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La Admenistracién Publica Estatal es el instrumento basico Rara convertir los objetivos, planes y programas gubernamentales en acciones ¥
resultados concretos, orientados a responder a las expactativas de fa sociedad mexiquensa. Por allo, es indispensable que el aparata
publico cuente con los mecanismos administrativos que apoyen, aseguren y agilicen el cumplimiento de los actos de gobiemo,

Para lograr una mayor efectividad social ¥ mejores resultados en los servicios poblicos, es necesario que la Administracion Publica revise y
actualice permanentemente sus formas de orgsnizacion, sistemas de trabajo y procedimientos de atencién a ios usuarics, a efecto de
hacerlos congruentes con las circunstancias del entormo secial ¥ la disposicion de recursas.

Come parte de las acciones que se han reafizado en esla materia y como resultado del andlisis de los glementos administrativos existentes,
se actualizé el Manual General de Organizacidn del Sistema de Radio ¥ Television Mexiquense, misme que se constituye en un instrumento
administrativo basico, toda vez que establece la forma de organizacion de este organismo, asi como los objetivos y funciones de las
unidades administrativas que la conforman

El manuai en cuestién es un documenio que permitira al Sisterna de Radlo y Television Mexiquense precisar las funciones de cada unidad

administrativa, desl responsabifidades, evitar duplicidades, detectar omisiones, contar con un medio de Infarmacién y- orientacién al
publico y, en general, mejorar la productividad y calidad de las actividades que tiene encomendadas.
. ANTECEDENTES

Las caracteristicas econémicas, politicas y sociales de la entidad, asl como [a diversidad de sus manifestaclones artisticas y culturales, de
5us paisajes naturales y de su patrimonio arquealogice, son algunos de los factores gue motivercn at Gobiemo del Estado de México para
crear de un medic de comunicacién masivo que permitiera a la poblacidn no sdlo conocer su Estado, pals y planeta, sino que se
constituyera en un medio para fomentar la cultura ¥ la educacisn.

Detivado de Io anterior, el 10 de julio de 1984, se Crearon, mediante acuerde del Ejecutivo Estatal, los trganos desconcentrados
denominados “Racic Mexiguense” y “Television Mexiquense”, a los que se les ancomendd senvir come medjos de expresién de las
inquietudes y opinicnes de ia poblacion estatal, fomantar ta cultura, fortaiacer la participacion ciuvdadana, mantener informada a la sociedad
del acentecer estata), nacional e internacional, difundir las manifestaciones scciales, apoyar eventos artisticos y deportivos y orientar a la
poblacién en la conservacion de ia salud, ta economia doméstica, la educacién familiar y en el mejoramiento de ia productividad industrial,
agricofa y ganadera, a través de la programacién radiofdnica ¥ televisiva.

Los acuerdos de creacion de estos organos las confirieron autonomia Ppara el manejo de sus recursos y establecieron que su patrimonio se
conformaria con los recurses materiales y financieros provenientus de los nivales de gobierno federat, astatal y munlcipal, asi como por las
denaciones y aportaciones que les concedieran empresas publicas y privadas y los que por cuaiquier titulo pudieran adquirlr.

La aytonomea para ei manejo de sus recurses, no obstante de su condicién de 6rganos desconcentrados, les permitié la consalidacin de su
funcionamiento y la creacién de estacicnes repetid ¥ refr isoras en diversas regiones del Estado, de tal mrianera que las sefiales
gue se transmitian por radio y televisisn liegaron a un mayor nimero de habitantes eri ja entidad. Caba sefialar que los recursos disponibles
fueron insuficientes para cubrir al 100% del total de los welevidentes ¥ radioescuchas potenciales.
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Desde su creacion estos organismos Operaron come una sola institucion; es decir, nunca funcionaron come dos instituciones diferentes y
separadas en la consecucion de sus objetivos, debido a su cercania gengréfica, a la similitud de sus objetives, al apoyo que en materia
técnica y administrativa se proporcionaban, asi como a la supeditacién y dependancia jerdrquica ¥ funcional que desde el principio prasentd
ia Direccion de Radio respecto de la Direccitn de Tetevisién, reforzaca por el hecho de que habila un titular para ambos organismos.

Esta situacién persistic durante varios afles con sus comespendientes implicaciones, entre eflas, la irregularidad juridica en el
funcionamiento institucional respecto a la autonomia e independencia de los érganos. Es asi que en 1992 se iniciaron las gastiones para
legalizar su funcianamisnto conjunto, lo que culmind con |a publicacion, el 12 de febrero de 1993, en la Gaceta del Gobierno, del Acuerdo
del Ejecutive del Estado por el que se crea el grgano desconcentrado denominade “Sistema de Radio y Television Mexiquense”.

Este nuevo instrumento juridico basicamante respetd los objetivos institucionales que venlan desempefiando Radio y Televisidn
Mexiquense y preciso su importancia como medio de comunicacion, asi como sus efectos en la poblacién al contribuir en la atencién de
problemas ecolagicos, de farmacodependancia, de alcoholismo, de asistencia social, de identidad estatal y en la promocitn de los deberes
y derechos ciudadanos,

Bajo estos jineamientos, ol Sistema de Radio y Television Mexiguense emprandié acciones orientadas a mejorar y oplimizar sus recursos,
los servicios ofrecidos a ta ciudadania y @! funcionamiento integral del drgano, logrando adaptarse répidamente a los cambios del entorne
para ofrecer programas de radio y televisién con la calidad que le exigia, por una parte, la nobleza de sus objstivos v por la otra, ia gran
compatitividad en ta que se encontraba y encuentra inmerso, tanto por las tel i y radiodif locales como nacionzles y del sector
plblico y privado.

Es convenignte sefalar que adn con los esfuerzos realizados para que las sefiales llegaran a todos 1os rincones del Estado, su cobertura
alcanzaba solamente una parte de los municipios de la entidad, 'a radio abarcd 70 y television a 30, en tanto que ésta se dificulté aun mas
en la zona metropolitana del Valle de México, ’

Con el propSsite de superar estas Bmitantes y cumplir con los objetives encomendados, el Sistema experimenta cambios imtemas
orientadus a fortalecer la imagen institucional, a incrementar el nimero de espectadores y adecuar y manejar sistemas automatizados y
tecnologia de punta en materia de comunicaciones.

En 1998 se instrumenté un proyecto que tuvo por objeto ampliar sustancialmente 1a sedal talevisive, de manera que cubriera B5 de los 122
municipios que conformaban el Estado de México, y que ademds liegara al Distrito Federal, ya que éste Ultimo contaba con un teleavditorio
potencial de 12 millores de persenas, aproximadaments. Por alio, s& tuvo la necegidad de contar con una organizacion y adménistracién
mas gt y flexible que permitieran optimizar los recursos econdmicos proporcionados a través de subsidios y los autogenerados. Lo anterior
significs |la derogacion del Acuerdo del Ejecutive del Estado por &l que e crea el drgano desconcentrado denominado “Sistema de Radio y
Television Mexiquense”, y en su lugar se aprobd el Decreto del Ejecutiva por el que se crea el organismo piblico descentralizada
denominade Sisterna de Radio y Television Mexiquanse, de fecha 1° de enero de 1999.

De conformidad con los objetivos trazados en el Plan de Desarrollo Estatal 1999-2005, ¢l Sistema de Radio y Televisién Mexiquense se
visiumbra como un medio masivo de comunicacién que tiene la meta de impactar a la poblacion del Estado de México de tat forma que
contribuya a fa consolidacién de fos valores e identidad cultural, a través de la incorporacion de tecnologias y sistemas modemos de
difusion y de métodos educatives innovadores e interactivos para et rescale, preservacién, promocién y difusidn del patrimanio cultural
mexiquense; asi como para mantener informada a la poblacién sobre el quehacer plblico y los acontecimientos municipales, estatales,
nacionales e internacionales de interés para la ciudadania.

El 11 de noviembre de 1999 se publicd el Decretc det Ejecutivo del Estado por el que se reforman y derogan disposiciones del diverso por et
que se crea et organismo pubiico descentralizade denominado Sistema de Radio y Television Mexiquense, en el cual se especifica la
necesidad de evitar su sectorizacion dada su naturaleza juridica. Asi, se reestructura la integracién del Consejo Directiva y se establece que
su Director General sera nombrade y removido por el Gobernador del Estado, Ei Sistema es dotade de un esquema incluyente de todo ef
quéhacer pablico que ie permite diversificar sus criterios de produccion y su rentabilidad social y acondmica.

El 25 de febrero de 2000 se emitid nuevamente un Decreto dal Ejecutivo del Estado por el que se reforman y adicionan disposiciones del
diverso por @l que se crea el organismo, mediante &l cual se recompone nuevamente la estructura del Consejo Directivo buscando
articularlo y fortalecerio, con la incorporacion de los litulares de las entonces Secretarlas de Comunicacionas y Transportes y de Desarclie
Ursbano y Obras Publicas del Estado.

Para el afic 2002, el Gobierno del Estade de México pone en marchs al Programa de Reingenieria Otganizacional de la Administracién
Publica Estatal, que dio como resultada que se autorizara en febrero del 2003 una nueva estructura organizacional del Sistema, a través de
la cual quedd plasmada la reubicacion y creacién de nuevas areas de trabajo, destacando la creacion de la Subdireccion de Radio de
Tultitlan, para fortalecer ia transmision de ia sefal de Radio Mexiguense.

En &l mes de maye de 2004 se autoriz6 una nueva estructura prganico-funcional para |a institucién acorde a los cambies an ey enterno y de!
replanteamiento de sus funciones.

Como resuttade de las reformas a ta Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado, se considerd necesario precisar la integracion
del Consejo Directivo del Sisterna de Radio y Television Mexiquense, de conformidad con las denominaciones y atribuciones de las
instancias que participan en este organo de gobiemno.

Con la redefinicion de la estructura administrativa del Sistama, se consideré pertinente reorientar sus stribuciones para sustituir los
conceptas de comercializacion y derivados, por los de produccibn de promocionales, conceracidn de patrocinios y realizacién de
coproducciones, a fin de obtener recurses para su desarrollo,

Estas acciones dieron como resuttado que el 16 de junio de 2004 se publicara el Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se modifica el
diverso por el que se crea el erganismo publico descentraiizado denominado Sistema da Radio y Television Mexiquense.

Il. BASE LEGAL

- Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Diario Oficial, 5 de febrera de 1817, y sus reformas y adiciones.
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- Gonstitucién Politica del Estado Libre v Soberano de México.
Periodico Oficial, 10, 14 v 17 de noviembre de 1917, y sus reformas y adiciones.

— Ley Federal del Trabajo.
Diaric Oficial de la Federacion, * de abril de 1970, ¥ sus reformas y adiciones.

- Leyde Informacion Estadistica y Geografica.
Diario Oficial de la Federacion, 30 de diciembre de 1980, y sus reformas y adiciones.

- Ley de Planeacion.
Diario Oficial de la Federacion, 5 de enero de 1983, y sus reformas y adiciones.

- Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Diaria Oficial de Ja Federacian, 4 de enero de 2000, y sus reformas y adiciones.

- Lay de Obras P(blicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
Diaria Oficial de la Federacién, 4 de enero de 2000, y sus reformas y adiciones.

- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.
Diario Oficial de la Fedsracion, 11 de junio de 2002.

- Ley de Vias Generales de Comunicacion.
Diaria Oficiat de ka Federacion, 19 de febrero de 1940, y sus reformas y adiciones.

- Ley Federat de Radio y Television.
Diario Ofickal de 1a Federacion, 19 de enera de 1960, y sus reformas y adiciones.

- Ley del Impuesto al Valor Agregado.
Diario Oficial de la Federacién, 20 de diciembre de 1978, y sus reformas y adiciones,

~ Ley del Impuesto Sobre |a Renta.
Diario Oficial de )2 Federacién, 1 de enero de 2002, y sus reformas y adiclones.

-~ Ley Federal de Cinematografia.
[rario Oficial de ia Federacion, 20 de diciembre de 1992, y sus reformas v adiciones.

- Ley Federal del Derecho de Autor.
Diario Oficial de la Federacién, 24 de diciembre de 1996, y sus reformas y adiciones.

~ Ley Federat de la Propiedad Industrial.
Diarie Oficial de la Federacion, 27 de junio de 1991, y sus reformas y adiciones,

- Ley Federal de Telecomunicaciones.
Diario (icial de ta Federacion, 7 de junio de 1995,

- Ley Agraria.
Diario Oficiat de ia Federacidn, 26 de febrero de 1992, y sus reformas y adiciones.

- Ley de Amparo.
Diario Oficial de la Federacién, 10 de enero de 1935, y sus reformas v adiciones.

- Ley Federal sobre el Escude, la Bandera y el Himna Nacionales.
Diario Oficial da la Federacion, 8 de febrero de 1984, y sus reformas y adiciones.

- Ley Organica de la Administracion Pablica del Estado de México,
Gaceta del Gobiemo, 17 de septiembre de 1981, y sus reformas y adiciones.

~ Ley del Trabajo de los Servidores PUblicos del Estado y Municipios,
Gaceta del Goblermne, 23 de octubre de 1898

- Ley de Responsabilidades de los Servidores Pubiicos del Estado y Municipios.
Gaceta del Gobieno, 11 de septiembre de 1980, y sus reformas y adiciones.

- Ley para la Coordinacién y Control de Organismos Auxillares del Estado de México,
Gaceta del Gobierno, 24 de agosto de 1983, y sus reformas y adiciones.

- Ley de Seguridad Social para los Servidores Pablicos de! Estado de México y Municipios.
Gaceta del Gobierna, 3 de enero de 2002.

- Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.
Gaceta del Gobiemo, 21 de diciembre de 2001, y sus reformas y adiciones.

- Ley de Bienes del Estado de México y de sus Municipios.
Gaceta del Gobierno, 7 de marzo de 2000.

- Ley de informacién e Investigacién Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 26 de diciembre de 1931,

- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 30 de abril de 2004, :
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- Ley de Ingresos del Estado de México para el ejercicio fiscal correspondiants.
Gaceta del Gobierno.

- Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el ejercicio fiscal correspondiente.
Gaceta del Gobierno.

- Cddige de Comercio.
Diario Oficial de la Federacidn, 15 da septiembre de 1889, y sus reformas y adiciones.

- Cédigo Administrativo del Estado de México.
Gaceta del Gobiemo, 13 de diciembre de 2001, y sus reformas y adiciones.

— Cadigo Financiero del Estado de México y Municipios.
Gaceta dei Gobierno, 9 de marzo de 1999, y sus reformas y adiciones.

- Cdadigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.
Gaceta del Gabierno, 7 de febrero de 1997, y sus reformas y adiciones.

- Cadigo Civil del Estado de Méxice,
Gaceta det Gobierno, 7 de junio del 2002, y sus reformas y adiciones.

- C4digo de Procedimientos Civiles del Estado de México.
Gaceta dei Gobierno, 1 de julio del 2002, y sus reformas y adiciones.

_  Cédigo Penat del Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 20 de marze del 2000, y sus reformas y adiciones.

— Cdédigo de Procedimientos Penales para el Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 20 de marze del 2000, y sus reformas y adiciones.

- Cadigo Electoral det Estado de México.
Gaceta def GGobierno, 2 de marzo del 1396, y sus reformas y adiciones.

- Decreto del Ejecutivo del Estado por et que se crea el Organismo Publico Descentralizado denominade Sistema de Radio y Television
Maxiquense.
Gaceta det Gobierno, 17 de diciembre de 1998, y sus reformas y adiciones.

~ Reglamento de la Ley de Informacidn Estadistica y Geografica,
Diario Oficial de Ja Federacidn, 3 de noviembre de 1982,

- Reglamento de |la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicics del Sector Piblico.
Diario Oficial de la Fedaracidn, 20 de agoste de 2001, y sus reformas vy adiciones.

— Reglamento de |a Ley de Obras Piblicas y Servicios Relacionados cu. las Mismas.
Diario Oficial de ta Federacién, 20 de agosto de 2001.

—  Reglamento de la Ley Federal de Radic y Televisién, en Materia de Concesiones, Permiscs y Contenido de las Transmisiones de Radio
y Television.
Diario Oficial de la Federacion, 10 de octubre del 2002.

— Reglamento de Telecomunicaciones,
Diario Cficial de la Federacion, 29 de Octubre 1990,

- Reglamento de la Comunicacion Via Satélita,
Dianio Oficial de la Federacion, 1 de agosto de 1997.

- Reglamento de la Ley Federal! de la Propiedad Industrial,
Diario Oficial de la Federacion, 23 de Noviembre de 1994, y sus reformas y adiciones.

- Reglamento de la Ley del Impuesto Sobre la Renta,
Diario Oficial de 1a Federacion, 11 de octubre de 2003.

- Reglamento de ja Ley del Impuesto al Valor Agregado.
Diaria Oficial de la Federacion, 29 de febrero de 1984, y sus reformas y adiciones.

- Reglamento de la Ley Federal del Derecho de Autor,
Diario Oficial de ta Federacion, 22 de mayo de 1998, y sus reformas y adiciones.

- Reglamento de la Ley para la Coordinacitn y Control de Organismes Auxliares del Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 8 de octubre de 1984, y sus reformas y adiciones.

—  Reglamento de |a Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.
Gaceta del Gobierno, 16 de occtubre de 2002.

- Reglamento del Libro Décimo Segundo del Cédigo Administrative del Estado de México.
Gaceta del Gobiemo, 15 de diciembre de 2003.

- Reglamento del Libro Décimo Tarcaro del Cédigo Administrativo del Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 22 de diciembre de 2003.

—  Reglamento para la Entrega y Recepcidn de las Unidades Administrativas de [a Administracién Piblica del Estado de México.
Gaceta det Gobiemo, 26 de marzo de 2004.
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- Reglamento Intericr del Sistema de Radip y Televisitn Mexiquense.,
Gacela del Gobierna, 24 de agosto de 2004.

- Acuerdo por el que se establecan ias Normas Administrativas para la Asignacion y Uso de Bienes y Servicios de las Depsndencias,
Organismos Auxiliares y Fideicomisos Publicos del Poder Ejecutivo Estatal,
{aceta del Gobieno, 7 de mayo de 2001.

- Acuerdo por el que se establecan los lineamiantos para la aplicacion det Ariculo 73 del Reglamento del Libro Décimo Segundo del
Cédigo Administrativo del Estado de México, referente a los raquisitos necesarios para ingresar al registro del catdloge de contratistas,
con respecto a las fraceciones VIl y IX,

Gaceta del Gobierno, 19 de marzo de 2004,

- Acuerdo que establece el Programa para la Conclusién del Periodo Censtitucional del Ejecutivo Estatal 1999-2005.
Gaceta del Gobierno, 26 de marzo de 2004,

- Norma Cficial Mexicana 01-SCT-1-93 de Especificaciones y Requerimientos, para la Instalacion y Operacién de Estaciones de
Radiodifusién de Televisién, emitidas por la Secretaria de Comunicaciones y Transportes en 1993.

- Circular numers 08/2003 por la que se dan a conocer las Nommas para ef Ejercicio y Control del Fando Fiio de Caja, emitida por el
Secretario de Finanzas y Planeaciin.

30 de abril de 2003.

- Circular nomero 001/2004 por la gue se emiten disposiciones de orden administrativo-financiero que deberdn observar las
Dependencias, Procuraduria General de Justicia, Coordinaciones Generales, Tribunales Administrativos, Organismos Auxiliares y
Fideicomisos de la Administracién Publica Estatal para i Ejercicio Fiscal 2004.

Gaceta del Gobierno, 12 de marzo da 2004,

ATRIBUCIONES

DECRETO DEL EJECUTIVO DEL ESTADOQ POR El. QUE SE CREA
EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO
SISTEMA DE RADIO Y TELEVISION MEXKIUENSE

CAPITULO SEGUNDO
DE LA DRGANIZACION
Articulo 5.- Para el cumplimiento de su objeto, el Sistema tendrd las siguientes atribuciones:
B Ejercer los derechos de uso y explotacion de los permisos federales o {as concesiones que obtenga;
1] Planear, desarrollar, dirigir, vigitar y evaluar tas actividades de radio y televisién que desarrolle en cumplimiento de su objeto;
1. Disefar, producir y difundir programas radicfénicos y televisivos que promuevan la comunicacidn entre los distintos sectores de la

comunidad;

IV Apoyar {a difusion de la cultura y fortalecer la identidad estatat y el apracio por los valores regionales, nacionales y universales;

V. Promover ei esparcirmiento sano y creativo;

Wi Difundir los eventos culturales y deportivos, preferentemente, los que se desarrolien en el Estado;

Vil Apoyar programas educativos, de productividad, calidad, ecoldgicos, de asistencia social, promocion a la salud, combate a la
farmacodependencia y al alcoholismo, infantiles y los que tengan cardcter prioritario, que involucren a ta sociedad en Su conjunto;

Wil Desarraliar planes, programas vy proyectos para mejorar y modemizar sus servicios, equipo e infraestructura;

IX. Promover lIa insercion de promocionales, la realizacidn de coproducciones y la concertacidn de patrocinios para el fortalecimiento
del erganismo.

X. Realizar programas y acciones para ampliar su potencia y cobertura territorial;

Xl Celebrar convenios y contratos con los sectores publico, privade y sccial, asi como con instituciones nacionales y extranjeras,
para el cumpiimiento de su objeto;

XN, Administrar su patrimonio, conforme a las disposiciones legales aplicables; y

X Las demnas que sean necesarias para @l cumplimiento de su objeto,

Iv. OBJETIVO GENERAL

Operar, diversificar y ampliar los canales de comunicacidn radiofdnica y televisiva pare dar a conocer a la opinidn plblica las
manifestaciones politicas. culturales, artisticas, educativas y deportivas que se suscitan tanio en territorio mexiquense como en los dmbitos
nacional @ internacional, asi como difundir fas acciones emprendidas por el Goblerno del Estado de México, para ofrecer una comunicacion
de servicios publicos y fortalecar la identidad mexiguensae y ia solidaridad de los habitantes de la entidad.

V. ESTRUCTURA ORGANICA

201000000 SISTEMA DE RADIO Y TELEVISION MEXIQUENSE
20016000 DIRECCION GENERAL
201011000 CONTRALORIA INTERNA

201D10100 UNIDAD JURIDICA
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201D12000
201D12100
201D12101
201D12102
201012103
201012200
201D12201
201D%2203
201013000
201013100
201D13101
201013162
201013103
201D13001
201013002
201014000
201014100
201014101
201D14102
201D14200
201014201
201014202
201D15000
201015001
201D15002
201D15003
201D15100
201015101
201015102
20MD16000
201D16100
201016101
201016102
201016103
201016200

201D16201,

201017000
201D17100
201D17101
201017102
201017103
201017200
201D17201
201017202

DIRECCION TECNICA

SUBDIRECCION DE TRANSMISIONES ¥ ELECTROMECANICA
DEPARTAMENTO DE TRANSMISIONES DE TELEVISION
DEPARTAMENTO DE TRANSMISIONES DE RADIO
DEPARTAMENTO DE ELECTROMECANICA

SUBDIRECCION DE INGENIERIA ¥ SERVICIOS
DEPARTAMENTO DE INGENIERIA

DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION DE SERVICIOS
DIRECCION DE NOTICIEROS

SUBDIRECCION DE NOTICIAS

DEPARTAMENTO DE INFORMACION

DEPARTAMENTO DE REDACCION

DEPARTAMENTO DE PRODUCCION DE NOTICIAS
DEPARTAMENTO DE NOTICIAS NEZAHUALCOYOTL
DEPARTAMENTC DE NOTICIAS NAUCALPAN

DIRECCION DE TELEVISION

SUBDIRECCION DE PRODUGCION Y ESCENOGRAFIA
DEPARTAMENTO DE PRODUCCION

DEPARTAMENTO DE ESCENQOGRAFIA

SUBDIRECCION DE PROGRAMACION Y PROMOCION
DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION, CONTINUIDAD Y VIDEOTECA
DEPARTAMENTO DE PROMOCION E IMAGEN

DIRECCION DE RADIO

DEPARTAMENTO DE FRODUCCION

DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION, CONTINUIDAD Y FONOTECA
DEPARTAMENTO DE EVENTOS ESPECIALES

SUBDIRECCION DE RADIQ TULTITLAN

DEPARTAMENTO DE PRODUCCION

DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION, CONTINUIDAD Y FONOTECA
DIRECCION DE PLANEACION Y CONCERTACION
SUBDIRECCION DE FLANEACION ¥ DESARROLLO ORGANIZACIONAL
DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y PROGRAMACION
DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y EVALUACION
DEPARTAMENTC DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL
SUBDIRECCION DE CONCERTACION Y RELACIONES PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE DISENC INSTITUCIONAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENE.F!ALES-'

SUBDIRECCION DE FINANZAS

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTGS
DEPARTAMENTO DE TESQRERIA Y COBRANZA
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Vil. OBJETIVO Y FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
CONSEJO DIRECTIVO

OBJETIVO:

Establacer y difundir las normas, politicas y lineamientos que coadyuven al adecuade funcionamiento y al cumplimiento de las actividades
que tiene encomendadas el Sisterna de Radio y Televisién Mexigquense,

FUNCIONES:

- Dictar las politicas y lineamientos complementarios a la normatividad vigente en materia de comunicaciones, para contribuir al
cumptimiento de los objetivos institucionales del organismo.

- Estudiar v, en su caso, aprobar el programa anual de actividades, el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos y el programa
anual de adquisicién de bienes y contratacién de servicios del Sisterna de Radio y Television Mexiquense.

—  Aprobar y expedir & reglamento interior del erganismo y vigilar su cumplimiente, asi como autorizar Jos manuales de organizacion y de
pracedimientos para el correcto funcienamiento del Sistema.

- Aprobar la celebracion de contiatos y convenies con institucienes analogas, para intercambiar tecnologla y programas televisivos y
radiofénicos, que permitan enfiquecer y mejorar la programacion.

— Analizar y aprobar (03 proyectos de programacion radiofénica y televisiva y emitir las recomendaciones que estime convenientes para
mejorar {a calidad y contenido de Ios programias que se difunden.

—  Autorizar los proyectos de creacion, ampliacidn y fortalecimiento de las estaciones repetidoras y retransmisaras de radio ¥ tetevision en
la entidad, asi como aprobar los proyectos de financiarmiento para su realizacion.

- Conocer de los nombramientes, licencias, remeciones o suspensiones del personal directive y de confianza del organisma.

— Evaluar y aprobar los estados e informes financieros del organismo, verificando que sa apiique en congruencia con los planes y
programas institucionales. -

- Discutir y aprobar, en su caso, los informes de actividades que rinda et Director General, asi como aquellos asuntos gue sean
sometidos a su consideracién.

-~ Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

201010000 DIRECCION GENERAL

OBJETIVO:

Planear, organizar, dirigir-y evaluar las accionas de comunicacién en radic y television, a través de la difusién de fa cultura universal,

nacional v estatal, asi como coadyuvar a preservar la identidad mexiquense y regresentar una alternativa de informacién y entretenimienta
para ia poblacion del Estado de México.

FUNCIONES:
- Participar en el ambito de su competencia, en coordinacién con la Secretarla de Finanzas, Planeacion y Administracion, en la

formulacion del Plan de Desarrollo del Estade de México, programas regionales, sectoriales y especiales en los que intervenga el
Sisterna.

— Colaborar con las diversas instituciones det sector social, piblico y privado, para la produccion y/o transmisién radiofénica o televisiva
de espacios educativos y culturales que coadyuven al logro de los objetivas institucionales de las partes.

- Fungir como apoderado general para pleitos y cobranzas, actos de administracién y dominic, para emitir, avalar y negociar titulos de
crédito con todas las facultades gue requieran clausula especial conforme a ley, asi como sustituir y delegar esta reprasentacion en unc
a nMas servidores publicos del organismo para que 18 ejerzan individual o conjuntamente.

—  Difundir, observar y supervisar el cumplimiento de las normnas y politicas generales emitidas por el Consejo Directive para regular el
funcionamiento del organismo.

- Someter a la consideracién del Consejo Directivo el programa anual de actividades, el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos,
asi como el programa anual de adguisicion de bienes y contratacion de servicios.

- informar al Conseje Directivo de los nombramientos, remociones y bajas de directores, subdirectores y personal de confianza del
organismo.

—  Someter a la consideracion y, en su caso, aprobacién del Consejo Directivo, el proyecto de reglamento interier, asi como acuerdos y
manuales administrativos del Sistema y realizar las modificaciones que éste le recomiende.

- Integrar la programacion radioférica y televisiva que sera transmitida por el Sistema, a efecto de someteria a la consideracion del
Consejo Directivo, verificanda que se efectuen, en su caso, los ajustes que éste recomiende.

- Cocrdinar y vigilar las acciones encaminadas a recabar, difundir y actualizar la informacion pablica de oficio para dar cumplimiento a las
obligacicnes juridico-administrativas en materia de transparencia.

- Representar al Sistama en los eventos pliblicos o privados en que deba participar en el desarrotlo de sus funciones.
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Proponer al Cansejo Directivo la celebracién de contratos, convenios ¥ acuerdos de intercambio tecnoldgico, asi coma de programas
radiofonicos y televisivos con instituciones andlogas nacionales y extranjeras.

Establecer sisternas operativos de trabajo y proporcionar con oportunidad los instrumentos de apoyo para el cumplimiento de los
objetivos encomendados a las unidades administrativas del organismo.

Instrumentar medidas de simplificacion y modamizacion administrativa que coadyuven al cumplimiento de los objetivos institucionales
3 optimo aprovechamiento de los recursos disponibles.

Conocer de las infracciones en que incurra el personal del organismo y vigilar la aplicacion de las sanciones que establezca la
Contraloria Interna, con base en el reglamente interior del organismo y en lgs ordenamientos juridicos que regulan la materia en el
Estado.

Evaluar las actividades de las unidades administrativas que integran el organisme, para asegurar el cumplimienta de sus funciones y
elevar la calidad de los servicios que se proporcionan & la sociedad mexiquense.

Prasentar, en las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo, los informes bimestrales, anuales y especificos de
actividades del Sistema, asi comno aquellos asuntos que requieran de su congcimiento,

Desarroilar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.

201D11000 CONTRALORIA INTERNA
OBJETVO:

Establecer y operar los programas, subprogramas y planes de control y evaluacidn del Sistema, que permitan verificar que las unidades
administrativas cumplan oportunarmente con los programas y proyectos, asi como el correcto manejo v aplicacion de los recursos humanos,
materiales y financieros, de conformidad con lo establecido en ia legislaciqp y disposiciones administrativas vigentes.

FUNCIONES:

Planear, programar, organizar y ejecutar el programa de trabajo de control y evaluacién de la Contraloria irterna.

Fiscalizar & inspeccionar el sjercicio del gasto publico del organismo y su congruencia con el presupuesto de egresos.

Comprobar el cymplimiente de las obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de planeacion, presupuestacién, ingresos,
financiamientos, inversién, deuda, patrimonio, fondos y valores propiedad o al cuidado del organismo.

Verificar el cumplimiente de ias normas y disposiciones en materia de sistemas de registro y contabitidad, administracidn de personal,
contratacion de servicios, obra pablica, adquisiciones, amendamientos, use, conservaciin, destine, afectacion, enajenacion y baja de
bienes y demas activos y recursos materiales del Sistema,

Aplicar los procedimientos administrativos, disciplinarios y resarcitorios & imponer, en su Gaso, las sancionas que procedan en lérminos
de ks Ley de Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado y Municipios.

Verificar la correcta aplicacion del presupueste autorizade, en congruencia con el avance programatico y de acuerde con las
disposiciones que para tal efecto expidan ias Secretarias de Finanzas, Planeacion y Administracion y de la Contraloria,

Realizar auditorias y evatluaciones sl organismo para promover la eficacia y transparencia en sus operaciones y verificar el
cumplimiento de los objetivos contenidos en sus programas.

Participar en los actos de entrega y recepcion de ias unidades administrativas del organismo verificando el cumplimiento de las
disposicicnes legales aplicables. ’

Atender las quejas y denuncias que presenten los particulares respecio a los servicios proporcionados por el Sistema o en contra del
personal, asi como dinigir las investigaciones y & procedimiento correspondiente y turnar los resultados a la Direccién General o a la
Secretaria de la Contraloria, segun corresponda.

Vigilar el cumplimiento de Jjas obligaciones de p o y contrati adquiridas con el organismo, solictando la informacién
relacionada con Jas operaciones que realicen y fincar las deductivas y responsabilidades que en su caso procedan.

Vevificar que la presentacién de las manifestaciones patimoniales de los servidores piblicos que laboran en el Sistemna, se realicen en
los tiempos y términos establecidos por la Secretaria de 1a Contraloria,

Informar a ja Secretaria de la Contraloria del resultado de las auditorias y evaluaciones.

Certificar copias de dotumentos existentes en los archivos de la Contralorla Interna, cuando se refieran a tos de su competencia.

Certificar la impresién documental de los datos que existan en los sistemas informativos que aperen con relacién a los asuntos
competencia da fa Contraloria Interna.

Participar en las sesiones del Comité de Adquisiciones y Servicios, asl como del Comité de Amendamientos, Adquisiciones de
Inmuebles y Enajenacianes.

Estableces programas preventivos y de difusion de la normatividad, a efecto de que los servidores publicos cumplan con sus
obligaciones en apego a la nofma.
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—  Evaluar las medidas de simplificacion administrativa que sa adopten en el organismo y proponer, en su caso, aquellas ctras que se
consideran convenientes.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201D10100 UNIDAD JURIDICA
OBJETIVO:

Praporcionar asesoria en materia jurldica espacializada a la Direccion General y a las unidades administrativas del organismo, asl como
amitir los dictdmenes correspondientes y atender los asuntes juridicos que le competan, para prevenir y resolver los problemas legales det
Sistema, de conformidad con el marco normaltivo aplicable.

FUNCIONES:
—  Formular proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, contratas, convenios, circulares y demds disposiciones egales que

requiera el organismo en &l desarrolio de sus funciones y presentarios al Director General para su visto buena y, en su caso, gestionar
su publicacitn,

—  Asesorar juridicamente a la Direccion General y a las unidades administrativas que lo requieran, a efecto de cumplir con las
disposiciones juridicas que nomman su funcionamiento.

- Actuar como organo de consulla y difusion sobre los criterios de interpretacion y aplicacién de las disposiciones juridicas que normen el
funcionamiento del Sistema.

_  Analizar los asuntos juridicos que someta a su consideracién la Direccién General y las dreas administrativas del Sistema y emitir
opinion de los mismos.

- Representar legalmente al Sistema ante las instancias laborales v judiciales, cuando asi se requiera.

- Padicipar en las sesiones del Comité de Adquisiciones y Servicios, asi como del Comilé de Arrendamientos, Adquisiciones de
Inmuebles y Enajenaciones.

- Gestionar y realizar el seguimiento a los tramites para la regularizacidn da los inmuebles que ocupa e Sistema de Radio y Television
Mexiquense,

_  Efectusr los tramites legales que procadan, anta el Instituto Nacional de Derechos de Autor, para el registro de los titulos de programas
de radio v de television a favor del Sistema.

—  Tramitar, ante el Instituto Mexicana de la Propiedad Industrial, sl registro de logotipos que identifiquen al Sistema y a los programas gue
se transmiden.

- Analizar el marco juridico del Sistema de Radio y Television Mexiquense, asi como proponer a la Direccidn General las adecuaciones,
reformas ¢ adiciones para garantizar su funcionamiento apegado a derecho.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes zi drea de su competencia.

201D12000 DIRECCION TECNICA
OBJETIVO:

Proparcionar los servicios técnicos gue se requieran para la pre-produccion, produccién, post-produccion y transmision de programas
radiofénicos y 1elevisivos, a efecto de garantizar que las sefales se emitan de rmanera continua durante el horario de programaciin
establecido.

FUNCIONES:

—  Promover el cumplimiento de la normatividad & |a que deberan sujetarse las enlaces y las transmisiones de los programas de radio y
television via satélite y microondas, asi como para la utilizacién del equipe e instalaciones de las estaciones matrices y retransmisoras
del organisma.

- Planear ios requerimientos técnicos para los programas de mantenimientc preventivo de los equipos electronicos de transmision, de
alectromecanica, de produccién y de post-produccion con que cuenta el Sistema.

- Vigilar la integracion de ios proyectos para la instalacion de sstaciones repetidoras y retransmisoras de radio y televisién, aportando los
elementos que permitan cuantificar, definir y precisar el costo y caracteristicas del equipo existarts, al raquerido para la expansion y los
beneficios a obtener. .

_  Establecer, en coordinacién con la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, las caracteristicas de frecuehcia que deberd utilizar el
organisma en los programas que se transmitan durante los enlaces radicfénicos y telavisivos.

_  Establecer y operar mecanismos gue pemmitan conocer las innovaciones tecnologicas retacionadas con el equipo de comunicaciones en
ragio y televisién y determinar la factibilidad de su adquisicion o implementacion, 2 sfecio de emitir los dictimenes para su introduccion
al organisme.
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Coordinar la logistica de los eventos especiales a fransmitir par radio yfo televisidn, que se realizan fuera de las instalaciones det
Sistema.

Vigitar la atencién inmediata de los requerimientos de mantenimiento preventivo y correctivo selicitados para sl equipo electrénico del
Sistema.

Programar los recursos necesarios para €l mantenimiento técnico especializade del equipo electrénico del Sistema.
Vigilar la realizacion de las pruebas de comportamiento de los sistemas de transmisidn, para enviarlas a la Secretaria de
Comunicacicnes y Transportes y comprobar que se trabaja dentro de fos parametros de operacidn establacidos en la normatividad en la

materia.

Coordinar las visitas de supervisién técnica que realice la Secretaria de Comunicaciones y Transportes a las estaciones matrices y a las
retransmisoras de radio y television del Sistema,

Varificar que el personal adscrito a la Direccion Técnica y que maneja equipo slectrénice de transniisién de radio yio televisién, cuente
con {a licencia correspondiente.

Vigilar que se realicen los enlaces de las transmisiones de los programas de radio y television, que per su contenido, naturaleza o
importancia, deban ser difundidos a nivel nacienal por el gobierne federal.

Impulsar programas de actualizacién, capacitacion especializada y desarrolle dei personal adscrite a la Direccion.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201012100 SUBDIRECCION DE TRANSMISIONES Y ELECTROMECANICA
OBJETIVO:

Mantener en dptimas condiciones el equipo electronico de transmisién radicfénica y televisiva, asi como electromecanica tanto de las
estacicnes malrices, como de las retransmisoras, que permita difundir ia sefial de radio y televisibn mexiquense de manera constante
durante el horaric de programacién establecido.

FUNCIONES:

Establecer comunicacidn con las dependencias federales que regulan |a utilizacion de frecuencias de radio y televisioén, para coordinar
la transmisian de programas via satélite, microondas y par amplitud modulada.

Definir Ja amplitud de la frecuencia de las transmisiones y la cobertura de las estaciones de radio y de television, asi como de sus
repetidoras y retransmisoras en |a entidad, para una mejor cobertura de las sefiales del Sistema.

Establecer los medios de transmisién de los programas del Sistema, en funcion de sus caracteristicas de produccion, va sean
pregrabados, en vivo y enlaces, asi comg de los tiempos autorizados para la utilizacién de las rutas de envio y recepcién de sefales.

Efectuar fas acciones para enlazar la transmisidn de programas de radio y televisién. que por su contenido, naturaleza e importancia,
deban ser difundidos a nivel nacional por el gobierno federal y cuidar la calidad de la transmision.

Estructurar programas de mantenimiento preventivo para el equipo electrénica de transmisiones radiofonica y televisiva v el
electromecanico, tanto de (as estaciones matricas como de las repetidoras y someterlos a consideracion de la Direccidn Téenica.

Coordinar, con los Departamentos de Transmisiones de Televisitn y de Radio, Ia realizacién de los enlaces por medio de microondas
que sean requeridos por las Dlirecciones de Television, de Noticieros y de Radio.

Detectar posibles fallas en los equipos y necesidades de actualizacién, con equipe y tecnologia de punta, para buscar la continuidad
operativa y la vanguardia tecnoldgica del Sistema.

Propercionar facilidades a tas areas invclucradas para la realizacion y transmisién por radio y television de los eventos especiales.
Mejorar et funcionamiento de los sistemas de transmision con que se cuentan en el drea.

Participar en la elaboracidén e integracion del programa de mantenimiento preventiva del equipo electrénico de transmision de radio y
televisién y del electromecénico.

Tramitar ante las unidades administrativas comrespondientes, la incorporacién en el proyecto de presupuesto de egresos, de los
recursos necesarios para e mantenimiento técnico especializado del squipe electrdnico de transmision de radio y televisién, asi como
del electromecanico.

Participar en la integracién de los proyectos de creacién de estacicnes y retransmisoras de radio y televisién, para aumentar la
capacidad instalada del Sistema.

Orientar al Departamento de Adquisiciones en la bisqueda de refacciones para la reparacién del equipo electrénico de transmision de
radio y television, asi como del electromecanico.

Mantener actualizada la documentacion técnica de las estaciones de radio v television, requerida por la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes.
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Colaborar con &l personal de la Secrefaria de Comunicaciones y Transportes, an [as visitas de supervisidn técnica que realicen a las
estaciones matrices y retransmisoras de radio y telovision del Sistema.

Opinar sobre la actualizacion y adquisicién de aquipo electrénico de transmision de radio y television, asi como del electromecanico,
que contribuya a brindar un mejor servicio.

Proponer las programas de actualizacién, capacitacidn y desarrollo del parsonal adscrito a la Subdireccién.
Supervisar la calidad de los programas que se transmiten per las Direcciones de Radio y de Television.

Supervisar la atencién inmediata de los reguerimientas de revisidn y mantenimiento correctivo del equipe electronico de transmision de
radio y televisién, asi como del electromecénico.

Supervisar que los empleados qua mangjan equipo electrénico de transmigidn de radio y lelewision cuaenten ¢on su licencia
correspondiente.

Desarrollar las dermas funcianes inherentes af drea de su competencia.

201012101 DEPARTAMENTO DE TRANSMISION DE TELEVISION

OBJETIVO:

Mantener de manera ininterrumpida las sefales de Television. Mexiquense, tantc en Ja estacidn matnz como en las repetidoras yio
retransmisoras, durante el horario de programacidn establecide.

FUNCIONES:

Elaborar & integrar el programa de rmantenimiento preventivo del equipo electrénico de transmision de televisidn con gue cuenta el
Sisterna.

Realizar el mantenimienta preventiva y correctivo conforme al programa autorizado, que permita conservar el equipo electrdnico del
sistema de transmisian de television en Gptimo estado operativo y de funcionamiento.

Formular diagnosticos para determinar las refacciones y elementos necesarios para efectuar el mantenimiento preventivo y correctivo
del equipo electronico de transmision de television,

Asegurar que los sistemas de audio y video que se emplean para la transmision de la sefal, operen dentro de las normas
estandarizadas establecidas para el funcionamiento de estaciones de televisién.

Capacitar y adiestrar al personal del Departamento en el manejo del equipo electrdnico de transmisién de lelevision y sobre la
normatividad oficial expedida por la Secretarla de Comunicaciones y Transnortes para estaciones de telavision

Mantener relacidn permanente con las areas de produccion, administracidn, ingenieria y repetidoras, para que el trabajo realizado
cuente con et contral de calidad para emitir la sefial de televisién. -

Realizar monitoreos periédicos de la calidad de la seftal dentro de tas 4reas de cobertura, en coordinacion con & personal encargado de
la supervisién de las repetidoras y/o retransmisoras de television.

Propener y participar en las mejoras o adaptaciones de los sistemas de transmisién de televisién existentes o futuros.

Atender los requerimientos de revision y mantenimiento corectivo del equipo electrénico de transmisién de televisidn que e sean
solicitados.

Realizar la transmision en viva de eventos especiales que lleven a cabo las Directiones de Televisién y de Noticieros.

Remitir anualmente a la Secretaria de Comunicaciones y Transportes las prusbas de comportamiegnto que se realicen a los equipos
electréricos de transmisién de television.

Asistir al personal de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes en las visitas de supervisién técnicas que realicen en la estacion
matriz y en las retransmisorag de televisién del Sistema.

Vigilar que e! funcionamiento y operacitn del equipo electrénico de transmisidn de la sefial de televisidn sea continuo.

Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.

201012102 DEPARTAMENTO DE TRANSMISION DE RADIO

OBJETIVO:

Mantener de manera ininterrumpida las sefiales de Radio Mexiquense tanto en la estacién matriz como en las repetidoras y/o
retransmisoras, durante el horario de programacion establecido.

FUNCIONES:

Elaborar & integrar el programa de mantenimiento preventivo del equipo electrénico de transmisién de radio con que cuenta &l Sistema.

Realizar el mantenimiente preventive y correctivo conforme al programa autorizado, que permita conservar el equipo electronico del
sistema de transmisian de radio en optimo estade operativo y de funcionamiento.
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- Formuwlar diagnésticos para determinar lag refacciones y siementos necesarios para efectuar el mantenimiente preventivo ¥ cortectivo
del equipo efectronico de transmision de radio.

— Asegurar que los sistemas de awdio que se emplean para [a transmisién de la sefal, operen dentro de las normas estandarizadas
establecidas para el funcicnamiento de estaciones de radio.

- (Capacitar y adiestrar al personal det Departamento en el manejo del equipo electrénico de tfransmisidn de radio y sabre la normatividad
oficial expedida por Ia Secretaria de Comunicacignes y Transportes para estaciones de radio.

- Mantaner relacian permanente con las dreas de produccién, administracion, ingenieria ¥y repetidoras, para que el trabajo reslizada
cuente con el control de calidad necesario para emitir 2 sefal de radio.

- Realizar monitorecs peritdicos de la calidad de Ia seflal dantro de |as sreas de cobertura, en coordinacion con ef personal encargado de
1a supervision de las repetidoras y/o retransmisoras de radio.

- Proponer y participar en las mejoras o adaptaciones de los sistemas de transmisisn de radio existentes ¢ futuros.

- Atender los requerimientos de revision ¥ mantenimiento correctivo del eguipo electrdnico de transmisién de radic que le sean
salicitados.

- Realizar Ja transmisién en vivo de eventos especiaies que lleve a cabe la Direccitn de Radip,

- Remitir anualmente a la Secretaria de Comunicaciones y Transportes las pruebas de comportamiento que se realicen a los equipos
electrénicos de transmizsion de radia.

- Asistic al personal de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes en las visitas de supervisidn técnicas que realicen en la estacidn
matriz y en las retransmisoras de radio del Sistema.

Vigilar que el funcionamiento y operacion del equipo electrénico de transmision de a sefiaf de radic sea continuo,

- Desarrollar las demas funcicnes inherentes al rea de su competencia.

201012103 DEPARTAMENTO DE ELECTROMECANICA
OBJETIVO:

Proporcionar oportuna y adecuadamente los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo al equipo electromecénico del Sistema,
para mantener las seflales de radio y television de manera ininterrumpica, tanto en la estacién matriz como en las repetidoras yio
retransmisoras durante el horario de programacion establecido.

FUNCIONES:
- Elaborar e integrar el programa de mantenimiento preventivo del equipo electromecdnico con que cuenta ef Sistema,

- Realizar el mantenimiento preventivo conforme al programa auterizado, que permita conservar el equipo eleciromecanico ded Sistema
en &ptirmo funcionamignto,

— Alender los requerimientos de revision y mantenimiento comectivo del equipo eleciromecsnico que presenten las unidades
administrativas del Sistema.

~ Determinar y programar los recursos necesarios para el mantenimianto técnica del equipe electromecanics y someterlo a consideracion
de la Subdireccian de Transmisiones y Electromecanica.

- Igentificar el equipo electremecanico que requiera de mantenimiento tdcnico especializado y solicitar autorizacion a Ja Subdireccitn de
Transmisiones y Electromecanica para gestignar su atencién,

- Auxiliar 2l Departamento de Adquisiciones en |a identificacion de proveedores para la reparacién del equipo electromecanico.
— Proporcionar la asesoria técnica gue en materia de equipo electromecanico soliciten las unidades agministrativas del Sistema.

- \Verificar que el equipo de las subestaciones eléctricas, tableros de transferencias, plantas de emergencia y unidades de energia
iniferrcumpida, se encuentren en dptimas condiciones de funcionamiento.

Participar en nuevas proyectos y estudios de modernizacion y remodelacion de las instalaciones eléctricas del Sisterna, que coadyuven
a mejorar el servicio que se brinda.

- Atender los requerimientos extragrdinarios de feparaciones y/e adapiaciones al equipo electromecanico del Sistema.

-~ Controlar la recepcién y entrega del equipo electromecdnico a reparar, asi como de [as herramientas, refaccianes y otros materiales
asignados para el desarrolio de sus funciones.

~ Desarrollar {as demnds funciones inherentes af drea de su competencia.
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201012200 SUBDIRECCION DE INGENIERIA Y SERVICIOS
OBJETIVO:

Supefvisar que se proporcione con opartunidad el mantenimiento praventivo y cofrectivo al equlpo electrénico con que cuenta el Sistema,
asi como asesorar al personal responsable de su operacion sobre su corracta utilizacion.

FUNCIONES:
- Participar en la elaboracion e integracidn del programa de mantenimiento preventivo del equipo electrdnico de produccion y post-
produccion de radio y televisidn.

- Tramitar ante las unidades administrativas correspondientes, la incorporacién en el proyecio de presupuesto de egresos de los recursos
necesarios para el mantenimiento técnico especializado dei equipo electrénico de produccion y post-produccion de radic y television.

~ Apovyar y orientar al Departamente de Adquisiciones an el tramite de reparacion del equipo electidnico de produccion y post-produceidn
de radio y televisign ante las empresas respectivas, de conformidad con el reporte que presente el Departamento de Ingenieria.

- Difundir entre e personal las caracteristicas técnicas del equipo electrénico de nueva adquisicitn, de produccion y post-produccion de
radio y televisién, para su correcta utilizacion.

- Colaborar en la elaboracién de nuevos proyectos de armado de equipo electrénico de produccion y post-produccion de radio y
television.

- Opinar sobre la posible actualizacién y adguisicién de equipo electrénico de produccién y post-produccién de radio y television nuevo
y!o de tecnologia de punta.

- Coorginar la prestacién de los servicios solicitados per los productores en cuante a camardgrafos, técnicos en iluminacion, audio y
video, maquillistas, disefadores de vestuaric y free-lance.

- Supervisar la atencion inmediata de los reguerimientes de revision y mantenimiento correctivo del equipo electrénico de produccién y
post-produccion de radio y television que se presanten.

- Supervisar y proporcionar asesoria a las unidades administrativas del Sistema sobre el usc del equipo electronico de produccion y post-
produccion de radio y television.

- Supervisar la elaboracion y difusidn de la programacion semanal de horarios y actividades a realizar por el personal del drea.

- Verificar que se informe a la Direccidén de Administracién y Finanzas sobre ios roles de trabajo del parsonal del Departamento de
Programacion de Servicios, asi como los ajustes que se realicen.

- Evaluar las condiciones de operacion del equipo electrénico de produccion y post-produccion de radio y television, para solicitar, en sy
caso, el mantenimiento técnico especializado.

— Contralar la recepcion y entrega del equipo electrénico de praduccién y post-produccion de radio y television a reparar, asi como el
resguardo de las herramientas, refacciones y demas materiales asignados para el desarrollo de sus funcionas.

- Desarrcllar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201012201 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA
OBJETIVO:

Proporcionar oportuna y adecuadamente los servicios de mantenimiento preventiva y comrectivo al equipo electrénico con que cuenta el
Sistema, asi come asesorar sobre su correcta utilizacién al personal encargado de 5u manejo.

FUNCIONES:

- Elaberar e integrar el programa de martenimiento preventive y corrective del equipo electrdnico de produccion y post-produceion de
radio y television det Sistema,

— Atender los requerimientos de revisién y mantenimiento del equipo electrénico de produccion y post-produccion que presenten las
unidades administrativas del Sistemna.

- Determinar y programar los recursos necesarios para el mantenimiento téenico del equipe electrénico de produceian y post-produccién
de radio y televisidn, y someterlo a consideracion de la Subdireccién de Ingenieria y Servicios.

- Identificar el equipo electrénico de preduccian y post-produccién de radio y televisidn que requiera mantenimianto técnico especializado.

- Apoyar al Departamento de Adquisiciones en la idenlificacidn da proveedores y en el trdmite de reparacion del equipo electronico de
praduccién y post-produccién de radio' y talevision.

- Proporcionar la asesoria que en materia de equipo electrénico de produccién y post-produceién de radio y teievisién le soliciten las
unidades administrativas del Sistema.

- Verificar que el equipo electrénico de produccidn y post-preduccion de radio y televisién se encuentre en dptimas condiciones de
funcionamiento.
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- Analizar los requerimientos técnicos presentados por las unidades administrativas del Sistema para eventos o programas aspeciaies a
realizar y determinar si los recursos con que se cuenta son suficientes para brindar el servicio.

- Capacitar y asesorar al personai operative del Sistema sobre el manejo y operacién dei equipo electrénico de produccién y post-
produccién de radio y televisién de nueva adquisicién.

- Implementar normas de operatividad y ambientacién de las areas donde se encusntra instalado el equipo electrénico de produccién y
post-produccion de radio y television.

- Preparar y proporcionar los recursos técnicos necesarios para la realizacién de promocionales y grabacion de mensajes diversos, en
apoyo a olras instancias ¢el Gobierno Estatal.

- Atender, en coordinacién con el Departamento de Programacién de Servicios, los reguerimientos de mantenimiento al equipo
electrénico de produccion y post-produccién de radio y televisidn del Sistema.

—  Controlar la recepcion y entrega del equipo electrénico de produccitn y post-produccion de radio y television a reparar, asi como de las
herramientas, refacciones y demas materiglas asignados para el desarrollo da sus funciones.

- Desarrollar ias demds funciones inherentes al drea de su competencia.

201D12203 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION DE SERVICIOS

OBJETIVO:

Proparcionar con oportunidad y calidad servicios técnicos requeridos por ios productores para la pre-produccién, produccion y post-
produccién de programas televisivos.

FUNCIONES:

- Disefiar e implantar mecanismos para atencer las solicitudes de los servicios técnicos presentadas por los productores para la pre-

produccion, preduccion, post-produccion, edicion, realizacidn en vive y grabacion de programas televisivos en estudios y escenarios
naturales.

- Organizar, programar, coordinar y controlar la asignacion del equipo en las instalaciones operativas y el personal técnico requerido para
la realizacion de los programas talevisivos.

- Elaborar y difundir la programacién semanal de servicios, horarias y actividades a realizar por el personal del Departamento.

- Proporcionar, en coordinacion con el Departamento de Ingenieria, los servicios preventivos y correctivos al equipo técnico, para
mantener en dptimas condiciones de operacién los sistemas de grabacién de programas televisivos.

- Informar al Depantamento de Administracién de Personal sobre la programacion de los trabajos del personal del drea, asi come los
ajustes.

- Establecer coordinacién con el Departamenta de Servicios Generales para mantener en dptimas condiciones de funcionzmiento los
estudios de grabacién, unidades méviles, sistemas portatiles, salas de post-produccion, estacidn de animacidn 30, salas de edicion y
sistemas de parabola.

- Brindar apoyo técnico a la Direccién de Radio para ia realizacion de eventos.

- Supervisar la prestacion de los servicias solicitados en estudios de grabacitn, unidades maviles de camaras e iluminacion, sistemas
partatiles, salas de post-produccion lineal y na lineal, estacion de animacitn 3D, salas de edicion a corte directo y sistemas de pardbola,
asi como al personal técnico operativo,

-~ Promover actiones de capacitacion para el personal adscrito al Departamento.
- Desarrollar tag demas funciones inherentas al area de su competencia.
201013000 DIRECCION DE NOTICIEROS

OBJETIVO:

Pianear, dirigic y evaluar los procesos de recopilacion, andlisis y redaccion de la informacion relevante a nivel estatal, nacional e
internacional, asi coma la produccion y post-produccién de programas noticiosos y su transmision por radio y television.

FUNCIONES:

- Dictar y aplicar los lineamientos para la recopilacién de informacion, andlisis e inlegracién de notas informalivas, asi como para la
transmisién de noticieros, capsulas informativas, spot's noticiosos y vigilar su cumplimiento.

- Estructurar el contenide de los programas informatives o de noticias que incluyan informacion estatal, nacional e intemacional, con base
en los lineamientos establecidos para tal efecto y proponerlo a la Direccién General.

—  Dirigir y supervisar las actividades que realizan los reponteros y corresponsales adsciitos al organismo, a efecto de garantizar la
oficiente cobertura de los eventos de mayor relevancia y la recopilacién de informacitn veraz y oportuna,

- Participar en la seleccion de productores, conductores, redactores y demés personal especializado que requiera |a Direccion de
Noticieros.
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Establecer y operar mecanismos para |la evaluacion objetiva de los programas de noticias producidos y difundidos par el arganisma.
Proponer a la Direccién (General la celebracién de convenios con agencias nacionales e internacionales de noticias, asi come la
suscripcion a medios de comunicacitn como revistas, periddicos, sistemas de television por cable, Internat y paginas Web que permitan
al Sisterna allegarse de informacién sobre acontecimientos relevantes.

Impulsar el disefic de proyectos de programas informativos a transmitir por radio y television, que contribuyan a incrementar 8l nimero
de radioescuchas y televidentes y someterlos a consideracién det Director General para su autorizacién.

Conducir espacios informativos a transmitir en radio y television, asi come programas noticiosos especiales que le sean asignados.

Establecer mecanismos de coordinacién con la Direccidn Técnica parz la prestacion de los servicios preventivos y correctives del
eguipo de transmisiones, videograbacion, sistemas digitales y demds equipo técnico con qua se cuenta.

Coordinar y vigilar Ja cobertura de eventos oficiales y especiales asignades al drea y de los sucesos novedosos e importantes que se
originen diariamente.

Supenvisar que la produccidén de programas, eventos espaciales, noficieros, capsulas informativas y spot's noticiosos se transmitan por
radie y tetevision conforme a la programacion establecida. .

Vigilar que se registre y controle el material documental producide y recopilado en el area, para su envio y guarda al Departamentc de
Programacion, Continuidad y Videoteca.

Definir y concertar entrevistas con empresarios, funcionarios faderales, estatales, municipales y pablico en general, para complementar
el trabajo noticioso @ incrementar los niveles de radioascuchas y televidentes.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

20r1D13100 SUBDIRECCION DE NOTICIAS

OBJETIVO:

Proponer, organizar, supervisar y controlar las actividades relacionadas con la recopilacidn, anélisis y redaccidn de informacién relevante de
la entidad, del pais y de fndole internacional, asi coma cen la produceién y post-produccion da los nolicteros que habran de difundirse por
radio y television.

FUNCIONES:

Seleccionar, en coardinacidn con &l Departamenta de Redaccidn, la informacién generada en el dia a nivel estatal, nacicnal e
internacional que sera incluida en los noticiaries y en los cortes inforr~z.vos Jde radio v televisién,

Autorizar las notas que formuten diariamente los reporteros sobre los eventes que se les comisiond cubrir,

Revisar, en coordinacion con el Departamento de Redaccién, el contenido de 1as notas y constatar que los guiones estén preparados
antes de salir al aire.

Consultar con ta Direccion de Noficias y la Direccidn General, las notas que por su contenido e importancia requieran de un tratamiento
especial.

Vigilar que la recopilacion, analisis y redaccion de la informacién recabada, tante en el Estado de México, como en los &mbitos nacional
e internacional, por los reparteros y corresponsales, e apegue 4 las politicas y normas astablecidas an la materia.

Disefar proyectos de programas informativos a transmitir por radio y television, que contrbuyan a incrementar el namero de
radioescuchas y televidentes y someterlos a consideracion de la Direccién de Naticleros.

Integrar &l contenido y secuencia de los programas de noticias para radio y television y someterlo-a consideracion de la Direccién de
Naticieros.

Qrientar y supervisar la recopilacién de informacién, redaccicn, edicion y produccién de roticias, asi como captar los requerimientos de
materiales y servicios para su gestidn ante las instancias correspondientes.

Organizar y vigilar la cobertura de eventos oficiales y especiales asignados a la Direccion de Naticieros y realizar ef seguimiento a los
sucesos novedosos que se presenten.

Definir, en coordinacion con las Direcciones de Radio y de Television y con los Departamentos de Transmision de Radio y de
Transmision de Television, el tiempo de duracion de los noticieros, asi come la incerporacién de cores informatives.

Condugir espacios informativos a transmitir en radio y televisién, asi como programas noticiosos especiales que le sean asignados.

Supervisar, an coordinacion con los Departamentos de Informacidn, de Noticias Nezahuatcoyétl y de Noticias Naucalpan, los eventos a
cubrir dianamente por los reporteros y camardgrafos.

Supervisar, en coordinacion con ei Departamento de Produccion, la imagen que se empleara en los servicios noticiosos y verificar que
las notas sean editadas de acuerdo con los tiempos y formatos asignados en la orden correspondiente.
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- Supervisar que el equipo utilizado para la recepcion de informacién se encuentre en parfactas condiciones de funciohamiento.

—  Supervisar gue el Departamento de Produccion registre el material documental producide y recopilade por la Subdiraccion, para enviarlo
al Departamentc de Programacion, Continuidad y Videoteca para su resguardo.

- Comprobar que ef trabajo de produccion se corresponda con la orden de edicitn de los noficieros, verificando que los elementos que
son necesarios estén ncluidos, tales como lista de super's, back’s, imagenes de apayo y grabaciones, asi como que las entradas de las
notas sean correctas.

Desarrollar ias demds funciones inherentes al 4rea de su competencia.

201D13101 DEPARTAMENTO DE INFORMACION
OBJETIVO:

Recopilar, procesar e integrar la informacion més relevante sobre los sucesos politicos, econdmicos, culturales, sociales, deportivos y
artisticos del Estado de México y da los dmbitos nacional e internacional, pata que sean difundidos en los programas y cépsulas de noticias
ge radio v television del Sistema.

FUNCIONES:

- Supervisar las investigaciones y la recopilacién de informacion importante que reciba el organismo del ambito local, estatal, nacional e
internacional, por conducto de los corresponsales, reporteros y de los diferentes canales de comunicacion que se tengan contratados.

- Revisar y seleccionar la informacion obtenida via fax, carreo electrénico, Internet, periddicos, revistas, radio, agencias de noticias,
sistemas de tefevision por cable, asl como la recopilada por los corresponsales y reporteros del Sistema, para someteria a 1a
consideracian del titular de la Subdireccién de Noticias.

_  Mantener comunicacion con el Departamento de Redaccion para la formulacién, disefio y formata final de la informacién y someterla a
consideracion de |a Subdireccion de Noticias.

- Organizar diariamente, en coordinacién con la Subdireccion de Noticias, & ks camaragrafos, reporteros y coresponsales que laboran
an la Direccion de Noficieros, para la atencién y cobertura de los eventos que se suscilen en la entidad, que por su naturaleza 9
caracteristicas deban ser difundidos a la poblacion.

_ Verificar que el material @ informacion recopilada por 10s corresponsales se difunda con claridad en las programas neticiosos.

—  Promover la adquisicion de equipa. la contratacion de servicios especiales de informacion, asi cama la celebracion de convenios con
agencias nacionales e internacionales de informacion, para recabar en forma égil y oportuna la informacién rejativa a eventos
importantes que se requieran difundir por el Sisterma.

Efectuar investigaciones tendientes a gonocer con pracisidn eventos que por su trascendencia econdmica, politica o social, deban ser
difundidos a la poblacidn mexiquense.

Proponer a la Subdireccion de Noticias la utilizacién de material pregrabado, para apoyar |a produccién ¥ difusidn de noticias por radio y
television.

. Concertar entrevistas con empresarios, funcionarios federales, estatales y municipales, y publico en genaeral, para complementar el
trabajo nolicioso e incrementar los niveles de radioescuchas y televidentes.

_ Gestionar ante la Coordinacién General de Comunicacion Social el envio y recepcion de informacién.

Verificar que los servicios de comunicacion con medios especializados tales como Internat, correo electronico, television por cable,
agenclas noticiosas y fax, se encuentren en dptimas condiciones de funcionamiento.

- Verificar que los analistas de informacion cuenten con los diarios de cirsulacion estatal, nacional e internacional y demas material
documental que permita investigar, fundamentar y soportar debidamente los hechos noticiosos que difunde &1 organismo.

_ Desarrollar las demas funciones inherentes al érea de su competencia.
201D13102 DEPARTAMENTO DE REDACCION
CBJETIVO:

Organizar y controlar los procesos de andlisis y redaccion de la informacién recabada a nivel local, estatal, nacional e internacional, para
integrar los guiones de los programas y cépsulas de noticias de radio y television.

FUNGCIONES:

. Analizar la informacion proporcionada por el Departamente de Informacién sobre acontecimientos factibles de ser difundides a la
poblacién mexiguense y redactar los guicnes informativos de cada noticia.
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~ Participar en el disefio de la estructura de los programas de noticias a difundir por radio y television, tomando en consideracion i
contenido y material informative disponible.

- Redactar los textos informatives de cada naticia, de acuerdo con el tiempo establecide para cada evente v de los requenmigntes de los
productores de los programas.

- Realizar, en coordinacion con el Departamento de Infermacion, la redaccion, diseflo y formato final de la informacién y someterla a
consideracian de la Subdireccidn de Noticias.

- Clasificar las notas informativas con que se cuenta y presentasla a la Subdireceién de Noticias para su visto bueno.
- Elaborar la orden de edicién sabre la cual el Departamente de Produceidn de Noticias deberd ilustrar o apoyar cada nota informativa.

- Preparar el promter gue contiene la informacian a transmitir en cada noticiero.

— Efectuar las adaptaciones que procedan a /os textos de noticias a dgifundir per radio o television, cuando se interrumpan los programas ¢
eventos.

- Atender las necesidades especificas que presenten los productores en materia de redaccion, para apoyar la proyeccion visual, grafica y
a control remoto de las neficias.

- Apoyar a los conductores de programas de noticias en la redaccion de comentarios alusivos a los eventos que difunden, procurando
homogeneizar ei estito en el lenguaje a utilizar.

- Captar y analizar las epiniones emitidas por el publico acerca de los noticieros del Sistema.

—. Verificar la eficiente utiizacibn de los recursos v equipo asignado al Departamento y solicitar, en su caso, los servicios de
mantenimiento necesarios para garantizar su 4ptima funcionalidad.

- Desarroliar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201D13103 DEPARTAMENTQ DE PRODUCCION DE NOTICIAS
OBJETIVO:

Efectuar la produccion de noticieros y contes informatives relacionados con los eventos relevantes ocurridos en la entidad y a nivel nacional
e internacional, para su transmisién por radio y televisidn. ’

FUNCIONES:

- Estructurar los programas de noticias de acuerdo con el tiempo destinado a cada rubro y su duracidn.

- Efectuar la edicién, produccién y post-produccidn de programas noticiosos, en coordinacién con los Departamentos de Transmisiones
de Radio y de Televisidn, asi como can el apoyo de las dreas de videoteca, fonoteca, escenagrafia, maguillaje y redaccisn.

- Apayar la realizacion de programas noticiosos especializados en la problematica del Estado de México y difundirlos a control remeta,
vetrificando la calidad de contenido y transmigian.

- Identificar, codificar y registrar ol material producide y remitir las cintas de pregramas grabados al drea de foncteca o videoteca, segan
corresponda, para su resguardo.

- Generar una imagen grafica corporativa para los noticieros de television y una imagen auditiva corporativa para los neticieres de radio.

- Registrar en bitidcora los eventos cubiertos por los Departamentos de Produccion de Noticias, y de Noticias Nezahualcdyoll y
Naucaipan.

- Verificar que los conductores de los programas de noticias revisen el contenido de las notas a difundir, previa realizacion del programa,
y orientarios sobre las dudas o comentarios que tengan sobre las mismas.

. — Coordinar y supervisar et trabajo de redactores y productoras de noticias que cubren los suceses informativos y verificar que las
materiales a incluir en los programas noticiosos se elaberen conforme a las peliticas y lineamiertos de comunicacion establecidos por el
Sistema. .

- Organizar el trabajo de teporteros, camarsgrafos y corresponsales en la cobertura de actos oficiales y eventos relavantes que tengan
lugar en el Vaile de Mexico.

~  Desarrgllar lag demas funciones inherentes al drea de su competencia,

201013001 DEPARTAMENTO DE NOTICIAS NEZAHUALCOYOTL
OBJETIVO:

Recopilar, 'pror.esar e integrar la informacidn més relevanta sobre los sucesos politicos, econdmicos, cuiturales, saciaies, deportives y
artisticos de la region oriente del Estado de México, para que sean difundidos en los programas y cépsulas de noticias de radio y television
gel Sistema.
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FUNCIONES:

Acordar con la Subdireccién de Noticias y el Departamente de Inforrnacidn, la cobertura de eventos del dia y la generacidn de
informacian de acuerdo con el perfil de los noticieros del Sistema.

- Elaborar, en coordinacion con la Subdireccion de Noticias y el Departamento de Informacidn, las drdenes de trabajo para camardgrafos
y reporieros

Reportar a la Subdireccién de Noticias la informacion recabada en el transcurse de 13 jornada laboral.

- Proponer a! Departamento de Redaccion la elaboracién de guiones para los noticiarios, atendiende al contenido y material informativo
disponible.

-~ Determinar, en coordinacién con el Departamento de Produccién de Noticias, los lineamientos de produccién y edicién de noticias.

- Redactar los textos informativos de cada noticia, de acuerde con el tismpo establecido para cada evento y de los requerimientos da los
productores de (05 programas.

- Alender las necesidades especificas que presenten jos productores en materia de redaceidn, para apayar la proyeccitn visual, gréfica y
a control remoto de fas noticias. :

- Apoyar a los conductores de los programas de noticias en la redaccion de comentarios alusivos a los eventos que difunden, procurando
hemogeneizar el estiko en el lenguaje a utilizar.

- Remitir notas informativas a la Direceidn de Radio para los programas y cdpsutas de noticias que se van a emitir.

Verificar la eficiente utilizacién de los recursos y equipe asignado al Departamento y solicitar, en su caso, los servicios de
mantenimiento que sean necesarios para su éptima funcionalidad.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
201D13002 DEPARTAMENTO DE NOTICIAS NAUCALPAN
OBJETIVO:

Recopilar, procesar e integrar s informacién més relevante sobre los sucesas politicos, econdmicos, cullurales, sociales, deportivos y
artisticos de la region norponiente del Estado de México, para gue sean difundidos en los programas y capsulas de noticias de radio y
television del Sistema

FUNCIONES:

- Acordar con la Subdireccion de Noticias y ed Departamento de Informacién, la cobertura de eventos del dia y la generacién de
informacién ge acuerdo con gl perfit de los noticieros del Sistema.

- Elaborar, en coardinagion con la Subdireccion ;:Ie Noticias y el Departamento de Informacion, las 6rdenes de trabajo para camardgrafos
y reporteros

- Reportar a la Subdireccidn de Noticias {a informacion recabada en el transcurso de ta jomada laboral.

- Proponer al Departamento de Redaccidn la elaboracién de guiones para los noticiarios atendiendo al contenido v material informative
disponitle.

- Deaterminar, en coordinacion son &l Departamento de Produccién de Moticias, los lineamisntos de produccién y edicién de noticias.

- Redactar los textos informatives de cada noticia, de acuerdo con el tiempo establecido para cada evento y de los requenmientos de los
productores de los programas.

- Atender las necesidades especificas que presenten los productores en materia de redaccién, para apoyar la proyeccion visual, grafica y
a contrel remoto de noticias.

- Apoyar a los conductares de los programas de noticias en la redaccidn de comentarios alusivos a los eventos que difunden, procurando
hemaogeneizar el estilo en &l lenguaje a utitizar. :

—  Remitir notas informativas a la Direccitn de Radio para los programas y cépsulas de noticlas que se van a emitir.

—  Verificar la eficients utilizacion de jos recursos y equipo asignado al Departamento y solicitar, en su caso, los servicios de
mantenimiento gue sean necesarios para su dptima funcionalidad,

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
201D14000 DIRECCION DE TELEVISION
OBJETIVO:

Planear, dirigic y evaluar los procesos de produccion, edicion, programacion, continuidad y transmisidn de los programas deportives,
educatives, culturales y de esparcimiento que seran transmitidos por television, para difundir eventos y programas que fortalezcan. la
identidad. solidaridad estatal y el aprecio por los valores regionates, nacionales y universales,
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FUNCIONES:

Difundir los crterios y poiiticas para ka produccién y realizacidn de programas de televisién.

Dirigir y supervisar |a estructuracion de ta programacion diaria, semanal y mensual de television, para someterla a consideracion de la
Direccion General y vigilar su cumplimiento.

Proponer a la Direccion General el intercambio tecnoldgico y la adquisicién de programas informativos, culturales, deportivos,
educativos y artisticos con instituciones analogas locales, nacionales e internacionalas, para enriquecer, ampliar y diversificar los
servicios de esparcimiento, educativos y culturales.

Establecer mecanismos de coordinacién con la Direccidn Técnica para la prestacién de los servicios prevemtivos y correctivos del
equipo de transmisiones, de videograbacién y sistemas digitales, asf como para el estudio master y equipo adicional con que se
cuema.

Coordinar con la Direccion Técnica jos acuerdos técnicos y programdticos de televisoras que operan su sefial por satélite o cable y que
ies interese transmitir la programacion del Sistema.

Avalar los promocicnales a transmitir durante la programacion diaria, semanal y mensual.

Monitorear que la transmision de la programacién diaria televisiva se realice en forma continua y de acuerdo con el formato previaments
autorizado.

Organizar la recepcion de los materiales que sean transmitidos al Sistema a través de satélite.

Organizar y dirigir una estrategia comunicativa para desarrollar ideas de programas telavisivas, campafias de identidad e infermativas
sobre obras de gobiems y eventos culturales que se desarvollen en el Estado.

Celebrar, con dependencias del Gobierno Estatal, convenios de coproduccion para la realizacion de programas de lelevision y de
campaias promacionales.

Integrar la programacitn anual de produceion televisiva, asi como el proyecto de presupuesto de egresos de ks Direccion y presentarios
a la Direccion General para su autorizacién.

Supervisar la operatwidad de los sistemas de clasificacién, identificacidn, localizacion fisica, préstamo y control del material videografico
dal Sistema.

Vigilar la atencion de las solicitudes externas de copiado de material de las producciones del Sistema,

Evaluar los proyectos que se presenten para ia produccidn de programas televisivos, considerando su viabilidad y factibilidad financiers,
asi coma sugerir las corracciones que se consideren pertinentes y dirigir su realizacién.

Evaluar \a programacion televisiva del Sistema y sugerir a los productores ia realizacion de programas que se requieran.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su compstencia.

201014100 SUBDIRECCION DE PRODUCCION Y ESCENOGRAFIA

OBJETIVO;

Supervisar y controlar la realizacién de programas, series, cApsulas informativas, eventos especiales, oficiales y promocionales, verificando
su contenido y calidad, asi como proparcionar los servicias de disefio, montaje y desmontaje de escenografias para su produccion.

FUNCIONES:

Organizas y Contralar la pre-produccién, preduccién y post-produccién de programas televigivos, asi como las cépsulas y spot's
informativos previamente autorizados.

Proponer a la Direccidn de Television proyectos de huevos programas, asi como cambios de programacién, que coadyuven a mejorar la
calidad de los servicios que ofrece el organismo.

Coordinar la formulacién de los presupuestos requeridos para la produccién de programas de ielevisién, con base en criterios de
racionalidad, calidad y eficiencia.

Comprobar que existe contro! sobre 1a entrada, salida y utilizacién de materiales y articulos de escenografia para la realizacion de
programas en estudios y locaciones especificas.

Revisar, modificar y autorizar los bosguejos de escenografias, asf coma cuantificar su ¢osto de acuerdo con el tipo de programa, serie o
evento aspecial u oficial a realizar.

Coordinar el apoya que se brinda a la Direccitn de Planeacién y Concertacién en el desarrolio de atternativas para ol patrocinio de
programas, de acuerdo con los requerimientos prasentados.

Analizar ia viabilidad de los proyectos que se presentan para la produccion de programas de televisidn, asi como sugerir tas
modificaciones que se cansideren pertinentes y someterlo a la autorizacion del Director de Television para su realizacion.

Revisar (a produscién interna e instruir a los productores la realizacion de los programas que se requieran,

implantar estrategias para la realizacion, produccién y transmisién de eventos especiales y oficiales.
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Supervisar que Ja produccion y realizacion de programas de television se efectie de conformidad con las politicas y lineamientos
vigentes en la materia.

Supervigar |a elaboracion de guignes y formates de los programas, capsulas y spot's televisivos y, an su caso, sugerir a los productores,
realizadores y editores las modificaciones pertinentes.

Vigilar y controlar el moentaje y desmentaje de escencgrafias para la realizacién de programas televisivos.

Verificar que las producciones de television se realicen corforme a la programacion y que las transmisiones se efectien con calidad de
imagen y sonido.

Vigilar que se mantenga en dptimas condiciones y actualizade el inventario del material de utilerla, equipo, herramientas y demas
recursos asignados al Departamento de Escenografia para la elaboracion de log diferentes escenarios que le sean solicitados.

Supervisar la gestian de solicitudes para la adquisicion o renta de material no existente en e Sisterna, de acuerde con &) calendaric de
produccicén y conforme a los lineamientos establecidos en 1a materia.

Supervisar el uso de estudios, salas de edicion, post-produccion y sistemas portétiles de grabacitn para la realizacidn de programas.

Desarrcllar las demas funciones inherentes at area de su competencia.

201D14101 DEPARTAMENTO DE PRODUCCION

OBJETIVO:

Realizar programas, series, capsulas informativas, eventos especiales, oficiales y promocionales de calidad, cuyo contenido guarde
congruencia con €l objeto det Sistema.

FUNCIONES:

Realizar y producir programas de television da conformidad con las peliticas y lineamientos vigentes en la materia,

Elaborar guiones y formatos da los programas, series y capsulas televisivas y, en su caso, sugerir a los productores, realizadores y
editores las correcciones pertinentes.

Realizar la pre-produccion, produccién y post-produccién de programas televisivos, asi como de capsulas y promocionales informativos
previamente autcrizados.

Participar en ia elaboracion del programa anual de producciones televisivas y verificar que se incluya variedad en los programas,
innovaciones en su contenido y en la imagen, para elevar 8l nimero de receptores de la sefal de television.

Desarrollar ideas de programas a producir o realizar, con base en las necesidades manifestadas por el auditorio y patrocinadores.

Identificar &l medio mas apropiado para !a difusion de los programas que requieren ser promocionados, la duracidn y horario de
transmisiones, asi como las alternativas y costos para su presentacidn ante los posibles patrocinadores de los pregramas producidos
per el Sistema.

Apoyar a la Subdireccién de Concertacién y Relaciones Publicas en el desarrolio de alternativas para el patrocinio de programas, de
acuerde con los requerimientas presentados.

Desarrollar y revisar las etapas de produccidn de cada programa, conjuntamente con los encargados de su realizacion, asi coma
reportar el avance y cumplimiento al Subdirector de Produccién y Escenografia.

Recopilar y gestionar ante las instancias corraspondientes, las solicitudes de equipe y servicios técnicos de apoyo que se requieran en
Ia realizacion de los programas proyectados.

Formular los presupuestos requeridos para la produccién de programas de televisién, con base en criterios de racionalidad, calidad y
eficiencia.

Gestienar las solicitudes de adquisicion o renta de material no existente en el Sistema, de acuerdo con el calendario de produccion y
conforme a los lineamienios establecidos en ta materia.

Coondinar con la Direccién de Radio ta transmisién simulténea de programas, de acuerdo con la programacion establecida.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

201014102 DEPARTAMENTO DE ESCENOGRAFIA

OBJETIVO:

Praparcionar con oportunitdad los servicios de disefie, montaje y desmontaje de escenografias para la produccion de los programas, senies,
capsulas, eventos especiates y promocionales que realice el Sistema.

FUNCIONES:

Atender las solicitudes realizadas por los productores para el disefio y montaje de escenografia, de acuerdo con el tipo de programas a
realizar.

Disefar bosquejos de escenografia, cuantificar su costo y someterlo a la aprabacién de la Subdireccion de Produccion y Escenografla.
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Mantener en dptimas condiciones de uso el material de utileria, equipe, herramientas y demas recursoes asignados al Departamento.

Solicitar al Departamento de Adquisiciones, a través de la Subdireccién de Produccién y Escenagrafia, el material que se requiera para
el diseflo de escenografias.

Colocar y desmontar, en tiempo y farma, las escenografias, logotipos, paneles, bocetos, mamparas y demés material requeride para la
realizacion de los programas, ya sea en estudio o en locacion.

Elaborar y mantener actualizado el inventario del material, equipo y herramienta (itil con que cuenta el Departamento y detectar los
obsoletos para solicitar su Saja.

Disefiar en papel o en maqueta los constructivos de las escenografias salicitadas por los diferentas productores de la Direccidn de
Television.

Presentar a los productores de la Direccion de Televisidn el proyecto de gscenografia, para su aprobacion y, en su case, cornentarios.
Realizar el acabado final de las escenografias para su montaje en estudio o en locacion.
Realizar la ambientacidn de la escenografia en el estudio o en locacion, para su.praduccion al aire o grabacion,

Contralar la entrada, salida y utiizaciéon de materiales y articulos de escenografia para la realizacion de programas en estudio o en
locacign.

Crganizar y supervisar el uso de los estudios de grabacion, satas de edicién y post-produccidn para la realizacién de los programas
televisivos.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,

201014200 SUBDIRECCION DE PROGRAMACION Y PROMOCION
OBJETIVO:

Oriemtar, vigilar y controlar las acciones de programacion, transmision y promocion de programas, sefies, capsutas, noticieros y eventos
especiales, asi como el manejo del material videografico de produccidn intema y externa, para mantener una programacion continua de
interés para el auditorio ¥ que cumpla con los abjetives del organismo.

FUNCIONES:

Proponer el disefio de (a carlelera de programacion diaria, semanal y mensval, para su difusién en medios de comunicacion masiva, por
parte del Departamento de Disefio Institucional.

Instrurmentar mecanismos para el control de programas y promocionales transmitidos y por transmitir, de acuerdo con los periodas
autorizades por la Direccion de Televisidn y evaluar su operacién.

Integrar. en coordinacion con la Direccion de Planeacion y Concertacion, la bama programatica de espacios patrocinados, de
confarmidad con el tiempo de duracién y el periado de transmisién y remitirla a la Direccién de Television para su aprobacién.

Atender las eventualidades presentadas durante Ya transmision de programas al aire, coordinando la atencion de fallas e interrupciones
con la Direccidn Técnica

Instruir al Departarnento de Promocitn e Imagen, la realizacidn de promocionales de los programas gue se van a transmitir, asi como
los horarios para su emision.

Atender las solicitudes externas de copiado de material de la produccidn dei Sistema.
Definir el horaric de 1os programas a transmitir, de conformidad con el auditorio al cual van dirigidos.

Monitorear que la transmision de la programacién diaria televisiva se realice en forma continua y de acuerdo con el formato previamente
autorizado.

Aprobar los promocionales que se van a transmitir durante la programacion diaria, sermnanal y mensual.

Supervisar que los programas, eventos oficiales o especiales y los promocionales sean transimitides conforme a la programacion, los
tiempos y 'a continuidad establecidos.

Vigilar que previamente a la transmisién de programas, se cuente con el material videografico y musical basico ¢ de apoyo para las
transmisiones.

Disefiar y supervisar la operatividad de los sistemas de clasificacién, localizacién, catalogacién, conservacitn, préstamo, cantrok,
registra y resguarda del materiat videografico, tanto del grabado come del que aun e s utilizado.

Vigilar la recepcion de o3 diferentes materiales que sean transmitidos al Sisterna a través de satélite.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201D14201 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION, CONTINUIDAD Y VIDEOTECA

OBJETIVO:

Disefiar, actualizar y monitcrear ta programacion a transmitir via television, asl como vigilar la continuidad de la misma y ¢l funcionamiento
de la videoteca.
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FUNCIONES:

Establecer, en coordinacién con la Direccién de Planeacion y Concertacién, la inclusion de espacios patrocinados dentro de la
programacién institucional y definir el tiempo y harario de transmision, de acuerdo con sug caracteristicas y el auditorio al que estan
dirigides.

Determinar la pauta de transmisién de espacios patrocinados y sometero a aprobacidn de la Subdireccidn de Pragramacion y
Promocién para su inclusion en la programacién normal de television,

Definir y procurar ta continuidad de los programas que se difunden por television e integrar su programacicn de acuerdo con los tiempas
y periodos de duracién establecidos.

Efectuar la adecuacion y reposicidn de tiempos dentro de Ia transmisin de los programas nomales, cuande por causas especiales se
interrumpa su difusion, asi como vernificar su continuidad.

Verificar la devolucicn del material videogréfico proporcionado en préstamo y su reposicién cuando se detecten dafios.

Proposcionar, con base en las politicas establecidas por la Direccién General, el material de videograbacion que requieran los
productores.

Integrar y mantener actualizade ef invertario del acervo videografice con qua cuents la videotaca,

Operar sistemas de catalogacion, conservacion, control y localizacién 4gil del material videografico, para apoyar la produccion de
programas de television.

Formular la cartelera de la programacién diaria, semanal y mensual de la televisora y difundifa de manera interna, asi como
praporcionana al Departamente de Disefio Institucional, para su publicacion en medios masivos de comunicacion.

Proponer a la Subdireccion de Programacién y Promocidn, la adquisicitn de series v peliculas para su transmisicn.

Determinar, conjuntamente con ta Direccion de Television y la Subdireccion de Programacién y Promocién, los parametros maximes y
minimos para ia transmision de los programas.

Definir ta forma de clasificacién del material videografico resguardado en la videoteca, asi como supervisar que se encuentre en arden
el existente.

Elaborar el informe mensual del material prestada a las diferenies unidades administrativas del Sistema y verificar su devolucidn,

Proporcionar a los usuarios los servicios de préstamo e informacion del contenido del stock_de cintas que se encuentran en la
videoteca.

Establecer coordinacion con el Departamento de Transmisiones de Television, para la emisién de los programas a transmitir durante el
dia.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,

201D14202 DEPARTAMENTO DE PROMOCION E IMAGEN

OBJETIVO:

Definir la imager: de transmigién del Sistema y elaborar los promocianales internos de la programacion gue serd transmitida, asi como los
promgcionales externes que soliciten los patrocinadores.

FUNCIONES:

Disefiar, en coordinacion con la Subdireccion de Programacion y Promocion, el programa de promocion de la imagen institucional a
transmitir y presentarla a la Direccidn de Television para su visto bueno.

Realizar promocicnales relativos a los programas de televisién a transmitir en el Sistema.

Elabarar promocionales relatives a la divulgacién de fa identidad mexiquense, fomento de valores y posicionamienta de la imagen
corporativa del Sistema.

Proponer estrategias para el desarrollo de productos especiales de promocion & imagen del Sistemna.
Realizar cortindlas para proyectos y programas especiales que se encomienden al Sistema y que serén ransmitidos por et erganisma.

Elaborar, en apoyo a las Direcciones de Television, de Radio y de Planeacion y Concertacitn, spot's y promocionales que le soliciten al
Sistema instancias gubemamentales y empresas privadas,

Solicitar al Departaments de Programacidn, Continuidad y Videoleca, las pautas de programacion para la realizacion de la promacion
requenida.

Someter a consideracion del Subdirector de Programacidn y Promocldn, los anuncios promocionales requeridos.

Remitir al area de master fos premocionales autorizados por el Director de Television o por el Subdirector de Programacion y
Premocion, para su transmisién.

Clasificar el material de ta programacidn interna para seleccionar el que se va a wtilizar para realizar los promocionales del organismo.
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—  Elaborar la cortinilla de programacion diaria que se transmite al inicio y al cieme.

- Realizar el copiado de los promocionales especiales que le sean requenidos.

—  Realizar los guiones para efectuar las grabaciones de voz-off, requerikias para realizar los diferentes promocionales.

- Tramitar ante el Departamente de Programacitn de Servicios, los requerimientos de produccion de programacion del Depariamento.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al &rea de su competencia.

201 D15000 DIRECCION DE RADIO
QBJETIVO:

Planear, dirigir y evaluar las actividades relativas a la programacion, praduceién, continuidad y transmigién de los programas gue integran b
barra programatica de las distintas frecusncias que opera el Sistema, para promover y fortalecer ka identidad y salidaridad estatal, la difusién
de la cultura, asi come el aprecio por los valores regionales, naciohales y universaies.

FUNCIONES:

—  Difundir, promover y observar el cumplimienta de las politicas y linesmientos normativos que reguian la programacion, produccidn y
transmisian de los contenidos radiofénicos que se difunden, tales como programas, capsulas y promocionales, entre otros.

— Definir los criterios para estructurar la programacién rediofénica diaria y semanal, asi como autorizar ks ajustes a la misma.

Coordinar y supervisar la adecuada transmisidn de la sefial radiofdnica y de los programas radiofénicos del Sistema, asl como su
continuidad.

Dirigir y supervisar la realizacion e integracion de programas, cépsulas, promocionales. noticieros y demas productos radiofénicos,
constatando gue su contenide se oriente y apegue al cumplimiento de los objetivos del organismo y mejoren la calidad de la barra
programatica.

~  Establecer. mantener y fortalecer mecanismos de cooperacion con instituciones afines de los sectores publice, privade y social, para
intercambiar y/o producir material musical y programas radiofénicos que puedan ser transmitidos por las frecuencias del Sistema.

- Desarrallar acciones orientadas a incrementar el nimero de radioescuchas.
— Dirigir y supervisar que el funcionamiento de la fonoteca se realice conforme a los lineamientos en la materia.

_  Promover y autorizar la desconcentracin de la sefial de Radio Mexiguense, para transmitiv programas en las cercanias de las
repetidoras.

- Vigillar que se gestionen ante la Direccion Técnica los servicios de mantenimiento praventivo y coerrectiva del equipo de las
radiodifusoras, para prevenir y/o corregir fallas técnicas en el equipo.

- Supervisar la elaboracion diaria, semanai y mensual de la programacion radiofénica y efectuar, en sU caso, los ajusies necesarios.

- Supervisar y controlar, en coordinacién con ia Direccién de Televigian, la transmision simultinea de los programas especiales que se
requigran.

_  Supervisar el funcionamiento de las estaciones radiofénicas & informar a ia Direccién Técnica de las posiblas fatlas on la transmisién de
la sefiat.

- Evaluar las propuestas para la adquisicion de equipo para produccion y/o transmisién radiofnica.

- Participar en la aplicacion de los mecanismos de evaluacién sobre el impacto que la programaciéin radiofénica ha ejercido en la
comunidad y proponer las medidas para su mejora.

- Participar en |a efaboracion ge proyectos para la creacion de estaciones transmisoras y retransmisoras de radio.

~  Desamollar las demas funcienes inherentes al Area de su competencia.

201015001 DEPARTAMENTO DE PRODUCCION
OBJETIVO:

Dirigir 1a produccion y realizacién de programas, series, capsulas informativas, promocionales y demas contenidos que se difundan a través
de las frecuencias radiofonicas del Sistema.

FUNCIONES:
- Elaborar y proponer a (a Direccion de Radio proyectes de nuevos programas, apegades a los objetivos del Sistema.
~  Difundir y supervisar et cumplimiento de les politicas que regulan la produccién y realizacién de los programas radiofénicos del Sistema.

_  Atender las soficitudes de los produtiores para la grabacién de programas radiolénicos y calendarizar la utifizacion del estudio de
grabacifh, asi coma generar los reportes coirespondientes.
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Coordinar la realizacion de programas de produccién interna y de coproduccion, procurande gue ¢ contenido y calidad cubra los
parametros de la emisara.

Realizar investipaciones para Ia elaboracién de guiones de programas radiofonicos.

Elaborar y revisar los guiones de los programas radiofnicos, para constatar que cumplan con los parametros de calidad establecidos
por la Direccién de Radio.

Participar en la produceion y reatizacién de programas especiales que le encomiende la Direcsion de Radio.
Realizar la grabacion y produceidn de campafas tanto externas como del Sisterna.
Integrar y mantener actualizado el directorio de productores de la estacion.

Verificar que las producciones radiofénicas se realicen de acuerdo con la programacion y que 1a transmision de la sefiat se emita con
calidad.

Proponer a la Direccién de Radio la adquisicion de equipo para mejorar la calidad de las praducciones, asi como preparar los proyectos
técnicos y de presupuesto para su realizacion.

Supervisar que las producciones radiofénicas se realicen de acuerdo con los objetivos del Sistema.

Supervisar que el equipc técnico del estudio de grabacion se encuentre en dptimas condiciones de funcionamiento vy, en su caso,
solicitar a la Direccién Técnica el servicio preventivo y/o comactivo que se requiera.

Evaluar, en coordinacién con la Direccién de Radio, & contenido y calidad de los programas de radio que seran transmitidos.

Desarrollar las demas funciones inherentes al 47ea te su competencia.

201D15002 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION, CONTINUIDAD Y FONOTECA

OBJETIVO:

Supervisar que la transmisidn radiofdnica diaria se éfectie conforme a la programacién y continuidad establecida por la Direccidn de Radio
y coordinar el adecuado funcionamiento de la fonoteca.

FUNCIONES:

Elaborar e integrar la carta programética semanal y someterla a la consideracion de fa Direccién de Radio, para su transmision
radiafénica.

Cumplir con las politicas de transmision que regulan [a emisién de ks programas, serias y capsulas informativas via radiofénica.
Proponer a la Direccidn de Radio los hararios de transmision de los contenidos que se difunden.

Coordinar el desemperic de |as actividades de continuidad programética, para brindar el apoyo necesario a los productores, locutores ¥
operadores de cabina de trangmision,

Realizar, previo acuerdo con la Direccidn de Radio, ajustes de continuidad programética que demande Ia transmision radiofénica por
causas ajenas al Sistema o por el pautado de programas especiales.

Integrar y mantener actualizado el inventario del acerve fonogrifico bajo su resguardo, para utilizario en la programacian, produccion y
realizacion de programas de radio y/o television del Sistema.

Establecer, conjuntamente con la Direccitn de Radio, las politicas para el préstamo intemo de material fonografico.
Supervigar la elaboracién de la programacidn y continuidad diaria de transmisian,

Supervisar gue ia transmisidn diaria se efectue conforme a la programacion y continuidad establecida, asi como formutar los reportes
gue se requieran.

Supervisar que los productores, logutores y operadores cuenten con el material fonogréafice necesario para ta transmision a su cargo.

Supervisar que el material fonogrifico utifizado en produccién y/o transmisién sea reintegrado a la fonoteca, para su control y
resguardo.

Supervisar que el equipo técnico de transmisidn se encuentre en 6ptimas condicienes de funcionamiente y, en su caso, solicitar a la
Direccidn Técnica el servicio preventivo y/o correctivo que se requiera.

Desarrollar las demas funcicnes inherentes al drea de su competencia.

201D15003 DEPARTAMENTO DE EVENTOS ESPECIALES

OBJETIVO:

Realizar la produccién de programas y actividades especiales como complemento de la programacion radiofénica, asl como de sucesos que
en forma imprevista llegaran a suscitarse y que deban ser difundidos a Ia poblacién.
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FUNCIONES:

- Programar la produccidn, realizacion y transmisién de programas oficiales y especiales que llevan a cabo los gobiernos Federal, Estatal
¥y Municipales, asi como proponer la cobertura de actividades musicales desarrolladas por instituciones publicas o privadas y someterio
a la consideracidn y autorizacién de la Direccion de Radio.

- Organizar y llevar a cabo conciertos, festivales, conferencias, talleres y demds actividades que se le encomienden, para enriquecer fa
oferta programatica.

- Solicitar a la Direccion Técnica los sarvicios necesarios para la realizacién de los programas y/o actividades especiales a transmitirse.

—  Solicitar el mantenimiento preventive y/o carrective del equipo utilizado para cubrir programas y eventos especiales.

—  Solicitar al Departamanto de Produccion de Radio la asignacién de tocutores, conductores y operadores para 108 programas especiales
gue se difundan por la estacion.

— (estionar ante instancias internas o externas, los servicios de apoyo logistico para la realizacidn y transmision de-programas especiales
y oficiales por radio. ’

- Propener a la Direccion de Radio |a realizacion de programas y/o actividades especiales a efectuarse fuera de las instalaciones del
Sistema.

- Propener a la Direccién de Radio la adguisicidn de equipo y/o insumos necesarios para la produccidn v realizacion de programas
oficiales y especiales.

- Gestionar con las empresas organizadoras de conciertos Jocales, nacionales e internacionales, las acreditaciones para el personal del
Sistema que los cubrira.

— Realizar Ia grabacién y edicion de los conciertos da la Orquesta Sinfonica del Estadg de México, para su transmision por ragio.

- Revisar la oferta de conciertos, conferencias, festivales, seminarios y otras actividades relacionados con la misica, el arte y la cultura
eh oS ambitos municipal, estatal y nacional, para ser cubiertos por el Sistema y transmitirlos at publico radioescucha.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

201015100 SUBDIRECCION DE RADIO TULTITLAN
OBJETIVO:

Coordinar la programacién, produccion, continuidad y transmisién de los programas que integran ta barra programética de la radiodifusora,
para promover y fortalecer {a identidad v solidaridad estatal, la difusién de la cultura, asl como el aprecio por los valores regionales,
nacianales y universales.

FUNCIONES:

Difundir, promover y observar el cumplimiento de las politicas y lineamientos normativos que regulan la programacion, produccion y
transmisian de los contenidos radiofénicos que se transmiten, tales como programas, las y promocianales, entre otros.

- Definir, previo acuerds con la Direccidn de Radio, los criterios para estruclurar [a programacidn radiefonica diaria y semanal, asl como
autorizar los ajustes correspondientes.

— Coordinar y supervisar la transmision de la sefial y de log programas radiofonicos de la emisora, asl come su continuidad.

- Dirigir y verificar que e funcionamiento de la fonoteca se realice conforme a los lineamientos establecidas en la materia.
- Elaborar y proponer a la Direccién de Radio proyectos de nuevos programas, apegados a los objetivos de la emisora.

- Coordinar la realizacién de programas de produccion interna y de coproduccion, cuidando que los contenidos y calidad satisfagan los
parametros de la emisara.

- Coordinar las investigaciones para la alaboracién de los guiones de programas radiofdnicos.
—  Desarrollar estrategias origntadas a incrementar el nimero de radioescuchas.

- Proponer a la Direccién de Radio la adquisicién de equipo para mejorar ta calidad de las producciones, asi como preparar los proyectos
técnicos y de presupuesto para su realizacion.

_  Gestionar ante la Direccion Técnica el servicie preventivo yo correctivo que requiera el equipo técnice de la radiodifusora.

- Supervisar la produccidn y realizacion de los contenidos que se transmitiran por la frecuencia, verificande que su contenido se oriente y
apegue al cumplimients de los abjetivos del organismo y mejoren la catidad de | barra programética.

- Supervisar que las producciones radiofdnicas se realicen de acuerde con los objetivos socisles del organismo.
- Supervisar (a produccion y realizacidn de productes radiofGnices que le encomiende 1a Direceidn de Radio.
- Evaluar de manera conjunta con la Direccién da Radio el contenido y calidad de los programas que serén transmitid os.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
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201D15101 DEPARTAMENTO DE PRODUCCION

OBJETIVO:

Coardinar fa produccion y realizacion de programas, series, cdpsulas, promocionales y demas contenidos que se difundsn a través de la
frecuencia radiofonica que opera el Sistema en el municipio de Tultitlén, para contribuir & fortalecer la identidad estatal, la difusion de la
cultura, los valores y fornentar la solidaridad entre los habitantes locales y de los municipios conurbados.

FUNCIONES:
- Elaborar y proponer a la Subdireccion de Radio Tulitlan la realizacidn de programas apegados a los objetivos de la emisora.
- Difundir y supervisar el cumplimiento de las politicas que regulan Ja produccion v realizacion de los programas radiofSnicos del Sistema.

- Atender las sclictudes de los productores para la grabacidn de programas radiofénicos, calendarizar la utilizacion del estudio de
* grabacién y generar los reportes correspondientes.

- Coordinar la realizacion de programas de produccion interna y de coproduccién, procurando que @l contenido y calidad cubran los
parametros de la emisora.

- Realizar las investigaciones necesarias para la elaboracion de los guicnes de programas radicfénicos.

— Elaborar y revisar que los guiones de los programas radiofdnicos cumplan con los pardmatros de calidad establecidos por la Direccion
de Radio.

- Participar en la produccion y realizacién de programas especiales que le encomiende la Direccion de Radio y la Subdireccion de Radio
Tultitlan.

- Efectuar la grabacién y produccién de campafias tantc externas como del Sistemna.
- Integrar y mantener actualizado ef directorio de productores de |a estacidn.

- Proponer a la Direccion de Radio, a través de la Subdireccién de Radio Tultitldn, la adquisicién de equipo para mejorar la calidad de las
producciones, asi corna preparar los proyectos {ecnicos y de presupuestos para su realizacion.

Supervisar que las producciones radiofénicas se realicen de acuerdo con kos objetivos del Sisterna.

- Merificar que el equipo téenico del estudio de grabacion se encuentre en Gptimas condiciones de funcionamiento y, an su caso, solicitar
a la Direccidn Técnica el servicio preventivo y/o correctivo que se requiera.

- Ewvaluar de manera conjunta con la Subdireccion de Radio Tulttldn el contenido y calidad de los programas que serdn transmitidos.

- Desarraliar ias demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201D15102 DEPARTAMENTC DE PROGRAMACION, CONTINUIDAD Y FONOTECA
OBJETNVO:

Supervisar que I1a transmision radiofnica diaria se efecttie conforme a la programacion y continuidad establecida por la Subdireccidn de
Radio Tultilan y coordinar el adecuade funcionamiento de la fonoteca.

FUNCIONES:

- Elaborar e integrar la carta programatica semanal y someterla a consideracién de la Subdireccion de Radio Tultitlan, para su
transmisidn radiofonica.

- Observar las politicas de transmisibn que regulan la emigion de los programas, series y cApsulas radiofonicas.
- Proponer a la Subdireccion de Radio Tultitlan los horarios de transmision de los contenidos que se difunden.

- Coordinar ei desernpeio de las actividades de continuidad programatica, para brindar el apoyo necesario & los productores, locutores y
operadores de cabina de transmisién.

- Realizar, previo acuerdo con la Subdireccién de Radio Tuttitan, los ajustes de continuidad programética que demande la transmision
radiofénica, ya sea por cousas ajenas o por & pautado de programas especiales,

- Integrar y mantener actualizado el inventario del acervo fonografico bajo su resguardo, para utilizario en la programacién, produccidn ¥
realizackyn de programas de radio.

- Establecer, conjuntamente con la Subdireccidn de Radio Tultitlan, las politicas para el préstamo interno de matarial forografico.
- Elaborar la programacién y continuidad diaria de transmisitn.

- Verificar que la transmisién diaria se efectue conforme a la programacidn y continuidad establecida, asi como elaborar los reportes
correspondientes.

- Supervisar que los productores, locutores y operadores cuanten con el material fonografico necesario para la transmisién a su cargo.

- Verificar gue el material fonografico utilizado en produccion y/o transmision sea reintegradoe a la fonoleca, para su control y resguardo.
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- Supervisar que el eguipo técnico de transmisién se encuentre en Gptirnas condiciones de funcionamiento vy, en su caso, salicitar a la
Direccién Técnica el servicio praventivo y/o correctivo que se requiera.

- Desarroilar las deamas funciones inherentes at rea de su competencia.

201D16000 DIRECGICN DE PLANEACION Y CONCERTACION
OBJETIVO:

Cooerdinar, dirigic y evaluar los procesos de planeacion, desarrollo organizacional, concertacion, relaciones piblicas y de imagen
institucional, orientados a coadyuvar al cumplimiento de los programas y proyectos establecidas al Sistema.

FUNCIONES:

- Colaborar en la elaboracién del Plan de Desarrollo del Estado de México, asl como en a formulacion de los programas sectoriales,
regionaies y especiales de corto, mediano y fargo plazo en que deba paricipar el Sistema.

- Promover y observar el cumplimiento de las politicas y lineamientos normativos que regulan la informacién, planeacién, programacion,
presupuestacion, evaluacién, simplificacion, calidad, modernizacion administrativa, celabracién de convenios y contratos de intercambig,
relaciones publicas vy la imagen institucionat, que coadyuven a mejorar ia operacion del Sistema.

- Coordinar ta integracion, seguimiento y evaluacién del Programa Operative Anual del Sistema; de acuerde con el Plan de Desarrallo del
Estado de Méxica.

- Coordinar la integracion y seguimiento de los informes gue la Direccion General presente en las sesiones del Consejo Directive.

- Agesorar, én coordinacian <on Ja Direccién de Administracién y Finanzas, a las unidades administrativas del Sistema en )a elaboracian
del anteproyecio del presupuesto anual, conforme a la normatividad de (a materia.

- Avalar la informacion sistematizada que se proporciona a las instancias correspondientes, sobre los avances programatico-
presupuestales, respecto al cumplimiento de metas y al ejercicio de los recursos autarizados y, en su ¢aso, sobre las adecuaciones
programaticas que se requieran realizar.

- Participar, en coordinacion con las unidades administralivas del Sistema, en el desarrollo de nuevos proyectos para incrementar o
mejorar los servicios de transmisién de sus programas radiofanicos y televisivos,

- Recabar, difundir y actualizar la informacién publica de oficio para dar cumplimiento a las obligaciones an materia de transparencia.

- Verificar que se mantenga actualizada la pagina Web del Sistema, con la programacion diaria, semanal y mensual, para que sirva de
consulta al plblico en general.

- Organizar y proporcionar el apoyo técnico para que |as areas reporten oportunamente el avance y cumplimiento de metas de los
programas y proyectos del Sistema, para integrar y remitir (os informes periddicos establecidos por las autoridades correspondientes,
as! como los que le sean requeridos.

- Vigilar que se proporcicne la informacién necesaria para evaluar los programas y proyectos a cargo del Sistema, la que sea requerida
para integrar el informe y memoria de gobiema del titular del Ejecutive ¥ la que establezca la normatividad vigente en materia de
infermacién. )

- Disefiar y proponer, en coordinacion con la Direccion de Administracién y Finanzas, indicadores estadisticos para evaluar el
cumplimiento de los programas vy actividades del Sistema.

" - Promover las relaciones publicas del Sistema entre los sectores plblico, privado y social tante en el estado como a nivel nacional e
intermacional, que se apeguen a los lineamientos establecidos por la Direccién General.

- Definir y establecer lineas de colaberacién en la difusién y preduccién de promocionales y programas de radie y television, con
insttuciones y organismos publicos y privados, asl como proponer y participar en la calebracién de convenios nacionales e
intemacionales de cooperacion, desarrollo de proyectos & intercambio de materiales y experiencias en ia materia,

- Definir costos de los espacios en radio y television de acuerdo con el tiempo de duracién, hosario de transmigién y nimero de
apariciones al aire y someterlas a consideracion de la Direccidn General para su aprobacion por parte del Consejo Directive del
Sistema

- Coordinar la elaberacién de los boletines de prensa y canalizarlos a la instancia gubernamental correspondiente para su envio a los
medios de comunicacion.

- Dingir la aphcacion y desarrollo de encuestas al pilblico del Sistema, que permitan planear la realizacién de programas conforme a sus
preferencias y de confermidad con Ins objetivos del Sistema.

- Promover la utilizacion de instrumentos para medir los niveles de audiencia gue tienen los programas del Sisterna entre ia poblacion
mexiguense.

- Dirigir y supervisar la formulacién de convenios y contratos, asi como vigilar su aplicacidn por parte de las unidades administrativas del
Sistema que estan encargadas de su sjecucion.

- Verificar el adecuado manejo de los logotipos y de {a imagen institucional del organismo, de conformidad con las nermas v politicas
establecidas por el Gobierno Estatal y a los parametros establecidos por la Direccién General,

- Desarrcllar Jas demas funciones inherentes al drea de su competencia.
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201016100 SUBDIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

OBJETIVO:

Supervisar y controlar los procesos de planeacién, programacion, presupuestacidn y organizacién del Sistema, asi como proportionar
asesoria en la materia a las distintas unidades administrativas, para dar cumpiimiente a la normatividiad establecida.

FUNCIONES:

Proponer lineas de accién para la planeacién, organizacién y ejecucion de las actividades y proyectos asignados al Sisterna, en apego a
los lineamientos y poiiticas en la materia. :

Coordinar la integracion, seguimienta y evaluacion del Programa Operativo Anual del organismo, de acuerdo con el Plan de Desarrollo
del Estado de México.

Asesarar a las unidades administrativas del organisme en la elaboracion del anteproyecto del presupuesto anual, conforme a la
normatividad en la materia y someterlo a consideracién det Director de Planeacion y Cencertacion.

Gestionar la reprogramacion y jas modificacionas al presupuesto, en coordinacién con las unidades administrativas del Sistema, asi
come gestionar su autorizacion por parte de la Secretaria de Finanzas, Planeacion y Administracién,

Conducir y verificar ta evaluacidn periddica del avance de los proyectes, en cuanto al cumi)limienlo de melas y al jercicio de los
recursos, asi como generar los repodtes correspondientes.

Asesorar técnicamente a las unidades administrativas del Sistema sobre propuestas de medificacién a la estructura orgdnica y
programatica-presupuestal del organismo, para integrar y remitic los informes correspondiantes.

Proponer al Director de Planeacion y Concertacién el contenido de los programas que pueden ser producidos de acuerdo con los
estudios de preferencias realizados por el organismo, para elevar jos niveles de audiencia y 1a inclusién de un mayor numero de
patracinadores.

Supervisar la integracién y envio de la carpeta de las sesiones dei Consejo Directive del Sistema,
Realizar el seguimiento al consecutivo de las drdenes de servicio y verificar con la Subdireccion de Finanzas su facturacion.

Proporcionar a las instancias cormespondientes, la informacion sistematizada sobre s avances programatico-presupuestales, respecto
al cumpiimiento de metas y al ejercicio de los recursos autorizados.

Formular y someter a consideracion de la Direccidn de Planeacion y Concertacion, acciones y/o proyectes de simplificacion, calidad y
modernizacion administrativa que contribuyan al mejoramiento integral del Sistema.

Supervisar y aplicar las normas y lineamientos que regulen los aspectos de informacién, planeacion, programacion, presupuestacion,
evaluacion, simpificacién, calidad y modemizacion administrativa emitida por el Gobierno Estatal, que coadyuven a majorar la
operacion del Sistema.

Operar y mantener actualizado el Sistema Integral de Informacién del organismo, en aspactos programalico-presupuestal y organico-
funcionales, asi como difundir y apiicar indicadores orientados a garantizar el adecuado y racional jercicio de los recursos asignados al
Sistema.

Supervisar gue se proporciane la informacion estadistica basica, geografica o administrativa que esté en el ambito de su competencia,

Vigilar y proporcionar ef apoyc técnico para que las unidades administrativas reporten al avance y cumplimiento de metas de los
programas y proyectos del Sistema, para integrar y temitir los informes periddicos establecidos por las autoridades correspondientes,
asi como los que le sean requerdos.

Supervisar que se elaboren y mantengan actualizados los documentos técnhico-administrativos de las unidades administrativas del
organismo y analizar las propuestas de optimizacion de los sistemas administrativos.

Proponer a ia Direccién de Planeacion y Conocertacion la aplicacion de encuestas y demas instrumentos que permitan evaluar la
aceptacion que tienen los diferentes programas gue transmite el Sistema entre la poblacion mexiquense.

Deasarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201016101 DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y PROGRAMACION
OBJETIVO:

Participar en la elaboracién de los programas y proyectos en los qua intervenga el Sistema y en la programacion y control presupuestal, asi
come en las caracteristicas y condiciones de los servicios de grabacion, produccion y transmisidn, de conformidad con las nomas y
lineamientos establecidos.

FUNCIONES:

Colaborar en |a elaboracién del Plan de Desanolie del Estado de México, asi como en la formutacion de los programas sectoriales,
regionales y especiales de corto, madiano y largo plazo en qua deba participar el Sistema.

Difundir y observar ios lineamientos y normas generales establecidas por el Goblemo Estatal an materia de pianeacidn, programacion y
presupuastacion.

Actualizar y realizar el seguimiento al Programa Institucional de Mediano Plazo del organismo.

Coordinar la elaboracion de estudios de factibilidad técnica y economica de los proyactos de inversion prioritarios y someterios a ia
consideracion del Subdirector de Planeacién y Dasarrollo Organizacional.
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Elaborar el dictamen de reconduccién de la estrategia de desamolio que genere eiementos para fundamentar, en su caso, la

cancelacion, modificacion o adecuacion de programas y proyectos del organismo.

Integrar, en coordinacién ¢on la Direccién de Administracion y Finanzas, el anteproyecto de presupuesto por programas del organismo,
conforme a la normatividad en la matenia.

Promover Ia realizacion de encuestas y la aplicacion da otros instrumentos entre la poblacion mexiquense, que permitan evaluar la
aceptacion que tienen los programas que transmite el Sistema.

Controlar el consecutivo de las ardenes de servicio generadas por la Subdireccion de Concertacitn y Relaciones Puiblicas y verificar su
facturacion.

Determinar, en coordinacion con la Subdireccidn de Planeacion y Desarrollo Organizacional y con la Subdireccion de Concertacion y
Relaciones Publicas, tas caracteristicas de los servicios de grabacidn, produccidn y transmision del organismo, asi como |a lista de los
posibles usuarios.

Elaborar el presupuesto para la produccion y transmision de mensajes, campafias y programas sujetos a acuerdos de colaboracion o
canvenios de coproduccitn o da servicios.

Evaiuar las condiciones ge colaboracidn de [as entidades, instituciones ¢ empresas con el Sistema.

Calendarizar, en coordinacion con la Direccién de Administracidn y Finanzas, los recursos presupuestales autorizados para Ia ejecucion
de los programas y proyectos del Sisterna.

Verificar que el anteproyecto de presupuesto por programas ¢que se presenta a la Secretaria Finanzas, Planeacion y Administracion, se
vincule con el Plan de Desarrolio del Estado de México.

Realizar el seguimiento a los programas comprometidos en el presupuesto anuval aprobado at Sisterna.

Verificar que exista congruencia entre los objetivos y lineas de accién del programa institucional, con los determinados en los
programas secktoriales, regionales y especiales de corto y mediano ptazo.

Elaborar estudios para determinar el costo de los programas, proyectas y produccicnes a realizar y someterle a consideracion de la
Subdireccién de Planeacién y Desarrollo Organizacional.

Analizar y recomendar a la Subdireccidn de Planeacién y Desairollo Organizacional, las posibles fuentes de financiamiento para ia
realizacion de proyectos televisivos y radiofénicos.

Analizar la viabilidag v factibikdad técnica y financiera de los proyectos de produccién televisiva que presenten los productores y
sometertos a consideracian de las instancias correspondientes para su autorizacion.

Registrar y controlar los proyectos aprobados, asi como & presupuesto asignado para su giecucién,

Formuiar los presupuestas requeridos para la produccin de programas de television, con base en criterios de racionalidad, calidad y
eficiencia,

Integrar un banco de datos con los proyectos aprobados, realizados y cancelados, asi como emitir informacién estadistica de tipo,
duracién y preferencias de los proyectos realizados por el Sistema.

Elaborar estudios para determinar el costo-beneficioc de los proyectos, presentaciones y producciones a realizar y someterio a
consideracion de |as instancias correspondientes.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

201D16102 DEPARTAMENTC DE ANALISIS Y EVALUACION

OBJETIVO;

Integrar y proporcionar la informacion del Sistema para ta formulacion de informes, planes y programas de desarrollo regional, sectorial y
especial, asi como formular los reportes del avance programatico de las metas comprometidas en el Programa Operativo Anual del
Sistema, con el proposito de cumplir con el Sistemna Integra! de Evaluacion del Desempefio.

FLINCIONES:

Difundir y observar los lineamientos y narmas generales establecidas por el Gobkerno Estatal para la evaluacion operativa del Sisiema.

Recopilar, integrar y analizar la informacion estadistica basica, geogrifica o aquelia que provenga de registros administrativos del
ampito de su competencia y remitiria a Jas instancias correspondientes.

Proporcionar informacion a la Secretaria de Finanzas, Planeacién y Administracion para evaluar los programas y proyectos a cargo del
Sisterna.

Atender las solicitudes de la informacidn requerida para elaborar diagnésticos que permitan formular el plan y los programas de
desarralio regional, sectorial y especial de conto, mediano y largo plazo.

Integrar la informacion que se requiera para la formutacion del informe y memoria de gobiemno del tikular del Ejecutivo y la evaluacion
anual det Sistema.

Validar, conjuntarmente con la Direccidn de Administracien y Finanzas, el informe mensual del ejercicic de los recurses financieros que
se envia a la Secretaria de Finanzas, Planeacion y Administracion.

Reportar a la Secretaria de Finanzas, Planeacién y Administracion los avances de las metas programadas y comprometidas en et
Programa Operativo Anual del Sisterna.
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Reportar a la Secretaria de Finanzas, Planeacién y Administracién los avances de los indicadores de desempefie contenidos en &l
Sistema Integral de Evaluacién del Dessmpefio.

Actualizar y modificar, en los pericdos previamente establecides, la bateria de indicadores del organismoe, contenidos en el Sistema
Integral de Evaluacion del Desempefio.

Supervisar que el cumplimiento de metas consideradas en los programas y proyectos anuales, coadyuven a alcanzar los objetivos y
estrategias conlenidas en el Plan Estatal de Desarrollo y los programas gue de éste se deriven.

Evaluar y realizar el seguimiento al cumplimiento de los compromisos y metas que suscriba el Sisterna, en materia de convenios de
saneamiento financiero y de bases de desempefio.

Analizar y evaluar los avances que reportan los informes mensual y trimestral programatico-presupuestal y registrarlos en los formatos
de autoevaluacidn y prospectiva, asi como en la pagina de avance financiero que contiene el Sistema Integral de Evaluacién del
Desempefio, resguardando los expedientes que lo sustenten.

Analizar y evaluar 105 avances contenidos en los informes mensual y trimestral programatico-presupuastal, para formular la evaluacion
anual ante el titular del Ejecutivo. '

Colaborar en la elaboracién bimestral del Acta def Consejo Directivo del Sistema, asi como recabar las firmas correspondientes.
Diseflar y proponer indicadores estadisticos para evaluar el cumplimiento de los programas y actividades del Sisterna.

Elaborar, en coordinacion con el Departamento de Contabilidad y Presupuestos, las adecuaciones programaticas para someterlas a
consideracién de 1a Secretaria de Finanzas, Planeacién y Administracitn.

Validar 'as adecuaciones presupuestales que proponga ja Direccién de Administracién y Finanzas del Sistema.

Verificar, con la Direccion de Administracidn y Finanzas, que el ejercicio de los recursos guarde congruencia con el cumplimienta de
chjetivos y metas autorizadas en el presupuesio por pregramas.

Desarrollar las demas funciones inherentes ai area de su compstencia.

201016103 DEPARTAMENTQ DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL

OBJETIVO:

Elaborar e instrumentar los proyectos, manuales, guias y acciones en materia de organizacién, sistemas y procedimientos, asi como
participar en (@ implantacién de madidas de modernizacitn, mejoramiento y simplificacion administrativa, que contribuyan al dptimo
funcionamiento del organismo.

FUNCIONES:

Difundir y observar 108 lineamientos y normas generales en materia de desarrallo organizacional establecidas por &l Gobiero Estatal,
que contribuyan a mejorar la operacién del Sistema.

Analizar y actualizar la estructura organica y funcional de las unidades adrninistrativas del Sisterna, para garantizar la congruencia entre
funciones y niveles

Definir y proponer las medificaciones necesarias a la estructura orgénica y funcional del Sistema, asi coma llevar el registro de las
estructuras autorizadas.

Forrnular, integrar y revisar los documentes técnico-administrativos de las unidades administrativas del organismo, asi como propener
alternativas para la optimizacién de los sistemas administratives.

tntegrar y adecuar, en coordinacion con las unidades administrativas del Sistema, los manuales de organizacién y de procedimientos,
asi como elaborar instrumentos organicos funcionales.

Realizar y analizar estudios técnico-administrativos y organico-funcionales que contribuyan af adecuado funcionamiento de las unidades
administrativas del Sistema, asi coma praponer medidas para fortalecer el control intemao.

Detectar y evaiuar las necesidades cervadas del desarrollo de los proyectos, asi como disefiar y proponer indicadores de evaluacién
para la cpartuna toma de decisiones, que propicien la modernizacién y simplificacion administrativa.

Integrar y difundir los programas de simplificacién, calidad y modermizacién administrativa, asi como asesorar técnicamentse a las
unidades administrativas del Sistema sobre su aplicacion,

Analizar, disefar y controlar los formatos utilizados por las unidades administrativas del Sistema.

Proponer la implementacién, adecuacién o supresién de normas administrativas que regulen la operacion del Sisterna, en cumplimiento
a la normatividad federal y estatal vigente. ’

Integrar, analizar y presentar fa informacién sobre el avance y el cumplimisnto de las estrategias de simplificacién, calidad y
modernizacion administrativa establecidas y atender las observaciones y recomendaciones presentadas por las unidades
administrativas normativas en la materia.

Proponer al Subdirector de Planeacidn y Desamclic Organizacional acciones y proyectos de simplificacién, calidad y modemizacion
administrativa que coadyuven al mejoramignto integral del Sistema.

Desarrollar las damas funcicnes inherentes al area de su competencia,
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201D16200 SUBDIRECCION DE CONCERTACION ¥ RELACIONES PUBLICAS

OBJETIVO:

Atender los asuntos inherentes a-las relaciones piiblicas e imagen institucional del organismo, asi como promaover la celebracion de
acuerdos y convenios con instituciones piblicas, privadas y del sector social, para incrementar el patrimonio del Sisteina y promaverio a
nivel estatal, nacional e internacionai.

FUNCIONES:

- Proponer a la Direccion de Planeacién y Concertacion, la ¢elebracidn de acuerdos y convenios que contribuyan al cumplimiento dei
abjeto del Sistema.

- Promover, formuiar, ceiebrar y realizar el seguimiento a los acuerdos y convenios celebrados con instituciones pablicas, privadas y del
sactor social, para la difusion de la imagen y nombre del organismo, asi como para el incremento de su patrimonio,

- Participar en la difusién de ja sefial de radio y televisidn del Sistema y promover la ampliacidon de su cobertura.

- Remitir a la Unidad Juridica, para su dictamen, Jos convenios y contratos que celebre el Sistema, para garantizar que se formulen
conforme a derecho.

- Digeflar y operar un programa de intercambios acorde a las caracteristicas del Sistema, a los programas de radio y television que
produce y transmite y a la demanda de las instituciones pliblicas, privadas y del secior social.

- Atender las solicitudes de difusién de eventes culturales y concertar su transmision con las unidades respectivas, para darlos a conocer
al auditorio del Sistema.

~ {estionar la realizacion de coproducciones con instituciones, asociacicnes, universidades, corporativos y demdas organismos, para
disminuir costos de produccién de programas y series,

- Atender tas relaciones publicas del Sistema con lps diferentes sectores de la sociedad, a nivel esiatal, nacional e internacional,
confarme a3 las directrices establecidas por i Director de Planeacién y Concertacidn.

- Integrar y mantener actyalizado el directorio de usuarios o patrocinadores actuales y potenciales de los programas de radio y television
con que cuenta el Sistema, para la realizacién de acuerdos y convenios.

- Integrar y mantener actualizada la carpeta de las cuotas de racuperacién autorizadas para los servicios que ofrece el Sistema.
—  Elaborar e integrar el programa anual de ingresos propios por concepto de espacios promocionales del Sistema.

— Informar a la Direcci¢n de Planeacién y Concertacién sobre los espacios promocionales contratados por instituciones plblicas, privadas
y det secter spcial, asi coma de los aspacios disponibles para la difusién de los promocionates.

- Integrar y actualizar el inventario de los espacios promocionados que fuercn contratados per los usvarios o patrocinadores y levar el
control de su transmisién por radio y por television,

- informar a ta Unidad Juridica sobre las condiciones o clausulas que Heguen a incurnpiir los patrocinadores o usuaiios que contrataren
algun servicio, a efecto de realizar las gestiones de cobranza correspondientes,

- Vigilar que se mantenga infermados a los Departamentos de Contabilidad y Presupuéstos y al de Tesoreria y Cobranza, de los espacios
promoacionados, de los nombres de empresas adquirientes y de las condiciones da pago y difusion, para llevar el control de i0s ingresos
por este cancepto.

- Supervisar que se mantenga actualizada la pagina electrénica del Sistema, con st programacion diaria, semanal y mensual, para
mantener informado al auditorio.

- Controlar el manejo de los logotipos y la imagen institucicnal del Sistema para que se apeguen a las normas y politicas establecidas por
e! Gobierno Estatal y a los parametros establecidos por la Direccion General del organismo.

- Aplicar y verificar el cumplimiento de las normas y lineamientos gue regulen los aspectos de concertacion, relaciones plbiicas y disefio
institucional emitidos por €l Gobierno Estatal y por la Direccién General del Sistema,

- Desarroliar las demas funciones inherentes al érea de su competencia.

201016201 HEPARTAMENTO DE DISENO iINSTITUCIONAL

OBJETIVO:

Disefiar, difundir y controlar el manejo de la imagen gréfica institucional del organismo, asi como apoyar a las unidades administrativas en

trabajos de disefio especializado, observando las normas y lineamientos establecidos por el Gobierno Estatal en la materia y los pardmetros

determinados por el Director General.

FUNCIONES:

—  Formular y administrar la pagina electrénica del Sistema en Intemet, en coordinacidn con la Coordinacién General de Comunicacidn
Social del Gobiemo del Estado de México, para manteneria actualizada e inforrnado al auditorio,

- Gestionar y administrar la transmision de las sefiales de radio y televisin a través de Intemet, en coordinacién con el area de
informatica & incrementar ja presencia del Sistema en este medio electrénico.

- Recopilar, @scanear y retocar imagenes especiales como mapas y diagramas de circuitos electronicos para mejorar la presentacion de
los trabajos del organismo.

- Disefar logotipos para eventos especiales en los que participan las unidades administrativas del Sistera.
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- Disefiar las estrategias de presentaciones especiales que realicen las unidades administrativas en eventos de transmision del Sistema,

- DiseRar productos promocionales en los que se muestre fa imagen institucional ded Sistema, para incrementar y fortalecer la presencia
del organisme entre la sociedad mexiquense.

— Disefar los materiales impresos gue promuevan los canales, coberfura, pmgramaoién y eventos especiales del Sistema.
- Gestionar ante el Comité Editorial de la Administracién Puiblica Estatal la autorizacidn de impresion de matariales.
- Disefar materiales graficos para los stand's de las ferias culturales y educativas en las que se invite a participar al Sistema.

- Elaberar carpetas y materiales digitales con infornacion referente 4 las caracteristicas del Sistema, para promover ante instituciones
publicas, privadas y sociales los servicios que ofrece.

~  Formular las carpetas con los rating’s mensuales y con el comparativo anual.

- Apoyar a la Unidad Juridica en &l registro, ante &l Institute de Derechos de Autor, de logotipos, iragen y nembres de los programas que
se utilizan por el Sistema.

- Tramitar la publicacion de la cartelera de la programacion diaria, semanal y mensual del Sistema en los medios masivos de
comuricacion con los que s& tiene acuerdo y on la pagina electrénica, para fortalecer la imagen institucional y propiciar un incremento
en &l auditorio.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201D17000 DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
OBJETIVO:

Planear, dirgir, suparvisar y evaluar fas actividades relacionadas con la administracion y el control de los recursos humanos, materiales,
financieros y técnicos, asi como ta prestacidn de los servicios generales del Sistema, con base an los lineamientos, politicas y esirategias
establecidas.

FUNCIONES:
- Vigilar el curmplimiento de los lineamientos en materia de administracién de personal, adquisiciones, almacenamiente, suministro,

inwventario de bienes, prestacion de servicios, contabilidad, presupuests, fiscal, inversiones, pagos, tobranza, asi como para la custodia
de fondos y valores, emitidos por ias autoridades competentes, vigilando su cumplimiento.

- Dirigir y cocrdinar la elaboracion del proyecto de presupueste de egresos del organismo, someterlo a consideracién de la Direccion
General y vigilar su cumplimiente, asi como la liberacién y comprobacion de los recursos financieros y las modificaciones
presupuestales que se requieran.

- Dirigir y supervisar ia integracion del programa anval de adquisicion de bienes y contratacién de servicios, someterlo a consideracian de
la Direccidn General y vigitar su cumplimiente.

- Establecer las politicas y lineamientos internos para et suministro y administracién de los recursos humanos, financieros, materiales,
téchicos y de servicios generales que soliciten las unidades administrativas del Sisterna.

- Verificar la realizacidn de ios registros contables y presupuestales, asi como la elabgracion de los estadoes financieros y demas informes
que la Direccidn Generat deba presentar al Consajo Directivo y a la Secretaria de Finanzas, Planeacién y Administracion.

Dirigir las actividades relativas al reclutamiento, seleccion, contratacian, inducsién, capacitacion y desarrollo de personal, asi como el
control de incidencias, pago de remuneracionas y demas actividades relativas al manejo de personal, asi como la conduccion de las
relaciones faborales.

- Supervisar las acciones de registro, mantenimiento y conservacién de los bienes musbles y equipe asignado a las unidades
administrativas del Sistema.

- Coordinar el apoyo logistico que se brinde a las unidades administrativas del Sistema para la ejecucion de los actos y eventos
especiales gue les sean asignados.

- Supervisar el apoyo y asesoria a las unidades administrativas del organismo, en lo relativo al uso, desarrollo e implantacién de los
sistemas, programas, paquetes de computo, entre otros, para mejorar la funcionalidad de sus procesos de trabajo.

- Vigilar la elaboracion de la nomina del personal de base v aventual del Sistema y autorizar los pagos al personal aventual.

- Comprobar que los bienes muebles, vehiculos, equipos & inmuebles del organismo se encuentren asegurados en la modalidad que
corresponda y de conformidad con I disponibilidad presupuestal.

- Participar, comc Presidente, en los Comités de Adquisicionas y Servicios vy en el de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y
Enajenaciones el organismo.

- Tramitar la documentacion relativa a las solicitudes de dictdmenes, para la adquisicién de activo fijo, equipe informatico y de
telecomnunicaciones.

- Vigilar la suficiencia y disponibilidad de recursos que requiera el organismo para el desarrolio de sus funciones, cuidando que se
efectien oportunamente los tramites para la liberacion de los recursos ante la Secretarla de Finanzas, Planeacion y Administracion.

- Coordinar la elaboracitn de los estados financieros y los reportes relativos al ajercicio del presupuesto del organismo, verificando que
cumplan con la nomatividad vigente en la materia.

- Vigilar que se recopile e integre la informacién financiera que se requiera para la formulacion de la cuenia publica del organismo.
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- Supervisar que se de cumplimiento a las diferentes disposiciones fiscales derivadas de la aperacion del Sistema,

—  Atender y vigitar que se le proporcione a los auditores externcs y a la Contraloria Interna la informacion financiera y demds
documentacion que le sea requerida a las unidedes administrativas & su cargo, con motivo de las auditorias que se practiquen al
organismo.

~ Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

201017100 SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
OBJETIVO:

Coordinar, controlar y vigilar los procesos de administracion de perseonal, adquisiciones, aimacenamiento, suministro, inventario de bienes y
prestacibn de servicios requerides por las unidades administrativas del organismo para el desarrollo de sus funciones, observande la
normatividad vigente en ta materia.

FUNGIONES:
- Difundir los lineamiertos para la administracion de personal, adquisiciones, almacenamiento, sumministro, inventaric de bienes y
prestacidn de servicios y vigilar su cumplimiento.

- Supervisar la formulacién del programa anual de adquisicidn de bienes y contratacion de servicios, asi como del proyecio de
presupueste de egresos en el rubro de servicios personales del organismo y someterlos a consideracidn de la Direccion de
Administracion y Finanzas.

- Proporcionar apeyo y asesofia a las unidades administrativas del organismo, en lo relative al uso, desarrollo e implantacién de los
sisternas, programas y paguetes de computo, para mejorar la funcionalidad de los procesos de trabajo.

- Realizar las gestiones y proporcionar el apoyo logistico a las unidades administrativas del Sisterna, para la ejecucion de los actos y
aventos especiales que le sean asignados.

- Vigilar el adecuado controt y permanente actualizacion de la plantilla del parsonal de base y eventual que labora en el organisme.

— Supervisar que en la elaboracién de la némina del personal de base y eventual def Sistema, se contemplen las incidencias y
prestaciones que se deriven de la relacion laboral, :

- Vigitar que las adquisiciones por compras menores no conrtampladas en el pregrama anual de adquisiciones, se realicen con apego a
las disposiciones legales aplicables.

- Supervisar la elaboracion de las bases de los concursos para los procesos adquisitivos.

Participar en los Comités de Adquisiciones y Servicios y al de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones del
Sistema, en ausencia y sustitucidon del Presidente.

— Someter a consideracion del Director de Administracidn y Finanzas, la documentacion relativa a las selicitudes de dictamenes para la
adquisicién de active fijo, equipo informatico y de telecomunicaciones.

- Coordinar la integracién de los inventarios de bienes muebles de ias unidades administrativas del Sistema, de conformidad con la
nermatividad en la materia.

-~ Supervisar que se realice y mantenga actualizado el inventario, resguardo, seguros, dotacién de gasolina y pagos corespondientes del
parque vehicular asignado af Sistema.

- Vigllar que se proporcionen los servicios de mamtenimiento preventivo y correctivo a las instalaciones, mabiliario, equipo de oficina,
vehiculos, teléfones, luz eléctrica y demids servicios que requiera el Sisterna.

-~ Supervisat la prestacidn de los servicios de fotocopiado, intendencia, telfono, vigitancia, jardineria y demds servicios que requiera el
Sistema.

- Vigitar que les bienes muebles, vehiculos, equipos e inmuebles se encuentren asegurados en la modalidad que corresponda y de
conformidad con Ja disponibilidad presupuestal respectiva.

— Supervisar gue las actividades de recepcion, registro, custodia y suministro de los bienes adquiridos, garanticen su 6ptima conservacion
para ser usados por las unidades administrativas.

- DBesarrollar las demds actividades inherentes al drea de su compatencia.
201017101 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
QBJETIVO:

Proporcionar los servicios de gestion y administracién de los recursos humanos del organismo, a través de la aperacion y supervision de los
procadimientos que regulan su relacian laboral, de conformidad con la normatividad establecida en la materia.

FUNCICNES:

- Aplicar y comprobar el cumplimiento de las politicas, normas y lineamientos emitidos en materia de administracion de recursos
humanos.

—  Ejecutar la contratacidn ¢ induscidn ded personail que ingrese ai crganismo.
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~ Formular y validar las néminas del personal de base y eventual adscrito al organismo, para que se realicen los pagos de sueldo y
honorarios corespondientes.

~ Integrar, actualizar y controlar la plantilla del personal de base y aventual que labora en las unidades administrativas del Sistema,

- Revisar que se apliquen an la némina del organismo los tabuladores de suekdos establecidos por la Secretaria de Finanzas, Planeacién
y Administracion.

- Elaborar el proyecto de presupuesto de egreses por concepto de servicios parsonaies y someterio a la consideracion de la Subdireccion
de Administracion,

- Promover la participacidn del personal del organismo en e Programa Anual de Capacitacién que difunde el Institule de
Profesionalizacién de los Servidores Pliblicos def Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado.

- Elaborar y verificar la expedicion de gafetes de identificacién, credenciales, canstancias laborales, hojas de servicio, altas y bajas ante
el ISSEMYM, asi como el ctorgamiento de Jas demas prestacionas a que tienen derecho los trabajadores adscritos al Sistema.

- Organizar, conducir y controfar las accianes orientadas a la integracion, clasificacion, actualizacion y depuracién de los expedientes del
persenal de base y eventual del Sistema.

- Gestionar las altas, bajas, permutas, licencias, vacaciones, permisos econtmicos y demés incidencias del personal de base que presta
sus servicios en el organismo.

- Recibir y tramitar las solicitudes que realicen los empleades del organismo, para obtener la Cédula Uinica del Registro de Poblacidn,

- Informar a Ia Unidad Juridica y a la Contraloria Interna de los conflictos iaborales y proporcionar, en su ¢aso, la documentacion que
avale las responsabilidades o faltas de los servidores pablicos en el desarrollo de sus funciones.

- Realizar, en comunicacién con la Unidad Juridica, el seguimiente de los asuntos laborales, de los que se ventilen ante autoridades
civiles o penales hasta su resclucitn y atender los laudos ejecutorios emitidos por las autoridades competentes.

- Tramitar ante la Secretaria de la Contraforia las cantas de no inhabilitacidén de personal que ingrese a laborar al Sisterna.
—  Administrar ios pagos relacionados con las prestacicnes socioeconémicas y los descuentos aplicables en ngmina.

— Mantener actualizade y realizar el seguimiento al padron de servideres ptiblicos obligados a presentar su declaracién patrimonial ante la
Secretaria de fa Contraleria.

- Difundir y aplicar los lineamientos para el otorgamiento de los estimulos al desempefio sobresaliente, en coordinacion con los titulares
de las unidades administrativas y la representacién sindical del Sistema.

- Controlar el registro de los prestadores de servicio social y de los estudiantes que realicen sus practicas prefegionales en el organismo.

- Controlar los registros de asistencia y puntualidad del personal, asi como verificar que la justificacidn de las incidencias se ajusten a las
disposiciones establecidas y, en su caso, se apliquen ks descuentos correspondientes.

—  Desarrollar ias demas funcignes inherentes al drea de su competencia.

201017102 DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES
OBJETIVO:

Realizar la adquisicién de los bienes y servicios requeridos por las unidades administrativas del Sisterma, de canformidad con el
presupuesto autorizado y la normatividad vigente en la materia.

FUNCIONES:
- Aplicar y comprobar el cumplimiento de las politicas, normas y lineamientos emitidos an materia de adquisicion de bienes y contratacion
de servicios,

~ Elaborar el programa anual de adquisicion de bienes y contratacién de servicios v someterio a consideracion de la Subdireccidn de
Adrinistracion.

- Verificar, ante el Departamento de Contabilidad y Presupuestos, que las solicitudes de adquisicion cuenten con suficiencia presupuestal
antes de iniciar &l proceso adquisitivo.

- Dperar los procedimientos para la recepcion y atencion de solicitudes de adquisicion de bienes destinades a satisfacer las necesidades
de fas unidades administrativas del organismo.

~ Desarrallar los procesos de adjudicacion de los bienes de consumo e inversion, de conformidad con les montes estimados v la
normatividad vigente en la matenia.

- Efectuar las adquisiciones por gasto menor no consideradas en el programa anual de adquisiciones, en estricto apego a las
disposiciones legales y administrativas en la materia.

- Elaborar las bases para los concursos que se realicen en los procesos de adjudicacidn directa, invitacian restringida y licitacion pablica.

- Participar, como Secretario Ejecutivo, en la integracién v celebracién de las sesiones del Comite de Adquisiciones y Servicios del
Sistemna.

—  Ejecutar, en coordinacion con el Departamento de Servicios Generales, los procesos de recepcién y guarda en el aimacén de los bienes
adguiridos por el Sistema.
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— Realizar el seguimiento de los conlratos y pedidos fincados a los proveedores adjudicados en los procasos de adquisiciones y, en su
caso, notificar a la Unidad Juridica de aquelles que incumplan con las condiciones estipuladas en ios pedidos y contratos ceiebrados,
para el tramite legal procedente.

- Integrar y resguardar los expedientes con la documentacién generada en los procesos de adguisicion y proporcionarios a las instancias
competentes que los requigran.

— Elaborar la documentacion necesaria para solicitar dictdmenes previo a la ejecucion de los procesos adquisitivos que lo requieran y
segun el tipo de bien a adguirir.

- Regcibir de kos proveedares las fianzas que garantizan ofertas presentadas y/o contratos de adjudicacién, para enviarse a resguardo en
el Departamanto de Tesareria y Cobranza.

- Integrar y mantener actualizado el catdlogo de proveedores y prestadores de servicios del organismo.
- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201017103 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES

OBJETIVO:

Proporcionar los servicios generales requeridos por las unidades administrativas del Sistema para el cumplimiente de sus funciones, de
conformidad con el presupuesto asignado y a la normatividad vigente en la materia.

FUNCIONES:

- Aplicar y comprobar el cumplimiento de las politicas, normas y lineamientos emitidos para la contratacion y prestacidn de los semvicios
generales. .

- Proporcionar y evaluar los servicios de mantenimiento preventivo v corrective en las instalaciones, mobiliario, aquipo de oficina,
vehiculos, luz eléctrica, teléfong v demas servicios que requiera el Sistema.

- Participar en la eiaboracion del brugrama anual de adquisicion de benes y contratacion de servicios, vigilando que en el mismo se
consideren recursos para la prestacion de los servicios generales requeridos por las unidades administrativas def organismo.

- Operar los procedimientos para la recepcidn, andlisis y atencidn de las solicitudes de servicios generales gue presenten las unidades
administrativas del Sistema.

—  Tramitar ante el Departamento de Adguisiciones la contratacidn de los servicios de energia eléctrica, teléfong, fotocopiado,
telacomunicacian, intendencia, mantenimiento, vigilancia y seguros, con base en los ordenamientos legales que regulan la materia.

imlirand.

- {Gestionar ante el Departamento de Adquisicionas la contratacion de los sewvicios de mantenimiento tecnico gue requieran
las unidades administrativas del organismo y, en su caso, los tramites que corespondan ante la Direccion General de Adquisiciones y
Control Patrimenial.

~  Integrar y mantener actualizado el inventario de bienes mueblas e inmusbles del Sistema, asi como mantener vigente la informacién
sobre los movimientos de altas, bajas, transferencias y demas cambios, con sus respectivos resguardos.

- Gastionar el page a los proveedores de los diferentes sewvicios que tiene contratado ef Sigtema.

- Realizar el seguimiento operativo del sistema de seguridad y vigilancia que permita salvaguardar las instalacicnes, mobiliario y equipos
del erganisma.

- integrar y mantener actualizada el inventario de vehiculos del organismo, asi como controlar su utilizacién y registro de entradas y
salidas y efectuar los trdmites que se requieran para su funcionamiento.

- Eslablecer y observar la aplicacion de medidas de proteccion civil, tendientes a prevenir siniestros dentro de las instalaciones dal
Organisimo.,

- Proporcionar el apoyo legistico que requieran las unidades administrativas del organismo para la realizacién de actos y eventos
especiales gue sean de su competencia.

- Parlicipar en la integracién y celebracién de las sesiones del Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones
del Sisterna.

- Proporcionar la dotacién de combustible y lubricantes para los vehiculos oficiales y lievar su contral.

—  Organizat y controlar el funcionamiento del almacén, operando los procedimientes establecidos para el registro y control de entradas,
salidas y existencias.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201D17200 SUBMMRECCION DE FINANZAS

OBJETIVO;,

Goordinar, cantrolar y vigilar 8l resguardo, uso y aplicacion de los recursos financieros y valores asignados al Sistema, a través de la
elaboracion del presupuesto, estados financieros, avances presupuestales y financieros.

FUNCIONES:

_  Difundic los lineamientos en materia contable, presupuestal, fiscal, inversiones, pagos, cobranza, asi como para la custodia de fondos y
valores, y vigitar su cumplimiento.
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Difundir los lineamientos para la elaboracidn, ejecucion y control dal presupuesto de agrasos emitidos por la Secretaria de Finanzas,
Planeacidn y Administracion y por la propia Direccion de Administracion y Finanzas, vigilando su cumplimiento.

Coordinar y controlar Ja slaboracion & integracion del proyecto de presupuesto de egresos del organismo y someterio a la consideracion
de la Direccion de Administracién y Finanzas.

Implementar y supervisar |a operacién de los sistemas presupuestales y contables que se requieran para ! registro y control de los
recursos financieros asignados al organismo.

Supervisar las acciones de registro y control del gasto programatico presupuestal.

Organizar y controlar la asignacion de fondos revolventes, asi come su reintegro a las unidades administrativas autorizadas para contar
con estos recursos por la naturaleza de sus funciones.

Tramitar, ante la Secretaria de Finanzas, Planeacidn y Administracién, la liberacién de los recursos ios para el d llo de las
funciones del organismo.

Supervisar la elaboracidn de los estados financieros y del sjercicio del presupussio del organismo, verificande que cumplan con la
notmatividad vigenta en la matena y presentarios a la Direccidn de Administracién y Finanzas.

Supervisar la recopilacion e integracion de la informacidn financiera, para la formulacién de la cuenta piblica del Sistema.

Entregar a los Auditores Externos y a la Gontraloria Interna la infermacidn financiera que le sea requerida con motivo de las auditorias
que se practiquen al Sistema.

£stablecer programas de pago para cubrir las obligaciones y compromisos de liquidacidn a proveedores de bienses y servicios, asi como
de impuestos.

Supervisar que se lieve a cabo la cobranza de la facturacidn que se derive de la venta de servicios generados por la Direccién de
Planeacion y Concertacion.

Participar, como vocal, en las sesiones dal Comité de Adquisiciones y Servicios y en el de Arrendﬁi'nientos. Adgquisiciones de Inmuebles
y Enajenaciones del Sistema.

Efectuar los tramites necesarios para caucienar, mediante flanzas de fidelidad, al parsonal que tiene a su cargo el manejc de efectivo y
valores.

Integrar y remitir a las autoridades competentes, la informacion contable, presupuestal y financiera del organismo, previa autorizacion
de la Direccion de Administracién y Finanzas.

Inverir los recussos excedentes en los instrumentos e instituciones bancarias que ofrezcan los mayores beneficios y menor fiesgo
financiero para el Sistema.

Asegurar el cumplimiente de las disposiciones fiscales derivadas de las operaciones del Sistema,

Verficar la integracién y resguardo de ia documentacién scporte de las operaciones financiarag dal organismo que comprueba su
destina y aplicacion.

Supervisar la custodia de las formas valoradas y numeradas que se utilizan y reciben en el drea, para el cumplimiente de las
obligaciones yio la salvaguarda de los intereses del Sistema.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201017201 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS

OBJETIVO:

Integrar la informacion financiera del organismo, mediante la operacién de los sistemas contables y presupuestales establecidos por el
Gobierno del Estado, observando y aplicando la normatividad vigente en la materia.

FUNCIONES:

Aplicar y comprobar el cumplimiento de [as politicas, normas y lineamientos emitidos por Yas autoridades competentes en materia
contable, presupuestal y fiscal.

Efaborar el anteproyecta de presupuaste de sgrasos en coordinacion con las dreas sustantivas del organisme, considerando los techos
financieros establecidos por la Secretaria de Finanzas, Planeacién y Administracidn y someterlo a la consideracion de la Subdireccion
de Finanzas.

Realizar las afectaciones, ampliaciones, transferencias y cancelaciones presupuestales, con base en el ejercicio del gasto y la
disposicion de recursos en al prasupuesto,

Contabilizar el ejercicio del presupuesto asignado al Sistema, integrar y resguardar los soportes del gasto, asi coma emitir los estados
financieras que contengan en detalle las oparaciones efactuadas.

Registrar las afectaciones a |as partidas presupuestales autorizadas.
Validar que |as solicitudes de adquisicion cuenten con suficiencia presupuestal para realizar las compras.
Revisar los documentos comprobatorios que presenten las unidades administrativas del Sistema, para amparar las esogaciones

realizadas que afecten 8 presupuesto, verificanda el cumplimiento de las nommas y de los requisitas contables, fiscales y administrativos
gue establecen las disposiciones que regulan el manejo de los recursos financieros.
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Integrar y resguardar la documentacitn relativa al ejercicio presupuestal para comprobar su destina y aplicacién.

Elaborar fos estados financieros del organismo e informar a la Subdireccitn de Finanzas la situacién en que se encuentra el manejo de
los recursos financieros.

Formular la Cuenta Publica del organismo con base en la informacion generada por el Departamento y la remitida por el Departamente
de Andiisis y Evaluacién,

Preparar, con base en los segistros contables, ol pago de los impuestos federales, estatalas y municipales, para su envio al
Departamento de Tesoreria y Cobranza.

Elaborar la informaciéa financiera que soliciten las autoridades centrales, relativas a! gjercicio presupuestal, como et avance fisico-
financiero, conciliaciores de transferencias de recursos astatales y solicitudes de transferencias de recursos.

Enitegar a los Auditores Externos y a la Contraloria Interna la informacidn financiera que sea requerida, con motiva de tas auditorias
que se practiquen al Sistema.

Elaborar y presentar a la Subdireccion de Finanzas las solicitudes de ampliacién presupuestal, &n Ios ¢as0s en que se observe un
crecimiento en los programas institucionales.

Gestionar, ante la Secretaria de Finanzas, Planeacidn y Administracion, la radicacién de recursps de acuerdo con el calendario
autorizade.

Registrar contablemente ios ingresos prepios que recibe el Sistema, da conformidad con la normalivigad establecida en la matena,

Desarrollar tas demds funciones inherentes al area de su competencia.

201017202 DEPARTAMENTC DE TESORERIA Y COBRANZA

OBJETIVO:

Administrar y controlar los recursos financieros y valores det organismo, mediante el registro, manejo, seguimiento y resguardo precautorio
de los mismos, de cenformidad con la normatividad vigents, para solventar las obligaciones y compromisos contraidos per las unidades
administrativas.

FUNCIONES:

Aplicar y comprobar las peliticas, normas y lineamiantos emitidos por las ‘autoridades competentes, en materia de inversiones
financieras, pagoes, cobranza y custodia de fondos y valores.

Ejecutar mecanismos para la captacian de recursos econdmicos generados por la prestacion de servicios radiofonicos y televisivos, asi
coma los asignados via presupugsio.

Realizar |a apertura de cuentas bancarias para el deposito y manejo de los recursos autogenerados per el organisma, de los obienidos
por ofros tituios v los asignadaos via presupuesto, efactuando las conclliaciones correspondientss.

Efectuar el pago de las operaciones realizadas par 13 contratacion de servicios y la adquisicién de bianes para el Sistema.
Efectuar diariamente el corte y/o arqueo de caja de las operaciones realizadas v hacerlas del conocimiento del Subdirector de Finanzas.
Informar a la Subdireccion de Finanzas del monto y destine de los recursos financieros autogenerados par el Sigtema.

Efectuar concitiaciones del ejercicio de los ingresos y egresos del organismo, en coordinacidn con el Departamento de Contabilidad y
Presupuestos.

Proporcionar el apoyo necesario para la ajecucidn de auditorias contables y administrativas que realica la Contraloria Interna o
Auditores Externos.

Elaborar la facturacién correspondiente por conceplo de venta de servicios ofiginados por las ordenes de servicio y/io convenios
generadoes por la Direceion de Planeacion y Concertacion y realizar el seguimiento para su cobro,

Formular y entregar los vales para desayuno y comida que se proporciona a los empleados sindicalizados del Sistama, en cumplimients
al convenio laboral vigente.

Efectuar la reposicion del fando revoivente asignado a las unidades administrativas del Sistema, previa justificacion y comprobacion del
uso y destino del anterior, asi como controlar el asignado al Departamanto.

Efectuar en la institucién bancaria que se tenga contratada, la transmision via electrénica de la némina quincenal y mensual del
personal de base y eventual, asi coma la entrega de los comprobantes y/o cheques de pago carrespondientes.

Realizar los depdsitos bancarios con motive de los ingresos propios que genere el organismo,

Consultar los movimientos bancarios via electronica, an las diferentas cuentas del Sistema.

Inventariar y resguardar las forrmas valoradas y numeradas que se utilizan y reciban en el Departamento, para el cumplimianto de las
obligaciones y/o la salvaguarda de los derachos del Sistema, tales como cheques, facturas, polizas cheque, pagarés, fianzas, recibos
de ingreso y contrarecibos.

Controlar los recursos financieros destinados al pago de nominas del personaf del organismo, asi como para el page a proveadores de
bienes y servicios adquirides, confonme a la disponibilidad financiera.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
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Vill. DIRECTORIO

IX. VALIDACION

Lic, Luis Ernesto Pi Orozco
Director Ganeral del Sistema de Radio
y Televisién Maxiquense

Ing. José Luis Lopez Flores
Director Técnico

Lic. Carlos Gerardo Gonzalez Rodriguez
Director de Noticleros

C. Victor A. San Juan Montiel
Director de Telavisién

Lic. Edgarda José Benftaz Celada
Director do Radio

Lic. Tedfilo Huerta Moreno
Director de Planeacion y Concertackon

C. Juan Carlos Ava Dosal
Director de Administracién y Finanzas

Lic. Ana Rosa Miranda Nava
Juta de |a Unidad Juridica

C. P. Esthela Lio Garza
Contralora Interna

LIC. FRANCO ULISES FLORES GALVAN
DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION,

ESTRUCTURA Y ORGANIZAGION
{RUBRICA)

LiC. LUIS ERNESTO P OROZCO
DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA DE RADIO Y
TELEVISION MEXIQUENSE
(RUBRICA)

ING. JOSE LUIS LOPEZ FLORES
CIRECTOR TECNICO
(RUBRICA)

LiC. CARLOS GERARDO GONZALEZ RODRIGUEZ
DIRECTOR DE NOTICIEROS
(RUBRICA)

C. VICTOR A. SAN JUAN MONTIEL
DIRECTOR DE TELEVISION
{RUERICA)

LIC. EDGARDO JOSE BENITEZ CELADA
DIRECTOR DE RADIO
(RUBRICA)

LIC. TEOFILO HUERTA MORENO
DIRECTOR DE PLANEACION Y CONCERTACION
(RUBRICA)}

C. JUAN CARLOS ALVA DOSAL
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
{RUBRICA)

LIC. ANA ROSA MIRANDA NAVA
JEFA DE LA UNIDAD JURIDICA
(RUBRICA)

C. P. ESTHELA LIO GARZA
CONTRALORA INTERNA
{RUBRICA)



