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PRESENTACION

La Administracién Publica Estatal a3 el instrumento basico para convertir los objetivos, planes y programas gubaramentales en acciones y
resultados concretos, orientados a responder a las expectativas de la sociedad mexiguenge. Por etlo, es indispensable que el aparato
piblico cuente con los mecanismos administrativos que apoyen, aseguren y agilicen el cumplimiento de los actos de gobiermo.

Para lograr una mayor efectividad social y mejores resultados en los servicios publicos, es necesario que ta Administracién Publica revise y
actualice permanentemente sus formas de organizacién, sistemas de trabajo y precedimientos de atancién a los usuarios, a efecto de
hacerlos congruentes con las gircunstancias del entorno social y la disposicidn de recursos.

Comp parte de las acciones que se han realizado en esta materia y como resultado del andlisis de los eiementos administrativos existentes,
se actualizd el Manual General de Organizacidn del Sistemna de Radio y Television Mexiquense, mismo que se constituye en un instrumento
administrativo basico, toda vez que establece la forma de organizacién de este organismo, asi como 10s objetives y funciones de las
unidades administrativas que la conforman.

El manual en cuestién es un documento que permitira al Sistema de Radio y Televisién Mexiquense pracisar las funciones de cada unidad
administrativa, deslindar responsabilidades, evitar duplicidades, detectar omisiones, contar con un medio de informacidn y orientacién al
publico y, en general, mejorar la productividad y calidad de las actividades que tiene encomendadas.

1. ANTECEDENTES

Las caracteristicas econdmicas, politicas y sociales de [2 entidad, asi como la diversidad de sus manifestaciones artisticas y cutturales, de
sus paisgjes naturales y de su patrdimonio arqueolégico, son algunos de los factores que motivaron al Gobierno del Estado de México para
crear de un medio de comunicacidn masivo que parmitiera a la poblacién no sélo conocer su Estado, pals y planeta, sino que se
consiituyera an un medio para fomentar la cultura y la educacion.

Derivado de lo anterior, el 10 de julic de 1984, se crearan, mediante acuerdo del Ejecutivo Estatal, los drgancs desconcentrados
denominados “Radic Mexiquense® y “Televisién Mexiquense”, a los que se les encomendé servir como medios de expresion de las
inguietudes y opiniones de |a poblacidn estatal, fomentar la cultura, fortalecer fa participacién ciudadana, mantener informada a la sociedad
del acontecer estatal, nacional e internacional, difundir las manifestaciones sociales, apoyar eventos artisticos y deportivos y orientar a la
poblacidn en la conservacion de la salud, la economia doméstica, la educacién familiar y en sl mejoramlento de la productividad industrial,
agricola y ganadera, a través de la programacion radiofonica y televisiva.

L.os acuerdos de creacitn de satos Srganos les confirieron autonomla para el manejo de sus recursos y establecieron gque su patrimonic se
conformaria con los recursos materiales y financieros provenientes de los niveles de gobiemo federal, estatal y municipal, asi como por las
donaciones y aportaciones que les concedisran empresas pdblicas y privadas y los que por cualquier titulo pudieran adguirir.

La autonomia para ¢l manejo de sus recursos, no obstante de su condicién de drganos desconcentrados, les permitié ia consclidacion de su
funcignamiento y la eraacién de estaciones repetidoras y retransmisoras en diversas regiones del Estado, de tal manera que las sefiales
que se transmitian por radio y televisin llegaron a un mayor numero de habitantes en a entidad. Cabe sefialar que los recursos disponibles
fueron insuficientes para cubrir al 100% del total de los televidentes y radioescuchas potenciales.

Dasde su creacién estos organismaos operaron como una sola institucién; es decir, nunca funcionaron como dos instituciones diferentes y
separadas en la consscucién de sus objetivos, debido a su cercania geogréfica, a la similitud de sus objetivos, al apoyo que en materia
técnica y administrativa se proporcienaban, ast como a la supeditacién y dependencia jerdrquica v furncional que desde el principio presentd
la Direccién de Radio respecto de la Direccién de Television, reforzada por el hecho de quehabia un titular para ambos organismos.

Esta situacién persistid duranta varios afios con sus corespondientes implicacionss, entre ellas, la irregularidad juridica en el
funcionamiento institucional respecto a la autonomia & independencia de los érganocs. Es asi qua en 1592 se iniciaron ias gestiones para
legalizar su funcionamiento conjunto, lo que culmind con la publicacién, el 12 de febrere de 1993, en la Gaceta del Gobiemno, del Acuerdo
del Ejecutiva del Estado por el que se crea el érgano desconcentradoe denominade “Sistema de Radio y Televisién Mexiquense”.
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Este nusvo instrumentc juridico basicamente respet6 los objetivos Institucionales que venlan desempefando Radio y Televigién
Mexiquense y precisé su importancia como medio de comunicacion, asl como sus afectos en la poblacién al contribuir eri fa atencidn de
problemas ecolégicos, de farmacodependencia, de alcoholismo, de asistencia social, de identidad estatal y en la promocion de los deberes
y derachos ciudadanos.

Bajo estos lineamientos, el Sistema de Radio y Televisién Mexiguense emprendié acciones orientadas a mejorar y oplimizar sus recursos,
Jos servicios ofrecidos a la ciudadania y el funcionamiento integral del drgano, logrando adaptarse rapidamente a los cambios del entorno
para ofrecer programas de radio y televisién con la calidad que le exigla, por una parte, la nobleza de sus objetivos y por |a otra, fa gran
competitividad en |a que se encontraba y encuentra inmerso, tanto por las televisoras y radiodifusoras {ocales como nacionalkes y del sector
publico y privada.

Es conveniente sefialar que alin con los esfuerzos realizados para que las sefiales llegaran a todos los rinconas del Estado, su cobertura
alcanzaba solamente una parte de los municipios de la entidad, la radic abarco 70 y telavision a 30, en tanto que ésta se dificultd ain mas
en |a zona metropolitana det Valle de México.

Con el propésito de superar estas limitantes y cumplir con los objetivos encomendados, el Sistema experimenta cambios. internos
orientados a fortalecer la imagen institucional, a incrementar e} numero de espectadores y adecuar y manejar sisternas automatizados y
tecnologia de punta en materia de comunicaciones.

En 1898 se instrumentd un proyecto que tuvo por objeto ampliar sustancialmente la sefial televisiva, de manera que cubriera 85 de los 122
municipios que conformaban el Estado de México, y que ademas llegara al Distrito Federal, ya que éste dltimo contaba con un teleauditoric
potencial de 12 millones de personas, aproximadamente. Por ello, se tuvo la necesidad de contar con una organizacién y administracion
mas agil y flexible que parmitieran optimizar fos recursos econémicos proporcionados a través de subsidios y los autogenerados. Lo anterior
significd la derogacién del Acuerdo del Ejecutivo dei Estado por el que se crea el drgano desconcentrado denominado “Sistema de Radio y
Television Mexiquense™, y en su lugar se aprobd el Decreto del Ejecutivo por el qua se crea el organismo pdblico descentratizado
denominadeo Sistema de Radio y Televisién Mexiquense, de facha 1% de enero de 1988,

De conformidad con los objetivos trazados en el Plan de Desarrollo Estatal 1999-2005, el Sistema de Radio y Television Mexiquense se
vislumbra como un medio masive de comunicacitn que tiene [a meta de impactar a la poblacidn del Estado de Méxica de tal forma que
contribuya a la consolidacién de los valores e identidad cultural, a través de la incorporacién de tecnologlas y sistemas modemos de
difusién ¥ de métodos educativos innovadores e interactivos para el rescate, presarvacion, promocion y difusion del patrimonio cultural
mexiquense; asi como para mantener informada a la poblacién sobre el qushacer publico y los acontesimientos municipales, estatales,
nacionales e internacionales de interés para la ciudadania.

El 11 de noviembre da 1999 se public ¢l Decrato del Ejecutivo del Estada por el gue se reforman y derogan dispasiciones del diverso por el
que se crea el organismo plblico descentralizado denominado Sistema de Radio y Talavision Mexiquense, en el cual se especifica la
necesidad de evitar su sectorizacidn dada su naturaleza juridica. Asi, s raestructura la intagracién del Conasja Directivo y se establece que
su Director General serd nombrade y remavido por el Gobernador del Estado. El Sistema es dotado de un ssquema incluyente de todo el
quehacer piblico que le permite diversificar sus criterios de produccion y su rentabilidad social y econdmica.

Et 25 de febrero de 2000 se emitid nuevamente un Decreto del Ejecutive del Estado por el que se reforman y adicionan disposiciones del
diversa por ef qua se crea el organismo, mediante el cual se recompene nuevamente la estructura del Consejo Directivo buscando
articutarlo y fortalecerio, con la incorporacion de los titulares de las entonces Secretarias de Comunicaciones y Transportes y de Desairallo
Urbano y Obras Publicas del Estade.

Para al afio 2002, el Gebisrno del Estado de México pone en marcha el Programa de Reingenieria Organizacional de la Administracion
Piblica Estatal, que dic como resuftado que se autorizara en febrero del 2003 una nueva estructura organizacional del Sistama, a través de
la cual quedé plasmada fa reubicacién y creacitn de nuevas 4reas de trabajo, destacando la creacion de la Subdireccion de Radio de
Tultitian, para fortalecer fa transmision de la sefial de Radio Mexiquense.

En el mes de abrit de 2004 se autorizé una nueva estructura orgénico-funcional para la institucién acorde a los cambios en su entormo vy del
replanteamianto de sus funciones.

Como resultado de las reformas a la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado, se considend necesario precisar la integracién
del Consejo Directivo del Sistema de Radio y Television Mexiquense, de conformidad con las denominaciones y atribuciones de las
instancias que participan en este drgano de gobierno.

Con la redefinicion de la estructura administrativa del Sistema, se considerd pertinente reorientar sus atribuciones para sustiuir los
conceptos de comercializacion y derivados, por los de produccién de promocionales, concertacién de patrocinios y realizacion de
coproducciones, a fin de oblener recursos para su desarrollo,

Estas acciones dieron como resultado que el 16 de junio de 2004 se publicara el Dacreto del Ejeculivo del Estade por el que se modifica ef
diverso por el que se crea el organismoe pablico descentralizade denominado Sistema de Radio y Talevision Mexiquense,

II. BASE LEGAL
_  Constitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos.

Diario Oficial, 5 de febrero de 1917, y sus reformas y adiciones.
_  Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México.

Peritdico Oficial, 10, 14 y 17 de noviembre de 1917, y sus reformas y adiciones,
- Ley Federal del Trabajo.

Diarig Oficial de la Federacion, 1 de abril de 1970, y sus reformas y adiciones.
- Ley de Informacién Estadistica y Geogrifica.

Diario Cficial de la Federacién, 30 de diciembre de 1980, y sus reformas y adicionas.
- Ley de Planeacién.

Diario Oficial de ia Federacion, 5 de enero de 1883, y sus reformas y adiciones.
_  Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Sarvicios dei Sector Publica.

Diario Oficial de la Federacién, 4 de enero de 2000, y sus reformas y adiciones,
~  Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas. .

Diario Oficial de la Federacion, 4 de enero de 2000, y sus reformas y adiciones.
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- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubemamental,
Diario Oficial de la Federacién, 11 de junio de 2002.
- Loy de Vias Generales de Comunicacion,
Diario Oficial de la Federacidn, 19 de febrero de 1940, y sus reformas v adiciones.
- ley Federal de Radio y Television,
Diarig Oficial de la Federacitn, 19 de ensro de 1980, y sus rsformas y adicianes.
- Ley del Impuesto al Valor Agregado.
Diario Oficial de fa Federacién, 29 de diciembre de 1978, y sus reformas y adiciones.
- Ley del Impuesto Sobre la Renta,
Diarip Oficial de la Federacion, 1 de enero de 2002, y sus reformas y adiciones.
- Ley Faderal de GinematografTa.
Diario Oficial de la Federacién, 29 de diciombre de 1992, y sus raformas v adiciones.
- Ley Federal del Deracho de Autor.
Diaric Oficial de la Federacidn, 24 de diclembre da 1898, y sus refomas y adiciones.
- Ley Federal de la Propiedad Industrial,
Diarie Oficial de la Federacitn, 27 de junio de 1991, y sus reformas y adiciones.
~ Ley Federal de Telacomunicaciones,
Diario Oficial de la Federacitn, 7 de junio de 1995.
- Ley Agraria.
Diario Oficial de |a Federacién, 28 de febrero de 1952, y sus reformas v adiciones.
- Ley de Amparo,
Diario Oficiai de la Federacién, 10 de enero de 1936, y sus reformas y adiciones.
- Ley Federal sobre el Escudo, la Bandera y ef Himno Nacionalas.
Diario Oficial de la Federacion, 8 de febrero de 1984, y sus reformas y adiciones,
- Ley Orgdnica de ta Administracién Plblica dal Estado de México.
Gaceta dat Gobiemo, 17 da septiembre da 1581, v sus reformas y adiciones.
- Ley del Trabajo de los Servidores Puiblicos del Estado y Municipios,
Gacaia dei Goblemo, 23 de octubre de 1988,
- Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Fetaco y Municiplos.
Gaceta del Goblemo, 11 da septismbre de 1990, y sus reformas y adiciones,
~  Ley para la Coordinacién y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México.
Gacata del Gobiemo, 24 de agosto de 1983, y sus reformas y adicionas.
- Ley de Seguridad Social para los Servidores Piblicos del Estado de México y Municipios.
Gaceta del Gobiemo, 3 de snero de 2002
- Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios.
Gaceta del Gobiemo, 21 de diciembre de 2001, y sus reformas y adiciones,
~ Ley de Bienes del Estadc de México y de sus Municiphos.
Gacete del Goblemo, 7 de marzo de 2000.
- Ley de Informacin e Investigacion Geografica, Estad(stica y Catastral del Estado da México.
Gaceta del Gobilerno, 26 de diciarnbre de 1991,
- Leyda Transparencla y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México,
Gaceta del Gobierno, 30 de abnil de 2004,
- Lay de Ingresos de! Estado de México para el ejercicio fiscal correspondiants.
Gaceta del Gobieno.
- Presupuesto de Egresos del Gobiemno del Eslado de México para el ejercicio fiscal comaspondients.
Gaceta det Gobiemne.
- Cidigo de Comercio.
Diario Oficial de ia Federacidn, 15 de septiembre de 1888, y sus reformas y adiciones.
- Cddigo Administrativo del Estado de México.
Gaceta del Goblema, 13 de diciembre de 2001, y sus reformas y adiciones.
- Cddigo Financiero de! Estado de México y Municipips.
. Gaceta del Goblamo, 9 de marzo de 1999, y sus reformas y adiciones.
- Cddigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México,
Gaceta del Gobiemo, 7 da fabrerc de 1997, y sus reformas v adiclones.
- Cddigo Civil del Estado da México.
Gaceta del Gobierno, 7 de junio del 2002, y sus reformas y adiciones.
- Cédigo de Procadimientos Civiles del Estado de México,
Gaceta del Gobierno, 1 de julic dal 2002, y sus reformas y adiciones.
- Cédigo Penal det Estado de México.
Gacete del Gobiemo, 20 de marzo del 2000, y sus reformas y adiciones,
~ Cédigo de Procedimientos Penales para el Estado de México.
(Gacata del Gobiemo, 20 de marzo del 2000, y sus reformas y adiciones.

- Codigo Electoral del Estado de México,
Gaceta del Goblarno, 2 de marzo del 1985, y sus reformas y adiciones.



21 de enero del 2005 "GACETADEL GOBIERNO™" Pagina 5

fll.

ﬂ“fet" del Ejecutivo del Estado por el que se crea el Qrganismo Pdblico Descentralizado denominado Sistema de Radio y Television
exiquense.

Gaceta del Gebierno, 17 de diciembre de 1988, y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley de Informacién Estadistica y Geogrifica.

Diario Oficial de la Federacion, 3 de noviembre de 1982,

Reglamento de la Ley de Adquisiclones, Amendamientos y Servicios del Sactar Pdblico.

Diario Oficial de la Federacion, 20 de agosto de 2001, y sus reformas y adiciones.

Regiamento de la Ley de Obras Pablicas y Servicios Relacionadoa con las Miamas.

Diario Oficial de la Federacion, 20 de agosto de 2001.

Rgrgigrr!e%to de la Ley Federal de Radio y Televisién, en Materia de Concesiones, Permigos y Contenido de fas Transmisiones de Radic
y Televisién.

Diarig Cficial de la Federacion, 10 de octubre del 2002.

Reglamento de Telacomunicaciones.

Diario Oficial de la Federacidn, 29 de Octubre 1990,

Reglamenta de la Comunicacién Via Satélite,

Diario Oficial de la Federacion, 1 de agosto de 1987,

Reglamento de la Ley Federal de la Propiedad Industrial.

Diatio Oficial de la Federacién, 23 de Noviembre de 1954, y sus reformas y adiciones.

Reglamenta de la Ley del Impueste Sobre la Renta,

Diario Oficial de la Federacidn, 11 de octubre de 2003.

Reglamente de la Ley del Impuesto al Valor Agregado.

Diario Oficial de la Federacion, 29 de fabrero de 1984, y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley Federat del Derecho de Autor.

Diario Oficial de la Federacién, 22 de mayo de 1998, y sus refornas y adiciones.

Reglamento interior del Sistema de Radio y Televisidn Mexiguense.

Gacela del Gobierno, 24 de agosto de 2004.

Reglamento de la Ley para la Coerdinacién y Contral de Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estade de Mexico.

Gacela del Gobierno, 8 de octubre de 1984, y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de Méxice y Municiplios.

Gaceta del Gobierno, 16 de octubre de 2002,

Regtemento del Libro Décimo Segundo del Cédigo Administrativo del Estado de México,

Gaceta del Gobierno, 15 de diciernbre de 2003,

Regtamento del Libro Décima Tercere del Cédigo Administrativo def Estado de México.

Gacela del Gobierno, 22 de diciembre de 2003,

Reglamento para la Entrega y Recepcion de Jas Unidades Administrativas de la Administracisn Publica del Estade de México.

Gaceta del Gobierna, 28 de marzo de 2004,

Reglamento da fa Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Put..ca des Estado de México.

Gaceta dal Gobierno, 18 de octubre de 2004,

Acuerdo por el que se establecen las Normas Administrativas para la Asignacion y Uso de Bienes y Servicios de las Dependencias,
Organizmos Auxiliares y Fideicomisos Publicos del Poder Ejecutivo Estatal.

Gaceta del Gobiemno, 7 de mayo de 2001.

Acuerdo por el que ss eslablecen los lineamientos para la aplicacion del Articulo 73 del Reglamento defl Libro Décime Segundo del
Cédige Administrativo del Estado de México, referante a los requisitos necesarios para ingreear al registro del catalogo de contratistas,
con respeacto a las fracciones VIIE y [X.

Gaceta del Gobiemo, 18 de marzo de 2004,

Acuerdo que eslablece el Programa para la Conclusion dal Periodo Constitucional del Ejecutivo Estatal 1989-2005.

Gaceta del Gobiemno, 26 de marzo de 2004.

Nofma Oficial Maxicana 01-5CT-1-93 de Especificaciones ¥ Requerimientos, para ta Instalacion y Operacién de Estaciones de
Radiodifusién de Television, emitidas por la Secretaria de Comunicaciones y Transportes en 1993.

Circular nomero 08/2003 por la que se dan a conocer las Normas para el Ejercicio y Control del Fondo Fije de Caja, emitida por el
Secretario de Finanzas y Planeacidn.

30 de abril de 2003.

Circular numero 001/2004 por la que S8 emiten disposicionss de orden administrativo-financiers que deberdn observar las
Depsndencias, Procuradurla General de Justicia, Coordinaciones Generales, Tribunales Administrativas, Organismos Auxiliares y
Fideicomisos de la Administracion Publica Estatal para el Ejercicio Fiscal 2004.

Gaceta del Gobierno, 12 de marzo de 2004.

ATRIBUCIONES
DECRETO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO POR EL QUE SE CREA

EL CRGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO
SISTEMA DE RADIO Y TELEVISION MEXIQUENSE

CAPITULC SEGUNDD
DE LA ORGANIZACION

Articuto 5.- Para &l cumplimiento de su objeto, el Sisterna tendré las siguientes atribuciones:

Ejercer log derechos de uso y explotacién de los parmisos fecerales o las conceslones que obtenga;

Planear, desarollar, dirigir, vigilar y evaluar las actividades de radio y television que desarrolle en cumplimiento de su objeto;
Diseflar, producir y difundir programas radiofénicos y televisivos que promuevan la comunicacion entre los distintos sectores de la
somunidad;
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v, Apoyar la difusién de la cultura y fortalecer la identidad estatal y ol apracio por los valores regicnales, nacionales y universales;

V. Promover el esparcimiento sano y creativo; '

w1, Difundir los eventos culturales y deportivos, preferentemente, (03 que se desamolien an & Estado;

Vil Apoyar programas educativos, de productividad, cafidad, ecologicos, de asistencia social, promocion a la salud, combate a la
fanmacodependencia y al alcoholismo, infantiles y los que tengan cardctar priorikario, que involucren & la sociedad en su conjunto,

VHI. Desarrobar planes, programas y proyectos para mejorar y modermnizar sus servicios, equipo e infraestructura;

IX. Promover la insercion da promocionales, la realizacién de coproduccionss v la concertacion de patrocinios para el fortalecimiento
a8l organismo.

X. Realizar programas y acclones para ampliar su potencia y cobertura territorial;

Xl Celebrar convenios y contratos con los sectores puiblico, privade y social, asi como con institucionas nacienales y exranjeras,
para 8l cumplimiento de su objeto;

X Administrar su patrimonio, conforme a tas disposiciones legales aplicables, y

XNl Las demis gue sean necesarias para el cumplimiento de su objeto.

V. OBJETIVO GENERAL

Operar, diversificar Itrc‘;m'npiiar los canales de comunicacin radiofnica y televisiva para dar & conocer a la opinién pdblica las
manifestaciones politicas, cutturales, artisticas, educativas y deportivas qué s& suscitan 1anto en territorigp mexiquense como en los @mbitas

nacional @ intemacional, asi coma difundir las acciones emprendidas por el Gobierno del Estado de México, para ofrecer una comunicacion
de sarvicios pubilicos y fortalecer ia identidad mexiquense y la solidaridad de los habitantes de la entidad.

V. ESTRUCTURA ORGANICA

201000000 SISTEMA DE RADIO Y TELEVISION MEXIQUENSE

201D10000 DIRECCION GENERAL

201D11000 CONTRALORIA INTERNA

201D18000 UNIDAD JURIDICA

201018001 DEPARTAMENTC DE ASUNTOS LEGALES

201012000 PIRECCION TECNICA

201012100 SUBDIRECCION DE TRANSMISIONES Y ELECTROMECANICA
201012101 DEPARTAMENTO DE TRANSMISIONES DE TELEVISION
201012102 DEPARTAMENTO DE TRANSMISIONES DE RADIO

201D12103 'DEPARTAMENTOQ DE ELECTROMECANICA

201012200 SUBDIRECGION DE INGENIERIA Y SERVICIOS

201012201 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA

201012202 DEPARTAMENTQ DE PROGRAMACION DE SERVICIOS
201013000 DIRECCION DE NOTICIERCS

201013100 SUBDIRECCION DE NOTICIAS

201013101 BDEPARTAMENTO DE INFORMACION

201013102 DEPARTAMENTO DE REDACCION

201013103 DEPARTAMENTO DE PRODUGCION DE NOTICIAS

201D13001 DEPARTAMENTO DE NOTICIAS NEZAHUALCOYOTL

201213002 DEPARTAMENTO DE NOTICIAS NAUCALPAN

201014000 DIRECCION DE TELEVISION

201014100 SUBDIRECCION DE PRODUCCION Y ESCENOGRAFIA
201D14101 DEPARTAMENTO DE PRODUCCION

201014102 DEPARTAMENTO DE ESCENOGRAFIA

201014200 SUBDIRECCION DE PROGRAMACION Y PROMCCION
201014201 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION, CONTINUIDAD ¥ VIDEQTECA
201014202 DEPARTAMENTO DE PROMOCCION E IMAGEN

201015000 DIRECCION DE RADIO

201D15001 DEPARTAMENT( DE PRODUCCION

201015002 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION, CONTINUIDAD Y FONOTECA
201015003 DEPARTAMENTO DE EVENTOS ESPECIALES

201015100 SUBDIRECCION DE RADIO TULTITLAN

201015101 DEPARTAMENTC DE PRODUCCION

201015102 DEFARTAMENTO DE PROGRAMACION, CONTINUIDAD Y FONOTECA
201016000 (IRECCION DE PLANEACION ¥ CONCERTAGION

201D18100 SUBDIRECCICN DE PLANEACION Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL
201016101 DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y EVALUACION

204D16102 DEPARTAMENTQ DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL
201016200 SUBDIRECCION DE CONCERTACION Y RELACIONES PUBLICAS
201016201 DEPARTAMENTSO DE DISERIO INSTITUCIONAL

201D16202 DEPARTAMENTO OE DIFUSION

201D17000 DIRECGION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

201D17100 SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

211711 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
201017102 DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES

201017103 DEPARTAMENTQ DE SERVICIOS GENERALES

201017200 SUBDIRECCICN DE FINANZAS
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20117201 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS
201017202 DEPARTAMENTO DE TESORERIA Y COBRANZA

VI. ORGANIGRAMA

DESDOSLAMIENTO DE LA,
UNIDAD JURMNICA

SISTEMA DE RADIO Y TELEVISION MEXIQUENSE
ORGANIGRAMA
[ = |

NOVIEMBRE DE 2004
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VIi. OBJETIVO Y FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

CONSEJO DIRECTIVO

OBJETIVO:

Establecer y difundir las nermas, politicas y lineamientos que coadyuven al adecuado funcionamiento y al cumplimiento de las actividades
que tiena encomendadas el Sisterna de Radio y Television Mexiquense,

FUNCIONES:

- Dictar las politicas y lineamientos complementarios a la normatividad vigente en materia de comunicaciones, para contribuir al
cumplimiente de los objetivos institucionales del organisme.

- Estudiar y, en su caso, aprobar el programa anual de actividades, el proyeclo de presupuesio de ingresos y egresos y &l programa
anual de adquisicién de bienes y contratacién de servicios def Sisterna de Radio y Televisién Mexiquense.

- Aprobar y expedir el reglamenta interior del erganismo y vigilar su cumplimiento, asi como auterizar Ins manuales de organizacién y de
procedimientos para el cormecto funcionamiento del Sistema.

- Aprobar la celebracion de contratos y convenios con instituciones analogas, para intercambiar tecnoiogia y programas televisivos y
radiofénicas, gue permitan enfiquacer y mejerar la programacidn.

- Analizar y aprobar los proyectos de programacion radiofanica y televisiva y emitir las recomendacionas que estime convenientes para
mejorar |a calidad y contenido de los programas que se difunden.

- Autarizar los proyectos de creacién, ampliacién y fortalecimiento de las estaciones repetideras y retransmisoras de radio y television en
la entidad, asi como aprobar los proyectos de financiamiento para su reatizacion.

- Conocer de los nombramientos, licencias, remociones o suspensiones del personal directivo y de confianza del organismo.

- Evaluar y aprobar los estados e informes financieros del organisme, verificando que se aplique en congruencia con ios planes y
programas institucionales.

- Discutir y aprobar, en su caso, fos informes de actividades que rinda ef Director General, asi como aquelios asuntos que sean
sometides a su consideracidn.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al rea de su competencia.

201D10000 DIRECCION GENERAL

OBJETIVO:

Planear, organizar, dirigir y evaluar |las acciones de comunicacidn en radio y television, a través de la difusion de ta cultura universal,

nacional y estatal, asi como coadyuvar & preservar la identidad mexiquense y rapresentar una alternativa de informacidn y entratenimiento

para la poblacién del Estado de México.

FUNCICNES:

- Participar en &l ambito de su ¢ompetencia, en ceordinacidn con la Secrelarfa de Finanzas, Planeacién y Administracion, en (a
formulacién del Plan de Desarrollo del Estado de México, programas regionales, sectoriales y especiales en los que intervenga ei
Sisterna.

- Colaborar con las diversas instituciones del sector sacial, publico y privado, para {a produccion y/o transmisién radiofénica o televisiva
de espacios educativos y culturales que coadyuven al logro de los objelivos institucionales de las partes.

- Fungir como apoderado generaf para pleitos y cobranzas, actos de administracién y deminio, para emitir, avalar y negociar titulos de
crédito con todas las facultades que requieran clausula especial conforme a ley, asl como sustituir y delegar esta representacién an uno
© mas servidares piblicos del organismo para que la ejerzan individual o conjuntamente.

- Difundir, abservar y supervisar el cumplimiento de las normas y politicas generales emitidas por el Consejo Directivo para reqular el
funcionamiento del organismo.

- Someter a la consideracién del Consejo Diractivo el programa anual de actividades, el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos,
asi como el programa anual de adquisicién de bienes y contratacion de servicios.

- Informar al Consejo Direcliva de los nombramientos, remociones y bajas de directores, subdirectores y personal de confianza del
organismo.

- Someter a la consideracion y, en su caso, aprobacion del Conssjo Directivo, el proyecto de reglamento interior, asi como acuerdos y
manuales administrativos del Sistema vy reslizar las modificaciones que éste le recomiende.

- Integrar la programacién radiofénica y televisiva que serd transmitida por el Sistemna, a efecto de someteria a la consideracion det
Consejo Directiva, verificande gue se efectilen, en su caso, los sjustes que éste racomiende.

- Coardinar y vigitar las acciones encaminadas a recabar, difundir y actualizar la informacidn publica de cficic para dar cumplimiento a las
obligaciones jurldico-administrativas en materla de transparancia.

- Representar al Sistema en los eventos publicos o privados en que deba padicipar en el desarrollo de sus funciones.

- Proponer al Conseje Directivo a celebracién de contratos, convenios y acuerdos de intercambio tecnoldgico, asi como de programas
radiofénicos y televisivos con instituciones andlogas nacionales y extranjeras.

- Establecer sisternas operativos de trabajo ¥ proporcionar con opartunidad los instrumentos de apoyo para el cumplimiente de los
objetivos encomendados a las unidades administrativas del organismo.

- instrumentar medidas de simplificacion y modernizacidn administrativa que coadyuven al cumplimiento da los objetivos institucionales y
al optimo aprovechamiente de ios recursos disponibles.
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- Congcer de las infracciones en que incurra el personal del organismo y vigilar la aplicacidn de las sanciones gue establerca la
Contraloria intema, con base en el raglamento interior del organismo y en los ordenamientos juridicos que regulan la materia en el
Estado.

- Evaluar las actividades de las unidades administrativas que integran el organismo, para asegurar el cumplimientb de sus funciones y
elavar la calidad de los servicios que se proporcionan a la sociedad mexiquense.

-~ Presentar, en las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo, los informes bimestrales, anuales y especificos de
actividades del Sistema, asi como aquelioa asuntos que requiaran de su conosimiernto.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,
201011000 CONTRALORIA INTERNA

QBJETIVO:

Establecer y operar los programas, subprogramas y planes de control y evaluacién del Sistama, que permitan verificar que las unidades
administrativas cumplan oportunaments con loa programas y proyectos, asi como el corecto manejo y aplicacion de los recursos humanaos,
materiales y financieros, de conformidad con lo establscido an la legislacion y disposicionas administrativas vigentes.

FUNCIONES:

- Planear, programar, organizar y ajacutar of programa de trabajo de control y evaluacion de la Contraloria Interna.

- Fiscalizat @ inspaccionar el ejercicio del gasto publico del organismo y su congruencia coh el presupuesto de egresos.

- Comprobar ¢l cumplimianto de las obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de planeacidn, presupuestacion, ingresos,
financiamientos, inversion, deuda, patrimonio, fondos y valores propiedad o al cuidado del organismo.

- Verificar st cumplimiento de las nommas y disposiclones an materia de sistemas de registro y contabilidad, administracion de personal,
contratacién de servicios, obra piiblica, adquisiciones, amendamientos, uso, consarvacion, destino, afectacién, enajenacion y baja de
bienes y demés aclivas y recursos materiales del Sistama.

- Aplicar los procedimientos ndmiﬁistrativos. disdplinaribs y resarcitorios & imponer, en su caso, las sanciones que procedan en términos
de la Ley de Responsabilidades da los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

- Verificar la correcla aplicacikén dael presupuesto sutorizado, en congruencia con el avance programéatico y de acuerdo con las
disposiciones que para tal efacto expidan las Secretarias de Finanzas, Planeacién y Administracion y de la Contralorfa.

— Realizar auditorias y evaluaciones al organismo pera promover la eficacia y transparencia en sus operaciones y verificar el
cumplimiento de loa objetivos contenidos en sus programas.

- Participar en los actos de entrega y recepcion de las unidades adminisirativas del organismo verificanda & cumnplimiento de las
disposicionss legales aplicables.

- Alender las quejas y danuncias que presenten los particulares respecto a los servicios proporcionados por el Sistema o en contra del
parsonal, asl como dirigir las investigaciones y el procedimiento commesprndiente y turnar los resuftados a la Direccién General 0 a la
Secretaria de la Contraloria, segon comespenda. .

- Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contrafistas adquiridas con el organismo, solicitando la informacidn
relacionada con las operaciones que realicen y fincar las deductivas y responsabilidades que en su caso procedsn.

- Verificar que la presantacidn de las manifestaciones patrimoniales de ios servidores publicos que laboran en el Sistema, se realicen en
los tiempos y términos establecidos por la Secretaria de la Contraloria.

—  Informar a la Secretaria da la Contralorfa del resultado de las audlicrias y evaluaciones.

- Certificar copias de documentos existentes en los archivos de la Contraloria Interna, cuando se refieran a asuntos de su competencia.

- Certificar la impresién documental de los datos que existan en los sistemas infarmativos que operen con relacion a los asuntos
compstencia de la Contraleria Intenna.

- Paricipar en ias sesiones del Comité de Adquisiciones y Servicios, asi como del Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de
Inmuebles y Enajenaciones.

- Establecer programas preventivos y de difusién de la normatividad, a efecto de que los servidores piblicos cumplan con sus
obligaciones an apego a la norma.

—  Evaluar las medidas de simplificacion administrativa que se adopten en el organisme y propones, en su ¢aso, aquellas ofras que se
consideran convenientes,

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201018000 UNIDAD JURIDICA

OBJETIVO:

Proporcionar asesorla en materia juridica espacializada a s Direccién General y a ias unidades administrativas del organismo, asi coma
amitir los dictdmenes correspondientes y atender los asuntos juridicos que le competan, para prevenir y resolver las cuestiones legales del
Sistema, de conformidad con el marco normative aplicable.

FUNCIONES:

~  Formular proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, contratos, convenios, circulares y demas disposiciones legales que
raquiera el organismo en &l desarrolio de sus funciones y presentaros sl Director General para su visto buena y, en su caso, gestionar
su publicacidn.

—  Asssorar juridicaments a la Direccién General ¥ a las unidades administralivas que lo requieran, a efecto de cumplir con lag
disposiciones juridicas que norman su funcionamiento.
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—  Actusr como drganc de consulta y difusidn sobre los criterios de interpretacion y aplicaciin de las disposiciones juridicas que normen el
funcionamiento det Sistema.

—  Analizer los asuntos juridicos que someta a su consideracion la Direccidn Genersl y las éreas administrativas del Sistema y emitir
ophnidn de los mismos.

- Representar legaimente al Sistema &nte las instancias laborales y judiciales, cuando asi se requiera.

— Parlicipar en las sesionas det Comité de Adquisiciones y Servicios, asi como del Comité de Amendamientss, Adquisiciones de
Inmuebles y Enajenaciones.

- Coordinar fos tramites para la regularizacién de los inmuebles que ocupa el Sistema de Radio y Television Mexiquense.

~  Efsctuar los tramites legales que procedan, ante ¢l instituto Nacional de Darechos da Autor, para el registro da los titulos de programas
de radio y de television a favor del Siatema.

—  ‘Tramitar, ante el Instituto Mexicano de la Propiadad Industrial, €l registro de logotipos que identifiguan al Sistema y a los programas que
sa transmiten.

- Ravisar los contratos, convenios, msignaciones, concesiones y permisos que celebre y oforgue el Sistema de Radio y Televisién
Mexiquense.

- Asesorar a los servidores plblicos del organismo, que deban comparecer en asuntos oficiales ante las autoridades judiciales, laborales
c administrativas.

.~ Reakzer ios tramites que permitan obiener of pago por dafios causados al patrimonio dal Sistema de Radio y Televisién Maxiquense y,
&N su caso, proponer el desistimiento cuando proceda, de conformidad con las disposiciones aplicables.

- Coordiner la realizacion de estudios juridicos respecto de asuntos competencia del Sistema de Radio y Telavision Mexiquense.
—-  Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencla.

201018001 DEPARTAMENTO DE ASUNTOS LEGALES

OBJETIVO:

Realizar estudios juridicos de ternas competencia del Sistemna de Radio y Television Mexiquense, asi camo atender los asuntos de cardcter
juridico que se le encomienden.

FUNCIONES:

- Anglizar el marco juridico del Sistema de Radio y Television Mexiquense, asl como proponer al fitular de ja Unidad Juridica las
adecuaciones, reformas o adiciones para garantizar su funcionamiente apsgado a darecho.

- Formular y atender las quereilas y denuncias gue presente el organismo ante el Ministario Piblico.

- Varificar la legalidad y resguardar los contralos, escrituras, testimonias, juicios y demds documentos de cardcter juridice del Sistema.

- Elaborar y mantener actualizado &l catdlogo de asuntos juridicos en tramite, asi como integrar los expadientes con las constancias
necesarias,

_ Difundir en las unidades administrativas del organismoa las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios, contratos y demas
disposiciones legaies inherentes a su competancia para su cumplimiento.

- Realizar estudios juridicos respecto de temas y asuntos competencia del Sistema.

—  Realizar las acciones de reguiarizacion de los inmuebles que ocupa el Sistema de Radio y Telavision Mexiquense.

- Participar, en suplencia del tituiar da la Unidad Juridica, en las seslonas ordinarias y extraordinarias del Comité de Adguisiciones y
Servicios y del Comité de Armendamisntos, Adquisiclones de Inmuyebles y Enajsnaciones.

- Elsborar los proyectos y acuerdos que deban presentarse en las diferentes instancias judiciales, administrativas y laborales, cuando asi
B6 Teduiera.

-  Deaamcllar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201D12000 DIRECCION TECNICA

OBJETIVO:

Proporcionar lcs servicios técnicos que s¢ requieran para la pre-produccion, produccién, post-produccion y transmision de programas
radiofonicos y lelevisivos, a efecto de garantizar que las sefiales ss emitan de manera continua durante el harario de programacién

estobleciso.

FUNCIONES:

- Promover el cumplimiento de la normatividad a la gue deberén sujetarse los enlaces y las transmigiones de los programas de radio y
televisiint via sstélite y microondas, as! como para la utilizacion del squipo @ instalacionss de las estaciones matrices y retransmisoras
del crganismo.

- Planear los requatimisntos técnicos para los programas de mantenimiento preventivo de los equipos elecirénicos de transmision, de
elactromecanica, de produccion y de post-produccién con que cuenta el Sistema.

- Vigilar ia integracitn de los proyecim para la instalacion de estaclonas repetidaras y relransmisoras de radio y television, aportando los
elementos que permitan cuantificar, definir y precisar of costo y caracteristicas del equipo existents, ef requerido para la expansion y los
beneficios a cbtener.

— Establecer, en coordinacion con la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, las caracteristicas de frecuencia que debera utilizar el
organisma en los programas que se transmilan durante ios snlaces radiofénicos y telavisivos.
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Establecer y operar mecanismos que permitan conocer g innovaciones tecnoldgicas relacionadas con el equipe de comunicacionss en
radio y television y determinar la factibilidad de su adquisicién o implementacidn, a efecio de amdtir los dictdmenes para su introduccion
al organismo.

Coordinar la logistica de los eventos especiales a transmitir por radio y/o televisidn, que se realizan fuera de las instalaciones del
Sisterna.

vigilar la atencién inmediata de los raquerimientos de mantenimianta preventivo y cormectivo solicitados para el equipo electrénico del
Sistema,

Programar los recurses necesarios para i mantenimiento técnico especializado del equipo electronice del Sistema.

Vigilar la realizacién de las pruebas de comportamianto de los sistemas de transmisién, para envisrias a la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes y comprobar que se trabaja dentro de los pardmetros de operaciin sstablecidos en la normatividad en la
materia.

Coordinar las visitas de supervision técnica que realice la Secretaria de Comunicaciones y Transpories a las estaciones matrices y a las
retransmisoras de radio y television del Sistema.

Verificar que el personal adscrito a la Direccién Técnica ¥ gue maneja equipc alectrénico de transmision de radic y/o telovisién, cuente
con la licencia correspondiente.

Vigilar que se realicen los enlaces de las transmisiones de los programas de radio y televisién, que por su contenkio, naturaleza e
imporancia, deban ser difundidos a nivel nacianal por el gobierno federal.

Impulsar programas de actualizacion, capacitacién especializada y desarrollo del persanal adscritc a la Direcclon.
Desarrollar las demas funciones inherentes a! drea de su competencia.

201D12100 SUBDIRECCION DE TRANSMISIONES Y ELECTROMECANICA
DBJETIVQ:

Manlener en Gptimas condiciones el equipo electrénico de transmision radiofdnica y telavisiva, asi como slectromecidnico tanto de las
estaciones matrices, como de las retransmisoras, que pamita difundir la sefal de radio y lelevision mexiguense de manera constante
durante el horaric de programacion astablecido.

FUNCIONES:

Establecer comunicacion con las dependencias faderales que regulan la utilizacién de frecuencias da radic y talevisiin, para coordinar
la Iransmision de programas via satélite, microondas y por amplitud modulada.

Definir la amplitud de la frecuencia de 1as transmisiones y la cobertura de las estaciones de radio y o8 televisidn, asi como de sus
repetidoras y refransmisoras en la entidad, para una mejor coberura de las sefiales del Sistema.

Establecer los medios de transmision de los programas det Sistema, en funcidn de sus caracleristicas de produccion, ya sean
pregrabados, en vivo y enlaces, asl como de los tiempos autorizados para Ia utilizacién de las rutas de envio y recapcion da sefiales.
Efectuar las acciones para enlazar la transmisidn de programas da radio ¥ televisién, que por su contenido, natusaleza e importancia,
deban ser difundidos a nivel nacional por el gobiemnc federal y cuidar 1a calidad da la transmision.

Estructurar programas de mantenimiento preventivo para el equipo electronico de transmisiones radicfonica y televisiva y ol
eleciromecanico, tanto de las estacionas malrices como de ias repatidoras y someterios a consideracion de I Direccidn Técnice.
Coordinar, con los Departamentos de Transmisiones de Telovision y de Radio, la realizacisn de los enlaces por medic de microondas
que sean requeridos por las Direcciones de Television, de Noticieroa y de Radio.

Detectar posibles fallas an los equipos y necesidades de actualizacion, con equipo y tecnalogin de punta, para buscar la continuidad
operativa y la vanguardia tecnoldgica del Sistema.

Proporcionar facilidades a las dreas involucradas para la realizacion y transmisién por radio y talovisién de los eventos especiales.
Mejorar el funcicnamiento de los aistemas da lransmisidn cor que sa cuentan on el drea.

Participar en la elaboracién e integracién del programa de mantenimiento preventivo del equipo electrénico de transmisién de radio y
television y del electromecénico. .

Tramitar anta las unidades administrativas correspondientes, la Incorporacion en el provecto de presupugsto de egrescs, de los
recursos hecesarios para el mantenimiento técnico especializade det equipo electronico de transmisidn de radio y islevision, asi como
del electromecanica.

Participar en la Imenradéndehspmyedoademodbndeuhdomymmmmdeudhymwﬂ' , para aumentar la
capacidad instalada del Sisterna. :

Orientar al Departamento de Adquisiciones en la basqueds de refacciones para la reparacién del equipo elecirénico de transmision de
radio y lelevision, asi como del electromecdnico.

Maniener actualizada la documentacién técnica de las estaciones de radic y television, requeride por la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes.,

Colaborar con el personal de la Secretaria de Comunicacionas y Transpories, en Ias vialtas de suparvisién técnica gue realicen a las
estaciones matrices y retransmigoras de radio y televisién del Sistema.

Opinar sobre la actualizacion y adquisicidn de equipo electrénico de transmisidn de radio v television, asi como del electromecénico,
que contribuya a brindar un mejor servicio.

Proponer los programas de actualizacién, capacitacion y desarrollo del personal adscrito 8 la Subdireccién.
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~ Supervigar la calidad de los programas que se trangmiten por las Direccionaes de Radio v da Television.

- Supervisar |a atencion inmediata de los requerimientos de revisién y mantenimiento correctivo del equipo electronico de fransmisién de
radio y television, asl como del electromecanico.

~ Supervisar que los empleados que manejan equipo electrénico de transmisién de radio y television cuenten con su licencia
conespondiente.

- Desamotlar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201012101 DEPARTAMENTO DE TRANSMISION DE TELEVISION
QBJETIVO:

Mantener de manera ininterumpida las sefiales de Telavision Mexiquense, tanto en la estacién matriz como en las repetidoras yio
retransmisoras, durante el horario de programacién astablecide,

FUNCIONES:

- Elaborar e integrar el programa de mantenimiento preventivo del squipo electrénico de transmisidn de televisidn con que cuenta ej
Sistema,

- Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo conforme al programa autorizado, que permita conservar el equipo electrénico del
sistema de transmisidn de telavision en dptimo astado operativo y de funcionamiento.

- Formular diagnésticos para determinar las refacciones y slamentos necesarios para efectuar ¢l manienimiento preventivo y correctivo
del equipo electrénico de transmisidn de televisisn. .

- Asegurar que los sistemas de audio y video que sa emplean para la fransmisitn de la selal, operen dentro de las normas
estandarizadas establecidas para el funcionamiento de astaciones de television,

- Capacitar y adiestrar al personal del Deparlamento sn &l manejo del equipo electrénizo de transmision de television y sobre la
normatividad oficial expedida por la Secretaria de Comunicaciones y Transportes para estaciones de television.

— Mantener relacidn permanente con las dreas de producclén, administracion, ingeniersia y repetidoras, para que al trabajo realizade
cuante con el control de calidad para emitir la sefal de television. '

- Realizar monitoreos periddicos de la calidad de la sefial dentro de las dreas de cobartura, en coordinacitn con el personal encargado de
la supervision de las repstidoras y/o retransmisoras de telavision,

- Proponer y participar en las rmejoras o adaptaciones de los sisternas de transmision de television existentes o futuros.

- Atender los requerimientos de revisidn y mantenimiento corectivo del squipo electrénico de transmisién de television que le sean
solicitados.

— Realizar {a transmisién en viva de evantos especiales que lleven a cabo las Direcciones da Televisidn y da Noticleros.

- Remitir anuaimente a la Secretaria de Comunicaciones y Transportes las prusbas de comportamienio que se realicen 2 los equipos
electrénicos de transmision de television.

- Asistir al personal de la Secretaria de Comunicaciones y Transpories en ias visltas de supervision técnicas que realicen en la eslacion
matriz y en las retransmisoras de telavisidn det Sistema.

- Vigilar que el funcionamiento y operacién del equipo electrénico de transmision de Ia sefiai de televisidn sea continuo.
- Desarroliar las demas funclones inherentes al drea de su competencia.

201012402 DEPARTAMENTO DE TRANSMISION DE RADIO

OBJETIVO:

Mantensr de manera ininterrumpida las sefiales de Radio Mexiguense tanlo en la estacidn matriz como en las repetidoras yio
retrangmigoras, durante el horario de programaclon establacido.

FUNCIONES: g

- Elaborar @ integrar el programa de mantenimiento preventivo del equipo electrénico de transmisién de radio con que cuenta el Sistema.

- Realizar el mantenimiento praventiva y corrective conforme al programa autorizado, que permita consaivar ! equipo electrénico del
sistema de transmisitn de radio en dptimo estado operativo y de funcionamiento.

- Formular diagnéslicos para determinar las refacciones y slementos necesarios para efectusr & mantenimiento preventivo y corrective
del equipo electrénico de transmisién de radio.

- Asegurar que los sistemas de audic que se emplean para la transmisién de la sefial, operen dentro de las normas estandarizadas
establecidas para el funcionamiento de estaciones de radio.

- Capacitar y adiestrar al personal del Departamento en al manasje del equipo electrénico de transmision de radio y sobre la normatividad
oficial expedida por la Secrataria de Comunicacionas y Transportes para estacionas de radio,

- Mantener relacion permanente con las dreas de produccién, administracion, Ingenieria y repetidoras, para que el trabajo reallzado
cuente con el control de calidad necesario para emitir la sefial de radic.

- Realizar monitoreos periédicos de la calidad de la sefial dentro de las dreas de cobertura, en coordinacidn con el personal encargado de
la supervisién de las repetidoras yfo retransmisoras de radio,

—~ Propoher y participar en las mejoras o adaptaciones de los sistamas de transmisidn de radio sxistentes o futuros.

— Adender los requerimisntos de revisidn y manienimiento comeclivo del aquipo electrénico de transmisién de radio que le sean
solicitades. 5
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- Realizar la transmisidn en vivo de eventos especiales que lieve a cabo la Direccidn de Radio.

- Remitir anualmante a la Secretaria de Comunicaciones y Transportes las pruebas de comportamiento que sa realicen a los equipos
electronicos de transmision de radio.

- Asistir al personal de la Secretara de Comunicaciones y Tritiibortes en ias visitas de supervision lécnicas que resfican en la estacidn
matriz y en ins retransmisoras de radio del Sistema.

- Vigitar que &l funcionamiento y operacion del equipo elaciros d&bnsmuslon de la sefal de radio sea continuo.
- Desafroliar las demas funciones inharentes al érea de su oornw

201D12103 DEPARTAMENTOQ DE ELECTROMECANICA
OBJETIVO:

Proparcionar oportuna y adscuadamente {os servicios de mantenimiento preventivo y correctivo al equipe electromecanice de! Sistema,
para mantener las sefiales de radio y televisiin de manera ininterrumpida, tanto en fa estacion matriz como en las repstidoras yio
retrangmisoras durante el horario de programacion establacido.

FUNCIONES:
- Elaborar e integrar el programa de mantenimiento preventivo del equipo electromecdnico con que cuenta el Sistema,

- Realizar el mantenimiento preventivo conforme al programa autorizado, que permita conservar ol equipo electromecénico del Sistema
en optimo funcionamiento.

- Atender los requerimientos de revisidn y mantenimiento comectivo del equipo electromecénico gque presenten ias unidades
administrativas del Sisterna,

~ Determinar y programar [os recursos necesarios para ¢l mantenimiento técnico del equipo electromecdnico y someterio a consideracion
de la Subdireccién de Transmisiones y Electromecénica.

- ldentificar 8l equipo electromecdnico que requiera de mantenimianto técnico especializado y solicitar auloriucidn a la Subdireccion de
Transmisiones y Electromecanica para gestlonar su atenclén.

- Auxiliar al Departamento de Adquisicionas en la identificacion de proveedores para la reparacién del equipo electromecénico.
-~ Proporcionar la asesoria técnica que en materia de equipo electromecénico soliciten las unidades administrativas del Sistema,

- Verificar que el equipo de las subestaciones eléctricas, tableros de transferencias, plantas de emergencia y unidades de energia
inintesrumpida, se encuentren an éptimas condiciones de funclonamiento.

- Participar en nusvos proyectos y estudios de modernizacién y remodelacidn de las instalaciones eléctricas del Sistema, que coadyuven
a mejorar ol servicio que se brinda,

—  Atender los requerimienios extraordinarios de reparacionas y/o adaptaci~ . .s. 3l squipo electromecénico del Sistema.

- Controlar la recepcién y entrega del equipo slectromecanico a reparar, asl como de las herremientas, refacciones y otros maleriales
asignados para el desarrolio de sus funciones.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201012200 SUBDIRECCION DE INGENIERIA Y SERVICIOS
QBJETIVO:

Supervisar que se proporcione con oportunidad el mantenimiento preventivo y correctivo al equipo electrdnice con que cuenlta e Sistema,
asi como asesodar al parsonal responsable de su operacion sobra su correcta utillzacién.

FUNCIONES:

-~ Participar en la elaboracién & Integracién del programa de mantenimiento preventivo del equipo slectrénico de produccion y post-
produccion de radio y talevision.

- Tramitar ante las unidaces administrativas correapondientes, la incorporacidn en el proyecte de presupusstc de egresos de 03 recursos
necesarios para ol mantanimiento técnico especializado del equipo electrdnico de produccion y post-produccion de radio y television.

—  Apoyar y orientar al Cepartamento de Adquisiciones en ¢l tramite de reparacién del equipo electrénico de produccién y post-produccion
de radio v televisién ante las empresas respectivas, de conformidad con el reporte que presente el Departamento de Ingenienia.

- Difundir entre el personal las caracteristicas técnicas del equipo electrénico de nueva adquisicion, de producclén y post-produccion de
radio y television, para su correcta utilizacion.

—-  Colaborar en la elaboracién de nuevos proyectos de ammado de equipo electrdnico de produccién y post-produccién de radio y
telavision,

- Opinar sobre la posible actualizacidn y adquisicién de equipo electrénico de produccion y post-produccion de radio y television nuave
yio de tecnologia te punta.

-  Coomdinar la prestacion de los servicios solicitados por o8 productores en cuanto a camardgrafos, técnicos en ituminacién, audio y
video, maquilllstas, disefiadores de vestuario y free-lance.

-  Syparvisar la atencidn inmediata de los requerimientos de revisién y mantenimienty comectivo del equipo electrdnico de produccion y
post-produccion de radlo y television que se presenten.

- Sypervisar y proporcionar asesaria a las vnidades administrativas del Sistema sobre el uso del equipo electrénico de produccion y post-
produccidn de radic y telavision,
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~  Supervisar la elaboracién y difusién de ia programacion semanal de horarios y actividades a realizar por el personal del area.

- Verificar que se informe a i Direccidn de Administracion y Finanzas sobre los roles de trabajo del personal del Departamento de
Programadin de Servicios, asi como los ajusies que se realicen.

~ Evaluar las condiciones de operaciin del equipo electrénico de produccion y past-produccion de radio y televisin, para sokcitar, en su
caso, sl mantenimiento técnico aspeciakizado.

—  Controlar la recepcion y entrega del equipo electronico de produccién y post-produccion de radie y lelevision a reparar, asi como el
reaguardo de las harmamientas, refacciones y demus materiales asignados para el desarrollo de sus funciones.

- Desanollar las demas funciones inherentes al drea de su cormpatancia.

201012201 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA
OBJETIVO: )

Proporcionar opostuna y atiscuadamente los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo al equipo electrénico con que cuenta el
Sistema, asi como asesonir sobre su comacta utilizacion al personal encargade de su mangjo.

FUNCIONES:

- Elaborar e integrar el programa de mantenimiento preventivo y correctivo dal equipo electrénica de produccion y post-produccion de
radio y television dei Sistema.

—  Atander los requerimientos de revisién y mantenimiento del equipo electrdnico de produccion y post-produccién que presenten las
unidades administrativas del Sistema.

- Determinar y programar los recursos necesarios para sl mantenimiento téchico del equipo elactrénica de produccion y post-produccion
de radio y television, y someterio a consideracién de la Subdireccion de Ingenierfa y Servicios.

- Identificar el squipo electrénico de produccion y pasi-production de radio y televisidn que requiera mantenimiento técnico especializado.

- Apoyar al Departamento de Adquisiciones en la identificacidn de proveedores y en el tramite de reparacion del equipo electrénico de
producciin y post-produccitn da radio y teiavision.

- Proporcionar |la asesoria qua sn materia de equipo electronico de produccion y post-produccidn de radio v television le soliciten las
unidades administrativas del Sisterna.

- Verificar que ol squipo elecironico de producclén y post-produccion de radic y television se encuentre en Gptimas condiciones de
funcionamiento.

- Analizar los requerimientos técnicos presentados por las unidades administrativas del Sistema para eventos o programas especiales 2
realizar y deterrninar si Ios recursos con que se cuenta son suficientes para brindar el servicio.

~ Capacitar y asesorar al personal operativo del Sistema sobre el manejo y operacién del equipo electrdnico de produccion y post-
praduccidn de radio ytelevisidn da nueva adquisicién.

- Implementar nonmag de operatividad y ambisntacidn de las areas donde se encuentra instaladoe el equipo electrénico de produccion y
post-produccion ds radio y television,

— Preparar y propavcionar los recursos técnicos necesarios para Ia realizacion de promocionales y gfabacién de mensajes diversos. en
apoye a otras instancias del Gobierno Estatal.

—  Atender, en coordinacidn con s Depatamenio de Programacion de Senvicios, los requerimientas de mantenimiento al eguipo
elactronico de produccién y post-produccidn de radic y televisién del Sistema.

—  Controiar la racepcion y entrega del equipo electrénico de produccion y post-produccion de radio y television a reparar, asi como de las
herramientas, refacciones y demds materiales asignados para el desarrollo de sus funciones.

- Desarrollar las damas funcionss inherentes al 4rea de su competencia.

201012202 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION DE SERVICIOS

OBJETIVO:

Proporcianar con oportunidad y calidad servicios técnicos requendos por los productores para la pre-produccién, produccién y post-
produccitn da programas talevisivos.

FUNCIONES:

-  Disefiar & implantar mecanismos para atender las solicitudes de los servicios técnicos presentadas por ‘os productores para la pre-
producsién, produccion, post-produccion, ediclén, realizacién an vive y grabacion de programas tetevisivos en estudios y escenarios
naturales.

- Organizar, programar, coordinar y controlar la asignacién del equipo en las instalaciones operativas y el parsonal técnico requerido para
la realizacion de los programas televisivos.

- Elaborar y difundir la programacién semanal de servicios, horarios y actividades a realizar por el personal del Dapartamento.

- Proporciohar, en coordinacién con el Daparfamento ds Ingenieria, los servicios preventivos y correctivos al equipe técnico, para
manlener en Splimas condiciones de operacién los sistemnas de grabacién de programas televisivas.

- Informar al Depertamento de Administracién de Personal sobre la programacién dé los trabajos dei personal del drea, asi como los
ajustes.

- Establecer coordinacién con el Departamento de Servicios Generales para mantener en éptimas condiciones de funcionamiénto los
astudios de grabacion, unidades moviles, sistemas portatiles, salas de post-produccion, estacidn de animacion 3D, salas de edicién y
sistemas de parabola.
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Brindar apoye técnico a la Direccion de Radio para la realizacion de eventos.

- Supervisar ia prastacién de los servicios solicitados en estudios de grabacién, unidades méviles de cémaras @ iluminacién, sistemas
portitiles, salas de post-produccién lineal y no lineal, estacién de animacion 3D, salas de edicion & corte directo y sistemas de paribola,
asi como al personal técnico operativo.

- Promover acciones de capacitacion para el personal adscrito al Departamento.
- Desarrollar las demés funciones inherentes al drea da su competancia.

201013000 DIRECCION DE NOTICIEROS

OBJETIVO:

Planear, dirigir y evaluar los procesos de recopilacion, analisis y redaccién de la informacidn relevante » nivel estatai, nacional e
internacional, asi como la produccion y post-produccién de programas noticioses y su transmisidn por radio v television.

FUNCIONES:
- Dictar y aplicar los ineamientos para ia racopilacién de informacion, andiisis @ integracidn de notas informativas, asi como para la
transmision de noticieros, capsulas informativas, spot's noticiosos y vigilar su cumplimiento.

- Estructurar et contenido de ios programas informativos o de noticias que incluyan informacidn estatal, nacional e internacional, con base
en |os lineamientos establecidos pars tal efecto y proponerio a la Direccion General.

Dirigir y supervisar las actividades que realizan 08 repeorieros y comesponsales adscritos al organismo, a efecto de garantizar Iz
eficiente cobertura de los evenias de mayor relevancia y la recopilacion de informacitn veraz y oportuna.

- Participar en la seleccion de productores, conductores, redactores y demds personal especializade que requiera la Direccion de
Noticieros. 7
- Establecer y operar mecanismos para la evaluacidn objetiva de ios programas de noticias producidos y difundidos por &l organismo.

- Proponer a la Direccion General la celebracién de convenios con agencias nacionales ¢ inlemacionaies de noticlas, asi como la
suscripcién a medios de comunicacion come revistas, pentdices, sistemnas de televisién por cable, Intemet y péginas Wab qua permitan
al Sistema allegarse de informacién sobre acontecimientos relevantes.

- Impuisar el disena de proyectos de programas informativos & transmitic por radio y televisidn, qus contribuyan & incrementar &l numero
de radioescuchas y televidentes y someterios a consideracion del Director General para su autorizacion.
- Conducir espacios informativos a trangmitir en radio y televisién, asi como programas noticiosos espaciales que le sean asignados.

- Establecer mecanismas de coordinacién con la Direccion Técnica para la prestacién de los servicios preventivos y correctivos del
equipo de transmisiones, videograbacion, sisternas digitales y demdas equipo téenico con que s& cuents.

- Coordinar y vigilar la coberiura de eventos oficiales v especiales asignados al drea y de 08 sucesos novedosos e importantes que se
griginen diariamente.

Supervisar que la pradiccidn de programag, eventos especiales, noficieros, cépsulas infarmativas y spot’s noticiosos se transmitan por
radio y televisién confarme a la programacion establecida.

- Vigilar que se registre y controle 8l material documental producido y recopilado en el drea, para su envio y guarda al Departamento de
Programacidn, Continuidad y Videsteca.

- Definir y concertar entrevistas con empresarios, funcionarios federales, estatales, municipales y piblico en ganeral, para compiemantar
&l trabajo noticiose ¢ incrementar los niveles de radioescuchas y televidentes.

- Desarrollar las demnas funciones inherentes al drea de su competencia,

201D13100 SUBDIRECCION DE NOTICIAS

OBJETIWVO:

Proponer, organizar, supervisar y conlrolar las actividades relacionadas con la recopilacidn, aniiisis y redaccién de informacion relevante de

la entidad, del pais y de indole internacional, asl como con la produccidn y post-produccion de los noticieros qua habrdn de difundirse por

radio y televisién.

FUNCIONES:
Seleccionar, en cocrdinacién con el Deparfamento de Redaccidn, la informacién generada en el dia a nivel estatal, nacional e
internacional que sera incluida en los noticiarios y en ios cortes informativos de radio y television.

~  Autorizar las notas que formulen diariamente los reportercs sobre los eventos que se les comiaiond cubyir,

— Revisar, en coordinacion con el Departamento de Redaccion, &l contenido de las notas y constatar que loa guiones estén preparados
antes de =alir al aire. '

_  Consultar con ja Direccién de Noticias v la Direccién General, las notas que por su contenide & impertancia requieran de un tratamiento
especial.

- Vigilar que la recopilacion, anglisis y redaccion da la informacién recabads, tanto en el Estado de México, como en ios dmbitos nacional
@ interacional, por tos reporteros y comesponsales, se apegue a las politicas y normas sstablecidss en is materia.

_ Disefiar proyectos de programas informalives a transmitir por radio y television, que contribuyan s incrementar el numero de
radipescuchas y televidentes y sometarios a consideracién de la Direccién de Noticieros.

_  Integrar el contenido y secuencia de los programas de noticias para radio y televisidn y someterio a consideracidn de la Direccidn de
Noticieros.
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- Orientar y supervisar ia recopilacién de informacion, redaccion, edicion ¥ produccion de noticias, asi como captar los requerimientos de
maleriales y servicios para su gestion ante las instancias cormespondiantes.

— Organizar y vigilar |a cobertura de eventos oficiales y especiales asignados a la Direccion de Noticieros y realizar &l seguimiento a los
sucasos novedosos que se presenten.

— Definir, en coordinaciéon ¢on las Direcciones de Radio y de Talevisién y con los Departamentos de Transmisisn de Radio y de
Transmisidn de Telavision, el tiempo de duracion de los noticieros, asi comao la incorporacién de cones informativos.

- Conducir espacios informativos a transmitir en radio ¥ televisién, asl como programas noticiosos especiales que ke sean asignados.

- Supervisar, en coordinacién con ios Departamentos de Informacion, de Noticias Nezahualcoyotl y de Noticias Naucalpan, los eventos a
cubiir diariamente por los reporieros y camardgrafos.

- Supervisar, en coordinacion con el Departamento de Produccion, la imagen que ge empleard en los servicios noticiosos y verificar gue
las notas sean editadas de acuerda con los tiempos y formatos asignados en la orden correspondients.

~ Supervisar que el equipo utilizado para la recepcitn de informacitn sa encusntre en perfectas condiciones de funcionamiento.

~  Supervisar que el Departamento de Produccitn registre el material documental producide y recopilado por la Subdireccitn, para enviarto
&l Departamente de Programacién, Continuidad y Videoteca para su resguardo.

- Comprobar que &l trabajo da produccidn se corresponda con la orden de edicidn de los noticieros, verificando qué los elementos que
§0h necesarios estén incluidos, tales como lista de super's, back's, imé&genes de apoyo y grabaciones, asi como que las entradas de las
notas sean comectas.

- Desarrollar las demas funciones inherentas al drea de su competencia.

20101310 DEPARTAMENTO DE INFORMACION
OBJETIVO:

Recopilar, procesar e intagrar la informacién mds relevante sobre los sucesos politicos, econémicos, cuiturales, sociales, deportivos v
artisticos del Estado de México y de log 2mbitos nacional e intemacional, para que sean difundidos en los programas y cépsulas de nolicias
de radio y television de! Sistema,

FUNCIONES:

- Supervisar las invastigaciones y 2 recopilacion de informacién importante que reciba el organismo del ambito local, estatal, nacional o
internacional, per conducto de los corresponsales, reporteros y de los diferentes canales de comunicacion que se tengan contratados.

- Revisar y seleccionar |a informacion obtenida via fax, comeo elecirénico, Intarnat, periddicos, revistas. radio, agancias de noticias,
sistemas de television por cable, asi como la recopilada por los corresponsales y reporteros del Sistema, para someteria a la
consideracién del titular de la Subdireccion de Noticias.

- Mantener comunicacién con el Departamento de Redaccion para la formulacion, disefio y formato finel de la informacion y someteria a
consideracion de la Subdireccion da Noticias.

- Organizar diariamenta, en coordinacidn con la Subdireccién de Nokicias, a los camarbgrafos, reporteros y coresponsales que laboran
en la Direccidn de Neticieros, para la atencion y cobertura de los evenlos que se susciten en la entidad, que por su naturaleza o
caracteristicas deban ser difundidos a Ia poblacién.

- Verificar que el material @ informacion recapilada por los corresponsales se difunda con claridad en los programas noticiosos.

- Promover la adquisicién de equipo, la contratacién de servicios especiales de informacién, asi como la celebracion de convenios con
agencias nacionales e internacionales de informacién, para recabar en forma agil y oportuna la informacién relativa a eventos
importantes que se requiaran difundir por el Sistemna.

- Edectuar investigaciones tendientes a conocer con precision eventos que por si trascendencia econdmica, politica o sacial, deban ser
difundidos a la poblacion mexiquanse.

- Proponer a la Subdireccion de Noticias la utilizacidn de material pregrabado, para apoyar la produccién y difusién de noticias por radio y
televigitn.

- Concertar entravistas con empresarios, funcionarios foderales, astatales y municipales, y publico en general, para complementar el
trabajo noticioso @ incrementar los niveles de radicascuchas y lelevidentes.

- Gestionar ante la Coordinacion General de Comunicacion Social el envio y recepcitn de informacisn.

- Verificar que los servicios de comunicacién con medios especializados tales como Internet, correo electrénico, television por cable,
agencias noticiosas y fax, se ancuentren en optimas condiciones de funcionamiento.

— Verificar que los analistas de informacién cuenten con los diarios de circulacién estatal, nacional e intarnacional y demas material
documental que permita investigar, fundamantar y soportar debidamente los hachos noticiosos que difunde el organismo.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su compstancia.

201D13102 DEPARTAMENTO DE REDACCION

OBJETIVD:

Organizar y controlar los procesos de andlisis y redaccién da la informacion recabada a nivel local, estatal, nacional ¢ internacional, para
integrar los guiones de los programas y capsulas de noticias de radio y television.

FUNCIONES:

- Analizar la informacién proporcionada por el Departamento de Informacion sobre acontecimientos factibles de ser difundides a ia
poblaci¢n mexiquense y redactar los guiones informativos de cada noticia.
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- Participar en el disefio de la estructura de los programas de noticias a difundir por radic y televisién, tomando en consideracitn el
contenide y material informativo disponible.

~ Redactar los textos informativos de cada noticia, de acuerdo con el tiempo establecido para cada evento y de los requerimientos de los
productores de los programas.

. Realizar, en coordinacién con el Departamento de Informacion, la redaccién, disefio y formato final de la informacién v someteria a
consideracién de la Subdireccion de Noticias.

- Clasificar las notas informativas con que se cuenta y presentarla a la Subdireccion de Noticias para su visto bueno.
— Elaborar la orden de edicién sobre la cual e Departamento de Produccidn de Noticias deberd ilustrar o apoyar cada nota informativa.
- Preparar el promter que contiene ia informacidn a transmitir en cada noticiero,

- Efectuar las adaptaciones que procedan a los textos de neticias a difundir por radio o televisian, cuando se interrumpan los programas o
eventos.

- Atender las necesidades especificas que presenten los produclores en materia de redaccion, para apoyar la proyeccion visual, grafica y
a control remoto de las noticias.

- Apoyar a los conductores de programas de noticias en la redaccién de comentarios alusivos & los eventos que difunden, procurando
homogeneizar el estilo en el lengusje a utilizar,

- Captar y analizar las opiniones ernitidas por el publico acerca de los noticieros del Sistema.

—  Vetificar la eficiente utilizacién de los recursos y equipo asignade al Departamento y aoiicitér, en 35U caso, los servicios de
mantenimiento necesarios para garantizar su dptima funcionalidad,

— Desarrcllar I1as dernds funciones inherentes al area de su competencia.

201013103 DEPARTAMENTO DE PRODUCCION DE NOTICIAS

OBJETIVO:

Efectuar la produccion de noticieros y cortes informativos relacionados con los eventos relevantes ocurridos en la entidad y a nivel nacionat
e internacional, para su transmision por radio y televisidn.

FUNCIONES:

- Estructurar los programas de noticias de acuerdo con el tiempo destinado a cada rubro y $u duracion,

- Efectuar la edicién, produccién y past-preduccion de programas noticioses, en coordinacién con los Departamentos de Transmisiones
de Radio y de Televisidn, asi como con el apoyo de las dreas de videoteca, fonoteca, escenografia, maquillaje y redaccion.

- Apoyar la realizacién de programas noticiosos especializados en la problemdtica del Estado de México y difundirlos a control remoto,
verificando la calidad de contenido y transmision.

— {dentificar, codificar y registrar el material producido y remitir las cintas de programas grabados al drea de fonoteca o videoteca, segun
carresponda, para su resguardo.

- Generar una imagen grafica corporativa para los noticieros de television y una imagen auditiva corporativa para [os noticieros de radio.

- Registrar en bitdcora los eventos cubiertos por los Departamentos de Produccion de Noticias, y de Noticias Nezahualcoyoll y
Naucalpan.

- Verificar que 105 conductares de los programas de noticias revisen el contenido de las notas a difundir, previa realizacién del programa,
y orientarlos sobre las dudas o comentarios que tengan sobre las mismas.

~  Coordinar y supervisar el trabajo de redactores y productores de noticias que cubren los sucesos informatives y verificar que los
materizles a incluir en los programas noticiosos se elaboren conforme a las politicas vy lineamientos de comunicacion establecidos por et
Sistema,

- Organizar el trabajo de reportaros, camarégrafos y corresponsales en la cobertura de aclos oficiales y eventos ralevantes que tengan
lugar en el Valle de México.

- Desarotlar las demds funciones inherentes al rea de su compstencia.
201013001 DEPARTAMENTO DE NOTICIAS NEZAHUALCOYOTL

OBJETIVO:

Recopitar, procesar @ integrar la informacion més relavante sobre los sucesos paliticos, econdimicos, culturales, sociales, deportivos y

artisticos de la regién oriente del Estado de México, para que sean difundides en los programas y capsulas de noticias de radio y televisidn

del Sistema,

FUNGIONES:

—  Acordar con la Subdireccién de Noticias y el Departamento de Informacidn, la cobertura de eventos del dia y la generacién de
informacion de acuerdo con al parfil de los noticieros del Sistema.

—  Elaborar, en coordinacion con la Subdireccion de Noticias y el Departamento de Informacidn, las érdenes de trabajo para camardgrafos
y reporteros.

- Reportar a fa Subdireccion de Noticias la informacién recabada en el transcurso de la jornada laboral.

- Proponer al Departamento de Redaccién la elaboracién de guiones para los noticiarios, atendiendo al contenido y material informativo
disponible.
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~  Determinar, en coordinacién con el Departamento de Produccion de Neticias, los lineamientos de producsién y edicién de noticias.

- Redactar los textos informativos de cada noficia, de acuerdo con el tiempo establecido para cada evento y de los requerimientos de log
productores de los programas.

- Atender las necesidades especificas que presenten los productores en materia de redaccidn, para apoyar la proyeccidn visual, grafica y
a control remoto de las noticias.

- Apovyar a los conductores de los programas de nolicias en la redaccidén de comentarios alusivos a los eventos que difunden, procurando
homogeneizar el estilo en ol lenguaje a utilizar.

- Remitir notas informativas a la Diraccién de Radio para los programas y capsulas de noticias que se van a emitir.

- Varificar la eficiente utilizacién de jos recursos y equipo asignade al Departamento y solicitar, en su caso, los servicios de
mantenimiento gue sean necesarios para su Gptima funcienalidad.

-~ Desasrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
201013002 DEPARTAMENTO DE NOTICIAS NAUCALPAN
OBJETIVO:

Recopitar, procesar & integrar la informacién mas relevante sobre los sucesos politicos, econdmicos, culturales, sociales, deportivos y
artisticos de la regién norponiente del Estado de México, para que sean difundidos en los programas y capsulas de noticias de radio y
televisian del Sistema.

FUNCIONES:

—  Acordar con la Subdireccion de Noticias y el Departamento de Informacién, la cobertura de eventos del dia y la generacidn de
informacion de acuardo con el perfil de los noticiercs del Sisterma.

- Elsborar, en coardinacion con la Subdireccion de Noticias y el Departamento de Informacién, las drdenes de trabajo para camardgrafos
¥ regorteros.

- Reportar a la Subdiraccion de Noticias la informacion recabada en el transcurso de la jornada laboral.

- Proponer al Departamento de Redaccion la elaboracién de guiones para los noliciarios atendiendo al contenide y matevial informativo
disponibie.

_  Determinar, en coordinacidn con el Departamento de Produccidn de Noticias, los lineamientos de produccidn y edicién de noticias.

_  Redactar los textos informativos de cada noticia, de acuerdo con el tiempo establecido para cada evento y de los requerimientos de los
productores de los programas.

~  Atender las necasidades espacificas que presenten los productores en materia de redaccion, para apoyar la proyeccidn visual, gréifica y
a control remoto de noticias.

- Apoyar a los conductores de los programas de noticias en ia redaccidn de comentarios alusivas a los eventos que difunden, procurando
homogeneizar el estilo en el lenguaje a utilizer.

—  Remitir notas informativas a la Direccidn de Radio para los programas y cépsulas de noticias que se van a emitir,

— Merificar la eficients ulilizacién de los recursos y equipo asignado al Departamento y solicltar, en su caso, los servicios de
mantenimiento que sean necesarios para su optima funcionalidad.

_  Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su compelencia.
201014000 DIRECCION DE TELEVISION

OBJETIVO:

Planear, dirigit y evaluar los procesos de produccién, edicion, programacién, continuidad y transmision de los programas deportivos,
educativos. culturales y de esparcimiento que serén transmilidos por television, para difundir eventos y programas que fortalezcan la
identidad, solidaridad estatal y el apracio por los valores regionaies, nacionales y universales.

FUNCIONES:
. Difundir los criterios y politicas para la produccién y realizacion de programas de lelevisian.

- Dirigif y supervisar la estructuracion de la programacién diaria, semanal y mensual de television, para sometera a consideracion de la
Direccion General y vigilar su cumplimiento.

- Proponar a la Direccion General el intercambio tecnolbgico y la adquisicion de programas informativos, cuiturales, deportivas,
educativos v artisticos can instituclonas andlogas locales, nacionales e interacionales, para enriquecer, ampliar y diversificar los
servicios de esparcimiento, educativas y culturales.

- Establecer mecanismos de coordinacién con la Direccién Técnica para la prestacién de los servicios preventivos y correctives del
equipo de transmisiones, de videograbacién y sistemas digitales, asi como para el estudio master y equipo adicional con que se
cuenta.

- Coordinar con ta Direccién Técnica los acuerdos tdcnicos y programaticos de televisoras que operan su sefial por satélite o cable y que
Ies interese tranamitir la programacion del Sistama.

—  Avalar los promocionales a transmitir durante la programacién diaria, semanal y mensual.

- Monitorear que la transmisién de la programacién diaria televisiva se realice en forma continua y de acuerdo cen el formato previamente
autorizado.

- Organizar la racapcion de los materiales que sean transmilidos al Sistema a través de satélite.
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- Organizar y dirigir una estrategia comunicativa para desarroliar ideas de programas televisivos, campaias de identidad e informativas
sobre obras de gobierno y eventos culturales que se desamrollen en el Estado.

Celebrar, con dependencias del Gobierno Estatal, canvenios de coproduccion para la realizacién de programas de lelevision y de
campafias promacionales.

Integrar ta programacién anual de produccion televisiva, asi como el proyecto de presupuesto de egresos de la Direccién y presentarlos
a la Direccion General para su autorizacidn.

- Supervisar la pperatividad de los sistemas de clasificacién, identificacion, localizacidn fisica, préstamo y control del materiai videografico
del Sistema.

- Vigilar la atencién de las soliciludes externas da copiado de material de las producciones del Sisterna.

- Evaluar los proyectos que se presenten para ia produccion de programas televisivos, considerando su viabilidad y factibilidad financiera,
asi como sugerir las correcciones que se consideren pertinentes y divigir su realizacion.

- Ewaluar la programacion televisiva del Sistema y sugerir a los preductores la realizacidn da programas que s& reguieran.
- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su 'r.ompetencia. '

201044100 SUBDIRECCION DE PRODUCCION Y ESCENOGRAFIA

OBJETIVO:

Supervisar y controlar la realizacion de programas, series, capsulas informativas, eventos especiales, oficiales y promocionales, verificando
su conltenido y calidad, asl como proporcionar los servicios de disefio, rnontaje y desmontale de escencgrafias para su produceién.

FUNCIONES:

- Ovganizar y controlar la pre-produccion, produccidn y post-produccion de programas televisivos, asi como las cépsulas y spol's
informativos previamente autorizados. g

- Proponer a la Direccidn de Television proyectos de nuevos programas, asi como cambios de programacion, que coadyuven a mejorar ia
calidad de los servicios que ofrece €l organismo. .

- Coordinar la formulacién de los presupuestos requeridos para la produccién de programas de televisidn, con basa en criterios de
racionalidad, calidad y eficiencia.

- Comprobar que existe control sobre Ia entrada, salida y ulilizacién de materiales y articulos de escenografia para la realizacion de
programas en estudias y locaciones especificas.

_  Revisar, modificar y autorizar los bosquejos de escenografias, asi como cuantificar su costo de acuerdo con el tipe de programa, serie o
evento especial u oficial a realizar.

- Coordinar el apoyo que 5e brinda a la Direccién de Planeacisn y Concertacion en el desarrollo de alternativas para el patrocinio de
programas, de acuardo Con los requerimientos presentados.

~  Analizar la viabilidad de los proyectos que se presentan para !a produccién de programas de televisldn, asi como sugerir las
modificaciones que se consideren pertinentes y someterio a la autorizacion det Director de Televisidn para su realizacion.

~  Revisar la produccién interna e instruir a los productores la realizacion de ios programas que $& requieran.
- implantar estrategias para la realizacion, produccion y transmision de evenlos espeaciales y oficiales.

- Supervisar que la produccion y realizacién de programas de lelevisién se efectie de conformidad con las politisas y lineamientos
vigentes en la matefia.

—  Supervisar la elaboracién de guiones ¥ formatos de los programas, cipsulas y spot’s televisivos y, &n su caso, sugerir a los productores,
realizadores y editores las modificaciones pertinentes.

- Vigilar y controlar el mentaje y desmontaje de escenografias para la realizacién de programas televisivos.

- Verificar que las producciones de telavisidn se realicen conforme a la programacion y que las transmisiones se efeciien con calidad de
imagen y sonide.

- Vigilar que se mantenga en éptimas condiciones y aclualizado el inventario del material de ulilerla, equipo, herramientas y demas
recursos asignados al Departamento de Escencgrafia para la elaboracidn de los diferentes escenarios que le sean solicitados.

—  Supervisar |a gestién de solicitudes para la adquisicion o renta de material no existente an el Sisterna, de acuerdo con el calendario de
produccitn y conforme a los lineamientos establecidos en la materia,

- Supervisar al uso de estudios, salas de edicién, past-produccion y sistemas portitiles de grabacidn para la realizacién de programas.
_  Desarrollar las deméas funciones inherentes al drea de su competencia.
201014101 . DEPARTAMENTO DE PRODUCCION

OBJETIVO:

Realizar programas, series, capsulas informativas, eventos especiales, oficiales y promaocionales de calidad, cuyo contenido guarde
congruencia con el objeto del Sistema.

FUNCIONES:
—  Realizar y producir programas de televisién de conformidad con las politicas y lineamientos vigentes en la materia,

Elaborar guiones y formatos de los programas, series y cépsulas felevisivas y, en su caso, sugerir a los productores, realizadores y
editores las correcciones pertinentes.
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- Realizar la pre-produccion, production y post-produccidn de programas televisivos, asi como de capsulas y promocionales informativos
previamente autorizados.

- Participar en ia elaboracion del programa anual de producciones televisivas y verificar que se incluya variedad en los pragramas,
innovacionas en su contenido y n la imagan, para elevar el nimero da recaptores de la sefial de televisién,

- Desarrollar ideas de programas a producir o realizar, con base en las necesidades manifestadas par el auditario y patrocinadores.

- Identificar el medio mas apropiado para la difusién de los programas que requisren ser promocionados, |a duracion y horario de
transmisiones, asl como las alternativas y costos para su presentacion ante los posibles patrocinadores de los programas producidos
por &l Sistema.

- Apoyar a la Subdireccién de Concertacién y Relaciones Publicas an el desarrollo de alternativas para el patrocinio de programas, de
acuerdo con los requerimlentos prasentados.

- Desarroliar y revisar las stapas ds produccién de cada programa, conjuntamente con los encargados de su realizacién, asi como
reportar ¢l avance y cumplimiento al Subdirector de Produccion y Escenografia.

- Recopilar y gestionar ante las instancios correspondienies, las solicitudes de equipa y servicios técnicos de apoyo que se requieran en
la realizacion de los programas proyectados.

- Formular los presupuestos requaridos para la produccion de programas de televisién, con base en critenos de racionalidad, calidad y
eficiencia.

- Gestionar las solicitudes de adquisicion o renta de material no exisiente en el Sisterna, de acuerdo con el calendario de produccidn y
conforme a los lineamientos establecidos en la materia.

- Coordinar con la Direccién da Radio ta transmisién simultdnea de programas, de acuerdo con la programacion establecida,
- Desamollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.

201014102 DEPARTAMENTO DE ESCENOGRAFIA

ORJETIVO:

Proporcionar con oportunided los servicios de disefio, montaje y desmontaje de e@scencgrafias para la produccién de los programas, series,
capsulas, evantos sapeciales y promocionales que realice e! Sistemma.

FUNCIONES:

~  Atender Iss solicitudes realizadas por los praductores para el disefic y montaje de escenografia, de acuerdoe con el lipo de pregramas a
realizar.

- Disefiar bosquejos de escenografia, cuantificar su costo y someterlc a la aprobacién de la Subdireccién de Produceion y Escenografia.
-~ Mantenar en dptimas condiciones de uso el material de utileria, equipo, herramientas y demés recursos asignados al Departamento.

- Solicitar al Departamento de Adquisiciones, a lravés de ia Subdireccidn de Produccion y Escenografia, el material que se requiera para
&l disafio de escanografias.

- Colocar y desmontar, en tiempo y forma, las escenografias, fogotipos, paneles, bocetos, mamparas y demas material requerido para la
realizacion de los programas, ya sea en estudio o en locacidn.

— Elaborar y mantener actualizado al inventario del material, equipo v herramienta Gtil con gue cuenta el Departarmento v detectar ios
obsoletos para solicitar su baja.

- Disefiar en papel o an maqueta los constructivos de [as escenografias solicitadas por los diferentes productores de Ja Direccion de
Television.

- Presentar a los productores de la Diraccién de Television el proyecto de escenografia, para su aprobacion y, en su caso, comantarios.
- Realizar el acabado final de las escenografias para su montaje en estudio o en locacion.
- Realizar Ia smbientacién ce la escenografia en al astudio o en locacion, para su produccion al aire o grabacién.

- Controiar a entrada, salida y utiizacién de materiales y articulos de escenografia para la realizacién de programas en estudio o en
focacion.

- Organizar y supervisar ¢l uso de los estudios de grabacidn, salas de adicion y post-produccidn para la realizacién de los programas
telavishvos.

- Desarrollar las demas funciones inherentes af drea de su competencia.
201014200 SUBDIRECCION DE PROGRAMACION Y PROMOCION

OBJETIVO:

COrentar, vigilar y controlar las acciones ¢e programacion, transmisidn y promocién de programas, series, capsulas, nolicieros y eventos

aspeciales, asi como el manejo del material videografico de produccidn intema y externa, para mantener una programacién continua de

interés para el auditorio y que cumpla con los objetivos del organismo.

FUNCIONES:

—  Proponer el disafio de la cartelera de programacion diaria, semanal y mensual, para su difusion en medios de comunicacién masiva, por
parte del Departamento de Disefio Institucional,

- Instrumantar mecenismos para el control de programas y promocionales transmitidos y por transmitir, de acuerdo con los pericdos
autorizados por la Direccion de Television y evaluar su operacion,
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Integrar, en coordinacion con la Direccion de Planeacion y Concertacién, la bama programética de espacios patrocinados, de
conformidad con el tiempo de duracidn y el periodo de transmisién y remitirla a la Direccién de Television para su aprobacion.

Atander las eventualidades presentadas durante la transmision de programas al aire, coordinando Ja atencion de fallas e interrupciones
con la Direccidn Técnica.

Ingtruic al Departamento de Promocién e imagen, la realizacién de promocionales de los programas que 88 van a transmitir, agi como
los horarios para su emisién.

Atander las solicitudes externas de copiado de material de [a produccidn del Sistama.
Definir el horario de los programas a transmitir, de conformidad con el auditorio al cual van dirigidos.

Monitorear gue la transmision de la programacion diaria televisiva se realice an forma continua y de acuerda con e formato previamente
autorizado.

Aprobar los promocionales que se van a transmitir durante la programacion diaria, semanal y mensual.

Supervisar que los programas, eventos oficiales o especiales y los promocionales sean transmitidos conforme a la programacién, los
tiempos y la continuidad establecidos,

Vigilar que previamente a la transmisién de programas, se cuente con el material vidacgrdfico y musical basico o de ap&yu para las
transmisiones,

Diseflar y supervisar la operalividad de los sistemas de clasificacion, localizacidn, catalogacion, consarvacién, préstamo, control,
registro y resguardo del material videogréfico, tanto del grabado como del gue adn no es utilizado,

Vigilar la recepcidn de los diferentes maleriales que sean transmitidos al Sistema a través de satélite.
Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201014201 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION, CONTINUIDAD Y VIDEQTECA
OBJETIVO:

Diseflar, actualizar y monitorear la programacion a transmitir via television, asi como vigilar la continuidad de la misma y el funcionamiento
de la videoteca.

FUNCIONES:

Establecar, en coordinacidn con la Direccién de Pl idn y Concertacidn, la inclusion de espacios patrocinados dentro de la
programacion inslitucionai y definir el tiempo y horario de transmisidn, de acuerdo con sus caracter(sticas y el auditorio al que estan
dirigidos.

Determinar ia pauta de transmision de espacios patrocinados y somelerio a aprobacién de la Subdireccion de Programacién y
Promocidn para su inclusién en la programacion normal de televisidn.

Definir y procurar la continuidad de los programas que se difunden por television e integrar su programacion de acuerdo con los tiempos
y periodos de duracién establecidos.

Efectuar la adecuacibn y reposicién de tiempos dentro de la transmision de los programas normales, cuando por causas especiales se
interrumpa su difusion, asi como verificar su continuidad.

Verificar la devolucion del material videogrifico proporcionado en préstamo y su reposicion cuando se detacten daflos.

Proporcionar, con base en las politices establecidas. por la Direccidn General, ®f material de videograbacién que requieran los
productores. :
Integrar y mantener actualizado el inventario del acervo videogrifico con que cuenta la videoteca.

Operar sislemas de calalogacién, conservacion, confrol y localizacién agil del material videogréifico, para apoyar la produccion de
programas de televisitn.

Formular la carelera de la programacion diaria, semanal y mensual de la televisora y difundila de manera interna, asl como
proporcionaria al Departamanto de Disefio Institucional, para su publicacién en medios masivos de comunicacion.
Proponer a la Subdireccion de Programacion y Promocion, ia adquisicion de series y peliculas para su transmisidn.

Detarminar, conjuntaments con la Direccidn de Televisidn v la Subdireccidn de Programacién y Promocidn, log parémetros maximos y
minimos para la transmision de los programas.

Definir la forma de clasificacién del material videogréfico resguardado en la videoteca, asi como Supervisdr que 3¢ encuentre en orden
el axistente.

Eilaborar el infforme mensual del material prestado a las diferentes unidades administrativas del Sistema y verificar su devolucion.

Proporcionar a los usuarios los servicios de préstamo e informacion del contenido del stock_de cintas que se encuentran en la
videoteca.

Establecer coordinacién con el Departamento de Transmisicnes de Televisién, para la emision de los programas a transmitle durante el
dia.

Desarroliar las damas funcicnes inherentes al drea de su competencio.

201014202 DEPARTAMENTO DE PROMOCION E IMAGEN
OBJETIVO:

Definir la imagen de transmision del Sistama y elaborar los promocionales internos de la programacion que seré transmitida, asi como los
promocionales externos gue soliciten los patrocinadores,
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FUNCIONES:

— Disefiar, en coordinacién con la Subdireccidn de Programacidn y Promocion, el programa de promocion de la imagen institucional a
transmitir y presentaria a la Direccién de Telavisién para su viste bueno.

- Realizar promocionales relativos a los programas de television a transmitir en ol Sistema.

~ FElaborar promocionales relativos a la divulgacién de la identidad mexiquense, fomento de valores y posicionamiento de ia imagen
corporativa del Sisterna.

- Proponer sstrategias para el desarrollo de producios especiales de promaocion e imagen del Sistema.
- Realizar cortinillas para proyectos y programas aspeciales qua se encomienden al Sistema y que serdn transmitides por &l erganismao.

~  Elaborar, en apoyo a las Dirscciones de Television, de Radio y de Planeacién y Concertacién, spot's y promocionales que le soliciten al
Sistema instancias gubermamentales y empresas privadas.

- Sclicitar al Departamento de Programacion, Continuidad y Videoteca, las pautas de programacion para la realizacidn de la promacién
requarida.

- Somaeter a consideracidn del Subdirector de Programacion y Promocidn, los anuncios promocionales requeridos.

- Remitir at drea de master ios promocionales autorizados por el Director de Televisidn o por el Subdirector de Programacicn y
Promocidn, para su transmision,

~  Clasificar el material de La programaclén intemna para ssleccionar ef que se va a utilizar para realizar ios premocionales del organisme.
- Elaborar la cortinilla de programacion diaria qua se transmite 2! inicio y al cierre.

- Realizar el copiado de los promocionales especiales que le sean requeridos.

- Realizar los guiones para sfectuar las grabaciones de voz-off, requeridas para realizar los diferentes promocionales.

— Tramitar ante 8l Departamento de Programacion de Servicios, los requerimientos de produccion de programacion del Departamento.
- Desanollar las demdés funciones Inherentes al drea de su competencia,

201D15000 DIRECCION DE RADIO

OBJETIVC:

Planaar, dirigir y svaluar las actividades relativas a la programacién, produccion, continuidad y transmisidn da los programas que integran ia
barra programatica de las distintas frecuencias que opera el Sistema, para promover y fortalecer la identidad y solidaridad estatal, la difusién
de la cultura, asi como el aprecio por los valores regicnales, nacionales y universales.

FUNCIONES:

- Difundir, promover y observar el cumplimiento de las politicas y lineamientos normativos que regutan la programacién, produccion y
transmision de log contenidos radiofdnicos que sa difunden, tales como programas, capsulas y promocionales, entre otros,

- Definir los criterics para estructurar |a programacién radiofénica diaria y semanal, asl como autorizar los ajustes a la misma.

- Coordinar y supervisar la adacuada transmisién de la seflal radiofénica y de los programas radiofGnicos del Sistema, asi como su
continuidad.

- Dirigir y supervisar Ia realizacion e Integracién de programas, cdpsulas, promocionales, noticiercs y demas preductes radiofinicos,
constatando que su contanido se oriente y apegue al cumplimients de los objetivos del organismo y majoren ka calidad de la barra
programatica,

- Establecer, mantener y fortalecer mecanismos de cooperacién con instituciones afines de los sectores piblico, privado y social, para
intercambiar yo producir material musical y programas radiofdnicos gque puedan ser transmitidos por las frecusncias del Sistema.

~ Deaarrollar acciones orientadas a incrementar el nimero de radicescuchas.
—  Dirigir y supervisar que el funcionamiento de la fonoteca se realice conforme a los lineamientos en la materia.
- Promover y autorizar la desconcentracién de la sefial de Radio Mexiquense, para transmitir programas en las cercanlas de las

rapetidoras.
~ \igilar que sa gestionen ante la Direccidn Técnica los setvicios de mantenimiento preventivo y comectivo del aquipe de las
radiodifusoras, para pravenir y/o corredir falias técnicas an el equipo.

- Supervisar ia elaboracidn diaria, ssmanal y mensual de la programacién rediofdnica y efectuar, en su caso, los ajustes necesarios.

- Supervisar y controlar, an coordinaciin con ia Direccidn de Television, la transmisién simultdnea de los programas especiales que se
requieran.

- Supenvisar &l funcionamiento de las estaciones radiofonicas e informar a Ia Direccién Técnica de fas posibles fallas en la transmision de
Ia seflal.

- Evaluar las propuestas para fa adquisicién de equipo para produccion y/o transmision radiof6nica.

—  Participar en la aplicacién de los mecanismos de evaluacién sobre el impacla que la programacién radiofénica ha ejercido en la
comunidad y proponer las medidas para su majora, :

—  Participar en la slaboracién de proyectos para la creacién de estaciones kransmisoras y refransmisoras de radio.
- Desarrollar ias demads funcionss inherentas al drea da su competenciza.
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201015001 DEPARTAMENTO DE PRODUCCION
QBJETIVO:

Dirigir 1a produccién y realizacién de programas, serfes, cipsulas informatives, promocionaies y demds contenidos que s difundan a través
de las frecuancias radiofénicas del Sistema.

FUNCIONES:
- Elaborar y proponer 2 |a Direccitn de Radie proyectos de nuevos programas, apegados a los objetivos del Sistema.
- Difundir y supervisar el cumplimiento de las politicas que regulan la produccion y realizacién de o8 programas radiofdnicos del Sistema.

- Alender las solicitudes de los productores para la grabacién de programas radiofénicos y calendarizar la utilizacion del estudio de
grabacién, asi como generar los repartes correspondientes.

- Coordinar la realizacidn de programas de produceidn interma vy da coproduccion, procurando que el contenide y calidad cubra los
parametros de la emisora.

- Realizar investigaciones para 13 efaboracién de guiones de programas radiofdnicos.
Elaborar y revisar los guiones de los programas radiofénicos, para constatar que cumplan can los parametros de calidad establecidos
por la Direccién de Radio.

. Participar en la produccién y realizacidn de prograrmas especiales que le sncomiende la Direccién de Radio.

- Realizar la grabacién y produccién de campafias tanio extemas como del Sistema.

—  Integrar y mantener actualizado el directorio de productores de la estacién.

~  Verificar que las producciones radiofénicas se realican de acuardo con la programacién y que ia transmisidn oe la sefial s& emita con
calidad.

- Propener a la Direccién de Radio la adquisicion de squipe para mejorar la calidad da las produocibnes. asi coma preparar ios proyectos
técnices y de presupuesto para su realizacion.

- Supervisar que las producciones radiofénicas se realicen de acuerdo con |08 objetivos del Sistama.

- Supervisar que el equipo técnico del estudio de grabacion $e encuentre en Gptimas condiciones de funcionamients y, &n su caso,
solicitar a la Direccién Técnica 2l servicio preventivo y/o corractive que se requiera.

-~ Ewaluar, en coordinacion con la Direccion de Radio, el contenido y calidad de los programas de radic que serin transmitidos.

—  Desarollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201D15002 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION, CONTINUIDAD ¥ FONOTECA

OBJETIVO:

Supervisar que la transmisién radiofénica diaria se efectile conforme & |a programacién y continuidad establecida por la Direccién de Radio
y coordinar el adecuado funcicnamiento de la fonoteca.

FUNCIONES:

- Elaborar e integrar la carta programatica semanal y someterla a la consideracién de la Direccidn de Radio, para su transmisitn
radiofénica.

—  Cumplir con las politicas de transmisién que regulan la emisién de log programas, saries y cipsulas informativas via radiofénica.
—  Proponer a la Direccién de Radio los horarios de transmision de los contenidos que se difunden.

- Coordinar el desempefia de las actividades de continuldad programética, para brindar sl apoya necesario a los productores, locutares y
operadores de cabina de transmisitn.

_ Realizar, previo acuerdo con la Direccidn de Radio, ajustes de continuidad programauea que demande la transmisién radiofénica por
causas ajenas al Sistema o por el pautado de programas espaciales.

- Integrar y mantener actualizado el inventario del acervo fonogréafice bajo su msguardo. para utilizarlo en la programacién, produccidn y
realizacién de programas de radio y/o televisién de! Sistema.

- Establecer, conjuntamente con la Direccién de Radio, las pollticas para el préstamo intarno de material fonografico.
- Supervisar la efaboracion de la programacién y continuidad diaria de transmision.

—  Supervisar que |a transmisién diaria se efectis conforme a la programacién y continuidad astablecida, asi como formular los reportes
gue se requieran.

- Supervisar que los productores, locutores v operadores cuenten con sl materiaf fonogréfico necesario para la transmision a su cargo.

_  Supervisar que el material fonografico uliizado en produccidn y/o transmisién sea romtegrado a la fonotéca, para su control v
rasguardo.

- Supervisar que el equipa técnico de transmisién se encuentra en optimas condiciones de funcionamiento y, en su ceso, solicitar a la
Direccién Técnica el servicio preventivo y/o correctivo que 58 requiera.

. Desarollar las demas funciones inherentes al rea de su compatencia.
201015003 DEPARTAMENTO DE EVENTOS ESPECIALES

OBJETIVO:

Realizar la produccién de programas y actividades especiales como complemento de la programacion radiofdnica, asl como de sucesos que
en forma imprevista legaran a suscitarse y que deban ser difundidos a la poblacién.
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FUNCIONES:

- Programar la produccién, realizacién y transmisién da programas oficiales y especiales que lleven a caba los gobiernos Federal, Estatal
¥ Municipales, asi como proponar ia cobertura de actividades musicales desamolladas por instituciones piblicas o privadas y someteric
a la consideracion y autorizacidn de la Direccion de Radio.

- Qrganizar y llevar a cabo conciertos, festivales, conferencias, talleres y demés actividades que s& e encomienden, para snriquecer 1a
oferta programatica.

- Solicitar a la Direccidn Técnica los servicios necesarios para la realizacidn de les programas y/o actividades espaciales a transmitirse.
- Solicitar el mantenimianto preventivo y/o comectivo del equipo utilizado para cubrir programas y eventos especiales.

- Solicitar al Departarmento de Produccitn de Radio la asignacidn de locutores, conductores y operadores para los programas sspaciales
que se difundan por la estacién.

- Gestionar ante instanclas intemas o externas, los servicios de apoyo logistica para la realizacidn y transmision de programas especiates
y oficiales por radio.

- Proponer a la Direccidn de Radio la realizacidn de programas y/o actividades especiales a efectuarse fuera de las instalaciones del
Sistama.

- Proponer a la Direccidn de Radic la adquisicidn de equipo o insumos necesarios para la produccidn y realizacidn de programas
oficiales y especialas.

- Gestionar con las empresas organizadoras de conclertos locales, nacionales e internacionales, las acreditaciones para el personal del
Sistemna que los cubricd.

- Realizar la grabacién y edicion de los conciertos de la Orqueata Sinfdnica del Estado de México, para su transmigién por radio.

- Revisar la cferta de concierios, conferencias, festivales, saminarios y otras actividades relacionados con la musica, el arte y la coltura
en los ambites municipal, estatal y nacional, para sar cublertos por ef Sistema y transmitinos al publico radioascucha.

- Desamollar las demds funcionas inherantes al drea de su compeiencia.
201D15100 SUBDIRECCION DE RADIO TULTITLAN
OBJETIVO:

Coordinar la programacion, produccion, continuidad y transmision de los programas que integran la barra programética de la rediodifusora,
para promover y fortalecer la identidad y solidaridad esiatal, la difusidn de la cultura, asl como el aprecio por los valores regionales,
nacionales y universales.

FUNCIONES:

- Ditundir, promover y obsevar &l cumplimiento da las politicas v lineamientos normativos que regulan la programacion, produccién y
tranamisitn de los contenidos radicfGnicos que se transmiten, tales como programas, cépsulas y promocionales, antre otros.

~  Definir, previo acuerdo con la Direcciin de Radio, los criterios para estructurar la programacién radiofdnica diaria y semanal, asf como
autorizar los ajustes correspondientes.

-~ Coordinar y supervisar |a transmiaién de la sefial y de los programas radiofonicos de la emisora, asi como sy continuidad.
- Dirgir y verificar que el funcionamianto de la fonoteca se realice conforme a los lineamientos establecidos en la mataria.
- Elaborar y proponer a la Direccién de Redio proyectos de nuavos programas, apegados a los objetivos de la emisora,

- Coordinar la realizacion de programas de produccién interna y de coproduccidn, cuidando que loa contenidos y calidad satisfagan los
pardmetros de la emisora,

—  Coordinar las investigaciones para la elaboracién de los guiones de programas radiofonicos,

~ Desamoliar estrategias orentadas a incrementar el ndmero de radioescuchas.

- Proponer a 1a Direccion de Radio la adquisicion de squipo para mejorar la calidad da las producciones, asi como preparar los proyectos
técnicos y de presupuesto para su realizacién.

- Gestionar ante la DirecclSn Técnica al servicio preventivo /o comectivo que requiara ol equipe técnico de la radiodifusora.

~  Supervisar ka produccién y realizacién de los contenidos que se transmitiran por la frecuencia, verificande que su contenido se onente y
apegue al cumplimiento de los objetivas del organismo y mejoren la calidad da la barra programitica.

- Supervisar qus las producciones radicfonicas se realicen de acuardo con los objetivos sociales del crganismo.

- Supervisar la produccion y realizacién de producias radiofénlicos gue e encomiende la Direccién de Radio.

—  Evaluer de manera conjunta con la Direccidn de Radio el contenido ¥ calidod de los programas qus seran transmltidos.
- Desarroliar las demds funcionas inherentes al drea de su competencia.

201016101 DEPARTAMENTO DE PRODUCCION

OBRJETIVO:

Coordinar la produccion y realizacién de programas, series, cdpsulas, promacionales y demdés contanidos que se difundan a través de la
frecuencia radiofnica que opera el Sistema en ol municiplo de Tultitldn, para contribuir a fortalecer la identidad estatal, la difusion de la
cultura, los valores y fomentar la solidaridad entre los habitantes locales y de Jos municipios conurbados.
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FUNCIONES:
- Elaborar y proponer a la Subdiraccién de Radic Tultitlén |a realizacién de programas apegados a los objetivos de la emisora.
- Difundir y supervisar el cumplimianto de las politicas que regulan la produccién y realizacién de los programas radiofénicos del Sistema.

- Afender las sclicitudes de los productores para la grabacién de programas radiofénicos, calendarizar Ja utilizacion del estudio de
grabacidn y generar los reportes correspondientes.,

- Coordinar la realizacién de programas de produccién interna y de coproduccién, procurando gue el contenldo y calidad cubran los
pardmetros de la emisora. :

- Realizar las investigacionas necesarias para la elaboracion de los guiones de programas radiofdnicos.

- Elaborar y revisar que los guiones de los programas radiofénicos cumplan con los pardmetros de calidad establacidos por la Direccidn
de Radio.

- Participar en la produccién y realizacién de programas especiales qus le encomiende la Direccidn de Radio y la Subdireccion de Radio
Tultitlan.

- Efectuar la grabacién y produccién de campafias tanto extemas como del Sisterma,
- Integrar y mantener actualizado el directorio de productores de |a astacién.

~ Proponer a la Direccidn de Radio, a través de la Subdireccién de Radio Tuliitian, la adquisicidn de equipo para mejorar (a calidad de las
producciones, asf como praparar los proyscios técnicos y de presupuestos para su realizacién.

- Supervisar que las producciones radiofénicas sa realicen de acuerdo con los objetivos del Sistema.

- Verificar que ¢l equipo lécnico del estudio de grabacién se encuentre en dptimas condiciones dea funcionamiento y, en su caso, solicitar
a la Direccién Técnica ol servicio preventivo y/o correctivo que e requisra,

~  Evaluar dé manera conjunta con la Subdireccién de Radio Tultitlin el contenido y calidad de los programas que serdn transmitidos.
- Desarrollar fas demas funciones inherentes al 4rea de su competencia.

201D18102 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION, CONTINUIDAD Y FONOTECA

OBJETIVO:

Supervisar que la transmisién radiofonica dieria se efectis conforme a la programacion y continuidad establecida por ia Subdireccién de
Radio Tultitian y coordinar el adecuadso funciohamiento de la fonoteca.

FUNCIONES:

— Elaborar o integrar |a carta programatica semanal y someterla a consideracién de la Subdireccién de Radio Tuhitién, para su
transmisién radiofénica.

- Observar las pollticas de transmisidn que regulan la emisidn de los programas, series y capsulas radiofdnicas.
- Proponer a la Subdireccion de Radio Tultklén los horarlos de transmision de los conlenidos que se difunden.

- Coordinar e desempefio do las actividades de continuidad programatica, para brindar el apoyo necesario a loa produciores, locutores y
operadores de cabina de transmisidn.

- Reaiizar, pravio acuerdo con la Subdireccidn de Radio Tullitién, lo$ sjustes de confinuidad programética que demande la fransmisién
radiofdnica, va sea por causas ajenas o por 8l pautado de programas especiales.

- Integrar y mantener actualizado el inventario del acervo fonogréfico bajo su resguardo, para utilizario en la programacion, produccién y
realizacién de programas de radio.

- Establecer, conjuntamente con la Subdireccidn de Radio Tultitién, las politicas para ei préstamo interno de material fonografico.
- Eiaborar la programacién y continuidad diaria de transmisién.

- Verificar que la transmisién diaria se efectue conforme a la programacion y continuidad establecida, asi como elaborar los repories
carrespondlentes.

- Suparvisar que los productorss, locutores y operadorss cuenten con el material fonogréfico necesario para la transmisién a su cargo.
- Vaerificar que el material fonogréfico utllizado en produccién y/o transmisién sea reintegrado a la fonoteca, para su control y resguardo.

- Supervisar que el equipo técnico de transmisiin se encuentre en dptimas condiciones de funcionamiento y, an su ciso. solicitar a la
Direccidn Técnica ¢l serviclo preventivo y/o correctivo que se requiera.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,
201018000 DIRECCION DE PLANEACION Y CONCERTACION

OBJETIVO:

Coordinar, dirigir ¥ evaluar los procesos de planeacidn, desarrolic organizecional, concertacién, relaciones piblicas y de imagen

institucional, orientados a coadyuvar al cumplimiento de los programas v proyecios establecidos al Sistema.

FUNCIONES:

- Colaborar en la elsboracidn del Plan de Desarralio del Estado de México, asl como en la formulacidn de los programas sectoriales,
regionales y especiales de corto, mediano y largo plazo en qua deba participar el Sistema.

- Promover y observar al cumplimiento de las politicas y lineamientos normativos que reguian la informacidn, planeacion, programacién,
presupuastacion, evaluacion, simplificacién, calidad, modemizacidn administrativa, celebracidn de convenios y contratos de intercambio,
retaciones plblicas y la imagen institucional, que coadyuven a mejorar la operacion del Sisterna.
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Coordinar la integracion, seguimiento y evaluacion del Programa Operativo Anual del Sistema, de acusrdo con el Plan de Desamollo del
Estado de México.

Coordinar la integraciin y seguimiento de los informes que Ia Direccidn General presents en las sesiones del Consejo Directivo.

Asesorar, en coordinacidn con la Direccion da Administracion y Finanzas, a las unidades administrativas del Sistema en la elaboracién
de} anteproyectc del presupuesto anual, conforme a la normatividad de la maleria.

Avalar la informacin sistematizada que se proporciona a las instancias comespondientes, sobre los avances programatico-
presupuestales, respecto at cumplimiento de metas y al sjercicio de los recursos autorizados y, en su caso, sobre las adecuaciones
programiéticas que $& reqguieran realizar,

Particlpar, en coordinacién con las unidades administrativas del Sistema, en el desamolic de nueves proyectos para incrementar o
mejorar los servicios de transmisién de sus programas radiofonicos y televisivos.

Recabar, difundir y actualizar la informacitn pablica de oficie para dar cumplimiento a las cbligaciones en materia de transparencia.

Varificar que s& mantangs actualizada la pagina Web del Sistema, con la programacién diaria, semanal y mensual, para que sirva de
consulta 8l piblico en general.

Organizar y proporcionar &l apoyo técnico para que las dreas reporten oportunaments el avance y cumplimiento de metas de los
programas y proyectos del Sistema, para integrar y remitir ios informes periddicos establecidos por las autoridades correspondientes,
asl como los que le sean requeridos.

Vigilar que se proporcions la informacion necesaria para evaluar los programas y proyacios a cargo del Sistema, ia que saa requerida
para integrar o informe y memoria de gobierno del titular del Ejecutivo y la que establezca la normatividad vigente en materia de
informacion.

Disefiar y proponer, en coordinacion con la Direccidn de Administracion y Finanzas, indicadores estadisticos para evaiuar el
cumplimiento de los programas y actividades del Sislema.

Promover las relaciones poblicas del Sistema entre los sectores pdblico, privade y social tanto en el estado como a nivel nacional
intarnacional, que s& apaguen a los lineamientos estableciios por la Direccion General.

Definir y establecer lineas de colaboracién en la difusidn y produccién de promocionaies y programas ge radio y television, con
instituciones y organismos publicos y privados, asi como proponer y participar en la celebracién de convenios nacionales e
internacionales de cooperacion, desarrolio de proyactos e intercambio de materiales y experiencias en la materia.

Definir costos de los espacios en radio y televisién de acuerdo con el tiempo de duracidn, horario de transmisitn y nimera de
apariciones al aire y someterias a consideracién de la Direccion General para su aprobacién por parte del Consejo Directivo def
Sigterna.

Coordinar la elaboracién de los boletines de prensa y canalizarios a la Instancia gubernamental correspondiente para su envio a los
medios de comunicacidn.

Dirigir |a aplicacién y desarrolio de encuestas al piblico del Sistema, que permitan planear la realizacién de programas conforme a sus
preferencias y de conformidad con los objetivos del Sistema.

Promover la ulitizacién de instrumentos para medir los niveles de audiencia que tienan los programas del Sistema entre la pablacién
mexiquense.

Dirigir y supervisar la formulacién de convenios y contratos, asl como vigilar su aplicacién por parte de las unidades administrativas det
Sistama que estan encargadas de sy sjecucion.

Verificar 8l adecuado mangjo da los logotipos y de la imagen institucional del arganismo, de conformidad con las normas y politicas
establecidas por el Gobiemt Estatal y a los pardmetros establecidos por la Direccidn General.

Desarrollar las demas funciones inharentes al drea de su competencia.

201016100 SUBDIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLC QRGANIZACIONAL

OBJETIVO:

Supervisar y controlar los proceses de planeacion, programacién, presupusstacidn y organizacidn del Sistema, asi como proporcionar
asesoria en la maleria a las unidades administrativas de! organismo, para dar cumplimiento a la normatividad establecida.

FUNCIONES:

Proponer lineas de accion para la planeacion, organizacién y ejecucion de las sctividades y proyectos asignadoa a! Sistema, en apego a
los lineamientos y politicas en la materia.

Coorctinar la integracion, seguimiento y evaluacién del Programa Operativo Anual del organismo, de acuerdo con el Plan de Desarralio
del Estado de Méxica.

Asesorar @ las unilades administrativas del organismo en la elaboracién del antaproyecto del presupuesto anual, conforme a la
nanmatividac en la materia y someteric a consideracion dei Director de Planeacién y Concerlacion.

Gestionar la reprogramacion y las modificaciones al presupuesto, en coordinacion con las unidades administrativas del Sistema, asi
como gestionar su autorizacidn por parte de la Secretaria de Finanzas, Planeacitn y Administracidn.

Conducir y verificar la evaluacién perisdica del avance de los proyectos, én cuanto al cumplimiento de metas y ai ejercicio de los
recursos, asi como generer los repories correspondientes.

Asesorar técnicamenta a las unidades administrativas del Sistema sobre propuestas de modificacion a la estructura orgénica y
programitica-presupuestal del organismo, para integrar y remitir las informes comespondientes.

Colaborar en la elaboracion del Plan de Desarrolio del Estado de México, en lo que comesponde a las atribuciones del Sistema, asi
como en la formulacién de los programas sectoriales, regionales y sspeciales de corto, mediano y largo plazo en que deba participar e
organismo.
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Difundit y observar los lineamiantos y nommas generales estabiecidas en materia de planeacion, programacion y presupuestacion.
Coordinar la elaboracion de estudios de factibilldad técnica y econdmica de los Proyectos de (nversién prioritarios.

Elaborar el dictamen de reconduccion de la estrategia de desarolio que genere alementos para fundamentar, en su caso, la
cancelacion, modificacion o adecuacisén da programas y proyectos del organismo.

Integrar, en coordinacidn con la Diraccién de Administracion y Finanzas, ef anteproyecto de presupuesto por programas del organismo,
conforme a la normatividad en la materia.

Calendarizar, an coordinacién con ta Direccién de Administracion y Finanzas, los recursos presupuestales autorizados para la ejecucion
de los programas y proyectos dal Sistemna.

Supervisar la integracidn y envio de la carpeta de las sesiones del Consejo Directivo del Sistema.
Realizar el seguimiento al consecutivo de las drdenes de servicio y verificar con la Subdireccion de Finanzas su facturacion.

Proporcionar a las instancias comespondientes la informacién sistematizada sobre los avances programético-prasupuestales, respecto
al cumplimiento de metas y al ejarcicio da loa recursos autorizados.

Formular y somater a consideracion de la Direccién de Planeacién y Concertacion, acciones y/o proyectes de simplificacidn, calidad y
madermizacién administrativa que contribuyan al mejoramiento integral det Sistama,

Supervisar y aplicar las normas y lineamientos que regulen los aspactos de informacioén, planeacion, programacién, presupuestacion,
evaluacién, simplificacion, calidad y modemizacién administrativa amitida por el Gobiemo Esiatal, que coadyuven a mejorar s
operacion del Sistema.

Operar y mantener actualizade el Sisterna Integral de Informacién def organismo, en aspectos programatico-presupuestal y orgdnico-
funcionales, asi como difundir y aplicar indicadores crientados a garantizer el adecuado y racional ejercicio de los recursos asignados at
Sistema.

Supervisar que se proporcione 1a informacién estadistica bésica, geogréfica o administrativa que esté an el &mbito de su competencia.

Vigilar y proporcionér ol apoyo técnico parz que las unidades administrativas reporten el avance y cumplimiento de metas de los
programas y proyecios del Sistema, para integrar y rernitir los informes periddicos establecidos por las autoridades correspondientes,
asi coma los que e sean requeridos.

Supervisar que 58 slaboren y mantangan actualizados los documentos técnico-administrativos de las unidades administrativas ds|
organismao y analizar las propuestas de optimizacién de los sisternas administrativos.

Presentar ante el Comité de Informacin def Sistema, &l prayecto de clasificacin de Informacion, indice o catdlogos de informacion
publica de oficio y de informacién clasificada.

Administrar el Médulo de Acceso a la Informacion Publica del Sistema de Radio y Televisién Mexiquense,
Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201D16101 DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y EVALUACION
OBJETIVD:

Integrar y proporcionar la informacion del Sistema para la formulacion de informes, planes y programas de desarrolly regional, sectorial y
especial, asl como formular los reportes del avance programatico de las metas comprometidas en el Programa Operativoe Anual dei
Sistema, con el propdsito de curnplir con ¢l Sistema integral de Evaluacién del Dasempefio,

FUNCIONES:

Difundir y observar los lineamientos y normas generales establecidas por el Gobierno Estatal para la evaluacidn operativa del Sistema.

Recopilar, integrar y analizar la informacion estadistica basica, geogrifica o aquella que provenga de registros administrativos del
ambito de su compatencia y remitirla a las inatancias correspondientes.

Proporcionar informacién a la Secretaria de Finanzas, Planeacién y Administracion para evaluar los programas y proyectos a cargo del
Sistama.

Alender las salicitudes de la informacion requerida pars elaborar disgnéisticos que permitan formular el pian y loa programas de
desarrollo regional, sectorial y especial de corto, medlano v large plazo.

Integrar la informacion que se requiera para la formulacién del informe y memoria de gobiarno del titular del Ejscutivo y la evaluacion
anual del Sistema.

Validar, conjuntamenta con la Direccion de Administracidn y Finanzas, el informe mensual del ejercicio de los recursos financieros que
se envia a la Secretaria de Finanzas, Planeacion y Administracién.

Reportar a la Secrelaria de Finanzas, Planeacidn y Administracion los avances de las metas programadas y comprometidas en el
Programa Operativo Anual del Sistema.

Reportar a la Secretaria de Finanzas, Planeacion y Administracidn los avances de los indicadores de desempefio contenidos en e
Sistema Integral de Evaluacidn del Desempeiio.

Actualizar y modificar, en los periodos previamente establecidos, ia bateria de indicadores del organismo, contenidos en el Sistema
Integral de Evaluacién del Desempefic.

Supervisar que el cumplimiento de metas consideradas en los programas y proyectos anuales, coadyuven a alcanzar los objetives y
estrategias contenidas en el Plan Estatat de Desarrollo y los programas que de ésta se deriven, ’

Evaluar y realizar el seguimiento al cumplimienic de los compromisos y metas que suscrba el Sistema, en materia de convenios de
saneamiento financiero y de bases de desempefo.
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— Analizar y evaluar [os avances que raportan los informes mensual y trimestral programatico-presupuestal y registrarios en los formates
de autoevaluaciin y prospectiva, asl como en la pigina de avance financiero que contiene el Sistema Integral de Evaluacién del
Desempeho, resguardando los expediantes que lo sustenten.

~  Analizar y evaluar los avances contenidos en los informes mensual y trimestral programatico-presupuestal, para formular la evaluacidn
anual ante el titwar del Ejecutivo,

- Actualizar y realizar el seguimiento del Programa Institucional de Mediano Plazo dei organismo.

~ Verificar que el anteproyecto de presupuesto por programa que se presenta a la Secretaria de Finanzas, Planeacion y Administracion,
3@ vincule con el Plan de Desarrollo del Estado de México.

- Realizar el seguimiento de los programas comprometidos en et presupuesto anual aprobado del Sisterna.

- Varificar que exista congruencia entre los objetivos y Iineas de accién del programa institucional con los determinados en los programas
sectoriales, regionales y especiales de corto y mediano plazo.

- Colaborar en |a elaboracion bimestral del Acta del Consejo Directivo del Sistema, asl como recabar las firmas correspondientes.
- Disefar y proponer indicadores estadisticos para svaluar el cumplimiento de jos programas y actividades del Sistema.

- Elaborar, en coordinacién con el Departamento de Contabilidad y Presupuestos, las adecuaciones programaticas para someterlas a
consideracion de la'Secrataria de Finanzas, Planeacién y Administracién.

-~ Validar las adecuaciones presupuestales qua proponga la Direccién de Administracidn y Finanzas del Sistema.

~ Verificar con la Direccion de Administracidn y Finanzas que el ejercicio de los recursos guarde congruencia con el cumplimiento de
objetivos y metas autorizadas en el presupuesto por programas.

- Auxiliar a los particulares en la etaboracidn de sclicitudes de informacitn y, en su caso, entregar la informacidn solicitada dentro del
plazo establecido.

- Integrar un registro de las solicitudes dé acceso a la informacion, sus resultados y costos.

~  Desarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia,

201018102 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL

OBJETIVO: p

Elaborar & instrumentar los proyectos, manuales, guias y accionas en materia de organizacion, sistemas y procedimientos, asl como
participar en la implantacién de medidas de modemizacién, mejoramiento y simplificacion administrativa, que contribuyan al éptima
funcionamiento del organismo.

FUNCIONES:

- Difundir y observar los lineamientos y normas generales en materia de desarrolio organizacional establecidas por ol Gobierno Estatal,
que contribuyan a mejorar a operacion del Sisterna.

- Analizar y actuatizar la estructura orgénica y funcional de las unidades administrativas del Sistema, para garantizar la congruencia entre
funciones y niveles.

- Definir y proponer las modificaciones necesarias a (a estructura orgdnica y funcional del Sistema, asi como llavar ¢! registro de las
estructuras autorizadas.

- Formular, integrar y revisar los documentos técnico-adminisirativos de las unidades administrativas del organismo, asi como proponer
alternativas para la optimizacion de los sistemas administrativos.

— integrar y adecuar, en coordinacién con las unidades administrativas de! Sistema, los manuales de organizacion y de procedimientos,
asi como elaborar instrumentos organicos funcionaies.

- Realizar y analizar estudios técnico-administrativos y orgdnico-funcionales que contribuyan al adecuado funcicnamiento de las unidades
administrativas del Sistemna, asl como proponer medidas para fortalecer &l control intemo.

- Detectar y evaluar las necesidades derivadas del desarrollc de los proyectes, asl como disefiar y proponer indicadores de evaluacién
para la oportuna toma de decisiones, que propicien ia modernizacion y simplificacién administrativa.

—  Integrar y difundir los programas de sirmplificacién, calidad y modernizacién administrativa, asi como asesorar técnicamente a las
unidades administrativas del Sistema sobre su aplicacion,

- Analizar, disefiar y controlar los formatos utilizados por las unidades administrativas del Sistema.

- Proponer la implementacion, adecuacion o suprasion de normas administrativas que regulen Ia operacién del Sisterna, en cumplimiento
a la normatividad feclaral y astatal vigente.

- Integrar, analizar y presentar {a Informacion sobre sl avance y el cumplimiento de las estraiegias de simplificacién, calidad y
modernizacion administrativa estableciias y atender las observaciones y recomendaciones presentadas por las unidades
administrativas normativas en la materia.

— Proponer al Subdirector de Planeacion y Desarrollo Organizacional acciones y proyectos de simplificacion, calidad y modemnizacion
administrativa que coadyuven al mejoramianto integral del Slstema.

- Daesarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.
201D16200 SUBDIRECCION DE CONCERTACION Y RELACIONES PUBLICAS
OBJETIVO:

Atendar los asuntos inharentes a las relacionss piblicas e imagen institucional del organismo, asl como promover la celebracion de
acuerdos y convenios con instituciones publicas, privadas y del sector social, para incrementar el patrimonio del Sistema y promoverio a
nivel estatal, nacional @ internacional.
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FUNCIONES:

~ Proponer & ka Direccidn de Planeacién y Concertacion la celebracion de acusrdos y convenios que contribuyan al cumplimiento del
objeto del Sistema.

- Promover, formular, celebrar y realizar el seguimiento a ios acuerdos ¥ convenios suscritos con instituciones publicas, privadas ¥ de!
sector social, para la difusion de la imagen y nombre del organismo, asi como para el increments de su patrimonio.

- Participar en la difusitn de la sefial de radio y television del Sistama y promover la ampliacitn de su cebertura.

- Remitir a Ja Unidad Juridica, para su dictamen, ios convenios y contratos que cslebre el Sistema, para garantizar que se formulen
conforme a derecha.

- Disefar y operar un programa de intercambios acorde a las caracteristicas del Sistema, a los programas de radio y television que
 produce y transmite y a |la demanda de las instituciones publicas, privadas y del sector social,

- Atender las salicitudes de difusion de eventos culturales y concertar su transmision con las unidades respectivas, para darlos a conocer
al auditorio del Sistema.

- Gestionar la realizacidn de coproducciones con instituciones, asociaciones, universidades, corporatives y demas arganismos, para
disminuir costos de produccion de programas y series.

- Proponer at Director de Planeacién y Concertacion el contenido de los programas que pueden ser producidos de acuerdo con los
estudios do preferencias realizados por el organismo, para elevar los niveles de audiencia ¥ la inclusién de un mayor nimero de
patrocinadores.

- Alender ias relaciones publicas del Sistema con los diferentes sectores de la sociedad, a nivel eslatal, nacional e internacionat,
conforme a las directrices establecidas por el Director de Planeacion y Concertacién.

- Elaborar & integrar el programa anual de ingresos propies por concepto de espacios promecionales del Sistema.

— Informar a ta Direccion de Planeacion y Concertacion sobre los espacios promocionales contratados por instituciones pablicas, privadas
y del sector social, asi como de jos espacios disponibles para la difusion de los promocionales.

- Integrar y actualizar el inventario de los espacios promocicnades que fueron contratados por los usuarios o patrocinagores y llevar el
centrol de su transmisién por radio y por televisién,

- Informar a ta Unidad Juridica sobre las condiciones o clausulas que lleguen a incumplir los patrocinadores o usuarios que contrataron
algan servicic, a efecto de realizar las gestiones de cobranza correspondientes. '

- Vigilar que se mantenga informados a ivs Departamentos de Contabilidad y Presupuestos y al de Tesarerla y Cobranza, de los espacios
promocionados, de los nombres de empresas adquirientes y de las condiciones de pago y difusidn, para llevar el controf de los ingresos
por este conceplo.

- Proponer a la Direccion de Planeacion y Concertacion la aplicacién de encuestas y demas instrumentos que permitan evaluar ia
aceptacién que tienen los diferantes programas que transmite el Sistema eritre la poblacidn mexiguense.

- Supervisar que se mantenga aclualizada la pagina electrénica del Sistema, con su programacién diaria, semanal y mensual, para
mantener infermado al auditorio.

- Gontrolar el manejo de los fogotipos y la imagen institucionat del Sistema para que se apeguen a las nomas y politicas establecidas por
el Gobiernc Estatal y a los pardmetros determinados por la Direccién General del organismo.

- Aplicar y verificar st cumplimiento de |as normas y lineamientos que regulan los aspectos de concertacitn, relaciones publicas y disefio
institucional emitidos por el Gobierno Estatal y por la Direccién General del Sistema.

- Tramitar la publicacién de la cartelera de la programacion diaria, semanal y mensual del Sistema en los medios masives de
comunicacion con los que se tiene acuerdo y en la pagina electrénica, para fortalecer la imagen institucional y propiciar un incramento
en el auditorio,

—  Desarrollar las demés funciones inherentes 8l rea de su competencia.
201016201 DEPARTAMENTO DE DISENO INSTITUCIONAL

OBJETIVO:

Diseftar, difundir y controlar el manejo de la imagen grafica institucional del organismo, asi como apoyar a las unidades administrativas en
trabajos de disefio especializado, observando las narmas y lineamientos establecidos por el Gobierno Estatal en la materia y los parametros
determinados por sl Diractor General, .

FUNCIONES:

- Fomwlar y administrar [a pagina elecironica del Sistema en internet, en coordinacion con la Coordinacion General de Comunicacion
Social del Gobierno del Estado de México, para manteneria actualizada e informado al auditorio.

- Gestionar y administrar a transmisién de las sehales de radio y televisién a {ravés de Internet, en coordinacién con el drea de
informética e incrementar la presencia del Sistema an este medio slectronico.

- Recopilar, escanear y retocar imigenes especiales coma mapas y diagramas de circuitos elecirénicos para mejorar la presentacion de
lgs trabajos del erganismo.

- Disefiar logotipos para eventos especiales en los que participan las unidades administrativas del Sistema.
- Disefiar las estrategias de presentaciones especiales que realicen las unidades administrativas en eventos de transmisidn del Sistema.

— Disefiar productos promocionales en ios que se muestre la imagen institucional de! Sistema, para incrementar y fortalecer la presencia
del organismao entre la sociedad mexiquenss.
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- Diseflar los matediales imprasos que promuevan los canales, cobartura, programacidn y eventos especiales del Sistema.
- Gestionar ante al Comité Editorial de fa Adminisiracién Plblica Estatal la autarizacién de impresitn de materiales.
- Disefiar materiales grificos para los stand’s de las ferias culturales y educativas en las que se invite a participar al Sistema.

- Etaborar carpetas y maleriales digitales con informacion referente a las caracteristicas del Sistema, para promover ante instituciones
publicas, privadas y socisles los servicios que ofreca.
- Formular las carpetas con los rating's mensuales y con el comparativo anual.

- Apoyar a la Unidad Juridica en el registro, ante e! institute de Dereches de Autar, de logotipos, imagen y nombres de ios programas que
se utilizan por el Sistema.

- Tramitar la publicacién de la cartelera de la progran'iécibn diaria, semanal y mensual del Sistema en los medics masives de
comunicacién con los que se tiena acuerdo y en la pagina electronica, para fortalecer la imagen institucional y propiciar un incremento
en el auditorio.

- Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

201016202  DEPARTAMENTO DE DIFGSION

OBJETIVO:

Alentar |a pasicipacidn de instituciones publicas, académicas y privadas en ls producsion y transmisién de programas y mensajes

radiofonicos y televisivos, asi como colaborar en la definicién de las caracteristicas y condiciones de los servicios de grabacién, produccion

y transmiaion, de conformidad con las normas y {ineamisntos establecidos en la materia, y promover y divulgar la imagen institucional entre

la poblacién,

FUNCIONES:

- Promover |a realizacién de patrocinios, producciones y coproducciones que deriven en ia celebracién de contratos ylo convenies con
instituciones publicas, privadas y del sector social, que confribuyan a Ja generacién da ingresos propios.

— Determinar, en coordinacién con la Subdireccién de Concertacién y Relaciones Piblicas, las caracteristicas de los servicios de
grabacion, produccion y transmisién del organisme, asi como la ista de los posibles usuarios,

— FEtaborar el presupuesto para la produccion y transmisién de mensajes, campafias y programas sujetas a acuerdos de colaboracién o
convenios de coproduccion o de sarvicios.

- Evaluar las condicionas da colaboracidn de antidades, institucionas o empresas con el Sistema.,

- Elaborar las estrategias para las campafias de radio y television de las instituciones publicas, académicas y privadas, realizando el
seguimiente de las pautas y reportes de transmision.

—  (Generar las ordenes de servicio, controlar el consecutive y verificar su facturacisn.

- Elaborar estudios para determinar el presupuesto de los programas, proyectos y producciones a realizar y someterlo a la consideracion
de la Subdireccion de Concertacidn y Relacionas Publicas.

— Analizar y recomnendar a la Subdireccion de Concertacién y Relaciones Publicas las fusntes de financiamiento para la realizacién de
proyactos telavisivos y radiofonicos.

- Analizar la viabilided y factibilidad técnica y financiera de los proyectas de produccion televisiva que presenten los productores y
somaterio a consideracion da las instancias correspondientes para su autorizacion.

- Registrar y controlar los proyactos aprobados, asf como @l presupuesto asignade para su gjecucion.
- Formular log presupuestos requeridos para la produccién de programas de televisidn, con base en critefios de racionalidad, calidad y
ia.

~  Integrar un banco de datos con los proyectos aprobados, realizades y cancelados, asi como emitir infermacion estadistica por tipa,
duracién y prefarancia de los proyectos realizados por & Sistema.

- Elaborar astudios para determinar el costo beneficic de los proyectos, prestaciones y producciones a realizar y someterlo a la
congideracion de las instancias correspondientes.

- Promover y aplicar encuastas y otros instrumentos que permitan evaluar la aceptacidn que tienen los programas que transmita el
Sistema sntre ia poblacién mexiquense.

- Formular y aplicar estrategias para promover y difundir la imagen institucional, a través de medios impresos y alectrénicas, expaosiciones
y aventos.

- integrar ol reporte do los espacios contratados por las instituciones publicas, privadas y del sectar sociak.

- Integrar y mantener actualizado el direclorio de usuarios o patrocinadores actuales y potenciales de los programas de radio y television
con que cuenta el Sistema, para Ia realizacién de acuerdos y CONvenios,

- Integrar y mantener aclualizada la carpeta de cuotas de recuperacién auterizadas para los servicios que ofrece al Sistema.
- Desarrollar las demés funciones inherantes al rea de su competencia.
201D17000 DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

OBJETIVO:

Planear, dirigir, supervisar y evaluar las actividades relacionadas con la administracién y el control de 10s recursos humanes, materiales,
financieros y técnicos, asi como la prestacién de los servicios generales del Sistema, con basa en los lineamientos, politicas y estrategias
establecidas.
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FUNCIONES:

- Vigilar el cumpiimiento de los lineamientos en matera de administracion da personal, adquisiciones, akﬂaoenamierito, suministro,
inventario de bienes, prestacién de servicios, contabilidad, presupuesto, fiscal, inverslones, pagos, cobranza, asi como para la custodia
de fondos y valares, emitidos por las autoridades competentes, vigitando su cumplimiento.

- Dirigir y coordinar la elaboracidn del proyecto de presupuesto de egragsos del organismo, someteric a consideracion de la Direccion
General y vigilar su cumplimiento, asi como la liberacién y comprobacién de los recursos financieros y las modificacionss
presupuestales que se requieran.

Dingir y supervisar la integracién del programa anual de adquisicion de bienes y coniratacién de servicios, someterio a consideracion de
|a Direcéidn General y vigitar su cumplimiento.

_  Establecer las peliticas y lineamientos intemos para el suministro y administracion de los recursos humanos, financieros, materiales,
técnices y de servictos generales que soliciten las unidades administrativas del Sistema.

—  Verificar la realizacion de los registros contables y presupuestales, asl como la elaboracién de los estados financieros y demds informes
que ‘a Direcclén General deba presentar al Consejo Directivo y a la Secretarla de Finanzas, Planeacion y Administracion.

- Dirigir las actividades relativas al reclutamiento, seleccidn, contratacién, induccidn, capacitacién y desamollo de personal, asl coma el
control de incidencias, pago de remuneraciones y demas aclividades relativas al mansjo de parsonal, asi como la conduccitn de las
relaciones taborales.

— Supervisar las scciones de registro, mantenimiento y conservacion de los bienes muebles y equipo asignado a las unidades

~ administrativas del Sistema.

~  Coordinar o apoyo logistico que se brinde a Jas unidades administrativas del Sistema para la ejecucién de los actos y eventos
aspeciales que les sean asignados. .

- Supervisar el apoyo y asesorfa & las unidades administrativas del organismo, en lo relative al uso, desarrolio e implantacién de los
sisternas, programas, pagletes de cémputo, entre ctros, para mejorar la funcionalidad de sus procesos de trabajo.

- Vigilar la elaboracitn de te némina del personal de base y eventual del Sistema y autorizar los pagos al personat eventual.

~ Comprobar que los bienes muebles, vehiculos, equipos e inmuebles del organismo se encuentren asegurados en la modalidad que
corrasponda y de conformidad con ia disponibilidad presupuestal.

~  Participar, como Presidente, en los Comités de Adquisiciones y Servicios y en el de Amendamientos, Adquisiciones de inmuebles y
Enajenaciones del organismo.

—  Tramitar la documentacion relativa a fas soficitudes de dictdmenes, para la adquisicidn de activo fijo, equipo informélico y de
telecomunicaciones.

- Vigilar la suficiencia y disponibilidad de recursos que requiera ! organismo para el desarrolio de sus funciones, cuidando que se
efectien oportunamente los tramites para la liberacion de los recurses ante la Secretaria de Finanzas, Planeacion y Administracion,

~  Coordinar la elaberacion de los estados financieros y los reportes relatives al ejercicio del presupuesto del organismo, verificando gue
cumpian con ia normatividad vigente en la materia,

- Vigilar que se recopile e integre la infarmacién financiera que se requiera para la formulacién de la cuenta piblica del organismo.
-~ Supervisar que se de cumplimiento a las diferentes disposiciones fiscales derivadas de |a operacion del Sistema.

- Alender y vigilar que se le propoicione a los auditores externos y a la Conltralorla Interna la informacion financiere y demés
documentacién que le sea requerida a las unidades administrativas a su carge, con motivo de las auditorias que se practiquen al
organisma.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
201D17100 SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

OBJETIVO:

Coordinar, controtar y vighar Ios procesos de administracidn de personal, adquisiciones, aimacenamiento, suminiatro, inventario de bsenes y
prestacion de servicios requeridos por las unidades administrativas del organismo para el desarrolic de sus funcionss, obaervando la
narmatividad vigente en [a materia. g

FUNCIONES:

- Difundir los lineamientos para la administracion de personal, adquisiciones, almacanamiento, suministro, inventario de bienes y
prestacion de servicios y vigilar su cumplimiento,

~  Supervisar la formulacién del programa anual de adgulsicién de bisnes y contratackin de servicios, asi como del proyecio de
presupuesto de egresos en el rubro de servicios personales del organismo y someterios a consideracion de la Direccién de
Administracién y Finanzas.

- Proporcionar apoye y asesoria a las unidades administrativas del organismo, en ko relativo al uso, desarrolio & implantacion de los
sistemas, programas y paquetes de cémputo, para mejorar la funcienalidad de los procesas de trabajo.

_  Realizar las gestiones y proporcicnar €l apoyo logistico a jas unidades administrativas del Sistema, para la ¢jecucidn de fos aclos y
aventos especiales que le sean asignados.

- \Vigitar el adecuado control y permanente actualizacién de la plantilia del personal de base y eventual que labora en el organisme.

~  Supervisar que en la elaboracian de la némina de! personal de base y eventual del Sisterma, se contemplen las incidencias y
prestaciones que se deriven de [a relacién laboral,

- Vigilar ue las adquisiciones por compras menores no contempladas en el programa anual de adquisiciones, se realicen con apego a
las disposiciones legales aplicables.
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Supervisar la elaboracién de las bases de los concursos para los proceses adquisitivos.

Participar en los Comités de Adquisiciones y Servicios y al de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones del
Sistema, en ausencia y sustitucién del Presidente.

Someter a consideracion del Director de Administracion y Finanzas, la documentacién ralativa a las solicitudes de.dictamenes para la
adquisicidn de activo fijo. aquipo infermitico v de telecomunicaciones. .

Coordinar Ia integracién de los inventarios de bienes muebles de las unidades administrativas del ‘Sistema, de canformidad con la
normatividad en la materia. '

Supervisar que se realice y mantenga actualizado el inventario, resquardo, seguros, dolacién de gasalina y pagos carraspondientes del
parque vehicular asignado al Sistema.

Vigilar que se proporcionen los servicios de manlenimiento preventivo y comectivo a las instalaciones, mabiliario, equipo de oficina,
vehiculos, teléfonos, luz eléctrica y demas servicios que requiera &l Sistema.

Supervisar la prestacion de los servicios de fotocopiado, intendencia, teléfono, vigilancia, jardineria y demas servicios que requiera et
Sistema.

Vigilar que los bienes muebles, vehiculos, equipos e inmuebles se encuentren asegurados en la modalidad que corresponda y de
conformidad con la disponibilidad presupuestal respectiva.

Supervisar que las actividades de recepcitn, registro, custodia y suministro de jos bienes adquiridos, garanticen su dplima conservagion
para ser usados por las unidades administrativas.

Desarroflar las demas actividades inherentes al drea de su competencia.

201D17101 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
QBJETIVO:

Proporcionar [os servicios de gestion y administracion de los recursos humanas del organismo, a través de la operacién y supervision de los
procedimientos que regulan su relacién laboral, de confarmidad con la normatividad establecida en la materia.

FUNCIONES:

Aplicar y camprobar el cumplimiento de las politicas, normas y lineamientos emitidos en materia de administracién de recursos
humanos.

Ejecutar la contratacién e induccion del personal que ingrese al organismo.

Formular y validar las nominas del personal de base y eventual adscrito al organismo, para que se realicen los pagos de sueldo ¥
haonorarios correspondientas.

Integrar, actualizar y controlar la plantilla del personal de base y eventual que jabora en las unidades administrativas del Sistema.
Revisar que se apliquen en {a némina del organismo los tabuladores de sueldos establecidos por la Secretaria de Finanzas, Planeacion
y Admyinistracion.

Elaborar el proyecto de presupuesto de egresos por concepto de servicios personales y somelerlo a la consideracion de la Subdireccion
de Administracion.

Promaver la participacién del perscnal del organismo en el Programa Anual de Capacitacién que difunde el Instituto de
Prafesionalizacién de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gabierng del Estado.

Elaborar y verificar Ja expedicion de gafetes de identificacién, credenciales, constancias laborales, hojas de servicio, sltas y bajas ante
el ISSEMYM, asi como el otargamiento de las demas prestaciones a que tianen derecho las trabajadores adscritos al Sistema.

Organizar, conducir y controlar las acciones orientadas a fa integracion, clasificacién, actualizacién y depuracion de los expedientes del
perschal de base y evantual det Sistema.

Gestionar las altas, bajas, permutas, ficencias, vacaciones, permisos econémicos y demas incidencias del personal de base que presta
sus senvicios en el organismo.

Recibir y tramitar las solicitudes que realicen los empleados de! organismo, para obtener 1a Cédula Unica del Registro de Poblacién,

Informar a ia Unidad Juridica y a la Contraloria Interna de los conflictos taborales y proporcionar. en su caso, fa documentacion que
avele las responsabilidades o faltas de los sarvidores publicos en el desarrolle da sus funciones.

Realizar, en comunicacion con la Unidad Juridica, el seguimiento de los asuntos laborales, de los que se ventilen ante autoridades
civiles o penales hasta su resolucion y atender los laudos ejecuterios emitidos por las autoridades campetentes.

Tramitar ante la Secretaria de la Contraloria las cartas de no inhabilitacion de personal que ingrese a laborar al Sistema.
Administrar los pagos relacienados con las prestaciones socicecendmicas y los descuentos aplicables en némina.

Mantener actualizado y realizar e! seguimiento al padrén de servidores publicos obligados a presentar su declaracion patrimonial ante Ja
Secretaria de la Contralorfa.

Difundir y aplicar los lineamientos para el otargamiento de los estimulos al desempedio sobresaliente, en coordinacidn con los titulares
de las unidades administrativas vy la reprasentacion sindicat del Sistema.

Controlar el registro de Jos prestadores de servicio social y de los estudiantes que realicen sus practicas profesionales en &l organisme.

Controlar los registros de asistencia y puntualidad del persenal, asi como varificar que la justificacién de las incidencias se gjusten a las
disposiciones establecidas vy, en su caso, se apliquen los descuentos correspandientas.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
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201D17102 DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES
OBJETIVO:

Realizar la adquisicion de los bienes y senvicios requeridos por las unidades administrativas def Sistema, de conformidad con el
presupuesto autorizado y ia normatividad vigente en ia materia,

FUNCGIONES:

- Aplicar y comprobar el cumplimiento de las politicas, normas y lineamientos emitidos en materia de adquisicitn de bienes y contratacion
de servicios.

- Elaborar e programa anual de adquisicién de bienes y contratacién de servicios y someterlo a consideracién de la Subdireccion de
Administracion. 7

~ Verificar, ante el Departamenta de Contabilidad y Presupueétbh. que las sclicitudes de adquisicién cuenten con suficiencia presupuestal
antes de iniciar el proceso adquisitivo.

- Operar ios procedimientos para la recepcion y atencién da solicitudes de adquisicivn de bienes destinados a satisfacer las necesidades
de las unidades administrativas del organismo.

- Desarrollar los procesos de adjudicacién de los bienes de consumas e inversion, de conformidad con los montos estimados yla
normatividad vigente an la materia.

- Efectusr las adquisiciones por gasto menor no consideradas en el programa anual de adquisiciones, en estricto apego a las
disposiciones legales y administrativas en Is materia.

- Elaborar las bases para los concuraos que se realicen en {os procesos de adjudicacin directa, invitacidn restringida y licitacién pablica.

- Participar, como Secretario Ejecutivo, en la integracién y calebracién de las sesiones del Comité de Adquisiciones y Sarvicios det
Sistena.

- Ejecutar, en coordinacidn con &l Departamento de Servicios Generales, los procesos de recapcidn y guarda en &l amacén de los bienes
adquiridos por el Sisterna,

- Realizar el seguimiento de las contratos y pedidos fincados a los proveedores adjudicados en los procesas de adquisiciones y, en su
caso, nolificar a la Unidad Juridica de aquellos que incumplan con las condiciones estipuladas en los pedidos y contratos celebrados,
para el tramile legal procedente.

- Integrar y resguardar los expadientes ¢on la documentacion generada en fos procesos de adguisician y proporcionartos a las instancias
compelentas que [os requieran.

~ Eiaborar la documentacidn necesaria para solicitar dictdmenes previo a la ejecucién de los procesos adquisitivas que 1o requieran y
segun el lipo de bisn a adquirir.

- Recibir de ks proveedoras jas fianzas que garantizan ofertas presentadas y/o contratos de adjudicacion, para enviarse a resguardo en
¢l Departamento de Tesoreria y Cobranza.

- Integrar y mantaner actualizado &l catdiogo de proveadores y prestadores de servicios del organismo.

- Desarrollar las demés funciones inherentes al drea de su competencia.

201D17103 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES

OBJETIVO:

Proporcionar los servicios gensrales requeridos por as unidades administrativas del Sistema para el cumplimiento de sus funcienes, de

conformidad con el presupuesto asignado y a la normatividad vigente en ka materia,

FUNCIONES:

- Aplicar y comprobar el cumplimiento de las politicas, normas y linsamientos emitidos para la contratacién y prestacidn de los servicios
generales.

- Proporcionar y evaiuar los servicios de mantenimiento prevantivo y correctivo en las instalaciones, mobiliario, equipo de oficina,
vehiculos, juz sléctrica, teléfono y demas servicios que reguiera el Sistema,

- Participar en la slaboracién de! programa anual de adquisicién de bienes y contratacién de servicios, vigilando gue en el mismo se
consideren recursos para la prestacién de los servicios generales raqueridos por las unidades administrativas del organismo.

- Operar os procedimientos para la recepcidn, andlisis y atencidn de las solicitudes de servicios generales que presenten las unidades
administrativas del Sistema.

- Tramitar ante el Departamento de Adquisiciones la contratacién de los servicios de energia eléctrica, teléfono, fotocopiado.
telecomunicacion, intendencia, mantenimienta, vigilancia y seguras, con bass en los ordenamientos legales que regulan la materia,

- Gaestionar ante &l Departamento de Adquisiciones la contratacin de los servicios de mantenimiento técnico especiaiizado que requieran
las unidades administrativas del organismo y, on su caso, los tramites qua correspondan ante la Dirscclén General de Adquisiciones y
Control Patrimonial.

- Integrar y mantener actualizado «f inventaric de bienes muebles & inmuebles del Sisterna, asi como mantener vigents la informacian
sobre los movimientos de aktas, bajas, transferencias y demas cambios, con gus respeactivos resguardos.

~ Gestionar el page a los proveedaras de los diferentes servicios que tiene contratado el Sistema.
- Realizar el seguimiento operativo def sistema de seguridad y vigilancia que permita salvaguardar las instalaciones, mobillario y equipos
del organismo.

- Integrar y mantsner actualizado el inventaric de vehiculos del organismo, asi como controlar su utilizacién y registro de entradas y
salidas y efectuar los tramites que se requieran para su funcionamiento.
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~ Establecer y observar la aplicacién de medidas de proleccian civil, tendiertes a prevenir siniestros dentro de las instalacicnes del
organismo.

- Proporcionar el apoyo logistico que requieran las unidades administrativas del organismo para Ja realizacién de actos y eventos
especiales que sean de su competencia. :

- Participar en la integracion y celebracién de las sesiones del Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones
del Sistema.

- Proporcionar la dotacién de combustible y lubricantes para los vehiculos oficiales y llevar su control.

- Organizar y controlar el funcionamiento del almacén, operando Tos procedimientos estabiecidos parz el regisiro y control de entragas,
salidas y existencias.

- Desarrollar las demas funcicnes inherentes al drea de su competencia.

201017200 SUBDIRECCION DE FINANZAS

OBJETIVO:

Coordinar, controlar y vigilar el resguarde, usc y apiicacidn de los recursos financieres y valores asignados al Sistema, a través de la
elaboracion del presupuesto, estados financieros, avances presupuestales y financiesos.

FUNGIONES:

_  Difundir los lineamientos en materia contable, presupuestal, fiscal, inversiones, pagos, cobranza, asi como para la custodia de fondos y
valores, y vigilar su cumplimiento.

—  Difundir los lineamientos para la elaboracidn, ejecucién y control del presupuasto de egresos emitidos por la Secretaria de Finanzas,
Planeacién y Administracién y por la propia Direccién de Administracién y Finanzas, vigilando su cumplimiento.

- Coordinar y controlar la elaboracién e integracion del proyeclo de presupuesto de egrasos del organismo y someterlo a la consideracion
de la Direccion de Administracién y Finanzas.

- Implementar y supervisar |a operacién de los sistemas presupuestaies y contables que se requieran para el registro y control de los
racursos financieros asignados al organismo.

—  Supervisar las acciones de registro y contro! del gasto programatico presupuestal.

- Organizar y controlar la asignacion de fondos revolventes. asi como su reintegro a {as unidades administrativas autorizadas para contar
con estos recursos por la naturaleza de sus funciones.

—  Tramitar, ante la Secretaria de Finanzas, Planeacion y Administracion, la liberacion de los recursos necesarios para el desarmollo de las
funciones del organismo. . '

~ Supenvisar |a elaboracién de los estados financieros y del ejercicio del presupuesto del organismo, verificando que cumplan con la
normatividad vigente en la materia y presentarios a la Direccin de Administracion y Finanzas.

- Supervisar la recopilacion e integracion de la infermacién financiera, para la formulacion de la cuenta publica del Sigtema.

- Entregar a los Auditores Externas y a la Centralora Interna la infarmacién financiera que le sea requerida con motivo de las auditorias
que se practiquen al Sistema.

- Establecer programas de pago para cubrir las obligaciones y compromisos de liquidacidn a proveederas de bienes y servicios. asi como
de impuestos.

—  Supervisar gue se lieve a cabo la cobranza de la facturacién que se derive de la venta de servicios generados por la Direccién de
Planeaci6n y Concertacidn.

- Participar, coma vocal, en las sesiones del Comité de Adguisiciones y Servicios y en el de Arrendamisntos, Adquisicionss de Inmuebles
¥ Enajenaciones del Sistema.

- Efectuar los tramites necesarios para caucionar, mediante fianzas de fidelidad, al personal que tiene a su cargo el manejo de efectivo y
valores.

- Integrar y remitir a las autoridades competentes, la informacién contable, presupuestal v financiera del organismo, previa autorizacion
de 1a Direccion de Administracién y Finanzas.

- Invertir los recursos excedentss en los instrumentos e instituciones bancarias que ofrezcan los mayores heneficios y menor riesgo
financiero para el Sistema.

—  Asegurar el cumplimiento de las disposicionas fiscales derivadas de las operaciones del Sistema.

_  Verificar Ia integracién y resguardo de la documentacitn soporte de las operacicnes financieras del organismo gue comprueba su
destino y aplicacion.

-~  Supervisar la custodia de las formas valoradas y numeradas que se utiizan y reciben en el area, para el cumplimiento de las
obligaciones y/o la salvaguarda de los intereses del Sisterna.

_  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

201017201 DEPARTAMENTC DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS

OBJETIVO: .
Intagrar la informacién financiera del organismo, mediante la aperacién de los sistemas conlables y presupuestales establecidos por el
Gobiemo del Estado, observando y aplicande la normatividad vigente en la materia.

FUNGCIONES:

- Aplicar y comprobar el cumplimiento de las politicas, normas y lineamientos emitidos por las autoridades competentes en materia
comtable, presupuestal y fiscal.
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Elabgrar el anteproyecto de presupussio de egresos an coordinacién oon ias dreas sustantivas del organismo, considerando los techos
financieros establecidos por la Secretaria de Finanzas, Planeacitn y Administracién y somaterio 2 Ya considaracion de la Subdireccion
de Finanzas.

Realizar las afectaciones, ampliaciones, transferancias y cancelaciones presupuestales, con base en el ejercicic del gasto y la
disposicién de recursos en el presupuesto.

Contabilizar &i ejercicio del presupuesto asignado al Sistema, integrar y resguardar los soportes del gasto, asi como emitir los estados
financieros que contengan en detalle las operaciones efectuadas.

Registrar (as afectaciones a las partidas presupuestales autorizadas.
Validar que las solicitudes de adquisicién cuenten con suficiencia presupuestal para realizar las compras.

Revisar los documentos comprobatorios gue presenten las unidades administrativas del Sistema, para amparar las erogaciones
realizadas que afecten el presupussto, verificando el cumplimiento de las normas y de los requisitos cantables, fiscales y administrativos
que establecen las disposiciones que regulan el manejo de los recursos financieros.

Integrar y resguardar |a documantacién relativa ai ejercicio presupusestal para comprobar su destino y aplicacion.

Elaborar los estados financieros del organismo e informar a la Subdireccién de Finanzas |a situacion en que se encuentra el manejo de
los recursos financieras.

Farmular la Cuenta Publica del organismo con base en la informacién generada por el Departamento y la remitida por el Departamento
de Analisis y Evaluacion.

Preparar, can base en los repistros contsbles, el page de los impuestos federales, estatales y municipales, para su envio al
Departamento de Tesoreria y Cobranza.

Elaborar la informacion financiera que soliciten las autoridades centrales, relativas al gjercicio presupuestal, como e} avance fisico-
finznciero, conciliacienes de transferencias de recursos estatales y soficitudes de transferencias de recursos.

Entregar a los Auditores Externos y a la Contraloria Interna la informacisn financiera que sea raquarida, con motivo de las auditorias
que se practiquen al Sistema. :

Elaborar y presentar a la Subdireccién de Finanzas las solicitudes de ampliacidn presupuestal, en los casos en que se chserve un
crecimients en los programas institucionales.

Gestionar, ante |la Secretaria de Finanzas, Planeacién y Administracion, la .radicacién de recurscs de acuerde con el calendario
autorizado.

Registrar contablemente los ingresos propios que recibe el Sistema, de conformidad con la normatividad establecida en la materia.
Desarrollar las demds funciones inherentes al &sea de su competencia.

201D17202 DEPARTAMENTO DE TESORERIA Y COBRANZA
OB.JETIVO:

Administrar y controlar los recursos financieros y valores del organismg, mediante el registro, manejo, seguimiento y resguardo precautorio
de los mismos, de conformidad con la normatividad vigente, para solventar las obligaciones y compromisos contrafdos por las unidades
administrativas.

FUNCIONES:

Aplicar y comprobar las politicas, normas v lineamientos emitidos por las autoridades competentes, en materia de inversiones
financieras, pagos, cobranza y custodia de fondos y valores.

Ejecutar mecanismos para |a captacién de recursos econdmicos generadoes por 1a prestacion de servicios radiofénicos y televisivos, asi
como los asignados via presupuesto.

Realizar la apertura de cuentas bancarias para el depdsito y manejo de los recurses autogenerados por el arganisme, de los obtenidos
por otros titulos y los asignados via presupuesto, efectuando las conciliaciones correspondientes.

Efectuar el pago de las operaciones realizadas por la contratacién de servicios y 1a adquisicién de bienes para el Sistema.
Efectuar diariamente el corte y/o arqueo de caja de las cperaciones realizadas y hacerlas dal conocimiento del Subdirector de Finanzas.
Informar a la Subdireccién de Finanzas del monto y destino de los recursos financieros autogenerados por el Sistema.

Efectuar conciliaciones del ejercicio de los ingresos y egresos del organismo, en coordinacidn con el Departamento de Contabilidad y
Presupuestos.

Proparcionar ¢l apoye necesario para la ejecucitn de auditorias contables y administrativas que realice la Contraloria Interna o
Auditores Externos.

Elaborar la facturacidn correspondiente por concepto de venta de servicios originados por las érdenes de servicio y/o convenios
generados por la Direccion de Planeacién y Conceriacién y realizer el seguimiento para su cobro.

Formular y entregar los vales para desayuno y comida que se proporciona a los empleados sindicalizados del Sistema, en cumplimiento
al convenio laboral vigente.

Efectuar la reposicion del fondo revolvente asignado a las unidedes administrativas del Sistema, previa justificacién y comprobacion del
uso y destino del anterior, asi come controlar el asignado al Departamento.

Efectuar en la ingtituclén bancaria que se tenga contratada, la transmision via electrdnica de la némina quincenal y mensual del
personal de base y eventual, asl como la entrega de los comprobantes y/o cheques de pago correspondientes.

Realizar los depdsitos bancarios con motivo de los ingresos propios que genere el organisma.
Consultar los movimientos bancarios via electrénica, &n las diferentes cuentas del Sistema.
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- Inventariar y resguarcar las formas vsioradas y numeradas que se utilizan y reciban en ef Departameanto, para el cumplimiento de las
obligaciones y/o la salvaguarda de jos derechos del Sistema, tales como cheques, facturas, pokzas cheque, pagarés, fianzas, recibos

de ingreso y contrarecibos.

~ Controlar los recursos financieros destinados al pago de ndminas del personal del organiamo, as! como para el pago a proveadores de
bianes y servicios adquiridos, conforme a la disponibilidad financiera.

- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.

Vill. DIRECTORIO

1X. VALIDACION

LIC. ENRKQUE OLASCOAGA CARBAJAL
DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION.

Lic. Luis Emesto Pi Orozco
Director Ganeral del Sistema de Radio
¥ Television Mexiquense

Ing. José Luis Lopez Flores
Director Técnico

Lic. Carlos Gerardo Gonzélez Rodriguez
Director da Noticieros

C. Victor A. San Juan Montiel
Director de Teloviaion

Lic. Edgardo José Benitez Celada
Director de Radio

Lic. Tedfilo Huerta Moreno
Director de Planeacidn y Concertacién

C. Juan Carlos Alva Dosal
Director de Administracion y Finanzas

Lic. Ana Rosa Miranda Nava
Jefa de la Unidad Juridica

C. P. Esthela Lio Garza
Contratora Interna

ESTRUCTURA Y ORGANIZACION

(RUBRICA)

LIC. LUIS ERNESTO Pl OROZCO
DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA DE RADIC Y TELEVISION

MEXIQUENSE
(RUBRICA)

ING. JOSE LUIS LOPEZ FLORES

DIRECTGR TECNICO
{RUBRICA)

LIC. CARLOS GERARDO GONZALEZ RODRIGUEZ
DIRECTOR DE NOTICIEROS

(RUBRICA)

C. VICTOR A, SAN JUAN MONTIEL
DIRECTOR DE TELEVISION

(RUBRICA)

LiC. EDGARDO JOSE BENITEZ CELADA

DIRECTOR DE RADIO

(RUBRICA)

LIC, TEOFILO HUERTA MORENO
DIRECTOR DE PLANEACION Y CONCERTACION

{RUBRICA)

C. JUAN CARLOS ALVA DOSAL
D{RECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

{RUBRICA)

LIC. ANA ROSA MIRANDA NAVA
JEFA DE LA UNIDAD JURIDICA

{RUBRICA}

C. P, ESTHELA LIO GARZA

CONTRALOCRA INTERNA

{RUBRICA)



