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PRESENTACION

La Administracién FPiblica def Estado de México es el instrumento idénea del Gobierne por medic del cual se materializan las axpectativas,
propuestas y aspiraciones gque la sociedad demanda. Por elio, su organizacion, meétodos y sistemas de trabajo deben revisarse y
modernizarse permanentemente, a fin de garantizar que |a gestion plblica sea eficiente en su desempefio.

En este contexto, e! licenciado Arture Montiel Rojas, Gobernador Constitucional del Estado de México, establecié coma uno de los ejes
rectores de su gestion la Modernizacion Integral de la Administracion Publica, con el propdsito de satisfacer las necesidades y expeclativas
de la poblacidn, a través de un gobierno eficiente y eficaz en las dreas sustantivas y de atencion directa a la ciudadania.

La Madernizacién Integral de la Administracién Publica se susienta en los principios de efectividad para resolver los problemas
fundamentales de la poblacién, de sensibifidad para vincularse con las demandas sociales; de proximidad a los ciudadanos para
proporcipnarles servicies pdblicos de calidad, agiles y opertunos; de flexibilidad para que cuente con la capacidad necesaria de adaptacion
a las nuevas condiciones y exigencias del entorno social; de ética en el manejo eficiente y racional de los recursos y en la conducta de los
servidores publicos.

Los principales retos de este eje rector son implantar un nuevo modelo de gestién plblica, reconocido par su efectividad y su apertura hacia
la participacion social; mejorar la calidad de los servicies que se prestan a la poblacidn, etevande la eficiencia de Ips procesos, reduciendo
los tiempos de respuesta, eliminando requisitos y acercando las instancias gestoras; vincular a la sociedad con la Administracion Pablica
Estatal, de forma mas sencilla, directa y transparente;’y reestructurar orgénica v funcionalmente a las dependencias, organismos auxiliares
y fideicomisos del gobiemo estatal, mediante la adopcidn de modelos més flexibles y efectivos gue se correspondan con los programas
institucicnales para la delimitacién de competencias y responsabilidades en la atencién a las demandas sociales,

Producto de lo antericr, la Direccién General de Innovacién, Estructura y Crganizacion, elaberd el presente documento intitutado “Manual de
Organizacion de la Subsecretaria de Seguridad Publica®, como un instrumento administrativo que permitird agilizar sus tareas y eficientar
sus aclividades; delimitar las competencias y responsabilidades; evitar duplicidades funcionates y delectar las omisiones en las tareas
encoemendadas; distribuir las cargas de trabajo y definic los procesos administrativos en comespondencia con los programas que se
ejecutan.

En este sentido, el Manual de Organizacion de la Subsecretaria de Seguridad Piblica se integra por la descripcién de fos antecedentes
histéricos: el marco jurfdice que gula su actuacién; el objeto vy las atribuciones; el objetive genseral, su organigrama autorizado y su
codificacién estructural, asi como la descripcién de objetives y funciones por unidad administrativa; el directorio y la validacién
correspondiente.

I. ANTECEDENTES HISTORICOS
SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

El 3 de diciembre de 1941 fue publicado en la Gaceta det Gobiemno el Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobiemo, en el cual
se establecla que para el despacho de los asuntos encomendados a la dependencia, existieron los siguientes Departamentos:

»

1.- Gobernacidn y Justicia,
2-[.. ]
8.- Central de Transito.

Asimisme, existiersn las siguientes oficinas:

1-[..]

2.- Registro Publico de ia Propiedad,

3.- Inspeccién General de Policla,

4.-[...]

5.- Gaceta del Gobiero.

Con la Ley Organica de las Dependencias del Poder Ejecutivo del Estado de México publicada en fa Gaceta del Gebierno el 13 de julio de
1955, se precizaba que el Secretario General de Gobiemno era el encargado de todos los asuntos del Ejecutivo, sus atribuciones tenian que
ver con sustituir al Gobernador en sus faltas; ser la voz del Ejecutiva ante la Legislatura; representar al Gobernador en actos oficiales;
autarizar con su firma los documentos y acuerdos emitides por el Gobernador; es decir, refrendarlos a efecto de que tuvieran validez iegal,
asi como presidir, dirigir y orientar el Consejo Plenario del Poder Ejecutivo.

Para el despacho de los asuntos que ka Constitucion encomendaba al Ejecutivo del Estade, habia un Secretario Generai de Gobierno qus lo
auxiliaba en sus funciones y para sustituirio en sus faltas temporales, un Oficial Mayor.

El Secretario General de Gobierno para el despacho de los negocics del Poder Ejecutive, y para el estudio y planeacion de la politica de
conjumo, conté entre otras, con las siguientes Direcciones y Departamentos:

Direcclon de Gobernacién. Se encargaba de los asuntos relacionados con los demés Poderes Locales, de la Federacién y de los Estados
de la Repdblica; publicacidn de leyes y decratos; seguridad publica; elecciones locales y federales; ereccion, agregacién y segregacion de
pueblps; limites tanto del Estade, como de los municipios y puebles; registro civil; cultos religiosos; auxilio social en casos de catastrofes o
calamidades publicas; servicie militar; migracién, repatriacion y vigilancia de extranjeros, entre otros.

Direcclon de Tréanslto. Lievaba la tramitacion de los asuntos relacionados can el trénsito de vehiculos en el Estado, tanto de pasajeros

como de carga; dotacion de placas; altas y bajas de vehiculos; concesiones de rutas y sities; tramitacidn y expadicion de licencias para
conductores de vehiculos; vigilancia en la circulacidn de vehicules, educacion vial, entre otros.
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Diraccitn de Seguridad Publica. Correspondia a esta area el manejo de la Policia del Estado; asimismo, procuraba la conservacion del
orden publico y seguridad general dentro del territoric del Estado, cooperaba con los Presidentes de los Ayuntamientos para el
mantenimiento del orden publico y seguridad de los municipios; auxiliaba en labores de prevencién, combate y extincién de catastrofas o
calamidades publicas; dirigia y manejaba la policia auxiliar y los grupos de Policia Especial de Vigilancia.

Con la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de México de 1976 se sefialaba la existencia de la Secretaria General de Gobierno, la
cual debia contar para ef despacho de los asuntos del Ejecutivo, con un Secretario General de Gobierno que tendria los deberes y derechos
establecidos en la Constitucién. Para el estudio y planeacion de la pelitica de conjunto que en ciertas ramas debia seguirse, el Secretario
General de Gobierno contd con la colaboracidn de:

1.- Direccion de Gobernacién,

2.- Direccién de Seguridad Piblica y Transito.

g: I[:-illlrjcciém Juridica y Consultiva.

ﬁg.f'ﬁiﬂeccian del Registro Publico de la Propiedad.
1:19’: E;e-;]artamento de Archive y Periddico Oficial.

En 1981 se vuelve a contar ¢on una nueva Ley Qrodnica de 1a Administracidn Publica del Estado de Mexico, la cual establecic una
estructura administrativa que distribuyd equitativamente los asuntos publicos entre los responsables de los diversos ramos, planteando una
reardenacion del aparato administrativo estatal; redefiniendo competencias entre las dependencias del Ejecutivo; creando algunas otras y
tratando de evitar duplicidades u omisiones que &l crecimiento de la Administracion Estatal habia generado.

En el capltulo tercera de la citada Ley, se establece que para la planeacion, estudio y despacho de los asuntos de la Administracion Publica
Estatal, el titular del Eiecutivo se auxiliaria de nueve secretarias v una Procuraduria General de Justicia, con este ordenamiento juridico la
Secretaria General de Gobierno fue modificada par Secretarla de Gebierno.

Para 1882 la Secretaria de Gobierno conté con una estructura organica que comprendia a las Subsecretarfas “A” y “B”, la primera se
encargaba de planear, organizar y evaluar las actividades encomendadas a las unidades administrativas de su adscripcién, con apege a las
leyes y reglamentos vigentes, tendientes a cumplir las funciones de gabernacion y de prevencion y readaptacion social -tenla adscritas a las
Direcciones Generales de Gobernacion y de Seguridad Poblica y Transito, asf como a la Direccidn de Prevencion y Readaptacian Social-; la
segunda, desarrollaba los estudios, planes y el despacho de los asuntos juridicos que permitieran la seguridad de los intereses de la
poblacién y del Estado en todos los drdenes -la cual tenia bajo su linea de autoridad a la Direccidn General del Registro Publico de la
Propiedad v a las Direcciones del Registro Civil y Juridica Censultiva-.

De acuerdo con el organigrama de septiembre de 1983, las Subsecrefarias ‘A" y "B" cambian de denominacién por Subsecretarias de
Gobierne, conservando tas mismas unidades administrativas bajo su adscripcién.

€126 de julic de 1984 fue publicado en la Gaceta del Gobierno el Regiamento interior de la Secretaria de Gabierno, en el cual se establecia
|a existencia de dos Subsecretarias. A |la primera quadaron asignadas las Direcciones Generales de Gobernacion, de Seguridad Publica v
Transito, asl come la Direccién de Prevencién y Readaptacion Social; a la segunda, la Direccion General del Registro Publice y las
Direcciones del Registre Civil y la Juridica y Consultiva.

Las Subsecretarfas de Gobierno cambian nuevamente su denominacién por Subsecretarfa “A” y "B", con base en sus estructuras de
organizacion de abril y enero de 1989, respectivamente. Cabe sefalar que bajo su autoridad seguia contando con las mismas direcciones
sefialadas en e parrafo anterior.

Para julio de 1989, de acuerdo a su estructura autorizada la Secretaria de Gobiemo contaba con dos Subsecretarias "A" y “B", las cuales
cambian de denominacidn por Subsecretarias de Gobierna, la primera tenia adscritas a la Direccidn General de Gobernacion vy a |2
Direccién de Prevencién y Readaptacién Social y, la segunda, a la Direccién General del Registro Publico de la Propiedad y a las
Direcciones del Registro Civil y Juridica y Consultiva. La Direccidn General de Seguridad Pdblica y Transito dependia de manera directa del
Secretario de Gobiemo.

El 12 de mayo de 1892 fue publicado n la Gaceta del Gobierno ¢l Decreto por el que se reforman y adicicnan diversas dispesiciones del
Reglamenta Interior de la Secretaria de Gobierno, a través del cual se hace necesario elevar ia jerarquia administrativa de fa Unidad Estatal
de Proteccién Civil a Direccién General de Proteccion Civil dependiendo directamente del Secretario de Gobierne, con facultades para
instrumentar, caordinar, vigilar y evaluar el Sistema Estatal de Proteccion Civil. Cabe destacar que dependian directamente del Secretario
las Direceiones Generales de Proteccion Civil y de Seguridad Poblica y Transito.

A través del Decreto numero 127 de la H. “LI" Lagislatura del Estado de México, publicado en la Gacela del Gobierno el 19 de octubre de
1092, se refarmé fa Ley Orgénica de la Administracion Piblica del Estado de México, par medio de la cual sa modificd la denominacion de
la Secretaria de Gobierno por Secretarla General de Gobiemo.

Ei Decreto del 7 de marzo de 1994 reforma y adiciona diversas disposiciones del Reglamento Interior de la Secretarla de Gobierno, entre
las que destacan la denominacién de la Secretarla de Gobierno a Secretaria General de Gobiernc, asi como la competencia de la
dependencia, establaciéndose que para el estudio, planeacidn y despacho de los asuntos que le competen, la Secretaria General de
Gobiefno contaria con las Subsecretarias A", “B" y “C". A la Subsecretaria "A" quedarfan asignadas las Direcciones Generales de
Gabernagion y da Prevencidn y Readaptacion Social; & |a Subsecretasia “B", las Direcciones: General del Registro Plblico, del Registro
Civil, y Juridica y Consultiva. A la Subsecretaria “C” i correspondia la recepcion, tramite y seguimiento de los planteamientos formulados
ante el Ejecutivo por grupas u organizaciones de ciudadanos; asi coma auxiliar al Secretario en las atribuciones gue en materia electoral le
safialen las leyes o los convenies v en la atencidn a los paridos politicos en el ejercicio de sus derechos y prefrogativas. Asimismo, las
Direcciones Generales de Proteccion Civil y de Seguridad Piblica y Transito dependlan de manera directa del Secretaric General.

En el Reglamento Interior de la Secretarla General de Gobierno publicada en |a Gaceta del Gaobierne el & de enero de 1597, se establece la
exislencia de la Subsecretaria “A" de Gobierno, a la cual quedaron adscritas las Direcciones Generales de Gobarnacién y de Prevencién y
Readaptacién Social. A la Subsecretaria "B” de Gobierno, se adscribieron las Direcciones Generales del Registro Publico de la Propiedad,
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de la Defensoria de Cficia, del Registro Civil y la Juridica y Consultiva. Finaimente, a Ia Subsecrelaria “C" de Gobierno le cerresponderia la
recepcién, trdmite y seguimiento de los planteamientos formulados ante el Gobernador del Estado por grupos y organizaciones de
ciudadanos; y las Direccionas Generales de Seguridad Pdblica y Transito y de Proteccion Civil siguen adscritas directamente a la Secretaria
General.

A través del Acuerdo por el que se reforman diversas disposicicnes del Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno,
publicadas el 12 da febrero de 1998 en la Gaceta del Gobierno, se cre¢ la Direccién General de Desarrollo Politico, adscrita a la
Subsacretaria ‘C” de la Secretaria General de Gobiemo, cuyo prepdsite era el de planear, organizar, dirigic y controlar las activicades
tendientes a fomentar y fortalecer el desarrollo politice entre los habitantes del Estado, a fin de impulsar una identidad democratica en la
entidad.

Para ef 29 de febrero de 2000, el Reglamento Interior de ta Secretaria sufre modificaciones, entre las que deslaca el cambio de
denominacion de las Subsecretarias “A’, *B" y “C" de Gobismo por la de Gobemacion, de Asuntos Juridicos y de Desarrollo Politico,
respectivamente, debide a que 1a denominacisn alfabética con la que el Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno aludiria a
las subsecretarias, evitaba innecesariamente, la descripcién genérica del trabajo intemo que les corraspendia, impedia la definicion de la
singularidad de sus actividades y debilitaba la difusitn del marco de su actuacitn legal, ademds de que suponla una jerarquia administrativa
gue no existia.

Posteriormente, con el propdsite de fortalecer orgénica ¥ funcionalmente a la Secretarta General de Gobiemo, fue necesario actualizar y
precisar la distribucién del &mbito de competencia de las unidades administrativas que la conformaban, a fin de establecer el agrupamisnto
funcional de areas afines y contar con una adecuada division de! lrabajo, que mejorara sustanciaimente ias actividades que tenia
encemendadas, se expidié un nuevo Reglamento Interior de la Secretaria General de Goblerno publicado en ia Gaceta del Gobierno el 29
de marzo de 2000, en el cual se establecia la creacién de la Subsecretaria de Seguridad Publica, la cusl tendrfa bajo su adscripcion a las
Direcciones Generales de Prevencién y Readaptacion Social; de Seguridad Publica y Transita y a la de Proteccidn Civil.

Por otro Yado, 8 la-Subsecretaria de Desarrollo Politico le carrespondia lo relativo al desarrollo politico de la entidad, la recepcion, tramite y
seguimisnto de los planteamientos formulados ante el Gobernader del Estado por grupes u organizaciones de ciudadanos, con apego a las
leyes, reglamentos y demas ordenamientos legales aplicables. Quedd adscrita a la Subsecretaria de Besarrallo Pulitico, ta Direceion
General de Desarroilo Polltico.

Con ia finalidad de mejorar la atencién a la poblacién y la capacidad de respuesta a sus necesidades y demandas; perfeccionar la
coardinacién en la aplicacién, difusion, elaboracion, control y evaluacion de ias politicas, programas y acciones de gobierno y alentar la
participacién ciudadana y la organizacién social, ¢! 3 de abril de 2001 fue publicado en la Gaceta del Gobierno un nuevo Reglamento de la
Secretaria General de Gobigrno, a través del cual se crean seis Subsecretarias Regionales de Gobernacion.

£ 22 de agosto de 2001 fue publicado el Acuarde del Ejecutive del Estado por €l que se modifica el Reglamento Intetior de la Secrataria
Genaral de Gobiemo, a través del cual la Coordinacién General de Gabierno cambia de denominacién por Subsecretaria General de
Gobisrno, carrespondiéndole la planeacién, programacién, direccion, coardinacion, contrel y evaluacidn de las funcionas de las unidades
administrativas a su cargo, con apego a tas leyes, reglamenlos y demés ordenamientos aplicables. Quedaron adscritas a la Subsecretaria
General de Gobierno las Subsecretarias de Asuntos Juridicos, de Seguridad Piblica, Regienal de Gobernacion Atlacomulca, Taluca,
Tlalnepantla, Valle de Bravo, Ecatepec y Nezahualcéyoll; las Direcciones Genergles de Informacién y Andlisis y de Desarrollo Politico.

Para el 8 de octubre del 2003 se modificé el Reglamente Interior de la Secretaria General de Gobiemo, a través del cual la Subsecretaria
General de Gobierno tiene adscritas a doce Subsecretarias de Gobierno Regién Atlacomules, Zumpango, Ecatepec, Cuautitian Izcalli,
Naucalpan, Toluca, Texcoce, Valle de Brave, Nezahualcdyotl, Amecameca, Ixtapan de la Sal y Tejupllco, de las cuales seis fueron de nueva
creacion.

Cabe sefialar que las Subsecretarias de Asuntos Juridicos y de Seguridad Publica quedan adscritas de manera directa a la Secretaria
General de Gobierno, y las Direcciones Generales de Informacién y Andlisis y de Desarrollo Politico a ia Subsecretaria General de
Gobierno,

Para el 2005, a solicitud de la Secretaria General de Gobierno, la Unidad de Control, Comando, Comunicaciones y Cémputo adscrita a la
Subsecretaria de Seguridad Piblica se readscribe a la Secretaria Ejecutiva del Consejo Coordinador Estatal de Seguridad Pubtlica.

DIRECCIGN GENERAL DE PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL

£1 13 de enera de 1876, se publico en la Gacela del Gobierno 1a Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estade de México, la cual establecia
que la Direccidn de Gobemacién tendria entre otras atribuciones el cantrol de los Institulos de Rehabilitacién para Mengres Infractares,
Centros Penitenciarios y Sistemas de Rehabilitacion, Vigilancia y Control de Reos, enlre otras.

En 1882 se crea la Direccién de Prevencién y Readaptacidn Social, la cuatl estuvo adscrita a la Subsecretaria "A” de la Secretaria de
Gobierno, teniendo como propdsito realizar actividades tendientes a reducir los indices de criminalidad. Para su cperacién contaba con los
Subdirecciones de Readaptacion Social y la Operativa.

La Subdireccién de Readaptacion Social tenia los Departamentos Técnico Legal, Medico, Psicoldgico, Psiquiatrico, de Trabaje Social y de
Coordinacion Pedagdgica; pot lo que respecta a ia Subdireccién Operativa se tenian los Departamentos de Sistemas de Seguridad, de
Contral de Operaciones y al de Industria Penilenciaria. Por otra parte, el Departamento da Prevencion Social dependia directamente de ia
Direccion, asi como los Centros de Readaptacitn y el Centro Peritenciario del Estado de México.

Para septiombre de 1983, la Secretaria de Gobiemno cuenta con una nueve estructura de erganizacion, en la cual se encuentra a la
Direccitn de Prevencion y Readaptacion Social adscrita a una de las dos Subsecretarias de Goblemo. El cambic que se registra en dicho
organigrama es la creacién del Consejo Tutelar de Menores.

La estructura organica de Julic de 1989 de la Secretaria de Gobiemo seftala que la Direccién de Prevencién y Readaptacion Social, la cual
dependia de una de las dos Subsecretarlas de Goblerno, contaba para su funcionamiento en su drea staff can la Unidad de investigacian y
Evaluacién; la Delegacién Administrativa y como érganos colegiados a los Consejos Tutelar de Mencres y Tecnico Interdisciplinario; de
manera directa tenia cuatro Subdirecciones de Prevencién Social; Técnica Legal, de Readaptacion y la Operativa, de a primera dependia ef
Departamento de Prevencién y de Rehabilitacién de Menores; de la segunda, el de Control Juridica de Internaos y el de Supervision y
Seguimiento de Ejecucion en Libertad; de la tercera, el de Psicologia, de Trabajo Sacial, de Servicios Educativos y Médico y Psiquiatrico; y
de la cuarta, @l de Sistemas de Seguridad, de Industria Penitenciaria y de Servicios y Operacién, respactivamente.
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De manera desconcentrada se encontraban las Centros Preventives de Readaptacion Sccial que dependian de ta Direccidn. Asimismo,
existian lag Escuslas de Rehabilitacién de Menores y las Delegaciones Tutelares, las cuales estaban adscritas directamente al
Departamento de Rehabilitacidn de Menores.

Para agosto de 1982, en ef drea staff de la Direccién General se crea la Unidad de Contral Interne cén un desdoblamiento de dos
Departamentos el de Supervision Operativa y el de Supervision Administrativa. Por lo que respecta a ta Subdireceion Operativa cambia de
denominacion por Subdireccién Técrica Operativa;, el Departamento de Servicios y Operacién cambia de denominacion y de nivet a
Subdireccion de Mantenimiento y Servicios, con el propdsito de precisar sus funciones, a (a cuzl se le crean dos depaniamentos de manera
desconcentrada, el de Mantenimiento Valle de Toluca y el de Valle de México.

Con el propésito de agrupar bajo la responsabilidad de esta Direccién General las funciones de asesorla y representacion legat en materia
penal y civil a aguellas personas gue lo solicitaréin, o las que no estuvieran en condiciones de pagar [os servicios de un abogado defensor,
se readscribié e Departamento de Defensoria de Oficio adscrito a la Direccién General de Gobemacién a esta Direccitn General
cambiando su nivel a Subdireccidn. ‘

En el organigrama de la Secretaria General de Gobiemo de mayo de 1995, la Direccitn de Prevencion y Readaptacién Social se eleva a
Direccién General, presentando adicionalmente los siguigntes cambios: la eliminacién de a Unidad de Control Interne con sus
departamentos a raiz de la creacion de las Contralorias de las dependencias det Ejecutivo el 13 de diciembre de 1893, asi como el cambia
de denominacidn de |la Subdireccién Técnica Operativa por Subdireccién de Operacién; y la Subdireccién de Defensorla de Oficio deja de
formar parte de la Direccion General de Prevencion v Readaptacion Social,

La estructura de la Direccién General de Prevencion y Readaptacién Social de noviembre de 1998, presents el cambic de denominacion de
Consejo Tutelar de Menores por Calegio Dictaminador. En la Subdireccién de Readaptacion el Departamento de industria Penitenciaria se
readscribe directamente a la Direccion General,

Por lo que respecta a las unidades administrativas gesconcentradas, las Delegaciones Tutelares cambian de denominacién por
Preceptorias Juveniles, se crean los Cansejos de Menores, los Albergues Temporales Juveniles, los cuales dependen junto con los Centros
Preventivos y de Readaplacion Social de Ja Direccion General.

La estructura orgdnica de la Secretaria General de Gobierno de abril de 2001, refleja la adscripcidn de la Direccidn General de Prevencion y
Readaptacién Sogial a la Subsecretaria de Seguridad Publica.

En el 2005 a solicilud de la Direccidn General de Prevencion y Readaptacién Social, la Unidad de Investigacion y Evaluacién cambia de
denominacion gor Unidad de Coordinacién y Evaltuacion de Programas a fin de apegarse a las funcionas que desempefia, permaneciendo
en ¢l staff de la dependencia.

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

La Direccion General de Seguridgad Publica y Trénsito ha pasado por una serie de etapas que le han dado presencia y reconocimiento en e!
Estado de México, su primer antecedente fue en el afio de 1915 cuando $e crea el 4rea de Inspeccion General de Policia.

El 3 de diciembre de 1941, se expidid el Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierna, constituyéndose como el primer
ordenamiento gue sistematizaba la estructura de la Administracién Pibiica Estatal, dicho documento creaba departamentos y oficinas para
el despacho de los asuntos del Gobieme, entre fos cuales se encontraban el departamento de gobernacion y justicia, sl cual se encargaba
de los asuntos de seguridad publica, salubridad y gobernacidn, beneficencia privada, archive, justicia, expropiaciones, registro civil, cuitos ¥y
leyes, decretas, elecciones, festividades civicas, relaciones exteriores y loterias; mientras que el Departamento Central de Transito atendia
lo relacionado a la expedicidn de licencias para manejar, placas, infracciones, peritajes, altas y bajas de vehiculos, rutas y sitios, policia de
caminos e inspeccién de carreteras del Estado, practicas de examenes técnicos en el manejo, inspeccién mensual Je vehiculos, expedicion
de licencias para portar armas, a este Departamento quedd adscrita 1a Oficina da Inspeccién General de Policia.

El 13 de julio de 1955, se publica en la Gaceta det Gobierno, &l decretc nimero 31 donde se expide la Ley Orgdnica de las dependencias
del Poder Ejecutive del Estade de México, 8 través de 1a cual se crean tas Direcciones de Transito y de Seguridad Publica.

Posteriormente, considerande que las Direcciones de Transito y de Seguridad Publica tenian funciones en las que ambas deblan praveer lo
necesario para garantizar ¢l orden y la tranquilidad de los habitantes de la entidad, y que para su mejor actuacién era indispensable una
mayer compenetracion, no sélo lo que hace a sus fines, sino a los medios que deberian emplearsa para lograr sus cbjetivos, evitando
contradicciones en las acciongs que Hevaban z cabo, el 20 de septiembre de 1969 se expidid el Acusrdo del Gobernader Constitucional de!
Estado, a través del cual se establecs Ja Direccion de Seguridad Plblica y Transito del Estado como dependencia del Poder Ejecutiva.

Para el 13 de enero de 1976, se publicd en la Gaceta del Gobiermo la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estada de México, la cual
establecia la nueva conformacién administrativa del Gobierno del Estado, en ésta la Direccién de Seguridad Piblica y Transito no
representd ningon cambio en su estructura de organizacion, este ardenamiente solo establecid las funciones de su competencia, las cuales
eran llevar el control disciplinario de los cuerpos policlacos de la entidad, conservar 8 orden pdblico y seguridad general dentro def territorio
del Estado, ademas tode lo relacionado con altas, bajas, infracciones de vehiculos ¥ sanciones, entre otras.

La estructura orgénica de la Subsecretaria "A” de Gabierno de 1982 tenfa adscrita & la Direccién General de Seguridad Publica y Transito,
de la cual dependlan dos subdirecciones, la Operativa de Policia y Transite, cuye desdoblamiento era la Coordinacién de Regiones, y de
esta a su vez Jefaturas de Regiones,; la Técnica y de Servicios al Plblico, teniendo los Departamentos Vial, Administrativa y de Servicios al
Publico, ¥ de este (iltimo, dependian las Delegaciones de Servicios al Publico. Asimismo, se contaba con una Oficina de Inspeccién General
y un Colegio de Policia y Trénsito, dependientes da manera directa de la Direccion General.

La estructura organica de la Secretaria Géneral de Gobierno de septiembre de 1983 contempla la existancia de la Direccion General de
Seguridad Plblica y Trénsito adscrita a una de las dos Subsecretarias de Gobierno. Las modificaciones que se registran son en el drea staff
de la Direccién General de Seguridad Publica y Transito se crearon las siguientes unidades administrativas: Ayudantia General;
Informacién, Planes y Estadisticas; Radio Comunicacion; Consejo de Honor y Justicia; Congejo Técnico Consultive y Relaciones Poblicas.
Por otra parte, se da el cambio de denominacién de ia Subdireccion Técnica y de Servicios al Publica por Subdireccién de Servicios al
Pablico ¥ Apoyo; en esta unidad se elimina el Departamento Vial, se crea el Departamento Técnico Administrativo; se crea una
Coordinacién de Delegaciones de la cual dependen las Delepaciones de Servicios al Piblice. En la Subdireccién Operativa de Policia y
Transitc se crea el Departamento Técnico Operative, asi como se representan graficamente la Policia Industrial, Bancaria y Comercial, 13
Policia Auxiliar y las Policias Municipales, |as cuales fueron coordinadas por la Jefatura de Regidn.
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La estructura organica de la Secretarla de Gobierno de julio de 1989, registra varios cambios, entre los cuales la Direccién General de
Seguridad Publica y Trénsito se reestructura compietamente para quedar en su area staff con las Unidades de Asuntos Juridicos, de
Relaciones Plblicas, de Inspeccion General y de Informacidn y Andlisis; de manera directa dependian dos Subdirecciones ce Operaciones
y de Administracién, la primera contaba con los Departamentos de Pianes y Operaciones, y el de Controi Vial, asi como el Cuerpo de
Poiicia Municipal, el Agrupamiento de Guardias, el Agrupamiento de Vigilantes, el Cotegio de Policia, el Agrupamiento de Urgencias y
Rescate y el Agrupamiento Especial; de manera desconcentrada contaba con dos subdirecciones regionales una del Valle Cuautitidan
Texcoco (tenia a su carge las Regiones VIl y VIII), ¥ otra de la Zona Oriente {las Regiones X y X), las Ragiones |, 11, [ll, IV, V, VI, dependian
directamente de la Subdireccién de Opearacionas; la Subdireccién de Administracion tenia adscritos los Departamentos de Moral y
Disciplina, de Logistica y Administracién, de Seguridad Ciudadana, Técnico, de Control Administrative y de Servicios al Publico; y de
manera desconcentrada el Departemento de Servicios al Publice tenfa a 17 Delegaciones ubicadas en Jos municipios de Atizapan de
Zaragoza, Atlacomulco, Chalco, Cuautitian Izcalii, Cuautitlan de Romero Rubio, Ecatepec, Ixtapan de la Sal, Jilotepec. Naucalpan,
Nezahualcdyotl, Nicolas Romaro, Temascaltepec, Tenancingo, Texcoce, Tlalnepantia, Valle de Bravo y Zumpango.

La Direccién General de Seguridad Publica y Transitc se reestructura en agosto de 1990, en donde el Departamento de Control Vial cambia
de denominacién por Departamento de Vialidad: en la Subdireccion Regional del Valle Cuautitldn Texcaco se crean dos regiones mas, la Vil
Ay VIl A, y en la Subdireccién Regional de la Zona Oriente también se crean las Regiones IX A y X A en las regiones que dependian
directamente de la Subdireccién de Operaciones se establece la Regién | A, dando un totai de 15 regiones. Por otra parte, se crea la
Subdireccién de Servicias al Publico dependiendo directamente de la Direccion General, 3¢ lo adscribe el Departamento de Servicios al
Publico y se crea en su 4rea staff la Unidad de Control interno y Suministros y de manera directa el Departamento de Transporie Publico y
Privado, asi como las Delegaciones en los municipios de Toluca, Tejupilco, Nezahualcoyotl Zona Norte y Ecatepec Zana Oriente.

La estructura de mayo de 1935 sefiala gue en el drea staff se elimina ta Unidag de Inspeccién General, en la Subdireceion de Operaciones
6 crea la Unidad de Apoyo Adreo; se deja de coordinar los Cuerpos de Policfa Municipal, los Agrupamientos de Guardias, de Vigilantes y el
de Urgencias y Rescate; las Subdirecciones Regionales del Valle Cuautitidn Texcoco y a de Zona Oriente cambian de denominacion por
Jefaturas Operativas Regionales; asimismo, se crea la Jefatura Operativa Regional Vatle de Toluca, a la cual s le adscriben las regiones |,
LA, I, 11, IV, V y VI que dependian directamente de ta Subdireccién de Operaciones. De manera desconcentrada el Colegio de Policla junto
con las fres Jefaturas Operativas Regionales se encontraban adscritas al Departamento de Vialidad. Por Ic que respecta a la Subdireccién
de Servicios al Piblico cambia de denominacién por Subdireccién de Servicios al Autotransporie, y se elimina en su area staff la Unidad de
Contral [nterno y Suministros. Se crea una Delegacion de Servicios al Publico en el Departamento de Servicios al Piblico danda un total de
21,

Finalmente, en la Subdireccion de Administracién se efimina el Departamente de Moral y Disciplina y se crean los Departamenlos de
Recursos Humanos y Recursos Financieros.

En la estructura de agosto de 1998, 1a Direccién General de Seguridad Pablica y Transito también presenta modificaciones, entre las que
destaca el que las anteriores Subdirecciones de Operacion; de Servicios al Autotransporte y de Administracion, cambian de nivel a
Direccién. En la nueva Direccién de Operaciones, las Jefaturas Operativas se transforman en Subdirecciones Operativas, pasando de tres a
cinco, con XVIII regianes; asimismo, se crea la Subdireccion Operativa de Cantrol del Trénsito; desaparece la Unidad de Apoyo Aéreg y los
Departamentos de Planes y Cperacién, asi como el Agrupamianto Especial y de Vialidad; el Colegio de Policia se conviere en
Coordinacién de! Colegio de Policia del Estado de México con tres planieies (Valle de Toluca, Valle de México ¥ Nezahualcdyotl), v se
adscribe a la Direccién General en el area staff. Por lo que respecta a la Direccidn de Servicios al Autotransparte, se crea una Delegacion
de Servicios al Autatransporte més, dando un total de 22. Finalmente, en Ya Direccién de Administracion, el Departamento de Seguridac
Ciudadana cambia de denominacidn por Departamento del Registro Estatal Policial y el de Controt Administrativo se convierte en
Departamento de Armamento v Municiones.

Cabe sefalar que la Unidad de Relaciones Piblicas cambia de denominacion par Unidad de Comunicacién Social.

En la estructura de junio de 1989, a la Direccién General de Seguridad Pablica y Transito se le erea el Estado Mayor en el 4rea staff, con el
propésito de que en coordinacién con los diversos cuemos de seguridad se encargara de planear y supervisar operalivos de seguridad
publica que permitan contrarrestar y prevenir la realizacian de delitos.

La estructura organica de la Secretarla General de Gobierno de abril de 2001, refleja la adscripeién de la Direccion General de Seguridad
Publica y Trénsite a la Subsecretaria de Seguridad PGblica.

En la estructura de la Direccién Ganeral de Seguridad Publica y Transito de junio de 2003 desaparece, la Direccidn de Serviclos al
Autotransporte con los Departamentos de Transporte Publico y Privado y de Servicios al Pdblico, asi como las 22 Delegaciones de
Servicios al Autotransporte, debido a gue se readscribieran a la Secretaria de Transporte creada a partir de las reformas a la Ley Orgdnica
de la Administeacién Publica Estatal publicadas en la Gaceta de Gobierno el 2 do agosto de 2002, Asimismo, las Subdirecciones Operativas
cambian de denominacién por Subdirecciones Operativas Regionales, pasando de cinco a 10, y las Regiones se incrementan de t8a 25y
|a Subdireccién Operativa de Contral del Transite desaparece. Finalmente, para diciembre del 2003, la regitn XXV que estaba adscrita a la
Subdireccian Operativa Regional Norte Atlacomulco e elimina ¥ da lugar a la Subdireccién de Agrupamientos Mantados y Caninos.

DIRECCION GENERAL DE PROTEGCION CIVIL

El Ejecutivo Federal mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacidn de fecha & de mayo de 1986, aprobd las bases para &l
establecimiento del Sistema Nacional de Proteccién Civil y el Programa de Proteccidn Civil, con la finalidad de preparar adecuadamente a
los diversos sactores de |a poblacién privados y sociales, para que conjuntamente con los 4rganos que integran el sectar publico federat,
estatal y municipal, dieran una respuesta cportuna y eficaz ante los dafios causados por catéstrofes, desastres o calamidades pablicas, asf
cormo para preparar y capacitar a la poblacién en los casos en que estas situaciones la afecten.

El citado Sistema Nacional de Proteccidn GCivii considert la necesidad de coordinacion e incorporacion al mismo de las entidades
federativas y municipios, al igual que los particulares para que con un espliitu solidario coadyuvaran en las actividades y tareas de
prevancidn, reconstruccion y protecsién a las personas ante las eventualidades de desastre, catastrofe o calamidad piblica.

Bajo estos supuestos, se estimd conveniente ia existencia de una organizacién permanente que promoviera, apoyara y orientara ta
participacién de la comunidad mexiguense en esas tareas en una estrecha coordinacién con los diferentes niveles de gobiemo para ef
ejercicio eficaz de las acciones que se realizaran a este respecto, credndose a través de Decreto del Ejecutivo del Estado el érgano de
consulta y participacién denominado Consejo Estatal de Proteccitn Civil.
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Posteriormente, se crea por Acuerdo del Ejecutivo del Estado publicado en la Gaceta del Gobierno ef 21 de abril de 1986, el Comité de
Solidaridad Mexiquense, cuyos objetivas eran: coadyuvar a la dotacion de los servicios basicos para la asistencia y subsistencia de los
damnificados y su reubicacién temporal, pfanear, programar y evaluar las acciones de apoyo a la reconstruccién; apoyar los planes ¥
programas de reconstruccion, a partir de la estrategia de descentralizacion de la vida nacional realizando las acciones de construccion, de
infraestructura y de servicios pliblicos necesarios para reubicar definitivamente a los damnificados; desarrollar conjuntos habitacionales para
dotar de una vivienda digna a los damnificados; promover y crear fuentes de trabajo en los polos de desarrolio estratégicos del Estado para
los damnificados; establecer mecanismos adecuados para captar y distribuir las aportaciones econémicas de los grupos organizados y de la
ciudadania general del Estado de Mexico y, finalments, coadyuvar con i Gobierno Federal en el disefio de planes y programas de
prevencidn y atencion de siniestros.

La formalizacién de Ia funcion de proteccion civil se reflejé en la estructura de la Direccion General de Gobernacion en diciembre de 1990, a
través de la creacion de la Unidad Estatal de Proteceidn Civil, la cual se ubicd en su area staff. '

Para el 12 de mayo de 1982, se publica en el periddico oficial "Gaceta del Gobierno” el Decreto por el que se refarman y adicionan diversas
disposiciones del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno, entre las cuales destaca la jerarquia administrativa de la Unidad Estatal
de Proteccién Civil, la cual se eleva al rango de Direccién General, dependiente directamente del Secretario de Gobierno, con el proposito
de coordinar la integracion de planes y programas de prevencion, atencién y ejecucion de acciones materiales, asi como prevenir, mitigar,
atender, abatir las consecuencias destructivas de desastres e integrar, concertar, inducir vy vigilar permanentemente las acciones de
proteccion civil en la entidad.

La estructura orgédnica de la Direccién General de Proteccion Civil de mayo de 1995, sefiala la existencia de tres direcciones de area, la de
Goncertacién y Capacitacién -tenia dos subdirecciones, la de Concertacién y de Capacitacion y Difusién, esta Ultima con el Departamento
de Cultura de Proteccion Civil-; la de Programacion y Normatividad -contaba en su area staff con una Unidad de Informética y de manera
directa dos subdirecciones, la de Programas de Prevencion con los deparamentos de Prevencidn de Desastres Naturales, de Prevencién
de Desastres Fisico Quimicos y Sanitarios y el de Prevencién de Desastres Socio-organizativos-; y la de Normatividad y Estudios -con ios
departamentos de Inspeccidn y de Allas Estatal de Riesgo-. por lltime, la Subdireccién de Operacién -contaba con una Subdireccion de
Emergencias con €l Departamento de Logistica y Apoyo, asf come el Centro Estatal de Operaciones a nivel de subdireccién, el cual tenia
adscritos de manera desconcentrada los Centros de Operacidn Nezahualcdyoll y Naucalpan-,

Para octubre de 1998, la Direccidn Generat de Proteccidn Civil contd con una nuava estructura, la cual reflejé la creacion en el staff de la
Unidad de Evaluacion Programatica, asi como el cambio de denominacidn de la Direccidn de Concertacién y Capacitacion por Direccién de
Cencertacidn, Gapacitacién y Difusion; en la Subdireccion de Concertacidn se creé el Departamento de Concertacitn con Sectores Publico,
Social y Privado; el Departamento de Cultura de Proteccidén Civil cambia de denominacién por Departamento de Difusion; Ia Direceion de
Programacion y Normatividad cambia de denominacién por Direccién de Programacion y Atlas de Riesgo, en esta direccién se elimina del
area staff la Unidad de Informdtica, y la Subdireccidén de Programas de Prevencidn cambia de denominacion por Subdireccién de
Programas de Prevencién y Dictaminacién, asi como sus tres departamentos para quedar como Departamento de Andlisis y Dictdmenes de
Riesgo, de Fenémenos Antropicos y de Fenomenos Naturales. Por otra parte, la Subdireccion de Normatividad y Estudios cambia de
denominacion por Subdireccion de Atlas y Sistematizacion de Riesgos, asi como el Departamente de Inspeccion por Departamente de
Geoprocesamientos y Base de Datos y se elimina el Departamento de Aflas de Riesgo.

Por dltimo, en la Direccién de Operacién se crea ia Subdireccién de Inspeccion y Verificacion con sl Departamente de Verificacion,
asimismo, se crea el Departamento de Informacién en el Centro Estatal de Operaciones, De manera desconcentrada, se crean dos Centros
Regionales de Operacion llegando a cuatro, los cuales se adscriben a la Subdireccion de Emergencias, en la cual se elimina el
Departamento de Logistica y Apoyo.

En la estructura argénica de ja Direccién General de Proteccion Civil de febrero de 2001 aparece el Centro Estatal de Capacitacién sobre
Proteccion Civil.

La estructura organica de la Secretaria General de Gobierno de abril de 2001, refleja la adscripcién de la Direccion General de Proteccion
Civil a la Subsecretaria de Seguridad Publica. .

Posteriormente, en mayzo de 2002 desaparece del organigrama ce la direccion el Centro Estatal de Capacitacion sobre Protecein Civil,
debida a que se crea el Instituto de Proteccién Civil del Estado de México; por otra parte, se crea la Subdireccién de Andlisis de Riesgo y
Concertacion Regional, a través del cambio de nivel y de denominacidn del Departamento de Andlisis y Dictaminacion de Riesgo.
Finalmente, el Departamento de Explosivos se adscribe a la Subdireccion de Programas de Riesgo y Dictaminacitn.

Actualmente, la estructura de organizacidn de la Subsecretaria de Seguridad Publica es de marzo de 2005, y esta conformada por las
Direcciones Generales de Prevencion y Readaptacion Social, de Seguridad Plblica y Transito y, de Proteccion Civil.

IIl. BASE LEGAL
- "Constitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanos,
Diario Oficial, 5 de febrero de 1917, y sus reformas y adiciones.

- Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de México.
Periédico Oficial, 10,14 v 17 de noviembre de 1817, y sus reformas y adiciones.
- Ley Federal del Trabajo.
Diario Cficial de la Federacién, 1 de abril de 1970, y sus reformas y adiciones.
- Ley Orgédnica de la Administracidn Publica Federal.
Diario Oficial de la Federacidn, 29 de diciembre de 1976, y sus reformas vy adiciones.

- Ley de Informacién Estadistica y Geogréafica.
Diaric Oficial de la Federacion, 30 de diciembre de 1980, y sus reforrmas y adiciones.

- Ley de Planeacion.
Diarie Oficial de la Federacidn, § de enero de 1883, y sus reformas y adiciones.

— Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
Diario Oficial de la Federacion, 4 de enero de 2000, y sus reformas y adiciones.
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—  Ley de Adguisiciones, Arrendamientas y Servicios del Saector Pablico.
Diario Oficial de la Federacién, 4 de enero de 2000, y sus reformas y adiciones.
- Ley de Amparo Reglamentaria de los Articulos 103 y 107 de |a Constitucién Politica de los Estades Unidos Mexicanos.
Diario Oficiat dle \a Fedaracién, 10 de enero de 1836, y sus refanmas y adiciones.
— Ley Faderal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.
Diario Oficial de |a Federacién, 11 de junio de 2002.
—  Ley General que establece las Bases de Coordinacién gel Sistema Nacional de Seguridad Piblica.
Diario Oficial de la Federacian, 11 de diciembre de 1895.
- Ley General de Proteccion Civil.
Diario Oficial de la Federacion, 12 de mayo de 2000, ¥ sus reformas y adiciones.
- Ley Federal de Armas de Fueqgo y Explosivos.
Diario Oficial de ta Federacidn, 11 de enero de 1972, y sus refarmas y adiciones.
—  Ley del Servicia Militar.
Diario Oficial de |a Federacién, 11 de septiembre de 1840, y sus reformas y adiciones.
- Ley que establece las Normas Minimas sabre Readaptacién Social de Sentenciados.
Diario Oficial de la Federacién, 19 de mayo d& 1871, y sus raformas y adiciones,
_  Ley Organica da Ja Administracién Publica del Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 17 de septiembre de 1981, y sus reformas y adiciones.
- Ley de Prevencitn Social y Tratamiento de Menores del Estado de México.
Gaceta del Gobierng, 20 de ensro de 1985, ¥ sus raformas y adiciones.
—  Ley de Ejecucion de Penas Privativas y Restrictivas de la Libertad dei Estado.
Gaceta del Gobierno, 26 de diciembre de 1985, y sus reformas y adiciones.
—  Ley de Bienes dal Estado de México y de sus Municipios.
Gaceta del Gobierno, 7 de marzo de 2000.
- Ley de Planeaci6n def Estado de Maxico y Municipios.
Gaceta del Gobierno, 21 de diciembra de 2001, y sus reformas y adiciones.
—  Ley sabre el Escude y el Himno del Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 9 de enero de 1995 y sus reformas ¥ adiciones.
—  Ley para la Creacion de Municipias en el Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 22 de enero de 1996 y sus reformas y adiciones.
- Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.
Gaceta del Gabierno, 23 de octubre de 1998.
—  Ley de Seguridad Puplica Preventiva de! Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 9 de marzo de 1989, y sus reformas y adiciones. »
- Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos det Estado y Municipios.
Gaceta dal Gabierno, 11 de septiembre de 1990, y sus reformas y adicionss.
- leyquecreala Comision de Derechos Humanas del Estado de México.
Gaceta del Gobierna, 20 de actubre de 1982, y sus reformas y adiciones.
- Ley Organica Municipal del Estado de México.
Gaceta tiel Gabierno, 2 de marzo de 1993, y sus reformas y adiciones.
- Leyde Seguridad Social para los Servidares Publicas de! Estado de México y Municipios.
Gaceta del Gobiemo, 3 de enero de 2002.
- Ley de Trangparencia y Acceso @ la Informacion Publica del Estado de México.
Gaceta dal Gobiemo, 30 de abril de 2004, y sus reformas y adiciones.
—  Ley de Ingresos del Estado de México para el ejercicio fiscal comespondiente.
Gaceta del Gobierno.
—  Presupuesto de Egresas del Gobierno del Estado de México para el Ejercicio Fiscal correspondiente.
Gaceta del Gabierno.
_  Codigo Civil del Estado de México.
Gaceta del Gobiemo, 7 de junia de 2002, y sus reformas y adiciones.
- Cédigo de Procedimientos Civiles del Estado de México.
Gaceta de! Gobierno, 1 de julio de 2002, y sus reformas y adiciones.
- ¢édigo Penal para el Estado de Maxico.
Gaceta del Goblerna, 20 de marzo de 2000, y sus reformas y adiciones.
- Cédigo de Procedimientos Penales para el Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 20 de marzo de 2000, y sus reformas y adiciones.
—  Codigo Administrativo del Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 13 de diciembre de 2001, y sus reformas y adicianes.
~  Codigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.
Gaceta del Gobiemo, 7 de febrero de 1997, vy sus reformas y adiciones.
- Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios.
Gaceta del Gobierno, 9 de marze de 1999, y sus reformas y adiciones.
—  Reglamento de la Ley Federal d& Armas de Fuego y Explosivos.
Diario Oficial de la Federacién, & de mayo de 1972, y sus reformas y adiciones.
— Reglamento de la Ley de Informacién Estadistica y Geogréfica.
Diacic Oficial de la Federacion, 3 de noviembre de 1982.
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Regiarmento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientes y Servicios del Sector Publico.

Diario Cficial de ja Federacion, 20 de agosto de 2001, y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley de Obras Pablicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

Diario Oficial de la Federacitn, 20 de agosto de 2001.

Reglamento de ia Ley del Servicio Militar.

Diario Oficial de la Federacién, 10 de noviembre de 1942, y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Infarmacidn Pablica Gubernamental.
Diario Oficial de la Federacidn, 11 de junio de 2003,

Reglamento de [a Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.

Gaceta del Gobierno, 16 de octubre de 2002.

Reglamento del Libro Décimo Segundo del Cédigo Administrative de! Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 15 de diciembre de 2003. ~

Reglamento del Libro Décimo Tercero del Cédigo Administrativo del Estada de México.
Gaceta del Gobierno, 22 de diciembre de 2003.

Raglamente de los Cuerpos de Seguridad Publica gel Estado de México.

Gaceta del Gobierno, 9 de junio de 1987, y sus reformas y adiciones.

Reglamenta del Colegic de Policia del Estado de México.

Gaceta del Gobierne, 2 de junio de 1887,

Reglamento del Censejo Estatal de Honor y Vigilancia.
Gaceta del Gobierno, § de junio de 1987,

Reglamento del Consejo de Justicia.
Gaceta del Gobierne, € de junio de 1987,

Reglamento d& Transito del Estado de México.
Gaceta del Gobierng, 21 de septiembre de 1992, y sus refarmas y adiciones.

Reglamento Intericr de la Secretaria Ganeral de Gobierno.
Gaceta de Gobierno, 3 de abril de 2001, y sus reformas y adiciones.

Reglamento para la Entrega y Recepcién de las Unidades Administrativas de la Administracién Publica del Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 26 de marzo de 2004, y sus reformas y adiciones,

Reglamento de los Centros Praventives y de Readaptacion Social del Estado.

Gaceta del Gobierna, 30 de noviernbre de 1992, ’

Decrato por el que se aprueban las bases para el establecimiento del Sistema Nacional de Proteccion Civil, y el Programa de Proteccion

Civil que las mismas contienen.

Diaric Oficial de la Federacian, & de mayo de 1986, .

ﬁ‘%ugrdo por @l que se Establecen los Criterios para Limitar la Circulacion de los Vehfeulos Automotoses que Circulen en el Estada de
XiCo.

Gaceta del Gobierno, 29 de abril de 1993, y sus refermas y adiciones.

Acuerdo por 8l que se establecen las Normas Administrativas para la Asignacién y Uso de Bienes y Servicios de las Dependencias y
Organismos Auxiliares del Poder Ejecutivo Estatal.
Gaceta del Gobierno, 24 de febrero de 2005,

Acuerdo del Ejecutive del Estado por el que se crea la Comisidn para la Reforma del Sistema Penitenciario del Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 19 de enero de 1889.

Acuerdo por el que se establecen los lineamientos para la aplicacién del articulo 73 del Reglamento del Libro Décimo Segundo del
Cédige Administrativo del Estado de México, referente a los requisitos necesarios para ingresar el registro del catdlogo de contratistas,
con respecto a las fraccionas Vitl y IX.

Gaceta del Gobierno, 19 de marzo de 2004,

Acuerdo que establece el Programa para la Conclusion del Perioda Constitucional del Ejecutivo Estatal 1599-2005.

Gaceta del Gobierno, 26 de marzo de 2004,

Acuerdo por el qua se delegan al Director General de Prevencién y Readaptacién Social, la facultad de representar lggalmente a la
Direccion General de Prevencion y Readaptacion Social.

Gaceta del Gobierno, 28 de octubre de 2004.

Circular nimera 08/2003 por la que se dan a conocer las Normas para el Ejercicia y Control del Fondo Fijo de Caja, emitida por el
Secretaric de Finanzas y Planeacidn.
30 de abril de 2003.

Circular nimero 001/2005 por la que se emiten disposiciones de orden administrativo-financiero que deberdn observar las
Dependencias, Procuraduria General de Justicia, Coordinaciones Generaies, Tribunales Administrativos y Organismos Auxiliares de la
Administracidn Plblica Estatal para el Ejercicic Fiscal 2005.

(Gaceta del Gobierne, 3 de enaro de 2005.

. OBJETQ Y ATRIBUCIONES

LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO
CAPITULO TERCERQ
DE LA COMPETENCIA DE LAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO

Articulo 19.- Para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos, en los diversos ramos de (a Administracién Publica de! Estado,
auxiliaran al Titular del Ejecutiva, las siguientes dependencias:

Secretarla Géneral de Gobierno;
[
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Articulo 20.- La Secretaria General de Gobierno es el 6rgano encargado de conducir, par delegacion del Ejacutivo, la palitica interior del
Estado y la coordinacidn y supervision del despacho de los asuntos encomendados a jas demés dependencias a que se refiere el articulo
anterior.

Articulo 21.- A la Secretaria General de Gobierno corresponde, ademas de las atribuciones gue expresamente le confiere la Constitucion
Politica del Estado, el despacho de los siguientes asuntos:

1. Conducir las relaciones del Poder Ejecutivo con les demds Paderes y con los Ayuntamientos del Estado, asi como con las
auteridades de ofras entidades federativas;

1. Conducir por delegacién del Ejecutivo los asuntos de orden politico interno y suplir al titular del Ejecutivo €n sus ausencias de
hasta por 15 dias;

il Cumplir y hacer cumplir las politicas, Ios acuerdos, las érdenes, las circulares y demés disposiciones del Ejecutivo del Estado;

V. Ser el conducto pars presentar ante 1a Legisiatura del Estado las iniciativas de ley o decreto del Ejecutivo, asi como publicar las
leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas que deban regir en el Estado;

V. Tramitar lo relacionado con los nombramientos, licencias, remociones y renuncias de los magistrados del Tribunal Superior de
Justicia;

Wi Otorgar a los Tribunales, a las autaridades judiciales y en general, a las dependencias publicas, el auxilio necesario para el debidc

gjercicio de sus funciones y para el cumplimiento da sus determinaciones;
VIBis. Apoyar a las demas dependencias del Ejecutive en el cumplimiento de sus atribuciones;

Vil Llevar el registro de autégrafos, tegalizar y cartificar las firmas de (os funcionarios estatales, de los presidentes y secretarios
municipales y ¢e los demas funcionarios a quienes esté encomendada |a fe piblica;

VIiBis. Planear y ejecutar las politicas estatales en materia de pablacion;

VI Vigiar y cantrolar todo lo relativo a fa demarcacién y conservacion de los limites del Estado y sus municipios;
IX. Intervenir y ejercer las atribuciones que en materia electoral le sefiaien las leyes o las convenios que para sse efecto se calebren;
X Intervenir en auxilio o coordinacién con las autoridades federales, en las términos de las leyes relativas en materia de cultos

religiosos; detonantes y pirotecnia; portacién de armas, loterias, rifas y juegos prohibides, migracién, prevencion, combate y
extincién de catastrofes publicas;

XI. Proporcionar Asesorfa Juridica a las Dependencias del Ejecutivo del Estado, asi como a jos Ayuntamnientos que lo soliciten;

Xil. Revisar los proyecios de ley, reglamentos y cualquier otro ardenamiento jurldico gue deban presentarse al Ejecutivo del Estado;

Xl Expedir previo acuerdo del Gobernador, las ficencias, autorizaciones, concesiones y permisos cuyo otorgamiento no esté atribuido
a otras dependencias del Ejecutivo;

XIV. Tramitar los recursos administrativos que competan resolver al Gobernador del Estado;

XV Realizar los actos juridicos necesarios para reivindicar la propiedad dei Estado;

Xvi. Praponer al Gabernador del Estado y sfecutar los programas relativos a la proteccion de los habitantes, al orden publico y la
prevencién de delitos;

XViL. Velar por la proteccion de los habitantes, el arden publico y la prevencién de delilos,

XvIl.  Administrar y vigilar el trénsito en las carreteras y caminas de jurisdiceion estatal en los términos que sefialen las leyes y
reglamentos respectivos,

XX Elaborar y ejecutar los programas de readaptacion social de los infractores;

XX, Administrar los Centros de Readaptacién Social y tramitar por acuerdo del Gobernador las solicitudes de extradicidn, amnistia,
induttos, libertad anticipada y traslado de reos;

XXI. Vigilar el establecimiento de institucianes y la aplicacién de las normas preventivas tutelares de menores infractores,

XX Organizar y controtar la defensoria de oficio;

XXIN. Tramitar los nombramientos gue para el gjercicio de las funciones notariales expida el Ejecutivo y ordenar perigdicamente visitas

de inspeccion a las notarias del Estado;
KXV Llevar el Libro de Registro de Notarios y organizar y confrolar el Archive de Notarias del Estado;

XXV, Ejecutar por acuerdo del Gobesnador las exprepiaciones, ocupacion termporal y limitacion de dominio en los casos de utilidad
piblica de conformidad con fa legisiacion relativa,

XXVI.  Organizar, dirigir y vigilar el ejercicio de las funciones del Registro Civil v del Registro Publico de la Propiedad y de Comercio;
XXVH.  Organizar los actos civicos del Gobiema del Egtado;
XXVIIl.  Administrar y publicar el periédico oficial “Gaceta del Gobiemo™,
XXX,  Las demds que je sefialen las leyes ¥ reglamentos vigentes en el Estado.
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

CAPITULOI
DE LA COMPETENGIA Y ORGANIZACIONDE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

Articulo 3.- Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos de su compatencia, asl como para atender las acciones de control y
evaluacitn que le cotresponden, |a Secretaria contara con |as siguientes unidades administrativas:

L Subsecretaria General de Gabierno;
1. Subsecretaria de Asuntas Juridicos;
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ll. Subsecretaria de Segunidad Publica;

v, Subsecretarla de Gabierno Regidn Atlacomufco;

V. Subsecretaria de Gobierno Regitn Zumpango,

Vi Subsecretarfa de Gobiemo Regién Ecatepac;

VII. Subsecretaria de Gobierno Regién Cuautitlian |zcalti;
WL Subsecretaria de Gobierno Regién Naucalpar;

IX. Subsecretaria de Gobierno Regitn Toluca;

X. Subsecretaria de Gobierno Regién Texcooo;

Xl Subsecretaria de Gobierno Regitn Valle de Brave;

Xl Subsecretaria de Gobierno Regién Nezahualcdyotk,

Xk, Subsecretaria de Gobierno Regién Amecameca;

XV, Subsecretaria de Gobierno Regidn Ixtapan de la Sal:
XV, Subsecretaria de Gobierng Region Tejupilco;

XVl Subsecretaria de Operacion del Programa de Regionalizacion;
XL Direccién General de Infarmacion y Analisis;

XV, Direccién General del Registro Pliblico de la Propiedad;
XIX. Direccién General de! Registro Civil,

xXX. Direccidn General Juridica y Consultiva;

XXI Direccién General de la Defenscria de Oficio;

XX, Direccion General de Prevencién y Readaptacion Social;
XX Direccion General de Seguridad Publica y Transito;
XXV, Direccidon General de Proteccién Civil,

XXV, Direccién General de Desarmrollo Politico;

XXVL. Direccién de Gobierno Regional;

XXV Direccidn de Promocién Gubernamental;

XXVHL Direccién de Desarrolle Ciudadano;

AXIX. Direccién Técnica y del Periddico Oficial "Gaceta del Gobierng™;
HXX, Contraloria Interna; y

XXXI. Coordinacidn Administrativa.

El Secretario contard con el nimero de asesores y érganas técnicos y administrativos necesarios para &l cumplimiento de sus atribuciones,
de acuerda al presupuesto respectivo.

Articulo 4.- La Secretarla, la Subsecretaria General de Gobiemo, las Subsecretarias, jas Subsecretarias Regionales, las Direcciones
Generales, |a Direccién, ia Coordinacion Administrativa, la Contraloria Interna y demés unidades administrativas que la integran, conduciran
sus actividades en forma programada, con base en io sefialado en el Plan de Desarralio del Estado de México, asl como en los programas
regionates, sectoriales, institucionales y especiales a cargo de la dependencia.

CAPITULO 11,
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DEL SUBSECRETARIC GENERAL DE GOBIERND Y DE LOS SUBSECRETARIOS

Articule 7.- Al frente de ta Subsecretarfa General de Gobierno habré un Subsecretario General y de cada Subsacretaria un Subsecretario.
Quedan axcluidas de ta presente disposicién los Subsecratarios Regionales,
El Subsecretario General de Gobierno y los Subsecratarios tendran las atribuciones genéricas siguientes:

l. Representar legalmente a la Subsecretaria a su cargo, asi como delegar esta representacién en uno o mds apoderades para que las
ejerzan individual o conjuntamente, en los juicios que par razén de sus atribuciones sea parte,

1, Acordar con el Secretario el despacho de lgs asuntos que les sean encomendados & infarmarle de las actividades que realicen las
unidades administrativas a su cargo.

il Formular y proponer al Secretaria los proyectos de los programas anuates de aclivitades y presupuestes que les comespondan, asi
coma gestionar jos recursos que sean necesarios para el eficaz desarrollo de sus funciones.

v, Emitir los dictdmenes, opiniones e infarmes que les sean solleitados por el Secretario.

V. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como celebrar, otorgar y suscribir los convenios, contratos y
demds actos juridicos de caracter administrativo o de cualquier ofra indole dentra del &mbito de su competencia, necesarios para sl

cumplimiento de sus funciones, incluyendo el ejercicic de aquellas facultades para pleitos y cobranzas de las unidades
administrativas que le estén adscritas.

Vi Proporcianar la informacién y el apoyo que les sean requeridos por ofras dependencias del Ejecutivo del Estado, previo acuerda con
el titular de la Secretaria.

Wil. Representar al Secretario en log asuntos que éste las encomiende;

VIll.  Someter a la consideracion del Secretario los nombramientos de los titulares de las unidades administrativas que correspondan a su
area.

X, Someter a la aprobacidn del Secretario los estudios, proyectos y acuerdos internos relacionados con el drea de su responsabilidagl.

X. Establecer, de acuerdo al ambito de su competencia, las normas, politicas, criterios, sistemas y procadimientos de caracter técnico
que deban regir a las unidades administrativas que tengan adscritas,
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Xl Desempedaf las comisiones que el Secretario les encomiende e informar respecto de su desarrallo.

XH.  Rendir por esctito los informes diario, semanal, mensual y anual de las actividades realizadas por las unidades administrativas a su
cargo, asi como los que le sean requeridos eventualmente.

XHI  Certificar y expedir copias certificadas de los documentos que cbren en sus archivos y de aquellos que expidan, en el ejercicio de
sus funciones, los servidores publicos gue les estén subordinados.

XIV. Las demas que le confieran las disposiciones aplicables y el titular de la Secretaria en ¢l ambito de sus atribuciones.
Las atribuciones asignadas a los Subsecretarios las podrén ejercer por si o mediante acuerdos delegatorios de facultades que otorguen en
comunicacion oficial & los servidores publicos que le sean subordinados.

CAPITULO V

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LOS SUBSECRETARIOS Y DE LA ADSCRIPCION DE
LAS DIRECCIONES GENERALES, DE LA DIRECCION Y DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA

Arficulc 10.- A la Subsecretaria de Seguridad Publica le coresponde planear, programar, dirigir, controlar y evaluar las funciones de
prevencidn y readaptacién social, seguridad puiblica y trdnsite y prateccién civil, con apego & las leyes, reglamentes y demas ordenamientos
aplicables.

Quedan adscritas a la Subsecretaria de Seguridad Publica:

. Direceién General de Prevencion y Readaptacion Social,
I Direccién General de Seguridad Pubtica y Transito; y
lil. Direccidn General de Prateccion Civil.
CAPITULO VIt

DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS DIRECTORES GENERALES Y DEL DIRECTOR
Articulo 15.- Al frente de cada direccién general habré un director general, quien se auxiliard de los directores, subdirectores, jefes de
departamento y demas servidores publicos que las necasidades del servicio requieran, de acuerdo a la organizacian interna aprobada por el
Secretario y al presupuesto de egresos correspondiante.

Articulo 17.- Los Directores Generales y el Director, sjerceran las funciones de su competencia, las que les seftalen los ordenamientos y

las que acuerden con el Secretario General o Subsecretario, segin corrgsponda.

Articulo 18.- Corresponde a los titulares de las direcciones generales y de la direccion de la Secretaria, el ejercicio de las siguientes

atribuciones:

L Representar legalmente a la Direccion General o Direccion a su carge, asi como delegar esta representacin en uno o mas
apoderados para que las ejerzan indivigual o conjuntamente, en los juicios que por razén de sus atribuciones sea parte.

. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefia de las funcianes encomendadas a ta Direccién General o
Direccidn a su cargo.

fl. Acordar con su superior inmediato fa solucién de las asuntos cuya tramitacidn cerresponda a la Direccién General o Direccion a

sU cargo. I

. Emitir los dictdmenes, opiniones e infarmes que les sean soficitados por el superior inmediato.

V. Farmular y proponer al superior inmediate los anteproyectos de programas anuales de actividades y de presupuestos que les
correspondan, asi como gestionar los recursos que les Sean necesarios para el eficaz desarrolio de sus funciones.

Vi Proponer al superior inmediato el ingreso, licancias, promocian, remocion y cese del personal de Ja Direccion General o Direccisn
28U cargo.

Vil Proponer al superior inmediato, las modificaciones administrativas que tiendan a lagrar el mejor funcionamiento de ta Direccion
General ¢ Direccin a su cargo.

VIH. Asesorar y apoyar técnicamente en los asuntos de su competencia, a los servideres piblicos que 1o seliciten.

IX. Colaborar con el Secretario en el desempeiio de las funciones que éste tenga encomendadas comao titular de una dependencia de
coordinacien sectorial, respecto a los organismos auxiliares y fideicomisos del Poder Ejecutivo Estatal.

X. Tramitar y resolver los recursos que se les presenten.

Xl Proporcionar, previe acuerdo del Secrelario o del subsecretaric segun corresponda, la informacién, datos o cooperacién téenica
que les sean requeridos por olras dependencias del Poder Ejecutive del Estado, de acuerdo a las pollticas establecidas a este
respacto.

Xit. Rendir por escrito los informes diario, semanal, mensual y anual de las actividades realizadas por |a direccién general ¢ direccién
a su cargo, asi como tos que les sean raqueridos eventualmente.

XHi Suscribir los documentos relativos al ejarcicio de sus alribuciones, asi como celebrar, ctorgar y suscribir los contratos, convenios y

demas actos juridicos de caréacter adminisirativo o de cualquier otra indote dentro del ambito de su competencia, necesarios para
ol ejercicio de sus funciones y en su caso de lag unidades administrativas que le estén adscritas.

XV, Certificar y expedir copias cedificadas de jos documentos que obren en sus archivos y de aquelios que expidan, en el gjercicic de
sus funciones, los servidores publicos que les estén subordinados,
XV Las demas que les confieran las dispasiciones aplicables y aquellas que les encomiende el titular de ia Secretaria General o de la

Subsecretarla, segun comresponda.
CAPITULO ViIll

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIONES GENERALES,
DE LA DIRECCION ¥ DE LA CCORDINACION ADMINISTRATIVA

Articulo 24.- Corresponde a la Direccidn General de Prevencitn y Readaptacion Social:

1. Elaborar y ejecutar los programas relacionados con los sistemas penitenciarios, de prevencién sociat y de tratamiento de menores
del Estado;
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Vi

Vil

VIl

IX.

X

Xl

X
X

Operar y agministrar los centros preventivas y de readaptacién social, las instituciones de prevencion social y las de tratamiento de
mEencres;

Propaner al Subsecretario de Seguridad Piblica los eriterios generales y las normas administrativas y técnicas de las instituciones y
autaridades de los sistemas penitenciarios, de pravencidn social y de tratamiento de menores gue operen en el Estado, con base en
el respeto a los derechos humanos y la legalidad;

Ordenar y vigilar qus en los cantros preventivos y de readaptacidn social, asi como en las instituciones de tratamiento de menores,
se imparta a los internos que | requieran, educacion especial bajo la crientacién de las autoridades cerrespondientes;

Procurar trabajo para los intemos, mediante la creacion de unidades de produccidn industrial y antesanal, logrando con elio su
capacitacién, asl como |a obtencién de ingresos econdmicos para su beneficio,

Planear, determinar y supervisar el funcionamiento de los sistermas y medidas de seguridad en los centros preventives v de
readaptacion social e instituciones de tratamiento de menores;

Establecer en los centros preventivos y de readaptacion social y en las instituciones de tratamientc de menores, las medidas
necesarias que contribuyan a mejorar su funcionamiento administrativo y técnico, asi como atender las necesidades de los intemos,
las sugerencias y las quejas de sus familiares y defenseres;

Vigiiar que se observen las reglas de higiene personal y que se preste oporiunamente atencion médica a los internos;

Seleccionar y capacitar al personal que presta sus servicios en los centros preventivos y de readaptacion social, y en las
instituciones de tratamiento de mencres,;

Llevar estadisticas sobre la materia en los centros preventivos v de readaptacién social y en las instituciones de tratamiento de
menores, con fines de prevencion social en el Estado;

Proponer 0s convenios que deba celebrar el Gobierno del Estado en materia de prestacion de servicios técnicos penitenciarios, de
intercambio, custodia, traslados y vigilancia de personas privadas de su libertad;

Coadyuvar en los programas relativos a la prevencion de la dslincuencia con otras dependencias relacicnadas con el ramg; y

lL.as demés gue le sefalen otras ordenamientes aplicables y las que le encomiende el Sacretario General o el Subsecretario de
Seguridad Publica.

Articulo 25.- Correspande a la Direccidn General de Seguridad Pablica y Trénsito:

vl
VL
vl

X1
X,

Xl
XIV.

xv.

XV

XvIlL

XV

XIX.

Planear, organizar, operer, coordinar y controlar los servicios de seguridad pablica y transito en el Estado;

Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos, convenios, acuerdos y demas disposiciones relativas a la seguridad publica y
trénsito, en el territorio del Estado;

Vigilar que los cuerpos preventivos de seguridad poblica y transito del Estado cumplan con los ordenamientos legales aplicables,
ert la gjecucion de sus actividades relacionadas con la proteccion de las habitantes, la prevencidn de los delitos, 8l mantenimiente
del orden publico y el control del trénsito vehicular;

Aplicar las disposiciones, normas operativas, administrativas y disciplinarias a los elementos de seguridad publica y de transito, a
fin de que sus actividades se apeguen a los principios de legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez;

Coordinar, supervisar y vigilar la adecuada prestacion de servicios al publico;
Elaborar y ejecutar los programas de educacién vial entre la poblacion de la entidad;
Consservar y mantener los dispositivos y sefialamientos para el transito de vehiculos;

Otorgar servicios relacionados con el trdnsito, registra, autorizagion y control de vehiculos, asi como supervisar su correcta
realizacién cuando éstos hayan side transferidoes, an virtud de convenio expreso con los gobiernss municipales;

Recibir, atender y, en $u case, canalizar las quejas y denuncias de los usuarios en relacién con los servicios de seguridad publica
y trénsito;

Conocer de hechos relacionados con la seguridad piblica del Estado y, en su caso, hacerlos del conocimiento del ministerio
publico;

Proporcionar auxilio & infermacién basica a la poblacidn y a quienes visitan el Estado, en coordinacion con otras auteridades;
Instrumentar un programa de seleccion, capacitacion y profesionalizacion policial para los aspirantes y elementos activos de jos
cuerpes preventivos de seguridad publica y transito;

Coadyuvar a controlar y dirigir el transporte pdblice y privada en el Estado;

Auxiliar a las autoridades federal, estatal y municipales, para el cumplimiento de sus atribuciones, cuando lo requieran y sea
precedente;

Dictar las medidas conducentes para la administracion, vigilancia, seguridad y control del transito, en las vialidades urbanas y
cameteras estatales, v en aguéllas en que tales atribuciones se hayan cedido al Estado por las autoridades federales
competantes;

Establecer mecanismos de coordinacién con las autoridades federales, estatales y municipales, para ampliar y mejorar la
cobertura del sarvicio en materia de seguridad poblica;

Convenic con los gobiernos municipales la coordinacién intermunicipal en materia de seguridad pablica y transito, asi camo
proparcionar a los mismos la asesprla gue reguieran en ambos servicios;

Definir los indicadores basicos para determinar el nimero de personal y equipo necasarics para la prestacion de los servicios de
seguridad publica y trénsito;

Autorizar y ordenar el retiro de la via publica de los vehiculos, animales y toda clase de objetos gue obstaculicen o pongan en
peligro la seguridad de las personas y sus bienes o el libre trénsite de vehiculos, remiliéndolos a los depdsitos correspondientes;
Coordinarse con otros cuerpos de seguridad preventiva y de trdnsito de cardcter federal y municipal, para el mejor desempefic de
sus atribuciones; y

Las deméas que le seftalen olros ordenamientas aplicables y las que le encomiende el Secretario General o el Subsecretaric de
Seguridad Pdplica.
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Nota: Las atribuciones en materia de control vehicular las lleva a cabo la Secretaria de Transporte, conforme a las reformas a la Ley
organica de la Administracian Publica del Estado de Méxica, publicadas en la Gaceta del Gobiorno el 2 de agosto de 2002,

Articule 26.- Corresponde a la Direccién General de Proteccion Civil:

Coordinar, vigilar y evaluar o) Sistema Estatal de Proteccién Civil, asi como la relativo a la prevencion y restablecimiento de zonas
afectadas, en caso de desastre, incorporanda la participacién de la comunidad; .

Recabay, integrar y sistematizar a informacién que facilite el estudia y analisis sobre desastres o siniestros que afecten a ja
poblacién, asi como suU atencion oportuna;

Formular y promover mecanismos de coordinacién en materia de prevencion y atencién de desastres o siniestros, con
autoridades federales, del Distrito Federal, de otros estados y de los municipios, asi como también con los seclores social y
privado,

V. Diagnosticar los riesgos que puedan afectar a 1a poblacién;

V. Elabarar y ejecutar programas de difusién y capacitacién dirigidos a los diversos sectores de la poblacidn, con el objeto de
prevenir y enfrentar conlingencias, emergencias y desastres;

Wl Integrar y coardinar los sistemas operativos que se requieran para la atencion adecuada y cportuna de contingencias,
emergencias y desastres, asi como los apoyos que proparcionen los sectores piblico, social y privado;

VL Coordinar el funcionamiento de los ¢entros regionales de gperacién para la proteccion civil;

VIH Integrar los atias, directorios e inventarios correspondientes a personas, instituciones, bisnes y servicios dispanibles que se
requieran para prevenir y alender contingencias, emergencias o desastres en dreas y actividades de riesgo;

IX. Efectuar verificaciones sobre condiciones de seguridad en inmuebles & instalaciones de carécter publica y privado donde acuda la
poblacién, asi como aplicar Jas sanciones que correspondan por las infracciones sefialadas en ia Ley de Proteccidn Civil del
Estado de México,

X. Apovar al Consejo Estatal de Proteccion Civil en el desarrolio de las funciones a su cargo y someter a su consideracion los
proyectos gue requieran de su aprobacion;

X1, Promaover la creacién, integracién y funcionamiento de consejos municipales de proteccion civil, coordinando las acciones
ejecutivas y de evaluacion que sean necesarias;

XIL Igentificar ¥ adoptar modelos de medicién y simulacion de contingencias. emergencias o desastres;

Xl Coordinar los dispositivos para atender las situaciones de emergencia que alteren el orden publico;

XIv. Proponer al Subsecretario de Seguridad Publica la normatividad en materia de prevencién y atencién de contingencias,
emergencias y desastres,

bATA Intervenir en auxilio o en coordinacion con las autoridades federales y municipales, en los términos de los ordenamientos en
materia de sustancias explosivas, detonaciones y pirotecnia, y

XV, Las demas que le sefialen otros ordenamientos aplicables y las que le encomiende el Secretaric General o el Subsecretaric de
Seguridad Poblica.

Iv. OBJETIVO GENERAL .

Supervisar el disefia de los planes y programas de prevencion y readaptacién social, de sequridad publica y transito v de proteccién civil,
con el propésito de dirigir, contrelar y evaluar su ejecucion por parte de la unidad administrativa responsable.

V. ESTRUCTURA ORGANICA

202300000 Subsecretaria de Seguridad Pablica

2023A0000 Oficina del C. Subsecretario

202300100 Seacretaria Particular

202300200 Unidad de Andlisis y Evaluacién

202310000 Direccién General de Prevancidn y Readaptacidn Social
20231A000 Oficina del C. Director General

202310001 Secretarla Particular

202310100 : Delegacion Administrativa

202310200 Unidad de Coordinaciéh y Evaluacion de Programas

202310300 Subdireccian de Prevencién Social

202310301 Departamento de Pravencidn

202310302 Departamento de Rehabilitacién de Menores

202310400 Subdireccion Técnico Legal

202310401 Departamento de Control Juridico de Internos

202310402 Departamento de Supervision y Seguimiento de Ejecucitn en Libertad
202310010 Centro Preventivo y de Readapiacién Social Cuautitlarn
202310011 Centro Preventivo y de Readaptacién Social Chalco

202310012 Centro Preventivo y de Readaptacién Social El Oro

202310013 Centro Preventivo y de Readaptacién Social Lerma

202310014 Centra Preventivo y de Readaptacidn Social Texcoco
202310015 Centro Preventivo y de Readaptacion Social Jilotepec
202310016 Centro Preventivo'y de Readaptacion Social Nezahualcoyot! Sur
202310017 Centro Preventivo y de Readaptacion Sociat Nezahualcoyot! Bordo Xochiaca
202310018 Centro Preventive y de Readaptacién Social Otumba
202310018 Centro Preventivo y de Readaptacion Social Sultepec
202310020 Centro Preventivo y de Readaptacion Social Temascaltepec
202310021 Centro Preventivo y de Readaptacion Soclal Tenancingo
202310022 Centro Preventivo y de Readaptacion Social Tenango del Valle
202310023 Centro Preventivo y de Readaptacion Social Tlalnepantia

202310024 Centra Preventivo y de Readaptacién Social Valle de Bravo
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202310025 Centro Preventivo y de Readaptacién Sacial Ecatepec
202310026 Centro Preventivo y de Readaptacion Social Zumpangoe
202310027 Centro Preventivo y de Readaptacién Sacial bdlahuaca
202310028 Centro Preventivo y de Readaptacion Social Santiaguito
202310029 Cantro Preventivo y de Readaptacion Social Otumba Tepachico
202310030 Cantro Preventivo y de Readaptacion Social Nezahualcéyot! Norte
202310040 Escuela de Rehabilitacidn para Menoras Zinacantepec
202310041 Escuela de Rehabilitacién para Menares Nezahualcoyotl
202310042 Consejo de Menores Zinacantepec

202310045 Precaptoria Juvenil Aimoloya de Judrez

202310046 Preceptoria Juvenit Amecameca

202310047 Preceptoria Juvenil Atizapan de Zaragoza

202310048 Preceptoria Juvenil Atlacomalco

202310049 Praceptoria Juvenit Chalco

202310050 Preceptoria Juvenil Chimalhuacdn

2023100561 Preceptorla Juvenil Coacalco

202310052 Precaptoria Juvenil Cuautitidn Izcalli

202310053 Preceptoria Juvenil Cuautittan México

202310054 Preceptoria Juvenil Ecatepec

202310085 Preceptoria Juvenil El Oro

202310056 Precaptoria Juvenil Huixquilucan

202310087 Preceptoria Juvenil Ixtapan de la Sal

202310058 Preceptoria Juvenil Jilotepec

202310059 Preceptoria Juveni Lerma

202310060 Preceptoria Juvenil Metepec

202310061 Preceptoria Juvenil Naucalpan

202310062 Preceptoria Juvenil Nezahualcoyotl

202310063 Preceptoria Juvenil Micolas Romerp

202310064 Preceptoria Juvenil Clumba

202310065 Preceptoria Juvenil Tejupilco

202310066 Preceptoria Juvenil Teotihuacan

202310067 Preceptaria Juvenil Tenancingoe

202310068 Preceptoria Juvenil Texcoco

202310069 Preceptoria Juvenil Tlalnepantla

202310070 Praceptoria Juvenil Toluca

202310071 Preceptaria Juvenil Tultepec ¥
202310072 Preceptoria Juvenil Tultitlan

202310073 Preceptoria Juvenil Valle de Bravo

202310074 Preceptoria Juvenil Zumpango

202310075 Preceptorfa Juvenil Acolman

202310076 Praceptorfa Juvenil Ocoyoacac

202310077 Preceptoria Juvenil Amanalco de Becerra

202310078 Preceptoria Juvenil Temascaltepec

202310079 Preceptoria Juvenil Apaxco

202310080 Preceptoria Juvenil Villa Victoria

202310081 Praceptoria Juvenil Tepetiixpa

202310082 Preceptorfa Juvenil Covotepec

202310083 Preceptoria Juvenil dlahuaca

202310084 Preceptoria Juvenil Melchor Ocampo

202310002 Departamento de Industria Penitenciaria

202310500 Subdireccién de Readaptacién

202310501 Departamento de Psicologia

202310502 Depantamento de Trabajo Social

202310503 Deparamente de Servicios Educativos

202310504 Departamento Médico y Psiquidtrico

202310600 Subdireccion de Operacidn

202310601 Departamento de Sistemas de Seguridad

202310700 Subdireccitn de Mantenimiento y Servicios
202310710 Departamento de Mantenimiento Valle de Toluca
202310711 Departamento de Mantanimiento Valle de México
202320000 Direcclén General de Seguridad Pablica y Transito
20232A000 Oficina del C. Director General

202320001 Secretaria Particufar

202320002 Unidad da Informacién y Andlisis

202320100 Coordinacion del Colegio de Policia del Estado de México
202320003 Estado Mayor

202320200 Unidad de Asuntos Juridicos

202320004 Unidad de Comunicacion Social

2p2321000 Dirgccién de Operaciones

202321010 Subdireccion Operaliva Regional Valle de Toluca
202321011 Subdireccién Operativa Regional Ixtapan de la Sal
202321012 Subdireccion Operativa Regional Sur Tejupileo

202321013

Subdireccién Operaliva Regional Valie de Brave
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202321014
202321018
202321016
202321017
202321018
202321019
202321020
202322000
202322007

202322002
202322003
202322004
202322005
202322006
202330000
20233A000
202330001

202330100
202330200
202331000
202331100
202331101

202331200
202331201

202332000
202332100
202332101

202332102
202332103
202332200
202332300
202332301
202333000
202333100
202333101

202333200
202333300
202333301

Vi. ORGANIGRAMA

Subdireccidn Operativa Regionat Norte Atlacomuico :
Subdireccién Operativa Regional Metropolitana Tlalnepantla
Subdireccién Operativa Regional Valle Cuautitlan izcalli
Subdireccion Operativa Regicnal Pirdmides Ecatepec
Subdireccion Operativa Regicnal Oriente Nezahualciytl
Subdireccion Operativa Regional Volcanes Chaloo
Subdireccion de Agrupamiantos Montados y Caninos
Direccion de Administracion

Dapartamento de Recursos Humanas

Departamento de Logistica y Administracion

Departamento del Registro Estatal Policial

Departamento Tecnico

Departamento de Armamento y Municiones

Departamento de Recursos Financieros

Direccién General de Proteccion Civil

Oficina del C. Director General

Secretaria Particular

Delegacion Administrativa

Unidad de Evaluacién Programatica

Direccién de Concertacidn y Difusidn

Subdireccion de Concertacion

Departarmnento de Concertacién con Sectores Publico, Sacial y Privado
Subdireccién de Difusitn

Dapartamento de Difusién

Direccién de Programacion y Atlas de Riesgo

Subdireccion de Programas de Prevencion y Dictaminacion
Departamento de Fendmenos Antropicos

Departamento de Fenémenos Naturales

Departamento de Explasivas

Subdireccidn de Analisis de Riesgo y Cancertacion Regional
Subdireccién de Atlas y Sistematizacion de Riesgos
Departamnento de Geoprocesamientos y Base de Datos
Dirgccién de Operacién

Subdireccitn de Inspeccion y Verificacion

Deparlamente de Verificacion

Subdireccion de Emergencias

Centro Estatal de Operaciones

Departamento de Informacién

£
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VIl. CBJETIVO Y FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
202300000 SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

OBJETIVO:

Validar los planes y programas de pravencion y readaptacion social, seguridad pablica y transito y de proteccién civil, asi comao coordinar la

direccién, centrol y evaluacion de los mismos, con apego a |as leyes reglamentes y demds crdenamientos aplicables.

FUNCIONES:

— Formular en coardinacidn con la Subsecretaria de Asuntos Juridicos los proyectes de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y deméas
ordenamientos del seclor de su competencia.

- Supervisar y proponer al Secretaric General de Gobierno los proyectes de los programas de trabajo y presupuesto anual de egresos
que prasenten cada una de jas unidades administrativas y direcciones generales de su adscripcién, asi como establecer los sistemas de
control para su adecuada ejecucion.

- Dictar las normas, politicas y procedimientos que deberdn obsarvarse en el disefic, ejecucién y evaluacién de los programas a cargo de
las unigades administrativas bajo su adscripeion.
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Establecer los criterios que deben regir en el diseflo- de as reglas de operacidn de los programas encomendadas a la Subsecretaria de
Seguridad Pdblica.

Disefiar estrategias que contribuyan a dar realce a los programas y accianes de prevencién y readaptacion social, de seguridad pablica
y de proteccion civil que se leven a cabo en la entidad, asimisma, cuando se ejecuten en forma conjunta con autoridades federales u
otras entidades de 1a repdblica.

Coordinar y someter a la aprobacion del Secretario General de Gobiernc las planes, programas, proyectos y estudios que se elaboren
en la Subsecretaria, referentes al sistema penitenciario, proteccién civil y en materia de seguridad pablica y trénsito.

Corrobarar que la integracién de los planes y programas de prevencitn y readaptacién social, de seguridad pdblica y transitc y de
prateccidn civil se ajusten a las normas y ineamientos establecidos en 1a materia.

Ejercer, por si o por interpésita persona, |a representacion legal de la Subsecretaria, con cbjeto de velar por los intereses de ésta en los
juicios en que la misma sea parte con motivo de sus funciones.

Ejercer la personeria jurldica del Secretario General de Gobierno en todos aguellos asuntos gue le sean encomendados por éste.

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean sefialados por delegacion ¢ le correspandan
por suplencia.

Recibir las solicitudes de informacién vy apoyo formuladas por otras dependencias del Poder Ejecutivo del Estado y dar la respuesta que
legalmente corresponda, previa aprobacién del titular de |a Secretaria General de Gobierno.

Elaborar y presentar ante el Secretario General de Gobierno Ja resolucion de los asuntos que le hayan sido encomendados.

Valorar las propuestas para reformas legislativas en el sistema penitenciaric y someterlas a consideracién del Secrelario General de
Gobierno.

Elaborar la propuesta de nombrarmiento de los titulares de tas unidades administrativas adscritas a ia Subsecrataria y someteslas a ia
aprobaci6n del Secretario General de Gobiema.

Validar los organigramas, manuales de organizacién y de procedimientos de las direcciones de su adscripcidn.

Dar fe de los documentos que conforman los archivos de la Subsecretaria y expedir copias certificadas de éstos, asi como de
cualesguiera que sean expedidos por los servidores pdblicos bajo su mando en gjercicio de sus afribuciones.

Evaluar el avance de los programas a cargo de las unidades administrativas adscritas a la Subsecretaria y determinar, en su caso, tas
medidas correctivas que deban implementarse.

Auxiliar al Secretaric General de Gobiernc en el desarrollo de las funciones que en el ambita de su competencia le hayan sido
asignadas.

Redactar y poner a la consideracion del Secretaric General de Gobierno los informes correspondientes a las acciones realizadas bajo
su rasponsabilidad.

Elaborar los dictamenes y opinianes técnicas, asi como los informes gue ler fueran solicitados per el Secretario General de Gobierno
Desarroltar las demds funciones inherentes al area de su competencia.

202300100 SECRETARIA PARTICULAR
OBJETIVO:

Apoyar en &l desempefio.de sus funciones ejecutivas al Subsecretario de Seguridad Piblica, asi como mantenerlo informado de los asuntos
de su competencia.

FUNCIONES:

Organizar la agenda del Subsecretario de Seguridad Publica, registrando los cornpromisos, audienciag, acuerdos, visitas, giras y
entrevistas propias del cargo.

Atender la audiencia publica que le sea canalizada por el Subsecretario, asl como registrar y contrelar las peticiones realizadas.
Planear, organizar y dar seguimiento a las giras de trabajo del Subsecretaric de Seguridad Pidblica.

Acordar periddicaments con el Subsecretaric de Seguridad Publica los asuntes inherentes a ias unidades administrativas y someter a
su consideracion decumentos, requerimientos y audiencias que deba atender personalmente o, en su caso, turnarlas para su atencién a
quien carresponda.

Elaborar y revisar los programas de actividades del Subsecretario de Seguridad Publica y supervisar, la ergahizacion de los eventos en
los que participe para que se lleven a cabo conforme a lo previsto.

Coordinar sesiones de grupos especiales de trabajo o reuniones teméticas y sventos especiales, instruidos por el Secretario General de
Gobierno al Subsecretario de Seguridad Publica.

Preparar los acuerdos del Subsecretario de Seguridad Pdblica con el Secretario General da Gobiernc, y con otros servidores publicos,
proporciondndole la informacidn requerida de los asuntos a tratar.

Transmitir oportunamente las drdenes e instrucciones que gire el Subsecretario de Seguridad Puiblica a las unidades administrativas cel
seclor, asi como realizar el seguimiento respectivo para informar a éste Gltimo sobre sus avances y cumplimiento,

Informar al Subsecretario de Seguridad Publica sobre los acontecimientos saciopolfticos que se generen en la entidad y a nivel
nacional.

Contralar, ordenar y actualizar el archivo, directorio y documentos de trabaio y consulta del Subsecretario de Seguridad Publica, para el
sustento de su gestién institucional.

Disefar y operar sistemas de registro, seguimiento y control de las asuntos, acuerdos, demandas populares, audiencias, programas y
proyectos que hayan sido improcedentes, no cumplidos y los concluidas por las diferentes instancias del sector & informar a quien
corresponda sabre sus avances y cumplimiento.

Recibir y dar trémite ante las unidades administrativas competentes, las peticiones y demandas scciales.
Representar al Subsecrelario de Seguridad Publica en jos asuntos que este le encomiende.
Desarrollar fas demas funciones inherentes af drea de su competencia.
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202300200 UNIDAD DE ANALISIS Y EVALUACION
OBJETIVO:

Generar, recapilar, analizar y procesar la informacién que permita evaluar los avances de los pragramas de seguridad publica, de
prevencién y readaptacién social, y de proteccion civil, a fin de adoptar indicadores adecuados para realizar mejoras.

FUNCIONES:

Recopilar, analizar y organizar la informacién que permita planear indicadores estratégicos oportunos que permitan planear y evaluar
los programas y actividades de la Subsecretaria de Seguridad Piblica.

Instrumentar las estrategias que garanticen el cumplimiento de las metas planteadas en ios programas asignados a la Subsecretaria de
Seguridad Publica.

Organizar y controlar los planes y programas de trabajo de la Subsecrelaria de Seguricad Publica y de las unidades de su adscripcion,
implamentanda las medidas para su seguimiento y evaluacion.

Elaborar !os informes gue requiera el Subsecretario de Seguridad Publica para atender fos acuerdes con el Secretario General de
Gobierno.

Mantener coordinacién permanante con las unidades administrativas adscritas a la Subsecretaria e Seguridad Pablica, con el fin de
analizar la informacién gue generen y evaluar los resultades de los ptanes y programas de trabajo encomendados.

Remitir a tas instancias correspondientes informacion relevante referente 2 la evaluacion permanente de ia Subsecretarfa, asi come
conservar los expedientes que sustenten a la mism.a.

Evaluar los resultados de los programas compatentes a la Subsecretaria de Seguridad Publica y, en su caso, mejorar los sistemas y
adecuar los mecanismos de respuesta en la prestacidn de los servicios.

Elaborar y presentar por escrite informes periédicos de las actividades realizadas, asi comé los que le sean requeridos
extraordinariamente.

Desarrollar las dermés funciones inherentes al 4rea de su compstencia.

202310000 DIRECCION GENERAL DE PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL
OBJETIVO:

Planear, ejecutar, controfar y evaluar las actividades que contribuyan z reducir los indices de criminalidad en el Estada de México, mediante
el fortalecimiento y consclidacion de sistemas integrales de prevencién, rehabllitacién, readaptacién y reincorporacién social de las
personas privadas de su libertad.

FUNCIONES:

Formular y someler a la aprobacién del Subsecretario de Seguridad ’f’ublica y del Secretaric General de Gobierno, los planes y
programas de prevencion y readaptacién social de ta entidad, de conformidad con las normas y lineamientos establecidos.

Elaborar, aplicar, coordinar y evaluar el desarrcllo de los Programa de Prevencién de la Antisocialidad, rehabilitacion para menores y de
readaptacion y reincorperacién social.

Verificar que los planes y programas de prevencion y readaptacidn social, se apeguen a la normatividad establecida por la legislacidn
vigente.

Administrar y coordinar el funcionamiento de los Centros Preventives y de Readaptacién Social, Escuelas de Rehabilitacién para
Menares, Preceptorias Juveniles, Consejos de Menores y Albergues Termporales Juveniles.

Establecer y evaluar la aperatividad del Sisterna de Justicia Infanto-Juvenil en |a entidad.

Estructurar estudios y proyectos de desarrollo para et Sistema Penitenciario y de Administracion de Justicia Infanto-Juvenil, a fin de
potencializar los resultados en ia ejecucion de los programas de prevencion y read aptacién social.

Desarrollar politicas interinstitucionales a través de la coordinacion con organismos publicos, privados y sociales afines en materia ce
prevencion, readaptacion y reincorporacion social, con la finalidad de coadyuvar en el desarrolio de planes y programas.

Garantizar que el internamienta de personas en les Centros Preventivos y de Readaptacién Social y Escuelas de Rehabilitacion para
Menares, se realice conforme a las disposiciones que regutan la materia,

Verificar que tanto en la implementacion y aplicacion de los tratamientos readaptatorio y rehabilitatorio, asl come la astancia de las
personas en las instituciones de reciusién se asegure en lode momanto el respeto a sus derechos humanos.

Eficientar periédicamente el proceso readaptaterio, a fin de mantener un nivel bajo de reincidencia delictiva,

Fortalecer ta Industia Penitenciaria, ampliando Ja capacidad laboral de los Centros Preventivos v de Readaptacidn Social con
participacion de instituciones privadas que impulsen el proceso de laborterapia a los intemos.

Establecer acciones permanentes para dar seguimiento y apoyo a las personas externadas, coadyuvandc a su proceso de
reincorporacion social.

Lievar a cabe el control juridico de internos en los Centros Preventivos y de Readaptacion Social.

Propugnar par la eficiencia en los procedimientos administrativos de las ejecutorias de sentencia de los internos, y presentar al
Sacretario General de Gobiemo y al Subsecretario de Seguridad Publica los estudios de reduccion de penas pare su determinacién.

Fortalecer el programa de despresurizacién penitenciaria, a través de diferentes mecanismos juridicos para el externamiento de
internos.

Autorizar para que internos y menoies infractores de otras entidades federativas, reciban el tratamiento readaptaterio o rehabilitatoric,
segun correspanda, en las instituciones del Estado.

Dignificar la vida de las personas en reclusidn, mediante el mejoramiento de ia infragstructura penitenciaria.

Eslablecer y ejecutar. sistemas de seguridad de acuerdo a las necesidades y caracleristicas de los Centros Preventivos vy de
Readaptacién Social e instituciones de Prevencién Social y Tratamiento de Menores, a fin de garantizar su estabilidad.

Desarrollar las demés funciones inharentes al drea de su competencia.
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COLEGIO DICTAMINADOR

OBJETIVO:

Revisar, analizar y resolver 10s recursos que se interpengan en contra de las resolucionas emitidas por los Consejos de Menores.
FUNCIONES:

Conocer los recursos de apelacién que se interpongan en contra de las resoluciones de los Consejos de Menores, quienes conocen de
aquelias conductas antisociaies calificadas como infracciones, que se tipifican como delitos graves en el Cédigo Penal del Estado de
México.

_  Calificar las causas de impedimentos y excusas que serdn las estabiecidas para los jueces en el Cadigo de Procedimientos Penales
para el Estado México, y hacer las sustitucionas correspondientes.

- Confirmar, revocar, modificar y ordenar la reposicidn de procesos en la resolucidn recurrida mediante la solucidn a los recursos de
apelacitn que se interpongan en contra de los Consegjos de Menores.

_  Resolver los recursos de apelacién, donde podrén determinar el sobreseimiento por configurarse alguna de las causales previstas n la
Ley de Prevencién Social y Tratamiento de Menores del Estado de México.

Ordenar a los Consejos de Menores, el inmediato cumplimiento de las ejecutorias pronunciadas por los Tribunales Colegiados de
Circuito, Juzgados de Distrito Federal y por los mismos Consejos.

Cumplimentar gjecutorias pronunciadas par los Tribunales Colegiados de Circuito y Juzgados de Distrito Federal.
—  Sesionat de manera ordinaria dos veces por semana y axtracrdinaria las veces que asi se reguiera.

_  Rendir informes previos y justificadas ante los Tribunales Colegiados de Circuito y Juzgados de Distrite.

_  Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

CONSEJO TECNICO INTERDISCIPLINARIO

OBJETIVO:

Estudiar y evaluar la asimilacion en el proceso readaptatorio de los internos sentenciados, a través de la implementacién del tratamiento
progresivo-téenico, a fin de formular dictdmenes con relacién al otorgamiente o negociacion de los beneficios que establece la Ley de

Ejecucién de Penas Privativas y Restrictivas de la Libertad del Estado de México.
FUNCIONES:

- Programar reuniones entre los integrantes dei Consejo, a fin de conocar, analizar y resolver la problematica existente entre la poblacion
penitenciaria.

_  Conceder o negar los beneficios que establece la Ley de Ejecucion de Penas Privativas y Restrictivas de |a Libertad del Estado de
México, previo analisis de los casos presentados.

_  Conacer y autorizar la asistencia de invitados especiales en las sesiones del Cansejo Técnica Intardisciplinario.

- Proporcionar el apoyo que en materia de su competencia, soliciten los Gonsejos Internos Interdisciplinarios, asi como supervisar los
procedimientos establecidos.

- Vigilar que los programas de readaptacién social, se sjecuten conforme a los lineamientos que establecen las jeyes que tegulan ia
materia.

~  Implantar tratamientos en agueilos casos de internos gue les fueron negados los beneficios que establece 1a Ley de Ejecucién de Penas
Privativas y Restrictivas de la Libertad del Estado de México.

- Reprogramar las sesiones de Consejo Técnico en los casos de los individuos gue se requiera ampliar o revocar et beneficio otorgada.

_  Emitir dictamen técnico sobre el pronunciamiento que adopte el Consejo Técnico para que la Direccién General resuelva en definitiva
sobre su determinacidn.

—  Celebrar sasiones ordinarias o extraordinarias cuantas veces sean convocadas por la Direccién General de Prevencién y Readaptacion
Social.

_  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
202310200 UNIDAD DE COORDINAGION Y EVALUACION DE PROGRAMAS
OBJETIVO:

Cootdinar, analizar y evaluar la aplicacién de programas, proyectos y registros de contral y procedimientos téenicos administratives e
informativos de las diferentes unidades administrativas que integran la Direccién Generai de Prevencitn y Readaptacién Sociat, a fin de
supervisar y daterminar ia eficiencia de su ejecucion, estableciendo mecanismos y sistemas integrales de informacién bésica para su
seguimianto.

FUNCIONES:

- Dar seguimiento a la aplicacién de las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo del Estado de México en materia de prevencion y
readaptacion social,

— Integrar, analizar y evaluar ¢l avance erl 1a aplicacion de programas, proyectos e informes institucionales y especiates que implementen
Jas dependencias gubernamentales respectivas.

- Verificar jos dstos estadisticos que proporcionsn las unidades administrativas de la Direccién General de Prevencidn y Readaptacion
Socisl, para la integracién de informes que se deriven de sus controles.

~  Estructurar y dar seguimiento 2 la actualizacién de datos estadisticos, & raves de la conformacion del Sistema Integral de Infermacisn
interna de la Direccion Genaral de Prevencién y Readaptacion Social.

_  Coordinar la ejecucion de proyectos especiales con las unidades administrativas que integran a la Direccién General de Prevencidn y
Readaptacién Sacial.
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- Analizar (0s mecanismos y procedimientas internos que utilizan las diferentes unidades administrativas para verificar la correcta
aplicacién de las disposiciones normativas.

- Verificar los resultados que arroje la aplicacién de los programas establecidos por parte de las unidades administrativas.

- Mantener relacidn estrecha ¢on las dreas de planeacion y programacién para el desarrollo de las politicas gubernamentales en la
dependencia.

- Ewvaluvar los resultados obtenidos por las dreas com relacidn a las supervisiones practicadas a los Centros Preventivas y de
Readaptacién Social y Unidades de Prevencidn y Rehabilitacién para Menorss en 10 gue respecta a programas institucionales.

- Asesorar a las unidades administrativas de la Direccién General de Prevencién y Readaptacién Social sobre procesos y control en
materia técnica que le corresponda a Ja unidad.

- Coordinar con {a Delegacién Administrativa la elaboracién de informes para el avance de metas fisicas del Programa Operativo Anual.

- Coordinar con ia Delegacibn Administrativa los programas de desarrollo institucicnal y de procedimientes técnico-administrativos de la
dependencia.

— Informar al Director General sobre los resultados obtenidos de la evaluacién de programas y proyectos de las diferentes unidades
administrativas.

- Desarmollar las demas funciones inherentes al &rea de su competencia,
202310300 SUBDIRECCION DE PREVENCION SOCIAL

OBJETIVO:

Planear, organizar, coordinar, controlar y evaluar jas actividades que se desarrollen en materia de prevencidn de conductas antisociales ¥
rehabilitacién de menares, conforme a las normas y lineamientos establecidos.

FUNCIONES:

- Proponer a la Direccién General los planes y programas de prevencion social y rehabilitacién de mencres, que contribuyan a reducir los
Indices de conductas antisociales en el Estado de México.

- Establecer politicas integrales de prevencicn social buscando potencializar sus acciones.

- Orientar las politicas de los programas que se ejecutan en los Coansejos ce Meanores, Preceptorias Juveniles, Escuelas de
Rehabilitacién para Menores y Albergues Temporales Juveniles.

- Impulsar e} Sistema de Administracion de Justicia Infante-Juvenil, promoviendo su desarrollo a través de la ampliacion de cobertura en
el Estado.

- Coordinar la elaboracién y aplicacién de los programas dirigidos a prevenir las conductas antisociales en la entidad, asi como supervisar
su difusidn a través de los diversos medies de comunicacion.

- Realizar investigaciones en materia de prevencicn sgcial y rehabilitacién de menores.
~ Analizar y propener reformas, adiciones y actualizacion de la legislacidn en materia de prevencion social y tratamiento de menores.
- Supervisar la aplicacion de programas, procedimientos, normas y politicas establecidas en materia de administracion de justicia-iuvenil.

- Coordinar acciones con las unidades administrativas de la Direccién General para dar mayor funcionalidad a los Congejos de Menores,
Preceptorias Juveniles, Escuelas de Rehabilitacion para Menores y Albargues Temporaies Juveniles.

- Fomentar la coordinacién con instituciones publicas, privadas y de asistencia social, que contribuya a organizar acciones tendientes a
fartalecer y promover |z prevencidn de conductas antisociales en la entidad,

— Desarrollar lag demas funciones inherentes al drea de su competencia.
202310301 DEPARTAMENTO DE PREVENCION
OBJETIVO:

Implementar y vigilar el cumplimiento de los programas encaminados a prevenir conductas antisociales en los menores de edad y su
entormo, que permitan reducir esta problernatica en el Estado de México,

FUNCIONES:
- Elaborar y desarrollar el Programa de Prevencidn Social, gue se aplica en las Preceptorias Juveniles.

- QOrganizar cursos, seminarios, conferencias y otros eventos dirigidos & concientizar a la poblacidn sobre las causas, efectos y
consecuencias de las conductas antisociales.

- Aplicar los mecanismos de operacién necesarios para la difusion, ejecucion y evaluacién de ios programas de prevencisn social.

- Establecer contacta con instituciones publicas, privadas y de asistencia social, para la slaboracidn y aplicacién de programas dirigidos a
prevenir la antisocialidad entre la poblacién beneficiaria de sus servicios.

- Mantener relacion permanente con los medios masivos, a efecto de difundir los programas y acciones de prevencidn social.

- Formar parte de Colegic Dictaminador para conacer y rasolver recursos que se interpangan contra las resoluciones de los Consajos de
Mencres.

— Realizar estudios y proyectos de investigacién que permitan identificar los factores relacionados con la prevencion de la anfisocialidad.
- Detectar, captar y orientar a la peblacién infantil y juvenil con aftes factores de riesgo social.

- Proponer alternativas que permitan a la poblacion infantil y juvenil un desarrollo arménico e integral, implementando acciones para
prevenir conductas antisociales en menores de edad.

~ Elabaorar y presentar por escrito los informes periddicos de las actividades realizadas, dsi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al rea de su competencia.
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202310302 DEPARTAMENTC DE REHABILITACKON DE MENORES
OBJETIVO:

Implementar y vigilar el cumplimiento de los programas de rehabilitacién de menares que se desarrollen en los Consejos de Menores,
Preceptorias Juveniles, Escuslas de Rehabilitacién para Menores y Albergues Temporales Juveniles.

FUNCIONES:

-~ Desarrollar y evaluar las actividades del programa de rehabilitacion de menores que se aplique en los Consejos de Menores,
Preceptorias Juveniles, Escuelas de Rehabilitacién para Menores y Albergues Temporales Juveniles.

- Verificar que se dé curnplinmento a las normas disciplinarias que rigen el funcicnamiento de las Escuelas de Rehabilitacién para
Menores, Preceptorias Juveniles y Albargues Temporales Juveniles.

- Apayar en |a realizacién de investigaciones que permitan determinar los factores criminégenos de los menores que se ancuentran bajo
medidas de intervencion.

- Actualizar, organizar y evaluar ios programas de ‘asistencia técnica que se desarmrollen en las Preceptorfas Juveniles, Escuelas de
Rehabilitacién para Menores y Albergues Temporales Juveniles.

- Mantener coordinacion con los Consejos de Menores, a fin de cumplir con los programas de rehabilitacién.

—  Formar parte del Colegio Dictaminador para conocer y resolver recursos que se intérpongan contra {as resoluciones de jos Consejos de
Menores. )

- Goordinar permanentemente acciones con los Directores de los Centros Preventivos y de Readaptacidn Sociai v ta Subdireccion de
Operacién, a fin ge gue los menores sean trasladados a los Consejos de Menares, Praceptorias Juvenites, Escuelas de Rehabilitacién
para Manores y Albergues Temporales Juveniles, segin corresponda.

- Controlar la estadistica en materia de planeacion, investigacion y ejecucién de programas de rehabilitacian.
— Desarrollar las demds funciones inherentes al area de su competencia.

202310400 SUBDIRECCION TECNICO LEGAL

OBJETIVO:

Planear, urganizar, coordinar y controlar Jas actividades gue determinen y resuelvan (a situacidn legal de la poblacién penitenciaria,
conforme a las normas y lineamientos vigentes en la materia.

FUNCIONES:

- Verificar que los tramites juridicos de los intermos se realicen con eficiencia, garantizande el respeto a las garantias individuales de los
mismos.

- Paricipar en ei establecimiento de propuestas para impulsar program’;s de externamiento de internos.

- Vigilar que los trdmites de salida preliberacional y control post-institucional se realicen eficientemente, acatando las disposiciones
legales establecidas para tal efecto.

- Supervisar el desarrollo del programa de control juridico de internos y despresurizacion penitenciasia.

- Mantener coordinacién permanente con las autoridades federales para determinar y vigilar ol otorgamiento de heneficios a los internos
que son competencia del fuare federal.

- Vigitar que se cumpla con el Programa Anual de Supervisién a las Secretarias Generales de los Centros Preventivos y de Readaptacion
Social.

— Informar a la Direccién General sobre las anomalias detectadas en las supervisiones que se realicen a los Centros Preventivos y de
Readaptacién Social.

~ Desarroligr las demés funciones inherentes al drea de su competencia.

202310401 DEPARTAMENTO DE CONTROL JURIDICO DE INTERNOS

OBJETIVO:

Coordinar y vigilar que se cumpla con las normas y lineamientos juridicos aplicados a la poblacion interna en (os Centros Preventivos y de
Readaptacién Social, proponiendo las medidas preventivas y cormectivas necesarias para garantizar su efectividad.

FUNCIONES:

- Programar, organizar y evaluar las actividades juridicas que se desarrollen en los Centros Preventivos y de Readaptacién Social,
proponiendo, en su caso, las medidas correctivas a los problemas gue se deteclan.

- Establecer la metedologia para la integracion de los expedientes elinico-criminolégicos de los internos que se encuentran en los Centros
Preventivas y de Readaptacion Social, asl come vigilar su cumplimiento.

~  Programar expedientes de internos y de preliberados del fuero comun para sesiones de Consejo Técnico Interdisciplinario.

— Analizar permanentemente los expedientes y determinar la situacion juridica de los intemes, a fin de normar su clasificacién y
distribuifios en los Certros Preventivos y de Readaptacidn Social,

—  \Vigilar que el internamiento de personas se realice conforme a las disposiciones legales que regulan |a materia, para evitar violaciones
a sus garantias individuales.

—  Emitir opinién sobre el ctorgamiento de beneficios de los internos del fuere federal, en coordinacién con las autoridades competentes.

_  Canalizar a ia Direccion General de la Defenscria de Oficio, asl como a la Defensorfa Puiblica Federal, las solicitudes para la tramitacién
de juicios de amparo.

- Analizar y propener a la Secretaria de Seguridad Plblica Federal a los internos que cubran &l perfit establecido en |a materia para ser
trasladados a la Colonia Penal Federal de las Islas Marfas y Centros Federales de Readaptacién Social.
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- Supervisar el funcionamiento de las dreas legales de los Centros Preventives y de Readaptacidn Social, analizande conjuntamente con
&stas las situaciones especificas que requieran solucién.

- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su comgetencia.

202310402 DEPARTAMENTO DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTQ DE EJECUCION EN LIBERTAD
OBJETIVO:

Coordinar y vigilar que se cumpla con lag normas y lineamientos establecidos en el ambito de gobierno, para coadyuvar al éptimo
funcionamiento de los Centros Preventivos y de Readaptacion Sacial, asi como verificar el seguimienta que se ha dado a |a ejecucién de
santencias en libertad. .

FUNCIONES:

~ Elaborar e informar a la Subdireccion Técnice Legal del Programa Anual de Supervisidn a los Centros Preventives y de Readagptacion
Social y, en su case, instrumentar las medidas correctivas que se dictaminen.

- Efectuar el seguimiento de los casos de internos durante las fases de diagndstice, tratamiento, salida preliberacional y control post-
institucional.

- Vaerificar que |la documentacién contenida en los expedientes de los internos que se encuentran en proceso preliberacional, esté
actualizada y completa, de tal manera gue se apoye con mayor eficiencia fa agifizacién de los tramites carrespondientes.

—  Tramitar las drdenes de liberacidn de los internos ante las autoridades comespondientes, verificando que los procedimientos se realicen
conforme a las disposicionas normativas establecidas.

- Programar, organizar y evaluar las supervisiones que se realicen a los Centros Preventivos y de Readaptacion Social, en el 4rea de
gobierno.

— Elaborar y presentar por escrito los informes peridédicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
202310042 CONSE.JO DE MENORES ZINACANTEPEC
OBJETIVO:

Analizar y resolver la situacion técnico-juridica de los mencres que cometen infracciones, asi como promover su rehabilitacidn social,
determinandose en forma colegiada las medidas que procedan.

FUNCIONES:
- Conocer de aquellas conductas antisociales “infracciones”, tipificadas enel Codigo Penal para el Estado como delitos graves.

— Instawrar el procedimientc y requerir de las autoridades fas actuaciones y los elementos necesarios para la integracion de los
expedientes que se instruyan.

- Supervisar la aplicacién de las medidas de tratamiento de su competencia.
- Estudiar y analizar los elermentos que integren la probable responsabilidad del menor, asl como el diagnéstico biopsicosocial,

- Sesionar tres veces por semana de manera ordinaria, y en forma extracrdinaria tas veces que se requiera, preservando los criterios y
lineamientos en la ejecucién de |a Polltica Rehabilitatoria.

- Dictar resgluciones técnico-juridicas yfo definitivas, en cada uno de los casos.
—  Exhortar a la cenciliacién de las partes y la reparacion del dafio.

- Revisar y resolver los recursos interpuestos ante las Preceptarias Juveniles, tendientes a examinar la correcta aplicacion de las Leyes
en la materia.

- Tramitar y remitir a las autoridades correspondientes los casos de incompetencia.

- Remitir al Colegio Dictaminador los expedientes de los menares infractores, cuando se interponga el recurso de apelacidn por alguna de
las partes.

- Supetvisar el cumplimiento de |a legalidad del procedimiento técnico-juridica.

~ Informar a la Direccion General a través de la Subdireccion de Prevencidn Social sobre los ingresos y avances en el precedimiento
tecnico-juridico y tratamiento a infractores.

— Desarollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

202310040 Y 202310041  ESCUELAS DE REHABILITACION PARA MENORES {ZINACANTEPEC Y NEZAHUALCOYOTL)

OBJETIVO:

Asistir, custodiar y proporcionar tratamiento rehabilitatorio intensivo en internamiente a Jos menores infractores, conforme a las resoluciones

que determinen los Consejos de Menores.

FUNCIONES:

- Comunicar a los menores que ingresan a esta [nstitucién, sobre las nomas que deben cumplir y los derechos de que gozaran en su
permanencia.

—  Realizar los estudios técnicos de ingreso necesarios para integrar el expediente de cada menor y remitiflos dentro del término al
Consejo de Menores que cofresponda, para su andlisis y dictamen.

_ Coordinar el funcionamiento de las dreas técnicas, administrativas y de seguridad, a fin de que el tratamiento de rehabilitacion sea
integral, educativo, formativo y terapéutico.

- Ejecutar las resoluciones de los Consejos de Menores, disponiendo lo necesaric para su estricto cumplimiento e informar su
seguimiento.



4 de julio del 2005 "GACETADEL GOBIERNO" Pagina 27

- Informar a los padres, tuter, o a los familiares mas cercanos de cada menor sobre el dictamen que emita el Consejo de Menores,
respecto a su situacién particular,

- Dar cumplimiente a las normas disciplinarias que establezcan las leyes vigentes en la materia, asi como el Departamento de
Rehabilitacidn de Menores.

- Aplicar las medidas disciptinarias y estimulos en coordinacién con los Vocales Consejeros, para que los menores se hagan acreedores
a éstas por su conducta.

~  Procurar el suministro de recursos materiales para el funcionamiento de las areas y supervisar el abaste oportuno de viveres para ja
alimentacidn de los menores en internamienio.

— Informar a la Direccién General a través de la Subdireccion de Prevencidn Social y al Departamento de Rehabilitacién de Menares,
sobre las acciones realizadas para el funcionamiento de la Institucidn.

— Desanrollar las demés funciones inherentes al drea de su competencia.

202310045 AL 202310084  PRECEPTORIAS JUVENILES (40}

OBJETIVO:

Operar, desarrollar y aplicar los programas de prevencion social y rehabilitacion dirigides a la poblacidn en general, menores en estado de
riesgo que cometan actos en contra de la sociedad, a los que incurran en faltas y a jos que sa encuantren en procesc de reincorparacion
social, para coadyuvar en la disminucién de los Indices de conductas antisociales de |os menores de edad, en el municipio o regitn de su
competencia.

FUNCIONES: _
- Difundir acciones de apoyo, orientacion y capacitacién a la comunidad en materia de prevencion social.

- Realizar visitas comunitarias para detectar menores con altos factores de riesgo, para Ja comision de conductas antisociales e inducirlos
en los programas de prevencion social,

- Conocer, estudiar y resolver los casos de ¢onductas antisociales “faltas” de su competencia, tipificadas en el Cédigo Penal para el
Estado de México coma delitos no graves, asi como supervisar la aplicacién de las mismas.

- Instaurar el procedimiento para resolver la situacidn juridica de los menores.
— Instalar la concillacién con la victima y orientar a las partes sobre la reparacion del dafio.

- Promover con instituciones publicas, privadas y sociales la canalizacion a instituciones especializadas, de apoyo y avtoayuda, para los
menores en materia de salud, educacion, cuttura, deportes, capacitacion y bolsa de trabajo.

- Resolver los casos de los menores que deberan recibir custodia y proteccion en los Albergues Temporales Juveniles.
- Desarrellar actividades de investigacion teérica y estadistica con relacidn a la prevencion y rehabilitacién de antisocialidad juvenil,
- Fortalecer la integracién social de los jévenes, procurando su participacién en grupos y &ventos organizadaos.

- Informar a los Consejo de Menores de la culminacién del seguimiento rehabilitatorio post institucienal y reincorporacién de los menores
canalizados.

- Supervisar el seguimiento y resultados de los menores remitidos a los Albdrgues Temporales Juveniles, asi come de los canalizados a
instituciones de asistancia social.

—  Desarroltar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

ALBERGUES TEMPORALES JUVENILES
OBJETIVO:

Custodiar y asistir a loe menores con conducta antisocial que hayan incurride en alguna falla y remitir a aquelios que se encuentren en

estado de abandono, con maltrato fisico 0 mental o, bien, sin nicieo adecuado de reintegracidn social a instituciones de asistencia social,

asi como dar |2 proteccidn necesaria para lograr la reincarparacién secial de los menores.

FUNCIONES:

- Ejecutar las resoluciones de las Preceptorias Juveniles, disponiendo lo necesario para su estricto cumplimiento, e informar al crganismo
comespondiente su seguimiento y resultados.

~ Indicar a los menores que ingresen bajo la custodia y proteccién de los albergues temporales juveniles las normas que deben cumplir y
los derechos de que gozarén.

_  Realizar los estudios necesarios para integrar el expediente de cada menor, para su andlisis y dictamen.

- Informar a los padres, tutores o famiiares mds cercanas de cada menor sobre el dictamen que emitan los vocales correspondientas,
respecto a su situacién particular.

- Supervisar el funcionamiento de tas dreas técnicas, administrativas y de seguridad, a fin de que la reincorporacidn social sea integral.

—  Acardar con los coordinadores técmicos, las medidas disciplinarias y estimulos a las que se hagan acreedores Jos menores por su
conducta.

- Remitir a los menores que no cuenten con nicleos de reinsercién a institucionas de asistencia social.

- Supervisar el seguimiento y resultados de los menores remitidos a instituciones de asistencia soclal e informar a las Preceptorias
Juveniles.

- Dar cumplimiento a las normas disciplinarias que astablece la Direccion General, a traves de la Subdireccion de Prevencidn Social y el
Departamento de Rehabilitacién de Menores.

_  Solicitar el suministro de recursos materiales para el funcionamiento de las 4reas y supervisar el abasto opertuno de viveres para los
menores.
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- Informar a la Direccion General, a través de la Subdireccion de Prevencion Social y el Departamento de Rehabilitacion de Menoves
sobre el funcionamiento, asi como propaner las medidas conducentes para una mejor operacién.

- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.
202310010 AL 202310030 CENTROS PREVENTIVOS Y DE READAPTACION SOCIAL (21)
OBJETIVO:

Custodiar, controtar y dignificar la vida de reclusion de los internos que sean remitidos por las auteridades competentes y aplicar los
sistemas de readaptacion y reincorporacién social, conforme a ias normas y lineamientos establecigos por las leyes vigenies en la materia,
garantizando con ello la integridad fisica y mental de las persenas privadas de la libertad.

FUNCIONES:
- Aplicar los métodos y programas de readaptacidn, establecidos por la Direccion General para la reincorperacion sacial de las personas
privadas de su libertad.

- Mantener coordinacion con las Subdirecciones de Readaptacidn, Técnico Legal, de Operacion y de Mantenimiento y Servicios, con la
finalidad de cumplir con los programas asignados al Centrg Preventivo y de Readaptacion Social.

- Coordinar y supervisar el funcionamiente de las dreas médico-psiquiatrica, psicolégica, criminoldgica, de servicios educativos, trabajo
social, juridica, aboral y de seguridad, a fin de verificar que el tratamiento readaptatorio sea integral y eficaz, previa validacion y
posterior supervisian y evaluacion de las dreas afines.

- Mantener un registro y control de los internos que por sus caracteristicas fisicas, médicas y psicolbgicas, requieran de atencién en
instituciones especializadas.

- Elaborar, integrar y controlar los expedientes clinico-criminoidgicos de los internos del Centro Preventive y de Readaptacion Social.

- . Supervisar el funcionamiento e ta industria penitenciaria del Centro Preventivo y de Readaptacion Sactal, verificando el registro y
control de ios dias laborados, las percepciones y deducciones que sefiala la ley, con relacién a las actividades labarales de 10s internos,

- Controlar el Libro de Gobierno del Centro Preventivo y de Readaptacidn Social, asi como vigilar que ei ingreso, permanencia y
externamiento de internos se realicen conforme a las normas establecidas.

-~ Mantener ef oporiuno abasto que se requiera para la preparacion de alimentos de los internos,
- Autorizar y atender las visitas que con caracter profesiona! u oficial se realicen al Centro Preventivo y de Readaptacion Social.

- Efectuar la clasificacidn criminolégica de la poblacian interna sentenciada, a fin de ubicarlos acorde al grado de peligrosidad existente, a
través gel estudic clinico criminolagica.

- Coeordinar, organizar y supernvisar el servicio de vigilancia en forma permanente para garantizar la seguridag institucional interna y
externa.

- Reportar a las autoridades competentes cuando se detecte cualquier indicio de disturbio, motin o fugas que pongan en riesgo la
seguridad institucional y publica.

- Llevar a cabo el adecuado suministro y contrel de Jos recursos humanos, materiales y financieros que se asignen al Centrp Prevantivo
para su funcionamiento.

- Detectar el deterioro fisico de los inmuebles, instalaciones y equipos de los Centros y solicitar el mantenimiento o reparaciones
praventivas y cormectivas necesarias.

- Presidir las sesicnes de Consejo Interno Interdisciplinario para el estudic, diagnéstico y valoracion de los internos en el proceso de
tratamiento readaptatorio, con el propdsito de proponerios ante el Conseje Técnico Interdisciplinario para el otargamiento da beneficios
de Ley.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
202310002 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA PENITENCIARIA
OBJETIVO:

Organizar y evaluar las actividades laborales que desarrollen los internos en los Centros Praventivos y de Readaptacién Social, con el
propésita de contribuir con el tratamiento readaptatario.

FUNCIONES:
- Planear, organizar, coordinar y evaluar los planes y programas de capacitacién latoral gue se desarrollen en cada uno de los Centros
Preventivos y de Readaptacion Social.

- Programar y coordinar con e Departamento de Psicologia la realizacion de estudios que detecten las aptitudes y habilidades de los
internos, para determinar el tipo de terapia laboral a seguir en cada caso.

- Establecer relaciones con los sectores industrial y comercial, tendiente a apoyar el desarrallo de la industria penitenciaria en la entidad.

-~ Realizar estudios que permitan determinar el tipe de productos a elaborar dentro de los Centros Preventivos y de Readaptacion Social,
de acuerdo a las caracteristicas econdmicas de la zona, ubicacion y mano de obra disponible.

- Mantener estrecha comunicacién con los titulares de los Centros Preventivos y de Readaptacion Social, para atender con oportunidad
cualquier problema que se presente en el drea laboral.

- Mantener actualizado el inventaric de maquinaria, herramientas y equipo de trabajo con que cuenta cada Centro Preventivo v de
Readaptacién Social, para el desarrollo de las actividades laborales.

- Llevar el pago de la némina a las internos que laboren en los tatleres de los Centros Preventives y de Readaptacion Sociat,
- Impulsar la comercializacidn de los productos elaborados por los internos en los Centros Preventivos y de Readaptacion Social.

~  Vigilar la correcta reparacion y mantenimiento de talleres y equipc de transporte con que cuentan los Centros Preventivos y de
Readaptacién Social.

—  Elaborar y presentar par escrito los informes periddicos de las actividades reafizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

- Desarrellar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
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202310500 SUBDIRECCION DE READAPTACION
OBJETIVO:

Planear, organizar, coordinar, controlar, aplicar y evaluar el tratarmiento readaptatorio y asistencia téenica a internos, mediante programas
integrales en matena de psicologia, criminologia, trabajo social, educativo y médico psiquiatrico, confarme a las normas y lineamientos
establecidos por ei Modelo Estratégico de Readaptacidn Social.

FUNCIONES:

- Formular y proponer a la Direccion General los planes y programas que coadyuven a mejorar los sistemas de readaptacidn social, en
materia de psicologia, criminclogfa, trabajo social, sefvicios educativas y servicio médico-psiquidtrico.

- Supenisar y evaluar la asistencia técnica que se proporcicna a los internos procesados de los Centros Preventivos y de Readaptacion
Sacial, asi como el tratamiento readaptatorio e interdisciplinario de los internos sentenciados.

- Vaerificar que los estudias clinico-criminolégicos de los internos praximos a ser valorades por el Consejo Técnice Interdisciplinario,
cumplan con la normatividad del tratamiento readaptatorio.

- Programar y coordinar fa realizacién de visitas dorniciliasias y estudios sociocriminolégicos gue se apliquen a los intermas y sus
familiares, asi como la investigacién criminolégica para llevar a cabo las canalizaciones que en auxilio de las victimas se raguieran.

- Elaborar y coardinar log planes de asistencia social, tanto para el interno como para sus familiares, procurando mejorar las condiciones
que hagan puosibie su reintegracion dentro de la sociedad.

- Revisar que los programas de ensefianza-aprendizaje que se imparten en los Centros Praventivos y de Readaptacion Social, cumplan
con las normas establecidas por la Direccidn General, verificando su carrespondencia con los planes oficiales por rama de estudio.

- Supervisar que se propercione puntualmente la asistencia meédica y psiquidtrica necesaria para preservar la salud fisica de los internos
y menores con conductas antiscclales que lo requieran.

- Supervisar, revisar y evaluar ios resultados en la aplicacién del Modelo Estratégice de Readaptacion Social.

- Disefiar y desarrollar el Sistema Integral de Informacion Delincuencial, a través de la operacion del Banco Unico de Datas de
Criminoligicas que permita detectar reclusos con alto riesgo, asi como los datos basicos de todas los intetnos ¥y menores infractores,
con el fin de aportar elementos fidedignos para fa toma de decisiones.

- Llevar a cabo investigaciones que contribuyan a la consclidacién de la politica de prevencion criminal del Estado.

- Diseflar, programar y evaluar brigadas de supervision en los dias de visita familiar a los internos de los Centros Preventivos y de
Readaptacion Social, a fin de evaluar & servicio que se presta y detectar actos de corrupcién.

- Impulsar &l programa de fortalecimiento de los Centros Preventivos y de Readaptacion Social abiertos.
- Impulsar el trabajo interdisciplinario entre los profesionales de Ja readaptacion sacial que integran las diferentes areas.

_  Fomentar lps programas de capacitacién y especializacién para el personal profesional en readaptacion social, con base en las
disposiciones normativas respectivas. ’

- Desarrotlar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
202310501 DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

OBJETIVO:

Organizar y evaluar la atencidn psicoldgica que se les proporciona a los intemos que se encuentran en los Centros Preventivos y de

Readaptacion Social, para contribuir & lograr su reintegracién social.

FUNCIONES:

- Programar, aplicar y valorar la asistencia, asi como las lerapias psicoldgicas individuales y grupales que Se impartan a los internos,
desde su ingreso hasta su reincorporacion a la seciedad.

_  Desarrollar las actividades de asistencia psicoldgica y tratamientos que se brindan en los Certros Preventives y de Readaptacion
Social, verificando su congrusncia tantc can el modelo de readaptacion como con las necesidades de los infemos.

_  Coordinar la aplicacion de estudios que permitan conocer las caracteristicas criminoldgicas de los internos para determinar su
tratamiento psicokigico a implementar.

- Coordinar la aplicacién de estudios psicoldgicos que determinen las actividades pedagdgicas, laborales y recreativas que deben
desarrollar los internos.

- Disefiar e instrumentar programas de psicologfa de grupes, tendientes a facilitar la convivencia al interior de los Centres Preventivos y
de Readaptacidn Social.

- Emilir opinidn y determinar las condiciones de internamiento, en los casos en que se requiera atencion especial en el tratamiento
readaptatorio de los internos.

- Implementar programas y actividades de asistencia psicolégica especial a internos farmaco dependienies, alcohdlicos, enfermos
psiquiatricos, adultos mayores, con alto rigsgo institucional y enfermedades cronicas degenerativas.

- Promever y coordinar actividades de prevencian y tratamiento de las adicicnes en los Centros Preventivos y de Readaptacién Social.

- Elaborar, integrar y controlar el expediente psicolégico de los internos para apoyar la toma de decisiones, cuande sea necesario.

- Coordinary s "_‘rvisa'f la elaberacién y entrega de los estudios de personalidad que sean solicitados por los jueces.

- SBupervisarek| l_cfneso de reincorporacion social de las personas que se encuentran en la etapa de prelibertad.

- Impiementa'rggr'amas de psicometrid penitenciaria, con el fin de impulsar el tratamiento y asistencia psicologica a la poblacién interna.
- Desarroliar las demas funciones inhesentes al &rea de su competencia.

202310502 DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL
OBJETIVO:

Llevar a cabo acciones encaminadas a la asistencia y tralamiento social de los internos para fomentar, conservar y fortalecer las refaciongs
con sus famiiares ¢ con quienes constituyan su nicleo afectivo, mediante el procedimiento téenico y estudios de situacidn socicfamiliar y
econdmica de |as persanas privadas de su libertad. .
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FUNCIONES:
- Efectuar actividades de trabgjo social en los Centras Preventivos y de Readaptacién Social,
- Organizar y supervigar la ejecucion de programas socio-terapéuticos gue contribuyan a la reintegracion sociofamiliar de los internos.

- Supervisar y evaluar los resultados de la aplicacién del Modelo Estratégico de Readaptacidn Social en lo referente al tratamiento socio-
terapéutico.

- Pragramar y coordinar la realizacién de la investigacién victimoldgica y llevar a cabo las canalizaciones que en auxilio de las victimas se
requieran.

- Establecer y vigilar e! cumplimiento de las politicas y metodologia, que deben aplicarse a los estudios que permitan conocer la situacién
del mdcleo familiar del interno.

- integrar y controlar los expediente socio-familiares de los internos.
- Implementar acciones conjuntas con la Direccidn General det Registro Civil para la regularizacién del estado civil de las personas.
- Paricipar en los eventos civicos, culturales y deportivos que se organizan con los internos, famiiiares y preliberados.

- Supervisar y evaluar el proceso de reincorporacién socio-familiar de los preliberadoes y libertos en condicional, asi como verificar que la
aplicacién de terapias individuales y colectivas se realicen para consolidar su tratamiento readaptaterio.

- Promover y coordinar las actividades de los preliberados en beneficio de la comunidad.

- Desarollar y consolidar |las estrategias tendientes a la investigacidn del conocimiento de |a reincidencia delicliva de los excarcelados, a
través del Consejo Técnico Interdisciplinario.

- Desarrollar las demas funcicnes inherentes al drew de su competencia.
202310503 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS EDUCATIVOS
OBJETIVO:

Brindar los servicios educativas orientados a lograr, que los internos adquieran los conocimientos necesarios que les permitan acreditar y
certificar sus estudios y, que desarrollen procesos de concientizacion disigidos a lograr la readaptacion y rehabilitacion social en los Centros
Preventivos ¥ de Readaptacién Social, asi como en las Escuelas de Rehabilitacion para Menores.

FUNCIONES:

- Proporcionar asistencia educativa basica y media superior, a través de los planes y programas de estudios vigentes.

- Disefiar, arganizar y ejecutar los procesos de ensefianza-aprendizaje, que se propercionan en los Centros Preventives y de
Readaptacidn Social y en las Escuelas de Rehabilitacién para Menores del Estado.

- Desarrollar, a través de los planes y programas de estudio de educacién basica y media superior, los procesos de concientizacion
propuestos por e Modelo Estratégice de Readaptacién Social y el Medelo de Educacion Penitenciaria del Estade de México.

- Establecer y promover alternativas pedagégicas para internos com caracteristicas sui generis qua no sean propiamente la cerificacion,
con la finalidad de integrarlos en el proceso readaptatorio considerado en el Modelo Estratégico de Readaptacion Sacial.

- Organizar y coordinar las actividades deportivas, culturales y recreativas, clvicas y sociales gue se desarrollen can la poblacién interna
de los Centros Preventivas y de Readaptacion Social y las Escuslas de Rehabilitacion para Menores.

- Implementar estrategias didacticas que permitan desarrollar los programas afectivos y conativos con la poblacién en internamiento, que
los mative a su reinsercion a la sociedad. '

- Disefar y desarrollar un programa de capacitacién y actualizacién, para contribuir 2 la formacidn del personal docente para as( elevar la
calidad de Jos servicios educativos.

_  Establecer mecanismos de comunicacién con las diferentss instancias que infervienen en la operacidn de los procesos de ensefianza
aprendizaje.

—  Promover ante las Instituciones Educativas estrategias de coordinacion y cooperacién, para que se involucren en &l proceso
readaptatoric de los internos.

_  Solicitar a la instancia correspondiente, el abastecimiento de recursos matariales que facilite el desarrallo de los programas educativos y
formativos de log alumnos internos.

- Desarollar las demds funciones inherentes al &rea de su competencia.
202310504 DEPARTAMENTO MEDICO Y PSIQUIATRICO
OBJETIVO:

Establecer, supervisar y evaluar la atencién médica y psiquidtrica, que se les proporciona a los mencores con conducta antisocial de las
Escuelas de Rehabilitacién para Menores e intermos de los Centros Preventivos y de Readaptacion Social, con el fin de preservar su salud
integral v coadyuvar con ello, a su procese readaptatoric.

FUNCIONES:

- Efectuar y supervisar las actividades meédicas y psiquidtricas que se desarrollen en las Escuelas de Rehabilitacién para Menores y
Centros Preventivos y de Readaptacién Social.

- Organizar y proporcionar ia asistencia médica, psiquiatrica y odontolégica a internos y menores con conducta antisocial, desde su
ingreso a las instituciones hasta su extemamianto.

- Realizar estudios médicos que perrhitan complementar el conocimiento de las caracteristicas criminoldgicas de la pobtacién
penitenciaria, para la aplicacion del tratamiento médico y psiquidtrico mas adecuade.

- Realizar campafias de medicina preventiva, a través de acciones gue permitan disminuir las Indices de marbiiidad en los Centros
Preventivos y de Readaptacién Social y Escuelas de Rehabilitacion para Menores.

_  Emitr valoraciones que determinen las condiciones fisicas y mentales de aquellos internos que requieran atencién especial, con la
implamentacién del Modelo Estratégico de Readaptacion Social y el Rehabilitatario.

- Contribuir al desarrollo de las actividades pedagégicas, laborales y recreativas, de acuerdo a la determinacién de las caracteristicas
fisicas y psiquidtricas de los internos y meneres infractores.
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- Supervisar que las reglas de higiene personal ¥ la atencién médica a intefnos y menores se cumplan oportunamente.

- Elaborar s integrar conforme normna oficial vigente et expediente médica clinico-criminoldgico de los internos ¥y menores con conducta
antisocial, para apoyar la toma de decisiones tanto del Conssjo Técnico Interdisciplinario como del Consejo Iaterno Interdisciplinario.

- Supervisar el régimen nutricional de la poblacién de las Escuelas de Rehabilitacién para Mencres y de Ios Centros Preventivos v de
Readaptacién Social.

- Distribuir &l cuadro basico de medicamentos controlados y ne controlados en los Centros Preventives v de Readaptacién Social, y en
ias Escuelas de Rehabilitacion para Menores.

- Desarrollar las demés funciones inherentes al 4rea de su competencia.

202310600 SUBDIRECCION DE OPERACION

OBJETIVO:

Disefiar y aplicar los prograrmas operativos y sistemas de seguridad en los Caentros Preventivos y de Readaptacicn Social & Instituciones de
Prevencién Social y Tratamiento de Menores, a fin de praservar y salvaguardar integralmente su estabilidad para parantizar la adecuada
operacién del sistema penitenciario del Estado.

FUNCIONES:

- Elaborar y proponer a la Direccién General los planes y programas, que contribuyan a mejorar los sistemas de seguridad de los Centros
Preventivos y da Readaptacidn Social e Instituciones de Prevencion Social v Tratamiento de Menores.

- Establecer y hacer cumplir las nommas y lineamientos que deben observar los sistemas de seguridad, con base en los cuales deberan
oparar los Centros Preventives v de Readaptacién Social e Instituciones de Prevencidn Social y Tratamiente de Menores.

- Definir y establecer Ia logistica de seguridad institucional en los Centros Preventivos y de Readaptacién Social y en las Escuslas de
Rehabilitacién para Menores. :

- Programar, supervisar y evaluar los sistemas de seguridad de los Centrc Preventivo y de Readaptacidn Social e Instituciones de
Prevencicn Social y Tratamiento de Menores,

- Coordinar y supervisar los mecanismos de control v seguridad en los _traslados de internos y menores infractores a diferentes
instituciones de reclusion, Centros de Salud e Instituciones de Prevencion Social y Tratamiento de Menores.

- Suministrar, asignar y establecer controles para los articulos, equipo, armamento y vehiculos de seguridad asignados a Ja Direccion
General de Prevencian y Readaptacion Social, ’

- Llevar a cabo reuniones con los jefes de vigilancia de los Centros Preventivos y de Readaptacitn Social v Escuelas de Rehabilitacian
para Menopres, con el objeto de conocer la problematica existente para proporcionar y establecer oportunamente alternativas de
solucidn.

- Consolidar el programa estratégico para la atencion de contingencias en los Centros Preventivos y de Readaptacién Social y Escuelas
de Rehabilitacién para Mencres.

- Mantener comunicacion permanente con las corporaciones de seguridad poblica, a efecto de preservar a estabilidad, la seguridad y ei
cantrol en las instituciones de reclusion. s

- Sypervisar conjuntamente con la Subdireccién de Mantenimiento y Servicios el estado que guardan las zonas o 4reas proclives a poner
en riesgo la seguridad institucional.

- Tramitar en coordinacion con la Direccidn General de Saguridad Poblica v Transito, la licencia oficial colectiva de portacion de armas de
fuego al personal de seguridad penitenciaria.

- Coordinar el programa de evaluacion y certificacion de personat de seguridad penitenciaria, conjuntamente con la Secretaria Ejecutiva
del Consejo Coordinados Estatal de Seguridad Publica para la aplicacién de exdmenes médicos, psicométricos, fisicos, de
conocimientos y antidoping establecides en el Programa Nacional de Seguridad Pdblica.

- Mantener coordinacién con instituciones especializadas en materia’ de seguritad, a efecto de programar y realizar cursos de
capacitacion y adiestramiento para ¢l personal operativo.

- Desarrollar las demés funciones inherentes al rea de su competencia.
202310601 DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE SEGURIDAD

OBJETIVO:

Ejecutar y controlar los programas operativos de seguridad penitenciaria establiecidos por la Subdireccién de Operacidn en los Centros

Preventives y de Readaptacién Social e Instituciones de Prevencion Social y Tratamiento de Mencres manteniendo permanentemente su

adecuado funcicnamiento.

FUNCIONES:

- Ejecutar y supervisar los sistemas dé seguridad que opsran en los Ceniros Preventivos y de Readaptacién Social e Instituciones de
Prevencidn Social y Tratamiento de Menores, para legrar su 6ptimo funcionamiento y mejora constante.

- Vigilar que las normas y lineamientos que se establecen para el funcionamiento de fos sistemas de seguridad en los Centro Preventivo
y de Readaptacidn Sccial e Instituciones de Prevencién Social ¥ Tralamiento de Menores se cumplan cabalmente.

- Informar periddica y sistematicaments a la Subdireccitn de Operacién el estada que guardan les sistemas de seguridad, asi como la
problemaética existente en los centros de rectusion.

- Coordinar con tos jefes de vigitancia, revisiones periddicas a la poblacién interna, con el fin de prevenir y detectar objetos y sustancias
prohibidas que pengan en riesgo la estabilidad y seguridad de las instituciones, sin mengscabo de sus derechos fundamentales,
garantizando su integridad fisica y mental.

- Realizar los traslados de internos y menores infractores a diferentes inslituciones de reclusiéh, de prevencion social y tratamiento de
menores o, ante las autoridades judiciales correspondientes, de acuerdo a su competencia.

- Realizar cambios de adscripcion del personal operativo, de acuerdo a las necesidades de los Centros Preventivos y de Readaptacién
Social y de las Escuefas de Rehabilitacién, previo acuerdo con el Subdirector; asimismo, natificar con oportunidad a la Delegacion
Administrativa para el contral correspandiente.

- Controlar el inventario y actualizar constantemente el resguardo de los articuios, eguipe, armamento y vehiculos de seguridad
asignados a los Centros Preventivos y de Readaptacion Social, Instituciones de Prevencién Social y Tratamiento de Menores y del
propio Departamento.

- Desarmllar las demés funciones inherentes al érea de su competencia.
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202310700 SUBDIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS
O8JETIVO:

Determinar las necesidades de rehabilitacion de inmuebles, ampliaciones y obras nuevas, asi como realizar el mantenimiente a las
instalaciones, centros de reclusion, equipo y maguinaria que conforman la Direccién General de Prevencitn y Readaptacion Sccial.

FUNCIONES:
- Suparvisar el estado fisico de Ios inmugbles de la Direccion General de Prevencion y Readaptacion Social y propaner el mejoramiento o
restauracian de jos mismos, con e! fin de fortalecer su estructura.

- Ejecutar el programa de Dignificacidn Penitenciaria, estableciendo y verificanda los trabajos necesarios de remodelacion, rehabilitacidn
y ampliacion de inmuebles de la Direccién General.

- Elaborar el compendio de estudio técnico por Gentros de Prevencidn y de Readaptacién Social y Escuala de Rehabilitacian, a fin de
concenfrar los requerimientos de trabajo para el mejoramiento de su estructura fisica.

- Supen{]isar la adquisicién de maleriales y equipos para contratacién de obras de remadelacién, rehabilitacién y ampliacién de
inmuebles.

- Supervisar Ia gjecucion de construccion da inmuebles y la ampliacion de la infraestructura penitenciaria, asi como participar en la
recepcion de las obras, ademas de analizar y recomendar a la Direccién General las politicas a desarrollar en el proceso.

- Contar con registros y control de la estadistica de la capacidad instalada en cada Centro Preventivo y de Readaptacion Social y Escuela
de Rehabilitacidn para Menores.

- Coordinar y supervisar el Programa de Mantenimiento Preventivo, Correctivo y Especializado que se proporciona a los inmuebles de la
Direccién General.

- Gestionar en coordinacin con la Delegacion Administrativa los servicios de mantenimiento especializade, asi como la ejecucion de
ordenes de trabaio que soliciten los Centros Preventivas y de Readaptacién Social e Instituciones de Prevencian Social y Tratamiento
de Menores

- Vigilar que el servicio de mantenimiento a instalaciones y equipo que soliciten los Centros Preventivos y de Readaptacion Social
Instituciones de Prevencién Social y Tratamiento de Mencres, asl como con Preceptorias Juveniles se realice con eficiencia.

- Solicitar en coordinacién con la Delegacién Administrativa Ja adquisicion priaritaria de materiales y prestacion de servicios, en caso de
contratiempos en el procesc de mantenimiento y conservacion de inmuebles.

—  Verificar los servicios de mantenimiento y reparaciéh de equipa, que solicite el Departamento de Industsia Penitenciaria.
- Integrar y mantener actualizado ef Diractorio de Prestadores de Servicias de reparacion de equipos.

- Coadyuvar en el cumplimiento de las nomas de seguridad e higiene en ei trabajo y prevencién de contingencias en los Centros
Preventivos y de Readaptacion Social @ Instituciones de Prevencion Social y Tratamiento de Menores, as! coma Preceptorias Juveniles,
en coordinacion con la Direecion General de Proteccian Civil.

- Ejecutar, supervisar y evaluar la eficiencia de los servicios generales, en coordinacion con el Departamento Médico y Psiquigtrico para
{a conservacion ambiental y salud de los internos de los Centros Preventivos y de Readaptacién Social, y de los menores con conducta
antisocial en las Instituciones de Prevencién Social y Tratamientg,de Menares, asi como Preceptorias Juveniles.

- Desarrollar las demds funcignes inherentes al &rea de su competencia.

202310710 Y 202310711 DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO VALLE DE TOLUCA Y VALLE DE MEXICO

OBJETIVO:

Supervisar @ infarmar det estado fisico que guardan los inmuebles y verificar los trabajos de remuodelacian, rehabilitacién y adecuacion que
se realicen, asi como proporcionar los servicios generales, mantenimienta y reparacion de instalaciones, maguinaria y equipo, entre otros a
los Centros Preventivos y de Readaptacion Social, Escuelas de Rehabilitacién para Menores, Preceplorias Juveniles y oficinas centrales de
1a jurisdiceién Valle de Toluca o Vaile de México, segdn correspanda.

FUNCIONES:

- Verificar el eslado fisico de los inmuebles de |a Direccién General correspandientes a la jurisdiccidn del Valle Toluca o Valle de Mexico,
& Informar & ta Subdireccién de Mantenimiento y Servicios para la programacién y ejecucion de trabajos de remodelacion, rehabilitacion
o ampliacién, en coordinacion con la Delegacién Administrativa.

- Informar a la Subdireccion de Mantenimiento y Servicios el avance de los trabajos de remodelacian, rehabilitacion o ampliacion que se
ejecuten con los inmuebles de la jurisdiceion que cerresponda.

- Detectar y ejecutar las acciones de mantenimiento general gue se requiera en los Centros Prevantivos. y de Readaptacién Social,
Escuelas de Rehabilitacion de Menares y Preceptorias Juveniles.

- Mantener funcionando 10s servicios de recoleccidn de basura, agua potable y energia eléctrica, de acuerdo a las necesidades de cada
Centro Preventivo y de Readaptacion Social y unidades de prevencion social y tratamiento de menores.

- Solicitar a la Subdireccién de Mantenimiento y Servicios los servicios de mantenimiente y reparacién de equipo que salicite el
Departamento de Industria Penitenciaria.

- Desarrcllar las demas funciones inherentes al érea de su competencia.
202320000 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
OBJETIVO:

Planear, organizar, coordinar, dirigir y supervisar las actividades que en matenia de seguridad puiblica preventiva y transito se establezcan y
desarrollen en la entidad, a efecto de asegurar el orden publico, asi como procurar ia prevencion de delitos y el cumptimiento de los
ordenamientos juridicos vigentes en el Estado de México.

FUNCIONES:

—  Coordinar y aprobar fa elaboracién det proyecto de presupuesto anual de egresos de la Direccidn General.

—  Proponer y avalar reformas a la nermatividad de los cuerpos privados de seguridad, que permitan delimitar su dmbito de competencia y
sus responsabilidades.

_  Formular la nomnatividad que en maleria de seguridad publica preventiva y transito se requiera para preservar la paz, la vialidad y Ia
seguridad publica en el territorio estatal.
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- Emitir, establecer y vigilar el cumplimiento de las disposiciones, normas operativas, administrativas y disciplinarias que confarme a los
reglamentos respectivos regulen la actuacion de los Cuerpos de Seguridag Publica.

- Dictar las normas restrictivas en materia de transito vehicular en la via pablica, que coadyuven a mejorar ta circutacion, presetvar el
ambiente, salvaguardar la integridad fisica de las personas y sus bienes.

- Formular y someter a la aprobacién del Secretario General de Gobierno y del Subsecretario de Seguridad Publica, los planes y
pregramas de seguridad publica que tiendan a mantener ef orden y la paz en la entidad, observando los objetives del Programa
Nacional de Seguridad Publica.

- Regular y supervisar la implementacién de los programas encaminados a regular y vigilar el transita en las carreteras y caminos de
Jurisdiceidn estatal.

- — Establecer y mantener mecanismos de coordinacidn con autoridades federales, estatales ¥ municipales, tendientes a intercambiar ideas
¥ programas para el desarrclla de las funciones de segundad poblica preventiva v transito.

- _?u r);isar la instrumentacién del Sistema Estatal de Formacién y Capacitacion de los Agentes de Seguridad Publica Preventiva y
ransito.

- lmplementar las directrices a seguir por el Escuadrén Aéreo para la programacién de vuslos relacionados con la seguridad publica
preventiva y trénsito.

- Infarmar periddicamente a la Secretarla General de Gobiemo y a la Subsecretaria de Seguridad Publica sobre el avance de los
programas de la Direccién General.

- Elaborar y presentar por escrito los informes periddicos de las actividades sealizadas, asi como lps que le sean requeridos en forma
extragrdinaria,

- Desarrollar tas demas funciones inherentes al drea de su competencia,
202320002 UNIDAD DE INFORMACION Y ANALISIS
OBJETIVO:

Recabar, clasificar y presentar la informacién en materia de seguridad publica preventiva y transito, para la oportuna toma de decisiones,
asi como realizar los estudios, andlisis e investigaciones que permitan a la Direccién General tomar acciones preventivas y correclivas.

FUNCIONES:

- Establacer y mantener mecanismos de goordinacion con las demas unidades administrativas de ta Direccién General, para concentrar
la informacién sobre seguridad pablica preventiva y vialidad.

- Implementar los procedimientos necesarios para la clasificacion, evaluacién y anélisis de la informacion que se genere en la entidad.

- Recopilar, clasificar y analizar la informacion relativa al origen y causas de la delincuencia, accidentes de transito Yy, en general, todo lo
relacionado con {a seguridad.

- Integrar y mantener actualizado el Archivo de Informacisn Periodistica, Fotografica y Filmica concerniente a la Direccion General de
-Seguridad Pdblica y Transito.

— Elaborar y proporcicnar a la Direccién General estadisticas que permﬁan coneeer los indices de la problematica de seguridad en el
Estado, a efecto de implantar los operatives adecuades.

- Manlener un registro de las zonas, regiones o municipios que presentan prablematica atipica en materia de seguridad con matiz social y
politico.

- Elaborar y presentar por escrite los infarmes periddicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

- Desarrolar las demés funciones inherentes al 4rea de su competencia.
202320100 COORDINACION DEL GOLEGIQ DE POLICIA DEL ESTADQ DE MEXICO
OBJETIVO:

Coordinar, controlar y evaluar los planes y programas de capacitacién y adiestramienta, asi como pramover su revision y actualizacién y
establecer las politicas y normas para el adecuado funcionamiento de los planteles.

FUNCIONES:
- Coordinar la elaboracitn del Programa General de a Carrera Poficial y los programas de formacién, actualizacién ¥ especializacion para
los cadetes y servidores publicos policiales, conforme a los lineamientos que émanen de la Direccian General.

- Someter a consideracion de la Direccidn General, los estudios e iniciativas tendientes a mejorar fa formacién y capacitacién de los
servidores pablicos policiales.

— Revisar y actualizar los planes pro%ramas de capacitacidn y adiestramiento conforme a los principios, politicas y normas establecidas
para el funcionamiento de los plantetes.

~ Determinar y mantener mecanismos de coordinacién con organismos de ensefianza especializada, nacionales y extranjeras en las
distintas ramas policiates, para promover el intercambio de becarios; informacién académica; expetiencias, técnicas y tacticas policiales.

— Promover la realizacién de investigaciones pedagdgicas, técnicas y de adiestramiento poiicial, tendientes a mantener actualizados los
planes y pragramas de profesionalizacion y formacioe.

- Dirigir el procese de reclutamiento y seleccién de aspirantes a ingresar en los planteles del Colegio de Palicia del Estado de México.

- Supervisar que en los planteles se conserve al orden y la disciplina, asi como inculcar & los cadetes los principios de legalidad,
prefesionalismo y honradez.

- Gestionar ante la Direccion General de Seguridad Piblica y Transito los bienes e insumos necesarios para [z adecuada operacion de
los planteles.

- Coordinafr la Red de Biblictacas dal Colegie de Policia, asi como mantener los mecanismos que permitan enriquacer su acervo
bibliografico.
— Promaver el intercambio de acervo bibliografico con instituciones de ensefanza especializada y estudios superiores.

- Estabiecer y operar los mecanismos e insirumentos de evaluacion y calificacion de meritos dirigidos al personal académico adscrito a
los Planteles del Calegio de Policia.

- Establecer, operar y mantener actualizado el programa de seleccién de personal docente para los Planieles del Colegio de Policia,
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—  Elaborar y presentar por escrito los informes periddicos de las actividades realizadas, asl como los que le sean requeridos en forma
extragrgdinaria.

- Desarrollar las demds funcicnes inherentes ai drea de su competencia.

PLANTEL VALLE DE TOLUCA, VALLE DE MEXICO ¥ NEZAHUALCOYOTL

OBJETIVO:

Organizar, dirigir y desarrellar los planes y programas en materia de seguridad pudblica y trénsito encaminados a la formacion, capacitacidn
tedrica y priclica y profesionalizacion de los aspirantes e integrantes de los diferentes cuerpos de seguridad, a efecto de desarrollar una
cultura de servicio y respeto para los habitantes, asi como un sentido de disciplina, responsabilidad, honestidad y lealtad institucional.
FUNCIONES:

- Qperar y mantener vigentes los planes y programas para la formacion, actualizacién y especializacion de servidores publicos policiales,
conforme a las directrices establacidas por ta Direccién General.

- Establecer los lineamientos para un adecuado funcionamiente pedagégico, técnico y administrativo, asi como de las relaciones de
disciplina en el plantel.

- Planear, dirigir y supervisar investigaciones de campo gue permitan detectar necesidades de educacion palicial,
—  Proporcionar apoyo académico a las corporaciones de seguridad pablica y transito de los municipios de la entidad.

—  Promover @ impartir cursos de nivel basice, media y superior, de especializacidn, actualizacién y promocidn para la profesionalizacion
de los cuerpos de seguridad publica, con el fin de mejorar la labor diaria del policia.

- Dpé?r a los senvidores piblicos policiales, de las medios y técnicas basicas que les permitan cumplir con sus funciones de seguridad
publica.

—  Colaborar con la participacion del cuerpo de cadetes en diversos actos civicos, oficiales y sociales altruistas, fomentando el espiritu de
servicio v et bienestar social y personal de los alumnos.

- Informar periodicamente a la Coordinacion del Colegio de Palicia del Estado de México, en forma detallada y oportuna sobre el
desarrollo y avance de los planes y programas de estudio y actividades, asi como de las medidas tomadas.

_  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

202320003 ESTADO MAYOR

OBJETIVO:

Coadyuvar en ia planeacin, conduccion, supervision y evaluacion de la gestion en jos operativos de seguridad pablica preventiva, asi como
praponer medidas de control en el uso del equipamiento y en & desempefio y actuacidn del personal policiaco activo ¥ reclutado en los
Colegios de Palicia, con el propésito de contrarrestar y prevenir la realizacidn de delitos.

FUNCIONES:

- Consultar el archivo de informacién relativa a los movimientos e incidencias delictivas que permita evaluar et lagre de las accicnes
emprendidas, con el apoyo de la Unidad de Infermacidn y Andlisis.

- Delerminar y valorar los resultados de las estudios y estadisticas sobre la focalizacién de las zonas crimindgenas en el Estado de
México, lo que permitird proporcionar a la Direccidn General de Seguridad Pablica y Transite, los elementos de juicio para la planeacion
de los diversos operativos de seguridad.

—  Recabar, interpretar, valuar y difundir la informacidn socio-defictiva en ¢l Estado de Méxice, que permita la oportuna toma de decisiones
del Director General de Seguridad Pablica y Transita.

- Integrar y proponer al Directer General programas o directrices de operacién, que permilan prevenir o contrarrestar la incidencia
delictiva en |a entidad, incrementando las indices de eficiencia y efectividad policial.

— Propaner y canalizar, planes y accianes de apoyo loglstico para las diversos servicios operativos de seguridad pablica, en coordinacion
con el Departamento de Loglstica.

- Establecer coordinacion con los cuerpas de seguridad de los tres ambitos de Gobierno, para la implementacién de operativos en
materia de seguridad piblica preventiva,

- Proponer a la Coordinacién del Colegio de Policia det Estado de México como resultado de las evaluaciones de acciones operativas,
programas o tépicos de capacitacién para la farmacién, actualizacién o especializacion del personal policial.

- Establecear los mecanismos. necesarios para conocer con oportunidad los avances fecnoldgicos que existan sobre seguridad publica, y
propanerlos para su utilizacién en las corporaciones respectivas.

_  Coadyuver en la planeacitn, seguimiento y evaiuacion de la gestion de la Direccién General de Seguridad Publica y Transito, a través
del astablecimiento de mecanismas de coordinacién con las unidades administrativas de esta direccion.

_  Coordinar las acclones de atencién médica al personal policial, asf como las de auxilio y asistencia a la poblacién.
- Elaborar y presentar por escritoe jos informes periédicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

Desarroliar las demés funciones inherentes al drea de su competencia.

202320200 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS

OBJETIVO:

Representar juridicamente a la Diraccién General, asi como realizar los estudios e investigaciones procedentes para la elaboracion de
proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos u otros ordenamiantos juridicos y desahogar fas consultas que se le formulen, emitiendo los
dictdmenes u opiniones correspondientes.

FUNCIONES:

—  Formular los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios y demds instrumentos legales que se requieran en lo

concerniente a la seguridad publica y trénsito de la entidad,

- Apoyar juridicamente a la Direccién General y a las unidades administrativas que la integran, asi como atender las consultas que le
sean formuladas.

—  Efectuar Ios estudios, trabajos y comisiones que en materia juridica le sean encomendados.

- Proponer los acuerdos de coordinacién y convenios de concertacitn de acciones que, en su caso, se requieran para la aplicacian de
dispositivos de seguridad publica v trdnsito.
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Apoyar en el andlisis juridico de los convenios de coordinacién para la municipalizacion de los servicios aperativos de transito.

Integrar los procedimientos legales para la recuperacion de los bienes propiedad de la Direccidn General de Seguridad Publica v
Trénsito, que se encuentren consignados ante ias autoridades competentes.

Dar seguimienta a las guejas interpuestas ante la Comisién de Derechos Humanos en contra de la Direccion General, hasta su
resoiucion.

Asesl’?rar juridicamente al personat de la Direccion General de Seguridad Publica y Trénsito para que actie con apege a la normatividad
establecida.

Elaborar y presentar por ascrito los informes periédicos de ias actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

202320004 UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL
OBJETWO:

Planear y desarrollar adecuadas estrategias de comunicacién, que permitan difundir ja informacién relacianada con los avances que se
registran en materia de seguridad publica preventiva y vialidad.

FUNCIONES:

Revisar y dictaminar el manejo interno y externo de la informacién generada en la Direceitn General.

Difundir a los medios masivos de comunicacidn, sobre el desarrollo y avance de los planes y programas de seguridad piblica en el
Estado, y de las actividades que lieva a cabo la Direccion General.

Captar, analizar e integrar la informacién correspondiente para enterar a la Direccidn General, sobre los aspectos de seguridad pablica
que se divulguen en las fuentes masivas de comunicacién,

Desarrollar programas de orientacién e infarmacion al publico, tendientes a promover ios servicios que ctorga la Direccion General, asl
como dar a conocer las accicnes realizadas.

Establecer contacto parmanente con |os medios de comunicacion y con [a Coordinacion General de Comunicacion Social, a efecta de
difundir y promover los servicios al publico que proporciona la Direccidn General.

Cubrir y captar la informacion generada en los actos, ¢eremonias, giras y eventos en los que participe el Director General y los
servidores publicos policiales.

Determinar conforme a los lineamientos establecidos !a elabaracién de folletes, boletines, carleles, videos, spot para radio y television
que surjan en las diferentes unidades administrativas de la Direccién General de Seguridad Publica y Transito.

Coordinar programas que en materia de prensa, divulgacién, relaciones pablicas y eventos especiales se lleven a cabo.

Organizar y manejar el Archiva de Informacion Periodistica, Fotogréfica y Fiknica de la Direccién General de Seguridad Publica y
Transito.

Elaborar y presentar por escrito jos infarmes periédicos de Jas actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraardinaria.

Desarrollar las demas funcicnes inherentes al drea de su competencia.

202321000 DIRECCION DE OPERACIONES
OBJETIVO:

Dirigir, controlar y evaluar los planes y programas tendientes a preservar y mantener el arden, la seguridad piblica y el control del transite
en las vialidades de! Estado de México,

FUNCIONES:

Verificar que se proporcione de manera oportuna el mantenimiento y reparacion al amnamenta y equipo antimotin con ef que cuenta Ja
Direccion General, para conservarlo en 6ptimas condiciones de uso.

Verificar que se ileve el control del armamento, municiones y equipo antimotin y se verifique fisicaments su existencia, a efecta de llevar
un registro de las altas y bajas dei mismo.

Caordinar y supervisar conjuntamente con las subdirecciones operativas, la formulacién z elaboracién de los planes y programas de
vigilancia én vias publicas y carreteras jurisdiccion del Estade de México, con el proposite de establecer medidas de seguridad y
prevencidn de accidentes.

Vigilar que se distribuya el armamento, municiones y equipa antimotin a las dreas operativas que lo requieran, considerando para ello
las necesidades det servicio que proporcionan.

Coordinar y supervisar las acciones de los cuerpos de seguridad en los aperativos implementados, encaminados a preservar la
tranquilicad y seguridad publica en la entidad. '

Solicitar el desarrollo de programas de capacila?:ién para el personal operativo a la Coordinacion dei Colegio de Policia del Estado de
Meéxico.

Coordinar los operativos de segur‘tdad y control de transito vehicular, con motiva de giras de trabajo del Presidente de ia Repuibiica, del
Gobemador, de servidores publicos federales, estatales y municipales, asi comeo por eventos deportivas, actos politicos, sociales y
culturaies.

Regular y supervisar conjuntamente con autoridades de proteccion civil, los operatives de auxilio que se establezcan en casos de
siniestros y desastres.

Vigilar el cumplimiento de las normas y lineamientos que regutan el funcionamiento de los cuerpes operativos.,

Proponer a la Direccion General estrategias y técnicas de operacidn, que coadyuven a preservar la paz, Ja seguridad piblica y el control
del transito en el territorio estatal.

Controlar el funcicnamiento de los agrupamientos especializados en seguridad existentes en el Estado.

Establecer mecanismos de coordinacién y cooperacidn con las corporaciones de seguridad piblica y procuracién de justicia de los tres
Ambitos de gobierno.

Elaborar y presentar por escrito los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en farma
extraordinaria.

Desarrollar las demds funciones inherentes al 4rea de su competencia.
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202321010 SUBDIRECCION OPERATIVA REGIONAL VALLE DE TOLUCA

OBJETIVO:

Organizar, coordinas, supervisar y cantralar los planes y programas dirigidos a controlar et transito vehicular y peatonal en la entidad, asi
como ¢l orden y ta fluidez vial, preservando y manteniende la tranquilidad y seguridad publica dentro del drea de su jurisdiccion.
FUNCIGNES:

— Programar, apoyar y encauzar la educacion vial entre la pobiacién de la entidad, en funcién de las caracteristicas propias de la zona.

- Fermular y proponer en coordinacion con las regiones de su adscripcion, los planes y programas a desarrollar en materia de seguridad
pubiica preventiva.

- Proponer a la Direccion de Operaciones las estrategias y técnicas de operacién que contribuyan a presarvar el orden, la paz social y
seguridad publica dentre del area de su jurisdiccion.

~ Cuoordinar, supervisar y controlar las regiones de su jurisdiccidn en lo concerniente al control del transito, de acuerdo a Jas necesidades
operativas.

- Plangar, organizar y controlar los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros asignados, que permitan fijar y vigilar los
mecanismos, normas y procedimientos que garanticen y aseguren su mejor aplicacion, uso y canalizacion. .

- Implementar el establecimiento de operativos de se%uridacl publica dentro de su circunscripcion territorial, en tas giras de servidares
publicos federales, estatales y municipales por el Estade de México, asi como en eventos deportivos, actos politicos, sociales y
culturales.

~  Programar, apoyar y encauzar la educacion vial entre |a poblacién de la entidad, en funcion de las caracteristicas propias de la zona.
- Participar y prestar auxilin a la poblacidn en los casos de siniestros y desastres.

— Elaborar, restaurar e instalar el sefialamiento vial de cardcter informativo y restrictivo, con la finalidad de guiar y ordenar el trafico
vehicular del Estado de México. :

—  Mantener en optimo funcionamiento tas autopatrullas en cuanto a equipo adictonal se refiere, como radiocomunicacion, sirenas,
torretas, estrobos, entre otros.

- Vigilar i cumplimiento de los sistemas de control para la conservacion y mantenimiento de armamente y equipe utilizada en las
regiones de su adscripcidn.

- Solicitar el mantenimiento de la red de semaforos y balizamiento de calles y avenidas de la jurisdiccion estatal
- Gestionar el cambio de cromética o rotulacién de las autopatrullas cuanco sea reguerida.

- Supervisar y vigilar el dptimo funcionamiento da los dispositivos para el control de frdnsito como semafaros y sefiales preventivas, a
efecto de mejorar la circulacion de tas vialidades de la circunscripcion territorial de su competencia.

- Supervisar que las funciones que realicen las regiones de su adscripeién, se desarrolien conforme a los lineamientos establecidos por la
Direceion General.

- Controlar y supervisar €l buen uso del equipo y armamento que se encuenira bajo resguardo de la Subdireccion.

— Llevar a cabo reuniones con los grupos de Vigilantes Voluntarios de los municipios del Estado de México, con el objeto de prevenir ef
delito y difundir las acciones en materia de seguridad publica preyentiva.

- Elabor:jr y presentar por escrito los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

- Desarroliar las demés funciones inherentes al drea de su competencia.

REGIONES 1, 1LY Il

OBJETIVO:

Organizar, desarrollar y supervisar las programas encaminados a preservar el orden, (a paz social y la seguridad plblica dentro de su
circunscripeian territorial.

FUNCIONES:

- Proporcionar infarmacién socio-politica y socio-geografica de sus regiones a la Subdireccion Operativa para elaborar los programas
normativos, téenicos y operativos a desarrollar,

- Implementar mecanismos de coardinacién con las demas regiones, para realizar planes y programas de vigilancia en las vias publicas y
carreteras que correspondan al drea de su circunscripcion temitarial,

- Desarrollar y dar seguimiento a los programas y operativos de vigilancia y transito de las diferentes zonas de alto riesgo, comerciales,
industriales, bancarias y escolares que se ubiguen &n su circunscripcion teritorial.

— implantar los operativos de segurided publica y trdnsito en su circunscripcién territorial, asi como en casos de marchas, mitines,
manifestaciones y tode movimiento social que ponga en riesga la paz, el orden y la seguridad publica.

- Establecer operativos de apoyo y auxilio inmediatc en casos de siniesiros y desastres en su circunscripcion territorial, asi como
coordinarse con las demas regiones si €l caso fo amerita. .

- Proporcionar apayo a las autoridades de transporte, judiciales y municipales en la aplicacidn de operativos para la detencién de
vehiculos, desalojos y aprehensiones, cuando asi lo reguieran.

- Supervisar que el funcionamiento de los cuerpos operativos se realice conforme a los lineamientos establecidos por la Direccion
General,

- Combatir el abigeato en las Areas ganaderas de su circunscripeién territorial, asl como vigilar las &reas baldias para evitar la invasion
ilegal de tierras.

—  Instrumentar y aperar cursos de educacion vial dirigidos a instituciones escolares y/o particulares, a fin de fomentar entre la ciudadania
una mejor cuitura viak.

- Promaver y supervisar las acciones de sefializacién vial, asi como proporcionar a los seflalamientos el mantenimiente respectivo,
mediante el restablecimiento de los mismos, cuando sean maltratados por accidentes de transito o por modificacion.

—  Lievar al contral de los recursas humanos y materiales asignados a la regién, gue permita su dptimo aprovechamiento.

- Vigilar, contrelar y operar acciones tendientes a la preservacién y conservacion de zonas naturales de flora y fauna, en coordinacién con
Ia instancia correspondiente,

~  Elaborar y presentar por escrito los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria. :

_  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,
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202321011 SUBDIRECCION OPERATIVA REGIONAL IXTAPAN DE LA SAL

OBJETIVO:

Organizar, coordinar, supervisar y controlar los planes y programas dirigidos a controlar el trénsito vehicular y peatonal en la entidad, asi
camo el orden y la fluidez vial, preservando y manteniendo la tranquilidad y seguridad publica dentro del drea de su jurisdiccién.
FUNCIONES: .

- Programar, apoyar y encauzar la educacion vial entre la pablacién de la entidad, an funcién de las caracteristicas propias de la zana.

—  Formular y proponer en coordinacién con las regicnes de su adscripcidn, les planes y prograrnas a desarrollar en materia de seguridad
puablica preventiva.

- Proponer a la Direccién de Operacionas las estralegias y técnicas de operacidn que conkiibuyan a preservar el orden, la par social y
seguridad publica dentro del area de su jurisdiccidn.

- GCoordinar, supervisar y controlar las regiones de su jurisdiccion en lo concerniente al control del transito, de acuerde a las necesidades ’
operativas.

- Planear, organizar y controlar los recursos humanaos, técnicas, materiales y financieros asignados, que permitan fijar y vigilar los
mecanismes, hormas y procedimientos que garantican y aseguran su mejor aplicacién, usc y canalizacidn.

- Implementar el establecimiento de operativos de se%uridad publica dentre de su circunscripcion territorial, en las giras de servidores
publicols federales, estatales y municipales por el Estade de México, asi como en eventos deportivos, actos politicos, sociales y
culturales.

- Programar, apoyar y encauzar la educacion vial entre la poblacién de la entidad; en funcion de las caracteristicas propias de la zona.
- Participar y prestar auxilio a |a pobiacion en los casos de siniestros y desastres.

- Elaborar, restaurar e instalar el sefialamiento vial de cardcter informative y restrictivo, con la finalidad de guiar y ordenar el trafico
vehicular del Estado de México.

- Mantener en dptimo funcionamiento las autopatrullas en cuante a equipe adicional se refiere, como radiocomunicacién, sirenas,
torretas, estrobaos, entre otros.

- Vigilar ¢! cumplimiento de los sistemas de controf para la conservacidn y mantenimiento de armamento y equipe utilizada en las
regiones de su adscripeion.

_  Solicitar el mantenimiento de |1a red de seméforos y balizamiento de calles y avenidas de la jurisdiccion estatal.
_  Gestionar el cambic de cromatica o rotulacién de las autopatrullas cuande sea requerido.

- Supervisar y vigilar el optimo funcionamiento de los dispositivos para el contral de transito como semaforos y sefales preventivas, a
efecto de mejorar |a circulacion de las vislidades de la circunscripcién territorial de su competencia.

- Supervisar que las funciones gue reslican las regiones de su adscripcion, se desarrollen conforme a los lineamientos establecidos por la
Direccidn General.

_  Controlar y supervisar el buen uso de! equipo y armamento que s encuentra bajo resguardo de la Subdireccion,

-~ Lievar a cabo reuniones con los grupos de Vigilantes Voluntarios de lgs municipios del Estado de México, con ej objetc de prevenir el
delito y difundir las acciones en materia de seguridad piblica preventivé.

- Elaborar y preseniar por escrito los informes periodicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

_  Desarrallar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

REGIONES IV, VY VI

OBJETIVO:

Qrganizar, desarrollar y supervisar los pragramas encaminades a preservar el orden, la paz social y la seguridad publica dentro de su

circunscripcion territarial,

FUNCIONES:

~  Proporcionar informacion socic-politica y socio-geografica de sus regiones a ia Subdireccion Operativa para elaborar los programas
normativos, 14cnicos y operatives a desarrallar,

- Implementar mecanismos de coordinacion con las demas regiones, para realizar planes y programas de vigilancia en las vias publicas y
carreteras que correspandan al &rea de su circunscripcion territorial.

—  Desarrollar y dar seguimiento a los programas y operativos de vigilancia y transito de las diferentes zonas de alto riesgo, comerciales,
industriales, bancarias y escolares qua se ubiquen en su circunscripgién territonial.

- implantar los operativos de seguridad publica ¥ transito en su circunscrnifcidn tarritorial, asi como en casos de rnarchas, mitines,
manifestaciones y todo movimiento social que ponga en riesgo la paz, ¢l orden y la seguridad publica. '

_  Establecer operativos de apoyo y auxilio inmediate en casos de siniestros y desastres en su circunscripcidn temitorial, asi como
coardinarse con las demas regiones si el caso lo amerita.

- Proporcicnar apoye a las autoridades de transporte, judiciales y municipales en la aplicacién de operativas para la detencién de
vehicuios, desalojps y aprehensiones, cuando asl lo requieran.

- Supervisar que el funcionamiento de los cuerpos operativos se realice conforme a los lineamientos establecidos por la Dreccion
General.

_  Combatir el ablgeato en las areas ganaderas da su circunscripcion territorial, asl como vigilar las dreas baldias para evitar la invasian
ilegat de tierras.

_  instrumentar y operar cursos de educacion vial dirigidos a ingtituciones escolares yfo particulares, a fin de fomentar y promover entre la
ciudadania una mejor cultura vial.

~  Promover y supervisar las acciones de sefializacién vial, asi coma proporcionar a los sefialamientos el mantenimiento respective,
mediante 8l restablecimiento de los mismos, cuando sean malltratados por accidentes de transite o por modificacién.

- Llevar el control de los recursos humanos y materiales asignados a ia regitn, que permita su optima aprovechamiento.

- \Vigilar, controlar y operar acciones tendientes a la preservacién y conservacion de zonas naturales de flora y faung, en coordinacion con
la instancia correspondiente.

- Elaborar y presentar por escrito los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

_  Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
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202321012 SUBDIRECCION OPERATIVA REGIONAL SUR TEJUPILGD

OBJETIVO:

Organizar, coordinar, supervisar y controlar los planes y programas dirigidos a controlar el transito vehicular y peatonal en ia entidad, asi
como el orden y la fluidez vial, preservando y manteniendo la tranquilidad y seguridad publica dentre del area de su jurisdiccion.
FUNCIONES:

- Programar, apoyar y encauzar la educaeidn vial entre la poblacion de la entidad, en funcién de las caractensticas propias de la zona.

- Formmular y proponer en caordinacion con las regiones de su adscripcién, los planes y programas a desarrollar en materia de seguridad
publica preventiva.

- Proponher a la Direceién de Operacianes las estrategias y técnicas de operacién que contribuyan a preservar el orden, la paz social y
seguridad publica dentro del drea de su jurisdiccién.

- Coorcliinar, supervisar y controlar las regicnes de su jurisdiccién en lo concerniente al control dal trénsito, de acuerdo a las necesidades
operativas.

- Planear, organizar y controlar los recursos humanos, tacnicos, materiales y financieros asignados, que permitan fijar y vigilar los
mecanismos, normas y procedimientos que garanticen y aseguren su mejor aplicacion, uso y canalizacidn.

- Imptementar el establecimiento de operativos de seguridad publica dentro de su circunscripcion temitorial, en las giras de servidores
pclllilacors federales, estatales y municipales por el Estado de México, asi como en eventos deportivos, actos politicos, sociales y
Culiurales.

~ Programar, apoyar y encauzar la educacidn vial entre la poblacién de la entidad, en funcién de |as caracteristicas propias de la zona.
— Participar y prestar auxilio a la poblacidn en |os casos de siniestros y desastres.

—  Elaborar, restaurar e instalar el sefialamiento vial de cardcter informative y restrictivo, con la finalidad de guiar y ordenar el trafico
vehicular del Estado de México.

- Mantener en dptimo funcionamiento las autopatrullas en cuanto a equipo adicional se refiere, como radiccomunicacion, sirenas,
torretas, estrobos, entre otros. )

- Vigilar el cumplimiento de los sistemas de controf para la conservacién y mantenimiento de armamento y equipo utilizade en las
regiones de su adscripcion.

- Solicitar el mantenimiento de la red de semaforos y balizamianto de calles y avenidas de la jurisdiccion estatat.
— (Gestionar el cambio de cromatica o rotulacién de las autopatrullas cuanda sea requenido,

—  Supervisar y vigilar el éptime funcionamiento de los dispositivos para el control de trdnsito como semaforos y sefiales preventivas, a
efecto de mejorar la circulacién de las vialidades de la circunscripcion territorial de su competencia.

- Supervisar que las funciones que realicen fas regiones de su adscripcion, se desarrollen conforme a los lineamientos establecidos por la
Direccién General.

~ Controlar y supervisar el buen usa del equipo y arrnamento que se encuentra bajo resguardo de la Subdireccion.

— Llevar a cabo reuniones con los grupes de Vigilantes Voluntarios de los municipios del Estado de México, con el abjeto de prevenir el
delito y difundir las acciones en materia de saguridad piblica preventiva.

~ Elaborar y presentar por escrito los informes periédicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.
- Desarrellar las demas funciones inherentes al drea de su cornpeié‘ncia.

REGIONES VI Y VIl

OBJETIVO:

Organizar, desarrollar y supervisar los programas encaminados a preservar el orden, la paz social y la seguridad publica dentro de su

circunseripeion territorial.

FUNCIGNES:

- Proporcionar informacién socio-politica y socio-geogréfica de sus regiones a la Subdireccion Operativa para elaborar los programas
normativos, técnicos y operativos a desarrollar,

- Impiementar mecanismos de coordinacion con las demds regiones, para realizar planes y programas de vigilancia en las vias publicas y
carreteras que correspondan al drea de su circunscripcion territorial.

- Desarroliar y dar seguimiento a los programas y operativas de vigilancia y transito de las diferentes zonas de atto riesgo, comerciales,
industriales, bancarias y escolares que se ubiguan an su circunscripcidn territarial.

- Implantar fos oparativos de seguridad pblica y transite en su circunscripcidn territorial, asf como en casos de marchas, mitines,
manifestaciones y todo movimiento social que ponga en riesgo la paz, el orden y la seguridad plblica.

- Establecer operativos de apoyo y auxlio inmediato en casos de siniestros y desastres en su circunscripcién territorial, asi como
coordinarse con las demas regiones si el caso lo amerita,

- Proporcionar apoyo a las autoridades de transports, judiciales y municipales en la aplicacion de operativos para la detencidn de
vehlculos, desalojos y aprehensiones, cuzando asl lo requieran,

- (Sgupervilsar que el funcionamiento de los cuerpos operativos se realice conforme a los lineamientos establecides por Ya Direccién
eneral.

- Cembatir el abigeate en las dreas ganaderas de su circunscripcidn territorial, asi como vigilar las éreas baldias para evitar la invasion
ilegal de tierras.

- Instrumentar y operar cursos de educaclén vial dirigidos a instituciones escolares /o particulares, a fin de fomentar y pramover entre la
ciudadania una mejor cultura vial,

- Promover y supervisar las acciones de sefializacidn vial, asi como proporcionar a los seflalamientos el mantenimiento respectivo,
mediante ¢l restablecimienta de los mismos, cuando sean maltratados por accidentes de trdnsito o por modificacion.

- Llevar el control de los resursos humanos y materiales asignados a fa region, que permita su Gptimo aprovachamiento.

- Vigilar, controlar y operar acciones tendientes a la preservacion y conservacion de zanas naturales de flora y fauna, en coordinacién con
la instancia correspondiente.

~ Elaborar y presentar por escrito los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

- Dasarrollar las demas funcionas inherentes al drea de su compatencia.
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202321013 SUBDIRECCION OPERATIVA REGIONAL VALLE DE BRAVO

OBJETIVO:

Qrganizar, coordinar, supervisar y controlar los planes y programas dirigidos a controlar el transito vehicular y peatonal en la entidad, asi
coma ¢l orden y la fluidez vial, preservando y manteniendo ia tranquilidad y seguridad publica dentro del area de su jurisdiccion.
FUNCICNES:

—  Programar, apoyar y encauzar la educacion vial entra la poblacién de la entidad, en funcién de las caracteristicas propias de la zona.

- Formular y proponer en coordinacion con las regiones de su adscripcian, los planes y programas a desarrollar an materia de seguridad
publica preventiva,

- Proponer a la Direccién de Operaciones las eétrategias y técnicas de operacién que contribuyan a preservar el orden, la paz social ¥
seguridad publica dentro del area de su jurisdiccion.

- Coordinar, supervisar y controlar las regiones de su jurisdiccidn en o concemiente al contral del transito, de acuerdo a las necesidades
operativas. -

- Planear, organizar y contralar los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros asignados, que permitan fijar y vigilar los
mecanismos, narmas y procedimientos que garanticen y aseguren su mejor aplicacion, uso y canalizacion.

- Implementar el establecimienta de oparativos de seEuridad piblica dentro de su circunseripeidn territorial, en ias giras de servidores
pl.'lll:hCOIS federales, estatales y municipales por el Estado de México, asi como en evenlos deportivos, aclos politicos, sociales y
culturales.

~  Programar, apoyar y encauzar la educacidn vial enire la poblacién de ta entidad, en funcién de las caracteristicas propias de 1a zona.
- Participar y prestar auxilio a la poblacion en los casos de siniestros y desastres.

_ Elaborar, restaurar e instalar el sefalamianto vial de caracter informativo y restrictive, con la finalidad de guiar y ordenar el trafico
vehicular del Estado da México.

- Mantener en épfimo funcionamiento las autopatrullas en cuante a equipo adicional se refiere, como radiecomunicacion, sirenas,
torretas, estrobos, entre otros.

- Vigilar ef cumplimiento de los sistemas de control para la consefvacién y mantenimiento de armamento y equipo utilizada en las
regiones de su adscripcién.

—  Sulicitar e mantenimiento de la red de semaforos y balizamiento de calies y avenidas de la jurisdiccion estatal.
—  Gestionar el cambio de cromética o rotulacion de las autopatrulias cuande sea requerido.

- Supervisar y vigilar el éptimo funcionamiento de los dispositivos para el contral de transito como semaforos y sefiales preventivas, a
efecto de mejorar la circulacién de las vialidades de la circunseripeidn territarial de su competencia.

- Supervisar que las funciones que realicen las regiones de su adscripcién, se desarrollen canforme a los lineamientos establecides por ia
Direccion General.

~  Controlar y supervisar et buen uso del equipo y armamento que se encuentra bajo resguarde de la Subdireccion.

- Llevar a cabo reuniones con los grupos de Vigilantes Voluntarios de I? municipios del Estado de México, con el objeto de prevenir el
delito y difundir las acciones en materia de seguridad plblica preventiva.

—  Elaborar y prasentar por escrito los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia.

REGIONES IXY X

OBJETIVD:

Organizar, desarrollar y supervisar los programas encaminados a presesvar el orden, la paz social v la seguridad pablica dentro de su

circunseripcion territorial.

FUNCIONES:

- Proporcionar informacidn socio-politica y socic-geogréfica de sus regiones a la Subdireccion Operativa para elaborar los programas
normativos, téenicos y aperativos a desarrollar,

- Implementar mecanismos de coordinacién con las demas regiones, para realizar planes y programas de vigilancia en las vias piblicas y
carreteras que carrespondan al drea de su circunscripcidn territarial.

- Desarrollar y dar seguimiento a los programas y operativos de vigilancia y transite de las diferentes zonas de alto riesgo, comerciales,
industriales, bancarias y escolares que se ubiquen en su circunscripcion territorial.

- Implantar los operativos de seguridad publica y transito en su circunscri citn territorial, asi como en casos da marchas, mitines,
manifestaciones y tode movimianto social que ponga en riesgo la paz, el orden y la saguridad pablica.

— Establecer operativos de apoyo y auxilio inmediato en casos de siniestros y desastres en su circunscripeién territorial, asi come
coordinarse con las demas ragiones si el caso lo amerita.

- Proporcionar apoyo a las autoridades de transporie, judiciales y municipales en la aplicacion de operativos para la detencién de
vehiculos, desalojos y aprehensiones, cuando asi la requieran.

- 5upervilsar gque el funcichamiento da los cuerpos operativos se realice conforme a los lineamientos establecidos por la Direccién
General.

- Combatir el abigeato en las dreas ganaderas de su circunscripcién terfitarial, asi come vigilar las areas baldias para evitar la invasion
ilegal de tierras.

— Instrumentar y operar cursos de educacion vial dirigidos a instituciones escolares y/o pafticutazes, a fin de fomentar y promover entre la
ciudadania una mejor culfura vial.

-~ Promover y supervisar las accienes de sefalizacion vial, asi come proporcionar a los sefalamientos el mantenimiento respectivo,
mediante el restablecimiente de los mismos, cuando sean maltratados por accidentes de trénsilo o por modificacién.

_  Llevar et control de las recursos hurnanos y materiales asignados a la regitn, que permita su dptimo aprovechamiento.

—  Vigilar, controlar y operar acciones tendientes a la preservacion y conservacion de zonas naturales de flora y fauna, en coordinacion con
la instancia correspondiente.

~  Elaborar y pressntar por escrito los infarmes periddicos de ias actividades realizadas, asl como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
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202321014 SUBDIRECCION OPERATIVA REGIONAL NORTE ATLACOMULCO

OBJETIVO:

Qrganizar, coordinar, supervisar y controlar los planes y programas dirigidos a contralar el frdnsite vehicular y peatonal en la entidad, asi
coma el orden v la fluidez vial, preservando y manteniendo la tranguilidad y sequridad pibilica dentro del 4rea de su jurisdiccion.
FUNCIONES:

- Programar, apoyar y encauzar la educacién vial entre ia poblacién de la entidad, en funcidn de las caracteristicas propias de la zona.

~ Formular y proponer en coordinacién con las regiones de su adscripcidn, los planes y programas a desarrollar en materia de seguridad
publica preventiva.

— Proponer a la Direccién de Operaciones las estrategias y técnicas de operacion que contribuyan a preservar el orden, la paz social y
seguridad publica dentro del drea de su jurisdiccicn.

- Coordlipar, supervisar y controlar las regiones de su jurisdiccion en fo concerniente al control del transito, de acuerdo a las necesidades
operativas.

- Planear, organizar y controlar los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros asignados, que permitan fijar y vigdar los
mecanismos, normas y procedimientos que garantican y aseguren su mejor aplicacidn, uso y canalizacion.

- Implementar el establecimiento de operativos de seguridad piblica dentro de su circunscripcion territorial, en las giras de servidores
poblicos federales, estatales y municipales por el Estado de México, asl como en eventos deportives, actos politicos, sociales y
culturales.

- Programar, apoyar y encauzar ja educacién vial entre la poblacion de la entidad, en funcién de las caracleristicas propias de la zona.
- Participar y prestar auxilio a la potlacién en los casos de siniestros y desastres.

- Elaborar, restaurar e instalar el sefialamiento vial de caracter informativo y restrictivo, con (a finalidad de guiar y ordenar el trafico
vehicwlar del Estado de México.

- Mantener en 6ptimo funcichamiento las autopatrullas en cuanto a eguips adicionat se refiere, como radiccomunicasién, sirenas,
tarretas, estrobos, entre otros.

~  Vigilar el cumplimiente de los sistemas de control para la conservacién y mantenimiento de armamenio y equipo utilizado en las
regiones de su adscripcidn.

- Solicitar el mantenimiento de la red de seméaforos y balizamienia de calles y avenidas de la jurisdiccién estatal.
- Gestionar el cambio de cromdtica ¢ rotulacion de las autopatrullas cuando sea requeride.

- Supervisar y vigilar el dptimo funcionamiento de los dispositivos para el control de transito como semaforos y sefiales preventivas, a
efecte de mejorar la circulacion de las vialidades de la circunscripeién territorial de su competencia.

- Supervisar que las funciones que realicen las regiones de su adscripcion, se desarrollen conforme a los lineamientos establecidos por la
Direccidn General.

- Controlar y supervisar el buen uso del squipo ¥y amamente que se encuentra bajo resguardo de la Subdireccion.

— Llevar a cabg reuniones con los grupos de Vigilantes Voluntarios de los municipios del Estade de México, con el objeto de prevenir el
delito y difundir las acciones an materia de seguridad publica preventiva.

- E!aborraar y presentar por escrito los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
REGIONES XI, X1 ’

QBJETIVO:

Organizar, desarrollar y supervisar los programas encaminados a preservar el orden, la paz social y la seguridad publica dentro de su
circunscripcion territorial.

FUNCICONES:

- Proporcionar informacién socio-politica y socio-geografica de sus regiones a la Subdireccién Operativa para elaborar los programas
normativos, técnicos y operativos a desarrollar.

- Implementar mecanismos de coordinacidn con las demés regiones, para realizar planes y programas de vigilancia en {as vias publicas y
carreteras que correspondan al drea de su circunscripcion territorial.

- Desarrollar y dar seguimiento a los programas y operativos de vigiiancia y trénsilo de las diferentes zonas de alto rissgo, comerciales,
industriales, bancarias y escolares qua se ubiquen en su circunscnpcion territorial.

- Implantar los operativos de seguridad publica y trdnsito en su circunscripcion teritorial, asi como en casos de marchas, mitines,
manifestaciones y todo movimianto social que ponga en riesgo fa paz, el orden v la seguridad publica.

- Establecer operstivos de apoyo y auxilio inmedialo en casos de siniesiros y desastres en su circunscripcion territerial, asi como
coordinarse con las demas regionas si el caso lo amerita.

- Proporcionar apoyo a las autoridades de transporte, judiciales y municipales en ki aplicacion de operativos para la detencién de
veh?culos, desalojos y aprehensiones, cuande asi lo requieran.

- Supervisar que el funcionamiento de los cuerpos operativos se realice conforme a los lineamientos establecidos por la Direccion
General.

— Combatir el abigeato en las dreas ganaderas de su circunscripcion territorial, asl como vigilar las areas baldias para evitar la invasion
jlegal de tieras.

- Instrumentar y aperar cursos de educacién vial dirigidos a instituciones escolares yfo particulares, a fin de fomentar y promover entre la
ciudadania una mejor cultura viat.

~ Promover y supervisar las acciones de sefalizacién vial, asl como proporcionar a los sefialamientos el mantenimiento raspectivo,
mediante el restablecimiento de fos mismos, cuando sean maltratadas por accidentes de transito o por modificacién,

- Llevar el control de los recursos humanos y materiales asignados a la region, que permita su dptimo aprovechamiento.

- Vigilar, controlar y operar acciones tendientes & la preservacion y conservaciin de zonas naturales de fiora y fauna, en coordinacion con
la instancia correspondiente.

— Elaborar y presentar por escrito los informes periddicos de tas actividades realizadas, asl como los que (e sean requeridos en forma
extraordinaria.

~  Desarrollar las dermas funciones inherentes al &rea de su competencia.



4 de julio del 2005 "GACETADEL GOBIERNO" Phgina 41

202321015 SUBDIREGCION OPERATIVA REGIONAL METROPOLITANA TLALNEPANTLA
OBJETIVO:

Organizar, coordinar, supervisar y controlar los planes y programas dirigidos a controlar el trénsito vehicular y peatonal en la entidad, asi
como el orden y 'a fluidez vial, preservando y manteniendo la tranquilidad y seguridad publica dentro del drea de su jurisdiccign,

FUNCIONES:

Programar, apoyar y encauzas la educacian vial entre la poblacién de la antidad, en funcidn de ias caracteristicas propias de 1a zona.
Formular y proponer en coordinacion con las regiones de su adscripcion, los planes y programas a desarroliar en materia de seguridad
publica preventiva.

Proponer a la Direccidn de Operaciones las estrategias y técnicas de operacion que contrbuyan a preservar el orden, la paz social y
seguridad publica dentro del drea de su jurisdiccidn.

Coordinar, supervisar y controlar las regiones de su jurisdiccion en jo concerniente al control del transito, da acuerdo a las necesidades
operativas.

Pianear, organizar y contrelar los recursas humanos, técnicos, materiales y financieros asignados, gue permitan fijar v vigilar los
mecanismas, nonmas y procedimientos que garanticen y aseguren su mejor aplicacion, uso y canalizacién.

Implementar el establecimiento de operativos de seguridad publica dentro de su circunseripcion territorial, en las giras de servidores
publicos federales, estatales y municipales por el Estada de México, asi como en eventos deportivos, actos politicos, sociaies y
culturales.

Programar, apoyar y encauzar |2 educacién vial entre la poblacién de la entidad, en funcin de las caracteristicas propias de la zona.
Participar v prestar auxilio a la poblacion en los casos de siniestros y desastres.

Elaborar, restaurar e instalar el sefalamiento vial de caracter informativo y restrictivo, con la finalidad de guiar y ordenar el traifico
vehicular del Estado de México.

Mantener en gptima funcionamiento las autopatrullas en cuanto a equipo adicional se refiere, como radiocomunicacion, sirenas,
tarretas, estrobos, entre otros.

Vigilar el cumplimiento de los sistemas de control para la conservacién y mantenimiento de armamento y equipo utilizado en las
regiones da su adscripeion,

Solicitar ¢l mantenimiento de la red de semaforos y balizamiento de calles y avenidas de la jurisdiccion estatat.
Gestionar el cambio de cromélica o rotulacion de las autopatrulias cuando sea requerido,

Supervisar y vigilar el 6ptimo funcionamiento de los dispositivos para ef control de transito como semaforos y sefiales preventivas, a
efecto de mejorar la circulacion de ias vialidades de la cireunsenipcién teritorial de su competencia.

Supervisar que las funciones que realicen las regiones de su adscripcion, se desarralien conforme a los lineamientos establecidos por la
Direccién General,

Controlar y supervisar el buen uso del equipo y armamento que se encuentra bajo resguardo de la Subdireccion.

Llevar a cabe teuniones con los grupes de Vigitantes Voluntarios de |g; municipios cel Estado de México, con e objeto de prevenir el
delite y difundir las acciones en materia de seguridad piiblica preventiva.

Elaboradr y presentar por escrito los informes periddicos de [as actividades realizadas, asl como os que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

Desarroliar las demas funciones inherentes al drea de su competencia

REGIONES XiII, XIV'Y XV
OBJETIVO:

Organizar, desarrollar y supervisar los programas encaminados a preservar el orden, la paz social y la seguridad publica dentro de su
circunscripcion territorial.

FUNCIONES:

Proporcionar informacion socio-pelitica y socio-geografica de sus regiones a la Subdireccién Operativa para eleborar los pregramas
normativos, técnicos y operativos a desarrcllar.

Implementar mecanismos de coordinacién con Jas demds regiones, para realizar planes y programas de vigifancia en las vias plblicas y
carreteras que correspondan al drea de su circunscripeion territorial.

Desarrollar y dar seguimiento a los programas y operativos de vigitancia y rdnsito de las diferentes zonas de alto riesgo, comerciales,
industriales, bancarias y escolares que se ubiquen en su circunscripeion territorial.

implantar los operativos de seguridad publica y transito en su cireunscripcién territorial, asi como en casos de marchas, mitines,
manifestaciones y tado movimiento social que penga en riesgo a paz, el orden y la seguridad publica. ’

Establecer operativos de apoyo y auxilio inmediato en casos de siniestros y desastres en su circunscripcion territarial, asi cormo
coordinarse con las demds regiones si el caso lo amerita.

Proporcionar apoyo a las autoridades de transporte, judiciales y municipales en Ja aplicacidén de operativos para ta detencitn de
vehlculos, desalojos y aprehensiones, cuando asi lo requieran.

Supervisar que el funcionamiento de los cuerpos operativos se realice conforme a los lineamientos establecidos por la Direccidn
General.

Combatir el abigeato en las areas ganaderas de su circunscripcion territorial, asi como vigilar las areas baldias para evitar la invasion
flega! de tierras.

Instrumentar y operar cursos de educacion vial dirigidos a instituciones escolares y/o parficulares, a fin de fomentar y promover entre la
ciudadania una mejor cultura vial.

Promover y supervisar las acciones de sefializacion vial, asl como proporcionar a los sefialamientos el mantenimiento respectivo,
mediante ¢l restablecimiento de los mismos, cuando sean maltratades por accidentes de transito o por modificacign.

Llevar &l control de los recursos humanas y materiales asignados a fa region, que permita su dptimo aprovechamiento.

Vigilar, cantrolar y operar accienes tendienles a ia preservacidn y conservacion de zonas naturales de flora y fauna, en coordinacion con
la instancia comrespondiente. ’

Elaborar y presentar por escrila los informes periddicos de las actividades realizadas, asi come los que le sean requeridos en forma
extraowdinaria.

Desarroliar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
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202321016 SUBDIRECCION OPERATIVA REGIONAL VALLE CUAUTITLAN 1ZCALLI
OBJETIVO:

Organizar, coordinar, supervisar y controlar los planes y programas dirigidos a controlar el transito vehicular y peatonal en la entidad, asi
como el orden y la fluidez vial, preservande y manteniendo la tranquilidad y seguridad pdblica dentro del area de su jurisdiccién,

FUNCIONES:

~  Programar, apoyar y encauzar la educacion vial entre la poblacidn de la entidad, en funcidn de las caracteristicas propias de fa zona.

- Formular y propener en coordinacion con las regiones de su adscripcidn, los planes y programas a desarrcllar en materia de seguridad
publica preventiva.

- Propaner a la Direccién de Operaciones las estrategias y técnicas de operacidn que contribuyan a preservar el orden, la paz social y
seguridad publica dentro del drea de su jurisdiccion.

- Coordinar, supervisar y cordrolar las regiones de su jurisdicsién en lo concerniente al control gel transito, de acuerdo a las necesidades
operativas.

- Planear, organizar y controlar los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros asignados, que permitan fijar y vigiiar los
meganismaos, nomas y procedimientos que garanticen y aseguren su mejor aplicacidn, uso y canalizacin,

—  Implementar el establecimiento de operativas de seguridad publica dentro de su cirunscripcidn territorial, en las giras de servidores
p|.‘||b|ico|s federales, estatales y municipales por el Estado de México, asi como en eventos deportivos, actos politicos, sociales y
culturales.

- Programar, apoyar y encauzar la educacion vial entra |a poblacidn de la entidad, en funcién de las caracteristicas propias de la zona.
— Participar y prestar auxilio 2 la pablacién en los casos de siniestros v desastres.

— Elaborar, restaurar e instalar el sefiafamiento vial de cardcter informativo y restrictivo, con la finalidad de guiar y ordenar el trafico
vehicular del Estado de México.

- Mantener en 6ptimo funcionamiento las autopatrullas en cuanto a equipc adicional se refiere, come radiocomunicacidn, sirenas,
torretas, estrobos, entre otros.

- Vigilar el cumplimiento de los sistemas de Gontrol para la conservacion y mantenimiento de armamento y equipo utilizado en las
regiones de su adscripcidn.

- Solicitar el mantenimiento de la red de seméforos y balizamiente de calles y avenidas de la jurisdiccion estatal.
- {Gestionar el cambic de cromatica o rotulacién de las autopatrulias cuando sea requeride,

— Supervisar y vigilar el dptimo funcionamiento de los dispositivos para ef control de trénsitc como semaforos vy seftales preventivas, a
efecto de mejorar la circulacion de las vialidades de la circunscripcian territorial de su competencia.

- Supervisar que las funciones gue realicen las regiones de su adscripcién, se desarrollien conforme a los lineamientos establecidos por la
Direccidn General.

— Controlar y supervisar el buen uso del equipe y armamento que se encuentra bajo resguardo de ia Subdireccion.

- Llevar a cabo reuniones con los grupos de Vigilantes Voluntarios de los municipios del Estado de México, con el objeto de prevenir el
delito y difundir las acciones en materia de seguridad pablica preventiva.

-~ Elaborar y presentar por escrite los informes peribdicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos eri forma
extraordinaria. s

— Desarrollar las demas funcicnes inherentes al drea de su competencia.
REGIONES XVIY XVl
OBJETIVO:

Organizar, desarrollar y supervisar los programas encaminados a preservar el orden, la paz social y la seguridad publica dentro de su
circunseripcion territoriad.

FUNCIONES:
~ Proporcionar informacion socio-palitica y socio-gecgrafica de sus regiones a la Subdireccion Operativa para elaborar los programas
normativos, tecnicos y operativos a desarrollar.

- Implementar mecanismos de coordinacion con las demds regiones, para realizar planes y programas de vigilancia en las vias publicas y
carreteras que correspondan al area de su circunscripcién territorial.

- Desarrollar y dar seguimiento a las programas y operativos de vigilancia y transito de las diferentes zonas de alte riesge, comerciales,
indusiriales, bancarias y escolares que se ubiquen en su circunscripcion temitorial.

- Implantar los operativos de seguridad publica y trénsito en su circunseripcidn territorial, asi como en casos de marchas, mitines,
manifestaciones y tode movimiento social que ponga en riesge la paz, el orden y la seguridad pablica.

- Establecer operativos de apoyo y auxilio inmediato en casos de siniestros y desasires en su circunscripcion territorial, asi come
coordinarse con las demas regiones si el caso lo amerita.

- Proporcionar apoyc a las autoridades de transporte, judiciales y municipales en la aplicacién de operatives para la detencién de
vehiculos, desalojos y aprehensiones, cuando asi lo requieran.

~  Supervisar gue e funcionamiento de (05 cuerpos operativos se realice conforme a los lineamientos establecidos por la Direccién
General,

- Combatir el abigeate en jas dreas ganaderas de su circunscripcion territorial, asi como vigilar las &reas baldias para evitar la invasion
ilegal de tierras.

- Instrumentar y operar cursos de educacién vial dirigidos a instituciones escolares y/o particulares, z fin de fomentar y promover entre la
ciudadania una mejor cultura vial.

- Promover y supsrvisar las acciones de seflalizacion vial, asi como proporcionar a los sefalamientos el mantenimiento respective,
mediante el restablecimiento de los mismos, cuando sean maltratados por accidentes de transito o por modificacion.

- Levar el control de los recursos humanas y materiales asignades a {a regién, que permita su dptima aprevechamiento.

- Vigilar, controlar y operar acciones tendientes a !a preservacion y canservacién de zonas naturales de flora y fauna, en coordinacién con
la instancia correspondiente.
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— Elaborar y presentar por ascrito los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

— Desarrollar las demés funciones inherentes al 4rea de su competencia.
202321017 SUBDIRECCION OPERATIVA REGIONAL PIRAMIDES ECATEPEC

OBJETIVO:

Crganizar, coordinar, supervisar y controlar los planes v programas dirigidos a cantrolar el transito vehicular y peatonal en la entidad, asi
como e orden y la fluidez vial, preservando v manteniendo la tranquilidad y seguridad pablica dentre de! drea de su jurisdiccion.

FUNCIONES:

— Programar, apoyar ¥ encauzar la educacion vial entre la poblacién de la entidad, en funcién de las caracteristicas propias de la zona.

- Formular y proponer en coordinacién con las regiones de su adscripcian, los planes y programas a desarrollar en materia de seguridad
plblica preventiva.

- Proponer a la Direccion de Operaciones ias estrategias y técnicas de operacion que contribuyan a preservar el orden, la paz social y
seguridad publica dentre del drea de su jurisdiccion.

—~ Coordinar, supervisar y controlar las regiones de su jurisdiccion en lo concerniente al control del transite, de acuerdo a las necesidades
aperativas.

— Planear, organizar y controlar las recursos humanos, técnicos, maleriales y financieros asignados, que permitan fijar y vigilar los
mecanismos, normas y procedimientos que garanticen y aseguren su mejor aplicacion, uso y canalizacion,

- Implementar el establecimiento de operatives de se%ur‘wdad piblica dentro de su circunscripeion territorial, en las giras de servidores
publicas federales, estatales y municipales por el Estado de México, asi como en eventos departivos, actos paliticos, sociales y
Culturales.

- Programar, apoyar y encauzar la educacién vial entre la poblacién de la entidad, en funcién de las caracteristicas propias de la zona.
- Paricipar y prestar auxilio 2 {2 peblacion en los casos de siniestros y desastres.

— Elaborar, restaurar @ instalar el sefialamiento vial de caracter informativo y restrictivo, con |a finaligad de guiar y ordenar el trafico
vehicular del Estade de México.

- Mantener en dptime funcionamiento las autopatrullas en cuanto a equipo adicional se refiere, come radiocomunicacién, sirenas,
torretas, estrobos, entre otros.

- Vigilar el cumplimiento de los sistemas de contrel para la conservacién y mantenimignto de armamente y equipe utilizado en las
regiones de su adscripcion.

-~ Solicitar el mantenimiento de la red de semaforos vy balizamiente de calles y avenidas de (a jurisdiccidn estatal,
— Gestionar el cambio de cromatica o rotulacién de las autopatrullas cuando sea requetida.

- Supervisar y vigilar el dptimo funcionamiento de los dispositivos para &l control de transito como seméaforos y sefiales preventivas, a
efecto de mejorar la circulacion de Jas vialidades de la circunscripcidn tegritorial de su competencia.

—  Suparvisar que las funciones que realicen las regiones de su adscripcidn, se desarrolien conforme a los linearnientos establecidos por la
Direccién General.

~ Controlar y supervisar el buen uso det equipo y armamento que se encuentra bajo resguardo de la Subdireccién.

- Llevar a caba reuniongs con los grupos de Vigilantes Voluntarios de los municipios del Estado de México, con el cbjeto de prevenir el
delito y difundir las accicnes en materia de seguridad pablica preventiva.

- Elaborar y presentar por escrito los informes periddicos de las aclividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

— Desarroilar las demas funciones inhesentes ai drea de su competencia,
REGIONES XVIII, XIX Y XX
OBJETIVO:

Organizar, desarrollar y supervisar los programas encaminados a preservar ef orden, la paz social y la seguridad piblica dentro de su
circunscripeion terzitorial.

FUNCIONES:
- Proparcicnar informacion socio-politica y sacio-geografica de sus regiones a la Subdireccidn Operativa para elabarar los programas
nommativos, técnicos y operativos a desarrellar.

- Implementar mecanismaos de coordinacion con 1as demas regiones, para realizar planes y pragramas de vigilancia en las vias pubficas y
carreteras que correspondan al drea de su circunscripcién territorial.

- Desarrollar y das seguimiento a los programas y operativos de vigilancia y transito de las diferentes zanas de alto riesgo, comerciales,
industriales, bancarias y escolares que se ubiguen an su circunscripcidn temitorial.

— Implantar los operativos de seguridad plblica y transito en su circunscripcidn territorial, asl como en casos de marchas, mitines,
manifestaciones y todo movimiento sacial que ponga en riesgo la paz, el orden y la seguridad plblica.

- Establecer operativos de apoye y auxilio inmediato en casos de siniestros y desastres en su circunscripcion territorial, asi como
coordinarse con las demés regiones si el ¢aso 1o amerita,

- Progorcionar apoyo a las autoridades de transporte, judiciales y municipales en la aplicacién de operativos para la detencién de
vehiculos, desalojos y aprehensiones, cuando asl lo requieran.

- Supenvisar que el funcionamiento de los cuerpos operativos se realice conforme a los lineamientos establecidos por la Direccién
General.

—~ Combatir el abigeato en las dreas ganaderas de su circunscripcion territorial, asi como vigilar las éreas baldias para evitar la invasion
dlegal da tierras.

— Instrumentar y operar cursos de educacion vial dirigidos a instituciones escolares yfo particulares, a fin de fomentar y promover entre la
ciudadania una mejor cultura vial.

- Promover y supervisar las acciones de sefalizacidn vial, asli como proporcionar & los sefialamientos el mantenimiento respectivo,
mediante el restablecimiento de los mismos, cuando sean maltratagos por accidentes de transito o por madificacian.

—  Llevar el control ge los recursos humanos y materiales asignados a la regién, que permita su éptimo aprovechamiento.
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Vigitar, controlar y operar acciones tendientes a la preservacion y conservacion de zonas naturales de flora y fauna, en coordinacién con
la instancia correspondiente.

Elabiorar y presentar por escrite os informes periddicos de las actividades realizadas, asi como las que e sean requeridos en forma
extraordinana.

Desarrollar lag demas funciones inherentes al drea de su competencia.

202321018 SUBDIRECCION OPERATIVA REGKONAL GRIENTE NEZAHUALCOYOTL
OBJETIVO:

Organizar, coordinar, supervisar y controlar los planes y programas dirigidos a controlar el trénsito vehicular y peatonal en ta entidad, asi
como el orden y la fluidez vial, preservando y manteniendo la tranquilidad y seguridad publica dentro del area de su jurisdiccion.

FUNCIONES:

Programar, apoyar ¥ encauzar ka educacion vial entre la poblacién de fa entidad, en funcion de las caracteristicas propias de la zona

Formular y proponer en coordinacién con las regiones de su adscripcion, los planes y programas a desarrollar en materia de seguridad
publica preventiva.

Proponer a ta Direccién de Operaciones las estrategias y técnicas de operacién que contribuyan a preservar el orden, la paz sociat y
seguridad pubiica dentro del &rea de su jurisdiccion.

Coordinar, supervisar y controlar las regiones de su jurisdiccién en lo concemiente af control del transita, de acuerdo a las necesidades
operativas.

Planear, organizar y controlar ios recursos humanos, técnicas, materiales y financieros asignados, que permitan fliar v vigitar los
mecanismes, normas y procedimientos que garanticen y aseguren su major aplicacion, use y canalizacion.

Implementar el establecimiento de operatives de se&uridad pliblica dentro de su circunscripcién territorial, en las giras de servidores
publicos federales, estatales y municipales por el Estado de México, asi como en eventos departivos, actas politicos, socigles y
culturales.

Programat, apoyar y encauzar la educacién vial entre la poblacién de la entidad, en funcion de tas caracteristicas propias de la zona.
Participar y prestar auxilio a Ja poblacién en los casos de siniesiros y desastres.

Elaborar, restaurar e instalar el sefialamiento vial de cardcter informativo y restrictivo, con la finalidad de guiar y ordenar el trafice
vehicular del Estado de México.

Mantener en optime funcionamiento las autopatrullas en cuanto a equipo adicional se refiere, como radiocomunicacion, sirenas,
torretas, estrobos, entre otros.

Vigilar el cumplimiento de los sistemas de control para la conservacién y mantenimiento de armamento y equipo utilizade en las
regiones de su adscripcién.

Solicitar al mantenimiento de Ia red de seméforos y balizamiento de calles y avenidas de |a jurisdiccion estatzl.
Gestionar el cambio de cromatica o rotulacién de las autopatrullas cuando sea requerido.

Supervisar y vigilar el éptimo funcionamiento de los dispositivos para el control de transite como semaforos y seftales preventivas, a
efecto de mejorar la circulacidn de las vialidades de Ja circunscripcién territorial de su competencia.

Supervisar que las funcianes que realicen tas regiones de su adscripcidn, se desarrallen conforme a los lineamientas establecidos por ta
Direccidn General.

Controlar y supervisar el buen uso del equipo y armamento que #k encuentra bajo resguardo de la Subdireccion.

Llievar a cabo reuniones con los grupos de Vigilantes Voluntarios de los municipios del Estado de Méxica, con el abjete de prevenir el
delito y difundir las acciones en materia de seguridad publica preventiva,

Elaborar y presentar por escrita los informes periédicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinana.

Dasarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.

REGIONES XXI¥ XXl
OBJETIVO:

Organizar, desarrollar y supervisar los programas encaminados a preservar el orden, la paz social y la seguridad piblica dentra de su
circunscripcion territorial.

FUNCIONES:

Proporcionar informacién socio-politica y socic-geografica de sus regiones a la Subdireccién Operativa para elaborar los programas
normativos, técnicos y operativas a desarroliar.

Implementar mecanismos de coordinacion con las deméas regiones, para realizar planes y programas de vigilancia en las vias pablicas y
carreteras que correspondan al drea de su circunscripeion territorial,

Desarrollar y dar seguimiento a los programas y oparativos de vigilancia y transito de ias diferentes zonas de alto riesgo, comerciales,
industriales, bancarias y escolares que se ubiquen en su circunscripcion territorial.

Imglantar los operativos de seguridad piblica y transito en su circunscripcidn territorial, asl como en casos de marchas, mitines,
manifestaciones y todo movimiento social que ponga en riesga la paz, el orden y la seguridad piblica.

Establecer operativos de apoyo y auxilio inmedialo en casos de siniestros y desastres en su cirgunscripcion territorial, asi como
coordinarse con las demas regiones si el caso lo amerita.

Proporcionar apoyo a las autoridades de transporte, judiciales y municipales en la aplicacion de operativos para la detencidn de
vehlculos, desalojas y aprehensiones, cuande asi lo requieran.

Supervisar que el funcionamiento de los cuerpes operstives se realice conforme a los lineamientos establecidos por la Diraccién
General.

Combatir ef abigeato en las dreas ganaderas de su circunscripcion territorial, asi como vigilar las dreas baldias para evitar la invasion
ilegal de tierras.

Instrumentar y operar cursos de educacion viaf dirigidos a instituciones escolares y/o particulares, a fin de fomentar y promover entre la
ciudadania una mejor cultura vial.
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— Promaver y supervisar las acciones de sefializacién vial, asi como proporcionar a los sefalamientos el mantenimiento respectivo,
mediante el restablecimiento de los mismos, cuando sean rmaltratados por accidentes de transito o por modificacion,

~ Llevar el control de los recursos hurmanos y materiales asignades a la regidn, que parmita su dptimo aprovechamiento.

- Vigilar, controlar y operar acciones tendientes a (a preservacidn y conservacion de zonas naturales de flora y fauna, en coordinacién can
fa instancia correspondiente.

— Elaborar y presentar por escrito los informes periddicos de (as actividades realizadas, asl como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

— Desarrallar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

202321019 SUBDIRECCION OPERATIVA REGIONAL VOLCANES CHALCO

OBJETIVO:

Organizar, coprdinar, supervisar y controlar los planes y programas dirigidos a controlar el transite vehicular y peatonal en la entidad, asi

como &l orden y la fluidez vial, preservando y manteniendo ta tranquilidad y seguridad publica dentro del rea de su jurisdiccion.

FUNCIONES:

~  Programar, apoyar y encauzar ia educacion vial entre la poblacion de la entidad, en funcién de las caracteristicas propias de la zona.

-~ Formular y propener en coordinacion con las regiones de su adscripcion, los planes y programas a desarrollar en matena de seguridad
publica preventiva.

- Proponer a la Direccion de Operaciones las estrategias y técnicas de operacién que contribuyan a preservar el orden, la paz social y
seguridad publica dentro del drea de su jurisdiccion.

- Coordinar, supervisar y controlar las regiones de su jurisdiccidn en lo concemiente al control del transito, de acuerdo a las necesidades
operativas.

— Planear, erganizar y contralar los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros asignados, que permitan fijar y vigilar los
mecanismos, normas y procedimientos que garanticen y aseguren su mejor aplicacién, uso y canalizacion.

- Implementar el establecimiento de operativos de se%uridad publica dentro de su circunscripcion territorial, en las giras de servidores
publicos federales, estatales y municipales por el Estado de México, asi como en eventos deportivos, actos politicos, saciales y
culturales.

- Programar, apoyar y encauzar la eduscacion vial entre la poblacién de la entidad, en funcién de las caracleristicas propias de la zona.
- Participar y prestar auxilio a 1a pablacién en los casos de siniestras y desastres.

- Elaborar, restaurar e instalar el sefialamianto vial de caracter informativo y restrictive, con la finalidad de guiar y ardenar el tréfico
vehicular del Estado de México.

- Mantener en -6ptime funcionamiente las autopatrullas en cuanto a equipe adicional se refiere, como radiocomunicacion, sirenas,
toretas, estrobos, entre otros.

- Vigilar el cumplimiento de los sistemas de control para la conservatién y mantenimients de armamento y equipo utilizado en las
regiones de su adscripeidn.

- Solicitar el mantenimiento de la red de semafores v balizamiento de calles y avenidas de la jurisdiccion estatal.
- Gestionar ef cambio de cromética o rotulacion de las autopatrulias cuando sea requerido.

- Supenvisar y vigilar el dptimo funcionamianto de los dispositivos para el control de trénsito como semaforos y sefiales praventivas, a
efecto de majorar la circulacion de las vialidades de la circunsceripcin territorial de su competencia.

- Supervisar que las funciones que realicen las regiones de su adscripcién, se desarrollen conforme a los lineamientos establecidos por la
Diraccién General.

- Controfar y supervisar &l buen uso del equipo vy armamento que s8 encuéntra bajo resguardo de la Subdireccion,

- Llevar a cabo reuniones con los grupas de Vigilantes Violuntarios de los municipios del Estadu de México, con el objeto de prevenir el
delito y difundir las acciones en materia de seguridad publica preventiva.

- Elaborr%r y presentar por escrito los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

- Desarrollar lag demds funciones inherentes al area de su competencia.

REGIONES XXIII'Y XXIV
OBJETIVO:

Organizar, desarroflar y supervisar los programas encaminados a preservar ¢l orden, la paz social y la seguridad piblica dentro de su

circunscripcion tesritorial.

FUNCIONES:

- Proporcionar informacidn socio-politica y socio-geogréfica de sus regiones a la Subdireccién Operativa para elaborar los programas
normativos, técnicos y operativos a desarrollar,

- Implementar mecanismos de coordinacion con las demas regiones, para realizar planes y programas de vigilancia en las v(as piblicas y
carreteras que correspondan al &rea de su circunscripcion territorial.

~  Desarrollar y dar seguimiento a los programas y operativos de vigilancia y trénsito de las diferentes zonas de alto riesgo, cornerciales,
industriates, bancanas y escolares que 88 ubiquan en su cirsunscripeion temitorial.

- Implantar los operativos de seguridad pdblica y transito en su circunscripeion territorial, asi como en casos de marchas, mitines,
manifestaciones y todo movimiento secial que ponga en riesgo la paz, el orden y la seguridad publica.

- Establecer operativos de apoyo y auxilio inmediato en casos de siniestros y desastres en su circunscripcion territorial, asi como
coordinarse con las demds regiones si el caso lo amerita.

- Propoercicnar apoyo a las autoridades de transgiwne, judiciales y municipales en la aplicacidn de operativos para la detencian de
vehiculos, desalojos y aprehensiones, cuanda asi lo requieran.

—  Supervisar que el funcionamiento de los cuerpos operativos se realice conforme a los lineamientos establecidos por 1a Direccion
General.
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_  Combatir el abigeato en las dreas ganaderas de su circunscripcion territorial, asi come vigilar las dreas baldias para evitar la invasion
ilegal de tierras.

—  Instrumentar y operar cursos de educacion vial dirigidos a instituciones escolares y/o particulares, a fin de fomentar y promover entre 13
ciudadania una mejor cultura vial.

- Promover y supervisar las accignes de sefalizacion vial, asi como proporcionar a los seiialamientos el mantenimiente respective,
mediante el restablecimiento de los mismes, cuando sean maltratados por accidentes de transito o por modificacién.

- Llevar el control de los recursos humanos y materiales asignados a la regién, que permita su optimo aprovechamiento.

- Vigilar, controlar y operar acciones tendientes a la prasarvacion y conservacion de zonas naturales de flora y fauna, en coordinacicn can
la Instancia torrespondiente.

- Elaboradr ¥ presentar por escrito los informes periddicos de ias actividades realizadas, asi como log que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

- Desarroliar las demés funciones inherentes al drea de su competencia.

202321020 SUBDIRECCION DE AGRUPAMIENTOS MONTADOS Y CANINOS

OBJETIVO:

Organizar, coordinar, supervisar y contrelar los planes y programas dirigidos a la aplicacién de operativos especiales y de coordinacién en

materia de seguridad plblica y medio ambiente, para preservar y mantener el orden y la paz social dentro de su respectiva jurisdiccion.

FUNCICNES:

- Desarrollar programas de seguridad ciudadana, a través de la determinacion de politicas y procedimientos que regulen e orden y la
tranquilidad de ias regiones de su competencia.

- Proponer a ia Direccién de Operaciones (as estrategias y técnicas de operacion que contribuyan a preservar el orden, la paz social y la
seguridad publica dentro del area de su jurisdiceién.

- Formular y proponer en ceordinacién con los agrupamientos de su adscripcién, los planes y programas a desarrollar en materia de
seguridad publica.

—  Planear, organizar y controlar (o8 recursos humanes, técnicos y materiales asignados, que permitan fijar y vigilar los mecanismos,
normas y procedimientos que garanticen y aseguren su mejor apiicacion, uso y canalizacién.

—  Vigilar el cumplimiento de los sistemas de control para |a conservacion y mantenimiento de armamento, semovientes y equipo utilizado
en los grupos de su adscripcién.

- Regular y supervisar en coordinacion con la Direccién de Operaciones, que el funcionamiento de estos grupos tacticos de apoyo sea
acorde a los lineamientos establecidas por la Direccién General.

—  Vigilar que |a atencién de los elemantos operativos en dispositivos de seguridad, sea oportuna y eficients.

—  Realizar funciones operativas de vigilancia para prevenir y erradicar los delitos ambientales y contribuir a mantener el entofno ecolégico,
en coordinacién con los tres niveles de gobierno.

- Establecer operativos especiales y coordinados de seguridad publica dentro de su jurisdiccion, en caso de giras del Presidente de la
raplblica, del Gobernador, de funcionarios federales, estatales y municipales por el Estado, en caso de mevimientos sociales y por
eventos deportivas, actos politicos y culturales.

- Establecer operativos y dispositivas para mantener el orden y Y seguridad en siniestros y desastres, que pongan en peligro a la
ciudadania y al medio ambiente, de conformidad con las caracleristicas especificas de cada region. .

- Apoyar conjuntamente con las autoridades federales, estatales y municipales, que realizan acciones ecolbgicas y de proteccin civil en
situaciones sxiraordinarias o de emergencia, para contribuir en el auxilio y 1a seguridad de la poblacién afectada en la circunscripcion de
su competencia.

- Coadyuvar con el cumplimienta de ias disposiciones legales aplicables a la prevencion del medio ambiente en coordinacion cen las
autoridades correspendientes.

~  Coordinar y gestionar acciones de capacitacién y actualizacion encaminadas a la profesionalizacion del persanal de los agrupamientos,
bajo la direccién de la Goordinacian del Colsgic de Policia del Estado de México.

- Elaborar y presentar por escrito los informes peritdicos de las actividades realizadas, asi coma los que je sean requeridos en forma
extraordinaria.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,
202322000 DIRECCION DE ADMINISTRACION
OBJETIVO:

Administrar con eficiencia (os recursos humanos, materiales, financiergs y 1écnicos buscando en forma permanente la efectividad de los

sisternas de la Direccion General de Seguridad Publica y Transito, y supervisar el adecuado manejo del armamento, municiones y equipo

antimotin asignado, atendiendo a los lineamientos y politicas vigentes en fa materia y a las disposiciones de racionalidad, austeridad y

disciplina presupuestales.

FUNCIONES:

—  Formular el proyecto de Presupuesto Anual de Egresos de la Direccién General de Seguridad Publica y Transito, en cocrdinacién con
|as unidades administrativas que la integran, observande los programas de trabajo previstos.

- Programar, organizar y controlar el aprovisionamiento de los recursos técnicos, materiales y financieros de la Direccién General de
Seguridad Publica y Transito.

- Elaborar y supervisar el Programa Anua! de Adquisiciones de Bienes y Contratacién de Servicios de la Direccién General de Seguridad
Publica y Transito, con base en los lineamientos emitidos por Ia unidad administrativa normativa,

- Proporcionar a la Contraloria Interna de la Secretaria General de Gobierno, la informacién para la verificacidn de las operaciones
contables, presupuestales y administrativas de la Diraccion General de Seguridad Pdblica y Transito.

_  Verificar la adecuada programacion y tramitacion ante la Coordinacién Administrativa de las actividades de requisicién, aimacenamignto
y abastetimiento de enseres, materiales, papeleria, equipo, entre otras, asi como para |a obtencion de servicios y mantenimiento de las
instalaciones qua requiera la Direccién General de Saguridad Publica y Trdinsito para el dptimo desarrollo de sus funciones,

— Reatizar el pago de némina al personal adscrito a la Direccién General de Seguridad Publica y Transito.
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Integrar y mantener actualizado el inventario de bienes muebles e inmuebles de la Direccién General de Seguridad Poblica y Transito,

tendiente a cumplir con las disposicicnes que emita la unidad administrativa narmativa.

Verificar ante |a Direccidn General de Administracién de Personal, los movimiantos concarnientes a la administracion del persanal como

aitas, bajas, cambios de adscripcidn, incidencias, nombramientos, protesta de cargo, licencias, vacaciones, aguinaldo, entre otios, de

los servidores plblicos de la Direccidon General de Seguridad Publica y Trénsito.

Verificar que se proporcionen los servicios generales praventivos, correctivos y de apoye, que requieran los vehiculos y las

instalaciones de la Direccién General de Seguridad Publica y Trénsito, a efecto de mantenerlas en dptimas condiciones.

Controlar é mantener actualizados los expedientes, plazas y registros de asistencia y puntualidad del personal gque labora en Ja

Direccion Ganeral de Seguridad Pdblica y Trénsito.

Tramitar y avalar ante la Coordinacién Administrativa de la Secretaria General de Gabierno, tos gastos efectuados per la Direceidn

General de Seguridag Publica y Transito.

Establecer y vigilar que los programas de informacin ciudadana, asi como los de prevencidn de delitos, se desamollen conforme a las

normas y lineamientos establecidas por la Direcaion General.

Vigilar que los registros contables y control presupuestal de la Direccion General, se realicen conforme a las normas y procedimientos

astablecidos por |las auteridades cormpetentes en la materia.

Organizar, caordinar y centrolar las actividades administrativas de la Direccion General, de acuerdo a la estructura de organizacién y a

las directrices vigentas.

gstab[eloer programas y politicas para el adecuado control del armamento, municiones y equipo antimotin asignado a la Direccidn
eneral.

Establecer mecanismos de comunicacion con la Direccidn General de Innovacion, Estructura y Organizacién, para analizar y elaborar

?aénuales que tiendan a actualizar las fermas de organizacidn y procedimientos de la Direccién General de Seguridad Publica y
rénsito.

Elaborar y presentar por escrito los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean regueridos en forma

extraordinaria.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

202322001 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OBJETIVO:

Gestionar, controlar y supervisar los movimientos del personal adscrito a la Direccidn General de Seguridad Publica y Trénsito,
promoviendo su desarrollo y ¢ptimo aprovechamiento, con base en los lineamientos establecidos en la materia.

FUNCIONES:

Controlar y supervisar los registros de asistencia y puntualidad del personal adsctito a la Direccidn General.
Seleccionar y contratar al personat necesaric para el funcionamiente de la Direccion General.

Detectar las necesidades de capacitacién de los servidares publicos adscritos a la Direccidn General y establecer los programas
especiales de capacitacién para el personal, asi como programar, en coordinacién con el Instituto de Profesionalizacitn de los
Servidores Poblicos del Poder Ejecutivo del Gobiemo del Estade de México, la imparlicién de los cursos de capacitacion profesional y
superacion personal.

Tramitar ante la Direccién General de Administracién de Personal, los movimientos de personal de la Direccitn General,
Gestionar lag retribuciones de los servidores pablicos que laboran en la Direccion General por la prestacion de sus servicios.
Supervisar al personal en las &reas adminisirativas y operativas de la Direccidn General.

Actualizar fa plantilta de plazas de acuerde a los movimientas de personal que se generen en la Direccidn General.

Elaborar, distribuir y controlar las credenciales de identificacién del personal de ta Direccidn General.

Cantrolar y mantener actualizados los expedientes del personal adscrito a ia Direccign General de Seguridad Piblica y Transito,
Difundir entre @l personal de la Direccion General las disposiciones normativas sobre la disciplina y ética profasional.

Aplicar a los servidares publicos, en su ambito de competencia, las sanciones administrativas que determinen las condiciones generales
de trabajo y demds disposiciones legales aplicables en la materia.

Instrumentar el programa de evaluacion y desempefio de los servidores pulblicos para les rubros de promocidn, estimulos y
recompensas.

Elaborar y presentar por escrito los informes peridédicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en farma
extraordinaria.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

202322002 DEPARTAMENTO DE LOGISTICA Y ADMINISTRACION
OBJETIVO:

Ptanear, organizar ¥ contralar de acuerde al presupuesto autorizado, los materiales de las diferentes areas administrativas de la Direccion
General, para satisfacer sus requerimientos y necesidades de operacion.

FUNCIONES:

Pragramar y tramitar ante la unidad administrativa correspondiente, |a requisicion de materiales, enseres, papeleria, squipo, entre otros,
asi como la obtencidn de servicios que requiera [& Direccién General para el desarrollo de sus funciones.

Fommular los presupuestos especiales y de inversidn que considere necesarios la Direccion General para el cumplimiento de los
programas establecidos.

Organizar y controlar mediante registros decumentales y fisicos, el alimacenamiente y suministro de los recursos materiales necesarios
para al éptimo funcionamiento de la Direccién Genaral, asi comg llevar a cabe la realizacién de inventarios periddicos en cada une de
los almacenes.

Planear, arganizar, supervisar y contralar el servicio de alimentacién de los comederes de la Direccién General de Seguridad Publica y
Transito del Estado de México, asi como &l abastecimiento oportune de insumos para preparar los alimentos, en los diferentes
operativos v eventos en los que participa la Direccion General.

Tramitar, supervisar y controlar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a los bienes musbles e inmuebles de las distintas
areas de la Direccién General de Seguridad Pdblica y Transito en el Estado de México.
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~ Registrar, superviaar y controlar el parque vehicufar, asl como sl abastecimiento oportuno de combustibles y Iubricantes, a fin de
garantizar el buen estado de los vehiculos automotores de la Direccidn General.

- Coadyuvar, con el drea operativa y legal, en el seguimiento de Ios procesos de solucion de los siniestros en los casos en los que
participen vehiculos oficiales de la Direccidn General de Seguridad Puablica y Transito.

- Elabor:ir y presentar por escrito los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

- Desarrgllar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

202222003 DEPARTAMENTC DEL REGISTRC ESTATAL POLICIAL

OBJETIVO:

Integrar y mantener actualizado el registra estatal de los integrantes de los cuerpos de seguridad publica estatales, rmunicipales, auxiliares y
bancarios, a efecte de incotporar la base de datos al Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica. ’

FUNCIONES:

- Cumplir con los lineamientos que dicta la l.el.yt General que Establece las Bases de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad
Publica y reglamentos, en lo que respecta al Registro Nacional de Persanal de Seguridad Publica.

— Actualizar los datos que identifican a los integrantes de los cuerpos de seguridad, tales como huellas digitales, antecedentes laborales,
trayectoria en servicios de seguridad poblica, entfre otras, que permitan tener un adecuado control de J0s recursos humanos.

- Mantener coardinacién permanente con instancias federales, estatales o municipales, a efecto de revisar, sistematizar o intercambiar
informacién relativa al Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica.

- Delsarr;nllar mecanismos que permitan el mejor desarrollo y organizacién de los instrumentos de informacién del Registre Estatal
Palicial.

—  Nofificar, en su caso, al Registro Nacional de Personal de Segundad Pdblica, de aquellos actos o sanciones legales en que incurran los
integrantes de las instituciones de seguridad piblica estatal, municipales, auxiliares y bancarias.

— Elaborar y presentar par escrito los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
202322004 DEPARTAMENTO TECNICO
OBJETIVO:

Elaborar programas, estudios, sistemas y manuales que permitan establecer en las areas de la Direccidn General de Seguridad Pablica v

Transito procedimientos administratives més agiles y simplificados.

FUNCIONES:

_  Disefar e instrumentar sistemas automalizados que contribuyan a la simplificacién y major desarrcllo de las funciones de las distintas
areas de la Direccién General.

’
—  Dperar los programas automatizados fundamentales para satisfacer los requerimientos lécnicos en las actividades de seguridad publica
y transito, con base en los lineamientos establecidos, asi como orientar, informar e intraducir a los usuarios sobre el equipo y sistemas.

— Realizar los trabajos técnicos necesarios para la presentacidn de programas, proyectos y accienes qua realice la Direccign.

_  Controlar los programas relacionades con la instalacion y mantenimiente del equipo de radiocomunicacion de la Direccion General de
Seguridad Pubjica y Transito.

_  Mantener en 6ptimas cendiciones el funcionamiento de los sistemas de radiocomunicacién troncalizada y convencional (VHF), gue
permitan una comunicacién oportuna que apoye las acciones operativas de la Direccién General.

- Elaborar y presentar por escrite los informes periédicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

—  Desarollar las damas funciones inherentes ai drea de su competencia.
202322005 DEPARTAMENTO DE ARMAMENTO Y MUNICIONES
OBJETIVO:

Realizar la recepcién, registro, supervision y control administrative del armamento, municiones y equipo antimotin, conforme a ia
normatividad vigente v a los lingamientos establecidos por la Direccién General de Seguridad Publica y Transito,

FUNCIONES:
_  Establecer y vigilar e desarrollo de los sistemas relativos al control de Ia recepcion y registro de ammamento.

- Analizar y evaluar las peficiones de los Ayuntamientos de |2 entidad para la adguisicion de armamento, canalizadas par la Secretaria
General de Gobiemo, a efecto de que 1a Secretaria de la Defensa Nacional conceda el permise extraerdinario correspandiente.

- Efectuar y gestionar los tramites inherentes a parmisos de adquisicidn y al registro o manifestacién de armamento, mumiciones y equipc
antimotin ante |a Secretaria de |a Defensa Nacional, asi camo para la actualizacién y vigencia de la licencia oficial colectiva nimero 138
para la legal portacién de armas de fuego otorgada a fa Direccién General.

_  Planear y realizar en forma peridica auditorias y revistas de inspeccién de armamento a |as unidades operativas, a la Coordinacién det
Colegio de Policia del Estado de México v grupes especiales de la Direccién General de Seguridad Publica y Trénsito, asi como el de
propiedad de los cuerpos de seguridad industrial, bancaria y somercial, cuerpos de seguridad publica municipal y centros de prevengion
y readaptacion social.

_  Controtar en coordinacién con la Unidad de Asuntes Juridicos la recuperacién del armamento propiedad del Gobierno del Estado, que
se encuentra a disposicién de autoridades judiciales.

— Informar peridicamente a jas Secretarlas de Gobemacién y de la Defensa’Nacional, de las armas aseguradas por personal de las
unidades operativas de esta Direccién General.

—  Recibir, registrar y supervisar el amamento, municiones ¥y equipe antimetin asignado a la Direccitn General de Seguridad Pdblica y
Tréansito, asi como dar seguimiento al estado en que se encuentra el armamento.
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- Elaborar y presentar por escrito los informes periédicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

202322006 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIERQS
CBJETIVO: '
Llevar el contrel adecuado sobre (a ejecucidn y registro de los recursos financieros presupuestados ¥ supervisar que la documentacion

cumpla con los requisitos fiscales, a fin de afectar contablemente las paridas presupuestales, observanda y cumpliendo las disposiciones
que se emitan al respecto, con el fin de disponer de informaciaon financiera actualizada confiable.

FUNCIONES:

- In rlar gl proyecte del Presupuesto Anual de Egresos, orientado a correlacionar el ejercicio presupuestal con los pregramas
establacidas. .

- Controlar y evaluar los gastos ejercidos en los programas y subprogramas de la Direccién General de Seguridad Puiblica v Transito.
- Vigilar el fiujo de los recurses financieras, para asi evitar desfasamientas y, por lo tante, dispendio de recursos.

- Elaborar los registros de las operaciones contables y financieras, asi como los estades financieros de la Direccidn General, a fin de que
centribuyan a facilitar ta toma de decisiones.

- Mantener actualizado el inventario y los resguardos de los bienes muebles a cargo de la Direccion Genaral de Seguridad Puoblica y
Transito, para cumplir con las disposiciones emitidas por la unidad administrativa normativa.

- Realizar el pago de ndmina a lodo el persanal de fa Direccién General de Seguridad Pablica y Transito.

- Integrar la informacién que le sea requerida por ia Direccidn de Administracién, sobre las operaciones cantables, presupuestaies y
administrativas de la Direccién General de Seguridad Publica y Transito, para verificar el cumplimienta de las disposiciones de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestales.

- Administrar y controlar los recursos del Gabierno Federal que en materia de Beguridad Pohlica Preventiva le sean asignados a la
Direccion General de Seguridad Pablica y Trénsito.

- Elaborar y presentar por escrito los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como las que le sean regueridos en forma
extraordinaria.

— Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.
202330000 DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CIVIL
OBJETIVO:

Coordinar, promover, planear, gjecutar, supervisar y evaluar Jas acsiones preventivas, de apeyo, auxilio ¥ atencion en materia de proteccidn
civil en el Estado de México, coordindndosa con ias autoridades federalps, estatales, municipales y los sectores social y privado para
proteger a las personas y sus bienes en caso de contingencias o desastres.

FUNCIONES:

- Planear, dirigir y evaluar las acciones necesarias en materia de Proteccion Civil de confermidad con iz legislacion vigente.

- GCoordinar la investigacion, integracién y sistematizacién de informacion que facilite el estudio de riesgos previsibles y siniestros que
afecten a la poblacion mexiguense.

—  Fungir come Secretario Técnico del Consejo Estatal de Proteccién Civil.

- Elabarar, instrumentar, coordinar y vigilar el Programa Estatal de Proteccion Civil y presentarlo al Secretaric General de Gobierno para,
&n su caso, recabar la aprobacién del Consejo Estatal de Proteccion Civil.

—  Sustribir convenios de coordinacion con el sector piblico y de concertacitn con los sectores social y privado de la entidad en materia
de Proteccidn Civil.

- Establecer los lineamientos para la pramocidn ante los ayuntamientos de la entidad para la creacion, integracién y funcignamiento de
Consejos Municipales de Proteccion Civil, establaciendo los mecanismos de coordinacibn necesarios.

- Supervisar la integracidn de los atlas de riesgos, programas, directarios, inventarics y demds instrumentos gue sean necesarios para
prevenir y atender contingencias y desastres.

- Concertar la participacion interinstitucional y de los sectores social y privado en acciones preventivas y de recuperacién, asi como de
auxilic en emargencias. .

— Fomentar el desarrollo de la cultura de proteccién civil, mediante acciones de ensefanza y divulgacién dingidas a la poblacidn
mexiquense.

— Revisar y actualizar el marco juridico en maleria de proteccién civil y acordar con el Subsecretario de Seguridad Publica y con el
Secretario General de Gabierno, la emisién de normas técnicas y demas disposiciones en la materia.

- Acordar con el Subsecratario de Seguridad Publica la integracién y operacién del Sistarma Estatal de Informacisn de Protecsion Civil, asi
comp la del Registro Estatal.

- Integrar la informacién correspondiente, para que el titular de la Secretaria General de Gobierno, en su caso, emita la declaratoria de
emergencia a que se refiere el Libro Sexto del Cddigo Administrative.

- Proponer ai Secretario Generai de Gobierno, la creacion de fondos para el apoyo de las lareas de prevencion, auxitio y recuperacion en
ia materia.

- Elaborar y presentar por escrito los informes periddicos de las actividades realizadas, asi coma los que le sean requeridos en forma
extraordinaria,

- Desarroilar las demds funciones inherentes al area de su competencia.
202330200 UNIDAD DE EVALUACION PROGRAMATICA
OBJETIVO:

Ejecutar los métodos y lineamientos para el control, evaluacién y seguimiento de los programas de la Direccién General, elaborando los
informes correspongientes y proponiendo las alternativas de solucién,
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FUNCIONES:

—  Operar el sistema de informacion, se?uimiento y estadistica que pemnita evaluar el desarrollo de los programas que Uevan a cabo las
areas adscritas a la Direccién General, preparando los informes correspondientes.

~  Solicitar previo acuardo con el Director General, los informes a las unidades administrativas de la Direccién General, para la operacién
del sistema de informacidn, seguimiento y estadistica,

~ Establecer, de acuerdo a los lineamientos que emita la instancia corfrespondiente, los procedimientos para llevar a cabo las
evaluaciones, que en su caso, instruya el Director General.

- Actualizar la Gufa Informativa de Servicios al Publico de la Direccién General de Proteccion Civil.

- Atender los requerimiontos de infarmacién y estadisticas de las dependencias de la administracién publica federal, estatal y municipal,
previo acuerdo con ef Directar General.

—  Orientar la integracién, evaluacion y actualizacién de los programas de cada una de las areas administrativas que integran la Direcgion
General, para detectar con oportunidad posibles desviaciones en el logro de las metas programadas.

- Verificar las acciones del programa de informacion en materia de proteccin civil, para contar con datos actualizados y veridicos que
permitan retroalimentar la elaboracion del Informe de Gobierno del titular del Ejecutivo.

- Coadyuvar, conforme a las lineamientos establecidos con las diferentes dreas de la Direccion General para la integracién de los
programas operativos.

~  Elaborar y presentar por escrito los informes periédicos de las actividades realizadas, asl como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

202331000 DIRECCION DE CONCERTACIGN Y DIFUSION

OBJETIVO:

Praponer y desarrollar acciones de conceracidn y divulgacien de la cultura de proteccidn civil, en coordinacién con las autoridades
federales, estatales y municipales; y con los representantes de los sectores social y privado, que parmitan establecar mecanismos de
prevencitn, auxilio y restablecimiento, ante los efectos originados por un fenémenc perturbador, asl come definir las politicas y lineamientos
para la administracién del Sistema Estatal de Proteccion Civil y del Registro Estatal de Proteccién Civil.

FUNCIONES:

- Elaborar, ejecutar, evaluar y someter a consideracion del Director General, el Programa Anual de Trabajo.

- Disefiar y proponer, en coordinacién con las autoridades federales, estatales y municipales, los planes, programas y acciones de
concertacion y divulgacion, dirigidos a las diferentes sectores plblico, privado y social.

_ Concertar la firma de convenios de colaboracién y coordinacion de acciones en materia de proteccidn civil con las auteridades
federales, estatales y municipales, asi como con los sectores publico, privada y social,

—  Promever la susceipcidn de convenios de coordinacitn de acciones en materia de Proteccidn Civil con autoridades federales, estatales y
municipales, asi como de concertacion con los sectores sociat y privada.

_  Disefiar los mecanismos de concertacién y divulgacian que parmitan participar a los sectores piblico, privado y social en la realizacién
de ejercicios y simulacros.

—  Promaver (a integracién y funcionamiento de unidades internas de Proteccion Civil en los inmuebles gue ocupan las dependencias
federales, estatales y municipales. .

- Establecer los lineamientos para la elaboracién y actualizacion de los directorios e inventarios de recursos materiales, tecnolégicos v
humanos, de los grupos voluntarios e industriales de ayuna mutua, asi coma de los titulares de las unidades internas de proteccion civil
del gobiemo estatal y municipal. :

_  Establecer los lineamientos para el funcionamiento y administracién del Sistema Estatal de Informacidn de la Direccion General de
Proteccién Givil.

- Promover y supervisar la confarmacién de los grupos industriales de ayuda mutua.
- Supervisar el registre, control y evaluacién de grupos veluntarios y prestadores de servicios externos,

—  Promover la integracion de los Sistemas Municipales de Proleccién Civil en la entidad, procuréndoles la asesoria y el apoyo técnico
necesario.

_  Acordar con el Director General las politicas y lineamientos para la administracién, actualizacién y suministro de los productos del
Sistema Estatal de Informacién de la Direccidn General de Proteccion Givil.

_ Elaboras y presentar per escrito Jos informes peribdicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extraordinaria.

_  Desarrollar las deméas funciones inherentes al drea de su competencia.

202231100 SUBDIRECCION DE CONCERTAGION

OBJETIVO:

Establecer e instrumentar mecanismos de concertacién e incorperacion participativa de los sectores publico, privadoe y social en aclividades

de proteccion civil,

FUNCIONES:

_  @Gestionar acciones de concertacion con autoridades federales, estatales y municipales, asi come con los sectores social y privado para
el fortalecimiento del Sistema Estatal de Proteccion Civil.

- Promover la organizacién y consolidacién de grupos voluntarios de proteccioh civil, asi como fa integracion de grupos de ayuda mutua,
mediante acciones de concertacién can los seciores sacial y privado.

—  Promover talleres y reuniones de trabajo con las unidades municipales, grupos voluntarios y grupos de ayuda mutua, para el
fartalecimiento del Sistama Estatal de Informacién de Proteccién Civil. ]

_ Promover la integracion de Unidades Internas de Proteccién Civil de las dependencias, organismos auxiliares, fideicomisos,
representaciones federales y municipios, asi como coordinar la asesoria que se les proporcions.

—  Integrar y mantener actualizados los directorios de los grupos voluntarios y de ayuda mutua, prestadores de servicios extermnos, titulares
de las Unidades Internas de Proteccién Civil de los gebiermnos federal, estatal y municipales. ; -
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- Dar seguimiento a los compromisos contenidos en log convenios en mataria de proteccién civil.

~ Proponer los lineamientos a cumplir para Ja integracién y funcionamiento dei registro de prestadores de servicios externos, de ios
grupos voluntarios v de ayuda mutua y someterios a la consideracion del Director.

- Efaborar y presentar por escrito los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como los gue le sean requeridas en forma
extraordinatia.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
202331101 DEPARTAMENTO DE CONCERTACION CON SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO
QBJETIVO:

Ejecutar las acciones para promover la participacion organizada de los sectores plblico, privade y social al Sistema Estatal de Proteccion
Civil, asimismo, llevat a cabo la concertacion para la elaboracién, preparacién, revisidn y seguimiente de lps convenios de coordinacién,
colaboracion y divuigacion de la cultura de proteccion civil.

FUNCIONES:
- Elaborar y ejecutar el Programa Anual de Trabsjo.
- Desarrollar acciones participativas con grupos voluntarios, de ayuda mutua y unidades municipales de prateccion civil.

- Coadyuvar en el seguimiento de los compromisos adquiridos n los convenics de congertacion con los sectores sociales y privado, y da
coordinacion con el sector publico, para el curmplimiento de los objetivos del Sistema Estatal de Informacion de Proteccién Civil,

—  Brindar asesoria a solicitud de los Consejos Municipales de Proteccion Civil para la elaboracién de Reglamentos y Manuales de
Operacion, asi como para el desarrollo de sus sesiones de Conseja.

- Revisar y, en su caso, actualizar las guias que regulen las actividades y acciones para la integracién, estructuracién y funcienarniento
de Unidades fnternas de Proteccién Civil del sector publico, asi como las de los Programas Intermos de Proteccién Civil.

- Actualizar permanentemente el libro de registros y directorios, para facilitar su consuita y contar con informacién veraz y opartuna.
— Ejecutar acciones de promocién y organizacién de grupos voluntarios en Ja entidad.
— Llevar a cabo acciones que propicien la integracion y funcionamiento de los Consejos Municipales.

- Desarrollar y mantener actualizado el registro de personas dedicadas a la consultoria y capacitacion en materia de proteceion civil, de
grupes voluntarios y de ayuda mutua, remitiéndolos a la unidad administrativa correspondiente.

- Elaborar anualmente la convocatoria para la inscripcién por alta refrendo del Registro Estatal de Proteccion Civit, en le que corresponde
a igls personas dedicadas 2 la consultoria y capacitacion en materia de Proteccion Civil y de grupos voluntarios, premoviende su
publicagién.

— Elaborar y presentar los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como fos que le sean reguerides en farma extracrdinaria.
— Desarrollar las demés funciones inherentes al 4rea de su competencia

202331200 SUBDIRECCION DE DIFUSION .

OBJETIVO:

Ejecutar acciones de divulgacion de la cultura de proteccidn civil, que contribuyan a desarvollar y fomentar en la sociedad mexiquense
medidas de autoproteccion.

FUNCIONES:

—  Elaborar y ejecutar el Programa Anual de Trabajo.

— Instrumeniar programas de divulgacién de la cultura de proteccion civil, dirigidos a los integrantes de unidades internas, Unidades
Municipales de Proteccion Civil, grupos voluntarios y grupos de ayuda mutua, para intervenir favorablemente en operaciones y acciones
que permitan minimizar daflos en caso de riesgo, siniestro o desastra.

— Disefiar campaiias de divulgacion, a través de la emisién de instrumentos graficos sobre temas de prevencién y autoproteccion ante la
eventualidad de un riesgo, siniestro o desastre,

~ Promover la formacion de divulgadores en materia de proteccién civil,

— Asesorar a los sectores publice, privado v social en el disefio de campafias de divulgacion en la materia.

- Participar con los sectores publico, privado y social, en eventos que tengan por objete la divuigacién de 1a proteccion civil.

— Elaborar y presentar los informes peri¢dicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma extraordinaria.
— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

202331201 DEPARTAMENTO DE DIFUSION

OBJETIVO: '

Ejecutar los mecanismes e instrumentos para la divulgacién de la cultura de proteccisn civil que permitan estimular y fomentar habitos de
autoproteccion.

FUNCIONES:

- Ejecutar acciones de divulgacion de la cultura de proteccion civil en los sectores piblice, sociat y privado, a través de mecanismos
disefiados para motivar una actitud social favorable en case de riesgo, siniestro ¢ desastre.

— Desarroliar y operar programas que permitan dfundir la Informacién sobre medidas y recomendacicnes preventivas que dicte la
Direccién (General de Proteccion Civil.

— FElaborar, para su publicacién y distibucion, manuales, guias, cinfillos, carteles, tripticos y circulares, que contengan temas de
prevencidn y autoproteccion y apayo social an caso de riesgo, siniestro o desastre.

~ Levar a cabo campafas de difusidn con temas relativos a la actividad volcdnica en el marco del Plan Operative del Volcan
Popocatépetl.

—  Desamollar campafas permanentes de difusién, a través de los diferentes medios de comunicacién masiva alterna.

- Asesorar a los sectores poblico, privado y social en la ejecucién de simulacros, en coerdinacién con la Subdireccidn de Emergencias.

— Elaborar y presentar los informes pericdicos de las actividades realizadas, as/ como los que le sean requeridos en forma extraordinaria.

- Desarrollar 1as demas funciones inherentes al irea de su competencia.
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202332000 DIRECCION DE PROGRAMACION Y ATLAS DE RIESGO
OBJETIVO:

|gentificar, recopilar, analizar y dictaminar condiciones de riesgo en la entidad para desarroltar y operar el Sistema Estatal de Riesgos, asi
come emitir y verificar el cumplimiento de los instrumentos necesarios para evitar o mitigar peligros derivados del posible impacto de
fenémenos perturbadores hacia la poblacion, sus bienes y la naturaleza.

FUNGIONES:

~  Elaborar, ejecutar, evaluar y someter a consideracion del Director General el Pragrama Anual de Trabajo.

- Supervisar la elaboracion del Programa Estatal de Proteccion Civil y someterlo a ia consideracian del Director General.

- Supervisar el andlisis de la clasificacion de las actividades industriales, comerciales y de servicios, de acuerdo a su grade de riesge.

—  Coordinar ia emisién de dictamenes de proteccién civil correspondientss a los andlisis de vulnerabilidad y riesgo, y someterlos a
consideracion del Director General.

-~ Coordinar la realizacion de verificaciones de 'as condiciones de seguridad en instalaciones de alto y mediano riesgo.

—  Proponer planes y programas de proteccion civil que contemplen acciones tendientes a reducir o eliminar |a pérdida de vidas, la
afectacién de la planta productiva, la destruccion de bienes materiales y ol dafio a la naturaleza, la interrupcién de las funciones
esanciales de la sociedad, asi como sl establecimiento de las bases de articulacion de los sistemas estatal y municipales de prateccion
civil.

- Dirigir, coordinar y supervisar la formulacién de acciones orientadas a la planeacion de simulacros de evacuacion de inmuebles.

—  Supervisar la instauracién y aplicacién de las medidas de segundad, asi coma las sanciones que correspondan a quienes incurran en
infracciones al margo juridico vigente en la materia.

—  Planear, dirigir y evaluar la formulacion de estudios que permitan el desarrollo y operacién del Sistema Estatal de Riesgos.
—  Elaborar Ips informes periodicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma extraordinaria.
- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.

202332100 SUBDIRECCION DE PROGRAMAS DE PREVENCION Y DICTAMINACION

OBJETIVO:

Evaluar condiciohes de seguridad y riesge, tanto en muebles como inmuebles destinados al desarrollc de actividades indusiriales,
comerciales y de servicios, de los sectores privado, plblico y social, y emitir el dictamen correspondiente.

FUNCIONES:
- Elaborar y dar seguimiente al Pregrama Anual de Trabaje y someterlo a la consideracion del Director,
- Instrumentar los analisis y estudios sobre las condiciones de seguridad de las instalaciones en donde se desarmrcllen actividades

comerciales, industriales y de servicios, asi como también, estructurales de viviendas y edificios publicos y privados, y emitir los
dictamenes correspondientes.

—  Participar en los Cuerpos Colegiados para la prevencion y atencian de desastres originados por los fenémenos perturbadores.
- Ejecutar las acciones de evaluacion de dafios en casos de contingencia o desastres.

~  Elaborar los informes periddicos de las actividades realizadas, asi £omo los que le sean requeridos en forma extraordinaria.

- Desarroliar las demds funciones inherentes al 4rea de su competencia.

202332101 DEPARTAMENTO DE FENOMENOS ANTROPICOS

OBJETIVO:

Analizar y evaluar las condiciones de riesgo a que esta expuesta la poblacisn, derivadas de la propia actividad humana y formular los
programas de pravencion.

FUNCIONES:

- Elaborar, ejecutar y dar seguimiento al Programa Anual de Trabajo.

_  Establecer contacto con las instancias federales, estatales, municipales, sociales y privadas generadoras de informacion relacionada a

los fenémenos antropicos y solicitar la informacién estadistica y cartografica, con la finalidad de enriquecer el Sistema Estatal de
Riesgos.

—  Promover y participar en la elaboracién de propuestas de normatividad sobre |a prevencién de riesgos en eventos y lugares de
concentracién masiva de personas, en coordinacitn con las auteridades federales, estatales y municipalss.

— Identificar las rutas y horarios de los transportes que llevan productos peligrasos, estableciendo su respectiva ubicacién en la
cartografia.

- Ubicar en la cartografia las puntos de riesgo quimico, sanitarios y $0cig-organizativos.

_ Realizar el anélisis de los estudios técnicos requeridos para dictaminar la viabilidad de uso del suelo para nueves desarrollo
habitacionales, industriales y sociales.

. Coordinar acciones con los cuemos colegiados en la elaboracién de propuestas para reubicar a la poblacion asentada en 4reas de alto
fiesgo, asi como para establecar poligenos de seguridad en coordinacién cen las autoridades federales, estatales y municipales.

—  Paricipar en la formulacién de planes, programas y proyectos de prevencion de desastres quimicos y sanitarios, y ayudar en la
reparacién de los dafios ocasionados por los fanémenos antrépicos, en coordinacion con tas awtoridades federales, estatales y
municipales.

- Impartir asesoria a las Unidades Municipales de Proteccion Civil en la recopilacion y manejo de informacién relativa a los fenémenos
perturbadores de cardcter anirdpico, asi como dar seguimiento a la integracién de Ios atlas municipales de riesgo y de los planes de
contingencias.

- Elaborar y presentar por escrite los informes periodicos de las actividades realizadas, asl come los que e sean requeridos en forma
extraordinaria.

_  Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.
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202332102 DEPARTAMENTO DE FENOMENQS NATURALES
OBJETIVO:

Analizar y evaluar las condiciones de riesgo a que esta expuesta la poblacién inherente a |a naturaleza misma, y formular & instrumentar los
programas de prevencién, auxilio y recuperacion.

FUNCIONES:
~  Elaborar, ejecutar y dar seguimiento al Programa Anual de Trabajo.

. Establecer contacto con las instancias federales, estatales, municipales, sociales y privadas generadoras de informacion relacionadas a
los fendmenas naturales y solicitar tos datas estadisticos y de cartografia, con ia finalidad de enriquacer ¢l Sisterna Estatal de Riesgos.

_  Analizar y clasificar la informacién relativa a fendémenos geolégicos e hidrometeoraldgicos, estableciendo su respectiva ubicacién en la
cartografia.

- Mantener actualizado el Plan Operativo Popocatépett y sus procedimientos de actuacidn.

—  Mantener contacto permanente con las dependencias participantes en el Plan Operativo Popocatépetl, con la finalidad de estar en
posibilidades de coordinar las acciones de auxilio y recuperacién de manera inmediata.

_  Analizar la informacién del manitoreo valcanico para establecer [0s niveles de alertamiento correspondiente, conjuntamente con el
Sistema Nacional de Proteccién Civil.

_ Llevar a cabo reuniones de informacidn sobre la actividad volcdnica y las medidas preventivas a observar por la poblacidn ubicada en
las zonas de alto riesgo.

- impartir asesoria a las Unidades Municipales de Proteccion Civil en la recopilacién y manejo de informacion relativa a los fendmenos
perturbaderes: geoldgicos e hidrometeorclégicos y dar seguimiento a la integracién de los atlas de riesgos y de los planes de
contingencias.

- Participar en la ejecucion de acciones para la elaboracién de propuestas tendientes a (a instrumentacién de medidas de seguridad en
areas de alto riesgo geolégico e hidrometearaldgicos, en coordinacién con las autoridades federales, estatales y municipales.

- Patticipar en la formulacién de planes, programas y proyectas de prevencion de desastres naturales, asi como ayudar en la reparacion
de los dafias ocasionados por los fendmenos perturbadores, en coordinacién con las avtoridades @pral&s, estatales y municipales.

~  Elaborar informes peribdicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requenidos en forma extracrdinaria.
—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

202332103 DEPARTAMENTQ DE EXPLOSIVOS

OBJETIVO:

Analizar y evaluar las condiciones de riesgo a que esta expuesta la poblacién que maneja explosivos, sustancias explosivas y farmular e
instrumentar programas de prevencién, auxilio y recuperacion.

FUNCIONES:
- Elaborar, ejecutar y dar seguimiento al Programa Anual de Trabajo.

- Observar jas politicas y lineamientos que rigen el desarrollo de las funciones que se lievan a caboe, que permitan garantizar el
cumplimiento de la legislacién vigente en |a materia.

_ Coordinar con las autoridades militares, la inspeccion periodica de los lugares y de las instalaciones en donde usen y almacenen
axplosivos y sustancias explesivas, a efecto de constatar el cumplimiento de las normas minimas de seguridad.

- Asesorar a las personas fisicas y morales que manejan explosivos y sustancias explosivas sobre las medidas namnativas preventivas
que deben cumplir, a fin de evitar riesgos y desastres.

- Ejecutar accicnes para ia elaboracién de propuestas tendientes a la instrumentacién de medidas de seguridad en &reas de alto riesgo
por manejo de explosivos y de sustancias explosivas.

- Emilir y expedir opinicnes respecto a las rmedidas de seguridad en donde se pretendan manejar explosivos y sustancias explosivas,
para que en su caso, la Secretaria de ta Defensa Nacional expida el permiso correspendiante.

- Elaborar los informes pericdicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean regueridos en farma extraordinaria.
_  Desarrollar las deméas funciones inherentes al érea de su compatencia.

202332200 SUBDIRECCION DE ANALISIS DE RIESGO Y CONCERTACION REGIONAL

OBJETIVO:

Desarroilar, instrumentar y operar el Sistemna Estatal de Informacién de Proteccidn Civil para su consulta,

FUNCIONES:
—  Elaborar, ejecutar y dar seguimiente at Programa Anual de Trabajo.

_  Desarrollar metanismos pata la concentracién y sistematizacién de informacion necesaria y Otil para la planeacion, desarrollo,
seguirniento y evaluacién de las actividades en materia de proteccion civil.

— Integrar los directorios e inventarios de recursos tecnolégicos, maleriales y humanos, de los grupos voluntarios, de ayuda mutua y de
|as unidades municipales de prateccisn civil, permitiendo de esta manera la consulta de los dates concentrados an al Sistema Estatal de
Informacgién.

_  Instrumentas los sistemas de atencion al piblico usuario acerca de los productos, tanto del Sistema Estatal de Proteccion Civil, como
del Registre Estatal de Proteccign Civil.

- Recabar, procesar y actualizar permanentemente la informacién concentrada en el Sistema Estatal de Informacién.

- Proponer al Director, la solicitud de informacién a las dependencias y organismos de la Administracion Publica estatal y a los
municipios, asi como a las grupos voluntarios y de ayuda mutua.

- Elaborar y presentar lgs informes periddicos de las actividades realizadas, asi coma los que le sean requerides en forma extraardinaria.
~  Desarrollar las demas funcianes inherentes al area de su competencia.

+
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20233230¢ SUBDIRECCION DE ATLAS Y SISTEMATIZACION DE RIESGOS

OBJETIVO:

Desarroltar, operar y actualizar permanentemente el Sistema Estatal de Riesgos y sus productos.
FUNCHONES:

- Elaborar, ejecutar y dar seguimiento al Programa Anual de Trabajo.

- Ejecutar fag actividades dirigidas al desarrollo, operacidn y actualizacién det Sistema Estatal de Riesgos y sus productos.

- Instrumentar acciones de asesorfa a los municipios, en la elaboracién y actualizacién de los atlas de riesgo y planes de contingencias
para su incorporacion al Sistema Estatal de Riesgos.

- Realizar acciones para |a elaboracién de pregramas de proteccién civil por agentes perturbadoras.
- Desarrollar los productos del Sistema Estatal de Riesgos para su inclusién en el Sisterna Estatal de Informacién de Proteccitn Civil.
- Supervisar la digitalizacién de |a informacion geografica de riesgoes y captura de sus bases de datos relacionadas con la misma.

- Ewaluar, asesorar y registrar los Programas de Proteccién Civil de los sectares privade y social, asi como los andlisis de vulnerabilidad y
riesgo, preparando el dictamen correspondiente para consideracion del Director,

- Elaborar informes periddicos de 1as actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma extracrdinaria.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

202332301 DEPARTAMENTO DE GEOPROCESAMIENTOS Y BASE DE DATOS

OBJETIVO:

Disefar y ejecutar el geoprocesamiento y la integracién de bases de datos para el Sistema Estatal de Riesgos y la obtencién de sus
productos.

FUNCIONES:

- Elaborar, ejecutar y dar seguimiento al Programa Anual de Trabajo.

- Recapilar y analizar la informaci6n cartografica y estadistica para su incorporacién en el Sistema Estatal de Riesgos.

- Actualizar y praponer los lineamientos para el levantamiento de informacion emanada de los sectores publico, privado y social que deba
ser incivida en el Sistema Eslatal de Riesgos.

- Participar en la definicién de mapas base y carografia temdtica, asi como en la digitalizacién, procesamiento Z edicién de productos
cartograficos e informacion geografica que ubique zonas de riesgo existentes en los municipios de! Estado de Méxica.

- Elaborar manuales y procedimientos para la integracién de los Atlas Municipales de Riesgos.
- Recopilar informacidn cartografica existente en los tres niveles de gobierno, v en instituciones educativas v de invastigacién.

- Proporcionar informacién digital e impresa a los municipios, a efecto de que puedan atender los requerimientos en materia de
Proteccién Civil.

- Llevar aécabn trabajos de identificacién e investigacién de riesgos v sus posibles efectos, encaminados a fortalecer las accienes ce
prevencion.

- Elaborar y actualizar los directorios de auxiko automatizados de cada uno de los municipios y del Estado.

- Llevar a cabo madelos de simulacién para conocer el impacto de productos explosivos ¥ las posibles consecuencias.

- Obtener y desplegar productos finales en forma de mapas, documentos o consultas directas en el Sistema Estatal de Riesgos.
- Elaborar informes periddicos de las actividades realizadas, asi como log que je sean requerides en forma extracrdinaria.

— Desarrollar las demas funcicnes inherentes al drea de su competencia.

202333000 DIRECCION DE OPERACION

OBJETIVO:

Coordinar las acciones destinadas a salvaguardar y rescatar, en caso de siniestro o desastre, la integridad fisica de las personas, de sus
bienes y las relativas a ia atencién de emergencias.

FUNCIONES:

- Elaborar, ejecutar, evaluar y someter a consideracion del Director General el Programa Anual de Trabajo.

- Coordinar los dispositives de apoye para atender las situaciones de emergencia que atteren el orden puibiico.

- Integrar y coordinar los sistemas operativos que se requieran para la eficiente atencién de emergencias.

- Convocar la patticipacion de los agentes reguladores, para la realizacion de acciones de prevencion, auxilio y recuperacion.

- Someter a la consideracién del Director General, para su aprobacion, en su caso, los programas para la atencién de emergencias.

—  Supervisar la ejecucidn de los programas eperativos y los servicios que presta Locatel en auxifio a la poblacién,

- Supervisar el menitoreo permanente de los agentes perturbadores.

—  Avalar la veracidad y oportunidad de la Informacién generada scbre consecuencias de siniestros o desastres.

— Elaborar y presentar los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma extraordinaria.
- Desarrollar las demas funciones inherentes al &rea de su competencia.

202333100 SUBDIRECCION DE INSPECCION Y VERIFICACION
OBJETIVO:

Instaurar el procedimiento administrative de verificacion para la vigilancia, aplicacién de medidas de seguridad y sanciones, que en su casc
procedan, tratandose de inmuebles industriales, comerciales y de servicios ganeradores de alto y mediano riesgo.

FUNCIONES:
~ Elaborar, ejecutar y dar seguimiento al Programa Anual de Trabajo.
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- Disefar lineamientos para la realizacion de las visitas administrativas de verificacidn que deberan ser sometidas a la consideracién del
Director General, para pubiicacidn, en su caso, en el periadica oficial “Gaceta del Gabierno®.

- Iniciar, tramitar y concluir el procedimiento administrativo de verificacion para la vigilancia, aplicacién de medidas de seguridad y
ejecucidn de sanciones.

—  Solicitar a la instancia correspondiente, su intervencion para la ejecucidn de las sanciones econdémicas que procedan y cormespondan,

- Convocar y participar, cuando sea el caso, con ofras dependencias de la Administracion Publica Estatal y Municipal para |a realizacién
de visitas de verificacién.

- Elaborar y presentar por los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como los que leé sean requeridos en forma
extraordinaria.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
202333101 DEPARTAMENTO DE VERIFICACION
OBJETIVO:

Promover y supervisar el cummplimiento de las disposiciones legales en vigor, asi como la observacion de las medidas de seguridad en
empresas y centros de concentracién masiva susceptibles a siniestros o desastres, para propiciar un ambiente de seguridad entre la
pobiacién, apoyando en la realizacién de estudios y disefio de esirategias.

FUNCIONES:

- Elaborar, ejecutar y dar seguimiento al Programa Anual de Trakajo.

- Ejecutar, en coordinacién con otras autoridades, cuando sea &l caso, la aplicacion de medidas de seguridad, previa |a sustanciacién del
procedimiento administrativo correspondiente.

- Verificar la aplicacién de condiciones de seguridad en instalaciones en donde se concentren o rednan de manera masiva personas.
- Vigilar el cumplimiento de medidas de seguridad en instalaciones industriales, comerciales y de sewvicio de alta y mediano riesgo.

- Constatar que se de cumplimiento a las medidas preventivas sefialadas en los programas intamas de proteccidn civil, asf como a la
normatividad establecida en la materia, de los inmuebles de riesgo.

- Vigilar gue el personal encargado de realizar las visilas de verificacién cumpla con el procedimiento administrativo cofrespondiente.
—  Instrumentar y actualizar &l registro del personat encargado de realizar las visitas de verificacion.

— Elaborar y presentar por los informes periddicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma
extracrdinaria.

—  Desarrollar 1as demés funciones inherentes al drea de su cormpetencia.

202333200 SUBDIRECCION DE EMERGENGIAS

OBJETIVO:

Realizar acciones de prevencitn, auxilio y recuperacidn, ante la presencia de los fendmenos perturbadores o situaciones de emergencia.
FUNCIONES:

- Elaborary cfar seguimiento al Programa Anual de Trabajo y sometario a consideracién del Director.

- Evaluar el impacto ocasionado por los fendémencs perturbadores, realizando un analisis de necesidades para la atencion de
ermergencias.

- Proponer programas sistematicos de operacién para la prevancion y atencién de emergencias.

- Asesorar ¥ ofientar a instancias federales, estatales, municipales y grupos voluntarios en las acciones de coordinacién y protocolos de
actuacion de respuesta ante una emergencia.

— Participar en la evaluacién y gjecucion de simulacros.

- Supervisar a los centros regionales de operaci6n en la gjecucion de los programas operativos de prevencion, auxilio y recuperacidn.
—  Operar el sistema de radio comunicacién de la Direccion General.

—  Elaborar y presentar informes periédicos de lag actividades realizadas, asi como ios que le sean requeridos en forma extraordinaria.
_  Desamollar las demas funciones inherentes al dres de su competencia.

CENTROS REGIONALES DE OPERACION (TOLUCA, NEZAHUALCOYOTL, AMECAMECA Y NAUCALPAN) .

OBJETIVO:

Realizaf |a evaluacién inicial de las efectos ocasionados por fendémenos perturbadores que se presenten dentro de su jurisdiccion territorial,

realizando acciones de prevencion, auxilio y recuperacién, caordinando la participacion de los agentes reguladores, asi como canalizar las

solicitudes de los sectores publico, privado y social en materia de proteceidn civil.

FUNCIONES:

- Agudir, evaluar y coordinar las emergencias, movilizando los recursos indispensables y, en su caso, solicitar el apoyo a las instituciones
correspendiontes.

- Registrar, informar y dar seguimiento de los fendmenos perturbadores presentados en el temritorio estatal para el restablecimiento.

_  Canalizar 2 las dependencias correspondientes, las solicitudes de atencién que reciben en el Centro Regional de Operacion
correspondiente.

- Confirmar la veracidad de los reportes sabre los siniestros o desastres y obtener la informacion especifica al respecte (hora, ubicacion y
localidad).

- Alertar a los agentes reguladores y afectables sobre la posible ocurrencia de un agente perturbador.

- Elaborar y presentar los informes periédices de las actividades realizadas, asf como los que le sean requeridos en forma extraordinaria.

_  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

.
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202333300 CENTRO ESTATAL DE OPERACIONES
OBJETIVO:

Establecer y mantener comunicacién directa y continua con los agentes reguladores y afectables para deteclar y atender situaciones de

emergencia, alertande, en su caso, a las instancias correspondientes.

FUNCIONES:

—  Elaborar y dar seguimiento al Programa Anual de Trabajo.

— Realizar el monitoreo de los diferentes feandmenos perturbadores que se pudiesen presentar y, en su caso, alentar a la Subdireccion de
Emergencias.

—  Coordinar |a operacion del Programa de Informacién Telefénica Locatel.

- Recibir solicitudes de apoyo, en caso de emergencia, y turnarlas a las instituciones correspondientes para su respuesia.

—  Procesar y registrar la informacién de fenémenos ocurridos o posibles a prasentarse; asimismo, emitir tos separtes y estadisticas, a fin
de que s& tomen las medidas conducentes.

- Llevar a cabo el seguimiento de las acciones realizadas para atender los efectos de los fenémenos perturbadores.
- Elaborar y presentar los informes peridicos de las actividades realizadas, asf como los que le sean requeridos en forma extracrdinaria.
~  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

202333301 DEPARTAMENTO DE INFORMACION
OBJETIVO:

Operar los canales de informacion en acciones de prevencién, auxilio y recuperacian, coadyuvando af alertamiento, sistematizacién y
distribucién de los reportes correspondientes.
FUNCIONES:
- Recabar y analizar la informacion relativa a las acciones de prevencién, auxilio y recuperacion en forma sistematizada, generando los
reportes correspondientes e informacién estadistica.
- Recibir la informacitn de todas las incidencias surgidas en la atencidn de emergencias.
- Praporcionar informacién para la integracién de los programas v procedimientos operativos para la prevencin, auxilio y recuperacién.
- Praporcionar informacion a la poblacién, a través de la operacién del “Programa de Informacidn Telefonica Locatel”.
—  Recabar informacién para elabarar estudios y andlisis meteoroldgicos, emitiendo boletines de aviso, alerta y alarma.
- Elaborar y presentar los infarmes peridicos de las actividades realizadas, asi como los que le sean requeridos en forma extraordinaria.
- Desarrollar las demés funciones inherentes al drea de su competencia.
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