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PRESENTACION

La complefidad y magnitud de los retos del desarralto sustentable plantean la necesidad de adecuar la Administracion
Publica Estatal para transformarla en un instrumento que responda con eficacia, eficiencia y congruencia a las
exigencias de la sociedad.

Se requiere una Administracién Publica con mayor capacidad de respuesta para la instrumentacion de los planes y
programas de gobierno, con nuevas formas de organizacién, tramites de servicio que contemplen la desregulacion y
simplificacion, con controles preventivos eficientes, una nueva cultura de servicio a la ciudadania y el uso
generalizado de instrumentas y mecanismos de autocontrol, asi como de tecnofogias de vanguardia en sUs procesos
administrativos, para el fortalecimiento del gobierno electrénico,

Se requiere realizar un planteamiento de las prioridades y buscar mecanismas para racionalizar el quehacer publico.
En particular, es necesario impulsar cambios para evitar duplicidad de funciones, programas y estructura entre las
dependencias, profundizar la descentralizacidén de funciones del estado hacia los municipios, promover la
organizacion administrativa regional y mejorar las disposiciones regulativas. De esta manera, sera posible racionalizar
¢l gasto corriente y propiciar un mayor nivel de inversion para satisfacer las demandas sociales.

En este contexto el instituto de Salud del Estado de México, realiza acciones de modernizacién administrativa que
contribuyen al fortalecimiento de esta nueva gestion publica, respondiendo asi a las expectativas de la poblacion de
contar con mejores servicios de salud en la Eniidad como es el presente “Manual de Organizacion Tipo de
Jurisdiccién Sanltaria®, cuyo fin es ofrecer una alternativa de organizacion funcional flexible y adaptable a las
necesidades de cada Jurisdiccion Sanitaria, para alcanzar su 6ptimo funcionamiento y un mejor cumplimiento de los
programas de salud publica dirigidos a la poblacion.
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El presente Manual precisa las funciones, dependencia e interrelacion de las diversas areas que integran la
Jurisdiccion Sanitaria, asi mismo orienta sobre las actividades que efectua el personal operativo, segun la divisidn de
los servicios de salud. )

Las funciones administrativas para el control y uso racional de los recursos toman una relevancia fundamental en el
cumplimiento de objetivos y metas, razén por la cual e Manual presenta también las funciones del drea administrativa
y la relacién con fa Jefatura Jurisdiccional,

.. ANTECEDENTES

La Jurisdiccién Sanitaria es una unidad técnico-administrativa desconcentrada por regién del Instituto de Salud del
Estado de México, que cuenta ¢on recursos y facultades para otorgar atencidn médica a la poblacién no asegurada,
con el propésito de conducir adecuadamente lag acciones del sector en su area de influencia.

Dentro del proceso de regionalizacién y descentralizacion de los servicios de salud, la Jurisdiccion Sanitaria tiene un
papel relevante debido a que es el area técnico-administrativa que esta mas proxima ai sitio donde se otorgan dichos
servicios a la comunidad.

Debido a la descentralizacion de funciones que ia Secretaria de Salud federai (38A) viene impulsando hacia ios
organismos. estatales de salud, la Jurisdiccion Sarnitaria debe realizar el diagndstico,’ la programacion y Ia
instrumentacién de acciones de salud que respondan a las necesidades locales. Ello obliga a la Jurisdiccidn Sanitaria,
@ que ademas de contar con recursos finarcieros y materiales, disponga de personal técnicamente preparado y con
facultades suficientes para tomar decisiones que le permitan cumplir con sus funciones,

La ubicacion de la Jurisdiccidn Sanitaria en el &mbito geografico del Estado de México la coloca en una posicion
estratégica para concerar con los municipios, acciones qua permitan alcanzar los objetivos de! programa General de
Salud, pero ajustadas a las circunstancias socioecondmicas y al patrén epidemioclogico locales.

En México, la regionalizacién de los Servicios de Salud se remonta a 1934, afic en el que se expidid la Ley de
Coordinacién de Servicios Sanitarios (DO 25 VIII 1934} mediante |a cual se autorizé fa celebracién de convenios entre
¢l Departamento de Safubridad Publica, los gobiernos de los estados ¥ los ayuntamientos, para la coordinacién de la
prestacién de los servicios de salud, En ese afic se establecieron los Distritos Sanitarios, con el fin de promover,
desarrollar y ceordinar las acciones de salud a nivel regional.

Después de casi dos décadas de experiencia, en 1952 se crean las Jurisdicciones Sarnitarias, como organismos
dependientes de los Distritos Sanitarios. Al desaparecer estos, las Jurisdicciones Sanitarias quedaron bajo la
responsabilidad de los servicios coordinados de salud pdblica en los estados a partir de 1959,

Con el fin de promover su desarrollg, |a Jurisdiccidn Sanitaria ha sido objeto de diversas transformaciones organica-
funcionales, para hacer de ella una estancia de caracter operativo, con la autonomia suficiente para tomar decisiones.
Este objeto s¢lo se logré parcialmente, entre otras razones por falta de recursos e insuficiencia de metodologlas y
procedimientos apropiados, asi como por su gran dependencia del nivel estatal,

No fue sino hasta finales de la década de los setentas, cuando propiamente se cred la primera Jurisdiccidn Sanitaria
en la Delegacién Gustavo A. Madero del Distrito Federal (que canservaba la denominacién del Distrito Sanitario) y se
le doté de personal propio y algunas facultades para el manejo programatico y presupuestal. A partir de esa fecha, el
desarrollo organico-funcional de las Jurisdicciones Sanitarias en el Territorio Nacional no ha sido homogéneo, entre
ofras razones por falta de instrumentos normativos que regulen su crecimiento,

Durante los cambios estructurales que dieron origen a la actual Secretaria de Salud faderal (SSA) y en ef contexto de
la descentralizacién de los servicios que presta a la poblacién abierta, en 1987 se realizé un diagnostico situacional
de lag Jurisdicciones Sanitarias, el cual mostré una gran diversidad organizativa y funcional, asi como escasez de
lineamientos y procedimientos operativos.

En 1989 de acuerdo a la importancia que el Plan de Desarrollc le confiere al fortalecimiento de los Sistemas Locales
de Salud (SILOS), como tactica operativa para avanzar en la descentralizacion y consolidar el Sistema Nacional de
Salud, la secretaria del ramo decidié iniciar el proyecto estrategico de fortalecimiento de las Jurisdicciones Sanitarias,
para promover su transformacién hacia verdaderos (SILOS), mejorando su organizacion y estableciendo métodos de
trabajo que la corviertan en un drgano técnico-administrative con autonamia suficiente para tomar decisiones a nivei
local.

En apoyo al proyecto se realizé, en septiembre de 1990, una consulta con las diferentes dreas de fa Secretaria de
Salud (SSA), en la que se definié la estructura orgdnica de la Jurisdiccion Sanitaria, y se definiercn las bases para la
programacién y asignacidn de recursos que le permitan operar como 6rgana técnico-administrativo y ejercer el
liderazgo del sector salud en su ambito de competencia,
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Una vez definida la Estructura Bésica Jurisdiccional, en el mismo afic se formuld una primera revisién del Manual de
Organizacion y Funcionamiento, en la cual se describieron ios objetivos y funciones de cada una de las areas de
. acuerdo a los planteamientos rectores del proyecto estratégico de fortalecimiento de las Jurisdicciones Sanitarias.

Desde entonces a la fecha se lleva a cabo un proceso reordenador del diaric accionar jurisdiccional, enfocado
fundamentalmente a fortalecer y desarrollar las aclividades de caracter 1écnico-administrativo que permitan la eficaz
operacién de los programas sustantivos en su ambito de competencia.

Ahora bien, |a base de operacitn del sistema de salud, es la Jurisdiccidn Sanitaria, que agrupa un determinado
nimero de municipios en el area rural y en la urbana, una Jurisdiccién puede estar integrada por un solo munigipio y
una pablacién de hasta un milién novecientos mil habitantes.

La conformacién de la Jurisdiccion Sanitaria esta determinada por la regionalizacion, es decir, por la conformacion de
dreas geodemograficas delimitadas con caracteristicas étnicas, culturales, econdmicas, politicas, sociales.
ambientales y de desarrollo comunes, con el fin de planificar la prestacién de los servicios, hacer uso dptimo de los
recursos y poder responder a fas necesidades de atencién a la salud particulares de la region. *

En este sentido, las Jurisdicciones Sanitarias en el Estado de Méxica estén conformadas de la siguiente manera:
REGIONALIZACION DE MUNICIPIOS POR JURISDICCION SANITARIA

No. CODIGO JURISDICCION MUNICIPIO

01 217820010 AMECAMECA AMECAMECA
ATLAUTLA
AYAPANGO
COCOTITLAN
CHALCO
ECATZINGO
IXTAPALUCA
JUCHITEPEC
OZUMBA
TEMAMATLA
TENANGO DEL AIRE
TEPETLIXPA
TLALMANALCO
VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD

02 217820011 ATIZAPAN DE ZARAGOZA ATIZAPAN DE ZARAGOZA
ISIDRO FABELA
NICOLAS ROMERO

03 217820012 ATLACOMULCO ACAMBAY
ATLACOMULCO
EL ORO
TEMASCALCINGO
SAN JOSE DEL RINCON

04 217820013 CUAUTITLAN COYOTEPEC
CUAUTITLAN
CUAUTITLAN IZCALLI
MELCHOR QCAMPO
TEOLOYUCAN
TEPOTZOTLAN
TULTEPEC
TULTITLAN

05 217B20014 ECATEPEC COACALCO DE BERRIOZABAL
ECATEPEC DE MORELOS
08 217B20015 IXTLAHUACA IXTLAHUACA
JIQUIPILCO
JOCOTITLAN
MQORELOS
SAN FELIPE DEL PROQGRESD

T Proyecto de D de Tarcera edicidn, México D.F. 1984,
Sacretaria de Salud Federal.
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No.
07

08

09

10

11

12

13

14

15
16

CODIGC
217B20016

217820017
217820018

2178200189

21B20020

217820021

217820022

217820023

217B20024
217820025

JURISDICCION
JILOTEPEC

NAUCALPAN
NEZAHUALCOYOTL

TEJUPILCG

TENANCINGO

TENANGQ DEL VALLE

TEOTIHUACAN

TEXCOCO

TLALNEPANTLA
TOLUCA

MUNICIPIO .
ACULCO

CHAPA DE MGTA

JILOTEPEC

POLOTITLAN

SOYANIQUILPAN DE JUAREZ
TIMILPAN

VILLA DEL CARBON

JILOTZINGC
NAUCALPAN DE JUAREZ

NEZAHUALCCYQTL
LA PAZ

AMATEPEC

SAN SIMCN DE GUERRERQ
TEJUPILCO
TEMASCALTEPEC
TLATLAYA

LUVIANOS

ALMOLOYA DE ALQUISIRAS
COATEPEC HARINAS
IXTAPAN DE LA SAL
MALINALCC
OCUILAN

SULTEPEC
TENANCINGO
TEXCALTITLAN
TONATICO

VILLA GUERRERO
ZACUALPAN
ZUMPAHUACAN

ALMOLOYA DEL RIO
ATIZAPAN

CALIMAYA,
CAPULHUAC
CHAPULTEPEC
JOQUICINGO
MEXICALTZINGO
RAYON

SAN ANTONIO LA ISLA
TENANGO DEL VALLE
TEXCALYACAC
TIANGUISTENCO
XALATLACO

ACOLMAN

AXAPUSCO

NOPALTEFEC

OTUMBA

SAN MARTIN DE LAS PIRAMIDES
TEMASCALAPA

TEOTIHUACAN

ATENCO

CHIAUTLA
CHICOLOAPAN
CHICONCUAC
CHIMALHUACAN
PAPALOTLA
TEPETLAOXTOC
TEXCOCO

TEZOYUCA
TLALNEPANTLA DE BAZ
ALMOLOYA DE JUAREZ
METEPEC

TOLUGA
ZINACANTEPEG
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No. CODIGO JURISDICCION MUNICIPIC

17 217820026 VALLE DE BRAVO AMANALCO
DONATO GUERRA
IXTAPAN DEL CRO
OTZOLOAPAN
SANTO TOMAS
VALLE DE BRAVO
VILLA DE ALLENDE
VILLA VICTORIA
ZACAZONAPAN

18 217820027 XONACATLAN HUIXQUILUCAN
LERMA
OCOYOACAC
OTZOLOTEPEC
SAN MATEO ATENCO
TEMOAYA
XONACATLAN

19 217820028 ZUMPANGO APAXCO
HUEHUETOCA
HUEYPOXTLA
JALTENCO
NEXTLALPAN
SANTA MARIA TONANITLA
TECAMAC
TEQUIXQUIAC
ZUMPANGO

}l. BASE LEGAL
- Constitucién Politica da los Estados Unidos Mexicanos.
Diario Oficial de la Federacion, 5 de febrero de 1917, reformas y adiciones;
- Constitucién Palitica det Estado Libre y Soberano de México.
Diario Oficial de Ia Federacién, 10, 14 y 17 de noviembre de 1917, reformas y adiciones;

Ley General de Salud.

Diario Oficial de la Federacion, 7 de febrero de 1984, reformas y adiciones;
- Ley Organica de |a Administracién Pablica Federal.

Diario Oficial de la Federacion, 28 de diciembre de 1976, reformas y adiciones;
- Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal.

Diario Oficial de 1a Federacién, 31 de Diciembre de 1976, reformas y adiciones.
- Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Diario Oficial de la Federacién, 31 de diciembre de 1982, reformas'y adiciones;
- Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Publica Gubernamental.

Diaria Oficial de la Federacién, 11 de junio de 2002;
- Ley Orgénica de |a Administracion Publica del Estado de México.

Gaceta del Gobiemo, 17 de septiembre de 1981, reformas y adiciones; -

- Ley. de Planeacion def Estado de Méxioo y Municipios.
Gacela del Gobierno, 21 de diciembre de 2001, reformas y adiciones;

- Ley de Asistencia Social del Estado de México.
Decreto Num. 148, 31 de diciembre de 1986, reformas y adiclones;

- Lay para la Coordinacién y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México.
Gaceta del Gobiemno, 24 de agosto de 1983, reformas y adiciones;

- Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.
Gaceta del Gobiarno, 11 de septiembre de 1980, reformas y adiciones;

- Ley de Transparencia y Acceso a la tnformacién Publica del Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 30 de abril de 2004,

- Cédigo Administrativo del Eslada de México.
Gacsta del Gobiemo, 13 de diciembre de 2001, reformas ¥ adiciones,

- Decreto por el que el Ejecutivo Faderal establece bases para el programa de Descentra_ﬁizacién ds los Servicios de

Salud de la Secretaria de Salubridad y Asistencia.
Diario Oficial de la Faderacién, 30 de agosto de 1983.
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- Decreto por el que se descentralizan a los gobiernos estatales, los servicios de salud que presta la Secrelaria de
Salubridad y Asistencia en los Estados y los que dentro del programa de Solidaridad Social Pro Participacion
Comunitaria denominado “IMSS-COPLAMAR”, proporciona el Instituto Mexicano del Seguro Social.

Diario Oficial de la Federacion, 8 de marzo de 1984, reformas y adiciones;

B Decreto por el que se crea el Consejo Nacional de Vacunacion.
Diario Oficial de la Federacién, 24 de enero de 1991,

- Decreto por el que se establece el Sistema de Carlilla Nacional de Salud.
Diario Ofictal de la Federacién, 24 de diciembre ds 2002;

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Prestaciones de Servicios de Atencion Médica.
Diario Oficial de la Federacidn, 14 de mayo de 1986;

- Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Control Sanitario de ta Disposicion de Organos, Tejidos y
Cadaveres de Seres Humanos.
Diario Oficial de la Federacion, 20 de febrero de 1985, reformas y adiciones;

- Reglamento de 12 Ley General de Salud en Materia de Investigacion para la Saiud.
Diario Oficial de la Federacién, 6 de enero de 1987,

- Reglamento de Capacitacion de la Secretaria de Salud.
Diario Oficial de la Federacidn, 31 de octubre de 1980; .

- Reglamento de la Ley para la Coordinacién y el Cantrol de los Organismas Auxiliares y Fideicomisos del Estado de
México. .
Gaceta del Gobiemo, 12 de abril de 1996;

- Reglamento de Salud del Estado de México.
Gaceta de Gobierno, 13 de marzo de 2002;

- Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.
Gaceta de Gobierna, 7 de agosto de 2000;

- Reglamento Interno del Institute de Salud del Estado de México.
Gaceta del Gobiemo, 1 de marzo de 2005;

- Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México.
Gaceta de Gobierno, 18 de octubre de 2004,

- Reglamento para |a Proteccion de los No Fumadores en el Estado de Mexico.
Gaceta del Gobiemno, 8 de mayo de 1991;

- Reglamento para la Entrega-Recepcion de las Unidades Administrativas de la Administracién Publica del Estado de
México.
Gaceta del Gobierno, 14 de marzo de 2004;

- Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubemamental.
Diario Oficial de la Federacidn, 11 de junio de 2002;

- Acuerdos de Coordinacién del Ejecutivo Federal {SPP, SECOGEF y SSA) y los ejecutivos de las Entidades
Federativas, con el propésitc de establecer las bases para la elaboracién y ejecucion del programa de
Descentralizacion de los Servicios de Salud. :

Diario Oficial de 1a Federacion, 7 de marzo de 1986.

- Acuerdo de Coordinacion y Coricertacién de Acciones que celebra la Secretaria de Salud y el Gobierno del Estade de

Méaxico.
Gaceta del Gobierno, 8 de mayo de 1991;

- Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se crea el Consejo Estatal de Vacunacion.
Gaceta del Gobiemo, 8 de mayo de 1991; ’

- Acuerdo por el que se establecen las normas administrativas para la asignacion y uso de bienes y servicios de las
Dependencias y Organismas Auxiliares del Poder Ejecutivo Estatal. " o i
Gaceta del Gobierno, 24 de febrero de 2005;

- Acuerdo por el que se establecen los lineamientos para la apticacién del articulo 73 del Reglamenta del Libro Décimo
Segundo del Codige Administrative del Estado de México, referente a los requisitos necesarios para ingresar al registro
del catalogo de contratistas, con respecto a las fracciones Vill y IX.

- Reglas de Operacitn del pregrama de Educacion, Salud y Alimentacion (FROGRESA}.
Diario Oficial de la Federacion, 21 de septiembre de 2001;

. Convenio de coordinacién en materia de Ensefianza y Capacitacion de Recursos Humanos para la Salud.
7 de marzo de 1986,

- Condiciones Generales de Trabajo Vigentes de la Secretaria de Salud.
Diaria Oficial de la Federacién, 19 de enero de 1994, reformas y adiciones;
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lil. OBJETO

La Junsdiccion Sanitaria tiene la responsabilidad de planear, programar, dirigir y controlar la prestacion de los servicios de

.atencién médica a la poblacibn en su area de cirounscripcion, asi como de coordinar ¥y promover los programas
institucionales de salud publica, las acciones intersectoriales con instituciones y autoridades del sector publico, privado y
social, y con todas aqueilas que pueden contribuir al mejoramierio de la salud de |a poblacion.

IV, OBJETIVO GENERAL Y FUNCIONES GENERICAS
OBJETIVO GENERAL:

Mantener el buen estado de salud de |a poblacion de su circunscripcion, mediante la prestacion con calidad de los servicios
de salud y ef cabal cumplimiento de los programas sustanlivos de atencién médica y salud publica en el nivel jurisdiccional.

FUNCIONES GENERICAS:

- Participar en la planeacion de los servicios de salud a la poblacion a nivel estatal Yy municipal en su &rea de
competencia.

- Aplic’ar en su drea de competencia las politicas, normas y lineamientos que en materia de salud emitan la Secretaria de
Salud federal, el Gobierno del Estado y el Instituto de Salud del Estado de México,

-~ Efectuar el Diagndstico Integral de Salud de [a Jurisdiccién, con la participacion de las Unidades de Atencién Primaria a
la Salud de su adscripcion, y la concertacién ¢on instituciones del ramo, publicas o privadas.

- Organizar, operar, supervisar y evaluar los programas Nacionales, Estatales y Locales de Salud que tiendan a resoiver
la problemdtica de salud en los municipios de su area de adscripcion.

-~ Operar el Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica a nivel local, mediante [a programacidn, difusion y supervision
de su cumplimiento en las Unidades de Atencién Primaria 2 la Salud.

- Proporcionar los servicios locales de salud a la poblacion, a través de los Centros de Salud de su adscripcion.

- Promover la participacion social y el fomento a la salud en su érea de influencia, mediante la concertacién de acciones
con instituciones publicas y privadas en beneficio de la salud.

- Promover la formacion y desarrollo de recursos humanos para la salud en su ambito de competencia, en coordinacién
con la Unidad de Ensefianza, investigacion y Calidad del ISEM.

— Mantener en una situacion financiera estable a la Jurisdiccion, mediame una adecuada administracion de los recursos
asignados.

-  Establecer mecanismos de coordinacion intra e intersectorial en el dmbito local que permitan mejorar la prestacion de
los servicios de salud a la poblacion de su competencia.

V. ESTRUCTURA ORGANICA
1. Jefatwra Jurisdiccional

1.0.1. Ensefanza, Investigacién y Calidad
1.0.2. Proteccion Social en Salud
1.0.3  Apoyo Técnico

1.001. Prevencién y Cantrol de Enfermedades
1.0.0.2. Promocion de la Salud

1.0.0.3. Salud Reproductiva

1.0.04. Salud det Aduito y del Senescente

1.0.0.5. Zoonosis y Vectores

1.006. Prevencion de Adicciones

1.0.0.7. Epidemiologia

1.0.0.8. Vigitancia Epidemiolagica

1.0.0.8. Enfermedades Transmisibles y Micobacteriosis
1.0.0.10. VIH/SIDA y Enfermedades de Transmision Sexual
1.0.0.11. Salud del Nifio

1.0.0.12. Urgencias Epidemiologicas

1.0.0.13. Atencion Médica

1.0.0.14, Estomatologia
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1.04.1. Recursos Financieros
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vIl. OBJETIVOS Y FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
1. JEFATURA JURISDICCIONAL
OBJETIVO:

Contribuir a alcanzar la misién y metas del instituto de Salud del Estado de México, mediante el desarrollar eficaz, uniforme
y sistemdtico de los procesos de planeacién, programacion, direccion vy gvaluacién de los servicios de salud, en las
diferentes areas y niveles que integran la Jurisdiccién Sanitaria, conforme a las politicas, normas y lineamientos de las
planes y programas nacionales y estatales de salud.

FUNCIONES:

Planear, organizar, dirigir, supervisar y evaluar la prestacién de los servicios de atencion medica a ia poblacién, con
base en |a normatividad establecida en materia de servicios de salud.

Planear y controlar la operacién del programa Jurisdiccional de Fomento a la Salud y Participacion Comunitaria, de

acuerdp a las caracteristicas sociceconomicas y culturales de la region.

Elaborar y mantener actuatizado, con \a participacion del &rea de apoyo técnico, el Diagnédstico Jurisdiccional de Salud y
! estudio de regionalizacidn operativa de los servicios de salud en su dambito de competencia.

Aplicar las normas, politicas y lineamientos del Instituto, transmitiéndolos a las diferentes dreas de la Jurisdiccién para
su conocimiento, valorizacion y observancia.

Integrar, presentar y gestionar lo relacionado al Programa-Presupuesto Anual de la Jurisdiccion, y demas recursos
financieros, materiales y el capital humano, que se requieran para el cumplimiento de los fines institucionales de
acuerdo a las normas que ‘e fije el nivel central.

Participar y coordinar las actividades de los Comités de Planeacion del Desarrollo Municipal en las acciones relativas a
1a salud, en los municipios incluidos dentro de su circunscripcion.

Instrumentar y operar el sistema jurisdiccional de informacion, con la participacion de las unidades que integran Ja
Jurisdiccion Sanitaria.

Establecer v dirigir el sistema jurisdiccional de formacian y desarrolic de recursos humanos para la salud.

Promover y verificar que los responsables de programas, contemplen dentro de su programacion de actividades &l
cronograma correspondiente al desarrollo y cumplimienta de acciones y metas de su competencia.

Establecer y mantener la coordinacion intra e intersectorial en el ambito geografico de su competencia, buscando
enmarcar los servicios de salud dentro del sistema local de salud que se presenta, dirigiendo los esfuerzos prioritarios al
desarrollo de los programas sustantivos.

Promaver, establecer, mantener y evaluar la coordinacién con las demas entidades del sector, asi como con las
autoridades federales, estatales y municipales que se encuentren ubicadas dentro del ambito de su competencia, y
fungir como érgano coordinador del sistema local de salud que la Jurisdiccién representa.

Difundir & instrumentar los manuales administrativos autorizados y vigilar, permanentemente, su cabal cumplimiento en
e} ambita de su competencia, asi como proponer las mejoras que permitan elevar la efectividad de las estructuras y los
procesos.

Cooardinar el desarrollo de las furiciones y actividades de la Jurlsdiccion, cuidande que los planes y programas se lleven
a cabo conforme a los lineamientos establecidos por el Instituto, y enfocando los esfuerzos al legro de resultados que
garanticen la salud de la poblacion de su competencia.

Coordinar, dirigir y evaluar la elaboracion del plan de trabajo de cada una de las areas de la Jurisdiceidn.

Coordinar sus actividades con las autoridades, dependencias, organismos o grupos involucrados, asi como <on la
poblacién en general, de tal manera que al hacerla represente a la Direccién General del Instituto en el conocimiento,
analisis y sclucién de problemas de salud de la poblacion de su competencia,

Coordinar y participar en la elaboracion del programa de Ensefanza, Investigacion y Calidad de la Jurisdiccién, asi
como vigilar su desarrollo y cumplimiento, de conformidad con la normatividad establecida en la materia.

Coordinar con las direcciones de area del Instituto, los asuntos concemientes a sus areas de responsabilidad, sobre los
acuerdos y acciones que se lleven a cabo en la Jurisdiccién.

Coordinar & nivel local, Jas acciones de atencidn médica y salud publica del sector, ante situaciones de desastre, con
hase en las resoluciones tomadas dentro del Comité Estatal de Proteccion Civil.

Coordinar y evaluar en su érea de influencia, las acciones del sector salud en materia de atencion médica y salud
publica, de acuerdo con la normatividad establecida.

Goordinar y supervisar el Sistema Nacional de Vigilancia Epidemioldgica en su ambito de competencia.
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Ejercer las relaciones laborales en al Ambito de su competencia, de conformidad con las disposiciones aplicables.

Representar a la Direccion General del Instituto, en todas aquellos actos o eventos que se le encomienden
expresamente. ‘

Aprobar y vigilar el cumplimiento del programa de Supervisidn Anual de la Jurisdiccion, a desarrollar por los
responsables de programas.

Promever y vigilar que el desarrollo de los procesos de ensefianza, capacitacion e investigacion cumplan con los
objetivos planteados, y que estos sean encaminados al logre de un mejor desempefio del recurso humano en el
quehacer jurisdiccional. .

Cptimizar los recursos humanos, mafteriales y financieros asignados a la Jurisdiceidn, vigilando su uso racional,
evitando duplicidades, pérdidas ¢ desviaciones, y enfocando los esfuerzos al cumplimiento de los planes & corle y largo
plazo, asi como a la obtencién de resultados que redunden en el incremento del nivel de salud de la pobiacidn del area
de responsabilidad.

Fomentar y promover la participacién de la comunidad, autoridades locales e instituciones publicas y privadas, para la
realizacion de acciones en favor de la salud, asi como la intervencion de los elementos que integran el sistema local de
salud (institucionales tradicionales y pepulares), buscando resultados comunes e individuales en el ambito
jurisdiccidnal.

\
Promover y desarrollar acciones de supervision operativa y administrativa que contribuyan al mejoramiento de las
funciones de la Jurisdiccién Sanitaria.

Supervisar y evaluar a través de los responsables de los programas, la calidad de los servicios que brindan las
unidades de primer nivel de la Jurisdiccion; a fin de asegurar que se otorguen con igualklad, y de acuerdo a los
estandares establecidos,

Vigilar el cumplimiento del acceso a la informacion en materia de transparencia conforme a la narmatividad establecida,
en las &reas gue integran la Jurisdiccion.

Vigilar que las dreas de la Jurisdiccion lleven a cabo sus actividades, de acuerdo a la normatividad federal y estatal
vigentes.

Vigilar en el drea jurisdiccional, la aplicacién de acuerdos que emanen de las Comisiones Mixtas de Escalafon,
Capacitacién y de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Vigilar en el ambito jurisdiccional, el cumplimiente de las politicas que en materia de comunicacion social, rigen en la
Secretaria de Salud.

Supervisar al personal adscrito a la Jurisdiccion, a efecto de que realice de manera oportuna, eficaz y eficiente las
actividades, trreas y comisiones que le sean asignadas por la propia naturaleza de los cargos o puesto, requiriendo
reportes, informes o cualguier otro mecanismo gue permita conocer, revisar y evaluar los avances y resultados de cada
asunto.

Revisar y validar la informacion gue se reporta en los diferentes informes, relacionados con los programas
jurisdiccionales.

Presentar a la Direccién General del Instituto, los informes y reportes que le sean solicitados, asi come los pormenores
sobre cualquier factor que influya en e dptimo desempefio de la Jurisdiccién.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

1.0.1. ENSENANZA, INVESTIGACION Y CALIDAD
OBJETIVC:

Formular y desarrollar programas de ensefianza, capacitacion y desarrollo del personal, asi como implementar procesos de
investigacton y de gestién de la calidad en su drea de competencia, con base en un diagnostico de necesidades de
formacién, capacitacién y educacian continua de los recursos humanos de la Jurisdiccién.

FUNCIONES:

Elaborar, operar y controlar el programa de Ensefianza, Investigacién y Calidad de la Jurisdiccién con base en un
diagnéstico de necesidades de formacidn, capacitacion y educacién continua de los recursos humanos de la
Jurisdiccidn. :

Elaborar &l Plan de Trabajo de la Jurisdiccidn en materia de Formacién de Personal Profesional y Técnico en las
diversas ramas de |a salud, asl como supenvisar su cumplimiento en el émbito jurisdiccional.

Implementar a nivel jurisdiccional los programas de Calidad y Mejora Continua aprobados por los gobiernos estatal y
federal.
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Disefiar, elaborar y maniener actualizado ef Diagnostico Jurisdiccional de las Necesidades de Ensefianza, Capacitacion
y Educacién Continua de los Recursos Humanos de la Jurisdiceion.

Elaborar el Diagnéstico de Necesidades Reates del Personai Técnico y Profesional en Formacitn acorde al RENIS y
reportarlo a nivel central.

Participar en la elaboracién del Diagnéstico de Salud y del Programa-Presupuesto de la Jurisdiceion.
Integrar la informacién, analizatla y emitir comentarios e instrucciones sobre el programa de Investigacion en Salud.

Integrar y formar parte de grupos para la calidad y mejora continua en las Unidades de Atencion Primaria a la Salud de
la Jurisdiccion y los procesos de atencién a los usuarios.

Dirigir y orientar las investigaciones a realizarse dentro del ambito jurisdiccional, privilegiando a aquellas relacionadas
con los programas sustantivos de prevencién y control de enfermedades, con el fin de mejorar la calidad de los
servicios de salud.

Otorgar asesaria sobre el programa de Investigacion en Salud a las Unidades de Atencion Primaria a la Salud de la
Jurigdiccidn.

Capacitar a los responsables de programas de la Jurisdiccién, en la elaboracion de cronogramas, que permitan
determinar el grado de avance y cumplimiento de metas de su competencia.

Formular y proporcionar al area de Apoyo Técnicd, la informacién estadistica de las actividades a su cargo.

Difundir entre el personal de fa Jurisdiccion, los eventos que para efectos de formacién de personal profesional, técnico
en salud y administrativo se programen.

Promover la realizacién de eventos gue tengan como fin, reforzar y actualizar los conocimientos del personal de las
areas médica, paramédica, de enfermeria y administrativa de la Jurisdiccion, de conformidad con la normatividad
establecida en |la matena.

Promover ios servicios que otorga el Centro Estatal de Informacion en Salud (CEIS) para mejorar el desempefio del
personal en el cumplimiento de sus funciones asistenciales, docentes y de invesligacion a nivel jurisdiccionai.

Proponer mecanismos que permitan mejorar &l funcionamiento del pragrama de Ensefianza, Investigacion y Calidad en
el area jurisdiccional.

Fomentar dentro del émbito' jurisdicctonal una cullura para la calidad en la prestacion de los servicios de salud y un
cédigo de ética para los profesionales de la salud.

Desarrollar y promover la investigacién clinica, sociomédica, epidemiologica, de servicios de salud y administrativa, con
el proposito de proporcionar elemsntos de conacimiento aplicables al mejoramiento del nivel de salud de la poblacion, al
mejor soporls & instrumentacion de los programas y a la modernizacian administrativa de la institucion.

Promover, apoyar y coordinar los procesos de actualizacion y desarrolio del personal profesional, técnico, auxiliar y
administrativo, que garantice su mejor desempefic en las tareas que se les encomiende at interior y exterior de la
Jurisdiceion.

Establecer coordinacién con los responsables de programas, con el fin de brindar el apoyo necesario a los procesos de
supervisién capacitante, y que estos se constituyan en el complemento del programa de Ensefianza, Investigacion y
Calidad de la Jurisdiccion.

Mantener estrecha coordinacién con las instituciones educativas en el otorgamiento de campos clinicos y servicia
social.

Establecer coordinacién interinstitucional en materia de ensefanza, capacitacion e investigacion, a fin de incrementar y
mejorar los programas jurisdiccionales de capacitacion.

‘Mantener coordinacion con la unidad responsable del programa a nivel central, con la finalidad de establecer las fineas

de accidén en cada componente del programa.

Coordinar la operacion del programa de Educacion a Distancia para el Personal Meédico Jurisdiccional, a fin de
incrementar su capacidad técnica resclutiva de Ios problemas de salud de la poblacion.

Coordinar y supetvisar 2 ejecucion del programa de Enseiianza, Investigacion y Calidad an las diferentes areas de la
Jurisdiccién y Unidades de Atencién Primaria a la Salud para garantizar su correcta aplicacidn.

Mantener relacién permanente con las unidades dei nivel normativo estatal y jurisdiccional que guarden vinculo con sus
funciones.

Coordinar con los respansables de programas de salud de la Jurisdiccion y médicos especialistas del hospital general
correspondiente, la operatividad de los Centros Jurisdictionales de Capacitacion de los programas de Atencidn a la
Salud de la Infancia y Adolescencia y del Adulto Mayor.



15 de enero del 2007 "GACETADEL GOBIERNO™" Pagina 13

Coordinar y controlar la operacion jurisdiccional del programa Estatal de Ensefianza de Pregrado y Servicio Social.

Coordinar en forma efectiva, los estudios e investigaciones que en el dmbito jurisdiccional desarrolle el Instituto de
Salud manteniendo para &llo, la coordinacion necesaria con los otros 6rganos involucrados.

s

Coordinarse con las diferentes areas de la Jurisdiccidn, para ofrecerles los apoyos de ensefianza, capacitacién e
investigacion que sus funciones y responsabilidades requieran.

Desarrollar el programa Anual de Estimulos a la Productividad y Desempenio de Médicos, Enfermeras y Gdontélogos.

Evaluar los avances del programa Anual de Enseflanza, Capacitacién e Investigacién y presentar mensualmente los
resultados a la Jefatura Jurisdiccional.

Formular fos informes y reportes que le sean solicitados por ef Jefe de la Jurisdiccion scbre el cumplimiento del
programa a su cargo.

Desarrollar las demés funcicnes inherentes al area de su competencia.

1.0.2. PROTECCION SOCIAL EN SALUD
OBJETIVO:

Contribuir @ mejorar las condiciones de salud, asi como los niveles de educacion y bienestar de ia poblacion de su
competencia; mediante la promocion de acciones intersecloriales para fa educacion, la salud y la alimentacién de las
familias que viven en condiciones de pobreza extrema, dentro de un marco de politica secial integral.

FUNCIONES:

Planear las acciones de supervision al programa de Profeccion Social en Salud, a partir de la situacion de la comunidad
y de la Auxiliar de Salud.

Valorar e identificar la congruencia de politicas, estrategias, objetivos y metas def programa de Proteccion Social en
Salud, con la manera en que se otorgan los servicios desde el punto de vista técnico operativo.

Participar en |a elaboracion del Diagnéstico Epidemioldgico de la Jurisdiccion, del Diagnéstico de Salud y del programa-
Presupuesto de la misma.

Ifentificar las necesidades técnicas y administrativas del personal prestador de servicios de los programas
Oportunidades y Seguro Popular, brindando asesoria y capacitacion continua a las mismas.

Aportar elementos tedrico-practicos al personal, durante los procesos continues de informacién-conocimiento, decision-
accién dando cumplimiento a los objetivos del programa.

Reconocer grupos organizados de |a comunidad, orientar sus acciones de manera congruente con los servicios que
otorgan las Auxiliares de Salud en el programa Cportunidades y Seguro Popular.

Proponer mecanismos para el mejoramiento funcional del programa de Proteccion Social en Salud a nivel jurisdiccional.

Constituir el vincuto entre la Unidad de Proteccion Social en Salud del 1ISEM, la Jurisdiccién Sanitaria, Auxiliares de
Salud y su comunidad.

Mantener coordinacién con la unidad responsable del programa a nivel central, con ia finalidad de establecer las lineas
de accién en cada componente del programa.

Coordinar las acciones de supervision gue se realizan a través de otros programas de salud en la comunidad.

Mantener coordinacion estrecha entre el equipc de Coordinadores Normativos ¥ Municipales del nivel jurisdiccional,
para el analisis de las actividades, y la adecuada toma de decisiones.

Vigilar el cumplimiento de normas, funciones, procedimientos téchicos y administrativos para comparar y analizar lo
realizado can lo programado, corrigiendo oportunamente las desviaciones encontradas.

Proporcionar y vigilar la- adecuada distribucién de material incluyendo el de promecién para el desarrollo de las
actividades de los programas Oportunidades y Seguro Popular.

Revisar, analizar y validar la informacién del Sisterna de Informacion en Salud (S18) del &mbito de su competencia y de
cualquier otro reporte de que se trate.

Eniregar oportiunamente los repories que sean solicitados por el coordinador normalivo del programa.
Proporcionar la informacion que en su momento solicite el Jefe Jurisdiccional.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

1.0.3. 'APOYO TECNICO
OBJETIVO:

Mejorar el procese de promocion estatal de informacién basica, mediante el asesoramiento técnico en los procesos y
operaciones, responsabilidad de las areas que integran la Jurisdiccion.
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FUNCIONES: *

Planear la adecuacidn de la normatividad para el otorgamiento de los servicios de primer nivel de atencién a la
poblacién competencia de la Jurisdiccidn,

Formutar el programa de actividades del 4rea, vigilar su cumplimiento y reportar su desarrollo al Jefe Jurisdiccional.
Participar en la programacién de actividades de las unidades y los servicios de la Jurisdiccidon Sanitaria.

Elaborar y actualizar la regicnalizacién operativa de Ios servicios de salud y vigilar ef funcionamiento del Sistema de
Referencia y Contrarreferencia, coordinandose para esto con el drea de Prevencion y Control de Enfermedades.

Colaborar en fa elaboracion y actualizacion del Diagnéstico Jurisdiccional de Salud, concentrario y editarlo.

Tener y mantener actualizado, en su drea de compelencia, el conocimiento de las normas y procedimientos de cada
uno de los programas que se desarrollan en la Jurisdiccion.

Recabar, concentrar y coordinar la adecuacién de los diferentes programas de salud, para poder conformar, actualizar y
editar.el Plan Estratégico Jurisdiccional y los planes anuales de trabajo.

Instrumentar el sistema de infarmacion y control del primer nivel de atencion a fa poblacién, competencia de la
Jurisdiccidn, .

Recabar, concentrar, analizar y editar conjuntamente con las unidades administrativas de la Jurisdiccion, la informacion
jurisdiccional que requiera la Direccién General de Instituto.

Integrar y editar la informacién epidemiclégica de la Jurisdiccion, incluyendo el anélisis qua de fa misma realice el area
de Epidemiciogiz

Generar Ja informacion de los diagnosticos de acuerdo a fa clasificacién de los programas Nacionales y Estatales de
salud en su ambito de competencia.

Asesorar a los integrantes sobre los Nucleos Basicos de Salud, sobre el correcto uso de la informacién y registro de sus
actividades.

Asesorar a las demas areas de la Jurisdiccion, en lo referente a la operacién de los sistemas de informacion con que se
cuente.

Disefiar, probar y mantener los programas y demdés desarrollos informaticos especificos, que se requieran en la
Jurisdiccion,

Asegurar la confiabilidad de la informaciﬁn y proporcicnar mensualmente a cada nivel, la concentracion de la
informacién de actividades correspondientes.

Proporcionar el servicio de apoyo técnico en materia de informética a las diferentes areas de la Jurisdiccion, para el
adecuado desarrollo de sus funciones.

Coordinar la operacién del sistema estatal de informacion basica en la Jurisdiccion, y demas sistemas de informacion
en salud con que se cuente.

Coordinarse con las diferentes areas de la Jurisdiceién, para brindarles apoyo metodolégico en el desarolio de sus
funciones.

Coordinar y vigilar las acciones de informética y estadistica, desarrolladas en las diferentes areas de la Jurisdiccién.
Otorgar setvicio técnica para el equipo y programas informéaticos con que cuente la Jurisdiceién.

Captar, revisar y controfar la informacién generada per los Nicleos Bdsicos da Salud que operan en la Jurisdiccién
Sanitaria.

Participar en el control y evaluacién de los programas de salud jurisdiccionales, y editar la evaluacién mensual
jurisdiccional, incluyendo en ella, el comentario técnico que realicen las dreas normativas.

Revisar, analizar y validar la informacion del Sistema de Informacion en Salud (SIS) del dmbito de su competencia y de
cualquier otro reporte de que se trate.

Presentar peribdicamente los informes que le requieran el Jefe Jurisdiccional y las unidades del nivel central
competentes.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

1.0.0.4. PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
OBJETIVO:

Contribuir a la prevencién y control de las enfermedades mas frecuen!eé entre la poblacién competencia de la Jurisdiceion,
mediante la operacién y el seguimiento de los programas de saiud publica, asegurando la prestacion de los servicios de
salud con calidad, con especial énfasis en los nicleos peblacionales més desprotegidos.
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FUNCIONES:

Integrar el programa Jurisdiccionales de Prevencion y Control de Enfermedades, asi como difundir a las Unidades de
Atencidn Primaria a |la Saiud las normas y lineamientos para su operacion y vigilar su cumplimiente

Pregramar, coordinar, evaluar y controlar |a operacién de acciones tendientes a prevenir, controlar y disminuir los
problemas de alcoholisme, consumo de tabaco y el uso de drogas mediante programas educativos, de difusion y
evaluacion de medidas de persuasion dirigidas a la comunidad.

Participar en forma activa, en la elaboracion y actualizacion del Diagnostico de Salud de la Jurisdiccion, el Diagnastico
Epidemialagico y el Programa-Presupuesto Anual de la misma.

Llevar a cabo las politicas y estrategias en materia de salud reproductiva de la mujery equudad de género.

Mantener relacién permanente con la Unidad de Ensefianza, Investigacion y Calidad del nivet central y con el area de
Enseflanza, Investigacion y Calidad de la Jurisdiccion, con el fin de participar en la formulacién de los programas de
capacitacion y actualizacion del personal involucrado en el programa de Prevencién y Control de Enfermedades.

Mantener relaciére en forma estrecha y permanente con los Coordinadores Municipales y Unidades de Atencidn
Primaria a la Salud para la planeacién, ejecucién y control de las acciones de prevencion y control de enfermecades
que se dpsarrollan en la Jurisdiccién, asi como para vigilar el cumplimiento de la normatividad en la materia.

Proponer mecanismos que permitan el mejor desarrolle de las acciones del programa de Prevencion y Control de
Enfermedades en el ambito jurisdiccional.

Mantener coordinacion con la unidad responsable del programa a nivel central, con la finalidad de eslablecer las lineas
de accién en cada componente del programa.

Gestionar el abastecimiento de los recursos e insumos que sean necesarios para el adecuado desarrollo del programa
de Prevencion y Control de Enfermedades, asi como vigilar su distribucidn y correcta aplicacién en las Unidades de
Atencién Primaria a 1a Salud.

Promover la participacion de los sectores social, publico y privado en el desarrollo de los programas de prevencion y
control de enfermedades, asi como vigilar, evaluar y controlar su desempeirio.

Establecer coordinacién con el drea de Vigilancia Epidemiclogica para programar, controlar y evaluar las acciones
sectoriales de salud publica, desarrolladas en el nivel jurisdiccional.

Coordinarse con el area de Apoyo Técnico, en la integracion, validacion y uso de la informacion estadistica para la
gvaluacién y control de los servicios de salud.

Coordinar orientar, supervisar y controlar las acciones que realizan las Unidades de Atencién Primaria a la Salud del
4rea jurisdiccional, dentro de los programa de Prevencidn y Control de Enfermedades.

Cumplir y vigilar que se cumplan las normas, politicas y procedimientos establecides, para la aplicacion de los recursos
implicados en los diversos programas de prevencion y controt de enfermedades.

Supervisar y evaluar 1a operacién de las actividades destinadas a la prevencion y contral de enfermedades, con
especial atencién en aquetias cuya incidencia y prevalancia las coloca dentro de las prioritarias en su area de influencia
0 que causen muerte mas frecuentemente. .

Supervisar y coordinar las acciones que las Unidades de Atencion Primaria 2 la Salud lleven a cabo para la prevencién
y el contro! de la brucelosis, rabia, letospirosis y e complejo laeniosis-cisticercosis, paludismo, dengue y otras
arbovirosis.

Supervisar y coordinar la operacién de los programas en materia de prevencidn y control de enfermedades, asi como
evaluar y reportar su desarrollo y cumplimignto a la Subdireccion de Prevencién y Control de Enfermedades del ISEM,
con la participacién activa de los responsables de los subprogramas de area.

Supervisar y controlar el desarrolle de las acciones correspondientes a la prevencion y control de enfermedades
cronico-degenerativas, a efecto de apoyar a elevar la calidad de vida del adulto y del senescente en el area
jurisdiccional.

Supervisar y vigilar que las acciones de los Nicleos Basicos adscritos a las Unidades de Afencion Primaria a ia Salud,
cumplan con la normatividad establecida en la operacion de los programas de prevencién y control de enfermedades,
identificar problemas y definir las medidas correctivas procedentes.

Informar oportunamente a los Coordinadores Municipales sobre los probiemas detectades en la operacion de los
Nucleos Basicos de las Unidades de Atencién Primaria a la Salud en su dmbito de competencia, asi como de las
medidas correctivas acordadas v su procedimiento de ejecucion, coordindndose con sllos para su seguimiento.

Revisar, analizar y validar la informacién del Sistema de Informacién en Salud (SIS) del ambito de su competencia y de
cualquier otro reporte de que se trate.
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~  Preparar los informes y reportes que le sean solicitadas por las diferentes unidades, tanto del nivel centrat como
jurisdiccional, sobre el cumplimiento de los programas a su cargo.

'_  Desarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia.
1.0.0.2. PROMOCION DE LA SALUD
OBJETIVO:

impulsar y procurar el buen estado de salud de la comunidad, apoyando el desarrollo de los programas sustantivos de salug
y fortaleciendo la participacion y la corresponsabilidad individual, familiar y colectiva, a través de acciones de educacion,
comunicacion, capacitacion y participacion social, dentro de su area de aplicacion.

FUNCIONES:

- Integrar e programa Jurisdiccional de Promocién de la Salud en su area de influsncia, en coordinacidon con el
responzable del programa a nivel central, asi come vigilar 'a aplicacion de las normas y procedimientos téenicos
correspondientes, durante su operacion en 1as Unidades de Atencidén Primaria a la Salud.

. k)

— Programar, organizar, evaluar y controlar las actividades relativas a 'a promocién de la salud familiar, ecucacion
sajudabie, desarrollo de contenidos educativos, ejercicios para i cuidado de la salud y comunidad saludable, estrategia
de prevencitn y promecion de la salud durante ia linea de vida, asi como difundir su aplicacion.

Apoyar la elaboracién y actualizacién del Diagndstico de Salud de la Jurisdiccion, el Diagndstico Epidemiolégico v el
Programa Presupuesto de la misma. '

- Mantener coordinacion con la unidad responsable del pregrama a nivel central, con 1a finalidad de establecer las lineas
de accion en cada componente del programa.

- Realizar & instrumentar acuerdos y programas de capacitacion y comunicacion educativa, respecto a la promocion de la
salud, dirigidos a supervisores, directores, maestros y poblacion, para que promuevan el desarrolio de conocimientos,
aptitudes, actitudes y comportamientos favorables a la salud individual y colectiva.

- Otorgar asesoria sobre el programa de competencia a las Unidades de Atencion Primaria a la Salud de 'a Jurisdiccion,
y establecer coordinacion con las dreas de la misma cuando sus actividades se relacionen con sus funciones.

- {Capacilar y asesorar permanentemente a las autoridades municipales y a los lideres de la comunidad para que
contribuyan a elevar el nivel de salud de la poblacién en general

—  Forlalecer la gestién para la reintegracion del Comité Estatal de ia "Red Mexiguense de Municipios por la Salud”

- Promaover la coordinacién ISEM-SEP para formalizar acuerdos, convenios fonmacion de comites escolares de salud y
otros grupos de trabajo.

~  Participar con el area de Apoyo Técnico, en la integracion de la informacién junisdiccional y analizar dicha informacian
para emitir comentarios e instrucciones respecto a promocion de la salud.

- Promover la participacion social para la idenfificacion de problemas de salud publica a nivel jurisdiccional.

- Promover, difundir y fortalecer mediante los Comités Municipales y las Unidades de Alencién Primaria a la Salud de la
Jurisdiceion, la gestidn para la realizacién de los eventos de promocion de la salud, con el apoyo de los Ayuntamientos.

— Fomentar la realizacion de “Pausa por la Salud” en la Jurisdiccidn Sanitaria, Coordinacién Municipal y Unidades de
Atencion Primaria a la Salud.

- Fomentar la participacion social y la comunicacion educativa para el autocuidado de la salud en el érea jurisdiccional, a
través de las Unidades de Atencién Primaria a la Salud existentes.

- Promover la gestion para la incorporacién de los municipios a la “Red Mexiguense de Municipios por la Salud”.

- Promover la organizacién comunitaria en la formacion de Comités Municipales y Locales de Salud e integrar un
directorio de instituciones de parlicipacion social (ONG'S).

- Proponer mecanismos para el mejoramiento funcional del programa de Promocién de 'a Salud en su area de influencia.

-~ Coordinar la operacién del Sistema Nacional de Cartillas de Salud en las diferentes Unidades de Atencion Primaria a la
Salud en su ambito de competancia.

- Coordinarse con el 4rea de Ensefianza, Investigacion y Calidad, a fin de participar en la planeacion e implementacion
de los procesos de capacitacion y actualizacion del personal, en relacion al programa de Promocion de la Salud, asi
como vigilar y evaluar su desarrollo,

-~ Promover la coordinacion entrs el ISEM y las Instituciones existentes en el drea jurisdiccicnal, tanto pablicas como
privadas, con el fin de apoyar los programas que lleven a cabo mutuamente.

- Participar en la distribucion del abasto de insumos del programa de Promacian de la Salud en las Unidades de Atencién
Primaria a la Salud y procurar su correcta utilizacion.
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Coordinar y supervisar la distribucion de los documentos técnicos, manuales impresos y electronicos, materiales de
contenido educativo y material gréfico de apoyo a la promocitn de los programas pricritarios de salud, para difundirlos a
la poblacitn a traves de las Unidades de Atencién Primaria a la Salud. .

Establecer coordinacion permanente con tos responsables de los programas, y solicitar a los mismos, los informes
respecto a ios problemas detectados en ia supervision operativa, en relacién al desarrolio del programa de Promocion
de la Salud, para el andlisis y correccion de sus deficiencias.

Revisar, analizar y validar la informacion del Sistema de Informacion en Salud (SIS) del ambito de su competencia y de
cualquier otro reporte de que se trate.

Informar eportunamente a las Coordinaciones Municipales de la Jurisdiccion, sobre las medidas correctivas que deban
adoptarse para dar solucién a los problemas detectados en la operacién del programa de Promocién de la Salud, y dar
el adecuado seguimiento a las correcciones, en las Unidades de Atencién Primaria a la Salud correspondientes.

Supervisar, evaluar y asesorar al personal de las Unidades de Atencién Primaria a la Salud de Ia Jurisdiccidon en
materia de promocion de la salud.

Elaborar los informes y reportes que solicilen las unidades del nivel central y jurisdiccional en referencia al programa de
Promocion de la Salud.

i i . . . )
Desarraliar las demas funciones inherentes al area de su competencia. v

1.0.0.3. SALUD REPRODUCTIVA
QBJETIVO:

Mejarar los servicios de salud reproductiva olorgados a la poblacion, mediante !a programacidn, organizacién, coordinacién
y supervisioh a las Unidades de Atencién Primaria a la Salud del Instituto, garantizando acciones orientadas a la
planificacién familiar, salud materna y perinatal, climaterio, menopausia, violencia intrafamiliar, céncer cervico uterino y
mamario.

FUNCIONES:*

Elaborar el programa jurisdiccional de Safud Reproductiva en cada uno de sus componentes, asi camo difundir las
normas y lineamientos para su gperacion y vigilar su cumplimiento en las Unidades de Atencidn Primaria a la Salud.

Participar en la planeacién e implementacién de 105 procesos de capacitacién del personal de las Unidades de Atencidn
Primaria a la Salud de la Jurisdiccion, relacionados con los programas de Salud Reproductiva en coordinacidn con el
area de Ensefianza, Investigacion y Calidad del nivel jurisdiccional y con la Unidad de Ensefianza, Investigacion y
Calidad del nivel central.

Participar en la elaboracion del Diagnostico de Salud de {a Jurisdiccion, el Diagnostico Epidemiolagico y del programa-
Presupuesto de la misma.

Programar, monitorear y evaluar las acciones de salud reproductiva gue realizan las Unidades de Atencién Primaria a la
Salud de acuerdo a ia normatividad establecida y reportar su desarrollo.

Detectar necesidades de capacitacion del personal comunitario en coordinacién con el drea de Ensefianza,
Investigacién y Calidad y participar en la elaboracion de programas de Capacitacion y Adiestramiento para que estos
prinden en forma adecuada los servicios de salud que les sean asignados.

Informar y asesorar oportunamente a las Coordinaciones Municipales, sobre las medidas que deben adoptarse para
solucionar los problemas detectados en la supervision operativa y dar seguimiento al desarrcllo de los programas en las
Unidades de Atencion Primania a la Salud correspondientes.

Participar con el drea de Apoyc Técnico, en especial con el area de Informatica, en la integracién y validacion de la
informacién relacionada con los programas de su responsabilidad, participando en los procesos de evaluacion
jurisdiccional, emifiendo sus comentarios e instrucciones al respecto.

Organizar, coordinar y orientar las actividades jurisdiccionales de los componentes de Salud Reproductiva,

Promover y fomentar a través de las Unidades de Atencidn Primaria a la Salud, la atencion integral de la mujer
embarazada y el menor de dos afios

Promover y difundir la atencion a la salud reproductiva en las y los adolescentes dentro del area jurisdiccional, que
permita a estos grupos de edad actuar, con responsabilidad y seguridad en su relacion de pareja.

Proponer mecanismos que permitan mejorar el desarrollo de las acciones del programa de Salud Reproductiva en su
area de influencia.

Dar seguimiento at ciclo logistico de los medicamentos, material de curacién y anticonceptivos del programa de
Planificasién Familiar y de los beneficios que en materia de salud ofrezca el programa de Proteccién Social en Salud
asignados a la Jurisdiccion.
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Realizar notificacién inmmediata de la muerte matemna a la unidad competente del nivel estatal,

Operar el Comité de Prevencion, Estudio y Seguimiento de la Morbilidad Materna y Perinatal, v emitir recomendaciones
y sugerencias técnicas para la correccion de los problemas detectados en las muertes previsibles.

Fromover y fomentar se brinde orientacion, consejeria, vy servicios de calidad en todos los programas de Salud
Reproductiva.

Promover y fomentar la referencia y contrarreferencia de los pacientes que se encuentren dentro de los programas de
responsabilidad entre los diferentes niveles de atencién.

Mantener coordinacion can la unidad responsable del programa a nivel central, con |a finalidad de establecer las lineas
de accién en cada componente del programa.

Coordinarse en forma permanente con los Coordinadores Municipales para la planeacién, ejecucién y control de las
acciones del programa de Salud Reproductiva.

Mantener contaclo permanente con los responsables de los programas, para emitir los parametros de correccion a los
problemas detectados en la operacién de los programas de su responsabilidad, durante la supervisién operativa.

Vigilar que las Unidades de Atencidn Primaria a ia Salud desarrollen acciones tendientes z Ja deteccién en forma
temprana del cancer en la mujer.

Realizar supervisiones integrales de salud reproductiva, vigilande que se cumpla la normatividad en el desarrollo de los
mismes, en las Unidades de Atencién Primaria a la Salud de la Jurisdiccion.

Revisar, analizar y validar la informacion del Sistema de Informacién en Salud (S1S) del &mbito de su competencia y de
cualquier otro reporte de gue se trate.

Elaborar los informes y repertes que les sean solicitados por las unidades tanto jurisdiccionales como del nivel estatal,
sobre el cumplimiento de los programas a su cargo, aguellos del ambito de su competencia.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

1.0.04. SALUD DEL ADULTO Y DEL SENESCENTE
OBJETIVO:

Proteger la salud y propiciar una vida de calidad a la poblacién adulta y adulta mayor, mediante la promocion y educacion de
la salud, deteccién, tratamiento y control de enfermedades crénico degenerativas, incluyendo la atencion dental.

FUNCIONES:

Elaborar ef documento de trabajo anual que establezca ias acciones para modificar los dafos a la salud en el adulto y
adulto mayaor,

Conocer, capacitar, difundir y vigilar la aplicacién de la normatividad y procedimientos técnicos de su operacién ¥
cumplimiento en las Unidades de Atencién Primaria a la Salud del area jurisdiccional.

Participar en la elaboracion del Diagnéstico Epidemiolégico de la Jurisdiccion, del Diagnéstico de Salud y del programa-
Presupuesto de la misma.

incorporar y/o actualizar informacidn de estos grupos de edad, en el Diagnéstico de Saiud Jurisdiccional, que sirva
como referencia para la toma de decisiones en la planeacién jurisdiccional,

Mantener coordinacian con la unidad responsable del programa a nivel central, con Ia finalidad de establecer las lineas
de accién en cada componente def programa.

Establecer y participar con el area de Informética, en la integracion de la informacién jurisdiccional y anatizar dicha
informacion para emitir comentarios e instrucciones respecto al programa de Salud del Adulto y Senescente.

Establecer los componentes operativos de prevencién y contro! de la diabetes, hiperlension arterial, obesidad,
vacunacion, atencion al envejecimiento, hiperpiasia prostatica y enfermedades por deficiencias de yodo.

Mantener canales formales de comunicacidn con el drea operativa y téenico-normativa, para informar el desarrolio de
las actividades.

Proponer mecanismos para el mejoramiento funcional del programa de Salud del Adulto v del Senescente.

Tramitar y dar seguimiento al proceso de recepcion y distribucion de insumos para la operacidn del programa de Salud
del Adulto y Senescente y vigilar su correcta aplicacidn en las Unidades de Atencién Primaria & Ja Salud.

Coordinarse con el rea de Enseflanza, Investigacion y Calidad, a fin de participar en la planeacién e implementacién
de los procesoes de capacitacion del personal, en relacion al programa Jurisdiccicnal de Salud del Adulto y Senescente,
Coordinar los eventos especificos de los pragramas de responsabilidad, como ef de ia Semana de Salud para Gente
Grande.
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Establecer y fortalecer la coordinacién con las diferentes dreas y niveles de la Jurisdiccién e intercambiar informacion
sabre sus programas de responsabitidad.

Informar oportunamente a las Coordinaciones Municipales de fa Jurisdiccion, sohre las medidas correctivas que deben
adoptarse para la solucion de los problemas detectados en la operacion a través de la supervision, con el fin de
implementar el adecuado seguimiento de las correcciones en las Unidades de Atencidon Primaria a la Salud
correspondientes.

Establecer coordinacion con los responsables de los programas para realizar supervisiones, con el fin de emitir jos
paramelros de correccion a los problemas detectados en {a operacion del programa de Salud del Adulto y Senescente.

Evaluar los diferentes componentes del programa de salud dei adulto y del senescente.

Supervisar el desarrollo de los programas de competencia, brindando la asesaria requerida y dando el seguimiento de
correccién a las desviaciones encontradas.

Revisar, analizar y validar la informacion del Sistema de Informacion en Salud (S:5) del &mbito de su competencia y de
cuslquier otro reporte de que se trate.

Formular los informes y reportes gue solicite en referencia al programa el jefe jurisdiccional y unidades del nivel central.

Desarrollar las demds funciones inherentes al area de su competencia.

1.0.0.5. ZOONOSIS Y VECTORES
OBJETIVO:

Fomentar la prevencidn, contral y vigilancia epidemiclégica de las diferentes zoonosis, asi como de las enfermedades
transmitidas por vector que se encuentren presentas en el area geogréfica de la Jurisdiccion.

FUNCIONES:

Elaborar e instrumentar el programa jurisdiccional de Zoonosis y Vectores, asi como difundir las normas y lineamientos
técnicos para su operacién en las Unidades de Atencién Primaria a ia Salud de su competencia,

Programar, monitorear y evaluar las acciones de vigilancia epidemicldgica de las diferentes zoonosis y enfermedades
transmitidas por vector, asi como intoxicaciones por picadura de animales panzofiosos gue afecten al ser humano.

Elaborar un programa de Emergencias y Contingencias de la Red de Fri6 para las Unidades de Atencion Primaria a la
Salud de la Jurisdiceion, en coordinacion con los responsables de vacunacion y verificar su cumplimiento.

Participar en la elaboracion y actualizacion del Diagnostice de Salud de Ia Jurisdicsién, el Diagnostico Epidemioldgico v
et Programa-Presupuesto de la misma.

Mantener coordinacién con la unidad responsable det programa a nivel central, con 1a finalidad de establecer las lineas
de accién en cada programa.

Disefar, fomentar y aplicar los mecanismos de control y vigilancia epidemiologicos de [as zoonosis, enfermedades
transmitidas por vector e intoxicaciones por picadura de animales ponzod0sos que asi fo requieran.

Participar con el area de Apoyo Técnico, y en especial con el 4rea de Informatica, en la integracién y validacion de la
informacion relacionada con los programas de zoonosis, enfermedades transmitidas par vector e intoxicaciones por
picadura de animales ponzoficsos, participando en los procesos de evaluacion jurisdiccional.

Concerlar acciones con el o los ayuntamientos del area jurisdiccional, can el fin de reducir la poblacion canina y felina,
mediante su captura y sacrificio humanitario.

Promover entre el personal médico de las Unidades de Atencién Primaria a la Salud involucrado en el programa de
Zoonosis y Veclores, a que participe en eventos de educacion médica continua y de ensefianza e investigacion.

Proponer mecanismos para el mejoramiento funcional del programa de Zoonosis y Vectores en el ambito jurisdiccional.

Promover y fomentar el cumplimiento de la referencia, contrarreferencia y seguimiento de los pacientes
correspondientss al programa de Zoonosis y Vectores, asi como casos de intoxicaciones por picadura o mordedura de
animales ponzofiosos.

Dar seguimiento al proceso de abastecimiento de los insumos del programa de Zoonosis y Vectores y de Intoxicaciones
por Picadura de Animales Ponzofiosos, asi como vigilar |a correcta aplicacion de los mismos en las Unidades de
Afencion Primaria a la Salud.

Coordinar y controlar el desarrollo de acciones institucionales tendientes a disminuir la poblacion de inseclos vectores y
animales ponzofiosos, mediante ef saneamiento basico y la aplicacign de agentes fisicos, biclogicos y quimicos en el
4rea jurisdiccional, promoviende acciones con institucionas publicas o privadas.

Coordinarse en forma estrecha y permanente con los Coordinadores Municipales, para fa planeacion, ejecucion y
control de las acciones de los pragramas que se desarrollan en el érea, vigilando que se cumpla con la normatividad
respectiva.
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Coordinarse con €t area de Ensefianza, Investigacion y Calidad, a fin de participar en la planeacion e implementacion
de los procesos de capacitacién del personal, en relacién al programa.

Establecer coordinacién para el centrol y vigilancia epidemicldgica de las zoonosis, enfermedades transmitidas por
vector e intoxicaciones por picadura de animales ponzofiosos, en las localidades de su responsabilidad, con las
autoridades municipales y con los demas organos del sector salud presentes en la Junsdiccion, asi como con
organismos del sector publico, social y privado.

Estabtecer coordinacion con los responsables de programas con el fin de emitir los parametros de correccion a los
problemas detectados en 1a operacion del programa de Zoonosis y Vectores e Intoxicaciones por Picadura de Animales
Ponzofiosos. :

Establecer coordinacién con las diferentes areas de la Jurisdiccién que se relacionan con sus funciones, asi como
otorgar asesoria sobre el programa a las Unidades de Atencion Primaria a la Salud de la misma.

Coordinar y evaluar las acciones de participacion comunitaria dirigidas al control y vigilancia de las zoonosis y
enfermedades transmitidas por vector e intoxicaciones por picadura de animales ponzofiosos, en las localidades que
infegran da Jurisdiccion, con énfasis en aquella con mayor incidencia de casos y en las que se hayan presentado
defunciones.

Constatar gue las Unidades de Atencion Primaria a la Salud lleven a cabo acciones tendientes a la identificasion de las

zoonosis y enfermedades transmitidas por vector e intoxicaciones por picadura de animales ponzofiosos, que permitan
al tratamiento médice correspondiente.

Verificar que las Unidades de Atencién Primaria a la Salud de su area de adscripcion proporcionen la atencion médica
inmediata a toda persona que hubiere sido agredida por algin animal transmisor & sospechoso a rabia y Jde otras
zoonasis, asi como a pacientes picades por alacran, animales ponzofiosos & sospechoso de padecer enfermedad
transmitida por vector.

Infarmar oportunamente a las Coordinaciones Municipales de [a Jurisdiccién, scbre las medidas correctivas que deben
acoptarse para dar solucién a los problemas detectados en la operacién det programa e implementar el adecuado
seguimiente de las corecciones en las Unidades de Atencién Primaria a la Salud correspondientes.

Revisar, analizar y validar la informacion del Sistema de !nformacian en Salud (SIS) del ambito de su competencia y de
cualquier otra reparte de que se trate.

Elaborar los informes y reportes que le sean solicitados por el Jefe Jurisdiccional y por las unidades del nivel central
relacionadas con el programa de Zoonosis y Vectores, sobre el cumplimiento del misma.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

1.0.0.6. PREVENCION DE ADICCIONES
OBJETIVC:

Contribuir a elevar los niveles de salud en el dmbito jurisdiccional, mediante el desarrollo de acciones terdientes a prevenir
el consumo de sustancias psicoactivas (tabaco, alcohol y farmacos}, con especial énfasis en los sectores mas vulnerzbles
de |a poblacion.

FUNCIONES:

Programar, coordinar, supervisar y controlar el desarrollo de las actividades del programa de Prevencion y Control de
Adicciones de la Jurisdiccion Sanitaria, de conformidad con fa normatividad establecida.

Parlicipar en la elaboracion y actualizacién del Diagnostico de Salud .lurisdiccional, el Diagnéstico Epidemiologico y el
Programa-Presupuesto de [a misma.

Integrar y cooidinar la operacién del programa Jurisdiccional de Prevencion de Adicciones, asi como difundir las normas
y lineamientos técnicos para su aplicacién en las Unidades de Atencion Primaria a la Salud de la Jurisdiccion.

Participar en la promocion y difusion de los programas de educacién para la salud, con el cbjeto de orientar a las
familias v a la comunidad, en la prevencion y darios a la salud que causa el consumo de sustancias adictivas.

Promover, difundir y supervisar la observancia al Reglamento para la Proteccion de los No Fumadores del Estado de
Mexico en el ambito jurisdiccional.

Mantener coordinacion con la unidad responsable del programa a nivel central, con la finalidad de establecer las lineas
de accién en cada compaonente del programa.

Coordinarse con el 4rea de Ensefianza, Investigacién y Calidad, a fin de participar en la planeacién e implementacién
de los procesos de capacitacion del personal, en relacion al programa.

Proponer mecanismos para el mejoramiento funcienat del programa de Prevencion de Adicciones en las Unidades de
Atencion Primaria a la Salud de la Jurisdiccion.
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1.0

Participar y apoyar la formacién de recursos humanos, con programas de capacitacién encaminados a la prevencion,
tratamiento y rehabilitacién de adictos.

Integrar y analizar la informacidn, que emiten mensualmente las Unidades de Atencién Primaria & la Salud de la
Jurisdiccion en materia de prevencién de adicciones.

Dar seguimiento al proceso de abastecimiento y distribucion de los insumos requeridos para el desarrollo de las
acciones del programa de Prevencion de Adicciones, asi como supervisar su correcta aplicacién en las Unidades de
Atencion Primaria a la Salud de la Jurisdiccién.

Realizar acciones tendientes al reconocimiento de los edificios libres de humo de tabaco, en coordinacion con la
Jurisdiccion de Regulacion Sanitaria correspondiente.

Apoyar las campanias que tengan como fin informar a la poblacidén en edad escolar, los daiios a la salud que provocan
el consumo y abuso de sustancias gue causan adiccion.

Promover ¥ fomentar el cumplimiento de ia referencia, contrarreferencia y seguimientc de los pacientes
correspondientes al programa.

Coordinar y apoyar las actividades que se realizan en los eventos relevantes en el afio, en las Unidades de Atencian
Primaria a fa Salud de la Jurisdiccién, encaminadas a la prevenciéon de las adicciones.

Establecer coordinacion con las diferentes areas de la Jurisdiccién, para el adecuado desarrolie de las actividades del
programa.

Participar en coordinacion con las Unidades de Atencien Primaria a 1a Salud, en las campadfas promocionates entre la
comunidad, que tengan come finalidad prevenir y controlar el aicoholismo, tabaquismo y farmacodependencia,
apoyadas con el material, que en su ¢aso, se reciba de las unidades del nivel central relacionadas con ei programa.
Establecer coordinacién con los responsables de programas, para proponer las alternativas de solucién a los problemas
que se detecten durante la supervisian operativa al desarrollo dei programa.

Participar en caordinacion can 1as Unidades de Atencion Primaria a la Salud en campanas intensivas y permanentes
contra las adicciones, dirigidas a las escuelas y a la comunidad en general, a efecto de modificar los valores, actitudes y
actividades que fomenten el uso de las sustancias que causen adiccion.

Establecer coordinacion con responsables de programas con el fin de emitir los parametros de correccion a los
problemas detectados en la operacian del programa de prevencion de Adicciones.

Informar oportunamente a las Coordinaciones Municipales de la Jurisdiccion, sobre ias medidas correctivas que deben
adoptarse para |a solucion de los problemas detectados en la operacion del programa de Prevencion de Adicciones, con
el fin de implementar el adecuado seguimiento de las correcciones en las Unidades de Atencion Primaria a la Salud
correspondientes.

Revisar, analizar y validar la informacion del Sistema de Informacion en Salud {S13) del &mbito de su competencia y de
cualguier otro reporte de que se trate.

Eiaborar los informes y reportes que soliciten en referencia al programa, el jefe jurisdiccional y las unidades afines del
nivel central.

DesarrcHar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

0.7. EPIDEMIOLOGIA

OBJETIVO:

Operar los programas de Vigilancia Epidemiologica de su competencia y apoyar a la Jefatura Jurisdiccional en Ja toma de
decisiones en materia de epidemiologia, a través del estudio de la frecuencia y distribucién de los riesgos y dafios a la salug,
asi como de los factores que los determinan.

FUNCIONES: :

integrar y operar los_programas jurisdiccionales de Epidemiologia, de conformidad con la nermatividad emitida por fa
Secretaria de Salud Federal.

Elaborar el Diagnostico Epidemioldgico de la Jurisdiccién, y participar en la integracion del Diagndéstico de Salud y del
programa-Presupuesto de la misma.

Difur}dir y vigilar &l cumplimiento de la normatividad emitida sebre la vigilancia epidemiologica de los riesgos y dafios a
la salud.

Otorgar asesoria y capacitar al persanal de las Unidades de Afencién Primaria a la Salug sobre el programa
Epidemialbgico Jurisdiccional, asi como difundir la normatividad que en |la materia se expida.

Mantener relacién estrecha con la Subdireccion de Epidemioiogia y la Unidad de Ensefanza, Investigacidn y Calidad
del ISEM, con el fin de participar en el disefio & implantacion de los programas y procesos de capacilacian, en materia ..
epidemiologia.

Participar con los responsables de los componentes del programa de Atencion al Menor de 5 afios {nutricion, EDA-IRA,
vacunacidn) y presentar un panorama epidemioldgico por esta causa.

Analizar permanentemente la frecuencia y distribucién de los riesgos y dafios a la salud, presentes en la Jurisdiccion,
manteniendo informada de elio, a la Jefatura Jurisdiccional.

Generar la informacién necesaria que sirva de base para determinar las prioridades en materia de epidemiolcgia,
enfermedades transmisibles y no fransmisiblies, micobacteriosis, SIDA, y otras enfermedades de transmisian sexual.
Desarrollar en el ambito jurisdiccional, actividades de investigacidn epidemiolagica en coordinacién con la Unidad de
Ensefianza e Investigacion y Calidad del 1SEM y el area de Ensefianza e Investigacion y Calidad de la Jurisdiceion.
Desarrollar acciones relacionadas con |a difusién de informacitn referente a la infeccién por virus de inmunodeficiencia
humana (SIDA) y otras enfermedades de transmision sexual,



Pagina 22 "GACETADEL GOBIERNO" 15 de enero del 2007

Gestionar el suministro de insumos requeridos por las Unidades de Atencién Primaria a la Salud para la cperacion det
programa de Epidemiologia y vigilar su correcta aplicacion.

Formular los andlisis y comentarios en materia de epidemiologia que deban incluirse en el Boletin Epidemioldgico
Estatal. g

identificar, cuantificar y analizar los problemas epidemiclogicos existentes en el drea jurisdiccional, a fin de proporcionar
|a informacidn necesaria para la actualizacién o integracion del Diagnestico Jurisdiccional a las unidades responsables.

Proponer mecanismos para el mejoramiento funcional del programa de Epidemiologia en los Centros de Salud de la
Jurisdiccién.

Mantener relacion permanente con los distintos érganos de gobierno que integran el sector salud en el Estado, en
materia de vigilancia epidemioldgica, enfermedades transmisibles, micobacteriosis, SIDA, y enfermedades de
transmisién sexual, con el fin de vincular sus acciones.

Mantener coordinacidn con la unidad responsable del programa a nivel central, con la finalidad de establecer las lineas
de accién en cada componente del programa.

Coordinar y participar con las Unidades de Atencidn Primaria a la Salud de la Jurisdiccion, en la realizacion de estudios
de brotes, emergencias y desastres gue se susciten en et area jurisdiccional, asi como asesorar y capacitar af personal
involucrado.

Establecer coordinacién con las diferentes areas de la Jurisdiccion que se relacionan con las funciones de
epidemiologia y de vigilancia epidemiologica.

.Establecer coordinacién para la vigilancia epidemioclogica con instituciones del sector salud presentes en la Jurisdiccion.

Coordinarse con los Coordinadores Municipales, para la planeacion, ejecucion y control de las acciones de vigilancia
epidemiclogica que se desarrollan en sus #reas de respansabilidad.

Coordinar y participar en la integracion y operacién del programa de Urgencias Epidemieldgicas y Desastres en el
ambito jurisdiccional.

Establecer coordinacion y participar con el drea de Apoyo Técnico, en especial con la seccion de Informatica en la
integracién de la informacién epidemiclogica jurisdiccional, y analizar dicha informacién para emitir comentarios &
instrucciones al respecto.

Establecer coordinacion con los responsables de programas, con el fin de emitir los parametros de correccion a los
problemas epidemiologicos detectados en la supervision operativa al programa de Epidemiologia.

Participar en |a supervisién y evaluacién de los programas de Vigilancia Epidemiologica, Enfermedades Transmisibtes y
No Transmisibles, Micobacteriosis, Salud del Nifio, SIDA y ofras enfermedades de transmisién sexual en el ambito
jurisdiccional. )

Notificar a la Subdireccién de Epidemioiogia del nivel central, los casos de defunciones por enfermedades sujetas a
vigilancia epidemiclogica.

Informar oportunamente a las Coordinaciones Municipales de |a Jurisdiccian, sobre las medidas correctivas que deben
adoplarse para la solucién de los problemas epidemiclogicos detectados por los responsables de programas, con el fin
de permitir la coordinacion necesaria para el seguimiento de tas correcciones en las Unidades de Atencion Primaria a la
Salud correspondientes.

Vigilar la congruencia de la informacién que se presenta en los diferentes programas de la Jurisdiccion, con la
informacion que se reporia al SUIVE. S .

Revisar, analizar y validar la informacién del Sistema de Informacion en Salud (51S) del ambito de su competencia y de
cualquier otro reporte de que se trate.

Emitir los informes y reportes que le sean solicitados por la Jefatura Jurisdiccional y por las areas relacionadas con el
programa.
Desarrollar las demas funclones inherentes al drea de su competencia.

1.0.0.8. VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

OBJETIVO: S

Mantener un dptimo nivel de informacion epidemiolégica de manera oportuna y confiable, para tener un congcimiento de la
misma en forma dindmica, continua y permanente, disponible para su captura, procesamiento y presentacién, asi como para
el andlisis del comportamiento del proceso salud enfermedad, los factores que lo condicionany ta adopcién de las medidas
de prevencitn pertinentes.

FUNCIONES:

Integrar el programa jurisdiccional de Vigilancia Epidemioldgica, asl coma difundir ta normatividad para su operacion y
vigilar su cumpiimiento en las Unidades de Atencion Primaria a la Salud.

Participar en la elaboracién del Diagndstico Epidemialogica de Ia Jurisdiccion, del Diagndstico de Salud y del programa-
Presupuesto de la misma.

Sistematizar, difundir y vigilar ei cumplimiento de la normatividad institucional en materia de vigilancia epidemiolégica.
Desarrollar acciones que'coadyuven a la deteccién apartuna de |1a presencia de epidemias y brotes, asi como llevar un
registro de los padecimientos crénicos y degenerativos, que a la vez permitan tomar las medidas adecuadas para su
tratamiento y control.

Participar en Ia operacién del Sistema Unico de Informacion para ia Vigilancia Epidemioldgica (SUIVE)

Otorgar asesoria en relacion al programa de Vigilancia Epidemioldgica a las Unidades de Atencién Primaria a la Salud
de ta Jurisdiccion que asi lo requieran.
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Proponer mecanismos para el mejoramiento funcional del programa de Vigilancia Epidemiclogia a nivel jurisdiccional.

Mantener coordinacion con la unidad responsable del programa a nivel central, con !a finalidad de establecer 1as lineas
de accién en cada componente del programa.

Coordinarse con el area de Ensefianza, nvestigacién y Calidad a fin de participar en la planeacion e implantacién de los
procesos de capacitacion del personal en relacidn al programa de Vigilancia Epidemioldgica.

Coordinar acciones con el Deparamento de Vigilancia Epidemiolégica del nivel central en la operacion de la Red
Hospitalaria de Vigilancia Epidemicldgica (RHOVE) y de los Sistemas Especiales de Vigilancia Epidemiologica.
Establecer coordinacién con las diferentes areas de la Jurisdiccion que se relacionan con las funciones de vigilancia
epidemiologica.

Establecer coordinacién con los responsables de programas, con el fin de emitir parametros de correccidn a los
problemas suscitados en la operacion del programa de Vigitancia Epidemiolégica y detectados durante la supervision.
Informar oportunamente a las Coordinaciones Municipales de la Jurisdiccién Sanitaria sobre las medidas comrectivas
que deben adoptarse para la solucion de los problemas deteclados en la operacion del programa de Vigilancia
Epidemiolégica, & implementar ¢l adecuado seguimiento de las mismas en las Unidades de Atencién Primaria a fa
Salud correspondientes.

Evaluar los avances y el impacto det programa de Vigilancia Epidemiologica en relacién a la reduccion de los factores
de riesgo y en la mejoria de los niveles de salud de la poblacién e informar los resultades at Jefe Jurisdiccional.

Revisar, analizar y validar la informacién del Sistema de Informacién en Salud (SIS) del ambito de su competencia y de
cualquier otre reporte de gue se trate.

Farmular los informes y reportes que soliciten las diferentes Unidades de Atencion Primaria a la Salud en relacién al
programa de Vigilancia Epidemicldgica.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

1.0.0.9. ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y MICOBACTERIOSIS

OBJETIVO:

Reducir los indices de morbilidad y mortalidad por tuberculosis y ofras enfermedades transmisibles, combatiendo los
agentes que sean fuente de infeccién de éstas, asi como reducir el indice de lepra y evitar las incapacidades gue fa misma
genera dentro de su area de influencia.

FUNCIONES:

Integrar el programa jurisdiccional de Enfermedades Transmisibles y Micobacteriosis, asi como difundir las normas y
lineamientos para su operacion en las Unidades de Atencion Primaria a la Salud.

Participar en la integracién del Diagnostico Jurisdiccional de Enfermedades Transmisibles tales como lepra,
coccidioidomicasis, histoplasmosis, leishmaniasis, escabiasis, etc., con hase en ta informacion proporcionada por tas
Unidades de Atencion Primaria a la Salud y proporcionar |a informacién requerida por e! Departamento de
Enfermedades Transmisibles y Micobacteriosis.

Participar en la elaboracién del Diagnostico de Salud de la Jurisdiccion, el Diagnostico Epidemiolégico y del Programa-
Presupuesto de la misma.

Establecer y participar con el area de Apoyo Téenico, en la integracién de la informacién jurisdiccional, analizarla y
emilir comentarios e instrucciones al respecto.

Proporcionar la informacion requerida por las unidades del nivel central relacionadas con el programa, para la
integracion det Diagndstico Estatal de Enfermedades Transmisibles y Micobacteriosis.

Capacitar al personal relacionado con las actividades de enfermedades transmisibles y micobacteriosis en las Unidades
de Atancion Primaria a la Salud de la Jurisdiccién, sobre [a prestacién de los servicios.

Proponer mecanismos para el mejoramiento funcional del programa de Enfermedades Transmisibles y Micobacteriosis
en la jurisdiccion.

Mantener coordinacién con la unidad responsable del programa a nivel central, con la finalidad de establecer las lineas
de accidn en cada componente del programa.

Promover y fomentar el cumplimiento de la referencia, contrarreferencia y seguimiento de los pacientes
correspondientes al programa.

Martener coordinacion permanente con las unidades de capacitacion a nivel central y jurisdiccional, con el fin de
participar en la planeacidn y organizacion de los programas de capacitacién, dirigidos al personal involucrado en el
programa de Enfermedades Transmisibles y Micobacteriosis.

Coordinar, participar, supervisar y controlar el desarrolioc de las aclividades del programa de Enfermedades
Transmisibles y Micobacteriosis en las Unidades de Atencion Primaria a la Salud de su area de aplicacion.

Establecer coordinacién con las diferentes areas de la Jurisdiccién que se relacionan con sus funciones y brindarles
asesoria sobre el programa de Enfermedades Transmisible y Micobacteriosis.

Suministrar y vigilar la cerrecta utilizacion de los insumos en materia de enfermedades transmisibles y micobacteriosis
en las Unidades de Atencidn Primaria a ia Salud de su adscripeion.

Establecer coardinacién con los responsables de programas con el fin de emitir Jos pardmetros de comeccién a los
problemas detectados en la operacién del programa durante la supervision.
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Analizar y evaluar los avances del programa de Enfermedades Transmisibles y Micobacteriosis desarrollado por las '
Unidades de Atencidn Primaria a la Salud de la Jurisdiccion, para en su caso, detectar posibles desviaciones y aplicar
las medidas correctivas.

Revisar, analizar y validar la informacion del Sistema de informacion en Salud (S1S) del ambito de su competencia y de
cualquier ofro reporte de que se trate.

Informar oportunamente a las Coordinaciones Municipaies de la Jurisdiccion, sobre las medidas'que deben adoptarse
para la solucidn de los problemas detectados en la operacion del programa, con el fin de implementar el adecuado
seguimiento de las correcciones en las Unidades de Atencidn Primaria a la Salud correspondientes.

Preparar los informes y reportes que soliciten en referencia al programa las diferentes unidades tanto del nivel central
como del jurisdiccional,

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

1.0.0.10. VIH/ SIDA Y ENFERMEDADES DE TRANSMISION SEXUAL

OBJETIVO:

Proteger la salud de la poblacion y reducir el indice de casos de VIH/ SIDA vy otras enfermedades de transmision sexual en
el drea jurisdiccional, mediante medidas de prevencién y control entre grupos con practicas de riesgo y especialmente
vulnerables, adolescentes, mujeres en edad fértil y hombres con practicas homosexuales y bisexuales.

FUNCIONES:

Elaborar el prodgrama jurisdiccional de VIH/SIDA y Enfermedades de Transmision Sexual, asi como difundir y vigilar el
cumplimiento de las normas, lineamientos, procedimientos y metodologia para su operacién en las Unidades de
Atencion Primaria & la Salud. .

Integrar y actualizar el Diagnostico de Enfermedades de Transmision Sexual y VIH/SIDA.

Difundir a las Unidades de Atencion Primaria a la Salud de la Jurisdiccion, los lineamientos técnicos para fomentar una
cultura de proteccién a la salud, a través de la educacion sexual, retraso de la actividad sexual, uso del condon,
diagnostico y tratamiento oportuno de las enfermedades de transmision sexual,

Participar en |a elaboracion del Diagnéstico de Salud de la Jurisdiccion, del Diagnéstico Epidemiologico y del Pragrama-
Presupuesto de ia misma.

Orientar e Informar a la poblacion en general, respectc a las formas en que puede contraerse alguna enfermedad de
transmision sexual, mediante los mecanismos previamente disefiados para el efecto por las unidades involucradas a
nivel estatal y federal.

Participar en los estudios e investigaciones que lleve a cabo 1a Unidad de Ensefianza, investigacion y Calidad del ISEM,
en materia enfermedades de transmision sexual y VIH/SIDA, asi como brindar asesaria al personal de las Unidades de
Atencién Primaria a la Salud involucrado en el pregrama jurisdiccional.

Proponer mecanismos para et mejoramiento funcional del programa de VIH/SIDA y Enfermedades de Transmision
Sexual en |a jurisdiccion.

Mantener coordinacion con la unidad responsable del programa a nivel central, con ia finalidad de establecer las lineas
de accion en cada componente del programa.

Promover y fomentar el cumplimiento de la referencia, contrarreferencia y seguimiento de los pacientes
correspondientes al programa.

Establecer y participar con el area de Informdtica, en la integracion y analisis de la informacion jurisdiccional en materia
de enfermedades de transmision sexual y VIH/SIDA para emitir comentarios e instrucciones al respecto.

Reportar a la unidad administrativa correspondiente del nivel central, los insumos que se requieren para la operacién
ded programa de Enfermedades de Transmision Sexual y VIH/SIDA y vigilar su correcta aplicacion en las Unidades de
Atencion Primaria a la Salud.

Establecer coordinacion con los rggponsables de programas con el fin de emitir los parametros de correccién a los
problemas detectados en la operacion del programa.

Mantener coordinacién permanente con el Departamento de Vigilancia Epidemiolégica del nivel central y reportarle los
casos de SIDANVIH y enfermedades de transmisién sexual que hayan sido detectados por las Unidages de Atencion
Primaria a la Salud de la Jurisdiccion,

Coordinarse con el érea de Ensefianza, Investigacion y Calidad, a fin de participar en la planeacién e implementacion
de los procesos de capacitacién del personal, en refacion al programa de VIH/ SIDA y Enfermedades de Transmision
Sexual. ‘

Coordinar, supervisar y evaluar el desarrollo de las acciones relacionadas con la prevencion, deteccion, control y
tratamiento det VIH/SIDA, gonorrea, sifilis, chancro, tricomoniasis, virus del papilloma humanc y clamydia en las
Unidades de Atencidn Primaria a la Salud del drea jurisdiccional.

Coordinar, supervisar y evaluar las acciones gue ilevan a cabo las Unidades de Atencién Primaria a la Salud en materia
de prevencion y control del SIDA, asi como de la atencion que se brinda a las personas con este padecimiento en el
area jurisdiccional de conformidad con la normatividad estabfecida para el efecto.

Revisar, analizar y validar |a informacion dei Sistema de infermacion en Salud (S1S) del dmbito de su competencia y de
cualquier otro reporte de que se trate.

Supervisar que las Unidades de Atencién Primaria a la Salud del area jurisdiccional realicen actividades que tengan
come fin la difusién del programa de Enfermedades de Transmision Sexual y VIH/SIDA, dirigidas a la poblacion,
mediante la utilizacién del material de promocion que en su ¢aso se reciba de la unidad competente del ni\_tel central.
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~ Vigitar que las Unidades de Atencién Primaria a la Salud cumplan con la aplicacion de tecnicas de laboratorio, para fa
realizacién de pruebas para la deteccion de anticuerpos de inmunodeficiencia adquirida.

_  Formular los informes y reportes que se soliciten en referencia al programa las diferentes unidades de la Jurisdiccion y
del nivel central.

_  Desarrollar las demas funciones inherentes al rea de su competencia.

1.0.0.11. SALUD DEL NINO

OBJETIVO:

Mejorar y mantener el buen estado de salud de la poblacion infantil, mediante la deteccién y combate a las enfermedades

prevenibles por vacunacion, asi como de infecciones respiratorias agudas, enfermedades diarreicas y mal nutricion, que

sean causa de morbilidad y mortalidad para el menor de 5 aflos de edad en el drea geografica de la Jurisdiccion, apoyadas

en ia orientacién nutricional y el autocuidado de la salud familiar.

FUNCIONES:

- Integrar el programa jurisdiccional de Salud del Nific, asi como difundir las normas y lineamientos para su operacion en
las Unidades de Atencion Primaria a la Salud y vigilar su cumplimiento. .

—  Programar, organizar, evaluar y controlar las actividades relativas a la atencion de los menores de 5 aftos, mediante la
operacion de los programas de Vacunacidn Universal, enfermedades diarreicas e infecciones respiratorias agudas, asi
como &l de vigilancia de la nutricién infantil.

- Programar, supervisar, evaluar, controlar y apoyar el proceso de vacunacién a la poblacion infantil, tantc en fase
permanente como en camparias intensivas, tales como las semanas nacionales de salud.

—  Programar y vigilar la realizacién de aclividades gue tengan como fin orientar a las madres de familia y a la poblacion en
general sobre la terapia de hidratacion oral en el hogar y la identificecion de los signos de alarma, tanto de
enfermedades diarreicas, como de infecciones respiratorias agudas en el menor de 5 aiios.

- Coadyuvar en la elaboracién y actualizacion del Diagndstico de Salud de la Jurisdiccion, el Diagnostico Epidemiologico
y el Programa Presupuesto de la misma.

_  Mantener coordinacion con la unidad responsable del programa a nivel central, con la finalidad de establecer las lineas
de accion en cada componente del programa. =

- Proponet mecanismos para el mejoramiento funcional del programa de Salud del Nific en las Unidades de Atencion
Primaria a la Salud de la Jurisdiceién.

- Capacitar al personal cperativa de las Unidades de Atencion Primaria a la Salud en materia de salud infantil, con
especial atencién al irato adecuado de enfermedades diarreicas e infecciones respiratorias agudas, en coordinacion con
el area de Ensefianza, investigacian y calidad de la Jurisdiccion.

- Participar y apoyar las actividades de vigilancia epidemiolégica en los mencres de 5 afios e informar oportunamente de
los resultados obtenidos a las unidades responsables.

- Promover y fomentar e cumplimienta de la referencia, contrareferencia y seguimiente de los pacientes
correspondientes al programa de Salud del Nifio.

_  Promover, fomentar, supervisar y evaluar las acciones de orientacion y vigilancia nutricional dirigidas a la poblacion
menor de 5 afos, con énfasis especial a los grupas de poblacién susceptible y de bajos recursos scondmicos.

~ Integrar, supervisar y evaluar la informacion gue en materia de mejoramiento de la salud infantil se otorgue a la
pablacién.

_  Coordinarse con el drea de Ensefianza, Investigacion y Calidad a fin de participar en 1a planeacion e implantacién de los
procesos de capacitacion del personal, con relacion al programa de Saiud del Nifo.

_  Coordinarse con el area de recursos materiales para dirigir os procesos de reabastecimiento de los diferantes insumos
asignados al programa de Nutricién y Salud del Nifio.

_ Revigar, analizar y validar la informacién del Sistema de Informacién en Salud (515} del ambito de su competencia y de
cualquier otro reporte de que se trate.

_  Establecer coordinacién con los respensables de programas con el fin de emitir los pardmetros de correccidn a los
problemas gue sean detectados en la operacion del programa de salud del nifio.

_  Coordinarse en forma estrecha y permanente con los Coordinadores Municipales para la ejecucién supervision y controt
de los programas de nutricion y salud del menaor de 5 afios, que se desarrollen en el area jurisdiccional.

- Dirigir y evaluar la aplicacion de los programas de ayuda alimenticia, que la Jurisdiccién desarralia en beneficio de su
poblacién materno infantit de su competencia.

_ Elaborar los informes y reportes que soliciten en relacian a Salud del Nifio, las distintas unidades vinculadas con el
programa, tanto del nivet central como jurisdiccional.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su ‘competencia.

1.0.0.12. URGENCIAS EPIDEMIOLOGICAS
OBJETIVO;

Proteger la salud de la poblacién de su competencia, que afronte o que se encuentre en riesgo de afrontar algun evento de
interés epidemiolbgico ¢ algin desastre de origen natural, asi como valorar o8 dafios a la salud ocasionados o gue puedan
ocasionarse, mediante 12 adopcion de las medidas preventivas, curativas y de control pertinentes.
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FUNCIONES:

Integrar y operar, el programa Jurisdiccionat de Urgencias Epidemiologicas de conformidad con 14 nommaltividad emitida
para el efecto.

Participar en la elaboracién del Diagnéstico Epidemiologico de la Jurisdiccion y del Programa-Presupuesto de la misma.
Establecer y participar con el drea de Apoyo Técnico en el procesamiento de los datos, para la integracion de la
informacién jurisdiccional, analizarla y emitir comentarios e instrucciones al respecto.

Coordinarse con &l drea de Ensedanza, Investigacion y Calidad a fin de participar en la planeacion de los procesos de
capacitacion del personal, en relacion al programa. .

Mantener coordinacion ¢on Ja unidad responsable del programa a nivel central, con ia finalidad de establecer las lineas
de accién en cada componente del programa.

Participar en &l disefo y difusion de informacion que oriente a la poblacién sobre Jas medidas y acciones que deben
seguirse en caso de presentarse un siniestro de origen natural ¢ accidental, conjuntamente con las Unidades de
Atencién Primaria a la Salud.

Desarrollar acciones encaminadas a detectar, atender y controlar enfermedades transmisibles de netificacién inmediata,
intoxicaciones, desastres naturales y brotes, dentre de su drea de aplicacién.

Realizar acciones encaminadas al analisis y estudio de brotes, manifestaciones subitas de alguna epidemia o
récrudecimiento de los sintomas de una enfermedad latente, informando los resultados a las unidades competentes,
para su oportuno y adecuado tratamiento y control. '

Participar activamente en el desarrollo de actividades inherentes al trato epidemioldgico emergente, asi como atender y
brindar {a atencién médica indicada a la poblacion afectada en caso de desastres naturales dentro de su area de
aplicacion.

Reportar las necesidades y dar seguimiento al tramite de adquisicion y resguardo de los insumos necesarios para el
desarrollc de los programas de Urgsncias Epidemioldgicas, asi comae vigilar su correcta aplicacion en las Unidades de
Atencién Primaria a la Salud.

Participar en la busqueda de los medios formales e informales de notificacion, sobre los eventos de interés
epidemiolégico para emitir recomendaciones en |a prevencion de futuros sucesos.

Otorgar asesoria sobre el programa de Urgencias Epidemiclégicas a las Unidades de Atencion Primaria a la Salud de la
Jurisdiccién que lo soliciten

Proponer macanismos para el mejoramiento funcional del programa de Urgencias Epidemiolagicas en el ambito
jurisdiccional.

Establecer coordinacién permanente con las diferentes areas de la Jurisdiccion que tengan relacion con el desarrollo
del programa de Urgencias Epidemioidgicas.

Establecer coordinacion con los respensables de programas con el fin de apoyar la aplicacion de medidas correctivas a
los problemas detectados en la aperacion de dichos programas.

Revisar permanentemente los informes emitidos de las Unidades de Atencidn Primaria a la Salud, sobre casos nuevos
de enfermedades.

Informar oportunamente a las Coordinaciones Municipales de la Jurisdiccion sobre fas medidas que deben adoptarse
para la solucién de los problemas detectados en la operacion del programa de Urgencias Epidemioldgicas, e
implementar & adecuado seguimiento de las correcciones en las Unidades de Atencidn Primaria a la Salud
correspondientes.

Analizer y evaluar el desarrollo de las acciones del programa de Urgencias Epidemioldgicas, para detectar posibles
deficiencias en su operacién y proponer altemativas de solucidn, informandelo a la Jefatura Jurisdiccional.

Revisar, analizar y validar la informacion del Sistema de Informacion en Salud (S1S) del ambilo de su compelencia y de
cualquier otro reporte ds gue se trate.

Elaborar los informes y reportes que soliciten en referencia al programa las diferentes unidades jurisdiccionales y
estatales.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia

1.0.0.13. ATENCION MEDICA
OBJETIVO:

Apoyar |a prestacion de los servicios de salud, mediante la vigilancia en la aplicacion de los programas de salud en
Unidades de Atencion Primaria a la Salud de primer nivel, asi como supervisar el cumplimiento de las normas oficiales
mexicanas y administrativas, y las disposiciones emitidas en materia de atencién médica.

FUNCIONES:

Identificar, conocer y aplicar la normatividad aplicable a los programas de Atencién Médica a nivel jurisdiccional, asi
como vigilar su correcta aplicacién en las Unidades de Atencion Primaria a fa Salud.

Elaborar el programa Jurisdiccional de Supervision de las Unidades de Atencion Primaria a la Salud.

Participar en la actualizacién del Diagnostico Jurisdiccional de Salud y el Estudio de Regionalizacién Operativa de los
Servicios de Salud en su ambito de competencia.

Parlicipar en la slaboracidn del Diagnostica Epidemiclégice de la Jurisdiccion y del Programa-Presupuesto de la misma.

Proponer estrategias para elevar la calidad de los servicios da la atencidn médica de primer nivel.
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Participar en los eventos de educacion médica continua vy de ensefianza e investigacién, de aclerdo a su ambito de
competencia.

Difundir y supervisar el cumplimiente de las Normas Oficiales Mexicanas aplicables al programa de atencién meédica y
respecta a la creacion, construccion, equipamiento y funcionamiento de las Unidades de Atencién Primaria a la Salud.
Promover y desarrollar investigaciones operativas que contribuyan al mejoramiente funcional de la Jurisdiccién Sanitaria
y sus Unidades de Atencién Primaria a la Salud.

Proponer mecanismos para el mejoramiento funcional del programa de Atencidn Médica dentro de Ia Jurisdiceidn.
Revisar, analizar y validar la informaci6n del Sistema de Informacion en Salud (S15) del ambito de su competencia y de
cualquier otro reporte de que se trate.

Participar en reuniongs de trabajo can en area de enfermeria y TAPS del nivel jurisdiccional.

Mantener coordinacién con la unidad responsable del programa a nivel central, con la finalidad de establecer las lineas
de accién en cada componente del programa.

Mantener coordinacion con los respansables de los programas de aplicacién médica de la Jurisdiccidn Sanitaria.

Coordinar la imparticién de curses de capacitacion al personal supervisor de primer nivel, por parte de la Unidad de
Ensefianza, Investigacion y Calidad del nivel central. .

Establecer y mantener la coordinacién con las demas entidades del sector en la Jurisdiccién, asi como con las
autoridades federales, estatales y municipales gue se encuentran ubicadas dentro del dmbito jurisdiccional, como
érgana coordinador del sistema local de salud que Ia Jurisdiccion representa.

Coordinar a nivel local las acciones de atencion médica y salud publica del sector ante siluaciones de desastre con
base an las resclucionas tomadas por el Comité Estatal de Proteccion Civil.

Establecer coordinacion con los responsables de los programas y el area de ensefianza, investigacian y calidad de la
Jurisdiccién, para realizar actividades de supervision integral.

Coordinar y vigilar el funcionamiento adecuado de las unidades moviles médico dentales, asignadas a la Jurisdiccion.
Coordinar y evaluar en su 4rea de influencia, las acciones det seclor salud en materia de atencion meédica y salud
publica de acuerdo con la normatividad establecida en |a materia. :

Revisar, analizar y validar la informacion dei Sisterna de 'nformacion en Salud (SIS) del &mbito de su compelencia y de
cualquier otro reporte de que se trate.

Realizar evaluaciones de las actividades a las Unidades de Atencion Primaria a la Salud, asi come analizar su
preductividad.

Supervisar y evaluar la prestacion de servicios de atencion médica a la poblacion, con base en la normatividad
establecida.

Verificar la correcia utilizacion de los insumos en salud proporcionadas a las diferentes Unidades de Atencion Primaria
a la Salud, de acuerdo a las necesidades presentadas.

Verificar que las unidades de primer nivel de atencién médica cumplan con los procedimientos para operar el Sistema
de Referencia y Contrarreferencia.

Supervisar a través de las coordinaciones municipales, los servicios que brindan las unidades de primer nivel de la
Jurisdiceion, a efecto de asegurar que se otorguen con calidad y de acuerdo a los estandares establecidos.

Supervisar el desarrollo de los programas de atencidn médica en las Unidades de Atencidn Primaria a la Salud y
establecer las medidas correctivas pertinentes.

Desarrollar las demds funciones inherentes al area de su competencia.

1.0.0.14. ESTOMATOLOGIA
OBJETIVO:

Mejorar el nivel de salud bucal de ta poblacion, mediante la adecuada conducaién de los programas de atencién médica
dental que se desarmrollen en la Jurisdiccion, procurando la calidad en sus procesos, en beneficio de la poblacidn de su
responsabilidad.

FUNCIONES:

Elaborar el programa Anual de Estomatologia de la Jurisdiccidn y vigilar el cumplimiento de la normatividad establecida
en la materia, asi como evaluar y reportar su desarrollo.

Participar en la elaboracion y actualizacion de! Diagnostica de Salud de la Jurisdiccion, del Diagnostico Epidemioclogico
y el Programa-Presupuesto de la misma.

Programar, monitorear y ovaluar las acciones preventivas y curativas de atencidn medica dental que realizan las
Unidades de Atencién Primaria a la Salud, de acuerdo con la nomnatividad establecida.

Mantener coordinacién con ia unidad responsable del programa a nivel central, con la finalidad de establecer las lineas
de accion en cada componente del programa.

Participar con el area de Apayo Técenico, en la integracion y validacion de la informacién relacionada al programa de
Estomatologia, participando en los precesas de evaluaci6n jurisdiccional y emitiendo sus comentarios e instrucciones at
respecte. .

Participar en las actividades de capacitacion en materia de salud odoniologica al personal de los Centros de Salud del
area de su responsabilidad,
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Proponer mecanismos para el mejoramiente funcional del programa de Estomatologia en las Unidades de Atencion
Primaria a la Salud.

Coordinarse en forma estrecha y permanente con los Coordinadores Municipales, para la planeacion, ejecucion y
control de las acciones de estomatologia que se desarrollan en la Jurisdiccion. R

Coordinar el programa educativo preventivo de salud bucal, que se desarrolla en los planteles escolares ubicados
dentro del drea geografica de la Jurisdiccion.

Coordinarse con los hospitales de 2° nivel de la Jurisdiccién, para el desarrollo del programa de Estomatologia (en esos
lugares) en apego a la normatividad vigente y los programas de trabajo definidos en forma conjunta.

Coordinarse con el area de Servicios Generales del nivel jurisdiccional v los Coordinadores Municipales, para la
operacion del programa Anual de Canservacion y Mantenimiento de Mobiliaric y Equipo existente en los consulorios
dentales de la Jurisdiccion.

Coordinarse con el area de recursos materiales para dirigir los procesos de reabastecimienio de material dental en la
Jurisdiccion y vigilar la correcta aplicacion de los mismos en las Unidades de Atencién Primaria a la Salud.,

Coordinarse con los responsables de los programas, para emitir los parametros de correccién a los problemas
detectados en relacién al programa de Estomatalogia dentro del drea jurisdiccional.

pqogqinar ylvigilar la operacion de la unidad mévit médico-dental, cuando esta realice actividades dentro del ambito
jurisaiccional.

Coordinar y vigilar las acciones de control del programa de fluoracién de la sal, gue se realicen dentra del ambito
jurisdiccional.

Realizar supervisiones capacitantes, y vigilar que se cumpla la normatividad em Ja prestacién de servicios de

estomatologia, en las Unidades de Atencion Primaria a la Salud de la Jurisdiccion.

Informar oportunamente a los Coordinadores Municipales, sobre las medidas correctivas que deben adoptarse para la
solucidn de los problemas detectados durante |la supervision operativa, lo anterior con el fin de parmitir la coordinacion
necesaria para ef seguimiento de las comecciones en las Unidades de Atencién Primaria a la Salud correspondientes.
Revisar, analizar y validar la informacion del Sistema de Informacion en Salud (SIS) del ambito de su competencia y de
cualquier otro reporte de que se trate.

Elaborar los informes y reportes que le sean solicitados por el Jefe Jurisdiccional sobre el cumplimiento del programa a
Su cargo.

Desarrollar Jas demas funciones inherentes al area de su competencia.

1.0.0.15. ENFERMERIA
OBJETIVO:

Contribuir en el cuidado de la salud y el bienestar del individuo, la familia v la comunidad, en todas las etapas de la vida,
mediante la coordinacion de las intervenciones del personal de enfermeria y TAPS de la Jurisdiccién, en acciones de
educacién, deteccion oporiuna de riesgos y dafios a la salud, en la prevencién de enfermedades, y en la atencion integral
del individuo sano o enfermo, con un enfoque interdisciplinario.

FUNCIONES:

Participar en la elaboracién del Diagnéstico de Salud Jurisdiccional y en la estructuracion del programa anual de
actividades del drea.

Bifundir y vigilar la aplicacién de la normatividad emitida por la Comision Interinstitucional de Enfermeria (CIE) de la
Subsecretaria de innovacion y Calidad de la SSA de nivel federal, asl como la emitida por la institucion.

Participar en la elaboracién y actualizacién del Diagndstico Epidemioldgico de la Jurisdiccion y el Programa-
Presupuesto de la misma.

Elaborar el programa de Supervisién del Personal de Enfermeria y TAPS que conforman los Niicleos Bésicos de Salud
en las Unidades de Atencion Primaria a ia Salud.

Estructurar el programa de Capacitacién al Personal Técnico y Profesional de Enfermeria y TAPS, asi como proyectar y
elaborar el programa de Formacién del Personal de Enfermeria en Servicio Social.

Definir las necesidades de personal de enfermeria a nivel técnico y profesional asi como de Ios recursos TAPS en fas
Unidades de Atencion Primaria a la Salud de la Jurisdiccion, e informarlo al area de Recursos Humanos para su
cahsecuente contratacion.

Participar en la capacitacién y en la formacién del personal técnico y profesional de enfermeria y TAPS, en coordinacion
con el drea de Ensefianza, Investigacion y Calidad.

Asistir a las reuniones convocadas por el jefe de la Jurisdiccion y participar en los eventos que tengan como fin mejorar
los servicios de salud a la comunidad.

Praponer mecanismos gque tengan como fin mejorar los servicios de atencidn médica a la comunidad en materia de
Enfermeria.

Participar en el Comité de Calidad e integrar el Subcomité de Calidad de Enfermeria a nivel jurisdiccional.

Participar en la Red Mexiquense de Enfermeria en Tuberculosis.

Mantener coordinacién con la Subdireccion de Atencion Médica del nivel central, con la finalidad de establecer las
lineas de accién en cada componente del programa.

Coordinar, supervisar y evaluar las actividades de enfermeria y del personal TAPS (Técnico en Atencién Primaria a la
Salud) desarraliadas en campo y Unidades de Atencién Primaria a la Salud de la Jurisdiccion Sanitaria,
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1.1.

Revisar, analizar y validar la informacion del Sistema de Informacién en Salud (S1S) del 4mbito de su competencia y de
cualquier otro reporte de gue se trate.

Mantener relactdn permanente con el drea de Recursos Humanos, a fin de coordinar los movimientos del personal de
enfermeria y TAPS y afectarlos administrativamente.

Establecer coordinacién con las areas normativas jurisdiccionales a fin de alcanzar el desarrolio eficiente de los
programas.

Evaluar el desempefic del personal de enfermeria y TAPS en las Unidades de Atencién Primariz 2 la Salud de la
Jurisdiccion, detectar deficiencias en el desarrolle de sus actividades y dar seguimiento a las medidas correctivas.

Elaborar informes relacionados con calidad y productividad en el trabajo y presentarlos al responsable del programa de
Atencién Médica para su evaluacion.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
COORDINAC!ION MUNICIPAL

OBJETIVO:

Asegurar servicios de fomenta sanitario y atencién médica de calidad a la poblacién usuaria de la locatidad proporcienando
una adecuada informacion, orientacién, apoyo v coordinacién de Jas acciones técnico administrativas necesarias, conforme
a la normatividad establecida. :

FUNCIONES:

Diseiiar, ejecutar y evaluar el plan de trabajo de la coordinacién con todas las actividades senaladas en los programas
sustantives.

Planear estrategias operalivas para programas especiales: semanas nacionales de salud, semanas nacionales para
gente grande, semanas nacionales de salud bucal y eventos epidemiologicos entre otros.

Elaborar con base a las politicas y normas establecidas en el programa anual de trabajo y las aclividades a desarrollar
en el ambito de responsabilidad de la coordinacién en cuanto a la prestacion de servicios y programas de salud.

Planear estrategias de operacién para todos los programas de salud.

Participar en la elaboracién del programa operativo anual jurisdiccional.

Elaborar, integrar y mantener actualizado el diagnéstico municipal de salud.

Disafar, coardinar y establecer acciones de fomento basico a la salud.

Disefiar el programa anual de capacitacion sobre la base del paquete basico de servicios de salud y programas
prioritarios.

Aplicar |as politicas, normas y lineamientos que en materia de salud emitan las secretarias de salud a nivel federal y
estatal del ISEM.

Acudir a capacitaciones impartidas por la Jefatura Jurisdiccional, estatal y nacional.

Actualizar el estudio de regionalizacién de los sarvicios de salud.

Participar en la prevencion, diagndstico, tratamiente y control de pacientes con padecimientos sujetos a vigilancia
epidemicldgica. _
Promover que las Unidades de Alencién Primaria a la Salud estén en aptimas condiciones de operacién, mediante la
cobertura de personal, la conservacion del inmueble, del equipo y el abasto suficiente de insumas basicos.

Gestionar la capacitacion y el adiestramiento requerido para el personal de la coordinacién y de las Unidades de
Atencién Primana a la Salud de salud.

Acudir a reuniones a la Jefatura Jurisdiccional para tomar acuerdos respecto a asuntos en materia de su competencia.
Realizar eventos plblicos de salud en beneficio de las localidades y de |a poblacién en general en coordinacién con
autoridades locales.

Gestionar ante autoridades municipales y locales los diversos apoyos para la prestacion de los servicios de atencidn
médica a cargo de la coordinacion,

Realizar gestiones con los sectores de saiud, educacion y privado para obtener los diversos apoyos que son requeridos
en las Unidades de Atencién Primaria 2 la Salud bajo su responsabilidad. g

Promover la intagracién de comités de salud municipal y local, participando en ellos con el objeto de definir proyectos
de trabajo y vigilar su ejecucion y seguimiento.

Alender las quejas respecto a la calidad de los servicios y dar alternativas de solucion.

Recabar, revisar, analizar, validar y evaluar los formatos del Sistema de Informacién en Salud (SIS) del émbito de su
competencia.

Atender a la poblacién que solicite orientacién e informacion referente a los programas de salud.

Tomar decisiones correctivas y de mejora continua viables referente a las desviaciones detectadas en el desarrollo de
las actividades de salud de acuerdo a los documentos normativos en forma conjunta con las autoridades
jurisdiccionales si es necesaro. .

Proponer las mejoras en los procesos técnicos y administrativos de su competencia, dentro de un marco de
simplificacion administrativa.
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Promover y apoyar la participacion de las Unidades de Atencion Primaria a la Salud de la Jurisdiccidn en la Cruzada por
la Calidad de los Servicios. :

Recibir, evaluar y entregar a la Jurisdiccion informes SUIVE, SIS y formatos complementarios.

Gestionar y administrar los recursos humanes, materiales y financieros asignandolos adecuadamente a las unidades
medicas de salud a fin de asegurar el buen funcionamiento en los servicios. ‘

Colaborar con el Jefe de Jurisdiccion en la elaboracion del presupuesto que afecta a la Coordinacion Municipal.
Verificar el funcionamiente del sistema de referencia y contrarreferencia conforme a la normatividad vigente.

Coordinar y realizar aclividades de enseiianza, capacitacion, adiestramiento asesoria de los programas de salud al
personal a su cargo y demas recursos humangs de las Unidades de Atencidn Primaria a la Salud, -en base a la
normatividad vigente.

Coordinar las actividades técnico administrativas para asegurar la prestacién de los servicios sanitarios a individuos,
familias, grupos sociales y comunidades, dentro del marco del modelo de atencibn para poblacién abierta.

Establecer la coordinacion de acciones intra & interinstitucional de toda unidad administrativa del sector salud pablico y
privado.

Coordinar acciones del sistema de vigilancia epidemiocldgica dentro del area de responsabilidad de la coordinacion, con
las demas instituciones del sector salud que operen dentro del municipic y desarrollar las esirategias que para efecto
definan los niveles nacional, estatal y jurisdiccional.

Coordinar y dirigir las actividades de promocion de la salud y la operacidn de los diversos programas de atencion
médica y de asistencia social ademas de prapiciar la participacion de la comunidad,

Coordinar investigaciones en determinado rubro de la rama médica, con el conocimiento y autorizacion del nivel estatal

" y jurisdiccional.

Informar de las diversas indicaciones jurisdiccianales, estatales o nacionales al ambito local de su responsabilidad.
Integrar y procesar en el &mbito de competencia la informacion que se genera en las tUnidades de Atencién Primaria a
la Salud a cargo, asi como las que generan las demas instituciones del sector dentro del érea de responsabilidad de la
coordinacién y reportarla al nivel jurisdiccional.

Informar a la Jurisdiccién las acciones de fomento bésico y control sanitario, asi como establecer y mantener

coordinacién intersectorial en aspectos dentro del drea geogréfica de su responsabilidad.

Disefiar y ejecutar el programa de supervision y llevarlo a cabo en las diferentes Unidades de Atencion Primaria a la
Salud que abarca la coordinacidn municipal.

Supervisar el sistema de cuoctas de recuperacién y otras formas de contraprestacién por los servicios de atencion
médica.

Apayar la supervision de los equipos zonales y multidisciplinarios en |a realizacién de supervisiones y puesta en marcha
de las observaciones para proporcionar servicios de mayor calidad en las Unidades de Atencién Primaria a la Salud.

Vigilar la asistencia y permanencia en el trabajo del personal médico, de enfermeria y TAPS de las Unidades de
Atencién Primaria a la Salud, y reportar las inasistencias al area competente.

Vigilar que las unidades funcionen can apege a indicadores de eficiencia y productividad; en la aplicacion de la
normatividad oficial y legislacidn sanitaria vigente por parte del personal de las unidades.

Supervisar que los recurses humanos y materiales se apliquen con principios de eficiencia y eficacia.

Evaluar al personal médico, enfermeria y Taps por programa y por recurso de acuerdo a las disposiciones establecidas.

Revisar, analizar y validar la informacion del Sistema de Informacion en Satud (SIS} del 4mbito de su competencia y de
cualquier otro reporte de que se trate.
Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su compatencia.

1.1.1. . UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA A LA SALUD
OBJETIVO:

Preservar la salud del individuo, la familia y la comunidad, mediante acciones de promocion, prevencion, curacion y
rehabilitacion, de confoermidad con el Modelo de Atencion a la Salud y al Diagnostico Local de Salud.

FUNCIONES:

Elaborar la programacion anual de trabajo del Unidad de Atencion Primaria a la Salud, basado en la problemética vy
necesidades detectadas en el Diagnostico Local de Salud, asi como difundir entre el persenal, la normatividad para su
operacion y vigilar su cumplimienta. g

Organizar el Nucleo Basico de Salud tomando en cuenta el archivo clinico, 1a agenda, el carnet de citas y recéta
meédica.

Brindar atencién médica integral oportuna y de calidad al individuo, a la familia y a la comunidad, enfocada a la
promocion de estilos de vida saludables.

Apegarse a la guia metodoidgica basica para la atencién médica familiar en lo que corresponde a las actividades y
procedimientos que debe llevar a cabo el Nticlea Basico de Salud en su area de trabajo y con la poblacién de su
responsabilidad, para {6 que contaré con los instrumentos de apoyo; tarjeta de visita famifiar, pirémide de poblacion y
cartografia. ) .

Impulsar la participacion comunitaria en su &mbito territorial y promover la formacion de comités locales de salud y
establecer un seguimiento de acciones. _

Pramover entre la comunidad de su competencia, acciones de prevencion y medidas de adopcién de estilos de vida
saludables.
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_  Desarrollar acciones de educacién para la salud a la poblacidn de responsabilidad y fomentar el autocuidado de la salud
individual y familiar.

_  Dar seguimiento al tramite de los insumos que sean necesarios para la prestacién de Jos servicios de salud a la
comunidad de competencia,

- Impulsar el desarrolic de 108 recursos humanos y las actividades de capacitacion confinua de su personal en materia de
servicios de salud.

_  Promover obras de conservacion y mantenimiento del inmueble que ccupa el Unidad de Atencién Primana a la Salud,
asi como del equipamiento de 1a unidad, con paricipacion de la comunidad.

- Ravisar, analizar y validar la informacion del Sistema de Informacion en Salud (S1S5) del &mbito de su competencia y de
cualquier otro reporte de que se trate.

_  Eiaborar los informes requeridos por el sisterna jurisdiccional de informacion y las unidades relacionadas con el Unidad
de Atencién Primaria a la Satud.

_  Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

1.1.1.1. NUCLEO BASICO DE SALUD

OBJETIVO:

Impulsar y mantener la salud en cada uno de los seclores de la poblacion de su drea de aplicacién, mediante la

disponibilidad y accese a los servicios basicos, a fravés de redes de servicios de calidad.

FUNCIONES:

- Programar el desarrollo de las acciones refacionadas con |a prestacion de los servicios de salud en el drea geografica

de su responsabilidad y de conformidad con las normas, lineamientos y procedirnientos establecidos para el efecto.

Participar en la elaboracion y actualizacion del Diagnostica de Salud de la Comunidad, especificando los factores de

riesgo individuales, familiares y comunitarios dentro de su drea de aplicacién.

_  Identificar la zona geografica de su responsabilidad y la poblacién que en ella se asienta, con el fin de agruparla por
edad y sexo, y actualizarla anualmente.

_  Mantener una cobertura de responsabilidad total de cien a quinientas familias por nicleo, desarrollando acciones de
atencién médica preventiva, curativa y de rehabiiitacion, promocion de la salud, vigilancia epidemiologica, referencia de
pacientes y atencion de urgencias médicas.

_  Realizar vishas a las familias de su &rea de responsabilidad con el fin de conocer sus caracteristicas de riesgo y
desarrollar en sus integrantes, actitudes y aptitudes que favorezcan el pleno ejercicio de la salud.

_  Desarroliar acciones de atencién médica integral y servicios de salud, de conformidad con la guia metodologica basica
para la atencion meédica familiar en su area de responsabilidad y la normatividad vigente para Ia prestacién de los
servicios

_  Brindar atencién médica intramuros y de campo a la poblacion del 4rea geografica de su responsabilidad, mediante la
incomporacion del carnet de Cita Familiar.

- Realizar platicas y demostraciones en el campo de educacién para la salud y el autocuidado de la misma con las
familias y grupos organizados del area de responsabilidad.

—  Brindar atencion a las mujeres embarazadas de su microrregion y vigilar su evolucion fisiolégica, con et fin de detectar
oportunamente riesgos para el binomio y referido en forma inmediata a la unidad médica que corresponda.

_  Desarrollar acciohes de prevencion y control en cada uno de los programas de salud, que aplica el ISEM, en virtud del
conocimiento de los riesgos y de 1as enfermedades prevalerites en su area de competencia.

_ Notificar los casos, brotes y epidemias en forma oportuna, completa y veraz de las enfermedades contempladas en la
Narma Oficial Mexicana para la Vigilancia Epidemiol6gica ai nivel jurisdiccional.

_  Revisar, analizat y validar la informacidn del Sistema de Informacién en Salud (SIS) def &mbito de su competencia y de
cualquier otro reporte de gue se trate.

- Informar oportunamente sobre las acciones realizadas de cada uno de los programas a las unidades del nivel
jurisdiccional y central que lo soliciten.

- Desamoliar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

1.0.7. ADMINISTRACION

OBJETIVO: ‘ :

Optimizar &l funcionamiente de 10§ servicios de salud de la Jurisdiccion a través de la administracidn adecuada de los

recursos humanos, materiaies, financieros y los servicios generales necesarios para el desarrolio de los programas de su

competencia.

FUNCIONES:

- Planear, organizar, dirigir y controlar los recurses financieros, materiales y @l capital humano asignados a la
Jurisdiccion. _ _

—  Planear, organizar, dirgir y controlar las acciones de los servicios generales;, para que las Unidades de Atencidn
Primaria a 1a Salud v administrativas existentes en la Jurisdiccion, constituyan espacios funcionales para la adecuada y
eficiente prestacion de los servicios y atencién al pablico.

—  Participar en la planeacion, organizacion, direccion y control de los programas, proyectos, politicas 34 normas de la
Jurisdiccion, a efecto de mantener un optime aprovechamiento de los recursos y un nived adecuado de funcicnalidad
para el desarrollo jurisdiccional.
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1.0,

Coordinar la Integracion y operacion del Programa-Presupuesto Anual de la Jurisdiccién, con el apoyo de las distintas
unidades que la integran.

Elaborar el programa cte Mantenimiente Preventivo y Correctivo del Equipo asignado a la Jurisdiccibn.-

Participar en la etaboracion y actualizacién parmanente del programa Estatal de Salud, aportandb la informacién de su
ambito de competencia. .

Proponer criterios y normas para mejorar el funcionamiento del drea administrativa de la Jurisdiccion.

Integrar y operar el programa de Supervision Administrativa en las unidades administrativas y aplicativas de Ia
Jurisdiccion,

Intervenir en la formulacion de proyectos de infraestructura de primero y segundo niveles de atencién, que busquen
asegurar la plena cobertura de los servicios en el drea jurisdiccional y para la p_obl_acién de responsabilidad del [SEM.

Participar en las acciones gue desarralla ef &rea sustantiva de la Jurisdiccién, con el fin de que la administracion de los
lre%lrie.c{.s se convierta en un verdadero apoyo para la operacién de los servicios en las Unidades de Atencion Primaria a
a Salud.

Ejercer las funciones que le confieran la Direccién de Administracion y la Direccidn de Finanzas del nivel central, la
Jefatura Jurisdiccional, y todas aguellas que hagan de la accién administrativa, una funcién eficiente, eficaz y efectiva
en apoyo a las dreas sustantivas de la Jurisdiceion.

Gestionar y obtener el registro como empresa generadora de R.P.B.1. ante la SEMARNAT por cada unidad aplicativa.
Recibir y revisar el formato original “Manifiesto de Entrega, Transporte y Entrega de R.P.B.I."

Lievar el registro, control y actualizacién del patrimortio del ISEM que se encuentra resguardado por cualquier érgano
comprendido dentro de la responsabilidad jurisdiccional,

Elaborar y/o coordinar la realizacién de los manuales administrativos que se requieran en la Jurisdiccién.

Dirigir y coordinar la aplicacién de las normas del sisterma de desempefio y desarrollo de personal en la Jurisdid:ibn,
conjudntamente can la Direccitn de Administracién del ISEM y el area de Ensefianza, Investigacion y Calidad de la
Jurigdiccional.

Coordinar |a elaboracién del programa de Mantenimiento Preventivo y Corrective del Equipo de las Unidades de
Atencion Primaria a la Salud.

Coordinar la relacién institucional con |a representacién sindical de la Jurisdiccion.
Coordinar, supervisar y evaluar el desarrollo administrativo jurisdiccional, como funcién de apoyo af &rea sustantiva,

Opaerar y controlar el sistema de informacién, quejas y denuncias de |a Jurisdiccidn, coordinandose para ello con los
organocs estatales de competencia.

Operar y contralar los sistemas de contabilidad y de recaudacion de cuotas de recuperacidn de la Jurisdiccion, en
estricto apego a lo normado en la materia.

Mantener relacidn con los responsables de programas para que las acciones de supervision que se realicen a las
Unidades de Atencion Primaria a la Salud de fa Jurisdiccién, sean complementarias evitandose duplicidades v dispendio
de recursos en las mismas.

Vigilar el debido cumplimiento de 1o establecido en los manuales de administracion vigentes en la Jurisdiccion.

Vigilar que las areas administrativas de [a Jurisdiccion cumplan con la normatividad federal y estatal vigente en el
desarrollo de sus funciones.

Supervisar en forma conjunta con las oficinas comespondientes fa correcta aplicacién de los recursos financieros,
humanos y materiales asignados a la Jurisdiccion.

Formar parte del Equipo de Supervision Administrativa, asi como parlicipar y coordinar las actividades de estos
conforme a los programas establecidos en la Jurisdiccién.

Llevar a cabo la evaluacion del desempefio administrativo jurisdicctonal, y presentar mensuaimente o cuando se lo
soliciten, los resultados a la Jefatura Jurisdiccional. :

Informar en forma inmediata a la Unidad de Asuntos Juridicos del ISEM, |as notificaciones actas, actas de ‘visita o
sanciones impuestas a las Unidades de Atencibn Primaria a ta Salud por la Procuraduria Federal de Proteccion al
Medio Ambiente.

Informar a la Direccion de Administracién y a la Direccién de Planeacién y Finanzas del ISEM, asl como a la Jefatura
Jurisdiccional, sobre el avance y resultados de los programas y proyectos a su cargo, proporcionando los elementos
informativos adicionales que le requieran.

Revisar y validar la informacién que se reporta en los diferentes informes. relacionados con las actividades de su
comgpetencia. :

Desarroltar las demds funciones inherentes al 4rea de su competencia.

7.1. RECURSOS FINANCIEROS

OBJETIVOC:
Cptimizar el ejercicio de los recursas financieros asignados a la Jurisdiccion, vigilando la aplicacién racional de fos mismos

en

cada una de las partidas presupuéstales existentes, de acuerdo a las necssidades prioritarias en el quehacer

jurisdiccional.
FUNCIONES:

integrar, operar y controlar el Programa-Presupuesto Anual de la Jurisdiccion, con el apoye de las distintas unidades
que la integran.
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Definir y operar las medificaciones presupuéstales gue se autoricen para mantener la eficiencia del Programa-
Presupuasto Anual en la Jurisdiccién y en sus unidades administrativas intemas.

Solventar las necesidades econdmicas que se presenten conforme a los lineamientos presupuesiarios, en ausencia del
Administrador Jurisdiccional.

Integrarse al equipo de supervision administrativa y participar en la planeacién de la supervisidn financiera hacia el
interior de la Jurisdiccién, asi como en el conocimienta, carreccién y complemento de las acciones financieras en el
area de su competencia. .

Practicar arqueos de caja de ingresos y egresos, y €n su caso aplicar las medidas pertinentas para el control de
faltantes o sobrantes.

Obtener la informacion contable en forma veraz y oportuna, asi como conservar en su poder y a disposicion de las
autoridades competentes, los libros, registros auxiliares y documentos comprobatorios de las operaciones financieras
de |a Jurisdiccion. :

Registrar las operaciones de ingresos, egresos ¥ varios que se generen en la Jurisdiocién.

Operar y controlar las asignaciones financieras que se otorguen en documentos exigibles (y no en efectivo) a la
Jurisdiccion, asi como aguellas que se dieran ern cualquier atro tipo de decumento financierc.

Operar y controlar el sistema jurisdiccional de glosa, necesaric para el andlisis de la documentacion contable que
respalda el ejercicio jurisdiccional de efectivo.

Operar y controlar las cuentas de chegues que la Jefatura Jurisdiccional tenga para el mangjo de |os recursos
financieros de su responsabilidad.

Registrar y controlar contablemente el ejercicio del fondo reveivente.

Custodiar y controlar los recursos financieras asignados a la Jurisdiccion, mediante la instrumentacion de sistemas
especificos de registro y control financiero y presupuestal.

Coordinarse con el area de Recursos Materiales para el debido control de la contabilidad de los insumos que se
asignen o compren para |a Jurisdiccién.

Coordinarse con el drea de Recursos Humanos para el debide control de la nomina jurisdiccional y otros pagos que se
realicen por cancepto de sevicios personales.

Coordinarse con el area de Servicios Generales y Control Patrimonial, para llevar el debido control ds la contabilidad de
|os diferentes servicios que sean contratados y de) patrimonie institucional resguardado por la Jurisdiccion.

Examinar y manejar las conciliaciones bancarias, para analizar y determinar oportunamente el estado financiero de ia
Jurisdiceion.

Controlar los ingresos por cuotas. de recuperacion generadas en fa Jurisdiccién y vigilar que se realicen los depositos
diarios de las mismas, en la insfitucién bancaria respectiva, por parte de los Administradores de las Coordinaciones
Municipales.

Controlar el ejercicio del presupuesto autorizado a la Jurisdiccion y corregir las desviaciones que sean detectadas.
Participar con & equipo de supervision administrafiva, para definir la situacion financiera de la unicad administrativa que

se viera involucrada en un acto de entrega-recepcion que por motivo de cambio de funcionarios y/o responsables se
realice en la Jurisdiccion.

Evaluar el desempefio de la administracion financlera que se desarrolla en Ia Jurisdiccién, y presentar mensualmente
estados financieros y evaluaciones programétlco-presupuestales a la administracion y Jefatura Jurisdiccionales.

Formular los informes y reportes que sean de su competencia y/o le sean salicitados por 1a administracion junsdiccional,
sobra la marcha financiera de la Jurisdiccion.

Revisar y validar la informacién que se reporta en los diferentes informes, relacionados con las actividades de su
competencia.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

1.0.7.2. RECURSOS HUMANOS

OBJETWO:

Mejorar la operacion del sistema jurisdiccional para el control laboral de los recursos humanos, ¥ promover la formacion y
capacitacion del personal, para obtener un mejor desempefia en la prestacion de 1os servicios de salud,

FUNCIONES:

Planear, organizar, elaborar y verificar fodas las actividades concernientes al manejo y control del personal de la
Jurisdiceion Sanitaria;

Participar en la elaboracion y actuakizacion del Programa-Presupuesto de la Jurisdiecion.

Diseflar e instrumentar indicadores de desempefio del personal de la Jurisdiccion Sanitaria para estandarizar los
procesos de trabajo y evaluar el desempeiio;

Realizar, validar y controlar las acciones que en materia de administracion de personal se realicen en la Jurisdiccion
Sanitaria;

Realizar las funciones de reciutamiento, seleccion y contratacion del personai suplente en fa Jurisdiccion Sanitaria;
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Turnar al Departamento de Desarrollo y Administracion de Personal del ISEM los reportes de [as incidencias registradas
por el personal para su afectacion en la namina de pago;

Colaborar en la definicion de necesidades de recursos humanos en la Jurisdiccion, a través de plantillas tipo
institusionales, y las comregidas segun las necesidades jurisdiccionales, .

Colaborar en lo que a su drea de responsabilidad concierne, para mantener actualizado el estudio de regionalizacion
operativa de los servicios de salud en la Jurisdiccion;

Apoyar las acciones para la formacién, desarollo y capacitacion del personal manteniendo para ello la coordinacion
requerida con el area de ensefianza y la representacion sindical de la propia Jurisdiccion;

Participar en |as actividades de la Comision Auxiliar Mixia de Capacitacion y Escalafén de la Jurisdiccion;

Tramitar los movimientos de personal, como altas, bajas, promociones, cambios de adscripcion, permisos, licencias y
demas movimientos en los que estén involucrados los recursos humanos de la Jurisdiceion;

Gestionar y aplicar los pagos de sueldos y salarios del personal adscrito a la Jurisdiccién Sanitaria;

Operar las actividades correspondientes a los diferentes sistemas de estimulos, recompensas y reconocimientos al
mérito, establecidos en el ISEM;

Colaborar en la ejecucion y control de las relaciones laborales, en el ambito de su competencia y de conformidad con
lag disposiciones aplicadas;

Operar y controlar el sistema jurisdiccional para el control laboral de los recursos humanos, y tramitar las acciones
necesarias como son: fallas, retardos, suspensiones, permisos por horas, incapacidades médicas, dias econémicos,
tolerancia por guarderia, hora para lactancia, etcétera; \

Mantener actualizada la plantilla de personal de la Jurisdiccién, operar las actividades correspondientes a la reservacion
de plazas del personal que teniendo plaza de base litularizada, ocupa actualmente plaza de confianza, y llevar el
registro y control de personal obligado a presentar declaracién sobre su situacion patrimonial, manteniendo informada
de ello a la contraloria interna del ISEM;

Coordinarse con los responsables de los programas de Ensefianza, Investigacién y Calidad, a fin de participar en la
elaboracién del Diagnéstico v programa Anual de Actividades de esta arsa;

Coordinarse con &l area de Recursos Financieros, para el debido control de la contabilidad de Ja nomina jurisdiccional y
otros pagos que se realicen por concepto de servicios personales;

Incorporarse al equipe de supervision administrativa, y participar en la planeacién de la supervision de los recursos
humanas hacia el interior de la Jurisdiccion, y el conocimiento, correccién y complemento de las acciones que la
administracion de personal amerite;

Evaluar el desempefio de la administracion de parsonal gue se desarralla en la Jurisdiccién, y presentar mensualmenie
esta evaluacion a la administracién y Jefatura Jurisdiccionales, asi como formular (0s informes y repories que sean de
su compatencia y/o le sean solicitados;

Revisar y validar la informacién que se reporta en los diferentes informes, relacionados con las actividades de su
competencia.

Desarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia.

1.0.7.3. RECURSOS MATERIALES

OBJETIVO:

implamentar y operar el sistema jurisdiccional de abasto, con el propésito de suministrar a las unidades operativas los
bienes e insumos con oporiunidad, suficiencia y calidad sujetandose al cuadro bésico y a los lineamientos establecidos.

FUNCIONES:

Efectuar, evaluar y supervisar las acciones de adquisicion de materiales y equipos en la Jurisdiccion Sanitaria,
manteniendo una equidad entre las necesidades de abastecimiento y los recursos financieros, atendiendo a la
legislacidn vigente en matenia de adquisiciones;

Recibir, analizar, tramitar y considerar fodas las sclicitudes de materiales, mobiliarios, equipos y contratos de servicios
que efectden las diferentes jefaturas de la Jurisdiccion Sanitaria, para |a adquisicién y suministro de bienes y cumplir
con fodas las normas que en materia de contratacion piblica se refiere con el fin de obtener mayor beneficio para el
Instituto;

Participar con las areas normativas correspondientes, en la planeacion de los insumos a requerirse en cualquier evento
especial, programa vertical y/o emergencia, que se presentara ¢ desarrcllara en ta Jurisdiccion;

Participar en la elaboracion y actualizacion del Programa-Presupuesto de la Jurisdiccion.

Realizar la proyeccion de los insumos a requerirse en la Jurisdiccion, para cubrir las necesidades periodicas y
programables de las diferentes Unidades de Atencion Primaria a la Salud y administrativas que la conforman;

Participar con el érea de Servicios Generales y Control Patrimonial, en la planeacion de los bienes gue por sustitucion o
ampliacién, se tengan que adicionar af inventario jurisdiccional;

Participar con el drea de Recursos Financieros y Servicios Generales y Conirol Patrimonial, en la presupuestacion de
los bienes e insumos que constituyan el plan anual de adguisiciones para la Jurisdiccion;

Realizar estudios de mercado que permitan comparar costos y proponer la inclusion de proveedaores a los catalogos;
Implementar, operar, dirigir y controfar el funcionamiento del sistema ,‘urisdiccional de distribucidn del abasto hacia el
interior de la Jurisdiccién, garantizando que los insumos lleguen segun los plazos establecides y en éptimas condiciones
de funcionarniento y/o utilizacion;
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~  Implementar, operar, dirigir y controlar el sistema de informacién para el abasto, que apoye el funcionamiento del
sistema de abastecimiento jurisdiccional;

- Garantizar a través del sistema de distribucién, que los insumos almacenados se astén renavando de tal forma que se
impida que permanezcan almacenades y sin utilizarse, al momento de concluir su vida util;

—  Recibir los bienes & insumos gque son surtidos del almacén general estatal al almaceén jurisdiccional y verificar que
correspondan a los solicitados en cantidad, oportunidad y calidad;

- Coordinar y controlar los programas de adquisiciones de bienes solicitados por los titulares de las areas de fa .
Jurisdiccién, y de acuerdo a los presupuestos aprobados para estos;

-~ Coordinar ?f evaluar la Integracién, actualizacion y depuracion de catalogos de articulos y proveedores para lograr y
garantizar fas mejores condiciones de calidad, tiempo, cantidad, coste y servicia,

—  Incorporarse al equipe de su ervisitn administrativa para planear las necesidades de supervision hacia el interior de la
Jurisdiccidn, relacionadas a la administracion de los recursos materiales, y el conocimiento, comreccion y complemento
de las acciones gue esta administracion amerite,

- Controlar las funciones de almacenaje que se realizan en las Coordinaciones Municipales y Unidades de Atencion
Primaria a la Salud;

- Evaluar el desempedio de la administracin de los recursos matenales que se desarrolla en la Jurisdiccion e infarmarlo
al Jefe Jurisdiccional;

— Revisar y validar la informacién que se reporia en los diferentes informes, relacionados con las actividades de su
competencia. :

_  Desarrollar las demds funciones inherentes al area de su competencia.
1.0.7.4. SERVICIOS GENERALES Y CONTROL PATRIMONIAL
ORBJETIVO:

Proporcionar con opertunidad y calidad a las distintas Unidades de Atencién Primaria a la Salud de la Jurisdiccién, los
servicios generales requeridos para el adecuado desarrollo de sus funciones, asi como lievar a cabo el res uardo y cuidado
de los Bienes muebles e inmuebles asignados a esta, de conformidad con los programas y politicas es%ablecidyas por el
Instituto de Salud del Estado de México.

FUNCIONES:

—  Planear, organizar y dirigir los objetivos del mantenimiento y canservacion de instalaciones, asi como de los servicios
generales para el desarrollo de programas tendientes a mejorar la calidad y eficiencia de los servicios de salud
praporcienados a la poblacion que acude a los Centros de Salud de Ja Jurisdiccion;

_  Realizar el diagnéstico correspondiente de los Servicios de Mantenimiento y Servicios Generalas, asi como elaborar y
presentar el programa de trabajo anual a la Subdireccion de Servicios Generales del ISEM;

. Determinar parametros, normas de trabajo y establecer \os indicadores de desempefio del personal de los Servicios de
Mantenimiento y Servicios Generales con el propésito de medir el rendimiento de sus programas y procesos;

—  Participar en la elaboracién y actualizacién del Programa-Presupuesto de la Jurisdiccion.

—  Presupuestar, vigilar y controlar los costos y avances de las obras de conservacién y mantenimiento que se realicen en
la Jurisdicciéh, Intagrando los respectivos reportes de evaluacién de los avances. -

- Elaborar y actualizar el diagnostico de necesidades sobre conservacion y mantenimiento de las unidades fisicas y
vehlculos de la Jurisdiccién.

~  Programar y vigilar la realizacion de las actividades de limpieza en las dreas fisicas de las unidades administrativas y
meédicas, asl como del mobiliario y equipo conforme a las normas y politicas consideradas para el efecto.

_  Elaborar el programa anual de actividades de mantenimiento corractivo y preventivo, tanto de las Unidades de Atencian
Primaria a la Salud como de los vehiculos asignados a la Jurisdiceién.

~  Proyectar, vigilar y supervisar las obras de conservacion y mantenimiento que reguieran |as instalaciones de la
Jurisdiccion, a efecto de que estas se desarrollen y cumplan ¢on las normas y politicas ¢ue al respecto s sefialen.

- Goordinar, vigilar y ejecutar las actividades de resguardo y control de los bienes muebles e inmuebles que han sido
asignados a la Jurisdiccion.

_  Coordinar, vigilar y participar en las aclividades de regulacién y control de los biehes muebles ¢ inmuebles propiedad
del Instituto de Salud v los que han sido asignados a este, a través de los diferentes programas, y que se encuentran
resguardados por la Jurisdiccion.

_  Coordinarse con las areas de recursos financieres y humanos, para determinar la situacién financiera y de personal, de
cualquier unidad administrativa de la Jurisdiccion gue se viera involucrada en un acto de entrega-recepcion dentro de la
misma.

- Controlar los actos de entrega-recepcién que se realicen en Ja Jurisdiccidn y que involucren a personal y patrimonio del
Instituto, realizando la revisidon documental de los mismos y extendiendo las cartas de no adeudo respectivas.

_  Formar paite del equipe de supervision administrativa y participar en la formulacién de su programa de trabajo,
aportando los elementos que se requieran en materia de control patrimonial y servicios generales en el ambito
jurisdiccional.

- Presentar periédicamente los informes que solicite 1a Jefatura Jurisdiccional y las areas del nivel central involucradas
con sus funciones, respecto a las acfividades desarrolladas par esta unidad.
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- Revisar y validar la informacién que se reporta en los diferentes informes, relacionados con las actividades de su

competencia.
- Desarrollar las demés funciones inherentes al drea de su competencia.
VALIDACION
DRA. MARIA ELENA BARRERA TAPIA
SECRETARIA DE SALUD Y
DIRECTOR GENERAL DEL ISEM
(RUBRICA)
LI, FEDERICO RUIZ SANCHEZ DR. JESUS LUIS RUBI SALAZAR
COORDINADCR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS COORDINADOR DE SALUD
{RUBRICA) {RUBRICA)
M. EN £. RODOLFO DAVIS CONTRERAS M. on A.5.5. OLGA M. FLORES BRINGAS
DIRECTOR DE FINANZAS JEFE DE LA UNIDAD DE ENSENANZA, INVESTIGACION Y
(RUBRICA} CALIDAD
(RUBRICA)
M. en A. FRANCISCO BERTERAME BARQUIN DR. ROBERTO MARTINEZ POBLETE
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DIRECTOR DE SERVICIOS DE SALUD
(RUBRICA} (RUBRICA)
- L.A.E. MARTHA MEJIA MARQUEZ DRA. ELIZABETH DAVILA CHAVEZ
JEFE DE LA UNIDAD DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA SUBDIRECTORA DE PREVENCION
{RUBRICA) Y CONTROL DE ENFERMEDADES
(RUBRICA)
DR. VICTOR MANUEL TORRES MEZA
SUBDIRECTOR DE EPIDEMIOLOGIA
(RUBRICA)
DR. ANGEL SALINAS ARNAUT  *
SUBDIRECTOR DE ATENCION MEDICA
(RUBRICA}
DRA. SILVIA MARIA AGUILAR VILLA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
ATENCION MEDICA DE PRIMER NIVEL
{RUBRICA)
HOJA DE ACTUALIZACION

Manual de Organizacién Tipe de Jurigdiccion Sanitaria, Toluca Méx., agosto de 2006.

Con fundamento en el articulo 283, fraccién |V del Reglamento de Salud de! Estado de México, el 26 / SEPTIEMBRE / 2008,
el H. Consejo Intemo del Institute de Salud del Estado de México, en sesidn ordinaria nimero 147, mediante el acuerdo
ISEM47/008, aprobd el documento “Manual de Organizacién Tipo de Jurisdicclén Sanitaria”, el cual contiene la
informacion referente a |la forma de organizacién y funcionamiento de las Jurisdicciones Sanitarias del ISEM.

FECHA DE ACUERDO NUMERO DE ACUERDO
28 / SEPTIEMBRE / 2008 ISE/M47/008

M. en A. EDUARDO FRANCISCO BERTERAME BARQUIN
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y
SECRETARIO DEL CONSEJO INTERNO DEL ISEM.
(RUBRICA)

@ MO/ 028
Manual de Qrganizacién Tipo de Jurisdiccidn Sanitaria.

Instituto de Salud dei Estado de México
Responsables de su elaboracion e integracidn:

D Angel Salinas Armaid. - Sutiirector de Alancion Médica.

L.A.E. Martha Majla Mérquez.. Jefe de la tnitfad de Modemizaodn Adminishative,

Dra. Sitvia Marla Aguilar Villa - Jefe de! Departarmento de Atencion Médice de Primar Nive!

Dr. Luis Esteban Hayo Garcia de Aiba - Jafe de la Jurisdiccion Sanitaria Atiacomiico.

Dra Maria de Lourdes Pantoja Garcia - Jefa da la Jurisdiccion Sanitaria Toltica.

D, Victor Duran Merxliata - Jefe del Departarnento de Salud del Nific del ISEAM.

Lic, en Enfermeria Maria de Lourdes Gomer Zifiga. - Jefa de Enfermeres de fa Junisdivoion Saritarta Naucalpan.
Enf Laura Martinez Lopez.- Coordinadfora Estatal de Enforineras de Primer Nivel

LAE. Armando Santin Pérez.- Jefe dol Departamento de Desaralo Institucional.

P.LAE Delfing Gonzélez | dpez.- Analista del Depariamento de Desarrolio Institucional

Tofuca, Méxice
Agosto da 2006.



