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BITACORA DE ACTUALIZACION

HOJA DE AUTORIZACION Y VALIDAGION

INTRODUCCION

La operacién exitosa de toda Organizacién publica o privada, requiere que ésta se dirija y controle en forma
sistematica, necesitando contar con instrumentos técnico administrativos que definan y acoten sobre bases
normativas, el esquema orgéanico-funcional con el gue habra de operar.

Bajo este contexto, y con el propésito de dar cumplimiento asimismo a la normatividad en la materia, el Qrgano
Superior de Fiscalizacién emite el presente Manual de Organizacion, cuya alcance comprende a todas las unidades
administrativas que establece el Reglamento Interior del OSFEM , habiéndose elaborado e integrado bajo los
lineamientos establecidos por la Coordinacién de Normatividad y Desarrollo Administrativo de la Secretaria de
Administracién y Finanzas del Poder Legisiativo, estructurandose como tal en quince apartados, de entre los que
resaltan por su contenido los correspondientes a : Objetivos del Manual, Antecedentes Histaricos; Marco Juridico;
Atribuciones; Misién y Visién det OSFEM; Organigrama general y Objetivo y Funciones por unidad administrativa.

Con la elaboracién del Manual de Organizacion, el Organe Superior de Fiscalizacién pretende ofrecer un instrumento
dinamico, veridico, confiable y oportuno para la realizacién y consulta de las funciones y actividades que realiza el
personal de las diversas unidades administrativas, tendente a evitar confusiones, duplicidad, traslapes u omisiones,
mejorando la comunicacién y coordinacidn para lograr un verdadero trabajo en equipo, en donde las
responsabilidades y funciones que cotidianamente se realizan no sean vistas como un mero cumplimiento de las
obligaciones laborales, sino como el compromise y entrega de voluntades para la cansecucion de objetivos
comunes. S .z 2

Por las razones antes expuestas y en congruencia con las acciones que ha venido realizando el Orgamf Superior de
Fiscalizacién en lo referente al desarrollo e implementacion de un Sistema de Gestién de Calidad, basado en la
premisa fhidamental de que “lo que se hace se encuentre documentado y le que esta documentado se lleve a cabo’,
cobra especial importancia el compromiso de elaboracién e implementacion de manuales affministrativos que
faciliten la direccién, supervision, control y evaluacién del cumplimiento de las funciones y_gg la aplicacion de
politicas, normas y pracedimientos.

J OBJETIVO DEL MANUAL

Contar con un instrumento técnico que permita conocer en su totalidad y detalladamente la gestion administrativa del
OSFEM, analizande y evaluanda su eficacia, exactitud y consecuentemente su confiabilidad operativa,

Precisar responsabilidades directivas y operativas que contribuyan a eficientar el trabajo y alcanzar objetivos
predeterminados. =

Abordar la gestion det OSFEM con un enfoque de proceso, reforzando la coordinacién y comunicacion entre las
areas mediante la definicibn clara y precisa de las funciones a atender por éstas, considerando asimismo las
necesidades internas de las partes interesadas. :
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Procurar el mejoramiento continue e integral de las actividades sustantivas y adjetivas del Organo, a través de la
revision, mejora y permanente actualizacion del Manual de Organizacién, tendente a elevar la calidad de los
procesos de gestién.

-

i ANTECEDENTES HISTORICOS

Desde la época prehispanica, segun los antecedentes mas remotos el pueblo azteca exigia el pago de tributos a las
provingias conquistadas, lo cual se asemeja a lo que hoy conocemos como hacienda publica. La recaudacién de
tributos era controlada por el “Calpixque mayor”, quien se encargaba de llevar las cuentas en los libros respectivos y
que, a su vez, era vigilade por un funcionario civil para asegurar |a justa distribucién y buen empleo de los recursos;
de esta forma, el rey no podia disponer libremente de los caudales del pueblo, porgue eran vigilados por los
rapresentantes civiles para hacer destinados al bienestar publico.

En la épaca colonial la funcién fiscalizadora se rementa a 1519 con (a llegada de Hernan Cortes a (a Villa Rica de 13
Veracruz y con el arribo del primer grupo de oficiales reales de la corona llamade Tribunal Mayor de Cuentas, el cual
fue creado en 1493. :

Al proclamarse la independencia de México y a raiz de la Constitucion Politica de 1824, se faculta al Congreso para
revisar anualmente las cuentas federales, creandose la Contaduria Mayor de Hacienda de la Camara de Diputados
gue estaba conformada por Hacienda y Créditc Publico. En 1836, al abrogarse la Caonstitucién y ser sustituida per la
Hamada Censtitucion de la Siete Leyes, la Contaduria Maycr de Hacienda conservd sus funciones y pasé a formar
parte del Tribunal de Cuertas, que fue restablecido por la ley el 14 de marzo del mismo ano. Posteriormente, en la
Constifucién de 1B57 en el articulo 72, se confirmo la facultad del Poder Legislative de fiscalizar &l gasto publico.

En 1896 el Congreso Federal éxpidié la primera Ley Organica de la Contaduria Mayor, ampliando sus facultades y
asignandole responsabilidades perfectamente definidas. En 1904, se expidié una segunda Ley de la Contaduria
Mayor de Hacienda y hasta 1906 se complementé con su respectivo reglamento.

Un importante cambio ocurre cuando, al promulgarse la Constitucion de 1917, se establece la facultad del Poder
Legislativo de expedir una nueva Ley Organica de la Contaduria Mayor de Hacienda y de vigilar por medio ge una
Comision Legislativa el exacto cumplimiento de sus funciones, asi en 1963, se le confiere la facultad de practicar
visitas de consulta especial a las oficinas gubernamentales y, por decreto del 31 de diciembre de 1976, no sélo podia
hacer visitas, sino también realizar auditoria, solicitar datos, informes y documantos a las Dependencias y Entidades
del Sector Publico; con la expedicidn de dicha ley, ta Contaduria se definié como el Organo de Contral y
Fiscalizacion dependiente de la Camara de Diputades, encargado de revisar las cuentas plblicas, con el objetivo
primordial de vigilar escrupulosamente el manejo de los fondos pdblicos, cuyo reglamento se publico el 14 de mayo
de 1980, y sustituido el 5 de agosto de 1988 establece en su articulo 2 la estructura interna de ia institucidn ademas
de las atribuciones de sus unidades administrativas y las de sus titulares.

El 30 de junio de 1999, se publicaron reformas a varios ariculos de la Constitucién en el Diario Oficial de la
Federacion, sobresaliendo la inclusion del articule 79, por el que se crea la "Auditoria de Fiscalizacion Superior de la
Federacion®, que tiene come funcién principal revisar con postericridad a su ejercicio, los ingresos, egresos y el
manejo de los recursos de los tres Poderes del Gobiemo Federal, al igual que los recursos federales que sean
ejercidos por los estados, los municipios y los particulares.

»
En el Estado de México, la fiscalizacion inicia en 1824 con fa promulgacién de la Ley Orgénica Provisional para el
arreglo del gobierno interior del Estado, la cual en su articule 9 fraccion V, confiere al Poder Legislative del Estado la
facultgd de examinar, y aprobar en su caso, las cuentas de inversién de los caudales publicos y es el 6 de agosto de
1824 cuando en la ley mencionada, bajo la tutela del articulo 69, nace a tfa luz pablica la Contaduria para el examen
y glosa de las cuentas publicas del Estade de México, dando vida jurldica al Organo Técnico de Fiscalizacion
conocide coma Contaduria General de Glosa.

A partir de lo anterior, el Congreso Constituyente del Estado de Méxice, emitio varios decretos sobre el arreglo de la
Hacienda del Estado, como son el Decreto numero 32 de fecha 16 de diciembre de 1824 y el Decreto numero 56 del
3 de octubre de 1825 este (timo viene a sentar las bases generales de la denominada Contaduria General del
Estado.

Posteriormente, la Constitucion Politica dal Estado de México del 26 de febrero de 1827, establecia con mds
precision las facultades de esa Dependencia, sefialando en tres articulos lo relacionado a la Contaduria General de!
Estado:

Articulo 226

En el lugar de residencia de los Supremos Poderes habrd una Contaduria General del Estado.

Articulo 226 ‘

En ella se glosara todas las cuentas de los caudales publicos en tados sus ramos.
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Articulo 227

Intervendra con arreglo a ias leyes en los ingresos y egresos de caudales de la Tesoreria General

En 1929 durante el gobiernc del Lic. Filiberto Gomez, s& expidit la primera Ley Orgénica para la Coptaduria General
de Glosa, misma que en los afics de 1928 y 1972 fue revisada y reformada por el Congreso Local; siendo en el afio
de 1992 cuando sufre sis ultimas reformas para constituirse en Ia Ley que, hasta el 26 de agosto de 2004, normaba
1a fiscalizacién en el Estado de Mexico.

El 29 de julio de 2004, marcando un nueve horizonte en la fiscalizacién del Estado de Meéxico, Ibs diputados
integrantes de ta LV legislatura de! Estado, aprobaron por unanimidad de votos la creacion del Organo Superior de
i Fiscalizacién del Estado de México.

La LV legislatura local aprobd el 24 de agosto de 2004, maodificaciones a ia Constitucion Politica del Estado Libre ¥
Scberano de México, publicandose |a reforma constitucional el 26 del mismo mes y aflo en la Gaceta del Gobierno, a
fin de crear el Organo Superior de Fiscalizacidn del Estado de México. En la misma Gaceta es publicada 1a Ley que
rige al citado Organo; ia cual entra en vigor el 28 de agosto de 2004, por tanto la Contaduria General de Glosa
dasaparece para quedar en su lugar el Organe Superior de Fiscafizacion del Estado de México y por disposicion del
articulo séptimo transitario de la citada ley, la funcidn recaeréa en la persona designada como Auditor Superior del
Estado de México.

MARCO JURIDICO

Constitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos

Constitucian Politica del Estado Libre y Scberano de México

Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de México

Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de México

Reglamento del Poder Legislativo det Estado de México

Reglamento Interior del Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de Meéxico

ATRIBUCIONES

CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

" TiTULO QUINTO
DE LOS ESTADOS DE LA FEDERACION Y DISTRITQ FEDERAL
Articulo 115. Los Estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo,
popular, teniendo como base de su division territorial y de su organizacion politica y administrativa el Munigipio Libre,
conforme a las bases siguientes:

IV. Los municipios administrarén libremente su hacienda, la cuai se formara de los rendimientos de los bienes gue
les pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos que Ias legislaturas establezcan a su favor, y en
todo caso:

e : "L-

¢) Los ingresos derivades de la prestacidn de servicios publicos a su cargo. ¢

Las legiSlaturas de los Estados aprobaran las leyes de ingresos de los municipios, revisarén y fiscalizaran sus
cuentas plblicas. Los presupuestos de egresos seran aprobados por los ayuntamientos con bése en sus ingresos
disponibles.
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO

TITULO CUARTO
DEL PODER PUBLICO DEL ESTADO

CAPITULO SEGUNDO
DEL PODER LEGISLATIVO

SECCION SEGUNDA
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LA LEGISLATURA

Articulo 61.- Son facultades y obligaciones de la Legislatura:

XXXIl. Recibir, revisar y fiscalizar las cuentas publicas del Estade y de los Municipios, del afio anterior, mismas que
incluirdn, en su caso, la informacion correspondiente a los Poderes Pubiicos, organismos auténomas, organismos
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auxiliares y demas entes publicos que manejen recursos del Estado y Municipios. Para tal efécto, contara con un
Organo Superior de Fiscalizacion, dotade de autonomia técnica y de gestién.

El Auditor Supetior de Fiscalizacion serd designado y removide por el voto de las dos terceras partes de los
integrantes de la Legislalura, a propuesta de la Junta de Coordinacién Politica.
N

El Auditor Superior de Fiscalizacion durard en su encargo 4 afios, pudiendo ser ratificado hasta por 4 afios mas, por
el voto de las dos terceras partes de los integrantes de la Legislatura,

XXX, Revisar, por conducte del Organc Superior de Fiscalizacion del Estade de México, las cuentas y actos
relatives a la aplicacion de los fondos publicos del Estado y de los Municipios, asi como fondos publicos federales en
los términos convenidos con dicho @mbito que inciuiran la informacién correspondiente a los Poderes Publicos,
organismos autonomos, organismos auxiliares y demds entes publicos gue mangjen recursos del Estado y
Municipios;

XXXIV. Fiscalizar la administracién de los ingresos y egresos del Estado y de los Municipios, que incluyen a los
Podenes Publicos, organismos auténomos, organismos auxiliares y demés entes publicos que manejen recurses del
Estado y Municipios, a través del Organo Superior de Fiscalizagion. '

XXXV. Determinar por conducto del Organo Superior de Fiscalizacion, los dafios y perjuicios gue afecten a la
hacienda publica del Estado y de los Municipios, inctuyendo a los Poderes Publicos, organismos auténomos,
organismos auxiliares y demas entes pUblicos que manejen recursos del Estado y Municipios, asimismo a través del
propio Organo fincar las responsabilidades resarcitorias que correspondan y promover en términos de ley, la
imposicién de otras responsabilidades y sanciones ante las autcridades competentes.
LEY DE FISCALIZAGION SUPERIOR DEL ESTADO DE MEXICO
TITULO PRIMERO

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- La presente Ley es de orden plblico e interés general y tiene por objeto establecer disposiciones para
fiscalizar, auditar, revisar, substanciar, resolver y sancionar las cuentas y actos relativos a la aplicacién de los fondos
publicos del Estado y de los Municipios; asi como los fondos publicos federales en los términos corvenidos con
dicho ambito, asimismo, regular la organizacién, funcionamiento y atribuciones del Organo encargado de la
aplicacion de esta Ley.

Articulo 3.- La revisién y fiscalizacion de las cuentas publicas, es facultad de la Legistatura.

Para efectos de la fiscalizacion, se auxiliara del Organo Superior, dotado de autonomla técnica y de gestion.

El Organo Superior sera vigilado y supervisado por una Comision de ia Legislatura, en los iérminos de la presente
Ley y e Reglamento.

Aniculo 7.- A falta de disposicién expresa en esla Ley, se aplicard en forma supletoria, ot Cédigo Financiero del
Estado de México y Municipios, el Cadigo Administrativo del Estado de México, la Ley de Plangacion del Estado de
México, la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios, el Codigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México y los Principios Generales de Derecho. E 3
TITULO SEGUNDO '
DEL ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION

CAPITULO PRIMERO
DE LAS ATRIBUCIONES

Asticulo 8.- El Organo Superior tendra las siguientes atribuciones:

. Fiscalizar en todo momento los ingresos y egresos de las enfidades fiscalizables a efecto de comprobar que su
recaudacion, administracion y aplicacion se apegue a las disposiciones legales, administrativas, presupuéstales,
financieras y de planeacion aplicables;

Hl. Fiscalizar, en todo momento. el ejercicio, la custodia y aplicacion de los recursos estatales y municipales asi como
los recursos federales en términos de los convenios correspondientes;

lll. Revisar las cuentas plblicas de las entidades fiscalizables y entregar a la Legislatura, a través de la Comisién, el
informe de resultados,

IV. Consultar por acuerdo de la Legislatura, de manera casulstica y concreta, la informacién y decumentacion relativa
a los conceptos especificos de gasto, correspondientes a ejercicios anteriores al de la cuenta pablica en revisién,
cuanhdo el programa o proyecto contenido en el presupuesto aprobado, abargue para su gjecucién v pago diversos
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ejercicios fiscales, sin que con este motivo se entienda para todos los efectos legales, abierta nuevamente la cuenta
pablica del ejercicio correspondiente a ia revision especifica sefiaiada;

V. Verificar que las entidades fiscalizables gue hubieren recaudado, manejado, administrado o ejercido recursos
publicos, se hayan condycido conforme-a fos programas aprobados y montos autorizados; y que l0s egresos se
hayan ejercido con cargo a Jas partidas correspondigntes y con apego a las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas aplicables; . ]

VI. Evaluar la eficacia en el logro de los cohjetivos contenidos en los programas vy ja eficiencia en el uso de los
recursos plblicos utilizados, fa congruencia del ejercicio de los presupuestos con los programas y de éstos con los
planes;

VIl. Realizar revisiones gue comprendan periodos {rimestrales concluidos del ejercicio fiscatizado, las cuales tendran
caracter provisional, lo anterior, sin perjuicio del principio de anualidad al que hace referencia la fraccion XXXII del
Articulo 61 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Scoberang de México y lo establecido en {as fracciones | y Ii
debpresente articulo;

vIll. Corroborar que las operaciongs realizadas por las enlidades fiscalizables sean acordes con las leyes de
ingresos y presupuestos de egresos del Estado y municipios, y se hayan efectuado con apego a las disposiciones
legales aplicables;

IX. Revisar que los subsidios otorgados por las entidades fiscalizables, con cargo a slis presupuestos, se hayan
aplicado a los objetivos autorizados;

X. Practicar las auditorias y revisiones, sonforme a las normas, procedimientos, metodos y sistemas de contabilidad
y de archivo de los libros y documentos justificativos y comprobatorios del ingreso y del gasto publico, con apego a
las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables, que le permitan la practica idonea de las
auditorias y revisiones;

X|. Establecer lgs lineamientos, criterios, procedimientos, métodos y sistemas para las acciones de control y
svaluacion, necesarios para ta fiscalizacién de 1as cuentas piblicas y los informes trimestrales;

Xil. Verificar que las obras publicas, bienes, servicios y arrendamientos, hayan sido realizadas, adquiridos vy
ceontratados conforme a la Ley;

Xl Conocer los informes de pragramas y procesos concluidos;

XiV. Verificar que las cuentas poblicas y los informes trimestrales se hayan presentado en los términos de las
disposiciones legales y reglamentarias conducentes, y se hayan elaborado conforme a los principios de contabilidad
aplicables al sector publico,

¥V. Rendir los informes a la Comision sobre ef resultado de la verificacion de los informes trimesirales, los estados
de origen y aplicacién de recursos de las entidades fiscalizables, asi como de |as revisiones a |as que sa refieren las
fracciones | y I del presente articulo;

XVI. Requerir, segun correspanda, a los titulares de la Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo y de - los
demas organos de control interno de las entidades fiscalizables, en términos de |as disposiciones legalgs ap shles,
los dictamenes de acciones de control y evaluacion por ellos practicadas, relacionados con las cuentas pablicas que
el Organo Superior esté fiscalizando, asi come las observaciones y recomendaciones formuladas, las sanciones

impuestad'y 10 seguimientos practicados; f
#

XvIl. Requerir, segun corresponda, por conducto de los titulares de la Secretaria de la Cortraloria del Poder
Ejecutivo y de los demds organos de control interno de las entidades fiscalizables, & los profesionistas
independientes y auditores externos que sean autorizados legaimente, los dictamenes de las auditorias y revisiones
por ellos practicadas,

XVIil. Requerir, en su caso, a los terceros que hubieren contratade obras, bienss o servicios, mediante cualquier
titulo legal. con las entidades fiscalizables, la informacion relacionada con ia documentacion justificativa y
comprobatoria de las cuentas publicas, con la dnica finalidad de realizar la compulsa cotrespondiente;

XIX. Requerir a las enlidades fiscalizables la informacién, documentacion o apoyo necesarios para el cumplimiente
de sus atribucionas;

XX. Investigar los actos u omisiones que puedan implicar aiguna conducta irregular respecto de la administracién,
gjercicio, custodia o aplicacion de los recursos publicos, durante el periodo que comprenda las cuentas publicas que
esté fiscalizando; )
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XXI. Fincar las responsabilidades resarciterias gue le correspondan en términos de esta Ley; vy, en sil caso, turnar a
las autoridades competentes, los pliegos que hubiese fermuiado para que éstas procedan al fincamiento de las
responsabilidades resarcitorias procedentes;

XXI. Promover antexlas instancias competentes el fincamiento & imposicion de las demas responsabmdades a que
se refiere el Titulo Se‘btlmo de la Constitucién Polltica del Estado Libre y Soberano de México; .

XXNI. Conocer y resolver las quejas o denuncias que le sean presentadas por presuntas responsabilidades
administrativas resarcitorias por parte de los servidores publicos, de los entes fiscalizables, o quienes hayan dejado
de serlo, y las que se detecten de los profesionales y auditores externos autarizados por el Organo Superior;

XXIV. Conocer y resolver los procedimientos de auditoria por queja ¢ denuncia conforme a lo establecido por la
presente Ley y el Reglamento, dando informe del resultado a ia Comision;

XXV Conocer y en su caso formular recomendaciones sobre los sistemas, procedimientos, controles y métodos de
centabitidad, normas de centrol interno y de registros contables de los libros y documentos justificativos v -
N comprobatorios del ingreso y gasto plblico de las entidades fiscalizables;

XX\, Asesorar y proporcionar asistencia técnica de manera permanente a las entidades fiscalizables, asi como
promover y realizar cursos y seminarios de capacitacion y actualizaciin;

XXV1I. Establecer coordinacion, en términos de esta Ley, con:

a. Las Secretarias de Finanzas, Planeacion y Administracién y de la Contraloria, con las contralorias de los
municipios y sus organismos auxiliares, drganos internos de control de los Poderes Legislativo y Judicial y de los
organismos auténomos, a fin de determinar los procedimientos necesarios que permitan el eficaz cumplimiento de
sus respectivas atribuciones;

b. Los drganos de fiscalizacion dependientes de las legislaturas de las entidades federativas y del Congreso de la
Unién, para lograr el mejor cumplimiento de sus respectivas atribuciones, gozando de facultades para celebrar
convenios de cooperacién técnica o administrativa y en los aspectos relacionados con la capacitacidn de su
personal; y

¢. Las demas dependencias y organismos publicos y privados que en la aplicacion de las leyes deban coordinarse
con el Organo Superior, asi como aquellas personas fisicas y juridicas colectivas vinculadas a las entidades
fiscalizables por virtud de cualquier acto juridico.

XXVIil. Suscribir acuerdos y convenios de coordinacion y de cooperacidn técnica, administrativa o de capacitacion,
con los organos de fiscalizacién equivalentes, dependientes de las legislaturas de las entidades federativas y del
Congreso de la Unién, asi como con las demas dependencias y crganismos publices y privados, asi como <on
aquellas personas fisicas vy juridicas colectivas vinculadas con las entidades fiscalizables, informando de ello a la
Comisién;

XXIX. Implementar un sistema digitalizado de informacién que permita conocer la eficacia de las medidas

preventivas y correctivas sugeridas, su seguimiento, asi como los indicadores relativos al avance en la gestién
administrativa y financiera de las entidades fiscalizables, : e

XXX, Vigilar que las Remuneraciones de los servidores puiblicos del Estado y Municipios, se ajuster{ a lo establecido
en los catalogos generales de puestos y tabuladores de remuneraciones aprobades por la Legislatura del Estado o
por lo% ayuntamientos respectivos;

XXX, Proporcionar a solicitud de los Ayuntamientos, asesoria técnica, informacién y orientacidn en materia de
catalogos generales de puestos y de tabuladeres de remuneraciones;

XXXII. Proporcionar la informacion que el Consejo Consultive de Valoracion Salarial en el cumphmuento dga sSUS
obligaciones le solicite; y :
XXXII. Ejercer las demas que expresamente sefiale la Constilucion Politica del Estado, la presente Ley, et
Reglamento y las disposiciones aplicables.
CAPITULC SEGUNDC

DEL AUDITOR SUPERIOR
Articulo 13.- El Auditor Superior tendrd las siguientes atribuciones:
|. Representar legalmente al Organo Superior ante toda clase de autoridadss y personas, tanto fisicas como juridicas
colectivas, e intervenir en toda clase de juicios y recurses en que éste sea parte;

II. Ejercer las atribuciones del Organo Superior, en términos de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Méx|co la presente Ley, el Reglamento y demas disposiciones legales aplicables;
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IIl. Emitir y entregar a la Lagislatura, por conducio de la Comisidn, los informes relatives a la revision de las cuentas
publicas, en los plazos y términos previstos por la Ley,

IV. Formular los pliegos de observaciones y recomendaciones necesarias a las entidades flscal:zables asl como
verificar su debido cumpllmlento

V. Substanciar los procedlmlentos de audltoria per gueja o denuncia conforme a lo establecido por la presente Ley y
el Reglamento, dando informe del resultado a la Comision;

VI. Presentar denuncias y querellas penales en contra de servidores publicos y quienes hayan dejado de serlo,
conforme a lo establecide por esta Ley y coadyuvar con el Ministerio Publice en términos de la legislacion penal, asi
como iniciar ante las autoridades competentes el fincamiento de otras responsabilidades;

VIi. Imponer medidas de apremio y, fincar y promover la imposicién de las responsabilidades adminisirativas que
correspondan, en los casos establecidos por esta Ley, el Reglamento y demas ordenamientos aplicables;

VI Promover las medidas necesarias para la restitucién al erario publico del bien ilicito obtenido, en términos de la
presente Ley, el Reglamento y demas ordenamientos aplicables;

L}
I1X. Promover el fincamiento e imposicion de las demas responsabilidades y sanciones a que hubiere lugar. ante las
instancias competentes;

X. Establecer, con base en ¢l Reglamento, los criterios generales para determinar el monto de las cauciones o
garantias que deben otorgar los tesoreros municipales y los servidores publicos que de acuerdo con la Ley deban
hacerlo. Dichas cauciones o garantias deberan mantenerse vigentes hasta tres afios despues de la conclusion de
SUs cargos;

XI. Formular el Regtamento del Grgano Superior, el cual serd sometido a la consideracion de la Comision;

XII. Formular los manuales de operacitn y de procedimientos, los cuales deberan ser revisados y actualizados
anuaimente y sometidos a ia consideracion de 1a Comision,

XIII. Elaborar el plan operativo anual del Organc Superior y hacerlo del conocimiento de la Comisién;

Xiv. Presentar a la Comision el anteproyecto de presupuesto anuai del Organo Superior, conforme a las previsiones
de gasto y recursos necesarios para el cumplimiento de las atribuciones de éste, a fin de que se integre a la iniciativa
de presupuesto de egresos en los términos de la legislacion aplicable;

XV. Ejercer el presupuesto aprobado, con sujecién a las disposiciones legales aplicables;

XV1. Dar cuenta a la Legislatura, por conducto de la Comision, de la comprobacion del presupuesto ejercida por el
Organo Superior, durarte el segunde periodo ordinario de sesiones;

XVIl. Nombrar y remover a los servidores plblicos del Grgano Superior, con las salvedades a que se refiere esta
Ley,

XVIIl. Autorizar, conforme al Reglamento, a profesionistas independientes y auditores externos, para auxiliar en el
desahogo de las funciones sustantivas del Grgano Superior;

XIX. Solicitar a las autoridades correspondientes, el auxilio necesario para el ejercicic de sus funcioned, en términos
de esta Ley y la legislacion aplicable;

XX. Expedar certificaciones de los documenios dque obren en sus archwos gue no estén; clasﬁu:ados conforme {a
lagislacion aplicable, ni sea materia de reserva,

%XI. Promover acciones tendientes al establecimiento del servicio civil de carrera; y
XXII. Las demds que sefialen las disposiciones legales aplicables y el Reglamento.

TITULO TERCERO
DE LA COMISION DE VIGILANCIA

CAPITULO UNICO
DE LA NATURALEZA, OBJETO Y ATRIBUCIONES
DE LA COMISION DE VIGILANGIA

Articulo 30.- La Comision seré el enjace entre la Legistatura y el Organo Superior, para coordinar, evaluar, vigilar y
controlar las actividades del mismo.

Articulo 31.- Son facultades de la Comisidn, las siguientes: (...)
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LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE MEXICO

TITULO TERCERO
DE LAS DEPENDENCIAS DEL PODER LEGISLATIVO

CAPITULO UNICO )
DE LAS BASES PARA SU ORGANIZACION
Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 94.-'Para el ejercicio de sus funciones, la Legislatura contara con las dependencias siguientes:

I. Organo Superior de Fiscalizacion
Il. Secretaria de Asuntos Parlamentarios
lll. Contraloria
IV. Secretaria de Administracion y Finanzas
" \/. Diréccion General de Comunicacion Social
V1. Instituto de Estudios Legislativos

Asimismo, podra disponer la creacion de ofras que sean necesarias

Articulo 95.- Para el control, fiscalizacion, revision y calificacion del ingreso y del gasto publico de los Poderes del
Estado, Organismos Auténomos, Organismos Auxiliares y demés entes plblicos que manejen recursos del Estado y
Municipios, la Legislatura dispondra del Organo Superior de Fiscalizacion, cuya organizacion y funcionamiento se
regira por lo dispuesto en la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de México y su Reglamento Interior.

REGLAMENTO DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE MEXICO

CAPITULO DECIMO CUARTO
DE LAS DEPENDENCIAS DEL PODER LEGISLATIVO

Articulo 148.- EI Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México, se regira por lo dispuesto en su ley y su
Reglamente Interior.
REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANO SUPERIOR
DE FISCALIZACION DEL ESTADO DE MEXICO

ARTICULO 1.- El presente Reglamento es de orden publico y tiene por objeto regular la organizacion,
funcicnamiento y atribuciones que expresamente le confieren la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de México, la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de México y demas ordenamientos legales aplicables al
Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México.

VISION DE LA DEPENDENCIA

Ser una institucién reconocida ante la sociedad por su alto desempefio, profesionalismo, eficiencia, calidad y
transparencia en el cumplimiento de sus atribuciones y estar a la vanguardia en procesos de fiscalizacién en el
ambito nacional, apoyandose en acciones de prevencién y orientacién a las entidades fiscalizables, contribuyendo a
la modernizacién de la gestion pablica.

MISION DE LA DEPENDENCIA

Crear una cultura de rendicion de cuentas y contribuir a la transparencia en la gestion de los recursos publicos
mediante acciones de fiscalizacion superior, revision y auditoria integral de las cuentas y actos relativos a la
aplicacion de los fondos federales, estatales y municipales en estricto apego a derecho, asegurando que se ejerzan
de manera eficiente en los planes y programas para los que fueron autorizados; asi como fincar y promover las
responsabilidades que procedan; comprometidos con los principios de legalidad, imparcialidad, veracidad, honradez,
reserva y respeto.

’, ESTRUCTURA ORGANICA

CTA. PRESUPUESTAL DEPENDENCIA/UNIDAD ADMINISTRATIVA

RGANO SUPEI ALIZACION
OFICINA DEL AUDITOR SUPERIOR
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CTA. PRESUPUESTAL

DEPENDENCIA/UNIDAD ADMINISTRATIVA

30010

30011

FINANCIERA, OBRA PUBLICA Y EVALUACION DE PROGRAMAS

30052 DEPARTAMENTO DE SOLVENTACION AL AMBITO MUNICIPAL

30053 DEPARTAMENTO DE SOLVENTACION AL PODER EJECUTIVO, LEGISLATIVO,
JUDICIAL Y ORGANOS AUTONOMOS

30054 DEPARTAMENTO DE SOLVENTACION DE AUDlTORIA A OBRA PUBLICA

30060 COORDINACION DE APO

30061 OFICINA DEL COORDINADOR DE APOYO ADMINISTRATIVO

30062 DEPARTAMENTC DE ORGANIZACION, METODOS Y NORMATIVIDAD

30063 DEPARTAMENTO DE CAPACITACION

30064 DEPARTAMENTC DE ADMINISTRACION

30065 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO TECNOLOGICO ]

30066 ARCHIVO DEL OSFEM

30067 DELEGACION VALLE DE MEXICO

31000 . L

OFICINA DEL SUBDIRECTOR DE AUDITORIA FINANCIERA

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA FINANCIERA AL SECTOR CENTRAL Y
AUXILIAR

DEPARTAMENTC DE AUDITORIA FINANCIERA AL PODER LEGISLATIVO,

81013 JUDICIAL Y ORGANOS AUTONOMOS

31014 DEPARTAMENTO DE AUDITORIA FINANCIERA MUNIGIPAL

31015 DEPARTAMENTO DE CONTROL PATRIMONIAL Y PRESUPUESTAL
310186

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA FINANCIERA MUNICIPAL VALLE DE MEXICO
SUB—@JRECCION D OBRA :

31021 OFICINA DEL SUBDIRECTOR DE AUDITORIA DE OBRA

31022 DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DE OBRA AL SECTOR CENTRAL Y AUXILIAR

41023 DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DE OBRA AL PODER LEGISLATIVO, JUDICIAL
Y ORGANOS AUTONOMOS

31024 DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DE OBRA MUNICIPAL |
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CTA. PRESUPUESTAL DEPENDENCIA/UNIDAD ADMINISTRATIVA
31025 DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DE OBRA MUNICIPAL VALLE-DE MEXICO
OFICINA DEL SUBDIRECTOR DE FISCALIZACION E INTEGRACIN DE CUENTA
31031
PUBLICA
31032 DEPARTAMENTO DE AUDITORIA FINANCIERA TRIMESTRAL Y MENSUAL
31033 DEPARTAMENTO DE CUENTA PUBLICA ESTATAL

31034 DEPARTAMENTO DE CUENTA F’UBLICA MUNICIFAL

32011 OFICINA DEL SUBDIRECTOR DE EVALUACION DE PROGRAMAS ESTATALES

DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE PROGRAMAS DEL SECTOR CENTRAL Y
32012 AUXILIAR

DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE LOS PROGRAMAS DE LOS PODERES

32013 LEGISLATIVO, JUDICIAL Y ORGANOS AUTONOMOS

32020
32021 OFICINA DEL SUBDIRECTOR DE EVALUACION DE PROGRAMAS MUNICIPALES
32022 DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE PROGRAMAS MUNICIPALES
42023 DEPARTAMENTC DE EVALUACION DE PROGRAMAS A ORGANISMOS
AUXILIARES MUNICIPALES
32024 DEPARTAMENTO DE ENTREGA — RECEPCION MUNICIPAL
32025 EXPEDICION DE CONSTANCIAS POR ANOS DE SERVICIO

ﬁd 3ION DE PROGRAMAS FEDERALES
OFICINA DEL SUBDIRECTOR DE EVALUACION DE PROGRAMAS FEDERALES

DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE PROGRAMAS FEDERALES AL ESTADO

DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE PROGRAMAS FEDERALES AL
MUNICIPIO

INISTRATIVO

OFICINA DEL SUBDIRECTOR DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
DEPARTAMENTO DE LO CONTENCIOSO

DEPARTAMENTO DE APOYO LEGAL

SR

OFICINA DEL SUBDIRECTOR JUR[DICO CONSULTIVO
DEPARTAMENTOQ DE OFICIALIA DE PARTES
DEPARTAMENTO DE RESPCONSABILIDADES

ORGANIGRAMA GENERAL
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OBJETIVOS Y FUNCIONES

30000 Grgano Supericr de Fiscalizacion
>

30001 Auditor Superior

Objetivo:

Planear, dirigir y controlar el proceso de fiscalizacion de los recursos publicos y las acciones derivadas, en apego al
marco legal; ejecutando, coordinande y contralande asimismo las funciones adjetivas del Organc Superior de
Fiscalizaci¢n.

Funciones:

- Aprobar el Programa Operativo Anual del Organo Superior, sus adecuaciones y madificaciones y hacerlo del-
conocimiento de la Comision de Vigilancia, asi como aprobar el programa anual de auditorias, revisionas, visitas
€ inspecciones, sus adecuaciones y modificaciones. '

- Presentar a la Comisidn et anteproyecto de Presupueste Anual del Organo Superior, para su inclusion en el
proyecto de presupuesto de egresos en términos de |a legislacién aplicable.

—~  Representar legalmente al Organo Superior ante toda clase de autoridades y personas, tanto fisicas como
juridicas colectivas e intervenir en toda clase de juicios y recursos en que éste sea parte.

- Vigilar el estricto cumplimiento y observancia de las facultades y obligaciones establecidas en la Ley de
Fiscalizacion Superior del Estado de México y demas orderamientos legales que se refacionen con ef marco de
actuacion del Organo Superior,

— Proponer a la Legislatura del Estado, por conducto de la Comisidn, de conformicdad con to establecide en ta ley
ge Fiscalizacion, tode lo concerniente a la organizacion y funcionamiento del Organc Superior, y las reformas,
adiciones o medificaciones que requiera su marco juridico.

- Elaborar los procedimientos y reglas de operacion de la Coordinacion de Control y Auditoria Intema y someterlos
a la aprobacién de la Comisién.

—  Establecer, verificar y evaluar las normas, procedimientos, métodos y sistemas comprobatorios que permitan la
practica idonea de las auditorias y revisiones, de conformidad con las propuestas que formulen los Poderes del
Estado y municipios y sus entes publicos, de acuerdo a las caractersticas propias de su operacion.

- Proporcionar la irformacion requerida, a los Presidentes de la Junta de Coordinacién Politica y de la Comisién,
previo acuerdo de éstas.

— Entregar a la Comision el padron de los interesados para fungir como auditores externcs para la fiscalizacion de
las cuentas publicas de las entidades fiscalizables, a fin de que la Comision auxilie en la determinacion de los
autorizados para €llo.

- Vigilar gue la fiscalizacion de las cuemas publicas, los informes mensuales y trimestrales y las auditorias
financieras y de obra publica se lleven a cabo en estricto apego a la normatividad en la materia.

— Orientar y controlar las actividades de evaluacion de programas de las entidades fiscalizables y la evaluacién de
la eficiencia en el uso de los recursos publicos utilizados.

- Revisar los pliegos de observaciones que se deriven de las auditorias, visitas e inspecciones practicagas por las
Auditorias Especiales de Cumplimienta Financiere y de Evaluacian de Programas. .

— Formular y entregar a la Legislatura del Estado, por conducto de la Comisién, el informe del resuitade de la
revisién de las cuentas publicas en los términos y plazos gue establece la Ley de Fiscalizacion Superior.

- . . n . . . .

- Colaborar con la Auditoria Superior de la Federacidn en la investigacion y deteccion de desviaciones en la
Hacienda Publica Estatal y Municipales.

—  Expedir certificaciones de los documentos que obren en los archivos del Organc Superior.

- Presentar denuncias y querellas en los casos de presuntas conductas delictivas de servidores publicos
particulares, cuando tenga conocimiento de hechos que pudieran implicar un dafio o perjuicio, en términos de la
Ley de Fiscalizacién Superior.

- Instruir los procedimientos para el fincamiento de tas responsabilidades administrativas resarcitorias en que
incurran los servidores publicos de las entidades fiscalizables por actos u omisiones, con respecto a las
obligaciones sefialadas en la legislacion aplicable y promover, ante fas instancias competentes, el fincamiento de
las demas responsabilidades a que se refiere al Titulo Séptimo de la Constitucion Politica del Estado Libre ¥y
Soberano de México.

- Establecer los criterios generales que contengan las normas técnicas y administrativas vy, las politicas de
operacidn para la contratacion de garantias que deben otorgar los servidores publicos que de acuerdo con la ley
estén obligados a hacerlo, considerando como base de la garantia el 1% del presupuesto de egresos anual
autorizado de la entidad fiscalizable correspondiente, incluyendo todos 1os conceptos que 1o integran.

- Celebrar convenios de coordinacién o colaboracién con los Poderes de la Unién, Poderes Pablicos del Estado,
gobiemos estatales y municipales, entidades de fiscatizacion superior y organismos internacionales que agrupen
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a instituciones homdlogas, drganos de control interno, organismos plblicos descentralizados, entes auténemos,
colegios de profesionistas y con organizaciones del sector privado.

— Autorizar la expedicién del Reglamento Interior y de los Manuales de Organizacién y Procedimientos, los cuales
deberan ser sometidos a la consideracion de la Comisién de Vigilancia, 4

- Coordinar y controlgr las acciones -necesarias para el desarrollo e implementacion del Sistema de Gestién de
Calidad, asi como padra la mejora continua de su eficacia.

— Nombrar y remover.libremente & los titulares de las unidades administrativas del Organo Superior de
Fiscalizacion, con excepcion de las seffaladas en la Ley de Fiscalizacion v en el Reglamento interior.

- Dar cuenta a |a Legislatura del Estado, por conducto de la Comisién, durante el segunda periodo ordinario de
sesiones, sobre la comprobacién del ejercicio del presupuesto aprobado,

- Rendir mensualmente a la Comisién, informe de las actividades sustantivas reatizadas por el Organo Superior,
dentre de los treinta dias siguientes a que concluya ef periodo de que se trate.

= Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia y las que sefialen las disposiciones
legales aplicables.

30010 Setretaria Técnica .
Objetivo:

Coadyuvar a brindar una oportuna atencién, tramite y seguimiento a los asuntos de competencia de la Oficina del C.
Auditor Superior, a través de la adecuada sistematizacion de la informacidn que permita llevar un control efectivo de
la gestién.

Funciones:

- Planear y programar anuaimente las actividades correspondientes al 4rea a su cargo para la integracion del
Programa Operativo Anual y someterlo a consideracion del Auditor Superior de acuerdo a los lineamientos
establecidos.

- Organizar y controlar la agenda del Auditor Superior, registrando los compromisos, audiencias, acuerdos, visitas,
giras, entrevistas y demas asuntos que realice en el desarrolle de sus funcicnes, asi como informarle sobre Ios
eventos en que tenga que participar.

- Dar tramite y seguimiento a fos compromisos y acuerdos del Auditor Superior con el Presidente de Ia Junta de
Coordinacién Politica, con el Presidente de la Comisién de Vigilancia del Organo Superior ¥ con otros servidores
ptiblicos federales, estatales y municipales.

- Coordinar los proyectos institucionales y dar seguimiento a los acuerdos y disposiciones det Auditor Superior con
los titulares de 1as unidades administrativas del Organo Superior, infarmando sobre sus avances y cumplimiento.

- Atender los asuntos turnados a la oficina del Auditor Superior, y mantenerlo informado de su tramite y avance.

- Efectuar el registro, contral y seguimiento de las contestaciones firmadas por el Auditor Superior sobre
peticiones remitidas por dependencias gubernamentales y del pliblico en general.

- Recabar y analizar diariamente, la informacién publicada en los principales medios de comunicacién escritos,
respecio a las actividades y acontecimientos relacicnados con el Organo Superior.

~  Recibir de Oficialia de Partes, turnar y dar seguimiento a la corespandencia dirigida al Organo superior.

- Informar al Auditor Superior de los trabajos y actividades que realizan las unidades administrativas del ‘gano
Superior de Fiscalizacidn y coordinar la elaboracion del informe mensual de actividades para Envi ala
Comision de Vigilancia de ia Legislatura.

- Diseflar e implementar instrumentos de difusién de estudios técnicos, en el dmbito de la competencia del Organo
Supesior, para su publicacion. 7

- Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del area de su competencia
asf como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar,

- Informar al Auditor Superior el avance y cumplimiento del Programa Operative Anual del rea a su cargo.

- Desarroliar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia, las que sefialen [as disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Auditor Superior.

30020 Coordinacién de Asesores

Objetivo:

Coadyuvar an el cumplimiento y mejora de las funciones y atribuciones contenidas por ley al Organo Superior de
Fiscalizacién, mediante asesorias y el disefio ¢ implementacion de proyectos institucionales.

Funciones:

- Planear y programar anuaimente las actividades y metas correspondientes al area a su carge para la integracién
del Programa Operativo Anual y someterlo a consideracion del Auditar Superior de acuerdo a los lineamientos
establecidos.
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— Apoyar al Auditor Superior en la revision de los informes y documentos elaborados por las unidades
administrativas del Organo Superior.

- Elaborar analisis, investigaciones y documentos técnicos de apoyo a las funciones del Auditor Superior.

- Mantener actualizado el sistema de informacién béasica del Organo Superior de Fiscalizacién en materia juridica,
fiscal, contable y de evaluacion dé& programas.

—  Proponer y mantener actualizada la informacion referente at Organo Superior de Fiscalizacién, publicada en
diversos medios de comunicacion.

- Desarrollar propuestas de mejora al Organo Superior de Fiscalizacin a partir del Programa Operativo Anual.

—  Coordinarse con los Auditores Especiales y el Titutar de la Unidad de Asuntos Juridicos para proporcionar la
asesoria que se requiera.

- Proporcionar asesoria, en materia de su competencia, a los entes fiscalizables y agrupaciones a las que se
encuentra afiliado el Organo Superior de Fiscalizacion.

—  Proponer al Auditor Superior estrategias, politicas, programas y proyectos de trabajo que le permitan al Organo
Superior cumplir con las atribuciones que le sefiala la ley.

- Participar en el disefio e implementacién de acciones que fomenten la cultura de |a transparencia y la rendicion
de cuentas. '

- Orientar la integracion y evaluacion de |as actividades comprendidas en el Programa Operativo Anual

~  Eiaborar y proponer ios proyectos de Manuales de Organizacién y Procedimientos del area de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar. .

—  Desarroliar las demas funciones inherentes al area de su competencia, as que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Auditor Superiar.

30030 Coordinacién de Desarrolle Interinstitucional
Objetivo:

Implementar estrategias de vinculacion para promover €l intercambio de la temética e intereses comunes a los
Organos de Fiscalizacion y a las dependencias de control de los entes fiscalizables con ia finalidad de coadyuvar al
mejor desempefio de las funciones

Funciones:

—  Planear y programar anualmente las actividades correspondientes al drea a su cargo para la integracién del
- Programa Operativo Anual y someterlo a consideracion del Auditor Superior de acuerdo a los lineamientos
establecidos.
- Implementar y coordinar el procedimiento de registro, validacién y contralacion de auditores externos.

- Integrar el Padrén de Auditores Independientes, que cumpian con los requisitos establecidos en et manual que al
efecto se expida.

—  Mantener coordinacion permanente con las dependencias de control de los gobiernos estatales y municipales,
contraloria interna de los Poderes Legislativo y Judicial, asi como de los organismos autonomos, con el
propésito de proponer y acordar controles, métodos de contabilidad, normas de control internc y de registros
contables de los libros y documentos justificativos y comprabatorios det ingreso y gasto publico de las entidades
fiscalizables.

— Disefiar e implerentar estrategias de vinculacién con los Organismos de Fiscalizacion dependienges de las
Legislaturas de |as Entidades Federativas y del Congreso de la Union, para coadyuvar al mejor gumMiniento de
sus respectivas atribuciones.

- Proponer la suscripcion de Acuerdos y Convenios de Coordinacion o Colaboracién con los Poderes de la Unidn,
Pd8deres Publicos del Estado, gobiemos estatales y municipales, entidades de fiscalizacion superior y
organismos. internacionales que agrupen a instituciones homdlogas, drganos de control intemo, organismos
piiblicos descentralizados, entes auténomos colegios de profesicnistas y con arganizaciones del sector privado.

- Mantener coordinacion permanente con el Instituto Hacendario del Estado de Mexico a efecto de asistir a las
reuniones previas a los cursos regionales en l0s que participa el Organo Superior y determinar el desarroflo de
los mismos.

—  Elahorar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del érea de su competencia
asi coma los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

- Informar al Auditor Superior e avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del drea a su cargo.

_ Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Auditor Superior,

30040 Coordinacién de Control y Audltoria Interna
Objetivo:

Evaluar la gestion administrativa y operativa del Organo Superior de Fiscalizacion, a través de auditorias, revisiones,
verificaciones e inspecciones preventivas o comectivas que tiendan a fottalecer el control intemo asi como a
eficientar y transparentar &l desempefio.
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Funciones:

e

Planear y programar anualmente las actividades correspondientes al area a su cargo para [a integracién del
Programa Operativo Anual y someterlo a consideracion del Auditor Superior de acuerdo a los lineamientos
establecidos. i '

Establecer y aplicar el programa de control y evaluacién gue genere informacion objetiva y oportuna relacionada
con la gestién administrativa y operativa del Organo Superior.

Elaborar y propones para su aprobacién el programa anual de auditorias aplicables a las areas del Organo
Superior y dictar las normas especificas.

Vigilar la estricta observancia de las disposiciones de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestales
establecidas en el presupuesto de egresos del Organo Superior., ]
Vigilar el cumplimiento de los procedimientos y normas internas del Organo Superior en materia de coniral,
evaluacion y fiscalizacién para constituir las responsabilidades administrativas de su personal, aplicando, en su
caso, las sanciones que correspondan, asi como formular las denuncias, querellas, acusaciones o guejas de
naturaléza administrativa que procedan.

Realizar auditorias y evaluaciones a las dreas del Organo Superior, con el fin de promover Ia eficacia ¥
transparencia en sus operaciones y aplicar las medidas preventivas o correctivas ‘que procedan en aquellos
casos en que se detecten desviaciones o anomalias en los sistemas, métodos y procedimientos de trabajo asi
como en el uso de los recursos disponibles .

Dar seguimiento y evaluar las actividades comprendidas en 1 Plan Operativo Anual.

Verificar el cumplimiento y evaluar tos resultados de [os programas y proyectos especiales en que participen las
unidades administrativas del Organo_Superior de Fiscalizacion.

Verificar |a aplicacion det Servicio Civil de Carrera en el Organo Superior.

Disefiar e instrumentar los indicadores internos de evaluacién al desempefio que seran aplicades al Organo
Superior de Fiscalizacion, con el proposito de elevar la eficiencia y eficacia de los servicios que ofrecen fas
unidades administrativas de la institucion.

Disefiar e implementar los procedimientos de evaluacitn al desempefio de las unidades administrativas del
Organo Superior,

Participar en los actos de entrega recepcion de las dreas adscritas al Organo Superior, en apego a.la
normatividad establecida por ia Contraloria del Poder Legislativo del Estado de México.

Promover ante las instancias competentes el fincamiento e imposicion de las responsabilidades a que se refiere
el Titulo Séptimo de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y titulo cuarto de la Ley
Organica del Poder Legislativo del Estado de México. :

Brindar la asesoria y e apoyo técnico necesario en materia de control interng a las areas del Organo Superior, a
fin de establecer medidas tendientes a lograr la eficiencia y el control interno.

Establecer y operar un sistema de atencion de quejas, denuncias y sugerencias

Atender y dar seguimiento a quejas, denuncias e inconformidades gue interpongan particulares o servidores
publicos de las entidades publicas fiscalizables respecto de la actuacion de los servidores piblicos del Organo
Superior de Fiscalizacion.

Instrumentar los procedimientos administrativos, disciplinarios, resarcitorios y patrimoniales, e informar al Auditor
Superior, para que en su caso, ejecute las sanciones correspondientes de acuerdo a la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado y Municipios. . .
Vigilar que ¢ manejo de los recursos financieros autorizados para |la operacién y funcionamiento d&Organo
Superior se realice de acuerdo a las politicas establecidas.

Estgblecer |as bases generales para la realizacién de auditorias e inspecciones.

Mantenerse en coordinacion con la Contraloria del Poder Legistativo y con la Secretaria gde la Contraloria del
Estado para el cumplimiento de sus funciones. ) .

Verificar que los servidores plblicos del Organo cumplan con la obligacién de presemtar oportunamente la
manifestacién de bienes, en términos de a Ley de Responsahbilidades de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios.

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del area de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

Informar al Auditor Superior el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del érea a su cargo.
Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Auditor Superior.

30050 Coordinacién de Solventaciones de Auditoria Financiera, Obra Pablica y Evaluagion de Programas

Objetivo:

Coordinar y controlar el proceso de atencidn y seguimiento de las observaciones y recomendaciones derivadas de
los actos de fiscalizacion practicados por el Organe Superior a las entidades fiscalizables.
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Funciones:

Planear y programar anualmente las metas correspondientes a la Coordinacién de Soiventaciones para la
integracién del Programa Operativo Anual y someterlo a consideracién del Auditor Superior de acuerdo a los
lineamientos establecidos. .

Coordinar el disgfio y elaboracion de los lineamientos, normas y circulares que deben cumplir las entidades
fiscalizables paraa soiventacién de observaciones y recomendaciones determinadas por el Organo Superior y
someterlas al visto bueno del Auditor Superior. i
Determinar e implementar las actualizaciones necesarias del sistema de contrel y seguimiento de las
obsarvaciones y recomendaciones derivadas de los actos de fiscalizacion practicados por el Organe Superior
Someter a consideracién del Auditor Superior el informe mensual de las chservaciones financieras, de
evaluacion de programas y de obra piblica y setvicios relacionades con la misma, asi como de las derivadas de
auditorias externas

Dar seguimiento a la atencién y solventacién, en su caso, de |as observaciones, recomendaciones y acciones
promovidas, derivadas de las auditorias, inspecciones, revisiones, visitas y evaluaciones practicadas por el
Organo Superior, a las entidades fiscalizables .
Afender y asesorar, en coordinacién con la Unidad de Asuntos Juridicos, cuande sea necesaria su intervencion,
a servidores publicos y quienes hayan dejado de serlo, acreditados para solventar las observaciones
determinadas por ¢l Grgano Superior.

Vigilar y coordinar la emisién de los pliegos de ohservaciones subsistentes mensual, trimestral y anual,
derivados de la revisitn de las contestaciones presentadas por las entidades fiscalizables.

Coordinar y validar la emision de los pliegos de liberacion de observaciones, para su autorizacion y notificacion
correspondiente una vez que la entidad fiscalizable haya presentado a satisfaccién, la documentacién soporte
que solvente y cumpla con la normatividad en fa materia.

Someter a consideracion del Auditor Superior, €l informe del indice de eficiencia de Salventacion de las
observaciones y recomendaciones derivadas de los actos de fiscalizacion practicadas por el Grgano Superior a
los entes fiscalizables.

Coordinarse con la Unidad de Asuntos Juridicos para solicitar a las autoridades estatales y/o municipales, con
observaciones pendientes de solventar, su comparecencia, a efecto de reiterar los compromisos y acuerdos
para aclarar, justificar o reintegrar los importes de las mismas, dentro del marco juridice aplicable a la materia.
Conocer las observaciones que presumiblemente causan dafio a la hacienda piblica estatal y municipal y
cuando se hayan agotado los mecanismos administratives, turnar a la Unidad de Asuntos Juridicos la

. documentacion e informacién para la instauracién de los procedimientos administrativos correspondientes,

relacionados ¢on las observaciones no aclaradas, justificadas o solventadas, por parte de las entidades
fiscalizable. ‘

Elaborar y proponer 10§ proyectos de Manuales de Organizacién y Procedimientos del area de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

Dar seguimiento al avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual de las areas de su adscripcion.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia, las que sefalen las disposiciones legales

aplicables y las asignadas directamente por el Auditor Superior.

30062 Departamento de Solventacién al Ambito Municipal

Objetivo: L 3

Controlar el proceso de atencion y seguimiento de las observaciones y recomendaciones derivadas de los actos de
fiscalizacién practicados por el Organa Superior a las entidades municipales.
L]

Funclenes:

Planear y programar las actividades correspondientes al area a su cargo para la integracién del Programa
Operativo Anual y someterlo a consideracion del Coordinador de Solventaciones.

Disefiar y operar el sistema de control y seguimiento de las observaciones y recomendaciones de los informes
mensuales, cuentas publicas anuales y resultados de auditorias y elaborar los reportes requeridos, para
coadyuvar a la debida toma de decisiones del Auditor Superiar,

Emitir el informe mensual para el seguimiento de las observaciones financieras derivadas de los actos de
fiscalizacion practicados por el Organo Superior a las entidades municipales.

Recibir, revisar y analizar Jas contestaciones a las observaciones y recomendaciones derivadas de las auditorias
financieras, de la cuenta publica anual y de los informes mensuales practicados a los entes municipales,
sclventando las que procedan de acuerdo a la documentacién soporte proporcionada y a la normatividad
aplicable en la materia.

Coadyuvar ¢con el Coordinador de Sclventaciones en la atencion y asesoria a servidores y exservidores publicos
acreditados para aclarar los pliegos de observaciones y recomendaciones derivadas de las auditorias
financieras, de cuenta publica anual y de los informes mensuales practicados a los entes municipales.
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L

Llevar el control de las observaciones pendientes de solventar por cada uno de los entes mur;icipaies y en el
caso de 1as sclventadas, emitir pliegos de descargo para su autorizacién y notificacién a los entes fiscalizables
Elaborar y emitir los pliegos de observaciones subsistentes mensual, trimestral y anual, derivadas de 1a revisién
de lag contestaciones presentadas por los entes municipales. .

Elaborar y emitir logpliegos de liberacion de observaciones, una vez que la entidad fiscalizable haya presentado
a satisfaccion la documentacion soporte que solvente y cumpla con la normatividad en la materia. .
Identificar y comunicar al Ceordinader de Sctventaciones, las observacicnes que presumiblemente ¢ausan dafio
a la Hacienda Publica Municipal, para que éste a su vez, y cuando se hayan agotado los mecanismos
administrativos, prepare para enviar el expediente a la Unidad de Asuntos Juridicos para que inicie el
procedimiento que establece la Ley en la materia.

Integrar los expedientes de trabajo en los gue se contenga la documentacién aclaratoria soporte de los pliegos
de descargo de cbservaciones.

Efectuar la devolucion cficial de la documentacidn original que haya presentado 1a entidad fiscalizable para la
aclaracién de observaciones, cuando proceda.

Eilaborar 'y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del drea de su competencia
asl como los lineamientos, normas y circulares a gue haya lugar. .

Infermar al Coerdinader de Solventaciones el avance y cumplimientc del Programa Operative Anual del 4rea a
sU cargo.
Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Coordinador de Solventaciones.

30053 Departamentc de Solventacién al Poder Ejecutivo, Legislativo, Judiciai y Grganos Auténomos.
Objetivo:

Controlar y dar seguimiento a las observaciones y recomendaciones derivadas de los actos de fiscalizacion
practicados por el Organo Superior de Fiscalizacion al Poder Ejecutivo, Legislativo, Judicial y Organos Auténomos, a
efecto de solventar las que procedan y las subsistentes turnarlas a la Unidad de Asuntos Jurldicos para su actuacion.

Funciones:

Planear y programar las actividades correspondientes al érea a su cargo para la integracién del Programa
Operative Anual y someterlo a consideracion del Coordinador de Solventaciones.

Operar el sistema de control y seguimiento de las observaciones y recomendaciones derivadas de los aclos de
fiscalizacidn y elaborar los reportes requeridos, para coadyuvar a fa toma de decisiones del Auditor Superior.
Emitir el informe mensual para el seguimiento de las cobservaciones financieras derivadas de los actos de
fiscalizacién practicados por el Organo Superior a los tres Poderes y Organos Auténomos, asi como las
derivadas de auditorias externas,

Recibir, revisar y analizar las contestaciones a las observaciones, derivadas de los actos de fiscalizacion
practicados por el Organo Superior de Fiscalizacién a los tres Poderes y Organos Auténomos solventando las
que procedan de acuerdo a la documentacién soporte propercionada y al cumplimiento de la normatividad en la
materiz.

Coadyuvar con el Coordinador de Solventaciones en la atencién y asesoria a servidores y exsewidores&]blicos
acreditados para aclarar los pliegos de observaciones, derivadas de los actos de fiscalizacion prac;icad por el
Organo Superior de Fiscalizacion a los tres Poderes y Organos Auténomos

Elaborar y emitir los pliegos de observaciones subsistentes mensual, frimestral y anual, derivadas de la revisién
de |a8 contestaciones presentadas por las entidades fiscalizadas.

Integrar los expedientes de trabajo en los que se contenga la documentacién aclaratoria sogorte de los pliegos
de descargo de cbservaciones. »

Elaborar y emitir los plieges de liberacidon de observaciones para su autorizacion y notificacion correspondiente,
una vez que las entidades fiscalizadas hayan presentado a satisfaccion la documentacién soporte que cumpla y
solvente conforme a ia normatividad en la materia.

Identificar y comunicar al Coordinador de Solventaciones las observaciones que presumiblemente causan dafic
a la Hacienda Publica Estatal y/o de los Organos Autonomos para que éste a su vez, y una vez que se hayan
agotade los mecanismos administrativos, turne ef expediente a la Unidad de Asuntos Juridicos para que inicie el
procedimiento que establece la Ley en la materia.

Efectuar la devolucion oficial de la documentacion original que haya presentado la entidad fiscalizable para la
aclaracion de observaciones.

Mantener constante actualizacién, respecto a la normatividad aplicable en el area de su competencia.

Implementar los controles internos que se requieran de acuerdo a fas actividades realizadas.

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacidn y Procedimientos del area de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.
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- Informar al Coordinador de Solventaciones el avance y cumplimiento del Programa Operativé Anual del drea a
su cargo.

~  Desarrollar las demdés funciones inherentes al area de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por &l Coortinador de Solventaciones. ’

30054 Departament&“de Solventacién de Auditoria a Obra Piiblica
Objetivo: .

Controlar y dar seguimiento a las observaciones y recomendaciones derivadas de las auditorias, revisiones,
inspecciones, visitas y evaluaciones practicadas en materia de obra publica y servicios retacionados con ja misma
por el Organo Superior, a efecto de solventar las que procedan y las subsistentes turnarlas a la Unidad de Asuntos
juridicos para su actuacién.

Funciones:

~ Planear y programar las actividades correspondientes ai area a su cargo para la integracién del Programa )
Operativo Anual y someterlo a consideracion del Cocrdinador de Solventaciones. -

- Operar el sistema de control y seguimiento de las observaciones y recomendaciones de los informes y
resultados de auditorias de obra publica y servicios relacionados con la misma y elaborar los reportes
requeridos, para coadyuvar a la toma de decisiones de! Auditor Superior.

—  Emitir el informe mensual de las observaciones de obra publica y servicios relacionados con la misma, asi como
de las derivadas de auditorias externas practicadas a los entes fiscalizables.

- Recibir, revisar y analizar las contestaciones a las observaciones derivadas de las auditorias a obra publica y
servicios relacionados con |la misma de los Poderes Ejecutivo, Legislativo, Judicial, Organos Auténomos y entes
municipales, solventande las que procedan de acuerdo a la documentacién soporte proporcionada y al
cumplimiento de la normatividad en la materia,

~  Coadyuvar con el Coordinador de Solventaciones en la atencion y asesoria a seividores y exservidores publicos
acreditados para aclarar los pliegos de observaciones derivadas de la auditoria de obra publica y servicios
relacionados con la misma.

- Elaborar y emitir los pliegos de liberacidn de observaciones para su autorizacion y notificacion correspondiente,
una vez que las entidades fiscalizables hayan presentado a satisfaccion la documentacion soporte que solvente
y cumpla con |a normatividad en la materia.

— " Elaborar y emitir los pliegos de observaciones subsistentes mensual, trimestral y anual, derivados de ia revision
de las conlestaciones de los actos de fiscalizacién practicados por el Organo Superior.

- Identificar y comunicar al Coordinador de Solventaciones las observaciones gue presumiblemente causan dafio
a la Hacienda Publica Estatal y/o Municipal, para que éste a su vez, y cuando se hayan agotado los mecanismos
administrativos, turne el expediente a la Unidad de Asuntos Juridicos para que inicie el procedimiento que
establece |a Ley en la materia.

- Integrar los expedientes de trabajo en los que se contenga la documentacion aclaratoria soporte de los pliegos
de descarga de observaciones.

- Efectuar fa devolucion oficial de la documentacion original que haya presentado la entidad fiscalizable para la
aclaracion de observaciones, cuando proceda.

- Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacién y Procedimientos del drea de su collpelencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar. f

— Informar al Cocrdinador el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del drea a su carge.

- Desarroliar tas demas funciones inherentes al area de su competencia, las que seflaten las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Coordinador de Solventaciones. J

30060 Coordinacién de Apoyo Administrativo
Objetivo:
Coadyuvar al eficiente desempefio de las funciones sustantivas del Organc Superior de Fiscalizacién mediante la

administracién y provisién oportuna de los recursos humanos, materiales financieros, tecnolégicos vy de inngvacion y
desarrollo de métodos y sistemas organizacionales.

Funciones:

— Planear y programar las actividades correspondientes al area a su cargo para la integracion del Programa
Operativo Anual y someterlo a consideracion del Auditor Superior de acuerdo a los lineamientos establecidos.

— Integrar ¢l Programa Operativo Anual con base al plan anual de trabajc presentado por las diferentes unidades
administrativas del Organo Superior de Fiscalizacion, y someterlo a consideracion del Auditor Superior.

- Coordinar y supervisar la elaboracion del arteproyectc del presupuesto anual del Organo Superior de
Fiscalizacién, y someterlo a consideracion del Auditor Superior. :
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~  Verificar y evaluar peribdicamente el grado de avance del presupuesto del Organo Superior de Fiscalizacion,
verificando que se lleve a cabo de acuerdo a las politicas establecidas en la materia.

—  Desarrollar y coordinar la ejecucion de programas de induccién, profesionalizacién, investigacion, capacitacion y
actualizacion de los servidores publicos del Organo Superior. )

—  Proponer para st aprobacion y vigilar el cumplimiento de los Manuales Administrativos con que cuenta el
Organo Superior d€ Fiscalizacion en matetia de personal.

— Instruir el trémite de los movimientos de personal del Organo Superior de Fiscalizacion y los casos de
terminacion de |as relaciones laborales, de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y las indicaciones
recibidas por el Auditor Superior.

—  Coordinar con el apoeyo de la Unidad de Asuntos Juridicos la relacion laboral con los servidores publicos del
Organo Superior de Fiscalizacion, de acuerdo a las disposiciones legales.

_  Ceordinar la organizacién y funcionamiento del Servicio Civil de Carrera dentro del Organo Superior de
Fiscalizacion.

_  Autorizar el suministro de recursos materiales, arrendamientos y servicios que solicitan las areas del Organo

« Superior de Fiscalizacidn.

- Coordinar el mantenimiento preventive y comectivo a los bienes muebles, inmueQles y parque vehicular del
Organo Superior de Fiscalizacion.

—  Supervisar la oportuna actualizacién del inventario de bienes muebtes y pargue vehicular.

- Coordinar y supervisar el desarrollo e implementacién de politicas y sistemas de informatica acordes a los
requerimientos del Organo Superior de Fiscalizacion.

—  Proponer y Tramitar ante las instancias competentes ias modificaciones que se requieran a la estructura
organica autorizada del Organo Superior.

— Promover e implementar medidas de innovacion, mejoramiento administrativo y desarrollo de sistemas en el
Organo Superior de Fiscalizacién.

_  Someter a consideracién del Auditor Superior los Manuates de Organizacién y de Procedimientos
Administrativos del Organo Superior de Fiscalizacion.

- Brindar apoyo y asesoria a los servidores publicos del Organo Superior, en |o relativo a 1a presentacién de su
dectaracién patrimonial.

~  Supervisar la organizacién de la Unidad de Archivo, para garantizar su adecuado manejo, seguridad y medidas
de control para la documentacion.

_ Coordinar la emision de politicas para el control de la documentacion expedida por el Organo Superior de
Fiscalizacién, de conformidad con la normatividad en la materia.

~ Vigilar la operacidn det programa interno de seguridad e higiene en el trabajo con la finalidad de prevenir y
proteger contra riesgos y siniestros al personal, instalaciones, bienes y acervos documentales del Organo
Superior de Fiscalizacidn.

—  Elaborar los proyectos de Manuales de Organizacién y Procedimientos del drea de su competencia asl como los
lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

- Dar seguimiento al avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual de las dreas de su adseripeion.

_  Desarrollar las demas funciones inherentes al érea de su compatencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente par ef Auditor Superior.

30062 Departamento de Organizacion, Métodos y Normatividad
Objetivo: i

Contripir con 1a eficiencia y fortalecimiento dei desempefic de las funciones sustantivas y adjetivas del Organo
Superior de Fiscalizacién, a traves de la realizacion de estudios y andlisis de mejoramiento y desarrollo de métodos
y sistemas administrativos, -

m-.

Funciones:

_  Planear y programar las actividades comrespondientes al 4rea a su cargo para la Integracion del Programa
Operativo Anual y sometero a consideracion del Coordinador de Apoye Administrativo de acuerdo a los
lineamientos establecidos,

- Programar la revision y actualizacion de Manuales Administrativos; asi como las revisiones periddicas al
Sistema de Gestidn de Calidad.

—  Realizar diagnosticos, estudios y proyectos administrativos que coadyuven a mejorar fos niveles de eficiencia de
las diferentes unidades administrativas del Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de Mexico.

- Proponer, orientar, evaluar y ejecutar las acciones gue tengan como propésite modificar los  procedimientos y
métodos de trabajo. .

_  Difundir en las diferentes éreas del Organo Superior de Fiscalizacién, la normatividad vigente en materia de
organizacion, procedimientos y sisternas establecidos.

—  Dirigir y coordinar los trabajos de elaboracion y actualizacién de manuales administrativos de las areas del

rgano Superior de Fiscalizacion.
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Revisar los proyectos de manuales administrativos gue generen las unidades del Organo Superior de
Fiscalizacion, verificando que cumplan con ios lineamientss establecidos por fa Coordinacién de Normatividad y.
Desarrollo Administrativo de la Secretaria de Administracion y Finanzas,

Tramitar fa validacion y autorizacién oficial comespondiente de los manuales administrativos-y estudios técnicos
para sit implementacion, difusidn e impresién correspondiente.

Elaborar, actuali2ar y distribuir el Manual del Auditor entre los servidores publicos adscritos al Organo Superior
de Figcalizacién, previa autorizacion del Auditor Superior.

Coadyuvar con la Alta Direccidn del Organo Superior de Fiscalizacién, en el desarrollo e implementacién del
Sistema de Gestion de Calidad, asi como en la mejora continua de su eficacia.

Promover una cultura administrativo-organizacional orientada a la eficiencia y calidad en el servicio.

Resguardar, actualizar y controlar los documentos de caracter normativo y administrativo generados, de uso y/o
consulta en el Organo Superior de Fiscalizacion,

Informar al Coordinador el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del area a su cargo.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia, las gue sefialen |as disposiciones Jegales .
aplicables y las asignadas directamente por el Coordinador de Apoyo Administrativo.

30063 Departamento de Capacitacién

Objetivo:

Planear, organizar, coordinar y ejecutar el programa de capacitacién interna y externa del Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de México, para desarrollar conocimientos y habilidades de los servidores publicos
coadyuvando con ello al eficiente desarrollo de las funciones de la administracion piblica.

Funclones:

Planear y programar las actividades correspondientes al area a su cargo para la integracién del Programa
Operativo Anual y someterlc a consideracién del Coordinador de Apoyo Administrativo de acuerdo a los
lingamientos establecidos.

Elaborar el Plan Anual de Capacitacion Interna derivado de los resultados de la deteccion de necesidades de
capacitacion

Elaborar el Plan Anual de Capacitacion Externa derivado de los requerimientos presentados por las unidades
administrativas que por su funcion deban proporcionar asesoria y asistencia técnica de manera permanente a
las entidades fiscalizables, atendiendo ios plazos perentorios establecidos en la Ley de Fiscalizacién Superior
del Estado de México, Ley Orgdnica Municipal del Esiado de México, Codigo Financiero, Ley de
Responsabilidades etc. Que tengan que ver con el ejercicio y comprobacitn def gasto piblico.

implementar mecanismos para la deteccién de necesidades de capacitacion intema en todos los niveles del
Organo Superior de Fiscalizacion.

Elaborar y aplicar instrumentos que permitan evaluar las condiciones del ambiente de trabajo emitiendo un
Diagnostico de Clima Laboral,

Promover y proponer, a los titulares de las unidades administrativas, |a formacion de instructores que por su
funcién en materia normativa imparten asesoria técnica interna y externa, manteniendo su actualizacion en la
plantilla.

Determinar, en coordinacion con el Coordinador de Apoyo Administrativo, la designacién de instructores y
conferencistas. -
Acordar los servicios de expositores en iemas de fiscalizacion y desarrollo organizacional ¥ humano,
proponiendo el contenide teméatico, asi como la gestion de tramites administrativos de contratacidn,

Proporcionar apoyo metodolégico normativo para el desarrolio de presentaciones de los contenidos teméticos de
lag’ unidades administrativas en los programas interno y externo.

Determinar las condiciones fisico ambientales y de apoyo técnico para el desarrollo de los temas establecidos en
los programas interno y externo propiciando el apoyo de las entidades fiscalizables.

Generar la documentacién necesaria para la ejecucién de los programas de capacitacion interna y externa,
como: invitaciones, listas de asistencia, reconocimientos.

Etaborar y aplicar las evaluaciones de los cursos impartidos y dar seguimienta a los resultados.

Proponer la suscripcién de convenios de colaboracion en materia de capacitacién, profesionalizacion y
certificacion de competencias laborales con instituciones de especialidad.

Desarrollar & instrumentar el funcionamiento del Servicio Civil de Carrera.

Desarrollar, implementar y vigilar el cumplimiento del Manual de Reclutamiento, Seleccién, Contratacion e
Induccién de los Servidores Pablicos del Organe Superior.

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacién y Procedimientos del drea de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

Informar al Coordinador el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del drea a su cargo.
Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia, las que sefialen las disposiciones tegales
apficables y las asignadas directamente por el Coordinador de Apayo Administrativo. .
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- 30064 .Departamento de Administraclén
Objetivo:

Proveer oporiunamente los recursos materiales y financieros a las unidades administrativas del Organo Superior de
Fiscalizacién, realizanda,las gestiones necesarias ante la Secretaria de Administracion y Finanzas.

Funciones:

- Planear y programar anualmente las actividades correspondientes al area a su cargo para la integracién del
Programa Operative Anual y someterio a consideracion del Coordinador de Apoyo Administrative de acuerdo a
los lineamientos establecidos.

- Elaborar el anteproyecto del presupuesto anual de egresos del Organc Superior de Fiscalizacion.

- Controlar y tramitar en la Direccién de Administracién y Desarrollo de Personal de la Secretaria de
Administracion, los movimientos de personal del Grgano Superior.

—  Mantener coordinacion permanente con la Direccion de Administracion y Desarrollo de Personal para registrar y

controlar ja asistencia y puntualidad de los servidores pablicos del Organo Superior de Fiscalizacién.

- Supervisar la aplicacion de sanciones de los servidores publicos del Organc Superior de Fiscalizacion,

— Establecer y vigilar la aplicacién del catdlogo de puestos autorizado y proponer medificaciones para mantenerio
actualizado.

-  Gestionar ante la Direccidn de Recursos Materiales el suministro oportuno de los recursos materiales necesarios
para el buen funcionamiento del Organo Superior de Fiscalizagion.

— Tramitar y contrelar € mantenimiento preventivo y cotrectivo de instalaciones, mobiliario, equipo de oficina y
parque vehicular asignados a las areas del Organo Superior de Fiscalizacién.

—  Mantener actualizado el inventario del mobiliario, equipo de oficina y parque vehicular del Organo Superior de
Fiscalizacién, a través de las altas, bajas y transferencias correspondientes, reportando los movimientos a la
Direccidn de Recursos Materiales

- Proporcicnar el servicio de fotocopiado a las areas del Organo Superior de Fiscalizacion.

- Proporcionar a las areas del Organo Superior de Fiscalizacion la prestacion de los servicios de intendencia,
vigilancia, servicios de luz, agua y teléfono.

- Gestionar ante la Secretaria de Administracion y Finanzas, los reembolsos de gastos que se efectien en el
Organo Superior de Fiscalizacién.

-~ Elaborar y propener los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del drea de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya Jugar.

— informar al Coordinador el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del area a su cargo.

— Desarollar las demas funciones inherentes al area de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Coordinador de Apoyo Administrativo.

4

30065 Departamento de Desarrollo Tecnolégico
Objetivo:

Coadyuvar al eficiente cumplimiento de las funciones y la consecucién de los objetivos de las unidades
administrativas del Organo Superior de Fiscalizacién, mediante el desarrollo, implementacion, ’op‘er‘;,lon y
mantenimiento de sistemas de informacidn y su enlace con tecnologias de informacion. §

Funciones:

- Planiar y programar las actividades correspondientes al drea a su cargo para la integracion del Programa
Operativo Anual y someterlc a consideracion del Coordinador de Apoye Administrative ‘de acuerdo a los
lineamientos establecidos.

- Elaborar y ejecutar el programa de mantenimiento preventivo a los equipos de cémputo y accesorios.

- Planear y controlar el desarrollo y actualizacién de sistemas de informacion del Organo Superior de
Fiscalizacion.

- Brindar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo al equipo de ¢omputo del Organo Superior,
tramitando aquellos servicios que por sus caracteristicas corresponda atender a la Direccién de Informética de la
Secretaria de Administracion y Finanzas.

- Dirigir y controlar las actividades de instalacién de software, equipos y redes en las unidades administrativas del
Organo Superior.

- Realizar en forma programada la actualizacion de programas de antivirus. .

_  Dictaminar técnicamente en |0 que se refiere a adquisicion de software, equipo de cémputo y comunicaciones.

- Evaluar permanentemente la factibilidad de automatizar procesos o procedimientos administrativos.

—  Definir, en coordinacién con los usuarios, los objetivos, alcances y factibilidad de los proyecios de desarrollo de
sistemas automatizados y atender su disefio y desarrollo correspondiente.
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—  Identificar y proponer altemativas de solucién a ios problemas detectados en los sistemas automatizados en

operacion.
- Proporcionar y vigilar el mantenimiento y actualizacion a los sistemas automatizades, cuando lo requieran las
areas del Organo Superior de Fiscalizacién. .

- Elaborar los manuales técnicos y de usuario, a efecto de capacitar y apoyar al personal usuario de Ios sistemas
automatizados que se han implementada

_— Atender y coordinar el soporte técnico y atencién a usuarios que soliciten las unidades administrativas del
Organo Superior:
~ Respaldar periddicamente y en forma programada, las bases de datos de los sistemas de informacion.

- Elaborar y ejecutar el programa de capacitacién en informética en coordinacién con el Departamento de
Capacitacion.

- Proporcionar servicios de consulta electrnica a través de Internet a las unidades administrativas que lo soliciten.

- Controlar y autorizar ia distribucion de insumos requeridos para el funcionamiento del equipo de computs de las
areas del Organo Superior de Fiscalizacién, )

+ Promover la comunicacién y transferencia electronica entre el Organo Superior e instituciones publicas o
privadas .

~ Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del drea de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

- Infermar al Coordinador el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del &rea a Su cargo.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Coordinador de Apoyo Administrative.

30066 Archivo del Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México

Objetivo:

Resguardar, organizar y clasificar et archivo de consulta de las areas del Organo Superior de Fiscalizacién,

implementando los procedimientos técnico-administrativos necesarios para eficientar su recepcion, registro y control:

asi como la transferencia del archivo de tramite concluido al Archivo General del Poder Legislativo, en apego a los
lineamientos establecidos.

Funciones:

- Planear y programar las actividades correspondientes al &rea & su cargo para la integracién del Programa
Operativo Anual v someterlo a consideracion del Coordinador de Apoye Administrativo de acuerde a los
lineamientos establecidos.

-~ Dar a conocer a los servidores publicos del Organo Superior los lineamientos aplicables a la integracién de los
archivos decumentales que generan tas areas.

- Desarrollar e implementar sistemas de administracién documental para la informacion gue generan las areas del
Organo Superior.

- Proporcionar asesoria técnica a las dreas del Organo Superior de Fiscalizacion en materia de organizacicn,
clasificacion y registro de documentacion oficial almacenada.

- Coordinar y supervisar la guarda y custodia del archivo de consulta del Organo Superior de Fiscalizacién.

- Proponer e instrumentar métodos de identificacién documental uniformes, asi como de clggjficacion,
catalogacion y guarda de la documentacion recibida. .

— Establecer mecanismos de control para la consuita de documentos.

- Proporcionar el servicio de préstamo de expedientes a las diferentes 4reas del Organo Superior de Fiscalizacion,
a tfavés de mecanismos de control establecidos para tal efecto.

- Dar respuesta a peticiones manifestadas a través de oficios, por parte de las entidades fiscalizables.

- Procurar el desalcjo periddico del Archive del Organo Superior de Fiscalizacion, mediante el traslado de fa
documentacion que proceda al Archivo General del Poder Legislativo.

- Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del area de su competencia
asf como los lineamientos, normas y circulares a gue haya lugar.

— Informar al Coordinador de Apoyo Administrativo del avance y cumpiimiento del Programa Operative Anual del
area a su cargo.

- Desarollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia, fas que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por &l Coordinador de Apoyo Administrativo.

30067 Delegacién Valle de México
Objetivo:

Coadyuvar a que el personal det Organo Superior de Fiscalizacion, con adscripcién en el Valle de México, cumpla
eficientemente con sus funciones y programas de trabajo mediante la gestion oportuna, a través del Departamento
de Administracién, de los recursos materiales y financieros necesarios.



26 de junio del 2007 *®*GACETA DEL GOBIERNO" ] Pigina 25

»

Funciones:

- Planear y programar las actividades correspondientes al area a su cargo para la integracién del Programa
Operative Anual y someterfo a consideracién del Coordinador de Apoyo Administrativo de acuerdo a los
lineamientos establecidos. 4 8

- Conocer y dar seguimiento en la Coordinacién de Apoyo Administrativo a los movimientos de alta, baja,
promociones, transferencias, renuncias, permisos y licencias que genere el personal adscrito al Valle de Méxica.

- Mantener coordinacion permanente con la Coordinacion de Apoyo Administrativo para registrar y controlar la
asistencia y puntualidad de los servidores publicos del Organo Superior de Fiscalizacion adscritos al Valle de
México g

~  Supervisar la aplicacién de sanciones a los servidores publicos.

- Mantener actualizado el inventario de mobiliario y equipo de oficina del Valle de México, a través de ias altas,
bajas y transferencias correspondientes, informando los movimientes a la Coordinacién de Apoyo Administrativa,

—  Apoyar al personal que tenga vehiculos asignados, en ei otorgamiento de servicios de mantenimiento preventivo
y correctivo, asl como en la eventualidad de accidentes viales que ocurran. .

v~ Coprdinar y proporcionar los apoyos necesarios en los servicios de informatica, tales como materiales
consumibles, prevencion de virus, reparacion y mantenimiento a los equipos y software.

- Coordinar la prestacién del servicio de fotocopiade, en apoyo a las funciones realizadas por &l Organo superior
en el Valle de México.

- Efectuar gastos menores necesarios para el buen desempefio y mantenimiento de la oficina, de conformidad con
las normas y politicas para el ejercicio y control del fondo fijo de caja, asi como tramitar ante la Coordinacién de
Apoyo Administrativo el reembolsc correspondiente.

~  Tramitar, ante la Coordinacién de Apoyo Administrativo, e! pago a proveedores y prestadores de servicios.

—~  Mantener la oficina en buenas condiciones de limpieza, higiene y seguridad para el adecuado desarrollo de las
labores del personal.

- Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacién y Procedimientos del area de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

- Informar al Coordinador el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del area a su cargo.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Coordinador de Apoyo Administrativo.

31000 Auditoria Especial de Cumplimiento Financiero
Objetivo:

Ofrecer, a través de la revision y fiscalizacidn de la cuenta plblica estatal y municipal asi como de las auditorias
financieras y de obra publica e informes mensuales, los elementos necesarios gque permitan dictaminar la
transparencia en el manejo de los recurses poblicos asignados, asi como el apego a las disposiciones legales,
administrativas, presupuestales y financieras aplicables.

Funciones:

- Planear y orientar las aclividades correspondientes a las éreas a su cargo, para |a integracioén del Programa
QOperativo Anual.

- Establecer los lineamientos, criterios, procedimientos, métodos y sistemas para las acciongs d ntrol y
evaluacién, necesarios para la fiscalizacién de las cuentas publicas vy los informes mensuales y tfimesirales.

- Planear, organizar y controlar las actividades relacionadas con la revision y fiscalizacion de las cuentas poblicas,
ingluidos los infarmes mensuales y trimestrales.

- Establecer las normas lécnicas, lineamientos y procedimientos a gue deban sujetarse lag-visitas, inspecciones,
revisicnes y auditorias a realizar. :
Ordenar la realizacion de auditorias, visitas e inspecciones a las entidades fiscalizables tonforme al programa
aprobado por el Auditor Superior
Designar al perscna! encargado de practicar las auditorias, visitas e inspecciones a cargo de la Auditoria
Especial de Cumplimiento Financiere. i

—~ Coordinar la verificacion de la documentacian relativa a los conceptos de gasto, correspendientes a gjercicics
anteriores al de la cuenta pablica en revision, cuando el programa o proyecto contenido en el presupuesto
aprobado, abarque para su ejecucion y page diversos ejercicios fiscales.
Solicitar, a los titulares de la Secretaria de ia Contraloria del Poder Ejecutivo v de los demas Organismos de
Control Interne de las entidades fiscalizables, en términos de tas disposicionas legales aplicabies. los
dictamenes de accionas de control y evaluacion por ellos practicadas refacionados con las cuentas publicas gue
el Organo Superior esté fisnalizandn. asi coma las ohservaciones v recomendaciones formutadas, las sanciones
impuestas y l0s seguiImisinios dracticados.
Raauarir nor - oodo des § 3
OFQEN0Ns of aniitn. i
extemnos e sean avtodracos kemments loe o

N Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo v de los demes
v lizables, o los mofasionistes indepandientes v auditorss
s rie fas suditoriaz v revisiones por elles practicad .

ir
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Participar, dentro del ambito de su competencia en la formulacién del informe de resultados de |a revision de las
cuenta publica, asi como en la evaluacion del informe de avance de gestion financiera.

Conoccer y resolver sobre las recomendaciones y observaciones que se deban formular a las entidades
fiscalizables. .

Someter a consideracion del Auditor Superior, los pliegos de observaciones que se deriven de las auditorias,
visitas e inspecciofes que practiquen las unidades administrativas a su cargo.

Preparar las denuncias y querellas penales, con ios elementos y pruebas con que cuente respecto de hechos
presuntamente constitutivos de delito, observados en gjercicio de sus funciones, una vez que se concluya la
auditorfa.

Implementar un sistema digitalizado de informacién que permita conocer la eficacia de las medidas preventivas y
correctivas sugeridas, su seguimiento, asi como los indicadores relativos al avance en la gestién administrativa y
financiera de las entidades fiscalizables.

Atender los requerimientos de la Auditoria Superior de la Federacion en cuanto a fa realizacién de auditorias
especiales.

Dirigir y coordinar, con base a las instrucciones recibidas por el Auditor Superior, las acciones tendentes a la
planificacién, desarrollo e implementacion del Sistema de Gestion de Calidad del Organo Superior de
Fiscalizacion.

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Crganizacién y Procedimientos del drea de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

Dar seguimiento al avance y cumplimiento del Programa Operative Anual de las dreas de su adscripcion.
Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia, las que sefialen las disposicicnes legales
aplicables y las asignadas directamente por el Auditor Superior.

31010 Subdireccién de Auditoria Financiera
Objetivo:

Realizar auditorias financieras a las entidades fiscalizables ¢ innovar, mejorar y optimizar los procedimientos de la
auditoria tecnica-financiera, permitiendo minimizar las observaciones realizadas a los entes fiscalizables respecto a
sus procedimientos de planeacion, programacion y ejecucion del ejercicio presupuestal.

Funciones:

Planear y programar las actividades comespondientes al drea a su cargo para la integracién del Programa
Operativo Anual y someterlo a consideracién del Auditor Especial de Cumplimiento Financiero de acuerdo a los
lineamientos establecidos.

Determinar, conjuntamente con los titulares de los Departamentos de Auditoria Financiera, los programas de
trabajo de las auditorias a realizar, asi como la propuesta de designacion de auditores.

Supervisar que las auditorias financieras se lleven a cabo conforme al programa aprobado y a las normas,
procedimientos, métodos y sistemas de contabilidad y de archivo de los libros y documentos justificativos y
comprobatorios del ingreso y del gasto piblico.

Formular los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos que le sean requeridos por su
superior jerarquico.

Supervisar el proceso de revisién de los ingresos y egresos de las entidades fiscalizables a efectg de cﬁhﬁprobar
que su recaudacién, administracién y aplicacién se lleve a cabo con apego a las disposiciones legales,
administrativas, presupuestales, financieras y de ptaneacion vigentes.

Supervisar y controlar el procese de revision del ejercicio, custodia y aplicacion de los recurses federales,
eslatales y municipales, en términos de fas disposiciones legales y de los convenios respectivos.

Mantener la comunicacidn y coordinacion necesaria con las dependencias y drganos de control de las entidades
fiscalizables, a fin de garantizar el eficaz desempefio de los procesos de revision y fiscalizacion.

Requerir, en su caso, a los terceros que hubieren contratado obras, bienes o servicios, mediante cualquier titulo
legal, con las entidades fiscalizables, la informacién relacionada con la documentacion justificativa y
comprobatoria de las cuentas publicas, con la finalidad de realizar la compulsa correspondiente.

Determinar y cuantificar los dafios y perjuicios causados a las haciendas pablicas o al patrimonio de las
entidades fiscalizables que detecten en ejercicio de sus funciones.

Proponer al Auditor Especial de Cumplimiento Financiero, la investigacién, en el ambito de su competencia, de
los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita.

Elaborar y someter a consideracion del Auditor Especial de Cumptimiento Financiero, las recomendaciones y
observaciones gue en el ambito de su competencia, se deban formular a las entidades fiscalizables.

Intervenir, en la forma gue determine el Auditor Especial de Cumplimiente Financiero, en la formulacion del
informe de resultados de la revision de las cuentas publicas.

Realizar la notificacion a las entidades fiscalizables de los resultados de las auditorias practicadas.
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- Mantener coordinacién y comunicacion permanente con la Coordinacién de Solventaciones, a efecto de
canalizar los pliegos de recomendaciones y observaciones que no fueron solventadas en tiempo y forma por la
entidades fiscalizables. :

- Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del dred de su competencia
asi como los linaamientos, normas y circulares a gque haya lugar.

—  Dar seguimiento ai avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual de las dreas de su adscripcion.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia, las que sefalen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Auditor Especial de Cumplimiente Financiero,

31012 Departamento de Auditoria Financiera al Sector Central y Auxiliar
Objetivo:

Practicar auditorias de caracter financierc al Sector Central y Auxiliar, para verificar que los recurses financieros
autorizados se apliqguen en forma correcta y oportuna en apego a la normatividad legal aplicable y evaluar el
cumplimiento de los programas.

v

Funciones:

— Planear y programar las aclividades correspondientes al &rea a su cargo para la integracién del Programa
Operativo Anual y someterle a consideracién del Subdirector de Auditoria Financiera de acuerde a los
lineamientos establecidos.

- Planear, organizar y coordinar conjuntamente con el Subdirector de Auditoria Financiera, los trabajos de la
auditoria a realizar, asi como la propuesta de designacion de auditores.

- Estudiar y evaluar el control interno de las dependencias y entidades pablicas del Sector Central y Auxiliar del
Gobierno del Estado de México para detectar areas de oportunidad, a efecto de determinar el alcance de la
revisién de los estados financieros y/o de los rubros a auditar.

—  Llevar a cabo |las auditorias financieras a las Secretarias de Estado y Organismos Auxiliares del Gobierno del
Estado de México, para verificar la aplicacién de los recursos y detectar anomalias ¢ desviaciones, y en su ¢aso
recomendar mejoras al control interno.

—  Analizar las operaciones contables para determinar si la informacion financiera de las dependencias y entidades
publicas del Sector Central y Auxiliar del Gobierno del Estado de México que se produce es confiable, opbrtuna y
util.

- Vigilar y supervisar permanentemente los trabajos de auditoria y aprobar los informes de avance de las mismas.

— Elaborar y presentar al Subdirector de Auditoria Financiera la propuesta de recomendaciones y observaciones
realizadas a las entidades fiscalizables

— Investigar e informar al Subdirector de Auditoria Financiera de los actos u omisiones que puedan implicar alguna
irregularidad o conducta ilicita en el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de fondos y recursos plblicos
de las dependencias y entidades Plblicas det Sector Central y Auxiliar del Gobierno del Estado de México.

- Revisar la integracién del expediente técnico de las auditorias financieras practicadas a las dependencias y
entidades publicas del Sector Central y Auxiliar del Gobierno del Estado de México y someterlo a autorizacion
del Subdirector de Auditoria Financiera.

- Revisar los informes finales de auditoria de las dependencias y entidades publicas del Sector Centil y Auxiliar
del Gobierno def Estado de México y someterlo a consideracion del Subdirector de Auditoria Fifanciera

—  Presentar al Subdiractor de Auditoria Financiera las propuestas de los pliegos de cbservaciones derivadas de
14s auditorias financieras.

- Promover la capacitacin y actualizacién en las técnicas de auditeria, y en las modificaciones por reformas a las
leyes aplicables.
—  Coordinar y controlar ios recursos humanos y materiales para la realizacion de las auditorfas.

— Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del area de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

- Informar al Subdirector el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual dei drea a su cargo.

- Desarrollar las demas funciones inherentes at drea de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector de Auditorla Financiera.

31013 Departamento de Auditoria Financlera al Poder Legislativo, Judicial y Organos_ Auténomos
Objetivo:

Practicar auditorias de caracter financiero a los Poderes Legislativo, Judicial y Organos Auténomos del Estado de
México, para verificar que los recursos financieres auterizados se apliqguen en forma correcta y oportuna en apego a
la normatividad aplicable y evaluar el cumplimiento de los programas.
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Funciones: "

Planear y programar las actividades correspondientes al drea a su cargo para la integracian del Programa
Operativo Anual y someterlo a consideracion del Subdirector de Auditoria Financiera de acuerdo a los
lineamientos establecidos. -

Planear, orgéyizar y coordirar conjuntamenta con el Subdirector de Auditoria Financiera, los trabajos de la
auditoria a realizar, asi coma la propuesta de designacion de auditores. ‘
Estudiar y evaluar el confrol interno de |as dependencias de los Poderes Legislativo, Judicial y los Organos
Auténomos para detectar areas de opertunidad y determinar el alcance de la revisién de sus estados financieros
y de los rubros a auditar. :

Llevar a cabo las auditorias financieras a los Poderes Legislativo, Judicial y Organos Auténomos, para verificar
la aplicacién de los recursos y detectar anomalias ¢ desviaciones vy en su caso recomendar mejoras al control
interno.

Analizar las fransacciones y registros financieros para determinar si la informacion financiera de las
dependencias de los Poderes Legislativo, Judicial y los Organos Auténomos que se produce es confiable,
oportuna vy ofil.

- Vfigilar y supervisar permanentemente los trabajos de auditoria y aprobar los informes de avance de las mismas.

Elaborar y presentar al Subdirector de Auditoria Financiera la propuesta de recomendaciones y abservaciones
realizadas a las entidades fiscalizables .
Investigar e informar al Subdirector de Auditorfa Financiera, de los actos u omisiones que puedan implicar
alguna irregularidad o conducta ilicita en el ingreso, egresc, manejo, custedid y aplicacion de fondos y recursos
pliblicos de las dependencias de los Poderes Legisiativo, Judicial y Organos Auténomos.

Revisar |a integracion del expediente técnico de las auditorlas financieras practicadas a las dependencias de los
Poderes Legislative, Judicial y Organos Auténomos y somelerio a autorizacién del Subdirector de Auditoria
Financiera.

Revisar los informes finales de auditoria de las dependencias de los Poderes Legislativo, Judicial y los Organos
Autdnomos y someterlo a consideracion del Subdirector de Auditorfa Financiera.

Presentar al Subdirector de Auditoria Financiera las propuestas de los pliegos de observaciones derivadas de
las auditorfas financieras.

Promover la capacitacion y actualizacion en Jas técnicas de auditoria y en las medificaciones por reformas a las
leyes aplicables.

Coordinar y controlar los recursos humanos y materiales para la realizacién de |as auditorias.

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacién y Procedimientos del drea de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

Informar al Subdirector ef avance y cumplimiento det Programa Operativo Anual del drea a su cargo.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia, las que sefialen las disposiciones legalés
aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector de Auditoria Financiera.

31014 Departamento de Auditoria Financiera Municipal

Objetivo:

Practicar auditorias financleras a los Municipios y sus Organismos Descentralizados, para verificar 'qL’io's recursos
financieros autorizados se apliquen en forma correcta y oportuna én apego a la normatividad legat aplicable y evaluar
el cumplimiento de jos programas.

Fuhiciones:

Y
Planear y programar las actividades correspondientes al drea a su cargo para la:integracion del Programa
Operative Anual y someterlo a consideracién del Subdirector de Auditoria Financiera de acuerdo a los
lineamientos establecides.
Planear, organizar y coordinar conjuntamente con el Subdirector de Auditoria Financiera, los trabajos de
auditoria a realizar, asi como la propuesta de designacion de auditores.
Estudiar y evaluar el control intermo de jos Ayuntamientos y Organismos Descentralizades Municipales para
detectar el alcance de ta revisién de los estados financieros y de los rubros a auditar.
Llevar a cabo las auditorias financieras a los Ayuntamientos y Organismos Descentralizados Municipaies, para
verificar la aplicacidn de los recursos y deteciar anocmalias o desviacionas y en su caso recomendar mejoras al
control interno. ]
Analizar las transaccionas y registros financieros para determinar si [a informacién. financiera Municipat que se
produce es confiable, oportuna y atil.
Vigilar y supervisar permanentemeante los trabajos de auditoria y aprobar los informes de avance de las mismas.
Flabarar y presentar al Subdirector de Auditoria Financiera !a.propuesta de recomendaciones y abservaciones
realizadas a las entidades fiscalizables ’
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Investigar e informar al Subdirector de Auditoria Financiera de fos actos u omisiones que puedan implicar alguna
irregularidad o conducta ilicita en el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacién de fondos y recursos publicos
de los Ayuntamientos y Organismos Descentralizados Municipales.

Revisar la integracidn del expediente técnico de las audilorias financieras practicadas a Tos Ayuntamientos y
Qrganismos Degcentralizados Municipales y someterlo a autorizacién del Subdirector de Auditoria Financiera.

Revisar lgs infofmes finales de auditorla de los Ayuntamientos y Qrganismos Descentralizados Municipaies y
soemeterlo a consideracion del Subdirector de Auditoria Financiera.

Presentar al Subdirector de Auditoria Financiera las propuestas de los pliegos de observaciones derivadas de
las auditorias financieras.

Premover la capacitacion y actualizacidn en las técnicas de auditoria, y en las modificaciones por reformas a las
leyes aplicables.

Coordinar y controlar los recursos humanos y materiales para la realizacion de las auditorias.

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Crganizacion y Procedimientos del drea de su competencia
asl como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

Informar &l Subdirector el avance y cumplimiento del Programa Operativa Anual del drea a su cargo.

Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector de Auditoria Financiera.

31015 Departamento de Control Patrimonial y Presupuestal
Objetivo:

Practicar auditorias de caricter presupuestal y patrimonial a las entidades municipales, asi como revisar la
informacién presupuestal y patrimonial a efecto de hacer las evaluaciones correspondientes.

Funciones:

Planear y programer las actividades correspondientes al area a su cargo para la integracién del Programa

Operativo Anual ¥ someterlo a consideracion del Subdirector de Auditoria Financiera de acuerdo a los

lineamientos establecidos.

Capacitar, en materia de programacién y presupuesto, a los servidores plblicos que manejan el control

presupuestal de los Ayuntamientos y Organismos Descentralizados Municipales, de acuerdo a la normatividad

en la materia. ;

Elaborar y actualizar los formatos que integran el paguele presupuestal de los Municipios y Organismos

Descentralizados Municipales.

Entregar a los Ayuntamientos y Organismos Descentralizados Municipales los formatos actualizados para la

elaboracion de los paquetes presupuestales.

Requerir, en términcs de ta Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de México y normatividad relativa los

presupuestos de egresos de las entidades fiscalizables Municipates.

Llevar a cabo la recepcion de 10s presupuestos de egresos de los Ayuntamientos y Organismos

Descentralizados Municipales de acuerdo a la normatividad y lineamientos vigentas en la materia.

Controlar la recepcion de los presupuestos de egresos ejercidos Municipales, a efecto de analizar y evaluar su

avance programatico y presupuestal.

Revisar las partidas autorizadas y ejercidas de los estados comparativos presupusstales de ingresqiky egresos

de todos os ayuntamientos y Organismos Descentralizados Municipales. §

Mantener coordinacién permanente con el Institute Hacendarlo det Estado de México, con Ja Contaduria General

3ubernamental, la Direccion de Planeacin y los Tesoreros Municipales de las sietes regiones del Estado de
éxico para la actualizacion permanente del Manual de Programacién y Presupuestacion Municipal.

Generar informacion presupuestal para su canalizacién a diferentes dependencias estatales y federales, asi

comgo el intercambio de ésta

Asesorar a los Ayuntamientos y Organismos Descentralizados Municipales sobre el control patrimenial

Municipal, asl como ia evaluacion del ejercicio presupuestal.

Evaluar el cumplimiento de los requisitos para llevar a cabo la baja por robo o siniestro o la enajenacién de

bienes muebles por parte de los Ayuntamientos u Organismes Descentralizados Municipales a través de un

procedimiento especifico apegado a las disposiciones legales vigentes.

Llevar a cabo la practica de auditorias orientadas al control patrimonial Municipal, con el fin de analizar y cotejar

gue la obtencion, asignacion, uso y baja de bienes muebles e inmuebles se dé con estricto apego a la

normatividad vigente en la materia.

Supervisar el registro y conirol de los hienes muebles e inmuebles propiedad -de los Ayuniamientos y

Organismos Descentralizados Municipales.

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Qrganizacion y Procedimientos del 4rea de su competencia,
asl como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar. .

Informar al Subdirector el avance y cumpliimiento del Programa Operativo Anual del drea a su cargo.
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S besarrollar las demds funciones inherentes al area de su competencia, las que sefalen las disposicicnes legales
aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector de Auditoria Financiera.

31016 Departamento de Auditoria Financiera Municipal Valle de México
Objetivo:

Practicar auditorias financieras a los Municipios y sus Organismos Descentralizados en el Valle de México, para
verificar que los recursos financieros autorizados se apliqguen en forma correcta y oportuna en apego a la
narmatividad aplicable y evaluar el cumplimiento de los programas.

Funciones:

- Planear y programar las actividades correspondientes al area a su cargo para la integracién del Programa
Operativo Anua! y someterlo a consideracién del Subdirecior de Auditoria Financiera de acuerde a los
lineamientos establecidos. _

- Planear, organizar y coordinar conjuntamente con el Subdirector de Auditorfa Financiera, los trabajos de
auditorfa a realizar, asl como la propuesta de designacion de auditores. .

- Estudiar y evaluar el control interno de los Ayuntamientos y Organismos Descentralizados Municipales del Valle
de México para determinar €l alcance de la revisién de sus estados financieros y de'los rubros a auditar.

— Llevar a cabc las auditorias financieras a tos Ayuntamientos y Organismos Descentralizades Municipales
localizados en el Valle de México, para verificar la aplicacion de los recursos y detectar anomalias o
desviaciones y en su caso recomendar mejoras al control interne.

— Analizar 'as transacciones y registros financieros para determinar si la informacién financiera Municipat que se
produce es confiable, oportuna y atil.

~  Vigilar y supervisar permanentemente los trabajos de auditoria y aprobar los informes de avance de las mismas.

- Elaborar y presentar al Subdirestor de Auditoria Financiera la propuesta de recomendaciones y observaciones
realizadas a las entidades fiscalizables.

- investigar e informar al Subdirector de Auditoria Financiera de los actos u omisiones que puedan implicar alguna
irregularidad o conducta ilicita en el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de fondos y recursos publicos
de los Ayuntamientes y Organismos Descentralizados Municipales del Valle de México.

~ Revisar la integracion del expediente técnico de las auditorias financieras practicadas a los Ayuntamientos y
Organismos Descentralizados Municipales del Valle de México y someterlo a autorizacién del Subdirector de
Auditoria Financiera.

- Reuvisar los informes finales de auditoria de fos Ayuntamientos y Organismos Descentralizados Municipales y
someterlo a consideracién del Subdirector de Auditoria Financiera.

—  Presentar al Subdirector de Auditoria Financiera las propuestas de los pliegos de observaciones derivadas de
las auditorias financieras.

—  Promover la capacitacién y actualizacién en fas técnicas de auditoria y en las modificaciones por reformas a las
leyes aplicables.

- Coordinar y controlar los recursos humanos y materiales para la realizacién de las auditorias.

- Elaborar y proponer tos proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del drea de su competencia,
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

- iInformar al Subdirector el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del area a su cargo

- Desarrollar las demas funciones Inherentes al drea de su competencia, las gue sefialen las disposiciolés legales
aplicables y las asignadas directamente por €l Subdirector de Auditoria Financiera. g

31020, Subdlreccion de Auditoria de Obra

Objetivo:

Vigilar y evaluar, a través de fas auditorias de obra piblica, la correcta aplicacion de los recursos federales, estatales

y municipales, asi como la eficiencia, imparcialidad y transparencia en su manejo, la eficacia en el fogro de los

objetivos contenidos en los programas de obra de los entes fiscalizables y, en su caso, la economia en cuanto a la

Gptima aplicacion de los recursos, todo en apego a la normatividad aplicable, asi como en los acuerdos y convenios

celebrados.

Funciones:

- Planear y programar las actividades correspondientes al area a su cargo para la integracion del Programa
Operativo Anual y someterias a consideracién del Auditor Especiat de Cumplimiento Financiere de acuerdo a los
lineamientos establecidos.

—  Determinar, conjuntamente con los tilulares de los Deparlamentos de Auditoria de Obra, los programas de
trabajo de las auditorias a realizar, asi como la propuesta de designacién de auditores.

— Supervisar que las auditorias de obra se lleven a cabo conforme al programa aprobado y a las normas de
auditoria, procedimientos, métodos y sistemas de contabilidad y de archivo de los libros y documentos
justificativas y comprobatorios del ingreso y del gasto publico.
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Formular los estudios, opiniones, dictdmenas, informes y demés documentos que le sean requeridos por su
superior jerarquico.

Coordinar la revisidn, analisis, registro y archive de los informes mensuales de obra pablica remitidos por los
Municipios y Qrganismos Descentralizados.

Resolver los procedimientos de auditoria de obra por queja o denuncia y dar informe de resultados al Auditor
Especial de Cumplimiento Financiero.

Dar seguimiento a las auditorias de obra publica de las entidades fiscalizables, revisando la aplicacién adecuada
de fos recursos federales, estatales y municipales,

Comprobar si los actos, licitaciones, contratos, convenios u operaciones que las entidades fiscalizables
celebraron en materia de obra publica, no causaron dafios o perjuicios en contra de la Hacienda Publica Estatal
© Municipal 0 de su patrimonio, respetando el apego al marco legal correspondiente.

Verificar, mediante inspecciones y andlisis, selectivos o totales, si las entidades fiscalizables realizaren sus
operaciones con apego da la Ley de Ingresos y al Presupuesto de Egresos autorizados. )
Mantener la comunicacién y coordinacién necesaria con las dependencias y érganos de control de las entidadas
fiscalizables, a fin de garantizar el eficaz desempefio de los procesos de revision y fiscalizacisn.

Requerir, en su caso, a los terceros que hubieren confratado obras, bienes o servicios, mediante cualquier titulo
legal, con las entidades fiscalizables, la informacién relacionada con Ia documentacion justificativa v
comprobatoria de las cuentas publicas, con la finalidad de reaiizar Ia compulsa correspondients.

Determinar y cuantificar los dafios y perjuicios causados a las haciendas publicas o al patrimonio de las
entidades fiscalizabies, que detecten en sjercicio de sus funciones.

Proponer al Auditor Especial de Cumplimiento Financiero, |a investigacion, en el ambito de su competencia, de
los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta jlicita,

Elaborar v someter a consideracién dei Auditor Especial de Cumplimiento Financiero, las recomendaciones y
observaciones que en el &mbito de su competencia se deban formular a las entidades fiscalizables.

Intervenir, en la forma que determine el Auditor Especial de Cumplimiento Financiero, en la formulacién del
informe de resultados de la revision de las cuentas publicas.

Revisar y en su caso aprobar los informes de auditoria de obra.

Realizar la notificacién a las entidades fiscalizables de los resultados de las auditorlas de obra practicadas.
Llevar a cabo el proceso de confronta, en coordinacion con los entes fiscalizables y los jefes de departamento
comespondientes.

Mantener coordinacién y comunicacién permanente con la Coordinacion de Solventaciones, a efecto de
canalizar los pliegos de recomendaciones y observaciones que no fueron solventadas en tiempo y forma por las
entidades fiscalizables.

Coordinar la operacidn del sistema digitalizado de informacion para conocer la eficacia de las medidas
preventivas y correctivas sugeridas, su seguimiento, asi como los indicadores relativos al avance en la gestién
administrativa y financiera de las entidades fiscalizables

Eiaborar y plantear para su autorizacién, el Cédigo de Etica bajo el que se conducirdn los auditores de obra
publica.

Evaluar la productividad de la funcion de auditoria de obra mediante Ia revision del alcance y cumﬁlimiento de
metas, objetivos e indicadores de evaluacion del desempeno. J

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Or?anizacién y Procedimientos del area dé su competencia
asf como los lineamientos, normas de auditorfa y circulares en materia de obra plblica a que haya lugar.

Qar seguimiento al avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual de las &reas de su adscripcion.

Desarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia, las que sefalen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Auditor Especial de Cumplimiento Financiero,

31022 Departamento de Auditoria de Obra al Sector Central y Auxiliar
Objetivo:

Fiscalizar los recursos financieros autorizados para la Obra Publica, a través de auditorias de abra a los diversos
programas del Sector Central y Organismos Auxiliares del Gobierno del Estado de México.

Funciones:

Planear y programar las actividades correspondientes al drea a su cargo para la integracién del Programa
Operativo Anual y someterio a consideracién del Subdirector de Auditoria de Obra de acusrdo a los lineamientos
establecidos.

Planear, organizar y coordinar conjurtamente con el Subdirector de Auditoria de Obra, Ios trabajos de la
auditoria a realizar, asi como la propuesta de designacion de auditores.

Vigilar y supervisar permanentemente los trabajos de auditoria de obra publica y aprobar los informes de avance
dae las mismas.
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Estudiar y avaluar el control interno de las Dependencias y Organismos Auxiliares del Gubiemo de! Estado de
México para determinar el alcance de la auditoria de obra a realizar.

Llevar a cabo auditorias de obra piblica a las Dependencias y Organismos Auxiliares del Gobierno del Estado
de México. 3

Verificar el cumplimiento de la normatividad en materia de obra publica en sus diferentes etapas, tales como:
cumplimiento de las bases, adjudicacion, integracién de expedientes técnicos.

Revisar y analizar los expedientes técnicos de las Obras Publicas desarrollas por las Dependenciaé ¥
Organismos Auxiliares del Gobierno del Estado de México, para determinar si la informacién que se produce es
confiable, oportuna y util.

Dirigir y supervisar la practica de auditorias técnicas a la obra publica de las entidades fiscalizables.
Coordinar la realizacién de auditorias a la infraestructura fisica de las entidades fiscalizables, con el fin de vigilar

 que cumplan con las normas y disposiciones en materia de infraestructura fisica; asi como el cumplimiento de

los objetivos de sus programas y la eficiencia y fransparencia en sus operaciones.

Fiscalizar la aplicacion, en acciones y programas, de los recursos federales, estatales y propios que sean
ofientados a la construccion de infraestructura fisica, derivados de los acuerdos de colaboracién celebrados por
las entidades fiscalizables. .

Vigilar el cumplimienio de las obligaciones de contratistas adquiridas con las entidades fiscalizables,
solicitandoles la -informacién relacionada con las operaciones que realicen y fincar las deductivas y
respensabilidades gue en su caso procedan.

Investigar & informar al Subdirector de Auditoria de Obra de los actos u omisiones que pudieran implicar alguna
irreguiaridad o conducta ilicita en el proceso de contratacion y/o ejecucidn de obra publica de las Dependencias
y Organismos Auxiliares del Gobiamo del Estado de México.

Eiaborar y presentar al Subdirector de Auditoria de Obra, |a propuesta de recomendaciones y observaciones
realizadas a las entidades fiscalizables.

Revisar el informe final de resultados y papeles de trabajo de las auditorias de obra publica practicadas a las
Dependenclas y Crganismos Auxiliares ded Gobierno del Estado de México y someterlo a autonzacién del
Subdirector de Auditoria de Obra.

Lievar a cabo el proceso de confronta, en coordinacion con los entes fiscalizables y 1a Subdireccion de Auditoria
de Obra.

Promover la capacitacidn y actualizacion en las técnicas de auditoria, asi como las modificaciones por reformas
a las leyes aplicables.

Coordinar y controlar los recursos humanos y materiales para la realizacién de las auditorias de obra publica.
Elaberar y proponer [os proyactos de Manuales de Organizacién y Procedimientos del drea de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

Informar al Subdirector el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del area a su cargo.

Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por al Subdirector de Auditorfa de Obra.

31023 Departamento de Auditoria de Obra al Poder Leglslativo, Judiclal y Organos Auténomos

Obijetivo:

Fiscalizar los recursos financieros autarizados para la Obra Publica, a través de auditorias de gbra #os diversos
programas de los Poderes Legislativo, Judicial y Organos Auténomos,

Funciones:

Planear y programar las actividades correspondientes al 4rea a su cargo para la imtegracién del Programa
Operative Anual y somsterio a consideracion del Subdirector de Auditoria de Obra de acuerdo a los lineamientos
establecidos.

Planear, organizar y coordinar conjuntamente con el Subdirector de Auditorla de Obra, los trabajos de la
auditoria a realizar, asi como la propuesta de designacidn de auditores.

Vigilar y supervisar permanentemente los frabajos de auditoria de obra pUblica y aprebar los informes de avance
de las mismas.

Estudiar y evaluar el control intemo de las Dependencias de los Poderes Legislativo, Judicial y Organos
Auténomos para determinar el alcance de la auditoria de obra a realizar.

Lievar a cabo auditorias de Obra Publica a los Poderes Legislativo, Judicial y Organos Auténomos.

verificar e cumplimiento de la normatividad en materia de obra publica en sus diferentes etapas, tales como:
cumplimiento de las bases, adjudicacion, integracidn de expedientes técnicos.

Revisar y analizar los expedientes técnicos de las obras publicas desarrollas por las Dependencias de los
Poderes Legisiativa, Judicial y Organos Auténomos, para determinar si la informacién que se produce es
confiable, oportuna y util. :

Dirigir y supervisar la préactica de auditorias técnicas a la obra pUblica de las entidades fiscalizables.
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Coordinar la realizacion de auditorias a la infraestructura fisica de las entidades fiscalizables, con el fin de vigilar
que cumplan con |as normas y disposiciones en materia de infraestructura fisica; asl como el cumplimiento de
los objetives de sus programas y la eficiencia y transparencia en sus operaciones. '
Fiscalizar la aplicacion, en acciones y programas, de los recursos federales, estatales y propios que sean
orientados a la eonstruccién de infraestructura fisica, derivados de los acuerdos de colaboracion celebrados por
las entidades fisculizables.

Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de contralistas adquiridas con las entidades fiscalizables,
solicitandoles la informacion relacionada con las operaciones gque realicen y fincar las deductivas y
responsabilidades que en su caso procedan.

Investigar e informar al Subdirector de Auditoria de Obra de los actos u omisiones que pudieran implicar alguna
irregularidad o conducta ilicita en el proceso de contratacién y/o ejecucion de obra publica de las Dependencias
de los Poderes Legislativo, Judicial y Organos Auténomos

Elaborar y presentar al Subdirector de Auditoria de Obra, la propuesta de recomendaciones y observaciones
realizadas a las entidades fiscalizables.

Revisar el informe final de resultados y papeles de trabajo de las auditorias de obra publica practicadas a las-
Dependencias de los Poderes Legislativo, Judicial y Organos Auténomos y someterlo a autorizacién del
Subdirector de Auditoria de Obra.

Llevar a cabo el proceso de confronta, en coordinacién con los entes fiscalizables y la Subdireccién de Auditoria
de Obra.

Promover la capacitacion y actualizacién en las técnicas de auditoria, asi como las modificaciones por reformas
a las leyes aplicables.

Coordinar y controlar los recursos humanos y materiales para la realizacion de las auditorias de obra publica,
Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del drea de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya ugar.

Informar al Subdirector el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del drea a su cargo.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asighadas directamente por el Subdirector de Auditoria de Obra.

31024 Departamento de Auditoria de Obra Municipal
Objetivo:

Fiscalizar tos recursos financieros autorizados para la obra publica, a través de auditorias de obra a los diversos
programas de los Municipies y sus Organismos Descentralizados.

Funciones:

Planear y programar las actividades comespondientes al drea a su cargo para la integracion del Programa
Operativo Anual y someterlo a consideracion def Subdirector de Auditorfa de Obra de acuerde a los lineamientos
establecidos.

Planear, organizar y coordinar conjuntamente con el Subdirector de Auditoria de QObra, los trabajos de la
auditoria a realizar, asi como la propuesta de designacién de auditores

Vigilar y supervisar permanentemente los trabajos de auditoria de obra publica v aprobar los informesﬂe avance
de las mismas. .

Estudiar y evaluar el control internc de los Municipios y Organismos Descentralizados, para determinar el
alcance de la auditorfa de obra a realizar.

Llevar a cabo auditorias de obra publica a los Ayuntamientos y Organismos Descentralizagos Municipales.
Verificar el cumplimiento de la normatividad en materia de obra publica en sus diferentes etapas, tales como:
cumplimientc de las bases, adjudicacion, integracién de expedientes técnicos e imtegracibn de Comités
Ciudadanos para el Control y Vigilancia de las Obras.

Analizar el proyecto técnico y justificacion de cada una de ias obras publicas Municipales en el Valle de Toluca.
Revisar y analizar los expedientes técnicos de las obras publicas desarrolladas por los Ayuntamientos y
Organismos, para determinar si la informacién que se produce es confiables, Util y cportuna.

Dirigir y supervisar la practica de auditorias técnicas a la obra publica de las entidades fiscalizables.

Coordinar la realizacion de auditorias a la infraestructura fisica de las entidades fiscalizables, con el fin de vigilar
que cumplan con las normas y disposicionas; asi como con los objetivos de sus programas y la eficiencia y
transparencia en sus operaciones.

Efectuar la verificacién fisica de la obra publica, para identificar la calidad técnica y medicién del avance de lo
realizado.

Realizar la compulsa con fos Comités de Participacion Ciudadana (COPACI), los Comités Ciudadanos de
Control y Vigilancia (COCICOVI), delegados y comunidad ciudadana respecto al desarrollo de la obra y evaluar
el beneficio e impacto social de la misma.
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Realizar |a confirmacion del suministro de materiales con proveedores de las cbras plblicas municipales
ejecutadas bajo la modalidad por administracién.

Fiscalizar la aplicacion en acciones y programas de los recursos federales, (y) estatales y propios que sean
crientados a ia construccién de infraestructura fisica municipal, derivados de los acuerdos "de colaboracion
celebrados por las entidades fiscalizables.,

Analizar el proyecto‘iécnico y justificacidn de cada una de (as obras publicas Municipales en el Valle de Toluca.
Revisar y analizar fos expedientes técnicos de las obras pulblicas desarrollas por los Ayuntamientos y
Organismos, para determinar si la informacién que se produce es confiable, oportuna y Citil.

Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de contratistas adquiridas con las entidades fiscalizables,
solicitandoles la informacion relacionada con las operaciones gue realicen y fincar las deductivas ¥
responsabilidades que en su caso precedan.

Investigar e informar al Subdirector de Auditoria de Obra de los actos u omisiones que pudieran implicar alguna
tregularidad o conducta ilicita en el proceso de contratacion y/o ejecucion de obra publica de los Ayuntamientos
y Organismos.

Elaborary presentar al Subdirector de Auditoria de Obra, la propuesta de recomendaciongs y observaciones
realizadas a los Ayuntamientos y Organismos. .

Revisar el informe final de resultados y papeles de trabajo de las auditorias de obra publica Municipal y
Crganismos y someterlo a autorizacién del Subdirector de Auditoria de Obra.

Llevar a cabo el proceso de confronta, en coordinacion con los entes fiscalizables y la Subdireccion de Auditoria
de Obra.

Promover la capacitacién y actualizacién en ias técnicas de auditoria, asl como las modificaciones par reformas
a las leyes aplicables.

Coordinar y controlar los recursos humanos y materiales para |a realizacién de las auditorias de obra puablica.
Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del drea de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a gue haya lugar.

Informar al Subdirector el avance y cumplimiento del Programa Operative Anual del rea de su competencia.
Desarroliar las demas funciones inherentes al drea de su competencia, las que sefalen las disposiciones legales
apiicables y las asignadas directamente por el Subdirector de Auditoria de Cbra.

31025 Departamento de Auditoria de Obra Municipal Valle de México
Objetivo:

Fiscalizar los recursos financieros autorizados para la Obra Publica, a través de auditorias de obra a los diversos
programas de los Municipios y sus Organismos Descentralizados en el Valle de México.

Funciones:

Planear y programar !as actividades correspondientes al drea a su cargo para la integracion del Programa
Operativo Anual y someterlo a consideracion del Subdirector de Auditoria de Cbra de acuerdo a los lineamientos
establecidos.

Planear, organizar y coordinar conjuntamente con el Subdirector de Auditoria de Cbra, los trabajos de la
auditoria a realizar, asi como la propuesta de designacién de auditores. . P
Vigilar y supervisar permanentemente los trabajos de auditoria de obra ptiblica y aprobar los informes de avance
de las mismas.

Estudiar y evaluar el control interno de los Municipios y Organismos Descentralizados del Valle de México, para
determinar el alcance de la auditoria de obra a realizar. .

Llevar a cabo auditorias de obra pUblica a los Ayuntamientos y Organismos Descentralizados Municipales
localizados en el Valle de México.

Verificar el cumplimiento de la normatividad en materia de obra piblica en sus diferentes etapas, tales como:
cumplimiento de las bases, adjudicacion, integracién de expedientes tecnicos e integracion de Comités
Ciudadanos para el Control y Vigilancia de las Obras. .

Analizar e! proyecto téenico y justificacion de cada una de las obras publicas Municipales en el Valle de México.
Revigar y analizar los expedientes técnicos de las Obras Pulblicas desarrollas por los Municipios y Organismos
Descentratizados en el Valle de México, para determinar si la informacidn que se produce es confiable, oportuna
y Ctil.

Dirigir y supervisar la practica de auditorias técnicas a la obra publica de [as entidades fiscalizabies.

Coordinar la realizacién de auditorias a la infraestructura fisica de las entidades fiscalizables, con el fin de vigilar
que cumplan con las normas y disposiciones en materia de infraestructura fisica; asi comao el cumplimiento de
los objetivos de sus programas y la eficiencia y transparencia en sus operacionas.

Efectuar la verificacion fisica de la obra publica, para identificar la calidad técnica v medicion del avance de Io
realizado. .
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.Realizar la compulsa con los Comités de Participacién Ciudadana {COPACI), los Comités Ciudadanos de

Controt y Vigilancia (COCICQOVI), delegados y comunidad ciudadana respecto al desarrolio de la obra y evaluar

el beneficio e impacto social de |la misma.

Realizar la confirmacién del suministro de materiales con proveedores de las obras publicas municipales

ejecutadas bajo la modalidad por administracion.

Fiscalizar la aplticacion, en acciones y programas, de los recursos federales, estatales y propios que sean

orientados a la construccion de infraestructura fisica, derivados de los acuerdos de colaboracién celebrados por

las entidades fiscalizables.

Analizar el proyecto técnico v justificacion de cada una de las obras publicas Municipales en el Valle de México.

Revisar y analizar los expedientes técnicos de las obras publicas Municipales del Valle de México, para

determinar si la informacidn que se produce és confiable, oportuna y util.

Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de contratistas adquiridas con las entidades fiscalizables,

solicitandoles la informacion refacionada con las operaciones que realicen y fincar las deductivas vy

responsabilidades que en su caso procedan.

Investigar e informar al Subdirector de Auditoria de Obra de los actos u omisiones que pudieran implicar alguna

gne&uél:irci:c;ad o conducta ilicita en el proceso de contratacién y/o ejecucion de obra publica Muricipal en et Valle
e :

Elaborar y presentar al Subdirector de Auditoria de Obra la propuesta de recomendagiones y observaciones

realizadas a las entidades fiscalizables.

Revisar el informe final de resultados y papeles de trabajo de las auditorias de obra piblica Municipal del Valle

de México y someterlo a autorizacion del Subdirector de Auditoria de Obra,

Iale\cf;ag a cabo el proceso de confrenta, en coordinacién con los entes fiscalizables v 1a Subdireccion de Auditoria
e Obra.

Coordinar y controlar los recursos humanos y materiates para la realizacion de las auditorias de obra plblica.

Promover la capacitacién y actualizacién en las técnicas de auditoria, asi como las modificaciones por reformas

a las leyes aplicables.

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacién y Procedimientos del drea de su competencia

asl como los lineamientos, normas y circulares a gue haya lugar.

Informar al Subdirector el avance y cumplimiento del Programa Operativa Anual del drea a su cargo.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales

aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector de Auditoria de Obra.

31030 Subdireccién de Fiscalizacién e Integracion de Cuenta Piblica

Objetivo:
Revisar y fiscalizar la cuenta publica, estatal y municipal del afic inmediato anterior, incluidos los informes mensuales
y trimestrales, que rindan las entidades fiscalizables para determinar su congruencia financiera, presupuestal y
normativa.

Funciones:

Planear y programar las aclividades correspondientes al area a su cargo para la integracion del Programa
Operativo Anual y someterlo a consideracion del Auditor Especial de Cumplimiento Financiere de acuerdo a los
lineamientos establecidos. -

Planear, organizar y cocrdinar conforme a los programas aprobados, Jas actividades relacionadias con la cevisién
de las cuentas publicas Estatales y Municipales y los informes mensuales y trimestrales.

Pormular los estudios, opiriones, dictamenes, informes y demas documentos que le sean requeridos por su
superior jerarquico. #

Verificar que las cuentas publicas y los informes mensuales y trimestrales se reciban de acuerdo a la
nermatividad vigente en |a materia y se hayan elaborado conforme a los principios de ‘contabilidad aplicables al
sactor publico. y a la normatividad emitida por el Organo Superior de Fiscalizacion,

Proporcionar asesoria a las entidades fiscalizables municipales para la integracién y formulacién de sus informes
mensuales y de cuenta publica.

Cocrdinar y supervisar |las auditorias de gabinete a las cuentas publicas estatal y municipales y a los informes
mensuales y trimestrales.

Llevar a cabo la evaluacion del informe de avance de gestion financiera.

Coordinar y supervisar la revision de los informes recibidos por el Auditor Especial de Cumplimiento Financiero
enviados por los titulares de la Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo y de los demés érganos de
control interno de las entidades fiscalizabies; los dictdmenes de acciones de control y evaluacién practicados,
relacicnados con las Cuenias Publicas que el Organo Superior esté fiscalizande, asi como las observaciones ¥
recomendaciones formuladas, las sanciones impuestas y los seguimientos practicados; asimismo los dictdmenes
de las auditorias y revisiones practicadas. por los profesionistas- independientes y auditores externos que sean
autorizados legalmente,
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- Mantener |a comunicacién y coordinacién necesaria con las dependencias y érganos de controt de |as entidades
fiscalizables, a fin de garantizar el eficaz desempefio de los procesocs de revision y fiscalizacion.

—  Determinar y cuantificar ios dafios y perjuicios causados a la Hacienda Publica o al patrimonic de las entidades
fiscalizables que detecten en ejercicio de sus funciones. .

- Proponer al Auditqr Especial la investigacion en el ambito de su competencia, de los actos u omisiones que
impliguen alguna irfegularidad o conducta ificita.

- Revisar las recomendaciones formuladas y/o los plicgos de observaciones que se deriven de los resultados de
la revision y fiscalizacion de las cuentas publicas y de los informes mensuales y trimestrales.

- FElaborar y someter a consideracidn del Auditor Especial de Cumplimiento Financiero, las recomendaciones
necesarias para mejorar |a operacion de su control intemo, asl como las observaciones que en el Ambito de su
competencia se deban formular a las entidades fiscalizables.

- Intervenir, en la forma que determine el Auditor Especial de Cumplimiento Financiero, en la formulacion dei
informe de resultados de la revision de las cuentas publicas.

—  Realizar la notificacién a las entidades fiscalizables de los resultados de las auditorias practicadas.
Enviar los ptiegos de recomendaciones y observaciones derivados de las auditorias financieras, informes

mensuales, trimestrales, cuenta publica estatal y m unicipales a la Coordinacion de Solventaciones, a efecto de
iniciar el proceso de solventacion correspondiente. '

~ Elaborar y proponer los proyactos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del area de su competencia
asl como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

—  Dar seguimiento al avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual de las argas de su adscripcion.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Auditor Especial de Cumplimiento Financiero.

31032 Departamento de Auditoria Financiera Trimestral y Mensual
Objetive:

Fiscalizar los informes financieros mensuales y trimestrales del ambito municipal
Funciones:

- Planear y programar las actividad'_es cormespondientes al area a su cargo para la integracidn del Programa
Operativo Anual y someterio a consideracién del Subdirector de Fiscalizacian e Integracion de Cuenta Piblica de
acuerdo a los lineamientos establecidos.

— figilar y supervisar permanentemente et avance de los trabajos de auditoria y aprobar los informes de avance.

_  Recibir de acuerdo a la normatividad en la materia, los informes financieros mensuales y trimestrales de las
entidades fiscalizables.

-~ Llevar el registro y control de |as entidades fiscalizables que entregaron sus informes mensuales.

—  Llevar & cabo la auditoria de gabinete a los informes mensuales de las entidades municipales.

—  Llevar a cabo auditorias, visitas e inspecciones a las entidades fiscalizables, con base en las recomendaciones y
observaciones a los Informes mensuales determinadas en las auditorias de gabinete.

- Revisar los pliegos de observaciones y recomendaciones de las auditorias practicadas a las entidades
fiscalizables.

- Elaborar y presentar al Subdirector de Fiscalizacién la propuesta de recomendaciones necesarias para mejorar
las operaciones y procedimientos de control intermo en las entidades fiscalizables municipales.

- Investigar e informar ai Subdirector de Fiscalizacién e Integracién de Cuenta Pdblica de los actos U omisiones
que puedan implicar alguna iregularidad o conducta ilicita en el ingreso, egreso, manejo, custedia y aplicacion
defondos y recursos publicos de las entidades fiscalizables.

- Coordinar y controlar los recursos humanos y materiales para la realizacion de las auditorias.

—  Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacién y Procedimientos del area de su competencia
asi como los lineamientos, normas v circulares a gue haya lugar.

_Informar a! Subdirector el avance y ¢umplimiento del Programa Operativo Anual del area a su cargo.

_  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia, las que sefialen las disposicicnes legaies
aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector de Fiscalizacion e integracion de Cuenta Plblica.

31033 Departamento de Cuenta Plblica Estatal

QObjetivo:

Integrar el Informe sobre |a revisién y fiscalizacién de la cuenta publica anual e informes mensuales y trimestrales del
Gobierno del Estado de México y Organismos Auxiliares, para ser entregado a la Comisidn de Vigilancia de la H.
Legislatura, en apego a la normatividad establecida. .

Funciones:

_  Planear y programar las actividades correspondientes al area a su cargo para la integracién det Programa
Operativo Anual y someterlo a consideracion del Subdirecior de Fiscalizacion e Integracidn de Cuenta Pdblica de
acuerdo a los lineamientos establecidos.
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Supervisar que los informes mensuales, trimestrales y la cuenta plblica estatal sean presentadas en tiempo y
forma y de acuerdo con la normatividad establecida.

Evaluar la cuenta publica estatal respecto a la gestion financiera estatal para determinar si cumple con las leyes,
decretos, reglamentos y demas disposicicnes aplicables.

Evaluar, mediantg_ técnicas de auditoria, la congruencia financiera y presupuestal, asi como la aplicacion
programatica de la cuenta plblica estatal e informes mensuales y trimestrales.

Revisar y analizar la cuenta pablica estatal e informes mensuales y trimestrales, determinando si los programas
y su ejecucion se ajustaron a los términes y montos aprobados en el presupuesto de egresos autorizado y si los
ingrescs y egresos corresponden a los conceptos y a las partidas respectivas.

Eiabarar el informe de la revisién de la cuenta piblica estatal en apego a la normatividad vigente.

Elaborar el pliego de observaciones y/o recomendaciones derivadas de |a revision de la cuenta publica estatal e
informes mensuales y trimestrales y enviarlo a cada entidad fiscalizable para su solventacién correspendiente.

Recibir fa documentacién comprobateria que presenten las entidades fiscalizables para en su caso aclarar y/ o
justificar las observaciones formuladas.

Mantener la comunicacion y coordinacion necesaria con las Departamentos del Organo Superior que intervienen
en la revisién de la cuenta plblica estatal.

Elaborar y propener los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del 4rea de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

Informar at Subdirector ef avance y cumplimiento del Programa Cperativo Anual del area a su cargo.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia, las que sefialen |as disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector de Fiscalizacion e integracion de Cuenta Pubtica.

31034 Departamento de Cuenta Piblica Municipal

Ohjetivo:

integrar el informe sobre 1a revisién y fiscalizacion de las cuentas publicas municipales anuales, para ser entregado a
la Comisién de Vigilancia de la H. Legislatura, en apego a la normatividad establecida.

Funciones:

Planear y programar las actividades correspondientes al drea a su cargo para la integracion del Programa
Operativo Anual y someterlo a consideracion del Subdirector de Fiscalizacidn e Integracién de Cuenta Publica de
acuerdo a los lineamientos establecidos.

Planear conjuntamente con el Subdirector de Fiscalizacion e Integracion de Cuenta Publica, las actividades de
revision de la cuenta publica municipal e informes mensuales de las entidades Municipales.

Supervisar gue |las cuentas publicas municipales sean presentadas en tiempo y forma y de acuerde con la
normatividad establecida.

Evaluar las cuentas publicas municipates respecto a la gestién financiera municipal para determinar si cumple
con las leyes, decretes, reglamentos y demas disposicicnes aplicables.

Evaluar, mediante técnicas de auditoria, la congruencia entre el presupuesto de ingresos y egresos vy ia
aplicacién programatica de las cuentas pUblicas municipales.

Revisar y fiscalizar las cuentas publicas municipales, determinande si los programas y su ejecucién se ajusiaron
a los términos y montos aprobados en el presupuesto de egresos autorizado y si los ingresos y egresocs
corresponden a [os conceptas y a las partidas respectivas. &
Elabarar el informe de resultados en apege a la normatividad vigente, estableciendo el resuttadd de |a revision y
figcalizacidn respecto al cumplimiento de Jos pregramas del Gobierno Municipal.

Eifborar el pliego de observaciones yio recomendaciones derivadas de |a revision de las cuentas publicas
municipales.

Recihir la documentacion comprobatoria que presenten las entidades fiscalizables para en su caso aclarar yfo
justificar tas observaciones formuladas. :

Mantener la comunicacion y coordinacion necesaria con los Departamentos del Organo Superior que intervienen
en la revisian de |la cuenta publica municipal.

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del drea de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

Informar al Subdirector el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del area a su cargo.

Desarrollar las deméas funciones inherentes al drea de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector de Fiscalizacién e integracion de Cuenta Puablica.

32000 Auditoria Especial de Evaluacién de Programas
Chjetivo:

Evaluar, a través de indicadores disefiados de acuerdo con la normatividad, el impacto econdmico y sccial de los
programas gubernamentales en los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial; asi como en Qrganismos Auxiliares,
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entes autonomos y Municipios del Estado de México, con el fin de verificar la adecuada aplicacién, impacto v
beneficio de los recursos.

Funciones:

- Planear y orientar las actividades correspondientes a las areas a su cargo, para la integraci'bn del Programa
Qperativo Anual. ~, )

- Planear, organizar y controlar las actividades relacionadas con la evaluacién de los programas gubernamentales’
de las entidades fiscalizables.

- Ordenar la realizacién de auditorfas, visitas e inspecciones a las entidades fiscalizables conforme al programa
aprobado por el Auditor Superior,

— Designar al personal encargade de practicar las auditorias, visitas e inspecciones a cargo de ta Auditoria
Especial de Evaluacién de Programas.

- Establecer las normas técnicas, los lineamientos, criterios, procedimientos, métodos y sistemas necesarios para
orientar y controlar las actividades de evaluacion de los programas de las entidades fiscalizables, asi como las
visitas, inspecciones, revisiones y auditorias a realizar.

- Establecer, conjuntamente con los Subdirectores de Evaluacion de Programas, las normas y politicas para la
elaboracion de los indicadores de desempefio de las entidades fiscalizables; asi como los criterios para
establecer medidas correctivas en la operatividad de estos indicadores.

~ Promover y coadyuvar a la generacién de indicadores de medicién de impacto de los pragramas
gubernamentales a carge de las entidades fiscalizables. para !a integracion del Sistema fntegral de Evaluacion
Programatica,

- Revisar y aprobar el catdlogo de fichas técnicas de indicadores de medicion de impacto econdmico y social de
los programas a cargo del Estado y Municipios.

- Solicitar a las entidades fiscalizables responsables de ta ejecucidn de los programas qubernamentales,
informacion suficiente y detallada sobre los proyectos, acciones, metas y objetivos de fos mismaos.

— Solicitar al Auditor Especial de Cumplimiente Financiero, |a infarmacién necesaria para el cumplimiento de sus
atribuciones.

- Conocer los resultados de la evaluacion del impacto econémico y social de los programas gubernamentales y
municipales, de acuerdo a sus reglas de operacion & indicadores, para su seguimiento.

- Participar, dentre del dmbito de su competencia, en la formulacion del informe de resultados de |a evaluacién de
los programas de las entidades fiscalizables.

- Aprobar el pliego de recomendaciones que deriva de los resultados de la revisién de los programas a cargo del
Estado y de los Municipios e instruir su notificacion.

- Someter a consideracién del Auditor Superior los pliegos de observaciones que se deriven de las auditorias,
visitas e inspecciones que practiquen las unidades administrativas a su cargo.

- Preparar las denuncias y querellas penales, con los elementos y pruebas con gue cuente respecto de hechos
presuntamente constitutivos de delito, observados en ejercicio de sus funciones, una vez que se concluya la
auditorfa.

- Mantener coordinacion permanente con las entidades fiscalizables mediante la asesoria, capacitacion y
comunicacion de resultados de la evaluacion a sus programas, derivados de Ja aplicacion del Sistema Integral de
Evaluacion Programatica (SIEP).

- Dirigir y coordinar, con base a las instrucciones recibidas por el Auditor Superior, las acciones tendengmes 2 la
planificacién, desarrolio e implementacion del Sistema de Gestion de Calidad del Organos Superior de
Fiscalizacion.

- Etaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del grea de su competencia,
asi ¢bmo los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

- Dar seguimiento al avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual de las dreas de su adscripcion,

~ Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Auditor Superior.

32010 Subdireccion de Evaluacién de Programas Estatales

Objetivo:

Evaluar el impaclo econémico y social de los programas gubermnamentales del Sector Central y Auxiliar del Poder
Ejecutivo, asi como de los Poderes Legislativo, Judicial y Entes Auténomos, con el fin de revisar la adecuada
utifizacién de 10s recursos.

Funciones:

- Planear y programar las actividades correspondientes al érea a su cargo para la integracién del Programa
Operativo Anual y someterlo a consideracién del Auditor Especial de Fvaluacion de Programas de acuerdo a los
lineamientos establecidos.
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Determinar, conjuniamente con los titulares de los Departamentos los programas de trabajo de las evaluaciones,
visitas, inspecciones, revisiones y auditorfas a realizar asi como la propuesta de designacién de auditores y
someterlc a consideracion del Auditor Especial de Evaluacién de programas.

Coordinar las actividades de enlace para realizar los trabajos de investigacion relacionados con la base juridica,
el presupuesto asignado y los programas operativos anuales de las entidades fiscalizables del Sector Central y
Auxiliar del Poder Ejecutivo, vy de l0s Poderes Legislativo, Judicial y Organos Auténomos.

Identificar y acordar los indicadores de medicion al desempefio a construir

Validar los indicadores de desempefio que seran incorporados al Sistema Integral de Evaluacion Programatica,
tos cuales deberan ajustarse a la metodologia establecida al respecto.

Revisar, analizar y validar los catalogos, metedeologias, instructivos de trabajo y todo documento normative que
regule la construccién de indicadores de desempeno.

Coordinar y dar seguimiento a los resultados del proceso de evaluacion a través de indicaderes de desempefio
de los programas gubernamentales de los Poderes Ejecutivo, Legistativo, Judicial y Organos Auténomos,
Coordinar la evaluacion mensual cuantitativa y cualitativa, que realizan las unidades administrativas de la -
Subdireccion, sobre el comportamiento de las entidades fiscalizables del Sector Central del Poder Ejecutivo,
Poder Legislativo, Peder Jfudicial y entes Autonomes. :

Capacitar y asesorar scbre el Sistema Integral de Evaluacion Programaética (SIEP) a los enlaces que hayan sido
nembrados por los titulares de las entidades fiscalizables del Sector Central y Auxiliar del Poder Ejecutivo Poder
Judicial, Poder Legislativo y Organos Auténomos.

Coordinar reuniones de trabajo con los enlaces de ias entidades fiscalizabies del Sector Central y Auxiliar dei
Poder Ejecutive, Poder Legislativo, Poder Judicial y entes Auténomos, para determinar recomendaciones de
control infermo en el seguimiento y cumplimiento del Sistema Integral de Evaluacidn Programdtica (SIEP).
Coordinar la realizacidn de visitas e inspecciones de trabgjo a las entidades fiscalizables del sector central y
auxiliar del Poder Ejecutive, Poder Judicial, Poder Legislativo y entes Auténomos para llevar a cabo la
comprobacién fisica de la informacién proporcionada sobre sus pregramas gubernamentales.

Proponer al Auditor Especial de Evaluacién de Programas, la investigacion en el &mbito de su competencia, de
los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita.

Revisar que la propuesta de recomendaciones rena 1os requisitos legales y técnicos necesarios.

Someter a consideracion del Auditor Especial de Evaluacion de Programas, los pliegos de recomendaciones y
observaciones que en el ambite de su competencia se deban formular a las entidades fiscalizables

Revisar y validar el proyecto de informe de resultados de la revision de la cuenta pdblica, asi como el de la
evaluacién de los programas gubernamentales de los Poderes Ejecutivo, Legislativo, Judicial y Organos
Autdénomos.

Revisar la propuesta de respuesta sobre el seguimiento de |a evaluacién a la entidad fiscalizable y someteria a
consideracidn del Auditor Especial de Evaluacion de programas.

QOrdenar la verificacion de la documentacion comprobatoria presentada por la entidad fiscaiizable, a efecto de
registrar €l cumplimiento o incumplimiento de la informacién solicitada.

Mantener coordinacion y comunicacion permanente con la Coordinacion de Solventaciones a efecto de canalizar
los pliegos de recomendaciones y observaciones que no fueron solventadas en tiempo y forma por las
entidades fiscalizables.

Formular los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos que le sean requeridos por su
superior jerarguico. . -

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacidon y Procedimientos del area de su competencia,
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

DAr seguimiento al avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual de las dreas de su adscripcion.
Desarrollar las demds funciones inherentes al area de su competencia, 1as que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Auditor Especial de Evaluacion de Programas.

32012 Departamento de Evaluacién de Programas dei Sector Central y Auxiliar

Objetive:

Coadyuvar a la evaluacion del impacto econémico y social de los programas gubemamentales def Sector Central y
Auxiliar del Poder Ejecutivo, mediante la construccién, implementacion y evaluacion de indicadores de desempefio
contenidos en el Sistema Integral de Evaluacion Programatica (SIEP} con el fin de verificar la adecuada utilizacion de
los recursos.

Funciones:

Planear, dar seguimiento y evaluar conjuntamente con el Subdirector de Evaluacion de Programas Estatales, el
Programa Operativo Anual disefiade para el ejercicio correspondiente asl como fa propuesta de designacion de
entidades fiscalizables a los auditores.

Practicar evaluaciones, auditorias, visitas e inspecciones a las entidades fiscalizables del Sector Central y
Auxiliar del Poder Ejecutive conforme al programa aprobado.



Pagina 40 ‘*GACETADEL GOBIERNO" 26 de junio del 2007

Coordinar las acciones encaminadas a la elaboracién, implementacion y actualizacion de-los indicadores al
desempenio que integran e! SIEP para ser aplicados al Sector Central y Auxiliar del Poder Ejecutivo.

Integrar el catdlogo de indicadores al desempefio aplicados a los programas estatales para congcer su impacto
social y economico. B

Capacitar y brindar asesoria, conjuntamente con el Subdirector de Programas Estatales, en materia dei SIEP a
los enlaces de [ad entidades fiscalizables del Sector Central y Auxiliar det Poder Ejacutivo.

Investigar y analizar los techos presupuéstales, la normatividad aplicable y los Programas Operativos Anuales de
las entidades fiscalizables del Sector Central y Auxiliar del Poder Ejecutivo, necesarios para el desarrollo de las
funciones del departamento

Elaborar las propuestas de oficios de solicitud de informacion inicial y complementaria dirigidos a las entidades
fiscalizables que conforman el Sector Central y Auxiliar del Poder Ejecutivo, para llevar acabe la evaluacion al
desempefio a través de indicadores.

Dar seguimiento e informar al Subdirector de Evaluacion de Programas Estatales sobre el avance de las
evaluaciones, visitas, inspecciones y auditorias de las entidades fiscalizables del Sector Central y Auxiliar del
Poder Ejecutivo, conforme al programa aprobado. .
Realizar reuniones de evaluacién con los enlaces de las entidades fiscalizables del Sector Central y Auxiliar del
Poder Ejecutivo, para determinar la implementacién de controles preventivos en el seguimiento y cumplimiento
del SIEP, asl como mantener comunicacion y coordinacién permanente entre ambas instancias.

Efectuar de manera aleatona visitas e inspecciones de campo en los lugares donde se llevaron a cabo los
diferentes programas gubernamentales, con el objetc de constatar el impacte social y econémico de los mismos,
y que fuercn reflejados a través de |a aplicacion de los indicadores.

Apficar indicadores de evaluacién al desempefio en el informe de |a cuenta pablica estatal que elabora el Organo
Superior de Fiscalizacion.

Aplicar cuestionarios de satisfaccién del cliente a los enlaces de las entidades fiscalizables que conforman el
Sector Central y Auxiliar del Poder Ejecutive y elaborar el informe sobre los resultados correspondientes.

Evaluar mensualmente de manera cuantitativa y cualitativa, el comportamiento de las entidades fiscalizables del
Sector Central y Auxiliar del Poder Ejecutivo.

Elaberar el proyecto de informe de resultados del compertamiento de Jos programas del sector central y auxiliar
y someterio & consideracion del Subdirector.

Analizar los resultados de evaluacidn de los programas estatales, a fin de emitir la propuesta del pliego de
recomendaciones, tendente a la mejora continua en el manejo de los recursos priblicos.

- Analizar la informacién de seguimiento de la evaluacion de programas estetales y determinar si cumple con lo

requerido.

Elaborar y presentar al Subdirector los proyectos de informes en tomo al seguimiento a las evaluaciones,
auditorias, visitas e inspecciones aplicadas a las entidades fiscalizables del Sector Central y Auxiliar del Poder
Ejecutivo,

Analizar los programas estatales para contribuir en la elaboracién del proyecto de inferme de resultades de a
revision de la cuenta publica.

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del 4rea de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

Informar al Subdirector el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual det drea a su cargo.

Desarrollar las demés funciones inherentes al 4rea de su competencia, las que sefialen las disposicioﬂés legales
aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector de Evaluacion de Programas Estatales.

32013% Departamento de Evaluacién de los Programas de los Poderes Legislativo, Judicial y Organos
Auténomos .

Objetivo:

Coadyuvar a la evaluacién del impacto econémico y social de los programas de los Poderes Legislativo, Judicial y
Organos Auténomos, mediante la construccién, implementacién y evaluacién de indicaderes de desempefio
contenidos en el Sistema Integral de Evaluacién Programatica (SIEP} con el fin de verificar la adecuada utilizacion de
los recursos.

Funciones:

Planear, dar seguimiento y evaluar conjuntamente con el Subdirector de Evaluacion de Programas Estatales, el
Programa Operativo Anual disefiado para el ejercicio comrespondiente asi como |a propuesta de designacion de
auditores.

Practicar evaluaciones, auditorias, visitas e inspecciones a Jos programas gubernamentales de las dependencias
de los Poderes Legislativo, Judicial, asi como al de los Grganos Auténomos, conforme al programa aprobado.
Coordinar las acciones encaminadas a |la elaboracién, implementacion y actualizacidn de los indicadores de
desemperio que integran el SIEP para ser aplicados a los Poderes Legislative, Judicial y Organos Auténomos.
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Integrar el catdlogo de indicadores de medicién de los programas del Poder Judicial, Poder Legislative y
Organas Auténomos.

Verificar el cabal cumplimiento de los objetivos establecidos en los programas gubernamentales de los Poderes
Legislativo, Judicial y Organos Auténomos. e

Mantener coordinasion y comunicacion permanente con las diferentes dependencias de los Poderes Legislativo,
Judicial y de los Organos Autdnomos, respecto al avance y alcance de sus programas de trabajo. )
Realizar visitas e inspecciones al Poder Judicial, Poder Legislativo y Organos auténomos, para llevar a cabo ta
camprobacién fisica de la informacion proporcionada sobre sus programas gubernamentales.

Realizar la evaluacion al desempefic del impacto economico y social de los programas de los Poderes
Legislativo, Judicial y Organos Auténomos, de acuerde a las unidades de medida, regias de operacion e
indicadores.

Elaborar el proyecto de informe de resultados del comportamiento de los programa gubermamentates del Poder
Judicial, Poder Legislativo y Organos Auténomos y someterlo a consideracién del Subdirector.

Analizar los tesultados de evaluacion de los programas del Poder Judicial, Poder Legislativo y Organos
Auténomos a fin de emitir la propuesta del pliego de recomendaciones, tendente a la mejora centinua en el
manejo de los recursos publicos. X

Dar seguimiento a la notificacion de los pliegos de recomendaciones y observaciones, derivados de la revision
de los programas gubernamentales de los Poderes Legislativo, Judicial y Organos Autonomos.

Analizar la informacion de seguimiento de la evaluacin de programas estatales y determinar si cumple con lo
requerido.

Elaborar y presentar al Subdirector los proyectos de informes en torno a! seguimiento de las evaluaciones, !
auditorias, visitas e inspecciones aplicadas a las entidades fiscalizables de los Poderes Legislativo, Judicial y '
Organos Autbnomos. ’
Analizar los programas estatales para contribuir en la elaboracion del proyecto de informe de resultados de la
revision de la cuenta publica.

Elaborar y proponer ios proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del drea de su competencia
asl como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

informar al Subdirecior el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del area a su cargo.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia, las que sefialen |as disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector de Evaluacién de Programas Estatales.

32020 Subdireccién de Evaluacion de Programas Municipales

Objetivo:

Evaluar el impacto econdmico y social de los programas municipales de los HH. Ayuntamientos y sus Organismos
Auxiliares, con el fin de verificar la adecuada utilizacién de los recursos

Funciones:

Planear y programar las actividades correspondientes al drea a su cargo pera la integracion del Programa
Operative Anual y someterio a consideracion del Auditor Especial de Evaluacién de Programas de acuerdo alos
lineamientos establecidos.

Determinar conjuntamente con los titulares de los departamentos, los programas de trabajo de las evaluaciones,
visitas, inspecciones, revisiones y auditorias a realizar, asi como la propuesta de designacién de aggitores y
someterlos a consideracion del Auditer Especial de Evaluacion de Programas. f

Identificar, acordar y validar los indicadores de medicién del desemperio que se construyan en el area.

Cobrdinar y dar seguimiento al proceso de evaluacién del impacto econémico y social de los programas
municipales, de acuerdo a sus reglas de operacion e indicadores.

Soticitar a los Ayuntamientos y Organismos Descentralizados Municipales, previa autorizacion del Auditor
Especial de Evaluacién de Programas, informacién suficiente y detallada sobre los proyectes, acciones, metas y
objetives de los mismos.

Instruir a las jefaturas de departamentos |a guarda, custodia y clasificacién del material que contenga la
informacién base para la evaluacion y que hayan remitido los entes fiscalizables municipales.

Capacitar y asesorar sobre el Sistema Integral de Evaluacion Programatica (SIEP), a los titulares de los
Ayuntamientos y Qrganismos Descentralizados Municipales.

Coordinar la realizacién de visitas e inspecciones de ¢ampo para llevar a cabo la verificacién fisica del
cumplimiento de programas municipales de impacto econémico y social, como resultado de la aplicacién de los
indicadores.

Orientar el analisis de los diferentes programas municipales a fin de emitir el pliego de recomengaciones
respectivo.

Revisar que |as propuestas de pliegos de recomendaciones renan los requisitos legales y técnicos necesarios.
Proponer al Auditor Especial de Evaluacion de Programas, 1a investigacion en el ambito de su competencia, de
los actos U omisicnes que impliquen alguna iregularidad o condugta ilicita.
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Someter a consideracion del Auditor Especial de Evaluacion de Programas, los pliegos de recomendaciones ¥
cbservaciones que en el ambito de su competencia se deban formular a las entidades fiscalizables.

Revisar el proyecto de informe de resultados de la revisién de la cuenta publica, asi como de la evaluacian de
los programas municipales. .

Revisar |a propuesta de respuesta sobre el seguimiento de la evaluacién a la entidad fiscalizable y someterla a
consideracién del Auditor Especial de Evaluacion de programas. _
Mantener coordinacion y comunicacion permanente con la Coordinacion de Solventaciones a efecto de canalizar
los pliegos de recomendaciones y observaciones que no fueron solventadas en tiempo y forma por las
entidades fiscalizables.

Coordinar el proceso de entrega - recepcion de las administraciones municipales, vigitando el cumplimiento de la
normatividad, lineamientos y directrices técnicas establecidas.

Coardinar el proceso de expedicién de constancias certificadas por afios de servicio de los servidores publicos
del Sector Central del Gobierno del Estado de México y Municipics que lo soliciten ¥y que laboran bajo el
redimen de la Ley de Seguridad Social def Estado de México y Municipios.

Formular los estudios, opiniones, dictdmenes, informes vy demas documentos que le sean requeridos por su
superior jerarguico. .

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del drea de su competencia,
asi como los lineamientos, normas y circulares a gue haya lugar.

Dar seguimiento al avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual de las dreas de su adscripcion,
Desarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia, y las que sefialen las disposiciones
legales aplicables y las asignadas directamente por el Auditor Especial de Evaluacién de Programas.

33022 Departamento de Evaluacién de Programas Municipales

Objetivo:

Coadyuvar a la evaluacion del impacto econdmico y social de los programas municipales de los HH. Ayuntamientos,
con el fin de verificar la adecuada utilizacidn de los recurscs.

Funciones:

Planear, organizar y controlar conjuntamente con el Subdirector de Evaluacian de Programas Municipales, el
Programa Operativo Anual de las evaluaciones, visitas, inspecciones, revisiones y auditorias a realizar, asi como
la propuesta de designacién de auditores.

Practicar evaluaciones, auditorias, visitas e inspecciones a las entidades fiscalizables conforme al pregrama
aprobado.

Coordinar las acciones encaminadas a la ¢onstruccién de indicadores de medicion de desempefio.

Integrar ef catalogo de indicadores de medicién del desempefio de los programas municipales de impacta
econdémico y social.

Recibir, revisar, analizar, clasificar y custodiar |a informacion contenida en los informes mensuales de los HH.
Ayuntamientos, relativa a los programas municipales.

Verificar las acciones orientadas a dar cabal seguimiento de los objetivos establecidos en los prwamas
municipales. '

Mantener coordinacién y comunicacion permanente con los ayuntamientos, respecto a sus programas de
gobierno, su avance y alcance.

Efettuar, previa autorizacion del subdirector, visitas e inspecciones de campo en donde se lleven a cabo los
diferentes programas municipales de impacto econdmico y social, con el objeto de constatarel cumplimienta de
108 mismos. ]

Analizar los resultados de evaluacion de los programas municipales, a fin de emitir ia prapuesta del Pliego de
Recomendaciones tendente a la mejora continua en el manejo de la administracion publica municipal.

Elaborar el proyecto de informe de resultados del comportamiento de los programas Municipales, y someterlo a
consideracion del Subdirector.

Analizar la informacién de seguimiento de ia evaluacién de programas municipales y determinar si cumple caon lo
raquerido.

Analizar los programas municipales para contribuir en |a elaboracion del proyecto de informe de resuliados de Ia
revisidn de |la cuenta publica.

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacién y Procedimientos del 4rea de su competencia
asl como los lingamientos, normas y circulares a que haya lugar,

Informar al Subdirector el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del drea a su cargo.

Desarrollar las demas funciones inherentes al @rea de su competencia, y las que sefialen las disposiciones
legales aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector de Evaluacién de Programas Municipales.
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33023 Departamento de Evaluacién de Programas a Organismos Auxillares Municlpales
Objetivo:

Coadyuvar a la evaluacién del impacto econtmico y social de los programas de los Organismos Auxiliares
Municipales, con el fiq_de verificar la adecuada utilizacion de los recursos.

Funciones:

- Ptanear, organizar y controlar conjuntamente con el Subdirector de Evaiuacién de Programas Municipales, el
Programa Operative Anual de las evaluaciones, visitas, inspecciones, revisiones y auditorias a realizar, asi como
la propuesta de designacion de auditores.

— Practicar evaluaciones, auditorias, visitas e inspecciones a ias entidades fiscalizables conforme al programa
aprobado.

- Coordinar las acciones encaminadas a la construccion de indicadores de medicion. de desempefio.

— Integrar el catdlego de indicadores de medicion del desempefio de los programas municipales de impacto
econdmico y social. -

- Ret‘:ibir‘ revisar, analizar, clasificar y custodiar ta informacion contenida en los,informes mensuales de los
Organismos Auxiliares Municipales, relativa a sus programas.

- Verificar las acciones crientadas a dar cabal seguimiento de los objetivos establecidos en los programas
municipales.

-~ Mantener coordinacidn y comunicacion permanente con los Organismos Auxiliares Municipales, respecto a sus
programas de gobierno su avance y alcance.

- Efectuar, previa autorizacién del Subdirector, visitas e inspecciones de campo en donde se lleven a cabo los
diferentes programas municipales de impacto econdmico y social, con el objeto de constatar el cumplimiento de
los mismos.

- Analizar los resultados de evaluacion de los programas de los Organismos Auxiliares Municipales, a fin de emitir
la propuesta del Pliego de Recomendaciones tendente a la mejora continva en el mangjo de ta administracion
publica municipal.

— Elaberar el proyecto de informe de resultados del comporlamiento de los programas de los Organismos
Auxiliares Municipales, y someterlo a consideracion det Subdirector.

— Analizar la informacion de seguimiento de la evaluacion de programas de los Organismos Auxiliares Municipales
y determinar si cumple con lo requerido.

-~ Analizar los programas de los Organismos Auxitiares Municipales para contribuir en la elaboracion del proyecte
de informe de resultados de la revision de la cuenta pablica.

—  Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del drea de su competencia
asl como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

- Informar at Subdirector el avance y cumplimiento det Programa Operativo Anual del area a su cargo.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia y las que sefialen las disposiciones
legales aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector de Evaluacién de Programas Municipales.

33024 Departamento de Entrega-Recepcidn Municipal
Objetivo:

Coordinar, regular y vigitar los aclos de entrega-recepcidon de las administraciones municipales; por grmino de
pericdo constitucional © cuando se de por destitucion, baja ¢ renuncia de los servidores publicos, para dar
cumplimiente a los ordenamientas legales aplicables.

Funcidnes:

- Planear, organizar y contrelar conjuntamente con el Subdirector de Evaluacion de Programas Municipales, el
Programa Operativo Anual relacionadc con el proceso de entrega-recepcién de la administracién publica
municipal.

- Emitir los lineamientos, términos, instructivos, formatos, cédulas y demas documentacion relativa a la entrega-
recepcion de la administracidén publica municipal.

- EIaborar,I coordinar y poner eén operacion el pregrama de entrega-recepcion por término de ta administracion
municipal.

— Elaborar el programa de capacitacion para dar a conocer y difundir el manual de entrega-recepcion de la
administracién pdbtica municipal.

—  Generar, editar y mantener permanentemente actualizado el manual de entrega-recepcion de la administracién
publica municipal.

—  Brindar a log Ayuntamientos y Organismos Descentralizados Municipales la orientacién y asesoria necesaria con
relacién al proceso de entrega-recepcion.

- Revisar que la documentacion requerida para la entrega-recepcion, esté integrada y redna las especificaciones
establecidas en la normatividad vigente.
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—  Mantener comunicacidn con las 4reas de Contraloria Interna de los Ayuntamientas y Organismos
Descentralizados Municipales, para coordinar y pregramar la realizacion de los actos de entrega-recepcion de
las oficinas de los servidores publicos municipales.

- Asistir a solicitud de las entidades fiscalizables, para intervenir en los actos de entrega-recepcién de los
servidores publicos. o .

- Llevar al cabo los actos de entrega-recepcidn, levantando las actas correspondientes, coordinando la firma y
lectura de las mismas, asl como la distribucién de los paquetes de entrega.

- Elahorar y actualizar las cédulas de registro y directorias por cambios de servidores pblicos municipales.

- Difundir & las unidades administrativas del Grgano Superior de Fiscalizacion, los cambios de servidores publicos
municipales.

- Elaborar y proooner los proyectos de Manuales de Organizacién y Procedimientos del drea de su competencia
asi como los lineamientos y normas a que haya lugar.

- Informar al Subdirector el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del rea a su cargo.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector de Evaluacion de Programas Municipales.

v

32025 Expedicién de Censtancias por Anos de Servicio
Objetivo:

Expeédir la constancia certificada por afios de servicio, de los servidores publicos del Sector Central del Gobiermne del
Estado de México y Municipios que lo soliciten y que laboran bajo el régimen de la Ley de Seguridad Social de!
Estado de México y Municipios.

Funciones:

- Planear, erganizar y controlar conjuntamente con el Subdirector de Evaluacion de Programas Municipales, el
Programa Operative Anual de la Unidad de Expedicion de Constancias por Afos de Servicio.

- Recihir y atender las demandas de solicitudes de constancias certificadas por afios de servicio de los servidores
publicos que laberan bajo ef régimen de la Ley de Seguridad Social del Estado de Méxice y Municipios.

- Solicitar a los servidores publicos sclicitantes de constancias, informacién y documentacién suficiente y detaliada
sobre las afios de servicio prestados a efecto de agilizar su tramite.

— Realizar el andlisis y la consulta de la informacién necesaria para la elaboracion de la historia laboral.

- Efectuar, previa autorizacién del Subdirector, visitas e inspecciones de campo donde se lleve a ¢cabo la consulta
de la informacién requerida para la elaboracién de las constancias por afios de servicio.

- Otorgar apoyo al ISSEMYM en la consulta de néminas, y/o dudas, referente a la historia laboral de los
servidores publicos.

— Revisar, registrar y entregar la constancia certificada por afios de servicio a los servidores publicos solicitantes.

— Coordinar las acciones encaminadas a |a elaboracién de indicadores de medicion de desempefio para conocer
el impacto en la prestacion de servicios gue ofrece el Organo Superior de Fiscalizacion a los servidores
pablicos.

- Integrar el catadlogo de indicadores de medicidon del desempefic de fa prestacion de servicios de la Unidad de
Expedicién de Constancias per Afios de Servicio. 2

— Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacién y Procedimientos del ares, asi como tos
lineamientos y normas a que haya lugar.

—  Informar al Subdirector el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del drea a su cargo.

- Desarrollar tas demas funciones inherentes al area de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector de Evaluacién de Programas Municipales.

32030 Subdirecclén de Evaluacién de Programas Federales
Objetivo:
Evaluar el impacto econdémico y social de los programas federales de las enfidades fiscalizables mediante Ia

construccion, implementacion, actualizacion, evaluacion y seguimiento de indicadores de desempefio de acuerdo a
la normatividad, con el fin verificar la adecuada ulilizaciéon de ios recursos.

Funciones:

- Planear y programar las actividades correspondientes al area & su cargo para la integracién dei Programa
Operativo Anual y someterlo a consideracién del Auditor Especial de Evaluacion de Programas de acuerdo a los
lineamientos establecidos.

- Determinar conjuntamente con los titulares de los departamentos, los programas de trabajo de las evaluaciones,
visitas, inspecciones, revisiones y auditorias a realizar, asi comq la propuesta de designacién de auditores y
someterlos a consideracion del Auditor Especial de Evaluacién de Programas.
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- ldentificar, validar y proponer al Auditor Especial de Evaiuacién de Programas los indicadores a construir para la
medicidn al desempefo.

~  Mantener coordinacién y comunicacion permanenta con los titulares y/o enlaces de 1as entidades fiscalizables en
materia de evaluacion de programas, brindandoles capacitacion y asescria. :

— Coordinar y dar sgguimiento al proceso de evaluacion del impacto econdmico y social de los programas
federales en el estado y municipios, a través de indicadores disefiades de acuerdo con la normatividad para
emitir los pliegos de recomendacionas.

- Revisar gue las propuestas de pliegos de recomendaciones que se formulen a las entidades fiscalizables en el
ambito de su competencia, reanan los requisitos legales y técnicos necesarios.

- Someter a consideracién del Auditor Especial de Evaluacién de Programas, los pliegos de recomendaciones y
observaciones que en el ambito de su competencia se deban formular a las entidades fiscalizables.

— Revisar el proyecto de informe de resultados de la revisitn de la cuenta publica, asi como de la evaluacion de
los programas federales en el estado y municipios.

~ Revisar |la propuesta de respuesta scbre el seguimiento de la evaluacion a la entidad fiscalizable y someterla a

consideracion del Auditor Especial de Evaluacion de Programas.

- Propener al Auditor Especial de Evaluacion de Programas, la investigacién en el ambito de su competencia, de
los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita.

- Mantener coordinacion y comunicacion permanente con la Coordinacién de Solventaciones a efecto de canalizar
los pliegos de recomendaciones y observaciones que no fueron solventados en tiempo y forma por las entidades
fiscalizables. .

- Formular los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demdas documentos que le sean requeridos por el
Auditor Especial de Evaluacion de Programas.

— Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del drea de su competencia,
asl como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

- Dar seguimiento al avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del drea a su cargo.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia, las gue sefialen las disposiciones legales
aplicables y {as asignadas directamente por el Auditor Especial de Evaluacion de Programas

32032 Departamento de Evaluacién de Programas Federales al Estado
Objetive
Coadyuvar a evaluar el impacto econdmico y social de los programas federales de las entidades fiscalizables,

mediante la construccién, implementacion, actualizacién, evaluacién y seguimiento de indicadores de desempefio de
acuerdo & [a normatividad, con el fin de verificar la adecuada utilizacién de los recursos.

Funciones:

- Planear, organizar y controlar conjuntamente con el Subdirector de Evaluacién de Programas Federales, el
Programa Operative Anual.

- Practicar evaluaciones, auditorias, visitas e inspecciones a fas entidades fiscalizables conforme al pregrama
aprobado.

- GCoordinar las acciones encaminadas a la construccién de indicadores de medicion al desempeno.

- Elaborar la solicitud de informacidn necesaria para alimentar ios indicadores que permitan |a evaluacién de los
programas de las entidades fiscalizables.

- Realizar la evaluacién del impacto econdmico y social de los progremas federales en el Estac}b, a #avés de
indicadores disefiados de acuerdo a la normatividad, conforme al pregrama aprobado.

- Elaborar el proyecto de informe de resultados del comportamiento de los programas federales, y someterlos a
congideracion del Subdirector.

- Analizar tos resultados de evaluacion de los programas federales al Estado, a fin de enstir la propuesta de
pliego de recomendaciones, tendente a la mejora continua en el maneje de los recursos publicos.

- Analizar la informacion de seguimiento de la evaluacion de programas federales at-Estado y elaborar la
propuesta de respuesta a la entidad fiscalizable.

— Analizar los programas federales para contribuir en la elaboracién del proyecto de informe de resultados de la
revision de la cuenta publica Estatal.

— Coadyuvar en la propuesta de proyectos de Manuales de Organizacién y Procedimientos del drea de su
competencia, asi como los ineamientos, normas y circulares a gue haya lugar.

—  Informar al Subdirector el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del drea a su cargo.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su comEetencia_, las gue sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector de Evaluacion de Programas Federales.

32033 Departamento de Evaluacién de Programas Federales al Municipio
Objetivo:
Coadyuvar a evaluar el impacto econdémico y social de los programas federales de las entidades fiscalizables,

mediante la construccién, implementacién, actualizacion, evaluacion y séguimiento de indicadores de desempefio de
acuerdo a la normatividad, con el fin de verificar la adecuada utilizacidén de los recursos.
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Funclones:

- Planear, organizar y controlar conjuntamente con el Subdirector de Evaluacién de Programas Federales, el
Programa Operative Anual.

- Practicar evaluac’lgnes auditorias, visitas e inspecciones a las entidades fiscalizables conforme al programa
aprobado.

- Coordinar las acciones encaminadas a la construccidn de indicadores de medicién al desempefio.

— Elaborar la solicitud de informacion necesaria para alimentar los indicadores que permitan la evaluacion de los
programas de las entidades fiscalizables.

- Realizar la evaluacién del impacto econdmico y soctal de los programas fedaraies en los municipios, a través de
indicadores disefiados de acuerdo a la normatividad, conforme al programa aprobado.

- Elaborar el proyecto de informe de resultados del comportamiento de los programas federales y someterlo a

consideracion del Subdirector.

Anarzar los resultados de evaluacion de los programas federales al municipio, a fin de emitir Ia propuesta dei

pliego de recomendaciones, tendente a |a mejora continua en el manejo de los recursos publicos.

~ Analizar la informacién de seguimiento de la evaluacién de programas federales al municipio y elaborar la
propuesta de respuesta a la entidad fiscalizable.

- Analizar los programas federales para contribuir en la elaboracién del proyecto dé informe de resultados de la
revision de la cuenta plblica Municipal.

- Coadyuvar en |la propuesta de proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del area de su
competencia, asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

- Informar al Subdirector el avance y cumplimiento del Programa Qperative Anual del drea a su cargo.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencta, las que sefalen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector de Evaluacién de Programas Federales.

33000 Unidad de Asuntos Juridicos
Objetivo:

Estudiar, gestionar y atender los asuntos de caracter legal en que tenga ingerencia el Organo Superior de
Fiscalizacion, asi como emitir apiniones 5 dictamenes de las consultas y requerimientos que en materia juridica
formulen [as unidades administrativas del Crgano Superior de Fiscalizacion.

Funciones:

— Planear y crientar las actividades correspondientes a las 4reas a su cargo, para la integracién del Programa
Operativo Anual.

- Establecer mecanismos que permitan verificar la observancia de las normas laborales y de las disposiciones
juridicas aplicables al funcicnamiento de las Subdirecciones de su adscripcidn.

- Asesorar en materia juridica al Auditor Superior y a los funcionarios del Organo Superior de F|sg¢.zat:|én
formulando los dictdmenes o resoluciones que en cada caso procedan.

- Representar al Auditor Superior ante las instancias competentes, con motivo de la aplicacmn de la Ley de
Fisgalizacién Superior del Estado de Meéxico v de la Ley de Responsabilidades del Estado y Municipios y demas
ordenamientos legales. #

-~ Instruir y supervisar la elaboracién de contratos, convenios, asignaciones, concesiones y perm|sos que celebre y
otorgue el Organe Superior de Fiscalizacién, emitienda el dictamen correspondiente y dpinando respecto a la
interpretacién, rescisién, nulidad y demas aspectos legales relacionados con los documentos.

- Verificar la legaldad de los contratos, escrituras, testmonios, juisios y documentos que celebre el Organo
Superior, llevando el registro y control de los mismos.

—  Instruir y substanciar los procedimientos administrativos para el fincamiento de responsabilidades administrativas
resarcitorias en que incurran los servidores publicos de las entidades Fiscalizables, por actos u omisiches en la
aplicacién de los recursos publicos, habilitar al persenal que intervenga en las actuaciones respectivas y acordar
lo conducente. _

—  Supervisar la elaboracién de los proyectos de acuerdos de admision, diligencias y resolucién de los recursos
previstos en la ley de Fiscalizacion Superior del Estado de Meéxico y auxiliar en el tramite de los mismos.

— Informar al Auditor Superior de los hechos presuntamente constitutivos de delito, cuando se detecten derivado
de la revision y fiscalizacion de las Cuentas Publicas, de los informas mensuales, trimestrales y de la evaluacion
de los programas; asi como de las demas responsabilidades y sanciones a que hubiere tugar.
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Contestar demandas, presentar pruebas y alegatos, y actuar en defensa de los intereses juridicos del propio
Organa Superior, dando el debido seguimiento a los procesos y juicios en que actlie.

Promover las medidas necesarias para la restitucién ai erario publico de los bienes obtenidos por actos o
conductas ilicitas, de acuerdo a los ordenamientos legales aplicables. .

Conocer y substanciar el recurso de inconformidad, presentando el proyecto de resolucion al Auditor Superior
para que éste resuelva. )

Recibir e investigar en ccordinacién con las diferentes #reas del Organo Superior, las quejas o denuncias
presentadas en contra de servidores piblicos sujetos de fiscalizacion o de quienes hayan dejado de serlo y que
se refieran al mangjo de recursos publicos asignados, para el trdmite correspondiente.

Supervisar que se lleve a cabo las notificaciones de toda clase de pliegos, resoluciones y acuerdos que emita el
Organo Superior a servidores y ex servidores pUblicos de las entidades fiscalizables.

Actuar como organc de consulta, asesoria e investigacion en los asuntos gue le planteen las demas unidades
administrativas o que le sean encomendados por el Auditor Superior.

Coordinar la elaboracién y revision de los proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,
manuales, circulares y demas disposiciones de caracter generat que sean de competencia del Organo Superior, -
asi:como la compitacion y difusion de las normas juridicas relacionadas con su funcionamiento.

Promover la compilacion de los ordenamientos legales que regulan la actividad gel Organo, para contar con el
fundamento legal que coadyuve a la toma de decisiones para la solucion de los problemas que se presenten en
el Organo Superior.

Definir y sistematizar los criterios jurldicos y estrategias para la debida apiicacion de tas disposiciones legales y
reglamentarias en que sea competente el Grgano Superior.

Supervisar |a atencidn y trmite de las quejas y denuncias que presenten los particulares u ofras autoridades, en
contra de servidores publicos sujetos de actos de fiscalizacién o de quienes hayan dejado de serlo v, en su
caso, acordar lo conducente.

Intervenir en la formulacion e integracion de las denuncias y demandas que presente el Organc Superior,
mediante la formulacion de las medidas de apremio a impenerse a las enlidades fiscalizables que asi lo
ameriten, a que hace referencia la Ley de Fiscalizacion.

Formular, proponer y acordar con el Auditor Superior las refermas, adicicnes o actualizaciones que pueda sufrir
la Ley y el Reglamento del Organo Superior.

Determinar, en su caso, los dafios y/o perjuicios que afecten al erario publico y promover ante |as autoridades
competentes las denuncias y querellas penales que formule el Auditor Superior, en términcs de la legislacion
aplicable,

Requerir a ias autoridades competentes, se efectie ¢l Procedimiento Administrativo de Ejecucién, respective a
los responsables, derivado del fincamiento de responsabilidades administrativas resarcitorias, disciplinarias y
medidas de apremio.

Proponer el Reglamento de las Cauciones o Garantias en el cual se especifiguen los lineamientos generales
para determinar su monto y qué servidores publicos deben otorgarla de acuerdo a la legislacion vigente en la
materia.

Dirigir y coordinar, con base a las instrucciones recibidas por el Auditor Superior, las acciones tendentes z la
planificacion, desarrollo e implementacion del Sistema de Gestién de Calidad del Organc Superior de
Fiscalizacién.

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Crganizacion y Procedimientos del area de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar. i

Dar seguimiento al avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual de las dreas de su adscripeién.
Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
apficables vy |las asignadas directamente por el Auditor Superior.

K

33010 Subdireccidn de lo Contencioso Administrativo

Objetivo:

Defender los intereses del Organo Superior de Fiscalizacién mediante la atencion eficaz y oportuna de los recursos
administrativos y olros medios de impugnacién interpuestos por los servidores plblicos de las entidades fiscalizables
o quienes hayan dejado de serlo o los particulares.

Funciones:

Planear y programar las actividades correspondientes al &rea a su cargo para la integracién del Programa
Operativo Anual y someterlo a consideracién del Titular de 1a Unidad de Asuntos Jurfdicos de acuerdo a los
lineamientos establecidos. .

Formular los estudios, opiniones, dictdmenes, informes y demas documentos que le sean requeridos por su
superior jerarquico.

Instruir y proponer la resalucién de los recursos administrativos competencia del Organo Superior, previsios en
los ordenamientos legales aplicables;
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Coadyuvar en cualquier controversia, ante los Tribunales competentes, realizando al afecto las acciones que
correspondan para la adecuada defensa de los intereses de! Organo Superior;

Elaborar los documentos relativos a las actuaciones administrativas o jurisdiccionales en las que deba de
intarvenir et Organe Superior; -

Supervisar que $e elaboren, presenten o interpongan las demandas o contestaciones de demandas, informes
previos y justificados en los juicios de ampare, alegatos, recursos y toda clase de promociones que procedan,
con Ja finalidad de defender los intereses del Organo Superior. }

Revisar el proyecto de resolucion de los recursos previstos en la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de
México, que se interpongan en contra de los actos y resoluciones que emita et Organo Supetior.

Dar sequimiento a los procedimientos judiciales gue se instauren con motiva del ejercicio de las faculades del
Organo Superior.

Apoyar juridicamente a las unidades administrativas del Organo Superior en las diversas instancias legales.
Proporcionar asesoria a las unidades administrativas del Organo Superior en la practica de auditorias, visitas, .
revisiones, inspecciones y en la etapa de aclaracién prevista en la Ley de Fiscalizacién Superior, para que sus
attuaciones se apeguen a la legalidad. g

Revisar y/o coadyuvar en la elaboracién de los proyeclos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos, circulares y demds disposiciones de caracter general que sean de competencia del Organe Superior.

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del area de su competencia
asl como los lineamientos, normas y circulares a que haya fugar.

Dar seguimiento al avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual de las dreas de su adscripcion.

Desarrellar las demas funciones inherentes al area de su competencia, las que sefialen |as disposicicnes legales
aplicables y las asignadas directamente por el Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos,

33012 Departamento de lo Contencioso

Objetivo:

Tramitar los recursos administrativos y otros medios de impugnacién gue interpongan los servidores piblicos de las
entidades fiscalizables o quienes hayan dejado de serlo o los particulares, en contra de los actos y resoluciones que
emita el Organo Superior de Fiscalizacién y dar seguimienta a los procesos ¥ juicios que se deriven.

Funciones:

Planear y programar las actividades correspondientes al area a su cargo para la integracién del Programa
Operativo Anual y someterlo a consideracién del Subdirector de lo Centencioso Administrativo de acuerdo a los
lineamientos establecidos.

Elaborar las contestaciones a solicitudes de informacién formuladas por los tribunales laborales, jurisdiccionales
y administrativos.

Elaborar los proyectos de informes previos y justificados en los juicios de amparo y toda clase de promociones
que se requieran, en donde se sefiale como autoridad responsable al Organo Superior y dar seguimiento al
proceso hasta su total conclusion.

Efectuar los proyectos de acuerdos de admisién, diligencias y resolucién de los recursos previdtos en la Ley de
Fiscalizacion Superior del Estado de México y auxiliar en el tramite de los mismos.

Der tramiie y seguimiento a los juicios contenciosos administrativos gue se interpongan en contra de actos y
resoluciones dictados por el Grgano Superior. ; g
Atender y dar seguimiento a los juicios administrativos, civiles, laborales, penales y de amparo; asi como todo
tipo de controversias en las que sea parte el Organo Superior.

Elabarar por acuerdo del Subdirector de lo Contencioso, las promociones de tramite ante los tribunales estatales
y federales, en los juicios en los que sea parte el Organo Superior.

Asistir a las audiencias en |os juicios en los que sea parie y tenga interés el Organo Superior.

Comparecer anie las instancias jurisdiccionales, presentar, contestar y reconvenir demandas, oponer
excepciones, comparecer en tas audiencias, ofrecer y rendir pruebas, recusar jueces o magistrados e interponer
recursos.

Asesorar en materia contenciosa a las areas del Organo Superior.

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacién y Procedimientos def drea de su competencia
asi como los lineamientas, normas y circulares a que haya lugar.

Informar al Subdirector el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del érea a su cargo.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia, las que sefalen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por ef Subdirector de lo Contencioso Administrative.
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33013 Departamento de Apoyo Legal
Objetivo:

Brindar la asesoria y apoyo juridice-legal necesaric relacionado con el ambite de competencia deI'Organo Superior
de Fiscalizacion. ~ :

Funciones:

-~ Planear y programar las actividades correspondientes al area a su carge para la integracion del programa
Operativo Anual y someterlo a consideracion del Subdirector de lo Contencioso Administrativo de acuerdo a los
lineamientos establecidos.

- Participar en la elaboracion de estudios, proyectos, investigaciones y opiniones sobre aspectos legales
relacionados con el ambito de competencia del Organo Superior.

- Elaborar los proyectos de iniciativas de leyes, reglamentes, decretos, acuerdos, circulares y demés

+ disposiciones de caracter general que sean de competencia del Organo Superior; -

- Oftorgar la asistencia legal que le requieran las éreas auditoras durante el desarrollo de las auditorias, visitas,
revisiones e inspecciones; asi como las distintas unidades administrativas def Organo.

—  Atender |as peticiones relacionadas con quejas efectuadas por particulares al Grgano Superior

—~  Anaiizar y verificar la informacién y documentacion que presentan las entidades fiscalizables, para fa promocién
de acciones legales con motivo de las irregularidades detectadas en las revisiones;

—  Brindar la asistencia técnica que requieran las unidades administrativas del Organc Superior, para la elaboracion
de formatos y documentos que contengan aspeclos legales necesarios para la practica de los aclos de
fiscalizacian.

—  Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacién y Procedimientos del area de su competencia,
asi como los lineamientos, normas y ¢irculares a que haya lugar.

— Informar al Subdirector el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual det area a su cargo.

—  Desarrollar las demds funciones inherentes al area de su competencia, las que sefialen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector de lo Contencioso Administrativo.

33020 Subdireccion Juridico Consultivo
Objetivo:

Proporcionar el apoyo que sea requerido en matenia legislativa y de asesoria juridica, a efecto de contar con un
marco juridico que impulse la mejora de la calidad en la gestién publica, verificando el seguimiento y cumplimiento en
la determinacidon de responsabilidades y garantizando un adecuado seguimientc de la correspondencia y
documentos a notificar del Organc Superior,

Funclones:

- Planear y programar las actividades correspondientes al area a su cargo para la integracidn del Programa
Operativo Anual y someterlo a consideracion del Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos de acuerdo a los
lineamientos establecidos. -

- Formular los estudios, opiniones, dictamenes, informes y demas documentos que le sean reqéeridos por su
supenior jerarguico. .

- Coogdinar la compilacion y actualizacién de las leyes, reglamentos, decretos y en general |a normatividad
necesaria para garantizar que, la Unidad de Asuntos Juridicos cuente con el acervo jurigico necesario para
atender de manera eficiente las consulias.

- Coordinar y/o atender la asesoria y apoyo juridico que en el ambito de su competencia requieran las distirmas
unidades administrativas del Organo Superior, asi como los servidores piblicos de las entidades fiscalizables
gue lo soliciten.

~ Revisar yfo formular los convenios, contratos, acuerdos de coordinacion, colaboracion y participacion vy
cualquier ofro documento legal que deba suscribir el Organo Superior con las diversas dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal asi como con los diversos grupos del sector
privado y social.

—  Supervisar y revisar los proyectos de los pliegos definitivos de responsabilidades en contra de los servidores
publicos de las entidades fiscalizables.

- Verificar que el Deparlamento de Responsabilidades lleve el registro de los pliegos definitivos de
responsabilidades y de las sanciones impuestas por el Organo Superior.

- Someter a consideracion del Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos el fincamiento de responsabilidades e
imposicién de sanciones administrativas, que consignen los expedientes técnicos que remitan las unidades
administrativas auditoras;
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Intervenir, en su caso, en las garantias de audiencia y demés procedimientos, de manera toordinada con al

Departamento de Responsabitidades y en su caso, con el Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos.

Lievar el registro y control de los procedimientos administrativos de caracter resarcitorio y disciplinario.

Promover el procedimiento para €| fincamiento de las responsabilidades resarcitorias que le correspondan en

términos de Ley:y en su caso.instruir al Departamento de Responsabilidades para que ejecute las acciones

tendientes para sufincamiento. _

Sugervisar el seguimiento del cobro de los resarcimientos y ejecucian de los medios de apremio impuestos por
rganc Superior;

Supervisar la integracién de la documentacidn necesaria para la presentacion de las denuncias o querellas

penales que procedan como resultade de las iregularidades detectadas en los procedimientos de los actos de

fiscalizacion.

Dar seguimiento al frAmite atendido por el Departamento de Responsabilidades sobre las quejas y denuncias

gie presenten los particulares u otras autoridades, en contra de servidores pulblicos sujetos de actos de

fiscalizacién o de quienes hayan dejado de serlo.

Revisar la fundamentacién legal de los pliegos de observaciones, informes de resultados, asl como de los -~

doctimentos mediante los cuales se presentan los proyectos de resolucién y demag actos que emita el Organo

Superior, y someterlos a consideracion del Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos.

Coordinar y controlar el proceso de netificacién de documentos, supervisando que se lfeve a cabo de acuerdo a

las rutas programadas y optimizando el empleo de los recurses humanos y materiales.

Informar a las diferentes unidades administrativas del OGrgano Superior, “el estado en que se encuentra su

documentacion notificada.

Supervisar que la recepcidn y notificacion de documentacién se realice de manera eficiente y controlada,

rindiendo los informes correspondientes af Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos.

Revisar la documentacion para la justificacion de vidlicos, previa verificacion de las constancias soporie y

someterla a consideracion del Titular de l1a Unidad de Asuntos Juridicos.

Elaborar y proponer los proyectes de Manuales de Organizacién y Procedimientos del area de su compatencia

asi como los lineamientos, normas y circutares a que haya lugar.

Dar seguimiento al avance y cumplimiento det Programa Operative Anual de las dreas de su adscripeién.

Desarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia, las que sefalen las disposiciones legales

aplicables y las asigngdas directamente por ¢l Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos,

33022 Departamento de Oficlalia de Partes
Objetivo:

Registrar y controlar la documentacion que reciba el Organc Superior de Fiscalizacion, derivada del cumplimiente de
las atribuciones que le confiere la normatividad aplicable.

Funciones:

33023 Departamento de Responsabilidades

Planear y programar las actividades correspondientes al area a su cargo para la integracién del Programa
Operativo Anual y someterlo a consideracién del Subdirector Juridico Consultivo de acuerdo a los lineamigntos
establecidos.

Recibir los Informes Mensuales, Trimestrales, Cuenta Publica, Presupuesto de Egresos y demas documentacién
de las entidades fiscalizables y de los particuiares en general, que se presente al Organo Sigeeritr de
Fiscalizacién.

Clasificar y registrar en el sistema autematizado la documentacion recibida.

Emitir la relacién diaria de documentacion recibida para los controles correspondientes.

Turnar a |a oficina del Auditor Superior la documentacion recibida para su posterior distribficién a las diferentes
unidades administrativas del Organo.

Proponer al Subdirector Juridico la implementacién de mecanismes de operacién y cdtrol para el constante
mejoramiento de los servicios de recepcidn, clasificacién, procesamiente y distribucion de los documentos
remitidos al Organo Superior.

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacion y Procedimientos del area de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.

Infarmar al Subdirector el avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del &rea a su cargo.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia, las que sefialen Jas disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector Juridico Consultivo.

Objetivo:

Iniciar y tramitar los procedimientos para el fincamiento de las responsabilidades administrativas resarcitorias en gue
incurran kos servidores plblicos de fas entidades fiscalizables, por incumplimiento a las disposiciones juridicas; ¢ por
omisiones & incumplimiento a las ebligacicnes de su empleo, cargo o cémision.
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Funciones:

4

Planear y programar las actividades correspondientes al 4rea a su carge para la integracién del Programa
Operativo Anual y someterlo a consideracion del Subdirector Juridico Consultivo de acuerdea los lineamientos
establecidos. -,

Intervenir y apoyar a las Contralorias Internas de las entidades fiscalizables en la integracion y resclucién de los
expedientes que con motivo de una responsabilidad administrativa incurran los servidores publicos de las
entidades.

Coordinar acciones con las demés unidades administrativas del Organo Superior, para verificar que la
documentacion que requieran, sea entregada por las entidades fiscalizables dentro de 108 términos y plazos
sefialados legalmente.

Integrar la documentacién necesaria para |a presentacion de las denuncias o querellas penales que procedan
como resultadoe de |as irregularidades detectadas en los procedimientos de los actos de fiscalizacion.

Tramitar las quejas y denuncias que presenten los particulares u otras autoridades, en contra de servidores
publicos sujetos de actos de fiscalizacién o de guienes hayan dejado de serlo, en el &mbito de su competencia,
y verificar su debido seguimiento.

Registrar, resguardar y controlar los expedientes técnicos de presuntas responsabilidades administrativas, o
imposicion de multas integrados por las unidades administrativas auditoras del Organo Superior.

Analizar |a informacion y documentacion contenida en los expedientes técnicos de presuntas responsabilidades
administrativas o imposicién de multas, comprobando la existencia de la documentacién que soporte las
iregularidades detectadas y revisar la referencia del marco normativo scbre fas infracciones cometidas por los
presuntos responsables.

Hacer Ips framites para que las unidades administrativas auditoras def Organo Superior realicen las
madificaciones yfo aclaraciones que se deriven de las revisiones de los expedientes técnicos de presuntas
responsabilidades administrativas, sometiéndolo a la consideracitn de su superior jerarquico.

Determinar el no inicio del Procedimientc Administrative ante la falta de elementos que sustenten la presunta
responsabilidad administrativa.

Elaborar los acuerdos de radicacién, citatorios y oficios relacionados con el procedimiento para el fincamiento de
responsabilidad resarcitoria, desahogar garantias de audiencia y admitir o desechar las pruebas relacionadas
con dicho procedimiento.

Elaborar el proyecto del pliego definitivo de responsabilidades vy someterlo a consideracién del Subdirector
Juridico Consultivo.

Promover el fincamiento de responsabilidades e impasicién de sanciones administrativas a que haya lugar, a fin
de lograr el resarcimiento de los dafios y perjuicios causados a la hacienda estatal o municipal.

Integrar y contralar los expedientes relativos a los procedimientos administrativos de responsabllldades que se
tramiten, y registrar en el libro de gobierno las diversas accignes de cada procedimiento. T o
Proponer los proyectos de resolucidn que conforme a derecho procedan. \

Intervenir, en su caso, en los procedimientos para hacer efectivas las garantias o cauciones de los servidores
pullicos estatales y municipales que se les haya comprobade dafo patrimonial a las haclendas publicas de las
entidades fiscalizables.

Adoptar medidas para llevar a cabo el seguimiento del cobro de los pliegos definitivos de résponsabilidades y de
las multas impuestas por el Organo Superior, informando a su superior jerarquico.

Intervenir y participar activamente en la presentacién de denuncias y demandas en las que tenga interés el
Qrgano Superior.

Revisar en forma permanente ias leyes, reglamentos, oficios, decretos v en general toda la normatividad, cen el
fin de estar actualizado juridicamente para emitir la informacién requerida por su superior jerérquico.

Elaborar y proponer los proyectos de Manuales de Organizacién y Procedimientos del drea de su competencia
asi como los lineamientos, normas y circulares a que haya lugar.
informar al Subdirector ef avance y cumplimiento del Programa Operativo Anual del drea a su cargo.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia, las que sefalen las disposiciones legales
aplicables y las asignadas directamente por el Subdirector Juridico Consultivo.
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HOJA DE AUTORIZACION Y VALIDACION

VALIDO VALIDO

COORDINADOR DE DESARROLLO
COORDINADOR DE ASESORES INTERINSTITUCIONAL

VALIDO VALIDG

COORDINADOR DE CONTROL Y
AUDITORIA INTERNA COORDINADOR DE SOLVENTACIONES

.

VALIDO

COORDINADOR DE APOYO
ADMINISTRATIVO

ELABORO
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE

ORGANIZACION, METODOS Y
NORMATIVIDAD

AUTORIZO
AUDITOR SUPERIOR DEL ORGANO
SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL
ESTADO DE MEXICO
VALIDO

COORDINADORA DE NORMATIVIDAD Y
DESARROLLO ADMINISTRATIVO

VALIDO
_ VALIDO
AUDITOR ESPECIAL DE CUMPLIMIENTO AUDITOR ESPECIAL DE EVALUACION DE_
FINANCIERO PROGRAMAS *
y VALIDO VALIDO
TITULAR DE LA UNIDAD DE ASUNTOS SECRETARIO TEGNICO

JURIDICOS



