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X, Validacién
x. Hoja de Actualizacién

Presentacidn

La sociedad mexiquense exige de su gobierno cercanfa y responsabilidad para lograr, con hechos, obras y acciones, mejores condiciones deé vida y
constante prosperidad.

Por ello, e licenciado Enrique Feia Nieto, Gobernador Constitucional del Estado de México, impulsa la canstruceion de un gobiarno eficiente y de
resultados, cuya premisa fundamental &s 2 generacian de acuerdos y consensos para la solucién de las demandas sociales.

El buen gobiernc se sustenta en una administracidén publica mas eficiente en el uso de sus recursos y mas eficaz en el logre de sus propésitos. El
ciudadano es el factor principal de su atencién y la solucién de los problemas piblicos su prioridad.

En este contexto, la Administracién Pablica Estatal transita a un nuevo modelo de gestién, oriemtado a ja generacién de resultados de walor para la
cisdadania, Este modelo propugna por garantizar la estabilidad de las instituciones que han demostrado su eficacia, pero también por el cambio de
aquelias que es necesario modernizar,

La solider y el buen desempefo de las instituciones gubernamentales tienen como base las mejores pricticas administrativas emanadas de la permanente
revision y actualizacion de las estructuras organizacionales y sisternas de trabajo, del disefio e instrumentacidn de proyectos de innovacion y del
establecimiento de sistemas de gestién de calidad.

El presente manual administrativo documenta la accidn organizada para dar cumplimiento a {a migién de la Secretaria de Finanzas, La escructura
organizativa, la division del trabajo, los mecanismos de coordinacién y comunicacién, las funciones y acsividedes encomendadas, el nivel de centralizacion
o descentralizacién, los procesos clave de la crganizacién ¥ los resultados que se obtienen, son aiguros de los aspectos que delinean la gestidn
administrativa de esta dependencia de! Ejecutive Estatal,

Este documento contribuye en la pianificacién, conocimients, aprendizaje y evaluacién de la accién administrativa. El reto impostérgable es la
transformacion de la cultura hacia nuevos esquemas de responsabilidad, transparencia, organizacién, liderazgo y productividad.

. Antecedentes

La primera disposicion juridica en la que se contempla una forma general de organizacién del GGebierno Estatal, es el Decreto del 2 de marzo de 1824
sobre la Crganizacién Provisional del Gobierno Interior del Estado de México, en el cual se establecia la forma de Gobierno y la division para su ejercicio
en tres poderes: Ejecutivo, Legislativo y Judicial.

El 12 de actubre de 1827 se expidio el primer Reglamento Interior para la Secretaria del Gobierno del Estado Libre de México, en el que se especifict Ja
estructura organica del Poder Ejecutivo, este ordenamiento contemplaba a la Oficialia Mayor, cuyas funciones eran las de sustituir las faltas del Secretario
de Gabierno; distribuir y asignar trabajo al personal de la Secretaria, tramitar Ja correspondencia del Secretario, coordinar los asuntos de las mesas de
trabajo y los encomendades por el Gabernador, revisar la redaccién y estilo de [as minutas de las mesas de trabajo y rubricarlas, asi como registrar y
conservar la informacién para integrar la memoria anual de gobierno.

Asl también, figuraban los Oficiales de Mesa. que tenian funciones adminiscrativas especificas relacionadas con asuntos de los ramos encomendados
directamente al Oficial Mayor para su resolucién; los Cficiales de Partes eran los encargados de registrar en el libro correspondiente los decretos y
&rdenes del gobierno relacionados con la administracion de cada ramo: y el Archivero cuya funcién principal era cuidar y arreglar la documentacion del
archivo para la identficacién, localizacién y use de la misma.

Por otro lado, el Departamento de Hacienda se dividia en tres secciones: la primera se encargaba de atender lo relacionado con pedides y liquidaciones
de labrados y del contingente: la segunda de ios ramos de aduanas, tabacos y papel sellado, y la tercera de la Tesoreria General y sus ramos, los fondos
de rescace y la contaduria, :

En ¢l Estatuto Provisional para el Gobierno Interior del Estado de Méxica, expedido el 3 de septiembre de 855, se sefalaba que el Secretario General
de Gobierno seria suplido en sus faleas por el Oficial Mayor, especificando que este dltime podia autorizar <on su firma tas disposiciones del Ejecucive en
ausencia del Secretario. En tanto que en el ramo de la Hacienda Estatal se mantiene la Tesorena General el Estado y la Contadurla General,

Por decreto del 6 de octubre de 1890, se determiné que el Oficial Mayor de la Secretaria de Gobierno seria el Jefe de la Seccién de Gobernacidn, siendo
hasta el |1 de mayo de 1895 cuandc se crea la plaza de Oficial Mayor de la Secretaria General de Gobierno con estrictas funciones de Oficial Mayer,
previendose también su facultad para suplir las ausencias del Secretario General, quien a su vez seria suplido por el jefe de Seccion de Gobernacién. En el
afio de 1898 se reconoce al Oficial Mayor como Director Auxiliar del Secretario General y Jefe de Seccién de Gobernacién, y es hasta el afio da 1915
que se contempla nuevamente al Oficial Mayor separade de la Seccidn de Gobernacion entre cuyas funciones tenia la de informar al Gobernador o al
Consejo las medidas para aumentar la eficiencia de la administracién.

En 1897 se crea la Direccién General de Rentas y de la Contabilidad Pablica del Estado, sus atribuciones eran la elaboracion de proyactos de
presupuesto de ingresos y egrescs, integrar la contabilidad piblica, concentrar los caudales registrados en el Departaments Central de Caja y celebrar
contratos para la compra de efectos y utiles para el Estado.

Las funciones de la Oficialia Mayor y de Hacienda han prevalecido a lo largo de |a historia, sus acciones sa han relacionado con el apoyo al Secretario de
Gabierno, atender los asuntos por €l encomendados y realizar funciones administrativas para procurar la eficiencia administrativa y atender los asuntos
de ingresos, egresos y finanzas del Estado, respectivarmente.

Ei 4 de julio de 1955 se publicd la Ley Crginica de las Dependencias del Poder Ejecutivo, la cual fundaments el funcionamiento organico de la estructura
del aparato pablico, conformado per Direcciones y Deparamentos, entre los que figuraban la Oficiaifa Mayor de Gobierno y la Direccion General de
Hacienda.

En esta Ley se destaca la existencia de la Direccidn General de Hacienda, encargada de atender fa politica fiscal, recaudacion y vigilancia de las
contribuciones, la formulacién de los proyectos de presupuesta de ingresos y egresos, asesorfa a la hacienda municipal, catastro, glosa preventiva de las
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cuentas, conerol de bienes muebles e inmuebles, cauciones por manejo de fondos poblicos, contabilidad general, tramite y vigilancia de las concesiones
fiscales, enajenacion de bienes del Estado y formulacién de la cuenta patlica que envia el Ejecutivo a la Legislatura Local. Asi como de un Departamenta
de Personal encargado del control de altas y bajas, expedicion de nombramientos y page de sueldos de los servidores publicos: expedicion de
credenciales registro de firmas autografas; controi de asistencias, vidticos y gastos de funcionarios y hojas de servicios de los funcionarios ¥ empleados; ¥
un Departaments de Correspondencia que atendia el despacho de la correspondencia oficial de las dependencias def Ejscutivo.

Paralelamente a las Dire: ciones y Deparcamentos formalizados en la Ley Orghnica de 1955, existian instancias administrativas que, con una autoridad
formal reconocida y aprobada por el Gobernador, vislumbraban el perfil de 'as actuales Secretarias ai asumir funciones de coordinacién sectarial ¥
programécica En cstos afos las actividades de la Chicialia Mayor se orientaban a procurar el incremento de fa productividad de los servicios
administratives a partir de una reforma administrativa grdual,

Durante |a década de los setentas se crearon diversas unidades de coordinacién que centralizaron funciones de planeacién y control, como consecuencia
del crec'miento de’ aparato publico y ef ‘neremento de los organismos descentralizados. En |976 se aprobé la Ley Orginica del Foder Ejecutivo, la cual
establecia |2 existencia de |7 direcciones, departamentos y womisiones coordinadoras, y la Oficialia Mayor y la Secretaria General de Gobierno, como
brganos adm:nistrativos que les proporcionaban apoya en los ambitos politico y administrativo,

En esca época la Direcodn de Hacienda estaba facultada para atender la politica fiscal def Estado, recaudar los impuestos, derechos. productos,
aprovechamientos, participaciones y demas contribuciones, inspeccitn fiscal, farmular los proyectos de presupuests de ingresos y egresos, asesorar a la
hac.enda municipal, glosa preventiva de las cuentas, control de bienes muebles e inmuebles recaudar por cuenta det ISSEMYM los descuentos
correspondientes a los trabajaderes del Estado, entre otros, en tanto que el Oficial Maycr adoptd un doble papel como responsable de la administracién
global de los sistemas de apoyo para todas las dependencias de {2 administracian piblica (adquisiciones, personal, organizaciéh y métados,
documentacion y archivo} y come instancia de coordinacién ejecutiva de algunos programas especiales de ia administracion (remodelacién de pueblos,
reservas terr toriales, servicios aéreos, cuarteles de nabajo).

Mis tarde. en la década de ios ochentas, como resultado de fa dindmica social ¥ econémica, se determind necesaric vincular Jas demandas de la pablacién
con los medios e instrumentos administrativos para atender nuevas necesidades ¥ reclamos; es decir, la administracion estatal incrementé su campe de
accion y adoptd nuevas - importantes funciones. Asi, ¢l |7 de septiembre de |981 se aprobé la Ley Orgénica de la Administracidn Pablica del Estado de
México, ‘a cual tuve como propésito reardenar el 2pa sta administrative, ya que redefinid las competencias de las dependencias del Ejecutive, cred
otras, eliming duplicidades, am:siones y traslapes y asignd nuevas responsabilidades y atribuciones. Con esta ley se propuso una organizacidn
administrat va coherente con la realidad estatal, en virtud de que se distribuyeron equitativamente los asuntos del gobierno entre los funcionarios
responsab'es de los diferentas ramos y se les reconocit importaneia igualitaria,

Con esta Ley se crearon ocho Secretarias, que junto con la Secretaria General de Gobierno ¥ la Pracuraduria General de Justicia, constituyeron 10
unidades de alto nivel y de igual jerarquia. Al raspecto cabe destacar Ia creacian de la Secretaria de Finanzas, Ja cual asumié atribuciones de fa Direccién
General de Hacienda y del Departamento de Estadistica y Estudios Econémicos, constitupéndose en la encargada de conducir la politica tributaria, el
manejo de los -ecur:os y la deuda publica. entre otras, Asimismo, se constisuy |a Secretarfa de Pianeacién, la cual integré algunas atribuciones de Iz
Direccién General de Hacienda, del Departamento de Estadistica y Estudios Econdmices y del Plan Tierra, Asi, a esta dependencia le correspondia
farmular el antoproyecto de a ley de esresos y de la cuenta pablica; computar, automatizar ¥ procesar los datos necesarios para el mejor funcionamiento
de las dependencias, ast coma planear. programar y evaluar las inversiones econdmicas del Gobierno del Estada,

Par otra parte, la Oficialia Mayor se transformé en Secrataria de Administracién, teniendo entre sus funciones la ejecucion de acciones encaminadas a
brindar el zpoyc que requerian las dependencias de) Ejecutivo en aspectos ralacionados con la administracion de personal, organizacion y sistemas,
archivos y correspondencia, de adquisiciones ¥ servicios ¥ procesamiento automatizado de informacion.

La dindmica de la poblacién en el Estado de México traje consigo la necesidad de adecuar el aparato administrative, a efecto de atender las demandas de
una poblacién mé. arganizada y partitipativa. En este contexto, por Decreta nimero B8, de fecha | f de octubre de [989. se fusionaron las Secrecarfas
de Finanzas y de Planeacién, con el propésita de consolidar en una sola dependencia las funciones de INgresc y gasto para permitic una mayor
coordinacitn entre la obtencion da recursos y su aplicacién,

Més adelante, en 2003, mediante Decreto de la Legislatura de! Estade se fusionaron las Secretarias de Finanzas y Planeacién y de Administracién con ef
Propésite de contar con una dependencia que atendiera de manera integral los asuntos relacionados con finanzas, planeacién ¥ administracién y que
adermis equilibrara el gasto publico. De esta manera, se constituys la Secreearia de Finanzas, Planeacion y Administracion, como la instancia facultada para
atender los asuncos inherentes a la planeacion. programacién, presupusstacion, administracién financiera y tributaria, asi como a la administracion de los
recursos materiales, financieros y humanas, haciendo més 4gil y eficaz la administracién plblica en beneficio de ta sociedad.

Posteriormente, el 8 de diciembre de 2005, mediante Decreto de la LY Legislatura del Estado que reforma a la Ley Organica de ta Administracién Pablica
del Estado de México, la Secretaria de Finanzas. Planeacién ¥ Administracién cambia su denominacién por Secretaria de Finanzas con el objeto de
otorgar una identificacidn mias dgil ¥ sencilla de las atribuciones que le corresponden.

En octubre de 2007, se autorizé una nueva estructura de arganizacidn a la Secretaria de Finanzas, en la que se refleja la creacidn de la Secretaria Técnica
del Consejo Mexiquense de Infracstructura con un desdoblamiento de tres unidades administrativa; la eliminacion de la Consejeria de Asuntos
Financieros v la incorporacian de la Coordinacion de Estudios ¥ Proyectos y la Coordinacion Juridica, que dependian de ésta, 2l area staff de la Secrataria;
asimisme se incluyd, er la Coordinacion del Programa de Apoye a la Comunidad |a Subcoordinacién Operativa y se cambid de denominacién la
Delegacién Administrativa par Subdireccién de Apoyo Administrative; igualmente se adecuo la denominacién de tres direcciones de dres de la Direccian
General de Inversién; y se suprimen de la Direccion General del Sistema Estatal de Informitica, la Subdireccion de Arquitectura e Integracion
Tecnolégica y el Departamento de Normatividad y Planeacian, ¥ se incorpora en su linea de mando el Departamento de Planeacién Tacnologica,

En 2008 se autorizo una reestructuracion para la Subsecretaria de Ingresos que consistié en formalizar unidades administrarivas para la atencién de fas
nuevas arribuciones en materia de control y registre vehicular, se reriento et dmbico competencial de las 4reas rasponsables de la recavdacion de
‘ngresa y se fortalecieron las encarga~as de [a atencion al contribuyente.

Asimismo se crearon unidades administrativas para el fortalecimiento de las actividades relacionadas con fa definicién de la politica fiscal, 2l disefio de
nuevas fuentes tributarias y les si-temas e coordinacién fisca!.
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11, Base Legal

Constitucién Politica de los Estados. Unidos Mexicanos.
Diario Ofictal, 5 de febrero de 1917 y sus reformas y adiciones.

Constitucién Politca del Estado Libre y Soberana de México.
Peritdico Oficial, 10,14 y 17 de noviembre de 1917 y sus reformas y adiciones.

Ley Federal del Trabaje.
Diario Oficial de la Federacitn, | de abril de 1970 y sus raformas y adiciones.

Ley de Coordinacién Fiscal,
Diarlo Oficial de la Federacién, 27 de diciembre de 1978 y sus reformas y adiciones.

Ley de Planeacién. .
Dhiario OHicial de la Faderacién, 5 de enero de | 983 y sus reformas y adiciones.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sectar Pablico.
Diaric Cficial de la Federacion, 4 de enero de 2000 y sus reformas y adiciones.

Ley de Obras Piiblicas y Servicios Ralacionadas con lag Mismas.
Diario Ofictal de |a Federacién, 4 de enerc de 2000 y sus reformas y adiciones.

Ley Federal de Instituciones de Fianzas.
Diaric Oficial de la Federacidn, 29 de diciembre de 1950 y sus reformas y adiciones.

Ley de Informacion Estadistica y Geogrifica.
Diario Oficial de |2 Federacién, 30 de dicembre de 1980 y sus reformas y adiciones.

Ley del Impuesto al Valor Agregado.
Diario Oficial de la Federacion, 29 de diclembre de 1978 y sus reformas y adiciones.

tey del Impuesto Sobre la Renta.
Diario (Hicial de la Federacién, | de enero de 2002 y sus reformas y adiciones.

Ley del Impuesto Empresarial a Tasa Unica.
Diario Oficial de la Federacion, | de ecwubre de 2007.

Ley del tmpueste Especial sobre Producecion y Servicios.
Diario Oficial de la Federacion, 30 de diciembre de 980 y sus reformas y adiciones.

Ley del Impuesto sobre Tenencia ¢ use da Vehiculos,
Diario Oficlal de Ia Federacién, 30 de diciembre de 1980 y sus reformas y adiciones.

Ley Federal del Impuesto sobre Automdviles Nuevos.
Diario Oficial de la Federacién, 30 de diciembre de 1996 y sus reformas y adiciones.

Ley Fuderal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica Gubernamental.
Diaric Oficial de la Federacion, | | de junic de 2002 y sus reformas y adiciones.

Ley Orginica de la Administracion Pablica del Estado de México.
Gaceta del Gobierno, |7 de septiembre de 1981 y sus reformas y adiciones.

Ley para la Coordinacién y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México.
Gateta del Gobierno, 24 de agosto de 1983 y sus reformas y adiciones.

Ley de Documentos Administrativos ¢ Histéricos del Estado de Méxica.
Gaceta del Gobierno, 24 de marze de 1986 y sus reforrmas y adiciones.

Ley de Responsabilidades de kos Servidares Piblicos del Estado y Municiplos.
Gaceta de| Gobierna, || de septiembre de 1990 y sus reformas y adiciones.

Ley del Trabajo de los Servidores Piblicos del Estado y Municipios.
Gacera del Gobierno, 23 octubre de 1998 y sus reformas y adiciones.

Ley de Bienes del Estado de México y de sus Municipios.
Gaceta del Gobierno, 7 de marzo de 2000,

Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios,
Gaceta det Goblerno, 21 de diciembre de 2001 y sus reformas y adiciones.

Ley de Seguridad Social para los Servidores Pdblicos del Estado de México y Municipios.
Gaceta del Gobierno, 3 de enera de 2002 y sus reformas y adiciones.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pitblica del Estado de México.
Gacera del Gobierno, 30 de abril de 2004 y sus reformas y adiciones.

Ley de Ingresos del Estado de Méxita para el ejercicio fiscal del afio correspondiente.
Gaceta del Gebierno.. :

Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el Ejercicio Fiscal del afio correspondiente.
Gaceta del Gobiarno.
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- Cédigo Fiscal de la Federacin.
Diario Oficial de la Federacion, 3| de diciembre de 1981 y sus reformas y adiciones.

- Codige de Procedimientos Administrativos del Estade de México.
Gaceta del Gobierno. 7 de febrero de 1997 y sus reformas y adiciones.

- Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios. .
Gaceta del Gobierno, 9 de marza de 1999 y sus reformas y adiciones.

- Céodigo Penal del Estade de México,
Gaceta dg) Gobierno, 20 de marze de 2000 y sus reformas y adiciones.

— Cddigo de Procedimientas Penales para ¢l Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 20 de marzo de 2000 y sus reformas y adiciones.

—  Cédigo Administrative del Estado de México.
Gaceta del Gobiernc, 13 de diciembre de 20071 y sus reformas y adiciones.

— Cadigo Civil de! Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 7 de junio de 2002 y sus reformas y adiciones. -

- Cédigo de Procedimientos Civiles del Estado de México.
Gaceta del Gobierno, | de julio de 2002 y sus reformas y adiciones.

—  Reglamenta de ia Ley de informacién Estadistica y Geografica.
Diario Oficial de Ia Federacidn, 3 de noviembre de [ 982 y sus reformas y adicionas.

- Reglamento del Cédiga Fiscal de la Federacion,
Diario Oficial de la Federacion, 29 de febrero de [984 y sus reformas y adiciones,

—  Reglamento de 1a Ley del Impuesto af Yalor Agregado.
Diaria Oficial de la Federacidn, 4 de diclembre de 2006,

— Reglamento de la Ley del Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios.
Diario Oficial de la Federacion, 4 de diciembre de 2006

- Reglamento del Articulo 95 de la Ley Federal de Instituciones de Fianzas para ¢l Cobro de Fianzas Otorgadas a favor de la Federasion, del Distrito
Federal, de los Estados y de los Municipios, distintas de las que Garantizan Obligaciones Fiscales Federales a Cargo de Terceros.
Diario Oficial de la Federacién, 15 de enero de 1991,

- Regiamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y $ervicios del Sector Pablico.
Diario Oficial de la Federacién, 20 de agosto de 2001 y sus reformas y adiciones.

- Reglamento de la Ley de Obras Pablicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
Diaric CHicial de |a Federacién, 20 de agosto de 2001 y sus reformas y adiciones.

—  Reglamento de la Ley del Impuesto Sobre la Renta,
Diaric Oficial de |la Federacidn, 17 de octubre de 2003 y sus reformas y adiciones.

- Reglamento de la Ley para la Coordinacién y el Control de los Organismos Auxiliares y Fidwicomisos del Estado de Maxico.
Gaceta del Gobierno, B de octubre da 1984 y sus reformas y adiciones.

-~ Reglamento de [a Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Piblica del Estado de Mesico,
Gaceta del Gobierne, 18 de octubre de 2004,

-  Reglamento para el Cobro y Aplicacién de Honorarios por Netificaciones de Créditos Fiscakes y Gastos de Ejecucion.
Gaceta del Gobierno, 6 de junio de 985,

- Reglamento de Tecnologlas da Informacién del Poder Ejecutive del Estada.
Gaceta del Gobierno, | | de octubre de 2006.

— Reglamento de Capacitacién y Desarrollo para los Servidores Plblicos del Poder Ejecutivo del Estado de México.
Gaceta del Gobierno, |0 de agosto de 1999,

- Reglamento de Condiciones Generales de Trabajo de los Servidores Piblicos Generales del Poder Ejecutivo.
Gaceta del Gobierno, 26 de mayo de 1999,

- Reglamento de Escalafén de Jos Servidores Pablicos Generales del Poder Ejecutivo del Estado de México.
Gaceta del Gobierno, | de septiembre de 1993,

— Reglamento de la Ley de Planeacitn del Estado de México y Municipios.
Gaceta del Gobierno, |6 de octubre de 2002 y sus reformas y adiciones.

—  Reglamento del Libro Décimo Segundo del Céadigo Administrativo del Estado de Méxica,
Gateta del Gobierno, |5 de diciembre de 2003.

—  Reglamento del Libro Décimo Tercero del Codigo Administrativo del Estado de México.
Gaceta del Gobierna, 22 de diciembre de 2003,

—  Reglamento del Titulo Quinte del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios demominado “Del Catastro™
Gateta del Goblernc, 7 de enero de 2004 y sus reformas y adiciones.
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- Reglamento para la Entrega y Racepcidn de las Unidades Administrativas de la Adminiscracién Pablica del Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 26 de marzo de 2004 y sus reformas y adiciones.

—  Reglamento Interior de Ja Secretarfa de Finanzas.
Gaceta del Gobierno, 5 de julic de 2006 y sus reformas y adiciones.

- Acuerdo que establece las Normas para la Administracién y Funcionamiento de los Centros de Servicios Administrativos del Estado de Méxice.
Gaceta del Gobierno, 14 de diciembre de 2006,

- Acuerdo del Ejecutive del Estada por el que se crea el Centro de Actualizacion Profesional del Estado de México.
Gaceta del Gobierng, |3 de agosto de 1993.

- Acuerde para el Otergamients de Reconocimientos a los Servidores Publicos de los Podares Legislativo, Ejecutivo y Judicial del Estado de México,
Gaceta del Gobierno, 22 de octubre de 1994,

- Acuerdo del Eecutivo del Estade por ef que se crea el Instituto de Profesionalizacidn de los Servidores Pablicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 25 de junio de 2003 y sus reformas y adiciones.

—  Acuerdo del Ejecutive del Estado por ¢l que se Establecen los Organes de Control Interno de las Dependencias y Procuradurfa General de Justicia de la
Administracion Plblica Estatal como Unidades Administrativas dentra de la Estructura Organica de Estzs. y bajo la Coordinacién Directa ¥ Funcional de
la Secretaria de la Contraloria dentro del Sistema Eswtal de Control y Evaluacién Gubernamental,

Gaceta det Gobierno, |3 de diciembre de 1993,

= Acuerdo por el que se establecen los lineamientos para la Aplicacién del Articulo 73 del Reglamento del Libro Décimo Segundo de! Cédigo
Administrative del Estads de México, Referente a los Requisitos necesarios para Ingresar al Registro del Catilogo de Contratistas, con respecto a las
Fracciones VIl y XX
Gaceta del Gobierno, 19 de marzo de 2004.

—  Acverdo por el que se Establecen las Normas Administrativas para la Asignacién y Uso de Bienes y Servicios de las Dependencias y Organismos
Auxiliares del Poder Ejecutivo Estatal.
Gaceta de! Gobierno, 24 de febrera de 2005,

~  Acuerdo por el que se inician formalmente las funciones de! Sistema Integral de Control Patrimonial, SICOPA WEB, como el sistema hormativo de
inforracion automatizade de Registro y Control Patrimonial del Gobierno del Estado de México.
Gaceta del Gobierno, 15 de agosto de 2005,

—  Acuerdo mediante of cual ef Secretario de Finanzas da a conocer el Manual de Operacién del Gaste de Inversion Sectorial para el Ejercicio Fiscal 2004,
Gacera del Gobierno, 2 de enero de 2008.

= Convenio de Colaboracién Administrativa en materia Fiscal Federal que celebran la Secretaria de Macienda y Crédito Piblico y el Gobierno del
Estado de México.
Diario Oficial de ta Federacién, 23 de diciembre de 1996.

— Convenlo de Adhesion al Sistema Nacional de Coordinacién Fiscal que celebran (2 Secrearla de Hacienda y Crédito Pablico y el Gobierno det
Estado de México.
Diario Oficial de la Federacién, 28 de diciembre de 1979.

= Manual de Normas y Politicas para el Gastos Poblico del Gobierno det Estado de México.
Gaceta del Gobierng, 2 de enero de 2008.

- Circular nimerc 003/2006 por Ja que se emiten Disposiciones para la Contencion del Gasto Piblico que deberdn observar fas Dapendencias,
Procuraduria General de Justicia, Coordinacién General, Tribumales Administrativos ¥ Organismos Awdlizres de la Administracién Piblica Estatal para
Ejercicio Fiscal 2006.

Gaceta del Gobierno, |1 de abril de 2006,

- Circular namero 11/2006 por la que se emite prérroga de la vigencia de la circular ndmero 00372006 relativa a las disposiciones para la contencion
del gasto plblico que deberin observar las Dependencias, Procuraduria General de Justicia, Coordinacién General, Tribunales Administrativos y
Organismes Auxiliares de la Administracion Pablica Estagal para el Ejercicio Fiscal 2006, que habrin de ser aplicadas en el ejercicio fiscal 2007,

Gaceta del Gobierno, 29 de diciembre de 2006,

—  Cireular namero 001/2008 por la que se emite prdrroga de la vigencia de las circulares nimero 003/2006 y OF 1/2006 relativa a las disposiciones para
la contencién del gasto plblico que deberin observar las Depandencias, Procuraduria General de Justicia, Coordinacién General, Tribunales
Administrativos y Organismos Auxiliares de Iz Administracion Piblica Estatal para los Ejercicios Fiseales 2006 y 2007, mismas que habrin de permanecer
vigentes en tanto se emitan las que habran de ser aplicadas en al ejercicio fiscal 2008,

Gaceta del Gaobierno, 28 de enerc de 2008.

IH. Atribuciones
LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL ESTADO DE MEXICO
CAPITULO TERCERC
DE LA COMPETENCIA DE LAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO

Articulo 19.- Para el estudio, planeacion y despacha de los asuntos, en los diversos ramos de la Administracién Publica del Estado, auxiliarsn al Titular
del Ejecutivo, las siguientes dependencias:
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[.]

M. Secretarfa de Finanzas;

[

Articulo 23.- La Secretarla de Finanzas es |a encargada de la planeacisn, programacion, presupuestacion y evaluacidn de las actividades del Poder
Ejecutivo, de la administracién financiera y tributaria de la haclenda pablica del Estado y de prestar el apoyo administrativo que requieren las
dependencias del Poder Ejecutivo del Estada.

Articulo 24.- A la Secretaria de Finanzas, corresponde el despache de los siguientes asuntos:

il

Vi

Xl

Xl -

XHL

XiIv.

XV,

XVl
XVIIL

X,

XXI.

XXl

XXl

XXV,
XXV,

XXV,
HXVIL

200V

XX,

po o8

Eiaborar y proponer al Ejecutivo los prayectos de ley, reglamentos y demas disposiciones de caricter general que se requieran para la
planeacitn, programacion, presupuestacion y evakuiacion de Ja actividad econdmica y financiera del Estado, asi como para fa actividad fiscal y
tributaria estatal;

Recaudar los impuestos, derechos, aportaciones de mejoras, productos y aprovechamientos, que correspondan al Estadoi y las
contribuciones federales y municipales en los términos de los convenios suscritos;

Vigilar el cumplimienta de las dispositiones legales de caricter fiscal y demds de su rame, aplicables en el Estado;

Ejercer las atribuciones derivadas de los convenios fiscales que celebre el Gobierno del Estade con la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico del Goblerno Federal, con los gobiernos municipales y con organismos auxiliares;

Formular y presentar al Ejecutivo, los proyectos de Ley de Ingresos, del presupuesto de egresos y el programa general del gaste plbiico;
Practicar revisiones y auditorias a los causantes; '

Formular mensualmente los estados financieros de la hacienda pablica, presentando anualmente al Ejecutivo, en la primera quincena del mes
de enero, un informe pormenorizado del ejercicic fiscal anterior;

Ejercer la facuttad econémico-coactiva conforme a las leyes relativas;
Vigilar que se lleve al corriente el padrén fiscal de contribuyentes;

Cuidar que los empleadas que manejen fondos del Estade otorguen flanza suficiente para garantizar su manejo en los términos que
determine ia ley, :

Dictar las normas relacionadas con el manejo de fandos y valores de las dependencias, organismos auxiliares y fideicomises del Estada, asi
como custodiar Jos documantos gque constituyen valores, acciones y deméas derechos que formen parte del patrim snio del Estado;

Dirigir fa negociacién y llevar el registro y control de la deuda piblica del Estado; y vigitar y registrar la de los municipios, informando al
Gobernador periédicamente, sobre el estado de las amortizaciones de capital y pago de intereses;

Dictar la normatividad necesaria para el control, supervision, vigilancia y evaluacién de las actividades de todas sus oficinas recaudadoras,
jocales y foraneas;

Efectuar los pagos conforme a los programas y presupuestos aprabades y formular mensualmente el estada de origen ¥ aplicacion de los
recurses financieres y tripucarios del Estado;

Praponer al Gobernador del Estado la cancelacién de cuentas incobrables, asi como et otorgamiento de subsidios fiscales en los casos en
que proceda;

Proporcionar asesoria, en materia de interpretacién y aplicacién de las leyes tributarias del Estado, solicitada por los particulares y las
autoridades federales, estatales y municipales;

Difundir permanentemente y publicar anualmente las disposiciones fiscales, estatales y municipales;

Tramitar y resolver los recursos administrativos en |a esfera de su competencia e intervenir ¢n los juicios de caricter fiscal que se ventilen
ante cualquier tribunal cuando tenga interés la hacienda poblica del Estado;

Fijar las politicas, narmas y lineamientos generales en materia de tatastro, de acuerdo con las leyes respectivas;

Elaborar con la parcicipacion de las dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo el plan estawal. los planes regionales y
sectoriales de desarrollo, los programas estatales de inversion y aquellos de cardceer especial que fije el Gobernador del Estado;

Establecer la coordinacién de los programas de desarrolic socioeconémice del Gobierno del Estado, con los de la administracién piblica
federal y Ja de los municipios de la entidad, promoviendo Ja participagion en los mismos de los sectores social y privade:

Diseflar, implantar y actualizar un sistema de programacidn del gasto piblico acorde con los objetivos y necesidades de la administracién
publica del Estada, asesorando y apoyanda a las depandencias y organismos auxiliares en la integracion de sus programas especificos;

Vigitar que los programas de inversién de las dependencias del Ejecutive y sus organismos auxiliares, se realicen conforme a los abjetivos de
los planes de desarrclio aprabados;

Proyectar y calcular fos egresos del Gobierno del Estado y los ingresos y egresos de sus organismos auxiliares;

Planear, autorizar, coordinar, vigllar y evaluar los programas de inversidn pablica de las dependencias del Ejecutivo y de sus organismos
auxiliares;

Establecer y llevar los sistemas de contabilidad gubernamental y de estadistica general del Gobierno del Estado;

Hacer Ja glosa preventiva de los ingresos y egresos del Gobierno del Estado, elaborar la cuenta pablica y mantener las relaciones con la
Contaduria General de Glesa del Congrese del Estado;

Registrar y normar |os 26108 ¥ contratos de los que resulten derechos y obligaciones para el Gobierno det Estado;

Intervenir en el otorgamienta de los subsidios que concede el Gebierne del Estado a kos municipios, instituciones o particulares, con objeto
de compraobar que la inversidn se efectie en los términes establecidos;

Prestar a los municipios, cuanda asi lo soliciten, la asesorla y el apoya técnice necesario para la elaboracién de sus planes y programas de
desarrollo econdmico y social;
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20X,
20X

XXX

HAXIY.

OOV,

YOOV,

XXV,

HXKIX

XL
XLE
XLAK,

XL
XLIV.

Integrar y mantener actualizada la informacién geogrifica y estadistica de la Entidad;

Asesorar al Gobernador def Estado en Ja elaboracién de los convenios que celebre sl Goblerno del Estado en materia de planeacién,
programacién, supervisidn y evaluacién del desarrollo de la entidad;

Vigilar que el desarrollo econémico y social de la entidad sea arménica, para que beneficie en forma equitativa a las diferentes regiones del
Estado, evaluando periédicamente Ios resultados abtenidos, en términos simples y comprensibles;

Vigitar el cumplimiento de las disposiciones legates que rijan las relaciones entre e} Gobierno del Estado y ks servidores pﬁblicns;‘
Seleccionar, contratar, capacicar y controlar al personal del Poder Ejecutivo del Estado;

Tramitar los nombramientos, remociones, renuncias, licencias y jubilaciones de los funcionarios y trabajadores del Poder Ejecutivo del
Estado;

Mantener al corriente el escalafdn de los trabajadores al servicio del Gobierno del Estado;
Adquirir los bienes y servicios que requiera el funcionamiento del Poder Ejecutivo del Estado;

Proveer oportunamente a las dependencias del Ejecutiva de los elementos y materiales de trabajo necesarios para el desarrollo de sus
funciones;

Levantar y tener al carriente ¢l inventario general de los bienes muebles e inmuebles propiedad del Gobierna del Estado;
Administrar y asegurar la conservacion’ y mantenimiento det patrimonio del Gobierno del Estado;

Establecer por acuerdo del Gobernador las normas para la recepcion y entrega de las dependencias que intluird necesariamente el
levantamiento de inventarios;

Administrar, controlar y vigilar los almacenes generales del gobierno;
Coordinar y supervisar en conjunto con las dependencias interesadas, la emision de publicaciones oficiales del Ejecutive del Estado, excepto

el periddica oficial;

XLV,
XLyl
XLVIL
XLV
XLIX.

L.

LI

LI

.

Organizar, dirigir y controlar la intendencia del Poder Ejecutivo;
Organizar y controlar la oficialia de partes;
Administrar los talleres grificos del Estado;
Administrar el Archivo General def Pader Ejecutivo det Estado;

Elaborar e implantar programas de mejoramiento administrativo en coordinacion can las demis dependencias del Ejecutiva, que permita
revisar permansntemente los sistamas, métodes y procedimientos de trabajo que se raquieran para adecuar la organizacién administrativa a
los programas de Gobierno;

Autorizar, previo acuerdo del Gobernador la creacién de ks nuevas unidades administrativas que requieran las dependencias del Djzsuthvo;

Elaberar con el concurso de las demds dependencias del Ejecutive, fos manuales administrativas de las mismas y auxiliar en i farmutacion
de los anteproyectos de sus reglamentas interiores;

Emitir normas, politicas y pracedimientos para ¢l escablecimiento y la operacion de las unidades de informatica de las dependencias y vigilar
su abservancia;

Las demds que la seftalen las leyes y reglamentos vigentes en el Estado.

IV, Objetive General

Atender los asuntos relacionados con la planeacion, programacién, presupuestacién y evaluacian de las actvidades del Poder Ejecutivo, la administracion
financiera y tributaria de la hacienda piblica del Estado de México y el otorgamiento del apoyo administrative requerido por las dependencias de la
Administracion Publica Estatal, regulando o relativo al Sector Auwxiliar,

V. Estructura Orginica

203000000 Secretaria de Finanzas

203C10000 Secretarla Particular

203020000 Coordinacién Administrativa

203020600 Unidad de Seguimiento

203020100 Subdireccion da Programacién y Presupuesto

203020101 Deparwamento de Control, Andlisis e Integracian Presupuestal "A”
203020102 Departamento-de Control, Anlisis & lntegracion Presupuestal “B”
203020103 Departamento de Control, Andlisis e Integracion Presupuestal “C”
203020200 Subdireccion de Servicios

203020202 Departamento de Servicios Generales

203020203 Departamento de Control de Bienes Muebles & lnmuebles
203020204 Departamento de Suministro de lasumaos y Mater ales

203020300 Subdireccién de Gasto de Inversién Seccorial

203020400 Subdireccidn de Adquisiciones

203020401 Departamento de Concursos

203020500 Subdireccién de Personal

203020501 . Departamento de Registro y Control de Parsonal

203030000 Contraloria interna

203010100 Subcontraloria de Ingresos

203030101 Departamento de Auditorias a Ingresos “A"

203030102 Departamento de Auditorias a Ingresos “B"

203030103 Departamento de Auditorias a Ingresos “C*
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203030200
203030201
203030202
203030300
203030201
203030302
203030400
203030401
203030402
203030500
203030501
203040000
203041000
203040100
203040200
203042000
203060000
203070000
203600000
203700000
203710000
203720000
203730000
203731000
203800000
20380000
203810000
203820000
203100000
203100100
203110000
2031 100C1
203111000
203111100
203111101
203114200
203111201
203111300
20311130t
203112000
203112100
203112101
203112200
203112201
203113000
203113100
2031131901
203113010
203113015
203113016
203113017
203113011
203113019
203113020
203113012
203113022
203113023
203113013
203113025
2031 13026
203113028
2031 13030
203113014
203113031
203113032
203114000
203114100
203114501
203114200

Subconeraloria de Egresos

Departamento de Auditorias 2 Egresos “A”
Departamento de Audicorias a Egresos “B"
Subcontralorfa Administrativa

Departamento de Auditorias Administracivas “A”
Departamento de Auditorias Administragivas “B”
Subcontraloria Operacional

Departamento de Auditorias Operacionales "A”
Departamento de Auditorias Operacicnales “B”
Subcontraloria Juridica

Departamenta de Apoyo Juridice

Unidad de Informacién, Plareacion, Programacitn y Evaluacién
Direccion de Informacién

Subdireccién de Planeacion

Subdireccion de Programacién

Direccion de Evaluacién

Coordinacién de Estudios y Proyectos
Coordinacién Juridica

Unidad de Apoyo a la Administracién General
Coordinacién de Gestién Gubernamental
Direccién General de Enlace Interinstitucional
Direccién General de Desarrollo de Programas Gubernamentales
Direccion Generat de Tecnologias para la Gestion
Direccién de Arquitectura Tecnolégica de Programas -
Secretaria Técnica del Consejo Mexiquense de infraestructura
Delegacidn Administrativa

Coordinacién de Politicas Publicas y Vinculacion
Coordinacién de Investigacion ¢ Informacién
Subsecretaria de Ingresos

Secretaria Particular

Direccién General de Recaudacion
Secretaria Particular

Direccién de Administracion Tributaria
Subdireccitn de Padrones

Departamento de Registro y Verificacion
Subdirecciéon de Contrel de Obligaciones
Departamento de Vigilancia

Subdireccion de Control de Ingresos
Departamento de Concitlacién de Ingresos
Direccién Juridica Consultiva

Subdireccion de Resoluciones y Legislacion
Departamento de Andlisis Técnico Legat
Subdireccién de Normas y Pracedimiantos
Departamento de Normatividad

Direccion de Operacian

Subdireccién de Control Operative
Departamento de Supervisién y Evaluacion
Delegacion Fiscal Nezahualcdyotl

Centro de Servicios Fiscales de Chalco

Centro de Servicios Fiseales de Texcoco

Centro de Servicios Fiscales de Nezahualedyot!
Delegacion Fiscal Ecatepec

Centro de Servicios Fiscales de Zumpango
Centra de Servicios Fiscales de Ecatepec
Delegacién Fiscal Tlalnepantla

Cencro de Servicios Fiscales de Tlalnepantia
Centro de Servicios Fiscales de Atizapén de Zaragoza
Delegacion Fiscal Toluca

Centro de Servicios Fiscales de Toluca

Centro de Servicios Fiscales de Atlacomulco
Centro de Servicios Fiscales de Valle de Bravo
Centro de Servicios Fiscales de Lerma

Delegacién Fiscal Naucalpan

Centre de Servicios Fiscales de Naucalpan
Centro de Servicios Fiscales de Pirules

Direccién de Administracién de Cartera
Subdireccién de Control de Créditos
Departamento de Sistema de Créditos
Subdiraccion de Cobre Coactivo
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203114201
203115000
203115100
203115200
203115300
203115400
203116000
203116001
203116002
203117000
203117100
203117101
203147102
203117200
203117201
203117202
203118000
2031 18001
203118002
203118093
203120000
203120200

203120300

203121000
203121100
203121200
203121201
203122000
203122100
203122200
203 130000
203130001
203130100
203130200
203130201
203131000
203131100
203131101
203131102
203131001
203132000
203132100
03132101
203132001
203133000
203133001
203133002
203133003
203134000
202134100
203134200
203134201
203134202
203134203
203134204
203134300
203134301
203134302
203134303
203134304
203134305
203134306
203134400
203134401
203134402
203134403
203134404
203134405
203134406
203134500
203134501

"GACETA DEL GOBIERNO"

Departamento de Ejecucién

Direccién de Desarrolio de Sistemas e Informatica
Subdireccion de Infraestructura Tecnolégica

Subdireccién de Desarrollo de Siscemas *A™

Subdireccion de Desarroflo de Sistemas “B”

Subdireceidn de Mantenimiento de Aplicaciones

Directidn del Registro Estatal de Vehiculos

Departamento de Controt Yehicular

Departamento de Inspeccién y Yerificacien

Direccidn de Atencion at Contribuyente

Subdireccién de Mejoramiento de Servicio Fiscal
Departamento de Conerol y Disefio de Procesos
Departamento de Actualizacion y Cultura Fiseal

Subdireccion de Desarrollo de Modelos de Atencién al Contribuyente
Departamento de Orientacidn Masiva
Departamenta de Atencidn al Contribuyente
Direceibn de Administracian y Servicios Generales
Departamento de Recursos Humanos
Departamento de Recursos Financieros
Departamento de Recursos Materiales y de Servicios
Direccién General de Politica Fiscal
Delegazién Administrativa

Unidad de Sistemnas e Informitica

Direccitn de Estudios de Politica de Ingresos
Subdireccidn de Evaluacién de Proyectos
Subdireccion Juridica

Departamento de Precios y Tarifas
Direccion de Ingresos Coordinados
Subdireccién de Ingresos Federales
Subdireccion de Participaciones a Municipios
Diireccién General de Fiscallzacién
Secretaria Particular

Delegacién Administrativa

Unidad de Sistemas e Informatica
Departamento de Comunicacion y Desarrollo de Sistemas
Direccién de Programacién

Subdireccion de Programas Sectoriales

Departamento de Programas Sectoriales e Impuestos Federales
Departamento de Control de la Programacion e Impuestos Estatles
Departamento de Dictimenes

Direccién de Procedimientos Legales y Normativos
Subdireccian Juridica

Departamento de Apoyo Técnico Legal

Departamento de Normatividad

Direccién de Contrel y Validacién

Departarnento de Control

Departaments de Validacion

Departamento de Andlisis de Créditos Fiscales

Direccidn de Operacién Regional

Subdireccion de Operacién

Delegacién de Fiscalizacion Toluca

Departamento de Visitas Domiciliarias

Departamento de Revisién de Gabinete

Departamento de Dictdmenes

Departamento de Mecanismos de Control y Revision Masiva
Delegacidn de Fiscalizacion Naucalpan

Departamento de Visitas Domiciliarias |

Departamenta de Visitas Domiciliarias 1

Departamento de Revision de Gabinete |

Departamento de Revision de Gabinete 2

Departamento de Dictimenes

Deparamente de Mecanismos de Control y Revisiin Masiva
Delegacion de Fiscalizacién Tlalnepantla

Departamento de Visitas Domiciliarias |

Departamento de Visitas Domiciliarias 2

Departamenta de Revision de Gabinete |

Departamento de Revision de Gabinete 2

Departamento de Dictdmenes

Departamento de Mecanismos de Control y Revisién Masiva
Delegacion de Fiscalizacién Ecatepec

Departamento de Visitas Domiciliarias
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203134502
203134503
203134504
203134600
203134601
203134602
203134603
203134604
203134800
203134801
203134001
203050000
20305000
203056100
203050200
203051000
203051001
203051002
203052000
203052001
203052010
203052011
103053000
203053001
203200000
203200100
203201000
203240000
203210000
203210001
203210100
203210200
203211000
203211001
203211002
203211003
203212000
203212001
203212002
203212003
203213000
203213001
203213002
203213003
2032 14000
203214001
203214002
203214003
203215000
203215001
203215002
203220000
203220001
203220100
203220200
203220300
203221000
203221100
203221101
203221102
203221103
203221200
203221201
203211202
203221203
203222000
203222001
203222002
203222003
203222004
203230000

Departamento de Revision de Gabinete

Departamento de Dictimenes

Departamento de Mecanismos de Control y Revisian Masiva
Delegacién de Fiscalizacién Nezahualcoyot

Departamento de Visitas Domiciliarias

Departamento de Revision de Gabinete

Departamento de Dictamenes

Departamento de Mecanismos de Control y Revisién Masiva
Subdireccién de Evatuacién, Supervisién y Dictimenes
Departamente de Seguimiento y Control de Auditarfas
Departamente de Recuperacion de Incentivos
Procuradurfa Fiscal

Unidad de Informéatica

Delegacién Administrativa

Unidad de Apayo Técnico

Direccién de Consultoria Juridica y Asistencia Lagal
Departamento da Asistencia Legal

Departamento de Recuperacion de Garantias

Direccidn de lo Contencioso

Departamento de Juicios y Recursos Administrativos
Delegacién de Asuntos Contenciosos Naucalpan

Delegacién da Asuntos Contenciosos Nezahualcoyot|
Direccién de Proyectos Legislativos y Estudios Tributarios
Departamento de Proyectos Legislativos

Subsecretaria de PI: i6n y Presup 0

Secretaria Particular

Unidad de Seguimienta de Programas y Apoyo Adminlstrativo
Coordinacién Operativa de Planeacicn

Direccién General de Planeacién y Gasto Publico
Secretaria Particular

Unidad de Normatividad

Unidad de Sistemas ¢ Informatica

Direccitn de Planeacion y Gasto Puiblico para el Desarrallo Urbano Sustentable
Departamento de Agua y Obras Pdblicas

Deparamente de Desarrollo Urbano

Departamento de Comunicaciones y Transportes

Direccion de Planeacion y Gasto Piblica para el Desarrollo Econdmico
Departamento de Desarrollo Agropecuario

Departamento de Desarrollo Econémico y Emples
Departamento de Registro y Control de la Inversion
Direccion de Plansacion y Gasto Pablico para el Desarrollo Social
Departamento de Educacién

Departamento de Salud

Departamento de Educacién Media Superior y Superior

Direccién de Planeacién y Gasto Pablico para la Procuracién de Justicia y el Desarrollo Administrativo

Departamento de Procuracién de Justicia y Gobierno
Departamento de Finanzas, Administracién y Contraloria
Departamento de Servicios Administrativos

Direccién de Planeacién y Evaluacion del Gasto Publico
Departamento de Planes y Programas

Departamenta de Evaluacién e Indicadores

Contaduria General Gubernamental

Secretarfa Particular

Delegacidn Administrativa

Unidad de Sistemas e Informatica

Unidad de Ayudantia Técnico-Contable

Direccidn de Contabilidad del Sector Central

Subdireccion “A” de Contabilidad del $Sectar Central
Departamento de Contabilidad de Ingresos

Departamento de Contabilidad de la Deuda Publica y Registro de Obligacianes
Departamento de Conciliaciones

Subdireccion *B” de Contabilidad del Sector Central
Departamento de Cuentas por Pagar

Departamento de Contral de Anticipos y Archivo

Departamento de Contabilidad de Egresos y Consolidacion de Estados Financieros
Direccién de Contral Contable de Organismos Auxiliares
Departamento de Control Contable de Organismos Auxiliares “A”
Departamento de Control Contable de Organismos Auxiliares “B”
Departamenito de Control Contatle de Organismos Auxiliares "C”
Departamento de Andlisis Financiero

Direccién General de Inversién
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203231000
203232000
203233000
203300000
203300100
203300200
203300300
203310000
203310601

203311000
2033111900
203311200
203310100
203310101

203310102

203330100
203330101
203330102
203330200
203330201
203330202
203330300
203330301
203330302
203330303
203400000
103400100
203400200
203450000
203450100
203451000
203450200
203450300
203460000
203461000
203461001
203461 100
203461200
203460100
203410000
203410001
203410100
203410200
203410002
203412000
203412100
203412200
203412300
203413000
203413100
203413200
203413300
203414000
203414100
203414200
203414300
203420000
203420001
203420002
203420100
203420200
03421000
203421100
203421151
203421402

Direccién de Proyectos de Inversién para el Desarrallo Econdmico
Direccién de Proyectos de Inversién para Agua, Medio Ambiente y Agricultura
Direccién de Proyectos de Inversien para el Desarrallo Social
Subsecretaria de Tesoreria

Secretaria Particular

Delegacidn Administrativa

Unidad de Informatica

Direccion General de Tesoreria

Secretaria Particular

Caja General de Gobierno

Subdireccidn de Inversiones, Bienes y Valores

Subdireccién de Recursos Financiercs

Subdireccion de Egresos

Departamento de Programacion de Egresos

Departamento de Evaluacion y Seguimiento de las Adquisiciones
Direccidn General de Financiamiento de Proyectos
Direccion de Estructuracién de Proyectos

Direccion de Financlamiento Externo

Direccién General de Crédito

Secretarfa Particular

Subdireccién de Deuda Piblica

Departamente de Control de Deuda Piblica

Departamente de Registre de Deuda Piblica

Subdireccion de Financiamiento y Peuda Municipal
Departamento de Gestién Financiera Municipal
Departarnento de Registro y Control de Crédito Municipal
Subdireccién de Financiamiente a Organismos Auxiliares
Departamento de Financiamiento al Sector Auxiliar
Departamento de Seguimiento a Créditos Internacionales
Departamento de Andlisis Financiero

Subsecretarfa de Administracién

Secretaria Particular

Delegacién Administrativa

Coordinacién de Servicios Aéreos

Delegacion Administrativa

Direccién de Operaciones

Subdireccién de Mantenimients

Subdireccion de Control y Calidad

Coordinacién del Programa de Apoyo a la Comunidad
Subcoordinacién Operativa

Unidad de Seguimiento

Subdireccién de Logistica de Materiales y Control de Almacenes
Subdireccién de Control y Seguimiento al Gasto de Inversion
Subdireceién de Apoyo Administrativo

Direccién General de Personal

Secretaria Particular

Unidad de Integracidn Familiar

Unidad de Normatividad

Unidad de Informética

Direccidn de Politica Salarial

Subdireccion de Relaciones Laborales

Subdireccién de Planeacién de Sueldos y Salarios Sector Central
Subdireccién de Planeacién de Sueldos y Salarios Sector Auxiliar
Diretcidn de Remuneraclones al Personal

Subdireccion de Actualizacion de Bases de Datos
Subdireccion de Control de Calidad de Procesos

Subdireccidn de Control de Pagos

Direccién de Apayo Administrative y Prestaciones Socioecondmicas
Subdireccion de Administracion de Fideicomisos

Subdireccion de Prestaciones Socioecondmicas

Subdireccion de Servicios Administrativos

Direccian General de Recursos Materiales

Secretaria Partcular

Unidad de Informatica

Delegacién Administrativa

Unidad de Evaluacion y Seguimiento

Direccién de Normatividad y Cantrol Patrimonial
Subdireccion de Control de Bienes Muebles £ Inmuebles
Departamento de Control de Bienes Mueables

Departamento de Control de Bienes Inmuebles

A
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203421 103 Departamento de Control Técnico y Verificacion
103421200 Subdireccidn de Normatividad y Enajenacion de Bienes
203421201 Departamento de Regularizacidn de Bienes inmuebies
203421202 Departamento Juridico
203421203 Departamento de Seguros y Fianzas

203472000 Direccion de Adquisiciones y Servicios
203422100 Subdireccion de Adquisiciones .
203422101 Departamento de Concurses
203422102 Drepartamento de Dictamen y Apoyo 2 Comités
203422103 Departamento de Seguimiento de Contratos
203422104 Departamento de Investigaciones de Mercado y Padrén de Proveedores
203422200 Subdireccion de Servicios
203422201 Departamente de Apoyo a Eventos Especiales
103422101 Deparcamento de Mantenimiento e Intendencia
203422203 Departamento de Serviclos (Generales
203423000 Direccion de Administracién de Centros de Servicios Administrativos y Rehabilitacidn de Inmuebles
203423100 Subdireccién de Operacién
203423101 Departamento de Operacicn Valle de México
203423001 Departamento de Imagen y Vinculacién -
203423010 Administracion de Centro de Servicios Administrativos Toluca
203423011 Administracion de Centro de Servicios Administrativos Ecatepec
203423012 Administracion de Centro de Servicios Administracivos Nezahualcéyed
203423013 Administracion de Centro de Servicios Administrativos Tlalnepantia
203423014 Administracian de Centro de Servicios Administrativos Atizapin de Zaragoza
203423015 Administracidn de Centro de Serviclos Administrativos Tiangulstence
203430000 Direccién General de Innovacién
203430001 Secretarla Particular
203431000 Unidad de Normatividad y Legislacién Administrativa
203430002 Unidad de Informarica

- 203430100 Delegacién Administrativa
203432000 Direccién de Organizacién
203432100 Subdireccldn de Desarrollo Insitucional “A”
202432101 Departamento de Mejoramiento Administrativo “1"
203432200 Subdireccion de Desarrollo Institucisnal “B”
203432201 Departamento de Mejoramienta Adminiscrativo “II”
103432300 Subdireccién de Desarrollo Institucional “C”
203432301 Departamento de Mejoramiento Administrative “IIlI”
203433000 Direccion de Gestidn de la Calidad y Vinculacidon Ciudadana
03433100 Subdireccién de Proyectos de Innovacion
203433200 Subdireccién de Sistemas de Calidad
203433300 Subdireccion de Vinculacion Ciudadana
203434000 Direccién de Administracidn y Servicios Documentales
203434100 Subdireccién de Administracion de Documentos
203434101 Archivo General del Poder Ejecutivo
203434102 Departamento de Dictaminacién y Depuracién de Documentos
203434001 Departamento de Micrografia y Reprografia
203434002 Departamente de Correspondencia
203440000 Direccién General del Sistema Estatal de Informética
203440100 Delegacion Administrativa
203440200 Unidad de Disefio de Procesos y Control de Calidad
203441000 Direccién de Ingenieria de Ja Informacion
203441001 Departamento de Desarrollo de Aplicaciones
203441002 Departamento de Administracién de la Calidad def Softwara
203441003 Departamento de Planeacién Tecnoldgica
203442000 Direccién de Administracién de la Infraestructura Tecnolégica
203442001 Departamento de Administracién de Procesos Automatizades
203442002 Departamento de Centro de Datos
203442003 Departamento de Asistencla Técnica
203443000 Direccién de Telecomunicaciones
203443001 Departamenta de Redes de Datos
203444000 Direccién de Gobierno Electrénico y Politica Informatica
203444100 Subdireccion de Politica Informatica
203444102 Departamento de Monitoreo TecnolSgico y Extension
203444103 Departamento de Dictaminacién de Proyectos y Apoyo a Comigés
203444001 Departamento de Mercadotecnia y Disefio de Portales
203444002 Departamento de Contenldos
203444003 Departamento de Servicios Electronicos
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AUTORIZACION No. 203A-257/2008, DE FECHA 24 DE ABRIL DE 2008.

DESDOBLAMIENTO DE LAS UNIDADES STAFF
DE LA SECRETARIA DE FINANZAS

ORGANIGRAMA
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Vil. Objetivo y Funciones por Wnidad Administrativa

203000000 SECRETARIA DE FINANZAS

OBJETIVO:

Administrar la hacienda piblica estatal, los recursos humanos y materiales del Poder Ejecutivo del Estado, asl como otorgar €l apoyo administrativa a sus
dependencias y unidades administrativas.

FUNCIONES:

Acordar ¢on ¢l C, Gobernador los proyectos de iniciativa de ley, reglamentos, decretas, acuerdas y demis disposiciones legales que sean de su
competencia,

—  Establecer las paliticas en materia de recaudacién y gasto para la elaboracion del anteproyecto de Ley de Ingresos y de Presupuesto de Egresos del
Gebierno del Estade de México que debe presentar anualmente al Titular del Ejecutive Estatal.

- Determinar la politica de deuda piblica del Gobierne del Estado de México,

Implementar las medidas necesarias para el cumplimiento de las disposiciones que norman la materia competencia de la Secretaria.

—  Dirigir fa elaboracién del Plan de Desarrollo del Estado de México ¢ integrar los’ proérimis sectoriales, regionales, metropolitanos, especiales y de
inversién que de ésce se deriven y presentarios al Titular del Ejecutivo,
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- Autorizar los instrumentos necesarios para el ejercicio de las atribuciones que corresponden a la Secretaria,

- Aprobar o rechazar las estructuras de organizacién que someta la Subsecretarfa de Administracién a su consideracién.
- Fijar las politicas de financiarviento para los proyectos de inversion.

- Coordinar los proyectos de modernizacidn ¢ innovacion gubernamental,

- Informar sobre la situacién que guarda la hacienda pablica estatal,

—  Ewiluar el funcionamiento de fas unidades administrativas que conforman a la Secretaria.

- Desarrollar fas demis funciones inherentes al drea de su competencia.

203040000 SECRETARIA PARTICULAR

OBJETIVO:

Auxiliar al titular de la Secretaria de Finanzas en el cumplimienta de sus funciones ejecutivas, mediante Ia organizacion y coardinacion de las actividades
de la oficina y el despacha de los asuntos baje su responsabilidad, asi como mantenerlo informado sobre los compromisos oficiales contraidos y los
avances en f cumplimiento de los mismos. :

FUNCIONES:

- Acordar periddicamente con el titular de la Secretaria de Finanzas para someter a su consideracién documentos, audiencias solicitadas Y
programadas, asi como otros requerimientos relacionados con sus funciones,

= Controlar la agenda de! titular de la Secretaria de Finanzas, registrando los compromisos, audlencias, acuerdos, visitas, giras, entrevistas y demas
actividades que deba realizar.

- Auxlliar al titular de |a Secretaria de Finanzas en la preparacién de sus acuerdos con el €. Gobernador y con otros funcionarias, preporcionindole
la informacion requerida de los asuntos a tratar,

- Gestionar la atencion oportuna de los asuntos turnados al titular de Ja Secretaria de Finanzas.
- Coordinar la organizacion general de las reuniones de trabajo del titular de la Secretarfa de Finanzas y el registro de acuerdos.

- Atender la audiencia piblica que le canalice el titular de la Secretarfa de Finanzas, asi coma registrar y controlar las peticiones realizadas por
funcionarios y particuiares.

- Coordinar y proparcionar &l apoyo necesario para la realizacion de eventos, giras, reuniones y actos oficiales relacionados con el Sector, asi como
el apoyo logistico a los servidores piblicos de la Sacretaria,

- Coordinar y vigilar el andlisis documental de gestidn, relacionado con las actividades del Sector y los de interés general del titular de la $ecretaria
de Finanzas.

- Elabarar informes de los asuntos, acuerdos, demandas populares, audiencias, programas y proyectas que hayan sido improcedentes, no cumplidos
¥ los terminados por las diferentes instancias del Sector.

- Realizar el seguimiento y control de los acuerdos del ticular de la Secretaria de Finanzas de los asuntos relacionados con el desarrolio de los
programas y proyectos; asi como de las demandas populares que se generen ¢ informaria oportunamente sobre las resoluciones, avance ¥
cumplimiento de los mismos.

- Integrar los informes que den cuenta de las actividades realizadas por ' Secretarfa y remitirlos a las instancias correspondientes.

- Dar seguimiento e informar al titular de la Secretaria de Finanzas sabre el cumplimiento de sus acuerdas con las unidades administrativas de la
dependencha y con los arganismos auxiliares bajo su coordinacién.

- Mantener ardenados y actualizados los directorios, archives y documentos del titular de la Secretaria de Finanzas para su eficiente consulta.
- Dresarrallar las demis funciones inherentes al rea de su competencia.

203020000 COORDINACION ADMINISTRATIVA

OBJETIVO.

Coordinar las acciones tendientes al aportune aprovisionamiento de los recursos humanos, materiales, financieros ¥ té¢nicos que requieran las unidades
administrativas de la Secretaria, vigilando la adecuada aplicacién det presupuesto autorizado, asi como tramitar ¥ proporcionar los requerimientos
necesarios para el Gptimo funcionamiento de la eficina del Titular de la Secretaria y sus reas staff.

FUNCIONES:

- Programar, organizar y controlar el aprovisiohamiente de fos recursos humanos, materiales y financieros necesarios para el &ptimo funcionamienta
de las unidades administrativas de la Secretarfa.

-  Formular e integrar af Proyecto de Presupuesto Anual de Egresos de la Secretaria, en coordinacién con las unidades administrativas de su
adscripcién, :

- Someter a consideracién y aprobacin del titwlar de la Secretarfa, el prasupuesto de las subsecretarfas, direccionas generales y dreas staff adscricas
3 la dependencia, asi como informarle sobre el avance en su ejercicio y atender los requerimientos de informacién presupuestal y financiera que le
sean solicitades.

- Coordinar las acciones relativas a la adquisicién de los bienes y ta contratacién de los servitios requeridos por la Secretaria,
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Suscribir, conjuntamente con los titulares de las unidades administrativas requerientes, ios contratos y convenios derivados de los procesos
adquisitivos de bienes y servicios; can base en la normatividad aplicable. previo acuerde con el titular de la Secretaria de Finanzas.

Participar como representanté propietario de la Secretaria de Finanzas ante el Comité Central para la sustanciacion de los procedimientos
relativos a las operaciones consolidadas.

Aplicar y dar a conocer a las unidades adminiscrativas de la Secretaria las politicas, normas y lineamientas establecidas por la Secretiria de la
Contraloria para el correcto funcionamiento de las actividades encomendadas.

Definir las normas y procedimientos para proporcionar con oportunidad y eficiencia el apoyo administrative que requieran las unidades
admiristrativas de la Secretaria, para la realizacién de sus funciones,

Coordinar las actividades de requisicion, almacenamiento y suministro de enseres, materiales, papeleria y equipo de oficina, as come la obtencibn
de los servicios que requiera el titular de la Secretaria y sus dreas staff,

Coordinar los tramites ante la Direccién Generah de Personal, sobre los requerimientos de altas, bajas, cambios, permisos, licencias y demas
incidencias del personal adscrito a la Secretaria.

Difundir, entre las delegaciones administrativas de la Secretaria, las narmas, procedimientos y mecanisimos sobre el ejercicio ¥ control del
presupuesto de gasto corriente y de inversion sectorial. :

Escablecer los criterios internas para contabilizar el ejercicio presupuestal de la Secretaria, asi come elaborar, analizar y consalidar los estados
financieros, de conformidad con los ordenamientos y disposiciones aplicables.

Proponer & instrumentar sistemas administrativos que permitan desarrallar las funciones propias de la Secretaria de Finanzas.

Coordinar las acciones encaminadas al registro, mantenimiento y conservacitn de |os bienes muebles, inmuebles y equipo asignado a cada una de
ias Areas que integran la Secretaria.

Coordinar Ia formulacién e integracién del programa anual de adquisicicnes y servicios, asi como el de arrendamientos, de conformidad con lo
establecido en la normatividad en la materia,

Evaluar la informacion remitida por las unidades adrministrativas y organismos del sector, respecte del ejercicic del presupuesto autorizada y el
avance de los proyectos e informar al titular de la Secretaria sobre su cumplimiento o desviaciones detectadas.

Coordinar [ prestacién de los servicios gencrales y de apoyo 1 actos y aventos #speciales que requiera la Secretaria.
Coordinar la formulacién y actualizacién de los manuales de organizacién y de procedimientos de la Coordinacién Administrativa.

Analizar y reslizar ¢l seguimiento de los informes presentados por la Contraloria Interna, derivados de las auditorias o evaluaciones efectuadas a las
unidades administrativas de Ja Secretaria, procurando que den cumplimiento a fas acciones de mejora que contribuyan a corregir las desviaciones
identificadas.

Mantaner coordinacién permanente con la Direccién General de Innovacion, para la formulacion de estudios y diagndsticos con respecto a la
estructura organica, sistemas y procedimientos de trabajo de la Secretarfa. '

Coordinar y evaluar las acciones de la Unidad Interna de Proteccion Civil de la Secretaria.

Evaluar peri¢dicamente la operacién y funcionamiento de las delegaciones administrativas, para verificar el cumplimiento de la normatividad
establecida en la ejecucion de sus actividades,

Desarrollar las demas funciones inherences al area de su competencia.

203020500 UNIDAD DE SEGUIMIENTO
OBJETIVO:

Realizar ¢l seguimiento, hasta su resolucién, de la documentacién y asuntos dirigidos al titular de a Caoordinacian Administraciva de la Secretaria de
Finanzas, a través del registro y control de la corraspondencia, asl como a los acuerdos para su cumplimento en tiempo y forma.

FUNCIONES:

Acordar con el Coordinador Administrativo la respuesta a las solicitudes especiales o urgentes que ¢ presenten.

Implementar los mecanismos y sistemas de control y seguimiento que permitan conocer la situacién de los asuntos encomendados a la
Coardinacidn.

Qrganizar reuniones de seguimiento administrativo con los Delegados Administrativos, convocadas por el Coordinador Administrative y levantar
la minuta correspondiente.

Organizar reuniones de informacién y seguimiente con la participacion de los titulares de las 4reas de administracién, subdirectores y jefes de
departamento de la Coordinacién Administrativa, asi come levantar las minutas respectivas.

Dar respuesta, de manera conjunta ¢on las subdirecciones, a las solicimdes de informacion pablica que le realicen a la Coardinacion Administrativa.

Realizar €l seguimiento a las observaciones que realice la Contraloria Interna, derivadas de las auditorias practicadas a la Coordinacidn
Administrativa.

Realizar el seguimiento a los acuerdos que sostenga el ritular de la Coardinacion Administrativa con las dreas de administracion y las
subdirecciones adscritas a ésta.

Registrar y turnar a las unidades administrativas que integran la Coordinacién Adminiscrativa la documentacion de su competencia para su
atencion.
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- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de competsncia.
203020100 SUBDIRECCION DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
OBJETIVO:

Planear, organizar y coordinar las actividades relativas al anilisis, registro ¥ control de los recursos financieros presupuestados y autorizados a la
Secretaria, correspondientes al gasto corriente.

FUNCIONES:

- Coordinar la elaboracién del anteproyecto del presupuesto de egresos de la Secretaria, asi como informar los procedimientos y mecanismos para
$u gjercicio.

- Supervisar, registrar y controlar el ejercicio del prasupuesto de gasto corriente autorizado a la Secretaria, con base en los montos presupuestales
aprobados,

- Supervisar la formulacién mensual de los estados financieros sabre ef avance ¥ comportamiento del ejercicio del presupuesto autorizado y su
presentacién a las instancias correspondientes.

—  Disefiar los mecanismos para el registro sistemdtico de las operaciones findncieras de la oficina del C. Secretario.
- Gestienar fa recuperacién del fanda revolvente autarizade a la oficina del titular de la Secrecaria,

~  Supervisar mensualmente la elaboracién del informe financiero y de la situacién que guarda el fonde fijo de caja y la conciliacién de la cuenta
bancaria.

- Revisar que la documentacién fuente de las egreses cumpla con la normatividad correspandiente,
- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

203020101 DEPARTAMENTOC DE CONTROL, ANALISIS E INTEGRACION PRESUPUESTAL “A”
203020102 DEPARTAMENTCQ DE CONTROL, ANALISIS E INTEGRACION PRESUPUESTAL “B"
203020103 DEPARTAMENTO DE CONTROL, ANALISIS E INTEGRACION PRESUPUESTAL “C"

OBJETIVO:

Diseffar e instrumentar los sistemas y mecanismos que permitan controlar, operar e integrar | presupuesto de gasto corrienta del sector, verificando sy
congruencia con el Plan Estatal de Desarrollo y coadyuvando al cumplimiento de los programas prioritarios determinados per la Secretaria.

FUNCIONES:

- Difundir entre las delegaciones administrativas de la Secretaria los lineamientos para la elaboracion del anteproyecto del presupuesto anual de
gasto corriente, asf camo los procedimientes y mecanismos para su gjercicio ¥ control.

= Informar a las direcciones generales de la Secretaria e) techo financiero autorizado para el ejercicio de sus programas, 3 efecto de que realicen la
calendarizacién del presupuesto del afio en curso y el ejercicio del mismo.

—  Asesorar a las delegaciones administrativas de la Secretaria en e manejo y operacion de los recursos presupuestales y financieros, asi como
gestionar la liberacién de los mismos.

- Revisar @ integrar ¢l ejercicic de los avances presupuestales de la Secretaria, de acuerde con los programas y proyectos, verificando que el
ejercicio corresponda a los importes autorizados por partida de gasto y a la calendarizacién autorizada.

- Analizar, controlar y gestionar las adecuaciones presupuestales que presentan las unidades administrativas del sector.
- Verificar y validar la suficiencia presupuestal de la documentacién presentada por las unidades administrativas que conforman la Secretaria.

—  Revisar la documentacién presupuestal que emitan los organismos auxillares del sector para firma del titular de ia Coordinacién Administrativa, a
efecto de verificar que su ejercicio corresponda a los montos autorizados por capitulo de gasto y que se encuentre debidamente soportado.

=  Desarroliar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.

203020500 SUBDIRECCION DE PERSONAL

OBJETIVO;

Coordinas y dirigir las actividades relacicnadas con la administracién y desarrollo de los recursos humanos de la Secretaria.

FUNCIONES:

—  Aplicar las politicas, normas y procedimientos establecidos en materia da desarrollo de personal.

—-  Supervisar fa aplicacién de las politicas, normas y procedimientos establecidos en materia de administracién de personal,

—  Supervisar la gestién de los movimientos de akta, baja, cambios de adscripcion, promociones ¥ licencias del personal adscrits a la Secretaria.

- Supervisar el trimite de permisos vacaciones e incidencias derivadas del registra y control de asistencia y puntualidad del personal de la oficina de!
Titular de la Secretaria y 4reas staff,

= Supervisar la actualizacién de la plantilla de personal de |a oficina del Titular de la Secretaria Y dreas staff,

- Promover, en coordinacién con el Instituto da Profesionalizacian de los Servidores Piblicos del Poder fjecu:'rvo del Gobierno del Estado de
México, los cursos de capacitacion y adiestramiento para Iz superacion individual y colectiva de los servidores pablicos de la Secretaria,
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- Ejecurar los procedimientos y mecanismos establecidos para ¢l otorgamiento de estimulos y recompensas.

- Ejecutar los pracedimientos y mecanismos establecidos para la evaluacién del desempedio, prompviendo la motivacian e incentivacion del servidor
pilblico, asi coma su desarrello en las labores gue se le encomienden.

—  Coordinar las actividades relacionadas con el Programa de Escalafén de la Secretaria.

- Desarrollar las demds funciones inhérentes al 4rea de su competencia,

103020501 DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL

OBJETIVO:

Dirigir las actividades relacionadas con !a administracion de los recursos humanos adscritos a la Secretaria.

FUNCIONES:

—  Aplicar las politicas, normas y procedimientos establecidos en materia de administracion de personal.

~  Gestionar los movimientos de alta, baja, cambios de adscripcién, promociones y licencias del personal de la Secretaria.

- Tramitar ante la Direccidn General de Personal, permisos, vacaciones e incidencias derivadas del registro y control de asistencia y puntualidad del
personal de la oficina del Titular de la Secretaria y dreas staff.

- Realizar los pagos correspondientes por concepto de servicios personales erogados en la oficina del titular de la Secretaria y sus dreas seaff.
—  Mantener actualizada la plantilla de persanal Ge la oficina del Titular de la Secretaria y 4reas staff.

- Verificar el cumplimiento de la normatividad para la asignacién de puestos, codigos y categorias al personal contratado, con base en la plantilla de
personal autorizada.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
203020200 SUBDIRECCION DE SERYICIOS
OBJETIVO:

Coordinar con eficiencia y oportunidad Jos recursos materiales, servicios generales y et contrcl de los bienes muables e inmuebles necesarios para fa
ejecucion de los planes y programas de la oficina del Titular de la Secretarla y dreas staff, manejindolos con criterios de racionalidad y disciplina
presupuestal, a efecto de optimizar su uso y aprovechamiento.

FUNCIONES:

- Supervisar las politicas, normas y procedimientos establecidos en materia de recursos materiales, servicios generales y el control de bienes
muebles & inmuebles de la oficina del titular de la Secretarfa y dreas swff de la dependencia, programands, organizando y controlande las acciones
inherentes al aprovisicnamiento de (os recursos.

—  Integrar y mantener actualizado el inventario de vehiculos asignados a la oficina del Titular de la Secretaria y reas staff, llevando ef control de los
servicios preventivo y correctivo de los mismos, asi coma gestionar los documentos obligatarios para circular.

—  Supervisar el cumplimiento de las normas y disposiciones legales para proporcionar el apoyo que requieran las dreas staff de la Secretarfa.

_  Coordinar los trabajos de mantenimiento y reparacién de instalaciones eléctricas, hidraulicas, tetefénicas, plomeria, soldadura y otras que
requieran la oficina del Titular de la Secretaria y dreas staff.

—  Coordinar la integracién de los inventarios de bienes muebles, asi como supervisar el control de los mismos, a efecte de llevar a cabo los
movimientos de altas, bajas y transferencias de la oficina del titular de la Secretarfa y dreas staff.

- Coordinar la actulizacién en ef Sisterna Integral de Control Patrimonial de fos bienes muebles.

- Establecer los mecanismos da control para Ia discribucién de) suministro de combustible y tubricantes de fas Delegaciones Adminiserativas, oficina
del Tiwlar de fa Secretarfa y dreas staff.

-~ Coordinar |2 actualizacién de los manuales de organizacion y procedimientos de la Coordinacion Administrativa.

- Gestionar y supervisar ante la Direccién General de Recursos Materiales el servicio de aseguramiento de bienes muebles e inmuebles, de acuerdo
a lo solicitado y reportado por las dreas de administracion de fa Secretaria.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su compatencia.
203020202 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
ORBJETIVO:

Atender el suministra oportuno y eficiente de los servicios generales requeridos por la oficina del titular de la Secretaria y las dreas staff, asi como
supervisar el sistema de control documental.

FUNCIONES:
—  Agplicar y verificar &l cumplimienta de las normas establecidas para e! aprovisionamiento de servicios generales.
—  Vigilar la adecuada prestacion de los servicios generales requeridos en la oficina del Tirular de la Secretariay las 4reas staff,

—  Establecer mecanismos de coordinacién y supervisién para el despacho de la correspondencia de la oficina del Titular de fa Secretaria y las 4reas
staff.

M
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- Gestionar la autorizacién de servicios de reparacién y mantenimiento requeridos para los vehiculos de la oficina del Tieuksr de la Secretarfa y dreas
staff, y efactuar & registro correspondiente.

- Realizar las gestiones necesarias para la obtencion de bienes y servicios requeridos por las Areas staff de la Secretarfa, para la realizacién de actos y
eventos especiales.

- Elabarar y ejecutar el programa de conservacién y mantenimiente preventivo y correctivo del parque vehicular y de las instalaciones y espatios
fisicos de Ia oficina del titular de |a Secretaria y dreas saff.

- Tramitar los documentos necesarios para la circulacién de cada uno de los vehiculos asignados a la oficina del titular de Ia Secretaria y las dreas
staff,

~  Actualizar los expedientes dal parque vehicular, en coordinacidn con las reas de administracién de la Secretarfa.

- Realizar e‘l\seguimiento al proceso juridico-administrativo derivade de los siniestros ocurridos a vehiculos oficiales asignados a la oficina del dtular
de la Secretaria y dreas staff.

- Analizar y proponer las especificaciones técnicas que deberin presantar los servicios contratados y adquiridos para el éptimo funcionamiento de la
ofitina del titular de la Secretaria y Areas staff.

~  Conwrolar y realizar el seguimiento de los servicios de telefonka basica, celular y radio comunicacidn de la Secretaria.
~  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia. ’

203020203 DEPARTAMENTO DE CONTROL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

OBJETIVO:

Administrar los bienes muebles e inmuebles a cargo de Ia oficina del titular de la Secretaria y sus 4reas staff, verificando su adecuado uso y
aprovachamienta, asl comao coordinar a las unidades de administracion de la Secretarfa para que realicen lo propio en el 4mbito de su competencia.

FUNCIONES:
—  Integrar los Inventarios de bienes muebles de Ia oficina del titular de la Secretaria y sus dreas staff a cargo de b Coordinacién Administrativa,

- Registrar los movimientos de altas, bajas y transferencias de bienes muebles a carge de la oficina del titular de ia Secretaria y dreas staff,
manteniendo actualizado su registro en &l sistema emitide por la Direccién General de Recursos Materiales.

- Elaborar y ejecutar ¢l programa de mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes muebles e inmuebles de ka oficina del tiwular de la
Secretaria y dreas staff.

- Emitir los resguardos de altas y transferencias de fos bienes muebles de la oficina del titular de la Secretaria y dreas staff de la dependencia,
- Tramitar los contratos de arrendamiento de inmuebles a cargo de la Secretarfa, llevando a cabo ef cumplimiento de los términos contraceuales.

- Tramitar ante fa Direccién General de Recursos Materiales ¢l servicio de aseguramiento de bienes muebles e inmuebles de acuerdo a lo solicitade
¥ reportado por las dreas de administracion de [a Secretaria.

~  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia
203020204 DEPARTAMENTO DE SUMINISTRO DE INSUMOS Y MATERIALES
OBJETIVO:

Realizar el suministro y almacenamiento oporwno y eficiente de los recursos materiales necesarios para i Gptimo funcionamiento de k oficina del utular
de Ja Secrecaria y las dreas staff.

FUNCIONES:
~  Elaborar, con base en el presupuesto anual de egresos, el Programa Anual de Adquisiciones de la oficing del titular de |z Secretaria y ks Areas staff,

- Cotizar y comprar en forma directa con @l proveedor, ios requerimientos de material urgente solictado por la oficina del titular de |a Secremria y
las dreas staff.

- Mantener actualizado e Sistera de lventario de Bienes de Consumo.
- Promaver e intercambic de material de lento y nulo movimiento, entre las unidades administrativas de la Secretaria.
- Suministrar los articulos bisicos de papeleria a la oficina del titular de la Secretaria y las 4reas staff.

- Tramitar ante la Subdireccién de Adquisiciones, ke referente a los bienes que requiera a oficina del tiwlar de la Secretaria y las dreas staff.
- Tramicar ante la Direccion General de Recursos Materiales el suministro de combustible y lubricantes para ka Secretaris, asi como vigilar su

correcta aplicacidn.

- Diseribuir a las dreas de administracién de fa Secretaria la dotacién de combustibde y lubricantes y recabar la comprobacion de consume
correspondiente. .

- Tramitar ante fa Direccién General de Recursos Materiales el Programa Anual de Operaciones Consolidadas de la Secretarfa.

- Controlar y supervisar los ail de la Coordinacion Admini iva, asi como efectuar los inventarios de acuerdo a lo sefialado en la
normatividad.

- Desarrollar las dernds funciones inherentes al 4rea de su competencia.
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203020300 SUBDIRECCION DE GASTO DE INVERSION SECTORIAL
OBJETIVO:

Contribuir al control de los recursos asignados y autarizados al gasto de inversion sectosl de la Saeretaria, madiante Ja revisién sistemitica del avance
financierc de cada programa, chra y/o accién, de conformidad con e presupueste aprobads.

FUNCIONES:

- Realizar el andlisis, registro y control del avance financiero a nivel de programw, obra ylo accién del gasto de inversién sectorial asignado,
auterizado y ejercido por la Secretaria

—  ReviSar e integrar el proyecto de gasto de inversién sectorial de las unidades adminisgrasivas adscritas a |2 Secretaria.

- Realizar los trémites administrativos para la autorizacién y liberacion de los recurses dastinades para ol apoyo del gasto de inversidn sectarial,
otorgados por el titular def Ejecutiva Estatal o par la Secretaria.

- Analizar, gestionar y controlar las moedificaciones presupuestales al gasto de Inversién secterial de la Secretaria.
- Generar, a través de documentos y estadisticas, informacién bdsica en materia de gasto de inversion sectorial de la Seerstaria,

- Realizar los trimites administrativas y el seguimiento a los compromises dei titular dal Ejecutivo Estatal o de la Secretaria, relacionadoes con la
donacién de unidades metoras a los municipios u organismos, desde la obtepcion de los recursos hasta la eptrega de las unidades a los
beneficiarios.

- Desarrallar Jas demés funciones inherentes al irea de su competencia,
203020400 SUBDIRECCIOM DE ADQUISICIONES
OBJETIVO:

Coordinar |a realizacién de las accienes relacivas a la substanciacién de los procedimisntes adquititivos de bianes y de contratacion de servicias en
|

cuzlquiera de sus modalidades. apeyar al Comité de Adquisiciones y Servicios en fa alabomcién ds los dacumentos para dictaminar o5 asuntos de su
competencia; y supervisar las acciones relacionadas con la formalizacion y ef cumplimignse de los centratos derivados de los procadimientos adquisitives,

FUNCIONES:

= Proponer los linsamientos y mecanismes para la integracién y sjecucién del Progmma Anual de Adquisiciones y Servicios.

—  Supervisar |a recepeién de la informacién remitida por las unidades administyativas d¢ |2 Secretaria, para !z elaboracion del Programa Anual de
Adguisiciones y Servicios.

~  Supervisar y presentar al Coordinador Administrativo para su autorizacién las comvocatapys v las bases de lichacién pablica, para su posterior
publicacién en los medios de difusin impresos y electrénicos, segin corresponda.

- Supervisar la integracién y presentar al Coordinador Administrative las convogatarias y tas bases de licitacion publica y de invitacién restringida
para su autorizacién.

- Vigilar que los proveedores de bienes o prestadores de servicios reciban opsrtunamange fa invitacién para participar en los procadimientos
adquisitivos de bienes y de contratacién de servicios.

- Supervisar la venta de las bases de licitacién y de invitacion restringida.

- Supervisar que se canvogue a los representantes de las unidades administrativas del Poder Ejecutivo, para la revisign y validacidn de las bases de
licitacién piblica e invitacion restringida, asl como de las invitaciones de adjudicacion directa.

- Convocar a los representantes de las unidades administrativas interesadas en fa adquisicién de bienes o contratacién de servicios y al del érgano de
control interno de [a Secretarfa, a las juntas de aclaraciones.

= Organizar la celebracion de las sesiones del Comité de Adquisiciones y Servicios.
- Realizar los actos de junta de aclaraciones de las invitaciones restringidas ¥ licitaciones pOblicas.

- Auxiliar al Comité de Adquisicicnes y Servicios en el desarrollo de los actos de presantacion, apertura y ¢valuacion de propuestas, dictamen y fallo
de los procedimientos adquisitivos, en sus tres modalidades, adjudicacion directa, invitacion rastringida y licieacion pablica.

- Elaborar la convacatoria y orden del dia de ta sesion y supervisar la intageacion de las carpetas que se envlan a los integrantes del Comité de-
Adquisiciones y Servicios.

- Apoyar a los integrantes del Comité de Adquisicicnes y Servicios en la elaboracién de actas, acuerdos, dictimenas y cualquier otro documento que
deba requisiarse.

- Elaborar el proyecto de fallo de adjudicacién de los procedimientas adquisitivos ¥ de contratacion de servickos y presentario a consideracion y
autoriza<ion del Coordinador Administrativo,

- Notificar el fallo de adjudicacién a los proveedores o prestadores de servicios,
—  Supervisar el registro y seguimiento de os acuerdos emitidas par &l Comité de Adquisiciones y Servicios,
- Supervisar que se obtengan los precios de referencia de bienes o servicios de conformidad con la normatividad aplicable.

- Supervisar y someter a la autorizacién del Coordinadar Administrative los contratos que se deriven de los procedimientos adquisitivos de bienes y
de contratacidn de servicios.
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Supervisar el registre y seguimiento sebre el sumplimiento de las cendiciones pactadas en las centratos ealsbrados ¢on los proveedores de bienes
o prestadores de servicios.

Supervisar [a devolucién de garantias a los proveedores de Wenes o prestaderes de servicies que hayan cumplide sus obligaciones en tiempo y
forma.

Supervisar les erimites conducentes para atendér los repertes sobre les incumplimientos, omisisnes @ vielacienes en que incurran los proveedores
de bienes o presmdores de servicios derivados de los centmitas que les futron adjudicados.

Desarrollar las demas funcienes inherentes al res de su competencia. -

203020401 DEPARTAMENTO DE CONCWRIOS
OBJETIVO:

Atender los r%querirnientos de bisnet y/o servicios que seliciten las unidades adminiscrativas #e |3 Secreearin; 2 través de la preparacién, préfrimacion e
implementacion de procesos adquisitivos, Buscando las mejores cendiciones de precio, calidad y opartunidkd, captanda ofertas técnicas y ezondmiess
suficientes que permitan al Comicé de Adquisiclones y Servicios dictaminar con mayores elementos de decision; asli como llevar a cabe |2 contramcion de
los bienes y servicios solicicados y realizar el seguimiento al suministro.

FUNCIONES:

Recapilar, integrar y revisar la informacién que remimn las unidades administrativas de la Secrewria, para claberar ¢l Pregrama Anual de
Adquisiciones y Servicios. :

Determinar, de acuerdo con los requerimientos de bienes y servicios, la modatidad adeuisitiva que cerresponda, asi como elilierar convecatorias,
bases de los procedimientos adquisitivos, invitaciones, bithcoras y registros que soporten ja gestion,

Preparar y programar los procedimientos adquisitivos atendiendo los tiempos sstablecidos por la narmatividad vigente en la materia y a lo que se
safiale en las solicitudes de adquisiciones.

Implementar ta mecénica operativa que permita censolidar los requerimientos de las unidad ativas para fa optimizacion de les recursos.
p que p pa p

Diseflar e implementar los modelos de bases & invimciones de los procedimientos adquisicivos que se lleven a cabo, atendiendo lo establecide por
la normatividad vigente en la materia.

Elaborar, implementar y gestionar la publicacién de las convocatorias poblicas ante las dependencias correspondientes y en ios medios que para l
efecto establece la normatividad, contande con la autsrizacidn express def titular de la Ceordinacién Administrativa,

Disefar y programar [as actividades, calendarizando |os process adquisitivos que se encuentren en posibilidad de ser realizades con buse «n la
documentacidn que conforma el expediente respectivo.

Solicitar a la Subdireccién de Adquisiciones, que semeta a la consideracién del Comité de Adquisiciones y Servicios la dictaminacion de
procedencia sobre los casos de excepcion de la licitacién publica que justifiquen las unidades administrativas, bajo tos criterios que para sl caso an
particular establezea la normatividad vigente,

Captar e integrar los precios de referencia que servirin ¢omo base de comparacién con los precios /o propuestas presentadas por los oferenees
participantes en los proceses adquisitivos carrespondientes,

Realizar invitaciones via telefénica, fax y correc electronics, para captar un mayor nimerc de participantes en los procedimientos adquisitivos a
implementarse.

Implementar acciones que permitan captar un nimerc mayor de potenciales oferentes, proveedores o prestadores de bienes y servicios,
prefarentemente establecidos en Ja entidad,

Entragar las bases de licieacién poblica y de invitacidn restringida a las empresas que las hayan adquirido directamente en las oficinas de la
Coordinacion Administrativa, previo pago de las mismas ante la Caja General de Gobierne.

Integrar los expedientes de cada procedimiento adquisitive, por implementarse con la documentacion que soporte la solicitud de adquisiciones de
bienes y servicios, para que sean sometidos anta el Comité de Adquisiciones y Servicios para su dictamen correspondiente,

Infarmar a las unidades administrativas sobre la atencién de sus requerimientos, asl como requeriries, en su caso, informacién compiementaria a la
expresada en la solcitud de adquisiciones.

Elaborar los contratos de bienes y/o servicios con base en los acuerdos, diccimenes y fallos emitidos por el Comité de Adquisiciones y Servicios.
Realizar las gestiones necesarias para fa suscriptién de los contratos de bienes y/o servicios.
Realizar el seguimiento de contratos con la infermacién que remitan las unidades administrativas de la Secretarfa.

Remicir a la Direccion General de Recursos Materiales, para su resguardo, las pdlizas de fiznzas que hayan sido otorgadas por las parsonas fisicas o
juridicas colectivas adjudicadas.

Solicitar a la Direccibn General de Recursos Materiales, la devolucién de las polizas de fianzas exhibidas por los proveedores de bienes o
prestadores de servicios, una vez verificado el cumplimiento de tas abligaciones que se hayan garantizade.

Revisar y registrar las facturas con los montos, caracteristicas y condiciones de |os bienes adquirides o servicios prestados, asi como verificar que
los canceptos correspandan a las condiciones contratadas y davolverlas a las unidades administrativas usuarias para que continGen con el trimite
de pago respectiva.

Reportar a su superior jerérquico los incumplimiantos, emisiones o vielaciones en que incurran los pr&veedorcs de bienes o prastadores de
servicies derivados de los contratos que les fueron adjudicados. -
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= Integrar, acwalizar y controlar el archivo de los expedientes relativos a los procedimientas adguisitivos de bianes y de contratacién de servicios.
- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

203030000 CONTRALORIA INTERNA

OBJETIVO: :

Vigilar que las funciones que se realizan en ia Secretarfa cumplan con las disposiciones juridico-administrativas que las regulan, asl como proponer la
mejora de los procesos sustantivos, medir el desempefio y salvaguardar la legalidad, mediante la ejecucién de acciones de cantrol ¥ evaluacién y &f
desahogo de procedimientos administrativas instaurades en términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado ¥ Municipios.

FUNCIONES:

—  Coordinar 1a elaboracién del Programa Anual de Control ¥ Evaluacién de fa Contralorfa Interna y someterlo a consideracién ¥y autorizacién de la
Direccion General de Control y Evaluacién “B” de la Secretarfa de la Contraloria,

~  Coordinar las acciones orientadas a dar cumplimiento al Programa Anual de Contral ¥ Evaluacién autorizado,
—  Elaborar periddicamente diagnosticos sobre el desempefio de la Secretaria, con base en los actos de contral y evaluacldn realizados,

—  Vigilar que el presupuesto autorizado a ks unidades administrativas de la Secretaria, sea ejercido con apego a las disposiciones juridico.
administrativas vigentes y en congruencia -on el avance programitico.

- Proponer y acordar, con las unidades administrativas de la Secretaria, ka instrumentacién de las acciones de mejara que se deriven de las funciones
de control y evaluacién realizadas, asi como vigilar su implantacion por parte da las Instancias corvespondientes.

—  Vigilar el cumplimiento de la legislacién y normatividad en materia de informacién, planeacién, programacién y evaluacion.

—  Dirigir las acciones de control y evaluackén tendientes a verificar que las unidades administrativas adscritas a la Secretarla observen la normatividad
en maceria de registro, aplicacion y ejercicio de los recursos federales derivados de los acuerdos o convenios, &n los términas pactados,

— . Pardcipar en comités o grupos de trabajo, ciando asl se o seMalen fas dispositiones juridico-administrativas o cuando se lo encomiende la
Secretaria de la Contraloria.

~  Proponer las normas y criterics que regulen los instrumentos, sistemas ¥ procedimientos de cantrol y evaluacién de la Secretaria.

—  Coordinar y determinar Ia participacién de la Concraloria Internz en Jos procesos administrativos y en la entrega y recepcidn de las unidades
administrativas de la Secretarfa.

- Iniciar, substanciar ¥ resolver los procedimientos administrativos, disciplinarios, resarcitorios y de cardcter patrimonial de conformidad con Ley de
Respansabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipies,

- Determinar 1a suspensién temporal del empleo, cargo o comision de los servidores publices adscritos a la Secretarfa, que se presuma hayan
causado un perjuicio a la administracién publica o cuando asi tonvenga para la conduccién o continuacién de las investigationes respectivas, de
acuerdo con lo estblecido en |a Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado ¥ Municiples.

—  Suscribir los pliegos preventivos de responsabllidad y cabficar la responsabilidad administrativa resarcitoria a propuesta de la Subcontraloria Juridica,
en térmiros de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado ¥ Municiplos.

~  Conocer, tramitar y resolver las recursos adminiserativas que le correspondan, de acuerdo con las disposiclones aplicables,

—  Atender y tramitar ias quejas y denuncias que se interpongan en contra de los servidores piblicos adseritos a la Secretaria.

= Informar a la Secretaria de la Contraloria el resultado de las acciones, comisiones o funciones que se le encomlenden.

- Certificar copias de los documentos existentes en Jos archivos de la Contraloria Interna, cuando refieran asuntos de su competencia,

—  Certlficar la impresién documental de los datos contenidos en los sistemas informdticos que operen, con relacion a los asuntos de su competencia.

~  Conocer los hechos que puedan ser constitutivas de delito ¢ instar 2 propuesta de la Subconeralorfa Juridica, cuando ast se requiers, para que &l
drea facultada formule las querelias a que haya lugar,

=~ Reallzar la defensa juridica, cuando corresponda, de las resoluciones que se emitan ante las diversas instancias jurisdiccionales.

—  Brindar apoyo en la realizacion de las funciones que tienen encomendadas las unidades adminiscrativas de la Secretarfa de la Contraloria y otras
contralorfas internas, .

—  Desarrallar las demds funciones inherentes al 4rea de su competencia.
203030100 SUBCONTRALORIA DE INGRESOS
OBJETIVO:

Verificar la confiabilidad e integridad de la informacion relacionada con las actividades de recaudacitn de ingresos de las unidades administrativas de la
Secretaria, esfera de su competencia; asl como ia salvaguarda de los activos poblicas, ¢l logro de los objetivos y matas, el control de catidad y &
cumplimignco del marco juridico-administrativo, mediante la ejecucidn de acciones de controt y evaluacion que realice a las unidades administrativas de la
Secretarfa proponiendo, en su caso, las alternativas de solucion y Ias acciones de mejora pertinentes,

FUNCIONES:

~  Coordinar y supervisar las acciones de control y evaluacién que se realicen a los procesos y actlvidades relaclonddas con la recawdacidn de ingresas
de la Secretaria, » efacto de verificar el adecuado cumplimiento de las disposiciones aplicables v fomentar la eficacia ¥ transparencia en la materia,
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Vigilar que las acciones de controf y evatuacion que se sjecutan en la Subcontraloria se desarrollen de conformidad con las narmas, politicas y
procedimientos emitidos por Ja Secretaria de la Contraloria,

Solicitar a las unidades administrativas de la Secretarfa la informacién y documentacion necesaria para la ejecucién de las acciones de control ¥
evaluacion bajo su responsabilidad. -

Proponer al Contralor interno tas alternativas y acciones de mejora para los procesos esfera de su competencia,

Coordinar y supervisar la integracién de los expedientes que se deriven de las acciones de control y evaluacién realizadas, conforme a los
lineamientos establecidos por Ia Secretaria de la Contraloria.

Coordinar y supervisar el seguimiento a la implantacién de las acciones de mejora convenidas, y derivadas de las acciones de control y evaluacién
impulsando el autocontrol, la autoevaluacién y ka mejora continua de los procesos en las unidades administrativas de Ia Secretaria,

Coordinar y suparvisar la detarminacidn de observaciones con dafio patrimonial y de violacién a la normatividad que se deriven de las acclones de
control y evaluacién, pudiendo proponer al Contraler Interng, los proyectos de los pliegos preventivos de responsabilidades y, en su caso, su turno
al drea de responsabilidades correspondiente,

Caoordinar, supervisar y, en su caso, participar en |a testificacidn de los actos administratives ejecutadas por las unidades administrativas de ka
Secretaria, cuando asi se solicite, vigilando ¢l cumplimiento de fa narmatividad aplicable.

Coaordinar, supervisar y, en su caso, participar en la testificacién de los actos de entrega y recepcitn de las unidades administrativas adscritas a la
Secretarfa, vigilando el cumplimiento de la normatividad en la materia,

Asistir, cuando asi se le encomienden, en representacitn del titular de la Contraloria Interna a las sesiones de los comités, drganos colegiades, o
grupos de trabajo que requieran sy intervencidn.

Elaborar el proyecto del Programa Anual de Control ¥ Evaluacién de la Subcontralorfa y someterlo a la aprobacidn del Contralor Interno.

Elaborar reportes, informes, notas Informativas, estadisticas y demés documentos que le sean requeridos por el Contralor Interno, refacionados
con tas aceiones de control y evaluacién que se encuentren bajo respensabilidad de la Subcontraloria.

Supervisar &l cumplimieato al Programa Anual de Control ¥ Evaluacian de la Subcontraloria.

Desarrolfar (as demés funciones inherentes al 4rea de su competencia,

203030101 DEPARTAMENTO DE AUDITORIAS A INGRESGS “A"
203030102 DEPARTAMENTO DE AUDITORIAS A INGRESOS B
203630103 DEPARTAMENTQ DE AUDITORIAS A INGRESOS “C”

OBJETIVO:

Supervisar y evaluar las actividades e integracién de informacion referentes a la recaudacién de Ingresos, salvaguarda de activos piblicos y &l usa eficiente
¥ racional de recursos, a efecto de verificar el cumplimiento del marco jurfdico-administrativo por parte de las unidades administrativas de Ja Secretaria,
mediante (2 ejecucion de acciones de control ¥ evaluacién que le sean encomendadas.

FUNCIONES:

Ejecutar y supervisar las acclones de control ¥ evaluacién bajo su responsabliidad, realizadas a ks unidades administrativas de [a Secretaria, de
conformidad con las directrices establecidas por ¢f Contraler Interno, entre otras, a las refacionadas con ia administracién de ingresos, asl como
con las facultades de comprobacion del cumplimiento de las disposiciones en materia fiscal, a efecto de verificar ol adecuado cumplimiento da las
disposiciones zplicables.

Realizar las acciones tendientes a cumplir el Programa Anual de Control y Evaluacién, correspondientes a su departamento.

Ejecutar y supervisar las acciones de control ¥ evaluacién bajo su responsabilidad, de conformidad con fas normas, politicas y procedimientos
emitidos por la Secretaria de la Cantraiorfa.

Supervisar y, en su caso, Integrar los expedientes derivados de las acciones de coneral ¥ evaluacion bajo su responsabilidad, conforme a los
lineamientes establecidos por la Secretarfa de la Contraloria,

Realizar el seguimiento a la imphantacion de fas acciones de mejora convenidas y derivadas de las acciones de control y evaluacién, impulsando el
autocontrol, la autoavaluacidn ¥ la mejora continua de los procesos en las unidades administrativas de la Secretarfa,

Determinar [as cbservacicnes con dafio patrimonial y de violacitn a la narmatividad que se deriven de las acciones de controf ¥ evaluacion bajo su
responsabilidad, pudiendo proponer al Subcantralor, los proyectos de pliagos preventivos de responsabilidades.

Supervisar y, en su casc, participar en la testificacién de los actos administrativos ejecutados por las unidades administrativas de fa Sacretaria,
cuande asi se lo soliciten, vigilande el cumplimiente de la normatividad aplicable.

Supervisar y, en su caso, participar en la testificacién de los actes de entrega y recepeitn de fas unidades administrativis de la Secretaria, vigilanda &l
cumplimiento de la normatividad aplicable.

Informar al titular de la Subcontraloria de Ingresos el resultado de las acciones, comisiones o funciones que se le encornienden,
Participar en la elaboracién del proyecto del Programa Anual de Control y Evaluacién de la Subcontraloria de Ingresos.
Verificar el cumplimiento del Programa Anual de Cantrol y Evaluacién de la Subcontralerfa,

Asistir cuzndo asl se le encomienden en representacion del titular de la Contralorfa fnterna a las sesiones de fos comitds, drganos coleglados o
grupas de trabajo que requieran su intervencién.
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—  Desarrollar las demis funciones in_heranr.as al 4rea de su competencia.
203030200 SUBCCONTRALORIA DE EGRESOS
OBJETIVO:

Verificar s copfiabilidad, oportunidad y veracidad de Ja informacién contable y presupuestal, asi coma el origen y ap!inciﬁi'l del ﬁm pabRés: iogro de
metas y K actiWidades en general de las unidades administrativas de la Secretarla, se efectien en un marce de leguidad, proponigndo, an #u caso, las
acciones de migjora que correspondan.

FUNEIONES:

- Coordinar y supervisar a ejecucion de acciones de control y evaluacién del origen y aplicacion del gasto plblico de las’ unidades adminfiutivas de
la Segrewania, a efecto de verificar el adecuado cumplimiento de las disposiciones aplicables y fomentar la eficiencia y transparendia on la maseria.

- Vigllar que las acciones de control y evaluacion que se ejecutan en fa Subcontraloria, se desarroilen da conformnidad con las normas, pofiticas y
procedimiantos emitidos por la Secretaria de la Contralorfa.

—  Soliciwr a las unidades administrativas de la Secretarfa ta informacion y documentacién necesaria, para 12 ejecucién de las acciones de control y
evaluacién bajo su responsabilidad,

—  Coordinar y supervisar la integracién de los expedientes que se deriven de las acclones de cantrol y evaluacién realizadas, de conformidad eon los
lineamientos establecidos por la Secretaria de la Contraloria.

- Coordinar y supervisar el seguimiento a la implantacion de las acciones de-majora convenidas y derivadas de las acciones de contral y evalumeion,
impulsando el autoconikrel, la autoevaluacién y la mejora continua de los procesos en las unidades administrativas de I Secrowria.

- Coordinar y supsrvisar fa determinacién de abservaciones con dafia pacrimonial y de violacidn a la normatividad, que se deriven de las accisnes de
cantrol y evaluacién, pudiendo proponer al Contralor Interno, los proyectos de los pliegos preventivas de responsabilidades y, en su caso, su turno
al 4rea de responsabilidades correspondiente.

- Coordinar, supervisar y, en su caso, participar en fa testificacién de los acros administrativos relacionados can |a adjudieacion, entrage y recepcién
de obras o acciones gjecutadas por las unidades administrativas de la Secrearia, vigilando el cumplimiento de la normatividad aplicable en la materia.

—  Coordinar, supervisar ¥, en su caso, participar en 3 testificacion de los actos de entrega y recepcion de las unidades administrativas adseritas a la
Secretaria, vigilando el cumplimiento de la normatividad en la materia.

—  Asistir, cusndo asi se le encomiende, en representacion del titular de la Contraleria Interna, a las sesiones de los comités, Srganos coleglados o
grupos de trabajo que requieran su intervencion.

—  Elaborar @l proyecto del Programa Anual de Control y Evaluacion de la Subcontralaria y someterio a fa aprobacion del Concralor Interno.
- Supervisar el cumplimiento del Programa Anual de Control y Evaluacion de la Subcontraloria,

—  Elaborar reportes, infarmes, notas informativas, estadisticas y demds documentos que le sean requerides por el Contralor Interno, relacionados
con las acciones de control y evaluacién bajo la responsabilidad de da Subcontraloria.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al irea de su competencia.

203030201 DEPARTAMENTO DE AUDITORIAS A EGRESOS A"
203030202 DEPARTAMENTO DE AUDITORIAS A EGRESOS “B”

OBJETIVO:

Efectuar y supervisar las acciones de control y evaluacion, referentes al origen y aplicacién del gasto publica, el logro de metas, la confiabilidad,
oportunidad y veracidad de la informacién contable y presupuestal, asi coma las actividades en general de las unidades adminiscrativas de la Secretaria, a
efecto de que s¢ dé cumplimiente al marco juridico-administrativo en la materia.

FUNCIONES:

- Supervisar y ejecutar, en el imbito de su competencia, auditorias, verificaciones, ficalizaciones, Inspecciones, testificaciones y evaluaciones, entre
atras, al gasto publico de las unidades administrativas de la Secretaria, de conformidad con jas normas, politicas, directrices y procedimientos
emitidos en la materia, a efecto de verificar su adecuado cumplimiento y, en su caso, propaner la aplicacién de medidas preventivas & correctivas.

—  Supervisar y, en su caso, integrar los expedientes derivados de las acciones de control y evaluacién del gasto de inversion y gasto cofriente,
conforme a los lineamientos establecidos por la Secretaria de la Contraloria.

—  Realizar el seguimiento a la implaneacién de las acciones de mejora convenidas, derivadas de las acciones de control y evaluacion baje su
responsabilidad.

— Determinar fas observacionss con dafio patrimonial y e violacion 2 la normatividad, que se deriven de las accianes de control y evaluacién bajo su
responsabilidad, pudiendo proponer al Subcentralor de Egresos, los proyectos de pliegos preventivas de responsabilidades.

—  Supervisar y, en su caso, participar en actes administrativos relacionados con la adjudicacién, entrega ¥ recepcidn de cbras o acciones ejecumdas
por las unidades administrativas de la Secretaria, vigilando el cumplimiento de la normatividad aplicable.

—  Supervisar y, an su caso, participar en [ testificacion de los acwos de entrega y recepcién de las unidades administrativas de la Secretaria, viglando el
cumplimienta de la normatividad aplicable.

—  Informar al titular de la Subcantraloria de Egresos el resultado de las acciones, comisiones o funciones que se le encomienden.

- Participar en la slaboracién del proyecta del Programa Anual de Conerol y Evaluacién de la Subcontraloria de Egresos.
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- Realizar a¢atones tendiensis s curmplir ¢l Programa Anual de Control y Evaluacién de la Subcontraloria de Egresos.

—  Asistir, cuasdo asi w6 le emcopiende, an represqatacién del titular de la Contraloria Incerma, a las sasiones de los comités, arganos solegiados o
grupos de tinbajo que requieran su intervencion,

- Desarrollar las dermis funciongg inherentss al irea de su compatencia. B

103030300 WBMRALOR#A ADMINISTRATIVA

OBJETIVO:

Verificar la confisbiligad e ipeagr&_hd de la informagién relacionada con las funciones de las unidedes administrativas de la Secretaria dmbito de su

competencla; asi como i salvegulifda die los activos publicas, el uso eficiente ¥ racional de los recursos, al logro de los ebjetivos y metas, ¢ control de

calidad, la evaluacién a 1§ procaios y al desempefio, y ¢l cumplimiento del marca juridico-administrativo, proponieado, en su caso, las acciones de
mejora pertinentes.

FUNCIONES:
~  Coordinar y supervisar la ejecucién de accitines de centrol ¥ evaluacién de las funciones adminissrativas de las unidades administrativas de la

Secretaria, de conformidad con fas directrices dstablacidas, 4 efecto de verificar el adecuado cumplimionte de las disposiciones aplicables en la
materia.

—  FEecutar y suparvisar las acciones de control y evaluacion bajo su responsabilidad, de conformidad con las nermas, politicas y procedimientos
emitidos por la Secretarfa d¢ la Contraloria.

- Salicitar a las unidedes administrativas de la Setromtia la informacion ¥ documentacidn necesaria para I ejacusion de ks acciones de control y
evaluacion bajo su responsabilidad.

= Coordinar y suparvisar la integracién de los ewpedientes relacionados con las acciones de control y evaluacion realisadas, de cenformidad con los
lineamientos estiblacidos por la Secrararia de-la Conghiloria.

- Coordinar y supervisar el seguimiento que se r4alice a |a implantacién de las acciones de mejora convenidas, derivadas de las acciones de eontrol y
evajuacién, impulsando el autocontrel, la autoevaluaﬂ'én ¥ ia mejora continua de los procesos en las ynidadas administrativas de la Secresaria,

—  Coordinar y supervisar la determinacién de observaciones con dafio patrimonial y de violacién a la normatividad, que se deriven de las aeciones de
control y eviludeian, pudiendo proponer al Contrglor Interno, kos proyectos de los pliegos preventivos de rasponsabilidades y, en su case, sr turne
al irea de responsabilidades correspondiente.

- Coordinar, suparvisar y, en su ¢aso, participar sm kb testificacién de actos administrarives tjecueados por las umidades administrativas de
Secretaria, cuando asi se le solicite, vigilando el cumplimiento de la normatividad aplicatle,

= Coordinar, supervisar, en su caso, participar en la testificacién de los actos de entrega y recepcion de las unidades administrativas adeerims 2 ln
Secretarla, vigilando el cumplimients de la normatividad en la materia.

—  Asistlr, cusndc a8l se le encomiende, con la representacion del titular de Ia Contralogia Interna, a las sesiones de los comités, drgancs celegados o
grupos de trabajo que requieran su intervencién.

—  Elaborar ¢l proyecto del Programa Anual de Control y Evaluagién de la Subcontraloria ¥y someterlo a la aprobacién del Contralor Interns.
—  Supervisar el cumplimiento al Programa Anual de Control y Bvaluacién de la Subcontralaria.

~  Elaborar reportes, informes, notas informativas, estadisticas y demds documentos que le sean requerides por el Concralor Intarpo, relcigprdes
con lis aceionss de control y evaluacidn bajo la responsabilidad de la Subcentraloria.

—  Gestionar ante ¢l 4rea de administracién de ky Secretaria el aprovisionamiento de los bienes ¥ servicios, la contratacion de personal y jos vrémites
de edrister administrative que requieran las unidades administrativas de |a Contraloria Interna,

= Desarroliar las demés funciones inherentes al irea de su competencia.

20303020} DEPARTAMENTO DE AUDITORIAS ADMINISTRATIVAS “A”
203030302 DEPARTAMENTC DE AUDITORIAS ADMINISTRATIVAS “B”

OBJRAIVO:
Fiscalizar y evalunr, en @} 4mbito de su competencia, la confiabilidad & integridad de la informacién administrativa, asi como que las funcionas de cardcter

adminisespitlvo que i& realizan en la Secretarfa, la salvaguarda de activos piblicos, el uso de recursos, el logro de objetivos y metas y el control de calidad
cumpkih son ¢ margo juridico-administrative en fa materia.

FUNEIONES:

— Elaborar e integrar los progeamas especificos relacionados con las acciones de control y evaluacidn a cargo del departamanto y someterlos a la
aprobazién de la Subcontraloria Administrativa.

- Realizar las acciones tendientes a cumplir el Programa Anual de Contral ¥ Evaluacién, correspondiente a su departamento.

—  Ejestar acciones de control y evaluacion en ias unidades administrativas de la Secretaria, asi como verificar la integridad de Ia informacién en
materia administrativa,

~  Vigilar que las acciones de control y evaluacion gque ejecute el departamento, se desarrollen de conformidad con las normas, politicas y
procedimientos emitidos por la Secretaria de Ia Contralorla,

—  Realizar el seguimierec a los programas de control y evaluacion, a fin de verificar el cumplimiento del objetivo, alcance, procedimientos y tempos
programados y, en su ¢aso, proponer a la Subcontraloria Administrativa las modificacicnes hecesarias.
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Solicitar a las unidades administrativas de la Secretarfa la Informacién y documentacidn necesaria para la ejecucion de las acciones de controd y
evaluacién,

Supervisar y, en su caso, integrar fos axpedientes de las acciones de control y evaluacién realizadas por el departamento, conforme a los
lineamientos establecidos por la Secretaria de la Contraloria.

Realizar el seguimienco a la implantaciéon de las acciones de mejora necesarias para fortalecer los mecanismos y sistermnas de control y evaluacién de
la gestidn.

Daterminar las ohservaciones con dako patrimonial y de violacién a la normatividad, qua se deriven de las acciones de control y evaluacitn bajo su
responsabilidad, pudiendo proponer al Subcontralor Administrative, los proyectos de pliegos preventivos de responsabilidades. -

Analizar Tas respuestas de las dreas auditadas, relacionadas con la solventacion de las observaciones derivadas de las auditorias, supervisiones y
evaluaciones realizadas y someterlos a la aprobacion de la Subcontraloria Administrativa.

Supervisar y. en su caso, participar en la testificacidn de actos administrativos ejecutados por las unidades administrativas de la Secretaria de
Finanzas, cuande asi sa le sglicite, vigilando el cumplimiento de la normatividad aplicable.

Supervisar y, en su caso, participar en la testificacidn de los actos de entrega y recepcion de las unidades administrativas de la Secretarla, vigilando &)
cumplimiento de la normatividad aplicable.

Aslistir, cuando asf se la encomiende, con la representacién del titular de la Contraloria Interna, a las sesiones de los comités, drganos colegiados o
grupos de trabajo que requieran su intervencion,

Participar en |a elaboracidn del anteproyecto del Programa Anual de Control y Evaluacién de la Subcontraloria Administrativa.

Elaborar reportes, informes, notas informativas, estadisticas y demis documentos requeridos por el Subcontralor y los que solicite & Contralor
Interno, relacicnados con las acciones de control ¥ evaluacidn que s@ encuentran bajo la responsabilidad del departamento.

Brindar apoyc en la gestién ante el area de administracién de la Secretarfa para el apravisionamiento de los bienes y servicios, la contratacion de
persenal y los trimites de cardcter administrativo que requieran las unidades administrativas de la Contralorfa Interna.

Desarrollar las demis funciones inherentes al 4rea de su competencia,

203030400 SUBCONTRALORIA OPERACIONAL
OBJETIVO:

Verificar la confiabilidad & incegridad de la informacién de los procesos operativos de las unidades administrativas de la Secrewaria esfera de su
competencia; asi come la salvaguarda de los activos publicos, el uso eficiente y racional de los recursos, el logro de los objetivos y metas, &l control de
calidad y et curplimiento del marco juridico-administrativo, proponiende, en su casa, las acciones de mejora pertinentes.

FUNCIONES:

Coordinar y supervisar |a ejecucién de acciones de control preventivo y evaluacién a los procesos operativos de las unidades administrativas de la
Secretaria, de conformidad con las directrices establecidas en |a materia. a efecto de verificar el adecuado cumplimiento de las disposiciones
aplicables y fomentar la eficacia y transparencia en |a materia.

Vigilar que las acciones de control y evaluacion que se ejecuten en la Subcontraloria se desarrollen de conformidad con las normas, polfticas y
procedimientos emitidos por la Secretarfa de la Contralaria.

Solicitar a las unidades administrativas de la Secretaria la informacion y documentacion necesaria para la ejecucién de las acciones de control y
evaluacién bajo su responsabilidad.

Coordinar y supervisar la integracidn de los expedientes que sa deriven de las acciones de control y evaluacién realizadas, de conformidad con los
lineamientos establecidos por la Secretarfa de a Contraloria.

Coordinar y supervisar el seguimiento que se realice a la implementacion de las acciones de mejora y solventacion de las observaciones derivadas
de las précticas de concrod y evaluacion de los pracesos operativos ¢ impulsar €l a ©l, la autoevaluacion y la mejora continua de los procesos
en la materia.

Coordinar y supervisar la elaboracion de los pliegos preventives de las responsabilidades que se deriven de las acciones de control y evaluacién
encomendadas a la Subcontraloria y turnarios a la Subzoneraloria Juridica para la sustanciacién del procedimiento respectivo.

Supervisar v, en su case, participar en actos administratives ejecutados por las unidades de la Secreraria, vigilando el cumplimiente de la
nermatividad aplicable.

Farticipar o supervisar, en su caso, los actos de entrega y recepcion de las unidades administrativas adscritas a la Secretaria, vigilando el
cumplimiento de la normatividad en la materia.

Asistir, cuando asi se le encomiende, con la representacion del titlar de la Contraloria Interna a las sesi de los comités, Grganos colegiados o
grupos de trabajo que requieran su intervencion,

Verificar que las unidades administrativas de la Secretaria cumgplan con sus obligaciones de informacién en los términos de la Ley de Transparencia y
Atceso a fa Informacidn Pablica del Estado de México y demas disposiciones aplicables en la materia.

Elabarar el proyecto del Programa Anual de Control y Evaluacion de la Sub loria Operacional y io a la aprobacién del Contralor
Interno.

Supervisar el cumplimiento del Programa Anuat de Control y Bvaluacion de la Subcontraleria.
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Blaborar reportes, informes, notas informativas, estadisticas y demas documentos que le sean requeridos per el Contrafor Interno, relacionados
con las acciones de control y evaluacidn bajo la responsabilidad de la Subcontraloria. ’

Elaborar periddicamente un diagnéstico del desempedo de la Secretaria, con base en los resultados de los actos de control y evaluacion realizados
y someterlo a ia consideracién del Contraler Interno.

Atender las consultas que realicen las unidades administrativas de la Secretaria y que correspondan al 4mbito de sr competencia.

‘Desarrollar las deras funciones inhare.nr.es al 4rea de su competencia.

203030402 DEPARTAMENTO DE AUDITORIAS OPERACIONALES “B”
OBJETIVO:

Fiscalizar y evaluar la conflabitidad e integridad de la informacion financiera y operacional; asi como la salvaguarda de los activos pOblicos, el uso eficlente
y racional de los recurses, el logro de los objetives y metas. el control de calidad y el cumplimiento del marco juridico-administrative por parta de las
unidades administrativas de la Secretaria.

FUNCIONES:

Elaborar los programas especificos de las auditorfas, evaluaciones e inspecciones que se requieran en el 4mbito de su competencia, con base en el
Programa Anual de Controi y Evaluacion autorizado y someterlos a la aprobacion del titular de la Subcontralorfa Operacional.

Realizar acciones de inspeccion y evaluacion en las unidades administrativas de la Secretaria, privilegiando el control preventive en los procesos
operatives, la confiabilidad de |2 informaciéan financiera y aperacional y la evaluacion del cumplimiente de metas y objetivos de la Secretaria, a efecto
de verificar su apego a las disposiciones aplicabies.

Ejecutar, en el 4mbito de su competencia, evaluaciones a programas, procesos y desempefio de las diferentas unidades administrativas de la
Secretaria.

Solicitar a las unidades administrativas de la Secretarfa la informacion y documentacion necesaria para el desempefio de las acciones de control y
evaluacién.

Realizar verificaciones a las unidades administratieas de la Secretaria, para comprobar el cumplimiento de las obligaciones en materia de
informacion.

Realizar el seguimiento a los programas especificos de trabajo aprobados, con el propésito de verificar el cumplimiento del objetiva, alcance,
procedimientos y tiempos programades y, en su casa, proponer las modificaciones necesarias para su cumplimiento.

Integrar los expedientes generados con motive de las acciones de conerol y evaluacién realizadas, de conformidad con los lineamientas establacidos
por la Secretaria de la Contraloria y turnartos a la Subcontraloria Operacional para su resguarda.

Verificar el seguimiento de las recomendaciones de mejora, asi came la solventacién de las observaciones derivadas de las acciones de control y
evaluacion, con la finalidad de fortalecer los mecanismos y sistemas de control y evaluacién de la gestién e impulsar el autocontrol, la
autoevaluacldn y la mejora continua de los procesos.

Elaborar los pliegos preventivos de responsabilidades que se deriven de las acciones de control y evaluacidn y presentarfos al ticular de la
Subcontraloria para su aprobacién.

Participar en actos administrativos ejecutados por las unidades administrativas de la Secretaria, cuando asi se le solicite, vigilando el cumplimiento
de la nermatividad aplicable,

Participar en actos de entraga y recepcion de oficinas de la Secretaria, vigilando el cumplimiento de la normatividad en la materia.

Participar en los subcomités de grupos y subgrupos de trabajo de los drganos coleglados que requieran la participacién de algln representante de la
Contraloria Interna; asi como en los actos relacionades con los procesos de adquisicién, enajenacion, arrendamiento ¥ acceso a la informacién
publica.

Participar en la elaboracién del Programa Anual de Control y Evaluacién de la Subcantraioria Operacional,

Elaborar reportes, informes, notas informativas, estadisticas y demis documentos requeridos por el Subcontralor y/o Contralor Interno,
relacionados con las acciones de control y evaluacidn que se encuentran bajo la responsabilidad del departamenta.

Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.

203030500 SUBCONTRALORIA JURIDICA
OBJETIVO:

Vigilar que las unidades administrativas de la Secretaria cumplan las disposiciones establecidas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos
del Estado y Municipios € instaurar, £n su caso, los procedimientos administrativos, disciplinarios y resarcitorios; asimismo, atender las quejas y denuncias
presentadas en contra de servidores piblicos de la Secretaria y las que se deriven del incumplimiento de las obligaciones del régimen patrimonial,

FUNCIONES:

Substanciar los pracedimientos administrativos que se instruyan por la violacién al Codigo de Conducta concenido en el articulo 42 de la Ley de
Respansabilidades de ios Servidores Pablicos del Estado y Municipios o con motiva de los informes de auditoria, asi como revisar los proyectos de
resolucién correspondientes y proponer Jas sanciones que correspondan a los servidores piblicos de la Secretaria, que hayan incurride en
responsabilidad adminiscrariva. -
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Revisar y, en su caso, formular los proyectos de resolucion en los que se confirmen, modifiquen o cancelen los pliegos preventivos de
responsabilidades,

Elaborar el anteproyecta del programa anual de control y evaluacion de fa Subcontraloria y someterio a la aprobacién del Contralor Interno.

Coordinar y supervisar la ejecution de acciones de control y evatuacidn a las unidades administrativas de la Secretaria, de conformidad con tas
directrices establecidas en la materia, asi como verificar la legalidad con que se conducen y el cumplimiento de las dispgsiciones. juridicas aplicables.

Coordinar y supervisar el seguimiento que se realice 3 la implementacién de las acciones de mejora y solventacion de las observaciones derivadas
del control y evaluacién, e impulsar el autocontrol, la autoevaluation y la mejora continua de los procesos en la materia,

Tramitar las quejas y denuncias por la acwuacién indebida de servidores piblicos de la Secretaria en el desempefio del empleo, cargo © comisin
encomendado.

Revisar y, en su caso, elaborar las denuncias penales en contra de servidores pablicos de la Secretarfa, a efecto de turnar el proyecto a la
Procuradurfa Fiscal para el seguimiento subsecuente.

Someter a la consideracién del Contralor Interno 105 asuntos que puedan ser constitutivas de delitos, a efecto de instar a la Procuradurfa Fiscal,
para que realice las denuncias a que hubiera lugar,

Determinar los procedimientos administrativos y propaner las sanciones que correspondan a los servidores piblicos de la Secretarfa, que hayan
omitido o presentado en forma extemporinea la declaracién patrimonial en tos términos previstos por la Ley de Responsabilidades de los
Servidoras Pablicos del Estade y Municipios.

Realizar el seguimientc a las resoluciones definitivas en las que e impongan sanciones econdmicas o se finquen responsabilidades resarcitorias para
su cabro.

Anafizar y decerminar la conveniencia de iniciar procedimientos administrativos.

Analizar y proponer al Contralor Interno la suspensién temporal del empleo, cargo o comisién de los servidores pOblicos de la Secretaria que
causen perjuicio a la administracién piblica y cuando asi sea conveniente para la conduccion o continuacién de las investigaciones, de acuerdo con fa
Ley de Responsabilidades de los Servidares Pablicos del Estado y Municipios.

Elaberar reportes, informes, notas informativas, estadisticas y demas documentos requeridos por el Contralor tnterno, relacionados con las
acciones que se ancuentran baje la responsabilidad ds la Subcontralorfa.

Realizar la defensa juridica de Jas resoluciones ante las instancias jurisdiccionales y resolver los recurses de inconformidad que se interpongan en
conwra de las resoluciones emitidas.

Desarrollar las demas funciones inherentes al irea de su competencia.

203030501 DEPARTAMENTO DE APOYO JURIDICO
OBJETIVO:

Coadyuvar n las acclones orientadas a verificar el cumplimiente de las obligaciones contenidas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos
del Estade y Municipios. a través de la sustanciacién de procedimientos administrativos disciplinarios y resarcitorios, la atencién de quejas y denuncias
presesntadas en contra de servidores publicos de ka Secretarfa y los que se deriven del incumplimiento de las obligaciones del régimen patrimonial.

FUNCIONES:

Tramitar los procedimientos administrativos en contra de los servidores plblicos de %2 Secretaria, por violacian al Cédigo de Conducta previsto en
el articulo 42 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado y Municipios o con motivo de los informes de auditorta, quejas y
denuncias © de los derivados de actuaciones de oficio.

Tramitar los procedimientos administrativos con motivo del fincamiento de la responsabilidad administrativa resarcitoria, en los que se confirmen,
modifiquen o cancelen los pliegos preventivos de responsabilidades. 4
Desahogar los procedimientos para atender las quejas y denuncias presentadas en contra de servidores publicos de la Secretarfa.

Desahogar los procedimientos administrativos por la omisién o externporaneidad en la presentacion de la manifestacién de bienes.

Proponer las sanciones que competan al érgano de control internc de acuerdo con lo dispuesto por la Ley dé Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estada y Municiplos.

Realizar el seguimiento a las rescluciones firmes en fas que se impongan =anciones econditas o se finquen resy bilidades admini
resarcitorias para su cobro. '

Anafizar y proponer, en su caso, el inicio de los procedimientos administrativos.

Realizar el seguimiento de las acciones de mejora convenidas y de la solventacién de observaciones que de ellas sa deriven, para el fortalecimiento
de los macanismos ¥ sisternas de control ¥ evaluacian de fa gestion, asi como impulsar el autocentrol, la atoevaluacién y ki mejora continua de los
procesos,

Elaborar los proyectos de contestacion de las demandas interpuestas ante los drganos jurisdiccionales y de las resoluciones de los recursos de
inconformidad.

Anafizar y proponer al Subcontralor la suspensién temporal del empleo, cargo o comision de los servidores pablicos de la Secrecarfa que causen
perjuicio a la administracion plbliea y cuando asf sea conveniente para la conduccion o concinuacién de las investigaci de acuerdo con fa Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estade y Municipios.
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~  Participar en |a efaboracion del proyecto del Programa Anual de Control y Evaluacién de Ja Subcontraloria Juridica.

—  Ejecutar y supervisar las acciones de control y evalyacién asignadas al deparcamento a través del Programa Anual de Control y Evaluacién
atorizado, verificando el adecuado limiento de las disposiciones aplicables.

P

- Elaborar reportes, informes, notas Informativas, estadisticas y demss documentos requeridos por el Subcontralor y/o Contralor Interno,
refacionados con las acci que s& encuentran bajo la responsabilidad del departamento.

—  Desarrollar fas demds funciones inherentes at 4rea de su competencia.

203040000 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

OBJETIVO:

Recopilar, procesar, sistematizar, emitir y proporcionar ka informacién generada en los procesos de planeacion, programacion, evaluacidn, acceso a ja
informacion pablica y proteccion de los datos personales en posesion de la Secretaria de Finanzas,

FUNCIONES:

- Verificar el cumglimiento de las etapas del praceso de planeacién para el desarrello, en el 4mbito de su competencia.

- Verificar qué las actividades de las unidades administrativas de Ja Secretaria y la asignacion de recursos guarden relacion con los objetivos, metas y
prioridades de los planes y programas gubernamentales.

- Coordinar la integracion del presupuesto por programas de la Secretarfa. en concordancia con las estrategias contenidas en el Plan de Desarrcllo
def Estado de Méxice.

- Evaluar el cumplimients de los convenios de coordinacidn y participacién, respecto de las cbligaciones a su cargo.

- Coordinar, con apego a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de México. [a operacién del Méduio de Acceso de la
Unidad de Informacion de la Secretarfa de Finanzas, coadyuvando con el Comité de Informacién en el cumplimiento de Jas atribuciones que tiene
encomendadas.

- Recopilar y validar la informacion programatica y presupuestal de fa Secretarfa, remitiéndola a las instancias que la requieran.

—  Participar en la elaboracion y evaluacidn ded Plan de Desarrolle y de los programas sectoriales, regionales y especiales, asl como en la incegracién,
actualizacién o reconduccion de los programas anuales de la Secretarda,

- Revisar y validar el avance mensual y trimestral del ejercicio del gastc y el avance trimestral de las metas programiticas de la Secretaria y enviarios
ala Direccidn General de Planeacién y Gasto Pdblico.

- Reportar a la Secretaria y a la Contratoria Interna las pesibles desviaciones detectadas, en el cumplimiento de las metas y recursos asociados a los
proyectos y programas de [a dependencia,

- Concentrar la informacién correspondience al sector, para la integracion de los informes y memoria de gobierno, asi como para la evaluacion
trimestral y anual del Plan de Desarrolle.

- Coadyuvar con la Secreearia en el seguimiento de los acuerdos y asuntos que le corresponden.
- Proporcionar asesoria en materia financiera al titular de Ja Seceetaria, a efecto de atender oportunamente los asuntos de su competencia.

- Participar como representante de Ja dependencia en las reuniones de los érganos de goblerno de ios organismos auxiliares en los que el C.
Secretario forme parte.

- Representar a la Secretaria de Finanzas en las sesiones de los Gabinetes Regionales y Subcomités de Desarrollo Regional.
- Elaborar anjlisis econdmicos y financieros que sustenten la adecuada toma de decisiones del titular de la Secretarfa en materia de finanzas pibticas.

- Elaborar y presentar al titular de la Secretarfa los estudios y proyectos especializados en materia financiera y de la evolucion de la economia y sus
variables mds relevantes a nivel nacional y estatal.

- Elaborar estudios e investigaciones encaminadas a eficientar fas actividades propias del sector, asi come los aspectos relacionados con la materia y
que incidan en los programas de la Secretarfa.

- Establecer y mantener mecanismos de coordinacién interinstitucional, a efecto de concar con la informacidn necesaria y oportuna para la
elaboracidn de estudios especializados que requiera el Secretaria.

- Preparar el Capitulo Primero de la Cuenta Piblica del Gobierno del Estado de Méxice referente al entorno econémico.
—  Brindar asesoria sobre los asuntos a ser tratados en kb Conferencia Nacional de Gobernadores,

- Realizar el seguimiento a los acuerdes de la Conferencia Nacional de Gobernadores y sus comisiones.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203041000 DIRECCION DE INFORMACION

OBJETIVO:

Integrar, sistematizar, resguardar y suministrar la informacién que compete a la Secretarfa de Finanzas, con apego a la Ley de Transparencia y Acceso 4 la
Informacién Piblica del Escado de México y a los demis ordenamientos legales aplicables.

FUNCIONES:

- Operar el Médulo de Acceso a la Informacién de (a Secretaria de Finanzas, atendiendo y oriéntando las solicitudes de acceso a la informacion
piiblica y a datos personales, asi como para kv presentacion, sustentacion y resclucion de los recursos de revision interpuestos en contra de los
dictdmenes emitidos por & Comité de Informacién.
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Atender las solicitudes de infermacién pablica presentadas por los medios y formas sefialadas en la Ley en 3 materia y por el Instituto de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de México.

Actualizar la informacién publica de oficie, en apego a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de México, en la pagina
. electrdnica de transparencia de la Secretaria de Finanzas,

Integrar y remidr los informes, programas y demds documentacién que sefala la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica ::lel Estado
de Méxica y que requiera el Institueo en la materia.

Realizar las acciones para la recapilacién, conservacion y sistematizacién de la informacién que requiera la Wnidad, asi como aguella que provenga
de los registros administrativos del ambico de su competencia.

Recopilar |2 informacién biblichernerogrifica que requieran las dreas administrativas de la Unidad, para el dptime desempefio de sus actividades.

Coadyuvar con las actividades encomendadas al Comité de Informacion de ta Secretarfa de Finanzas en el levantamiento de las actas y acuerdos
respectivos,

Desarrollar las demds funciones inherentes al 4rea de su comperencia.

203040100 SUBDIRECCION DE PLANEACION
OBJETIVO:

Coadyuvar al cumplimiento de los lineamientos normativos en materia de planeaeidn y presupuestacion, participando en la integracion y seguimiento del
Plan de Desarrollo y programas de la Secretarfa de Finanzas.

FUNCIONES:

Participar en la elaboracién del Plan de Desarrolio y de los programas sectoriales, regionales y especiales, y de otros instrumentos de planeacién
en lo que corresponde a ks atribuciones de la Secretaria de Finanzas.

Participar en la integracién y validacién del proyecte de presupuesta por programas de [a Secretaria.
Coordinar la integracion del programa operativo anual en el presupuesto por programas de la Secretarfa.
Verificar que los programas sectoriales de mediano plazo y anuales de la Secretaria, se vinculen y sean congruentes con ef Plan de Desarrollo,

Verificar de manera permanente con la Coordinacién Administrativa que los recursos coadyuven al cumplimiento de los objetivos, metas y
prioridades del Plan de Desarrollo y de los programas que de éste se deriven,

Revisar y walidar la justificacién de las propuestas de adecuacidn programirico presupuestaria y emitr los dictimenes de reconduccitn y
actualizacion correspondientes, con apego a las normas,

Validar el informe de avance prasupuestal y el avance programitico de metas.
Verificar y validar la calendarizacion anual y cuatrimestral del gasto autorizado.

Vigllar que las actividades en materia de planeacién de las unidades administrativas de la Secretaria se conduzcan conforme al marco normative
aplicable.

Reportar a la Contraloria Interna y a la Secretaria cuando se detecte alguna accidn u omisién que contravenga lo dispuesta en |a Ley de Planeacion
del Estado de México y Municipios, y su reglamento.

Dasarrollar las demds funcianes inherentes al 4rea de su competencia.

203040200 SUBDIRECCION DE PROGRAMACION
OBJEFIVO:

Coadyuvar en la integracion y sistematizacion de la informacion contenida en los proyectos y programas sectoriales, regionales y especiales a cargo de la
Secretaria y da los organismos auxiliares bajo su coordinacién.

FUNCIONES:

Coordinar la ejecucién de las estrategias para llevar a cabo las acciones establecidas en los programas de desarrollo regional.

Elaborar e integrar la informacion de los programas especiales a carge de la Secretaria asl como integrar la documentacidn y estad(sticas
correspondientes.

Presentar la informacién requerida por el Instituto de Informacion e Investigacion Geogréfica, Estadistica y Carastral del Estado da México y por &l
Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado da México.

Presentar la informacién requerida para integrar el texto y el anexo estadistico del informe de gobierno en el apartado que corresponde a la
Secretaria de Finanzas.

Desarroflar tas demds funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203042000 DIRECCION DE EVALUACION
OBJETIVO:;

Realizar el seguimiento y evaluacion de los programas y asuntos competencia de la Secretaria y de los organismos auxiliares bajo su coordinacién.
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FUNCIONES:

Integrar informacién que dé cuenta del avance en los programas de la Secretaria, asi como de los logros alcanzados y de los compromisos
atendidos respecto del Plan de Desarrollo Eseatal,

Integrar los informes de evaluacion de los programas de trabajo del sector, para su presentacién al ttular del Poder Ejecutiva.

Elaborar informes considerando los indicadores del Sistema Integral de Evaluacién del Desempefio, asi como los correspondientes a la
administracidn piblica.

. Formular los repartes que solicite el titlar det Poder Ejecutivo u otras dependencias a la Secretaria.

Ehberar los informes de seguimiento a las instrucciones, acuerdos y compromisos del C. Gobernador, competencia del sector.

Operar el sistema de seguimiento de peticiones de atencién ciudadana, respecto de asentos que competan a la Secretaria de Finanzas.
Reatizar el seguimiento a los programas gubernamentales competencia del Sector Finanzas.

Intagrar la informacitn generada por las unidades administrativas de ia Secretaria en concentrados estadisticos de informacion relevante.
Atender y realizar el seguimiento a los requerimientos de informacién extragrdinaria solicicada.

Praparar la informacién que requiera el C. $ecretario sobre asuntos especificos del sector,

Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.

103500000 UNIDAD DE APOYO A LA ADMINISTRACION GENERAL
OBJETIVO:

Proveer opartunamente de los elementos y recursos necesarios que se requieran para la realizacién de giras de trabajo, audiencias, atencién a la
tiudadania y coordinar la informacién politica estratégica, asf coma disponer lo necesario para salvaguardar |3 integridad fisica de los funcionarios de la
Administracion Piblica Estatal y coadyuvar en las relaciones diplomaticas del Gobierno det Estado de México con agencias y organismos internacionales.

FUNCIONES:

Informar al titular de la Secretaria de Finanzas sobre el resultado de las acciones encomendadas a la Unidad de Apoyo a la Administracidn General.

Planear, programar y arganizar las giras que realice el titular del Efecutivo Estatal con los titulares de las dependencias y organismos auxiliares de |2
Administracién Publica Eseatal.

Atender, programar y controlar las peticiones de audiencia que formule la ciudadania.
Conducir las actividades encaminadas a salvaguardar la integridad fisica de los funcionarios de la Administracién Piblica Estatal.
Asesorar y orientar a la ciudadania sobre las dependencias y organismos que, de acuerdo con sus atribuciones, puedan atender sus planteamientos.

Acordar con el Secretario Particular del titular del Ejecutivo Estatal la agenda de trabajo integrada conjuntamente con los titulares de Jas
dependencias y organismos auxiliares de {3 Administracidn Pablica Estatal.

Generar informacidon estratégica y de comunicacién politica sobre temas especificos que apoyen al titular del Ejecutivo Estatal en la toma de
decisicnes.

Organizar los actas y eventos en los que participe el titular del Ejecutivo Estatal para contribuir a la eficiente y oportuna realizacién de los mismos.
Praveer las recursos materiales, financieros y técnicos requeridos para el desarrollo de las actividades del titular del Ejecutivo Estatal.

Supervisar la adecuada y oportuna atencién de los requerimientos de informacion derivados de la Ley da Transparencia y Acceso a la Informacién
Pibiica del Estado de Méxics.

Verificar ia permanente actualizacion de los manuales de organizacion y de procedimientos de la Gubernatura y de las dreas que conforman la
Unidad de Apoyo a fa Administraciéon General.

Disponer lo necesario para la adecuada ejecucion de las actividades internacionales del titular del Ejecutivo Estatal y de los programas de apoyo a
los migrantes mexiquenses que viven en el extranjerg.

Promover relaciones de trabajo con dependencias federales, estatales y municipales, asi como la celebracién de acuerdos para fortalecer la
vinculacién internacional del Estado de México.

Impulsar la promoeién de los programas y proyectos sociales del Gobierno del Estado de México con organismos y agencias internacionales, a
efecto de impulsar el desarrolio de las comunidades mexiquenses en el extranjero.

Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia,

203700000 COORDINACION DE GESTION GUBERNAMENTAL
OBJETIVO:

Disefiar, operar y evaluar el Sistema de Informacion de Programas de Gobierno (SIP-G), para facilitar los procesos de gestion de los programas
gubernamentales, a través de indicadores que determinen su eficiencia y eficacia,

FUNCIONES:

" Coordnar la pla--zacion y el disefio de SIP-G, como herramienta de mejoramiento de los procesos de gestion de los programas gubernamentales.
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- Promover el uso de tecnologias de ka informacion en 1a operacién y desarrolio del SIP-G.
- Coordinar la administracién del ciclo de vida de la Arquitectura Institucianal del SIP-G.
- Establecer coordinacién con los servidores piblicos que operan los programas gubernamentales que participan en el SIP-G, a fin de que

‘proparcionen la informacién que se les requiera,

~  Generar informes, reportes, estadisticas y mapas de cobertura y teméticos que se deriven del SIP-G y apoyen fa toma de decisiones en la
Administracién Pablica Estatal.

~  Coordinar {2 asesarfa y orientacién que requieran las dependencias y organismos auxiliares, para articular s participacion en el marco de les
trabajos del SIP-G.

- Promover acciones para una interaccion permanente de las dependencias y organismos auxiliares con los beneficiarios de sus programas
gubernamentales.

- Coordinar los estudios e investigaciones que permictan valorar el comportamiento de los programas gubernamentales, asi come la percepcion de
los beneficiarios respecto al apoyo que reciben.

- Coordinar estudics y anélisis que permian aprovechar los datos ¢ indicadores que genera el SIP-G.

—  Mantener el cardcter piblico, reservado o confidencial que tenga la informacién contenida en ef SIP-G.

—  Suscribir los documentos juridicos & administrativos concertados o generados en ¢l gjercicio de sus atribuciones.
- Administrar los recursos presupuestales que le sean transferidos para el cumplimiento de sus atribuciones.

- Desarradlar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.

203710000 DIRECCION GENERAL DE ENLACE INTERINSTITUCIONAL

OBJETIVO:

Establecer la relacién interinstitucional que se requiera con los servidores poblicos de %as dependencias y organismos auxiliares, asl come con
representantes del secror pablico, sacial y privado, para apoyar la operacién y desarrollo del SIP-G.

FUNCIONES:
- Solicicar a los operadores de los programas gubernamentales el apoyo e informacidn necesaria para la adecuada implementacion del SIP-G,

—  Convocar a los grupos de trabajo que se establezcan en el marce de los trabajos del SIP-G, para la revisidn y andlisis de los prngr'amas
gubernamentales.

- Promover y desarrollar mecanismos que permitan la coordinacion e intercambio de informacién entre los operadores de los programas
gubernamentales que participan en ¢l SIP-G.

- Elaborar y proponer convenios y acuerdos con instituciones det sector piblico, social y privado. para apoyar los trabajos que se desarrollan en el
marco del SIP-G.

- Coordinar las acciones necesarias para Ja interaccidn permanente de las dependencias y organismos auxiliares con los beneficiarios de ios
programas gubernamentales que participan en ¢l SIP-G,

- Realizar estudics ¢ investigaciones para valorar el comportamiento de los programas gubernamentales, asf come la percepeion de los beneficiarios
respecto del apoyo que reciben.

—  Proparcionar, previa instruccion det Coordinador, la informacién, datos y dem4s documentos relacionados con la operacidn y funcionamiento del
SIP-G.

- Programar y atender, en su caso, las reuniones y visitas de trabajo que realicen representantes del sector piblico, social y privado relacionados con
el SIP-G,

- Promaver reuniones y visitas de trabajo a dependencias, entidades e instituciones que desarrelien experiencias similares ai SIP-G.
—  Realizar seguimiento al desarrolio del 5IP-G y preparar los reportes que se requieran para evaluar sus avances.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

203720000 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DE PROGRAMAS GUBERNAMENTALES

OBJETIVO:

Registrar ¥ analizar la informacion relacionada con los programas gubernamentales det Gabierno del Estado de México, para identificar objetivos.
indicadores, unidades responsables, perfil de los beneficiarios, entre otros aspectos, a fin de contar con datos que faciliten la operacian y desarrollo del
SIP-G.

FUNCIONES:
- Integrar y actualizar el Catilogo de Programas Gubernamentales del Gobierno del Estado de México,

- Registrar y analizar las reglas de operacién de los programas gubernamentales, asi como la demis normatividad relativa, para identificar sus
objetivos, indicadores, unidades responsables, perfil de los beneficiarios, entre otros aspectos.

~  Definir y proponer estindares y criterios homogéneos para la operacién y desarrollo de los programas gubernamentales, para facllitar su
incarporacion al SIP-G.
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- Llevar un registro de los programas gubernamentales que participan en el SIP-G, asf coma preparar reportes del status que guarda cada uno de
ellos en la operacidn del programa. .

- Promaver la incorporacién de nueves programas gubernamencales al $IP-G, cuando se ajusten a sy estrategia.

- Realizar ef seguimiento en fa sjecucion de fos programas gubernamentales que se impulsan en el 4mbito de gobierno federal y municipal, para
identificar pricticas novedosas que puedan trasladarse a la Administracidn Publica Estatal, :

- Proporcionar asistencia técnica a les operadores de los programas gubernamentales, para que proporcionen la infarmacian que se les requiera en
el marco de jos trabajos del SIP.G.

- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia,
203730000 DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS PARA LA GESTION
OBJETIVO:

Definir, operar y administrar e ciclo de vida de la Arquitectura Institucional del SIP-G, para asegurar los procesos de gestién de los programas
gubernamentales,

FUNCIONES:
- Establecer y supervisar | aplicaion de la metodologla para Ja administracion del cicto de vida de los protesos de informacion del SIP-G.

- Promover el uso de herramientas, buenas practicas y metodologias reconocidas que permitan una gestion eficaz de Jos procesos de informacign de
los programas gubernamentales. )

- Definir, establecer y supervisar-la correcta aplicacion de las politicas, finearnientos, estindares, plataformas y precedimientos asociagdos a
modelados de-Jos procesos de informacién, la definicién e integracion de los metadatos y la conformacion de catilogos, directorios y repositorios
degnformacion. ’

—  Implementar un sistema de gestidn de calidad de datos que se integran at SIP-G.
- Definir e implementar un Sistema de Gestién de Seguridad de la informacién aplicable al SIP-G.

- Promaover la incorporacion de procesos de informacidn de las dependencias al SIP-G y asegurar su interoperabllidad.
—  Planear, coordinar y evaluar las actividades tendientes al disefio y estructuracién de las bases de datos del SIP-G.
- Definir, opera'r y dar mantesimiento a la infraestructura tecnoldgica que da soporte al SIP-G.

- Desarrollar y operar la arquitectura de las aplicaciones que funcionen coma soporte administrativo-tecnolégico de los programas gubernamentales
que se incorporen al SIP-G.

= Desarrolar ias demés funciones inherentes al irea de su competencia
203721000 DIRECCION DE ARQUITECTURA TECNOLOGICA DE PROGRAMAS
OBJETIVO:

Disefiar y administrar la capa de daros de la Arquitectura Institucional de Informacion del SIP-G, para efigjentar los procesos de informacién de los
programas gubernamengales.

FUNCIONES:
—  Disefiar, implementar, incagrar y administrar [a capa de datos de [a Arquitectura Institucional de Informacién del SIP-G.

~  Establecer los procesos para la conformacién de la capa de datos de ks arquitecturas de informacion de los programas gubernamentales que
participan en el 3IP-G. '

—  Administrar el ciclo de vida de los procesos de informacién del SIP-G.

- Aplicar los lineamientos definidos para el disedo, implementacién e integracién de los metadatos; catllogos, directorios y repositorios; y el
aseguramiento de la calidad de los davos del SIP-G. ’

- Emitir- lineamientos para el anilisis, evaluacién, limpieza, mejoramiento, correlacién, consolidacién ¥ manitoreo de los datos de los programas
gubernamentales.

- Formutar las politicas, procedimientos y criterios para el acceso, explotacién y actualizacion de los metadatos del SIP-G.

= Determinar e implementar metodologias y herramientas para el aseguramiento de la calidad de los datos que conforman el SIP-G.
- Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

203800000 SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO MEXIQUENSE DE INFRAESTRUCTURA

OBJETIVO:

Fomentar el desarrollo de la infraestructura fisica y humana del Estado de México, que le permita participar con mayor éxito en el proceso globalizador,
fortalacer sus ventajas competitivas, incrementar su productividad y crecimiento econdmico, en beneficio de sus habitantes.

FUNCIONES:

- Apoyar y asesorar, por conducto del Presidente del Consejo y en ¢l Ambito da su competencia, al titular del Ejecutivo Estatal en la implementacién
de politieas pablicas que contribuyan al desarrello de infraestructura.
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- Asésorar al Ejecutivo del Estado, por conducto del Presidente del Consejo, en lo relativo al desarrollo de los programas estrratégicos autorizados.

- Planear y coordinar las actividades encomendadas, en los términos de la legislacion vigente: asi como autorizar sus programas conforme a los
objetivas, metas y politicas que determine la Presidencia del Consejo.

- Colaborar, en el imbito de su competencia, en la pl idh estratégica de la infraestructura para el desarrollo en el mediano y largo plazos.

- Fomentar, coordinar y dirigir estudios, andlisis e investigaciones tendientes a identificar problemas de Infraestructura en el Estado de México y
proponer las soluciones mediante la implementacién de paliticas pablicas en la materia.

- Proponer estrategias y acciones que permitan el miximo aprovechamiento de fa infraestructura existente en ei Estado.

- Recomendar, en coordinacion con las dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutive Estatal, proyectos y acclones orientadas a atender
la problemitica intermunicipal € interestatal en materia de infraestructura para el desarrallo.

-~ Coordinar y fomentar el estudio y anilisis de proyectos estratégicos de infraestructura desarrollados en otras entidades o pafses y determinar fa
viabilidad de su implancacién en la entidad.

—  Colaborar en el andlisis de avances tecnolégicos susceptibles de incorporarse en los proyectos de infraestructura para el desarrolle en la entidad.
- Promover e impulsar ¢l intercambio internacional de sxperiencias en materia de infragstructura para el desarrcfic.
- Emitir opinidn técnica, en materia de su competencia, respecto al diseflo, integracién, evaluacién y seguimiento de proyectos estratégicos.

- Elaborar propuestas relacionadas con los proyectas estratégicos para el desarrollo de infraestructura y someterlas a la consideracion del Presidente
del Consejo.

- Fomentar, disefiar y proponer politicas pablicas que coadyuven al desarrollo de infraestructura de vanguardia y contribuyan a fortalecer las ventajas
competitivas del Estada.

- Establecer la metodologia para la implemenu:iﬂn de las politicas piblicas que coadyuven en el desarrolle de la infraestructura en la entidad,
- Participar en el andlisis y formulacién de acciones de coordinacidn entre los sectores plblice y privado para al desarrolle de la infraestructura,

- Estableter y celebrar acuerdos y convenics can organizaciones de los sectores piblico, social y privade del &mbito federal, astatal y municipal,
encaminados al desarrollo de infraestructura fisica y humana en la entidad.

—  Fomentar I3 participacién de los sectores publico, social y privade en la elaboracién y gjecucién de los programas y acciones relacionados con el
desarrolle de infraestructura fisica y humana en la entidad.

- Establecer mecanismos de vinculacidn con instituciones académicas, centros de investigacién y empresas, parz el desarrolio de programas de
innovacitn de la infraestructura en el Estado,

- Difundir las ventajas competitivas y &l impacto de los proyectos de infraestructura que se desarrollan ¢n Ia entidad.
- Proponer modificaciones al marco juridico estatal, a fin de facilitar ¢l desarrollo de ka infraestructura en e Estado.

- Participar, a invitacion de los organismos auxiliares, en las sesiones da sus drganos de gobierno, cuando se traten asuntos relacionados con la
infraestructura para &l desarrollo.

~  Preporcionar, cuando le sea requerida, informacién de las labores realizadas, para su incorporacién en los informes anuales del Ejecutivo del Estado
y para la integracion de ly memoria de Gobierno.

—  Expedir el reglamento y los manuales administrativos y demés disposiciones que fundamenten el funcienamiento del Conseje.

- Disefar, aplicar y realizar el seguimi de los r ismos de control que permitan conocer el desempefio ¥ productividad del personal, para
asegurar la eficiencia en ¢l desarrollo de los programas y acciones del Consejo Mexiquense de Infraestructura.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al irea de su competencia.
203800001 DELEGACION ADMINISTRATIVA
OBJETIVO:

Proporcionar con suficiencia y oportunidad los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para la ejecucién de los programas encomendados
a las unidades administrativas del Consejo Mexiquense de Infraestructurs, asf como gestionar ka obtencién de los mismos y manejarlos con criterios de
eficiencia, racionalidad y disciplina presupuestal, a efecta de optimizar su utilizacion y aprovechamiento.

FUNCIONES:

-  Programar, organizar y controlar el aprovisionamiente de Jos recursos humanos, materiales y financieras para el dptimo funcionamiento ded.
Consejo.

- Aplicar las politicas y criterios administrativos Internos que deberdn observar las unidades administrativas del Consejo y evalvar su cumplimiento,

- Elaborar el proyecto de Presupuesto Anual de Egresos del Consejo, en coordinacién con los responsables de cada unidad administrativa, asi como
integrar el programa operativo anual de metas.

- Elaborar, con base en el presupuesto autcrizado, el calendaric programdtico presupuestal,

- Aender los requerimientos de surtimiento y aimacenamiento de enseres, materiales, papeleria, equipo y demés insumos y servicios requeridos por
las unidades administrativas del Consejo para el desarrollo de sus funciones.

- Integrar y actualizar los inventarios, resguardos y controles de equipos de oficina, valiculos, fotocopiadoras y demis bienes muebles que estén
asignados a las unidades administrativas del Consejo. '
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- Gestionar la revolvencia de fondos de caja conferme a la normatividad estabtecida y llevar un control del ejercicio de las partidas presupuestales de
gasto corriente que correspondan al Consejo.

- Cperar programas encaminados a detectar las necesidades de capachacién del persenat operativo, administrativo y de mandas medios.

- Participar en los actas de entrega y recepcion de oficinas, asi como verificar el cumplimiento en la entrega de las manifestaciones anualas de bienes
de los servidores piblicos del Consejo.

- Controfar ¥ registrar ¢l avance del ejercicio presupuestal y generar los informes correspandientes.
- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.

203810000 COORDINACION DE POLITICAS PUBLICAS Y VINCULACION
OBJETIVO:"

Disefiar, analizar, evaluar & implementar politicas pablicas y estrategias que incidan en la competitividad y desarrollo de infraestructura de vanguardia en
1a entidad y que impulsen 'a participacitn de los tres Srdenes de gobierne y de los sectores social y privado er: la materia,

FUNCIONES:

- Diseftar y proponer, al titular del Consejo Mexiquense de Infraestructura, a través de la Secretaria Técnica, politicas plblicas que permitan mejorar
las ventajas compatitivas an |2 entidad y que impulsen la participacién de los tres Grdenes de gobiemno y de los sectores soclal y privado.

—  Implementar las politicas piblicas en materia de desarrollo de infraestructura aprabadas por ¢ titular del Consejo Mexiquense de Infraestructura.

_  Realizar estudios, investigacianes y andlisis de problemas inherentes a la infraestructura de la entidad, a efecto de implementar politicas pablicas
encaminadas a resolverios,

- DiseRar estratagias que permitan optimizar el aprovechamiento de la infraestructura existente en el Estado.

- Realizar andlisis y estudios de los avances tecnol6gicos y, en su caso, proponer su incorporacion en los proyectos de infragstructura para el
desarrollo de la entidad.

- Seleccionar y proponer al titular del Consejo los criterios a considerar en la implementacién de las pollticas pablicas en fa mataria.

- Elaborar proyectos de iniciativa para modificar ¢ marce juridico y reglamentario del Estado y la Federacidn que contribuyan a facilitar el dasarrolio
de |a infraestructura en el Estade.

_  Realizar estudios y andlisis de los proyectos estratégicos de infraestructura desarrolfados en otras entidades o paises y proponer su viabilidad de
implantacién en la entidad.

- Analizar los convenios y acuerdos que suscriba el Presidente del Consejo con las dependencias o entidades federales, estatales o municipales & bren
con los sectores social y privada y emitir su opinidn.

- Amlizar y evaluar las politicas piblicas implementadas en materia de desarrollo de infraestructura y sugerir los camblos pertinentes.

- Proponer mecanismos para mejorar la planeacién de la inversién pdblica en infraestruceura, 2 través del planteamiento de estrategias a mediano y
large plazos.

- Lograr una mayor vinculacién en kos proyectos de infraestructura del Estado con empresarios e instituciones financieras.

~  Proponer |la normatividad a cumplir por parte del sector privado, cuanco éste preste un servicio publico, que garantice su conduccidn por cauces
institucionales y asegure la adecuada operatién del mismo.

- Pramover la participacién directa de las organizaciones piblicas, sociales y privadas en el desarrollo de infrasstructura que permita combatir los
rezagos existentes en la materia.

- Elaborar y proponer, en coordinacién con las dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo Estatal, proyectos y acciones orientadas a
atender la problemdtica intermunicipal e interestacal en materia de infraestructura para el desarrollo.

- Desarroliar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.
203820000 COORDINACION DE INVESTIGACION E INFORMACION
OBJETIVO:

Desarrollar y operar mecanismos de investigacién e informacién para fortalecer los programas y proyectos que impulse el Consejo con dependencias y
organismos de la administracion piblica federal, estatal y municipales, asi como con los sactores social y privado especializados, para aplicarse en el
desarrallo de la infraestructura bisica de la entidad.

FUNCIONES:
_  Realizar andlisis de informacién que permitan orientar acciones de los sectores pablico y privado para el desarrollo de infraestructura,
- Formular propuestas para modificar y reformar las disposiciones juridicas en materia de infraestructura y en las materias asignadas al Consejo.

—  Investigar y evaluar kas tecnologlas y experiencias en materia de infraestructura para & desarrollo, de manera conjunta con organizacianes publicas,
sociales y privadas, para Iograr su aplicacion en el Estado.

~  Promever la participacion de las organizaciones piblicas, sociales y privadas en ¢l desarrollo de infragstructura para disminuir los rezagos existentes.

- Participar en la celebracion de acuerdos y convenias que contribuyan al cumplimiento de los objetivos del Conseja.
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- Promover y participar en reuniones del Consejo y con funcionarios federales, estatalas ¥ municipales para apoyar los pragramas y proyectos de
infraestructura.

- Impulsar programas y proyectos para rehabilitar, modernizar y hacer eficiente el aprovechamienta de la infraestructura,
- Proponer pautas a segulr para lograr sinergias y valor agregado entre las actividades relativas a obrar prioritarias de infraestructura.
- Elzborar documentos informativos en relacién a Ia situacitn de Ia infragstructura del Estado.

- Procesar informacion sobre la infraestructura del Estado, para promover su difusion a la sociedad ¥ 5US Organizaciones, a través de los medios mis
adecuados.

- Apoyar al Secretario Técnico en la preparacién de las sesiones del Consejo, en el dmbito de su competencia.

- Ejetutar las resoluciones que emanen de los acuerdos del Consejo.

- Informar mensualmente al Presidente del Consejo de los avances logrados en los programas ¥ Proyectos a su Cargo.
- Desarrollar las demds funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203060000 COORDINACION DE ESTUDIOS ¥ PROYECTOS

OBJETIVO:

Asesorar al titular de la Secrerarfa sobre la operacién de los fideicomisos donde tenga representacion, asi come en invastigaciones financiaras que
apoyen |a toma de decisiones,

FUNCIONES:
—  Proporcionar asesorfa al tiwlar de la dependencia, en las materias relacionadas con los fideicomisos que opera la Secretaria de Finanzas,

= Supervisar la operacién de los diferentes fideicomisos en los que la Secretaria tenga representacion, asi como verificar que sus actividades seen
congruentes con las directrices dispuestas por ef Ejecutivo Estatal.

—  "Asesorar en investigaciones financieras, que coadyuven a sustentar la adacuada tome de decisiones del titular de la Seoretariz.
= Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

203070000 COORDINACION JURIDICA

OBJETIVO:

Realizar el andlisis juridico y emitir comentarios de los convenios contratos, proyectos y demés documentos que se somatan 2 firma del Titular de b
Secretarfa; de las unidades administrativas y organismos pablicos descentralizados seetorizados que lo soliciten, asi como atorgar el apoyo juridico que se
requiera y los que el Secretario la encomiende.

FUNCHIONES:

- Analizar y comentar los documentos para suscripcion def Secretario, de los titulzres de las unidades administrativas y de los organismos publicos
descentralizados sectorizados,

- Revisar, verificar y, en su caso, elaborar los contratos, convenios, acuerdos y demés instrumentos jurfdicos que celebre fa Secretaria a través de su
titular.

- Elabarar y analizar anteproyectos de reformas, adiciones, abrogacion y derogacién de disposicionéc del marco juridico-administrative comy k
de la Secretaria y de sus organismos plblicos descentralizados sectorizados. .

~ " Coordinar y awdliar a las dreas juridicas de las demds unidades administrativas de la Secretaria y sus organismos piblicos descentralizados
sectorizados, en la revisién de ios instrumentos que suscriban sus titulares,

- Obtenar Jas opiniones y validaciones necesarias para las unidades administrativas de 72 Secretarla, para la formalizacién de los contratos y
canvenics por parte de su tilar.

- Otorgar el apoyo y asesoria requeridos por las unidades juridicas de otras dependencias ¥ organismos auxiliares, cuando concurra 2 Ia firma del
Titular de |a Secretaria

- Proporcionar al tituiar de la Secretaria de Finanzas la asesoria legal que requiera.

- Participar como asesor en el Comité de Informacion de la Secretaria de Finanzas.

- Representar a fa dependencia ante los organismos auxiliares que le encemiende el Titular de la Secretaria,
-  Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

203100000 SUBSECRETARIA DE INGRESOS

OBJETIVO:

Planear, organizar, coordinar, dirigir, controlar y evaluar las acciones encaminadas a recaudar, an los términos de los ordenamientas juridicos y
administrativos aplicables, los ingresas piblicos ordinarios que correspondan al. Estado, asl como los impuestos, derechos, aportaciones y
aprovechamientos, las participaciones, apoyos y fondos derivados de ingresos federales en los términos de los convanios relativos, del desarrolio de las
actividades fiscalizadoras convenidas y, en su ¢aso, de la captacion en administracidn de ingresos municipales, de conformidad ton las convencianes
institucionales establecidas. .
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FUNCIONES:

Proponer al Secretario, fa politica de ingresos en materia fiscal, de recaudacian, de fiscalizacion y de asistencia al contribuyente.
Proponer al Secretario, reformas a fas leyas, reglamentos, decretos y disposiciones de ordan financiero, fiscal y administrativo,

Coordinar los estudios de politica fiscal que sirvan como base para ka elaboracién del anteproyecto de Ley de Ingresos del Estado de México, pam
&l gjercicio fiscal correspondiente,

Promaver fa colaboracién administrativa y [a cancertacidn con los gobiernos municipales, en el marco del Sietema Estatal de Coordinacion
Hacendaria, y Ja cooperacion con atras entidades federativas. *

Establecer las medidas técnico-administrativas necesarias para la Gptima organizacion, funcionamiento y evaluacién de las actividades desarroliadas
por tas unidades administrativas adscritas a la Subsecretaria,

Instrumentar y dirigir politicas y lineamientos para eficientar la captacién de los ingresos piblicos que le corrasponden recaudar a la Subsecratarfa,

Formular, implantar y conducir [a politica fiscal del Esado de México, asf como defender los intereses de Ja Hacienda Pablica Estatal para garantizar
una eficaz recaudacién de los ingresos fiscales,

Emitir los criterios de interpretacién y aplicacion de las disposiciones fiscales, a fin de facilitar su exacta observancia.

Establecer, en e imbito de su competencla, las normas, politicas, criterios, sistemas y procedimientos de cariceer téenico que coadyuven al
adecuado desempefio de las funciones de las unidades administrativas adscritas a 12 Subsecretarfa.

Verificar [a corracta aplicacién de las disposiciones legales que rigen el funcionamiento de la Subsecretaria, con ¢l proposito de que su actuacion
cumpla con el marco juridico vigente,

Definir @ instrumentar las politicas y sistemas 2 que deba sujetarse |a vigilancia de fondos y valores en custodia, propiedad del Gobierno del Esxado.
Evaluar la prestacién de los servicios de orientacidn técnica a los contribuyentes en &l cumplimiento de sus obligacianes fiscales.

Proponer los calendarios de aplicacion de las disposicianes tributarias y establecer los pracedimientos y formas para su correcta observancia. .
Aprobar las campafizs de orientacidn y capacitacién técnica en materia fiscal, dirigidas al personal de la Subsecretariay a los contribuyentes.
Planear y evaluar las acciones de asesorfa y asistencia técnica al contribuyente, para et correcto cumplimienta de sus obligaciones fiscales.

Definir e instrumentar los procedimientos que permitan mantener actualizado el Sistema de Informacién en materia de ingresos publicos
ardinarios del Estado, asi come las estadisticas de finanzas poblicas federales y municipales, vinculadas con las de arden estatal, a efecto de contar
con los elementos técnicos para diseflar la politica de ingresos del Estado.

Suscribir b documentacién que se genere en el ejercicio de las atribuciones originarias o adquiridas por delegacidn o suplencia.

Ejercer, @n el marco de su eompatencia, las atribuciones yfo funciones derivadas de los sistemas nacional y estatal de coordinacion fiscal, de
planeacién o de otra indole, con apego a lo blecido en el Regl  Interior de la Secretarfa de Finanzas, asi como aquellas derivadas de
convenios y acuerdos celebrados con los gobiernos municipales y con los organismos auxiliares.

Supervisar |a elaboracion y actualizacién de los instrumencos administrativos de la Subsecretaria, en coordinacion con la Direccion General de
Innovacion,

Aprobar y conerolar la implantacién y operacién de los procedimientos de control, seguimiento y evaluacion de la gestidn de la Subsecretaria.

Emitir previo acuerde con el Secretario, politicas y lineamientos en materia de transporte particular, comercial y de carga, tanto general como
especializada.

Desarrolar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

203110600 DIRECCION GENERAL DE RECAUDACION
OBJETIVO:

Planear, dirigir y evaluar las acciones de recaudacion de tos recursos tributarios que el Gobierno del Estado de Méxica tiene derecho a percibir, asi como
promaver y facilitar el correcto cumplimiento de las obligacionas fiscales de fos contribuyentes.

FUNCIONES:

Dirigir la recaudacién de contribuciones, aprovechamientos y productos estatales, que se realicen a ravés de las oficinas autorizadas o madiante
terceros.,

Proponer la politica de ingresos tributarias del Estado, generando las informes correspondientes.
Participar en la elaboracion de proyectos de ley, regiamentos y demds dispasicionas normativas que regulen las acciones en materia fiscal.

Formular proyectss de convenios, acuerdos y disposiciones fiscales de coordinacién con ayuntamientos gue favorazcan la calaboracion
administrativa bajo &l Sisterna Estatal de Coordinacion Fiscal

Ejercer, en el ambito de su competencia, las atribuciones derivadas de los Sistemas MNacional y Estatal de Coordinacién Fiscal, asi como de los
convenios ¥ acuerdos suscritos en esta materia con los gobiernos municipales y organismos auxiliares.

Autorizar las solicitudes de subsidias y devolutionas de ingresos coordinados, asi como la compensacién y cancelecion de créditos fiscales, de
conformidad con la normatividad vigente. .
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Declarar el reconocimient de la exencién de cantribuciones de conformidad con las disposiciones normativas correspondientes.
Disefiar programas que fomenten el cumplimiento voluntario y oportuno de las obligaciones fiscales.
Establecer los criterios para difundir las disposiciones fiscales vigentes en la entidad, asi como las politicas internas de orientacién en materla fiscal,

Coordinar el establecimiento de programas, sistemas, politicas y procesos de recaudacién y control de los ingresos fiscales, qué permitan
promover e incrementar la captacion de la recaudacidn,

Formular anualmente los prondsticos de ingresos tributarios del Estado y las metas de recaudacién, asi como evalar los resultados obtenidos.

Determinar los créditos fiscales, proporcionar las bases gravables para su liquidacién, fijarlos en cantidad liquida y cobrarlos, aplicando las sanciones
administrativas que procedan por infracciones fiscales,

Supervisar la accualizacion del inventario de los créditos fiscales de las oficinas de recaudacion de otras dependencias del E]ecuuvo Estatal,
cantrolando su movimiento y fincando las bases para su liquidacion.

Programar, establecer y evaluar las actividades de las Delegaciones Fiscales, Centros de Servicios Fiscales y Médulos de Atencidn al Contribuyente.

Autorizar, previa garantia de su importe y accesorios legales, las prorrogas o el pago en parcialidades o diferido de fos créditos fiscales, conforme a
la normatividad aplicable.

Generar y mantener actualizades los registros fiscales de contribuyentes que establezcan las disposiciones juridicas en Ja materia.
Generar y analizar periddicamente la informacién relativa a los montos qua por concepto de contribuciones recaude el Estado.

Infarmar a la Procuraduria Fiscal y al érgano de control interno, los casos de presunta comision de delitos fiscales u otros que afecten el erario
estatal.

Orientar y brindar asistencia técnica, en el dmbito de su competencia a las autoridades recaudadoras, dependencias y unidades administrativas, asi
como a contribuyentes, de manera personalizada y a través de tos medios masivos de comunicacidn,

- Establecer medidas prevencivas para evitar que los servidores pablicos bajo su adscripoién cometan actos que merezcan sanciones o infracciones

adminiserativas.
Participar en los 6rganos de coordinacion fiscal Federal, Estatal y municipales.

Determinar las politicas, procedimientos y mecanismos para la prestacion de los servicios de orientacion técnica a los contribuyentes para el
cumplirienta de sus obligaciones fiscales.

Aprabar las formas y formatos oficiales para el cumplimiento y presentacién da las obligaciones fiscales por parte de los contribuyentes, asi come
los relativas a los servicios de control vehicular.

Establecer las politicas para el manejo de fondas y valores de las unidades administrativas adscritas a la Direccién General.
Emitir la declaratoria de perjuicio a la Hacienda Publica Estatal, en el imhbito de su competencia.
Integrar y mantener actualizado el Registro Estatal de Vehiculos.

Establecer los lineamientos para ¢l registro y mecanismos de control de los acuerdos y convenios de coordinacién con auroridades federales,
estacales y municipales en materia de transporte de uso particular.

Dirigir y evaiuar la prestacian de los trimites y servicios relacionados con el registro. autorizacion y control vehicular de transporte de uso
particular.

Desarrottar las demis funciones inherentes al drea de su competencia,

203115000 DIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS E INFORMATICA
QBJETIVO:

Disefiar, desarrollar e implantar sistemas automatizados de informacién que permitan agilizar y eficientar el desempefic de las funciones de la Direccion
General,

FUNCIONES:

Arender cportunamente las necesidades de automatizacion de las diferentes unidades administrativas de la Direccién General.

Planear y dirigir & desarrollo de sistemas automatizados de informacidn que respondan a los requerimientos planteados par los usuarios.
Coardinar e! desarrallo de sistemas automatizados que faciliten el control, seguimients y cobro da las contribuciones,

Supervisar la elaboracién de la documentacion técnica de los sisternas automatizados desarrollados,

Organizar y controlar las acciones de actualizacion y mantenimiento de los sistemas y equipe infermatico.

Establecer medidas de seguridad para salvaguardar |a integridad, confiabilidad y confidencialidad de los sistemas de informacian.

Dirigir la elaboracion de los planes y programas anuales de informitica de conformidad con ks términos y lineamientos establecidos en la materia.

Realizar los trémites y gestiones necesarios ante fa Direccion General del Sisterna Estatal de Informitica para la obtencién de dictimenes relativos
a la adquisicidn de software y hardware que se requieran.

Participar en el disefio y actualizacién de programas sobre modernizacion administrativa y en todos aquelios procesos que sean susceptibles de
sisternatizar y automatizar,
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203115100 SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

Asesorar al personal operativo y administrativa en el manejo de fos siscemas y los productos informiticos.
Vigilar que la infraestructura informdtica sea utilizada para cumplir con los objetivos de (2 Direccion General, optimizands su aprovechamiento,

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,

OBJETIVO:

Analizar las tendencias de software y hardware que permitan mantener actualizada la tecnologia utilizada para el desarrollo y operacién de los sistemas
informatices de la Direccién General,

FUNCIONES:

Supervisar y mantener en operacion ios servidores centrales que contienen los catilogos y padrones de contribuyentes,
Vigilar que la infraestructura informatica sea utilizada para cumplir ¢on |os objetivas de la Direccién General.
Realizar las gestiones necesarias para |a adquisicién del software y hardware que se requiera.

Analizar las herramientas y hardware que utiliza la Direccién General, a fin de diagnoscicar las condiciones de la infraestructura tecnolégica y
prepener su actualizaclén mediante la introduccidn de tecnologia de punta.

Disefiar y, en su caso, proponer programas de modernizacién tecnolbgica que permitan asegurar un adecuado funcionamiento de las unidades
administrativas de la Direccion General.

Instalar el motor de base de datos para los sistemas locales y central, implementando las medidas de saguridad y salvaguarda de la informacion,
Implementar y desarrollar sistemas de respaldo para preservar la informacién contenida en las bases de dacos.

Proparcionar el mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes informdticos asignados para aptimizar sus condiciones de funcionamiento.
Supervisar las acciohes de mantenimiento y soporte técnico a la infraestructura informética.

Desarrallar las demis funciones inherentes al irea de su competencia.

203115200 SUBDIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS “A”
203115300 SUBDIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS “BY

OBJETIVO:

Desarrollar e implementar sistemas automatizados para eficientar los procesos de trabajo, resguardar informacién estratégica y emitir informes e
indicadores de medicién.

FUNCIONES:

Analizar los requerimientos, canjuntamente con las unidades administrativas de la Direccién General, para la automatizacidn de los procesos de
trabajo.

Identificar los recursos informaticos necesarios para la implementacién de los procesos automatizados.

Disefiar madelos de reprasentacion eonceptual de Ja informacion que permita camprender los sistemas de informacién a automatizar, detectar los
atributos y definir el lenguaje de programacién.

Realizar pruebas previas a la implementacién de un sistemna automatizado para garantizar su eficiencia.
Elaborar la dacurnentacién técnica de los programas fuente de los sistemas automatizados.

Realizar explotaciones especiales de la informacion obtenida en los sistemas automatizados, de conformidad ¢on las requerimientos por el irea
usuaria, R

Implementar el sistema avtomatizado en ¢l drea usuaria, verificanda su &ptimo funcionamiento.

Desarrolfar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,

203115400 SUBDIRECCION DE MANTENIMIENTO DE APLICACIONES
OBJETIVO:

Proparcionar el mantenimiento preventivo, evolutiva y correctivo a los sistemas automarizados implementados, a fin de garantizar su funcionalidad,
disponibilidad, actuatidad y adaptabilidad a tas condiciones cricicas del servicio.

FUNCIONES:

Diagnosticar la explotacién de las aplicaciones de los sistemas informaticos y disefiar resoluciones de incidencias para proporcionar ef
mantenimiento carrective que se considere procedente.

Prapener la inclusion de nuevas funciones o adaptaciones de los sistemas automatizados can base en los requerimientos de los usuarios, con el
proposite de garantizar un mantenimiento evolutiva que permita operar la aplicacién,

Medificar los programas para evitar posibles incidencias en los sisternas automatizados mediants acciones de mantenimiente preventive,

Mejorar &l funcionamlento de los sistemas implementadoes previendo fa disminucion de la futura ¢arga de trabajo de mantenimiento,
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- Medir y gestionar el mantenimiento de aplicaciones que permica alinaar l2s nacesidades de actualizacion tacnoldgica y funcional de Jas aplicaciones
con los objetivos de las unidades administrativas.

- Desarrollar las demds funciones inherentes al irea de su compatentia.
203111000 DIRECCION DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
OBJETIVO:

Coordinar ¥ supervisar la implementacion de los programas refsionados con los patirones y la vigilncia de obligaciones, con base en la normgtividad y
linemientos externos e internos, a efecto de majorar [2 recaudacion ge. los contribuyentes an of Estado de México.

FUNCIONES:
- DiseRar e implementar programas que faciliten el cumplimiento de iae obligaciones de los contribuyentes del Estado de Meéxico.

- Proponer los pronGsticos anuales de ingresos tributarios del Gobierno dal Emado, a efacto de fijlar y evaluar periddicamente las metas de
recaudacitn para ¢ada ejercicio fiscal por Dalegacionas Fiscalas.

- Coordinar fa ejecucion de los programas de recaudacion esablacidos con la Fedaracion, o efecto de obtener los incentives otorgados por el
Gobierno Federal al Gobierno del Estado de México.

- Disefiar las formas oficiales de los avisos, requerimientos daclarationes y demés documantos requetidos par las disposiviones legales.

- Efectuar el registro del incumplimiento de obiigaciones que permiea identificar a los contribuyentes omisos, a efecta de incrementar la percepcion
del riesgo e incentivar el cumplimiento.

- Establecer politicas y procedimientos para los Centros de Servicios Fecales que permitan homologer los criterios operativos que regulan la
administracian tributaria,

—  Administrar los padrones que permitan una actualizacién constante de los registros de contribuyantes, a fin de identificarlos y dar seguimiento at
cumplimignto de sus obligaciones.

—  Calcular los ingresos propios del Gobierno del Estada del ejerzicio #acal y proporcionar fas cifras a la Direccién General de Politica Fiscal, asi
como la informacién del comportamients mensual de los ingresos.

- -Registrar y supervisar los ingresos diarios obtenidos.
- Ragistrar, clasficar, controlar, determinar e infarmar los monces de las contribuciones qua recaude o @oblerno del Estado.

- Desarroliar las demés funciones inherentes al drea de su competencia,
203111106 SUBDIRECCION DE PADROMES
OBJETIVO:

Coordinar |2 implementacién y ejecucion de herramientas informdticas que permiean incrementar o padrén de contribupentes y la actualizacidn de su
informacién, con base en la legislacion vigente, a efecto de contar con una base de dasos Gmica qua faciite la administracion de la recaudacién en et
Estado de México.

FUNCIONES:

_ Planear y realizar la integracion de las diversas fuentes de informacién existerses en el Gobierno del Estado de México, para que les usuarios
internos y externos compartan as datos de manera consistente.

- Disefiar la estructura y contenido de la base de datos de contribuyentas, a efasto de comar con un padrén inico.
- Integrar y mantener actualizada Ja base de datos del padrén de contribuyentes, con informacién oportuna y veraz.

- Gengrar y proporcionar informacién a las diferentes instancias estatales y faderales, d¢ conformidad con al convanio de colaboracién establacido
por el Gobierno del Estado de México.

- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia,
203111101 DEPARTAMENTQ DE REGISTRO Y VERIFICACION
QOBJETIVO:

Vigilar, controlar y verificar Ia integracion de padrones, a través de los programac informiticos desarrollados para |a recaudacién de ingresos, asi como
mantener actualizados los registros y estadisticas que se deriven de éstos,

FUNCIONES:

- Realizar pruebas a los sistemas informiticos implementados que permitan identMicar las falas y carencias en o registro de los contribuyentes, a
efecto de agilizar ¢l registro de informacidn.

- Capacitar a los contribuyentes y personal de oficinas sobre las declaraciones elecionicas de los impuastos estmales o federales coordinados a
efecto de dar a eonocer &l nuevo esquema para su presentacidn y facilitar ef pago.

—  Atender Ins dudas del personal de Atencién al Concribuyente sobre las declraciones electrémicas que sé impleranten fare coadywwar con 2
arientacién que deben brindar,

- Supervisar los programas relacionades con los padrones del Impuesto Sobre Erogationes por Remunaracionss & Trabajo Personel {ISERTF), ISAN,
REPECOS y enajenacion de inmuebles, a efecco de lograr el cumplimiento voluntario de las oblgaciones ¥ contar con un padron émice,
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- Actualizar la base de datos del padrén onico.

- Desarroliar las demés funciones inherentes al drea de su competencia.
20311200 SUBDIRECCION DE CONTROL DE OBLIGACIONES
OB]éTIVO:

Insegrar, concrolar, verificar y actualizar los registros fiscales de contribuyentes en wateria fadersl ¥ estatal, de conformidad eon las disposicionat juridico
fiscales vigentes en la materia,

FUNCIONES:

= Definir, en coardinacién con las Administraciones Localas de Servicios al Contribuyence del Servicio de Administracién Tributaria, of progeama de
trabajo anual para la vigilancia y control de obligaciones federales.

= Participar en la actualizacion del Registro Federal de Contribuyenses que se encuentran en ol Régimen de Pequefios Contribuysntss.
—  Centrolar y realizar el seguimiento a las cbligaciones #scales en los impuestos fadersles coordinados y gravimenas estatales.

- Ejecutar acciones que permitan detactar a los contribuyentes incumplidos, morosos y omisos & implementar mecanismos para que cumplan eon
sus obligaciones en tiempe y forma.

= Informar periddicamente a la Secretariz de Hacienda y Crédito Pablico los recwieados fiacales obtenidos en of Estade, en cumplimiomo de lo
establecido en el Convenic de Colaboracién Administrativa en Matenia Fiscal Federal,

- Desarrolar las demis funciones inherentes al drea de su compatencia,
W03HN201 DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA
OBJETIVO:

Coadyuvar al cumplimienea de las obligaciones derivadas del Convesic de Colsboratin Administrativa en Meteria Fiscal Faderal, asi como las de
caricter estatal,

FUNCIONES:

—  Verificar &l cumplimiento de las obligaciones fiscales por parte de los contribuyénees de impuestos federals, coordinados y estatales, estableciendo
controles y formufando estadisticas.

~  Supervisar y coordinar l aplicacién de ta normatividad ¥ de los criterios establecidos por la Secretarfa de Hacienda y Cradito Piblico, en |a
realizacién de | vigilancia de cantral de obligaciones fedsrales, .

- Informar 2 las autoridades federales y estatates el avance del programa de vigilancia y control de obligaciones federales y estatales,
= Emitir y controlar los requerimientas derivados de la vigilania y control de obligaciones federales y estatales.

- Fermular estadisticas del programa de vigilancia y control de obligaciones federales, para su validacién ante las Administraci Locales de
Servicios al Contribuyente de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablice.

= Integrar y supervisar la actualizacion de los registros fiscales de contribuyentes que se deriven de los anexos operados en ¢l marco def Convenio
de Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal Federal.

- Desarvollar las demés funciones inherentes al irea de su compatencia,

203111300 SUBDIRECCION DE CONTROL DE INGRESOS

OBJETIVO:

Planear, registrar, controlar y evaluar Ia recaudacién de |os ingresos establecidos an las disposiciones cributarias estatales y federales coordinadas.
FUNCIONES:

- Verificar el adecuado registro do los impuestos, derechos, aportaciones de mejoras, productos, aprovechamientos y accesorios establacidas en |a
Ley de Ingresos del Estado y los ingresos federales caordinados que se enteran en bancos, cadenas comerciales y medics electrénicos,

- Validar que la informacién de los registros de recaudacién correspondan al ingreso diario captado por los centro autorizados de pago.
- Praporcionar informacion veraz y oportuna sobre los montos diarios ¥ mensuales recaudados.
- Supervisar el cumplimiento de las metas de recaudacién establecidas e informar a la Direccién General sobre las desviaciones ocurridas.

- Realizar la negociacidn con instituciones bancarias y tadenas comerciales para participar en l recaudacisn de los ingresos del Estado y otros
servicios necesarios colaterales.

- Solicitar aclaraciones a instituciones bancarias y cadenas comaerciales relacionadas con reclamos presentados por los contribuyentes respecto a
pagos realizados en sus ventanillas.

- Verificar que la informacién que proporcionan las instituciones bancarias ¥ cadenas comerciales sea opartuna y confiable.

- Revisar y suscribir e reporte de ingresas por coacepto de actos de fiscabizacion y verificar su oportuno envio al Servicio de Administracian
Tributaria.

—  PRevisar y suscribir repartes de ingresos derivados del Convenic de Golaboracian Administrativa y verificar su entrega oportuna a la Direceitn
" General de Politica Fiscal,
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—  Revisar y suscribir fas conciliaciones realizadas con Contabilidad Gubernamental respecto a los Ingresos Estatales.
- Elaborar los reportes cuantitativas de la Direccidn General de Recaudacion con la finalidad de integrar el informe de la Subsecretaria de Ingresos.

—  Elzborar el reporte de la recaudacion del Impuesto de Tenencia y el Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
{ISERTP), con el objeta de medir ¢l avance obtenido respecto a la tneta anuat, realizando el comparative con el ejercicio del afic inmediate
anterior,

- Desarrollar las demds funciones inherantes al 4rea de su competencia.

203111301 DEPARTAMENTO DE CONCILIACION DE INGRESOS

OBJETIVO:

Vigilar, controlar y verificar ka correcta aplicacion de la recaudacién de ingresos por parte del Estado, asi como mantener actualizados los registros y
estadisticas que se deriven de su captacidn,

FUNCIONES:

- Protesar y conciliar Ya informacion registrada, a efecto de determinar y comprobar e ingreso diario captado por los Centros Autorizados de Pago
y detecear las posibles diferencias.

- Verificar y procesar la informacion remitida por las instituciones bancarias y cadenas comerciales, a efecto de determinar y comprobar el ingreso
mensual captado por dichas entes y detectar las posibles diferencias.

—~  Formular y emitir Yas observaciones conducentes a las oficinas de recaudacién, instituciones bancarias y cadenas comerciales en las que $& detecten
inconsistencias,

-~ Integrar la informacién relacionada con los montos diartos y mensuales de recaudacian.

- Verificar &l encern de contribuciones en banco, a través de la consulta del Sistema de Transferencia de Informes de Pagos.

- Consultar fa informacion proporgionada por las instituciones bancarias y cadenas comerciales.

- Cadificar y registrac los ingresos captados en la Caja General del Gobierno, por medio de certificados de caja.

- Realizar conciliasiones de los ingrescs propios ¢ ingresos federales con la Contaduria General Gubernamental’

—  Etaborar el reparte y conciliar cifras de ingresos por concepto de actos de fiscalizacion con la Direccién General de Fiscalizacidn.
—  Elaborar el reporte de cifras de ingresos derivados del Convenio de Colaboracidn Administrativa,

- Desarrollar Jas demis funciones inherentes al drea de su competencia.

203112000 DIRECCION JURIDICA CONSULTIVA

OBJETIVO:

Vigilar b correcta aplicacién e interpretacion juridica de |a Legislacion Fiscal Estatal y Federal, en relacién con el Sistema Nacional de Coordinacién Fiscal
¥ el Convenio de Colabaracién Administrativa en Materia Fiscal Federal, asl como establecer y coordinar las directrices internas y fineamientos
normativas que deban acatar las unidades administrativas adscritas a la Direccion General.

FUNCIONES:

- Coadyuvar con la Procuraduria Fiscal, en los juicios y demds asuntos de cardcter legal en los que sea parte o tenga conocimlento la Direccién
General ton motivo de la ejecucién de las funciones que ésta tiene encomendadas,

- Informar a la Procuraduria Fiscal y a la Contralorta Interna de la Secretaria sobre la presunta comision de deiitos de los que tenga conocimiento en
el gjercicio de sus funciones, asi como de las infracclones administrativas cometidas por los servidores pablicos de la Direccién General,

—  Atender y resolver a solicitud de los contribuyentes, la devolucién de cantidades pagadas indebidamente al fisco estatal, asi como ks
compensaciones que correspondan, en el Ambito de su competencia.

—  Establecer el criterio de interpretacién que deberdn seguir las unidades administrativas d¢ fa Direccion General de Recaudacién, en la aplicacién de
las disposiciones vigentes.

- Proyectar reformas y actualizaciones a la legislacién fiscal y normatividad administraciva aplicable a la Direccion General.

- Someter a la consideracion del titulae de la Direccién General de Recaudacion propuestas de adecuaclones a b legisiacién fiscal en materia
recaudatoria.

—  Modificar o revocar, en los asuntos de su competendia, las resoluciones de caricter individual no favorables a un particular,
- Vigilar la expedicién de constancias y certificacion de documentos existentes en sus archivos, cuando se refieran a asuntos de su tompetencia.

- Proponer, para la aprobacién del Director General, el contenido de las formas oficlales de avisas, requerimientos, las declaraciones, reglas de
cardcter general y demis documentos necesarios para el cumplimiente de las disposiciones fiscales.

—  Motificar los actos administrativos emitidos en el ejercicio de las facultades conferidas por las disposiciones fiscales.
- Coordinar, en su aspecto juridico recaudatorio, la dictaminacidn de los proyectes de acuerdos, convenios y tratamientos fiscales preferenciales.

- Resolver ias consultas sobre situaciones reales y concretas relacionadas con la aplicacién de las disposiciones fiscales, en ef dmbito de su
. competencia.
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=

Ejercer, en el mbito de su competencia, las atribuciones y funciones que se deriven de los Sistemas Nacional de Coordinacion Fiscal y Estatal de
Coordinacidén Hacendaria, asi como de los convenios y acuerdos que se celebren dentro del esquama de dicha coordinacion con 1os gobiernos
municipates y con los organismos auxiliares, .

Declarar, & peticion de parte y en términos de las disposiciones fiscates, la existencia de subsidios, condonaciones y exenciones.
Resolver las salicitides de aclaracién que presenten los contribuyentes, en el smbito de su competencia.
Rendir; en coordinacién con la Precuraduria Fiscal. los informes previos y justificados dentro de los juicios de ampara promovidos por los

céntribuyentes o interesados.

Elaborar los dictimenes, opiniones, estudios, informes y demis documentos que le sean solicitados por su superior Jerarquico o los que le
correspondan en razdn de sus atribuciones.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

203112100 SUBDIRECCION DE RESOLUCIONES Y LEGISLACION
OCBJETIVO: ’

Atender las consultas de 10s consribuyentes y autoridades diversas, relacionadas con la aplicacion de las disposiciones fiscales; resolver las solicitudes de
devolucion y de compensacion; asi como declarar la existencia de subsidios y exenciones mediante la aplicacion correcta y oportuna de la Legislacion
Fiscal Estatal y Federal, en el 4mbito de su competencia,

FUNCIONES: -

Awupiliar a la Direccidn Juridiea Censultiva en jos juicios y demds asuntos de cardcter legal, en los que 522 parte o tenga conoCimiento con Motivoe
de ha ejecucién de las funciones que tiene encomendadas.

Expedir constancias o certificar documentos existontes en sus archivos, cuando se refieran a asuntos de su competencia.

Realizar proyectos de reformas y actualizaciones a la legislacion fiscal en materia recaudatoria y proponer las adecuaciones 2 la legislacién fiscal en
materia recaudatoria, tomanda en cuenta opinicnes emitidas por las unidades administrativas de la Diraccion General.

Integrar informes y reportar la presunta comisién de defitos fiscales y de cualguier otra naturaleza. de los que tenga conocimiento en el ejercicio
de sus funcicnes, asi como de las infracciones administrativas cometidas por servideres piblicos bajo su adseripeién.

Eiercer, en el ambito de su competencia, las atribuciones y funciones que se deriven de los Sistemas Macional de Coordinacién Fiscal y Estatal de
Coordinacidn Hacendaria, asi como de tos convenios y acuerdos que se celebren dentro de este esquema con los gobiernas municipales y con los
organismos auxiliares,

Resolver las consultas sobre situaciones reales y concretas sobre la aplicacion de las disposiciones fiscales, en el imbito de su competencia.
Dar respuesta al publico en general que manifieste por escrito inconfarmidad con la aplicacién de la legislacion en materia fiscal.

Presentar a la Direccidn Juridica Consultiva para su autorizacién, la devolucidn de cantidades pagadas indebidamente al fisco estatal y fas
:ompensaciones.

Auxiliar al Director en fa declzracién, a peticion de parte, en términos de las disposiciones fiscales. de la existencia de subsidios, condenaciones y
exenciones a favor de los contribuyentes.

Tramitar las solicitudes de aclaracién que presenten los contribuyentes, sobre asuntes relacionados con declaraciones, imposicion de multas,
requerimientos, solicitudes y avisos al Regiscro Estatal de Contribuyentes.

Dictaminar en su aspecto juridice recaudatorio los proyectos de acuerdos y tratamientos fiscales preferenciales,

Elaborar los dictimenes. opiniones, estudios, informes y demds documentos que le sean solicitados por su superior jerdrquico o los que le
correspondan en razén de sus atribuciones.

Notificar los actos administrativas emitidos en ejercicio de las facultades conferidas por las disposiciones fiscales.

Desarrallar las demas funciones inherentes al drea de su compeatencia.

203112101 DEPARTAMENTO DE ANALISIS TECNICO LEGAL
OBJETIVO:

Coadyuvar en iz atencidn de peticiones de los contribuyentes y autoridades relacionadas con la aplicacion de las disposiciones fiscales de caricter federal
¥ estatal, ’

FUNCIONES:

Tramitar los oficios de respuesta a fas solicitudes de subsidios, exenciones, condonaciones, devolucion de contribuciones y compensacion de
créditos fiscales.

Tramitar {as consultas sobre situaciones reales y concretas sobre la aplicacién de las disposiciones fiscales, en el 4mbito de su competencia.
Resclver las consultas formuladas sobre la aplicacién e interpretacion de las disposiciones fiscales.
Gestionar la expedicion de certificaciones y constancias de Jos expedientes que sean competencia de la Direccion General de Recaudacion.

Integrar informacion para la defensa legal de los intereses del fisco estatal.
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- Elabarar los dictimenes, opiniones, estudios e informes que se le requieran en materia juridico-fiscal.

— " Notificar los actos administrativos emitidos en ejercicio de las facultades conferidas par las disposiciones fiscales.
- Intervenir en los juicios y demds asuntos de caricter legal en auxilic de la Procuraduria Fiscal.

- " Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia,

203112200 SUBDIRECCION DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

OBJETIVO:

Asegurar 1 aplicacién correcta, eficaz, equitativa y oportuna de la Legislacion Fiscal Estatal y fa Federal en relacion con el Sistema MNaciona) de
Coordinacién Fiscal y el Convenio de Colaboracion Administrativa en Materia Fiscal Federal, asi como proponer proyectos para la agilizacién de los
procedimientos y establecer los criterios de interpretacion a observar en la aplicacién de las disposiciones fiscales en materia de contribuciones,
apravechamientos y sus accesorios.

FUNCIONES:

- Proponer, para la aprobacién del Director, el contenido de las formas oficiales de avisos, requerimientos, declaraciones, reglas de cardcter general
y demés documentos necesarios para el cumplimiento de las disposiciones fiscales.

—  Remitir a la Procuraduria Fiscal las solicitudes de informes previos y justificados que deba rendir en relacidn con los juicios de amparo promovidos
contra actos de las unidades administrativas de la Direccién General de Recaudacién.

- Expedir constancias o certificar documantos existentes en sus archives, cuando se refiera a asuntos de su competencia.

- Propaner el criterio de interpretacién que Yas unidades administrativas de la Direccion General de Recaudacion, deberin sepuir en la aplicacién de
las disposiciones fiscales en materia de impuestos, derechos, aportaciones de mejoras, aprovechamientos y sus accesorios,

- Orientar y proporcionar asistencia técnica en el dmbito de su competencia a las instancias recaudadoras. a las dependencias y unidades
administrativas que lo soliciten.

-  Orientar y asistr legalmente a los servidores pablicos adscritos a la Direccidn General de Recaudacién, en los asuntos que deriven del ejercicio de
las atribuciones propias de sus cargos, de conformidad con los lineamientos que al efecto se determine.

- Resolver las consultas que se formulen sobre situaciones reales y concretas que hagan los interesados sobre la aplicacién de las disposiciones
legales de caricter general en la materia de la competencia de la Direccion General de Recaudacién.

- Compilar la normatividad interna de ta Direccidn General de Recaudacion en materia fiscal.

- Apoyar juridicamente al drea de asistencia al contribuyente en los programas de orientacidn y en el disefic de programas que fomenten el
cumplimignto voluntario y oportuno de las obligaciones fiscales.

- Analizar de oficio o previa solicitud de Jas unidades administrativas dependientes de la Direccién General de Recaudacién que los actos
administrativos dirigidos de manera individual a contribuyences, cumplan las formalidades previstas en Jas disposiciones legales que regulan dichos
actos, a fin de evitar vicios de fondo o de procedimiento.

-  FElaborar los convenios, contratos, acuerdos, reglas, politicas, normas y lineamientos generales en materia de la competencia de la Direccidn
General de Recaudacion.

—  Intervenir en conferencias, talleras ¥ cursos por los cuales se difunden las disposiciones fiscales vigentes en la entidad,

—  Asistir a las unidades administrativas adscritas a la Direccién General de Recaudacitn, a fin de que en los procedimientas administrativos que lleven
a cabo se cumplan las formalidades previstas en las disposiciones que los regula.

- Participar an coordinacién con las unidades administrativas de la Secreearia, en las campafias de difusian en materia fiscal.
- Coadyuvar con las dreas involucradas en la elaboracidn de documentos de orientacion en materia fiscal.

- Disefiar, en coordinacién con las unidades administrativas cornpetentes, las farmas oficiales de los avisos. requerimientos, declaraciones y dernids
documentos requeridos por las disposiciones fiscales.

- Revisar que los manuales de procedimientos en materia recaudatoria y su actualizacién correspondiente se ajuste a las disposiciones juridicas.

- Integrar informes y reportar la presunta comisién de delivos fiscales y de cualquier otra naturaleza, de los que tenga conocimiento en el ejercicio
de sus funciones, asf como de las infracciones administrativas cometidas por servidores publicos bajo su adscripcion,

—  Establecer el criterio de interpretacién que los Centros de Servicios Fiscales y Médulos de Atencién al Contribuyente deberin seguir en |a
aplicacién de las disposiciones fiscales en materia de impuestos, derechos, aportaciones de mejoras, aprovechamientos y sus accesorios.

- Coadyuvar en los informes previos y justificados dentro de los juicios de amparo promovidos por los contribuyentes o interesados,

- Desarrailar las dernds funciones inherentes al drea de su competencia.

203112201 DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD
QBJETIVO:

Emitir y difundir las normas, lineamientos, reglas y mecanismas juridico-administrativos que regulan la administracion tributarfa, asi como emitir fos
criterios juridicos necesarios para el funcionamients de las unidades administrativas,
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FUNMCIONES: -
- Expedir lineamlencos, reglas de operacion y demds disposiclones normativas en materia de recaudacién fiscal,

- Participar en la elabaracién de los convenios, contratos, acuerdos, reglas, politicas, normas y lineamientos generales en materia de la competencia
de la Direccién General de Recaudacion.

- Participar en el disefio de campafias de difusion y elaboracion de dotumentos de orientacién en materia fiscal -

- Elaborar, revisar y validar las formas oficiales de los avises. requerimientos, declaraciones y demds documentos requeridos por las disposiciones
fiscales.

- Analizat y tramicar ante las autoridades competentes las denuncias sobre delitos fiscales e infracciones cometidas por servidores publicos.
- Proponer cricerios jurldicos para la aplicacién e interpretacion de las disposicionss en materia fiscal en los Cencros de Servicios Fiscales,

- Remitir a la Procuradurfa Fiscal las solicitudes de informes previos y justificados en relacién con los juicios de amparo promovidos contra actos de
‘Iés unidades administrativas de la Direccién General de Recaudacién.

—  Dasarrellac las demnds funcicnes inherentes al drea de su competencia,
203113000 DIRECCION DE OPERACION -
OBETIVO:

Planear, coordinar, supervisar y controdar la operacion de las Delegacionas Fiscales, Centros de Servicios Fiscales y Modulos de Axencion al
Contribuyente y Centros de Control Yehicular.

FUNCIONES:

-~ Mantener actualizada la lista de servidores publicos de las unidades administrativas a su carge y de aqueilos que operen fondos y valores del Estada,
asl como verificar log mantes, cumplimiente y vigencia de las fianzas que garanticen su actuagisn.

- Programar, supervisar, coordinar y evaluar las actividades de las Delegaciones Fiscales, Centros de Servicios Fiscales y Médulos de Atencién al
Contribuyente.

- Mantener ceerdinacian con los Municipios que tengan celebrados convenios de coordinacién de prestacién de servicios en maceria de contrel
vehicular con el Gobierno del Estado.

- Supervisar que las unidades adminiserativas a su cargo, depositen y custedien los fondos y valores que se encuentran bajo su -esponsabilidad.

- Proponer el establecimiento o cierre de Centros de Servicios Fiscales, Madulos de Acencién al Centribuyente, ¥ oficinas auxiliares atendiendo la
demanda del servicio.

- Proponer adecuacian a los trimites y servicios relacionados con las actividades que se desarrollan en los Centros de Servicios Fiscales y Madulos
de Atencidn al Contribuyente, :

- Suministrar a los Centros de Servicios Fiscales, Médulos de Atencidn al Contribuyente y establecimientos autorizados las formas valoradas, placas
de matriculacién, tarjetas de circulacién y deméas documentacién oficial de control vehicular.

- Coadyuvar y supervisar, a través de tas unidades administrativas adscritas a la Direccidn, el cumplimignto del convenio celebrado en materia de
administracién ¥ cobro de las Mubtas Impuestas por Autoridades Administrativas Federales Ne Fiscales entre 2l Goblerno Estatal y los Gobiernos
Municipales.

- Supervisar y coordinar el suministro de los requerimientos informiticos, de mabiliario, de formas valoradas y de personal que requieran los
Centras de SarvicidsfFiscales, Médulos de Atencién al Caontribuyente, y oficinas auxiliares, para su correcto funcionamienta.

- Desarroliar las demds funciones inherentes al drea de su campetencia.
203113100 SUBDIRECCION DE CONTROL OPERATIVO
OBJETIVO:

Controlar y vigilar la correcta aplicacién de los finezmientos operativos emitidos por fas ireas sustantivas y apayar en Ja comunicacién y fortalecimiento
de las 4reas de oportunidad detectadas.

FUNCIONES:

- Coadyuvar en la provision a las Delegaciones Fiscales, Centros de Servicios Fiscales, M4dulos de Atencidn al Contribuyente y oficinas auxiliares de
jos lineamientos, materiales, insumes y procedimientos necesarios para el adecuado desempefio de las actividades asignadas.

- Remitir, supervisar, vigilar y evaluar la correcta aplicacién de los lineamientos emitidos por las direcciones de drea de la Direccién General de
Recaudacian.

- Proponer, supervisar y coadyuvar en la aplicacién de sistemas automatizados de control.
- Sugerir optimizaciones en el disefic de formas valoradas oficiales para los procesos correspondientes dentre del dmbito recaudatorio.

- Controlar y mantener fa existencia y dotacién de formas valoradas a los Cencras de Servicios Fiscales, Mddulos de Atencién al Contribuyente y
oficinas auxiliares.

- Desarroliar las demds funciones inherentes al 4rea de su compatencia,
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203113101 DEPARTAMENTO DE SUPERVISION Y EVALUACION
OBJETIVO:
Supervisar y evaluar la operacidn de las Delegaciones Fiscales, Centros de Servicios Fiscales y Madulos de Atencion al Contribuyente y oficinas auxiliares,

FUNCIONES:

- Planear, programar y aplicar un esquema de supervisién y evaluacion continua de has actividades que se realizan en los Centros de Servicios
Fiscales, Médulos de Atencidn al Contribuyente y oficinas auxilizres con base en los lineamientos operativos emitidos por las &reas sustantivas.

- Supervisar y evaluar el funcionamiento y los servicios que proporcionan los Centros de Servicios Fiscales, Médulos de Atencién al Cantribuyente y
oficinas auxiliares.

- Proponer un sistema de evaluacién sistematizada a las unidades administrativas desconcentradas

- Bvaluar los resultados en la ejecucién de programas, a efecto de unificar criterios que permitan determinar estrategias orientadas al mejoramiento
de la operacién de los Centros de Servicios Fiscales, Médulos de Atencian al Contribuyente y oficinas auxiliares.

- Diseflar un esquema de retroalimentacién que permita rencvar, ampliar, cambiar, mejorar o, en su caso, salucionar problemas o fallas detectadas
durante la supervisidn y evaluacién a las oficinas desconcentradas.

- Remitit 2 las unidades administrativas cerrespondientes los documentos necesarios que les permitan fincar responsabilidades por incumplimiento a
la normatividad.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al rea de su competencia.
203113010 - 203113014 DELEGACIONES FISCALES (5)
OBJETIVO:

Aplicar y coordinar |a politica fiscal emitida por la Secretaria en la recepcion de los ingresos estacales y federales coordinados, asi como ejecutar acciones
orientadas a incrementar la recaudacién, a verificar el cumglimiento de las obligaciones fiscales y a combatir [a evasion y elusién fiseal, de conformidad
con las disposiciones juridico fiscales en el imbito de su jurisdiccion,

FUNCIONES:

- Coadyuvar con la Procuraduria Fiscal, en Tos juicios y demds asuntos de carcter legal, en fos que sea parte o tenga conacimiento con motiva de fa
ejecucion de las funciones que tiene encomendadas.

- Expedir constancias o certificar documentos existentes en sus archivos, cuande se refieran a asuntos de su competencia.

- Propuner a su superior jerirquico estrategias y proyectos para agilizar fos procedimientos administrativos relacionados con la materia de su
competencia, asi como para promover e incrementar la recaudacién tributaria en ¢ Estado,

- Proponer acciones de mejora orientadas a elevar la eficiencia en la prestacién de los servicios a cargo de los Centros de Servicios Fiscates,
Médulos de Atencién al Contribuyente y oficinas auxiliares.

- Orientar y proporcionar asistencia técnica, en el 4mbito de su competencia, a los Centros de Servicios Fiscales, Médulos de Atencién al
Contribuyente y oficinas auxiliares, a las dependencias y unidades administrativas que lo soliciten.

- Asistir a las unidades administrativas baje su adscripcion, a efecto de que en los procedimientos administrativos que ejecuten, se cumplan las
formalidades previstas en las disposiciones que los regulan.

- Proporcionar asistencia y orientacian al contribuyente de manera personalizada y a través de los medios masives de comunicacion, asi como dar
seguimiento a les programas que fementen el cumplimiento voluntario y aportung de tas obligacienes fiscales,

- Difundir a través de conferencias, talleres y cursos, a los servidores piblicos adscritos a su jurisdiccion, las disposiciones fiscales vigentes en la
entidad.

- Proponer el disefio en ccordinacién can las unidades administrativas de la Direccién General, de campahas de difusidn en materia fiscal, dirigidas al
ciudadano mexiquense.

- Programar. coordinar, establecer, supervisar y controlar las actividades de los Centros de Servicios Fiscales, Madulos de Atencién al
Contribuyente y oficinas auxiliares bajo su adscripcidn.

- Integrar y mantener actualizados los registros de contribuyentes en materia estatal y federat que establezean las disposiciones fiscales.

—  Establecer y mantener actualizado ¢l inventario de log créditos fiscales que provengan de los Cencros de Servicios Fiscales y Médulos de Atencién
al Contribuyente, de otras dependancias del Ejecutivo o de la Federacidn, controlando su movimients y proparciohando elementos para su
fiscalizacion.

~  Mantener actualizada iz lista de servidores piblicos de las unidades administrativas a su carge que operen fondos y valores def Estade, asi come
determirar los montos para otorgar las fianzas que garanticen su actuacién y verificar su cumplimiento y vigencia.

- Supervisar que las unidades administrativas a su cargo depositen y custodien los fondos y valores que se encuentran bajo su rasponsabilidad,
inclusive los relacionados al apoyo en la entrega de documentos probatorios de percepciones y prestaciones a los servidores poblies del Poder
Ejecutivo del Esrado. )

- Solicitar a los contribuyentes, respansables solidarios o terceros con ellos relacionades, la decumentacidn, datos e informes que sean necesarios
para el ejercicio de sus atribuciones, asi como recabar de los servidores poblicos y de fedatarios publicos los informes y datos que requieran oon
mativa de sus funciones.
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— Coordinar el cumplimiento del tonvenia celebrado en materia da administracién y cobro de las Multas Impuestas por Autoridades Administrativas
Federales No Fiscales entre ¢} Gobierno Estatat y los Gabiernos Municipales,

- Recibir y, en su caso, requerir a los contribuyentes conforme a las disposiciones legales, los avisas, declaraciones y demis documentacion que
acredite el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, estatales y federales coordinadas.

- Ordenar y practicar el embargo precautorio en los casos que proceda, dejarlos sin efectos cuando corresponda y autorizar la sustitiicion de I
garantia y remocion del depositario.

- Recibir de los contribuyentes los depssitos de dinero para, en su caso, aplicarlos en su momento conforme a la prelacién fiscal establecida.

- Deteérminar y cobrar a los contribuyentes, respansables solidarios y demés obligados, las diferencias par errares aritméticos en las declaraciones,
tanto de cardcter federal como estatal.

—  Aplicar el procedimientc adminiserativo de ejecucion y supervisar cada una de sus etapas para hacer efectivo el cobro de créditos fiscales ¥
suspenderla en los casos que corresponda.

- Solicitar el auxilio de la fuerza publica para ilevar a cabe el procedimiento administrative de gjecucion.

—  Remitir a la aprobacidn del Director General, las solicitudes de pago da créditos fiscales en forma diferida o en parcialidades, pravia garantia de su
importe y accesorios legaies, a devolucién de cantidades pagadas indebidamente al fisco estatal, la dacién en pago de créditos fiscales, asl como las
compensaciones,

- Vigllar que se encuentre debidamente garantizado el interés fiscal y, en su caso, exigir dicha garantia, en términos de las disposiciones legales
apiicables.

- Determinar y cobrar fas cantidades compensadas indetidamente, incluida la actualizacion y recargos a que haya lugar y, en su caso, determirar las
multas correspondientes.

- Tramitar y resclver las solicitudes de aclaracién que presenten los contribuyences sobre problemas relacionados con declaraciones, imposicion de
muleas, requerimigncos, solicitudes y avisos a! registro estatal de contribuyentes.

- Habilitar o designar a los peritos que se requieran, para la formulacion de dictimenes técnicos ¥ para emitir avalGos.
- Notificar los actes administrativos emitidos en el ejercicio de las facultades conferidas per las disposiciones fiscales.
—  Depurar y cancelar los créditos fiseales a faver del Estado, en el dmbico de su competencia.

- Madificar o revocar, en los asuntos de su competencia, las resoluciones de caracter individual no favorables a un particular, conforme a las
disposiciones legales aplicables.

- Remitir 2 la Direccién General las solicitudes de pagos concentrados y (as solicitudes de devolucianes y compensaciones de las contribuciones que
presenten los particulares.

- Informar a la Direccién General las situaciones que se presenten respecte a las controversias por la interpretacion y aplicacién de la legislacion
fiscal estatal y federal.

- Desarrcllar las demis funciones inherentes al drea de su cormnpetencia.

203113015 CENTRO DE SERVICIOS FISCALES DE CHALCO

203113016¢ CENTRO DE SERVICIOS FISCALES DE TEXCOCO
203113017 CENTRO DE SERVICIOS FISCALES DE NEZAHUALCOYOTL
203113019 CENTRO DE SERVICIOS FISCALES DE ZUMPANGO
203113020 CENTRO DE SERVICIOS FISCALES DE ECATEPEC
203113022 CENTRO DE SERVICIOS FISCALES DE TLALNEPANTLA
203113023 CENTRO DE SERVICIOS FISCALES DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA
202113025 CENTRO DE SERVICIOS FISCALES DE TOLUCA

203113026 CENTRO DE SERVICIOS FISCALES DE ATLACOMULCO
203113028 CENTRO DE SERVICIOS FISCALES DE VALLE DE BRAVO
203113030 CENTRO DE SERVICIOS FISCALES DE LERMA

203113011 CENTRO DE SERVICIOS FISCALES DE NAUCALPAN
203113032 CENTRO DE SERVICIOS FISCALES DE PIRULES

OBJETIVO:

Atender, orienur y facilitar a los contribuyentes los tramites para el cumplimiento de sus obligaciones fiscales; recaudar los ingresos estatales y federales
coordinados, de canformidad con la legislacién aplicable, asi coma vigilar la entrada, salida y custodia de fondos y valores, y rendir la cuenta comprobada
de los mismos.

FUNCIONES:

- Orientar al contribuyente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales.

- Ejecutar Jos programas tendientes al incremente de la recaudacién ¢ infarmar los resultados obtenidos.

- Elaborar ln cuenta comprabada de ingresos de acuerdo- con las politicas y procedimientos establacidos, y de acuerdo a su operacion.

= Proporeionar informacion y realizar los andlisis que contribuyan 4 la adecuada y oportuna tama de deaisianes, en relacion a las actividades que
—  infommar a los contribuyentes kos beneficios fiscales otorgados por las autoridades estatalas o feclerates.

.
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- Mantener actualizados los ragistros de contribuyentes domiciliados en su jusisdiccién.

- Vigilar que los contribuyentes que radican en su jurisdiccién cumplan en tiempo y forma con sus obligaciones fiscales.
—  Aplicar el procedimiento adminietrativo de ejecucibn an términos de la legislacién vigente en la materia.

- Certificar copias de documentos resguardados en sus archivos.

~  Determinar créditos fiscales. establecer las bases de su quuidaabn. fijados en cantidad liquida y cobrarlos, asi como imponer las sanciones
administrativas que procedan por infracciones fiscales de acuerdo a la legjglacin en la materia,

- Recibir y, en su casc, requerir conforme a las disposiciones legales los-avisos, manifestaciones y documentacién fiscales.
- Desargollar las demés funciones inho-;'unr.es al drea de su cwpg{enéia.

203116600 DIRECCION DEL REGISTRO ESTATAL DE VEHICULOS

OBJETIVO: ’

. L .
Actualizar, validar y controlar el padrén estatal vehicular, asl domo astablecer los procedimientos para la expedicidn de los medios de identificacion
vehicular y praponer ies lineamientos-de dowerol vehicular de setvisie particular y particular de carga comercial,

FUNCIONES:"
—  Proponar las formas oficiales relativas a les servicios de control velgicular.

L o] ;
- Administrar y controlar el suministre de placas de vahiculos en demdstracidn y traslado,

- Expedir permisos para transporte particular de carga. park circular sin placas y tarjeta de circulacion, asi como para transporte de carga en vehigule £

particular. previo cumplimiente de los requisitos establecides,

- Normar y conteolar los tramies y servisios relacionados con el regiro, auberizacion y control vehicular de use particular y particular de cargu
comercial.

- Verificar e inspeccicnar vehiculos afectos al servicio de transpof’i:e p‘arr.icula'r de carga comercial. asi como el cumplimiento d¢ los requisitos y
disposicicnes man&fesmdas para la abencién da las matriculas.
- Mantener :oor‘dinaclén con los ayuntamientos que tengan celebrados convenias de coordinacién de prestacion de servicios de control vehicular
con el Gobierno del Estado de Méxita, B
+
- Cperar el Régistro Estatal de Yehieutos para efectos tributarios en el 'anee del Sistema National de Coordinacién Fiscal,

-  Expedir lutorizacion de emplacamierite en al Estado de México de v*p!&s de procedencja exteanjera, previa investigacién del cumplimianté'; de
las obligadtenes legales y fiscales correspondientes. :

- Establocer vinculacién con las entidades federativas para fa cqnsulta del registro de automotores y el cumplimiento de obligaciones fiscales
respecte de |os cvales se pretendan realizar trimites de control vehicular en el EswMo de México.

- Praporcionar a las auteridades federales, estatales y municipales informacion relacicnada con ed Registro. Estatab de Vehiculos en apego a la
normatividad vigente.

- Yerificar, inspeccionar y comprobar el registre de vehiculos matriculados en ¢l Estade de México.
- Desarrollar ias demis funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203116001 DEPARTAMENTO DE CONTROL YEHICULAR i

OBJETIVO;

Integrar, organizar y controlar el padrén del Registro Estatal de Vehiculos por medio de metanismos administrativos e informiticos que faciliten la
actualizacién, depuracién y resguarde de la informacién.

FUNCIONES:

- Analizar y elaborar el oficio de autorizacién de emplacamienta para vehiculos de procedencia extranjera.

- Elaborar y disefiar los formatos y requisitos relativos al control vehicular,

- Recibir los informes, repartes, estadisticas y avances de los tramites de control vehicular gestionades en los Centros de Servicios Fiscales.
- Proponer la normatividad a que deberdn apegarse las diferences ingeancias invelucradas en la integracién del Registro Estatal de Vehlculos.
- Realizar &l respalda en imigenes de los trémices de contral vehicular.

—  Informar los movimientos de baja de placas de circulteibn realizadas en 1|=E—iu ¥ de las asignadas per las entidades federativas, as come los de
matriculacion de vehlculos nuevos ¥ usades de Prv€9diﬂcla excranjera o dn"oél'a entidad Wlerativa

—  Coadyuvar con la Direccién de Operacidn en el r.nntmi de las entradas y salidas del almacén de formmas valoradas, placas de matriculacion, tarjetas
de circulacion y demds documentacién oﬁclal

—  Coadyuvar con la Direccién de Operacion en el adecuado suministre a los Centros de Servicies Fiscales, Modulos de Atencidn 2| Contribuyente y
establecimientos autorizados de las formas valoradas, placas de matriculacién, marjetas de circutacién y demds documencacién oficial de control
vehicular.
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- Dresarrcllar las demis funcienes inherentes al irea ds su competencia,
203116002 DEPARTAMENTO DE INSPECCION Y YERIFICACION
OBJETIVO: 3 : . a

Supervisar y vefffisar que los servicios Pefacionados con ¢l control wehicdlaf, competencia de la Direccidn General da w 3¢ apeguen a
normatividad vigante en la materia y se proporcionen conforme 2 los manualés administrativos establecidos, . ]

FUNCIONES:

R oo
N 5

ek
o
- Supervisar los servicios relacionados con el registro, autorizacién y control de vehiculos que se proporcicnan en los Gagtros de Servicios Fisé‘:?as
¥ Médulos de Atencion al Contribuyerite.

- Verificar los servicios de registro, autorizacion ¥ control de vehiculos transferidos mediante convenio exprese a los ayuntamiiéntos.

—  Verificar la adecuada prestacitn de ios tramites de control vehicular.
- Informar a fa instancia correspondiente sobre la presunta comision de delitas fiscales relacionados con el Registro Estatal de Vehiculos.

= Inspeccionar el cumplimiento de fos requerimientos de datos, decumentas e ‘informes de las actividades refacionadas con el Registro Estatal de
Vehiculos,

- Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.
203)14000 DIRECCHON DE ADMINISTRACION DE CARTERA
OBJETIVO:

Dirigir, controlar, supervisar e instrumentar las estrategias de coantrol y cobro coactivo de créditos fiscales, que permitan incrementar la recaudacién de
ingresos del Gobierno del Estado de México.

FUNCIONES:

- Coardinar y supervisar la prictica del procedimients administrativa de gjecucian y llevarlo a cabo en los casos que por su cuantia o importancia se
derermine.

—  Coardinar las acciones de control, segiimiento, depuracién y actuallzacion de la carters de chéditos fiscales.
- Evaluar el trabajo realizado por el personal de las ireas de cobranza de las oficinas centrales, defegaciones fiscales y centros de servicios fiscales.
- Implementar los contrales internos y de reperte para el seguimiento de las acciones que se desarrollen en fa materia.

- Determinar y proponer Ia creacién de sistemas automatizados para el adecuado control, operacidn y seguimiento de ta cartera, para & control y
manejo de los expedientes; controf y diligenciacién de documentos ¥ para la guarda, custodia, control ¥ administracién de bienes embargados,
aportando los elementos requeridos.

- Establecer las prioridades y emitir los lineamientos operativos para la ejecucion de los créditos fiscales.

- Determinar las acciones de control, evaluacian ¥ seguimiento de las actividades de cobranza de las oficinas centrales, delegaciones fiscales y centros
de servicios fiscales,

- Proponer las modificaciones que se requieran al marco legal, a efecto de incrementar !a eficiencia de |2 recaudacién mediante el procadimienta
administrativo de ejecucién,

- Verificar el cumplimienco de los compromisas de trabajo establecidos con las delegaciones fiscales ¥ los centros de servicios fiscales.

—  Efectuar reuniones de coordinacién y evahiacién con delegaciones fiscales, centros de servicios fiseales, Direccian General de Fiscalizacisn,
Instieuto de la Funcion Registral del Estado de México, Procuraduria Fiscal, Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
(ISSEMYM), Ayuntamientos, Servicio de Administracién Tributaria e Instituta Mexicano def Seguro Social {IMSS),

- Establecer coordinacién con instancias oficiales ¥ privadas para obtener informacion que facilie la recuperacion de la cartera,

- Establecer un programa de autocapacitacién para los responsables de las dreas de cobro coactivo.

- Impulsar, en coordinacién con el Instituto Hacendario del Estado de México, la imparticién de diplomados en materiz de su competangia,
- Prograrsar y coordinar las acciones de capacitacion y actualizacién que se requisran &n materla de su competencia,

- Apoyar y atender |a prablemdtica que se suscite en los centros de servicios fiscales, en el dmbito de su competencia.

- Determinar las estrategias y acciones de corto, mediang ¥ largo plazo para el cobro de créditos fiscales, a través de la formulacian del programa de
trabajo respectivo,

- Establecer e instrumentar las estrategias que se requieran para fa recuperacién de la cartera de crédieos.
- Hemogeneizar la aperacién de la cobranza en las oficinas rentisticas.

- Desarroliar las demds funcionas inherentes al 4rea de su competencia,

203114100 SUBDIRECCION DE CONTROL DE CREDITOS

OBJETIVO:

Disefiar y establecer los lineamientos para el controi, seguimiento y andlisis de la cartera de créditos fiscales que permitan la recuperacién de la que se
ancuentre en rezago.
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FUNCIONES:

Controlar con eficiencia la cartera de créditos fiscales.

Identificar 1a situacién de la cartera de créditos, cartera cobrable y cartera de seguimiento.

Realizar e} seguimienm a la cartera de créditos, asi como verificar su depuracién permanente.

Empdner la elaboracian de manuales de procedimientos que permitan el control y seguimiente de la cartera.

Informar a s Direccion de Administracién de Cartera del trabajo realizado por el personal de las 4reas de cobranza en oficinas Zentrales,
delegaciones fiscales y centros de servicios fiscales.

Propaner los controles internos y de reporte para el seguimiento de las acciones que se desarrollen en materia de control de créditos.

A
Sugerir ks creacion de sistemas automatizados para el adecuade control, operacién y seguimiento de la cartera y para el control y mansjo de los
expedientes, aportando los elementos necesarios para su instrumentacion.

Programar las actividades de control, evaluacién y seguimiento de las actividades de cobranza de las oficinas centrales, delegaciones fiseales y
centros de servicios fiscales, en materia de contrel de créditos.

Otienar informarion y acceso a basas de datos internas y externas que permitan incrementar Ja certeza en la recuperacién de crédices fiscales.
Identificar las necesidades de capacitacién y actualizacién emergente reiacionadas con e control de creditos e impartirla, segin corresponda.
Desarrollar ¢ instrumentar un pragrama de autocapacitacion para el personal que realiza funciones relacionadas con el control de créditos.
Cantrolar la recuperacién de las multas federales no fiscales.

Apoyar a las oficinas rentisticas en los asuntos relacionados con el control de créditos.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

201114101 DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE CREDITOS
OBJETIVO:

Establecar y operar sistemas para el control ¥ seguimiento de fa cariera de créditos fiscales y vigilar su adecuads funcionamiente,

FUNCIONES:

Establecer los mecanismos de control y operacién de la cartera de créditos fiscales.
Operar la cartera de créditos, asi como realizar su depuracién permanente.

Disefiar y proponer [os controles internas y de reporte necesarics para el seguimiento de las accionas que se desarrollen en materia de créditos
fiscales

Identificar y proponer | creacion de los sistemas automatizados que se requieren para el adecuado control, operacidn y seguimiznto de la cartera,
asi como para €l contrel y manejo de los expedientes.

Realizar las actividades de control, evaluacian y seguimiento de las actividades de cobranza en oficinas centrales, delsgaciones fiscales y centros de
servicios fiscalgs.

Participar en fas acciones de capacitacion y actualizacisn que se requieran, en materia de control de créditos.
Analizar, registrar y validar la recuperacién de las mulzas federales no fiscales.
Praparcionar apoyo a los centros de servicios fiscales en aspectos relacionades con el andlisis y cobre de los crédicos fiscales.

Desarrollar las demas fun¢iones inherentes al drea de su competencia.

203114200 SUBDIRECCION DE COBRO COACTIVO
OBJETIVO: .

Coordinar la aplicacion del procedimiento administrative de ejecucion, apoyar su realizacion y, en su caso, efectuar lo conducente.

FUNCIONES:

Participar en |a préctica del procedimiento administrativo de ejecucion ¥ realizario en los casos que por su cuantia o importancia s¢ determine.

Emitir reportes e informes de! trabajo realizado por el persenal de las dreas de cobranzz de las oficinas centrales, delegaciones fiscales y centros de
servicios fiscales, asi como verificar su apego a la normatividad.

Implementar los controles internos y de reporte para el seguimiento de [as acciones que se desarrollen en la materia de su competencia.

Sugerir ia creacién de sistemas automatizados para et adecuado control y diligenciacién de documentos, asl come para la guarda, custodia, control
y administracién de los bienes embargados.

Propener las prioridades y los lineamientos sperativos para la adecuada y oportuna ejecucion de los créditos fiscales.

Programar las acciones de evaluacidn y seguimiento de las actividades de cobranza en las oficinas centrales, delegaciones fiscales y centros de
servicios fiscales.
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Revisar y aprobar los formatos, lineamientos y criterios operativos necesarios para la ejecucion del procedimiento administrativo de ejecucién,
—  Proponer fas priaridades y emitir los lineamientos operativos para la adecuada ejecucion de los adeudos.

—  Colaborar en el desarrollo del programa anual de capacitacién en materia de cobranza y, en su caso, impartir la capacitacién requerida.

- Desarrollar e instrumentar un programa de autocapacitacién en materia de cobranza para el personal que realiza las funciones respectivas.

—  Colaborar con el instituta Hacendario del Estado de México, con el propasito de unificar la actuacién de los delegados fiscales, de los titulares de
los Tentros de Servicios Fiscales y del parsanal de |a Direccién General de Recaudacion, en la materia.

Atender Ias solicitudes para el pago a plazos de créditos flscales y somererlo a la aprobacidn de su superior jerdrquico.

- Calificar garantias del interés fiscal cuando sea solicitada la suspensién del procedimiento administrativo de ejecucién o cuando se interponga algin
medio de defensa lagal contra el cobro.

Homogeneizar la operacion de la cobranza en las oficinas rentisticas.

—  Proporcionar apoyo a las oficinas rentisticas para el anitisis y cobro de los créditos fiscales.
- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,

203114201 DEPARTAMENTO DE EJECUCION

OBJETIVO:

Apoyar y efectuar el procedimiento administrativo de ejecucién para el cobro de créditos fiscales, asi como asssorar técnicamente a las oficinas de
recaudacién en la materia. ’

FUNCIONES:
~  plicar ¢l procedimiento administrativo de ejecucian para recuperar los crédicos fiscales.
Disefiar y proponer los controles internos para el seguimientc de las acciones que se desarrolien en materia de su competencia,

- \dentificar sistemas automatizados que coadyuven al control, cperacién y seguimiento de la cartera, manejo de los expedientes, diligenciacion de
documentos, asi como para la guarda, custodia, control y administracién de los bienes embargados.

- Realizar actividades de evaluacidn y seguimiento de las actividades de cobro coactive en oficinas centrales, delegaciones fiscales y centros de
servicios fiscales.

—  Elaborar y propaner Yos formatos, lineamientss y criterios operativos para la correcta gjecucién del procedimiento administrative de ejacudion.
—  Proponer las privridades y emitir [os lineamientos operativos para la adecuada y oportuna gjecucion de los adeudos.

- Partitipar en el desarvollo del programa anual de capacitacién en materia de cobranza y, en su taso, efectuar |4 ¢apacitacién correspondiente.

- Realizar Jas acciones pertinentes para la capacitacién y actualizacion del personal en materia de cobranza,

Atender y someter 2 la consideracidn del titular de la Subdireccién de Cobro Coactivo, las solicitudes para ¢l pago a plazos de créditos fiscales.
- Resolver las solicitudes de suspensién del procedimienta administrativo de ejecucion.

- Integrar ja documentacién que coadyuve a calificar garantias del interés fiscal cuando se solicite la suspension del procedimiento administrative de
ejecucion.

- Apoyar en la homogeneizacién de la operacién de la cobranza en los centros de servicios fiscales.

- Proparcionar apoyo a los centros de servicios fiscales para el anilisis y cobro coactive de los créditos fiscales.
- Desarrollar las dem4s funciones inherentes al irea de su competencia. ’

203117000 DIRECCION DE ATENCION AL CONTRIBUYENTE

OBJETIVO:

Disefiar estrategias que coadyuven a incrementar el cumplimiento voluntarie y oportunc de las obligaciones fiscales de los contribuyentes, a efecto de
aumentar la recaudacién y mejorar las finanzas piblicas en |a Entidad.

FUNCIONES:

- Fomentar entre los contribuyentes una cultura de cumplimiento de sus obligaciones tributarias estatales y federales, coadyuvande a evitar la
elusién y evasién fiscal.

—  Asistir, en representacién de la Direccién General de Recaudacién, a foros, reuniones y demés eventos en los que se aborden aspectos en materia
de su competencia

~  Vigilar la correeta informacién y orientacion a la ciudadanfa sobre la localizacién, horarios de atencién al piblico, requisitos, costo y tiempo de
respuasta de los servicios que proporcionan las unidades administrativas de la Direccion General de Recaudacion, responsables del cobra de
obligaciones fiscales,

_  Coordinar la difusién del uso correcto de los formatos autorizados que emita ¢f Gobierno Estatal, ast como la asesorfa para su llenado.

- Disefiar, en coordinacién con las unidades’ adminlstrativas de la Direccién General de Recaudacién, campafias de difusibn que incluyan
conferencias, tallares y cursas respecto de las disposiciones fiscales vigentes en la Entidad.
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—  Canalizar, al 4rea que corresponda, las quejas, sugerencias ¥ reconocimientos de los cantribuyentes respecto de los servicios recibidos en materia
fiscal y de recaudacién,

- Vigilar que se brinde informacién correcta y veraz al contribuyente acerca de ios tramites necesarios para el cumplimiento de sus obligaciones
fiscales,

- Implementar acclones que coadyuven a incramentar y mantaner actualizado el padrén de contribuyentes.
— + Evaluar la calidad de los servicios prestados en los Centros de Servicios Fiscales ¥ Modulos de Atencién al Contribuyente.

- Coordinar las actividades que se llevan a cabo en los Centros de Servicios Fiscales ¥ Mddulos de Atencidn al Contribuyente, con el fin de brindar
un servicic de calidad y con calidez a los usuarios. apegado a los lineamientos de atencion establecidos.

- Proponer y lievar a cabo acciones de mejora orientadas a eficientar, agilizar y simplificar tos procedimientos para la prestacién de los servicios a
cargo de las oficinas recaudadoras.

- Coordinar la asesoria en materia de interpretacion y aplicacién de los preceptos legales que rigen el pago de dos impuestos en el Estada,
- Generar las estadisticas que requieran las diferentes autoridades en materia de asistencia al contribuyente.

- Dirigir la elaboracién y actuatizacién de los manuales y los procedimfentos operativos necesarios para brindar una atencién de calidad a los
contribiyentes.

- Desarrellar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
202117100 SUBDIRECCION DE MEJORAMIENTO DE SERVICIO FISCAL
OBJETIVO:

Mejorar la calidad de los servicios brindados a los contribuyentes en los Centros de Servicios Fiscales ¥ Médulos de Atencién al Contribuyente, mediante
fa emisién de manuales de procedimientos y capacitacién constante a los servidores publicos.

FUNCIONES:

—  Medir el nivel da satisfaccién de los usuarios respecto de los servicios recibidos en los Centros de Servicios Fiscales ¥ Modulos de Atencién al
Cantribuyente, ast como generar las estadisticas correspondientes.

—  Establecer estrategias para elaborar y mantener actualizados ios manuales de procedimientos en materia de atencién al contribuyente.

- Supervisar la operacidn de los Centros de Servicios Fiscales y Modulos de Acencién al Contribuyente, asi como ¢l cumplimients de los
procedimientos establecidos.

- Coordinar las acciones encaminadas a la deteccion de necesidades de capacitacién de ios servidores pablicos adscritos a los Centros de Servicios
Fiscales y Madulos de Atencién al Contribuyenta.

- Evaluar el desemperio del personal y Ja operacidn de las oficinas respecto a la atencion al contribuyente.

- Establecer estraregias de comunicacién que permitan actualizaciones en materia fiscal y control vehicular a los sarvidores piblicos relacianados con
la atencién al contribuyante.

—  Elaborar lineamientos de ética del personal y supervisar su cumplimiento.

= Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.
203117101 DEPARTAMENTO DE CONTROL Y DISENO DE PROCESOS
OBJETIVO:;

Mejorar la calidad de atencién al concribuyente mediante el redisefio de los procedimientos operativos, [a actualizacidn permanents de los manuales de
cperacion y fa supervisién de los Médulos de Atencion al Contribuyente ¥ centros de servicios fiscales,

FUMCIONES:

- Elabarar y mantener actualizados los manuales de procedimientos ¥ verificar su cumplimiento.
- Elaborar los perfiles de puestos idéneos para Ias diferentes dreas de atencion al contribuyente, .
- Elaborar |a cédula para la evaluacion de los servidores pablicos y de los Centros de Servicios Fiscales y Médulos de Atencidn al Contribuyente.

- Simplificar trimites y requisitos de conformidad con las disposiciones fiscales vigentes y en coordinacion con las unidades administrativas de la
Direccion General de Recaudacisn.

- Integrar reportes, informes y estadisticas en materia de atencién al contribuyente, a efecto de disefiar acciones de mejora para los procesas en la
materia,

—  Vigilar el cumplimiento del uso de uniformes y gafetes de identificacién de los servidores ptblicos que brindan atencién al contribuyente, asi coma
de los lineamientos de ética que deberdn cbservar.

- Desarroflar las demds funcianes inherentes af drea de su competencia.
203117102 DEPARTAMENTO DE ACTUALIZACION Y CULTURA FISCA
OBJETIVO: ’

Capacitar a los servidores piblicos que brindan atencion al contribuyente y fomentar el cumplimiento voluntario ¥ oportuno de las obligaciones fiscales,
mednte acciones que fortalezcan la cultura fiscal, principalmence en los jovenes.
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FUNCIONES:

- Realizar la deteccibn de necesidades de capacitacian técnica y miotivacional de los servidores piblicos adscritos a la Direccién de Atencion al
Contribuyente, Centros ds Servicios Fiscales y Modulos de Atencidn al Cencribuyente.

~  Capacitar y mantener actualizado al personal sobre los procedimientos que deberan ejecutar para 'a mejor atencian y asesoria al contribuyente.
_  Cgordinar con las autoridades educativas el programa de cultura fiscal para fomentar el cumplimiento voluntaria de las obligaciones fiscales.

—  Promover la cultura tributaria, mediante conferencias, talleres y cursos dirigidos a estudiantes de los distintos niveles educativos. i
~  Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia. l

203117200 SUBDIRECCION DE DESARROLLO DE MODELOS DE ATENCION Al CONTRIBUYENTE

OBJETIVO:

Desarrollar esquetnas de atencion que garanticen una asesoria con calidad y calidez, fortaleclendo el modelo de atendioh en el marco del Programa
Compromise en ¢l Servicia. .

FUNCIONES:

- Diseftar y establecer esquemas que permitan brindar asesoria a los contribuyentes a través de los medios electrénicos ¥ por via telefonica,

-~ Elaborar documentos ge orientacién en materia fiscal que facilicen a jos contribuyentes ia realizacién de sus trimites y pago de coneribuciones.

- Participar en las adecuaciones a los sisternas informaticos establecidos en la Direccién General de Recaudacion para la atencién al contribuyente.
- Atender las quejas, sugerencias y reconocimientos que presenten los contribuyentes acerca de la atencién que le brindan los servidores pdblicos.

- Verificar, en el dmbito de su competencia, que la Informacién que se publique y se difunda para conocimiento de los contribuyentes se encuentre
actualizada y sea correcta.

_  Establecer mecanismos de orientacion 4 los contribuyantes sobre temas fiscales, que les permitan cumplir ¢on sus obligaciones en la materia.

- Proponer esquemas de Informacién sobre los servicios, horarios, lugares de atencian, teléfonos y tiempas de respuesta de los servicios que se
ofrecen en los Centros de Servicios Fiscales y Mddulos de Atencion af Contrthuyente.

- Desarrollar las demis funciones inberentes al drea de su competencia.
202117201 DEPARTAMENTOQ DE ORIENTACION MASIVA
QBJETIVO:

Difundir informacion de orientacién en materia fiscal a través de los medios de comunicacién masiva, a fin de facilitar a los contribuyentes la realizacion
de tramites fiscales y pago de contribuciones.

FUNCIONES:

—  Orlentar a los contribuyentes sobre temas fiscales a través de campafias de difusidn en medics de comunicacion masiva como radio, television y
prensa,

—  Participar en 2l disefio da formas oficiales, asi como elaborar y revisar los modelos de informacién, difusion y relaciones pibiicas.
—  Coordinar la actualizacién de la informacion fiscal en la pigina web de servicios al contribuyente.

- Elaborat folletos y carteles que den a conocer los servicios, costos y requisitos de 1os trimites en maceria fiscal, asi como las facilidades para el
pago de cantribuciones. .

~  Transmitir al pdblico mensajes que refuercen las politicas y programas del Gobiemo del Estado de México en su relacion con el pago de impuestos.
- Participar en |a difusion de los formatos de avisos, alcas, declaracicnes de pago, entre otros, a efecto de mantener informade a los contribuyentes.
- Dasarrollar las demés funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203147202 DEPARTAMENTO DE ATENCION AL CONTRIBUYENTE

OBJETIVO:

Atender Jas solicitudes de asesoria especializada da los contribuyentes, emitidas por corrao electrbnico y via telefonica.

FUNCIONES:

- Proporcionar asesoria 2 los contribuyentes, a través de medios electranicos y via telefénica.

- Elaborar informes y estadisticas de los servicios que se ofrecen via telefnica y medios electrénicos.

- Recibir, atender y canmalizar; cuando corresponda, las quejas, sugerencias y reconocimientos que presenten los tontribuyentes respecto de los
servicios que se brindan en los Centros de Servicios Fiscales y Modules de Atencién al Contribuyente.

—  Apayar z los contribuyentes en la realizacion de sus tramites fiscales, canalizindclos ante las autaridades en 2 materia correspondientas.

- Asesorar a los contribuyentes en la interpretacién y aplicacién de preceptos legales, que las permita cumplic en tiempo y forma con sus
obligaciones fiscales. .



Pégina 68 "GACETADEL GOBIERNO" 10 de julio dei 2008

- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.
203118000 DIRECCION DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
OBJETIVO:

Cdordinar, programar, organizar y dirigir las acciones tendientes al suministro oportuno y administracion de los recursos humanos, materiales y
financieres, asi come los servicios generales que requieran Jas unidades administrativas de la Direccidén General de Recaudacisn, para el desempefio de
sus funciones, vigilando su adecuada aplicacién.

FUNCIONES:

- Formular e integrar el Proyecto de Presupuesto Anual de Egresos de la Direccidn General de Recaudacién, en coordinacién con las unidades
administrativas que Ja integran,

- Elaborar, con base en el presupuasto autorizade, el calendario programético presupuestal,

- Coordinar las adquisiciones, suministro y almacenamiento de los bienes y la contratacion de los servicios requeridos por [a Direccién General,
aplicando la normatividad establecida.

- Suseribir Ios cantratos y convenias derivados de los procesos adquisitivos de bienes, servicios, obra plblica y servicios relacionados con la misma,
observando la normatividad establecida.

- Coordinar los trimites, ante |a Direccién General de Personal, de requerimientos de altas, bajas, cambios, permisos, licencias y demds incidencias
del personal adscrito a la Direccion General de Recaudacién.

- Establecer los criterios internos para contabilizar el ejercicia presupuestal de la Direccién General, asi coma vigllar, analizar ¥ consolidar los
estados financieros, de conformidad con los ordenamientos y disposiciones aplicables.

- Supervisar las acciones encaminadas al registro, mantenimiento y consarvacién de los bienes muebles e inmuebles que confarman el patrimonio de
la Direccién General.

—  Supervisar la formulacidn e integracion del programa anual de adquisiciones y servicios, asi como el de arrendamientos, de confarmidad con lo
establecido en Iz normatividad vigente en la materia.

- Verificar y controlar la recepcion, almacenamiento y distribucién de los recurses materiales que solicitan las diferentes unidades administracivas de
la Direccion General,

—  Coordinar |a integracién y actualizacion de los inventarios de bienes muebles e inmuebles de la Direceién General.
- Vigitar y coordinar la adecuada y oportuna prestacion de los servicios generales a las diferentes unidades administrativas de la Direccién General

- Evaluar la informacidn remitida por las unidades administrativas de la Direccién General de Recaudacion, respecto del sjercicio del presupuesto
autorizado y el avance de los proyectos, mantenienda informado al titular de la Direction General sobre su cumplimientg.

- Analizar y realizar el seguimiento de los informes presentados por la Contraloria Interna, derivados de auditorias o evaluaciones efectuadas a las
unidades administrativas de la Direccion General de Recaudacién, estableciendo medidas que contribuyan a corregir las desviaciones detectadas.

= Presidir las sesiones del Comité de Adquisiciones y Serviios de la Direccién General de Recaudaclén, realizando las actividades inherentes al
cargo.
- Autorizar la documentacién contable y presupiestal de los movimientos financieras que s& generan en la Direccién General,

- Supervisar el registro y contro! del avance financiero de los programas de inversidn cjecutados por las unidades administrativas de la Direccién
General.

- Contrelar el avance del ejerciclo presupuestal y generar los informes correspondientes.
- Desarrallar las demdés funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203118001 DEPARTAMENTO DE RECURSQS HUMANOS

QBJETIVO:

Atender Jos asuncos inherentes al desarrollo y administracién de personal, asi como controlar el sistema de puntualidad y asistencia de la Direccién
General de Recaudacitn.

FUNCIONES:

- Realizar las gestiones administrativas derivadas de los movimientos de personal autorizados, a efecto de mantener actualizada la némina de la
Direccién General de Recaudacién, de conformidad con la normatividad vigente en la materia.

- Registrar |as incidencias de puntualidad y asistencia, vacaciones, incapacidades. estimulos, suspensiones, etc.. del personal adscrite a la Direccion
General de Recaudacisn,

—  Aplicar las normas y procedimientos establecidos para el otorgamiento de estimulos y recompensas a servidores publicos,

- Realizar la evaluacién del desempefio de los servidores publicos, en coordinacién con el Instituro de Prefesionalizacion de los $ervidores Pablicos
del Poder Ejecutive del Gobiemmo del Estado de México.

- Realizar la programacién de los cursos de capacitacion ¥ actualizacién para el personal de la Direccién General de Recaudacién, considerands ¢
perfil del puesto y las necesidades operativas de las unidades administrativas,
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- Participar en los actos de entrega y recepcién de oficinas, asi como verificar el cumplimiento en la entrega de las manifestaciones anuales de bicnes
de los servidores pablicos de la Direccién General.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al irea de su competencia.
203118002 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
OBJETIVO:

Analizar, registrar y concrolar los recursos financieros presupuestados y autorizados a la Direccién General de Recaudacién, verificando el cumplimiento
de las normas y procedimientos establecides en la materia,

FUNCIONES:

- Integrar el Proyecto de Presupuesto Anual de Egresas de la Direccién General de Recaudacién, en coordinacién con las unidades administrativas
adscritas a ésta. asi como el programa anual de metas fisicas, de conformidad con los linearientos que para el efecto emita la Secremria de
Finanzas.

—  Gestionar la revalvencia del fando fijo de caja conforme a ta normatividad establecida y Hevar un control del ejercicio de las partidas presupuestales
de gasto corriente que correspondan a fa Direccion General.

- Recibir y revisar la decumentacion comprobatoria det gasto, que se derive de las acciones y programas que sjececn las unidades administrativas de
la Direccién General, a fin de que cumplan con los requisitos fiscales y administrativos para su clasificacion y registro contable y presupuestal.

- Realizar las conciliaciones correspondientes de gasta corriente y de gasto de inversion, con las instancias correspondientes.

—  Aplicar las disposiciones administrativas que establezca la Secretaria de Finanzas para el registro y ejercicio del gasto pablico.

—  Tramitar las modificaciones al presupuesto autorizado de acuerdo con las necesidades de la Direceidn General de Recaudacisn,
- Generar los reportes contables y programétice presupuestales de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

- Resguardar la decumentacion comprobatoria de las operaciones financieras generadas por la Direccién General de Recaudacion.

- Supervisar, registrar y controlar el avance programitico-presupuestal, para identificar variaciones y establecer las medidas correctivas de ajuste que
se consideren pertinentes.

—  Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.
203118003 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y DE SERVICIOS
OBJETIVO:

Atender el suministro oportuno de fos recursos materiales y servicios generales requeridos por las diferentes unidades administrativas de la Direccion
General de Recaudacion para el desempefio de sus funciones,

FUNCIONES:

- Elaborar, en coordinacién con las unidades administrativas de la Direccidn General de Recaudacitn, el progrzma anual de mantenimienta y
reparacidn de las instalaciones, cbservando el cumplimiento de las normas establecidas en la materia,

- Desarrollar los diferentas procesos adquisitivos de bienes y de contramacién de servicios con base en las necesidades de las dreas usuarias yenla
narmatividad vigente en la materia.

- Actualizar o sistema integral de control patrimonial, de los bienes muebles e inmuebles de las diferentes unidades administrativas de Direccién
General de Recaudacidn,

= Proporcionar los combustibles y lubricantes, asi como el mantenimiento preventivo y correctivo a los vehiculos asignados a las unidades
administrativas de la Direccién General de Recaudacién, verificande su corracta aplicacidn ¥ ejecucion.

- Contrawar y supervisar los wabajos de mantenimiento, reparacion y servicios generales que se requieran en tos diferentes inmuebles de la
Direccién General de Recaudacién.

- Implementar un sistema de control de gastos derivados de los servicios de relefonia, fotocopiado y energia eléctrica, solicitados por las unidades
administrativas de la Direccién General de Recaudacion.

- Concentrar y remitir a la Direccidén General de Recursos Materiales, los reportes de movimientos de altas, bajas y transferencias de bienes
muebles y equipo de las unidades administrativas de la Direccion General, a efecto de mantener actualizado el registro carrespondiente,

- Desarrollar las demés funciones inherentes al irea de su competencia.
203130000 DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACION
OBJETIVO:

Planear, dirigir y coordinar las acciones encaminadas a la verificacién y comprobacién de las obligaciones fiscales de los contribuyentes, responsables
solidarios y terceras con ellos relacionados, coadyuvando a combatir Iy evasidn y elusién fiscal, tomando como base h legislacién estatal y federal
vigante, asi como las atribuciones y funciones que se derivan de los sistemas nacional y estatal de coordinacion fiscal.

FUNCIONES:

~  Establecer sistemas y procedimientos de fiscalizacién que coadyuven a fortalecer la actividad tributaria de la hacienda piblica en la entidad,
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- Participar, en ei dmbito de su co'mpetencla. con los érganos de coordinacion hacendarla estatal y municipal y, por delegacion del titlar de fa
Secretaria de Finapzas, en el dmbite federal,

- Disefiar e implementar programas de fiscalizacion y evaluar sus resultados.

- Viﬁilar la estricta observancia de las politicas, procedimientos y programas en materia de fiscalizacion.

- Elaborar el sistema Gnico de informacidn con entidades federativas.

- Planear, coordinar y realizar las actividades inherentes a la programacién de los actos de fiscalizacién en maveria de impuestos federales y estatales.
- Estabiécer los sistemas y procedimientos internas a los que debe ajustarse la revision del cumplimiento de las abligaciones fiscales estatales.

- Coordinar la gjecucién de las funciones derivadas del Convenio de Colabaracian Administrativa en Materia Fiscal Federal y de Convenios Estatales,
asi come de [as desarrolladas en materia de fiscalizacién de Impuestos federales y estatales que se derlven de leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos y drdenes dictadas por el C. Gobernador del Estado de México y demas autoridades competentes.

—  Expedir ilas credencizles o constancias de identificacién de los servidores piblicos que se autoricen para la prictica de visitas domiciliarias,
revisiones, auditorias, notificaciones, Inspecciones, verificaciones, embargos precautorios y demds actos de comprobacién de las obligaciones
fiscales. -

~  Coordinar la aplicacién de politicas y procedimientos para ordenar y practicar visitas domiciliarias, revisiones, auditorias, motificaciones,
inspecciones, verificaciones y demds actos para comprobar &f cumplimianto de las obligaciones fiscales de los contribuyentes, los responsables
solidarios o terceros con ellos relacionados, respecto de las obligaciones fiscales que establezca la legislacién aplicable, asi como para emitir los
oficios de primera ampliacién de plazo de las visitas o revisiones a su cargo.

- Coardinar la aplicacion de paliticas y procedimientos para requerir a los contribuyentes, responsables solidarios o terceros con ellos relacionados,
las daclaraciones, avisos y demés documentos que estén obligados a presentar, conforme a las dispasicionas fiscales, asi como la contabilidad que
estén chligados a llevar.

- Revisar los dictimenes farmulados por contadores publicos registrados para efectos fiscales, sobre los estados financieros de los contribuyentes.

- Sclicitar a las autoridades fiscales federales la verificacion y validacién de datos para determinar la veracidad de la informacién proporcionada por
los contribuyentes a quienes se les estén practicando actos de fiscalizacion.

- Solicitar a las autoridades competentes la informacion y documentacién necesaria para verificar el cumplimiento de las obligaciones fiscales & para
evaluar 1a posible emisién de actos de fiscalizacion,

—  Solicitar a las autoridades fiscales estatales o federales su apoyo para que Inicien o contindien un acto de fiscalizacidn a contribuyentes que se
encuentran dentro del dmbito de su competencia, can el objeto de verificar el cumplimiento de sus obligaciones fiscales o de conocer las
operaciones relacionadas con las auditorias que se encuentre realizando.

- Determinar presuntamente la base o fuente generadora de contribuciones, en términos de la legislacion aplicable.

- Determinar los créditos fiscales omitidos a cargo de los contribuyentes o de las personas que de acuerdo con la Ley son responsables solidarios
con ellos e imponer ks sanciones fiscales que correspondan o, en su caso, condonar fas multas y recargos que impongan en el ejercicic de sus
facuitades da camprobacién de los impuestos federales coordinadas, en términos de las leyes y convenios respectivos.

- Elaborar y someter 2 la aprobacién del titutar de la Secretaria fas resoluciones de condonacién parcial o total a favor de los particulares, respecta
de las nmultas impuestas por infracciones previstas en las disposiciones del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios, asi como fos
acuerdos de subsidio respecto de recargos.

- Ordanar y practicar asegurantientes y embargos precautorios para asegurar €! interés fiscal, en los casos en que fa ley lo sefiale y levantarie cuando
proceda, asi como autorizar la sustitucion de la garantia y la remocion del depositario.

~  Solicitar a la Comisién Nacional Bancaria y de Valores transferencias de fondas can el objeto de cubrir adeudos fiscales, cuando asi lo soliciten las
contribuyentes.

—  Notificat hos actos relacionadas con el sjercicio de las facultades de comprobacién sehaladas en las disposiciones fiscales.

- Bijercer las atribuciones y funciones derivadas de los Sistemas Nacionat de Coordinacion Fiscal y Estatat de Coordinacidn Hacendaria, asi coma de
los acuerdos y convenias que se celebren con los gobiernos federal y municipales y con organismos auxiliares.

- Informar a la Procuraduria Fiscal o a la Contralaria Interna de la Secretaria, segin corresponda, sobre la presunta comision de delitos fiscales o de
cualquier otra naturalezs, de los que tenga conocimiento en el ejercicio de sus funciones y de las infracciones cometidas por los servidores
plblicos adscritos a est direccién general, asi como determinar, en su caso, el perjuicio de la hacienda pibiica del- Estado.

- Vigilar y realizar el seguimientc a los programas respectivos, para determinar las <ontribuciones omitidas y sus accesorios a cargo de los
contribuyentes y responsables sclidarios, en términos de ley.

- Colabarar con ia representacién fiscal federal o estatal durante la tramitacion de los juicios interpuestos por los contribuyentes, en contra de actos
o resoluciones emanados del ejercicio de sus facultades fiscalizadoras otorgadas par las disposiciones fiscales.

- Solicitar a las autoridades correspondientes &! pago de incentivos derivados de [a actividad fiscalizadora coordinada.

—  Expedir constancias o certificar las copias de documentos y constancias bajo su resguardo, de acuerdo con las disposiciones legales aplicabl

-~ Modificar o revocar aquellas actuaciones que presenten vicios de procedimiento, asi coma las resoluciones de caricter individual no favorables a
un particuiar, conforme a las disposiciones legales aplicables, en los asuntos de su competencia,

—  Desarroliar las demds funciones inherentes al irea de su competencia.
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203130100 DELEGACION ADMINISTRATIVA
OBJETIVO:

Praparciorar con suficiencia ¥ opertunidad los recurses humanos, materiales ¥ financieros necesarios para la ejscucion de los programas de las unidades
administrativas que integran la Direccibn General, asi como gestionar I obtencién de los mismos y manejarlos con criterios de eficiencia, rationalidad b4
disciplina presupuestal, a efecto de optmizar su utilizacién y aprovechamiento.

FUNCIONES:

- Programar, organizar y controlar el aprovisionamienta de los recursos humanos, materiales, financieros ¥ técnicos para el éptimo funclonamiento
de T2 Direccibn General,

—  Aplicar fas politicas y criterios administrativos internos que deberin observar {as unidades administrativas de la Direccion General y avaluar el
cumplimients de las mismas,

- Colabarar en la Farmulacion, instrumentacién ¥ controi de programas y prayectos administrativos.

- Elaborar el proyecta de Presupuesto Anual de Egresos de la Direccién General en coordinacién con los respansables de cada unidad
adrinistrativa,

- Tramitar los movimientos de personal relativos a altas, bajas, cambics, incapacidades, permisos, vacaciones, asistencia y demds incidencias del
parsonal adscrito a la Direccién General, asi como controfar y vigilar el pago de sueldos.

- Integrar ¥ actualizar los inventarios, resguardos y controles de equipos de oficina, vehiculos automotares, teléfonos, fotocopiadoras y demis bienes
muebles que estén asignados a las unidades administrativas de la Direccién General,

—  Gestionar la revolvencia de fondos de €3ja, conforme a la normatividad establecida ¥ llavar un control del ejercicio de las partidas presupuestales
de gasto corriente que correspondan a ka Direceion General,

- Disefiar, aplicar y realizar el seguimiento a mecanismos da control que permitan conacer el desempefio y (2 productividad del personal, 2 efecto de
asegurar la eficiencia en el desarrollo de los programas y acciones de fa Direccién Genaral.

- Operar programas encaminados a detectar las necesidades de capacitacién def personal operativo, administrativa ¥ de mandos medics.

- Participar en los actos de entrega-recepeion de oficinas, asi como verificar of cumplimiento en ! entrega de las manifestaciones anuales de bienes
de los servidores publicos.

- Participar en la elaboracién de los proyectos internos de simplificacién, modarnizacién Y mejoramiento administrativo de las unidades
administrativas de la Direccidn General, realizandc el seguimiento de los mismos para verificar su cumplimiento.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su compecencia,

203130200 UNIDAD DE SISTEMAS E INFORMATICA

OBJETIVO:

Disefiar e implantar sistemas automatizados de informacisn que permitan agilizar y eficientar el desempefio de ias funcicnes de J Direceién General, asi

coma desarrollar mecanismos para fa Integracion de bancos de datos de informacién fiscal utilizados como fuentes de apoyo para la programacién de
auditarfas,

FUNCIONES:

= Atender las necesidades prioritarias de autematizacién de las diferentes unidades administrativas de la Direccidn General.

- Desarrollar sistemas automatizados de informacion que respondan a los requerfmientos planteados por los usuarios, asi como elaborar la
documentacién técnica correspondiente.

- Elaborar los programas anuales de informatica, de conformidad con los lineamientos establecidos en la materia.

- Realizar los trémites y gestiones nacesarios ante la Direcciton General del Sistema Estatal de tnformatica para la ebtencién de diccimenes reiacivos
a la adquisicién de software y hardware que se requieran.

- Realizar los trémites y gestiones necesarias ante s Servicio de Administracién Tributaria para contar con los sistemas que liberen a las entidades
federativas y con el soporte ¢orrespondiente que permita desarrollar la funcion fiscalizadora de iz Directidn General.

- Participar en ¢ disefo y actualimcion de programas sobre modernizacién administrativa y en todos aquellos procesos que sean susceptbles de
sistematizar y automatizar,

- Establecer las medidas de seguridad pertinentes para salvaguardar (a integridad, confiabilidad ¥ confidencialidad de los sistemas de informacién.
—  Capacitar y asesorar al personal operativo ¥ administrativo en el mansjo de los sistemas y fos praductos informaticos.

- Vigilar que la infraestructura informética sea utilizada para cumplir con los cbjetivos de la Direccidn General, optimizando su aprovechamiento,
- Generar productos susceptibles de fiscaiizar de forma automatizada, a través de los eriterios proparcionades por Ja Direccién de Programacién.
- Dresarroilar las demés funciones inherentes al 4rea de Su competencia,

20313020! DEPARTAMENTO DE COMUNICACION Y DESARROLLO DE SISTEMAS

QBJETIVO:

Proporcionar servicios informéticos de comunicaciones ¥ de nuevas tecnclogias de la informacion al servicio de las necesidades de redes, que periitan el
intercimbio de informacién entre las Delegaciones de Fiscalizacién y las oficinas cantrales de la Direccidn General.
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FUNCIONES:

Configurar ¢ Incorporar nuevos aquipos a las redes locales.

Proporcionar soporte técnica a los usuarios en el software base y aplicative.

SUper»;isar, mantener y monitorear ¢l funcionamiento de los enlaces digitales de comunicaciones.

Configurar, supervisar y realizar el mancenimiento a ka red Intranet de la Directidn General.

Propertionar mantenimienco preventivo al equipo de cémputo asignado a las distintas unidades adminiscrativas de la Direccién General.
Brindar capacitacién y asesoria al personal informitico de la Direccion General en ¢l dmbito de redes.

Administrar el servicio de correo electrénico de la Direeclon General.

Coordinar y supervisar las redes |ocales operadas por la Direccién General.

Administrar y mantsner actualizade el inventario de los bienes informéticos asignados a las distintas unidades administrativas de la Direccién
General.

Supervisar el funcionamiento y utilizacion de los bienes informaticos y del software con que cuentan las unidades administrativas de 12 Direccion
General,

Compilar y mantener bajo resguardo las bases de datos de la Direccién General de Fiscalizacidn,
Mantener y verificar el 6ptimo funcionamiento de los sistemas proporcionados por el Servicio de Administracion Tributaria.
Elaborar los dictimenes de software y hardware que son remitidos a la Direccidn General del Sisesma Estatal de Informatica.

Desarrollar las dermis funciones inherentes ak drea de su competancia.

203131000 DIRECCION DE PROGRAMACION
OBJETIVO:

Planear, dirigir y coordinar fas actividades inherentas a la programacion de los actos de fiscalizazién en materia de impuestos federales y estatales, asi
como de los dictimenes fiscales que sobre los estados financieras emiten los contadores pablicos registrados y gestionar la recuperacién de los
incentivos econdmicos que generen los actos de fiscalizacién,

FUNCIONES:

Coordinar la ejecucién de programas encaminados a la generacion de productos ¢ insumos en materia de impuestos federales y estatales.
Coordinar y supervisar el disefio de los procedimientas de seleccion de los contribuyentes susceptibles de ser incluidos en algin tipo de revision.
Coordinar y supervisar el analisis y estudio de la informacion para proponer programas de fiscalizacion,

Revisar las carpetas en las que se incluyen las propuestas de asuntos a programar y que serdn presentadas al Comité de Programacién para su
autorizacion.

Revisar las propuestas enviadas por ¢} Servicio de Administracién Tributaria, asi coma de otras entidades federativas y dependencias, para su
validacian y andlisis

Asistic a las reuniones del Subcomité y Comité de Programacin, en las que se aborden asuntes relacionados con la programacién para su
autorizacidn.

Coordinar la elaboracion de las drdenes de auditoria autorizadas por el Comité de Programacién.
Coordinar, supervisar y realizar el seguimiento a tos acuerdos del Comité de Programagién.

Intagrar &l Programa Operativo Anual de Fiscalizacién y someterlc a la consideracion de las autoridades de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Pablico.

Coordinar las acciones de programacion a ¢fecto de mantener el fluje operacional de la actividad fiscalizadora en las Delegaciones.
Instrumentar y realizar €l seguimientc a los programas, polticas, procedimientos y control de accividades sustantivas en materia de fiscalizacion.

Coordinar |4 revision de los dictimenes fiscales para determinar las diferencias de los impuestos federales y estatales y, an consecuencia, requerir.
papeles de trabajo del Contador Pablico Independiente.

Asistir a las reuniones convocadas por el Servicio de Administracién Tributaria.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

203131100 SUBDIRECCION DE PROGRAMAS SECTORIALES
OBJETIVO:

Disefiar y proponer programas de fiscalizacion en materia de impuestas federales y estatales, asi como desarrollar estudios y andlisis del entomno &
investigaciones en los distintos campos de la actividad econémica del Estado, encaminados a identificar contribuyentes, giros y zonas que requieran
presencia fiscal especifica, proponiendo las politicas concretas para su revision y planear acciones de fiscalizacién de acuerdo con ef perfil tributario de
los contribuyentes, del mercado y del marco geogrifico y sectorial.
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FUNCIONES:
- Formular y proponer programas que permitan la generacién de productos e insumos en materia de impuestos federales y estatales.

- Efectuar estudios, andlisis e investigaclones que permitan detectar Jas causas y formas mis comunes de evasién y elusién fiscal, la magnitud con que
se pregentan, asi como los tipus de operacion més frecuentes aue se utilizan para evadir el pago de impuestos.

- Distribuir las propuestas enviadas por ei Servicio de Administracién Tributaria para su validacion y anélisis.
- Supervisar ki correcta aplicacié‘l del Sistema Unico de Informacién para Entidades Federativas Integral {SUEEFI).

—  Diseftar mecanismas para abatir el incumplimienta tributario, especificando téenicamente la intensidad y distribucién de la accién fiscalizadora en el
Estado de Méxice y crientando estratégicamente los esfuerzos de las dreas operativas de fiscalizacion,

- Revisar las propuestas de fos asuntos a programar que se someterén al Subcomité y Comité de Programacion,
- Elaborar las minutas de los acuerdos surgidos de ios Subcomités y Comités de Programacion,

- Emitir las érdenes de auditoria, cartas invitacibn y revisiones de papeies de trabajo federales ¥ estatales,

- Atender y realizar el seguimiento a las auditorias y controlar los actos emitidgs,

- Elaborar los informes relacionados con iz evaluacion del antecedente de programacion y sobre la efecdvidad de los estudios y programas
establecidos.

- Controlar y reportar los inventarios de las audicorias programadas mensualmenta, aucorizadas an los subcomités y comités de programacisn,

- Revisar los expedientes para cancelar o dejar sin efectos las drdenes de auditoria que se someterdn a los subcomités y comités de programacion.
—  Desarrollar as demas funciones inherentes al 4rea de ! competencia.

203131100 DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SECTORIALES E IMPUESTOS FEDERALES

OBJETIVO:

Coordinar y controlar los actos de fiscalizacion programados, a través de los diferentes métodos de revisién, asi como valerar los programas generados
por zona, municipio, giro, sector, arigen o cargas de trabajo.

FUMNCIONES:

- Ejecutzr programas encaminados a fa generacién de productos e insumos, para su programacian en materia de impuestos federales.

- Seleccionar y programar a los contribuyentes o sujetes susceptiblas de algin tipo de revisién.

- Solicitar la informacién necesaria para integrar posibles prospectos de flscalizacion,

—  Analizar la informacién concentrada en los padrones, listados, pragramas, declaraciones y cédulas, coadyuvando en su actualizacidn permanentce.

- Integrar los expedientes y carpetas de 1os asuntos susceptibles de ser sometidos a consideracién del Comité de Programacién, efectuando su
seguimiento hasta su conclusién,

—  Anglizar y validar las propuestas enviadas por el Servicio de Administracitn Tributaria.
- Realizar inspecciones oculares a los domicilios fiscales de los contribuyentes susceptibles a fiscalizar, en et dmbito de su competencia.

- Emitir cambios de actc 0 método de revision, con base en la perspectiva de la revisién que se esté realizando, atendiendo las especificaciones
seftaladas por las 4reas operativas.

- Tramitar los asuntos inherentes a revisiones que se deberdn dejar sin efecto, asi como validar su procedencia de acuerdo con la normatividad
vigente.

—  Analizar y validar los insumos derivados de juicios de nulidad y cumplimentacion de sentencias, para la posible emisién de actos de fiscalizacién y la
recuperacitn de créditos.

- Emiitir las drdenes de auditoria, cartas invitacidn autorizadas por el Comité de Programacién, asi como las compulsas derivadas de los antecedentes
de programacién.

- Eiaborar los informes de las drdenes programadas entregadas a las Delegaciones de Fiscalizacién.

—  Desarrollar las demds funciones Inherentes al drea de su competencia.

203131102 DEPARTAMENTO DE CONTROL DE LA PROGRAMACIGON E IMPUESTOS ESTATALES
OBJETIVO:

Programar y coordinar las acciones relativas a |a recuperacion del impuesto Eseatal sobre Ercgaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como
controlar los actes autorizados por el Comité de Programacién, realizando su emisién y envio a las Delegaciones de Fiscalizactén.

FUNCIONES: ’
- Efectuar los programas que coadyuven a la generacion de productos e insumos, susceptibles de considerarse en materia de impuestos estatales.
- Seleccionar y programar a los contribuyentes o sujetos susceptibles de algin <po de revision fiscal.

- Selicitar la informacién necesaria para integrar posibles prospectos de fiscalizacién.
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- Detectar, clasificar y coadyuvar en la incorparacién 4 la base tributaria a los contribuyentes sujetos a impuestos estatafes.
- Determinar &l nimero de actos que deberdn ejecutar las dreas opsrativas a través de [os diferentes métodos existentes.

- Emitir las Grdenes de auditoria y cartas invicacion autarizadas por el Comité de Programacion Estatal, asi como las compulsas derivadas de los
antecedentes de programacian.

- Elaborar las minutas de los asuntos estatales y federales programados, llevando el seguimientc y control correspondiente de los asuntos
programados.

—  Emitir cambios de acto o método de revisién, con base en la perspectiva de la revisién que se esté realizanda, atendiendo las especificaciones
sefialadas por las dreas operativas.

- Cor;i:rolar ¥ vigilar 10s actos emitidos (visita domiciliaria, revisiones de gabinete, diferencias de impuestos, revisién a papeles de trabajo y compulsas
inherences a los actos de fiscalizacion a practicar) desde su inicic hasta su terminacién, para valorar la efectividad y resultados de la programacion.

- Integrar mensual y anualmente los inventarios de los actos de fiscalizacién emitdos por tipo de acto de fiscalizacion.
- Analizar [a infermacién concentrada en las padrones, listados, programas, declaraciones y cédulas, coadyuvando a su actualizacién permanente
—  Realizar inspecciones oculares 3 los domicilios fiscales de los contribuyentes susceptibles de fiscalizar, en el dmbito de su competencia.

- Analizar y validar los Insumos derivados de juicios de nulidad y cumplimentacién de sentencias, para la posible emision de actos de fiscalizacion y la
recuperacion de créditos, en el ambito de su competencia.

—  Integrar los expedientes y carpetas de los asuntos susceptibles de ser sometides a consideracion del Comité de Programacian Estatal, efectuande
el seguirniento correspondiente hasta si conclusidn.

- Analizar y validar las propuestas enviadas por el Serviclo de Administracion Tributaria de otras entidades federativas y dependencias.
- Elaborar los informes de las 6rdenes programadas entregadas a las Delegaciones de Fiscalizacién.

- Desarroliar las demds funciones inherences al drea de su competencia,

203131001 DEPARTAMENTO DE DICTAMENES

QBJETIVO:

Analizar los dictimenes presentados por los contribuyentes, efectuando el seguimiento correspondiente y recopilando los elementos necesarios para
seteccionar a Jos contadores piblicos regisuados.

FUNCIONES:
- Recibir los dictimenes correspondientes de conformidad con las reglas que establece el Convenio de Colaboracin Administrativa,

- Analizar ios dictimenes para detectar diferencias de impuestos pendientes de page y programar «l tipo de revision que proceda, tonforme a las
disposiciones legales vigentes en fa materia.

- Analizar y validar las propuestas enviadas por el Servicio de Administracion Tributaria.

- Emitir las érdenes de auditorfa, cartas invitacian y revisién de papeles de trabajo federales, asi como las compulsas derivadas de los antecedentes
de programacion en materia de su competencia.

- Emitir, en el dmbito de su competancia, cambios dé acto o métado de revisién, con base en fa perspectiva de la revisién que se esté realizando,
atendiendo fas especificaciones sefialadas por las dreas operativas.

- Analizar y validar Jos insumos derivades de juicios de nulidad y cumptimentacion de sentencias, para la posible emisién de actos de fiscalizacion y la
recuperacion de créditos.

- Integrar los expedientes de los asuntas programados, efectuando su seguimiento hasta su conclusisn.

—  |dentificar y validar las opiniones con abstencién da opinién, opinlén negativa y con salvedades que tengan implicacionas fiscales, emitidas por los
contadores piblicos registrados, con la finalidad de proveer de insumos al 4rea de programas sectoriales para la programacién de los diferentes
actos de fiscalizacion.

- Coadyuvar en ta actualizacién permanente de los padrones, listados, programas, declaraciones y cédulas.

= Informar a los Comités de Programacidn el total de actos emitidos por el drea, a efecto de que sean oficializados.
- Cresarrollar las demds funciones inherentes al drea de su compatencia.

203132000 DIRECCION DE PROCEDIMIENTOS LEGALES Y NORMATIVOS

OBJETIVO:

Proporcionar asistencia Juridica a las unidades administrativas de la Direccién General, para garantizar qua los actos emitides en materia de fiscalizacion
se apeguen al marco legal establecida y 2 la normatividad vigente, a efecto de evitar que sean objeto de impugnacién y contribuir asi a & efectiva
recuperacién de los créditos fiscales.

FUNCIONES:

- Praparcionar apoyo y asesaria juridica respecto de todo acto de fiscalizacién, asi como establecer el criterio juridico en la formulacion y ejecucién
de los programas en materia de fiscalizacion.



10 de julio del 2008 - "GACETADEL GOBIERNO" Pigina 75

Coadyuvar <on la Procuradurfa Fiscal del Estado y las Administraciones Locales Juridicas, para hacer mas 4gil 5 expedita la defensa de Jos asuntos
que se ventilen ante los Juzgados de Distrite, el Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Estado de México y, en su caso, el Tribunal Federal
de Justicia Fiscal y Administrativa, con motivo de la interposicion de los recursos administrativos, juicios de nulidad y amparos, hechos valer en
contra de las resoluciones y actos de fiscalizacidn que se realicen. para verificar el cumplimiento de las obligaciones fiscales de los contribuyentes.

Instrulr, validar y autorizar los procedimientos a seguir por parte de las wnidades administrativas de la Direccién General, tratindose de la
cumplimentacion de resoluciones y sentencias.

Fermular, disefiar, actualizar y coordinar fa difusion de los formatos y normatividad aplicables a los acwos de fiscalizacion que se llevan a cabo, con
base en las reformas, adicicnes y derogaciones a las disposiciones fiscales en materia Federal y Estatal. -

Atender los planteamientos formulados en materia juridica y operacional sobre aspectos de fiscalizacion,
Emitir propuestas de reforma a las disposiciones fiscales y legales.

Valorar y tremitar, ante las autorldades competentes, los casos en los cuales los contribuyentes se ubiquen dentro de los supuestos tipificados
como delito en materia fiscal, asi como proporeionar o coadyuvar a que la representacién en juicio cuente con las documentales necesarias para la
debida integracidn de los expedientes penales.

Emitir Ja resolucién que en derecho proceda respecto de las solicitudes de condonacién de mufcas y recargos.

Reportar a la Direccién General de Fiscaiizacion las solicitudes, que realicen los contribuyentes, respecto a transferencia da fondos para cubrir sus
adeudos fiscales. o

Tramitar ante la Comision Macional Bancaria y de Valares transferencias de fondes, con el propdsite de cubrir adeudos fiscales, cuando asl lo
soliciten los coneribuyentes.

Validar y controlar la motivacién y fundamentacién de las resoluciones determinativas de créditos fiscales derivados de actos de revisidn de visitas
domiciliarias, revision de gabinete y dictimenes, asi como de las resoluciones emitidas en cumplimiento de sencencias.

Vatidar y controlar {a motivacidn y fundamentacién de los oficios de cbservaciones y de condlusion, asi como de las resoluciones a las
reconsideraciones administrativas.

Solicitar ante el Registro Pablico de 4a Propiedad la inscripeién de los embarges de bienes inmuebles practicadas con el propdsito de garantizar el
interés fiscal.

Desarrollar las demés funciones inherences al drea de su competencia.

203132100 SUBDIRECCION JURIDICA
OBJETIVO:

Proporcichar asistencia juridica a las unidades administrativas de la Direccién General que asf lo soliciten, con motivo de sus funciones de fiscalizacién.

FUNCIONES:

Analizar los medios de impugnacion, asi como los agravios que afectan los fallos emitidos par los tribunales respactivos.

Analizar las sentencias y rescluciones emitidas en los juicios y recursos adminiserativos interpuestos, pata que el drea correspondiente proceda a
llevar a cabo la reposicion del procedimiento de fiscalizacién o a dar cumplimiento a fas resoluciones y sencancias, ’

Clasificar y difundir los juicios de amparo interpuestos, a efecto de evitar la repetcién del acto reclamado.

Registrar y analizar los procedimientos iniciados por interposicién de recursos administrativos, juicios de nulidad y amparo, presentados en conera
de las resoluciones emitidas por la Direccién General de Fiscalizacién,

Anaiizar y controlar los expedientes relacionados con juicios de nulidad, recursos de revocacion y amparos, asi como los relativos a solicitudes de
condenacién y reconsideracién administrativa,

Elaborar las 6rdenes de embargos o aseguramientos precautorios y practicarlos, cuande la situacién que se presente asi lo amerite,

Tramitar y elaborar las cercificaciones de documentacion diversa que obre en poder de la Directidn General y que sea de su compatencia.

Revisar y aprobar que los oficios de determinacién de créditos fiscales, de observaciones y conclusiones se ren debid; fundados y
motlvades, -

Desarrollar las demis funciones inherentes at drea de su competencia,

203132101 DEPARTAMENTO DE APOYO TECNICO LEGAL

OBJETIVO:

Proporcionar apoye juridica y normativo para garantizar que todo acto de fiscalizacion ejecutado por las unidades administrativas de fa Direccitn
General, se sustente en el marco de la legalidad.

FUNCIONES:

Elaborar proyectos de reformas a los lineamientos de procedimientos y criterios de aplicacién de las disposiciones fiscales.
Analizar las sentencias y resoluciones emitidas en los juicios y recursos administrativos interpuestes para su cumplimentacidn.

Recopilar los elementos necesarios para la defensa de los juicios de nulidad y de amparo interpuestos, asi como elaborar los documentos a través
de los cuales se den a conocer las irregularidades por las que los tribunales emiten falios adversos a los interases del fisco para enmendar su
incidencia en los procedimientos de fiscalizacién.
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- Revisar los proyectos de oficios de ampliacian de plazo de las auditorias.

- Realizar el seguimiento de la situacion que guardan los recursos de revocacidn, juicios de nulidad y de amparo, elaborando el comunicado del
sentido de las resoluciones y sentencias a la Direccion General de Recaudacién, para que proceda a llevar a cabo el Procedimiento Administrativo
de Ejecucién, varificar que el interds fiscal se encuentre debidamente garantizads o bien para dar de baja los créditos fiscales declarados nules.

- Emitir las resoluciones derivadas de las solicitudes de condenacidn de multas y recargos presentadas por los contribuyentes. -
- Elaborar los proyectas de reconsideracion administrativa.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,

203132001 DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD

OBJETIVO:

Recopilar, integrar, controlar y difundir la normatividad aplicable a las funciones de Ia Direccidn General para garantizar que los actes de fiscalizacion se
desarrollen con estricto apege a la misma y evitar su impugnacian, asi como aprobar y validar que las determinaciones de créditos fiscales, oficios de
observaciones y de conclusidn estén debidamente fundados y motivados.

FUNCIONES:
- Analizar, actualizar y elaborar los documentos a través de los cuales se difunden los formatos a aplicar en los diversos actos de fiscalizacién,

- Elaborar el documento a través del cual se difunda entre las unidades administrativas de la Direccidn General, 2 normatividad y lineamientes
aplicables en materia de impuestos federales y estatales.

- Difundir los criterios jurisprudenciales que en materia de fiscalizacion emitan Jas autoridades judiciales y administrativas, para evitar que s& cometan
vicios durante los procedimientos de fiscalizacion.

- Elaborar propuestas de reforma a los diverses orderamiencos lagales y fiscales.

- Analizar y difundir entre las unidades administrativas de la Direccion General los aspectos relevantes publicados en el Diario Oficial de la
Federacitn y en la Gaceta del Gobierno, que estén relacionados con las funciones de fiscalizacion.

- Elaborar propuestas de caricter fiscal para su presentacién al Servicio de Administracidn Tribucaria,
- Actualizar y validar las constancias de identificacién de los visitadores.

- Validar la motivacion y fundamentacion de las resoluciones determinativas de créditos fiscales derivadas de visitas domiciliarias, gabinete y
diccimenes, asi como las resoluciones emitidas en cumplimiento de sentencias y resoluciones,

- Validar ia motivacion y fundamentacién de los oficios de observaciones y de conclusion.
- Desarrollar ias demis funciones inherantes al drea de su competencia,

203133000 DIRECCION DE CONTROL Y YALIDACION

OBJETIVO:

Evaluar la funcién fiscalizadora de ias Delegaciones de Fiscalizacion, vigilande la actuacién de los auditores para que su desempefio se desarrolle con
calidad técnica y diligencia profesional ¥ 2vitar actes de carrupcién.

FUNCIONES:

- Evaluar a aplicacién de peliticas y procedimientos en las auditorias en procesc de las Delegaciones de Fiscalizacidn, con base en las normas y
procedimientos establecidos, asi coma en las disposiciones fiscales.

- Establecer los mecanismos de medicién para evaluar la funcién fiscalizadora de las Delegaciones de Fiscalizacién.

- Yalidar el avance de las revisicnes en proceso mediante visitss de campo (empresas), evaluando la situacion real de operacién del contribuyente en
relacién con los resultados parciales o finales reportados.

- Coordinar y supervisar la elaboracién del diagnéstico del funcionamiento de cada Delegacion de Fiscalizacidn y sugerir acciones de mejora para
aicanzar la efectividad y oportunidad en materia de fiscalizacién, con base en la narma de auditoria, disposiciones fiscales y el manual dnico del
auditor.

- tnformar de |a situacién que guardan las revisiones, sefalando las variaciones o vicios de los procedimientos detectados en la supervisidn de las
auditorias en procesa y sugerir la retroalimentacién correspondiente a las diversas dreas que intervienen en el proceso fiscalizador para su
correccién.

- Emitir los exhortos cuando se detecten irregularidades o vicios de procedimientos, validande si fueron originades por fala de supervisién o
negligencia del personal a carge de ia revision,

Desarrollar ias demas funciones inherentes al drea de su competencia.
203133001 DEPARTAMENTO DE CONTROL
OBJETIVO:

Vigilar ¥ realizar el seguimiento de fa funcion fiscalizadora de las Delegaciones de Fiscalizacian, medianta la medicion de sus resultados, para coad, avar en
el desarrolle con calidad y diligencia profesional.
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FUNCIONES:
- Analizar y seleccionar los expedientes a evaluar del inventario en proceso, con base en el antecedente y antigiedad de 2 misma.

- Elaberar los diagnasticos del funcionamienta de las Delegaciones que midan la coordinacién en la operacion de los diferentes tipos de revision y
“establecer acciones correctivas a los mecanismes de fiscalizacion para alcanzar la efectividad y oportunidad requeridas en la materia, con base en
las narmas de auditorda, disposiciones fiscales y el manual inico del auditor para las entidades federativas.

- Coadyuvar al establecimiento de mecanismos y estindares de medicidn para el funcionamiente fiscalizader de las Delegaciones de Fiscalizacién.

- Elaborar informes periédicos del avance y resuttades obtenidos sobre el seguimiento y evaluacion practicado al funcionamiento de las Delegaciones
de Fiscalizacion.

- Desarrellar las demés funciones inherantes al drea de su compatencia.
203133002 DEPARTAMENTO DE VALIDACION
OBJETIVO:

Confirmar, corroborar y validar la correcta actuacion de los auditores de las Delegaciones de Fiscalizacion en las revisiones en proceso, a efecto de
garantizar su estricto apego a la normatividad vigente en la maceria.

FUNCIONES:
- Verificar que el personal que desarrolla el proceso fiscalizador realice los procedimientos con base en las normas y politicas establecidas.

- Corroborar que las Delegacicnes de Fiscalizacion apliquen los mismos criterios en materia de disposiciones fiscales y, en su caso, sugerir las
medidas correctivas correspondientes.

- Elaborar los reportes e informes de |a situacién que guardan las revisiones en proceso, retroalimentando al respecto a las diferentes dreas que
intervienen en el proceso fiscalizador.

- Sugerir la emisién da exhortos cuande se detecten irreguiaridades o vicios en los procedimientos que se realizan.
- Desarrollar las demis funciones inherentes al 4rea de su competencia,

203133003 DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE CREDITOS FISCALES

QBJETIVO:

Coadyuvar en los andlisis de los créditos fiscales, que requieran las Delegaciones de Fiscalizacion, asl como en la aplicacién de los procedimientos
fiscalizadores conforme a ka normatividad en la materia.

FUNCIONES:

- Verificar a través de visitas de campo {empresa) el proceso fiscafizador para conoce: la situacién real del contribuyente en relacion con los
resultados reportados,

- Verificar que los procedimientos relacionados con los crédiros fiscales se realicen con base en las normas y politicas establecidas.

- Elaborar los reportes e informes de I situacion que guardan los créditos fiscales en revisidn, retroalimentando en Ia materia 3 las diferentes 4reas
que intervienen en el proceso fiscalizador,

- Proporcionar apoyo. cuando asi lo sclicicen las Delegaciones de Fiscalizacién, en el estudic y analisis de créditos fiscales.

- Sugerir la emisién de exhartos cuando se detecten irregularidades a vicios en los pracedimientos inherentes a los créditas fiscales.
- Desarrollar las demis funcianes inherentes al drea de su competencia.

203134000 DHRECCION DE OPERACION REGIONAL

QBJETIVO:

Coordinar el desarrolle de la funcion fiscalizadora de las Delegaciones de Fiscalizacion, vigilando su evolucién y conclusién, asi como el cumplimiento de
las metas establecidas.

FUNCIONES:

- Elercer ias funciones derivadas del Convenio de Colaboracion Administraciva en Materia Fiscal Federal, asi como el despache de los asuntos que en
Mmateria de fiscalizacitn se deriven de leyes, reglamento, decretos, acuerdos y demds disposiciones.

- Emitir y actualizar los sistemas y procedimientos de fiscalizacion que cozdyuven a fortalecer la actividad tributaria de Ia hacienda pGblica estacal,

- Supervisar que las unidades administrativas bajo su adscripcién funcicnen de acverdo con las politicas, procedimientos y programas establecidos en
materia de fiscalizacion.

- Establecer métodos y procedimientos de revision que coadyuven a mantener el control sobre los actos de fiscalizacion en proceso en ¢ada una de
las etapas, asi como vigitar el cumplimiento del programa, a efecto de detectar y evitar posibles desviaciones.

- Coordinar, supervisar y evaluar que las actividades y resultados de las unidades administrativas adseritas 2 la Direccién se aps uen a las normas,
P FEE!
politicas, sistermas y procedimientos establecidos,

- Vigilar Ja correcta aplicacion de politicas y procedimientos al requerir a los contribuyentes los datos, documentos e informes que permitan
comprobar y verificar el adecuado cumplimiento de fas disposiciones fiscales aplicables.
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- Vigilar el desarrolic de los programas a efecto de determinar las contribuciones omitidas y sus accesorios a carga de los contribuyentes,
responsables solidarios y demds obligados, en términos de ley.

- Dieterminar y aprobar ta aplicacién de sanciones por infracciones cometidas a las disposiciones fiscales.

- Participar en Comités de Programacién celebrados con la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico, asi coma dar a conocer #f avance mensual del
Programa Operativo Anual y los resultados obtenidos.

- Participar en los Comités Internos de Evaluacion de Resultados, a efecto de llevar a <abo la aprobacién de los procedimientos aplicados en fas
revisiones. *

~  Desarroliar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203124190 SUBDIRECCION DE OFERACION

OBJETIVO:

Realizar el seguimienta a los programas operativos implementados en las Delegaciones de Fiscalizacion, con la supervisidn de fas auditorias en proceso.
FUNCIONES:

- Realizar el levantamiento de constancias de hechos cuando se detecten asuntos que presentan irregularidades o vicios en los procedimientos
aplicados y que una vez que sean valorados se advierta que fueron originades por falta de supervision o negligencia del persenal respansable de su

ejecudidn, . -

. r
- Elaborar informes en los que se detallen aspectos gm‘a‘#)dei}ncﬂbuyente, errores o vicios de procedimiento detectados en la supervisién de
los inicios de auditoria y en asuntos especiales atraldgwpor 12 Direccién de Operacién Regional para su atencién.

- Realizar el seguimiento a Jos acuerdos y observaciones derivados de auditorias, de la supervision de expedientes y del desshogo de procedimientos
de audiroria en las Delagaciones,

- Apoyar a las Delegaciones de Fiscalizacion en los inicios de auditoria, a efecto de contribuir al desahogo de los mismes.

- Desarrollar pracedimientos de auditoria cuando por su importancia crediticia o caracteristicas espaciales, se detecte que pudieran carecer de los
elementos necesarios para determinar su sicuacién fiscal.

-~ Parcicipar en los precomités de programacién celebrados con la Secretarfa de Hacienda y Crédito Piblico.

—  Participar en los Comités Intemos de Evaluacién de Resultados, & efecto de llevar a cabo la aprobacién de los procedimientas aplicados en las
revisiones.

- Establecer y realizar el seguimiento a los compromisos orientados al cumplimiento de los objetivos y metas derivadas del Convenio de
Colaboracion Administrativa en Materia Fiscal Federal.

- Desarrallar las demés funciones inherentes al drea de su competencia,

203134200 DELEGACION DE FISCALIZACION TOLUCA

203134300 DELEGACION DE FISCALIZACION NAUCALPAN
203134400 DELEGACION DE FISCALIZACION TLALNEPANTLA
203134500 DELEGACION DE FISCALIZACION ECATEPEC
203134600 DELEGACION DE FISCALIZACION NEZAHUALCOYOTL

OBJETIVO:

Vigilar y comprabar ¢ cumplimiento de las disposiciones fiscales en materia de impuestos estatales y federales, asi como determinar las contribuciones
omitidas, accesorios e imponer las sanciones fiscales que correspondan, coadyuvando a combatir la evasion y elusidn fiscal.

FUNCIONES:

- Formular y someter a consideracién del Director General, la actualizacién de programas, politicas, procedimientos y estrategias susceptibles de ser
desarrolladas para mejorar el desempefo de las funciones encomendadas a la Delegacion.

- Infermar a las instancias correspondientes sobre ka resclucién de los asuntos cuya tramitacién y resolucién competa a la Delegacion,

- Elaborar los informes diario, semanal y mensual, asi como los soportes documentales comprobatorios, respecto del avance y cumplimiente de los
programas ¥ actividades encomendadas.

- Revisar expadientes da las auditorfas en proceso ¥, en su case, formular alternativas de solucién a la problemética que se haya detectado.
- Participar en los Comités de Evaluacion de Resultados Internos y 2n las reuniones de autocorreccion de los contribuyentes.

- Promover la parmanente actualizacion del personal adscrito a la Drelegacion, mediante sy participacion en cursos de capacitacién.

—  Fomentar entre los contribuyentes la autocorreccion de su sitwacion fiscal.

- Realizar el seguimiento a Jos inventarios de auditorfas en pracesa, para evitar el vencimliento de plazos establecidos en la ley.

- Presentar al Comité de Evaluacién de Resultados los asuntos en los que se hayan aplicado los procedimientos para determinar fa situacion fiscal de
los contribuyantes.

- Vigilar, en el mbito de su competencia, el cumplimiento del Prograrma Operative Anual

- Desarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia.
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203134201 DEPARTAMENTO DE VISITAS DOMICILIARIAS TOLUCA

203134301 DEPARTAMENTO DE VISITAS DOMICILIARIAS | NAUCALPAN

203134302 DEPARTAMENTO DE VISITAS DOMICILIARIAS 2 NAUCALPAN

203134401 DEPARTAMENTO DE ViISITAS DOMICILIARIAS | TLALNEPANTLA

203134402 DEPARTAMENTO DE VISITAS DOMICILIARIAS 2 TLALNEPANTLA

203134501 DEPARTAMENTO DE VISITAS DOMICILIARIAS ECATEPEC "
103134501 DEPARTAMENTO DE VISITAS DOMICILIARIAS NEZAHUALCOYOTL

OBJETIVO:

Efectuar auditarfas mediante visitas domicifiarias que permitan identificar el cumplimienta en &l pago de impuestos federales y estatales, verificande que
su desarrclio se apegue a la normatividad vigente, asi come notificar a los contribuyentes el resultado de las revisiones practicadas.

FUNCIONES:

Coordinar y supervisar la correcta y oportuna ejecucion de los actos de fiscalizacion,

Participar en los actos de revision, verificando el cumplimiento de la normatividad durante su reafizacién, llevando a cabo de manera selectiva
visitas de campo al domicilio de las empresas para supervisar los procedimientos que se afectuaran.

Reportar a las instancias correspondientes las necesidades de ampliacién de auditorias y compulsas, asi como la certificacion do aclaracidn. de
declaraciones y documentos.

Supervisar el levantamients de actas de inicio y revisar los borradores de actas parciales y finales, asi como los requenimientos do informacién-§a
documentacitn de los contribuyantes,

Acordar con el titular de |2 Delegacion los casos o revisiones que deberin ser prasentados ante el Comité de Evaluacion de Resultados.
Participar en las reuniones de autocorreccion de los contribuyentes, derivadas de los resultados obtenidos en las visitas donmcitaris.

Revisar y, en su caso, proponer medificaciones a las actas de auditorfa y tiquidaciones, a efecto de asegurar que contengan los carns correctos.
Elaborar los reportes escadisticos de los resultados obtenidos con la periodicidad que establezea la normatividad vigente.

Desarrollar las demés funciones inherentes al drea de su competencia.

203134202 DEPARTAMENTO DE REVISION DE GABINETE TOLUCA

203134303 DEPARTAMENTO DE REVISION DE GABINETE | NAUCALPAN
203134304 DEPARTAMENTO DE REVISION DE GABINETE 2 NAUCALPAN
203134403 DEPARTAMENTO DE REVISION DE GABINETE | TLALNEPANTLA
203134404 DEPARTAMENTO DE REVISION DE GABINETE 2 TLALNEPANTLA
203134502 DEPARTAMENTO DE REVISION DE GABINETE ECATEPEC
203134602 DEPARTAMENTO DE REVISION DE GABINETE NEZAHUALCOYOTL

OBJETIVO:

Efectuar auditorias de revision de escritorio (gabinete), relativas a la recaudacién de impuestos federales y estatales, verificanda que su desarrollo se
apegue a la normatividad vigente, asi como notificar a los contribuyentes el resultado de las revisiones practicadas.

FUNCIONES:

Planear, supervisar y controlar la oportuna y adecuada ejecucion de revisiones de gabinete.

E£stablecer mecanismos que permitan obterer informacion por terceras que conlleven a confirmar las irregularidades detectadas en las revisiones
programadas.

Supervisar que los procedimientos de auditoria se lleven a cabo en el tiempe y forma estatlecidos.

Revisar y corregir, en su caso, los oficios en los que se especifican las observaciones y los requerimientos que se notifican a los comribuyentes
auditados.

Elaborar y someter a la aprobacién de las instancias correspondientes fa determinacién de crédicos fiscales.

Acordar con el titular de la Delegacion los casos o revisiones que deberin de ser presentados en los Comités de Evaluacién de Resukados b4
revisar que |a autocorreccitn de los cantribuyentes se realice conforma a los lineamientos establecidos.

Elaborar los reportes estadisticos de los resultados obtenidos con ia periodicidad que establezca la normatividad vigente.

Desarrollar las demis funciones inherentes al area de su competencia.

103134203 DEPARTAMENTO DE DICTAMENES TOLUCA

203134305 DEPARTAMENTO DE DICTAMENES NAUCALPAN
203134405 DEPARTAMENTO DE DICTAMENES TLALNEPANTLA
203134503 DEPARTAMENTO DE DICTAMENES ECATEPEC
203134603 DEPARTAMENTO DE DICTAMENES NEZAHUALCOYOTL

OBJETIVO:

Coordinar la ejecucién de auditorias derivadas de las dictimenes fiscales emitidos por los contadores piblicos registrados, mediante la revisién de la
documentacion prasentada.



Pigina 80 "GACETA DEL GOBIERNO" 10 de julio del 2008

FWNCIONES:

- Plantear, supervisar y controlar [3 oportuna y adecuada ejecucion de las auditorfas derivadas de los dictimenes fiscales.
- Elaborar los oficios relativos a las observagiones y liquidaciones fiscales.

- Solicitar a los contribuyentes la documentacién que compruebe el cumplimiento de sus obligaciones fiscales.

- “Elaberar informes mensuales sobre los resultados obtenidos en los dictimenes emitidos.

- Emitir juicios de valoracion, con base en la normatividad vigente, sobre los procesos de audicorfa practicados a les contribuyentes para ser
turnados al Servicio de Administracién Tributsria, soliciktande se impongan las sanciones correspondientes a los contadores pablicos registrados
que infrinjan las disposiciones vigentes.

- Efaborar los reportes estadisticos de los resultados obrenidos con la periodicidad que establezea ia narmatividad vigente.
—  Desarrollar las demés funciones inherentes al drea de su competencia.

203134204 DEPARTAMENTO DE MECANISMOS DE CONTROL Y REVISION MASIVA TOLUCA

203134306 DEPARTAMENTO DE MECANISMOS DE CONTROL Y REVISION MASIVA NAUCALPAN
203134406 DEPARTAMENTO DE MECANISMOS DE CONTROL Y REVISION MASIVA TLALNEPANTLA
203134504 DEPARTAMENTOQ DE MECANISMOS DE CONTROL, Y REVISION MASIVA ECATEPEC
203134604 DEPARTAMENTO DE MECANISMOS DE CONTROL Y REVISION MASIVA NEZAHUALCOYOTL

OBJETIVO:

Desarrollar, verificar y controlar las revisiones de vigilancia de los mecanismos de control relativos a la expedicién de comprobacion fiscal y de los actos
de auditorla que se deriven de esta actividad, asl come efectuar el seguimiento de los actes masives que se emitan con motivo de la verificacién en el
cumplimiento de {2s cbligaciones fiscales de los contribuyentes.

FUNCIONES:
- Verificar y constatar que las miquinas registraderas de comprobacién fiscal expidan los comprobantes fiscales generados para tal prapésito.

- Programar las notificaciones derivadas de los programas masivos y verificar que éstas se realicen conforme a los procedimientos establecidos para
tal efecto.

—  Vaerificar que la documentacidn presentada por los contribuyentes compruebe el cumplimiento de las obligaciones fiscales.
—  Elaborar y realizar el seguimiento a las solicitudes de informacién que se turnen a las diversas dependencias.

- Levar a cabo el contrel de la Cuenta Unica.

- Elaborar {os reportes estadisticos de los resultados obtenidos con la periodicidad que establezca la normatividad vigente.
- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.

203134800 SUBDIRECCION DE EVALUACION, SUPERVISION Y DICTAMENES

OBJETIVO:

Evaluar y supervisar que los procedimientos de revisidn estén completos y cumplan con la normacividad y (as erogaciones flscales para efectos de
sometarlos al Comitd de Evaluacion de Resultades,

FUNCIONES:

- Establecer métados y procedimientos que coadyuven a la evaluacidn, supervision y emision de dictimenes relacionados con actos de fiscalizacion.

- Supervisar y evaluar los expedientes remitidos por {as Delegaciones de Fiscalizacion para su valaracién en Comité,

—  Vigilar, a través del Subcomité de Evaluacién de Resultados, que las Delegacicnes de Fiscalizacion cumplan con las normas, politicas,
procedimiantes y disposicicnes fiscales en los asuntes que presenten para su conclusién,

- Participi{r an el Comité de Evaluacién de Resultados, a efecte de aprobar los procedimientos de revision correspondientes,

- Elzborar informes que permitan conocer el comportamiento en la aplicacién de las disposiciones fiscales por parte de las Delegaciones de
Fiscalizacién.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al rea de su competencia.

203134801 DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE AUDITORIAS
OBJETIVO:

Realizar el seguimiento a los actos de fiscalizacién que se encuentran en proceso de ejecucion.
FUNCIONES:

- Intervenir en los actos de fiscalizacién que inician y se desarrollan, con un seguimiento directo.

— . Revisar los métodos y procesos que aplican los auditores en los proceses de revisidn, desde el marco téenico y contable da los procedimientos
aplicables.

- Aplicar sistemas de control para la validacion de la informacion derivada de los actos de fiscalizacién que se realizan en las Delegaciones de
Fiscalizaclon.
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—  Elzborar informes de los aspectos detectados en los procesos de seguimiente de los actos de fiscalizacidn que intervienen, para.la toma de
decisiones gerenciales.

- Elaborar informes y reportes que permitan adoptar las medidas correctivas en los vicios cometidos por las Delegaciones de Fiscalizacion.

- Desarrcllar las demds funciones inherentes al irea de su competencia.

203134001 DEPARTAMENTO DE RECUPERACION DE INCENTIVOS

OBJETIVO: .

Gestionar la recuperacion de créditos determinados por actos de fisealizacion conjunta-concurrente ante la Secretarfa de Hacienda y Crédite Piblica,
para el page de incentivos que correspondan al Gobigrno del Estado de México.

FUNCIONES:
—  Concentrar y verificar los ingresos captados por los centros de recaudacién del Estado e instituciones bancarias.
—  Validar los ingresos captados por las oficinas rentisticas por concepto de Fiscalizacion Concurrente,

Solicitar a las Administraciones Locales de Auditoria y Recaudacién del Servicio de Administracién Tributaria la verificacion y validacion de los
datos referentes al origen de los actos y del page que per fiscalizacion concurrente se reporte.

- Sulicitar a las Administraciones Locales de Auditorfa y Recaudacién del Sarvicio de Administracion Tributaria la verificacion y validacion de los
datos referentes al origen de los actos y del pago que por fiscalizacion conjunta se tenga pendfente de recuperar.

—  Solicitar ante la Unidad de Coordinacién con Entidades Federativas de la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico el reintegro de los incentivos
que por actos de fiscalizacion conjunta-cencurrente le correspondan al Gobierno del Estado de México.

- Controlar el registro de contribuyentes que optaron por el page de su adeudo en parcialidades, derivade de la autocorreccian de su situaciéon
fiscal.

Controlar y realizar el seguimiento a los créditos emitidos por las Delegaciones de Fiscalizacién, concluidos por la via de la liquidacion.
Elaborar informes de resultadas y salicitudes de validacion para las diversas instancias estatales y federales.

~  Elaborar y concentrar las estadisticas que muestren ef avance del Programa Operativo Anual de fiscafizacion desarroliado por las Delegaciones de
Fiscalizacion.

- Formutar reporces estadisticos de productividad, efectividad, presencia fiscal. andlisis de costo-beneficio, asi come todas aquellas que se requieran
sobre el proceso fiscalizador.

—  Concentrar y cantrofar los pagos totales y parciales que son recuparados por las Delegaciones de Fiscalizacion.
- Integrar y mantener actualizade el SUIEF! conforme a la normatividad y neamientos normativos.

- Desarrollar las derds funciones inherentes al irea de su competencia.

203120000 DIRECCION GENERAL DE POLITICA FISCAL

OBJETIVO:

Planear y coordinar las actividades y estudios orientados a definir la politica fiscal y a incrementar los ingresos del Gobierno del Estade, mediante el
andlisis del comportamiento de los ingresos y ¢l disefic de nuevas fuentes de ingresos y de estimulos fiscales, asi camo participar en los organismos del
Sistema MNacional de Coordinacién Fiscal.

FUNCIONES:

- Coardinar la realfzacién de estudios que sirvan como base para la elaboracién del anteproyecto de Ley de Ingresos del Estado de México, y
someterios a la consideracion del Subsecretario de Ingresas.

—  Supervisar.la realizacién de estudios para la definicion de la politica de ingresos del Gobierno de Estado de México que consideren el andlisis del
impacto en el sector econdmico y estimen la recaudacién fiscal.

Caordinar la elaboracién de estudios técnicos y juridicos que coadyuven a la implementacidn de nuevas fuentes de ingresos y fortalezcan ha
hacienda piblica estatal.

—  Someter a la consideracién del Subsecretario de Ingresos la politica en materia de otorgamiento de estimulos fiscales, subsidios, condonaciones ¥
exenciones.

- Supervisar la mecnica de calculo y asignacion de las participaciones, apoyos y aportaciones federales que correspondan al Estado de México en el
marco del Sistema Nacienal de Coordinacién Fiscal.

- Proponer y coordinar 1a elaboracion de estudios referentes a posibles reformas y, en su caso, acciones que beneficien a fa hacienda piiblica del
Estado de México. en el contexto del Sistema Nacional de Coordinacion Fiscai.

- Supervisar ¢l andlisis jurfdico y téenico de los instrumentos de coordinacion administrativa en materia fiscal federal que se propongan a ha entidad.

- Supervisar las actividades de determinacién y calculo de las participaciones que correspondan a las municipias, asi come la formulacién de las
congtancias de liquidacion respectivas.

Coordinar el andlisis de la evolucién de las finanzas piblicas, para elaborar e integraf las proyecciones fiscales,
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- Planear y coordinar la identificacién de precios, tasas, cuotas o tarifas de los ingresos que requieran de actualizacién y formular la propussta
correspondiente.

- Coordinar el tratamiento legal a los comunicades sobre aprovechamientos, productos, precios y tarifis que se reciban de fas dependencias y
entidades piblicas,

- Coordinar la actividad de cilculo de los ingresos ordinarios del Gobierno del Estado de México del ejercicio fiscal inmediato posterior,-asi como i
informacién del comportamiento mensual de los ingresos.

- Coordinar y dirigir &l registro y clasificacién de los ingresos provenientes de la Federacion, ¥ avaluar su comportameento.

- Proporcionar mensualmente al Secretario de Finanzas,' al Subsecretario de lagresos, al Subsecretario de Tesorerfa y al Subsecratario de Planeacién
y Presupuesto fas cifras proyectadas de ingresas.

- Instruir y coordinar la elaboracion de la cuenta comprobada mensual, ea tégminos del Convenio celebrado con la Secretaria de Hacienda ¥ Crédito
Pitbtico,

- Asegurar la participacién y colaboracién del Gobierno del Estado de Méwico e los organismos que integran el Sistema Nacional de Coordinacién
Fiscal y el Estatal de Coordinacidn Hacendaria.

- Instruir y coordinar ta elaboracién y publicacién del acuerdo por el qng..le dan 2 conocer las participaciones federales que recibiri cada municipio
en el ejercicio fiscal, ast como las recibidas trimestralmente.

- Desarrollar las '+~ . junciones inherentes al drea de su competencia.
203120200 DELEGACION ADMINISTRATIVA
OBJETIVO:

Administrar y proporcionar con suficiencia y oportunidad los recursos humanos, meserisies y Mnanciercs necesarios para la ejecucién de los programas
que requieren la oficina del C. Subsacretario y la Direccién General de Pokidca Fiseal, asi como gestionar fa obtencidn de los mismos ¥ manejarfos con
criterios de eficiencia, racionalidad y disciplina presupuestal.

FUNCIQNES:

- Programar, organizar y controlar el aprovisionamiento de {os recursos humanos, materiales, financieros y técnicos para el éptimo funcionamiento
de la oficina del C. Subsecretario y de la Direccién General de Politica Fiscal.

—  Aplicar las poifticas y critetios administrativos internos que deberin observarse en la oficina del C. Subsecratario y en Jas unidades administracivas
de la Direccidn General de Palitica Fiscal. asi como evaluar su cumplimiente.

- Colaborar en la fermulacion, instrumentacion y control de programas y proyectos administrativas a cargo de la Subsecretaria o de la Direccion
General.

- Elaborar el proyecto de Presupuesto Anual de Egresos de la Subsecretaria en coordinacion con ios responsables de las unidades adminissrativas
bajo su adscripcién.

- Tramitar los mavimientos de personal relativos a altas, bajas, cambios de adscripcion, incapacidades, parmisos, vacaciones, asistencia y demds
incidencias del personal que labora en la oficina del C. Subsecretario y en la Direccién General, asi como centrolar y vigilar ) pago de sueldos.

- Integrar y actuaiizar los inventarios, resguardos y controtes de equipos de oficina, vehiculos automotores, teléfonos. fotocopiadoras y demés bienes
muebles que estén asignados a la oficina del C. Subsecretario y a la Direccién General de Palitica Fiscal.

- Gestionar la revolvencia de fondos de caja conforme a la normatividad establecida y llevar un controt det ejerricio de las partidas presupuastales de
£A5t0 corriente que correspondan a la Subsecretaria y a la Direccién General.

- Disefiar y llevar a cabo el seguimiento de los mecanismos de control que permitan conocer el desempefio ¥ la praductividad del personal, a efecto
de asegurar la eficiencia en el desarrollo de los programas y acciones de la Subsecretaria y de la Direccién General.

—  Operar programas encaminados a detectar las necesidades de capacitacién del personal adscrito a la oficina de! C. Subsecretario y de la Direccion
General. .

- Participar en los actos de entrega y recepcidn de oficinas, asi como verificar el cumplimiento en la entrega de las manifestaciones anuales de bienes
de los servidores piblicos adscritos a la Subsecretaria y a la Direccion General.

- Participar en |a elaboracion de los proyectos intermos de simplificacion, modernizacion y mejoramiento administrativo de la oficina del
Subsecretario y de la Direccion General, realizando su seguimiento para verificar su cumplimients,

- Desarrollar las demas Runciones inherentes al 4rea de su competencia.
203120360 UNIDAD DE SISTEMAS E INFORMATICA
OBJETIVO:

Disefiar y desarrallar sistemas para automatizar jos procesos derivados del ejercicio de las fucu, Jes de la Direccion General de Politica Fiscal, asi como
establacer las medidas de seguridad para salvaguardar la integridad, confiabilidad y operacién de 'cs sisternas e informacion.

FUNCIQNES:
- Disefiar y desarrollar ias herramientas qu-+ permitan sistematizar y agilizar ios procesas de ;a Direccién General.

- Proporcionar asesorfa en materia informitica y dar soporte técnico & la red de equipos de camputo.



10 de julio del 2008 - "GACETA DEL GOBIERNO" Pégina 83

~  Programar y realizar €l mantenimierito preventive y corrective al software y hardware disponible, asi como gestionar ante la Direccién General
del Sistema Estatal de Informética los dictimenes para la adquisicién de! equipo necesario.

~  Recopllar, analizar y mantener actualizada la informacién relacionada eon la operacién de los sistemas utilizados para el cumplimiento de los
objetlvos establacidos.

—  Disefar e implantar medidas de seguridad que coadyuven a salvaguardar Ja integridad, confiabilidad y confidencialidad de fa informacion existente
en los sistemas que opera la Direccién General.

- Verificar que la infraestructura informitica disponible, se utilice para agilizar el cumplimiento de las funcicnes encomendadas.
- Desarrollar las demds funcicnes inherentes al drea de si competencia.

203121000 DIRECCION DE ESTUDIOS DE POLITICA DE INGRESOS

OBJETIVO:

Disefar politicas para mejorar la captacldn de ingresos tributarios que coadyuven a incrementar los ingresos del Estado, asi como preponer la creacion
de nuevas fuentes de ingresos y potenciar las existentes en el émbico estatal; en el marco de la coordinacién administrativa en materia fiscal federal, y de
participaciones y transferencias federales.

FUNCIONES:

—  Recabar informacibﬁ escrita de [as unidades administrativas correspondientes.y gefierar la propia para elaborar el prayecto de Ley de Ingresos del
Estado de México.

—  Formular propuestas de modificaciones legales y operativas en materia de coordinacién fiscal, encaminadas a mejorar [a hacienda pablica estatal.

- Proponer la elaboracién de estudios orlentados a potenciar las fuentes de ingresos existentes, en aspectos relacionados con la coordinacién
administrativa en materia fiscal federal, asi como de participaciones y transferencias federales, ton &) propésito de incrementar los ingresos del
Estado.

- Disefiar y proponer politicas relacionadas con los ingresos tributarios del Estado y <on la politica fiscal en materia de ingresas, por ia via de
participaciones u otros ingresos federales.

- Elaborar proyecciones fiscales en materia de ingresos, con base en el comportamiento de las finazas del Gobieno del Estado de México y del
Gobierno Federal.

—  Coordinar |a elaboracion de estudios que evalien la viabilidad de instaurar nuevas fuentes de ingresos para el Gobiernc del Estado de Méxice.

-~ Proponer y coordinar la realizacién de estudios sobre la realidad econémica de los diferentes sectores de contribuyentes y sobre el marea legal
contributive vigente, a efecto da obtener elementos para la generacian de una politica de estimulos fiscales, subsidios, condonaciones y exenciones.

- Coordinar la realizacién de estudios comparativos del marco legal contributiva vigente en otras entidades federativas ¥ en otros palses.

- Participar en las sesiones de los organismos de coordinacién fiscal federal y estatal, ast como instrumentar yfo realizar ¢ seguimiento a los
acuerdos y actividades que de ellos se deriven.

- Coordinar la glaboracion de las respuestas a las solicitudes de autorizacién de los montos de aprovechamientos y productos presentadas por las
dependencias. '

- Coordinar ta emision de respuestas a los oficios con informactién sobre montos de precios y tarifas que presenten las entidades piblicas.

—  Determinar |as lineas generalas y supervisar I elaboracién de proyectos de modificacion a las leyes, convenlos, reglamentos y demis disposiciones
en materia fiscal, asi como anteprayectos de convenios y acuerdos relativos a la coordinacion administrativa fiscal del Estado con % Federacidn y
con los municipios.

- Participar en la elaboracion de decretos, acuerdos, resolucicnes y otros documentos sobre asuntos que sean competencia de la Subsecretaria de
Ingresos.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
203121100 SUBDIRECCION DE EVALUACION DE PROYECTOS
OBJETIVO:

Elaborar estudics técnicos para evaluar la viabilidad de las nuevas fuentes de ingresos locales o de las propuestas de modificacion al esquema de
transferencias federales, asi como participar en la elaboracion del Proyecto de Ley de Ingresos del Estado de México y de modificaciones a ta
normatividad impaositiva del Estada.

FUNCHONES:
- Participar en la elaboracién del prayecto de Ley de Ingresas def Estado de México.

- Realizar anilisis técnicos que aporten elementos de opinién sobre la implementacidn de nuevas fuentes de ingresos para el Geblerno del Estade de
México, incluyendo la estimacién de la recaudacién potencial.

- Partitipar en la elaboracién de proyecciones fiscales con base en el comportamiento de las finanzas dei Gobiemo del Estado de México y del
Gobierna Federal en mataria de ingresos.

—  Elaborar los anlisic técnicos para evaluar el impacto de la modificacién del esquema de transferencias federales para el Gobiernc del Estade de
Méxieo, emitiendo comentarios ¥ propuastas sobre dicho esquema. :
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- Realizar estudios sobre la realidad econémica de los diferentes sectores de contribuyentes y del marco legal contributive vigente,
—  Realizar estudios comparados del marco tributario vigente en las entidades del pais ¥ en otros pafses.

~  Coordinar el anilisis de la informacién generada por las unidades administrativas de la Subsecretarfa de Ingresos y la procedente de ftos
contribuyentes y de otras fuentes, a efecto de formular propuestas para adecuar ka politica tributaria del Gobierno del Estado de México.

- Desarroflar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.
203121200 SUBDIRECCION JURIDICA
OBJETIVO:

Elaborar propuestas de convenios y otros instrumentos de coordinacién dei Estado con la Fedaracian ¥ ¢on los municipios en materia fiscal, y realizar
estudios para determinar i viabilidad juridica de aquellos que sean propuestos al Gobierno del Estado, asf como de los proyectos de modificacién a las

leyes, regl tos y demis disposiciones en materia fiscal, y dar el tratamiento legal a los aprovechamientos, praductos, precios y tarifas que se
establecen en la administracién poblica centrafizada y descentralizada,
FUNCIONES:

- Participar en la elaboracién del proyecto de Ley de Ingresos del Estado de México,

—  Participar en el anslisis de los formatos que se elaboren para el gjercicic de las facultades recaudatorias de la entidad, anto en materia estatal
come federal.

- Acender y dar respuesta a las solicitudes de informacion y/o a los oficios da propuestas modificatorias de la politica fiscal del Estade que presenten
las diferentes agrupaciones consultivas u organizaciones o sectores de contribuyentes, conforme a las dispesiciones legales vigentes,

—  Participar en ia formulacitn de decretos, acuerdos y rescluciones sabre asuntos que sean competencia de la Subsecretaria de Ingresos, aportando
elementos para su perfeccionamiento formal y juridico,

- Colaborar en el seguimiente de los acuerdos y las actividades que se deriven de la participacién en los organismos de coordinacién fiscal federal y
estatal.

—  Realizar estudios que permitan dexerminar s procedencia juridica de ios instrumentos de coordinacidn administrativa en materia fiscal federal ¥
recabar informacitn de las dreas relacionadas, para determinar la viabilidad de su suscripeion,

- Realizar estudios comparados del marca legal tributario vigente en diversas entidades o mationes.

~  Proponer criterios relacionados con la aplicacion de la legislacién fiscal estagl y municipal, asi como detarminar I viabilidad ju whics de los
instrumentos de coordinacion administrativa que se suscriban,

= Realizar el anilisis juridico de los proyectos de nuevas fuentes de ingresos y de nuevas politicas fiscales del Estado.

- Determinar la viabilidad juridica de iniciativas o proyectos de tratamientos preferenciales en materia tributaria dirigidos a sectores o grupos de
contribuyentes especificos.

- Instruir la emisién y realizar el seguimiento a las respuescas relacionadas con los montos de precios y tarifas que presentan las entidades pablicas.

- Instruir la formulacién y realizar el seguimiento a las resoluciones que fijen los productos o aprovechamientos que serdn tobrados por las
dependencias.

- Realizar estudios comparativos para determinar la procedencia jurfdica y las actualizaciones y mejoras de los instrumentos de coordination
administrativa en materia fiscal federal,

- Participar en la elaboracién de propuestas de modificacion a feyes, reglamentos y demés dispasiciones en materia fiscal, asi come de antaproyectos
de convenios y acuerdos de coordinacian en materia fiscal del Estado con la Federacion ¥y con los municipios.

- Recopilar la nermatividad y elaborar 1a sinopsis del Diarie Oficial de la Federacién y de la Gaceta del Gabierno en materia fiscal, para mantener
actualizado el acervo legal que fundamenta los actos de la Direccidn General de Policica Fiscal; fos estudias juridicos que en ésta se realicen, y las
propuestas modificatorias de la politica fiscal del Estado de México.

- Desarrellar las demés funciones inherentes al drea de su competencia,
203121201 DEPARTAMENTO DE PRECIOS Y TARIFAS
QBJETIVO:

Desarroflar las acciones encaminadas a confirmar o modificar los mentos de aprovechamientos, productos, precios y tarifas que deberin cobrar las
d dencias y los organismos auxdliares de la Administracién Piblica Estatal y de los municipios, asi como formular estudios en materia de politica fiscal
que coadyuven a actualizar la legislacion fiscal en las dmbitos estatal y municipal, y aportar elementos de procedencia juridica a los actos y las politicas del
Gublerno del Estado en materia fiscal.

FUNCIONES:

- Participar en la elaboracién del proyerto de Ley de Ingresos del Estado de México.

- Aportar elementos para determinar la viabilidad juridica de iniciativas o projectos de tratamientos preferenciales en materia tributaria hacia
sectores o grupos de contribuyentes,

—  Analizar la informacitn generada por las unidades administrativas de la Subsecretaria de Ingresos: la procedente de los contriEuyentes ¥ de otras
fuentes, a efecte de formular propuestas para adecuar fa palitica eributaria del Gobierno del Estado.
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- Realizar andlisis juridicos scbre los proyectos de nuevas poifticas fiscales del Estado y proponer lo conducente para su viabilidad legal.

- Aportar elementos de procedencia juridica y técnica legislativa a Ja formulacién de proyectos de layes, reglamentos y demas disposiciones en
materia fiscal que coadyuven a mantener actuzlizada la legislacién fiscal estatal,

- Analizar, dar el tratamiento legal correspondiente y elaborar respuestas refacionadas con los montos de aprovechamientos, praductos, precios y
tarifas que presenten las dependencias y entidades pihlicas estatales. -

= Asesorar y atender las consultas de los contribuyentes ¥ autoridades diversas, relacionadas con la aplicacién de las aprovechamiencos, productos,
precios y tarifas determinados en el Estado.

—  Elaborar, para su publicacién en e Periédico Oficial, los acuerdos relacionades con preductos y aprovechamientos, autorizados para las
dependencias de la Administracién Publica Estatal,

- Desarrollar las dems funciones inherentes al drea de su competancia.
203)2208¢ DIRECCION DE INGRESOS COORDINADOS
OBJETIVG:

Plantear y dirigir las acciones para el gilculo, determinacidn ¥ liquidacién de las participaciones que ¢orresponden a los municipios de la entidad, por
concepte de participaciones federales y estawales, asi como elaborar el registro de los ingresos obtenidos por el Estado relacionados con recursos de
origen federal en el marca del Sistema Macional de Coordinacién Fiscal,

FUNCIONES:

- Efectuar el registro y evaluacian de los ingrasos obtenidos por el Estado correspondiente a recursos de origen federal comprendidos en ¢l Sistema
Macional de Coordinacién Fiscal, asi tomo de otras sransferencias de recursos federales.

- Analizar que las liquidaciones por concepto de participaciones en ingresos federales, asi como por concepto de los Fondos de Aportaciones
Federales. sean las que por Ley le corresponden at Estado ¥ que su cumplimiento sa dé en dempo y forma.

- Flaborar proyecciones cuantitativas en materia fscal federal, a efecto de determinar su impacto en las finanzas estaales, asi como realizar estudios
para evaluar Jos cambios al Sistema Nacional de Coordinacién Fiscal.

- Estimar y evaluar, mensual y anualmente, ol monto de los ingresos del Estado correspondientes a recursos de origen fedaral,

—  Supervisar la integracion de |a cuenta mensual comprobada de ingresos coordinados, en los términos del Convenio de Colaboracion Administrativa
en Mareria Fiscal Federal.

—  Vigilar las acciones y procedimientos que se realizan para el cilculo, dererminacién de mantos y formulacién de constancias de liquidacién de
participaciones que correspondan a los ayuntamientos por cancepta de participaciones federales y estatales, en términos de la legislacidn vigente
en la materia.

—  Elaborar, para su publicacion, el acuerdo por el que se dan a conocer las participacignes, que en ingresos federales, recibirin los municipios de la
entidad en el ejercicio fiscal, asi como las recibidas trimestralmente.

- Yerificar y realizar el saguimiento de los impuestos asignables del Estado de México,
- Desarrollar las demis funciones inherantes al 4rea de su competencia.

203122100 SUBDIRECCION DE INGRESOS FEDERALES

OBJETIVO:

Coordinar y evaluar la efaboracién e Intagracién de {a cuenta mensual comprobada de ingresos federales en los términos de los convenios celebrados
con el Goblerno Federal, asi como proyactar, registrar y conciliar las participaciones y fondos federales derivados del Sistema Nacional de Coordinacién
Fiscal.

FUNCIONES:

- Estimar y evaluar la obtencién de ingresos, asi como realizar su conciliacion mensual, incluyendo los ingresos por actos de fiscalizacién concurrente
¥ de incentives econdmicos derivados del Convenia de Colaboracién Administrativa en Mataria Fiscal Federal.

- Integrar fa cuenta mensual comprabada de ingresos coordinados en los términos del Convenio de Colaboracion Administrativa en Materia Fiscal
Federal.

- Realizar el registro y avaluzeion de los ingresos obtenidos por el Estado correspondientes a cransferancias federales, en el marco del Sistema
Nacional de Coordinacién Fiseal,

—  Participar en los trabajos orientados a lograr un eficiente movimiento de flyjo de fondos relativos a las participationes federales y otros ingresos.
- Recopilar y registrar la informacian sobrs ministraciones por concepto de transferencias fedarales,

- Estimar, anual y mensualmante, la recaudacién de los ingresos federales caordinados,

~  Desarrollar las demis funciones inherentes al Area de su competencia.

203122200 SUBDIRECCION DE PARTICIPACIONES A MUNICIPIOS

OBJETIVO:

Superwisar y ejecutar las acciones necesarias para el cileulo y determinacién de los montos de las participacicnes federales ¥ estatales que corresponden
2 los municipios de la entidad, asi coma elaborar las constancias de liquidacién de participaciones correspondientes,
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FUNCIONES:

Calcular las participacianes federales y estatales que le correspondan a cada unc de los municipics del Estado de México en términos de 2
legislacion vigente en la mataria,

Elaborar las constancias de liquidacién de participaciones que correspondan a cada uno de fos municipios del Estado de México.

Actualizar, de conformidad con ko establecido en la Ley de Coordinacion Fiscal y en el Cédigo Financiera del Estado de México y Municipios, la
informacion que se requiera para calcular fas participaciones que le correspanden 2 cada muniipic.

Coadyuvar en la ehaboracion del acuerdo por el que se dan a conocer las participaciones, que en ingresos federales, recibirin los sunicipios de la
entidad en el sjercicio fiscal correspondiente, ast come las recibidas trimestralmente.

Preparar y propaner las respuestas a las consultas formuladas por autoridades municipales, respecto a la determinacién de participaciones.

Sistematizar y transparentar la mecinica para el chlcule de las participaciones que le corresponden a cada municipio,

el imiento de los impuestos asignables del Estado de México.

Desarrollar las demis funciones inherentes al 4rea de su competencia

203050000 PROCURADURIA FISCAL

OBJETIVO:

Fungir come ¢onsejero juridico de ka Secretaria y ser el enlace con bs areas correspondientes de las dependencias y entidades de la Administracién
Pablica Estatal, del Gobierno Federal y los municipios, asi como defender los intereses de la hacienda piblica estatal y emitir los criterios de
interpretacidn y aplicacién de las disposiciones financieras.

FUNCIONES:

Asasorar juridicamente 2 |a Secretaria, a sus unidades administrativas y a los organismas publicos descentralizados adscritos al seetar.

Formular, dictaminar & integrar iniciativas da leyes y decretas, asi como proyectos de reglamentos, convenios y otros instrumentos juridicos que
detran publicarse en &t periédico oficlal, previa consideracién del Secretario.

Solicitar a las unidades administrativas de la Secretaria los anteproyectos de leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, convenios, disposiciones de
caricter general e instrumentos juridicos para su dictamen.

Realizar estudios de derecho comparade de los sistemas administratives, hacendarios y de justicia administrativa para apoyar la modernizacion
hacendaria.

Compilar, glosar y sistematizar las leyes. reglamentos, decretos, acuardas, convenios y demds disposiciones relacionadas con las atribuciones de la
Secretarfa, asi come la jurisprudencia y criterios emitidos por los tribunales en materia de su competencia.

Publicar y difundir anualmente las disposiciones financieras estatates y municipales vigentes, asi como las rescluciones y demas dispasicionas de
caricter general competencia de la Secretaria,

Recopilar, analizar y diccaminar en su aspecta juridico, las propuestas de reforma a las disposiciones financieras y administrativas, formuladas por
autoridades estatales y municipales.

Emitir criterios y opiniones sobre [a interpretacién juridica que deba darse a la legislacién financiera vigente, asi como desahogar las consuleas de
cardcter juridico planteadas por otras dependencias de la Administracién Piblica Estatal, organismos auxiliares, ayuntamientos y particulares.

Actuar como enlace en los asuntas jurldicos de la Secretaria y de sus unidades administrativas, con otras dependencias y arganismos auxiliares de
la Administracion Pablica Estatal, asi como con las autoridades jurisdiccionales respectivas.

Intervenir, en su caricter de autoridad ejecutora, en los procedimientos  juicios relacionadas con el requerimiento de page de polizas de fianzas
otorgadas a favor del Gobierno del Estado, ’

Hacer efectivas las garantias del interés fiscal y de cualquier otra clase de créditos que hubiesen quedado firmes.

Dictaminar y elaborar convenios, contratos y demds actos juridicos en los que sea pare Ia Secratarfa,

Admitir, wramitar y resolver las recursos administrativos compatencia de la Secretarfa.

Verificar 'a correcta garantia del interés fiscal o de cualquier otro tipe cuando asi ko requieran las disposiciones legales aplicables.

Calificar y mantener la vigencia de las garantias def interés fiscal otongadas con motivo de la interposicion de recursas administrativos y juicics de
nulidad.

Imponer las sanciones que se deriven por el incumphmisnto de las dispasiciones fiscales.
Decretar, cuande proceda. la continuacién o suspentién dal procedimiento administrative de gjecucion.

Intervenir con Ya representacion de la Secretaria y de sus umidedes administrativas en los juicios, procedimientos y procesos fiscales, penales,
adminiscrativos, de amparo, civiles, mercantiles, laborales o de cualquier otra materia en los que ésta sea parte como autoridad responsable, actor.
demandado. quejoso o tercero perjudicada.

Asesorar en materia contenciosa, financiera y administrativa a dependencias y arganismos auxiliares de la Administracién Publica Eseatal y municipal
cuando lo soliciten,

Capacitar y actualizar en materia juridica, contenciosa, financiera y administrativa 2 los servidores plblicos estatales y municipales cuande lo
soliciten. .
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- Bjercer las atribuciones y funciones que se deriven de los Sistemas Nacional de Caordinacion Fiscal y de Coordmacion Hacandarim del Estado, asi
<omo de los convenios y acuerdos que se celebren con gobierncs municipales y organismos auxiliarss, ¥ asesomr a las umidades sdministrativas de
in Secretaria er esta materia,

—  Instruir y desahogar los procedimientos administrativos, en los que sea parte |a Secrataria, en materisc diesimint 2 la flesel, on séeminos de las
disposiciones legales aplicables. .

= Dedlarar I caducidad de las facultades de las autoridades fiscales o Ia prescripcién de los créditos fecales cusndo corvesponda, en los términps
previstos por las disposiciones fiscales.

- Establecer los lineamientos y politicas para el registra, resguardo y seguimiento de los contratos, eonvemios Y abuerdos em gue intervesge
Secrevaria y sus unidades adminiscrativas.

= Certificar las copias de documentos y constancias solicitadas.

- Dasarrollar las demés funciones inherentes al drea de su competencia.
303080001 UNIDAD DE INFORMATICA,

ORJETIVO:

Disefiar, desarrollar e implantar sistemas automatizados de informacion que permitan agliizar y efcientsr o ddqumpolio de s Aimcionss de I
Procuraduria Fiscal, asi como levar ¢l control ¥ seguimiento del Programa Anual de Metas,

FUNCIONES:
~  Atender las necesidades de automatizacion de las diferentes unidades administrativas de la Procuradurie Mecsl,

—  Desarrollar sisternas automatizados de informacian que respondan a los requerimientos planteados por loe weuerics, s eomc elsborer Is
docutnentacién técnica correspondienta.

= Baborar los progremas anuales de informética, de conformidad con los términos y lineamientos establesidos am fe masaria,

= Realizar los tramites y gestiones necesarias ante la Direccion General del Sistema Estatal de Informétie, pase I obweacion de displmenes relativos a
In adquisicién de software y hardware,

= Participar en el disefio y actualizacitn de programas sobre modernizacién adminiskrativa y en todos aquallos procescs que Jeom suscapsibles de
sistematizar y artomatizar.

—  Establecer medidas de seguridad para saivaguardar la integridad, confiabilidad y confidencialidad de los siktemas de informacion.

-~ Actualizar y dar mantenimiento permanente  los sistemas automatizados, obsarvando las disposiciones juridiess ¥ administrativac on les qye se baes
SU Qpesacion.

—  Mantenar en Gptimas condiciones de funcionamienta Jos bienes informasicos asignados, asi como procurse s mamenimiento PravaRtive ¥, an sy
€as0. Correctivo.

—  Capackar y asesorar al personal operativo ¥ administrativo en ¢l manejo de Jos sistemas y los produstos imltrmiicas.

~  Supervisar que la infraestructura informética sea utilizada para cumplir cop los objetivos de fa Procuraduria Fissal, peimtimnde su aprovech
—  Ragitrar, conjuntamante con al drea administrativa, ¢l avance en s cumplimi de los objetivos y mekms del pragrama amual de la Procuraduria

- Dwesarrolar las demis funciones inherentes al drea de su <ompsetencia,
103030200 UMIDAD DE APOYO TECNICO
OBJETIVO:

Contribuir af efieiente desarrolio de las funciones del Procurador Fiscal, mediante el seguimiento de los acwartios duéemdos de las reuniones de trabajo,
proporcionando fos elementos normativos e informativos necesarios para la adecuada y oportuna toma de desisicaas.

FUNCIONES:
—  Atander las aciones de apoyo técnico y asesoria encomendados per el Procurador Fiscal,
- Realizar el seguimiento a los compromisos, acuerdos e instrucciones dictadas por el Procurador Fissal e itdormatie sobre el avance de los mismos.

—  Convacar y atender las instrucciones del Procurader Fiscal en fas reuniones de trabajo celebradas con los rasponsables de Ias ireas que integran la
unidad administrativa.

- Asistir al Precurador Fiscal en las reuniones que este le indique, proporcionindole la documentacicn sopone de los asuntos a tratar, asi coma
integrar, en su caso, los reportes del estado en que se encuentran los acuerdos establecidas y obtanar informacién para su andlisis ¥ evaluacién.

—  Coordinar, conjuntamente con la Unidad de Informatica, e! avance en el cumplimiento de los objetivos y metas del Programa Operativo Anual de la
Pracuradura Fiscal, sugiriendo, en su caso, medidzs que permitan mejorar los resultados obtenidos,

—  Efaborar los estudios y andlisis especializados solicitados por el Procurader Fiscal que permitan anticipar situaciones de orden juridico financiero,
sugiriéndole estrategias de accién alternativas para su oportuna solucion,

—  Proporcionar infarmacidn especializada que sobre alguna materia especifica requiera el titular de la Procuradurfa Fiscal,
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-~ Coordinar el trémite y despacho de los asuntos encomendados a la Procuraduria Fiscal, con el propésita de concluirlos en el tiempo y forma
requeridos.

_  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
203050100 DELEGACION ADMINISTRATIVA
OBJETIVO:

Proporcionar con suficiencia y oportunidad Jos recursos humanos, rateriales y financiercs necesarios para la ejecucion de los programas de las unidades
administrativas que incegran |a Procuraduria Fiscal, asi como gestionar ia obtencion de los mismos y manejarlos con criterios de eficiendia, raciopalidad y
disciplina presupuestal, a efecto de optimizar su utilizacion y aprovechamiento.

FUNCIONES:

—  Planeat, programar, organizar y controlar el aprovisionamiento de los recursos humanos, maceriales, financieros y técnicos para ¢b Sptimo
funcionamiento de la Procuraduria Fiscal,

- Realizar la planeacion, programacién, solicitud, control y seguimiento de los actos adquisitivos, informando sobre el incumplimiento de los
contratos en la materia a la unidad administrativa correspondisnte.

- Representar a la Procuradurfa Fiscal ante el Comité de Adquisiciones y Servicios de la Secretaria de Finanzas y del Comité Central, cuando se trate
de operaciones cansofidadas, en jos procedimientos de adquisicién de bienes o servicios solicitados.

_ Realizar los actos de camercializacion de las publicaciones previamente aucorizadas y editadas a cargo de la Procuraduria Fiscal.
- Aplicar las politicas y criterios administrativos interncs que deberin abservar las unidades administrativas y evaluar su cumplimiento.
_  Colaborar en fa formulacién, instrumentacién y control de programas y proyectos administrativos.

—  Elaborar el Proyecto de Presupueste Anual de Egresos de la Procuraduria Fiscal, an coordinacion ¢on los responsables de cada unidad
administrativa.

—  “Tramitar los movimientos de personal relativos a altas, bajas, cambios de adscripcién, intapacidades, permisos, vacacionas y asistencia, asi como
controlar y vigilar el pago de sueldes de! persenal adscrito a la Procuraduria Fiscal

—  Integrar y actualizar los inventarios, resguardos y contrales de equipos de oficina, vehiculos automotores, teléfonos, fotocopiadoras ¥ demas bienes
muebles que estén asignados a las diversas unidades administrativas de a Pracuraduria Fiscal.

_  Gestiomar lo relacivo a Jos fondos revolventes de caja conforme a la normarividad establecida y llevar un control del ejercicio de las partidas
presupuestales de gasto corriente que correspondan a la Procuradurfa Fiscal.

—  Disefiar, aplicar y realizar el seguimiento a mecanismos de control que permitan conocer el desempafic y la productividad del personal, a efecto de
asegurar |a eficiencia en los programas y acciones de la Procuraduria Fiscal.

- Desarrollar programas encaminados a detectar las necesidades de capacitacién del personal operativo, administrativo y de mandas medios.

—  Participar en los actos de entrega y recepcion de oficinas, asl como verificar el cumplimiento en (2 entrega de las manifestaciones anuales de bienes
de los servidores piblicos.

—  Formular y mantener actualizados los documentos administrativos de la Procuraduria Fiscal,

—  Participar en la efaboracién de los proyectos internos de simplificacién, modernizacién y mejoramiento administrativo de las unidades
administrativas de la Procuraduria Fiseal, realizando el seguimiento de los mismos para verificar su cumplimiento.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia.
203051000 DIRECCION DE CONSULTORIA JURIDICA Y ASISTENCIA LEGAL
OBJETIVO:

Proporcionar asesorfa juridica a la Secretarfa y a sus unidades administragivas; asl comeo emitir criterlos, opiniones y declaratorias sobre Ja interpretacion
y aplicacién de los ordenamientos financiaros y adminiscrativos vigantes en la entidad; elaborar, analizar, dictaminar, registrar y resguardar los contratos,
convenios y demis actos juridices en los que sean parte e intervenir en Jos procedimientos de ejecucion de polizas de fianzas otorgadas a favor del
Gaobierna del Estado,

FUNCIONES:

—  Atender las consultas respecto de la interpretacion y aplicacion de la legislacion financiera y administrativa que formulen la Secretaria y sus unidades
administrativas, fas dependencias estatales y los municipios, asi como los particulares.

—  Eiaborar, analizar y emitir dictimenes sobre convenios, contratos y demis actos juridicos en los que la Secretaria y sus unidades administrativas
sean parte.

_  Asesorar a autoridades estatales y municipales, asi como a particulares en la interpretacién y aplicacion de leyes financieras y administrativas
vigentes en el Estado.

—  Capacitar y actualizar en materia juridico financiera y administrativa 2 servidores plblicos estatales y municipates.

—  Asesorar a la Secremrfa y a sus unidades administrativas sobre el cumplimiento de las obligaciones derivadas de los Sistenas Nacional de
Coordinacién Fiscal y Estatal de Coordinacién Hacendaria, asi como de los acuerdos y convenios celebrados con los organismos auxiliares y con los
gobiernos municipales.
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- Elaborar estudios juridicos especiales en materia financiera, en &t dmbito de su competencia.
—  Participar en los trabajos de los organismos de colaboracién del Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado.

-~ Intervenir en los procedimientos y juicios relacionados con el requerimiento de pago de pélizas de fianzas emitidas a favor del Gobierno del Estado
y de adeudo de intereses, de actualizacién en unidades de inversién o de los accesorios legales generados por pago extemporinec, a soliciwud de las
dependencias, unidades administrativas y entidades publicas de la Administracion Pablica Estatal y, en su ¢aso, de los poderes Legistativo y Judicial,

—  Declarar |2 caducidad de las facultades de las autcridades fiscales © Ia prescripeion de créditos fiscales a soliciud de la parte interesada, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables. *

- Organizar e instrumentar el registro y resguardo de los contratos, convenios, acuerdos y demds instrumentos legales en los que sea parte
Secretaria y sus unidades administrativas.

~  Desarrollar las demds funciones inherentes al 4rea de su competencia.
203051001 DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA LEGAL
OBJETIVO:

Proponer los criterios de interpretacion y aplicazion de la legislacion financiera y administrativa vigente a dependencias, unidades administrativas y
entidades publicas de la Administracién Publica Estacal y, en su caso, municipal, asi come a particulares que lo soliciten en casos reales y concretos:
asimismo, opinar sobre los actos jurfdicos en los que intervengan la Secretarta y sus wnidades administrativas y elaborar los proyectos de declaratorias de
caducidad de las facultades de las autaridades fiscales y de preseripeion de créditos fiscales.

FUNCIONES:

- Proponer los criterios para atender las consultas sobre la interpretacién y aplicacion de las leyes financieras y administrativas vigentes en i encidad.
~  Participar en la imparticién de cursos de caparitacién en materia juridica financiera y administrativa a servidores pliblicos estatales y municipales.

—  Elaborar |a propuesta de criterios para proporcionar asesorfa en materia juridica financiera y administrativa a las auteridades municipales.

—  Analizar y elaborar, en su casc, proyectos de convenios, contratos y demds actos juridicos en los que la Secretarfa y sus unidades administrativas
sean PI.I’T.E.

- Elaborar estudios de apoyo técnico-juridice para proporcionar asesorla a la Sacretaria y a sus unidades administrativas sobre el cumplimiento de las
abligaciones derivadas de los Sistemas Nacional de Coordinacion Fiscal y Estatal de Coordinacién Hacendaria, asi comes de los acuerdos y convenios
celebrados con organismes auxiliares y gobiernos municipales, en sicaso.

- Proponer los proyectos de declaratorias de caducidad de las facultades de las autoridades fiscales o de prescripeién de créditos fiscales, a solicitud
de la parte interesada.

- Registrar, resguardar y dar seguimiente a kos convenios, contratos o acuerdos en los que la Secretaria sea parte y remitirlos a las unidades
correspondientes para su formalizacion.

—  Desarrollar las demis funciones inherentes al 4rea de su competencia,
203051002 DEPARTAMENTO DE RECUPERACION DE GARANTIAS
OBJETIVO:

Intervenir en los procedimientos de ejecucion de fianzas, mediante ia elaboracién de los proyectos de requerimiento de page de plizas de fianza, de
adeudo de intereses, de actualizacién en unidades de inversién o de los accesorios legales que en su casa carrespondan por pago extemporinec.
participando en los juicios que de ellos se deriven.

FUNCIONES:

- Elaborar los proyectos de requerimiento de pago a las instituciones aflanzadoras de las pélizas de fianzas expedidas a favor del Gobierna del Estado,
por incumplimiento de las obligaciones contraidas por los fiados, & solicitud de las dependencias, unidades administrativas y entidades pablicas de la
Administracién Piblica Estatal y, en su caso, de los poderes Legislativo y Judicial.

- Elaborar los proyectos de dictimenes sobre la procedencia o improcedencia de las solicitudes de ejecucién de pélizas de fianza formuladas por
dependencias, unidades administrativas y entidades pOblicas de la Administracion Pablica Estacal y, en su caso, de los poderes Legislativo y Judicial.

—  Elaborar los proyectos de requerimiento de pago de intereses, de actualizacion en unidades de inversion o ge los accesorios legales que en su caso
carrespondan, asi como de solicitudes de remate de valores con motive de fos requerimientos de pago de pdlizas de fianza, ante el incumplimiento
de !as instituciones afianzadoras.

- Depositar, en la unidad administrativa competente, €l importe de los pagos efectuades con motive del requerimiento de page de pélizas de fianza,
de intereses, de actualizacién en unidades de inversién o de los accesorios legales que en su caso correspondan.

—  Elaborar los proyectos de contestacién de demandas, alegatos, recursos, revisidn, informes previo y justificado y apersonamientos en los juicios que
promuevan fas instituciones afianzadoras en contra de los requerimientos de page de polizas de fianza, de adeudo de intereses, de actualizacion en
unidades de inversién o de los accesarios legales que en su casa correspondan.

—  Asesorar a las dependencias, unidades adminisirativas y entidades pibicas de la Administracién Publica Estatal, municipales y, en su caso, de los
poderes Legislativo y Judicial, cuando asi lo soliciten, para la debida integracitn de los expedientes que acrediten la exigibllidad de las garantias en los
procedimientos de requerimiento de pago de pdlizas de fianza.

- Desarrollar las demas funcienes inherentes al drea de su competencia.
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203052000 DIRECCION DE LO CONTENCIOSO
OBJETIVO:

Intervenir, en representacién de las unidades administrativas de la Sec; etarfa, en los procedimientos y procesos contenciosos fiscales ¥ en toda dlase de
juicios en Jos que sean parte o terceros perjudicados ante los tribunales administrativos y el Poder Judicial de la Federacién, asi como conocer y resolver
las controversias entre particulares y la hacienda pablica. con motivo de la interposicién de recursos administrativos en la fase” oficiosa del
procedimienta.

FUNCIONES:

= Asgsorar juridicamente a los tituiares de las unidades administrativas de la Secretarfa en las consuleas que formulen en el cumplimienta de las
obiigaciones contraidas en los Sistemas Nacional de Coordinacion Fiscal y Estatal de Coordinacion Hacendaria, asi como en los acuerdos y
convenios celebrados con organismos auxilires y con lo~ gobiernos municipales.

= Formular a nombre de la Secretaria, las denuncias y querellss cuando sc afecten los intareses de la Hazienda Pablica Estatal por la posible comision
de hechos delictussos, asi como co'sborar can el Ministerio Plblico en la integracion de la averlguacién previa y aportacion de pruebas en los
procesos penales ¥, eh su caso, proponer | petic én de sobreseimiento del procesa u atorgar el perdon cuando legalmente proceda.

= Admitir, tramitar, resolver y natificar los recurscs administ-ativos que sean competencia de la Secretaria.
—  Decretar, cuando proceda, la continuacién o suspension del procedimiento administrative de ejecucion

—  Representar a los t'tulares de las unidades administrativas de la Secretaria, en tada ctlase de uicios, ante los Tribunales Federal de usticia Fiscal y
Administrativa, y de lo Contencioso Adminiscrtive del Tstade de México; en contra de resoluciones o actos de tas mismas, asf como para ejercitar
las acciones, excepciones y defensas que correspondsn a las autoridades sefaladas en los juicios ante dichos tribunales.

- Representar a Ia Secretarta en [as controversias y juicios mercantiles, civiles, laborales, fiscales y otros en los que sea parte por actos de las
autoridades de la propia dependencia, asi como formular la. demandas o contestaciones correspondientes.

Representar a los titulares de (as unidades admin:. rativas de |a Secretarfa en los procedimientas administrativos a que tenga dereche, asf come
actuar en todas las instancias de los juicios. procedimietos o recursos administracives y en los juicos de amparo y en los que, en su caso,
interpongan los particulares contra las resoluciones d'ctadas.

= Allanar, transigir @ ‘nterponer recursos en toda tlase de jurc:os. Incluyendo el de revision contra sentencias o resoluciones dictadas por los
Tribunales Federal da Justicia Fiscal y Administrativa, y Contenciosc Administrativo del Estado de México, en jos casos que proceda.

—  Designar a los servidores publices que habrin de fungil como del-gados en los juicios en que intervenga la Secretaria.
- Notificar los oficios y resoluciones administrativas d= =u competencia.

- Requerir a los contribuyentes, responsables solidaros ¢ terceras von ellos relacionadas, a documentacién, datos e informes necesarios para el
ejerticio de sus facultades, asi como recabar las *aformes y datoes con que cuenten los servidores publicos y los fedatarios.

- Praponer los términos de los informes previos y justificados refacionados con los juicios de amparc interpuestos contra actos de las unidades
administrativas de Ja Secretarfa. asi como interveni cuando &stas tengan el cardcter de tercero perjudicado en los juicios de amparo e interponer
los recursos que procedan y actuar con las facultades de delegado n las audiencias.

—  Representar a las unidades administrativas de la Secretaria en las investigaciones y procedimientos administrativas tramitados por la Comision de
Derechos Humanos def Estado de México, asi como rendic informes y ejercitar excepciones y defensas de las que sean titulares y, en su caso,
proparcionar a la Contraloria Interna los elementos que requiera.

—  Asesorar en materia juridica contenciosa y administrativa a entidades de fa Administracion Publica Estatal. )
—  Levantar las actas de hechos y certificar documentos, asi ¢2-~0 vxpedir constancias de asuntos de su competencia.

—  Eiercer, en el dmbito de su competencia, Jas atribucione: y funciones derivadis de los Sisternas Nacional de Coordinacién Fiscal y Estacal de
Coordinacion Hacendaria, asi como de los acuerdos y canvenios celebrados en el marco de dichos sistemas con los organismos auxiliares y con los
gobiernos municipales,

- Desarrollar las demds funciones inherentes al 4rea de su coOmpetencia
203052001 DEPARTAMENTO DE JUICIOS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS
OBJETIVO:

Formular los proyectos de contestacién y de informes en ‘os juicios, procedimientos y procesos fiscales y no fiscales, asi como de resoluciones a los
recursos administrativos promovides por los particulares ¥ que -ean compstencia de |z Secretaria.

FUNCIONES:

—  Baborar los proyectos de contestacién d= demandas, de informes previo ¥ iusuficado y de aper:onamiento de los iuicios fiscales, adminiseratizos,
laborales, de ampare, civiles y mercantiles y de cua:quier otra materia & intervenir e los procesas penal=s en Jos que la Secretaria o sus unidades
adminiscrativas sean parte.

—  Elaborar los proyectos de acuerdos de admision, trimite y resalucién de los recursos administratives comperencia de la Secretaria,

—  Elaborar los proyectos de acuerdos de continuacian o suspension del procedimiento adminlstrativo da ejecucion, con motive de la interpoticion de
medios logales de defensa.

—  Verificar el cumplimiento de las resoluciones dictadas en los procesas y procedimientas contenciosos fiscales ¥ no fiscales, asi como en los recursos
administrativos.



10 de julio del 2008 "GACETADEL GOBIERNO" Pihgina 91

~  Elaborar los proyectos de acuerdos de calificacién, registro y verificacion de la vigencia de las garantias del interés fiscal, con motve de la
tramitacién de medios de defensa.

—  Formular las denuncias y querellas por la comisién de delitos fiscales, asf como por los ilicitos cometidos por sarvidores pdblicos o particulares que
afecten los intereses de la Secretaria.

- Desaproflar las demds funciones inherentes al drea de su comi.etencia.
203052010 DELEGACION DE ASUNTOS CONTENCIOS0S NAUCALPAN -
OBJETIVO:

Representar a las unidades adminiscrativas de |- Secretaria en los procesos contenciosos fiscaies y en los juicios de amparo en los que sea parte, asi como
conacer 1os medios de defensa inte-puestos por lcs contribuyentas er contra de actos de autoridades fiscales.

FUNCIONES:

—  Elaborar los proyectos de contestacion de demzndas. de iniormes previos y justificados y de apersonamienta en los juicios y procesos fiscales,
admin str: tivos, ¢ viles y de amparo en lcs que i 5:cretaria sr.. parte

—  Elaborar los proyectos de acuerdos de adisio., tram’e y resolucion de los recursos administrativos que sean competencia de a Secretarfa.

- Formular los proyectos de acuerdos de continuiciun ¢ suspension dek.procedimients administrativo de ejecucion, con mativa de la tramitacién de
jucios de nulidad © de amparo y por la interposi .ien de recu-so. sdministrativos.

- Elaborar los provectos de acuerdos de calificacior 7 regisiro dx las garancias del interés fiseal y verificar su vigencla.

~  Vigiar e cumplimierto de as resoluciones dictadas por la Liidad administrativa, de los recursos administrativos promovides por Jos particulares,
asi como fas emitidas en los juicios de nulidad y de amparc.

—  Supervisar fa aplicacién de las sanciones impuestas por infrac iunas 3 as disposiciones fiscales.
—  Proportionar arientac’dn a las autoridades estatales y munic paies en materia de lo contencioso fiscal y administrativo.

~  Auander e furcionamiento da la oficialia de partes coman, pira a recepcion de lo. documentos relacionados con el trimite y substanciacion de los
juicios de nulidad ‘ederal, donde se controvierta la legalidad dw s resolucicnes que determinen © pretendan hacer exigibles impuescos coordinados
de cardcter federal. tales como ‘mpuestos sobre la renta, impuests 4l va:or 2gregade, impuesto al activo y sus accesorios legaes

—  Desarrckar 'as demis funciones nherentes al irea de su competencia.
20305201/ DELEGACION DE ASUNTOS CONTENCIOSOS NEZAHUALCOYOTL
OBJETIVO:

Representar a las unidades admin'stratives de la Secretarfa en los procesos contenciosos fiscales y en los Juicios de amparo en lfos que sea parte, asi tomo
conocer los medios de defensa interpuestos por los contribuyentes en contra de actos d - autoridades fiscales.

FUNCIONE:S:

- Elaborar kos proyectos de contestacitn de demandas, de informes previos y justificados y de apersonamiento &n los ‘wicios y procesos fiscales,
administrativos, civiles y de amparo en los que la Secretaria sea parte.

- Elaborar los proyectos de acuerdos de admasion, tramite y resolucion de los recursos administrativos que sean competentia de la Secretarfa.

—  Formular los proyectos de _uerdos de centuacion o suspension del procadimiznto adminis.ratvo de ejecucion, con motive de fa tramitacion de
juicios de nulidad o de amparo y por la interposi=ién de recursos aam.n stracvos.

- Elaborar tos proyectos de acuerdos de calificacion y reglstro de ias garentias del incerés Fscal y verificar su vigenci:.'

—  Vigilar el cumplimiento de las resoluciones dictacas por |a umid-d admrn strativa, de fos recursos administrativos promovidos por los particulares,
asi tomo Yas emitidas en los juicios de nulidad y de amparo.

- Suparvisar la aplicacion de las senciones “mpuestas por infraccions. 1 las dispozicion s fiscales

—  Proporcionar orientuc.on a las autoridades estatales y municipaies en mate ia de lo contencioso fiscal y administrativo.
—  Desarrolfar las demas furiciones inherentes al drea de su competencia.

203053000 DIRECCION DE PROYECTOS LEGISLATIVOS Y ESTUD.OS TRISBUTARIOS

OBJETIVO:

Formular y emitir opinién sobre proyezws de ley, reglamentos. acuerdos, convenios e instrumentos juridicos en materia financiera y administrativa en
los 4mbitos estatal y, en su caso, mun cipal; realiza- estudios de derecho comparade tendiertes a la modern zacion hacendaria; y compdar, giosar,
sistematizar, publicar y difundir Ia legi.lac 61 juridica financiera y adm nistratva

FUNCIONES:

- Elaborar, dictaminar e integr.~ iniciativas de |-y y decretos, asi coma proyectos de reglamentos. acuerdos convenios y demds decumentos e
instrumencos juridicos en materia nancicra.

_  Soliettar a las unidades admmistratias de las d-pendencias y entirzdes de la Administracién Publica Estatat propuestas de reformas, adiciones o
derogac ones a las dispos.clones finairieras estua es o administras vas en su caso.
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- Recabar, analizar y dictaminar en su aspecto juridico, las propuestas de reforma a las disposiciones financieras y adminiserativas presentadas o
formuladas por autoridades estatales.

= Participar, dictaminar y opinar sobre los proyectos de reformas, adiciones yfo derogaciones a los ordenamientos financieros y administrativos
municipales, en su caso,

- Conocer, opinar y dictaminar las propuestas de reformas que les particulares, colegios o asociaciones de profesionistas y empresarios realicen
sobre ordenamientos o disposiciones financieras estatales.

- Elaborar, conocer, opinar y dictaminar sobre Ia reglamentacién financiera, manuales y disposiciones internas en la materia,

- Supervisar y realizar estudios comparativos de Jos sistemas administrativos, hacendarios y de justicia administrativa de (as entidades federativas y de
otros paises, para identificar acciones innovadoras para la modernizacion del marco legal vigente en la entidad.

- Supervisar y realizar el saguimiento a los procesos legislativos en los asuntos de competencia de la Procuraduria Fiscal o cuando asi lo instruya la
Secretaria.

~  Opinar sobre la publicacién de disposiciones de cardcter general competencia de |a Secratarfa ¥ #n su caso, tramicarfa.

- Supervisar la compilacién, glosa y sistematizacion de las leyes. reglamentos, decretos, acuerdos, convenios y demis disposiciones financieras y
administrativas estatales y municipales vigentes en el Estado, asi como coordinar su publicacion y difusion.

=~ Coordinar la elaboracién de sinopsis del Diario Oficial de la Federacion ¥ del Periddico Oficial del Estado de Méxito y la actualizacion dal acervo
legisiativo de su competencia,

- Desarrollar las demis funciones inberantes al drea de su competencia,
20353001 DEPARTAMENTO DE PROYECTOS LEGISLATIVOS
OBJETIVO:

Coadyuvar en la elaboracién y analisis de proyectos de leyes, reglamentos, acuerdes, convenios ¢ instrumentos jurfdicos en rateria adminiserativa ¥
financiera, asi coma actualizar y compilar los ordenamientos financieres y administrativos estatales y municipales para su publicacién y difusién.

FUNCIONES:

—  Eaborar estudios y andlisis de fas propuestas de reforma a los ordenamientos financleros ¥ administrativos presentados por autoridzdes estatales y
municipales.

- Dictaminar las propuestas de reforma a los ordenamientos financieros ¥ administrativos presentados por autaridades estatales,
—  Emitir opinion sobre los proyectos de reforma a los ordenamientos financieros ¥ administrativos presentados por autoridades municipales.

- Analizar las propuestas de reformas que realicen los particulares, colegios o asociaciones de profesionistas y otros, relacionadas con los
ordenamientos o disposiciones financieras y administrativas.

-  Dictaminar las propuestas relativas a la reglamentacién financiera ¥ administrativa, asi como los manuales y disposiciones internas de caricter
financiere.

-  Compilar, glosar y sistematizar la legislacidn financiera y administrativa vigente de tipo estatal y municipal, en las materias competencia de la
Secretaria.

- Amalizar el Diario Oficial de la Federacién y la Gaceta del Gobieno del Estado de México, y elaborar la sinopsis correspondiente,

= Actualizar el acervo legislative en materia financiera y administrativa, federal, estatal y municipal, para su consulta por servidores plblicos y
particulares. .

- Realizar estudios y andlisis comparativos del marce juridice administrativoe y financiero vigente en las entidades federativas y de otros paises, asi
come de los sistemas administeativos, hacendarios y de justicia adminlstrativa, para identificar acciones que contribuyan a mejorar el sistema
hacendario del Estade de México.

—  Dasarrollar las dentis funciones inherentes al 4rea de su competencia.
203100000 SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
OBJETIVO:

Planear, dirigir y coordinar la elaboracion e implantacién de planes, programas y presupuesto de egresas, asl como evaluar el ejercicio de las finanzas
pliblicas estatales que coadyuven al desarrollo regional y sectorial del Estado de México.

FUNCIONES:

- Dirigir la elaboracién, en coordinacion con las dependencias, entidades publicas y entes auténomos, del Plan Estatal, los programas regionales ¥
sectoriales de desarrollo, asi come los programas de inversién estatal encarminados a promover gl desarrollo de la entidad.

- Coordinar la elaboracién dei anteproyecto de! Presupuesto de Egresos del Geobierno del Estado, junte con las dependencias, entidades pablicas ¥
entes autonomos,

- Semeter a consideracion del titular de la Secretaria de Finanzas, para su aprobacién, la propuesta del Presupuesto de Egresos del Gobierno del

Estada.
- Promover, en coordinacién con dependencias de la administracién pibtica federal, estatal y municipal, la instrumentacion de los programas de
desarrollo socioeconomico que determine el cituiar del Ejecutivo Estatal, fofr do |a participacién de los sectores social y privado en el

" desarrollo del Estade.
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- Instituir fos sistemas de programacién det gasto pitblico, de conformidad con los objetivos y necesidades de la Administracién Piblica Estacal.

- Autorizar las selicitudes de adecuacion presupuestaria que presenten las dependencias, entidades pablicas ¥ entes autdnomos. que cumplan con el
marco juridico y normatives establecido.

- Aprobar la asignacién, autarizacién, liberacién y comprobacién de los recursos ded gasto de inversion de las dependencias, entidades piiblicas y
entes autdnomos, cuando se trate de recursos estatales.

—  Someter a consideracién del titular de fa Secretarfa de Finanzas, para su autorizacion, las normas, sistemas y procedimientos aplicables al proceso
de planeacion, programacién, presupuestacién, ejercicio, control ¥ evaluacién del gasto pablico.

- Someter a consideracién del titwlar de la Secretaria de Finanzas, Ppara su autorizacion, los acuerdos de distribucion de recursos federales, asl como
las normas y lineamientos para su registro y control,

—  Supervisar la integracion de la informacién contable y presupuestal derivada del registro de fas operaciones financieras realizadas por las
dependencias y unidades administrativas ejecutoras del gasto, para integrar los estados financieros y presupuestales del sector central del Gobierno
del Estado.

- Coordinar Ia integracién de la informacion financiera, presupuestal y contable de las dependencias, entidades pablicas y entes autdnomos, que
coadyuve a la formulacién de Ja cuenta piblica.

- Participar, en coordinacion con el érganc de fiscalizacién de la Legislatura del Estado, en los asuntos referentes al contenido y revision de la cuenta
piiblica,

- Establecer y mantener coordinacién permanente con el 6rganc de fiscalizacion de la Legislatura Local y con las tesorerias municipales de la entidad,
asi como con |as instancias de fiscalizacidn del Gobierno Federal,

- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.
203201000 UNIDAD DE SEGUIMIENTC DE PROGRAMAS Y APOYO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO:

Proporcionar con suficiencia y oportunidad los recursos humanos, materiales y financieros para la ejecucién de los programas de las unidades
administracivas adscritas a la Subsecretaria de Planeacion ¥ Presupuesto, asi como gestionar la obtencion de los mismos ¥ manejarlos con crierios de
eficiencia, racionalidad y disciplina presupuesral, a afecto de optimizar su utilizacion y apravechamiento.

FUNCIONES:

- Programar, organizar y controlar el aprovisionamiento de los recursos humanos, materiales, financiercs y técnicos para el &ptimo funcionamiento
de las unidades administrativas que integran ia Subsecretaria de Planeacion y Presupuesta,

~  Aplicar {as politicas y criterios administrativos internos que deberdn observar las unidades administrativas que integran la Subsecretaria de
Planeacién y Presupuesto.

- Cofaborar en la formulacién, instrumentacion y contrel de programas y proyectos administrativos.

- Elaborar el antaproyecto de presupuesto anual de egresos de la Subsecretaria de Planeacién ¥ Presupuesto, en coordinacidn con ias unidades
administrativas bajo su adscripcién,

—  Tramitar los movimientos de personal relativos a altas, bajas, cambios de adscripeién, incapacidades, permisos y vacaciones, asi como controlar ¥
vigilar |a puntuakidad y asistencia y el pago de sueldos al personal adscrito a las unidades administrativas que integran la Subsecretaria de Planeacion
y Presupuesto,

- Integrar y actualizar los inventarios, resguardos ¥y controles de equipos de oficina, vehiculos automotores, teléfonos, fotocopiadoras y demis bienes
muebles asignados a las unidades administrativas de la Subsecretaria de Planeacién y Presupuesto,

- Gestionar Ja revalvencia de fondos de caja conforme a la normatividad establecida y llevar un control del ejercicio de las partidas presupuestales de
Fasto cortiente y de inversidn.

- Disefiar, aplicar y realizar el seguimiente a mecanismes de control que permitan conocer ¢l desempefio y la productividad del personal, a efacto de
asegurar la eficiencia en los programas y acciones de la Subsecrecaria de Planeacién ¥ Presupuesto.

- Operar programmas encaminados a detectar Jas necesidades de capacitacion del personal operativo, administrativo y de mandos medios.

‘ Participar en los actos de entrega y recepcién de oficinas, asi como verificar el cumptimiento en la entrega de las manifescaciones anuales de bienes
de los servidores poblicos,

—  Participar en Ja elaboracién de los proyectos internos de simplificacién, modernizacion y mejoramiento administracive de las unidades
administrativas, realizando el seguimiento correspondiente para verificar su cumplimienta.

- Desarrollar las demés funciones inherentes al drea de su competencia,

203240000 COORDINACION OPERATIVA DE PLANEACION

OBJETIVO:

Coadyuvar en las acciones de planeacién-presupuestacion de las dependencias y organismas auxiliares de la Administrzcion Pablica Estacal.
FUNCIONES:

- Formular estudios de planeacién financiera de las dependencias ¥ organismos auxiliares de la Admiriseracion Piblica Estatal.
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- Asesorar a las dependencias y organismas auxiliares en la elaberacion de su proyecto de presupuesto de egreses, asi coma en su ejercicio.

- Analizar los sistemas de programaciGn-pres jpuestacién para garantizar su contribucion 1. camplimiento de las estrategias de la planeacidn del
dasarrolio de |a entidad.

- Participar en la definicion de los lineamientos y criterios para el ejercicio del presupuesto de gasto corriente y de inversion.

—  Orientar a las dependencias y organismos auxiliares para que sus programas y acciones cancurran al cumplimiento e los objetivos cantenidos en
el Plan de Desarrollo del Estado de México

-

—  Partitipar en |a determinacién de linearrizntes para la irctrumentacion de la politica estatal en materia de programacion, presupusseacién, ejercicio
y control del gasto pdblico.

—  Desargollar las demis funciones inherentes a} drea de su competencia.
203210000 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION ¥ GASTO PUBLICO
OBJETIVO: '

Planear, dirigir y coordinar las actividades inherentes al procese de planearién, programacian, ejarcicio, ~ontrol y evaluacién del presupuesto del ga.tc
publico, asi como formular y emiti- la normatividad en la materia que deberin observar las dependencias, entidades publicas y entes autdnomos.

FUNCIONES:

-

- Supervisar los proyectos de normas, sistemas y procedimiencos aplicables al proceso de planeacion, programac on presupuestacion, ejerticio
control ¥ evaluacién del gasto piblico.

- Supervisar los proyectos de reglas, cricerios y metodologia que deberan observar las Unidades de Informanién, Planvacién, Pregramacién y
Evaluaclén de las dependencias y entidades piblicas.

- Farticipar con el Comité de Planeacidn para el Desarrollo del Estado de Mexico (COPLADEM) en las actividades para la elaboracion <el Plan de
Desarrollo del Estado, asi como de los programas sectoriales, regionales y especiales.

- Vigllar las actividades para 12 integracién de los techos presupuestarios considerando la disponibilidad de recursos, asi coma las norinas ¢ peiiticar
econémicas establecidas para la formulacion de los anteproyectos de presupuesto de egresos de las dependencias, entidades piibicax v enves
autdnomos.

- Integrar para su revisidn y aprabacitn el proyecto del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Méxica.

- Revisar y validar la informacién para comunicar los presupuestos de egresos aprobados po- la Legislatura Local a las dependencias, entidades
publicas y entes auténomos.

- Aprobar el calendaric programatica presupuestal presantado por las dependencias, entidades pdblicas y ences autdnamas
- Analizar el comportamienta de los ingresos estatales obtenidos contra los estimados por la Subsecretaria de Ingresos.

- Analizar y proposner el ajuste a los presupuestos autorizados a fas dependencias, encidades plblicas y entes auténomos cuando se presente una
disminucidn de los ingresos.

.
- Proporcionar asesoria a las dependencias, entidades pdblicas y entes auténomes en la formulacién, ejercitio y evaluacién del programa anual y
presupuesto de egresos, de acuerdo con el marca juridico, las normas, lineamientos y procedimientos vigentes en la materia.

- Apoyar a las dependencias, entidades publicas. entes auténomas y ayuntamientos en 1a formulacion de sus planes y programas.

- Supervisar las solicitudes de adecuaciones presupuestarias que presenten las dependencias, entidades publicas y entes aueénomos para su
autorizacion.

- Supervisar, para su aprobacion, la asignacion, autorizacidn, liberacion y comprobacién de los recursos del gasts de inwersion de las dependencias,
entidades pdblicas. entes autdnomos y ayuntamientos cuando se trate de recursos estatales.

- Verificar el contenids de los informes del avance en la asignacidn, autorizacion, ejercicio y comprobacién de los recursos de los difesences
programas de inversion faderal y estaral para remitirlos a las instancias correspondientes

- Coordinar con las instancizs federales las acciones respecto a los fondos y programas federales aplicables en la entidad,

- Supervisar que ios proyectos de acuerdos para difundir la distribucion de los recurses federales cumplan con la normatividad establectda.
- Expedir copia fiel cotejada de [a documentacién que s& encuentra en los archivos de la Direccion General.

—  Desarrollar las demis funcienes inherentes al drea de su competencia.

203210100 UNIDAD DE NORMATIVIDAD

OBJETIVO:

Fermular y proponer las rormas y procedimientas a que deberan sujetarse las dependencias, entidades piblicas y entes autdnomos en la planeacidn,
programacion, presupuestacion y ejercicio del gasto piblico, asi como de los recursos federales en su vertiente municipal.

FUNCIONES:
- Incegrar y analizar fas propuestas de adecuacion a las normias, sistemas y procedimientos.

Elaborar los proyectos de normas, sistemas y procedimientos a que deberin sujetarse las dependencias, entidades piblicas y entes auténomas, asi
como las que de forma especifica deberan observar las Unidades de Informacién, Planeacicn, Programacion y Evaluacién,
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- Formular |a propuesta para la distribuc-on de los recursos federales y estatales a los municipios del Estado de México.
- Etaborar las proyectos de acuerdos para difundir la distribucién de los recursos federales, de conformidad con la normatividad establecida.

- Elaborar las nermas, lineamientos y procedimientos para el registro y control del avance fisico y financierc del Ramo General 33 en su vertiente
* municipal. .

- Registrar y elaborar los informes para reportar a las instancias correspondientes los avances fisicos y financieros de los recursos de origen federal,

—  Asesorar y capacitar a los servidores publicos de los ayuntamientos de [a entidad en lo relacionada con sl desting, registro ¥ seguimiento de los
recursas de origen faderal,

- Desarrallar {as demis furc:ones inherentes al 4rea de su competencia.
203210200 UNIDAD DE SISTEMAS E INFORMATICA
OBJETIVO:

Disefiar, desarrollar e implantar siscemas auromatizados de informacion que permitan agilizar y eficientar ol desempefio de las funciones de la Direccion
General,

FUNCIONES:

- Atender cportunamente las necesidades de automatizacién de las diferentes unidades administrativas de la Direccién General.

Z Desarrollar sistemas automatizados de nformacion que respondan a los requerimientos planteados por los usuarios, asi como elaborar la
documentacidn téenica carrespondiente.

~  Elaborar los planes y programas anuales de informatica, de conformidad con tos (ineamientos establecidos en la mataria,

- Realizar los trimites y gestiones necesarios ante la Direccién General del Sistema Estatal de Informatica para la obtencién de dictdmenes relativos
a la adquisicién del software y hardware que se requiera.

- Farticipar en ei disefio y actualizacién de programas sobre modernizacion administrativa y en todos aquellos procesos que sean susceptibles de
sistematizar y automatizar.

-  Establecer medidas de saguridad para salvaguardar la integridad. confiabllidad y confidencialidad de los sistemas de informacién,

- Actualizar y dar mantenimiento permanente a los sistemas automatizados, cbservanda las disposiciones juridicas ¥ administrativas en las que se
basa su operacién.

= Mantener en éptimas condiciones de funcionamiento los bienes Informiticos asignados, asi como procurar su mantenimiento preventivo y, en su
caso, correctivo.

- Capacitar y asesorar al personal operativo y administrative en el manejo de los sistemas y los productos informaticos.

- Vigilar que la infraestructura informitica sea utilizada para cumplir can los objetivos de la Direccién General, optimizando su aprovechamiento.
- Desarrollar las demas funciones ‘nherentes al drea de su competencia.

203211000 DIRECCION DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO PARA EL DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE
OBJETIVO:

Supervisar y verificar que la planeacién, programacion, presupuestacién, ejercicio, control y evaluacion del presupuesto de egresos en materia de agua,
abras publicas, desarrollo urbane, medio ambiente, comunicaciones y transportes, se realice conforme al marco juridica ¥ normativa establecide.

FUNCIONES:

- Asesorar a fas dependencias, entidades piblicas y entes auténomas, en la formulacién, ejercicio ¥ evaluacion del programa anual y presupuesto de
egresos de acuerdo con las normas, lineamientos y procedimientos vigentes en la mataria.

- Integrar los techos presupuescarios para que con base en éstos las dependencias, entidades piblicas y entes auténomos, elaboren su anteproyecto
de presupuesto para of siguiente ejercicio fiscal,

—  Revisar v valider los anteproyectos de presupuesto que presenten las dependencias, entidades piblicas y entes auténomos. con base en los
linearnientos establecidos en la materia y en los techos presupuestarios comunicados para la conformacion del Proyecto del Presupuesto de
Egresos del Gobierno Estatal.

—  Revisar y validar la informacién para romunicar ios presupuestos de egresos aprobados por la Legislatura Local a las dependencias, entidades
publicas y entes auténomos.

- Revisar y validar el calendario programatico presupuestal presentado por las dependencias, entidades publicas y entes autdnomos.

- Revisar y validar que los oficios de asignacion y autorizacion del Gasto de Inversién Sectorial correspondan a las obras y acciones de acuerdo con
los montos presupuestarios programados.

- Evaluar el ejercitio de los recursos autorizados a las dependencias, entidades piblicas y entes auténomos, para determinar su comportamiento y,
en su casa, proponer medidas correctivas.

- Verificar que la libaracion y comprobacién de fos recursos presupuestarios del Gasto de inversién Sectorial autorizados a las dependencias,
entidades piblicas y entes autdnomos. cumptan con el marca juridico y normativo establecido.
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- Revisar y diccaminar tas solicitudes de adecuaclones presupuestarias que presenten las dependencias, entidades piblicas y entes auténomos.

- Revisar las conciliacianes con las dependencias, entidades piblicas y entes auténomos del ejercicio del Gasto de Inversidn Sectorial, de acuerdo
con la normatividad establecida.

- Propener las adecuaciones a las normas, sistemas y procedimientas aplicables al proceso de planeacién, programacién, presupuestacién, ejercicio,
control y evaluacién del gasto pliblico. *

- “Proponer las reglas, criterios y metodologia que deberin observar las Unidades de Informacion, Planeacion, Programacidn y Evaluacién de las
dependencias y entidades pablicas.

- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.
203211001 DEPARTAMENTO DE AGUA Y OBRAS PUBLICAS
OBJETIVO:

Coadyuvar con el Sectar Agua y Obra Piblica, en la ejecucidn de las acciones inherentes a la planeacién, programacién, presupuestacion, gjercicio,
control y evaluacion del presupuesto de egresos, para garantizar su apego a la legalidad,

FUNCIONES: )

—  Brindar apoyo técnico y asesorfa a las dependencias, entidades publicas y entes auténomos en la formulacién, ejercicio, contral y evaluacion del
programa anual y presupuesto de egresos.

- Integrar la documentacién relacionada con los techos presupuestarios que serin comunicados a las dependencias, entidades piblicas y entes
autdnomos, para la elaboracién de su anteproyecto de presupuesto de egresos.

—  Verificar que los anteproyectos de presupuesto que presenten las dependencias, entidades plblicas y entes auténomos, cumplan con los
lineamientos establecidos en la materia y se ajusten al teche presupuestario comunleado, para la conformacién del Proyecto de Presupuesto de
Egresos del Gobiernc Estatal.

—  Elborar los oficios de asignacién y autorizacién del presupuasto de egresos aprobado a las dependencias, entidades piblicas y entes auténomos.
—  Verificar que el avance pragramatico y el ejercicio del presupuesto cumpla con el marco juridico y normativo establecido.

- Analizar y validar los expedientes técnicos de las obras y acciones asignadas y/o autorizadas a las dependencias, entidades puablicas y entes
autdnomos.

- Revisar que la documentacién para la fiberacion y comprobacion de [os recursos prasupuestarios del Gasto de Inversién Sectorial autorizado a las
depandencias, entidades publicas y entes autdnomas, cumpla con el mareo juridice y normativo aplicable.

~  Recibir y analizar las solicitudes de adecuaciones presupuestarias que presenten fas dependencias, entidades piblicas y entes auténomos.
—  Registrar y controlar (a liberacién de recursos via transferencias estatales autorizadas a las entidades piblicas del Gobierno del Estado,

—  Elaborar conciliaciones con las dependencias, entidadas piblicas y entes autdénomos del ejercicic dei Gasto de Inversién Sectorial, de acuerdo con la
normatividad establecida.

— Formular propuestas de adecuacién z las normas, sistemas y procedimientos aplicables al proceso de planeacién, programacion, presupuestacion,
ejercicio, control y evatuacién del gasto pablico.

- Proponer las reglas, criterios y metodologia que deberin abservar las Unidades de Informacién, Planeacion, Programacion y Evaluacion de las
dependencias y entidades pablicas.

— Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia,
203211002 DEPARTAMENTO DE DESARROLLOC URBANOQ
OBJETIVO:

Coadyuvar con el sector Desarrollo Urbano, en la ejecucion de las acciones inherentes a la planeacion, programacién, presupuestacion, gjercicio, control
¥ evaiuacién del presupuesto de egresos, para garantizar su apego a la legalidad.

FUNCIONES:

- Brindar apoyo técnico y asesaria a las dependencias, entidades pablicas y entes autdnomos en la formulacion, ejercicio, control y evaluacién del
programa anual y presupuesto de egresos.

~  Integrar la documentacion relacionada con los techos presupuestarios que serén comunicados a las dependencias, entidades pilblicas y entes
auténomos, para fa elaboracién de su anteproyecto de presupuesto de egresos.

—  Verificar que los anteproyectos de presupuesto que presenten las dependencias, entidades pablicas y entes autdnomos, cumplan con los
lineamientos establecidos en la materia ¥ se ajusten al techo eresupuestario, para la conformacién del Proyecto de Presupuesto de Egresos del
Gobierno Estatal,

- Elabarar los oficios de asignacién y autorizacién del presupuests de egreses aprobado a las dependencias, entidades publicas y entes autdnomos.
- Verificar que el avance programatico y el ejercicio del presupuesto cumela con ¢l marco juridico y normativo escablecido.

— L Analizar y validar los expedientes téenicos de las obras y acciones asignadas yfo autorizadas a las dependencias. entidades piblicas y entes
autdnomos.
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Revisar que la documentacién para la liberacién ¥ comprobacién de los recursos presupuestarios def Gasto de Inversion Sectorial, autorizado a las
dependencias, entidades piblicas y entes autdnomos, cumpla con el mareo juridico y normativo aplicabie.

Recibir y analizar las solicitudes de adecuaciones presupuestarias que presenten las dependencias, entidades pablicas y entes auténomos.

Redistrar y controlar la iberacién de recursos via transferancias estatales autorizadas a las entidades piblicas de Gobierno del Estade.

Elaborar conciliaciones con las dependencias, entidades piblicas y entes autdnomos del gjercicio del Gasto de Inversién Sectorial, de acuerdo con
la normatividad establecida.

Formular propuestas de adecuacidn a las normas, sistemas y procedimientos aplicables al praceso de planeacion, programacién, presupuestacién,
ejercicio.'control y evaluacién del gasto publica.

Proponer las reglas, criterios y metodologia que deberan observar las Unidades de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacién de las
dependencias y entidades piblicas.

Desarrollar las demds funciones inherentes al irea de su competancia.

203211003 DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
OBJETIVO:

Coadyuvar con los sectores de Comunicaciones y de Transporte en la ejecucién de las acciones inherentes a la planeacion, programacion,
presupuestacion, ejercicio, control y evaluacion del presupuestc de egresos, para garantizar su apego z la jegalidad,

FUNCIONES:

Brindar apoyo técnico y asesoria a las dependencias, entidades piblicas y entes autdnomos an la formulacidn, ejercicio, controt y evaluacion del
programa anual y presupuesto de egresos.

Integrar la documentacion relacionada con los techos presupuestarios que serdn comunicados a las dependencias, entidades publicas y entes
autdnomos. para la elaboracion de su anteproyecto de presupussto de egrasos.

Verificar que los anteproyectos de presupuesto gue presenten las dependencias, entidades piblicas y entes autdnemos cumplan con ios
lineamientos establecidos en la materia y se ajusten al techa presupuestario comunicado, para la conformacion del Proyecto de Presupuesto de
Egresos del Gobiernc Estatal.

Elaborar los oficios de asignacion y autorizacidn del presupuesto de egresos aprobado a [as dependencias, entidades publicas y entes auténomoes.
Werificar que el avance programaticc y el ejercicio del presupuesto cumpla con el marco juridico y normarive establecido.

Analizar y validar los expedientes técnicos de las obras y acciones asignadas y/o autorizadas a las dependencias, entidades piblicas y entes
autdnomos.

Revisar que la documentacién para la (Iberacidn y comprobacian de fos recursos presupuestarios del Gasto de Inversidn Sectorial, autorizads a las
dependencias, entidades piblicas y entes autdnomes, curnpla con el mareo Juridico y normativo aplicable.

Retibir y analizar las solicitudes de adecuaciones presupuestarias que presenten las dependencias, entidades piblicas ; entes auténomos.
Registrar y controlar la iberacién de recursos via transferencias estatales aurorizadas a las entidades pablicas del Gobierno del Estado.

Elaborar conciliaciones con las dependencias, entidades piblicas v entes auténomos del ejercicic del Gasto de Inversidn Sectarial, de acuerdo con
la normatividad establecida.

Formutar propuestas de adecuacion a las normas, sistemas y procedimientos aplicables al proceso de planeacién, programacién, presupuestacion,
ejercicio, control y evaluacion del gasto plblico.

Proponer las reglas, criterics y metedologla que deberdn observar las Unidades de Informacion, Planeacion, Pregramacién y Evaluacidn de las
dependencias y entidades poblicas.

Desarrollar las demés funciones inherentes al irea de su competencia.

203212000 DIRECCION DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO
OBJETIVO:

Supervisar y verificar que la planeacion, programacién, presupuestacién. ejerdicio, control, registro y evaluacidn del presupuesto de egresos en materia
de desarrello econémico, empleo y desarrolle agropecuaria, se realice conforme al marco juridico y normative establecido.

FUNCIONES:

Asesorar a las dependencias, entidades pdblicas y entes auténomes en la formulacién, ejercicio y evaluacién del programa anual y presupussto de
egresos de acuerdo con las normas, lineamientos y procedimientos vigentes en la matsria.

Integrar los vachos presupuestarios para que con base en éstos las 'dependencias, entidades pdblicas y entes autdnomos, elaboren su anteproyecto
de presupuesto para el siguiente ejercicio fiscal.

Revisar y validar ios anteproyectos de presupuesto que presenten las dependencias, entidades plblicas y entes autdnomos, con base en los
lineamienvos establecidos en la materia y en los techos presupuescarios comunicados para la conformacién del Proyecto de Presupuesto de
Egresos del Gablerno Estatal.

Revisar y validar ia informacion para comunicar los presupuestos de egresos aprobados por la Legisiatura Local a las dependencias. entidades
poblicas y entes autdnomes.,
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Revisar y validar el calendario programitice presupuestal presentada por las dependencias, entidades piiblicas y entes auténomos.

Revisar y validar que los oficios de asignacion y autorizacién del Gasto de Inversién Sectorial correspondan a las obras y actiones de acuerdo con
los montos presupuestarios programados.

Evaluar el ejercicic de los recursos autorizados a las dependencias, entidades piiblicas y entes auténomos, para determinar su COmMporamients y,
en su caso, proponer medidas correctivas, "

Registrar la documentacion soperte para la asignacidn, autorizacion, liberacidn y comprobacién de los recursos, para la ejecucién de las obras y
acciones de las dependencias, entidades publicas, entes autdnomos.

Verificar que la liberacion y comprabacién de los recursos presupuestarios del Gasto de Inversion Sectorial, autorizados a Jas dependencias,
entidades pablicas y entes auténomos, cumplan con el marce juridico y normativo establecide.

Revisar y dictaminar las solicitudes de adecuaciones presupuestarias que presenten las dependencias, entidades puablicas y entes auténomos.

Realizar fas conciliaciones con tas dependencias, entidades publicas y entes auténomos del sjercicio def Gasto de Inversién Sectorial, de acuerdo a
la nermatividad establecida.

Llevar a cabe, en ¢oordinacion con la Contaduria General Gubernamental, las conciliaciones del avance presupuestal de los programas federales Y
estatafes.

Validar los informes del avance de asignacién, autorizacion, ejercicic y comprabacion de los recursos de los programas de inversién federal y
estatal.

Reportar a las instancias correspondientes los avances fisicos y financiercs de los recursos de origen federal,

Proponer Jas adecuaciones a las normas, sistemas y procedimientos aplicables al proceso de planeacién, programacion, presupuestacién, ejercicio,
control y evaluacion del gasto pblico.

Proponer las reglas, ¢riterios y metodologia que deberiin observar las Unidades de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacion de las
dependencias y entidades publicas.

Registrar, controfar y realizar el seguimiento a los recursos autorizados a fos ayuntamientos medlm‘“‘ograma de Apoyo al Gasto de Inversién
de los Municipios. gy

Analizar y revisar los expedientes tacnicos y los proyectos ejecutivos del Programa de Apoya ﬁm de Inversion de los Municipios.

Desarrollar las demés funciones inherentes al drea de su compatencia.

203212001 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO AGRCPECUARID
OBJETIVO:

Coadyuvar con el sector Desarrolle Agropecuaric en la gjecucidn de las accionas inherentes a la planeacién, programacién, presupuestacién, ejercicio,
control y evaluacion del presupuesto de egresos para garantizar su apego a la legafidad,

FUNCIONES:

Brindar apoyo técnico y asesoria a las dependencias, entidades pablicas y entes auténomes en la formulacién, ejerticie, control y evaluacién del
programa anual y presupuesto de egresos.

integrar la documentacion relacionada con los techos presupuestarios que serdn comunicados a las dependencias, entidades publicas y entes
auténomas, para a elaboracién de su anteproyecto de presupuesto de egresos.

Verificar que los anteproyectos de presupuesto que presenten las dependencias, entidades piblicas y entes autdnomos cumplan con los
lineamientos establecides en la materia y se ajusten al techo presupuestario comunicada, para la conformacidn del Proyecto de Presupuesto de
Egresos del Gobierno Estatal.

Elaborar los oficios de asignacidn y autorizacion del presupuesto de egresos aprabado a las dependencias, entidades plblicas y entes auténomos.
Verificar que el avance programético y &l ejercicio del presupuesto cumpla con el marco juridice y normativo establecido.

Analizar y validar 105 expedientes técnicos de las obras y acciones asignadas yio autorizadas a las dependancias, entidades plblicas y entes
autdénomos.

Revisar que la documentacitn para la liberatién y comprobacion de los recurses presupuestarios del Gasto de Inversién Sectorial, autorizado a lis
dependencias, entidades plblicas y entes auténomos, cumpla con el marco Juridico y normativo aglicable,

Recibir y analizar las solicitudes de adecuaciones presupuestarias que presenten las dependancias, entidades pibficas ¥ antes auténomas.
Registrar y controlar la liberacién de recursos via transferenclas estatales autorizadas a las entidades piblicas del Gobierno del Estado.

Elaborar conciliaciones can las dependencias, entidades pablicas y entes auténomos del ejercicic del Gasta de Inversién Sectorial, de acuerdo con
la normatividad establecida.

Formular propuestas de adecuacion a ‘as normas, sistemas ¥ procedimientos aplicables al proceso de planeacién, programacién, presupuestacion,
ejercicio, control y evaluacion del gasto piblico.

Prapaner las reglas, criterios y metodologia que deberdn observar fas Unida{des de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacién de las
dependencias y entidades pablicas.

Desarrotlar las demas funciones inharentes al 4rea de su competencia.
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203212002 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y EMPLEO
OBJETIVO:

Coadyuvar con el sector Desarrollo Econdmico en la ejecucién de las acciones inherentes a la planeacién, programacion, presupuestacion, ejercicio,
contral y evaluacion del presupuesto de egresas para garantizar su apego a la legalidad.

FUNCIONES:

- Brindar spoyo técnico y asesoria a las dependencias, entidades piblicas y entes auténomos en la formulacién, ejercicio, control y evaluacién del
Programa anual y presupuesto de egresos.

—  Integrar la documentacién relacionada con los techos presupuestarios que serin comunicados a las dependencias, entidades piblicas y entes
autbnomos, para la elaboracién de su anteproyecto de presupuesto de egresos.

—  Verificar \que los anteproyectos de presupuesto que presenten jas dependencias, entidades plblicas y entes autdnomos cumplan con los
lineamiantos establecidos en la materia y se ajusten al techo presupuestario comunicado, para la conformacién del Proyecto de Presupuesto de
Egresos del Goblerno Estatal.

—  Elaborar Yos oficlos de asignacién ¥ autorizacién ded presupuesto de egresos aprobado a las dependencias, entidades poblicas y entes autdnomos.
= Verificar que el avance programitico y el ejercicio del presupuesto cumpla con el marca juridico y normative establecide.

—  Analizar y validar los expedientes técnicos de las obras y acciones asignadas y/o autorizadas a las dependencias, entidades publicas y entes
autdnomos. -

- Ravisar que |a documentacion para la liberacién y comprabacion de los recursos presupuestarios del Gasto de Inversion Sectorial, autorizado a las
dependencias, entidades publicas y entes auténomas, cumpla can el marco Juridico y normativo aplicable.

- Recibir y amalizar las solicitudes de adecuaciones presupuestarias que presenten las dependencias, entidades pablicas y entes auténomos.
- Registrar y contralar la fiberacion de racursos via cransferencias estatales autorizadas a las entidades piblicas del Gobierno del Estade.

~  Elaborar congiliacionas con las dependencias, entidades pablicas y entes autdnomos del ejercicio dal Gasto da Inversidn Sectorial, de acverdo con
la normatividad establecida.

- Formular propuestas de adecuacién a fas normas, sistemas y procedimientos aplicables al protese de planeacidn, programacion, presupuestacion,
ejercicio. control y evaluacién del gasco piiblico.

~  Proponer las reglas, criterios y metodologia que debersn observar las Unidades de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacién de las
dependencias y entidades pblicas.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al irea de su competencia.
203212003 DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y CONTROL DE LA INVERSION
OBJETIVO:

Recibir la documentacién de las dependencias, entidades piblicas, entes auténomos y ayuntamientos para tramiear la asignacion, autorizacién, liberacion y
comprobacién de los recursos estatales y federales, asf como la conciliacion y cierre del ejercicio para integrar la cuenta piblica.

FUNCIONES:

- Registrar y controlar la documentacién remitida por fas dependencias, entidades piblicas, entes auténomos y ayuntamientos refacionada con los
programas y convenios de inversion.

—  Efectuar el control interno de los recurses asignados, autorizados, liberados, ejercidos y comprobados por las dependencias, entidades piblicas,
entes autdnomos y ayuntamientos a nivel de obra.

—  Elaborar los informes del avanca en ia asignacitn, autorizacidn, ejerciclo y comprobacién de los recursos de los programas de inversién federal y
estatal.

- Integrar y elaborar la cuenta pablica de los programas de invarsian faderal ¥ estatal.

—  Integrar el informe trimestral sobre Ia situacién que guarda el avance de la comprobacién de recursos de los programas de inversién federal y
estatal, :

-  Conciliar con las dependencias, entidades pablicas, entes auténomes y ayuntamientos los saldos pendientes de comprobar.

—  Condiliar con la Contaduria General Gubernamental &l avance en el ejercicio de los recursos del Gasto de Inversidn Sectorial, de acuerdo con la
normatividad establecida.

—  Formular el infarme sobre el cierre del ejercicio del presupuesta de inversién de los programas federales y estatales,

- Registrar y actuallzar los oficios de autorizacion, cancelacién, traspasos y asignacién de recursos a fas dependencias, entidades pablicas, entes
autbnomos y ayuntamientos.

—  Formular propuestas de adecuaciones a las normas, sistemas y procedimientos aplicables al proceso de planeacién. programacién, presupuestacion,
ejercicio, cantrol y evaluacién del gasto publico.

- Desarrollar las demis funcicnes inherentes al 4rea de su compertencia.
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203213000 DIRECCION DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO PARA El. DESARROLLO SOCIAL
OBJETIVO:

Supervisar y verificar que la planeacién, programacién, presupuestacién, ejercicio, control y evaluacién del presupuesto de egresos, en materia de
educacion, salud, seguridad y asistencia social, se realicen conforme al marco juridico y normative establecido.

FUNCIONES:

- Asesorar a las dependencias, entidades pablicas y entes auténamos en la formulacidn, ejercicio y evaluacién del programa anual y presupueste de
egresns. de acuerdo con las normas, lineamientas y procedimientos vigentes en la materia,

- In:egrar los techos presupuestarios para que con base en éstos las dependenclas, entidades publicas y entes autonomos elaboren su anteproyecta
de presupuesto para el siguiente ejercicio fiscal.

- Revisar y validar los anteproyectos de presupuesto que presenten las dependencias, entidades pablicas y entes auténomos, con base en los
lineamiantos establecidos n la materia y en los techos presupuestarios comunicados, para la conformacion del Proyecto del Presupuesto de
Egresos del Gabierno Estatal.

- Revisar y validar la informacién para comunicar los presupuestos de egresos aprobados por la Legislatura Local a las dependencias, entidades
pablicas y entes auténomos.

- Revisar y validar el calendario programitico presupuestal presentado por las dependencias, entidades piblicas y entes autdnomos.

- Revisar y validar que los oficios de asignacién y autarizacion del Gasto de Inversidn Sectorial correspondan a las abras y acciones de acuerdo con
los montos presupuestarios pragramados.

- Evaluar el ejercicio de los recursas autorizados a las dependencias, entidades pablicas y entes autdnomos, para determinar su comportamiento ¥,
en su caso, proponer medidas correctivas.

- Verificar que la liberacién y comprobacién de los recursos presupuestarios del Gasto de Inversién Sactorial, autorizados a las dependencias,
entidades pablicas y entes auténomos, cumplan con el marco jurfdico y normativo establecido.

- Revisar y dictaminar las solicitudes de adecuaciones presupuestarias que pr las d denci idades publicas y entes aucénomas.

P

- Revisar las conciliaciones con las dependencias, entidades pablicas y entes autdnomos del ejercicio del Gasto de Inversidn Secrorial, de acuerdo a
ta normatividad establecida.

- Proponer las adecuaciones a las normas, sistemas y procedimientos aplicables al proceso de planeacién, programacién, presupuestacion, ejercicio,
control y evaluacién del gasta piblico,

- Proponer las regtas, criterios y metodologia que deberan observar las Unidades de Informacion, Planeacion, Programacién y Evaluacion de las
dependencias y entidades publicas,

- Desarrollar (as demds funciones inherentes at drea de su competencia.
203213001 DEPARTAMENTO DE EDUCACION
OBJETIVO:

Coadyuvar con el sector Educacién en la ejecucién de las acciones inherentes a la planeacian, programacion, presupuestacion, ejercicio, control y
evaiuacion del presupuesto de egresos para garantizar su apege a la legalidad.

FUNCIONES:

- Brindar apoya técnico y asesoria a las dependencias, entidades pablicas y entes auténomaos en la formulaciéa, ejercicio, contral y evaluacién del
programa anual y presupuesto de egresos,

- Integrar la documentacién retacionada con los techos presupuestarios que serin comunicados 2 las dependenclas, entidades piblicas y entes
autdnomos, para la elaboracién de su anteproyecte de presupuesto de egresos.

- Verificar que los anteproyectos de presupuesto que presenten las dependencias, entidades publicas y entes auténomos cumplan con los
tineamientos establecidos en |a materia y se ajusten al techo presupuestario comunicado. para la conformacién defl Proyecto de Presupuesto de
Egresos del Gobierno Estacal.

- Elaborar los oficios de asignacién y autorizacion del presupuesto de egresos aprobado a las dependencias, entidades pablicas ¥ entes auténamos,
- Verificar que el avance programitico y el ejercicic del presupuests cumpla con el marco juridico y normativo establecido.

- Analizar y validar los expedientes técnicos de las obras y acclones asignadas y/o autorizadas a las dependencias, entidades publicas y entes
autsnamos.

- Revisar que la documentacién para la liberacién y comprobacion de los recursos presupuestarios del Gasto de Inversion Sectorial, autorizade a las
dependencias, entidades piblicas y entes auténomas, cumpia con el marco juridico y normativo aplicable.

- Recibir y analizar las solicitudes de adecuaciones presupuestarias que presenten las dependencias, entidades publicas y entes auténomos,
- Registrar y controlar [a liberacién de recursos via transferencias estatales autorizadas a las entidades pibticas del Gobierno del Estadc.

- Elaborar conciliaciones con las dependencias, entidades pablicas y entes auténomos del ejercicio del Gaste de [nversidn Sectorial, de acuerdo con
la normatividad establecida.

- Formular propuestas de adecuaciGn a fas normas, sistemas y pracedimientos aplicables al procesa de planeacian, programacion, presupuestacién,
gjercicio, control y evaluacién del gasto plblice,



10 e julio del 2008 "GACETA DEL GOBIERNO" Pégina 101

- Proponer las reglas, criterios y metodologla que deberin observar las Unidades de Informacion, Planeacién, Programacion y Evaluacién de las
dependencias ¥ entidades piblicas.

- Desarroliar las demas funciones inherentes al irea de su competencia.
103213007 DEPARTAMENTO DE SALUD
OBJETIVO:

Coadyuvar con el sector Salud, el $istema para ¢l Desarrolle Integral de la Familia del Estado de México y el Instituto de Seguridad Social del Estado de
México y Municipios en la ejecucion de las acciones inherentes a fa planeacidn, programacion, presupuestacion, ejercicio, control y evaluacién del
presupuesto de egresos para garantizar su apego a la legalidad.

FUNGIONES:

- Brindar apayo técnico y asesoria a las dependencias, entidades pablicas y entes auténomos en la formulacian, ejercicio, control y evaluacién del
programa anual y presupuesto de egresos.

~  Integrar la documentacién relacionada con los techos presupuestarios que serdn comunicados a fas dependencias, entidades piblicas y entes
autdnomos, para la elaboracién de su anteproyecto de presupuesto de egresos.

- Yerificar que los anteproyectos de presupuesto que presenten las dependencias, entidades publicas y entes auténomos cumplan con tos
lineamientos establecidos en la materia y se ajusten al techo presupuestario comunicado, para Ja conformacién del Proyecto de Presupuesta de
Egresos del Gobierno Estatal.

- Elborar los oficios de asignacion y autorizacién del presupuesto de egresos aprobado a las dependencias, entidades piblicas y entes autnamos.
- Verificar que el avance programitico y el ejercicio del presupuesto cumpla can el marco juridico y normative establecida.

- Analizar y validar los expedientes técnicos de las obras y acciones asignadas y/o autorizadas a las dependencias, entidades piblicas y entes
atdnomos.

- Revisar que la documentacién para la liberacidn y comprobacién de los recursos presupuestarios del Gasto de Inversién Sectorial, autorizado a las
dependencias, entidades publicas y entes autonomos, cumpla con et marco jurldico y normativo aplieable.,

- Recibir y analizar las solicitudes de adecuaciones presupuestarias que presenten las dependencias, entidades piblicas y entes autdnomos,
—  Registrar y controlar la liberacian de recursos via transferencias estatales autorizadas a las entidades piblicas del Gobiemo del Estado.

- Elaborar conciliacianes con las dependencias, entidades piblicas y entes autdnomos del sjercicio del Gasto de Inversién Sectorial, de acuerdo can
la normatividad establecida,

- Farmular propuestas de adecuacion a las normas, sistemas y procedimientos aplicables al proceso de planeacion, programacién, presupuestacion,
ejercicio, control y evaluacidn del gasto pibiico,

- Proponer las reglas, criterios y metodologia que deberan observar las Unidades de informacion, Planeacién, Programacion y Evaluacién de fas
dependencias y entidades piiblicas.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al Area de su competencia.
203213003 DEPARTAMENTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
OBJETIVO:

Coadyuvar con las instancias de Educacién Media Superior y Superior en la ejecucién de las acciones inherentes a la planeacion, programacion,
presupuestacion, ejercicio, control y evaluacién del presupuesto de egresas para garantizar su apego a la legalidad.

FUNCIONES:

- Brindar apoyo técnico y asesoria a las entidades piblicas y entes autdnomos de educacién media superior y superior, en la formulacién, ejercitio,
controt y evaluacion del programa anual y presupuesto de egresos.

- Integrar la documentacién relacionada con los techos presupuestarios que serin comunicados a las entidades piiblicas y entes autdnomos en el
dmbito de su competencia, para ta elaboracién de su anteproyecto de presupuesto de egresos.

—  Verificar que los anteproyectos de presupuesto que presenten las entidades piblicas y entes auténomos de educacion media superior y superior,
cumplan con los lineamientos establecidos en la materia y se ajusten al recho presupuestario comunicado, para la conformacién del Proyecto de
Presupuesto de Egresos del Gobierno Estatal.

- Elaborar los oficios de asignacion y autoriracion del presupuesto de egresos aprobade a las entidades phblicas ¥ entes auténomos en el dmbito de
sU competencia.

- Verificar que ¢l avance programético y el ejercicio del presupuesto cumpla con el marco juridice y normativo establegide.

- Amalizar y validar los expedientes técnicos de las obras y acciones asignadas y/o autorizadas a las entidades publicas y entes autdnomos de
educacién media superior y superior,

- Revisar que la dorumentacién para la liberacién y comprobacién de los recursos presupuestarios del Gasto de Inversién Sectorial, autorizade a las
entidades pablicas y entes auténomos en el ambito de su competencia, cumpla con e marco juridico y normativo aplicable,

- Recibir y analizar las solicitudes de adecuaciones prasupuestarias que presenten las entidades piblicas y entes auténomos de educacién media
superior y superior.
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~  Registrar y controlar la liberacion de recursos via transferencias estatales autorizadas a Jas entidades piiblicas del Gobirrno dei Estada.

- Elaborar conciliaciones con las entidades piblicas y entes autdnomos correspondiente, del ejercicio def Gasto de Inversién Sectorial, de acuerda
con la normatividad establecida.

- Formular propuestas de adecuacion a las nermas, sistemas y procedimientos aplicables al proceso de planeacin, programacién, presupuestacisn,
ajercicio, control y evaluacian del gasto pablico,

—  Proponer las reglas, criterios y metodologia que deberin observar las Unidades relacionadas con actividades de Informacién, Planeacién,
Programacion y Evaluacién de las entidades plblicas y entes auténomos de educacion media superior y superior.

—  Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.

203214000 DIRECCISON DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO PARA LA PROCURACION DE JUSTICIA Y EL DESARROLLO
ADMINISTRATIVO

OBJETIVO:

Supervisar y verificar que la planeacién, programacion. presupuestacién, ejercicio, control y evaluacion del presupuesto de egresos, en materia de
procuracian de justicia y desarrollo administrativo, se realice conforme al marco juridico y normativo establecido.

FUNCIONES:

- Asesarar a las dependencias, entidades pibiicas y entes auténomos en la formulacién, sjercicio y evaluacién del programa anual y presupuesto de
egresas, de acuerdo con las normas, lineamientos ¥ procedimientos vigentes en la materia.

- Integrar los techos presupuestarios para que con base en éstos las dependencias, entidades piblicas y entes auténomos elaboren su anteproyecto
de presupuesto para el siguiente ejercicio fisgal,

- Revisar y validar los anteproyectos de presupuestc que presenten las dependencias, entidades piblicas y entes auténomos, con base en los
lineamientos establecidos en la materia y en los techos presupuestarios comunicados, para la conformacién del Proyecto de Presupuesto de
Egresos del Gobierno Estatal,

- Revisar y validar la informacién para comunicar los presupuestos de egresos aprobados por la Legisiatura Lacal a las dependencias, entidades
pablicas y entes auténomes.

- Revisar y validar el calendario programético presupuestal presentado por las dependencias, entidades piblicas y entes autbnomos.

- Revisar y validar que los oficios de asignacion y autorizacién del Gasto de Inversién Sectorial correspondan a las obras y acciones de acuerdo can
los montos presupuestarios programados.

- Evaluar el ejercicio de los recursos autorizados a las dependencias, entidades pablicas y entes auténomos, para determinar su compartamiento y,
en su caso, proponer medidas correctivas.

- Verificar que |a liberacién y comprobaciéh de los recursos presupuestarios del Gasto de Inversidn Sectorial, autcrizados a las dependencias,
entidades plblicas y entes auténomos, cumplan coh &l marce juridico y normativa establecido.

- Revisar y dictaminar las solicitudes de adecuaciones presupuestarias que presenten las dependencias, entidadas piblicas y entes auténomos,

- Revisar las conciliaciones con las dependencias, entidades pablicas y entes autanomos del ejercicio del Gasto de Inversién Sectorial, de acuerdo a
la normatividad establecida.

- Propaner las adecuaciones a las norrmas, sistemas y procedimientos aplicables al proceso de planeacion, programacién, presupuestacién, ejercicio,
control y evaluacién del gasto publico.

- Proponer las reglas, criterios y metodologia que deberin sbservar las Unidades de Informacién, Planeacion, Programacién y Evaluacion de las
dependencias y entidades piblicas.

- Deesarrallar las demds funciones inherentes al 4rea de su competencia,
203214001 DEPARTAMENTO DE PROCURACION DE JUSTICIA Y GOBIERNO
OBJETIVO:

Coadyuvar con el sector Gobierno y la Procuradurfa General de Justicia en la ejecucién de las acciones inherentes a la planeacién, programacion,
presupuesracion, sjercicic, cantrol y evaluacion del presupuesto de egresos para garantizar su apego a la legalidad.

FUNCIONES:

- Brindar apoyo técnico y asesoria a las dependencias, entidades pablicas y entes auténomos en la formulacion, ejercicio, control y evaluacion del
programa anual y presupuesto de egresas.

—  Integrar la documentacién relacionada con los techos presupuestarios que serin comunicados a las dependencias, entidades piblicas y entes
autdnomos, para la elaboracién de su anteproyecto de presupuesto de egresos.

- Verificar que los anteproyectos de presupuesta que presenten fas dependencias, entidades publicas y entes auténomeos cumplan con los
lineamientos establecidos en ia materia y se ajusten al techo presupuestario comunicade, para la conformagién del Proyecto de Presupuesto de
Egresos del Gobiernc Estatal,

- Elaborar ios oficios de asignacién y autorizacién del presupuesta de egrasos aprobado 2 las dependencizs, entidades publicas y entes auténomos,

- Verificar que el avance programético y &t ejercicio del presupuesto cumpla con el marco juridico y normativo establecido.
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- Amalizar y validar los expedientes técnicos de las obras y acciones asignadas y/o autorizadas a las dependencias, entidades publicas y entes
autdnomos.

- Revisar que la documentacién para la liberacién y comprobacién de los recursos presupuestarios del Gasto de Inversidn Sectorial, autorizado a las
dependencias, entidades publicas y entes auténomes, cumpla con ef mareo juridico ¥ nermativo aplicable.

- Recibir y analizar las solicitudes de ad iones presup ias que presenten las dependencias, entidades pibiicas y entes auténomos.
- Registrar y controiar la liberacion de recursos via transferencias estatales autorizadas a las entidades pablicas del Gobierno del Escado.

- Elabarar conciliaciones con las dependencias, entidades poblicas y entes auténemos del ejercicio del Gasto de Inversién Sectorial, de acuerdo con
la normatividad establecida.

-  Formufar propuestas de adecuacion a las normas, sistemas y procedimientos aplicables al proceso de planeacién, programacién, presupuestacion,
ejercicio, control y evaluacién del gasto poblica.

- Proponer las reglas, criterios y metodologia que deberan observar las Unidades de Informacién, Ftaneacion, Programacién y Evaluacién de las
dependencias y entidades piblicas.

- Desarroliar las demés funciones inherentes al drea de su competencla,
203214002 DEPARTAMENTO DE FINANZAS, ADMINISTRACION Y CONTRALORIA
OBJETIVO:

Ceadywvar con el sector Finanzas y la Secremria de Ia Contralorfa en la ejecucitn de las acciones inherentes z la planeacién, programacién,
presupuestacibn, ejercicio, control y evaluacién del presupuesto de egresas para garantizar su apego a la legalidad,

FUNCIONES:

- Brindar apoyo técnico y asesoria a las dependencias, entidades pablicas ¥ entes autdnomos en b formulacién, ejercicio, cantral y evaluacion del
programa anual y presupuesto de egresos.

- Integrar la documentacién relacionada con jos techos presupuestarios que serin comunicados a las dependencias, entidades publicas y entes
autbnomos, para la elaboracién de su anteproyecto de presupuestc de egresos,

- Verificar que los anteproyectos de presupuesto que presentan las dependencias, entidades piblicas y entes autdnomos cumplan con los
lingamientos establecidos en la materia y se ajusten #l techo presupuestaric comunicado, para la confarmacion del Proyecto de Presupuasto de
Egresos del Gobierno Estatal.

- Elaborar les oficios de asignacidn y autorizacién del presupuesto de egresos aprobado a las dependencias, entidadas pablicas y entes auténamos.
—  Verificar que el avance pragramtico y el ejercicio del presupuesto cumpla con el marca juridico y normativo establecido.

- Analitar y validar los expedientes téenicos de las obras y acciones asignadas y/o autorizadas a las dependencias, entidades piblicas y entes
autdnomos.

= Revisar que la documentation para la liberacién y comprobacién de los recursos presupuestarios dei Gasto de Inversién Sectorial, autorizado a las
dependencias, entidades piblicas y entes auténomos, cumpla con el marco juridico y narmativo aplicable.

- . Recibir y analizar las solicitudes de adecuationes presupuestarias que presenten las dependencias, entidades pGblicas y entes autdnomes.

- Registrar y controlar la liberacion de recursos via cransferencias estatales autorizadas a las entidades pablicas del Gobierno del Estado.

M d,

- Elaborar concil con las dep
la normatividad establecida.

«cias, entidades plblicas y entes auténomos del ejercicio del Gasta de Inversién Sectorial, de acuerdo con

- Formular propuestas de adecuacién a tas normas, sistemas ¥ procedimientos aplicables al proceso de planeacién, programacion, presupuestacién,
ejercicio, control y evaluacién del gasto pihiico,

- Propaner las reglas, criterios y metodologia que deberin observar las Unidades de Informacién, Planeacion, Programacién y Evaluacién de las
dependencias y entidades publicas.

= Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
103214003 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
OBJETIVO:

Coadyuvar con la Gubernatura, la Secretarfa de Desarrollo Metropolitano, la Coordinacion General de Comunicacisn Social, ka Secretaria Técnica del
Gabinete y organismos auténomos en la ejecucion de las acciones inherentes a la pilaneacidn, programacién, presupuestacién, ejercicio, control y
evaluacion del presupuesto de egresos, para garantizar su apego a la legalidad.

FUNCIONES:

= Brindar apoya técnico y asesoria a las dependencias, entidades piblicas ¥ entes autdnomos en la formulacién, ejercitio, control y evaluacién del
programa anuaf y presupuesto de egresos.

- Integrar la documentacion relacionada con los techos presupuestarios que seran comunicados a las dependancias, entidades publicas y entes
autonemos, para la elaboracion de su anceproyecto de presupuesto de egresos.

- Verificar que los anteproyectos de presupuesto que presenten las dependencias, entidades plklicas y entes auténomos cumplan con los
lineamientos establecidos en la materia y se ajusten al techo presupuestario comunicado, para la conformacion del Proyecte de Presupuesto de
Egresos del Gobierno Estatal.
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~  Efaborar los oficios de asighacion y autorizacion del presupuesto de sgresos aprobado a las dependencias, entidades piblicas y entes auténomes.
~  Verificar que el avance programatico y el ejercicio del presupuesto cumpla con el marco jurfdico y normativo establecido,

—  Analizar y validar los expedientes técnicos de Ias obras y acciones asignadas y/o autorizadas a las dependencias, entidades plblicas y entes
aULGNOMOs.

- Revisar que fa documentacién para la liberacidn y comprobacién de los recursos presupuestarios del Gasto de nversién Sectorial, autorizado a las
dependencias, entidades publicas y entes autbnomos, curnpla con & marco juridico y normativo aplicable.

Recibir y analizar las solicicudes de adecuaciones pr

p ias que pr las dependencias, entidades publicas y entes autdnomos.
- Regiscrar y controlar la liberacién de recursos via transferencias estatales autorizadas a las entidades piblicas del Gobierno del Estado.

- Elaborar conciliaciones con las dependencias, entidades piblicas y entes autdnomos dsl ejercicio del Gasto de Inversién Sectorial, de acuerdo con
la normatividad establecida.

Formular propuestas de adecuacién a las normas, sistemas y procedimientos aplicables al proceso de planeacién, programacion, presupuestacion,
ejarcicio, control y evaluacién del gasto publico.

- Propaner las reglas, criterios y metodologh que deberin observar las Unidades de Informacion, Planeacisn, Programacion y Evaluacion de las
dependencias y entidades piblicas, -

- Desarrellar [as demés funciones icherentes al 4rea de su competencia.
203215000 DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION DEL GASTO PUBLICO
OBJETIVO:

Coordinar las acciones de mejora de los procesos de implementacion y consolidacion de acciones, arientados a modarnizar las esquermas y mecanismos
de planeacién, programacion y evaluacion del Sistema de Planeacion Democritica para el Desarrollo el Esrado de Méxice y Municipios.
FUNCIONES:

Asesorar 2 las dependencias, entidades piblicas y entes auténomas en la formulacién, actualizacidn y evaluacion de sus planes y programas.

- Participar en la formulacién del Plan de Desarrollo del Estado de México en coordinacidn con el Comité de Planeacién para el Desarrallo del
Estado de México, las dependencias, entidades pdblicas y municipios de la entidad.

- Participar en la elaboracién de Ja metodologia y 10s mecanismos para la integracion del anteprayecto de Presupuesto de Egresos,

~  Participar con las dependencias y entidades publicas en la formulacién de los planes y programas de desarroilo urbane, rural y de proteccién
ambiental.

- Participar en la integracién del proyecto de Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México, en el ambito de la planeacién y
programacién.

- Coordinar el registro de planes y programas, con base en Jos fineamientos establecidos, asl como el registro estatal de consultores y asesores
externos en materia de informacién, planeacién, programacidn, presupuestacion y evaluacion.

- Integrar el informe de avance trimestral de los programas anuales g s derivan del Plan de Desarrolle del Estado de México y verificar su
congruencia con la normatividad establecida.

- Analizar y amitir opinion sobre la viabilidad de los dictimenes de reconauccion de la estrategia y de evaluacién programatica.

~  igilar la operacién del Sistema de Planeacion Democritica para el Desarrollo del Estado de México y Municipios, con base en el marce juridico ¥
normative en fa materia.

Analizar e comportamiento, logros y avance de las acciones contenidas en el Plan de Desarrollo del Estado de México, mediante el Sisterna
Integral de Evaluacion del Desempeiio.

Promaover la realizacién de cursos y seminarios para los servidores plblicos municipales, a efecto de coadyuvar en la elaboracién, sjecucion y
evaluacion de sus planes y programas de desarrollo.

—  Participar en el proceso de adecuacion y actualizacion ded marco juridico y normativa en materia de pl fon, progs ién, presup ion y
evaluacidn,

- Proponer las reglas, criterios y metodologia que debersn observar las Unidades de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacion de las
dependenclas y entidades piblicas.

- Drasarrollar las demés funciones inherentes al drea de su competencia.
203215001 DEPARTAMENTO DE PLANES Y PROGRAMAS
OBJETIVO:

Instrumentar acciones para mejorar los procesos de formulacién e instrumentacién de los planes y programas en cumplimiento al Sistema de Pianeacién
Democritica para el Desarrolle del Estado de México y Municipios.

FUNCIONES:

- Participar en la integracién del Plan de Desarroflo ded Estado de México y los programas que de éste se derivan, verificando su congruencha can los
lineamientos establecidos en la Lay de Planeacién del Estado de Méxice y Municipios y su Reglamento.
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Participar ¢n la formulacién y actualizacién de los lineamientos metodolég cos para la elaboracion de prograrmas derivados del Plan de Desarrollo
del Estado de México. :

Asesorar a ks dependencias, entidades publicas y entes autonomos en la elaboracién, modificacion y actualizacién de sus planes y programas,

Verificar que los planes de desarrollo y los programas sectoriales y reglonales cumplan con e mar o juridico y normativo establecido, asi como
asegurar su vinculacion y congruencia.

Recopilar y analizar informacién acerca de la situacién socioeconamica que prevalece en el Estado, a efecto de considerarla como elemento
primordial de apoyo en los trabajos de planeacién, programacién y presupuestacién. .

Analizar I estructura programética estatal y municipal y proponer. en su caso, las adecuaciones necesarias para hacer mis eficlente su manejo, de
acuerdo con el Sistema de Planeacion Democritica para el Desarrollo del Estado de México y Municipios.

Disefiar y proponer lineamientos metodoldgicos para la integracian del programa anual y el presupuesto por programas de los ayuntamientos de la
entidad.

Participar en el andlisis de avance y programacibn de metas y objetivos para la emision de dictimenes de reconduccion de la estrategia y de
evaluacién programética presupuestal,

Integrar el registro de planes y programas con base en los lineamientos establecidos.
Integrar ¢l registro estata de consultores y asesores externos en materia de infgrmacién, planeacion, programacion y evaluacion.

Proponer las adecuaciones a las narmas, sistemas y procedim emos aplicab es al praceso de planeacién, programacion, presusuestacion, ejercicio,
contral y avaluacién del gasto phblico

Proponer las reglas, criterios y metodologia que deberin observar as Unidades de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacién de las
dependencias y entidades pliblicas

Dasarrollar las demés funciones inherentes al drea de su competencia

203215002 DEPARTAMENTO DE EVALUACION E INDICADORES
OBJETIVO:

Fortalecer las procesos de organizacién, coordinacién y seguimiento al Sistema de Evaluacién de la Gestién Plblica, vigilando el cumplimiento de metas
en cangruencia con el Plan de Desarrollo del Estado de México y los programas que de €l se deriven.

FUNCIONES:

Disefiar, analizar y mantener actualizada Ya metodologia para la evaluacién de los planes y programas de 1as dependencias, organismos auxifiares y
brganos autbnomos

Asésorar a las dependencias, organismos auxiliares y érganos auténamcs en | aplicacion de la metadologla de evaluacién de los programas anuales
de acuerdo can &l marco undico, normativa y de procedimientos vigan.es en Ja materia.

Administrar [a operacién def Sistema Integral de Evaluacion del Desempefio del Gobierno de Estado de México.

Realzar ¢onciliaciones periddicas con las Unidades de Informaciér, Plareacion, Programacron y Evaluacién de las dependencias, crganismaos
auxiliares y érganos autonomos sobre el avance en el cumplimiento de las mets establecidas en los planes y programas anuales.

Eiaborar y mantener actualizado el registra de avances, logros y resultados del Flan de Desarrollo y sus programas.

Analizar el avance en el cumplimiento de las metas establecidas en los programas anuales promoviendo la correccibn de las desviaciones y
deficiencias detectadas.

Formular y proponer adecuaciones a las normas, sistemas y procedimientas aplicables al protese de planeadién, programacién, presupuestacion,
ejeracio, control y evaluacién del gasto poblica.

Asesorzr a hs dependencias, organismos auxiliares y drganos autbnomos en la farmulacién, conerol y evaluacion del programa anual, de acuerdo
con el marco [uridico, normativo y de procedimientos vigentes en la matera.

Participar en ¢l disefic @ imparticién de cursos y seminarios para servidores piblicos municipales, a efecto de coadyuvar en la evaluacién de sus
planes y programas de desarrollo.

Participar en la recopilacién de informacién econdmica y financiera para 1a presentacién det Proyecto de Presupuesto de Egresos.

Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.

203220000 CONTADURIA GENERAL GUBERNAMENTAL
OBJETIVO

Planear, programar, controlar y evaluar el ejercicio de las finanzas piblicas estatales, de conformidad con las disposiciones legales, lineamientos, normas,
politicas y pracedimientos aplicables en la materia.

FUNCIONES:

Establecar & Sisterna de Contabilidad Gubernamental y las politcas para el registro contable y presupuestal de s operaciones financieras que
realizan las dependencias y arganismos auxiliares de la Admmistracian Pobiica Estatal, asi come .es mun cipics de la enudad.



Pégina 106 "GACETA DEL GOBIERNO" 10 de julio del 2008

- Emitir las politicas y lineamientos generales en materia de contral contable ¥ presup | a las dependencias y organismos auxiliares de la
Administracién Piblica Estatal, asi como a los municipios del Estado de Meéxico,

-~ Coordinar Ja recopilacion de la documentacién comprobataria, asi coma e andlisis y registro conuble ¥ presupuescal de las operaciones
financioras no sectorizables y globales de las dependencias ¥ 0 -ganismaos auxiliares.

- Establecer la forma y los términos que debersn observar las “'ependencias y organismos auxiliares en la elaboracrén de sus infarines ‘Para fines de
contabilizacién.

- Coordinar el control de la informacién ¢ontable y presupuestal proveniente del registro de las operaciones financieras realizadas por las
dependencias y unidades administrativas ejecutoras del gasto, para integrar los estados financieros y presupuestales del sector central det Goberno
del Estado.

- Programar la formulacién de estados de cuents, para verificar el adecuado ¥ oporwna registro de adeudos a favor y obligaciones 2 cargo del
Gobierno del Estade,

- Supervisar fa realizacion permanente de conciliaciones bancarias, para verificar la correcta aplicacion de los recursos del Gobierno del Estado.
- Verificar que los infarmes financieros de la hacienda publica estatal se formulen con la periodicidad requerida.

—~  Coordinar fz2 integracidn de la infarmnacion financiera, presupuestal y'Eam:bIe de las dependencias y organismes auxiliares, que coadyuve 2 la
formulation de la cuenta de la hacienda piiblica estata..

- Supervisar fa formulacién de la gcsa preventva de los ingre:os y egresos, as. como elaborar la cuenta anual de la hacienda piiblica estatal.

- Atender, en coordinacion con el érgano de fiscalizacion de la Legisiatura Local, los asuntos referentes al contenido ¥ revision de Ja cuenta de 3
hacienda pdbiica es:atal,

= Integrar la eseadistica basica de la iaformacic n financiera, pre:upuestal y contable de la Admin.stracion POblica Estatak.

—  Establecer y mantener coordinacién permarente con el érganc de fiscalizacion de la Legslatura Local y con fas tesorerias municipaies de la entidad.
- Desarroliar las demis funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203220100 DELEGACION ADMINISTRATIVA

OBJETIVO:

Propcrionar con suficiencia y opartunidad los recyso: humanos, materiales ¥ financieras necesarios para la ejecucion de los programas de las unidades
administrativas que integran la Contaduria General Gubernamental. asi como gestionar la obtencidn de los mismos y manajarlos con eriterics de
eficiencia. racionaidad y disciplina presupuestal, 2 & ecto de optimiz T su utilizacian y aprovechamienta,

FUNCIONES:

- Programar. organizar y controlar el aprovisionamients de fos recursos humanas, materiales, financieros y técnicos para el dptime funcisnamiento
da 'a Contaduria General.

~  Aplicar las politicas y criterios administ-at vos internes que deberdn observar las unidades administrativas y evaluar el cumplimiento de las mismas
—  Colaborar en la formulacién, instrumentac-on y control de programas ¥ proyectos administrativos.

- Eiaborar el Anteproyecto de Presupresto Anual de Egresos de la Contaduria General, en coordinacién con los responsables de cada unidad
admin’strativa.

—  Tramitar los movimiento: relotives - altas. bajas. cambios de adscripeldn, incapacidades, permisos y vacaciones, asi come controlar y viglar la
puntualidad, asistencia y ¢f paro de sueldos al personal adscrito a la Contaduna General,

- Integrar y actualizar los invontarios, resguardos y concroles de equipos de oficina, de compuro, maquinaria, teléfonos, foto.op adoras y demis
bienes muebles que estén asignados a las uniddes administrativas de la Contaduria General

—  Gestionar la revalvencia de tondos de caja confarme a la normatividad establecida para el ejercicio y control de fondo fijo de caja y mantener ef
conrral det ejercicio de las partichis presup es-aes de gasta corriente ¥ de inversidn que correspandan a la Contadurfa General

- Diseflar. aplicar y realizar el se: uimientc a los mecanismos de control que permitan conocer el desempefio y la productividad del pe-sonal, a
efecta de asegurar a eficiencia en Jos programas y acciones de la Coneaduria General,

- Operar programas encaminados a detectar .as necesidades de capacicacion del personal operativo, admunistrativo y de mandos medios.

- Participar en los actos de entrcza y recepcion de las oficinas, asi como verificar el cumplimignto en la entrega de 'as manifestaciones anuales de
bienes de los servidores plblicos,

~  Participar en la elaboracién de .os pro ectos internos de simplificacién, modernizacién y mejoramientc admini:trativo dc las wnidades
adminiscrativas de |2 Contzduria Ger-erl, reatizando ¢l seguimiento de los mismos para verificar su cumplimie to,

- Desarrollar las demas funciancs inhcrentes al rea da su competencla,
203220200 UNIDAD DE SISTEMAS E INFORMATICA
OBJETIVO:

Diseftar, desarrollar & implantar sisteras avtonatizacos de informacion que per nitan ag |l zar y eficientar & desernpeno de las fungio -e< de |a Centad ria
General

S—_—
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FUNCIONES:
—  Atender oportunamente las necesidades de automatizac.én de las diferentes unidades administrativas de la Contaduria General.

- Desarrollar sistemas automatzados de informac &n que respondan a los requerimientos planteados por los usuarios, asi como elaborar fa
documentacion téenica correspondiente,

_ Elabbiar los programas anuales de infzrmética, de confarmidad con los lineamientos establecidos en la materia.

- Realizar los trimites y gestiones necesarios ante la Direccion General del Sistema Estacal de Informitica para la obtencién de dictimenes relativos
a la adquisicién de software y hardware que se requiera.

- Participar er. ef d'sefio y actualizacion de programas sobre modernizacion administrativa ¥ en todos aquellas procesos que sean susceptibles de
sistematizar y automatizar,

- Establecer medidas de seguridad para salvaguardar la integridad, confiabilidad y confidencialidad de los si de infarmacién.

- Actualizar y dar mantenimiento permanente a los sistemas automatizados, observando las disposiciones juridicas y administrativas en las que se
basa su operacién,

- Mantener en dptimas condiciones de funcicnamionts las bienes informaticas asignados, asi como procurar su mantenimignte preventivo ¥, en su
caso, correctivo. 4

- Capacitar y asesorar al personal operativo y administrativo en el manejo de los sistemas y los productos informéticos.

—  Vigilar que la infraestructura informdtica sea utilizada para eumplir con los objetivos de la Contaduria General, optimizando su aprovechamiento.
- Desarrollar las demas funcicnes inherentes al drea de su competancia.

203220300 UNIDAD DE AYUDANTIA TECNICO-CONTABLE

OBJETIVO:

Formular estudios y proyectos administrativos que coadyuven 2 la atencidn oportuna y adecuada de los encc dados a 1a Contaduria General
Gubernamental.

FUNCIONES:

- Formular propuestas de normas, policicas y lineamientos generales que en materia de control concable y presupuestal deberin cbservar las
dependencias y organismos auxiliares, asi como los municipios del Estado de México.

- Parcicipar en 1a integracién estadistica basica de la informacion financiera. presupuestal y concable de la Administracién Pablica Estatal.

—  Participar, en caordinacién con el brgano técnico de fiscalizacién de la Legislatura Local, los asuntos referentes al contenido y revisién de la cuenta
de |a hacienda piblica estatal, ¢

- Colaborar, en coordinacién con el organo de fiscalizacion de la Legislatura del Estada, el Instituto Hacendario det Estado de Méxice y las tesarerias
municipales, en las acciones reativas al eswablecimiento y madernizacion del sistema y politicas de registro contable y presupuestal de las
operacienes financieras municipales.

- Proporcionar apoya a los municipios en lo referente a fa capacitacion, asesoria e inswlacién ded sistema de contabilidad gubernamental.

~  Aender y realizar el seguimiente, en coordinatién con la Secretaria de la Centraloria, a los requerimientos de las autoridades federales, respecto
de la revision de los fondos pUblicos trancferidos al Gobierno del Estado de México y a los municipios de [a entidad. .

- Desarrollar las demds funciones inherentas al drea de su competencia,

203221000 DIRECCION DE CONTABILIDAD DEL SECTOR CENTRAL

OBJETIVO:

Registrar y controlar las operaciones financieras, contables y presupuestales realizadas por las dependencias de ta Administracion Piblica Estatal.
FUNCIONES:

- Controla-y supervisar el registro de las operaciones financieras presupuestales y contables que realicen las dependencias del Gobierno del Estado
de Méxice.,

—  Recopilar cnaizar y consoldar (a informacion financiera generada por las dependencias de la Administracion Plblica Estatal.
—  Presentar la. cstados financieros mensuales y anvales del Gobierno del Estado de Méx'co

—  Ceordinar y sapervisar fa integracdn de la Informacién contable, presupuestal y financiera del Sector Finanzas, requerida para la elaboracién de la
Cuenta de la Haciends Piblica del Gobierna y Organismos Auxiliares del Estade de Meéxico

- Coordinar y supery sar las concil aciones mensuates y anuates elaboradas conjuntamente con las diferentes dreas de la Secremaria

—  Controfar, superv'sar y efectuar e seguimiento de! regiscro de la deuda plibu-a directa y la avalada a los municipios por el Gobierno del Estado de
Méxice

- Revisar y autarizar os pagos a favor de terceras, carrespond entes a retencioies efectuadas por el Gobierno del Estado de México.

- Supervisar |a permanente actua zacién de fa informacién financiera, presupuestal y conta Jle de su competencia, a efecto de coadyuvar a la toma de
decisiones.
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- Supervisar 1a integracién de la informacién para la elaboracian de las declaraciones informativas de retenciones mensyales y anuales.
- Supervisar la expedicion de constancias de percepriones ¥ retenciones, asi come las de no adewdas,

- Desarroilar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

203221100 SUBDIRECCION “A" DE CONTABIL DAD DEL SECTOR CENTRAL

OBJETIVO:

Supervisar ¢l registrc de la informacién contable relat'va a la deuda publica, némina, participaciones a municipios y a los ingresos recaudados en las
oficinas rentisticas y en la Cajp General de Gobierno, asi cono R elaboracion de las conciliaciones bancarias respectivas, determinande los
procedimientos y métodas de trabajo mas adecuados.

FUNCIONES:

—  Elaborar los estados financieros mensuales y anuales on anexos ¥ comentarios referentes af comportamients de la recaudacién deuda piblica,
ingresas, participaciones a munic pios y de la ném na del Gobierna del Estado de México.

- Presentar ante l2 Subsecretaria de Tesoreria las declaraciones mensuales ¥ anuales dei Impuesto al Valor Agregado por concepto de ingresos por
arrendam'ento, recaudado en las oficinas rent sticas del Goblerns Estat], asi como de las retenciones del impuesto sobre fa renta por salarios, de
10% sobre honoraros y del |0% sobre arrendamiento,

= Supervisar el registro de las operaciones relatwas a ingresos, deuda pibiica, movimuentos bancarios, participaciones a2 municip’os, némina ¥ sus
retenciones.

~  Supervisar la depuracién mensual de los rubros y conceptos de captacion de recursos, verificanda que se integren en los registros contables, tales
como deuda pib ca, caja, bancos, nversiones, retencione. a  vor de terceros, némina, ete.

- Supervisar las conciliaciones de cifras mensuales ¥ anuales, a efecto de verificar su cangruencia con las presentadas por otras unidades
administrativas de la Secretaria de Finanzas

- Supervisar el registro y control de las ob igaciones contraidas por ¢l Gobierno del Estads de México 2 favor de terceros.
- Supervisar & registre y control de los mov m entos aplicado en la nomina general del Gobierno del Estado da México.
- Supervisar el reg stra, contro y conc liacién de las participac ones federales otorgadas a los ayuntamientos de la entidad.
- Desarrodar las demds funciones inherer tes al area de su oMpetencia

203221100 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD DE INGRESOS

OBJETIVO-

Incegrar los registros y mantene actual zados Jor estades caatabies de los ingresos captades por la Caja General de Gobiernc y por las oficinas
rentist'cas del Gobierna del Estado de Mex ¢o asi .omo de las opetaciones pe concepto de inversiones.

FUNCIONES
~  Registrar los ingresos capt dos po la Caja Gereral de Gobie 'no y las of cinas rentisticas.
—  Registrar las colocaciones. retros  a produccion generada, 1 través de las inversiones del Gobierno del Estado de México,

—  Eaborar las conciliaciones mensu fes y anuales elativas a los flujos de efectivo y cifras contables de la recaudacion estatal, de las partiapaciones y
apoyos federales, cheques devuel os ¢ inversion_s fina cieras.

Efectuar |a depurac'én mensua de fas partidas y concepros de captacion de recursos, ast como de los rubros de caja e inversiones,
- Desarrollar las demas func'ones in1e-entes al drea de su Competencia.
103221102 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD DE LA DEUDA PUBLICA Y REGISTRO DE OBLIGACIONES
OBJETIVO:

Registrar, contab |-zar y cont olar Ja deuda piibl ca del Poder Ejecutivo ¥ la avalada a municipios contratada a corto y largo plazo, mantene~ actuah ado el
reg stro de as obligaciones contraidas por et Gobieino del Es ado en favor de terceros, asi como registrar ¥ controlar los movimientos generado por la
ném'na general, ‘as participaciones federales otorg:das a los municlpios ¥ las retenciones que correspandan.

FUNCIONES:

- Contabil zar y contro ar los ingresas der vados de financiamientos que obtenga el Gobierno, el pago de intereses de la deuda direca y los pago de
capital de Jos créditos adq iridos por el Gobierno del Eutado y los Mmunicipios, incluyendo los de Uinidades de Inversion (UDIS),

—  Determinar el incrementc inflac'onaric por reevauaci n de Jas Unidades de Inversién (UDHS}) en forrma mensual y anual.

- Reg'strar, controar arc var y enviar a la D reccién General de Crédito los pagarés originales finiquitados, para la can elacion del registro de las
garantias afectas,

- Contabilizar y conciar las operaciones por fa némina general de goblerno, pagos de honararios arrendamierto, sueldos liquidados a 1t aves de
recbo yret nconesaf vo d= teresros

=  Eabo ar as declarac ones me sua'es y anuaes de. Impuesto Sobre la Renta por Salarios, 10% de arrendamientos y 104 de henorarios ratenldos
por e Gobi- rno del Estad: en cumplimiento e | s disposiciones legales, asf como del Impuesto al Yalor Agregado por concepto de ingresos por
arre  amiento, re audado en ‘as oficinas renti 1ca el Gobierno Estatal.
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= Integrar, conciliar y enterar las retenciones efectuadas a favor de terceros.

- Contabilizar y conciliar las aperacione. relativas a partitipaciones federales y estatales otorgadas a los municipios de la ent dad.

—  Recibir y controlar los comprobantes de tarjetas de débito y cheques de ndmina cancelados.

= Elaborar y tramitar la reexpedicién de abonos y cheques cancelados, destruidos, extraviados y cobrados fuera de tiempo para su pago.

- Realizar mensualmente la depuracién de partidas y conceptos de retenciones a favor de terceros, deuda poblica y participaciones a municipios.
= Tramitar ante la Direccién General de Tesoreria el pago de las retenciones efectuadas a favor de tercercs.

- Desarrollar las demés funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203221103 DEPARTAMENTO DE CONCILIACIONES

OBJETIVO:

Conciliar los registros contables generados por los bancos, derivados de las operaciones financieras que realiza el Gobiemno del Estado de México.
FUNCIONES:

- Elaborar las conciliaciones bancarias mensuales de las cuentas pagadoras, recaudadoras y de némina por las operaciones de depésitos, traspasos,
expedicion de cheques y movimientos de inversiones, entre otros.

—  Depurar mensualmente la cuenta de bancos en los registros contables y conciliar con los movimientos asentados en el reporte de posicion diaria,
expedido por la Caja General de Gobierno.

—  Efectuar el seguimiento de las partidas en concilacién y, en su caso, analizar y solicitar aclaraciones a la Caja General de Gobiemno, 3 las Areas
involucradas en el registra y a los bances, respectivamente,

~  Informar a las 4reas de registro sobre la depuracién de as partidas pendientes de corregir.

—  Controlar la documentacion recibida de las instituciones bancarias y de la Caja General de Gobierno, para proceder a la conciliacion respectiva.
- Informar a las dreas de registro sobre la actualizacién del catélogo de cuentas bancarias por |2 apertura o cancelation de las mismas,

- Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

203221200 SUBDIRECCION “B” DE CONTABILIDAD DEL SECTOR CENTRAL

OBJETIVO:

Supervisar |a actualizacién permanente de la contabilidad de los egreses del Gobierno del Estado de México, verificando la aplicacién de las politicas y
lineamientos establecidos en la materia.

FUNCIONES:

- FElaborar el registro contable y la afectacion presupuestal de los egresos reportados por Ia Caja General de Gobierno, considerando |a naturaleza y
concepte de los gastos efectuades.

= Conciliar con las dependencias del Poder Ejecutive los registros contables y presupuestales para la consolidacion de los estados fimancieros del
Gobierno Estatal.

—  Verificar que los ' egistros y afectaciones contables se realicen con base en los documentos autorizados para tramitar pagos

- Establecer mecanismos para informar de los saldos a favor del Gobierno del Estado de México y verificar su observancia.

= Supervisar la elaboracion de estados de cuen a y la expedicién de constancias de no adeude a servidores piblicos del Gobierno Estatal.
= VYerificar la microfilmacién de la documenta on y archivo fuenta de los egresos del Gobisrno Estatal.

- Controlar la permanente actualizacion y concitiacian de los recursos ejercidos a través de los programas faderales, estatales y municipales, asi como
de los flujos de ‘os diversos recursos aplicados.

—  Elaborar ‘nformacién para la integracion de la cuenta pablica.

- Desarro.lar lar demis fu .ciones 1 herentes al area de su competencia.
203221201 DEPARTAMENTO DE CUENTAS POR PAGAR
OBJETIVO:

Registrar los egresos por concepto de inversidn de Gobierno del Estado de México, a través de la c-eacion del pasivo, a partir del momento en que ae
conoce el compromiso y |1 obligacién de pago, para sufragarias con oportinidad,

FUNCIONES:

—  Codificar y revisar la documentacién original dei Programa de Gasto de Inversién Sectorial.

—  Elaborar las pélizas de a ectacién presupuestal de los egresos comprometidos y pendientes de pago.

- Contabilizar y controlar ‘as ministraciones de recursos correspondientes al Ramor33 de aportaciones federales.

—  Revsar y depurar los regist os de las cuentas de anticipos a contratistas, de construcciones en procesa y de cuentas por pagar y presupuestaies
que se der ven de los regist-os contables.
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—  Revisar y mantener actualizade el catiloge de contratistas.

- Efectuar las conciliaciones del gasto de inversidn en coordirarion con Ja Direccidn General de Planeacion y Gasto Publico.
—  Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su compeiencia.

203211202 DEPARTAMENTO DE CONTROL DE ANTICIPOS Y ARCHIVO

OBJETIVO:

Establecer mecanismos de control para el maneje de recurses finani:ares, asi coma salvaguardar y custodiar la documentacidn de kos pagos realizados en
efectivo y con cheque por ta Caja General de Gobierno,

FUNCIONES:

—  Controlar y actualizar los registros contables, asi come | atoctac’dn presspuestal U< los anticipos proporecionados a servidores plblicos ¥ a
proveedores.

—  Elaborar estados de cuenta de los anticipas a servidores piblicos, con base en los registros contables correspandientes.

—  Elaborar et boletin de deudores diversos para su circulacidn.

—  Elaborar los certificados de no adeudo a servidores piblicos que zsi o scliciten, previa verificacion en los registros contables correspondientes.
—  Conciliar con los servidores pablicos los anticipos y comprobacionss que correspondan.

- Microfilmar y clasificar la documentacidn contabilizada que se reciba.

—  Clasiicar y archivar la documentacién comprobatoria del registro contable que se vaya generande.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

203221203 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD DE EGRESOS Y CONSGLIDACION DE ESTADOS FINANCIEROS
OBJETIVO:

Registrar contable y presupuestalmente las operaciones financieras de! Gobierno del Estado de México, correspondientes a los egresos generados a
través de fa Caja General de Gebierno.

FUNCIONES:
—  Recibir de la Caja General de Gobierno la documentacién original que ampara jos egresos y los ingresos del Gobierno Estatal
- Cotejar y verificar fisicamente que ia documentacion generada se corresponda con el reporte de la posicion diaria de caja.

—  Clasificar y distribuir la documentacidn a las dreas de las Direcciones de Contabilidad del Sector Central y de Control Contable de Organismos
Auxiliares para su registro correspondiente.

—  Codificar los documentos generados todes los dias, a efecto de realizar su registro contable y presupuestal,

—  Eaborar, revisar y corregir las pélizas de registros de egresos y las afectaciones presupuestales de los pagos diarios.
-~ Integrar la documentacién original, una vez contabilizada, para enviarla al irea do microfilmacion,

—  Registrar la emision de los contra-recibos para depuraciones.

—  Centrolar y depurar los flujes de efective qua afactan el gasto corriente del sector central ¥ los reembolsos de fondos fijos de caja.
- Conciliar con las dependencias y rganos auténomes, los registros contables y presupuestales del gasto corriente,
—  Revisar y mantener actualizado el catiloga de cuentas.

~  Consolidar la informacién contable y presupuestal de las dependencias con la del sector central.

—  Desarroliar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

203222000 DIRECCION DE CONTROL CONTABLE DE ORGANISMOS AUXILIARES

OBJETIVO:

Integrar, coordinar y supervisar el regis:ro y control de las operaciones financieras, presupuestzles y cwnables de los organismos auxiliares de la
Administracién Poblica Estatal, para la elaboracién de la Cuenta Plblica del Gabierno y Organismos Auxiliaras del Estado de México.

FUNCIONES:
- Proponer las politicas y lineamientos generales que deberan ohservar los organismos awaliares en materia financiera presupuestal y contable,

Supervisar la elaboracion de los estados de cuenta y las conciliaciones de las operaciones financieras, presup iestalas y contables efectuadas entre el
Gobierno del Estado y los organismos auxiliares.

- Ciooro nur ¥ reakizar ef seguimier.to a las operaciones financieras, presupuestales y contabies de los organismos Zuxiliares.
~  Andlizar ¥ consolidar |a informac’dn financ'era, presupuestal y contahla de los organismas auxiliares.

Casefiar e :mplementar el sistema integral de contabildad y control contable de los organismos auxiliares.
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- Coordinar y supervisar la integracién de la informacion financiera, presupuestal y contable, requerida para la elaboracién de la Cuenca Poblica del
Gobierne y Organismos Auxi‘iares del Estado de México.

—  Coordinar y supervisar |a elaboracién de Informes relacionados con 'as finanzas piblicas del Gobierno del Estado.
—  Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su compatencia. -

203121001 DEPARTAMENTO DE CONTROL CONTABLE DE ORGANISMOS AUXILIARES “A”
203221602 DEPARTAMENTO DE CONTROL CONTABLE DE ORGANISMOS AUXILIARES “B”
203222603 DEPARTAMENTO DE CONTROL CONTABLE DE ORGANISMOS AUXILIARES “C”

OBJETIVO:

Registrar, controlar y realizar | seguimiento a las operaciones financieras, presupueseses y contables efectuadas por los organismos auxiliares de la
Administracién Pablica Estatal,

FUNCIONES:
—  Elaborar ¢l registro de las operaciones financieras, presupuestales y contables efectuadas entre el Gobierno de! Estado ¥ los organismos auxiliares.
- Recopilar, analizar y consolidar la informacién financiera, presupuestal y contable de las organismos auxiliares,

—  Realizar la concillacién de los importes y movimientos derivados de las operaciones financieras, presupuestales y contables de los organismos
auxiliares.

—  Colaborar en el disefio e implantacion de! sistema de contabitidad y controi contable de fos organismos auxiliares.

- Integrar la informacién financlera, presupuestal y contable de los organismos auxiliares, para la elaboracién de la Cuenta Piblica del Gobierno ¥
Organismos Auxilares de' Estado de México.

—  Proponer las politicas, normas y lineamientos en materia financiera, presupuestal y contable, observables para los organismos auxiliares.
—  Desarrollar las demis funciones Inherentes al 4rea de su competencia,

203222004 DEPARTAMENTO DE ANALISIS FINANCIERO

OBJETIVO:

Integrar y analizar fa informacion financiera, presupuestal y contable del Gobierno dei Estado que se deriva de la operacidn y el ejercicio del Sistema
Incegral de Contabilidad Gubermamental,

FUNCIONES:

- Analizar la informacion de los estados financieros y presupuestales del Gobierno del Estado.

- Analizar las cuentas que reflejan variaciones en los estados finangieros del Gobirrno del Estado.
—  Actuaiizar | presentacién y contenido de Jos estados financieros del Gob'erno del Estado.

—  Determinar y analizar las cuentas que presentan saldos a tavor del Gobier no d+| Estado

—  Coordinar y supervisar la integracién de la informacion financiera, pces.py estal y contable requerida para la elaboracién de la Cuenta Pdblica
Estatai

- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su: compete icia
203230000 DIRECCIGN GENERAL DE INVERSION
OBJETIVO:

Asignar los recursos plblicos, a través de téen’cas de evaluzc on de provectos de inversign, promoviendo responsabilidades claras y transparentes en el
uso de los recursos.

FUNCIONES:
—  Coordinar la elaboracién de los lineanientos para fornutar, evaluar y dictareir proyactos de inversion.
- Analizar, evaluar y. en su case, proponer programas y proyecto: de (hvers on q.2 permitan una asignacién eficiente de los recursos plblicos.

- Coordinar 2 formulacién presentacion evaluacicn y seguimiento de lae pr “yectos de inversion de las dependencias, Pracuraduria General de
Justicia y entidades publicas.

~  Integrar y actualizar ef Registro Estatal de Consultores y Asesores Exrer - os.

- Implementar sistemas de seguimiento y evaluacia que permitan rar: cer el avance y cumplimiente de los programas y proyectos de inversidn, asi
como su resultado socio-finarcie o.

—  Establecer y wigilar et cumphmier to de las pehiticas, normas y lin<a rianwos que rijan la operacién de la Direccion General,
- Coordinar la integracion de. Banco de Proyectos d:: Inversion d:| Gotierno del Estado de México,
- Impulsar la participacion 62 Kkos sectores socal y privado €1 el d--arello e los proyectos de inversién del Goblerno def Estado de Mexico

- Proponer, ante 1as instan (as orrespondientes, alternat as de 1° nc amiento para fos prayectos de inversion del Gobleme del Estado de México.
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Someter a la consideracién de la Subsecretaria de Planeacién y Presupuesto el proyecto de presupuesto y el programa anual de trabajo de la
Direccion General,

Presentar a |2 Secretaria de Finanzas los manuales administrativos que contribuyan al eficiente funcionamiento de la Direccidn General,
Proponer las medidas necesaras para la reorganizacion y mejoram'ento administrativo de fa Direccion General.

Desan oflar las demds funciones inherentes al drea de sy competencia

203231600 DIRECCION DE PROYECTOS DE INVERSION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO
OBJETIVO:

Supervisar y vigilar que los programas y proyectos de inversion del Sectur Desarrollo Econdmico sean preparados ¥ analizados utilizando técnicas de
evaluacién de proyectos de inversién, a efecto de que la asignacién de recursos se realice sobre bases objetivas y cuantificables, y se efecttie & adecuado
seguimiento en su ejecucitn.

FUNCIONES:

Elaborar los linezmiantos para formular evaluar y dictaminar proyectos de inversién del Sectar Desarrollo Econémico.

Asesorar a las dependencias y entidades piiblicas en la elaboracién del soporte de los programas yfo proyectos de inversidn, asi camo en la
preparacién de términos de referencia para la elaboracion de estudios y proyectos en materia de su competencia,

Capacitar a las dependencias y entidades pablicas en materia de evaluacion y elaboracion de dictimenes externos de proyectos de inversion en el
ambito de su competencia.

Asesorar a las dependencias y entidades pablicas del Sector Desarrollo Econémico, sobre la evaluacion ex-post de proyectos.

Revisar Ia ficha de los proyectos de inversién de las dependencias y entidades pablicas 4mbito de su competencia, a efecte de verificar que cumplan
con la normatividad y requisitos téenicos en la materia

Participar en la integracién del Banco de Proyectos de Inversién del Estado de México.

Revisar los proyectos presentados por las dependencias del Sector Desarrollo Econémico para verificar y validar su congrsencia con el Plan de
Desarrolio del Estado de México y los programas regionales y sectoriales, a efecto da elaborar el dictamen correspondiente.

Revitar los andlisis de costo y beneficio de los proyectos de inversién elaborados por las dependencias y entidadas pablicas del Sector Desarrollo
Econémico o, en su caso, verificar la justificacién cuande no se hayan real zado.

Solicitar la exploracién de fuentes alternas de financiamiento, para apoyar los proyectos de Inversién pr dos por las dependencias y entidades
plblicas del Sector Desarrollo Economica,

Desarrollar las demds funciones inherentss al rea de su compatencia,

20323200¢ DIRECCION DE PROYECTOS DE INVERSION PARA AGUA, MEDIO AMBIENTE Y AGRICULTURA
OBJETIVO:

Supervisar y vigilar que los programas y proyectos de inversién de los Sectores Agua y Obra Pablica, Medio Ambiente y Desarrollo Agropecuario, sean
preparados y analizados utiizando técnicas de evaluacién de proyectos de inversidn, a efecto de que la asignacién de recursos se realice sabre bases
abjetivas y cuantificables y se efectiie el adecuado seguimiento en su ejecucion.

- FUNCIONES:

Elaborar Yos lineamientos para formular, evaluar y dictaminar proyectos de inversidn de los Sectores Agua.y Obra Pablica, Medio Ambiente y
Desarrollo Agropecuario.

Asesorar 2 fas dependencias y entidades piblicas en la elaboracién del soporte de los programas ylo proyectos de inversién, asi coma en la
preparacién de términos de referencia para la elaboracion de estudios y proyactos en materia de agua, medio ambiente y agricuttura.

Capacitar a las dependencias y entidades piblicas en materia de evaluacion y elaboracion de diccimenes externos de proyectos de inversién en el
dmbito de su competencia.

Asesorar a las dependencias y entidades publicas de los sectores de su competencia, sobre |2 evaluacion ex-past de proyectes.

Revisar la ficha-de los proyectos de inversion de las dependencias y enudades piblicas dmbito de su competencia, a efecto de verificar que cumplan
con la normatividad y requisitos técnicos en la materia.

Participar en la integracion del Banco de Proyectos de Inversion del Estade de México,

Revisar fos proyectos presentados por las dependencias y entidades plblicas de los Sectores Agua y Obra Publica, Medio Ambiente y Desarrolla
Agropecuarls para verificar y validar su congruencia con et Plan de Desarrollo del Estado de México y las programas regionales y sectoriales, a
efecto de elaborar el dictamen correspondiente.

Revisar los andlisis de costo y beneficio de los proyectos de inversién elaborados por las dependencias de los Sectores Agua y Obra Pdblica, Medio
Ambignte y Desarrollo Agropecuario o, en su caso, verificar la justificacién cuando no se hayan realizado

Solicitar Ia exploracion de fuentes alternas de financiamiento para apoyar los prayectos de inversién prasentados por las dependencias de los
Sectores Agua y Obra Pablica, Medio Ambiente y Agricultura.

Desarroflar las demés funciones inherentes al drea de su competencia.
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203233000 DIRECCION DE PROYECTOS DE INVERSION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
CBJETIVO:

Supervisar y vigilar que los programas y proyectos de inversién del Sector Desarrolio Social, sean preparados y analizados utilizando técnicas de
evaluacidn de proyectos de inversion, a efecto de que la asignacién de recursos se realice sobre bases objetivas y cuantificables y se efectie ol adecuado
seguimiento en su ejecucion,

FUNCIONES: -
- Elaborar los lineamientos para formular, evaluar y dictaminar proyectos de inversién del Sector Desarrollo $ocial,

—  Asesorar a las dependencias y entidades piblicas en la elaboracién del soporte de Jos programas y/o proyectos de inversién, asi como en la
preparacion de téeminos de referencia para la elaboracién de estudios ¥ proyectos en materia de su competencia.

- Capacitar a las dependencias y entidades pdblicas en materia de evaluacin ¥ elaboracion de dictimenes externos de proyectos de inversion en el
ambito de su competencia,

- Asesorar a las dependencias y entidades piblicas del Sector Desarrollo Sacial, sobre la evaluacién ex-post de proyectos.

- Revisar la ficha de ios proyectos de inversidn de las dependencias y entidades poblicas dmbito de su competencia, a efecto de verificar que cumplan
con la normatividad y requisitos técnicos en la materia.

—  Participar en |2 integracién del Banco de Proyectos de Inversion del Estado de México.

- Revisar los proyectos presentados por las dependencias y entidades publicas del Sector Desarrolle Social para verificar y validar su congruencia
con el Plan de Desarrollc del Estade de México y los programas regionales y sectoriales, a efecto de elaborar el dictamen correspondiente.

- Revisar los andlisis de costo y beneficio de los proyectos de inversién elaborados por las dependencias y entidades pitblicas del dmbito de su
tompetencia o, en su caso, verificar la justificacién cuando no se hayan realizado,

- Solicitar Ja exploracién de fuentes alternas de financiamiento para apoyar los proyectos de inversion presentados por las dependencias y entidades
plblicas del Sector Desarrcllo Social.

- Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.
103300000 SUBSECRETARIA DE TESORERIA
OBJETIVO:

FPlanear, crganizar, dirigir, coordinar, controfar ¥ evaluar la politica financiera y crediticia del Gabierna del Estado, asi coma verificar que el movimiento
de los fondos y erogaciones sea congruente con el Presupuesto de Egresos aprobada.

FUNCIONES:
- Establecer los criterios bisicos del fujo de efective para e pago del gasto piblico de acuerdo can ol presupuesto de egresos aprohado.

- Establecer os lineamientos y fas politicas que en materia de deuda piiblica estatal deberin observarse en el Estado, de conformidad con la
legislacién vigente en la materia.

- Programar, negociar, controlar, autorizar y registrar la deuda pablica del Gobierna del Estado, con base en la normatividad vigente.

- Establecer sistemas y procedimientos para el registro y contral de las operacicnes de deuda piblica de las dependencias, organismos auxiliares y
municipios de la entidad,

=~ Definir estrategias para optimizar los recursos financleros del Gobierno del Estade de México.

- Asesorar a las dependentias y organismos auxiliares del Poder Ejecutive, asi como a los municipios de la entdad en la gestlén y control de
financiamientos, estableciendo los requisitos necesarios en cada caso.

—  Establecer y supervisar la aplicacion del sistema de transferencias en favor de las autoridades federales y municipales,

= Autorizar la emisién, colocacién y, en su caso, la reposicion ¢ cancelacidn de los titulos de crédito expedidos por el Gobierno del Estado de
México.

- Dasarrollar las demas funciones inherentss af drea de su competencia
203300200 DELEGACION ADMINISTRATIVA
OBJETIVO:

Proporcionar el apayo administrativo necesario para & buen funcionamiento de la oficina del Subsecretario de Tesorerfa y de las unidades
administrativas bajo su adscripcién, mediante el uso racional de los recursos hurmanes, materiales y financieros disponibles.

FUNCIONES:
- Planear, organizar y controlar &l aprovisionamiento de los recursos materiales, humanos ¥ financieros de fa Subsecretarfa.

- Establecer contacto permanente con la Coordinacion Administrativa de la Secretarla de Finanzas, para definir los mecanismos que coadyuven a
lograr un mejor aprovechamiento de los recursos asignados a la Subsecretarfa.

- Implantar mecanismos de contrel interno que permitan verificar fa correcta ejecucién de Jas operaciones administrativas. de conformidad con los
lineamientos establecidos en la materia.

= Elaborar el proyecto del presupuesto anual de egresos da la Subsecretarla, de conformidad con los lineamientos establecidos en la materia.
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- Registrar los gastos de las unidades administrativas de la Subsecretaria, asl como elaborar los reportes correspondi para &l seguimiento del
ejercicic presupuestal,

- Programar y tramitar ante el Comité de Adquisiciones de la Secretaria de Finanzas, las requisiciones para la obtencion de enseres, materiales,
papeleria, equipo y demis insumos, asl come de servicios y mantenimiento requeridos por 1as unidades administrativas de la Subsecretarfa.

—  Elaborar el Programa Anual de Adquisiciones de la Subsecretarfa, con base en los recurses autorizados ¥ de conformidad con las disposicionas
establecidas en la materia.

- Mantener actualizade el inventario de bienes muebles de la Subsecretaria, de corformidad con las disposiciones en la materia,

- Apoyar a la Contralorfa Interna de la Secretaria de Finanzas, en la coordimacion, instrumentacién y verificacion de las operaciones contables,
presupuestales y administrativas de las dreas que integran la Subsecretaria,

- Tramitar ante la Direccién General de Personai, los movimientos de altas, bajas, cambios, promociones y demds incidencias del personat adscrito a
la Subsecretaria.

- Mantener actualizada la plantilla del personal que labora en la Subsecretaria. a efecto realizar e registro de los movimientos efectuados.

- Praporcionar orientaclén y asesoria a los servidores plblices adscritos a la Subsecretarla, respecto de la tramitacién de las prastaciones aspecificas
a que tienen derecho,

- Mantener actualizado el inventaric de unidades vehiculares oficiales de la Subsecretaria y controlar su asignacién a los servidores pablicos, asi
camo efectuar el mantenimiento preventivo y correctivo correspondiente.

- Elaborar proyectos y estudios de mejoramiento administrativo y desarrollo organizacional encaminados a promover la eficiencia administrativa.

- Establecer mecanismos de vigilancia, registro, evaluacidn, control ¥ actualizacién de los sistemas de recurses humanos, materiales y técnicos, a
efecto de captar desviationes, analizar sus causas, recomendar medidas para corregirlas y proporcionar la informacion que solicite al respecto
Subsecretario, los titulares de las 4reas staff y los Directores Generales de Tesoreria, de Financiamiento de Proysctos y de Crédito.

- Formular proyectos, estudios y actividades adminiscrativas que contribuyan al cumplimiento de los objetivos ¥ metas de la Subsecretaria.
—  Desarrollar las demds funciones inherentes af drea de su competencia.

203300300 UNIDAD DE INFORMATICA

OBJETIVO:

Disefiar, desarrcllar e implantar sistemas automatizades de informacién que permitan agilizar y eficientar ol desempefic de las funciones de la
Subsecretaria de Tesoreria.

FUNCIONES:
~  Atender oportunamente las necesidades de automatizacion de procesos ylo procedimiantos de las unidades 2dministrativas de la Subsecretarfa.

- Desarrallar sisternas de infarmacidn que respondan a los requerimientos planteados por los usuarios, asi. como elaborar la documentacién téchica
correspondiente.

- Elaborar los programas anualas de informatica, de conformidad con los lineamientos establecidos en la materia.

- Realizar los trimites y gestiones ante la Direction General del Sistema Estatal de Informética para la cbtencién de dictimenes relativos a la
adquisicidn de software y hardware que se requieran. :

- Participar en el disefio y actualizacion de programas scbre modernizacion administrativa y en todos aqueles procesos que sean susceptibles de
sistamatizar y automatizar.

- Establecer medidas de seguridad para salvaguardar la integridad, conflabilidad y confidencialidad de los sistemas de informacién.

—  Acrualizar y dar mantenimiento permanente 2 los sistemas de informacién, observando las disposiciones jurfdicas y administrativas en fas que se
basa su operacién.

—  Mantener en dptimas condiciones de funcionamiente los bienes informiticos asignados, asi come procurar su mantenimiento preventivo o
correctivo.

- Capatitar y asesorar al personal operativa y administrativo en el manejo de los sistemas y los productos informaticos.

- Vigilar que la infraestructura informitica sea utilizada para cumplii con los objetivos de-la Subsecretarfa, eptimizando al miximo su
aprovechamienta. N

- Desarraliar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

203310000 DIRECCION GENERAL DE TESORERIA

OBJETIVO:

Planear, programar, organizar y controlar los flujos de efectivo para el pago del gasto publico, evaluar las disponibilidades financieras de los orgznismos
auxiliares de la entidad, ast como recibir, custodiar, invertir y administrar los fondos y valores propiedad o al cuidade del Gebierno del Estado de
México, de confermidad con la lagislacién vigente en fa materia.

FUNCIONES:

- Determinar, programar ¥ controlar el pago del gasto piblico, con base en al presupuesto de egresos, en los lingamientos normativas emitidos en
la materia y de acuerdo a la disponibilidad de recursos.



39 de juHo del 2008 "GAGETADEL GOBIERNO " Pigina 115

Praver los recursos financieros que se requieran para el cumplimiento de las obligaciones de la entidad.

Supervisar que sa reaficen los pagos autcrizados a las dependencias y a terceros, con cargo al presupuesto de egresos que conforme a la ley y
demis disposiciones, deba efeceuar el Gobierno del Estado.

Regular el desarrollc de sistemas, procedimientos y medidas necesarias para el registro de obligaciones de pago que solicitan las dependencias del
Ejecutivo.

Supsrvisar ¢l registro de la dispenibilidad financiera de los arganismos auxliares de la Administracién Pdblica Estacal,

Recibir, concentrar y controlar los fondos y valores propiedad < al cuidado del Gobierno del Estado de México, a truvés de la Caja General de
Gobierno.

Efactuar e] registro y contrel de los valores que representen inversiones financieras, asi como de las cuentas corrientes en depdsito det Gobierno
del Estado de México, a través de la Caja General de Gobierno.

Propaner la normatividad que deberin cbservar las dependencias y organismos auxlliares de la Administracién Poblica Estatal, en materia de pagos.

Coordinar la emision y, en su caso, la reposicién o cancelacidn de los titulos de crédite expedidos por el Gobierno Estatal, a través de fa Caja
General de Gobierna,

Constituir y controlar el fondo fijo de la Caja General de Gobiernc, de cehformidad con los lineamientos emitidos por la Subsecretaria de
Tesareria.

Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competenciz.

203311000 CAJA GENERAL DE GOBIERNO
OBJETIVO:

Registrar, controlar y evaluar los fondes, valores e inversiones del Goblerne del Estada, asl come sfectuar los pagos autorizados en ¢l presupuesto de
egresos y diseflar y desarraflar los sistemas de control necesarios.

FUNCIONES:

Disefiar, establecer y aperar sistemas y procedimientos para el reglstro, control y evaluacién de las disponibilidades del Gobierno del Estado, de
acuerdo con las politicas y lineamientos establecidos al respecto.

Contentrar, registrar y controlar los fondos proveniantes de |a aplicacién de la Ley de Ingresos del Estado y de otros conceptos percibidos por el
Gobierno del Estado. '

Registrar, custodiar y controlar los certificados, garantias y otros documentos de inversién y valores cuya administracidn sea encomendada a alguna
institucidn de crédico, asl como hacerlas efectivas o ejercer los derechos patrimoniales que de elios se deriven.

Establacer y operar el sisterna de registro y contrel de valores en inversiones financieras, asi como de las cuentas corrientes de depdsitos de
efectivo del Gobierng de Estado.

Tramicar la apertura y control de kas cuentas bancarias de Gobiernc del Estade, de acuardo con fas necesidades e infermar diariamente al Direcror
General de Tesorerfa los movimientos operados y la disponibilidad de fondos en efectivo y en valores realizables.

Efectuar y controlar los pagos autorizados en el presupuesto de egresos y aquellos que legalmente deba realizar ¢ Gobierno del Estado.
Realizar la distribucién y, en su <aso, el pago de las néminas de sueldos al personal contratado por el Gobierne del Estado.
Registrar, controlar y cancelar o restituir los cheques de pago por los diversos canceptos de egresos.

Transferir a las autoridades federalss y estatales los recursos financieres correspondientes, de conformidad con las disposiciones que regulan la
materia.

Entregar a los municipios de (a entidad las participaciones que por impuestos federales ¥ estatales les correspondan.
Revisar y autorizar con su firma los certificados globales de daduccién a los municipios.
Efectuar las devoluciones a terceros por concepto de pages indebidos al fisco, previa autorizacion de las instancias respectivas,

Controlar y administrar el fondo fijo de caja, asi como custodiar el efectivo de los valores que Ja integran, de conformidad con las politicas y
lineamientos establecidos.
Propaner y establecer los sistemas, procedimientos y politicas para eficientar la operacién de la Caja General de Gobierno,

¥igilar y supervisar el cumplimiento de las disposiciones generales y particulares, administrativas y operativas establecidas por la Direccién Geaneral
de Tesoreria y otros organos de gobierno, relacionadas con el contrel y la normatividad para el funcionamiento de la Caja General de Gobierna.

Supervisar el adecuado y oportuno registro y control de las inversiones realizadas por al Gobierno del Estado.

Procurar que en las inversiones del Gabierno del Estado se obtengan los mejores rendimientos posibles.

Coordinar |a contabilizacidn en tiempo y forma de los excedentes da tesoreria, a efecto de reportartos a la Centaduria General Gubernamental.
Entregar mensualmente a ka Contaduria General Gubernamental los estados de cuenta bancarios originales para su oportuna conciliacién.

Supervisar el control de las aperaciones diarias derivadas del raporte de la Caja General de Gobierne, verificando que se encuantren debidamente
soportadas con la documentacién comprobacoria. .

Revisar que se realice &) arques diario de caja.
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- Asesorar y orientar a las dependencias. arganismos auxiliares y municipios de la entidad, en materia de registro, seguimiento y control de fas
inversiones, a efecto de optimizar los recursos asignados.

- Desarrcllar las demés funciones inherentes al 4rea de su competencia,
203311100 SUBDIRECCION DE INVERSIONES, BIENES Y VALORES
OBJETIVO:

Disefiar, proponer e instrumentar mecanismos para el raneje y cantrol de las inversiones de los excedentes de Ia tesorerfa del Gobierno del Estado, asi
camo vigilar y custodiar el efectivo, los valares y titulos que representen alguna inversién para el Gobierno del Estado.

FUNCIONES:

- Invertir diariamente lds recursos excedentes de tesorerfa, procurando la obtencidn de mejores y mayores rendimientos.

~  Recopilar, analizar e integrar los reportes diarios y mensuales que coadyuven en la adecuada toma de decisiones, en materia de inversiones.
- Optimizar el flujo de efectiva qua permita el cumplimiento aportuno de los compromisos contraidos por el Gobierno del Estado.

—  FElaborar e integrar las carpetas de comprobacion de las inversiones por. tipo de institucién,

- Integrar la carpeta mensual sobre el comportamiento de las inversiones en la entidad.

- FEfectuar el registro global y el control de las inversiones realizadas por el Gobierno def Estado.

- Contabilizar fos excedentes de tesoreriz a efecto de reportarlos con oportunidad a Ia Contaduria General Gubernamental.

- Proponer al Cajero General de Gobierno la devolucion de los documentos programados no cobrados por los beneficiarios, que tengan una
antigiedad mayor de seis meses.

- Integrar y controlar los valores, certificados y demas documentos que sean producta de inversiones y compromisos adquirides por el Gobierne del
Estado.

- Solicitar a las instancias superiores el ejercicio de los derechos patrimoniales derivados de los valores custediados por el Gobierno del Estado.

- Custodiar y controlar las flanzas a favor del Gobiemeo del Estado, asi como las que éste otorgue conforme a la normatividad vigente en la materia,
- Conservar y custodiar los vales provisionales de caja que amparen la entrega de efectivo al cajero pagador y af fondo fijo.

~  Realizar el arqueo diario de caja. a efecto de reportarlo con opartunidad al Cajero General de Gobiarno.

- Recibir, controlar y custodiar los pagarés, cheques y demds formas valoradas, a efecto de evitar posibles disposiciones indabidas,

- Hectuar et control de las operaciones diarias derivadas del reporte de la Caja General de Gobierno, verificands que se encuentren dabidamente
soportadas con la documentacién comprobatoria,

- Cotejar que los importes que amparan los cheques de pago de obligacianes coincidan con el soporte documental {contra-recibos, autorizaciones de
pago y programacién de deuda piblica).

- Recibir y distribuir Jas néminas de page de remuneraciones salariales a las dependencias del Ejecutivo, entregar los cheques de pensiones a los
beneficiarios y remitir los cheques cancelados a la Contaduria General Gubernamental para su control y registro correspondiente.

- Emicir y pagar los cheques correspondientes a contra-recibos, autorizaciones de pago y programacién de deuda piblica.

- Concentrar, controlar y remitir a |a Direccién General de Recaudacion los cheques devueltos por ks causas sefialadas en fa Ley de Tioulos ¥
Operaciones de Crédito.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
203311200 SUBDIRECCHON DE REGCURSOS FINANCIEROS
OBJETIVO:

Controlar las dispanibilidades y requerimientos de recursos financieros para atender el gasto programado, efectuar ¢l control del ingresc del gasta y de
las canciliaciones bancarias respectivas, asi come verificar las operaciones relativas a los servicios bancarios que requiere el Gobierno del Estado.

FUNCIONES:
- Integrar el control de los ingresos provenientes de la aplicacién de disposiciones wibutarias en el imbito estatal.

- Asignar, previa consulta con el Cajero General de Gobierno, Ia cuenta bancaria con la que se cubririn las obligaciones sefialadas en la programacién
de pagos respectiva, verificando que se realicen en forma oportuna, via cheque a pago electrénico {SPEI).

- Solicitar y supervisar que la recepcitn de los estados de cuenta bancarios sea puntual,
- Elaborar las conciliaciones bancarias, asi como investigar y aclarar las partidas no identificadas en los estados de cuenta respectivas.
- Entregar mensualmente a la Contaduria General Gubernamental los estados de cuenta bancarios originales para su oportuna conclliacion.

—  Diseflar e implantar sistemas, procedimientos y politicas que permitan obtener oportunamente la informacién que se requiera para la elaboracion
de los informes que habrin de remitirse a fa Direccitn General de Tesoreria

- Aplicar las politicas para la operacion de los convenios de serviclos bantarios que requiera el Gobierno de ta entidad y vigiiar su estricto
cumplimienta.

- Efectuar tos depésitos o retiros diarios de los fondos provenientes de la aplicacién de la Ley de Ingresos del Estado, en las cuentas que para tales
efectos se tengan en las Instituciones bancarias,
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- Elzborar diariamente el informe sobre la disponibilidad de recursos.

- Cotejar los movimientos bancarios, a efecta de llevar el control de fos depdsitos y retiros efectuados por el Gobierno del Estado.

—  Emitir un reporte diario sabre los estados de cuenca del Gobierne del Estado, con refacion a sus transacciones bancarias.

- Requisiear las fichas de depésito por traspases, manteniendo un estricta cantrol en su realizacion. -
- Obtener diariamente ios saldos bancarios existentes en las cuentas bancarias del Gobierna del Estado.

- Desarroltar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

203310100 SUBDIRECCION DE EGRESOS

QBJETIVO:

Controlar y determinar el egreso de las dependencias, organismos auxifiares de la Administracién Poblica Estatal y municipios de la entidad, mediante Ia
formulacién de la programacién de pagos, asi coma expedir los contra-recibos de pago en faver de los beneficiarios y controlar y resguardar las
autorizaciones de pago emitidas por |a Direccién Ganeral de Planezcién ¥ Gasto Piiblico.

FUNCIONES:

- Participar en la elaboracién de ieyes, reglamentos, acuerdas ¥ demis disposiciones lagales en la materia de su competencia.

= Supervisar y participar en la programacion de pagos del Gobierno def Estado, considerando la disponibilidad de efective para el cumplimianto de
las obligaciones contraidas.

- Realizar las proyecciones sobre los niveles de gasta que permitan cumplir con el pago de los compromisos adquirides por el Gebierno del Estado.

- Informar a las instancias superiores sobre las erogaciones extraordinarias, que por su importancia y cuantfa pudieran alterar las estimaciones de
gasto y la dispanibilidad de recursos financieros.

- Mantener comunicacién permanente con las 4reas generadoras de gasto en la implementacién de politicas de page ¥ para la programacion
oportuna de las obligaciones adquiridas.

—  Supervisar que la expedicidn de contra-recibos cumpla con las disposiciones y la normatividad establecida y cuenta con la autorizacién del brgano
de gobierno correspondiente.

- Verificar que se lleve a cabo el registro de las autorizaciones de pago en los sistemas de control respectivos.

- Supervisar la no liberacién de recursos en favor de personas fisicas © morales que. en su cardcter de contratistas o proveedores de bienes o
servicios, presenten adeudos pendientes de solventar ante Ja Secretarfa de la Contralorla, 48 como de servidoras piblicos que tengan obligaciones
pendientes de solventar con el Gobierno del Estado,

- Participar en la elaboracién del estado de origen ¥ aplicacién de racursos financieros y tributarios en el &rea de su competencia,
- Vigilar que las adquisiciones efectuadas por las dependencias del Ejecutivo se realicen bajo las mejores condiciones financieras.

—  Vigilar la aplicacién de la normatividad astablecida en materia de adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y servicias, en & imbito de
competencia de Ja Secretaria de Finanzas.

- Desarrollar las demss funciones inherentes al 4rea de su <ompetencia.
203210101 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION DE EGRESOS
OBJETIVO:

Controlar y dar seguimiento a los documentos por pagar derivados de los compromisas adquiridas por las dreas del Gobierna del Estada de México, a
través de la recepcidn, revisién y clasificacién por concepto de gasto y origen de fos recursos para su programacion.
FUNCIONES:

- Recibir de las dependencias las solicitudes de los pages del gasto catriente derivados de los compromisos previamente adquiridos, revisando que la
documentacién comprobatoria cumpla con los requisitos establecidos en ia normatividad aplicable.

- Recibir de las dependencias y revisar la documentacion comprobatoria de ks solicitudes de devolucion a favor de terceros por concepto de pagos
indebidos al Gobierno del Estado de Méxice.

- Clasificar y codificar las erogaciones que afectan el gasto corriente, 251 como de las solicitudes de devaluciones a favor de terceros por concepto
de pagos indebidos al Gubierne del Estado de México y elaborar contra-recibos 2 favor de las unidadas administrativas, de los proveedares de
bienes y prestadores de servicios y devoluciones.

- Atender a los acreedores de! Gobierno del Eseado para ¢oncertar fechas de programacién de sus documentos por cobrar.

- Proponer para su programacién documentos por pagar, con base en Jos calendarios establecidos ¥ en las solicitudes de los acreedores, registrando
las erogaciones realizadas.

- Participar en f elaboracién de la estrategia financiera del Gobierno del Estado de México, aportande la informacién que en materia de su
competencia le sea requerida.

- Desarrollar las demés funciones inherentes al drea de su competencia.
203310102 DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LAS ADQUISICIONES
QBJETIVO:

Representar a la Secretarla de Finanzas, en su caricter de drea financiera, ante el Comité Central de Adquisiciones y Servicios y el Comité de
Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones, en Iy preparadion y substanciacion de procedimientas y, en su case, evaluar la capacidad
financiera del Gobierno sobre &l monto de las compras a efactuar.
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FUNCIONES:

- Verificar que las compras consolidadas que realiza el Gobierno del Estado se efectien con base en las politicas establecidas y, en su caso, proponer
alternativas para conciliar las necesidades de adquisicion con la capacidad econdmica para solventar tos gastos.

- Proponer, implementar y difundir las politicas de pago que dicte la Secretaria da Finanzas, en su caracter de drea financiera, para su aplicacién y
observancia en las dependencias del sector central.

- Anafizar las alternativas que presenten los oferentes ante al Comité Central, para obtener un Sptimo esquema de paga, cuando la contraeacién del
_bien o servicio requiera de un tratamiente espacial y, en su caso, el financiamiento que mejor convenga al Gobierno,

- Vigilar que las adquisiciones respecto de las operaciones consolidadas del sector central se lleven a cabo en las mejores condiciones financieras.

- Realizar el anilisis financiero de las propuestas de forma de pago que manifiesten los oferentes participantes en los procesos adquisitivos, en los
€asos en que la contratacion exija un esquema distinto 2 las politicas de pago del Gobierno Estatal,

- Revisar las partidas presupuestales de las dependencias que soliciten adquiri bienes o servitios sujetos a operaciones consolidadas, conforme a sus
programas de adquisiciones y servicios, para verificar que no rebasen los presupuestos autorizados.

- Asesorar téenicamente a los miembros del Comieé Central de Adgquisiciones y Servicios y del Comité de Arrendamiencos, Adquisicionas de
Inmuebles y Enajenaciones, sobre las operaciones finandieras que se efectien.

- Vigilar la aplicacién de las normas sstablecidas en el Libro Décimo Tercero del Cédigo Administrative del Estado de México y su Reglamento, asi
coma en el Codige Financiero del Estado de México y Municipios en lo que corresponde 4 la Secretaria de Finanzas.

- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia,
203320000 DIRECCION GENERAL DE FINANCIAMIENTOQ DE PROYECTOS
OBJETIVO:

Pramover, coordinar y dirigir el disefio de estraregias, la estructuracién de proyectos y ef desarrollo de mecanismos da financiamiento alternativos, que
permitan maximizar [a rencabilidad de los proyectos de inversion del Gobierno del Estado, a efecto de que se cuente con la infraestructura y servicios
necesarios para atender la demanda de fa poblacién en la entidad,

FUNCIONES:

- Diseflar y desarroflar alternativas de financiamiento para la ejecucidn de proyectos de inversién del Gobierno de Estado.

- Coadyuvar a mejorar ef perfil financiero de los proyectos de inversién,

- Optimizar los recursos financieros que se obtienen de los activos del Estada, a través de la instrumentacién de esguemas de ingenieria financiera.

- Impulsar la participacion del sector privado en los proyectos de inversién def Estado de manera ordenada, eficiente y procurande las mejores
condiciones financieras,

- Promover la captacién de recursos, tante nacionales coma extranjeros, para la realizacién de proyectos de inversién en la enidad.

- Investigar y evaluar experiencias en materia de financiamiento de proyectos de inversidn en el dmbito nacional e intermacional, a efecte de
proponer la aplicacién de pricticas congruentes en el Gobierno de la entidad.

-  Establecer canales de comunicacién y esquemas de coardinacién entre organismos financieros, dependencias y organismos auxiliares de ha
Administracién Pablica Estatal, para ¢l financiamiento de los proyectos que asi lo requieran.

- Desarrollar Jas demis funciones inherentes al irea de su competencia,
203321000 DIRECCION DE ESTRUCTURACION DE PROYECTOS
QBJETIVO:

Desarrollar esquemas de financtamiento y estructurar proyectos de inversién, asi comeo colaborar en la elaboracién de estrategias para optimizar los
recursos financieros que se destinan u obtienen de |os activos del Gobierno del Estado.

FLINCIONES:
- Estructurar y desarrollar proyectos de inversion en el Estado,
- Disefiar y proponer esquemas de finantiamiento para los proyectos de inversion de las dependencias del Gobierno del Estado.

- Coadyuvar con {a identificacion de mecanismos para mejorar ¢ perfil financiere de los proyectos de inversién que forman parte de los activos del
Estado, a efecto de optimizar los recursas financieros que se destinan u obtienen de ellos.

- Proponer esquemas de inversién en los que participe el sector privado para el desarrollo de los proyectos estatales.

- Asesorar alas dependencias del Gobierno del Estado en ¢ disefio de estrategias, instrumentacion y ejecucion de proyectos de inversion.
- Desarrollar las demis funciones inherentes al 4rea de su competencia,

203322000 DIRECCION DE FINANCIAMIENTO EXTERNO

OBJETIVO:

Evaluar y promover la cbtencién de recursos externcs para la ejecucién de proyectos estatales, asi como investigar las experiencias internacionales en
maceria de financiamiento susceptibles de implementarse en el Gobierno del Estado de México.

FUNCIONES:

- Integrar y mantener actualizado «l directorio de fuentas de financiamiento internacional de organismos publices y privados,
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- Promover, en el 4mbito internacional, proyectos estatales de inversion, que no representen compremisos de deuda para ef Estado.

- Evaluar y proponer, en coordinacidn con las unidades administrativas competences de |a Secretaria de Finanzas, los proyectos factibles de ejecutar
€ON recursos provenigntes de organismos financieros interacionales.
- Analizar las experiencias nacionales e intermacionales para evaluar su posible aplicacién en los modelos de inversion del Estado.

- Participar en foros y seminarias nacionales e internacionales, que tengan como objetive presentar esquemas de financiamiento y obtencién de
recursos para proyectos de inversién,

- Asistir y participar en las misiones y visitas de organismos financieros internacionales.
- Dresarrcllar las demds funciones inherentas al irea de su competencia.

208330000 DIRECCION GENERAL DE CREDITO

OBJETIVO:

Coordinar la integracién del Programa de Crédito Estatal, asi como controlar ¥ registrar la deuda poblica, analizar fas fuentes de financiamiento para los
proyectas de inversidn estatal y asesorar a los municipics en la determinacion, gestitn, obtencién y reestruceuraciéon de financiamientos y constiuir el
Fondo Financiere de Apayo Municipal de conformidad con Ja legislacién y normatividad. vigence en |a materia.

FUNCIONES:
- Participar en la formulacién de la politica estatal de ingresas, respecto al financiamienta de los sectores central y auxiliar.

~  Asesorar a las dependencias y organismos auxiliares de la Administracién Pablica Estatal ¥ 2 los municipios de la entidad, en el mangjo de sus
recursos financieros y en el aprovechamiento de las fuentes crediticias para el desarrollo de sus planes y programas,

- Participar en la elabaracién dei programa financiero del sector pablico, con base en el cual se manejard la deuda poblica.

- Proponer las politicas que en materia de deuda pablica estatal deberin observarse en el Gobierno del Estado, considerando la laghlacién y
normatividad vigente y las condiciones econdmicas nacionales y estatales.

- Caordinar el registro de la deuda ptiblica.

= Analizar, en coordinacion con la Direccién General de Tesoreria ¥ las unidades ajecutoras de obra piblica, las propuestas ¥ condiciongs financieras
ofrecidas por las empresas que constriyan obra piblica bajo la modalidad de financiamiento privade,

- Proporcicnar, de acuerdo con las disposiciones legales y normativas en la materia, fos informes de financiamiento que sean solicitados por las
autoridades facultadas para tal efecto, derivades de la emislén de-certificados bursatiles ¥ demés documentas y titulos destinados a circular en el
Mercado de Valores.

- Verificar que la gesti6n, obtencidn, manejo y reestructura de financiamientos por parte de las dependencias, arganismos auxiliares y municipios del
Estado, sea acorde con el Plan Estatal de Desarrollo.

- Analizar |as fuentes de financiamiento y presentar las propuestas de la banca para la obtencion de recursos que permitan cumplir con las
erogaciones de la inversion poblica de las dependencias, organismos auxiliares ¥ municipios del Estado.

- Integrar y promaver el Fondo Financiero de Apoyo Municipal,

—  Desarrollar las demis funciones inherentes al srea de su tompetencia.
203330100 SUBDIRECCION DE DEUDA PUBLICA

OBJETIVO:

Supervisar la emision, programacion y control de la deuda pablica eonsolidada del Gobierno del Estado de México, definiendo los mecanismos para (a
actualizacion de la informacién conpagpondiente, asi como identificar las disponibilidades financieras de los organismos auxiliares de fz entidad.,

FUNCIONES:

- Supervisar la emision de pagarés de proveedores y contratistas por concepto de financiamiento recibido, efectuando el seguimiento
correspondienta hasta su liquidacién.

—  Supervisar el pago oportunc de los financiamientos que contraten las dependencias y organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal,

- Informar a las instancias superiores sobre el estade de las amortizaciones del capital y pago de intereses correspondientes a la deuda piblica
consolidada, 2 efecto de.que cuenten con elementos para la toma de decisiones,

- Ravisar y vafidar los inféimes trimestrales para su presentacidn a la Legislatura Local, sobre la situacién que guarda la deuda publica consolidada del
Gobierna del Estado de-México,

- Farticipar en la elaboracion del estado de origen y aplicacién de recursos financieros, para prever los fondos necesarios para el cumplimiento de las
obligacienes directas,indirectas y contingentes del Gobierno del Estado.

- Participar en la formulagion de las paliticas en materia de deuda publica estatal, para la elabaracién del anteproyecto de Presupuesto de Egresos
del Gobierno del Betado de Méxica.

- Vigilar la integracién del importe correspondiente al endeudamiento ejercido, para contrelar su evolucién de acuerdo con las disposiciones legales
emitidas por la Legislatura Local.

- Supervisar la aplicacion de las condiciones financieras determinadas para Ja contratacion de la obra publica financiada,
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- Vigilar la estricta observancia de las dispesiciones legales vigentes em materia de deuda publica.

- Vigilar 1a actualizacion de las disponibilidades financieras de cada organismo auxiliar de ta entidad, a efecto de verificar sus excedentes en tesoreria
y repartarlas a las instancias correspondientes. ’

- Gestionar ante la Unidad de Informética el disefic de sistemas de informacidn automatizados, necesarios para el contrel y consulta de las
operaciones de deuda pablica.

—  Disarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.

203330101 DEPARTAMENTO DE CONTROL DE DEUDA PUBLICA

OBJETIVO:

Controlar la deuda publica consolidada a través del manejo, resguarde y consulta de la informacitn relativa al ingreso y gasto de |2 deuda piblica estatal,
FUNCIONES:

- Emitir los pagarés de proveedores y contratistas por concepto de financiamiento recibido, efectuando el seguimiento correspondiente hasta su
liquidacidn.

—  Analizar la documentacion relacionada con el pago de capital, intereses y gastos derivados de la deuda piblica directa, asi coma integrar los

reportes relacionados con el financiamiento respectivo.

-

- Integrar el importe correspondiente al endeudamiento ejercido para controlar su evolucién de acuerdo con las disposiciones legales emitidas por
la Legislatura Local.

—  Elaborar, de acuerdo con las politicas y lineamientos dictados por el Secretario de Finanzas y el Subsecretario de Tesoreria, el anteproyecta de
presupuesto de deuda pibica del Estado.

- Proporcionar, en los términos y a las autoridades previstas por la legislacién y normatividad en materia de deuda publica, la infarmacién salicitzda
respecto de la situacion que guarda la deuda pdablica estatal.

- Mantener actualizados los padrones de acreedores y las fuentes de financiamiento, asi como las condiciones financieras contratadas.
- Operar los sisternas de informacién automatizades diseftados para el control y consulta de las operaciones de deuda piblica.

- Realizar, en coordinacién con la instancia correspondiente, el tramite. depuracion y emisién de listados y demas documentos que se requieran para
ef contral de la deuda piblica,

- Resguardar los decumentos derivados de los trimites que son competencia del Departamento.

- Elaborar, para su presentacién al Director General de Crédico, los informes mensuales y trimestrales de la sitwacidn que guarda la deuda publica
consolidada del Gobierno del Estado de México.

- Desarroilar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.
203330102 DEPARTAMENTO DE REGISTRO DE DEUDA PUBLICA
OBJETIVO:

Presupuestar y programar la deuds piblica de los organismos auxiliares del Gobiernc del Estado y definir los mecanismos que permitan el control ¥
mantenimienco actuatizado de la informacion correspondiente, asi como actualizar el registro de sus dispenibilidades financieras,

FUNCIONES:

—  Integrar los estados relativos al financlamiento obtenido, asi como las amortizaciones de capitl e intereses de la deuda publica avalada a los
organismos auxiliares,

- Presupuestar ia deuda publica avalada a los organismos auxiliares de la entidad, actualizando el calendario de Imientos de las amortizaciones de
<apital ¥ pago de intereses correspandientes.

- Programar el pago oportuno de las amertizaciones de capital ¢ intereses de la deuda publica consolidada contraida por el Gobierno del Estado de
Méxica. :

- Concentrar y proporcionar la informacién financiera relativa al ejercicio del pago de deuda piblica consolidada.
- Anglizar las condicicnes financieras autorizadas para la contratacién de obra piblica bajo la modalidad de financiamiento privadao.

—  Actualizar las disponibilidades financieras de los organismos auxiliares del Gobierno de la entidad, a efecto de verificar sus extedentes n tesoreria
y reportarlos a las instancias correspondientes.

- Desarrollar fas demids funciones inherentes al drea de su competencia,
203330200 SUBOIRECCION DE FINANCIAMIENTO Y DEUDA MUNICIPAL
OBJETIVO:

Registrar 12 Deuda Piblica de la Entidad, asi como ofrecer asesoria financiera scbre Ja gestion de fnanciamientos para proyectos y programas de
inversién municipal y su seguimiento, ademas de supervisar y administrar el Fondo Financiere de Apoye Municipal,

FUNCIONES:

- Asesorar a los ayuntamientos de la entidad en el manejo de sus recursos financieros y en el aprovechamiento de fuentes crediticias para el
desarrollo de sus planes y programas de inversion municipal.
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- Vigilar que los proyectos municipales para los que se autoriza financiamiento sean congruentes con los planes y programas de desarrollo
economico de fa Entidad.

—  Determinar los casos en que se requiera otorgar el aval del Gobierno del Estado pzra financiar fos proyectos municipales y sometertos a la
aprobacidn de las instanclas correspondientes.

—  Asesorar y apoyar a los municipios de |a Entidad, anta las instituciones de crédito, en la gestién de los apoyos financietos que requieran, confarme
a la legisiacién, normatividad y politicas federales y estatales establacidas para tales efectas -

- Realizar los estudios necesarios para sustentar la negociaclon, contratacion y. en su caso, renegociacion de créditos con fas instituciones de
crédito.

- Mantener coordinacidn con tas instituciones de eréditc en materia del cumplimiente de las obligaciones inscritas en el Registro de Deuda Publica
del Gebiefno del Estado de México que los ayuntamientos de la Entidad hubieren contraide para el page de financiamientos.

- Supervisar la correcta inscripcion de obligaciones y empréstitos del Goblerno del Estado y los municipios, asi como levar a cabo los
procedimientos para su operacidn y, en su caso, gestionar su inscripcidn ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico.

—  Supervisar fa integracién y el funcicnamiento dal Fondo Financiero de Apoyo Municipal.

- Vigilar y dar cumplimiento a los mandatos que otorgan los municipios a la Secretaria de Finanzas para el pago de sus obligaciones financieras, con
cargo a sus participaciones en ingresos federales.

-~ Supervisar y vigilar la elaboracién de la Matriz de Afectaciones a las partitipaciones en ingresos faderales de los municipios, asi como informar a la
Direccion General de Tesoreria para su entere a los munitipios.

—~  Pesarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.
203331020 DEPARTAMENTQ DE GESTIGN FINANCIERA MUNICIPAL
OBJETIVO:

Operar el Registro se Deuda Publica del Gobierno del estade de Méxito, asi camao analizar y apoyar la gestidn da las operaciones de credito para el
desarrollo de los proyectos de inversion presentados par lo: municipios de la Entidad.

FUNCIONES:

—  Informar y asesorar a los municipios de la Entidad sobre las politicas. requisitas y procedimientos para obtaner financiamiento para la consecucion
de sus programas y proyectos de inversién.

- Solicitar y verificar la documentacién relativa a 2 gestién de financiamientos municipales, conforme a lo dispuesto por ¢ Cédige Financiero del
Estado de México y Municipios, para su inscripeion en el Registre de Deuda Publica del Gobierno de! Estado de México y en e} Registro de
Obligaciones y Empréstitos de Entidades Federativas y Municipios de la S,H.C P,

—  Efectuar la programacién de pagos por concepto de deuda publica con cargo a las participaciones federales que le corresponden a cada municipio,
en los términos planteados en la solicitud correspondiente y conforme  la autorizacién dal Acta de Cabildo respectiva.

- Analizar, determinar y emiur la capacidad de endeudamients de los municipios que solicitan la inseripeidn de obligaciones en el Registro de Deuda
Publica del Gobierno def Estado de México.

- Apoyar a los municipios del Estado en la obtencion de financiamientos para la realizacion de Obra Piblica Municipal.

- Apoyar la gestién de financiamientos, para los municipios de la entidad, ante las diversas instituciones trediticias, procurando las mejares
condiciones de mercado.

- Efectuar el registro de las operaciones de Deuda Pablica de conformidad con las solicitudes de inseripcion,

- Cancelar la inscripcién en el Registro de Deuda Publica del Gobigrno del Estado de México de los documentos derivados de los créditos
contratados por los municipios, cuando hayan sida liquidados en su totalidad.

- Elaborar la Matriz de Afectacién de las participaciones federales que correspondan a los musicipios

- Realizar las gestiones necesarias ante las autoridades de jos municipios. para el func onamiento y operacion del Fondo Financiero de Apoyo
Municipal.

- Desarrollar las demds funciones inherentes al irea de su competencia.

203330202 DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y CONTROL DE CREDITO MUNICIPAL

OBJETIVO:

Al

Registrar icamente las obliga directas, indirectas y contingentes que contraigan los municipios del Estado, los organismos descenuratizados
municipales, los fideicomisos en los que sea fideicormitente algin municipio de la entidad y las empresas de participacién municipal mayoritara.

" FUNCIONES:

- Integrar ka informacién respecto de los montos de endeudamienta global de cada municipia de la entidad.

- Efectuar e) registro estadistico de las operaciones de {a deuda piblica municipal, de conformidad con los estados de cusnta de los acreedores ¥
solicitudes de inscripcidn

- Realizar el seguimiento y control de la deuda piblica municipal, incarporanda las amortizaciones y cancelaciones de las obligaciones contraidas por
las entidades municipales.

~  Instrumentar por medios magnéticos los mecanismos para el control y seguimiento de la deuda publica municipal.

—  Eaborar el perfil de ven-imiento de la deuda piblica de los municipios y organismos operadores de caricter municipal. a efecto de establecer un
contral y seguimiento,
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—

- Elaborar andiisis financieros de los municipios y organismos operadores de caricter municipal, para determinar su posicion financiera y establecer
sus expectativas de crédito.

- Realizar el seguimienta de los recursas del Fondo Financiero de Apoyo Municipal para determinar los rendimientos mensuales por municipio.
— . Desarrollar las demis funciones inherentes al rea de su competencia.

203330300 SUBDIRECCION DE FINANCIAMIENTO A ORGANISMOS AUXILIARES
OBJETIVO:

Coordinar y supervisar las actividades relativas a la solicitud, andlisis, aprobacién y gestion de financiamientos para prayectos y programas de inversion
del sector central y auxiliar.

FUNCIONES:

- Gestionar los apayos de financiamiento requeridos por el sector central y organismos auxiliares, ante las instituciones de crédito, proveedores,
contratistas y otras fuentes crediticias conforme a la legistacién, normatividad y politicas establacidas para tales efectos.

—  Asesorar a los organismos auxiliares del Ejecutive en el manejo de sus recurses financieros, asi como en el aprovechamiento de las fuentes
crediticias para el desarrolle de sus planes y pregramas de inversién.

- Verificar que los proysctos prasentados por las dependencias y organismos auxiliares dal Poder Eje:ut.ivu para los que se solicita financiamiento,
sean congruentes con los planes de desarrolio econémico de fa entidad.

- Determinar los casos en que se requiera el otorgamiento del aval del Gobierno del Essado para la contratacién de créditos por parte de
organismos auxiliares de [a Administracién Pablica Estatal, para someterlos a consideracion yxaprabacion de ks instancias correspondiences.

- Informar a la Direccién General de Crédito de los proyectos y programas de inversion qugsse ejecutan en el sector auxiliar de la Administracion
Pablica Estatal. o

—  Supervisar la capacidad de endeudamiento de los organismos auxiliares, para que se obsery:dlo previsto en la Ley de Ingresos del Estado de México
del ejercicio que corresponda.

- - PRegistrar ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico las obligaciones de crédfieo del sector central y organismos auxiliares de fa
Administracion Piblica Estatal.

- Supervisar el disefic e implantacién de los modelos financieros utilizados en el andlisiszde propuestas para la gestién de créditos y revision de
CONCesiones.

- Obtener y revisar la informacién financiera requerida par las agencias calificadoras pamf.\:gwproceso de calificacion de la deuda publica del Gobierno
del Estado. R

- Efectuar la estadistica de los fideicomisos y de los proyectos de prestacion de uﬁios. conforme.a la legislacién, normatividad y politicas
establecidas. ) ’

- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia. :
203330301 DEPARTAMENTO DE FINANCIAMIENTO AL SECTOR AUXILIAR
OBJETIVO:

Coadyuvar en el anilisis y gestion de los financiamientos solicitados por el sector central ydos organismos.auxiliares de fa Administracién Pablica Esatal,
para la ejacucion de sus programas de inversidn.

FUNCIONES:

- Asesorar a los organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal en |a elaboracion de los estudios y proyectos de inversién que requieran financiamiento,
asl como vigilar que éstos se correspondan con el Plan Estatal de Desarrollo. ’

- Analizar las solicitudes de crédito presentadas por el sector central y los organismos auiliares del Ejecutivo. conforme a las politicas y
lineamientos establecidos.

- Analizar y evaluar el atorgamiento de avales al sector central y Ios organismos auxiliares dsl Ejecutive Estatal, por concepto de financiamients para
sus proyectos ¥ programas da inversian.

—  Apoyar el tramite, gestidn y obtencion del financiamiento requerido por el sector central y los organismas auxiliares ante las instituciones
financieras.

- Revisar y realizar el seguimiento de la formalizacitn de los centratos de servicios finangieros del Gobierno del Estado.
- Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competendia.

103330302 DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO A CREDITOS INTERNACIONALES

OBJETIVO:

Gestionar y sfectuar el seguimiento de los empréstitos obtenidos con la banca de desarrolle y camercial, con los organismos financieros nacionales e
internacionales a través de intermediarios financieros, asi comao tramitar y realizar el registro ante la Secretarfa de Hacienda y Crédite Pdblico, de las
obligaciones de crédito contraidas por las dependencias y orgenismos auxiliares de la Administracion Pdblica Estatal.

FUNCIONES:
—  Registrar, controlar y reakizar el seguimiento a las disposiciones de recursos comecargo a los créditos obtenidos de la banca de desarrollo y

comercial, y a ios otorgados por organismos financieros nacionales e internacioniiesea las dependencias y organismos auxiliares del Ejec:tivo
Estatal.
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Informar y asesorar a las dependencias y organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal sobre las politicas, requisitos y procedimientos para la
obtencion de créditos nacionales e internacionales destinados a Ja operacién de sus programas y proyectos de inversion,

Analizar y verificar la documentacién para la obtencion y ejercicio de los créditos nacionales e internacionales solicitados por las dependencias y
organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal.

Analizar, en coordinacion con el Departamento de Anslisis Financiero, los titulos de concesion otorgados por el Gobierno del Estado de México
para fa operacién de servicios piiblicos.

Mantener refacién permanente con las instituciones financieras nacionales e internacionales, para conacer las condiciones de financiamientd para
los proyectos de inversion de las dependencias y organismos auxifiares de la Administracién Piblica Estatal,

Tramitar el financiamients requerido por las dependencias y organlsmos auxilizres ante las instituciones financieras nacionales e internacionales
previamente determinadas.

Realizar el seguimiento a los documentos relacionados con las calificaciones otorgadas a los eréditos dal Gobierno del Estado de Méxlco.

Realizar el control estadistico de los fideicomisos y de los proyectos de prestacién de servicios, conforme a la legislacion, normatividad y politicas
establecidas en la materia.

Gestionar el registro de los créditos contratados por las dependencias y organismos auxiliares, ante la Secretarfa de Hacienda y Crédito Pblico,

Controlar los nimeros de inscripcién en et Registro de Obligaciones y Empréstitos de Entidades Federativas y Municipios que opera ia Secretaria
de Hacienda y Crédito Plblico, de los adeudos contraldos por las dependencias y organismos auxiliares.

Desarrotlar las demés funciones inherantes al irea de su competencia.

203330303 DEPARTAMENTO DE ANALISIS FINANCIERO
OBJETIVO:

Disefiar e implementar los modelos financieros que coadyuven al anilisis de las propuestas para la gestién de ¢réditos y revision de concesiones, asi
como anafizar los estados financieros de los organismos auxiliares.

FUNCIONES:

Elaborar modelos financleros que sirvan de base para la gestién de créditos para el sector central y auxiliar, asi tomo para analizar las corridas
financieras de las concesiones otorgadas por el Gobierno Estatal,

Realizar el andlisis financiera de las propuestas presentadas por las instituciones financieras, proveedores y contratistas.

Analizar las propuestas de incrementos wrifarios y ampliacion de plazo presentadas por los concesionarios del Estado de México, con base en tas
corridas financieras correspondientes.

Analizar los estados financieros de los organismos auxikiares para determinar su capacidad de endeudamianto.

Desarrollar las demis funciones inherentes al 4rea de su comperencia.

203400000 SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION
OBJETIVO:

Planear, dirlgir y evaluar los programas y servicios de admnistracion de personal, adquisiciones y control patrimonial, desarrolle organizacional e
innovacién y tecnologias de infarmacién, en cumplimiento de las atribuciones que en estas materias tiene la Secretariy de Finanzas,

FUNCIONES:

Establecer normas, politicas y procedimientos para la programacién, ejecucion y evaluacion de las actividades que sean competencia de las unidades
administrativas a su cargo.

Formular y proponer al titular de la Secretaria de Finanzas, normas y disposiciones administrativas de racionalidad, austeridad y uso eficiente de los
recursos piblicos para su observancia en las dependencias y organismos auxiliares de la Administracién Poblica Estatal, asi como aquellas que
permitan el mejoramiento de las funciones de su competencia.

Farmular proyectos de convenios de concertacién de acciones con los sectores piblico, social y privado, en términos de los ordenamientos
aplicables, y suscribirlos, previo conocimiento del titular de la Secretaria,

Emitir acuerdos, circulares y otras disposiciones de caricter interno necesarias para la eficiente organizacion y administracién de los asuntos de su
competencia.

Suscribir o rescindir, en el dmbito de su competencia, los contratos de donacién, comodate © arrendamiento de bienes muebles e inmuebles.

Proponer y acordar con el titular de la Secretaria de Finanzas los programas prioritarios, proyectos estratégicos, asi como las modificaciones
administrativas de las unidades orginicas a su cargo.

Planear y evaluar, previa autorizacidn del titular de la Secretarfa de Finanzas, proyectos de mejoramiento e innavacién de los servicios que
proporcionan las unidades administrativas bajo su adscripcian, asi como intervenir en aquellos que promuevan las dependencias y arganismos
auxitiares del Ejecutivo Estatal,

Proponer al titular de la Secretaria de Finanzas programas de modernizacidn y calidad de la Administracién Pablica Estatal,"asi como para el
desarrollo de tecnofogias de informacién y comunicacién y, en su caso, instrumentar las acciones que de éstos se deriven, ¢n el dmbito de su
competencia. :
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Autorizar la creacion de plazas, promociones, ocupacion de plazas vacantes, contratos por hoperarios, lista de raya y eventuales y demds
movim:-ntos de personal de las dependencias y entidades piblicas, en términos de las disposiciones aplicables y conforme a los lineamientos que
aestable; ca el titu'ar de la Secretaria.

Sometes a la autorizacién del titular de la Secretaris las modificaciones a las estructuras orgénicas de las dependencias y organismos auxiliares,
previo dictamen organizacional y, en su caso, validartas,

Dirigir y evaluar las acciones de «apacitacién y desarrollo del personal af servicio de Poder Ejecutiva del Gobierno del Estado de Méxica, asi come
fas relativas a la adguisicion de bienes y serv:cios ¥ 2' control patrimonial, con base en las disposiciones normativas en la materia,

Verificar que se cumplan las disposiciones generales que rigen la actuacidn de las unidades administrativas bajo su adscripeion.

Evaluz- los programas de administracién de personal, adquisiciones y control patrimoniat, desarrolle organizacional & innovacién y tecnologias de
informacién e informar de sus resultados al ttular de la Secretarfa de Finanzas.

Auxiiar a! Secretario de Finanzas en la atencion que se brinda 2 los Sindicates, para fortalecer las relaciones con el sector central de la
Admiristracién Pablica Estatal.

Evaluar los programas de la Coordinacidn de Servicios Agreos y de-Apeyo a la Comunidad, en cumplimiento de las atribuciones que en estas

mate-ias tiene la Secretarfa de Finanzas 5
|

Desarrellar las demds funciones inherentes ai d-ea de su competencia.

702400200 DELEGACION ADMINISTRATIVA
OBJETIVO:

Proporcionar el apoyo administrativo requerido para coady:v.r al éptimo funcionamiento de la Subsecretarfa mediante et control de los recursos
humanos, materiales y financieros disponibles.

FUNCIONES:

Planear, programar, ejecutar y controlar el aprovisionamiento de los materiales y suministros de bienes y servicios generales necesarios para el
funcionamiento de la Subsecreraria.

Formular ¢} proyecto de Presupuesto Anual de Egresos de la Subsecretaria,
Programar, registrar, ejercer y controlar el presupuesto de egresos autorizado a la Subsecretaria.

Verificar que fa comprobacién de las arogaciones que se realicen con cargo al presupuesto de egresos. cumplan con les requisitos fiscales,
administrativos y normativos establecidos pars proceder 4 su tramitacion y registro en & sistema contable.

Elaborar e integrar los informes programético presupuestales y contables, respecto al avance en el gjercicio del gasto, y gestionar |2 auterizacion
de adecuaciones cuando se requiera.

Formular el Programa de Adgquisiciones de la Subsecretaria y gestionar ias solicitudes de bienes y servicios ante las instancias competentes para
realizar los procesos adquisitivos y de contratacién de servicios, con estricto apege al marco normative de fa materia,

Gestionar la seleccién y contratacion de personal, asi como los movimientos de altas, bajas, cambios, conversiones, promociones y licencias de la
Subsecretarfa.

Mantener actualizada la plantilla de personal adscrite a la Subsecretaria.

Promover, mediante |x coordinacibn con las ins:ancias correspondientes, la ejecucion de los programas de profesionalizacion, capacitacion y
adiestramienta del persenal de la Subsecretaria
Revisar, validar y registrar las incid

Iietad

ias ala p ¥y asi ia dal personal de fa Subsecretaria,

Diseftar y proponer instrumentos técnico-administrativas que contribuyan a elevar la eficiencia en la administracién de los recursos asignados a la
Subsecretaria.

Integrar y mantener actualizado ef mventario de bienes muebles de la Subsecretaria, de conformidad con las disposiciones vigentes en la materia,
gestionande: el aseguramiento de aquellos que asi proceda.

Administrar el almacén de la Subsecretaria, mediante el registro en el sistema de control y diseribucién de los bienes e insumos, considerando los
criterios de racionalidad aplicables.

Implementar ¢l programa de proteccidn civil de la Subsecretaria. abservando las narmas y procedimientos establecidos.

Desarrollar las demas funciones inherentes al are: de su competencia.

203460000 COORDINACION DEL PROGRAMA DE APOYO A LA COMUNIDAD
OBJETIVO:

troporcionar lcs recorscs autorizados para 'a realzacién de acciones y obras sociales que promuevan las comunidades a través de los legisladores y
-lependeancias de Poder Ejecutivo, para mejorar el nivel de vida de Jos diversos sectores de la poblac’on del Estado de Méxica.

FUNCIONES:

Coordinar la formulacion del proyecto de presupuesco anual de inversion, confarme a los lineamientos establecidos por fa Secretaria de Finanzas.
Elaborar el programa de adquisicion de bienes, asi como determinar los vollmenes e importes conforine a los recursos autorizados.

Recibir y gestionar las solicitudes que presenten las fracciones parlamentarias y las dependencias estatales y, en caso de ser procedentes, autorizar
las suministros requeridos.
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- Presenur ala Subsecretaria de Administracién el programa de adquisciones debidamente incegrado.
- Gestionar ante e’ érgano ejecutor de adquisiciones, mediante la solicitud formal correspondiente, la redlizacion de los trimites para adquirir los
bienas de manera eficiente y oportwna.

- el seguimiento de las adquisiciones, a efecto de que se atiendan conforme al procedimiento adquisitivo y en los términos solicitados.

- Yerificar que los bienes adquiridos se entreguen conforme a las condiciones establecidas en los contratos, asl como en fas cantidades indicadas y de
acuerdo con el programa respectivo.

- Informar al érganc ejecutor de las adquisiciones sobre el incumplimiento de los contratos en que incurran los proveedores.
- Vigilar y controlar los almacenes que se destinen para la recepcion, almacenamienta y suministro de Jos bienes adquiridos.
- FElaborary preseptar periédicamente, ante el irea correspondiente, los informes sobre el avance del programa.

- Preporcionar asesora a los usuarios del programa que asi lo requieran

- Determinar las acciones necesarias para dar cumplimiento a las instrucciones y acuerdos que dicte el Secretaric o el Subsecretario de
Admimstracian, en el 4mbito de su competencia, informando oportunamente los resultados obtenldos.

- Desarrallar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
203451000 SUBCOORDINACION OPERATIVA
OBJETIVO: '

Garantizar la avencién y seguimiento de las peticiones de obras y acciones turmadas a la Coardinacion, asi como vigilar 12 adquisicidn, registro y
suministro de materiales, y el control de los recursos prasupuestales autorizades para la operacién del Programa de Apoyo a la Comunidad.

FUNCIONES:

- Coo-dinar y contro-ar las actividades de recepcion, registro y seguimiente de las solicitudes de obras y acciones turnadas a la Coordinacién de
Apoyo a la Comunidad,

- Integrar. conjuntamente con la Coordinacion Administrativa de la Secretaria de Finanzas, la propuesta de inversién anual para el Programa de
Apoyo a la Comunidad

- Coordinar las actv'dades de fos almacenes, vigilando la recepcién, entrada, registro, salida, transferencia y suministro de los materiales.
- Autorizar los vales de salida del almacén que emita la Subdireccion de Loglstica de Materiales y Control de Almacenes.

- Vigilar que se realice el correcto seguimiento de las adquisiciones, verificando que se atiendan conforme al procedimiento establecido y en los
términos sclicitados.

- Acardar con el titular de la Coordinacion fos asuntos que requeran de su intervencidn o decision.

- Informar a la Coordinacion Administrativa el avance presupuestal, de acuerdo con las metas establecidas, asi como el progreso y resultados de las
actividades encomendadas.

~  Desarrollar las demds funciones inherentes al rea de su competencia.
103461001 UNIDAD DE SEGUIMIENTO
OBJETIVO:

Recibir, validar, trammar y realizar el seguimientc a las solicicudes de materiales presentadas a la Coordinacion, ast como asesorar y orientar sobre la
Integracién y tramitacion de la documentacidn soporte requerida.

FUNCIONES:

- Recibir, registrar y realizar el seguimiento de las solicitudes presentadas a la Coordinacion.

- Participar en [a elaboracién del programa de adquisiciones, con base en el presupuesto autorizado,
- Integrar y controlar los expedientes con ka documentacion soporte de las solicitudes de materiaies.

- Proporcionar orientacién y asesorla para la correcta presentacion de las solicitudes de suministro de material, asi como de la documentacién
soporte requerida

—  FElaborar los informes y registros del seguimiento realizado a las solicitudes tramitadas, segin la informacion requerida.

- Atender con oportunidad y eficiencia Jas instrucciones recibidas def titular de la Subcoordinacion, Operativa acordando aquellos asuntos que
requieran de su intervencién o declsidn,

= Informar al titular de la Subcoardinacién sobre los avances y resultados de fas actividades bajo su responsabilidad y de las acciones encomendadas.
=  Desarrollar las demds funciones inherentes al 4rea de su competencia.

2034561100 SUBDIRECCION DE LOGISTICA DE MATERIALES Y CONTROL DE ALMACENES

OBJETIVO:

Atender y suministrar de manera oportuna y eficiente los materiales para la ejecucion de obras y acciones tramitadas por las comunidades a través de las
fracclones parfamentarias y las dependencias del Gobierno del Estado.
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FUNCIONES:

Participar en la integracién del programa de adquisiciones con base en el presupuesto autorizada,

Realtzar el seguimiento del material entregado a los almacenes por lus proveedores. integrando la documentacién correspondiente para su trémite,
& informar sobre el estado que guarda ¢l suministre.,

Validar la correcta recepcién de los materiales programados en las almacenes y/c comunidades del Estade de México.
Recibir, registrar y controlar las entradas, salidas y transferencias de los niateriales en los almacenes.

Recibir las sclicitudes de materiales autorizados y emitir los vales correspondientes.

Realizir el suministro de materiales, a través de Ids almacenes, de confermidad con los vales emitidos.

Establecer Jos criterios para la guarda y custodia de los materiales, considerando sus caracteristicas, condicionas y capacidad de los aimacenes.
Supervisar las acciones de registro y suministro de materiales, para garantizar una adecuada administracién de los almacenes,

Coordinar el levantamiento de inventarios fisicas en los almacenes, aplicande la normatividad vigente,

Atender con cportunidad y eficiencia las instrucciones recibidas por el titli!lr de la Subcoordinacién Operativa, acerdando aquellos asuntos que
requieran de su intervencion o decisidn.

Infarmar al titular de la Subcoordinacién Operativa sobre los avances y resultados de las actividades bajo su responsabilidad y de las accianes
encomendadas.

Verificar fisica y técnicamente que el suministro de los bienes y la prestacion de servicios contratados se realice conforme a las condiciones,
caracteristicas y especificaciones contractuales convenidas e informar a la convocante dicho cumplimiento o incumplimiento dentre de los cinco
dias habiles siguientes a partir de la fecha indicada para el suministro,

Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

203461200 SUBDIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO AL GASTO DE INVERSION
OBJETIVO:

Controlar el ejercicio presupuestal de los recursos de inversién autorizados para la operacion del Programa de Apoyo a la Comunidad,

FUNCIONES:

Elaborar y proponer al Subcoordinader Operativo el proyecte de inversion anual, con base en las disposiciones emitidas en [a materia.

Realizar las gestiones relativas a la liberacién, ejercicio y comprobacién de los recursos autorizados en el Programa de lnversion Sectorial, para la
ejecucién de las acciones de la Coordinacion,

Elaborar los informes del avance presupuestal, respacto a las metas establecidas, que se turnardn a la Coordinacién Administrativa.
Registrar el presupuesto ejercido, afectando las partidas de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Secretaria de Finanzas,
Programar Ia formulacién de estados de cuenta, para verificar el adecuado y oportno registro de la asignacion y ejerticio presupuestal.

Supervisar la realizacien permanente de conciliaciones financieras con las dreas que intervienen en el praceso del ejercicio del Gasto de Inversidn
Sectorial.

Elaborar y presentar ante las dreas correspondientes. los informes sobre el avance en el gjercicio de los recursos autorizados al programa.

Formular informes sobre los avances del presupuesto, indicadores de gestion y de proyecto. parz su presentacicn ante las instancias
correspondientes.

Efectuar el saguimiento de las adquisiciones, a efecto de que se atiendan conforme al pracedimiento establecido y en los términos solicitados.

Atender con oportunidad y eficiencia las instrucciones recibidas del itular de la Subcoordinacién Operativa, acordando aquellas que requieran de
su intervencidn o decisidn,

Informar al titular de la Subcoordinacion Operativa de los avances y resuftados de las actividades bajo su responsabilidad y de las acciones
encomendadas.

Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

2034560100 SUBDIRECCION DE APOYQ ADMINISTRATIVO
OBJETIVO:

Proporcionar en forma eficiente y oportura el apoyo admiinistrative requerido por las distintas unidades que integran la Coordinacion, mediante el
adecuada control de las recursos humanes, materiales y financieros disponibles.

FUNCIONES;

Controlar los recursos humanos, materiales y financieros para coadyuvar al éptimo funclenamiento de la Coordinacién,

Realizar las gestiones de seleccidn y contratacién de personal de acuerdo con los lineamientos establecidos, asi como controlar los mavimientos
de personal y lo concerniente a las asistencias, estimulos y sanciones.

Mantener actualizado el inventario de bienes muebtes de la Coordinacidn, realizando con aportunidad los registros de altas, bajas y transferencias,
con base en la normatividad establecida. -
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- Contratar el personal eventual requerido para apoyar los programas especiles de la Coordinacion.

- Integrar las néminas de honorarios y tramitar el pago del personal contratado por esta via.

—  Controlar los recursos materiales y financieros para su 6ptimo aprovechamiento en el desarrollo de las funciones de la Coordinaeié.
- Tramitar y gestionar el pago de las facturas que se emitan con motivo de la adquisicién de bienes y la contratacion de servicios.

—  Aplicar y vigilar el cumplimiento de la normatividad administrativa que regula las actividad dadas a la Coordinacié

- Planear, organizar y controlar el suministro de los recursos materiales, en coordinacién con las unidades administrativas de la Coerdinaeién.

- Gestionar la revolvencia de fondos de caja conforme a la normatividad establecida y llevar un control del ejercicio de las partidas presupuestales de
gasto corriente que correspondan a la Coordinacién.

—  Aplicar las politicas y criterios administrativos internos que deban observar las unidades administrativas de la Coordinacién.
- Elaborar, con base en el presupuesto autorizado, el calendario programatico presupuestal.

- Mantener el parque vehicular en condiciones de funcic iento, di el imiento preventivo y correctivo correspondiente, conforme a la
normatividad establecida.

- Gestionar y controlar el suministro de combustibles y lubricantes de los vehiculos de asignacion directa y operativa de la Coordimacion.

- Elaborar los programas de adquisicion de bienes y contratacién de servicios, iderando las necesidades de las 4reas que intagran la Coordinacién.
N Formular el proyecto de presupuesto anual de la Coordinacion y llevar su control de conformidad con los lineamientos establecidos en la materia.
- Participar en la realizacién de proyectos y estudios de mejoramiento administrativo y desarrolio organizacional.

- Informar al titular de la Coordinacién sobre los avances y resultados de las actividades bajo su responsabilidad y de las acciones encomendadas.

- Desarrollar las demis funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203450000 COORDINACION DE SERVICIOS AEREOS

OBJETIVO: .

Coordinar el servicio aéreo para la oportuna atencién de las contingencias, emergencias médicas, realizacion de patrullajes y operativos de seguridad
publicas, asi como cubrir las necesidades de transporte aéreo del Ejecutivo Estatal.

FUNCIONES:

—  Coordinar la ejecucion de los vuelos que han sido programados en apoyo a las actividades relacionadas con contingencias, emergencias, operativos,
trasiado de funcionarios y del Titular del Ejecutivo.

—  Supervisar la elaboracién de los programas de mantenimiento preventivo y correctivo (conservacion, limpieza, condiciones técnicas, etc.), para cada
uno de los helicopteros de uso oficial, a efecto de garantizar su éptimo funcionamiento.

—  Autorizar el trimite de requisiciones, adquisicion y suministro de refacciones que requieran los helicopteros que se encuentran al servicio del
Gobierno del Estado.

- Autorizar y coordinar la ejecucion de programas de capacitacién y desarrollo del personal técnico-aeronautico, conforme a las necesidades de
adiestramiento sobre la operacién integral de los helicopteros oficiales.

—  Supervisar que las operaciones aéreas se desarrollen con seguridad, eficiencia y calidad.

—  Supervisar que los recursos humanos, materiales y financieros sean utilizados con los criterios de eficiencia, racionalidad y disciplina presupuestal.
—  Desarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203450100 DELEGACION ADMINISTRATIVA

OBJETIVO:

Proporcionar con suficiencia y oportunidad los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para la ej ién de las actividades de las unidad
administrativas de la Coordinacion, asi como gestionar la obtencién de los mismos y manejarlos con criterios de eficiencia, racionalidad y disciplina
presupuestal, a efecto de optimizar su utilizacién y aprovechamiento.

FUNCIONES:

- Programar, organizar y controlar el aprovisionamiento de los recursos humanos, materiales, financieros y técnicos para él optimo funcionamiento
de la Coordinacién.

- Aplicar las politicas y criterios administrativos internos que deberan observar las unidades administrativas de la' Coordinacién y evaluar su
cumplimie%to.

s
—  Colaborar en fa formulacién, instrumentacion y control de programas y proyectos administrativos.
—  Elaborar el proyecto de Presupuesto Anual de Egresos de la Coordinacién, conjur ite con los responsabl _&;ada unidad administrativa, asi
como integrar el programa operativo anual de metas. 3

—  Eaborar, con base en el presupuesto autorizado, &l calendario programatico presupuestal.
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Tramitar los movimientos de personal relativos a altas, bajas, cambios de adscripeion, incapacidades, permisos, vacaciones, asistencia y demis
incidencias del personal adscrito a la Coordinacién, asl como controlar y vigilar el pago de sueldos, vidticos y tiempo extraordinario.

—  Atender los requerimientos de surtimiento y almacenamienta de enseres, materiales, papeleria, equipo y demds insumos y servicios requeridos por
las unidades administrativas de la Coordinacion para el desarrolio de sus funciones.

- Efectuar la contratacitn de personal eventual para apoyar los programas especiales de la Coordinacion.

—  integrar y actualizar los inventarios, resguardos y controles de equipos de oficina, vehiculos, fotocopiadoras y demés bienes muebles que estén
asignados a las unidades administrativas de la Coordinacién.

- Gestionar la revolvencia de fondos de caja conforme a la normatividad establecida y levar un control del ejercicia de las partidas presupuestales de
gasto coriente que correspondan a la Coardinacién,

~  Recabar de las demis Sreas de la Coordinacian de Serviclos Aéreos, programas de capacitacidn del personal de eperaciones, mantenimiento, de
vuelo y administrative, asi coma ejecutar dichos programas conforme a la normatividad y suficiencia presupuestal.

—  Disefiar, aplicar y realizar el seguimiento a mecanismos de control que permitan conacer el desempeno y productividad del personal, para asegurar
- laeficiencia en &l desarrollo de los programas y accicnes de la Ceordinacién.

- Participar en los actos de entrega y recepcion de oficinas, asl como verificar el cumplimiente e la entrega de las manifestaciones anuales de bienes
de los servidores pablicos. -

—  Desarrollar las dem4s funciones inherantes al drea de su competencia,
203451000 DIRECCION DE OPERACIONES
OBJETIVO:

Garantizar que las operaciones aéreas se desarrollen con seguridad, eficiencia y calidad, observando los lir iertos, normas, procedimi y politicas
establecidas por la Coordinacién,

FUNCIONES:

- Pacricipar en la formulacion y actualizacion de los lineamientos y politicas en materia de control operaciona, servicios a bordo y seguridad aérea.

Coordinar las programaciones de vuelo, asi como la elaboracién de los reportes darios, semanales y mansuales que contengan |a informacion
suficiente de las actividades que s efectitan,

- Verficar el abastacimiento de equipo y macerial para el servicio de traslado aérec.

—  Promover y coordinar las actividades de asesorfa y apoyo técnico-operativo, que favorezcan el incremento de |7 seguridad y eficiencia operativa de
la Coordinacidn.

- Controlar, dirigir ¥ coordinar los aspectos técnicos del personal y de su infraestructura de apoyo, para garantizar que las operaciones aéreas de a
Coordinacion se desarrollen con seguridad, puntualidad, eficiencia y economiz.

—  Definir las normas técnicas y los procedimientos para el desarrolle de las operaciones de vuelo.

—  Coordinar las operaciones técnico-operativas de las actividades aéreas.

- Atender solicitudes de desviacidn de vuelos para asistir a autoridades civiles o militares en operacién de bisqueda.
Reposicionar aerohaves y reprogramar servicios y posicionamiento de triputaciones

—  Concentrar vuelos por razones de manterémiento u operacicnes.

Concentrar tripulaciones o reprogramar secuencias de servicio por rarones dimatolégicas o de caricter urgente.

- Promover y evaluar el ptimo aprovechamiento de los recursos materiales y tecnologicas de la estructura operacional de la Coordinacion.

- Revisar las condiciones de vuelo para definir la operacién, distancia, combustible, hora de salida y retorno, asl come establecer las servicios de
radio operadores-paramédicos que se requieran para los traslados agro-médicos.

—  Desarrollar las demés funciones isherentes al rea de su compatencia.
203450200 SUBDIRECCION DE MANTENIMIENTO
OBJETIVO:

Coordinar los servicios preventivos y correctivos de mantenimiento de las aeronaves, para garantizar que se encuentren en Gptimas condiciones
operativas, tramitando ante la Delegac.6n Administrativa kos requerimientos correspendientes.

FUNCIONES:

—  Controlar las ¢rdenes de trabajo que establece el tller aeronautico de la Coordinacion, de acuerdo con lo establecido por los fabricantes de
aeronaves y motorss y 1os requisitos solicitados por la Direccién General de Aerondutica Civil.

—  Verificar la realizacién de jos servicios de mantenimiento programados a las aeronaves y sus motores.

- Realizar camb:os de compe nentes por limite de vida y por reparacion mayor, en estricto apege a las indicaciones del fabricante.

—  Programar turnos y guardias de trabajo del personal de la Subdireccién para la atencidn oportuna, segura y adeciiada de los requerimientos de fas
aeronaves.

—  Verificar la integ.ac-6n y corraccién de reportes de bitdcora de vuelo.
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- Realear boletines de-servicie de alerta ASB, boletines técnicos TB, directivas de asromavegabilidad AD, boletines mandatorios a metores CEB y
boletines de servicio SB.

- Promaover programas de adiestramiento para el personal de mantenimiento de la Subdireccidn.

- Establecer procedfmilstos de mantenimiento de las aeronaves, de acuerde con ef desarrollo de la tecnologia, asi como con lo establecido en el
manual de procedimisntes del wafler aeroniurico.

~  Verificar el abastacimiente de aquipo, material de consumo y refacciones para el servicio de mantenimiento de las aeronaves.

—  Defiiir las normas'tacnicas y los procedimientos para el desarrolle de fos programas de mantenimiento de las aeronaves, atendiendo lo establecido
en las normas oficiales mexicanas emitidas por la Direccién General de Aerondutica Civil. -

- Vlgil;r que el equipa de apoyo para el mantenimiento de las agronaves y las instalacionas se encuentren en dptimas condicionas.

- Verificar qn\.ie el servicio de mantenimiento correctivo de los helicdpreros se proporcione de acuerdo con los reportes elaborados por fos pitotos.
- Des‘arrolia!: las demas funcignes inherentes al irea de su competencia.

203450300 SWBDIRECEION DE CONTROL Y CALIDAD

OBJETIVO:

Varificar que los trabajos pretsfilivos y correctivos de mantenimiento realizados a las aeronaves se efectien con estricto apego a los manuales del
fabricante y a las normas establécidas por la Direccion General de Aerondutica Civil.

FUNCIONES:

-~ Vigilar el procedimiento de mantenimiento de las aeronaves, accesorios y componentes,

—  Mantener estricta vigilancia en las publicaciones de los fabricantes de las aeronaves, asi como de la Direccién General de Aerondutica Civil, control
de tiempos y componentes para servicios programados.

- Controlar el cumplimiento opergyno y adecuado de los boletines de Servicic de Alerta ASB, boletines de servicia al motor CEB, SB y las directivas
de aeronavegabilidad emitidas por las autcridades correspondientes.

- Constatar y certificar los trabajos realizados a las aeronaves de acuerdo con lo establecido por el fabricante y las autoridades aeronduticas
correspondientes.

—  Realizar inspeccionas operacionales a las aeronaves y motores,
= Elaborar carpetas de actividades y publicaciones para inspecciones de calidad y seguridad de servicios.
- Realizar pruebas de combustibie, asi como mantener actualizados los peses y balances de las aeronaves,

—  Programar turnos y guardias de trabajo del personal de la subdireccion para la atencién oportuna, segura y adecuada de los requerimientos de las
aeronaves.

—  Promover programas de adiestramiento para ef personal de Inspeccién de la subdireccian.
- Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia,

203410000 DIRECCION €ENERAL DE PERSONAL

OBJETIVO:

Coordinar y normar las actividades orientadas al cumplimisnto de las metas establecidas en materia de desarroile ¥ administracion de personal, a través
de la operacién eficaz del Sistema Integral de Personal.

FUNCIONES:

- Elaborar las disposiciones procedimentales, asi como planear y coordinar la operacian y control del Sistema Integral de Informacién de Personal
(SIWP). ’

- Elaborar ¥ proponer para autorizacién de la Subsecrearfa de Administracidn las actualizaciones al Manual de Normas y Procedimientos de
Desarrollo y Administracién de Personal y establecer los mecanismos de difusion a las dependencias y 6rganos desconcentrados del Poder
Ejecutive, para su observancia y aplicacién.

~  Formular los iineamientos que deben chservar las dependencias y los organismos auxiliares, en materia de desarrollo y administracion de personal.

- Dar cumplimiento  las disposiciones legales, convenios y contrates que rijan las relaciones entre el Poder Ejecutive y los servidores piblicos.

- Propaaer las lineas de aceidn que arienten la politica salarial del Ejecutivo Estacal,

- Dar cumplimients a las disposiciones que normen la remuneracidn de los servidores piblicos, de conformidad con fas estructuras orginico
funcicnales y los catilogos de puestos aprobados.

- Instruir la aplicacidn en el Sistema Integral de Informacion de Personal (SIIP), de los mevimientos que son de procesamiento exclusiva de la
Direccidn General.

- Entregar las remuneracionaes a los servidores piblicos de las dependencias ¥ drganos desconcentrados del Poder Ejecutivo, ¢n coordinacién con la
Direccién General de Recaudacion.

- Autorizar los pagos por congapos de sueldo, prestaciones y otras disposiciones normativas que gestionan las dependencias y drganos
desconcentrados del Poder Eiecutivo, asi como las pensiones por gracia.
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- Autorizar y mantener actualizados los catdlogos de puestos y los tabuladores de sueldo del Poder Gjecutivo del Estade, para que exista congruencia
entre la funcion a desempefiar y fa remuneracién a percibir.

- Establecer los mecanismos de comunicacién con los representantes sindicales de los servidores piblicos para favorecar un clima laboral de mutuo
respeto.

— " Participar en la negociacién de los convenios de sueldo y prestaciones ¢on las organizaciones simdicales de los servidores pablicos del sector
central de! Poder Ejecutive,

—  Participar en la definicion del incremento anual de sueldo y prestaciones, acorde con los lineamientos de la pofitica ecandmica estatal.
- Realizar el seguimienta a las demandas presentadas en contra de 2 Secretaria por servidores piblicos, derivadas de la relacion de trabajo.

- Mantener actualizadas las plantillas de plazas autoritadas y de parsonal de las dependencias y Organcs desconcentrados del Poder Ejecutivo del
Estado.

- Presentar para su suscripcion (os nombramientos de los servidores pibiicos designados por el titular dal Ejecutivo Estatal, que ocupen un puesto
de igual o mayor jerarquia a los de nivel de director general en ¢l Poder Ejectitive.

- Presentar para su autarizacién los nombramientos y movimientos de personal de los servidores piblicos que ocupen un puestc de igual o mayor
jerarquia a los de director general n las dependencias y drganos descondentrades del Poder Fjecutivo.

- Autorizar los nombramientos y movimientos de personal de los servidores piiblicos que ocupan un puesto de igual ¢ menor ferarquia al de
director de irea en el sector central del Poder Ejecutivo.

- Emitir los lineamientos para la aplicacién en el Sistema Integral de Informacian de Personal (SIIF), de los estimalos y sanciones econdmicas a los
servidores piblicos, de conformidad con las disposiciones legales vigentes y el Manual de Normas y Procedimientss de Desarrollo y
Administracién de Personal.

- Autorizar e documento de identificacion oficial a los servidores piblicos de acuerdo con la normatividad establecida.

- Atender las solicitudes para la emision de constancias relacionadas con la situacidm laboral de los servidores plblicos de las dependencias y érganes '
descancentrados del Poder Ejecutivo,

- Establecer los mecanismos para el registro del ejercicio del Capitulo 1000 (Servieips Parsonales), de las dependencias y Grganos desconcentrados
del Pader Ejecutivo del Estado.

- Fungir como Secretario del Jurada para el Ctorgamiento de Reconocimientos a les Serviderse-Publicos de los Podares Legisfativc, Ejecutivo y
Judicial.

- Autorizar el otorgamiento de las prestaciones derivadas de los convenios de sueldo y praswacionss.

- Impulsar las actividades de recreacién e integracion a los dmbites laboral y familiar de los sarvigites piblicos del Pader Ejecutivo del Gobierno del
Estada. :

- Suscribir, previo acuerde con la Subsecretarfa de Administracién, los convenios, acuerges y SRlpkPRtaL refativos 2 sus atribuciones.
- Participar como Secretario Técnico en los Fondos de Retiro para los servidores pibligas dal Egdir‘z:gu:ivo del Gebierno del Estado de Méxica.

- Intervenir como Secretario de los Comités Técnicos de fos Fondos de Apoye a la Vivigwdy (FOANBEMEEN y FOAVISUTEYM) v autorizar las
créditos a los servideres plblicos sindicalizados que participen en dichos fondos.

—  Participar como Presidente del Grupo Consultiva para la Instrumentacion de Diverags-Hagaficios Sopioacandmicos a los Servidores Pablicos de fa
Administracion Poblica Central.

- Coordinar as acciones para la ejecucion de proyectos de profesicnalizacién de les servidgges piblicos del seqtor central del Poder Ejecutiva,

- Intervenir como vicepresidente en la Comisién Mixta de Escalafdn y como Vocal en las Cogﬁi?nes Mixtas de Capacitacion y Desarrollo y da...
Seguridad e Higiene, de conformidad con los reglamentos estabiecidos en la materia,

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia

203410100 UNIDAD DE INTEGRACION FAMILIAR

OBJETIVO:
Promover, coordinar y ejecutar actividades deportivas, culturales, recreativas y ¥iems que favorezcan ¢l bienestar, [a participacién y la integemeisn a
las dmbitos Iaboral y familiar de los servidores publicas del Poder Ejecutive del Geb dél Bftido.

FUNCIONES:

- Proponer y desarrollar programas deportivos, culturales, recreativos y turisticos, arientados 3 incremenaar la participacion y la integracién a les-
ambites laboral y familiar de los servidores piblicos def Poder Ejecutive del @#ierno délEstado,

- Concertar apoyos interinsticucionales para la organizacién y desarrollo de evantos de cardcrer recreative, <ultural, deportivo y turistico, dirigides a.
ios servidores piblicas del Poder Ejacutive del Gobierno dal Estado.

- Proponer la suscripcidn de convenios interinstitucionales para ¢l desarrello de los Pragramas Deportivos, Culturales, Recreativos y Turlsticos,

—  Proponer los mecanismos para estimular la participacién de los servideres publicos def Poder Ejecutivo del Gobierno del Estade, en fas activiggides
recreativas, culturiles, deportivas y turisticas, como incentiva para metivar la convivencia familiar. )

- Propaner la suscripeién de convenios con empresas prestadoras de semvicios que contribuyan a apoyar li economia de los servidore. pilliess de
las dependencias del Poder Ejecutivo del Gobierne del Estado,
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- Difundir los programas de integracién familiar entre los servideres pOblicos de las dependencias ded Poder Ejecutivo.

- Fomentar la participacién de los servidores publicos en actividades de integracién familiar en los municipios considerados en el programa anual de

trabajo. )

—  Atender y analizar las peticiones que formulen les servidores pablicos de las dependencias del Poder Ejecutivo Estatal, para ampliar las apciones de
los programas de integracién familiar.

- Besarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

2034I02‘ﬂﬂ UNIDAD DE NORMATIVIRAD -

OBJETIVO:

Contribuir al logro de las metas de la Direccién General, actualizande y proponiendo normas y procedimientos en materia de desarrello y
administracion de personal, asl como realizar el seguimiento y evaluacion de los programas operativos y proyectos que en la materia se establezean.

FUNCIONES:

- Analizar las madificaciones al marco juridico administrativo para actualizar y proponer nermas y procedimientos en materia de desarrcllo y
administracién de personal.

- Froponer, para validacién del Director General, las modificaciones a los procedimiantos de desarrolle y administracién de personal, asi como
asegurar la distribucién de las acwalizaciones que s¢ autoricen, para gue las unidades administrativas del sector central del Poder Ejecutivo los
apliquen bajo los principios de legalidad que para tal efecto se establezean.

- Colabarar en la formulacién, inscrumencacion y seguimiento de les programas y proyeccos de la Direccion General.

- Eiaborar estudios y anilisis que permitan propercionar I3 informacién oportuna y necesaria a la Direccién General, para la toma de decisiones en
las negociacienes con las organizaciones sindicales,

- Generar acclones que permitan el seguimiento, evaluacidn y desarrclie de los programas operativos de la Direceién General, para sugeric acciones
de mejora que contribuyan al cumplimiento de los mismos.

- Integrar y presentar la informacion requerida por la Direccién General respactc de los programas operativos.

- Propiciar ka integracién de una base de datos estadistices de indicadores ecendmicos basicos como herramienta de informacidn en la toma de
decisiones en materia de desarrollo y administracién de personal.

- Aralizar y elaberar estadisticas referentes a plazas, nimero de servidores piblicas, gasto en sarvicios personzles y otros indicadores en la materfa.

- Realizar los estudios especiales requeridos por la Direccidn General.

- Proporcionar a les servidores pliblicos, a las unidades administrativas de la Direccian General y 2 otras instancias, asesoria y orientacién sobre la
aplicacion de la normatividad en materia de desarrollo y administracién de personal.

—  Apoyar a la Direccién General, como servidor piblico habilicade, en los procesos de acceso a la informacion piblica y seguimiento de peticiones y
como rasponsable de la coordinacién de las bases de datos en materia de personal.

- Participar como Secretarie Ejecutive del Grupo Consultive para ia Instrumentacién de Diversos Beneficios Socioecondmicos a los Servidores
Publicos de la Administracién Puablica Central.

- Desarrollar las demis funciones inherentes al irea de su competancia.
203410002 UNIDAD DE INFORMATICA
OBJETIVO:

Proporcionar apoye informatico a las unidades administrativas de la Direccion General, asi como administrar los bienes computacionales disponibles con
base en la implementacién y actualizacién de los procedimientos, politicas y narmas vigentes en la materia.

FUNCIONES:

- Analizar, disefiar, desarrollar ¢ implementar los diverses modulos del Sistema Integral de Infermacidn de Personal {SIIM).

- Proporcionar capacitacién a los usuarios para la operacién del Sistera Intagral de Personal, asi cemo la asesoria requerida en el uso del equipo de
computo, sistamas de informacion, herramientas de apoyo, hardware, red y periféricos.

- Documentar y mantener actualizados los manuales téenicos y de operacitn del Sistema Integral de Personal,

- Implementar las tecnologias de informacién y de hardware que coadyuven a optimizar y eficientar las actividades de la Direccion General.

- Revisar y realizar el seguimiento al mantenimiento preventivo y correctivo del equipo de cémputo, asi como de la instalacién de la red en
coordinacién con la Direccion General del Sisterna Estatal de Informitica.

- Resguardar ¢l software original, asf como las licencias de cada unc de ios equipos de computo, propiedad de la Direccién General.

- Gestionar y dar seguimiento a las sclicitudes de dictamen relativas a la adquisicién de hardware, software y accescrios que requiera la Direccién
General. asi ceme su distribucién.

- Garantizar I seguridad para salvaguardar la integridad, confiabilidad y confidencialidad de la informacion de la Direccién General,
- Elaborar el Programa Anual de Trabajo de Informatica de la Direccién Genaral.

- Desarroliar las demis funciones inherentes al drea de su competancia,



[Pigina 132 . "GACETA DEL GOBIERNO" VLW

203412000 DIRECCION DE POLITICA SALARIAL
OBJETIVO:

Proponer lineamientos que orienten la definicion de la politica salarial, vinculande las estructuras salariales, los catalogos de puestas y tabuladores de
sueldo para los servidores publicos del Poder Ejecutive del Gobierno del Estado, asi como fundamentar con el soporfe leghl las actlyidudes de la
Direccién General.

FUNCIONES:

Proponer esquemas en materia presupuestal parz la definicion de las negociaciones salariales con las organizaciones sindicaips (MM AITEYM).

Prbponer mecanismos que contribuyan a que la remuneracién que perciben los servidares pdblicos sea acorde a los pyestos y & #g, nivel de
desempefic en el marce de la situacidn ecendmica del Gobierno del Estado.

Proponer a la Direccién General los cadilogos de puestos y los tabuladores de suelds para los servidores pablicos del Podep m:uﬂvo dn
Gobierno del Estado de México.

Someter a consideracion del Director General los principales elementos de la Politica Salarial y su costo anualizada.

Analizar los planteamientos de los representantes de las organizaciongs sindicales (SM38M y SUTEYM) para, en su caso, pressmie u Dirsewae
General propuestas de escenarios econémicos que faciliten [a toma de decisionas.

Asesorar a las dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo, respecto de los trimites requeridos en materja de personal,

Elaborar y presentar a fa Direccién General les nombramientos de ios servidores pdblicos designados por & titular del Beeutivo Reral, de e
mandos superiores de las dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutive.

Coordinar las actividades inherentes a ia aplicacién del Acuerdo para el Or.orgmenso de Reconocimientos a Servldores Pibjlecy. de.los Podunig
Legislativo. Ejecutive y Judicial del Estade de México.

Fomentar la observancia de la Ley para fa Cocrdinacién y Control de Organismos Auxiliares del Estado de Méxice y su Reglamqg\p ) materia d@
personal.

Coordinar las actividades inherences al anilisis, descripcion y valuacién de puestos de! Poder Ejecutivo.
Analizar la viabilidad de creacién de plazas solicitadas por las dependencias y organismos auxilisres del Pader Eiecutivo,
Proponer acciones para la actualizacion de los ordenamientas juridico-administrativos en materia de personal.

" o
Presentar al Director General para su autorizacion, los recibos de pape de contratos evantuales, por lista de raya y B LU R
salario; estimulos mensuales y cuatrimestrales a custodios y jefes de vigilancia, retiro voluntaric, pensién por gracia, asi c ot

de visticos fijos. i

Aplicar los lineamientos establecidos para el programa de retire voluntaric y de pension por gracia.
Fungir como Yocal en la Comisién Mixta de Escalafén de los servidores pablicos generales del Poder Ejecutivo,

Participar como coordinador del Secretariado Técnico de la Comision Mixta de Seguridad e Higiene, de conformidad “'éﬂ' w &n la
materia.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

203412100 SUBDIRECCION DE RELACIONES LABORALES
OBJETIVO:

Brindar soporte legal a la Direccién General para dar respuesta a las solicitudes que en materia faboral presenten los servidores publicos y
organizaciones sindicales.

FUNCIONES:

Analizar y emitir opinion juridico-laboral sobre la procedencia o improcedencia de las diversas solicitudes de pago de prestaciones derivadas de la
relacion de trabajo, entre los servidores pablicos y el Poder Ejecutive, planteadat i |a Direccidn General.

Representar a la Direccion General y colaborar con 1a Direccién General Juridica y Consultiva en ¢l seguimiento de las demandas presentadas por
los servidores piblicos ante los Tribunales Estatal de Conciliacion y Arbitraje y de lo Contencioso Administrativo.

Revisar los ardenamientos juridico-administrativos en materia de administracion de persomal y emitir opinion sobre los reglamentos de
condiciones generales de trabajo de los organismos auxiliares.

Revisar y, en su caso, recomendar [a adecuacion de los acuerdos y proyectos de resolucion que emita el Tribunal Estatal de Congiliacion y
Arbitraje y que deberan ser firmados por el Director General de Personal, en su calidad de representante propietaric del Poder Bjecutvo ante
dicha autoridad laboral.

Elaborar los informes que la Direccidn Gensral presenta a la Secretaria, respecto de las demandas presencadas por los servidores poblicos ante el
Tribunal Estatal de Conciliacién y Arbitraje en contra de las dependencias del Poder Ejecutivd, asi confbie’ los proyectos dieresclweion emitidos
por dicha érgano jurisdiccional,

Representar a {a Direccion General ante las autoridades del crabajo en etapa conciliatoria, derivado de las demandas promovidas en su contra.
Elaborar [a respuesta de los requerimientos en materia laboral formulades por las autoridades de los ambitqnmul y fedungl,
Brindar apoyo juridico a fas unidades administrativas adscritas a fa Direccidn General. o

Auxiliar 3 la Direccion General para que en el desarrolle de las negoriaciones sindicales se ohsewe qtfe los acuerdos comades no contravengan el
marco |I.Il’|dll20 \rlgente

Desarrollar las demis funcionas inherentes al drea de su competencia.

Ky, AF
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203412200 SUSDIRECCION DE PLANEACION DE SUELDOS Y SALARIOS SECTOR CENTRAL
OBJETIVO:

Asegurar fa aplicacion de la politica salarial establecida por ef Gobierno del Estado da México en las dependencias del Poder Ejecutivo, asi come dar
cumplimiento a los ordenamientcs para el otorgamiento de estimulos y recompensas para los servidores pablicos de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y
Judicial gn el Estado de México,

FUNCIOMNES:
—  Asesprar a las dependencias del Poder Ejecutivo. respacto de [a normatividad en materia de personal.

- Realizar el seguimiento a las disposiciones que norman |a remuneracién de los servidores pablicos, en congruencia con las estructuras organico-
funsionales y el catilogo de puestos vigente para las dependencias del Poder Ejecutivo.

—  Coordinar y supervisar ¢l analisis que se realiza 2 las solicitudes de creacién de nuevas plazas. incrementos salariales, movimientos escalafonarios.
conversiones de puestos y demds propuestas presentadas por las dependencias de! Poder Ejecutivo.

—  Realizar el seguimiento del anlisis y descripcién de puestos que integran el Catdlogo General de Puastos del Poder Ejecutive y llevar a cabo la
valuacién de los mismos conforme a la metodalogia establecida,

-  Analizar y disefiar los procedimientos para integrar y mantener actualizados el catilogo generat de puestos del Sector Central del Gobigrno del
Estado de México ¥ los especificos de puestos de las dependencias del Poder Ejecutivo.

- Desarroilar las actividades inherantes a la entrega de estimules ¥ recompensas de los servidoras pibiicos de los Poderes Legislativo, Ejecutiva y
Judicial,

- Analizar y eritir opinion sobre la viabilidad para autorizar contrates por tiempo y cbra determinada, por fista de raya y honorarios asimilables al
salario. que tramiten las dependencias del Poder Elecutivo.

- Atender las solicitudes para la asignacion de vidticos fijos que presenten las dependencias del Poder Ejecutivo.

- Integrar, analizar y realizar el seguimiento a las salicitudes de incorporacién al programa de retiro voluntario, asi como tramitar los finiquitos
conforme a los lineamientos establecidos.

- Integrar y tramiear las solicitudes de pension por gracia.

- Fungir como integrante del Secretariado Técnico de la Comision Mixta de Escalafén de los Servidores Pablicos Generales del Poder Ejecutivo.
- Desarrollar fas demas funcicnes inherentes al drea de su competencia.

203412300 SUBDIRECCION DE PLANEACION DE SUELDOS Y SALARIOS SECTOR AUXILIAR

OBJETIVO:

Asegurar que los organismos auxiliares del Poder Ejecutive apliquen la politica salarial establecida por el Gobiero del Estado de México y den
cumplimiento a f2 narmatividad vigente.

FUNCIOMNES:

- Verificar el curnplimiento de las disposiciones que norman las remuneraciones de los servidores publicos en congruencia con las estructuras
orginico-funcionales de los organismos auxiliaras déf-Pdider Ejecutivo.

- Brindar asesoria a los encargados de las areas de administracion de los organismos auxiliares, relacionada con los diversos ordenamientos
reglamentarios aplicables en materia de remuneragiomss ¥ mavimientos de personal.

- Verificar que las solicitudes de creacién de nuevas plazas, incrementos salariales, movimientos escalafonarios, conversiones de puestos y demas
propuestas presentadas por los organismos au#ares del Poder Ejecutive cuenten con la documentacion establecida por los diversos
ordenamientos.

- Integrar la informacion correspondiente a ordeagmientos de creacion de organismos auxiliares del Poder Ejecutivo, que permita flevar a cabo un
registro y control del nimera de plazas autorizgda <ada uno de ellos.

- Analizar y proponer los tabuladores de sueldos de los organismaos auxiliares de! sector educativo que cuentan con participacion federal, en apego a
las disposicicnes establecidas por los Gobiernos Federal y Estatal,

- Mantener actualizadas las plantillas de plazas de los organismos auxiliares, conforme a sus estructuras organicas autorizadas.
- Brindar asescrfa en materia presupuestal para la definicién de negociaciones salariales.

- Actualizar y distribuir los tabuladores de sueldo de los arganismos auxiliares del Poder Ejecutivo, de acuerde con lasipeliticas salariales establecidas
por el Gobterna del Pstadmide Méxica,

- Elaborar les costos y el andlisis presupuestal en materia de remuneraciones del Sector Centrai, para coadyuvar en |a integracion de las alternativas
de negociacion salarial que se llevan a wibo con las organizaciones sindicales SMSEM y SUTEYM,

- Desarrollar las demas funciones inheragtes al drea de su competencia.

203413080 DIRECCION DE REMUNSRACIONES AL PERSONAL

OBJETIVO: .
Coordinar Ia sistematizacion y actualiiién de 12 informacion relativa a la situacion laboral de los servidores pablicos de las dependercias y érgancs
desconcentrados del Poder E]e:utiw)‘é;‘ Fravés del Sistema Integral de Informacion de Personal (SIiP), y entregaries las percepciones a que tienen derecho

por la prestacidn de sus servicios.
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FUNCIONES:

- Coordinar con la Direceion General del Sistema Estatal de Informitica la operacién del Sistema Integral de Informacién de Parsonal (SIIP),

- Mantener actuakizadas las plantillas de plazas autorizadas y de personal de las dependencias y 6rgancs desconcentrados del Poder Ejecutive.

- Aplicar las normas, politicas y dispasiciones que regulan la remuneracibn que debe otorgarse a los sarvidores piblices, de confermidad con las
estructuras arganicas, los abuladores y los catilogos de puestos aprobadas.

- "Coordinar con las reas correspondientes de fa Direccion General del Sistema Estatal de Informiética, la incorporacion de los tabulpdores de
sueldo autorizados en Ja base de datos del Sistema Incegral de Informacién de Personal (SIIP), conforme al catilogo general de puestos.

- Aplicar en el Sistema Integral de Informacién de Persenal (SIIP} los conceptos da pago que se derivan de los convenies sindicales signados
anualmente.

= Verificar que los regiscros de los servidores piiblicos y todo lo relacionrado con sus movimientos e incidencias descentralizadas (altas, cambios,
licencias y bajas) se realicen can oportunidad y apego a la normatividad vigente,

- Proporcionar a las coordinaciones administrativas o equivalentes de las dependencias y érganos desconcentrados del Poder ﬁjecutivo la
informacidn de los servidores piblicos bajo su adscripcién, para la revision del pago quincenal, asi como repartar las probables inconsistencias
detectadas para su andlisis y eventual regularizacion.

—  Instrumentar, en coardinacién con la Direccitn General de Recaudacion y con las coordinaciones y delegaciones administrativas o equivalentes, los
mecanismos que conduzcan a la entrega oportuna de las percepciones a los servidores piblicos por la prestacion de sus servicios.
-

- Supervisar que los movimientos en lote que afecten la situacién de los servidores publicos se realicen con oportunidad y apego a la normatividad
vigente.

- Administrar, en coordinacidn con la Direccibn General del Sistemna Estatal de Informitica y las coordinaciones y delegaciones administrativas o
equivalentes, el Sistema de Control de Puntualidad y Asistencia.

- Suscribir los nombramientos y movimientos de personal de los servidores pablicos docentes.

- Participar, conjuntamente con otras dreas de 2 Direccion General, en el anilisis de las demandas planteadas por ios representantes de las
organizaciones sindicales (SMSEM y SUTEYM) y presentar a la Direccion General las propuestas de escenarios econémicos que faciliten fa toma de
decisiones,

- Asesorar a las dapendencias y drganos desconcentrados del Poder Ejecutivo sobre (a aplicacién de la normatividad, procedimientos y lineamientos
en materia de persgnal,

- Elaborar y presentar a la Direccion General para su validacion, la erden de pago de sueldes de los servidores piiblicos y gestionar ante la Direccion
General de Planeacion y Gasto Piblico su autorizacién.

- Infortmar a Ja Direccion General de Tesoreria los enteros que se deben hacer a terceros por retenciones a los servidores pablicos, asi como los
importes a depositar en las cuentas bancarias que soportan el pago de la némina de (os servidores piblicos.

Validar los recibos de pago de sueldos de contratos por tiempo y obra determinada, lista de raya. indemnizacién, riesgo de trabajo por enfermedad
profesianal y laude arbitral, gestionados por las coordinaciones administrativas o equivalentes de las dependencias y ¢rganos desconcentrados del
Poder Ejecutivo.

- Autorlzar los recibos de pago de sueldos por finiquito, interinatos por periados vencidos y por cheques cancelados.

- tnformar a la Direccidn General scbre el registro del ejercicio del Capitulo 1000 (Servicios Personales} por concepto de pago, asi como del
contral de las plazas y de los servidores publicos que las ocupan.

- Expedir el gafete-credencial de identificacion oficial a los servidores pblicos conforme a la normatividad vigente.
- Desarroliar las demds funciones inherentes al 4rea de su compatencia.

203413100 SUBDIRECCION DE ACTUALIZACION DE BASES DE DATOS

QBJETIVO:

Analizar, actualizar y capturar la informacién correspondiente a los movimientos centralizados y en lote de los servidores publicos, asf como administrar
el acceso 2l Sistema Integral de Informacién de Personal (SHP) para la operacién de los movimientos descentralizados a las dependencias ¥ Grganos
desconcentrados del Poder Ejecutivo.

FUNCIONES:

- Actualizar en la base de datos del $istema Integral de Informacién de Personal (SIIP), los movimientos centralizados y en lote que saliciten las
dependencias y drganos desconcentrados del Poder Ejecutive, asi comne terceros.

- Asignar las claves de acceso al Sistema Integral de Informacidn de Personal (SIIF), para la aplicacién de los movimientos e incidencias’
descentralizadas que efectiian las dependencias y 6rganos desconcentrados del Poder Ejecutivo,

- Mantener estrecha coordinacion con fa Direccion General del Sistema Escatal de Informética, a efecto de garantizar 12 operacién del Sistema
integral de Informacién de Personal (SHP), ast como solicitarle la aplicacién de los movimientos en lote que deban ser procesados.

- Actualizar en la base de datos del Sistema Integral de Informacién de Personal (SIIF), las prestaciones que se otargan derivadas de los convenios ¥
contratos que regulan las relaciones entre el Poder Ejecutivo y los servidores piblicos.

- Aplicar en el Sistema integral de informackén de Perscnal (SIIP), fas sanciones econémicas que impongan las dependencias y unidades
administrativas a los servidores pablicos.

- Realizar a transmisién del abono en cuenta. asi como los pracesos bancarios de los servideres piblicos que reciben sus percepciones por este
medio,
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- Verifiear la operacién del Sistema de Control de Puntualidad ¥ Asistencia (SCPA) para el pago de estimula o descuento por falta de puntualidad y
asistereia, seglin corresponda. LT

—  Elaborar el gafete-credencial de identificacion oficial a los servidares poblicos de acuerdo a la normatividad vigante.
- Desarrollar las demis funciones inherentes al 4rea de su competencia.

20341320¢ SUBDIRECCION DE CONTROL DE CALIDAD DE PROCES®S

OBJETIVO:

Ejecutar Ibs\ ocedimientos internos que aseguren que los mevimientos de personal centralizados, procesados en la base de datos del Sisterna Integral
de Int’ur_mac@L de Persanal (SIIP), se realicen de confermidad con (a normatividad establecida, validande. la docurafiaicién soporte que los ampare y
manteniendg; actualizados los registros y controles de las plantillas de plazas y de persenal.

FUNCIONES:

—  Rayisar, registrar y controlar los movimientos administrativos centralizados que modifican la plamilla de plazas de las dependencias y érganos
destencentrados del Poder Ejecurivo.

~  Elabprar, en coordinacion con las dreas correspondientes de la Direccion General del Sistema Essatal da Informatica, los procedimientos que
in‘ﬁg'an el proceso de pago de sueldos en el Sistema Integral de Informacian de Personal (SIIP), para que la§ remuneiaciones de los servidares
piightos correspondan a lo autorizade en si catilogo de puestas y en los tabuladores de sueldg, aplicando para: elfo la normatividad establecida.

- Rygibir y controlar el reporte diarie de fas movimientos de los servidores pablicos emitido por fa Direecién General del Sistema Estatal de
Iiifdrmatica, para verificar los mavimientos de personal ¥ la realizacion de los ajustes pertinentes.

- *_'blecer ¥ mantener coardinacién con las 4reas correspondientes de la Direccion Ganeral del Sisterna Essgal de Informatica, para proceder a la
litiaacién de los procesos en iote.

- Vigijificar que las modificaciones a los tabuladores de sueldos y al catiloge general de puestos se reflajen de manera correcta en el Sistema Integral
dédrformacitn de Personal, asi como su aplicacién en los movimientos que se procesen.

- Vificar que los movimientes centralizados y en lote selicitados por terceres se reflejen en los diagnéstices y reportes def pago de némina y
defectar las incidencias para su correccion, validando la documentacidn soporte que {05 ampare.
4
- %ﬁﬁmr el comportamiento de los mevimientos descentralizades realizados por las coordinacionas y delggaeiones administrativas o equivalentes
<I#las dependencias y drganos descencentrados del Poder Ejecutivo, para mantener actualizados los registrot en la plantila de personal,

"= Atender las solicitudes de las 4reas de administracian de fas dependencias y érganos desconcentrados dek Eoder Bacutivo, en la aplicacion de la
’.-,jg,zrma:ividad &n rmateria de personal.

— - Turnar a la Subdireccion de Contral de Pagos les documentos fuente de movimisntas de personal debidemypte vesificados, para su resguardo.
- Generar los reportes estadisticos que sean solicitados por la Direccion General, para ka toma de deeisiemss en & dmbito de su competencia.
— Desarroliar las demés funciones inherentes al 4rea de su competencia.

2413300 SUBDIRECCION DE CONTROL DE PAGOS

ofsETIVO:

ftregar, en coordinacitn con la Direccién General de Recaudacion, las remuneraciones a los secvidawme publices de las dependencias y drganos
femconcentrades del Poder Ejecutivo, par la prestacién de sus servicios, y atender a los servidones piitthios en M orientacién y trémite de diversos
eonceptos de pago, )

EUNCIONES:

- Cotejar que los productos (cheques de némina, listados de firmas ¥ depdsitos en cuenta) correspondan a o registrado en reportes y prendminas
emitidas por la Direccion General de Sistema Estatal de Informtica,

- Entregar a las coordinaciones administrativas ¢ equivalentes de las dependencias y érganes descancentrades del Poder Ejecutive los comprebantes
de percepciones y deduccianes y los listadas alfabéticos por unidad administraciva de los servidties pubifwos, para (a revisibn del pago quincenal e
identificacion de pasibles inconsistencias, para su eventual regularizacisn,

- Dar seguimiento a la recepcion, traslads, custodia y registro de formas valoradas (cheques),.asi como mantener un stock que permita prever
tiempos para nuevas emislones,

- Entregar los cheques de némina y listados de firmas al representante de Ja Direccidn General de Recaudacién, asi como al servicio de proteccion y
traslado para su distribucién a los diferentes centros de recaudacion y sitios de pago.

- Revisar los pagos efectuzdos por recibo y los registros de pagos cancelados.

- Mantener relacion permanente con los proveedores de servicios para la entrega y cambia en efectivo de los cheques de ndmina, a través de caseta
blindada, de confarmidad con las especificacienes establecidas en el contrato,

- Recibir, clasificar y seleccionar la documentacion referente a los movimientos de los servidores piblicos para la integracién de expedientes, a
través de los' medios técnicos pertinentes, para consultar su situacidn {aboral.

- Coordinar el 4rea de atencién al piblice en la Direceién y en las oficinas descancentgadas, para informar y orientar al servidor piblico respecto de
sus percepcienes y deducciones, con el objeto de que las coordinaciones adf listrativas o equivalentes de las dependencias y Grgancs
desconcentrados del Pader Ejecutive, tramiten los concaptos de pago a que tienan Eche,

- Emitir fas cogstancias que soliciten los servidores plblicos sobre su situacién laboral, salarial y de pagos a tercerss, asi como las que requieran las
autoridades competentes.
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- Informar a las coordinaciones administrativas o equivalentes de fas dependencias y drganos desconcentrados del Poder Ejecutivo sobre las
irregularidades detectadas en el pago de los servidores plblicos.

- Dezarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203414000 DIRECCION DE APOYO ADMINISTRATIVO Y PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

OBJETIVO:

Proveer los recursos humanos, materiales y financieros a las unidades administrativas de la Direccidn General y al Instituto de Profesionalizaci_én de los
Servidores Publicos del Poder Ejecutiva del Gobierno del Estado de México, asi como atender en ¢l dmbito de su competencia los compromisos

establecidos en los convenios suscritos entre el Gobierno del Estado y las organizaciones sindicales (SMSEM y SUTEYM) y los derivados de los acuerdos
del Ejecutivo Estatal en beneficio de los servidores publicos.

FUNCIONES:
- Proveer los recursos bumanos, financieros y materiakes a las unidades administrativas de la Direccion General.

- Coardinar lx elaboracion del presupuesto anual de egresos de conformidad con los techos presupuestales comunicados a la Direccidn General y
ejercer, con estricto apego al marco normativo, los recursos autorizados.

—  Implementar, en el imbito de su competencia, las acciones necesarias para el cumplimiento de los compromisos derivados del convenio con las
organizaciones sindicales (SMSEM y SUTEYM).

—  Gestionar los enteros quincenales al Fiduclario que administra los Fondos dé Retiro y a la Institucion contratada para otorgar el Seguro de
Separacion Individualizado, asl come la autorizacién y recuperacidn de los créditos otorgados a través de las Fondos de Apoya a la Vivienda
[FOAVI-SMSEM y FOAVI-SUTEYM).

- Validar y solicitar, 2n el dmbito de su competencia, [a autorizacion de pago por concepte de prestaciones a los servidores piblicos ¢ bensficiarios,
derivadas del marco normativo en la materia y de los convenios con los sindicatos.

- Informar a |z Direccién General el estado que guarda el eumptimiento de las cliusulas contenidas en los convenios de sueldo y prestaciones.

—  Atender y/o captar Ias demandas planteadas por los representantes de las organizaciones sindicales (SMSEM y SUTEYM) y, en su caso, proponer
acciones que faciliten la comunicacién con dichas organizacicnes.

—  Apoyar al Directar General en su funcian de Secretario de los Comités Téenicos de los Fondos de Apoyo a la Vivienda y de Retiro, asi como
“llevar el control y seguimiento de los asuntos inherentes a su funcién y proporcionarie la informacién que le permita presidir y/o participar en fas
sesiones que su cargo exige.

- Coordinar la organizacién de las sesiones del Organo de Gobierno def Fondo de Apoyo a la Vivienda para los Servidores Pablicas Docentes del
Gabierne del Estade de México, afiliades al SMSEM, del Fondo de Apoyo a la Vivienda para los Servidores Poblicos Generales de los Poderes
Ejecutive y Judicial del Gobierno del Escado de México afilizdos at SUTEYM, del Fondo de Retiro para los Servidores Pablicos del Poder Ejecutive y
Judicial del Gobierno del Estade de México (FOREMEX) ¥ del Fondo de Retirc para los Servidores Piblicos de los Organismos Auxiliares del
Pader Ejecutiva del Estado de México (FROA), asi como las del Grupo Operativo det FOREMEX y del FROA.

- Realizar el seguimiento a los acuerdos emitidos por el Grupo Qperativo y Comité Técnico de los Fondos de Retiro y de Vivienda.

- Coordinar y supervisar las acciones necesarias para que las aportaciones de los organismos auxiliares que participan en el Fondo de Retiro para los
Servidores Piibiicos de los Organismos Auxiliares del Poder Ejecutivo del Estado de México (FROA) se encuentren integradas al cien por ciento en
el Fonde.

-~ Asegurar que fa Direccion General del Sistema Estatal de Infermatica y la Institucién Fiduciaria cuanten con la informacidn necesaria para catcular
el monto del Beneficio individual y el Valar del Punto de los Fondos da Retiro FOREMEX y FROA,

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

203414100 SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE FIDEICOMISOS

OBJETIVO:

Coadyuvar en la administracién del patrimonio fideicomitido de los fondos de apoyo a la vivienda y de retiro comando como referencia las bases
normativas y proporcionar elementos en materia de inversién que se traduzcan en un mejor beneficio para los servidores plblicos participantes.
FUNCIONES:

- Preparar ta informacién correspondiente a los Fondos de Vivienda y de Retiro que le permitan al Secretario del Comité Técnico presidir yio
participar en las sesiones del 6rgano de gobiernc, asi como en las de grupo operativo.

- Programar las sesiones ordinarias y extraordinarias del érgano de gobierno (FOREMEX, FROA, FOAVI-SLITEYM y FOAVI-SMSEM} y grupo
operativa (FOREMEX y FROA).

~  Elaborar las actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité Técnico {FOREMEX, FROA, FOAVI-SUTEYM Y FOAVI.SMSEM) y del
grupo operativo (FORMEX y FROA), asi como dar seguimienta a los acuerdos que de ellas se deriven.

- Verificar y asegurar que las aportaciones realizadas en el periode se reflejen en el estado de cuenta emitido por la fiduciaria.
- Integrar y proporeionar a la insticucion fiduciaria informacion que permita calcular el valor del punto de los Fandos de Retiro,

- Realizar el seguimiento a las recuperaciones quincenales de los Fondos de Apoyo a la Vivienda (FOAVI-SMSEM y FOAVYI-SUTEYM) y enterar a la
institucion fiduciaria.

- Llevar el registro de las inversiones y rendimientos del patrimonio fideicomitido.

- Realizar el seguimienta a la instruccién acordada por el grupo operativo para realizar ks inversiones de los Fideicomisos (FOREMEX y FROA) y
enviar al fidudiario.
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- Anglizar y proponer elamentas que permitan la toma de decisiones en materia de inversion para los Fideicomisos (FOREMEX y FROA), de
conformidad con las politicas establecidas.

- Asagurar el traspaso correspondiente al beneficio del FOREMEX y FROA de los servidores piblicos que decidieron incorporarse al Seguro de
Separacién Individualizade.

- Recibir y atender las solicitudes de los servidores piblicos o sus beneficlrios, para el pago del Fondo de Retiro para los Servidores Piblicos de los
Organismos Auxilizres del Poder Ejecutivo del Estado de México (FROA).

- Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.
203414200 SUBDIRECCION DE PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
OBJETIVO:

Gestionar el otorgamiento de las prestaciones que les corresponden a los servidores piblicos o beneficiarios y las convenidas con fas organizaciones
sindicales {SMSEM y SUTEYM), en e! dmbito de su competencia.

FUNCIONES:

- Recibir y atender Jas solicicudes de los servidores piblicos o sus beneficiarios, para el pago de las prestaciones que le carresponde gestionar a la
Direccién y las derivadas de los convenios de sueldo y prestaciones. de conformidad con la normatividad establecida.

- Analizar, verificar y validar las solicitudes de prestaciones socigeconémicas que presentan los sindicatos (SMSEM y SUTEYM], para su autorizacion
y trimite de pago.

- Gestionar los recurses econdmicos convenidos can las organizaciones sindicales (SMSEM y SUTEYM), asi coma su cumplimiento de conformidad
con ¢l calendario programitico de pagos.

—  Analizar las solicitudes presentadas por los sindicatos y verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos para el otorgamienta de créditos a
través de los Fondos de Apoye a la Vivienda (FOAVI-SMSEM y FOAVYI-SUTEYM) y gestionar su autarizacidn.

~  Gestionar los enteros quincenales para ei Fondo de Retiro de los servidores pablicos de los Poderes Ejecutivo y Judicial del Gobiemo del Estado
de México (FOREMEX) y el Segurc de Separacion Individualizado, con base en la informacion proporcionada por la Direccién de Remuneraciones
al Personal.

- Enterar a la institucién fiduciaria y a la aseguradora las aportaciones quincenales del FOREMEX y del Segurc de Separacién Individualizado.

- Preparar la informacién que se entrega anualmente a la Direccidn General del Sistema Estatal de Informitica de los pagos realizados por concepto
del beneficio individual el FOREMEX.

- Tramitar ante |2 Aseguradera y la Direccion de Remuneraciones al Personal la incorparacian de Jos servidores plblicos de mandos medios y
superiores al Segurc de Separacién Individualizado.

- Dar seguimiento a las altas y bajas de servidores pablicos, asi como a la cancelacién de abonos al Seguro de Separacidn Individualizado y gestionar
su devolucién.

- Integrar la informacitn del estado que guarda el cumplimiento de las clausulas contenidas en los convenios de sueldo y prestaciones.

- Propaorcionar orientacidn a los servidores piblicos, beneficiarios o representantes sindicales, relacionada con la tramitacidn de las prestaciones que
les corresponden.

- Desarroliar las demnis funciones inherentes ai 4rea de su competencia.

203414300 SUBDIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

OBJETIVO:

Proporcionar los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para la ejecucion de las atribuciones encomendadas a las unidades administrativas

que integran la Direcclon General y el Instituto de Profesionalizacion de los Servidores Pablicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México,
y administrarlos con estricto apego al marco normativo y a los criterios de eficiencia, racionalidad y disciplina presupuestal.

FUNCIONES:

- Elaborar el proyecto de presupuesto anual de egresos de la Direccidn General confarme a los lineamientos que para tal efecto se expidan.
- Registrar y controlar el gjercicio del gasto y mantener actualizada la informacién en los sistemas autorizados para tal efecto.

- Gestionar el pago que se genere por la adquisicion de biehes y contratacion de servicios, necesarios para la ejecucién de fas atribuciones de la
Cireccidn General y sus unidades administrativas.

= Administrar Jos recursos bumanos ¢on que cuenta la Direccién General, de acuerdo a la normatividad vigente en la materia. coadyuvando al
desarrollo de las habitidades y aptitudes de los servidores pablicos.

- Realizar el Programa Anual de Adquisiciones a implementar las solicitudes de adquisiciones de bienes y servicios, a efecto de suministrar
oportunamente a las unidades administrativas de ia Direccién General los bienes y servicios necesaries para el cumplimiento de sus atribuciones y
funciones.

- Implementar las acciones para dotar de los servicios de mantenimiento preventivo yfo corrective necesarios para €l buen funcionamienta de los
bienes muebles e inmuebles asignados a la Direccién General.

- Mantener actuaiizados los inventarios de bienes muebles y de las existencias de bienes de consumo de la Direccion General, aplicando las
disposiciones normativas vigentes en la materia. -
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Intervenir en el procese adquisitive de los bienes y servicios convenides anualmente con las organizaciones sindicales (SMSEM y SUTEYM).

Desarrollar las dernds funciones inherentes al irea de su competencia.

203420000 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES
OBJETIVO:

-

Establecer las politicas y las normas técnicas y administrativas en materia adquisitiva y de control patrimonial; planear, elaborar, coordinar, tontralar y
ejecutar el programa anual de operaciones consolidadas de bienes y servicios; intervenir en la sustanciacién de los procedimientos de contratacion de
arrendamiento y adquisicidn de inmuebles que requieran las dependencias del Poder Ejecutivo y en lo refativo a la enajenacién de bienes del patrimanic
estatal;_asi como ejecutar las acciones necesarias para el contral y registro de la asignacion, uso, aseguramiento, proteccidn, conservacién,
mantenimients, rehabilitacién y disposician final de los mismos.

FUNCIOMNES:

Establecer y someter a la consideracién del Subsecretario de Administracién, para aprobacién del Secretario, peliticas y normas técnicas y
administrativas que deberén observar tanto el sector central como el sector auxiliar del Poder Ejecutivo Estatal, an materia adquisitiva y de control
patrimenial,

Difundir las politicas, normas tétnicas y administrativas, criterios e instrumentos juridicos y administrativos en materia adquisitiva y de control
patrimonial.

Brindar asesoria a las instituciones pablicas que asi lo soliciten, en cuanto a ia interpretacion y aplicacién de los ordenamientos legales y
reglamentarios en materia adquisitiva y de control patrimonial.

Intervenir y coadyuvar con las unidades administrativas correspondientes, en los asuntos legales en que sea parte, con motivo de la ejecucion de fas
funciones que tiene encomendadas.

Autorizar la representacion legal en los asuntes en que sea parte, con motivo de la ejecucidn de las funciones que tiene encomendadas.

Participar en los comités Central de Adquisiciones y Servicios, ¥ de Arrendamientas, Adquisiciones de Inmueblas y Enajenaciones, en calidad de
prasidente y designar a sus suplentes.

Planear, coordinar, evaluar y ejecutar las acciones y procedimientos relacienados con la adquisicion de bienes o la contratacion de servicios,
sujetas a cperacidn consolidada.

Controlar y evaluar tadas las fases del procedimiento de adquisicion de bienes o de contratacitn de servicios, realizando, n su caso, las acciones
necesarias ante la unidad administrativa competente para hacer efectivas las garantias.

Establecer los instrumentos y coordinar las acciones que permitan la operacién del sistema de informacién estadistica relativa a la ejecucién de los
programas anuales de adquisiciones de bienes y servicios de las dependencias, entidades estatales y tribunales administrativos.

Dirigir las acciones para integrar, operar y actualizar los catilogos de bienes y servicios, da proveedores de bienes y prestadores de servicios.

Establecer y difundir fos requisitos que deberan observarse para la emision de las cédulas de proveedores de bienes y constancias de prestadores
de servicios.

Ordenar visitas de verificacidn a los establecimientos, centros de distribucién, fabricacién, manufactura, almacenamiento, acopio y demis relativos
de los licitantes, proveedores de bienes o prestadores de servicios, para corroborar su capacidad financiera, administrativa, técnica y legal, asi
como la calidad de los productos ofrecidos y la existencia fisica disponibie,

Dreterminar y justificar la contraacién de asesoria técnica que, por la especialidad © complejidad de la mareria, resulte necesaria para I realizacién
de investigaciones de mercado, verificacion de precios, pruebas de calidad y aquellas similares, tendientes a mejorar el sistema de adquisiciones,
arrendamientos ¥ servicios, :

Organizar las acciones encaminadas a proporcionar y controlar la prestacién de servicios generales y de apoyo logistico en los actes oficiales del
titwdar del Ejecutivo o sus dependencias.

Suscribir acuerdos de coordinacién para la adquisicién © contratacidn consolidada de bienes o servicios gue requieran los organismos
descentralizados y fideicomisos plblicos de caricter estatal,

Emitir los fallos de adjudicacién en los procedimientos adquisitivos, de contratacién de servicios en cualquiera de sus modalidades, de
arrendamiento y adquisicidn de bienes inmuebles o de enajenacion de bienes.

Coordinar acciones con las dependencias del Poder Ejecutivo para Integrar y operar los Sistamas Integrales de Control Patrimonial dal Poder
Ejecutive Estatal. '

Coordinar las acciones para sistematizar, integrar y actualizar ¢l archivo a2l patrimonio inmobiliaric estatal y para concentrar % infermacion
relativa al sector auxiliar,

Coordinar las acciones para la sistematizacion, actualizacién permanente y registre y control de bienes muebles asignades a las dependencias ¥
entidades estatales.

Intervenir en los procedimientos refacionados con el arrendamiento y adquisicién de inmuebles que requieran fas dependencias del Poder Ejecutivo
Estatal para cumplir con sus funciones administrativas, asi como los relativos a |3 enajenacion de los bienes del patrimonio estatal, en el dmbita de
5U competencia.

Habilitar y designar a servidores piblicos, para que funjan comao peritos valuadores de Jos bienes muebles propledad del Ejecutivo Estatal, en los
€asos previstos por la ley. ’

Elaberar para la consideracién y, £n su caso, suscripeién por parte del tirular de la Secretarfa, los instrumentos juridicos y administratives relativos
a la adminiscracidn y disposicidn de los bienes del patrimonio estatal.
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Ordenar visitas de verificacion para comprobar las condiciones de usc, conservacién, registro y control de los bienes inmuebles asignados 2 las
dependencias, entidades estatales o tribunales administrativos.

Ordenar visitas de verificacion para comprobar ¢l uso y conservacion de los bisnes muebles e inmuebles dal patrimonio estatal, que se hayan
otargado en donacién, comadato, usufructs, arrendamiento o cualquier otra figura contemplada por las leyes, a los gobiernos federal, estatales o
municipales, organismos auxiliares, tribunales, asociaciones, instituciones, personas fisicas ¢ jurldico colecrivas.

Dirigir y ejecutar las acciones tendientes a |a regularizacién de los bienes que integran el patrimonio inmobillario estatal y coadyuvar en lo relative
con el sector auxiliar. -

Intervenir en los procedimientos relativos a la contratacién de seguros y fianzas a favor del Gebierno del Estado.

Emitir dicthmenes u opiniones, cuando asi o soliciten, en las materias de su competencia.
Controlar Sistematicamente la asignacién, uso, destino y disposicién final de los bienes muebles e inmuebles propiedad del Estado.

Autorizar en el 4mbito de su competencia, medidas tendientes a la rehabilitacién, canservacién y mantenimiento de los bienes muebles & inmuebles
del patrimonio estatal, bajo su administracion.

Someter a la consideracidn del titular de la Subsecretaria de Administracién, la celebracién de convenios, acuerdos de concertacién de acciones
con los sectores social y privado en las materias relativas a su competencia,

Emitir las convoratorias publicas de los procedimientos administrativos de su competencia en los medios de comunicacidn impresa a nivel nacional
¥ local,

Ordenar |a difusién de la informacién relacionada con los actos adquisitivos, enajenaciones y contratacion de servidios, en los medios de
comunicacion.

Suministrar los elementos materiales que permitan que los actos y eventos oficiales del titular del Ejecutivo se realicen en forma oportuna,
adecuada y de conformidad con los requerimientos formulados.

Determinar las acciones necesarias para dar cumplimiento a ks instrucciones y acuerdos que dicts & titular da la Secretaria o el titlar de la
Subsecretaria de Administracion en el dmbito de su competencia, informande cportunamenta los resultados obtenidos.

Desarrollar las deméas funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203420002 UNIDAD DE INFORMATICA
OBJETIVO:;

Disefiar e implantar sistemas de informacién automatizados que permitan agilizar y eficientar el desampefio de las funciones que desarrollan las unidades
administrativas de la Direccion General,

FUNCIONES:

Mantener en éptimas condiciones de operacién los sistemas de informacion automatizados, que permitan la eficaz jecucion de las funciones de las
unidades administrativas de la Direccion General, realizanda supervisiones peridditas en las que se verifique el uso de los mismos, a efecta de
proponer acciones para optimizar su aprovechamiento.

Desarrollar sistemas automatizados de informacién que respondan a las necesidades prioritarias planteadas por las unidades administracivas, asi
como elaborar la documentacién técnica y manuales de usuario correspondientes.

Brindar soporte técnico en software base y capacitar a los usuarios de los sistemas de informacion automatizados implementados para el
cumplimiente de las funciones que tiens encomendadas la Direccitn General.

Propercionar asesoria y el apoyo técnico necesario en materia de informdtica, en fa implementacién de programas de modernizacién administrativa
¥ en todos aquelios precesos que sean susceptibies de sistematizar y automatizar.

Establecer las medidas de seguridad pertinentes para salvaguardar la integridad, confiabilidad y confidenciabilidad de los sistemas de informacién
automatizados, creando los respaidos necesarios para su resguardo.

Realizar, en su caso, el mantenimiento preventive y correctivo al equipo de computo, periféricos y redas de datos con las que cuente la Direccion
General y sus unidades administrativas.

Implementar los planes de contingencia necesarios, que garanticen la continuidad en la operacién de los sistemas y de la infraescructura instalada.

Supervisar el funcionamiente y establecer los lineamientos internos sobre el uso correcto del equipo de compute, periféricos, redes de datos ¥
telecomunicaciones, programas da computo autorizados y los servicios que ofrece la Unidad de Informatica.

Mantener actualizado el inventario del hardware y software que administra la Unidad de Informitica.

Elaborar con la informacion que remitan Jas unidades administrativas de la Dirsccitn General, el Programa Anual de Trabajo en materia informatica
conforme 3 los términas y lineamientos establecidos.

Opinar y proponer alterativas scbre fa adquisicién de equipo, software y material de cémputo, requeride por las unidades administrativas de la
Direccion General, previo dictamen de la Direccion General del Sistema Estatal de Informatica

Realizar los trimites y gestiones necesarias ante [a Direccién General del Sistema Estatal de Informética para la obtencién de dictimenes relativos a
la adquisicién de software y hardware que se requieran,

Proponer al Director General los criterios técnicos para la adecuada operacion de los sistemas de informacion automatizades.

Informar sobre los avances y resultados obtenidos en la ejecucian y cumplimiento delas funciones a su cargo y dé las acciones encomendadas por
la Direccién General.
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- Atender can oportunidad y eficiencia los asuntos del drea a su cargo, asi como las instrucciones recibidas del Director General, acordands con &,
aquellos que requieran de su intervencidn o decision.

- Desarrollar las demds funciones inherentes al area de su competencia.
203420100 DELEGACION ADMINISTRATIVA
ORJETIVO:

Propercionar con suficiencia y oportunidad los recursos necesarios para la ejecucion de las atribuciones y funciones de la Direccion General y de sus
uvnidades administrativas, asi como gestionar la obtencién de los mismos y administrarlos con criterios de eficiencia, Faciohalidad y disciplina
presupuestales.

FUNCIONES:

- Elzborar el proyecto de presupuesto anual de la Direccién General, confarme a los lineamientos emitidos per la Secretarfa.

- Elaborar los programas de adquisicion de bienes y servicios, contemplando las necesidades de operacién de la¢ unidades administrativas de la
Direccion General y gestionar oportunamente su adquisicién,

- Suministrar cportunamente a las unidades administrativas de la Direccién General los bienes y servicios que requieran para €1 cumplimiento de sus
atribuciones y funciones.

- Eiaborar, en coordinacién con el Instituto de Profesionalizacién de los Servidares Pablicos del Poder Ejecutivo del Gobierne del Estade de México,
los programas de capacitacién y adiestramientc para que el personal de la Direccién General desarrolle ks aptitudes necesarias para proporcionar
un servicio de calidad.

- Realizar la seleceitn y gestionar la contratacién de personal de acuerdo a los lineamientos estabiecidos por la Direccion General de Persenal, asi
comg controlar los movimientos, asistencias, estimulos y sanciones.

- Actualizar el inventario de bienes muebles de la Direccion Ganeral, mediante el registro de los movimientos de akas, bajas y transferencias.

- Etaborar de manera periédica los informes sobre la ejecucién de tos aceos adquisitivos de bienes y servicios, del ejercicio del presupuesto de su
competencia, asl come de la administracidn de los recursos humanos, para someterlos a la consideracion del Director General, de los 6rganos de
control y demds instancias administrativas,

- Controlar los recursos materfales y financieros para su Gptimo aprovechamiento en la realizacian eficiente de tas funciones de la Direccion
General y sus unidades administrativas.

—  Tramitar y gestionar el pago de las facturas que se emitan con motiva de la adquisicion de bienes y contratacién de servicios necesarios para la
ejecucion de las atribuciones y funciones de la Direccion General y sus unidades administrativas.

- Gestianar los servicios de mantenimiento que requieran los bienes muebles y las instalaciones asignados a la Direccién General.

- Gestionar y realizar el suministro de combustibtes, lubricantes y aditivos de los vehiculos de asignacion directa y operativos de la Direccién
General y sus unidades administrativas.

-  Organizar y controlar [a remisién de correspondencia de la Direccion General y de sus unidades administrativas.
- Elaborar los proyactos y estudios de mejora administrativa y de desarrolio organizacional de la Direccin General.

- Atender con oportunidad y eficiencia los asuntos del érea a su cargo, asl como las instrucciones recibidas del Director General, acordando aquellos
que requieran de su intervencién o decisidn,

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
203420200 UNIDAD DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
OBJETIVO:

Coordinar la elaboracién e integracién de los programas a cargo de la Direccidn General y dar seguimiento a las acciones que se deriven de éstos para
su debido cumplimiento, asf come recopilar y procesar la informacién administrativa que permita la formulacién de estadisticas para la toma de
decisionas.

FUNCIONES:
- Premover fas acciones necesarias para la eficiente ejecucion de las programas a carge de la Direccidn General.

~  Recopilar, integrar, analizar y procesar la informacién relacionada con la ejecucion de las acciones realizadas por las unidades administrativas de la
Direccién General, para generar estadisticas e informes que permitan establecer estrategias para su debida programiacian y presupuestacién,

~  Coordinar las acciones de las unidades administrativas que integran la Direccién General para la elaboracidn de los anexos técnicos del Plan de
Dresarrellc del Estado de México, respecto de las funciones que le correspondan.

- Compilar, difundir y vigilar el cumplimiento de las dispesiciones legales y zdministrativas, reglas, criterios y metodologia emitidos por la Secretarfa
en materia de planeacién.

- Coordinar la jacucién de las etapas del proceso de planeacién para ¢l desarrollo, en el 4mbito competencial de la Direccién General.
- Participar en la elaboracién del proyecro de presupuesto de la Direccidn Genaral.
- Promover la actualizacién y reconduccion de los programas que integran el pt;oyecr.o de presupuestc de la Direccidn General.

= Verificar con la Delegacidn Administrativa que el ejercicio de los recursos cumpla con los objetivos, metas y prioridades de los programas de
trabajo.



10 de julic del 2008 "GACETA DEL GOBIERNOQ" Pigina 141

Revisar el avance del ejercicio del gasto y el cumplimiento de las metas de acuerdo a la programacién establecida para tal efecto,
Integrar y dar seguimiento a los acuerdos emitidos por el titular de la Direccién General e informarle sobre su avance.
Elaborar los informes y registros que se soliciten a la Direccién General por sus superiores jerirquicos.

Evaluar periddicamente el cumptimience de fos objetivos y metas de fa Direccidn General, para promover la emisién de los dictimenes de
reconduccién respectivos y hacerlos del conocimiento inmediato de la Secretaria.

Coordinar y controlar las actlvidades de recepcién, registre y seguimiento de la correspondencia de la Direccién General y de sus unidades
adminiscrativas.

Controlar y manejar la agenda dei ticular de la Direccién General.
Coordinar la organizacién de las reuniones de trabajo.y registro de acuerdos, para su realizacion y seguimiento.

Atender con oportunidad y eficiencia los asuntos del drea a su cargo, asi como las instrucciones recibidas por (2 Direccién General, acordando ¢on
su tieular los que requieran de su intervencion o decisian.

Participar en la realizacién de proyectos o estudios de mejoramiento administrativo y de desarrolio organizacional relacionados con la unidad a su
cargo.

Informar al titular de la Direccién General sobre los avances y resultados de las actividades bajo su responsabilidad y de las acciones
encomendadas, en os términes y formalidades establecidos.

Desarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia,

203421000 DIRECCION DE NORMATIVIDAD Y CONTROL PATRIMONIAL
OBJETIVO:

Proponer los lineamientos, normas y politicas administrativas para la administracion, aseguramiento, conservacién, mantenimiento y disposicion de tos
bienes de propiedad estatal; apoyar al Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones; y promover e impulsar el
establecimiento de instrumentos tecnolégicos, juridicos y administrativos que permitan el eficiente desarrallo de los procedimientos y funciohes a cargo
de la Direccion General.

FUNCIONES:

Proponer al Director General las politicas, criterios, inscrumentos juridicos y administrativos, normas administrativas o técnicas que permican
eficientar los pracedimientos administrativos relacionados con las adguisiclones, enajenacianes, arrendamientos y contratacién de servicios, en el
ambito de su competencia.

Proponer al Director General las politicas, criterios, instrumentos juridicos y administratives, normas administrativas o tdcnicas y herramientas
tecnoldgicas que deberd observar el sector auxiliar del Poder Ejecutiva Estatal en los procedimientos adquisitivos, de contratacion de sarvicios y
de control patrimonial.

Impulsar Jas acciones, procedimientos y herramientas tecnologicas que permitan controlar, consolidar y aperar los sistemas de control patrimonial.

Vigilar que se proporcione eficaz y oportunamente la asesoria legal en materia adquisitiva y de control patrimonial a las instituciones publicas que
asi lo soliciten,

Proponer . en su caso, instrumentar fas acciones, mecanismos o instrumentos juridicos relativas a los actos en los que fa Direccion General
intervenga o sea parte, con motivo de la ejecucidn de las funciones que tiene encomendadas.

Coadyuvar con la Direccion de Adquisiciones y Servicios en la tramitacién de los medios de defensa interpuestos por los proveedores de bienes o
prestadores de servicios, en contra de actos derivados de los procedimientos adquisitivos a cargo de la Direccién General.

Autorizar los documentos o instrimentos juridicos de caricter legal en los que intervenga la Direccién o sus departamentos.

Dictar ias acciones necesarias para la radicacién, sustanciacion y resolucidn de Jos procedimientos administrativos sancionadores, instrumentando
al afecto los mecanismos que resulten necesarios para su desahogo y sistematizacion de la informacion respectiva.

Establecer y desarrollar ias accianes legales necesarias tendientes a regularizar la propiedad del patrimanio inmabiliario estatal.

Vigilar las acciones para integrar, sistematizar y actualizar el archive del patrimonio inmobiliario estatal ¥ concentrar la informacién relativa al
sectar auxitiar.

Yigllar las acciones de sistematizacion, registro y control de bienes muebles asignados a las dependencias y entidades estatales, supervisando su
actualizacién permanente.

Ceordinar las acciones relacionadas con tos procedimientos de arrendamients ¥ adquisicién de bienes inmuebles que requieran las depandencias
det Poder Ejecutivo Estatal para el ejercicio de sus funciones administrativas.

Yigilar la ejecucién de las acciones y procedimiencos relacionados con la enajenacion de Jos bienes del patrimonio estatal, en el 4mbito de su
competencia.

Proponer al Director General los instrumentos juridicos y administrativos relativos a la administracién, aseguramiento, conservacidn y disposicion
de los bienes de propiedad estacal.

Ordenar y vigilar la prictica de visitas de verificacion, para comprobar las condiciones de uso, conservacion, registro y control de los bisnes
inmuebles asignados a las dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo y a los eribunales administrativos.

Ordenar y vigilar la prictica de visitas de verificacién para comprobar las condiciones de use y conservacidn de los bienes muebles e inmuebles del
patrimonio estatal que se hayan otorgado en donacién, comodate, usufructe, arrendamiento o cualquier otra figura contemplada en las leyes, 2 los
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gobiernos federal, estatales o municipales, organismos auxiliares, tribunales, asociaciones, instituciones piblicas o privadas y personas fisicas o
juridica colectivas.

Proponer e instrumentar los mecanismos para la asignacion, uso, destino y disposicién final de los bienes muebles e inmuebles de propiedad
estatal,

Promover @ inscrumentar las acciones para la rehabilitacién, conservacién y mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles del patrimonic
estatal que se encuentren bajo resguarde de la Direccién General.

Coadyuvar en las acciones y procedimientos relativos a la conservacian y salvaguarda de los recursos patrimoniales susceptibles de afianzar y
asegurar, con motivo de su adquisicidn, uso y cperacidn; asl como en las referentes a la contratacién de seguros de los mismos ¥ de agquetios en
beneficio de los servidores piiblicos, distintos a las prestaciones de seguridad social.

Validar los dictimenes para la adquisicion de bienes muebles e inmuebles, arrendamientos, aseguramiento de bienes y rehabilitacién de inmuebles.

Qrdenar las acciones relativas a la imparticién de foros de capacitacién y actualizacion en materia adquisitiva y de control patrimonial, dirigidos a
los servidores plblicos de las dependencias y unidades administrativas del Poder Ejecutivo del Estado.

Atender los asuntos de su competencia y las inserucciones del Director General, acordando con los subdirectores de frea cualquier asunto que
requiera su intervencién o decision,

Desarrollar las demds funciones inherentes al irea de su competencia.

203421100 SUBDIRECCION DE CONTROL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES
OBJETIVO:

Coordinar y vigilar las acciones y los mecanismos orientados a eficiencar el registro, asignacion, use, destino, conservacian, aprovechamienta, disposicion
final, administracion del patrimonio mebiliario e inmobiliario estatal y rebabilitacién; asi como proponer y, en su caso, instrumentar esquemas de
sistematizacién tecnolégica para mantener actualizada el inventario, registro y control de los bienes propiedad del Gobierno dei Estado.

FUNCIONES:

Proponer la actualizacién y adecuacién de la normatividad técnica y administrativa apiicable al registro, destine, conservacion, aprovechamiento,
rehabilitacién del mobiliario, disposicién final y administracién del patrimonio mobiliario ¢ inmobiliario estatal,

Definir y controlar los mecanismaos ¥ las acciones para la administracion, conservacion, mantenimients, rehabilicacion del mobiliarlo. registro,
resguardo, 4so, aprovechamiento y destino de los blenes muebles e inmuebles de la Adminiseracién Pablica Estatal.

Supervisar y controlar el ingreso, deposito, mantenimiento, conservacién y disposicidn de los biengs muebles dados de baja que se encuentran en
los almacenes bajo la responsabilidad de la Direccién General.

Supervisar la prictica de visitas de verificasién ordenadas, para corroborar las condiciones de uso. aprovechamiento, conservacion, registro y
control de tos bienes inmuebles asignados a las dependencias, organismos auxiliares y demas unidades administrativas del Poder Ejecutivo del
Estado.

Supervisar la prictica de visitas de verificacién ordenadas, para corrobarar las condiciones de uso, desting, apravechamiento y conservacién de los
bienes muebles e inmuebles del patrimenio estatal, que se hayan otorgade en donacidn, tomedato, usufructo, arrendamiento o cualquier otra
figura contemplada por las leyes, a los gobiernos federal, estatales o municipales, organismos auxiliares, tribunales, asociacienes, instituciones
publicas o privadas, personas fisicas o juridico colectivas.

Intervenir en la sustanciacién de los procedimientos, en la instrumentacion de los mecanismas y acciones relativos a la enajenacion de bienes
muebles e inmuebles de Ia Administracidn Poblica Estatal, y en el arrendamiento y adquisicién de inmuebles que requieran las dependencias para el
desempefio de sus funciones administrativas.

Proponer al superior jerdrquko los dictimenes respectivos para la adquisicién de bienes muebles e inmuebles, arrendamiento, comadato, dacion
en pago, permuta, compra-venta y enajenacidn de bienes solicitados por las dependencias, organismos auxiliares y demds unidades administrativas
del Poder Ejecutive del Escado,

Autorizar las solicitudes de baja de bienes muebles que presenten las dependencias ¥ unidades administrativas del Poder Ejecutivo.

Instrumentar y controlar las acciones encaminadas a la sistematizacién, integracion y actualizacidn del archivo del patrimonio inmobiliario estatal ¥
las relativas a concentrar la informacion del sector auxiliar,

Participar en |a entrega receprion de inmuebles a ocuparse o desocuparse por las diversas dependencias, organismos auxiliares y demds unidades
administrativas del Ejecutivo del Estado, con motive de la suseripcién de convenlos, contratos o acuerdos.

Coadyuvar <on el Departamento Juridico en la elaboracién de los contratos en materia de arrendamientos, adquisiciones de inmuebles y
enajenaciones, proveyendo al efecto la documentacién que los sustenta.

Organizar los sistemas de registro y control de bienes muebles e inmuebles que conforman el patrimanio estatal.

Proponer a su superior jerirquico los instrumentas o mecanismos tendientes al establecimiento de procedimientos de calidad sujetos a
certificacion en las dreas de su competencia y vigilar su estricta observancia para la obtencidn y conservacidn da los certificados respectivos.

Proporcionar con oportumidad a las reas administrativas de la Direccién General cuyas funcicnes canvergen o son afines al manejo y
administracién patrimenial, la informacién verificada y validada relativa al control o registro de bienes.

Establecer los mecanismos, instrumentos o procedimientos de coordinacién que habrin de observar las dreas administrativas de la Direccidn
General, a fin de homologar, actualizar y verificar la informacion relativa a la administracion de bienes del patrimonio estatal.

Atender los asuntos de su competencia ¥ las instrucciones de sus superiores, acordando con @l director de drea cualquier asunto que requiera su
intervencion o decisién.

Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.
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203421101 DEPARTAMENTOQ DE CONTROL DE BIENES MUEBLES

OBJETIVO:

Ejecurar las acciones tendientes al registro, control, administracidn y disposicion de los bignes muebles que integran el patrimonio mobiliaric estatal.
FUNCIONES: -

- Instrumentar los macanismos, procedimientos y sistemas para el registro, asignacion, resguardo, use y destino de los bienes muebles del
patrimonio estatal.

- Sistematizar, integrar y actualizar el registro y control automatizado de bienes muebles, de acuerdo a la informacién recibida por las dependencias,
organismos auxiliares y demés unidades administrativas del Poder Ejecutivo del Estado,

- Registrar los bienes muehles que se incarporen al patrimonio mobiliario estatal en el Sistema que para tal efacto se establezca.

- Proponer | adecuacion a las disposiciones legales o administrativas, sabre &l registro, control, administracién y disposisidon de los bienes muebies
dei patrimonic estatal.

- Verificar, a través de los registros del sistema respectivo, la debida asignacidn y contral de los bienas muebles del patrimonio estatal.

- Realizar fas visitas de verificacién ordenadas, para corrobarar tas condiciones de uso ¥ conservacion de los bienes muebles del patrimanio estatal
que se hayan otorgado en denacidn, comadato, usufructo, arrendamiento o por cuzlquier otra figura contemplada por las leyes, a los gobiernos
federal, estatales o municipales, organismos auxiliares, tribunales, asociaciones, instituciones pablicas o privadas, persohas fisicas o juridico
cotectivas, realizando al efecto, las acciones necesarias para mantener actualizado el Sistema de Registro Patrimenial.

- Colaborar en el &mbito de su competencia, en la sustanciacion de los procedimientos y la instrumentacién de mecanismos y acciones, relacionados
<on los procedimientos de enajenacién de bienes muebles de ka Adminiscracién Prblica Estatal,

- Realizar las acciones tendientes a Ja administracién, conservacién o destino firal del mobiliario dado de baja, asi come para su proteccion y dptimeo
aprevechamiento,

—  Establecer los mecanismos para eficiencar las acciones relativas a la rehabilitacion de musbles dados de baja por las dependencias usuarias,

- Elaborar el dictamen respectivo para atender las solicitudes de adquisicién de bienes muebles, farmuladas por s dependesvias, Drganismos
auxiliares y demas unidadas administrativas del Poder Ejecutivo del Estado.

- Observar las politicas contables referentes al registro de los inventarios de los bienes muebles propiedad del Gobianno Estatal.

- Colaborar con tas dependencias, organismos auxiliares y unidades administrativas del Poder jecutivo dal Estado, para actualizar los inventatios y
brindar |a asesoria necesaria para el registro de los bienes mugbles del patrimenja sstatal.

- Coadyuvar con el Departamento Juridico en las acciones tendientes 2 Ja suscripcion de contratos de comodato, doracién, emajenacién y aguelos
que contemplan las ieyes, sobre bienes muebles propiedad del Goblerno del Estado ¥ los que se reciban por parte de papticulares, gobiernos
federal, estatales y municipales, asociaciones, instituciones piblicas o privadas ¥ organismos auxiliares, .

- Llevar ¢l registro y control sobre los centratos que se suscriban a nombre del Gobiernc del Estado en materia mobiliaria,

- Farticipar en el acto de entrega recepcion de los muebles que sean otorgados en donacién, comodato, permuta o usufructo del patrimonic estatal,
o de aquellos que reciba el Gobierno del Estado.

- Coadyuvar an la integracion de la decumentacién de los asuntos que en materia mobiliaria habrén de someterse al Comité de Arrendamientos,
Adquisiciones de Invmuebles y Enajenaciones.

- Vigilar y controlar el ingreso, rehabilitacién, conservacian y disposicién final de los bienes muebles dados de baja que, en su caso, se encuentran en
los almacenes a cargo de la Direccién General.

- Participar en |a elaboracién de proyectos o estudios de mejora administrativa y desarrolle organizacional relacionados con el Departamento, asi
COMO proponer acciones para mejorar |os sistemas y procedimientos administrativos.

- Operar y actualizar los sistemas de registro y control de bienes muebles que conforman el patrimonio estatal,

- Proveer los instrumentes © mecanismos tendientes al establecimiento de procedimientos de cafidad sujetos a certificacién oficial en las dreas de su
compatencia.

- Proporcionar oportunamente a las reas administrativas de la Direccion Genaral, cuyas funciones son afines al manejo y administracién patrimonial,
la informasién verificada y validada relativa al control o regiscro de blenes muebles.

—  Establecer les mecanismos, instrumentos o procedimientos de caordinacion que habrin de observar las dreas administrativas de la Direccion
General. a fin de homologar, actualizar y verificar la informacién refativa 2 la administracién de bienes muebles del patrimonio estatal,

- Informar de los avances y resultados de los asuntos encomendados a! departamento ¥ las accianes implementadas, en la forma y términes que se
establezca.

- Atendar los asuntos de su competencia y las instrucciones de sus superiores, acordando con su subdirector cualquier asunto que requiera su
intervencién o decisian. .

—  Desarrellar las demds funcienes inherentes al rea de su competencia,
203421192 DEPARTAMENTO DE CONTROL DE BIENES INMUEELES
OBJETIVO:

Registrar, integrar, controlar y mantener actualizado el inventario general de bienes inmuebles de propiedad o al servicio del sector central def Poder
Ejecuzive del Estada.
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FUNCIONES:

Proveer las acciones necesarias para sustanciar y ejecutar los procedimientos relativos a la administracidn, registro, control y disposicién de los
bienes inmuebles en propiedad o uso del Pader Ejecutiva del Gobierna del Estado, sistematizando y actualizando de manera permanente el archive
correspendiente.

Sistematizar, integrar, registrar, controlar y actualizar Ja documentacion relativa a la propiedad o posesién de los inmuebles del Estado.

‘Concentrar fa informacién que remitan las dependencias, organismos auxiliares y tribunales administrativos, dentro del sistama inmobiliaric
respectivo y proveer las acciones necesarias para mantenerle actualizado.

Proponer la modificacién o adecuacién a las disposiciones legales o administragivas, refativas al registro, control, aprovechamiento, expiotacién, uso
y destina de los inmuebles propledad del Estado.

Colabiorar en et 4mbito de su competencia, en la sustanciacién de los procedimientos y la instrumentacién de mecanismos y acciones relacionados
con el arrendamiento, enajenacion y transferencia de bienes inmuebles de la Administracién Pablica Estatal,

Coadyuvar con las dependencias, organismos. auxiliares y unidades administrativas del Poder Ejetutivo del Estado, en la actualizacién de los
inventarios respectivos, brindando la asesoria necesaria para el control de los bienes inmuebles del patrimonio estatal.

Programar y dar seguimiento al trimite de pago de arrendadores del Ejecutivo del Estado,
Solicitar a los arrendatarios del Gobierno del Estado el cumplimiento de lag, abligaciones derivadas de los contratos respectivos.

Registrar y controlar permanentemente en el sistera respectivo, los contratos en materia inmabiliaria que suscriba el Gobierno det Estado, del o
para el Sector Central del Poder Ejecutivo.

Recopilar & integrar en al expediente respectivo, los documentos base de los contratos de arrendamiento a telebrarse, para inmuebles de
propiedad o al servicio del Sector Central del Poder Ejecutive del Estade.

Elaborar los contratos de arrendamiento respectivos, conforme a los lineamientos emitidos por #l drea narmativa de la Direccién General,

Coadyuvar con las dependencias y organismos auxilizres del Pader Ejecutivo, en su caricter de usuarios, en la solucién de problemas derivados de
los contratos de arrendamiento de inmuebles,

Farticipar en calidad de testigo en los actos de entrega recepcién de fos inmuebles arrendados a las dependencias del Ejecutivo del Estado o
particulares, con mativo de 2 suseripcidn de fos contratos, elaborando al efecto el acta administrativa correspondiente.

Coadyuvar en |2 integracion de la documentacién de Jos asuntos que en materia inmebiliaria habrin de someterse al Comité de Arrendamientos,
Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones.

Participar en la elaboracién de proyectos o estudios de mejora administrativa y desarrolle organizacional relacionados con el Departamento, asi
como proponer acciones para mejorar los sistemas y procedimientos administrativos,

Elaborar los instrumentos o mecanismos tendientes al establecimiento de procedimientos de calidad sujetos a certificacion oficial en as dreas de su
Competencia.

Proporcionar opertunamente a las ireas adminiscrativas de la Direccion General, cuyas funciones son afines al manejo y administracién patrimonial,
la informacidn verificada y validada relativa al control o registro de bienes inmuebles,

Establecer los mecanismos, instrumentos o procedimientos de coordinacion que habrin de observar las ireas administrativas de la Direccién
General, a fin de homologar, actualizar y verificar la informacidn relativa a la administracién de bienes inmuebles del patrimonlo estatal.

Informar de los avances y resultados de fos asuntos encomendados al departamento y las acciones implemencadas, en la farma y términos que se
establezca.

Atender log asuntos de su competancia y las instrucciones de sus superiores, acordando con su subdirector cualquier asunto que requiera su
intervencidn o decisién.

Desarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203421103 DEPARTAMENTO DE CONTROL TECNICO Y VERIFICACION
OBJETIVO:

Realizar la verificacién fisica a inmuebles de propiedad estatal, con la finalidad de determinar sus condicionses de ocupacién, superficies, medidas,
colindancias y ubicacién, que sustenten Ja emislén del dictamen respectivo para la asignacién, arrendamiento, enajenacién, destino, aprovechamiento y
uso de los mismos, asi como de inmuebles de propiedad particular que resulten de interés para el Gobiarno del Estado.

FUNCIONES:

Realizar los trabajos de campo tante copogrificos como arquitecténicos, que permitan elaborar planos o croquis de ubitacidn de inmuebles de
propiedad estatal o particular para definir, determinar e identificar sus caracteristicas e instalaciones existentes, con la finalidad de contar con
elementos técnicos suficientas para la emisién del dictamen respectivo,

Realizar las visitas de verificacian ordenadas, para corroborar las condiciones de uso, desting, aprovechamiento y conservacién de los bienes
inmuebles asignados a las dependencias, organismos auxiliares y demis unidades administrativas del Poder Ejecutivo.

Realizar las visitas de verificacion ordenadas, para corrobarar las condiciones de uso, destino, aprovechamiento y conservacién de los bienes
inmuebles del patrimonic estatal, que s hayan otorgado en danacién, comadate, usufructe, arrendamiento o por cualquier otra figura prevista por
la ley a los gobiernos federal, estatales o municipales, organismos auxiliares, tribunales. asociaciones, instituciones pablicas o privadas, personas
fisicas o juridica colectivas.



10 de julio del 2008 "GACETA DEL GOBIERNO" Pigina 145

~  Haborar los dictimenes téenicos, para determinar la viabilidad de los inmuebles ptibles de arrendamiento o adquisicion, que soliciten las
dependenciag, tribunales administratives. arganismos auxiiiares y demds unidades administrativas del Poder Ejecutivo.

— " Elaborar los dictimenes tenicos, para determinar las condiclones de los inmuebles de propiedad estatal susceptibles de arrendar.
- Realizar los trimites necesarios ante las autoridades respectivas para fusionar o subdividir, en su caso, inmuebles de propiedad estatal.

- Elaborar el dictamen técnico con base en la verificacién fisica, para determinar las condiciones de los inmuebles de propiedad estatal ptibl
de apalenacidn,

- Realizar el anlisis de distribucién de espacios que permita determinar normativamente ¢l adecuado 1so, aprovechamiento y funcicnamiento de las
oficinas publicas de las dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo, exceptuando los Centros de Servicios Administrativos.

- Participar y, en su caso, representar al Poder Ejecutivo en el desahogo de peritajes en materia de topografia y diligencias de apeo y desfinde
administrativo © judiclal, de inmuebles de propiedad estacal, ya sea como propietario o colindante.

—  FEiaborar el acta de entrega recepcién de inmuebles con la participacion de las dependencias, organismos auxiliares del Ejecutivo del Estado o
cribunales administrativos, derivada de la suscripcién de convenios y contratos, © acuerdos de coordinacién o colaboracién, exceptuando los de
arrendamiento.

- Realizar andlisis de precios para determinar el costo promedio de arrendamientos de inmuebles en las zonas del territorio estatal, donde el
Gobierno rente inmuebles de particulares.

- Llevar a cabo las gestiones relativas a la contratacién de inmuebles con Jos arrendadores y los arrendatarios, procurando obtenar las mejores
condiciones para el Gobierno del Estado.

~  Elaborar los instrumentos ¢ mecanismos tendientes al establecimiento de procedimientos de calidad sujetos a certificacion oficial en el drea de su
competencia.

—  Proporcionar sportunamente a las Areas administrativas de la Direccién General, la informacién verificada y validada que se le solicite.

—  Establecer los mecanismos, instrumentos o procedimientos de coordinacién que habrin de observar las areas administrativas de la Direccién
General, 2 efecto de homologar, actualizar y verificar la informacion relativa a la administracién de bienes del patrimonio estatal.

- Informar de los avances y resultados de los asuntos encomendados al departamento y las acciones implementadas, en la forma y términos que se
establezca.

- Atender los asuntos de su competencia y las instrucciones de sus superiores, acordando con el subdirector cualquier asunto que requiera su
intervencién o decisién.

- Desarrollar las demés funciones inherentes al rea de su competencia.
103421200 SUBDIRECCION DE NORMATIVIDAD Y ENAJENACION DE BIENES
OBJETIVO:

Coordinar las acciones para la elaboracién de propuestas relativas a la enajenacion, regularizacién administrativa y de defensa legal de la propiedad
inmabiliaria estatal; las relativas a ka tramitacion y desahogo de los juicios administrativos y medios de impugnacion en Jos que la Direccidn General tenga
intervencion, y brindar asesoria juridica en materia de su competencia. Asimismo, organizar y ejecutar las actividades relacionadas a fa contrawcién de
seguros y flanzas a favor del Gobierno del Estado, asi como elaborar proyectos de modificacion o adecuacion a disposicianes legales o administrativas en
materia adquisitiva y/o de control patrimaonial. .

FUNCIONES:
- Organizar y ejecutar las actividades para la elaboracién y emision de proyectos de politicas poblicas, ordenamientos juridicos, normas

administrativas o técnicas, asl como de criterios e instrumentos juridicos o administrativas en materia adquisitiva y de control patrimonia,
presentindalos a la consideracidn de su superior jerarquico,

- Elaborar. analizar, revisar y validar los documentos o instrumentos juridicos de cardcter legal en los que intervenga la direccidn de 4rea o sus
departamentas.

- Sugerir y, en su caso, ejecutar el procedimiento juridico administrativo para 2 enajenacion de los bienes del patrimonio estatal, coordinindose al
efecto con las demas dreas involucradas.

- Implementar 'y supervisar las acciones tendientes a la regularizacién administrativa y juridica de la propiedad de los bienes que conforman el
patrimonio inmobiliario del Pader Ejecutivo del Estado.

- Orientar y supervisar la asesorfa jurfdica que en materia adquisitiva y de control patrimonial, soliciten las unidades administracivas de la Direccidn
General, las dependencias, organismos auxiliares y demés unidades administrativas del Poder Ejecutivo.

- Intervenir y coadyuvar en los asuntos de cardceer legal en los que la Direccién General sea parte o se deriven del ejercicic de sus funciones,
.= Revisar los informes relacionados con la instancia de incanformidad en los que la Direccion General tenga intervencion.
- Coordinar las acciones relativas a la sustanciacién del procedimiento administrative sancionador.

- Orientar las acclones tendientes a asegurar, conservar y salvaguardar el patrimonio estatal, asl como las relativas al aseguramiento de los
servidores piblicos, respecto a las prestaciones de seguridad social.

- Evaluar el ejercicio de las actividades de los departamentos bajo su adscripcion y proponer. en su caso. las medidas necesarias para eficientar su
desempefio,

- Instrimentar acciones relacionadas con fa imparticién de foros de capacitacién y actualizacién en materia adquisitiva y de control patrimonial,
dirigidos 2 los servidores piiblicos de las dependencias y unidades administrativas del Poder Ejecutiva del Estado.
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- Proponer a su superior jerdrquico jos instrumentos o mecanismos tendientes al establecimiento de procedimientos de calidad sujetos a
certificacidn oficial en las dreas de su competencia y vigilar su estricta observancia para la obtencién y conservacion de los certificados respectivos.

- Atender los asuntos de su competencia y las instrucciones de sus superiores, acardando con el director de rea cualquier asunto que requiera la
intervencién o decisién de aquél,

- Desarroliar las demids funciones inherentes al drea de su competencia. -
20341110) DEPARTAMENTO DE REGULARIZACION DE BIENES INMUEBLES
OBJETIVO:

Reakizar las acciones tendientes a la regularizacién administrativa y juridica de la propiedad de los bienes que integran el patrimenio inmobiliario del
Poder Ejecutivo del Estado.

FUNCIQONES:

- Analizar y clasificar los expedientes de los inmuebles que carezcan de los dogumentos que acrediten la propiedad a faver del Escado de México,
registrados en el inventario del patrimonio inmabiliario estatal.

—  Gestionar la obtencién de informacién y documentacion necesarias relativas a inmuebles ante las autoridades federales, estatales o municipales,
para incorporarlos, en su caso, al patrimonio estatal.

- Integrar la documentacién juridica, técnica y administrativa nacesaria, para llevar a caba la regularizacién administrativa o juridica de la propiedad
de los inmuebles del patrimonic estatal.

- Realizar la verificacion fisica de los inmuebles susceptibles de regularizarse.

- Promover ante las instancias correspondientes, la obtencién de los titulos de propiedad y su inscripcién en las oficinas registrales respectivas a
favor del Gobierno del Estado.

- Proporcionar asesorfa y apoyo técnico, cuando asi lo soliciten, a los organismos auxiliares del Poder Ejecutivo, asf como a ayuntamientas, respecta
a los mecanismos y procedimientos relativos a Ja regularizacion de los bienes inmuebles que integren su patrimonia.

- Integrar formalmente al acervo patrimonial estatal las dreas de donacién otorgadas a favor dei Gobierno del Estado, provenientes de Ja
autorizacidn de conjuntos urbanos, subdivisién de inmueblas o cualquier acto juridice contemplade por la ley.

- Establecer coordinacion con las autoridades competentes y promotores de conjuntos urbanos, para instrumentar las acciones de transmision de
las 4reas de donacién a favor del Gobierno del Estado,

- Elaborar y proponer estrategias para |a dptima administracian y disposicién de los inmuebles que integran el acervo patrimonial estatal.

~  Tramitar, segin sea el caso, el avalio de bienes, dictimenes de uso del suelo, apeos y deslindes. subdivisiones, fusiones. lotificaciones,
relotificaciones y cambios de densidad o de uso de suelo, asi como constancias y certificaciones de los inmuebles eseatales en proceso o
susceptibles de regularizacion.

—  Integrar los expedientes técnicos que se someterdn a la consideracién del Secretario del ramo, los que de aprobarse se remitirin a la Legislatura
Local, para cbtener |a autorizacion de desincorporacién de inmuebles del patrimonio estatal.

- Participar an la elaboracién de proyaectos o estudios de mejora administrativa y desarrollo organizacional relacionados con &l departamento, asi
COmO proponer acciones para mejorar los trimices, sistemas y procedimientos administrativos,

- Elaborar los instrumentos ¢ mecanismos tendientes al establecimiento de procedimientos de calidad sujetos a certificacion oficial en el drea de su
competencia.

-

- Proporcionar oportur a las dreas rativas de la Direccion General, la informacién variﬁc.a_da y validada que se le solicite.

-~ Informar de los avances y resuftados de los asuntos encomendados al departamento y las acciones implementadas, en la forma y términos qua se
establezca.

- Atender oporwnamente fos asuntos de su competencia y las instrucciones de sus superiores acordande cen su subdirector cualquier asunto que
requiera su intervencion o decisidn.

- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia,
203421202 DEPARTAMENT® JURIDICO
OBJETIVO:

Formular proyectos y propuestas de politicas, ordenamientos, normas administrativas y técnicas, criterios e instrumentos juridicos ¥ administrativos, en
materia adquisitiva y de control patrimonial, asi como de su reforma o adecua :ién; brindar asesoria juridica que en éstas materias le sea solicitada; y
ejecutar las acciones legales correspondientes en los asuntos en que la Direccién General sea parte o se deriven del ejercicio de sus funciones.

FUNCIONES:

- Elaborar los proyectos y propuestas relativos a politicas, ordenamientos, normas administrativas y técnicas. criterios e instrumencos juridicos y
administrativos, en materla adquisitiva y de control patrimonial, asi come de su reforma o adecuacién.

- Asesorar en materia juridica a las unidades administrativas de la Direceidn General, en los asuntos relativos al ejercicio de sus funciones.

- Asesorar £n materia adquisitiva y de control patrimonial a las dependencids, erganismos auxiliares y demis unidades administrativas del Peder
Ejecutive, asi como a los ayuntamientos y poderes Legislativo y Judicial, cuando asi lo soliciten.

—  Realizar los estudios juridicos que sean necesarios para apoyar las funciones de las unidades administrativas de la Direccién General,
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Representar a la Direccién General ante las diferentas inseancias judiciales y adminiscrativas y coordinarse al efecto con las unidades administrativas
de la Secretarfa cuyas funciones sean afines a la representatividad legal o defensa juridica de ésta. '

Implementar, cuando se inseruya, foros de capacitacién y actualizacién juridica en materia adquisitiva y de control patrimanial.
Praponer los documentos o instrumentos de caricter legal a suscribirse por la Direccién de drea y sus departamentos.

Elsborar en ceordinacién con la Direccidn de Adquisiclones ¥ Servicios, los informes en materia de inconformidades.

Susumchr los procedimientos administratives sancioradores derivados del incumplimiento de contratos celebrados con motivo de oper‘aclones
consoltdadas.

Participar @n la elaboracion de proyectos o astudics de mejora administrativa y desarrcllo organizacienal relacionados con el departamento, asi
COMa proponer acciones para mejorar los trimites, sistemas y procedimientos administrativos,

Elsborar ids instrumentos o mecanismos tendientes al establecimiento de procedimientos de calidad sujetos a certificacién oficial en el drea de su
competencia,

Proporcionar oportunamente a las dreas administrativas de la Direccién General, la informacian verificada y validada que se le solicite.

Informar de los avances y resultados de los programas encomendados al departamento y las acclones implementadas, en la ferma y términos que
se establerca.

Atender oportunamente {os asuntos de su competencia y las inscrucciones de sus superiores, acordando con su subdirector cualquier asunto que
requiera su intervencién o decisién.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

200421203 DEPARTAMENTO DE SEGUROS Y FIANZAS
OBETIVO:

Coadyuvar en fa sustanciacion de los procedimientos administrativos y lag acciones tendientes al aseguramiento y proteccién del patrimonio estatal, que
garamiicen y salvaguarden los recursos patrimoniales susceptibles de affanzar y asegurar, con motivo de su adquisicidn, uso y operacién; asi como las
referantes a la contratacién de seguros a favor de servidores publicos, cuyos beneficios sean diversos a las prestaciones de seguridad social.

FUNCIONES:

Propener adecuaciones a las politicas, normas adriniserativas y técnicas, ast como criterios e instrumentos jurfdicos y administratives en materia
de aseguramienco y afianzamiento.

Identificar los riesgos a los que estén expuestos los bienes que integran ¢l patrimonio estatal susceptibles de aseguramiento o afianzamiento, asi
como los relativos de los servidores pablicos y sus bienes, a efecto de proponer las accienes que coadyuven a su proteccién.

Verificar la correcea operatividad de las pélizas de aseguramiento, que garanticen la conservacion del patrimonio estatal.

Coadyuvar en Ia st iacién de los procedimiencos de contratacién de seguros o fianzas en el dmbito de su competencia,

Proporcionar al Departamento de Investigaciones de Mercado y Padrén de Proveedores, la informacion necesaria para la realizacion de
investigaciones de mercado o precios de referencia requeridos para la sustanciacién de los precedimientos adquisitivos, en materia de servicios de
asaguramiento, en los que intervenga la Direccidn General,

Emitir opinién valorada, cuando asi se le sclicive, respecto a las condiciones de seguros o fianzas 1 contratarse en cualquiera de sus modaiidades a
favor de las dependencias del Ejecutivo del Estade, sus organismos auxiliares o tribunales administrativos.

Llevar un registro y control de los seguros y fianzas contratados, en cualquiera de sus modalidades a favor de las dependencias del Ejecutivo del
Estado, sus organismos auxiliares o tribunales administrativos., segin corresponda.

Informar a las dependencias y unidades administrativas del Poder Ejecutivo del £stado, sobre las compafiias aseguradoras contratadas, las polizas
correspondientes a cada ramo, asi como las condiciones generales de la poliza.

Informar a las dependencias y grganismos auxiliares del Poder Ejecutivo del Estado, sebre las compadlas afianzadoras con las cuales se haya
suscrito convenic de administracién de fianzas,

Blaborar informes sobre la incidencia de siniestros que sufra el patrimeonie estatal, asl comoe de las causas de los mismos, propeniende al efecto
mgedidas preventivas o los mecanismaos sistematizados para su adecuado seguimiento.

Yigitar que las compafifas aseguradoras y afianzadoras cumplan con lo establecido en los contrates © convenios que se hayan suscrite con el
Gaobierno del Estado.

Tramitar las solicitudes de indemnizacién por siniestros sufridos en el patrimanio estatal asegurado de las dependencias y unidades administrativas
del sector central e ingresar el monto que por este concepto se recupere a la Caja General de Gobierno.

Tramitar las solicitudas de indemnizacién por sinlestros sufridos por los servidores publicos asegurados, en las pélizas contratadas por el Gebierno
del Estado.

Recibir, revisar y registrar las fianzas que se& otorguen a favor del Gobiemno del Estado, respecta de la adquisicién de bienes, concratacion de
servicios y obra pdblica, en su case, y remitirlas a la Caja General de Gobierno para su resguardo.

Realizar, cuando asi se solicite, el trimite de devolucién de pélizas de fianzas para su cancelacién o reclamacion, remitiéndolas a las dependencias y
unidades administrativas del Poder Ejecutivo del Estado, para tal efecto.

Solicitar a la. Caja General de Gobierno la devolucldn de las pdlizas de flanzas que hzyan caducado, para ser remitidas a las dependencias y unidades
administrativas del Poder Ejecutivo, para que realice el tramite de cancelacion.
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Asesorar a las dependencias y unidades administrativas del Poder Ejecutivo del Estado, en la aplicacién de la normatividad y procedimientos para la
administracién de flanzas y en la operatividad de las pélizas de seguros.

Asesorar a los servidores piblicos en materia de seguros, con las compafifas aseguradoras que el Gobierna del Estado tenga suscrita convenio de
concertacion de acciones,

Coadyuvar con las dependencias y unidades administrativas dei Poder Ejetutivo, cuando asi se solicite, en la obtencién de cotizaciones para la
contratacién de la fianza de fidelidad.

Instrumentar, cuando asl se solicite, con las companlas aseguradoras o afianzadoras, la celebracién de foros en materia de capacitacion de seguros
o fianzas, dirigidos a los servidores piblicos de las dependencias y unidades administrativas del Poder Ejecutiva del Estado.

Participar en ta elaboracidn de proyectos o estudios de mejora administrativa y desarrolle organizacional relacionados con el departamento, asi
<omo proponer acciones para mejorar los sistemas y procedimientos adminiserativos,

Proponer los instrumentos o mecanismos tendientes al establecimiento de procedimientos de calidad sujetos a certificacion oficial en el drea de su
compatencia.

Proporcionar oportunamente a las dreas administrativas de la Direccién General de Recursos Materiales, la informacion verificada y vatidada que se
le selicite.

Informar de los avances y resultados de los programas encomendadoes al departamento y de las acciones implementadas, en la forma y términos
que se establezca.

Atender los asuntos de su competencia y las instrucciones de sus superiores, acordando con el subdirector cualquier asunte que requiera su
intervencidn. o decision.

Desarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203412000 DIRECCION DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS
OBJETIVO:

Dirigir las acciones preparatorias a la sustanciacidn de los precedimientes adquisitivaes de bienes y de contratacion de servicios sujetos a operacién
consolidada: 1as relativas al apoyo de! Comité Central de Adquisiciones y Servicios; de formalizacién y seguimiento al cumplimiento de los contratos
respectivos; de integracion, operacidn y actualizacidn de los catilogos de bienes y servicios, asi como de proveedores de bienes y prestadores de
servicios; y de investigacidn de precios de mercade; vigilando que se propercionen los servicios generales que requieran las dependencias y unidades de
la Administracién Pablica Estatal, los servicios de apayo logistica para la realizacién de los actas oficiales del titular del Ejecutivo y el mantenimiento e
intendencia en la sede del Poder Ejecutivo Estatal.

FUNCIONES:

Proponer al Director General politicas, criterios, instrumentos juridicos y administratives, nermas adminiscrativas o téenicas, que permitan
eficientar los procedimientos administrativos relacionados con las adquisiciones de bienes muebles y contratacién de servicios sujetos a operacion
consalidada.

Dirigir la integracion y ejecucidn del Programa Anual de Operaciones Consolidadas.

Coordinar, en la esfera de su competencia, las acciones relacionadas con la arganizacién y ejecucién de los procedimientas adquisitivos de bienes y
contratacion de servicios sujetos a operacion consolidada.

Someter a ta consideracién del Director General €l contenido de la documentacién preparatoria de los procedimientos adquisitivos de bienes y
contratacién de servicios.

Yigilar la elaboracién de! calendaric semanal de los procedimientos adquisitives y contratacion de servicios, asi como su difusién a las dependencias
y unidades administrativas y, en su caso, a los organismos auxiliares del Poder Ejecutive, interesados en la adquisicién de los bienes o contratacion
de los servicios sujetos a operzcién consolidada.

Vigilar que los proveedores de bienes o prestadores de servicios reciban oportunamente la invitacidn para participar en los procedimientos
adquisitivos de bienes y contratacién de serviclos.

Presentar a consideracion del Comité Central de Adquisiciones y Servicios la informacion y documentacion relacionada con la instauracion y
sustanciacion de los procedimientos adquisitivos y contratacidn de servicios en cualquiera de sus modalidades.

Supervisar fas acciones relacionadas con la integracién, operacibn y actualizacion de los catdlogos de bienes y servicios, asl como el de proveedores
y prestadores de servicios.

Expedir cédulas de proveedores y constancias de prestadores de servicios.

Vigilar la préctica de visitas de verificacién ordenadas a los establecimientos de los proveedores de bienes o prestadores de servicios para
corroborar su capacidad financiera, administrativa, técnica y legal y, en su caso, [a calidad de los productos ofrecidos y la existencia fisica disponible,

Proponer al Director General los casos en que habré de contratarse la asesoria técnica para la realizacion de investigaciones de mercado,
verificacién de precios, pruebas de calidad y aquellas que sean necesarias para eficientar los pracedimientos adquisitivos de bienes y contratacién
de setvicios.

Instruir a las unidades administrativas a su cargo para que en los procedimientos adquisitivos de bienes y contratacién de servicios en cualquiera de
las modalidades, se aseguren las mejores condiciones dispenibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, apertunidad ¥ demis circunstancias
pertinentes para el Gobierno del Estado.

Yigiiar el seguimiento puntual a los procedimientos adquisitivos de bienes y contratacién de servicios para que sean impuisados en el 4mbito de su
competencia, conforme a las disposiciones legales, reglamentarias, politicas, lineamientos, criterios y normas técnicas y administrativas.

Realizar las acciones necesarias para que las convocatorias de [os procedimientaos licitatorics se publiquén y difundan oportunamente en los medios
de difusién impresa a nivel nacional y local, y en los medios electrénicos establecidos para tal efecto.
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Supervisar que los contratos se elaboren de manera oportura y que contengan informacion completa y precisa de las condiciones de compras
autorizadas.

Validar y someter 2 Ja autorizacién del Director General los contraios que se deriven de los procedimientos adquisitivos de bienes y contratacion
de servicios.

Establecer los mecarismos de registro y seguimiento sobre el cumplimiento de las condiciones pactadas en los contratos celebrados con los
proveedores de bienes & prestadores de servicios.

Implementar las acciones encaminadas a atender los requerimientos de las dependencias y unidades administrativas del Poder Ejecutive, para ef
ejercicio de sus funcicres, que tengan relacién con los procedimientos adquisitivos de bienes y contratacibn de servicios sujetos a operacién
consalidada.

Autorizar la devolucidn de garantias a los proveedores de bienes o prestadores de servicios que hayan cumpligo en tiempo y forma con sus
obligaciones.

Coordinar, en fa esfera de su competencia, las acciones necesarias para proporcionar los servicios generales, asi como los de reparacion y
mantenimiento de bienes muebles e inmuebles, que requieran las dependencias y unidades administrativas que se ubiquen en la sede del Poder
Ejecutive.

Verificar la oportuna atencién de los reportes de reparacién y mantenimiento que emitan las dependencias. y unidades adminiscrativas que se
ubiquen en el Palacic del Poder Ejecutivo, a efecta de que sus instalaciones se mantengan en dptimas condiciones de uso y funcionamiento.

Supervisar que se proporcianen los elementos materiales que permitan que los actos y eventos oficiales del Ejacutivo, se realicen en farma
oportuna y adecuada, conforme a los requerimientos formulados y en términos de los presupuestos autorizados.

Promover, en el imbito de su competencia, que el suministro de bienes y la prestacién de servicios se efectiien en las condiciones de calidad,
oportunidad, eficiencia y demés condiciones establecidas en los contratos ¢ informar al Director General los incumplimientos en que incurran los
proveedores de bienes y prestadores de servicios.

Autorizar el apoyo de edecanes en los actos y eventos oficiales que requieran las dependencias y unidades administrativas del Podar Ejecutive,

Coadyuvar con la Direccién de Normatlvidad y Control Patrimonial en la elaboracién de los informes en materia de inconformidades, asi como en
los pracedimientos administrativos sancionadores sobre los asuntos de su competencia,

Participar en la elaboracion de proyectos o estudios de mejora administrativa y desarrollo organizacional relacionados con la Direccién, asi coma
proponer acciones para eficientar |os procedimientos adminiscrativos.

Atander los asuntos a su cargo, asl como las instrucciones del Director General, acordando con él aquelios que requieran de su intervencion o
decisién.

Desarrollar las demas funciones inherentes al 4rea de su competencia,

203422100 SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES
OBJETIVO:

Coordinar fa ejecucion de los actos previos a la sustanciacion de los procedimientos adquisitivos de bienes y de contratacion de servicios, en cualquiera
de sus modalidades, sujetos 2 operacién consolidada, asi como las acciones de apoyo al Comité Central, las de vigilancia sobre fa formalizacién y et
cumplimiento de los contratos derivados de los procedimientos adquisitivos de operaciones consofidadas y las relativas a investigaciones de marcado y
de la operacién de los catilogos de bienes y servitios, y de proveedores y prestadores de servicios.

FUNCIONES:

Praponer al director del 4rea las politicas, criterios, instrumentos |uridicos y adminiserativos, normas administrativas y técnicas, que permitan
eficientar los procedimientos adquisitivos de bienes y de contratacién de servicios.

Propaoner los lineamientos y mecanismos para la integracidn y ejecucion del Programa Anual de Operaciones Consolidadas.
Orrientar las acciones tendientes a la ejecucion del Programa Anual de Operaciones Consolidadas.

Supervisar |a recepcién, integracién y revisian de la infarmacion remitida por las dependencias y unidades administrativas del Poder Ejecutivo del
Estado y, en su casg, de los organismos auxiliares, para la elaboracién del Programa Anual de Operaciones Consolidadas.

Supervisar las acciones para atender los requerimientos de las dependencias y unidades administrativas del Poder Ejecutivo, relacionados con los
procedimientos adquisitivos de bienes y de concratacién de servicios sujetes a operacion consolidada.

Impulsar, en ef 4mbito de su competencia, las fases de los procedimientos adquisitivos y de contratacién de servicios sujetos a operacién
consolidada.

Presentar a la aprobacién de su superior jerirquice los asuntos que serin sometidos al Director General ¢ 3l Comité Central.

Controlar las acciones preparatorias de los procedimientos adquisitivos de bienes y de contratacién de servicios, a efecte de que éstos se
sustancien por el Comité Central,

Supervisar, en el dmbito de su competencia, que la decumentacién preparatoria al procedimiento adquisitivo de bienes y de contratacion de
servicios, cumpla con los requisitos exigidos por la normatividad vigente.

Revisar y presentar a consideracién de su superior jerdrquico, el calendaric semanal de los procedimientos adquisitivos y de contratacién de
servicios, para su autorizacion y difusién,

Contralar que en la elaboracion de las convacatorias, bases de liciacién, invitaciones restringidas o de adjudicacién directa y de los contratos o
convenios respectivos, s cumpla con las disposiciones legales aplicables y las normas administrativas o técnicas, asi come con las politicas, criterios
¥ lineamiantos emitidos por la Secretaria,

Supervisar ia ejecucion de las acciones relativas a la integracién y operacian de los catilogos de bienes y servicios, y de pravesdares de bignes y
prestadores de servicios,
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Validar y supervisar la expedicion, reposicion, renovacion o duplicado de las cédulas de proveedores de bienes o constancias de prestadores de
servicios.

Establecer los mecanismos para la prictica de visitas de verificacion a los establecimientos de los proveedores de bienes y prestadores de servicios,
p p p ¥ P

para comprobar su capacidad financiera, administrativa, técnica y legal, la calidad de los productos o servicios ofrecidos y la existencia fisica

disponible, en su caso.

Yerificar que se realicen las investigaciones de mercado, a efecto de actualizar la informacién relativa a los costos de los bienes o servicios, que
servirin como referencia en los procedimientos administrativos competencia de la Direccion General,

Participar en la elaboracion de los contratos relativos a la adquisicion de bienes o contratacion de servicios y presentarlos al director de drea, para
su validacion.

Revisar y presentar al superior jerirquico las convocatorias y las bases de
impresos y electrénicos, segin corresponda.

tacidn plblica, para su posterior publicacion en los medios de difusion

Revisar y presentar al superior jerarquico las invitaciones en las modalidades de invitacion restringida y de adjudicacion directa.

Verificar que en los procedimientos adquisitivos de bienes y de contratacion de servicios, en sus modalidades de invitacion restringida y
adjudicacion directa, se proporcionen oportunamente a los proveedores de blenes o prestadores de servicios, las invitaciones para participar en
éstos.

Supervisar la venta de las bases de licitacion y de invitacion restringida.

Reportar al director del drea los incumplimientos, omisiones o violaciones en que incurran los proveedores de bienes o prestadores de servicios,
derivados de los contratos que les fueron adjudicados.

Informar al superior jerarquicc de los avances y resultados de los asuntos encomendados, asi come de las acciones implementadas para su
atencién, en la forma y términos que se establezca.

Participar en la realizacion de proyectos o estudios de mejoramiento administrativo y de desarrollo organizacional, relacionados con la
subdireccion.

Proponer acciones para eficientar los procedimientos adquisitivos de bienes y contratacion de servicios, para la realizacion de investigaciones de
mercado y para la operacion de los catalogos de bienes y servicios, y de proveedores y prestadores de servicios.

Atender oportunamente los asuntos de su competencia y las instrucciones de sus superiores, acordando con el director de area cualquier asunto
que requiera su intervencion o decision.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia,

203422101 DEPARTAMENTO DE CONMCURSOS

OBJETIVO:

Ejecutar, en el ambito de su competencia, las acciones relacionadas con los procedimientos adquisitivos y de contratacion de servicios en cualquiera de
sus modalidades, sujetos a cperaciones consclidadas, observande las condiciones, caracteristicas y especificaciones de los requerimientos de las
dependencias y unidades administrativas del Poder Ejecutivo, asi como la aplicacion de la normatividad en la materia.

FUNCIONES:

Observar las politicas, lineamientos, criterios, normas administrativas y técnicas para integrar, ejecutar y controlar el Programa Anual de
Operaciones Consolidadas.

Recopilar, integrar y revisar la informacién que remitan las dependencias y unidades administrativas del Ejecutivo del Estado, para elaborar el
Programa Anual de Operaciones Consolidadas.

Determinar conforme a las disposiciones legales y reglamentarias, segin sea el caso, la modalidad de los procedimientos adquisitivos y de
contratacion de servicios.

Elaborar y difundir el calendario semanal de los procedimientos adquisitivos y de contratacion de servicios.
Preparar y revisar la documentacion de los asuntos que habran de someterse a consideracion del Comité Central o del Director General.

Elaborar las convocatorias, bases de licitacion y de invitacién restringida, asl como las invitaciones de adjudicacion directa, observando las
disposiciones legales y reglamentarias, normas técnicas y administrativas, politicas, criterios y lineamientos en la materia.

Convocar a los representantes de las dependencias y unidades administrativas del Poder Ejecutivo, para la revision y validacion de las bases de
licitacién publica e invitacién restringida, asi come de las invitaciones de adjudicacion directa,

Solicitar al Departamento de Investigaciones de Mercado y Padrén de Proveedores los estudios de mercade, con la finalidad de obtener precios
vigentes de los bienes o servicios a conrratar.

Programar y, en su caso, reprogramar los procedimientos adquisitivos y de contratacion de servicios, conforme a la modalidad que correspenda, y
asignarles nUmero de control interno, asi come el nimero de licitacién que le corresponda, de conformidad con el Sistema COMPRANET.

Remitir el calendario semanal de los procedimientos adquisitivos y de contratacion de servicios, asi como la documentacion preparataria, al
Departamento de Dictamen y Apoyo a Comités.

Proporcionar a las dependencias y unidades administrativas del Poder Ejecutivo que lo soliciten, la informacién relativa a la ejecucién del Programa
Anual de Operaciones Consolidadas, en la parte de su competencia.

Realizar las acciones necesarias para asegurar la concurrencia de proveedores de bienes o prestadores de servicios en los procedimientos
adquisitivos y de contratacion de servicios en cualquiera de sus modalidades.



10 de jullo gl 5008 ~ "GACETA DEL GOBIERNQ" _ Pégina 11

Seteccionar, del satilogo de provesdores de bienas y presmdores de servicios, a las personas que cuenten-con capacidad financiara, administraciva,
éenica ¥ bagal, para atender con opartunidad el suministro de bienes o la prestacion de servicios, con [a finalidad de comvocarios a participar en los
procedimiantos de invicacidn restringida o de adjudicacion directa.

Invarsigar muevas fuentes de suministro cuando no existan proveedores de bienes o prestadores de servicios suficientes en los giros comarciales

COrrespondicnies. -

Rualizar, an al dmbito de su eompetencia, el seguimianto de los procedimientos adquisitivos y de contrataeién de servicios, para impulsarios
conforme 2 Ias disposicionss legales y reglamantarias, politicas, lineamientos, criterios y normas técnicas y administrativas, asi como para Hevar un
registro essadictico e informativo,

Emisir s Srdenes de pago, por concepta de vanta de baees de licitacion pablica o invitacién restringica,

Emtrcgar las bases de licitacion y de invitacién restringida a quianes hayan realizado ¢l pago de los derechos correspondientes, durante el plazo
esmabiecido.

Pagistrar a las personas Rsicas o juridico colactivas que hayan resieado el pago respectivo por la adquisicion de bases de licitacion pubdica y de
invitacion restringida, asi como de las que se haya invitado 2 os procedimientas de adjudicacion directa y enviar la informacién respectiva al
Departamento de Dictaman y Apoyo a Comités, para su i ion an ol expediente corvespond

Perticipar en la realizacidn de proyectos o estudios de mmioramiento administrative ¥ de desarroMo orgamizasional  relsionados con el
departamanta, asi eomo proponer acciones para msjorar los sistamas ¥ procedimientos administrativos.

Informar de fos avances y resuitados de los asuntos que tiews bajo su respansabilidad y de las acciones encomendadas, en fa forma y términos que
se establezcan,

Atender oportunamante Jos asuntos de su competencle y ket insarucciones de sus superiores, acordando con el subdirector del drea cualquier
asunto que requiera su intervencidn o decition.

Desarrollar las demés funciones inherentes al 4rqa de sy compatencia,

203422102 DEPARTAMENTO DE DICTAMEN Y APOYO A €OMITES
OBJETIVO:

Realizar las acciones tandientes a preparar, proporcionar y smmier la informacion y documentacion presentada por las dependencias y unidades
administrativas del Ejesucivo del Estade, sobre la qunl & Comité Central de Adquisiciones y Servicios dictaminara los asuntos sometidos a su
conocimiento.

PUNCIONES:

Convocar 2 los representantas de las dependencies y unidadés administrativas interesadas en la adquisicion de bianes o contrataclén de servicios y
1l del érgano de control interno de la Secretania, a las juntas de aclaraciones y a los actos de presentacién, apeesura. y evaluacidn de propuestas,
dictamen y fallo.

Elaborar el registro, lista de asistencia y bisqueda de proveedores en el boletin de empresas objetadas,
Realizar los actos de juntas aclaratorias, acto de preseatacion, apertura y evaluacién de propuestas, dictamen y falte.
Elabarar las diferentes actas e intagrar los expedientes segin corresponda.

Remitir a Departamenta de Investigaciones de Mercado y Padron de Proveedores copia de las actas de las juntas de aclaraciones para, en su case,
actualizar los catilogos de bienes y servicios,

Organizar la celebracién de las sesiones del Comité Cantral de Adquisiciones y Servicios.
Preparar los asuntos a desahogar en las sesiones del Comité Centrat de Adquisiciones y Servicios, verificando que se encuentren documentados.

Colaborar con los integrantes del Comité Gantral de Adquisiciones y Servicios en la elaboracién de actas, acuerdos, dictimenes y cualquier oo
documento que deba requisitarse,

Elabarar los proyectos de fallo de adjudicacian de los procedimientos adquisitivos y de contratacién de servicios sujetos a operacién consolidada y
presentarlos a consideracién de su superior jerirquice para su autorizacién definitiva.

Elaborar la convocatoria a sesion, orden del dia y listado de asuntas y adjuntar la documentacién que se dictaminara por el Comité Central de
Addquisiciones y Servicios.

Tramicar las convocatorias 2 sesion ordinaria o extraordinaria del Comité Central de Adquisiciones y Servicios y verificar que sean recibidas
oportinamente por sus integrantes.

Presentar a consideracion de su superlor jerdrquico, los proyectos de dictamen correspondientes, previamente a su remision al Comité Central de
Adquisiciones y Servicios para su andlisis, evaluacion, autorizacién y, en su caso, emision,

Remitir los expedientes de adquisicion de bienes o tontratacion de servicios al Departamento de Seguimienta de Contratos, debidamente
ordenados, foliados y clasificagos y, en su caso, con las garantias relativas a las ofertas, en el supuesto de que una o mas claves de verificadion sean
adjudicadas.

Notificar el fallo de adjudicacitn a los proveedores o prestadores de servicios.

Informar a sus supericres jerirquicos y a los titulares de los Departamentos de Concursos y de Seguimiento de Contratos sobra los
procadimientos adquisitivos o de contratacion de servicios que se declaren cancelados, desiertos o suspendidos.
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- Llevar el registro y saguimiento de los acuerdas y dictémenes emitidos por el Comité Central de Adquisiciones y Servicios.
—  Llevar el registro de los fallos emitidos por la convacante,
- Formular informes periodicos sobre los asuntos atendidos por el Comité Central de Adquisiciones y Servicios.

- Participar en la realizacién de proyectos o estudios de mejoramiento administrativo y de desarrollo organizacional relacionados con el
. Departamento, asi como proponer acciones de mejora para eficientar los procedimientos de adquisicién de bienes y contratacion de servicios.

- Informar a su superior jerirquico de los avancss y resultados de las actividades baje su responsabilidad y de las acclones encomendadas, en los
términos y formalidades establecidos.

- Atender oportunamente los asuntos de su competencia y las instrucciones de sus superiores, acordando con el subdirector del 4rea cualquier
asunto que requiera su intarvencion a decision.

- Desarrollar las demis funciones inherantes al 4rea de su compesencia,
203412103 DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO DE CONTRATOS
OBJETIVO: .

Elaborar los contratos que se deriven de los procedimientos de adquisicién de bienes y de contratacién de servicios, observando para tal efecto los
elementos juridices, administrativos y técnicos y las condiciones establecidas en los mismos, asi como integrar y controlar el archivo documental en las
materias de su competencia y el resguardo temporal de bienes en el almacén general de gobierno.

FUNCIONES:
- Realizar el andlisis administrative y técnico de los requerimientos considerados en los expedientes de la licitacién, invitacidn restringida y

adjudicacién directa, a fin de identificar las condiciones, cantidades, especificaciones y precios con los cuales tendrin que elaborarse los contratos
de adquisicién de bienes y contratacion de servicios.

—  Verificar y validar que los contratos de adquisicidn de bienes y contratacién de servicios, se elabaren en los plazos legales ¥ con la informacién
completa y precisa de las condiciones establacidas en los procedimientos respectivos.

—  Remitir a la Direccién de Normatividad y Cortrol Patrimenial, en su caso, las garantias respactivas que hayan sido otorgadas por las personas
fisicas o juridico colectivas adjudicadas, para su resguardo.

- Coemunicar de manera inmediata a Ja Direccién de Normatividad y Control Patrimonial los incumplimientos en que incurran los proveedores de
bienes o prestadares de servicios que hayan reportado las 4reas usuarias.

- Solicitar a la Direccidn de Mormatividad y Control Patrimonial la devolucién de las pélizas de fianza exhibidas por los proveedores de bienes o
prestadores de servizios, una vez verificado el cumplimiente de las obligaciones que se hayan garantizado,

- Revisar que las facturas gue amparen ef suministre de bienes o Ja contratacién de servicios presentadas por las dreas usuarias, contengan los
requisitos formaies y legales, asi como registrarlas administrativamente y entregarlas a las mismas para que tramiten, ante la unidad administrativa
competente, el pago respectivo.

—  Verificar que los conceptos y mantos facturados correspondan con las caracteristicas y condiciones de les bienes adquiridos o servicios prestados
¥ a las condiciones contratadas,

- Entregar a las dependencias y unidades administrativas del Ejecutivo del Estado copia de los contratos derivados de los procedimientos adquisitivos
de bienes y de contratacitn de servicios, de los requerimientos que hayan solicitado.

—  Analizar las solicitudes de prérroga o madificacién a los contratos propuestas por las ireas usuarias o los contratistas y someterlas a la opinion de
su superior jerdrquico y, en su caso, elaborar los proyectos de contrato o convenio respactives.

- Llavar a cabo las acciones necesarias para el resguarde temporal de los bienes sclicitados por las dreas usuarias, cuande asi I hayan solicitado y se
autorice por la Direccién General.

- Controlar el ingreso y egresa de los bienes resguardados, integrande y actualizando un invertaric fisico de los mismas.

- Acuualizar, controlar y resguardar ef archivo de los expedientes relativos a los procedimientos adquisitivos de bienes y de contratacién de
servicios, registrindolos de azuerdo al nimere consecutivo y de manera croneldgica.

- Farilitar a las 4reas usuarias que asf lo justifiquen, |a informacién y consulta relativa a los procedimientos adquisitivos y de contratacién de servicios
que sean de su competencia.

- Informar de los avances y resultados de los asuntos que tiene bajo su responsabilidad y de las acciones encomendadas. en la forma y términos que
se establezcan.

- Participar en k realizacién de proyectos o estudios de mejoramiento administrativo y de desarrollo organizacional relacionados con el
departamento, asi como proponer acciones para eficientar los procedimientos adquisitivos ¥ de contratacion de servicios.

- Desarrollar los mecanismos de registro y seguimiente sobre el cumplimiento de las condiciones pactadas en los contrates celebrados con los
proveedores de bienes o prestaderes de servicios.

- Informar a su superior jerdrquico de los avances y resukados de las actividades bajo su responsabilidad y de las acciones encomendadas, en los
términos y formalidades establecidos.

- Atender oportunamente los asuntos de su competencia y las instrucciones de sus superiores, acordando con el subdirector del 4rea cualquier
asunte que requiera su intarvencién o decisién.

- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.
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203422104 DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES DE MERCADG Y PADRON DE PROYEEDORES
OBJETIVO:

Integrar, operar y actualizar ¢l catilogo de proveedores y prestadores de servicios, asl como elaborar fas cédulas de proveedores de bienes o
constancias de prestadores de servicios; integrar y actualizar el catilogo de especificaciones técnicas de los bienes o servicios que sirvan como referencia
en los procedimientos adquisitivos y de contratacién de servicios; reclbir y revisar la documentacién soporte para inseaurar los pracedimientos
adquisitivds y realizar las investigaciones de precios de mercado con el propésito de abtener informacién actualizada al respecto.

FUNCIQNES:

- Incegrar y actualizar la informacién del catlogo de bienes y servicios, con el objeta de que fas dependencias, unidades administrativas y entidades
del Ejecutivo Estatal y, en su caso, tribunales administrativos, cuenten con informacion sobre las especificacionas técnicas de los bienes o servicias
que requieran,

- Integrar y actualizar la informacién del cadilogo de proveedores y prestadores de servicios, con la finalidad de que las dependencias, unidades
administrativas y entidades del Ejecutivo Estatal y, en su caso, tribunales administrativos, conozean la capacidad administratva, financiera, legal ¥
técnica de los mismos.

- Emitir a las dependencias, unidades administrativas y entidades del Ejecutiva Estatal y, en su caso, tribunales administrativos, los reportes de
articulos por partida,

—  Realizar investigaciones de mercado, con el propésito de obtener precios de bienes o servitios que serin tomados como referencia en los
procedimientes adquisitivos de bienes y de contratacidn de servicios.

—  Proporcionar al Departamento de Dictamen y Apoyo a Comités los precios de bienes o servicios solicitados por éste, que serdn tamados como
referencia en los procedimientos adquisitivos de bienes y de contratacién de servicios.

- Informar de aquellos casos en los que no sea posible obtener pracios de referencia de blenes o servicios dada k naturaleza de los mismos,

—  Revisar la documentacion que presenten los proveedores de bienes o prestadores de servicios para la expedicién de las cédulas de proveedor o
constancias de prestador de servicios.

- Realizar visitas de verificacién a los establecimiantos de los proveedores de bienes o prestadores de servicios, para corroborar su capacidad
financiera, administrativa, técnica y legal y. en su caso, la calidad de los productos ofrecidos y la existencia fisica disponible, a efecto de verificar la
informacién que proporcionen por alta, renovacién, reposicion o duplicado de la cédula o constancia respectiva,

—  Realizar, cuando asi se determine por la Direccién General, visitas a los demicilios y establecimientos de los proveedores de bienes ¥ prestadores
de servicios, 2 efecto de verificar la informacion que propercicnen para su participacién en los diferentes procesos licitatorios.

- Elaborar y rubricar las cédulas de proveedores de bienes o constancias de prestador de servicios, asl como su reposicién, renovacion o duplicado ¥
somsterlas a consideracion del subdirector.

- Emitir las érdenes de page por concepta de la expedicion por alta, reposicién, renovacién o duplicade de las cédufas de proveedores de bienes o
constancias de prestador de servicios.

- Proponer los instrumentos y formatos relativos a los catiloges, cédulas, constancias y de visitas de verificacian, y someterlos a consideracién de su
superiar jerdrquico,

- Proporcionar la informacion que soliciten las dependencias, entidades y tribunales administrativos, contenida en los catilogos de bienes y servicios;
asi como de los proveedores y prestadores de servicios, con el cbjetc de contar con referencias cbietivas en la suseanciacidn de sus
procedimientos adquisitivos.

- Farticipar en la realizacién de proyectos o estudios de mejoramiento administrativo y de desarrollo organizaclonal relacionados con el
departamento, asl como proponer acciones para ¢ficientar los procedimientos adquisitivos y de contratacién de servicios,

- Revisar, verificar y validar que las soficitudes de adquisicion de bienes y servicios cusnten con los requisitos administrativos generando & ARTP
correspondiente,

—  Recibir y dar de alta en el sistema CIADA las soliciudes previamente revisadas, generande la requisicién y cédula de autocontrol.
- Remitir al Departamenta de Cancursos ¢l expediente validado, para la programacién del procedimiento adquisitivo correspondiente.

- fnformar a su superior jerdrquico de los avances y resuftados de las actividades baja su responsabilidad y de las acciones encomendadas, en los
términos y formalidades establecidos.

- Atender oportunamente los asuntos de su competencia ¥ las instrucciones de sus superiores, acordando con el subdirector del area cualquier
asunto que raquiera su intervencion ¢ decision.

- Desarrollar las demis funciones inherentes al irea de su competencia.
203422200 SUBDIRECCION DE SERYICIOS
OBJETIVO:

Realizar las acciones encaminadas a proporcionar los apoyos fogisticos para los actos oficiales ¥ las relativas a los servicios generales que requieran las
dependencias y unidades administrativas del Poder Ejecutivo y, en su caso, los organismos auxiliares y tribunales administrativos; asi como Ias tendientes
4 la reparacion, mantenimiento e intendencia dei Palacio del Poder Ejecutiva del Estado,

FUNCIONES:

- Organizar y dirigir las acciones encaminadas a proporcionar los servicios generates y de apoyo logistico que requieran las dependencias y unidades
administrativas y, en su caso, los organismos auxiliares del Poder Ejecutivo del Estado y tribunales administrativos.
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Cocrdinar y supervisar los mecanismos administratives y de control para opumizar el ororgamiento de servicios generales y de apoyo logfstico, asi
como racionalizar el gasto correspondiente, con base en las disposiciones establecidas.

Supervisar que las acciones en materia de servicios generales y de apoyo logistico, se proporcionen de manera oportuna a fas dependencias y
unidades administrativas y, en su €aso, a organismos auxiliares del Poder Ejecutivo y tribunales administrativos.

Supervisar las actividades de reparacién, mantenimiento e intendencia del Palacio del Pader Ejecutive del Estado. .

Validar la informacion técnica y de suministro de los servicios generales y de apoyo logfstico, que sustentard los procedimientos adquisitivos de
bienes y de contratacién de servicios, y proponer a su superior jerdrquico alternativas para su 6ptimo y eficaz control.

Vitidar los contratos de servicios generales y de apoyo logistico, asi como verificar que las facturas relacionadas con los servicios prestades sean
acordes a los términos establecidos en los contratos correspondiantes.

Supervisar que los servicios contratados sa suministren en las condiciones de calidad, oportunidad, eficiencia, eficacia y raclonalidad e infermar
Oportunamente a su superior jerarquico los incumplimientos an que incurran los proveedores y prestadores de servicios.

Tramitar los asuntos del 4rea, asl como atender las instrucciones recibidas del Director General y de su superior jerirquico, acordando con ellos
los que requieran de su Intervencién o decisidn,

-
Participar en la realizacibn de proyectos o estudios de mejoramiento administrativo y de desarrolle organizacional relacionados con la
subdireccién.

Informar a su superior jerirquico de los avances y resultados de las actividades bajo su responsabilidad y de las acciones encomendadas, en los
términos y formalidades establecidos.

Desarrollar las demis funciones inherentes al irea de su competencia.

203422101 DEPARTAMENTO DE APOYO A EVENTOS ESPECIALES
OBJETIVO:

Ejecutar Jas acciones orientadas a proporcionar de manera oportuna, racional y eficaz los servicios de apoyo loglstico en la realizacion de actos y eventos
oficiales del Poder Ejecutivo Estatal,

FUNCIONES:

Analizar las solicitudes de apoye logistico de actas y eventos oficiales de las dependencias, unidades administrativas y, en su caso, organismos
auxiliares del Poder Ejecutivo, asl camo verifizar que se atisndan con base an Jos requerimlentos planteades.

Preparar la documentacion e informacién administrativa y técnica de los requerimientos y servicios que serdn contratades para apoyar la
reafizacién de los actos y eventos oficiales del Poder Ejecutivo, sometiéndola a consideracion del Director General.

Preparar los lugares en que se leven a cabo los actos ¥ eventos oficiales, aprovechando eficazmente la infraestructura existente y racienalizando
los recursos que al efecto se dispongan.

Verificar que los recursos materiales destinados a prestar el apoyo logistico en la realizacién de los actos y eventos oficiales del Poder Ejecutivo
sean los necesarios, asl como canservartos y mantenerlos en condiciones 6ptimas de funcienamiento,

Proporcionar y controlar el servicio de edecanes, para la celebracién de los actos y eventos oficiales del Poder Ejecutivo y llevar el registro del
gasta generado.

Revisar tas facturas que se deriven de los contratos de bienes o servicios, para verificar que sean acordes a las condiclones pactadas, a fin de que ia
unidad administrativa competente tramite ¢l pago respectivo.

Presentar a la consideracién del subdirector los requerimientos de servicios que se contratardn de minera directs, a efecto de gestlonar la
autorizacién correspondiente.

Integrar ¥ actualizar el registro de los apoyes loglsticos ¥ recursos materiales otergados para la celebracién de actos requeridos por las
dependencias, unidades administrativas y organismos auxiliares del Poder Ejecutive,

Participar en la realizacion de proyectos o estudios de mejorazmiento administrativo y de desarrollo organizacional relacionados con el
departamenta.

Informar a su supericr jerdrquico de los avances y resultados de las actividades bajo su responsabilidad y de las acciones encomendadas, en los
términos y formalidades establecidos.

Atender con oportunidad y eficiencia los asuntos del drea a su cargo. asi como ks instrucciones. recibidas de sus superiores jerirquicos, acordando
con ellos los que requieran de su intervencién o decisidn.

Desarroliar las demis funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203412202 DEPARTAMENTC DE MANTENIMIENTO E INTENDENCIA
OBJETIVO:

Caontribuir a la conservacién, cuidado y uso adecuado de |a sede del Poder Ejecutivo del Estado, mediants &l otorgamients eflcaz, racional y sportuno de
los servicios de reparacién, mantenimiento e intendencia que requiera

FUNCIONES:

Ejecutar las acciones de mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones ubicadas en o edificio sede del Poder Ejecutivo, con la finalidad
de mantenerlos en éptimas condiciones de funcicnamiento.
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- Analizar y atender, en su caso, las solicitudes de servicios de mantenimiento e intendencia que presenten las dependentias y unidades
administrativas del Poder Ejecutivo cuya sede se encuentre en el Palacio del Poder Ejecutivo,

- Preparar fa documentacién e informacién administrativa y téenica de los servicios de mancenimiente o intendencia solicitados que requiere el
edificic sede del Poder Ejecutivo Estatal y presentarfa al subdirector para los tramites correspondientes.

=~ Realizar, en coordinacién ton las dependencias solicitantes, las valoraciones técnicas del suministro de los servicios que raquieran.
- Participar y apoyar las obras de remodelacién y adetuacion de oficinas af interior del edificio sede del Poder Ejecutiva.

- Realizar ef seguimiento sistemitico de los contratos de serviclos bajo su responsabilidad e informar cportunamente al subdirector cuakquier
incumplimienta en que incurran los praveedores o prestadores de servicios.

- Participar en la revisién de las facturas que se deriven de los contratos de bienes o servicios, para verificar que sean acordes 2 fas condicicnes
pactadas, a fin de que la unidad administrativa competente tramite el pago respectivo,

- Atender con oportunidad y eficiencia los asuntos del area a su cargo, asl como las instructiones recibidas de sus superiores jerarquicos, acordande
con ellos los que requieran de $u intervencion o decisién.

- Participar en la realizacion de proyectos o estudios de mejoramiento administrative y de desarrollo organizacional relacionados con el
departamento.

- Informar a su superior jerarquico de los avances y resultados de las actividades bajo su responsabilidad y de las acciones encomendadas, en los
términos y formalidades establecidos.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competentia.
203422203 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
OBJETIVO:

Contribuir en las acciones tendientes a proporcionar de manera eficaz, racional y oportuna los servicios generales que requieran las dependencias,
unidades admiristrativas y, en su caso, organismos auxiliares del Poder Ejecutivo, asi como de fos tribunales administrativos.
FUNCIONES:

—  Participar, en coordinacién con las dependencias, unidades administrativas ¥, én su caso, organismos auxiliares del Poder Ejecutivo, en la
elaboracién de los programas de servicios generales, tomando en consideracién sus necesidades para su eficiente operagion,

- Analizar y atender las solicitudes de servicios generales que presenten las depandencias, unidades administrativas y. en su caso, organismos
auxiliares del Poder Ejecutivo que hayan sido autorizadas, procurandc que se proporcionen de manera eficiente, oportuna y racionat.

—  Elaborar, recabar y presentar fa informacién administrativa, técnica, presup | y de inistro de los servicios generales que requieran las
dependencias, unidades administrativas y, en su casa, organismos auxiliares del Poder Ejecutivo, asi como aquellos que por su naturaleza sean
necesarios para conformar el expediente del procedimients adquisitivo o de contratacidn de servicios correspondiente.

- Controlar el suministro de fos servicios generales que se proporcicnen a las dependencias, unidades administrativas ¥, en su caso, organismos
auxiliares del Poder Ejecutivo,

- Revisar las facturas que se deriven de los contratos de servicios generales, previa validacion de la unidad adminiscrativa usuaria del servicio,
verificando que sean acordes a las condiciones pactadas.

- Supervisar el seguimiento de los contracos de servicios generales, asl como informar al subdirector el incumplimiento de éstos para que, en caso
de ser procedente, se salicite la aplicacion de las sanciones correspondientes.

—  Atender con oportunidad y eficiencia los asuntos del drea. asi come las instrucciones reclbidas de sus superiores jarirquicos, acordande con elles
los que requieran de su intervencidn o decisidn.

- Participar en la realizacién de proyectos o estudios de mejoramiento adminisorativo y de desarrollo or'ganimloml relacionados con el
departamento.

- Informar a su superior jerérguice de las avances y resultados de Ias actividades bajo su responsabifidad y de las acciones encomendadas, en los
términos y formalidades establecidos.

= Desarrollar fas demas funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203423000 DIRECCION DE ADMINISTRACION DE CENTROS DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y REMABILITACION DE
INMUEBLES

OBJETIVO:

Planear, coordinar dirigir y supervisar las acciones orientadas af buen funcionamienta de los Centros de Servicios Administratives, asl coma dictaminar la
procedencia para realizar trabajos de rehabilitacién, mantenimiento y conservacion de ios inmuebles de propiedad estaal o parsicular destinados al
ejercicic de la funcién poblica

FUNCIONES:

—  Veriflcar que se realicen las acciones necesarias para difundir, a través los medios de comunicacidn autorizados, los servicios que se proporcionan
en los Centros de Servicios Administrativos,

- Ceerdinar las acci ias relacionadas con el mantenimiento y rehabilicacién para el adecuado funcionamiento de las instalaciones de los
Centros de Servicios Administrativos.

- Praponer al Director General la asighacin de espacios a las dependencias que asi lo soliciten, en los Centros de Servicios Administrativos.
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- Coordinar los programas, proyectos y acciones que s ejecuten en los Centros de Servicios Administrativos e informar periédicamenta al Direcror
General sobre los resultados obtenidos.,

—  Revisar y, en su caso, autorizar previa solicitud de las dependencias y demis unidades administrativas del Poder Ejecutiva Estatal, los dictimenes
péra instalar, adecuar, remodelar y conservar los bianes inmuebles propiedad del Gobierno y los arrendados destinados al ejercicio de la funcidn
publica, de conformidad con fa imagen institucional autorizada. .

—  Coordinar la realizacion de visitas para supervisar el buen funcionamiento de los Centros de Servicios Administrativos.

~  Autorizar el uso de los auditorios ubicados en los Centros de Servicios Administrativos, asi como seleccionar los eventos que no afecten la
seguridad del inmueble.

- Verificar y, en su caso, proponer fa aplicacién de disposici dminiscrativas para preservar |a integridad fisica de los Centres de Servicios
Administratives, o

- Autorizar, previo acuerdo con el Director General, las situaciones no previstas en las disposiciones juridicas que regulan el uso y funcionamiento
de los Centros de Servicios Administrativos.

- Coordinar las acciones necesarias para el seguimiento de los procedimientos adquisitivos de bienes y contratacidn de servicios en los que
intervenga la Direcci6n, asi como las prérrogas o modificaciones establecidas n los contratos correspondientes.

- Desarrollar las demés funciones inherentes al 4rea de su competencia.
203423100 SUBDIRECCION DE OPERAC!ON
OBJETIVO:

Mantener en optimas condiciones de funcionamienta los inmuebles administrados por la Direcdién General, asi como emitir los dictimenes de
pracedencia para realizar los trabajos de remodelacién adaptacidn y conservacién de los edificios piiblicos.

FUNCIONES:

- Realizar visitas de supervisién para verificar las condiciones fisicas de los Centros de Servicios Administrativos y demds inmuebles administradas
por la Direccién General, proponiendo, en su caso, las acciones y medidas necesarias para su mantenimiento y rehabilitacion,

- Informar a las instancias correspondientes sobre las cendiciones de uso, mantenimiento y conservacién de los Centros de Servicios
Administrativos y demis inmuebles administrados por la Direccidn General de Recursos Materiales,

- Elaborar, previa solicitud de las dependencias y unidades administrativas del Poder Ejecutiva del Estado, los dictimenes para instalar, adecuar,
remadelar y conservar los bienes inmuebles propiedad del Gobierno y los arrendados destinados al ejercicio de I3 fungicn pblica,

- Elaborar un diagnéstica, cuando asi se requiera, sobre el funcionamiento de los Centros de Servicios Administrativos y demds inmwzbles
administrados por la Direccibn General,

- Realizar las acciones preventivas y correctivas para evitar la presencia de fauna nociva en las dreas comunes de los Centros de Servicios
Adminiscrativos.

- Propaner al Director proyectos y acciones que permitan mejorar el funcionamiento de los Centros de Servicios Administrativos.

- Relizar las gestiones para la remodelacién o rehabilicacion de los inmuebles y dar seguimiento a los procesos administrativos de! Programa de
Gasta de Inversion, asl como tramitar el pago de fas facturas que amparen el suministro de los bienes a la contratacién de servicios,

- Desarrcltar las demis funciones inherentes al 4rea de su competencia.
203423101 DEPARTAMENTO DE OPERACION DEL VALLE DE MEXICO
OBJETIVO:

Supervisar que los Centros de Servicios Administrativos ubicados en el Valle de México se encuentren en éptimas condiciones de funcionamiento,
proponiendo, en su caso, las acciones y medidas necesarias para su mantenimiento.

FUNCIONES:

- Supervisar y vigilar el funcionamiento de los Centras de Servicios Administrativos del Valle de México, asl coma gestionar su mantenimiento y
conservacién, segln sea el caso,

- Realizar visitas de supervisién para verificar fas condiciones fisicas de los Centros de Servicios Administrativos y demds inmuebles ubicados en el
Valle de México, proponiendo, en su caso, las acciones y medidas necesarias para su mantenimiento y rehabilitacion,

—  Realizar, en coordinacién con la Subdireccion de QOperacian, los trabajos de mantenimiento de los Centros de Servicios Administratives.
- Supervisar los trabajos que realiza la cuadrilla de mantenimiento, asi come los realizados por contratistas externos,

- Informar a las instancias correspondientes fos avances y resultados de los asuntas encomendades, en los términos que establezea la normatividad
vigente en la materia.

- Desarrailar las demis funciones inherentes al 4rea de su competencia,
203423001 DEPARTAMENTO DE IMAG.EN ¥ VINCULACION
OBJETIVO:

Coordinar las acciones necesarias, con las diferentes unidades adminiserativas, a fin de unificar y difundir los criterics de imagen institucional que deberin
observarse an los Centros de Servicios Administrativos.
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FUNCIONES:

- Verificar que las entidades piblicas y privadas que se ubican al interior de los Centros de Servicios Administrativas, observen la imagen
institucional dispuesta por ef Gobierno del Estado.

- Coordinar y evaluar las acciones retacionadas con la adquisicion de bienes o servicios en el drea de su competencia,

- Establecer refaciGn permanente con los Administradores de los Centros de Servicios Administrativos y titulares de las oficinas ubicadas en éstos, a
efecto de verificar el buen uso y mantenimiento de los espacios fisicos.

- Verlificar, en coordinacion con Jos administradores de los Centros de Servicios Administrativos y titulares de las oficinas ubicadas en éstos, el uso
del vestuaric oficial del personal encargado de proporcionar atencién al pablica.

- Establecer comunicacion con las instancias correspondientes, a efecto de mantener actualizadas las disposiciones de imagen institucional
relacionadas con las especificacianes técnicas, material, colocacian de letreros y demis caracteristicas oficiales de las oficinas,

- Colaborar con los administradores de los Centros de Servicios Administrativos para atender las situaciones de irregularidad que afecten su imagen
y seguridad,

- Analizar las solicitudes de prérroga o modificacion a los contratas propuestas por la Direccién o por los contratistas, y someterias a la opinién y
aprobacian del Director y de la instancia correspondiente.

- Atender las necesidades de uso de los estacionamientos ubicados en fos Centros de Servicies Administrativos y emitir los medios de identificacién
para &l acceso a servidores piblicos.

—  Establecer coordinacidn permanente con la Direccién General del Sistema Estatal de Informatica, a efecto de mantener actualizada la pagina
electrénica, respecto a la imagen institucional conforme al “Programa Compromiso en el Servicio™.

—  Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

203423018 ADMINISTRACION DE CENTRO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS TOLUCA

203423011 ADMINISTRACION DE CENTRO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS ECATEPEC

203423012 ADMINISTRACION DE CENTRO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS NEZAHUALCOYOTL
203423013 ADMINISTRACION DE CENTRO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS TLALNEPANTLA
203423014 ADMINISTRACION DE CENTRO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS ATIZAPAN DE ZARAGOZA
203423015 ADMINISTRACION DE CENTRO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS TIANGUISTENCO

OBJETIVO:

Realizar y caordinar las acciones necesarias para el adecuado uso y funcionamiento de los Centros de Servicios Administrativos, a efecto optimizar los
servicios que se propercicnan a la cludadania.

FUNEIONES:

- Coordinar la operacién de log médulos de atencidn al publico, asi como controlar, conjuntamente con los titulares de las oficinas, &
funcionamiento de las pantallas del sisterna de gestidn de turnos y Ja proyeccién de videos de caricter institucional,

- Coordinar y supervisar las actividades de los orientadores, respecto a los tramites y servicios que se proporcionan en los Centros de Servicios
Administrativas.

- Supervisar al personal de vigilancia, mantenimiento y limpieza de los Centros de Servicios Administrativos, asi como reportar las anomalfas
detectadas.

- Verificar que el arrendamiento o préstamo del auditorio, ubicado en los Centros de Servicios Administrativos, se realice de conformidad con las
disposiciones establecidas en el contrato respectivo.

- Autorizar por escrito la colocacion de carteles, tripticos y anuncios en los tableros de avisos ubicades en el interior de los Centros de Servicios
Admministrativos, asi coma retirar tada clase de objetos que obstaculicen o alteren la imagen o el uso de las 4reas comunes,

- Supervisar y detectar las irregularidades que afecten el patrimenio, imagen y seguridad de los Centros de Servicios Administrativos, asi como
aquelios actos que amenacen la seguridad fisica y moral de los servidares pablicos, particulares o usuarios y llevar un registro sobre las incidencias
registradas.

—  Reportar por eserito Jas anomalias detectadas, asi come mantener actuafizada la relacién de las oficinas que se ubican en los Centros de Servicios
Administrativos.

—  Coordinar y dirigir las actividades del personal encargado de atender |2 sala virtual.

—  Recopilar y analizar la informacion de las acciones relevantes en los Centros de Servicios Administrativos, a efecto de turnarla al Departamento de
Imagen y Yinculacion.

- Captar las sugerencias y quejas que presence la ciudadania para el mejoramiento de los serviclos, asi como realizar su seguimiento ante las
instancias correspondientes.

- Manterer coordinacion permanente can los titulares de las oficinas, a efecto de conocer los cambios en los directorios fijos de servidores publicos
y las modificaciones en los procesos internos.,

- Supervisar que el personal que proporciona atencion al piblico porte el uniforme autorizado,
—  Elaborar y proponer las acciones que permitan mejorar la administracién y el buen funcionamiento de los Centros de Servicios Administrativos.

- Desarrollar las dem4s funciones inherentes al drea de su ¢competencia.
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203430000 DIRECCIGN GENERAL DE INNQYACIKON
OBJETIVO:

Planear, organizar, dirigir, controlar y evaluar los programas y acciones en materia de desarrollo institucional, innovacidn y calidad gubernamental, asi

como las relativag a vinculacién ciudadana y administracién de doc

FUNCIONES:

- Establecer los lineamientas normativas, técnicos y operativos, para la ejecucién de las acciones de desarralio institucional, innovacibn, calidad
- gubernamental, vinculacién ciudadana y administracién de documentos.

- Dirigir la formulacién de andlisis, estudios e investigaciones orlentadas a identificar las mejores practicas publizdministrativas y promover su
incorparation en las dependencias y organismos awxiliares del Poder Ejecutivo Estatal

- Emitir dictimenes de viabilldad y. en su caso, proponer la creacion, modificacion o supresidn de unidades administratlvas en las dependencias ¥
organismos auxiliares de la Administracién Pablica Estatal.

- Proponer la instrumentacion de programas que permitan analizar permanentemente |a eficiencia y eficacia de las escructuras orgénicas, asi como de
los sistemas, métodos ¥ procedimientos de trabajo.

- Dirigir la revision y, en su caso, formulacién de proyectos de instrumentos juridica-adminlseratives que regulen la organizagién y el funelonamiento
de las dependencias y organismos auxiliares.

- Verificar que las estructuras orginicas de las dependencias y organismos auxiliares sean congruentes con las atribuciones encomendadas ¥
respondan a los programas estratégicos del Gobierno del Estado de México.

- Preporcionar a las dependencias y organismos auxiliares del Ejecutive, asesorda técnica en materia de organizacién, redisefio de pracesos, sistemas
de gestién de calidad, mejoramiento de ha atencion a la ciudadania y administracion de decumentos.

= Validar y resguardar las estructuras de organizacion de kas dependencias y organismos auxiliares, 2 efecto de llevar un registro de la evolucién
organizacional de Ja Administracién Pablica Estatal,

—  Planear y organizar la implantacion de sistemas de gestién de calidad en las dependencias y organismos auxiliares de la Adminiseracidn Pablica
Estatal.

-  Estmblecer mecanismos de coordinacion con organismos certificadores nacionales e internacionales, pare promover la certificacién de los procesos
de trabajo de las unidades administrativas de las dependencias y organismos auxiliares de la Administracion Publica Estatal.

- Dirigir las acciones encaminadas af redisefio de los procesos estratégicos de la Administracian Pablica Estatal, para hacerlos mas eficaces, eficientes
¥ transparentes.

- Organizar y dirigir la operacidn de los distintos mecanismos de orientacién e informacién a la ciudadania.
- Normar lo relativa a la administracién de documentos de las dependencias y organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal.

- Dirlgie las actividades orientadas a la atencién de los requerimientos presentados por las dependencias y arganismos auxlliares para la
microfilmacion y reproduccidn de documentos oficiales, asi como el despacho de correspondencia,

- Reguiar los servicios de atencion a la ciudadania que se ofrecen en el Archivo General del Podar Ejecutivo y en el Centro General de informacion y
Dacumentacién de la Gestion Gubernamental,

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea da su comperencia,
203431000 UNIDAD DE NORMATIVIDAD Y LEGISLACION ADMINISTRATIVA
OBJETIVO:

Elaborar y emitir opinion respecto da los proyectas de ordenamientos juridicos que regulan la arganizacidn y funcionamiento de las dependencias ¥
organismos avxiliares de la Administracién Poblica Estatal, a fin de promover que éstos contribuyan al cumplimiento de los planes, programas y
proyectos de Gobierno,

FUNCIONES:

- Promover y apoyar la elaboracién y actualizacién de los proyectos de reglamentos interiores de las dependencias y organismos auxiliares de la
Administraclén Piblica Estatal.

- Proponer acciones para el mejoramiente de la normatividad y legislacién administrativa, en cocrdinacién con las dependencias ¥ organismos
auxiliares.

- Generar y mantener actualizada la codificacién estructural de las dependencias y arganismos suxiliares de la Administracién Poblica Estacal

- Compilar tos ordenamientas y disposiciones juridico-adminiserativas que regulan la organizacion y el funtionamiento de ks dependencias ¥
organismos auxiliares de la Administracién Pablica Estatal.

- Emitir opinién en materia orginica de las proyectos de ley, decretas, reglamentos, acuerdos y demas documentos juridicos que sean enviados a la
Direccién General para su anlisis.

- Formular estrategias y proyectos para la simplificacién, codificacién y modernizacion de los ordenamientos juridico-administrativos.

- Verificar la publicacién en el periodico oficial Gaceta del Gobierno, de los ordenamientos juridico-administrativos validados por fa Direccién
General.

- Yerificar que las unidades administrativas consideradas en los proyectos de erdenamientos juridicos que sean sometidos a la consideracion de la
Direccién General, correspondan a las estructuras orgénicas autorizadas.
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—  Elaborar guias y lineamientos para ka formulacién de tos reglamentos interiores de las dependencias y organismos auxiliares de I Administracion
Piiblica Estatal.

= Desarrallar fas demis funciones inherentes al 4rea de su competencia,
203430002 UNIDAD DE INFORMATICA
OBJETIVO:

Diseftar, desarrollar e implantar sistamas automatizades de informacién que permitan agilizar y eficientar el desempefio de las funciones de Ia Direccidn
General, asf como atender los requerimientos de mantenimiento del hardware y software con que se cuenta.

FUNCIONES:

—  Elaborar los programas anuales en materia de informtica, en los términos solicitados y lineamientos establecidos por |a unidad adminiserativa
reguladera de la funcidn.

.

—  Diselar y operar los programas automatizados que son fi para satisfacer los requerimientos técnicos en las acdvidades de ka Direccién
General, asi come orientar, informar e inducir a los usuarios sobre el funcionamiento y operacion del equipo y sistemas,

- Establecer medidas de seguridad para salvaguardar la integridad, confiabilidad y confidencialidad de los sistemas de informacién.

- Realizar los cambios necesarios en la configuracion de los equipos de codmputo y en los sistemas de procesamiento de datos, para mantenerlos
actualizados de acuerdo con las necesidades actuales y futuras.

- Determinar los requerimientos de adquisicién, ampliacion, modernizacién y mantenimiento del equipe de computo, instalacidn y sistemas de
informacién,

- Tramitar ante la Direccién General del Sistema Estatal de Informatica los dictimenes relativos a la adquisicion del software y hardware requerido
por la Direccidn General para el desarrollo de sus funciones.

—  Apoyar a las unidades administrativas en fa captura de informacion y emnsu’:n de reportes que requieran para el desarrollo y cumplimiento de sus
funciones.

—  Mantener en dptimo funcicnamiento los sistemas automatizados de la Direccién General, mediante su adecuado mantenimiento y actualizacion
permanente.

= VYigilar que la infraeseractura informitica sea utilizada para cumplir con los objetives de la Directitn General, optimizando su aprovechamiento.
—  Desarrollar tas demés funciones inherentes al area de su competencia.

203430100 DELEGACIGON ADMINISTRATIVA

OBJETIVO:

Proporcionar con suficiencia y opertunidad los recursos humancs, materiales y financieros necesarios para h ejecucion de los programas de las unidades
adminiscrativas de la Direccidn General, asi como gestionar [a obtencién de los mismas y manejarios con criterlos de eficiencia, racionalidad y disciplina
presupuestal, a efecto de optimizar su utilizacién y aprovechamiento.

FUNCIONES:

- Programar, organizar y controlar ¢l aprovisionamiento de los recursos humanos, materiales y financieros para el dptimo funcionamientc de la
Direccién General,

—  Aplicar las politicas y criterios administrativos internos que deberin observar las unidades administrativas da la Direccién Generat y evaluar su
cumplimiento.

- Elaborar et proyecto de Presupuesto Anual de Egrescs de la Direccion General, en coordinacién con Ias responsables de cada unidad
administrativa, asi como integrar el programa operativo anual de metas,

- Elaborar, con base en el presupuesto autorizado, el calendario programdtico presupuestal.

- Atender los requerimientos de surtimiento y almacenamiento de enseres, materiales, papelerfa, equipo y demas insumos y servicios requeridos por
las unidades administrativas de la Direccién General para el desarrolle de sus funciones.

= Integrar y actializar los inventarios, resguardos y controles de equipos de oficina y de cémputo, vehiculos y demds bienes muebles que estén
asignados a fas unidades administrativas de |a Direccion General, asi como llevar el cantrol dal arrendamiento de las fotocapiadoras.

- Gestionar la revolvencia de fondos de caja conforme a ia normatividad establecida y llevar un control del gjercicio de las partidas presupuestales de
gasto corriente que correspondan a la Direccién General,

—  Operar programas encaminados a detectar las necesidades de capacitacidn del personal operativo, administrativo y de mandos medlos.

- Disefiar, apilcar y realizar 2l seguimiento de los mecanismos de control que permitan conccer ¢l desempefio y productividad del personal, para
asegurar la eficlencia en el desarrollo de los programas y acciones de la Direccién General,

~  Participar en los actos de entrega y reception de oficinas, asi como verificar el curnplimiento en la entrega de las manifestaciones anuales de bienes
de los servidores poblicos de la Direccion General.

- Controlar el avance del ejercicio presupuestal y generar los informes correspondientes.
- Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

203432000 DIRECCION DE ORGANIZACION

QBJETIVO:

Promover y conducir actiones que contribuyan a hacer més eficientes y funcionales las estructuras e instrumentos administrativos de las dependencias y
organismos auxiliares de la Administracion Pablica Estatal,
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FUNCIHONES:

- Dirigir y someter a consideracién del director general los estudios y proyectos de reestructuracién de las dependencias, organismos auxiliares y
organos desconcentrados de la Administracién Pablica Estatal.

- Establecer mecanismos de coordinacién y concertacién con las dependencias y organismos auxiliares, acerca de las acciones que conjunta o
_ individualmente sea necesario desarrollar para eficientar su organizacién y funcionamiento,

- Coordinar con la Direccién de Gestién de fa Calidad y Vinculacién Ciudadana el redisefic de los procesos de las unidades administrativas
prestadoras de servicios de la Administracién Piblica Estatal.

- Organizar y controlar la realizacién de andlisis, estudios y proyectos encaminadas a eficientar la organizacién y ¢l funcionamientc de las unidades
organicas que conforman la Administracién Pablica Estacal,

- Programar y dirigir las acciones de asesorla y capacitacion que en materia de desarrollo institucional y redisefic de procesos se lleven a cabo en las
dependencias y organismos auxiliares.

- Planear, dirigir y controlar la formulacién y edicién de guias técnicas que definan la metodologia para la elaboracidn de instrumentos
administrativos.

- Instrumentar y controlar las acciones para la slaboracidn y actualizacién de manuales administratives de las dapendencias y organismes auxdliares
de la Administracitn Pablica Estatal. '

—  Proponer |2 intreducclén de nuevas técnicas y metodeloglas que permitan impulsar el desarrollo institucional y 12 modernizacian de Ia
Administracién Publica Estatal,

—  Desarrollar tas demds funciones inherentes al drea de su competencia.

203432100 SUBDIRECCION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL “A”
203432200 SUBDIRECCION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL “B"
203432300 SUBDIRECCION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL “C”

OBJETIVO:

Coordinar las acciones de desarrollo institucional, 3 través de [a elaboracién y actualizacién de los principales instrumentos administrativos, asi como
dictaminar, elaborar y proponer modificaciones a las estructuras de arganizacion de las dependencias y organismos auxilizres, para elevar los niveles de
eficiencia y eficacia en la operacidn de los programas gubernamentales.

FUNCIONES:

—  Elaborar los dictimenes relativos a las propuestas de reestructuracion de las dependencias, organismos descentralizados, fideicomisos piblicos y
4rganos desconcentrados.

- Coordinar la elaboracién, actualizaclén y validacion de las estructuras orginicas e instrumentos administrativos de las dependencias, organismos
deseentralizados, fideicomisos piiblicos y érganos desconcentradas det Poder Ejecutivo Estatal.

- Establecer mecanismos de toordinacién con las depandencias involucradas en la efaboracién, actualizacion, aprobacién y publicacien de fos
manuales de organizacién, de procedimientos ¥ demds instrumentos técnico-administrativos.

—  Verificar que se proporcione adecuadamente el apoyo técnico que en materla de organizacién, sistamas, métodos y procedimientos
administrativos, soliciten las dependencias, organismos descentralizados, fideicomisos pdblicos y érganos desconcentrados de la Administracion
Piblica Estatal,

- Coordinar la elaboracién y presentacién de estudios y proyectos, donde se diagnostiquen instrumentos y se evalien alternativas orientadas a
agilizar y mejorar fa prestacin de los servicios.

—  Brindar asesorfa técnica y capacitacién en materia de desarrolio institucional a fas dependencias y organismos auxiliares que lo soliciten,

- Formular y editar gulas técnicas para la elaboracién de instrumentos de cardcter administrativo, que regulen la organizacion y ¢l funcionamiento de
las dependencias y organismos auxiliares de la Administracién Pablica Eseatal.

- Opinar respecto de la creacién, supresién o fusién de dependencias y organismos auxiliares de la Administracién Piblica Estatal.

- Verifiear que los manuales de organizacién y de procadimientos cumplan con los lineamientos técnicos establecidos en |a materia, previo a su
autorizacion. .

- Proponer la metodologia para elaborar el diagnéstico y redisefio de los procesos de las dependencias y organismos auxiliares.
- Desarrollar fas demis funciones inherentes al 4rea de su competencia.
203432100 DEPARTAMENTO DE MEJORAMIENTQ ADMINISTRATIVO |

20343220F DEPARTAMENTO DE MEJORAMIENTQ ADMINISTRATIVO Il
203432301 DEPARTAMENTO DE MEJORAMIENTO ADMINISTRATIVO Il

OBJETIVO:

Apoyar ¥ asesorar 3 las dependencias, organismos descentralizados, drganos desconcentrados y fideicomisos publicos del Poder Ejecutivo Escatal en el
desarrollo e instrumentacién de acciones de desarrollo institucional. que contribuyan a contar con estructuras e instrumentos administrativos que
permitan atender los requerimientos de la ciudadania con calidad y que optimicen los recursos disponibles.

FUNCIONES:

- Formular dictimenes sobre las propuestas de estructuracién o reestructuracion de fas dependencias, organismos descentralizados, érganos
desconcentrados y fideicomisos pablicos de #a Administracién Pablica Estatal,
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- Desarroliar estudios y proyectas que permitan diagnosticar [a situacidn administrativa que guardan las dependencias, organismos descentralizados,
6rganos desconcentrados y fideicomisos pablicos de) Poder Ejecutive Estatal bajo su respansabilidad.

—  Realizar eswdios de la funcidn, productividad. y utilidad social de los organismos descentralizadas, &rganos desconcentrados y fdeicomisos
piblicos, para determinat su permangncia o desmcorpnrzc:bn del Gobierno del Estado,

- Revigar, dictaminar v, en su casa, formular o act.ualizar los manuales de organizacién de las dependencias. organismos descentralizados. drganos
desconcentrados y fideicomisas publicos de la Admmistracnén P(:bhm Estacal.

- Elaborar eswdios y/o diagnésticos orientades a promover la mpIanucann de acciones para hacer miés igiles y tr-ansparenmes los procedimientos y
trarhites que realiza la ciudadania,

Proporcionar asistencia técnica en maceria de organizacién, sistemas, métodos y procedimientos administrativos a las dependencias. organismos
descentralizados. érganos desconcentrados y fideicomisos pubhms para la efecucidn de acciones de desarrollo institucional que contribuyan a
eficientar su organizacién y funcionamiento. .

- Analizar y evaluar de manera permanente las estructuras organizacionales, los sistemas, métodos y procedimientos de trabajo de las dependencias
y organismos auxiliares, para mantenerlos actualizados de acuerdo con los avances de las disciplinas administrativas y los programas
gubernamentales.

—  FElaborar instrumentos administrativos e impartir cursos de capacitacién encaminados a eficientar la organizacién y el funcionamiento de la
Adrmin:stracion Poblica Estatal, asi como al mejoramiento de la atencién al piblico,

- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia. -
203433000 DIRECCION DE GESTION DE LA CALIDAD Y VINCULACIGON CIUDADANA
OBJETIVO:

Coordinar y ejecutar acciones eacamini.das « promaver fa innovacion, modernizacion y calidad en las dependencias ¥ organismos auxiliares de la
Administracidn Piblica Estatal, asi como implementar los mecanismos de informacién y orientacion a la ciudadanfa.

FUNCIONES:
= Identificar y promover el redisefio de procesos gubernamentales para mejorar la prestation de los servicios que se ofrecen a la ciudadania.

- Promaver y coordinar la introduccién de herramientas administrativas innovadoras en las dependencias, organismos descentralizados, drganos
desconcentrados y fideicomises piblicos que pesmitan incrementar sus niveles de desempefic y optimizar (05 recursos asignados.

Caordinar, con las dependencias y organismos auxiliares, la implantacién y mantenimiento de Sistemas Integrales de Gestién de la Calidad.

—  Capacitar, asesorar y apoyar a las dependencias y organismos auxiliares de la Administracién Pablica Estatal en materia de gestién del cambio,
aseguramiento de la calidad y en la determinacion de los procesos susceptibles de certificacion.

- Promaver [a certificacion de procesos de trabajo en las dependencias y organismos auxiliares de la Administracién Pdblica Estatal,

- Coordinar sondeos y estudios de opinién para conacer la percepcién ciudadana y el indice de satisfaccién del usuario respecte de los tramites y
servicios piblices que se ofrecen en las dependencias y organismos auxiliares de la Administracion Publica Escatal.

- Coordinar las acciones de asesoria para iz certificacion y recertificacion de praocesos de las dependencias y organismos auxiliares.

Promover, con estricto respeto a su auronomia, ia incorporacién de 1os ayuntamientos 4 las acciones de modernizacién y calidad, mediante el
otorgamients Je asesoria y apoyo tecnico en la materia.

- Supervisar y contratar el funcionamiento de ios mecanismos de informacién y orientacion a la ciudadania.

Verificar la permanente actualizacidn de ta informacién que se ofrece a la ciudadania a través de los mecanismos de informaciéin a cargo de la
Direccion General.

- Desarrollar fas demds funciones inherentes at drea de su competencia.

203433100 SUBDIRECCION DE PROYECTOS DE INNQVACION

OBJETIVO:

Proponer proyectos de innovacidn en materia de administracién publica y disciplinas afines que permitan incorporar elernenr.os téenicos y cientificos que
contribuyan a elevar los niveles de productividad y ef ciencia de la gestién piblica,

FUNCIONES-

Desarrollar & instrumentar, en coordinacién con las dependencias v organismos auxiliares de la Administracién Piblica Estatal, proyectos de
inngvaclon en materia de administracién pablica y disciplinas afines, que contengan infermacién scbre técnicas, metodologfas y estudios que posean
componentes novedosos y motiven a los servidores piiblicos a involucrarse en fa renovacién de la gestién publica y en el mejoramiento de Ia
atencion a ia ciudadania

- Generar propuestas y enfoques renovadores que contribuyan a adecuar el aparato pibiico institucional y su funcionamiente a los requerimientos
de a sociedad, con base en el anilisis de ios avances de 'a Administracion Piblica Estatal:

- Realizar estuclios & investigaciones que aporten conocimientos basicos sobre tépicos de la tecnologia administrativa contemporanea y fortalezcan
fas habilidades y formacion de los servido ‘es pablicos.

- Establecer vinculos de cooperacién e intercambio de Inforracion y experiencias con otras instituciones, sabre el desarrallo y aphcac'én de los
avances de las ciencias administrativas en el ejercicio de la funcidn publica.

- Reahzar investigaciones aplicadas y comparadas. que pos .. un aracter instrumental y que consideron el anilisis de otros esquemas de
orgamzacidn y funcionam’ento. propios de las adm n st. acione: publ cas para aportar informacién y conocimientos a la gestion estatal,

- Desarrollar las demis funciones inherentes al 4rea de su competencia

K



Pagina 162 "GACETADEL GOBIERNO?" 10 de julio del 2008

203433200 SUBDIRECCION DE SISTEMAS DE CALIDAD
OBJETIVO:

Asesorar e implementar lineamientos, metodologfas y mecanismos que permitan a las dependencias y organismos auxiliares del Gobierno dal Estado,
certificar procesos bajo Jas normas internacionales y nacionales en materia de calidad, asi como promover y fomentar en fos servidores pablicos una
cultura de calidad. productividad y competitividad que coadyuve a mejorar la gestidn gubernamental, .

FUNCIONES:

- Definir criterios para identificar 10s procesos a certificar bajo estindares internacionales y naclonales en materia de calidad en la Administracion
Pul‘:\lica del Estado de México.

- Propeoner a las dependenciat y organismos auxiliares del Gobierno del Estado de México, los procesas a certificar bajo las normas internaclonales y
nacionales en materia de calidad.

- Asesorar en ! disefio @ implementacién de Sistemas de Gestion de la Calidad a las dependencias y organismos auxiliares del Gobierno del Estado
de México.

- Establecer la metodologla bisica que deberdn observar las dependencias y arganismos auxiliares para el disefio e implantacidn de Sistemas de
Gestitn de la Calidad.

- Analizar, en caordinacién can los Comités de Calidad, la ejecucién y avance ce las acciones para fa certificacion bajo las normas intemacionales ¥
nacicnales en materia de calidad y, en su caso, establecer medidas correctivas para el cumplimiento de los programas definidos,

- Estimular 12 adopcién de una cultura de la calidad en los servidores pibticos.
- Establacer y coordinar la ejecucién de programas de capacitacidn gue promuevan la cultura de la calidad ¥y de Ia nueva gestion plblica.

- Organizar seminarios, talleres y asesorfas, que contribuyan a elevar los niveles de calidad, productividad y competitividad en las depandencias ¥
organismos auxiliares de la Adminéstracién Pablica Estatal.

- Desarvollar las demdis funciones inherentes al irea de su competencia.

203433360 SUBDIRECCION DE VINCULACION CIUDADANA

OBJETIVO:

Propaner, promaver, caordinar y conducir las acciones y mecanismos de informacién y orientacién a la ciudadania 2 cargo de [a Direccidn Generaf.
FUNCIONES:

- Coordinar y supervisar el funcionamiento de los mecanismos de orientacién e informacion a cargo de la Direccién General.

- Supervisar y controlar el funcionamiento del Centro de Atencién Telefénica del Gobierno del Estado de México.

- Mantener parmanentemente actualizadas las bases de datos de los sistemas de orientacion & informacién a |a ciudadanf,

- Disefiar e implantar mecanismos para garantizar la permanente y oportuna actualizacién de la informacién contenlda en los medios de orlentacidn
a cargo de la Direccion General.

- Establecer coordinacion permanente eon instancias de los sectores pliblico, social y privade, para mantener actuzlizada fa informacion de los
directorios que emite la Direccién General.

- Elaborar y distribuir Jos directorios de Jos Poderes Ejecutive, Legislativa y [udicial, representaciones federales en fa entidad, presidencias
municipaies y de las principales organizaciones sociales y nc gubernamentales.

- Atender los requerimientos de infermacion acerca de a organizacién y funcionamiento de la Administracién Piblica Eseatal, planteados por los
sectores pablico, social o privado, .

- Elaborar diagndsticos para la sefializacion de las oficinas y dreas de atencién af publico de las dependencias y organismos auxiliares de la
Administracién Pablica Estatal que lo soliciten,

= Desarrollar las demis funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203434000 DIRECCION DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DOCUMENTALES
OBJETIVO:

Organizar, dirigir y coordinar el funcionamiento del Sistema Estatal de Documentacidn, asi como establecer mecanismos para garantizar la correcta
administracién y conservacién del patrimanio documental del Gobierne del Estado, e instrumentar medidas para i adecuada produccion, circulacién,
organizacién, valoracién, seleccién, preservacion, difusidn y utilizacion de fa documentacién ofieial,

FUNCIONES:

—  Proponer las normas y procedimientos que se requieran para la adecuada organizacidn, seleccion, preservacion y conservacién del patrimonio
documental del Estado de México.

- Promover normas técnicas para la produccién, reproductién y eliminacin de documentos oficiales, asf como para la organizacion y
funcionamiento de tas unidades documentales y auxiliares del Sistema Estatal de Documentacién,

- Coordinar el otorgamiento de asistencias técnicas ¥y capacitacién en el proceso de organizacion, operacién, comrol, valoracién, seleccién ¥
tri nsferencia de los acervos de las unidades documentales de las dependencias y Grganismos awdliares del Poder Ejecutivo, ash como de los
Grganos auténamas, de los municipios y de los Poderes Legistativo y Judicial, cuando éstos lo solititan.

- Elaborar y proponer los fineamientos normativos y técnicos, que definan los plazos de vida (til de ios dacumentas, consideranda la narmatividad
emitida por la Comisién Dictaminadora de Depuracién de Documentos,
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- Supervisar la transferencia de la documentacién de tramite concluido e histérica a las instancias correspondientes, de conformidad con la
normatividad juridico-administrativa en la materia.

- Participar #n la Coordinacién Ejecutiva de ia Comision Dictaminadora de Depuracion de Documentos, a fin de coadyuvar a la adecuada toma de
decisiones en los rubros de conservacién o eliminacién de documentos.

- ¥igilar que las unidades archivisticas de las dependencias de los poderes del Estado y ayuntarmientos de ia entidad cumplan con las normas y
téenicas establecidas respecto a la valoracin y seleccion de los documentos oficiates.

- Establecer mecanismos de coordinacién con instituciones piblicas, sociales y privadas, para incrementar el acervo del Centro General de
Informacidn y Dacumentacidn de la Gestidn Gubernamental.

- Contribuir a la difusidn de los servicios y de los acervos conservados en las unidades documentales del Sistema Estatal de Documentacién,
mediante |a edicidn de publicaciones oficiales.

- Supervisar Ja atencién de los requerimientos de microfilmacion y reproduccion de documentos presentados por las dependencias y organismos
auxiliares de la Administracién Piblica Estatal, asi como por los poderes del Estado.

—  Promaver acciones para el procesamiento, sistematizacion y automatizacion de Ja informacién documental existente en las unidades det Sistema
Estatal de Documentacién, que permitan atender adecuadamente los requerimientos de los usuarios.

—  Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.
203434100 SUBDIRECCIGN DE ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS
OBJETIVQ:

Planear y coordinar las actividades inherentes a la organizacion, valoracién, seleccidn, preservacion y conservacion de la documentacién oficial generada
por las dependencias y organismos auxiliares de la Administracién Piblica Estatal, asi como supervisar la recepcidn y envio de la correspendencia oficial y
las actividades relacionadas con la microfilmacion de documentos.

FUNCIONES:

—  Supervisar el disefio y aplicacidn de politicas y procedimientos para la organizacion, seleccién, preservacién y conservacion de la documentacién
generada por jas dependencias y organismos auxiliares de la Administracion Publica Estatal,

—  Coordinar los servicios de consulta de los acervos que ofrecen ef Archivo General del Poder Ejecutivo y el Centro General de Informacian y
Documentacion de la Gestidn Gubernamental a servidores publicos, investigadores y piblico en general,

—  Supervisar las actividades de recepcién, difusion y préstamo del acerve corcentrado en el Archive General del Poder Ejecutiva y en el Centro
General de Informacién y Documentacidn de ta Gestidn Gubernamental, asi como la expedicién de copias certificadas de la documentacion bajo su
resguardo.

—  Vigilar que las actividades de organizacién, descripcién, valoracidn y seleccién documental que se lleven 2 cabo en las unidades de archivo del
Sistema Estatal de Documentacién, se efectien conforme a los principios archivisticos y las normas internacionales aplicables.

- Participar en la Comisién Dictaminadora de Depuracién de Documentos, a efecte de coadyuvar a la adecuada conservacién y eliminacién de fos
docurnentos oficiales.

- Supervisar la emision de material técnico en materia de administracién de documentos.

- Supervisar la atencidn de los requerimientos de asesorfa y capacitacidn que en materta documental presenten las dependencias y organismos
auxiliares de la Administracién Pablica Estatal, asf como los Pederes Legislativo y Judicial del Estado, los ayuntamientos y los Grganos autdnomoas,
cuande éstes lo soliciten.

- Dirigir, coordinar y supervisar la elaboracién de instrumentos de control y consulta de los acervas resguardados en el Archivo General de Poder
Ejecutivo y en el Centro General de Informacion y Documentacién de la Gestién Gubernamental.

- Atender a las dependencias estatales y municipales para constituir unidades documentales y auxiliares de la documentacidn, a través de estudios
que permitan determinar !a viabilidad para su instrumentacién y operacién.

- Verificar que se proporcione el apoyo téenico requerido por las dependencias y organismos auxiliares de la Administracion Pablica Estatal para la
impiantacién de sistemas de microfilmacidn de acervos documentales.

- Desarrollar las dernds funciones inherentes al drea de su competencia.

203434101 ARCHIVO GENERAL DEL PODER EJECUTIVO
OBJETIVO:

Administrar de manera eficaz y eficiente el patrimonio documantal, a través de la adecuada integracién, organizacién, control y conservacion de la
documentacion concentrada por las dependencias del Ejecutivo, asi como praporcionar asistencia técnica y capacltacion a las unidades de archivo de los
Poderes dal Estade y municipios que o soliciten.

FUNCIONES:

- Elabarar, proponer e instrumentar politicas y lineamientos a seguir en materia de organizacién, operacidn, control y conservacion de los archivos
administrativos. )

- Proponer e instrumentar métodos de clasificacién y ordenacién uniformes, asi como verificar la adecuada organizacién de la doc idn
recibida.
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-~ Supervisar la arganizacién, cantrol y conservacidn de los documentos que se produzean o se procesen en las dependencias y organismos auxiliares
de la Administracidn Publica Estatal B

- Recibir, ordenar, seleccionar y conservar la dotumentacién de trimite concluido concentrada por las dependencias del Peder Ejecutivo.
- Realizar el proceso de selaccitn del acervo documental que conserva, -

- Proporcionar asistencia técnica y capacitacién en materia de organizacion, operacién y control de los archivos de las dependencias del Pader
Ejecutivo, asi como de los municipios y de los Poderes Legislativo y Judicial del Estado de Méxica, cuando éxtos lo soliciten,

- Brindar el servicio de consulta y préstamo de documentos a dependencias del Poder Ejecutivo, organismos auxiliares y usuarios en general, bajo la
normatividad establecida para tal efecto.

- Expedir copias certificadas de la documentacién bajo su resguardo.

—  Asesorar a las unidades de archivo de las dependencias de tos Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial del Estado, asi como de los municipios sobre
las caracteristicas y condiciones que deben considerarse para la adquisicién de mobiliario y equipo archivistico,

- Efectuar estudios de viabilidad para fa creacién de unidades de archivo de las dependencias del Elecutivo y organismos auxiliares.
- Realizar auditarias documentales a las unidades administrativas del Poder Ejecutivo y organismos auxiliares.
—  Coordinar ¢l Subsistemna de Archivos del Sistema Estatal de Documentacion,

- Participar en la Comision Dictaminadora de Depuracién de Documentos, a efecto de emitir opnién sobre el valor de los tipos documentales
generados en las unidades administrativas de los Poderes del Estado y municipios.

- Transferir a la instancia correspondiente |a documentacién considerada como histdrica, atendiendo a 'a normatividad juridico-administrativa
establerida para tal efecto.

- Gestionar ante os organismos correspondientes la ejecucidn de programas de capacitacion y actualizacién en materia archivistica. dirigidos a los
servitores plblicos que desempefien &sta fungidn,

- Mantener coardinacion con el Archive Histérico del Estado de México, con e Archivo General de |2 Legislatura y con el Archive General del
Poder Judicial, a efecto de definir y acordar estrategias para homogensizar los métodos de clasificacion catalogacién y ordenacién fisica de los
documentos, asi como de su transferencia.

- Proponer normas y técnicas para las diversas unidades archivisticas de las dependencias y organismos auxliares respecto a la produccién,
organizacidn, conservacion, control y uso de les documentos y vigilar su cumplimiento,

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
201434102 DEPARTAMENTO DE DHCTAMINACION Y DEPURACION DE DOCUMENTOS

OBJETIVO;

Participar en el estudio y anilisis de los tipos documentales concentrades en las unidades archivisticas de las Podeies del Estado y municipios. para
determinar su conservacion permanente o eliminacion fisica, asi como coordinar la operacidn del Centro General de Informacion y Documentacién de la
Gestidn Gubernamental,

FUNCIONES:
- Elaborar y proponer normas y mecanismos que regulen la seleccién de documentos cxpedientables piblicos en las dependencias de los Poderes
del Estado y ayuntamientos.

- Participar en la Comisién Dictaminadora de Depuracién de Documentos, a efecto de emitir opinién sobre el valor de los tipos documentales
generados en las unidades administrativas de los Poderes del Estado.

- Realizar el proceso de seleccion del acervo documental concentrade en el Archivo General del Poder Ejecutivo del Estado de México.

- Prapordionar asistencia técnica y capacitacion en materia de seleccion da acervos documentales a las dependencias de los Poderes del Estado y
ayuntamientos que asl lo soliciten.

- Captar de las dependencias y organismos auxiliares de |a Administracién Pablica Estatal, las publicaciones oficiales, los estudios y proyectos que
generan, para integrarios al acorve del Centro Generat de Informacién y Documentacion de a Gestion Gubernamental,

- Prestar el servicio de consuita del acervo documental que resguarda el Centro General de |~formacién y Documentacién de la Gestibn
Gubernamental.

~  Coordinar el Subsistema de Centros de Informacion y Documentacién del Sistema Estatal de Documentacién.

- Integrar un banco de datos hemerogrifico, a partir del andlisis de los periédicos locales y nacionates, considerando las notas mas relevantes
referentes a la Administracién Pablica en los &mbitos Federal, Estatal y Municipa!

- Atender 2 las dependencias estatales y municipales para constitir centros de documertacion especializados, a través de estudios que permitan
determinar la viabilidad para su instrumentacidn y operacion.

- Incegrar el catitogo colectivo de centros de informacién y documentacién y bibliotecas de' Sistema Estatal de Documentacion, para faciltar la
consuka de los dotumentos y la informacién que resguardan.

- Desarrollar las demds funciones inherantes al area de su tompetencia.
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203434001 DEPARTAMENTO DE MICROGRAFIA Y REPROGRAFIA
OBJETIVO:

Proporcionar el serviclo de microfilmacion de documentos, mediante Ja utilizacion de medios tecnolégicos, de manera que permitan mejorar el manejo
de la informacidn en microimigenes, asi como apayar en la impresién-reproduccién de documentos para el desarrollo de las actividades de fas
dependencias y organismos auxiliares de la Administracian Pablica Estacal

FUNCIONES:
- Elaborar proyectos de microfilmacién de documentas para las unidades documentales del Sistema Estatal de Documentacion que lo soliciten.
- Apoyar en el servicio de impresion-reproduccion de documentos a las dependencias ¥ organismos auxiliares de la Administracitn Pablicz Estatal.

- Apoyar en la microfilmacién de dotumentos a las unidades administrativas que lo requieran, asesorindolas sobre los equipos, medios y téenicas
que permitan mejorar los servicios documentales a traves del uso de microfilme.

- Apoyar con el servicio de revelado y duplicacién de rollos de microfilme a las distintas unidades administrativas que lo requieran.

- Promover la utilizacion de los microfilmes en las unidades documentales que conservan documentacion de caricter histdrico, came un medio
SEgUro para SU preservacion.

- Asesorar a las unidades administrativas que |o requieran, para que operen en forma correcta sus unidades de microfilmacion.

- Mantener una estrecha coordinacién con las unidades de microfilmacidn. para lograr ¢l 6ptimo aprovechamiento de los equipos y de los recursos
técnicos y materiales.

- Proporcionar asistencia téenica y ¢apacitacidn en materia de microfilmacion de acervos documentales.
—  Coordinar el Subsisterma de Unidades de Microfilmacion del Sistema Estatal de Documentacién.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al irea de su competencia.

203434002 DEPARTAMENTO DE CORRESPOMDENCIA

OBJETIVO:

Ulevar a cabo la receptitn, control y distribucién de la correspondencia oficial, asi como coordinar y proporcionar asesoria para la organizacian y
operacion de |as unidades de control de correspondencia de tas dependencias y organismas auxiliares del Ejecutivo del Estado. de los Poderes Legislativo
¥ Judicial y de los municipios, cuando asi lo soliciten.

FUNCIONES:
- Coordinar y controlar el servicio de correspandencia, para hacer mas eficiente y eficaz el fluje de la docurhentacion en wrimite.

—  Recibir ia correspondencia oficial de los diferentes imbitos de gobiernc y particulares y realizar la distribucién de la misma a las dependencias del
Ejecutive,

- Disefiar & instrumentar 10§ mecanismos de control interno necesarios para garantizar |a entrega adecuada y oportuna de la correspondencia.

- Establecer los enlaces adecuados con las unidades de control de correspondencia de las dependencias y organismos auxiliares ded Ejecutivo Estaral,
para hacer mis dinimica la distribucién de la documentacién.

- Emitir y difundie las normas y lineamientos operativos a dos usuarios y unidades de control de correspondencia que forman parte del Sistemna
Estatal de Documentacién

- Realizar estudios y diagnésticos en las unidades de contral de correspondencia, para mejorar su organizacion y funcionamiento

- Promover la implantacion, organizacién y funcionamiento de unidades de control de correspondencia en la Administracion Publica Estatal y
Municipal,

- Coordinar el Subsistema de unidades de correspondencia dei Sistema Estatal de Documentacion
- Desarrallar las demés funciones inherentes al drea de su competencia.

203440000 DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL DE INFORMATICA
OBJETIVO:

Orientar e impulsar la aplicacion de las tecnologias de informacién; administrar el gobierno electrénico y (a red de comur i asi como blecer y
aplicar la normatividad correlativa; y proporcionar soporte, asesoria, capacitacién especializada y servicios teunicos a las dependencias y organismos -
auxiliares de la Administracién Publica Estatal, a efecto de cantribuir a la simplificacion de la gestion gubcrnamental y a la prest.cin de los servicios.

FUNCIONES:

- Generar las acciones necesarias para el establecimienta y operacion de wna politica informatica. que permita la aplicacidn ordenada de las
tecnologias de informagisn, acorde a la evolucion tecnoldgica y a las necesidades de [a Adminiseracion Pablica Esratal.

—  Elaborar, difundir y actualizar los instrumentos normativos y de planeacién para regular, orientar & impulsar la funciéa en la Administracién Pablica
Estatai.

- Realizar ¢l seguimiento de la evolucién de ias tecnologias de informacién, para mantener actualizado el conocimiento que en |3 materia sea
apiicable a la Adminiscracidn Pblica Estatal.

—  Planear, coordinar y evaluar las actividades orientadas al disefio y estrucwuracién da la Arguicecturz Institucional de Informacién del Gobiernc del
Estado de México,

- Establacer el programa Gobierno Electranico en la Administracion Pablica Estatal y coordinar los proyectos que se deriven,
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- Supervisar [a eperacion de la infraestructura de firma electrénica

- Realizar el seguimiento a las actividades que en materia de tecnologias de informacian se lleven a cabo en la Administracién Pibtica Estatal, a efecto
de vigilar el cumplimiento de los lineamientos establecidos para el desarrollo de sistarnas informéticos.

- Dreterminar las normas, politicas, procedimientos y metodologias que adoptardn las unidades de tecnologias de informacién de las dependencias y
organismos auxiliares, para el gjercicio de sus funciones.

- Promover y validar sistemas de informacion susceptibies de automatizacién, ¢on el propésito de gontribuir en al mejoramiente de los sarvicios que
praparciona ¢l Gobierno del Estade de México.

- Determinar ia viabilidad de los proyectos en materia de tecnologfas de informacién y, en su caso, de la integracién y especificaciones deequipos de
compute, de comunicaciones y sistemas automatizados que se requisran en Ja Administracién POblica Estatal.

- Definir y difundir las politicas para Ja Integracién y operacién de Ia red estatal de comunicaciones,

- Proeorcianar asistencia técnica para el desarrollo, instalacién y mantenimiento, en su caso, de sistemas automatizados de informacidn a las
dependencias de la Administracién Piblica Estatal y ayuntamientos que asf lo soliciten.

- Promover y proparcionar capacitacién especializada en tecnologias da informacién para contribuir a kb profesionalizacion del personal, a efecto de
facilitarte el acceso a los cambios generados por la evolucién tecnolégica.

- Establecer vinculos y concertar acciones con autoridades y organismos afines de las administraciones pablicas Federal y Municipales y, en su caso,
con otras instancias, que coadyuven a la aplicacion de tecnologias de informacion en el Gobierno del Estado de México.

- Promover la difusién, por medios electrénicos y escritos, de la informacitn necessria parala coordinacién e impulso del desarrolio de las
tecnologias de informacidn en la entidad.

—  Promover la incorparacién de pracesos al Sistema de Gestion de la Calidad de Ja Direccién General del Sisterna Estatal de Informitica,
- Desarroflar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.

203440100 DELEGACION ADMINISTRATIVA

OBJETIVO:

Proporcionar con oportunidad los recursos necesarios para la ejecucion de las programas de las unidades administrativas que integran la Direccién
General, 2si como gestionar la abtencién de los mismes y manejarkos con eriterios de eficiencia, racionalidad v disciplina presupuestaria, a efecto de
eptimizar su utilizacién y aprovechamiento,

FUNCIONES:

- Planear, arganizar y controiar el aprovisionamiento de los recursos materiales y financieros, asi como de personal, estableciendo una coardinacién
estrecha con las dependencias correspondientes.

- Coordinar conjuntamente ton la Direccidn General de Innovacion, Jos estudios, andlisis y diagnosticos de fa estructura, sistemas y procedimientos
de trabajo, para mantenerios actualizados.

- Realizar las gestiones de seleccion y contratacién de personal de acuerdo con los lineamientos establecidos por fa Direccién General Personal, asi
como controlar los movimientos de personal, la verficacién oportuna de percepciones y deducciones y lo correspondiente a las asistencias,
estimulos ¥ sanciones,

- Coordinar e intsgrar el Programa Anual de Adquisiciones y Servicios de la Direccion General y gestionar oportunamente |a obtencién de los
bienes y sarvicios requeridos por las distintas unidades administrativas.

- Coordinar las actividades de mantenimiento de mobiliario, maquinaria, equipo € instalaciones, para garantizar su adecuado funcionamiento,
- Instrumentar acciones que garanticen la seguridad de [a infraestructura y bienes muebles de ta Direccitn General,

- Difundir fas normas, lineamientos y politicas que se establezcan en materia administrativa, financiera y de control interno.

- Administrar el inventario de bienes muebles, asi coma controlar el flujo de equipe en trénsito.

- Integrar el proyecro de Presupuesto Anual, asi como atender lo concerniente a su sjércicio y control.

- Informar sobre la administracién de recurses financieras, materiales y humanos a las instancias administrativas, y de control y vigilancia
correspondientes.

—  Coiaborar con ia Cantralora Interna y la Coordinacion Administrativa de la Secretaria, en las actividades que soliciten, previa autorizacion del
Director General.

—  Implementar los estindares de tecnclogias de informacian y de calidad en {os procesas de su competencia.
- Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

203440200 UNIDAD DE DISENO DE PROCESQOS Y CONTROL DE CALIDAD

OBJETIVQ:

Administrar la operacién del Sistema de Gestion de la Calidad de la Direccion General del Sistema Estatal de Informatica, asi como contribuir 2 la
medicién y mejora continua de los procesos.

FUNCIONES:
- Promover y difundir entre &l personal de la Directién General del Sistema Estatal de Informatica, la poficica y los objetivos de calidad.

- Identificar procesos a certificarse bajo nornias nacionales e internacionales.
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- Coordinar el modelado y redisefo de procesos, asegurando el uso de nomenclaturas y componentes estandarizados.

- Impulsar y definir estindares y merodologias de calidad y de mejora continua, como madios para garantizar ¢l adecuado desempsiio de las
funciones directivas y operativas de la Direccion Generai,

= Asumir y cumplir las funciones y responsabilidades de representante de fa Direccién General en el Sisterna de Gestién de la Caiidad,
- Gestionar la docurnentacién, implementacion y certificacion de los procesos para la aperacidn dal Sistema de Gestion de la Calidad.
~  Integrar, organizar, controlar y mantener vigentes los documentos relacionados con el Sistema de Gastion de la Calidad.

—  Coordinar las auditorias internas y externas que se apliquen a los procesos del Sistema de Gestién de la Calidad.

—  Mantener en operacién el Sistema de Gestidn de la Calidad de fa Direccién General del Sistema Estatal de Informatica.

—  Ofrecer asesorla a los duefios a integrantes de procesos, en materia de calidad y mejora continua,

- Incorporar tecnologias de informacién en la administracion del Sistema de Gestidn de la Calidad.

- Coordinar acciones para la medicion y seguimiento del Sistema de Gestion de la Calidad.

~  Adoptar los estindares de tecnologias de informacien y calidad en los procesos de su competencia.

- Desarroliar las demds funciones inherentes al 4rea de su competencia. .

203444000 DIRECCION DE GOBIERNO ELECTRONICO Y POLITICA INFORMATICA

OBJETIVO:

Disafiar y ejecutar, en coordinacidn con las dependencias de la Administracién Pdblica Estatal, proyectos en materia de gobierno electronico, asi come
propiciar el aprovechamiento ordenada de las tecnclogias de informacion, a través de los procesos de normatividad, planeacién, monitoreo tecnolégice
y la dictaminacidn de proyectos.

FUNCIONES:

—  Establecer y coordinar proyectos y acciones en materia de gobierno electrénico y vincularlos con otros programas que promuevan el desarrollo
administrative en el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México.

—  Promover la incorporacion de infarmacién, servicios gubernamentales y medios interactivos por via electrénica al portal del Gobierno del Estado
de México en fa red Internec.

- Supervisar la arquitecturs, funcionamiento y contenidos de los portales oficiales del Gobierno del Estado de México en la red internet.

- Gestionar la difusién de la informacién y servicios de los portales electrénicos para promover su consula y la realizacion de trimites por este
medio,

- Implementar y realizar el seguimiento a convenios de cooperacién en materia de tecnologlas de informacion celebrados con dependencias de los
Gobiernos Federal, Estatal y municipales, asi como con empresas privadas, asociaciones & instituciones en general.

- Yincular la informacion y servicios de Jos portales gubernamentales con los de otros niveles de gobierno, a efecto de ofrecer servicios terminales a
la ciudadania desde un solo punta de acceso.

- Proponer la politica en tecnologias de informacion del Gobierno del Estado de Méxice,

- VYalidar los programas, gufas, manuales e instructivos relacionados con la definicién y ejecucién de la politica de tecnologfas de informacion.
- Determinar las acciones de monitoreo tecnolégico y articularlas con los procesos que requieran de sus entregables,

- Verificar la operacion de los procesos de dictaminacién, asi come coordinar el seguimiento y medicién a sus praductos.

- Implementar los estandares de tecnologias de informacién y de calidad en los procesos de su competencia.

- DesarroHlar las demis funciones inherentes al drea de su competencia,

203444100 SUBDIRECCION DE POLITICA INFORMATICA

OBJETIVO:

Instrumentar poifticas que propicien ¢l uso ordenade de las tecnologlas de informacidn, de conformidad con las necesidades y desarrollo de) Gobierno
del Estado, a través de la coordinacién y articulacion de kb normatividad, ef alineamienta estratégico, fa coordinacién de proyectos, &l monitoreo
tecnclégico.

FUNCIONES:

- Revisar, articular y aplicar la normatividad que regule el desarrollo de las tecnologfas de informacién en la Administracién Pablica Estatal, asi como
instrumentar mecanismos para fomentar su aplicacién,

- Elaborar y mantener actualizada |2 metadologia para la formulacién de los programas de trabajo en materia de tecnologias de informacién, asi
como el manual de procedimientos carrespondiente.

=~ Coordinar la aplicacién y observancia de la normatividad vigente en las dependencias, con la colaboracidn de los coordinadores sectoriales de
tecnologlas de informacion y los titulares de las unidades que atienden Iz funcién.

- Coordinar y participar en fa elsboracion da diagnésticos y estudios sobre |2 “situacién que guardan las tecnologias de informacién en la
Administracién Pablica Estatal.

- Meantener vigente ¢l programa estatal de desarrollo en tecnclogias de informacién, asf como asegurar su apego al marce legal.
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- Colaborar en la elaboracién y operacién del Programa Estatal de Desarrollo en Tecaologias de informacion.

—  Establecer los lineamientos para la ingeniera y mejora continua de las unidades administrativas ¢uya principal funcion sean fas tecnologias de
informacicn.

—  Paruicipar en el disefio, operacidn, mejora continua y estandarizacién del procese de monitoreo tecnoldgico.
- Parucipar en {a implantacién de los procesos de dictaminacion técnica. en los subcomités de tecnologias de informacién,

- Coordinar la prestacién de asesorias téenicas a los comités de adquisiciones, cuande asi lo soliciten,

m,

- Establecer mecanismos de r &n y seguimiento a los dictd técnicos, en coordmacion con las instancias adquisitivas.

- Difundir informacion de los productos de tecnologias de informacion, asi come el cata'ogo de sistemas de informacion de la Adminiseracién Publica
Estacal, 2 través de medios impresos, publicaclones electrénicas, reunione; y foros especializados.

- Emitir opinién y lineamientos sobre la conformacion de las unidades administrativas cuya funcion se relacioe -on las tecnologlas de informacion

- Registrar y controlar los direcrorios de servidoras publicos que atienden la funcion de tecnologias de informacion en la Administracién Piiblica
Estatal.

- Implementar ios estindares de tecnologias de informacion y de calidad en los procesos de su competencia

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,
.

203444102 DEPARTAMENTO DE MONITOREO TECNOLSGICO Y EXTENSION
OBJETIVO:

Integrar, uniformar y difundir los estindares y tendencias de tecnologfas de infarmacién, considerando la evolucién det mercado y las necesidades de la
Administracion Publica Estatal, a través de investigaciones sobre avances, normas y estindares tecnoldgicos, asi como proporcionar asesoria en la
materia a los servidores publicos que lo soliciten,

FUNCIONES:

- Realizar estudios relacionados con las caracteristicas ¥ tendencias de las diferentes tecnologias de informacién.
- Proponer ios estindares tecnolégicos acordes a fas necesidades de desarrclio de 'a Administracién Piblica Estatal

- Investigar y recopilar la normatividad nacional & internacional sobre tecnologias de informacién aplicables al contexto del Gobierne del Estade de
México,

- Actualizar y difundir la gui. de estindares tecnoldgicos para la Adminiseracién Pdblica Estatal.
- Coordinar la asistencia a eventos tecnolbgicos y difundir los conacimientos adquiridos al Ambito de la Administracion Poblica Estatal.
- Proporcionar asesoria sobre tecnologlas de informacién para la elaboracién de sus proyectos a tas unidades administrativas gue io solciten.

- Proporcionar informacién sobre estindares y normatividad tecnolégica al Departamento de Dictaminacién de Proyectos y Apoyo a Comités, para
la elshoracién de dictAmenes técnicos,

- Asesorar en materia de tecnologias de informacion a los servidores piblicos que asi lo soliciten,
- Implementar los estdndares de calidad en los procesos de su competencia.

- Desarrallar las demas funciones inherentes al irea de su competencia.
"03444103 DEPARTAMENTO DE DICTAMINACION DE PROYECTOS Y APOYO A COMITES
OBJE" IVO:

Drsefir y operar los srocesos relacionados con la dictaminacion de proyectos de tecnologlas de informacién d- las dependencias y organismos auxiliares
de la Administracion Poblica Estaca!. asi como apoyar en la materia a los rganos adquisitivos del Gobierne del E:tado.

FUNCIONES:

- Brinda: apoyo al responsable de 1a dictaminacion de proyectos y autorizacién de compra yfo contrataci .n de bienes y servicios en materia de
tecrologias de informacion.

- Apoyar a ios comités de adquisiciones en las licitaciones relacionadas con tecnologias de informacion

- Apoyar a 1= Direccion Grneral en el s:zuimento de los dictamenes de proyectos ¥ autorizac.ones de compra yo contratacidn de bienes y
@rvIuIog infonmaticos,

- Desarro:ar, cifi:ndir y actualizar 1a metodologia para 'a elaboracion de proyectos de tecnologias de informacion.

Rea:zar e:tudios de viabilidzd de las solicitudes de apoyo recibidas en materia de tecnologias de informacion y determinar la factibilidad de su
atencion

Analzar los requerimientos presentades pe: las dependencias y organismas auxibares para fa adquisiclén de blenes y servicios informiticas, asi
:oma e'aborar los esiudios de viabilidad corr-<pon~en es para su dictaminacion técn'ca,

- Imp emenrar as estindares de tecno'ogas de inform-cién y e cal'dad en los procesos de su competencia.

- Desarrollar ‘as demas funciones inharen:es a! drea de su competencia.
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2034440C1 DEPARTAMENTO DE MERCADOTECNIA Y DISENO DE PORTALES
OBJETIVO:

Desarroilar y coordinar estrategias de comunicacién que contribuyan a pasicionar los portales de gobierno come medios para informar, interactuar y
atender a la ciudadania, mediante el establecimiento de lineamientos de imagen y disefio, asesoria a servidores piiblicos y la supervision de su consistencia
y funcionamiento permanente.

FUNCIONES:

- Elaborar y mantener actualizados los lineamientos de imagen y disefio, para la construccion de piginas electronicas.
—  Disefiar y construir las paginas electrénicas que le sean encomendadas, conforms a los lineamientos establecidos.
~  Llevar el registro ds Ia librerfa de iconos, plantilias y componentes de los portles, asi como mantenerla disponible.
- Evaluar y emitir opinién sobre el cumplimiento de los estindares de imagen y diseAo de las piginas electronicas.

- Asegurar que las pginas y portales elecerdnicos guarden una imagen consistente y estandarizada que muestre unidad de la Administracidn Piblica
Estatal.

- Proporcionar asesaria para la construccidn de paginas y sitios con tecnologia estandarizada.
- Monitorear la disponibilidad de los portales y realizar el seguimiento de su reinstalacien.
- Mantener el registro de los indicadares de acceso a las paginas de los portales electrénicos.

- Realizar el seguimiento a las mejoras identificadas, cuando se trate de asuntos directamente relacionados con la imagen, contenido, navegacién,
tecnologia y servicios que se presten a través del Portal de Gobierno del Estado de México.

- Elaborar y realizar ¢l seguimiento a convenios de colaboracian, en materia de gobierno electrénico, con los ayuntamientos del Estado de México.
- Implementar los estindares de tecnologias de informacién y de calidad en los procesos de su competencia.

- Desarrollar las demés funciones inherentes al 4rea de su compatencia.

203444002 DEPARTAMENTO DE CONTENIDOS

OBJETIVO:

Establecer los lineamientos para la gestién de los contenidos de los portales electrénicos del Gobierno, asi coma definir los principios generales para el
desarrollo de una arquitectura de la informacion eficaz, el manejo efective de los contenidas en las unidades que integran el portal y la explotacién del
potencial que afrece 1a red Internet. :

FUNCIONES:
- Desarrollar & implementar las politicas y lineamientos para la arquitactura de sitios web de los portales del Gobierno del Estado de México.

- Elabarar los criterios para la definicidn de la informacion que deben contener las paginas electrénicas de las dependencias de Ja Administracion
Publica Estatal.

~  Acordar con las unidades administrativas normativas las caracteristicas, forma y frecuencia de actualizacién de la informacién de su competencia.

—  Establecer un programa de calidad de la informacién, que involucre a todas las dependencias, para asegurar Ja exactitud, vigencia y estructura de los
contenidos.

- Elaborar guias que coadyuven a mejorar la comunicacidn con el ciudadano, para ofrecer informacién clara, concisa, veraz y adecuada a las
caracteristicas de ka weh.

- Mantenrer coordinacidn con el Consejo Editorial de Ja Administracion Pablica Eseatal, a efecta de verificar fa continuidad y consistencia entre las
publicaciones de los diversos medios.

—  Mantener coordinacién con la unidad responsable del programa de transparencia en la Administracién Piblica Estatal, a efecto de proporcionar los
medios que aseguren su vigencia, disponibilidad y adecuado cumplimiento.

~  Aprobar el contenido de la informacién publicada en los portaies de Gobierno def Estado de México.

—  Realizar revisiones periodicas de la informacién publicada y, en su caso, requerir su correccion, asi como establecer mecanismos preventivos y de
mejora continua de los contenidos.

- Habilicar canales de comunicacién y medios de participacion ciudadana.

—  Establecer lineamientos y un lenguaje ciudadano para regular la interacclén que se realice por media de correos electrénicos, foros electrénicos,
“chats™ o “blags” entre servidores publicos y usuarios del portal,

- Elaborar estandares y metadologias para buscadares de informacién, mapas del sitio y 1a publicacién de documentos electrénicos.
—  Promover y verificar que se utilice el dominio oficial del Gobierno del Estade de México.

- Fomentar la incorporacién de infarmacion de utilidad para la ciudadania en los portales del Gobierno del Estado de México.

- Implementar los estindares de tecnologias de informacién y de calidad en los procesos de su competencia,

—  Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competercia.

203444003 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ELECTRONICOS

OBJETIVO: '

Gestionar f incorporacion de servicios transaccionales e interactivos al poreal del Gobierno, asi come asegurar su funcionamiento y mejora continua,
mediante la coordinacidn de recursos organizacicnales, tecnoldgices y humanos de las dependencias de la Administracién Publica Estatal.
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FUNCIOMES:

Identificar y priorizar los servicios que se puedan ofrecer en linea y determinar su alcance en funcién del mareo juridico vigente.

Estructurar y facilitar la incorporacién de nuevos servicios en los portales electrénicos del Gobierno del Estado de México, en coordinacién con fa
oficina responsable del proceso de soporte al servicio.

Elaborar y difundir la metodologla para la incorporacién de servicios electrénicos a los partales electrénicos del Gobierno del Estado de México.,

Participar en el modelada de procesos asociados a la prestacién de servicios electrénicos, asi come verificar la infraestructura ¥y recursos humanos
que les dan soporte.

Realizar el seguimiento a los servicios electrénicos disponibles e implementar las acciones necesarias para asegurar su continvidad y
funcionamiento.

Establecer esquemas de medicién e indicadores sobre Ia calidad y cportunidad con que se prestan los servicios electrénicos en la Administracién
Piblica Estatal, a efecto de contribuir a [a mejora continua y estandarizacién.

Vincular los servicios efectronicos estatales con los ofrecidos por el Gobierno Federal y los gobiernos municipales en el Estado de México.
Participar en la adecuacién del marco juridico, en los casos en que contengan aspectos digitales.

Pramover la creacién de centros de gestion e informacién piiblica para brindar a la ciudadania el acceso a la informacidn ¥ servicios de manera ficil
¥ répida.

Promaver la incorporacion de sistemas electrénicos de gestion interna que permitan aghizar el funcionamiento de la Administracion Pablica Escacal.
Participar en |2 implementacion, capacitaclén y asesorfa en el usc de la firma electrénica en procesos de la Administracion Piblica Estatal.
Implementar les estindares da tecnologlas de informacion y de calidad en los procesos de su competencia.

Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia,

203441000 DIRECCION DE INGENIERIA DE LA INFORMACION
OBJETIVO:

Simplificar la administracion de la informacién requerida por las dependencias y organismos auxiliares, mediante el disefo & implementacién de
soluciones de tacnotogia que integren plataformas de hardwrare, software y sistemas de informacién automatizados.

FUNCIONES:

Participar en la definicién de las arquitecturas de informacién y tecnolégica requeridas por las dependencias y organismos auxiliares de la
Administracién Piblica Estatal.

Establecer las poiiticas de seguridad de Ja infraestructura tecnolégica de la Administracidn Pablica Estatal.

Elaborar y actualizar los estindares, lineamientos, normas técnicas, metodologias y herramientas en materia de sistemas de Informacién, registros
administrativos automatizados, infraestructura tecnoldgica y seguridad,

Desarrallar, en coordinacién con las instancias correspondientes, & Plan de Infraestructura Tecnclégica de la Direccién General, que contemple la
adquisicion, mantenimiento y soporte de hardware y software.

Proporcionar apoyo técnico a las dependencias y organismos auxiliares de la Administracidn Pablica Estatal, en la integracién y desarrollo de
proyectos en materia de tecnologias de informacién. :

Participar en la identificacién y emitir qpinién sobre los sistemas de informacién automatizados que se propangan adquirir o desarrollar para
soportar los procesos de las dependencias y organismos auxiliares de la Administracion Pablica Estatal.

Coordinar y supervisar et avance de los proyectos de desarrollo y mantenimiento de sistemas de informacién automatizados conducidos por la
Direccién,

Desarrollar y mantener los sistemas de informacién automatizados, requeridos por (as dependencias y arganismos auxiitares de ka Adminlstracién
Publica Estatal, con base en la capacidad instalada.

Soportar el desarrolle y mantenimientc de sistemas de informacion automatizados, mediante |a elaboracion ¥ actualizacién de ka decumentacion
respectiva, asi como proporcionar capacitacion y asesoria a los usuarios.

Participar en la elaboracién y actuatizacién del Programa Estatal de Desarrolio en Tecnologlas de Informacién.
Elaborar dictimenes y opiniones técnicas en la materia de su competencia,
Implementar los estindares de tecnologlas de informacién y de calidad en los pracesas de su competencia.

Desarrollar las demis funciones inherentes af drea de su competencia.

203441001 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE APLICACIONES
OBJETIVO:

Mantener la funcionalidad ¢ integridad de los sistemas de informacién automatizados que, en materia de recursos humanos, desarrolie ¥ apere la
Direccion General del Sistema Estacal de Informética, mediante la apficacién de las modificaciones requeridas para satisficer las necesidades de
fnformacion de los usuarios.

FUNCIONES:

Desarrcliar e implementar los sistemas de informacidn automatizados que, en materia de recursos humanaos, sean requeridos por las dependencias
¥ organismas auxiliares.
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—  Elaborar y actualizar b documentacidn de |os sistemas de informacién automatizados de su responsabilidad,
- Proporcionar capacitacién y asesoria en la implementacin y operacion de los sistemas de informacién automatizados de su respansabilidad.

—~  Trasladar al ambiente de operacién en produccidn, los cambios realizados a los sistermas de informacion automatizados, observando los
procedimientos y lineamientos aplicables.

- Establecer, documentar y ejecutar procedimientos para conducie las actividades y tareas que comprenden el proceso de mantenimiento de
sistemas de informacidn auroracizados.

- Imp los estindares de logias de informacién y de calidad en los pracesos de su competencia.

- Desarrollar las demds funcionss inherentes al drea de su competencia.
203441002 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE
OBJETIVO:

Crear y mantener un modelo de informacién para las dependencias y organismos auxiliares de la Administracién Pdblica Estatal, que asegure el disefio,
desarrollo e implementacién de sistenas de informacion, que contribuyan a la eficiente ejecucién de sus funciones, procurando la utilizacién dptima de
" los recursos,

FUNCIONES:

—  Participar en el establecimiento de un marco de referencia para el desarrollo del Plan de Calidad de la informacién de los sistemas automatizados
de la Administracién Pdblica Estatal.

- Participar en la definicién de un maodelo de arquitectura de informacién para los sistemas de informacién automatizados, prioricarios en la
Administracion Poblica Estacal.

- Determinar y coordinar la implementacidén de estindares, lineamientos y normas técnicas, metodologias y herramientas para la adgquisicion,
suministro, desarrollo, operacion y mantenimiento de sistemas de informacién automatizados, aprobados por las autoridades en la maceria,

- Establecer un marce de referencia para fa adquisicion, suministro, desarrollo, operacidn y mantenimienta de sistemas de informacion
automatizados construidas por terceros para las dependenclas y organismaos auxiiiares de la Administracion Piblica Estatal.

- Implementar los estindares de tecnologias de infermacién y de calidad en les procesos de su competencia.
- Desarrollar las demids funciones inherentes al drea de su competencia.

203441003 DEPARTAMENTO DE PLANEACION TECNOLOGICA

OBJETIVO:

Proyectar y establecer las arquicecturas tecnotégica y de seguridad informatica para las aplicaci de la Adminisiracién Piblica Estatal bajo la
responsabilidad de la Direccién General, asi como los lineamientos para su implementacién, integracién, operacién ¥ mantenimiento.

FUNCIONES:

- Programar el disefio de arquitecturas de tecnologia para soportar las aplicaciones requeridas por las unidades administrativas del Poder Ejecutivo
Estatal.

- Definir la arquitectura de seguridad informdtica para proteger la integridad de las aplicaciones y servicios.

- Establecer y mantener actuaiizadas las arquitecturas tecnolégica y de seguridad para las aplicaciones de ia Administracién Plblica Estatal, que son
competencia de la Direccion General.

- Elaborar y someter a la consideracién de la Direccion de Ingenieria de la Informacion os lineamientos para la creacion, eperacién y administracion
de las bases de datos, que estan bajc |a responsabilidad de la Direccidn General.

—  Instrumentar y administrar las bases de datos de las aplicaciones que operen en la infraestructura tecnolégica de la Direccion General,

- Proponer soluciones de tecnologia para los componentes de la plataforma de cémpute y aplicativa que se utilizan en sistemas, servicios, monitores
¥ seguridad informatica.

- Proporcionar asesoria y soporte técnico especializado para la implementacién de arquitecturas de tecnologia y seguridad para las aplicaciones, asf
como pard |a ereacién, adminiseracién y operacién de bases de datos y reposicorios da informacién.

—  Analizar y proponer nuevas soluciones en materia de comp de arqui as de tecnologia, para la implementacién de integracidn de
aplicaciones y de seguridad informictica.

~  Administrar la infragstructura de firma electronica.

- Implementar los estdndaras de tacnologias de informacién y de calidad en los procesos de su competencia,
- Desarroilar las demds funcicnes inherences al drea de su competencia.

203442000 DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA
OBJETIVO:

Asegurar que la operacidn de la infraestructura de ¢dmputo sea confiable, estable y de alea disponibilidad, asi como prestar servicios de asistencia técnica
y emitir la normatividad en esta materia,

FUNCIONES:

- Proponer e implementar, en coordinacién con las instancias correspondientes. fas politicas y lineamientos necesarios para una adecuada
administracién de la infraestrucoura de cdmputo,
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- Establecer las normas y politicas para la administracién del Centro de Datos de iz Direccién General del Sistema Estatal de Informética y demas
centros de dacos que sa instalen en las dependencias y arganismos auxiliares de i Adminiseracién Pablica Escatal,

- Establecer los lineamientos para el procesamiento de datos y la operacién de los sistemas en produecion.

— - Caordinar los servicios de asesoria y asistencia técnica a las dependencias de la administracién pablica, asi como elaborar la normatividad en la
mataria. .

- Planear, en coordinacién con las instancias correspondientes, el crecimiento y actualizacion de la infraestructura tecnoldgica, de conformidad con
las necesidades de los usuarios.

- Establecer y mantener los niveles d2 servicio de la infraestructura de cémputo, de comiin acuerdo con las dreas usuarias,

- Administrar los contratos de mantenimiento preventivo y correctivo a la infraestructura de computo a cargo de la Direccidn Generat del Sistema
Estatal de Informdtica,

- Elaborar dictimenes y opiniones técnicas en la materia de su competencia.

- Implementar los estindares de tecnologias de informacién y de calidad en los procesos de su competencia.
- Desarroliar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

203442001 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PROCESGS AUTOMATIZADOS
OBJETIVO:

Administrar los procesos automatizados de los sistemas en produceién a cargo del departamento, para lograr los niveles de satlsfaccién establecidos con
los usuarios.

FUNCIONES:
- Establecer los criterios de acepracién de los sistemas que se liberen a produccion.
- Recibir nuevos sistermas en produccién de acuerdo con los criterios establecidos.

- Desarrallar los procedimientos y controles necesarios para la aprobacidn de las modificaciones efectuadas a los sistemas que se encuentran en
produccian.

- Qperar los procesos automatizados bajo un siscema de administracion de la calidad.
- Planear y programar los procesos de produccién de los sistemas automatizados a cargo del departamento.

- Recibir, gestionar y entregar la produccién de las diferentes usuarios del departamento, asi como verificar, registrar y controlar la informacion en
tramite para su procesamiento,

- Obtener estadisticas de los procesos en produccién para evaluar su desempefio.

- Respaldar y garantizar la seguridad de los archivos de los sistemas en produccion a cargo del departamento,

- Supervisar y verificar la calidad de los resultados y las cifras de control de cada proceso auromatizado.

- Evaluar los procesos de produccién para determinar mejoras que impliquen la revision e implantacién de los cambios al proceso.
- Implementar los estindares de tecnologias de informacién y de calidad en los procesos de su competencia.

- Desarrollar las dends funciones inherentes al 4rea de su competencia.

203442001 DEFARTAMENTO DE CENTRO DE DATOS

OBJETIVO:

Integrar y proportionar a las dependencias de la Administracion Publica Esatal un lugar especifico, estable, seguro y de alta disponibilidad para el
rasguardo, acceso y procesamiento de aplicaciones de tecnologfas de informacién.

FUNCIONES:
—  Establecer los lineamientos y politicas para la seguridad y acceso al Centro de Datas.
—  Establecer los lineamientos y politicas para la incorporacién de infraestructura y aplicationes de tecnalogias de informacién al Centra de Datos.

—  Incorporar fa infraestructura y aplicaciones de tecnologlas de informacién ab Centro de Datos, de acuerdo con los lineamientos y politicas
establecidas, 7

—  Vigilar el funcionamiento de la infr_aestruc.r.um y servicios de soporte del Centre de Datos.

—  Ejecutar los procesos de los sistemas automatizados en produccién, de acuerds con los procedimientos establecidos.
- Programar, realizar y administrar respaldos de informacién de los sistemas a cargo del Centro de Datos.

- Establecer planes y procedimientos de respaldo para realizar aplicaciones criticas en caso de contingentia.

- Realizar la captura y procesamiento da datos de acuerdo con los requerimientos de las dreas usuarias,

- Realizar revisiones periddicas para vigilar fa acrualizacion permanente de los procedimientos implantades.

- Supervisar la realizacién de los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos, para garantizar la continuidad en la produccion.

- Implementar los estindares de tecnotogias de informacién y de calidad en los procesos de su competencia.

- Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia,
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203442003 DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA TECNICA
OBJETIVO:

Administrar y proporcionar servicios de asesoriz, asistancia y soperte téenico en materia de tecnologlas de informacién, a efecto de contribuir 2 la
prevention y solucién de los problemas asociades con la infraestructura tecnolégica de ias dependencias y organismas auxiliares de la Adrnmlstraaﬁn
Pliblica Estatal.

FUNCIONES:

Proporcionar el servicio de mantenimiento preventive que requieran los equipos de computo de las dependencias y organismos auxiliares de la
Adminjstracién Pablica Estatal,

Brindar el servicio de mantenimiento correctivo que requieran fos equipos de computo propiedad de las dependencias y organismos auxiliares que
lo soliciten.

Proporcionar asistencia técnica en la instalacion y uso de la infraestructura de computo propiedad del Gabierno del Estada de México.
Proparcionar asistencia y servicios técnicos en materia de tecnologfas de informacién a los municipios de la entidad.

Apoyar en Ja verificacion y seguimiento de los proceses de recepcién, donacién, bajs y garantia de equipo de cémpute.

Administrar Ja instalacién y saporte de la infraestructura de computo para servicios al publico.

Farticipar en la instalacién y soporte de la infraestructura de comunicaciones en coordinacion con &l Departamento de Redes de Datos.
Brindar asesorfa y asistencia técnica a usuarios para la prevencién y solucién de incidentes de ia infraestructura de cémputo,
Implementar los estindares de tecnologias de informacion y de calidad en los procesos de su competencia.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

203443000 DIRECCION DE TELECOMUNICACIONES
OBJETIVO:

Establecer, articular, regular y administrar soluciones para la transmisién de voz y datos, de confortaiddd con las necesidades de las dependencias y
organismos auxiliares de la Administracién Piblica Estatal, asf como supervisar el correcto uso y desempefio de las soluciones tecnoldgicas.

FUNCIONES:

Investigar nuevos esquemas y tecnologias que permitan optimizar fas soluciones de Lelecornunlcaclones

Desarrollar los estindares y la normatividad técnica y administrativa para ef disefio, implantacién y usa de la tecnologia de telecomunicaciones y de
la red estatal de comunicaciones. 4

Establecer politicas y procedimientos para el uso racional de la infraestructura de comunicacioné&: '

Planear la infragstructura de comunicaciones acorde a las necesidades del Gobierno dei Estado de-México.

Propaner soluciones integrales orientadas a la oprimizacion de recursos, a la reduccin del costo de pertenencia y a la obsolescencia teenologica,
Administrar la red estatal de comunicaciones y 1a red privada de vaz

Elaborar dictimenes y opiniones técnicas para la adquisicion y contratacion do equipos y servicios de transmision de voz, celefonia y
radiocomunicacién.

Tramitar ante fos proveedores de telefonia y radiacomunicacidn comerdial la contratacion de servicios, asi como cambias en sus caracteristicas de
operacion.

Administrar los contratos de mantenimiento preventivo y/o carrectivo a la infraestructura de comunicaciones.

Asesorar a las dependencias y organismos auxitiares del Poder Ejecutivo del Estada que asi lo soliciten, en lo relativo a equipos y servicios de
transmisién de voz, datos, telefonia y radiocomunicacion.

Proporcionar soporte a la infraestructura de celefonia de fa red privada de vor.
Implementar los estindares de tecnologlas de informacion y de calidad en los procesos de su competencia.

Desarrollar las demds funciones inherentes al 4rea de su competencia.

10344100f DEPARTAMENTO DE REDES DE DATOS

OBJETIVO:

Administrar la red estatal de comunicaciones comao un medio de soporte para laf aplicaciones requeridas en fa Administracion Pablica Estaral.
FUNCIONES: h

Realizar la configuracion de la red de comunicacionas, asi como operar ls -recuperacion de faflas.
Aplicar y difundir la nermatividad y procedimientos en materia de mfraastructurz de comunicaciones.
Implementar esquemas y politicas de seguridad en la red estatal de comiriicaciones.

Disefar y construir redes de comunicaciones de acuerdo con las n'e'c.esidades de la Direccion General.
Proporcionar asistencia thcnica en materia de comunicaciones de dﬁﬁﬁs\

Supervisar y monitorear el desempefio y capacidad de la |nFraesr.ructura de comunicaciones instalada.
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- Evaluar nuevas tecnologlas y produttos en materia de comunicaciones,
—  Mantener actualizada la documentacion de las configuraciones de los equipos de comunicaciones de la red estatal.
- lmplementar los estindares de técnologias de informacién y de calidad en los procesos de su competendia.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
Vill. Directorlo

Dr. Luis Videgaray Caso
Secretarfo de Finanzas

Lic, Aristételes Nofiez Sdnch
Subsecretario de ingresas

Lic, Alejandre Germidn Hinojosa Velasco
Subsecretario de Planeacién y Presupuesto

C.P. Marco Antonio Velasco Monray
Subsecretaric de Tesoreria

Lic. Susana Macm;ca Sinchez
Subsecretaria de Administracién

Lic. Ricardo Trevifio Chapa
Directer General de Recaudacion

Act. José Genaro Emmesto Luna Vargas
Director General de Fiscalizacién

Lic. Fernando Galindo Favela
Director General de Politica Fiscal

Lic. José Manuel Miranda Alvarez
Procurador Fiscal

C.P. Raiil Gonzilez Valadez
Director General de Planaacién y Gasto Pablico

C.P. Marco Antonio Esquivel Martinez
Contador General Gubernamental

M. en F. Francisco Gonzélex Zozaya
Director General de Inversidn

C.P. Laura Mar{a de Jests Urrutia Mercado
Directora General de Tasoreria

Lic. Franclsco Gonzdlez Ortiz Mena
Director General de Financiamiento de Proyectos

Lic. Luis Davld Guerrero Bordon
Director General de Cradito

Lic. Jorge Luis Basave Gutiérrez
Director General de Personal

Mtro. en A. Raiil Murrieta Cummings
Director Genaral de Recursos Materiales

Lic. Elizabeth Vilchis Pérez
Diractora General de Innovacidn

M. en A. Ignacio E. Funes Maderey
Director General del Slstema Estatal de Informatica

Lic. Pablo Diaz Gémez
Coordinador Administrativo

C.P. Raiil Armnas Katz
Contralor Interno
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Llc. Eugenio Monterrey Chepoy
Jefe de |a Unidad de Informacién, Planeacion,
Programacién y Evaluacion

~ C. Jozé Antero Rodarte Cordero
Jefe de la Unidad de Apoyo a la Administracién General -

M. en A.P. Apolinar Mena Vargas
Coordinador de Gestion Gubernamenal

Ing. Afonso Martinez Baca
Secretario Técnico del Consejo Mexiquense de Infrasstructura

Lic. Jeanette Villa Escobar

Coordinadora Juridica
IX. Vakdacion
SECRETARIA DE FINANZAS
Dr. Luis Videgaray Caso
Secretario de Finanzas
(Raibrica)
SUBSECRETARIA DE mcnssys
Lic. Aristdteles NaNez Sdnchiez
Subsecretario de Ingresos
(RoObrica)

Lic. Ricardo Trevific Chapa Act. José Genaro Ernesto Luna Vargas
Director General de Recaudacién Director General de Fiscalizacién
(Rubrica) (Ribrica)

Lic. Fernando Galindo Favela
Director General de Politica Fiscal
(Rabrica)
PROCURADURIA FISCAL
Lic. José Manuel Miranda Alvarez
Procurador Fiscal
{Ribrica)
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
Lic. Alsjandro Germdin Hinojosa Velasco
Subsecretario de Planeacitn y Presupussto
(Réibrita)
C.P. Raiil Gonzilez Yaladex C.P. Marco Antonio Esquivel Martinez
Director General de Planeacién y Gasto Plblico Contador General Gubernamental
(Rabrica) [Rabrica)

M. en F, Francisco Génzalex Zozaya
Director Generat de Inversién
(Rabrica)

SUBSECRETARIA DE TESORERIA

€.P. Marco Antonlo Velasco Monroy
Subsecretario de Tesoreria
{Rabrica)

C.P. Laura Maria de Jesus Urrutia Mercado Lic. Francisco Gonzilez Ortiz Mena
Directora General de Tesoreria Director General de Financiamiento de Proyectos
{Rubrica) (Rabrica)

Lic. Luis David Guerrero Borddn
Director General de Crédito
{Ribrica)
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SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION

Lic. & Mach Sanch
Subsecretaria de Administracion
{Rbrita)
Lic. Jorge Luls Basave Gutiérrez Mtro. Raul Murrieta Cummings
Director General de Personal’ Director General de Recursos Materiales
(Ribrica) {(Rabrica) -
Lic. ENlizabeth Vilchis Pérez M. en A. Ignacio E. Funes Maderey
Directora General de lnnovacién Director General del Sistema Estatal de Informatica
{Rabrica) {Rabrica)

UNIDADES STAFF DE LA SECRETARIA DE FINANZAS
SECRETARIA PARTICULAR
Lic. Eduarde Esplnosa Bustamante

Secretario Particular
(Ribrica)

COORDINACION ADMINISTRATIVA

" Lic. Pablo Diaz Gémez
Caoardinddor Administratvo
{Ritbrica)

CONTRALORIA INTERNA

C.P. Rall Armas Katz
Contralor Interno
{Ribrica)

UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION,
PROGRAMACION Y EVALUACION

Lic. Eugenio Monterrey Chepov

Jefe de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacion
(Ribrica)

COORDINACION DE GESTION GUBERNAMENTAL
M. en A.P. Apolinar Mens Yargas

Coordinador de Gestion Gubernamental
(Ribrica)

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO MEXIQUENSE
DE INFRAESTRUCTURA
Ing. Alfonso Martinez Baca

- Secretario Técnico del Consejo Mexiquense de Infraestructura
(Rabrica)

COORDINAGION JURIDICA

Lic. jeanette Yilla Escobar
Coordinadora Juridica
{Rubrica)

X, Hoja de Actualizacién

El presente Manual General de Organizacién de la Secretaria de Finanzas, deja sin efectos at Manual Gensral de Organizacion de la Secretaria de Finanzas,
Planeacién y Administracién publicado en el periddico oficial “Gaceta del Gobiernc” el 25 de noviembre de 2004,



