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TRANSITORIOS

PRESENTACION

Unc |de los objetivos del Gobierno del Estado de México, es construir una Administracion Publica moderna para
impulsar el desarrollo y garantizar la estabilidad interinstitucional y contar con un marco legal moderno que dictamire
el funcionamiento de los Sectores Central y Auxiliar de la Administracién Publica Estatal, para que las Instituciones
expreésen la complementariedad y coordinacion necesaria para atender las demandas de la ciudadania con una vision
integral.

Que [mediante ei Decreto 14 de la "LIV" H. Legislatura Estado de México publicado en el periddico oficial “Gaceta del
Gobiemo”, el 14 de diciembre de 2000, se crea el Organismo Publico Descentralizado por servicio, con personalidad
juridica y patrimonio propios denominado Instituto Hacendario de! Estade de México, cuyo objeto es, operar,
desarrollar y actuaiizar el Sistema de Coordinacién Hacendaria del Gobiernc del Estado de México y sus Municipios,
con fpleno respeto a la soberania estatal y autonomia municipal.

Que |a Ley del Trabajo de los Servidores Publicos det Estado y Municipios establece en su Titulo Tercero, Capitulo Iii,
Articulos 54 y 56, la cbligatoriedad de que las Instituciones Puablicas fijen las condiciones de trabajo aplicables a sus
servidores publicos, asi como los contenidas minimos que éstas deben establecer.

Que| el presente Reglamento se realiza de acuerdo a lo dispuesto por la Norma DAP-001 de las Normas
Administrativas para la Asignacion y Uso de Bienes y Servicios de las Dependencias y Organismos Auxiliares del
Poder Ejecutivo Estatal.

Que|con el fin de establecer reglas que permitan premiar y estimular, asi como sancionar las conductas no
adeduadas del personal adscrito del Instituto Hacendario del Estado de México, en un ambito de equidad y justicia se
implgmenta el presente Reglamento de Condiciones Generales de Trabajo de los Servidores Plblicos Generales del
to Hacendario del Estado de México, donde se da a conocer el correcto actuar dentro del marco legal, el cual
contiene los derechos y obligaciones derivados de las relaciones laborales.

En gste orden de ideas y de conformidad con o establecido por ia Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del
Estago y Municipios se reconoce para el personal de este Organismo Pdblico Descentralizado las prestaciones
administrativas, sociales y econdmicas a que tienen derecho, asi comoe a la observancia de las disposiciones de
caragter administrativo y en materia laboral, que contempia el Articuio 116, Fraccién VI de la Constitucién Politica de!
Estatio de México en congruencia con el Articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
sus [isposicicnes reglamentarias; por lo que el Vocal Ejecutivo del Instituto Hacendario del Estado de Mexico
suscribe el siguiente:

REGLAMENTO DE CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS GENERALES
DEL|INSTITUTO HACENDARIO DEL ESTADO DE MEXICO.

TiITULO PRIMERO
“DE LAS DISPOSICICNES ADMINISTRATIVAS”

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Artigulo 1.- Ef presente Reglamento de Condiciones Generales de Trabajo de los Servidores Publicos Generales del
Instituito Hacendario del Estado de México, es de observancia obligatoria para todos los Servidores Publicos que
laboran en el Organismo,
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Tiene por objeto establecer la coordinacién, control, armonia, seguridad eficiencia y productividad en el desarrollo de
las metas y objetivas del Instituto.

Articulo 2.- En el instituto Hacendario del Estado de México, las refaciones laborales se regiran por lo dispuesto en:

i Ley Federal del Trabajo.

. Ley del Trabajo de los Servidores Pubiicos del Estado y Municipios.

Il Ley para la Coordinacion y Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México.

IV.  Reglamento de la Ley para la Coordinacion y Control de ios Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado
de México.

V. Normas Administrativas para la Asignacién y Uso de Bienes y Servicios de las Dependencias, Organismos
Auxiliares y Fideicormnisos Publicos del Poder Ejecutivo.

Vi.  Ley de Seguridad Sccial para los Servidores Pdblicos del Estado de México y Municipios.

VIl.  Codigo Administrativo.

VIl Reglamente Interior del Instituto Hacendario del Estado de México.

IX.  Manual de Organizacién del Institutc Hacendario del Estado de México.

X. El presente Reglamento de Condiciones Generales de Trabajo de los Servidgores Publicos Generales del
Instituto Hacendario del Estado de México.

Xl.  Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos de! Estado de México y Municipios.
Xll. Lo no previsto en el presente Reglamento se resolverad por analogia y {os principios generales de derecho.

Articulo 3.- Para efectos del presente Reglamento se entendera por:

3 El IHAEM, al Instituto Hacendario del Estado de México.

. El servidor publico general, toda persona fisica que preste al instituto Hacendario del Estado de México un
trabajo personal subordinado de caracter material o intelectual, o de ambos géneros, mediante el pago de un
steldo.

H. La L.F.T, a la Ley Federal del Trabajo.

IV. Laley, ala Ley del Trabajo de los Servidores Publicos det Eslado y Municipios.

V. E! Reglamento, al Reglamento de Cendiciones Generales de Trabajo de los Servidores Publicos Generales
del Instituto Hacendario del Estado de México.

VI, LaJunta, a la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de México.

VIl.  Ei Tribunal, al Tribunal Estatai de Conciliacién y Arbitraje del Estado de México.

VI, ISSEMYM, al Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios.

IX. Ley de Responsabilidades, a la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado vy
Municipios.

X. Ley de Seguridad Social, a la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos dei Estado de México vy
Municipios.

Articulo 4.- Para los efectos del presente reglamento, el IHAEM, estard representado por el Vocal Ejecutivo,
delegando facultades en el ambito de su competencia ai Jefe de la Unidad de Administracion y Finanzas, o a quien
expresamente delegue atribuciones.

Articulo 5.- En ningln caso seran renurciabies las disposiciones de este Reglamento que favorezcan a los
servidares publicos.

Articulo 6.- El Servidor Pablico queda obligado a efectuar ias labores para las que fue contratado, de acuerdo con su
pueestc funcional asignado, categoria y especiaiidad bajo las ¢rdenes directas del Jefe Inmadiato o Superior gque se le
agigne.

Articulo 7.~ Ei IHAEM, determinara las labores det Servidor Pablico en el horario establecido para un mejor control,
dictando las disposiciones que considere pertinentes.

Articulo 8.- Las violaciones y contravenciones a lo dispuesto en el presente Reglamento, se sancionara en la forma y
términos gue se establecen en el capitulo de sancicnes y de acuerdo con lo dispuesto en los ordenamientos a que se
hace mernicion en el articulo 2 de este Reglamento.

Articulo 9.- Es obligacion del IHAEM y del Servidor Publico, acatar en todo momento las disposiciones de este
Reglamento v vigilar su estricto cumplimiento y buen funcionamiento.

~
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CAPITULO )
DE 1.OS REQUISITOS DE ADMISIOH

Artitulo 10.- Para ingresar a laborar al IHAEM. los aspirantes deberan presentar los requerimientos siguientes:

I Solicitud de Empieo (originai).

i Dos fotografias recientes tamafio infantil.

lil Dos cartas de recomendacion vigentes {original}.

IVl Curriculum Vitae {original).

V. Acta de nacimiento {copia).

Vi C.U.R.P. {copia).

VIl.  Comprobante de estudios correspondiente (copia).

Vi|l. Cartilla del Servicio Militar Nacional (varén) (copia).

X  Comprobante de Domicilio (copia).

X.,|  Certificado de No Antecedentes Penales {original;.

Xl Certificado Médico {original).

Registro Federal de Contribuyente (copia).

XlJl.  No estar inhabilitado por la Secretaria de la Contraloria.

Ser de Nacionalidad Mexicana, con la excepcién prevista en el articuio17 de la Ley.
Identificacion oficial con fotografia (copia).

. Titulo y Cédula Profesional {opcional) {copia}.

[l. Cumplir con los requisitos de escolaridad que establecen fas Cédulas del Puesto.

Artigulo 11.- Son servidores publicos generales: los que prestan sus servicios en funciones operativas de caracter
manual, material, administrativo, técnicos, profesional o de apayo, realizando tareas asignadas por sus superiores.

CAPITULO Il
DE LOS NOMBRAMIENTOS

Articulo 12.- Los servidores publicos prestardn sus servicios mediante el nombramiento respectivo y en su caso,
cuarndo se trate de servidores publicos sujetos a una relacidn por tiempo u obra determinados, ef nombramiento podra
ser gustituido por un contrato, en este caso, las partes se sujetaran a las disposiciones contenidas en el mismo.

Articulo 13.- El Vocal Ejecutive en su caracter de representante legal del IHAEM, otorgara los nombramientos por
conducto def Jefe de la Unidad ce Administracién y Finanzas.

Articuio 14.- Los nombramientos aceptades obligan al titular y al servidor publico al cumplimiento reciproco de las
disppsiciones contenidas en la Ley, en las presentes condiciones, asi como ejecutar las labores con calidad y
eficiencia.

Articulo 15.- El cardcter del nombramiento podra ser, por tiempo indeterminado o determinado.

Articulo 16.- Son nombramientos por tiempo indeterminado, aquellos que se expidan para ocupar plazas vacantes
definitivas, o plazas de nueva creacién.

Artigulo 17.- Son nombramientos por tiempo determinado, aquellos que se expidan para ocupar plazas vacantes,
otigihadas por el otorgamiento de licencias sin goce de sueldo e incapacidades por ingravidez concedidas al o la
titular de la plaza.

Artigulo 18.- Scn nombramientos por obra determinada. aquellos que se expidan cuando ios servicios que se vayan
a prestar, sean con el fin de realizar una obra especifica y perfectamente definida.

Articulo 19.- Lo nombramientos deberan contener como minimo:

[} Nombre completo del servidor publico.

Il Cargo para el que es designado, fecha de inicio de sus servicios y lugar de adscripcion.

IIl. Caracter del nombramiento, ya sea de servidores publicos, asi como la temporalidad del mismo.
| L Remuneracion que va a percibir el servidor piblico.
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V. Partida presupuestal a la gue debera afectarse la remuneracion.
V1. Firma del servidor publico autorizado para suscribir los nombramientos.

Articulo 20.- El nombramiento quedara sin efecto y sin responsabilidad para el IHAEM, en log siguientes casos:

i.  Cuando el aspirante a ocupar un puesto, acredite la personalidad con datos talsos, se apoye en documentos
falsos o se atribuya capacidades gue no posee.
II.  Cuando los servidores publicos no se presenten a tomar posesion del empleo referido en un plazo de tres

dias habiles a partir de su vigencia, salvo causa justificada.
lll. Cuando el servidor piblico se ostente con un grado de estudio cualquiera que este sea con documentacion
apécrifa.

DE LA SUSPENSION TEMPORAL

Articulo 21.- Ei IHAEM, podra suspender temporalmente los efectos del nombramiento en los siguientes casos:

1. Padecer el servidor plblico alguna enfermedad contagiosa que impligue algan peligro para las personas que
laboren con él.

. Tener licencia sin goce de sueldo por incapacidad temporal ocasionada por un accidente o enfermedad que
no constituya un riesgo de trabajo.

ll. Elarresto del servidor publico.

[Il.  La prision preventiva del servidor publico seguida de sentencia absolutoria.

IV. Las previstas por otros ordenamientos aplicables e impuestas por la autoridad competente.

V. Las licencias otorgadas sin goce de sueldo para desempenar cargos de eleccion popular.
Vi, Alistarse y servir de guardia nacional para asegurar y defender los intereses de la patria.

El tiempo de suspension de la relacion laboral en los casos previstos por las fracciones | v Il se sujetara a lo que
establezca la incapacidad expedida por el ISSEMYM.

Articulo 22.- E| servidor publico no podré ser cesado o despedido sino: por causa justa, en consecuencia el
nombramiento dejara de surtir efecto sin responsabilidad para el IHAEM en los casos previstos por este reglamento,
asi como por in dispuesto por la Ley.

Articulo 23.- El IHAEM debera dar aviso por esciito al servidor plblico de manera personal, de la fecha y causa o
causas de la rescision de la relacién laboral.

Articulo 24.- El servidor plblico podra rescindir la relacian de trabajo sin responsabilidad para el mismo, cuando el
patrdn incurra en las causales previstas en la Ley.

Articulo 25.- E! servidor publico que renuncie voluntariamente a su puesto, a partir de la techa de la presentacion de
la renuncia respectiva debera solicitar por escrito a la Unidad de Administracion y Finanzas del IHAEM, los
documentos de liberacion de adeudos, los cuales se le entregaran en un término no mayor a 15 dias habiles, por
consecuencia al coniar con éstos, podra solicitar por ascrito a la Unidad Administrativa referida el pago de su finiguito,
anexando a dicho escrito, la constancia de no adeudo, e! gafete-credencial que, en su casg, se le hubiera expedido v,
copia del acta de entrega cuando corresponda.

El finiguito consistira en el pago de sueldo hasta el qitimo dia laborado, la parte proporcional de la prima vacacional
dei aguinaldo, de la gratificacién especial y de ias vacaciones no disfrutadas correspondientes a los meses gue
frabajo en el semestre respectiva.

CAPITULO IV i
MOVIMIENTOS DE SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 26.- Se entendera por movimiento de servidores plitlico, a todo cambio realizado en el puesto, nivel o rango
salarial o, adscripcién mediante alguna promocion, democion, transferencia o permuta.

Articulo 27.- Se considerara promocion de un puesto, al hiecho de que un servidor publico pase a ocupar un puesto
con un nivel salarial o categoria mayor al del puesto que ocupaba anteriormente. Para que se dé una promocion
debera existir una plaza vacante y el servidor publico deberd cumplir con la experiencia y perfil académico,
especificados en la cédula del puesto.
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Se podra proponer a un servider pdbiico para ocupar un puesto de mayor categoria siempre y cuando cuente con 6
meges de antigitedad como minimo en su actual plaza.

Artipulo 28.- La democion se entiende, cuando un servidor publico pase a ocupar un puesto de menor categoria y
nivel salarial y, s6lo puede originarse en situaciones extracrdinarias, con acuerdo expreso del servidor publice,
siempre y cuando renuncie al cargo actuai.

Articulo 29.- Se considera cambio de adscripcion cuando un servidor publico sea transferido a otra drea distinta a la
que|estaba adscritc, en el que debera mantener igual puesto, nivel y rango salarial.

Artipulo 30.- Permuta, es la transferencia reciproca de los servidores publicos.

Es requisito indispensable que ai realizarse una permula los interesados ocupen puestos del mismo nivel y rango
salafrial y cumplan con el nivel de escolaridad y la experiencia profesional necesarias para el desempefio del puesto a
ocupar.

CAPITULO V
DE LAS JORNADAS Y HORARIOS DE TRABAJO

Artipulo 31.- Jornada de trabajo; es el tiempo durante el cual servidor pablico esta a disposicion del IHAEM para
pregtar sus servicios, en los horarios establecidos en estas condiciones de trabajo y conforme a ias necesidades de
estg Crganismo.

Artitulo 32.- Horario de trabajo es el tiempo comprendido de una hora determinada a otra, durante la cual el servidor
puablico, en forma continua o discontinua, desarrolia sus tunciones. La duracién de la jornada de trabajo de los
senvidores publicos adscritos al IHAEM, sera de cuarenta y cinco horas a la semana, en un horario de 9:00 a 18:00
horgs, de lunes a viernes.

Sin lembargo la jornada laboral podra establecerse en otros horarios continuos o discontinuos, de acuerdo a las
necgsidades del servicio, debiendo observar lo dispuesto en la Ley.

Cualquier modificacion al horario de trabajo, deberd ser autorizada por el Vocal Ejecutivo del IHAEM, quedando sujeto
a lag necesidades del Instituto y/o a las cargas de trabajo.

La permanencia y disposicién del servidor publico, tiene por objeto la productividad, para gue las funciones gue
desgmpefie sean mas eficientes y eficaces.

Artigulo 33.- El personal que labore nueve horas diarias de manera continua, se le debera otorgar media hora de
desganso, durante la cual podra tomar sus alimentos, si asi lo desea, la que se considerara como tiempo efectivo
labofado, esta sera establecida y supervisada por el jefe inmediato y podra variar de acuerdo a las necesidades de
cadq Unidad Administrativa.

Artitulo 34.- Los servidores plblicos deberan iniciar y concluir la prestacion de sus servicios en el horario establecido
acatpndo los controtes de asistencia que establezca el IHAEM.

CAPITULO Vi
DEL CONTROL DE PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

Articulo 35.- El Registro de Puntualidad y Asistencia se sujetard a los siguientes lineamientos:

1. Se exceptia del control de puntualidad y asistencia a los servidores publicos que se ubiquen del nivel OA R5
(Subdirector) en adelante.

P. Cuando por motivos de su funcion los servidores ptiblicos no deban estar sujetos al registro de puntualidad y
asistencia, a través de la Unidad de Administracion y Finanzas deberan solicitar la autorizacion
correspondiente al Vocal Ejecutivo del IHAEM, quien la otorgara o denegara por escrito.

3. El registro por firma en lista de asistencia, es responsahilidad del jefe inmediato del servidor publico sujeto a
este sistema, por lo que éste deberd remitir quincenalmente la lista de asistencia a la Unidad de
Administracién y Finanzas, debidamente validada.

#. Es responsabilidad de la Unidad de Administracién y Finanzas:
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a) Verificar la incorporacion en alguno de ios sistemas autorizados de puniuaiidad y asistencia, a todos
los servidores publicos del organismo, con excepcion de ios comprendidos en el lineamiento nlmero
2 del presente Reglaments.

b) Mantener un registro actualizado de los servidores publicos a guienes les ha sido autorizada la
excepcion de registro de puntualidad y asistencia.

¢ Dar seguimiento a los registros estadisticos de ias incidencias de los servidores puolicos en materia
de puntualidad y asistencia con el propédsite de generar las acciones gue en cada caso procedan.

CAPITULO Vil
DE LA JUSTIFICACION DE INCIDENCIAS DERIVADAS
DEL CONTROL DE PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

Articulo 36.- La Justificacion de Incidencias Derivadas del Control de Puntuaiidad y Asistencia se sujetara a los
siguientes lineamiantos:

1.

Cuando el servider pablico no pueda congurir a sus labores por causa de fuerza mayor, enfermedad o
accidente, debera informario dentro de jas seie horas siguientes al momento en que debid haberse
presentado a trabajar, por si o por medio de otra parsona, & su unidad de adscripcion.

Cuandc no pueda dar cumplimiento a lo sefialado en el parrafo anterior, deberé presentar la documentacion

comprobatoria que origing su ausencia dentro de las veinticuatro horas siguientes al momento en gue debid
haberse presentadc a iaborar. El incumplimiento de lo antenon motivara que su inasistencia se considere
como falta iniustificada.

El Coordinador o ¢l Jefe de Unidad del servidor publico, podra autorizarle hasta tres faltas de puntualidad al
mes, v una de asistencia en cuatro meses a través del Formato de Justificacion de !ncidencias de
Puntualidad y Asistencia, sin necesidad de presentar documentacion alguna, netificando por escrito de ello a
ja Unidad de Administracién v Finanzas. cantando con su viste bueno.

Es responsabilidad del servidor publicc. presentar en un plazo maximo de tres dias habiles después de
ocurida una incidencia en su registro de asistencia a la Unidad de Administracion y Finanzas, el formato de
Justificacion de Incidencias de Puntualidad y Asistencia, y en su casc, acompafario del documento
comprobatorio correspondiente, en el entendido de que de no hacerlo, queda sujeto a lo estabiecido en el
procedimiento de aplicacién de descuentos poi tiempe no laborado y a las sanciones asociadas a la
puntuaitdad y asistencia.

No se consideran incidencias derivadas del control de puntualidad v asistencia las ausencias con motivo de
licencia por trdmite de jubilacidn, iicensia cara ccupar cargo de eleccidon popular, licencia por gravidez y
ficencia sin goce de sueldo.

{a Unidad de Administracion y Fnanzas debera conservar tos formatos de Aviso de Justificacion de
Incidencias de Puntualidad y Asistencia, asi cemo la documentacion comprobatoria de los mismas.

CAPITULO Vill

AFLICACION DE DESCUENTOS POR TIEMPO NO LABORADO A SERVIDORES PUBLICOS GENERALES

SUJETOS AL REGISTRO DE PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA A TRAVES DE LISTA DE FIRMAS

Articule 37.- La aplicacion de descuentes por tiempo no laborade a seividores publicos generales con registro de
puntualidad y asistencia a través de lista de firmas. se sujetard a (05 siguientes ineamienios:

£l descuento por tiempo no laborado por {aita Ge puntualidad y asistencia, no constituye ura sancion.

El tlempo no laborado, a partir del minute 11 después de la hora de entrada se descontara de las
percepciones del servidor pinlico. cuando se traie de faltas de purtualidad injustificadas.

El dia laborado, cuando se trate de falia iniustificada, se descontard de las percepcicnes del servidor publico.

Para los servidores plblicos gue registren su asistencia a través de iista, es responsabilidad de la Unidad de
Adminisiracion v Finanzas aplicar el descuento per tiempo no laberado.
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5. Los descuentos por tiempo no laborado, derivado de faltas de puntualidad y asistencia no justificagas, se

aplicaran de acuerdo a las siguientes férmulas:

a) Faltas de puntualidad:

1. Total de percepciones mensuales = Sueldo diaric
30.4

Sueldo diario = Sueldo por hora
(Horas de la’jornada laboral)

3. Sueldo por hora = Sueldo por minutc

60 minutos

4. Descuento = (Sueldo por minuto)} x (NUmero de minutos no laborados a partir del minuto 11 después de la

hora de entrada).

b) Faltas de asistencia en jornada continua:

1. Total de percepciones mensuales = Sueldo diario

30.4

b Descuento = {Suelds diario) x (Nimero de dias no taborados}

CAPITULO IX
DE LA APLICACION DE SANCIONES ASOCIADAS
A LA PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

Articulo 38.- La aplicacion de Banciones asociadas a la puniualidad y asistencia se sujetara a los siguientes

lineq
1.

2.

mientos:
Se considera retardo pero no falta de puntuafidad, al presentarse un minuto después de la hora entrada y
hasta 10 minutos después.
Se considera falta de puntualidad injustificada presentarse a laborar entre el minuto 11 y el minuto 30
después de la hora de entrada establecida.
Se considera falta de asistencia injustificada:
a} La inasistencia al trabajo.
b) Presentarse a laborar después del minute 30 de la hora de entrada.
c) Registrar la salida antes del limite dal horario establecido, entre el minuto 5 y 1 antes de la hora de
salida.
d) Omitir el registro de enirada y/o salida.
e) Abandonar sus labores dentro de |as horas de trabajo.
Los servidores piblicos que incurran en el transcurso de un mes calendario en faitas injustificadas de

puntualidad seran sancionados de acuerdo a lo siguiente:

a) Para servidores publicos con horario continuo:

Faltas de Puntualidad SANCION
Una falta de puntualidad Llamada de atencidén verbal
Dos faltas de puntualidad Severa llamada de atencién escrita
Tres faltas de puntualidad Amonestacion escrita
Cuatro faltas de puntualidad Suspension de un dia sin goce de sueldo
Cinco faltas de puntualidad Suspension de dos dias sin goce de sueldo

Seis faltas de puntualidad o ] Suspensidn de tres dias sin goce de sueldo
Siete faltas de puntualidad | Suspension de cuatro dias sin goce de sueldo |
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Nota: Las faltas no son acumulativas de uno a otro mes; una vez sancionadas las faltas cometidas en el mes
calendario no podran considerarse para el siguiente

5. Los servidores piblicos gque incurran en el transcurse de un mes calendaric en Inasistencias injustificadas,
seran sancionados de acuerdo a 1o siguiente:

a) Para servidores plblicos que laboran horario continuo:

Inasistencia SANCION
Una inasistencia Amonestacidn escrita
Dos inasistencias Suspensién de tres dias sin goce de sueldo
Tres inasistencias Suspension de ocho dias sin goce de sueldo
Mas de tres Causa de rescision laboral

Nota: Las faltas no son acumulativas de uno a otro mes; una vez sancionadas las faltas cometidas en el mes
calendario no podrén considerarse para el siguiente.

6. Cuando en un lapso de treinta dias, corresponda o no al mes caiendario, el servidor pablico incurra en cuatro
o mas faltas injustificadas de asistencia, tratandose de jornadas laborales continuas, correspondera aplicar la
- causal de rescision de la relacion laboral, establecida en el articulo 93 fraccién IV de la Ley, teniendo como
antecedente el Acta Administrativa por Faltas Injustificadas at Trabajc y Aviso de Rescisién. En estos casos

no se deberdn aplicar las sanciones contempladas en la norma anterior.

7. Las sanciones antes sefaladas deberdn aplicarse, en todos los cascs, antes del plazo de prescripcion que
marca el articulo 180 de la Ley.

8. Las sanciones por puntualidad y asistencia apareceran en el comprobante de percepciones y deducciones
bajo la clave 1624 "Descuento de Puntualidad” (retardos) y 1625 “Descuentos de Asistencia” (falta).

9. En ningun caso, el servidor publico a quien se e aplique una sancién de suspension sin goce de sueldo,
podra prestar sus servicios durante ios dias en que esté suspendido.

10.  En ningun caso se podran aplicar sanciones gue, sumadas sean superiores a ocho dias de suspensuon en
un mes calendario.

11.  Tode servidor publico tiene derecho a ser escuchado, antes de gue la sancion por falta de puntualidad o falta
de asistencia le sea aplicada.

12, Los servidores publicos exentos de la obligacién de registrar su puntualidad y asistencia, podran ser
sancionados por faltas a ellas, cuando asi lo consideren sus superiores inmediatos, en el marco de esta
normatividad.

13. Es responsabilidad de la Unidad de Administracién y Finanzas, eiaborar e! formato "Aviso de Sancion por
Faltas de Puntualidad y Asistencia” a los servidores publicos gue incurrieron en acumuiacién de ialtas de
puntualidad o de asistencia no justificadas y remitirlo al superior inmediato del servidor publico.

14. Es responsabilidad del superior inmadiatc del servidor pablico, la entrega a este Ultmo del formato "Aviso de
Sancién por Faltas de Puntualidad y Asistencia” cuando el servidor pablice se haga acreedor a la misma.

CAPITULO X
DE LA INTENSIDAD Y CALIDAD DEL TRABAJO

Articulo 39.- Los servidores publicos del IHAEM estan obligados a desempefar sus funciones con la maxima
intensidad, calidad y amabilidad, procurando siempre brindar un apoyo a sus superiores y no entorpecer las funciones
de areas relacionadas.

Articulo 40.- Se entiende por intensidad del trabajo, el grado de energia, decision y empefio que el servidor pablico
aporta voluntariamente para el desempefio de ias funciones gue le han sido encomendadas.
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La |intensidad del trabajo estara determinada por el conjunto de labores que se asignen a cada puesto vy que
corfespondan a las que racional y humanamente puedan desarrollarse por una persona normal y competente para el

obj

to, en las horas sefaladas para el servicio.

Articulo 41.- Se entiende por calidad en el trabajo el nivel de profesionalismo, cuidado, oportunidad, eficiencia y

esn|

ero con que se ejecuten las funciones ¢ actividades a desarrcllar de acuerdo con el cargo conferido.

Articulo 42.- E| personal se hard responsable del buen uso y ia debida proteccion de los bienes y materiales

asid

nados a su custodia, por los cuales hubiere firmado los resguardos de inventario correspondientes.

El mal usc o descuido voluntario de estos bienes serg motive de la sancidn prevista en la normatividad vigente,
apli¢able en la materia.

Arti
nom

Arti¢

misy
de n

CAPITULO XI
DEL LUGAR DE TRABAJO

culo 43.- El servidor plblicc prestara sus servicios en el centro de trabajo especificado en su respectivo
bramiento 0 bien en aguel que por circunstancias especiaies se requiera sus servicios a juicio del IHAEM.

tuio 44.- El IHAEM en consideracidn a las necesidaces del trabajo podra realizar cambios de adscripcion,
NOS gue se comunican por escrito con tres dias de anticipacion a los servidores piblicos, previniendo que en casc
0 acatar la instruccion, se considerara causal de rescision de la relacion laboral.

CAPITULO XNl ]
DE LOS SUELDOS, PRESTACIONES ECONOMICAS Y ESTIMULOS

SECCION |
DEL SUELDO

Artigulo 45.- Sueido es Ia retribucion que el INAEM debe pagar a los servidores pubiicos por tos servicios prestados.

Los
Esta

sueldos de los servidores pablicos seran los que conforme a la Ley, la Secretaria de Finanzas del Gobierno del
Jo de México, asigne para cada puesto en los tabuladores respectivos.

Artigulo 46.- El pago de los sueldos se efectuara los dias trece y veintiocho de cada mes, en moneda de curso legal
mediante una transferencia electrénica a cuenta bancaria o a través de cheque nominative de fécil cobro en las

oficinas del IHAEM, dentro del horario normal de fabores. Cuando los dias de pago no sean laborables, este se hara
el dig laboral inmediato anterior.

Articulo 47.- Las retenciones, descuentos o deducciones en los sueldos de los servidores publicos sdlo se podran
aplicar en los casos siguientes:

Artic

Cuando los servidores publicos contraigan deudas con el IHAEM, por concepto de pagos improcedentes
realizados con exceso, errores en némina, cuando por negligencia de los servidores publicos ocasionen
pérdidas o averias al mobiliario 0 equipo bajo su resguardo, o al patrimonio del Instituto.
I.  Gravamenes fiscales relacionados con el sueldo y demads prestaciones.
Il.  Pago de seguridad social y descuentos adicionales ordenados por el ISSEMYM.
V. Otras deudas contraidas con diversas instancias, previa autorizacion del servidor pablico.
Faltas de puntualidad.
I. Faltas de asistencia injustificada y

V1l Pension alimenticia decretada por la autoridad judicial.

ylo 48.- Los descuentos economicos mencionados en el presente Reglamento, se aplicardn en el total de las

percepciones devengadas y se efectuaran en la siguiente quincena a la que se incurra en |a falta ¢ en &l momento en
que s¢ detecte la incidencia o en apego a los plazos estipulados en el titulo sexto de la Ley.
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Articulo 49.- E! monto total de las retenciones o deducciones no podra exceder del 30% de la remuneracion total,
excepto en los casos que se refieren las fracciones ill y 1V dei Articulo 47, en que podran ser de hasta el 50%, salvo
en los casos en gue se demuestre que el créditc se concedid con base en ‘os ingresos familiares para hacer posible
el derecho constitucionat a una vivienda digna, © que se refieran a lo establecido en la fraccion VI de ese Articulo, en
que se ajustara a lo determinado por la Autoridad Judicial.

Articulo 50.- El servidor publico recibird su salaiio integro correspondiente a los dias de descanso obiigatorio
semanal y vacaciones.

Articulo 51.- Serd nula la cesidn de sueldo a favor de terceras personas.

SECCION It
DEL AGUINALDO Y PRIMA VACACIONAL

Articuio 52.- El Aguiraldo y Prima Vacacional son las prestaciones economicas anuales que se otorgan a los
servidores publicos que prestan sus setvicios al iIHAEM.

Articulo 53.- El Aguinaldo Anual consistiré en el page de €0 dias de sueldo base presupuestal como minimo, cuando
se ha trabajade durante el afio calendario.

Articulo 54.- Los servidores publicos que, conforme al articulo 66 de la Ley, tengan derecho a disfrutar de los
periodos vacacionales, percibirdn una prima correspondiente a 25 dias ¢omo minimo, sobre el sueldo base
presupuestal que les corresponda durante les mismos.

Ei calculo para el page del aguinaldso se determinara sobre la siguiente base:

AGUINALDC = (S.B.P.M) x5 x M.T. (M.T. = a meses trabajados)
30.4

Los servidores publicos que han sido demaocionados y que al memento del adelanto del aguinaido reciban 20 dias con
un sueldo base presupuestal mayor al actual, el pago del aguinaldo se calculara por Unica vez y de manera
excepcionat considerando e! pago de 40 dias con el salario actual, sin efectuar el descuento de la cantidad otorgada
camo adelanto.

El calculo para el pago de aguinaldo se determinara sobre la siguiente base:

S.B.P.M. x 40 DIiAS = TOTAL DE AGUINALDO A PAGAR
304

De igual manera, la prima vacacional coresponde 3 un monto equivalente a 12 dias y medio de sueldo base
rresupuestal, para cada unc de (0s dos periodos vacacionales, pagadera en ia quincena inmediata anterior a ellos.

E! calculo de la prima vacacional se determinara asi:

PV =(&B.P.M)x12.5
30.4

Los servidores publicos de nuevo ingreso tendran derecho al pago de la prima vacaciona! séto después de haber
cumplido seis meses ininterrumpidos en el servicio en el IHAEM

Cuando exista suspensién de la relacion aboral en los términos del articulo 90 de la Lev, al terminar ésta y
reintegrarse al servicio, se tendra derecho al pago ce la parte proporcicnal de dicha prestacion, segun el tiempo
iaborade en el pericdo de gue se trate.

Sicha prestacion se pagara previé a los periocos vacicionales sstablecidos.

Ei calculo de la prima vacacional sera proporcionai al tiempa trabajado:

PV =(5B.PM)X125/6XMT.
30.4
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El aguinaldo se pagara considerando ef sueldo base presupuestal que el servidor puablico perciba en el mes de
noviembre de cada afo. Si el adelanto de 20 dias se pagd sobre sueldo base distinto, se deberd hacer el ajuste
correspondiente:

S.8P.M. (NOV) x 60 — Adelanto de aguinaldo = Total de aguinaldo a pagar en noviembre
30.4

El monto de la prima vacacional se pagara conforme al sueldo base presupuestal que el servidor plblico perciba en el
momento de su pago.

Nota: Para el céalculo de percepciones y deducciones ordinarias y retroactivas correspondientes a periodos laborales
menores a una guincena se utilizara la siguiente base de caiculo:

Pergepcionegs mensuales x No. de dias laborados
30.4

SECCION i
PRESTACIONES ECONOMICAS

Artigulo 55.- El aguinaldo y la prima vacacional en el IHAEM se pagarédn de la siguiente manera:
EL AGUINALDO

a}  Previo al inicio del primer periodo vacacionai, primera etapa, 20 dias de sueldo base, por concepto de
anticipo de aguinaldo,

b) Eil dltimo dia de noviembre o a mas tardar el dia 15 de diciembre se pagard la otra aportamon restante,
correspondiente a 40 dias.

LA BRIMA VACACIONAL
¢} Previo al inicio del primer pericdo vacacional, segunda etapa, 12.5 dias de sueldo base.
d) A mas tardar el dia 15 de diciembre se pagara ia otra aportacion restante, correspondiente a 12.5 dias.

Articulo 56.- Los servidores poblicos que hayan prestado sus servicios por un lapso menor a un afio calendario,
tendran derecho a que se les pague la parte propercional del aquinaldo, conforme a los dias efectivos laborados.

Articplo 57 .- Por cada cinco aflos de servicios ininterrumpidos efectivos prestados, los servidores publicos tendran
deregho al pago mensual de una prima por permanencia en el servicio, cuya cantidad es la comprendida en el
presypuestc de egresos correspondientes y sera fijada por los titulares de las instituciones pubiicas.

Articulo 58.- Los servidores publicos tendran derecho a percibir duranie cada afio una “gratificacion por convenio”
corregpondiente a 20 dias de sueldo base, de los cuales 10 dias se pagaran en la segunda guincena del mes de
febrefo y el resto en la segunda guincena de noviembre.

Articylo 59.- Los servidores publicos que optaren por separarse del servicio pablico por pensién, tendran derecho a
percibiir el pago de una prima por jubilacién al dejar de prestar sus servicios en el IHAEM, dicha prima se pagara al
momegnto de concluir su permiso y presentar su solicitud de prima por jubilacion.

Articylo 60.- Los servidores pubiicos que optaren por separarse del servicio habiendo cumplido 15 afios
inintefrumpidos en el mismo, tendrén derecho al page de una prima de antigliedad consistente en el importe de 12
dias de su sueldo base, por cada afio de servicios prestados.

Cuando el sueldo base del servidor publico exceda del doble del salario minimo general del drea geografica que
corresponda al lugar en donde presta sus servicios, se consideraré para efectos del pago de fa prima de antigliedad,
hasta un méaximo de dos salarics minimos generales.

Esta grima se pagara, igualmente, en caso de muerte o rescision de Ia relacién laboral por causas no imputables al
servidpr pablico, cualguiera que sea su antigliedad.
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En caso de muerte del servidor publico, la prima se pagara a sus beneficiarios, en el orden de prelacion en que
formalmente hayan sido designados ante el ISSEMYM. En caso de no existir esa designacion, dicha prima se pagara
conforme a la prelacién que establece la Ley de Seguridad.

Articulo 61.- Los servidores publicos tendrdn derecho a un Fondo de Retiro conforme 10 que establece la Ley, el
acuerdo por el gue se constituye el Fondo de Retiro de los Servidores Plblicos de los Poderes Ejecutivo y Judicial del
Estado de Méxice (FROA), publicado en la “Gaceta de! Gobierno” de fecha 03 de septiembre de 2001, y lo estipulado
en las bases normativas para su cperacion, asi como lo sefialado en el Articulo 62 de este Regiamento.

Articulo 62.- Los servidores publicos recibiran 'a Prima de Antigiedad a que se refiere el Articulo 60 de estas
Condiciones Generales, y el beneficio del Fonde de Retiro que les corresponda, conforme lo estipulado en el Articulo
80 de ta ley.

Articulo 63.- Los servidores publicos del IHAEM gozaran de las prestaciones econdmicas contempladas en el
presupueste anual.

) SECCION IV
ESTIMULOS ASOCIADOS A LA PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

Articulo 64.- Los estimulos asociados a fa puntualidad v asistencia de los servidores publices tienen como objetivo
raconocer su esfuerzo, dedicacion y vocacion de servicio cuando presenten una puntuaiidad y asistencia perfectas.

Articulo 65.- Los servidores publicos que presenten puntualidad y asistencia perfectas en los periodos gue se
sefialan, se haran acreedores a los siguientes estimutos:

l. Durante el mes calendario, a un dia de sueido hase;
Il.  Durante un semestre (enero a junio, o julio a diciernbre), a seis dias de sueldo base;
1. Durante el afio calendario (enero a diciembre), & un meas de sueldo base.

Articule 66.- Para que los servidores plblicos generales sean acreedores a los estimulos por puntualidad vy
asistencia, se debera observar ademas de o que se establezca en la normatividad respectiva [0 siguiente:

. Los estimulos por puntualidad y asistencia perfecta se otorgaran exclusivamente a guienes registren su
puntualidad y asistencia a través:

a. Lectores Opticos de asistencia.
b. Tarjeta de asistencia para reloj de registro.

il. Se considera puntualidad y asistencia perfecta el no incurrir en ningdn retardo, falta de puntualidad o
inasistencia, justificadas ¢ no.

TiTULO SEGUNDO
“DE LAS LICENCIAS, DESCANSOS Y VACACIONES”

CAPITULO XIli
DE LOS FERMISOS Y LICENCIAS

Articuio 67.- Los servidores publicos podran disfrutar ¢e permiscs v licencias con goce y sin goce de sueldo en ios
t2rminos de este capitulo.

Articulo 68.- Los servidores publicos adscritos at IHAEM, podrdh solicitar alguna de las siguientes licencias:

Licencias por tramite de pension ante el ISSEMYM. gravidez, asuntos personales y otras.

Es responsabilidad de la Unidad de Administracion v Finanzas gestionar ante el Vocal Ejecutivo del IHAEM, la
auforizacion respectiva para gue los servidores plblicos puedan gozar en forma oportuna y expedita, de ias licencias

a que tengan derecho para realizar el tramite ae pension ante el ISSEMYM, por gravidez, asuntos personales y para
scupar cargos de confianza o de eleccién popuiar, de acuerdo a la Ley.

Articulo 69.- E| servidor publico tramitard ia solicitud de licencia por tramite de pension ante el ISSEMYM, gravidez,
asuntos personales y para ocupar cargos de confianza o de sieccion popular, por lo menos diez dias habiles antes det
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0 de a licencia, ante la Unidad de Administracién y Finanzas del (HAEM, debiendo ésta resolverla en un maximo

de ginco dias habiles a partir de la recepcién de la solicitud, v de ser autorizada, debera requisitar el Formato Unico
de Movimientos de Personal.

El 4

ervidor publica gque solicite una licencia contemplada en los dos parrafos anteriores, podrd disfrutarla siempre que

se haya tramitado con la anticipacién debida. En caso contrario, el disfrute de ésta comenzara al recibir la notificacion
correspondiente.

Artjculo 70.- Los servidores publicos podran gozar de ras siguientes iicencias ¢on goce d2 sugide:

Arti
por
que
horg
insti

En g

45 di

naci

Alo

a) Para realizar tramite de pension ante el ISSEMYW, a fos servidores plUblicos generales ies corresponde
licencia por dos meses calendario, por una sola vez y sin prorroga; debiendo acompafiar su soiiciiud del
documento oficial en el que se compruebe |a iniciacidén del mismo ante el ISSEMYM;

b) Por gravidez, por un periode de 90 dias, debiendo acompafar su solicitud dei Certificado de incapacidad
expedido por el ISSEMYM;

c) Porenfermedad profesional en los términos seftalados en el articulo 133 de la Ley.

culo 71.- Las servidoras pablicas embarazadas disfrutaran para el pario, de licencia con goce de sueldo integro
un periodo de 90 dias naturales y de un periodo de lactancia, que no excederd seis a nueve meses a partir de
se reincorpore la servidora publica a laborar, en el cual tendran dos descansos extraordinarios por dia, de media
cada uno para alimentar a sus hijos, o el tiempo equivalente que la servidora plbiica convenga con el tituiar de la
ucién publica o dependencia o su representante.,

aso de adopcion las servidoras pulblicas gozaran de una licencia con goce de sueido integro, por un periodo de
as naturales, contados a partir de que se otorglie legalmente la adopcion,

iento de su hijo o de adopcion.

l.os Fervidores plblicos, disfrutardn de una licencia con goce de sueldo integro de 5 dias habiles con motivo de!

5 servidores publicos se les otorgara una licencia con goce de sueldo integro, por causa de enfermedad o

accidente graves de alguno de sus hijos, cényuge o concubina o concubinario, previa expedicion del cerificado

med

co por parte del ISSEMYM, el cual determinara los dias de licencia. En caso de que ambos padres sean

servidores publicos, sélo se concedera la licencia a uno de ellos.

Artiqulo 72.- Los servidores publicos podran gozar de licencia por motivos personales, sin goce de sueldo, una vez
por afo, hasta por:

[4}1

T

} 30 dias, a quienes tengan al menos tres afos consecutivos de servicio;

} 60 dias, a quienes tengan de cinco afios de servicio consecutivos; y

¢} 180 dias, a los que tengan una antigliedad mayor de ocho afios de servicios consecutivos.

Estay licencias podran concederse a criterio del Vocal del {HAEM y se podra autorizar cuando no afecten la buena
marcha del trabajo o el servicio. En estos casos deberd contarse previamente con la autorizacion del superior
inmediato superior del servidor publico, al menos can nivel de Coordinador ¢ Jefe de Area.

Los servidores publicos generales podran soiicitar licencia sin goce de sueldo a su plaza, para ocupar cargos de

confi

gnza, hasta por doce meses, ésta podrd renovarse.

El Vopal Ejecutivo podra autorizar la prérroga de las licencias, asi como de las excepciones a los términos de las
mismas.

Los servidores publicos que ocupen un cargo de eleccion popular gozaran de licencia sin goce de sueldo durante ef
tiempd que dure su encargo sin requisitc de antigliedad.
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En los casos de licencia para tramite de pensic’m ante el ISSEMYM, por gravidez, asuntos personales y para ocupar
cargos de confianza o de eleccion popular, debera entregarse al servidor publico, el original del Formato Unico de
Movimientos de Personal debidamente firmado, ya que éste constituye la autorizacion de la misma.

Articulo 73.- Los servidores plblicos podrar gozar, adicionalmente, de licencias con goce de suéldo por.

| MOTIVO DURACION __ | REQUISITO i
a} Examen profesional 5 dias Documento oficial gue establezea
fecha para presentar examen o
| b) Contraer nupcias 5 dias Acta de matrimonio {fotocopia)
¢} Nacimiento de hijo 2a 3dias Acta de nacimiento (fotocopia)

grado de parentesco consanguinec
{padres e hijos), en segundo grado de
parentesco (hermanos, abuelos vy
nietos} y por afinidad (suegros,

conyuge, yernos y nueras) L

El tramite de licencia por examen profesional, por contraer nupcias, por fallecimiento de familiar o por nacimiento de
hijos se regulard de conformidad con lo sefialado en el capitulo VIl del presente Reglamento "Justificacion de
Incidencias derivadas del Control de Puntualidad y Asistencia". Dicho tramite podra realizarlo el servidot publico el
primer dia en que se presente a reanudar sus labores, después de haberse registrado el acontecimiento. Esto no
exime al servidor pdblico de notificar previamente a su superior inmediato:

|

d) Fallecimiento de familiar en primer | 1 a 3 dias —’ Acta de defuncion (fotocopia)
|
|

En caso de licencia por matrimonio, que hara uso de la misma, y ias fechas en que se ausentara a laborar.

En caso de faliecimiento de un familiar o nacimiento de un hijo, hacerlo del conocimiento de su supetrior inmediato,
personalmente o via telefonica ‘el primer dia de su ausancia.

En los casos de fallecimiento de un familiar, los dias de licencia se otorgaran como sigue:
* Un dia, cuando el acontecimiento se suscite en viernes o en jueves, cuando el viernes sea dia inhabil,
segun el Calendario Oficial de Dias Festivos no Laberables.

*

Dos dias, si es jueves o bien lunes o martes, y le sigue un dia inhabil,

*

Tres dias, si es lunes, martes o miércoles.

En el caso de licericia por nacimiento de un nijo; se otorgaran:
" Dos dias, si aconiece el dia jueves o viernes, en este Ulimo caso, se le otorgara ese dia y el siguiente dia
habil.

*

Tres dias, si es lunes, martes o miércoles.

Lag plazas que gueden vacantes temporalmente por licencia de! fitutar, ne podran cubrirse interinamenie, excepto en
los casos de licencia sin goce de suelde por asuntos personales y por ocupar puestos de eleccidén popular, o de
confianza.

Articulo 74.- £l servidor publico que presente solicitud de lcancia, tendra la obligacion de seguir desempefiando sus
labores hasta que reciba la comunicacién oficial, de lo contrario incurrira en las causales de rescisién laboral.

Articulo 75.- El servidor publico que a mas tardar el cuarto dia de haber tarminado su licencia, no se presente a
taborar o gestionar la prérroga correspondiente, incurrira en las causales de rescision de la relacion laboral, previstas
en el presente Heglamento.

Articulo 76.- La autorizacion de permisos de entrada y salida del servidor publico, debera contar con la aprobacion
dei Coordinador o Jete de Unidad y estos casos deberdn justificarse plenamente y que pueder ser para:
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a) Iniciar labores después del minuto treinta del horario oficial al inicio de la jornada laboral.
b} Cualquier otra excepcion para el cumplimiento del horario oficial.

Articulo 77.- Los servidores pubiicos que sufran enfermedades por causas ajenas al servicio, previa determinacion
gye haga el ISSEMYM, tendran derechc a que se les conceda licencia para dejar de concurrir a sus labores (previa
presentacion del certificado de incapacidad) en los siguientes términos:

[.  Cuando tenga menos de un afio de servicio se les concedera licencia hasta por 15 dias, con goce de sueldo
integro, hasta 15 dias mas con medio sueldo y hasta 30 dias mas sin goce de sueldo.

Il. Cuando tenga de uno a cinco afios de servicio, se les concedera licencia hasta por 30 dias con goce de
suseldo integro, hasta 30 dias mas con medio sueldo y hasta 60 sin goce de sueldo.

Ill. Cuando tenga de seis a diez afios de servicio se les concedera licencia hasta por 45 dias con goce de sueldo
integro, hasta 45 dias mas con medio sueldo y hasta 90 dias sin goce de sueldo.

IV. Cuando tenga mds de diez afios de servicio se les concedera licencia hasta por 8Q dfas con goce de sueldo
integro, hasta 60 dias mas con medio sueldo y hasta 120 dias sin goce de sueldo.

Para los efectos de las fracciones anteriores, ios cémputos deberan hacerse por afios de servicios continuos o
cyando la interrupcion en la prestacién de dichos servicios no sea mayor a seis meses. Podrén gozar del servicio
sdfialado, de manera continua o discontinua, una sola vez cada afio, contado a partir del momento en que tomaron
pgsesion de su puesto.

Cliando los servidares publicos, dentro de su jornada laboral tengan que asistir a consulta, revision médica o por
cuidados maternos, este tiempo se autorizara con goce de sueldo siempre y cuando se cuente con la constancia de
permanencia, que ampara el tiempo de estancia del servidor publico dentro de las instalaciones del ISSEMYM.

CAPITULO XIV
DE LOS DIiAS DE DESCANSO

Articulo 78.- El servidor publico disfrutard con goce de sueldo integro los dias de descanso obligatorio que sefiale el
iendario oficial del Gobiemno del Estado de México.

Articulo 79.- Por cada 5 dias de trabajo, el servidor piblico disfrutara de dos dias de descanso con goce de sueldo
inlegro. Los dias de descanso semanal, seran preferentemente fos sdbados y domingos. Podra acordarse con el
trgbajador una modificacién sobre los mismos, de acuerdo a la naturaieza y necesidades del servicio.

Articulo 80.- No se podran justificar con goce de sueldo mas de dos faltas de puntualidad en el mes y s6lo se tendrd
derecho a justificar con goce de sueldo una falta, sin mas comprobacidn gue ei formato proporcionado por la Unidad
dg Administracién y Finanzas en un periodo de cuatro meses.

Articulo 81.- Toda incidencia debera justificarse ante la Unidad de Administracién y Finanzas, en un plazo no mayor
a fres dias habiles, después de ocurrida la misma, de no respetar el plazo establecido para la presentacion, esta
perdera su caracter de justificable y no serd autorizada.

CAPITULO XV
DE LAS VACACIONES

Articulo 82.- Los servidores publicos tienen derecho a dos periodos de vacaciones, de diez dias laborables cada uno,
lag fechas se dan a conocer en el calendaric oficial que establece la Secretaria de Finanzas a través de su
publicacion en la "Gaceta del Gobierno™.

Los periodos vacacionales se otorgaran, con goce de sueldo integro, y podran disfrutarse a partir del sexto mes de
icios cumplidos ininterrumpidos, de acuerde a los periodos vacacionales publicados en el calendario oficial y
percibiran el pago de la prima vacacional correspondiente.

Articulo 83.- Las vacaciones no podran compensarse con una remuneracion.



Eé,g,i,na, 18 N . , q)AGQBEIﬁ 6 de enero de 2012

Articulo 84.- Los servidores publicos a los que se hubiere ctorgado licencia sin goce de sueldo, disfrutaran de los
pericdos anuales de vacaciones, proporcionales a los dias efectivamente laborados.

Articulo 85.- Los servidores publicos que durante el periodo vacacional se encuentren incapacitados por enfermedad
o gravidez, tendran derecho a que se les reponga los dias de vacaciones gue no hubieren disfrutade. una vez
concluida la incapacidad.

Articulo 86.- Si por cualguier motivo, el servidor publico no pudiera disfrutar de cualquiera de sus periodos
vacacionales, podra hacerlo de manera escalonada dentro de los 12 meses siguientes a la fecha de inicio oficial del
periodo vacacional, en el entendidn de que, de no hacerlo, ios dias de vacaciones no disfrutados se perderan y no se
podra exigir, por estos, pago alguno.

Articulo 87.- Durante los periodos de vacaciones se dejard perscnal de guardia para la tramitacion de asuntos
urgentes, para lo cual se seleccionara de preferencia a los servidores publicos que no tengan dereche a éstas. De no
existir ningln trabajador en estas condiciones, se seleccionara en forma aleatoria dentre del personal quien y cuando
le correspondera cubrir guardia.

En ningln caso los servidores pablicos que, por necesidades urgentes del drea a la que estan adscritos, tengan que
laborar en periodos vacacionales, podran exigir doble pago.

TiITULO TERCEROQ
“DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES”

CAPITULO XVI
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
DE LOS SERVIDORES PUSLICOS

Articulo 88.- Los servidores ptiblicos tendran los siguientes derechos:

[.  Sertratados en forma atenta y respetuosa por sus superiores, iguales o subalternos.

II.  Percibir el sueldo y prestaciones econdmicas que les corresponda de acuerdo a su puesto y categoria.

If.  Conservar su lugar de adscripcion y ser cambiado sélo en los casos previstos en las presentes condiciones.

V. Disfrutar de descansos y vacaciones procedentes.

V. Obtener en su caso l0s permisos v licencias que establece este ordenamiento.

VI. Gozar de los beneficios en la forma y términos establecidos por la Ley de Seguridad Social para los
Servidores Publicos del Estado de México y Municipios.

VIl. Asistir a las actividades de capacitacién gue les permitan elevar sus conocimientos, aptitudes y habilidades
para poder acceder a puestos de mayor categoria.

VIll. Recibir las indemnizaciones legales que les correspondan por riesgo profesional, de acuerdo a lo establecido
por la Ley de Seguridad Social y 1a Ley del Trabajo de los Servidores PUblicos del Estado y Municipios.

IX. Renunciar al puesto.

X. Impanir horas-clase, siempre y cuando los horarios establecidos para ef desempefio de las mismas sean
compatibies, de acuerdo a lo determinado en las condiciones generales de trabajo o en las disposiciones
relativas.

Xl. Ser respetado en su intimidad, integridad fisica, psicologica y sexual, sin discriminacién por motivo de su
origen étnico o nacionalidad, género, edad, discapacidad, condicidn social, condiciones de salud, religion,

ideologia, preferencia y orientacion sexual, estado civil, embarazo, raza, idioma o color de piel; y
Xli. Las demas que establezca la Ley.

Articulo 89.- Son obligaciones de los servidores publicos:

. Cumplir con las normas y procedimientos de trabajo.

Il Portar su gafete de identificacion expedido por el Instituto dentro del horario de trabajo.
lll.  Tratar en forma respetuosa a sus superiores, subalternos y comparfieros de trabajo.

IV.  Asistir puntualmente a sus labores y no faltar sin causa justificada o sin permiso.
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En caso de inasistencia, el servidor publico debera comunicar a su jefe inmediato superior, por los medios
posibles a su alcance la causa de ia misma dentro de las 24 horas siguientes al momento en que debid
haberse presentado a trabajar. No dar aviso hara presumir que la faita fue injustificada.

Desempenar sus labores con la intensidad, cuidado y esmero apropiados, sujetandose a las instrucciones de
SUS superiores jerarquicos.

Observar buena conducta dentro del servicio.

informar a la Unidad de Administracién y Finanzas, dentro de las 48 horas siguientes, cuaiguier cambio de
domicilio, teléfono, estado civil y otro relativo a su situacion personal.

Cumplir con todas las disposiciones de cardcter técnico y administrativo que dicte el IHAEM, mediante
ordenes de servicio, manuales, reglamentos, instructivos, circulares generales o especiales.

Desempenfar correctamente sus labores, sujetandose a la direccion de su jefe inmediato conforme a las
disposiciones de este Reglamento.

Acatar las ordenes e instrucciones licitas que reciba de sus superiores en atencion al trabajo que
desempefian, comunicando opartunamente cualguier irregularidad que observen en el servicio.

Guardar la debida discrecion de los asuntos que lleguen a su conocimiento con motivo de su trabajo.
Presentar en su caso, la manifestacion de bienes a que se refiere la Ley de Responsabilidades.

Evitar actos que pongan en peligro la seguridad del centro de trabajo, Ia de sus compafieros y la suya propia,
asi como de las instalaciones o lugares en donde desempefie su trabajo.

Participar en las actividades de capacitacion y adiestramiento para mejorar su preparacion y eficiencia.
informar al IHAEM de las enfermedades contagiosas que padezcan.

Responder al buen uso y manejo apropiado de instrumentos de trabajo, equipt de cémputo, tanto del
hardware como del software, maquinaria, vehiculos, documentos, correspondencia, vaiores y demas bienes
del IHAEM, los cuales tengan bajo su custodia, y no sustraerios de su lugar de trabajo.

Pagar los dafios que causen al IHAEM, cuando dichos dafios ie sean imputables y su responsabilidad haya
sido plenamente probada, de acuerdo al resultade de las actuaciones administrativas elaboradas para tales
efectos.

Conservar en buen estado y presentacion los instrumentos, mobiliario, equipo y itites que les hayan
proporcionado el IHAEM, para el desempefio del trabajo.

Hacer entrega de los documentos, fondos, valores y bienes cuya atencion, administracion o guarda, estén a
su cuidado, de acuerdo con las disposiciones aplicables. Levantar ei acta correspondiente de entrega y
recepcidn de area respectiva, en los casos de suspension, terminacion o rescision de la relacion de trabajo,
asi como renuncia absteniéndose de abandenar el trabajo hasta en tanta no concluya dicha entrega.

Cumplir con las demdas obligaciones que ie impongan la L.F.T.; la de Responsabilidades y demas
disposiciones del presente Reglamento.

Articulo 90.- Ademas de las prohibiciones derivadas del nombramiento y de la ley queda prohibide a los servidores
ouplicos:

Usar el mobiliatio y equipo para fines distintos al trabajo.

Utilizar el equipo e instrumentos en forma inadecuada.

Organizar o participar durante las horas de trabajo, en colectas, sorteos, rifas, tandas, actos de proselitismo
politice o religiosos.

Hacer uso indebide o en exceso de los recursos y medios de comunicacion del IHAEM.

Utitizar los vehiculos, maquinaria y equipo para asuntos particulares.

Registrar ia asistencia correspondiente a otro trabajador.

Celebrar o establecer dentro de su horario de {rabajo mitines, reuniones o asambleas distintas a su trabajo.
Permanecer o introducirse en las oficinas e instalaciones del IHAEM, fuera del horario de iabores sin el
permiso correspondiente.

Intreducir o tener en su poder bebidas embriagantes o ingerir bebidas aicohdlicas dentro de las instataciones
del IHAEM ¢ en sus inmediaciones.

Presentarse al centro de trabajo bajo ia influencia de narcétices o drogas enervantes, salvo que existe
prescripcién médica.
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Aprovechar los servicios de los trabajadores para asuntos particulares o ajenos a los oficiales.

Hacerse acompanar durante la jornada de trabajo de personas que no laboren en el IHAEM.

Desatender los avisos tendentes a conservar el aseo y la higiene.

Permitir que otras personas manejen indebidamentte la maquinaria, equipo de computo, aparates o vehicuius
confiados a su cuidado, sin la autorizacion correspondiente.

Una vez registrada su asistencia, abandonar su area de trabajo o presentarse tarde a este.

Permitir que otro trabajador marque, registre o firme sus horas de entrada y salida del trabajo.

Sustraer del centro de trabajo, Gtiles, equipo o documentos sin autorizacion superior.

Portar ¢ introducir cualguier tipo de arma durante la jornada de trabajo.

Solicitar, insinuar o recibir gratificaciones y obsequios con relacion a los servicios propios del IHAEM.

Utilizar las relaciones y vinculos del IHAEM, para obtener beneficios lucrativos, laborales y pagos adiciones
que pudieran cuestionar la integridad y ética del servidor publico.

Utilizar la representacidn oficial del IHAEM para asuntos personales.
Las demas que establezcan las leyes, reglamentos y disposiciones en la materia.

CAPITULO XVII
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS TITULARES
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL IHAEM

Articulo 91.- Son obligaciones de los titulares de las dreas y unidades administrativas las siguientes:

Vi

VIl

VI

IX.

X.
Xl
Xl

Preferir, en igualdad de circunstancias a mujeres y hombres, a los mexigquenses para ocupar cargos o
puestos. '
Abstenerse solicitar ceriificado de no embarazo o constancia relativa al mismo a mujeres que soliciten
empleo.

Pagar oportunamente los sueldos devengados por los servidores pulblicos, asi como las demas prestaciones
economicas contenidas en la Ley y este Reglamento.

Establecer las medidas de seguridad e higiene para ia prevencion de riesgos de trabajo.

Proporcionar a tos servidores publicos, los Utiles, equipo v materiales necesarios para el cumplimiento de sus
funciones.

Vigilar que se cubran |as aportaciones del régimen de seguridad social que les corresponde, asi como retener
las cuotas y descuentos a cargo de los servidores publicos y enterarlos oportunamente en los términos que
establezca la Ley del ISSEMYM,

Realizar actividades de capacitacion y adiestramiento con el objeto de que los servidores pubilcos puedan
adquirir nuevos conocimientos.

Solicitar se concedan, conforme a lo estabiecido en la Ley y este Reglamento, licencias a los servidores
publicos para el desempefio de cargos de eleccion popular.

Abstenerse de utilizar los servicios de los servidores publicos en asuntos ajenos a las labores de la
dependencia o unidad administrativa.

Integrar los expedientes de los servidores publicos y proporcionar las constancias que estos soliciten.

Tratar con respeto y cortesia a los servidores publicos con quien tengan relacion.

Realizar actividades recreativas de integracion siempre y cuando no afecte el desemperio del IHAEM.

TITULO CUARTO
“DE LA PREVENCION Y PROTECCION EN EL TRABAJQ”

CAPITULO XVill
DE LA SEGURIDAD E HIGIENE

Articulo 92.- Es responsabiiidad del IRAEM y del servidor pablico, observar las medidas que en materia de seguridad
e higiene establezca la Comision Mixta de Seguridad e Higiene, en el centro de trabajo.

Articulo 93.- Es obligatorio para los mandos medios y superiores otorgar el permiso al trabajader para que asista a
los cursos sobre prevencion de accidentes y enfermedades de trabajo.
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Articulo 94.- E! servidor publico esta obligado a:

I.  Colocar las herramientas, ttiles y materiales de trabajo en un lugar seguro adecuado para no ocasionar
dafos y molestias a sus companeros.

Il. Dar aviso a su jefe cuando se registre algln accidente.

ll. Prestar auxilio en cualquier tiempo y tugar en caso de siniestro o riesgo inminente en que peligre la vida de
sus compaferos o los intereses del IHAEM, dando aviso al mismo tiempo a sus jefes, asi comc aportar
sugerencias para evitar siniestros dentro de la institucion.

IV. Obedecer las ordenes y disposiciones que tiendan a evitar accidentes de trabajo y/o enfermedades
profesionales.

CAPITULO XIX
DE LOS RIESGOS PROFESIONALES

Articulo 95.- Los riesgos profesionales son los accidentes o enfermedades a que esta expuesto el servidor publico
de| IHAEM, en el ejercicio o con motivo del trabajo, siempre que sea de manera directa y cuando sea comisionado
pafa asistir en representacion del IHAEM a cualquier lugar dentro del estado o entidad federativa, distinta a esta.

También se considera riesgo profesional los accidentes de trabajo que sufran los servidores publicos durante su
trakiado de su domicilio a su centro de trabajo y de este a aguel.

El [HAEM procurara los medios adecuados para prevenir riesgos profesionales.

Articulo 96.- El accidente de trabajo es toda lesién orgénica o perturbacién funcional inmediata o posterior, o la
muerte, producida repentinamente en ejercicio o con motivo del trabajo cualesquiera que sea el lugar y el tiempo en el
que se presente.

Articulo 97.- Enfermedad de trabajo es todo estado patologico derivado de la accion continua de una causa gue
tenga su origen o motivo en el trabajo o en el medio en el que el servidor publico preste sus servicios.

Articulo 98.- El servidor publico que sufra accidentes o enfermedades profesionales esta obligado a dar aviso a sus
jefes inmediatos dentro de las 72 horas siguientes al accidente, o en el momento que tenga conocimiento de su
enfermedad por dictamen médico.

Articulo 99.- Al recibir el aviso a que se refiere el articulo anterior, el jefe inmediato debera proporcionar a la Unidad
de| Administracion y Finanzas, acta circunstanciada con los siguientes datos como minimo.

. Nombre completo del servidor publico afectado.

Il. Categoria.

. Dia, hora y lugar en que ocurri¢ el accidente.

IV. Lugar al que fue trasladado y

V. Realizar una breve narracién de hechos de como ocurrio el siniestro,

CAPITULO XX
DE LA CAPACITACION Y DESARRCLLO

Atticulo 100.- El IHAEM a través del Institute de Profesionaiizacién del Gobierno del Estado de México, meijorara la
capacitacién y desarrolic de sus servidores publicos a fin de acrecentar sus conocimientos, habilidades y aptitudes

A

pz:l:a iograr mejores niveles de desempefio en el puestc que tienen asignado.

icuio 101.- Los cursos de capacitacién y desarrollo se impartiran a los servidores publicos preferentemente dentro

de su jornada laboral.

Articulo 102.- Los servidores plblicos a que se les imparta capacitacion o desarrolle, estan obligados a:

I.  Asistir puntualmente a los cursos, sesiones de grupo y demas actividades que formen parte del proceso de
capacitacién o desarrolio.

il. Atender las indicaciones de quienes impartan las capacitaciones o desarrollo y cumplir con los programas
respectivos y

. Presentar los examenes de evaluacién de conocimientos v aptitudes que e sean requeridos.

En ef cumplimiento de tas disposiciones antes mencionadas, no se considerara faltas de asistencia al trabajo.
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TITULO QUINTO
“DE LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS Y SANCIONES”

CAPITULO XXI
DE LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS

Articulo 163.- El IHAEM tendra el derecho de aplicar medidas disciplinarias al servidor pablico.

Articulo 104.- Las acciones u omisiones que se traduzcan en el incumplimiento de las disposiciones contenidas en el
presente Reglamente por parte del servidor publico, serdn sancionadas por el IHAEM, sin perjuicio de lo que
establece la Ley y la Ley de Responsabilidades, de la siguiente forma:

I.  Amonestacién escrita.

II. Nota de demérito que se registra en el expediente del trabajador ante las omisiones o faltas al cumplimiento
de las obligaciones establecidas en el presente Reglamento.

[ll.  Rescision de contrato.

Articulo 105.- Las medidas disciplinarias a que se refiere el articulo anterior, seran impuestas de la siguiente forma:

l. La amonestacion sé aplicara directamente por escrito, por el jefe inmediato en coordinacién con la Unidad de
Administracion y Finanzas.

[l La nota de demérito escrita, se registrara en el expediente personal dei servidor publico.

ifl. La suspensién temporal y la rescision por reincidencia, por el Vocal Ejecutivo y el Jefe de la Unidad de
Administracién y Finanzas.

Articulo 106.- Los servidores publicos que incurran en el transcurso de un mes calendario en inasistencias
injustificadas, seran sancionados de acuerdo a lo estipulado en el capitule |X de este Reglamento.

En ninglin caso, el servidor publico a quien se le apligue una sancion de suspension sin goce de sueldo, podra prestar
sus servicios durante los dias en que esté suspendido.

Articulo 107.- Los servidores publicos exentos de |a obligacion de registrar su puntualidad y asistencia, podran ser
sancionados por faltas a ellas, cuando asi lo consideren sus superiores inmediatos.

Articulo 108.- Para la aplicacién de sanciongs por violaciones al presente Reglamento, se tomaran en cuenta los
antecedentes del servidor publico, la gravedad de la falta y las circunstancias, ademas de sus conseclencias.

Las sanciones contempladas en el presente ordenamiento, serdn aplicadas a los servidores publicos sin detrimento
de los descuentos, procedimientos administrativos o demas acciones legales que tengan lugar por las infracciones
comeatidas.

Articulo 108.- Cuando el servidor publico incurra en alguna accién u omision que se traduzca en el incumplimiento de
las obligaciones estipuladas en este reglamento, en la Ley, el jefe superior jerarquico del servidor publico procedera a
{gvantar acta administrativa, en la que con toda precision se asentaran los hechos, la declaracién del servidor publico
afectado y la de los testigos de asistencia; firmando el acta todos los gque en ella intervengan.

_ CAPITULO XXIi
RESCISION DE RELACION DE TRABAJO

Articuio 110.- El IHAEM y el servidor publico podran rescindir en cualguier momento, por causa justificada, la relacion
laboral.

Articulo 111.- Son causas de rescision de la relacién laboral, sin responsabilidad para el IHAEM, cuando el servidor
publico incurra en alguna de las siguientes:

l. Engafiar el servidor publico con documentacion o referencias falsas que le atribuyan capacidad, aptitudes o
grados académicos de los que carezca.

Esta causa dejard de tener efecto despues de treinta dias naturales de conocido el hecho;

il Tener asignada m4s de una plaza en la misma o en diferentes instituciones pablicas o dependencias, con las
excepciones que la Ley sefiala, o bien cobrar un suelda sin desempenar funciones;
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Incurrir durante sus labores en faltas de probidad u honradez, o bien en actos de violencia, amenazas,
injurias o malos tratos en contra de sus superiores, compareros o familiares de unos y otras, ya sea dentro o
fuera de las horas de setvicio, salo que obre en defensa propia;

Incurrir en cuatro o mas faltas de asistencia a sus labores sin causa justificada, dentro de un lapso de treinta
dias;

Abandonar las labores sin autorizacién previa o razén plenamente justificada, en contravencién a lo
establecido en las condiciones generales de trabajo;

Causar dafios intencionalmente a edificios, obras, magquinaria, instrumentos, materias primas y demas
objetos relacionados con el trabajo, ¢ por sustraerlos en beneficio propio;

Cometer actos inmorales durante el trabajo;

Revelar los asuntos confidenciales o reservados asi calificados por la unidad administrativa donde labore o
del propio IHAEM, de los cuales tuviese conocimiento con motivo de su trabajo;

Comprometer por su imprudencia, descuido ¢ negligencia, la seguridad de la oficina o dependencia donde
preste sus servicios o de las personas gue ahi se encuentren;

Desobedecer sin justificacién las ordenes que reciba de sus superiores, en relacion al trabajo que
desemperie;

Concurrir al trabajo en estado de embriaguez o bien bajo la influencia de algun narcético o droga enervante,
salvo que en éste (ltimo caso, exista prescripcion médica, la que debera presentar al superior jerarquico
antes de iniciar las labores;

Portar armas de cualquier clase durante las horas de trabajo, salvo que ia naturaleza de éste lo exija;
Suspender las labores en el caso previsto en el articulo 176 de la Ley o suspenderlas sin la debida
autorizacion;

Incumplir las disposiciones establecidas en las condiciones generales de trabajo del IHAEM que constituyan
faltas graves;

Ser condenado a prisién como resultade de una sentencia ejecutoriada;

Portar y hacer uso de credenciales de identificacion no autorizadas por la autoridad competente;

Sustraer listas de puntualidad y asistencia del lugar designado para ello, ya sea la del propio servidor publico
o la de otro, falsear o alterar en cualquier forma los registros de control de puntualidad y asistencia, siempre y
cuando sea resultado de un error involuntario;

Desatender las funciones de su encargo;

Sustraer documentos, fondos, valores, bienes y equipo que estén bajo su resguardo y se tenga
comptrobacion de ello; y

Incurrir en actos de violencia laboral, entendiéndose por estos los relativos discriminacion, acoso vy
hostigamiento sexual.

Para los efectos de la presente fraccion se entiende por:

A. Acoso Sexual, es una forma de violencia en la que, si bien no existe la subordinacion, hay un
ejercicio abusivo de poder que conlleve a un estado de indefensién y de riesgo para la victima,
independientemente de que se realice en uno o varios eventos; y

B. Hostigamiento sexual, es el ejercicio del poder, en una reiacién de subordinacién real de Ia
victima frente a la persona agresora en los dmbitos laboral y/o escolar. Se expresa en conductas
verbales o no verbales, fisicas o ambas, relacionadas con la sexualidad de connotacion lasciva.

Las analogas a las establecidas en las fracciones anteriores, de iguales maneras graves de consecuencias
semejantes en io que al trabajo se refiere.

culo 112.- Son causas de rescisién de la relacion laboral, sin responsabitidad para el servidor publico:

Engafo del IHAEM en relacién a las condiciones en que se le ofrecié el trabajo. Esta causa dejara de tener
efecto despues de 30 dias naturales a partir de su incorporacion al servicio;

incurrir alguno de sus supericres jerarquicos o personal directivo, o bien familiares de éstos, en faltas de
probidad y honradez, actos de viclencia, amenazas, injurias, malos tratos, violencia laboral u otros analogos,
en contra dei servidor publico, su cdnyuge, concubina o concubinario, padre, hijos 6 hermanos;

Incumplir el IHAEM las condiciones laborales o saiariales acordadas para el desempefio de sus funciones ¥
las que estipula la Ley;

Existir peligro grave para la seguridad o salud del servidor puablico por carecer de condiciones higiénicas en
su lugar de trabajo o no cumplirse las medidas preventivas y de seguridad que las leyes establezcan;

No inscribirlo en el ISSEMYM o no cubrir a éste las aportaciones que le correspondan; y

Las analogas a las establecidas en las fracciones anteriores, de iguales maneras graves y de consecuencias
semejantes.

pstos casos, el servidor publico podra separase de su trabajo dentro de ios treinta dfas naturales siguientes a la
a en que se de cualquiera de las causas y se proceders de conformidad con la Ley.
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TRANSITORIOS

PRIMEROQ.- Se deja sin efecto todas aquellas disposiciones sobre esta materia gque contravenga Io establecido en
este Reglamento.

SEGUNDO.- En cumptimiento a to previsto por el articulo 58 de la Ley, el presente Reglamento entrard en virgo &
partir del dia siguiente de su depdsito en Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje, previa aprobacion de los
representantes de los trabajadores y de las Autoridades del IHAEM.

TERCEROQ.- El presente Reglamento es de aplicacion obligatoria para los servidores publicos generaies del IHAEM,

CUARTO.- E! Instituto proveera lo necesario con el objeto de adecuar al presente Reglamento ios reglamentos,
circulares y disposiciones que existan en materia faboral.

QUINTO.- El IHAEM procurara por los medios idéneos difundir y dar a conocer el presente Reglamento de
Condiciones Generales de Trabajo a los Servideres Publicos Generales del IHAEM.

SEXTO.- Publiguese en el Periddico "Gaceta del Gobierno del Estado de México”.
Aprobado por el H. Consejo Directivo del Instituto Hacendario def Estado de Mexico, seguin consta en el acta de la LIV

Sesién Ordinaria en el municipio de Toluca, Estado de México, a los 27 dias del mes de septiembre del afio dos mil
once.

VALIDACION
MTRA. SORAYA PEREZ MUNGUIA LIC. REYNA AVILA VAZQUEZ
VOCAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO HACENDARIO DEL COQRDINADORA DE OPERACION REGIONAL
ESTADO DE MEXICO (RUBRICA).
(RUBRICA).
LIC. CRISTINO CUETO ESTRADA C.P. JOAQUIN iRACHETA CENECORTA
COORDINADOR DE NORMAS, COORDINADOR DE CAPACITACION
PROCEDIMIENTOS Y EVALUAGION (RUBRICA).
(RUBRICA).
MTRO. FRANCISCO CURIEL NERI LIC. BRENDA VALENCIA GARNICA
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA COORDINADOR DE CONTRALOR INTERNO
ESTUDIOS HACENDARIOS (RUBRICA).
(RUBRICA).

LIC. JENARO ROMERO MORENQ

ENCARGADOQ DEL DESPACHO DE LA UNIDAD DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

{RUBRICA).
APROBACION: 27 de septiembre de 2011
PUBLICACION:
VIGENCIA: En cumplimiento a lo previsto por el articulo 58 de la

Ley, el presente Reglamento surtira sus efectos a
partir de su depdsite en el Tribunal Estatal de
Conciliacién y Arbitraje.
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AVISOS JUDICIALES

JUZGADO SEGUNDO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
DISTRITO DE CUAUTITLAN-CUAUTITLAN IZCALLI
EDICTO

DESARROLLO PROGRAMADOQ, S.A. DE C.V., promueve
ante este Juzgadc dentro de ios autos del expediente numero
3252011, Juicio Ordinario Civii {usucapién), en contra de
ARRENDADORA FINANCIERA REFORMA, SA. DE CV, de
quign demandd las siguientes prestaciones:

A) La prescripcion adquisitiva a favor de mi representada
DESARROLLC PROGRAMADO, SA. DE CV,
mediante la declaracién judicial que haga su Sefioria,
en virtud de haber adquirido y conservado la calidad de
propietario asi comao el dominio pleno de los inmuebles
ubicados en Avenida Hacienda de Xalpa, lote ocho,
manzana cinco, edificio uno, departamento ciento dos,
ciento tres y cientc cuatro, del Fraccionamiento
Hacienda del Parque, Cuautitlan lzcalli, Estado de
México, cuyas medidas, colindancias y superficie mas
adelante se detallan toda vez que por el tiempo y las
condiciones que establece ta Ley Civil para el Estado
de México, ha operado dicha accién en términoes de los
articulos 932, 933 en relacion con los articulos 910,
911, 912, fraccién |l dei Cédigo Civil anterior a la
Reforma en el Estado de México.

B) Como consecuencia de 1o anterior la determinacion
judicial que haga su Senoria para inscribir los asientos
registrales de los inmuebles materia del presente juicio

a favor de mi representada DESARROLLO
PROGRAMADO. S.A. DE C.V.y la fiidacién y
cancelacion de la inscripcion  a nombre de

ARRENDADORA FINANCIERA REFORMA, S.A. DE
C.V., bajo las partidas 763/777, partidas individuales,
765, 766 y 767 respectivamente volumen 391, libro
primero, seccién primera de fecha veintidés de octubre
de mii novecientos noventa y siete.

C) La declaracién judicial que haga su senoria al dictar la
procedencia de la accion intentada en el presente juicio
y que una vez ejecuioriada la sentencia definitiva, la
misma sirva de titulo de propiedad a mt representada
DESARROLLO PROGRAMADQ. S.A. DE C.V,, afin de
que se ordene su inscripcién correspondiente en el
Registre Pablico de la Propiedad de esta Ciudad de
Cuauiitlan, México.

De acuerdo al auto de fecha siete (7} de noviembre del
dos|mii onge (2011) y atenlo al contenido de los informes que
obran en autos, respecto a la busqueda y localizacion de algun
donticilio de la parte demandada, de los cuales se advierte que no
fue posible la localizacién de aigun domicilio de la persona moral
demandada; como se sclicita y con fundamento en lo dispuesto
por & articulo 1,181 de! Godigo de Procedimientos Civiles, se
ordena emplazar a ARRENDADORA FINANCIERA REFORMA,
S.A| DE C V., por edictos que contendran una relacién sucinta de
la demanda, haciéndoles saber que debe presentarse dentro del
plazo de treinta dias conlados a partir del dia siguiente al de la
altimha puplicacion, apercibiéndole que de no comparecer por si,
por [apederado o por gestor que pueda representarla, se seguira
el jyicio en rebeldia y las posteriores notificaciones se le haran
por |lista y Boietin Judicial; edictos que deberan pubficarse por
tres|veces de siete en siete dias en el Periddico Oficial GACETA
DEY GOBIERNO, y en otro de mayor circulacién en la poblacién
donfle se haga la citacion, asi como en el Boletin Judicial;
finaimente por conducto del Secretario se procederé a fijar en la
puefta dei Tribunal una copia integra de la resolucion por todo ei
tiermpo que dure el emplazamiento.

Se emite en cumplimiento al auto de fecha siete (7) de
noviembre del afio dos mi once (2011), firmande el Sacretario
Judicial, Licenciado Daniel Olivares Rodriguez.-Rubrica.

1308-A1.-2, 14 diciembre y 6 enero.

JUZGADO SEXAGESIMO SEGUNDO DE LO CIVIL
MEXICO, D.F.
EDICTO

En tos autos del Juicio Especial Hipotecario, expediente
numero 518/2008, promovido por GE CONSUMO MEXICO, S.A.
DE C.V. SOFOM E.N.R. en contra de ALEJANDRQ SANDOVAL
BLASQUEZ y OTRA, la C. Juez Sexagésimo Segundo de lo Civii,
sefald las diez horas con treinta minutos del dia dieciocho de
enero del afio dos mit doce, para que tenga verificativo la
audiencia de remate en primera almecneda respecto del inmueble
embargado ubicado en la vivienda numero 19, del condominio 8,
lote 8, manzana XVi (dieciséis romano), del conjunto urbano de
interas social denominado "Hacienda de Costitlan", ubicado en el
Municipio de Chicoloapan de Judrez, Distritc de Texcoco, Estado
de México, sobre un Iote de sesenta punto setenta y dos metros
cuadrados y una superficie construida de treinta y ocho punto
ochenta metros cuadrades, sirviendo de base para el remate fa
cantidad de DOSCIENTOS SETENTA ¥ NUEVE MIL PESOS
00/100 M.N. siendo postura legal la que cubra las dos terceras
partes, para lo que se convocan postores,

La C. Secretaria de Acuerdos "A", Lic. Virginia Lopez
Ramos.-Rabrica.

5197.-14 diciembre y & enero.

JUZGADO OCTAVO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
DISTRITO DE TOLUCA-METEPEC
EDICTO

En el expediente ndmerc 525/10, relative al Juicio
Ejecutive Mercantil, promovido por SCOTIABANK INVERLAT,
SOCIEDAD ANONIMA, INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE,
GRUPO FINANCIERO SCOTIABANK INVERLAT a través de su
apoderado legal RENE ESTRADA CONTRERAS, en contra de
FRANCISCO JOSE SEBASTIAN FERRARA CARRENO vy
CLAUDIA FERRINO CEPEDA, por auto de veintitrés de
noviembre del dos mil once, se sefalaron las diez horas del dia
diecinueve de enero del dos mil doce, para que tenga verificativo
la celebracidén de la primera almoneda de remate, respecto de!
bier inmueble ubicado en casa ciento sesenta y dos, manzana
cuatic de la caile Paseo Santa Teresa, Fraccionamienio Rincén
de las Fuentes o Club de Golf San Carlos, Municipio de Metepec,
Meéxico; con las siguientes medidas y colindancias; al norie: 34.18
melros, con zona no vana en linea curva; al noroeste: 37.82
metros. con calle; al sur: en dos fineas una de 7.86 metros y ofra
de 27.00 metros ambas con propiedad privada; al oriente: 58.25
metros, con propiedad privada y al poniente: 44.56 metros con
lote 31, con una superficie de 1,297.69 metros cuadrados. Con
los siguientes datos registrales: partida nomero 177, volumen
504, libro primero, seccidén primera, de fecha veintinueve de
noviembre del 2005, a favor de FRANCISCO JOSE SEBASTIAN
FERRARA CARRENQ y CLAUDIA FERRINO CEPEDA, sirviendo
de base para el remate la cantidad de $12,730,818.19 (DOCE
MILLONES SETECIENTOS TREINTA ML OCHOCIENTOS
VEINTIOCHO PESOS 19/100 MONEDA NACIONAL), precio
fijado por el perito fercero en discordia, siendo posiura legal ia
que cubra las dos terceras partes del precio fijado, por lo que se
convoca postores, debiendo citar personalmente a las partes para
el dia y hora sefalado.

Publiqguese por tres veces denitro de nueve dias por
tfratarse de un inmueble en el Periddico Oficial GACETA DEL
GOBIERNQO del Estado de México vy en la tabla de avisos del
Tribunal competente en la ubicacién del inmueble, de tal manera
que per ningun motivo mediarda menos de cinco dias, entre la
publicacidn del Gltimo edicto vy la fecha de la almoneda, dado en
el Juzgado Octavo Civil de Primera Instancia de Toluca con
residencia en Metepec, México, a los veintiocho dias del mes de
noviembre del dos mil once.-Doy fe.-Fecha de acuerdo
23/11/2011.-Primer Secretario adscrito al Juzgade Octavo Civil de
Toluca con residencia en Metepec, México, Lic. Filiberto Sanchez
Pedroza.-Rubrica.

5172-13, 19 diciembre y 6 enero.
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JUZGADO TERCERO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
NEZAHUALCOYOTL, MEX.
EDICTO

DESARROLLO URBANO DE ARAGON, S.A.
EMPLAZAMIENTO.

Por este conducto se les hace saber que GUADALUPE
MACIEL ALVAREZ YANEZ, les demanda a MARIA ELENA
YANEZ NORIEGA y DESARROLLO URBANO DE ARAGON,
S.A., en el expediente numero 58/2010. relative al Juicio
Ordinario Civii, usucapién, las siguientes prestaciones: 1.- La
propiedad por usucapién del inmueble ubicado en la plazuela 3,
Avenida de Las Tres Culturas namero 18, lote de terreno 15,
manzana 21, de la Colonia Plazas de Aragon, Municipic de
Nezahualcdyotl, Estado de México, el cual tiene una superficie de
192.00 metros cuadrados {ciento noventa y dos metros
cuadrados), de! cual tiene la posesién (nica y exclusivamente de
la parte izquierda, misma que cstenta desde &l dia siete de enero
de dos mil cuatra, de manera publica, pacffica, continta, de
buena fe y en conceplo de propietaria. Fundé su accion en los
siguientes hechos: 1.- Con fecha 7 de enero del 2004, celebré
contratu privado de compraventa con la C. MARIA ELENA
YANEZ NORIEGA, respecto del inmueble descrito en la
prestacién marcada con el numero uno, del contenido del propio
contrato se desprende, y del cual dnica y exclusivamente se
encuentra en posesion del lado izquierde, por o que sdlo solicita
la usucapién de 96 (noventa y seis metros cuadrados}, que en
virtud del mismo adquirié la propiedad del inmuseble y por ende se
convirtio en legitima propietaria del lote de terreno descrito con
anterioridad, acreditando tal situacién con el contrato de
compraventa que se anext a la demanda como documento base
de la accién. Asimismo, refiié que en el momento procesal
oportuno la vendedora debera reconocer el contenido y finma del
contrato de compraventa celebrado con la actora; 2.- Que la
sefiora MARIA ELENA YANEZ NORIEGA, entregé a la actora ia
posesion fisica y material del inmueble que ha venido ostentando
desde el 7 de enero del 2004, a la fecha de forma ininterrumpida,
publica, de buena fe, pacifica, y en calidad de propietatia, hecho
que demostrard en su momento procesal oportuno. exhibiendo la
documentacion correspondiente, con lo cuat acredita lo vertido en
el hecho narrado; 3.- Refirié gue el lote de terreno en cuestion se
encuentra inscrito v registrado a favor de Desarrollo Urbano en el
Registro Publico de fa Propiedad y del Comercio de esta Ciudad,
bajo la partida 1253, volurnen 130, libro primero, seccién primera,
inscrito a favor de Desarrollo Urbano de Aragén, S.A., como se
advierte del cerificado de inscripcidn, el cual anexd a ia
demanda; 4.- El lote materia de la litis y que posee la actora de
manera publica, pacifica, de buena fe, continua, & la vista de
todos y en calidad de propietaria, tiene una superficie total de
192,00 metros cuadrados (ciento noventa y dos metros
cuadrados), y cuenta con las siguientes medidas y colindancias:
al norte; 12.00 m con plazueia 3 de Avenida Plaza de Las Tres
Culturas; al sur: 12.00 m con lote 20; al oriente: 16.0¢ m con lote
16; y al poniente: 16.00 m con lote 14; sin embargo manifesto la
actora que Unica y exclusivamente solicita la usucapion del lado
izquierde; al norte: 6.00 m con plazuela 3 de Avenida Plaza de
Las Tres Culturas; al sur: .00 m con lote 20; al oriente: 8.00 m
con lote 16; y al poniente: 8.00 m con lote 14; 5.- Adujd que se
pacto por ja compraventa del bien inmueble materia de la litis la
cantidad de $ 180,000.00 (CIENTO OCHENTA MIL PESOS
00/100 M.N.), misma que fue entregada en efectivo en el
momento de la firma del contrato referido, a la C. MARIA ELENA
YANEZ NORIEGA, lo que acredita con el contrato de
compraventa que anexo a la demanda; 6.- La accionante refirid
que recibié todos los documentos originales del terreno, mismo
que en su momento exhibird; 7.- Hizo mencion que con su dinerc
construyd en el inmueble que posee, por lo gue considera que ha
operado en su favor la usucapidn respecto del bien inmueble
materia de la litis, por poseerlo en concepto de propigtario, de
forma pacifica, contnua y de manera publica, por io gue
considera que cumple cabalmente con todos los requisitos, por lo
que solicita se declare que ha operado en su favor la usucapion

respecto del bien inmueble materia del presente juicio y como
consecuencia de ello, una vez que haya causado ejecutoria la
sentengia; ordenar al C. Registrador Pablico Je la Propiedad y del
Comercio de esta Ciudad, la cancelacién y lildacion de los
actuales datos registrales, para que en su lugar se inscriban los
de la actora. Ignorédndose su domicilio, per auto de fecha diez de
octubre det dos mil once, se ordend emplazarle por este imedic,
para que dentro del términc de treinta dias contados a partir dei
siquiente en gue sea la dltima publicacion de este edicto,
comparezca por si, por apoderadc o gestor que pueda
representario a dar contestacion a ia demarda seguida en su
contra, apercibido que de no hacerlo et juicio se scguird en su
rebeldia, asimismo se le apercihe para que sefiale domicilio
dentro de fa circunscripcién convencional de ests Juzgado ya que
de no hacerlo ias sjguientes notificacicnes se le harén por Bolatin
Judicial.-Doy fe.

Para su publicacién por tres veces de siete en siete dias
en la GACETA DEL GOBIERNO, en el periddico de mayor
circulacién de esta Ciudad vy en el Botetin Judicial, expedidos en
Ciudad Nezahualcoyotl, a los veinticinco dias del mes de
noviembre del dos mil once.-Fecha de acuerdo: treinta y uno de
octubre del dos mil once.-Segundo Secretario de Acuerdos del
Juzgado Tercero de lo Civii del Distrito Judicial de
Nezahualcoyotl, Estado de México, Lic. Féiix Ignacio Bernal
Martinez.-Rubrica.

5038.-5, 14 diciembre y 6 enaro.

JUZGADO TRIGESIMO TERCERO DE LO CIVIL
MEXICO, D.F.
EDICTO

SECRETARIA “B".
EXPEDIENTE NUMERO: 1270/2008.
SE CONVOCAN POSTORES.

En los autos de! Juicic Especial Hipotecario, promovido
por GE MONEY CREDITO HIPOTECARIO, S.A. DE C.V.
SOCIEDAD FINANCIERA DE OBJETC LIMITADO hoy GE
CONSUMO MEXICO, S.A. DE C.V. SOCIEDAD FINANCIERA DE
OBJETO MULTIPLE, ENTIDAD NO REGULADA hoy
SANTANDER HIPOTECARIO, S.A. DE C.N. SOCIEDAD
FINANCIERA DE OBJETO MULTIPLE ENTIDAD REGULADA en
contra de LUIS GERARDO CASTRO CLAVEL, la C. Juez
Trigésimo Tercero de lo Givil, por auto de fecha veinticinco de
octubre del afic dos mil once, en ejecucién de sentencia ordend
sacar a remale en publica subasta en primera almoneda, el bien
inmueble consistente el bien inmueble consistente la casa
marcada con el niumero 26 de !a calle Colibri y terreno sobre la
misma y que es el iote 16, manzana 10, formade en una fraccidn
del predic de comln repartimientc Rancho "El Alcanfor”,
Fraccionamiento La Cafada, en Calacuaya, Municipio de
Atizapan de Zaragoza, Distrito de Tlainepantia, Estado de México,
Codige Postal 52987, con medidas, linderos y colindancias
descritas en autos, siendo postura legal la que cubra las dos
terceras partes de la cantidad de $2'790,000.00¢ (DOS MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA MIL PESOS 00/100 M.N.}, precio de
avallo, sefialandose las diez horas del dia dieciocho de enero del
dos mil doce, para que tenga verificativo la subasta publica en el
local de este Juzgado.

Para su publicacién de edictos por dos veces, debiendo
mediar entre una publicacién y otra siete dias habiles, y entre ia
gltima fecha de publicacion y la de audiencia igual teérming,
publicaciones que deberan realizarse en los tableros de avisos
del Juzgado, en el periddico La Cronica de Hoy y en los tableros
de avisos de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito
Federal y en el Municipio de Atizapan de Zaragoza, Estado de
México en los sitios publicos de costumbre.-México, D.F., a 10 de
noviembre de 2011.-La C. Secretaria de Acuerdos “B", Lic. Maria
de Jesls Ramirez Landeros.-Rubrica.

5176.-13 diciembre y 6 enero.
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JUZGADO PRIMERO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
ECATEPEC DE MORELOS, MEXICO
EDICTO

CONSTRUCCION Y COMERCIO, S.A.

MARQUEZ CERON JESUS, promoviendo nor su propio
derdcho ante el Juzgado Primero Civil de Primera Instancia del
Distfito Judicial de Ecatepec de Morelos, Estado de México, bajo
el eikpediente 842/2011, el Juicio Ordinario Civil en contra de
CONSTRUCCION Y COMERCIO, S.A. GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICQ, y JOSE |. LOPEZ HERNANDEZ,
reclgmando las siguientes prestaciones: A).- La declaracién
judigial de que ha operado en mi favor la usucapion por
prescripcion adquisitiva y que de poseedor me he convertido en
propietario de! inmueble ubicado en calle Orquideas, lote cuatro,
mangana veintinueve, Fraccionamiento Jardines de Aragon, en el
Munjcipio de Ecatepec de Morelos, Estado de México, con una
supgrficie de: 120.00 metros cuadrados y las siguientes medidas
y cdlindancias: al norte: 15.00 metros con lote 3: al sur: 15.00
metps con lote 5; al oriente: 08.00 metros con lote 17; al
iente;  08.00 metros con calle Orquideas. B).- Como
ecuencia de lo anterior se ordene [a cancelacién de la partida
aro 732 (setecientos treinta y dos), volumen 753 (setecientos
cinclienta y tres), libro primero, seccion primera, de fecha cuatro
de npviembre de mil novecientos ochenta vy seis y la consecuente
inschipcion de la sentencia que me reconoczca come propietario,
ante|el Instituto de la Funcidn Registral de Ecatepec de Morelos,
México. C).- El pago de gastos y costas que origine el presente
juicig para el caso de que los codemandados se opongan
temgrariamente a mis prestaciones o se actualicen (as hipdtesis
previstas en el articule 1.227 del Codigo de Procedimientos
Civilgs vigente en el Estado de México. HECHOS.- Con fecha
ochqg de marzo de mil novecientos ochenta y seis, se hizo entrega
fisicg del inmueble materia de controversia, y en el acta de
entrgga comparecieron en el Fraccionamiento Jardines de
Aragpn, ei C.P. ERNESTO WOOLRICH RUIZ, autorizado para
reprgsentar al interventor del Gobierno del Estado de México, y el
C. GUADALUPE ESPARZA CHAVEZ. Asi mismo en fecha treinta
de agosto de mil novecientos ochenta y ocho el 'C. GUADALUPE
ESPARZA CHAVEZ, solicitdé la certificacién de clave y valor
catagtral. Como consecuencia de lo anterior, el sefior JOSE L
LOPEZ HERNANDEZ vy el actor, celebraron contrato de
compraventa respecto del citade inmueble, de fecha diez de
agosto de dos mil diez. Fecha en que el actor empezé a detentar
la pgsesion del bien inmueble, en concepto de propietario, de
form? publica, pacifica, continua, de buena fe y io utiliza como
casa| habitacion. De igual manera se hace referencia que el
inmueble se encuentra inscrito en el Instituto de la Funcién
Registral del Distrito Judicial de Ecatepec de Morelos, México, a
favon de CONSTRUCCION Y COMERCIO, S.A., bajo el numero
732 |({setecientos treinta y dos), volumen 753 (setecientos
cincuenta y tres), libro ptimero, seccién primera, de fecha cuatro
de ngviembre de mil novecientos ochenta y seis. Y toda vez que
ya pbkran los informes rendidos por las autoridades
correspondientes, en donde informan gque no fue posible la
localigacién  de  algiin  domicilio del  codemandado
CONBTRUCCION ¥ COMERCIO, S.A_, para emplazarlo a juicio,
con findamento en el articulc 1.181 del Cadigo Procesai Civil, el
Juez| del Conocimiento ordené su empiazamiento mediante
5 que contendran una relacion suscinta de la demanda, los
se publicaran por tres veces, de siete en siete dias, en el
ico Oficial GACETA DEL GOBIERNQ del Estado, en otro

Validacion.-En cumplimiento al auto de fecha veintinueve
tubre de dos mil once. Segundo Secretario de Acuerdos,
Licengiada Ruperta Hermnandez Diego.-Rubrica.

5007.-1, 14 diciembre y 6 enero.

JUZGADO QUINCUAGESIMO CUARTO DE LO CIVIL.
MEXICO, D.F,
EDICTO

SE CONVOCAN POSTORES.

SECRETARIA “A™.
EXPEDIENTE NUMERC: 983/2006.

En cumpiimientc a lo ordenado por autc dictado en
audiencia de fecha veinticinco de octubre del afio en curso,
relativo al Juicio Especial Hipotecario, promovido por
RODRIGUEZ JACOBO JOSEFINA en contra de LILIA ELVIRA
GARZA ESTRADA, expediente numero 983/2006, la C. Juez
Quincuagesimo Cuarto de lo Civil del Tribunal Superior de
Justicia del Distritg Federal, sefialé las diez horas del dia
dieciocho de enero del afic dos mil doce, para que tenga
verificativo la audiencia de remate en segunda almoneda
respecto del lote nimero 1 de la manzana LXXXV {ochenta y
cinco romano), del Fraccionamiento Jardines de San Mateo,
Muricipio de Naucalpan de Judrez, Estado de México, también
conocide como Avenida de los Nisperos numero 96,
Fraccionamiento Jardines de Sari Mateo, Naucalpan de Judrez,
Estado de México, siendo postura legal la que cubra las dos
terceras partes de la cantidad de UN MILLON NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS 00/100 MONEDA NAGIONAL, con la
reduccion del veinte por ciento de la tasacion.

Nota: Para su publicacion por dos veces en el periddico
denominado El Diarlo de México, en jos estrados de este
Juzgado, en los tableros de avisos de la Tesoreria del Distrito
Federal, en los tableros de avisos de ese Juzgado, en los lugares
de costumbre, en las oficinas recaudadoras andlogas a la
Tesoreria del Distrito Federai y en ei peribdicco de mayor
circulacion en el Municipio de Naucaipan de Judrez, Estado de
Meéxico, debiendo mediar entre una y ofra publicacion siete dias
hdbiles y entre la Gitima y la fecha de remate igual plazo.-México,
D.F., a 23 de noviembre del 2011.-La C. Secretaria de Acuerdos,
Lic. Lourdes Rubf Miranda ibdnez.-Rubrica.

5080.-6 diciembre y 6 enero.

JUZGADOQ PRIMERO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
NEZAHUALCOYOTL, MEXICO
EDICTC

EMILIO GOMEZ VELAZQUEZ. En cumplimiento a lo
ordenado por auto de fecha quince de noviembre de dos mil
once, dictado en el expediente namero 363/2011, relativo al Juicio
Ordinario Civil usucapion, promovido por JOSE RAYMUNDO
FABIAN DE JESUS en contra de EMILIO GOMEZ VELAZQUEZ;
se hace de su conocimiento que se expide ef presente edicio para
notificarle que la paite aclora le ha demandado la accidn de
usucapion, respecto del bien inmueble ubicado en calle 16,
numero 82, lote 21, manzana 71, en la Colonia Campestre
Guadalupana, Municipic de Nezahuaicdyotl, Estado de México;
inmueble que cuenta ¢on las medidas y colindancias siguientes:
al norte: 20.00 metros y colinda con lote 20, al sur: 20.00 metros y
colinda con lote 22, al oriente: 10.00 metros y colinda con cafle
16, y al poniente: 10.00 metros y colinda con lote 5, con una
superficie total de: 200.00 metros cuadrados, inmueble del que la
actora refiere haber adquirido de EMILIO GOMEZ VELAZQUEZ,
mediante un contrato de compraventa en fecha 15 de enero del
afio 2003, por la cantidad de $400,000.00 (CUATROCIENTOS
MIL PESOS 00/100 M.N.), v aduce que desde la misma fecha de
la compra venta se le entregé la posesidén material de dicho lote
de terreno, y lo posee a titulo de duefio, en forma pacifica,
publica, continua, de buena fe y en forma ininterrumpida, y desde
entonces ha realizado el pago de los servicios de predio y agua
gue genera el bien inmueble materia del presente asunto,
haciendo referencia que en el inmueble ha construido su casa
habitacién, con su propio derecho y que el inmueble litigioso se
encuentra inscrito en el Registro Publico de la Propiedad, a favor
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de EMILIC GOMEZ VELAZQUEZ, por lo que al reunir los
requisitos para adquirir fa propiedad por ei tiempo y con las
condiciones establecidas por el Codige Civil s que promueve el
presenle juicio. Luege, tomando en cuenta que se desconoce sus
domicilios actuales, entonces como parte demandada se le
emplaza a juicio por medio de edictos, haciéndoie sabear que
deberd de presenlarse a este Juzgado dentro del plazo de treinta
dias contados a partir def dia siguiente al en que surta efectos la
ultima publicacion, con el apercibimiento gue en caso de no
comparecer a dar contestacion a la instaurada en su conra, por
si o per apoderado legal gue les represente, entonces se segquira
¢l juicio en su rebeldia; haciéndoie las uiteriores notificaciones
conforme lo dispone el articulo 1.17¢ del Codigo de
Procedimientos Civiles vigente en ia Entidad.

Publiquese el presente por tres veces, de siete en siete
dias, en el Periddico GACETA DEL GCBIERNG del Estads. en
un peridgdico de mayor circulacion en esta poblacion, y en el
Boletin judicial del Estado de México; adamas debera fijarse una
copia integra del respectivo proveido, en la puerta de este
Tribunat, por todc el tiempo del empiazamiento. Expedido er
Nezahualcoyotl, Estado de Méxice, a los veintidos dias del mes
de noviembre del afio dos mil once.-Doy fe.

Validacién: Fecha del acuerdc que ordena la publicacion:
15 de noviembre de 2011.-Nombre, cargo y firma del funcicnario
que expide el edicto: Secretario de Acuerdos, Lic. Ana Maria de la
Cruz Trejo.-Rabrica.

770-B1.-2, 14 diciembre y 6 enero.

JUZGADO PRIMERQ CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
DISTRITO DE CUAUTITLAN
EDICTO

CONSORCIO INMOBILIARIO TULTITLAN, S.A DEC.V.

RAFAEL DE JESUS SANTA ANA ROSELL y JOSE
ANTONIO SANTANA MAYORGA, en su caracter de Apoderados
de la empresa CONSTRUCTORA Y PROMOTORA TULTEPEC,
SQCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, promovieron
bajo el numero de expediente 527/2010, del Juicic Ordinaric Civil
y en gjercicio de ia accién real reivindicatoria asi como la nulidad
del contrato de compraventa celebrade por el Municipio de
Tultitldn, Estado de México, come compradora con CONSORCIO
INMOBILIARIO TULTITLAN, S.A. DE C.V. demandando a
MUNICIPIO DE TULTITLAN, ESTADO DE MEXICO, A TRAVES
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
TULTITLAN, ESTADQ DE MEXICO, DEL SINDICC MUNICIPAL
DEL H. AYUNTAMIENTO DE TULTITLAN, ESTADO DE
MEXICO, SECHETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE
TULTITLAN, ESTADO DE MEXICO, asi como dsl NOTARIOC
PUBLICO 115 DEL ESTADQ DE MEXICO, LICENCIADC JESUS
CORDOVA GALVEZ, CONSCRCIO INMOBILIARIO TULTITLAN,
S.A. DE C.V., reclamando las siguientes prestaciones: A} La
declaracion judicial por sentencia e€jecutoriada de que la parte
aclcra es propielaria de! predio denominado "POTRERC DE
GUADALUPE", UBICADO EN LOS LIMITES DEL MUNICIPIO DE
TULTITLAN DE MARIANO ESCOBEDO, ESTADO DE MEXICO,
TAMBIEN IDENTIFICADO COMO DOMICILIO CONOCIDO EN
LOS LIMITES DE TULTITLAN, COLONIA LOS AGAVES,
TULTITLAN, ESTADQ DE MEXICO: B) La desocupacion y
entrega de dichg inmueble, con sus frutos v accesiones. C) LA
NULIDAD DEL CONTRATO DE COMPRAVENTA, celebrado por
el Municipio de Tultitlan con CONSORCHC INMOBILIARIO
TULTITLAN, S.A. DE C.V,, respecto de la fraccién uno, resultante
de la subdivision de la parcela denominada “LA PROVIDENCIA",
que a su vez consiituyo una de las cuatro parcelas en que se
fracciond ia finca rustica conocida como HACIENDA SANTA
MARIA GUADALUPE DE LOS PQRTALES, MUNICIFIC DE
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TULTITLAN, DISTRITO DE CUAUTITLAN, con una superficic dg
noventa y siete mil ochenia y un melros noventa centimetros v
que consia en escrtura once mil doscientos diez tirada ante !a fe
del Notario numero ciento quince del Estado de Mgxico
Licenciado JESUS CORDOVA GALVEZ: )] EL
RECONOCIMIENTO _DE__LA CANTIDAD DE _$97,678.0G
{NQVENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y QCHO
PESOS por concepto de pages realizados al Municipic de
Tultittan por concepte de pago predial de los afos dei 2007 aj
2009; E). EL_ PAGO DE GASTOS Y_CCSTAS QUE EL JUICIO
ORIGINE.

Asimismo en los hechos menciona: 1. Que como o
acredita con copia certificada de testimonio de escritura 66,957
que la parte actora es propietaria del predio descrilo en ias
prestaciones y que el mismo esta inscrito ante e! Registro Publico
de la Propiedad y de! Comercio, con una superficie de SESENTA
Y DOS MIL CIENTO CUARENTA METROS CUADRADOS,
colindandc al norte: 258 metros con Ejidos de Santiago
Teyahuaico; al sur: 258 metros con predio deriominadc LA
PROVIDENCIA; al poniente: 260 metros con una fraccidn del
predio denominado EL POTRERO DE GUADALUPE; al criente:
260 metros con una fraccion del predic denominado Primera
Parcela de Haciendz de ios Portales. 2. Mencicnandc como
aclaracion que si se realiza la multiplicacion de 258.00 metros por
260.00 metros arrojaria una supetticie de SESENTA Y SIETE MIL
OCHENTA METROS CUADRADQS, superficie que difiere del
titulc de propiedadg, colindando AL NORTE: en 248.02 metros con
Ejidos de Santiago Teyahualco (cana! de aguas negras Ejido de
Tuitepec), AL SUR: en 248.02 metros con predio denominado LA
PROVIDENCIA propiedades privadas de la Colenia Vilia
Esmeralda, AL PONIENTE: en 250.68 metros con una fraccidn
del predio dencminado Primera de Hacienda los Portales
(Luciano Rojas), con clave catastrai 008 06 012 04 00 0000, con
una superficie de 67.080 metros cuadrados, superficie que difiere
de la que se consigna en ef tituio de propiedad. 3. Mencionando
que la escritura antes referida en ei antecedente numero 1
antecedente de propiedad letra A consta que por escritura publica
86,075 tirada ante la fe del Notario Publico numero Cincuenta de
México, Distrito Federal, Licenciado JOAQUIN TALAVERA
SANCHEZ se hizo constar ia protecolizacion de la sentencia
definitiva de fecha trece de febrero de dos mil tres, en ¢l juicio de
usucapion, promovido por JORGE ALDANA LOPEZ en contra de
FRANCISCO JAVIER OLAZABAL y ENCHENDIA y ANGEL
ACORDAGOYTIA MUNOZ, del Juzgado Primero Civil de
Cuaytitlan, expediente 363/2003 poer medio del cual JORGE
ALDANA LOPEZ adquirio la propiedad del predio POTRERO DE
GUADALUPE, ubicado en los limites del Municipio de Tultitlan de
Marianc Escobedo, también identificade como domicilio conocido
en los limites de Tultitlan, Colonia Los Agaves, Estado de México.
4. Al apreciar que la superficie no coincide con el titulo de
propiedad promovio la parte actora diligencias de apeo y deslinde
en el expediente 86/2009 del Juzgado Cuarto Civil de Cuautitlan.
5. El trece de febrero de dos mil nueve al canstituirse dicho predio
el perito designadc por la parte actora inlervino en las diligencias
de apeo y deslinde, el Arquitecto RUBEN SALGADO CARRILLO
se percato que en dicho predio se estaban construyendo canchas
deportivas asi como una caseta, informandonos que dichos
predios son propiedad dei Municipio de Tultitian, Esiade de
México. 6. A principics del ano dos mit nueve la parte actora tratc
de realizar el pago de impuesto predial del afio dos mil siete, dos
mil ocho y dos mil nueve la parte actora entregd los chequeas de
caja respectivos de dichos pagos, amparando los impuestos y
cantidades respecto a dichos afios, pero que se les ha negado
expedir la boleta predial correspondiente de dichos afios, hasta la
fecha, sin que les mengionen cuales scn las causas de ello. 7.
Ante tal situacion se solicitc el amparo y proteccion de la Justicia
Federal en el Juzgado Septimo de Distrito en el Esiado de
Mexico, expediente 193/2009, toda vez que su predio se
encontraba amenazado sin que haya un decreto de expropiacion,
ni orden de desalojo y al rendir su informe el Municipio manifesto
no ser cierlo el acto reclamado, en el sentido de haber emitido
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aigurja orden para invadir el terreno denominado POTRERO DE
GUADALUPE, v exhibid testimonio de escritura 11210 tirada ante
ef Ngtario 115 del Estado de México que contiene contrato de
comgraventa celebrado por el Municipio dJe Tultitlan como
compradora con CONSORCIO INMOBILIARIC TULTITLAN, S.A.
DE €.V., como vendedor de la fraccidon unc resultante de ia
subdjvision de la parcela denominada LA PROVIDENCIA gue a
su vgz constituyo una de las cuatro parcelas en que se fracciono
la fipca HACIENDA SANTA MARIA GUADALUPE DE LOS
PORTALES, Municipio de Tultitlan, Distrito de Cuautitlan. 8. La
pante| demandada en el amparo 193/09 trato de sostener y
acreditar que el predio de su propiedad y propiedad de mi
mandante se trataba de dos predios diferentes, exhibiendo pianos
que no correspondian. 9. Por o anterior la parte actora se vio en
la necesidad de ofrecer la prueba pericial en materia de
Ingenieria y Arquitectura, pericial en la que se observd que e!
predip gque ampara la escritura 66,959 se ubica dentro de!
perimetro del predio que ampara la escritura 11,210, situacién
que |se aprecia en los planos topograficos exhibidos. 10.
Tomando como base el peritaje antes mencionado el Juez
Septimo del Distrito del Estado de México, en fecha veintiséis de
febrefo de dos mil diez, dicté sentencia en el amparo 193/2009
prompvido por la actora resolviendo en su punto unico: Se sobre
el prgsente juicio de amparo promovido por CONSTRUCTORA Y
PROMOTORA TULTEPEC, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
VARIABLE a través de su apoderado, respecto de ios actos
reclamados a las autoridades responsables. 11. En tal virtud y
tomanpdo en consideracién que consideramos que somos ios
propigtarios del predio objeto de la presente litis, es por lo que
nos yemos precisados a entablar la demanda en contra de los
demdndados asi como de CONSORCIO INMOBILIARIO
TULTITLAN, S.A, DE C.V,, en la via y términos propuesta a fin de
que gea nulificado el contrato de compraventa celebrado por la
ahorg demandada contenido en el testimonio 11,210 tirada ante
la fe del Notario Publico 115 del Estado de México, y se declare
que la parte actora es propietaria del inmueble objeto de ia litis,
sustentando su demanda en los articulos 2.2, 2.4, 2.5 y demas
relativos y aplicables en la Legislacion Adjetiva.

Se hace del conocimiento ¢l auto de fecha ocho de
septigmbre de dos mil once ordena: Con el escrito de cuenta se
tiene| por presentado a RAFAEL DE JESUS SANTA ANA
ROSELL, visto su contenido y el estado procesal que guardan los
autoq de los cuales se advierte que se han realizado las
ditgehcias tendientes para emplazar a la moral demandada
CONBORCIO INMOBILIARIO TULTITLAN, S.A. DE C.V., en los
diversos domicilics gue se han sefalado en autos, sin haberse
lograflo su emplazamiento y de los oficios girados a las diversas
autoridades no se ha logrado localizar domiciiio del mismo, con
fundgmento en !o dispuesto por el articulo 1.181 del Codigo de
Procgdimientos Civiles, notifiqueseles por medio de edictos, el
contenido del proveideo de fecha dos (02) de julio del afo préximo
pasadlo, para que deduzca lo que a su derecho corresponda,
debigndo de contener los edictos una relacién suscinta de los
hechgs de la demandada, publicindose por tres veces de siete
en siete dias en el Periddico Oficial GACETA DEL GOBIEANO
del Hstado de Méxicc, Boletin Judicial del Poder Judicial del
Estado de México y en el periddico Diario Amanecer de México o
E! Rapscda, haciéndoles saber que deberd de presentarse dentro
del plazo de treinta dias contados a partir del dia siguiente al de
la ultma publicacion, con el apercibimiento que de no comparecer
por s}, por apoderado o por gestor que pueda representario, se
seguifa el juicio en rebeldia, haciéndoles las ulteriores
notifigaciones y adn las de caracter personal por lista y Boletin
Judiclai, fijese en la tabla de avisos de este Juzgado una copia
integia del presente, durante todo el tiempe del emplazamiento.
Asimismo el proveido del dos de julio del afio proximo pasado es
dondg se admite ia demanda. Auto que lo ordena: ocho de
septigmbre de dos mil once, Licenciado Francisco Javier
Caldgrdn Quezada.-Primer Secretario de Acuerdos.-Doy fe.-
Rubrita.

771-B1.-2, 14 diciembre y 6 enero.
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JUZGADO TERCERO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
ECATEPEC DE MORELOS, MEX.
EDICTO

EXPEDIENTE NUM: 10607/07.

ACTOR: VAZGUEZ DOMINGUEZ JAIME.
DEMANDADA: JUANA GARCIA PIZANC y/o MARIA SOLEDAD
PIZANO NUNEZ.

EMPLAZAR POR EDICTOS A: ESTEBAN ORTEGA SANCHEZ.

HILDA VAZQUEZ AYALA, en su caracter de Apoderada
Legal de JAIME VAZQUEZ DOMINGUEZ, demanda en Juicio
Ordinario Civil, accién reivindicatoria de JUANA GARCIA PIZANG
y/o MARIA SOLEDAD PIZANO NUNEZ. Fundandose para ello en
los siguientes hechos que en forma sucinta se mencionan: El
sefior JAIME VAZQUEZ DOMINGUEZ, adquirié por compraventa
de la INMOBILIARIA ROMERO S.A. DE C.V., el terreno y casa
ubicados en el lote No. 13, de la manzana No. 14, del
Fraccionamiento denominado "Villa de Guadalupe Xalostoc”,
ubicado actualments sobre Avenida Ejercitoe del Trabajo,
Municipio de Ecatepec, Estado de México, mismo que cuenta con
las siguientes medidas y colindancias: al noreste: en 16 metros
con lote nimerc 12, al noroeste; en 6 metros con iote nimero 18,
al sureste: en seis metros con Avenida Ejército del Trabajo, y al
suroeste: en 16 metros con lote ndmero 14. Manifestando la
actora gue el terreno y casa antes mencionados, estén inscritos
ante el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio a nombre
del sefior JAIME VAZQUEZ DOMINGUEZ, desde el dia once de
junio del 2007, bajo la partida 466, del volumen 1802, libro
primero, seccion primera. Aclarande la parte actora gque
primeramente adquirio la propiedad del terrenc materia de la litis
ei dia 8 de noviembre de 1982, mediante coniraio privado de
compraventa a plazo celebrado con INMOBILIARIA ROMERO
S.A. DE C.V., cuyo precio fue liquidadc en su totalidad hasta e!
dia 7 de enero de 1989. Siendo el sencr JAIME VAZQUEZ
DOMINGUEZ, quien ha realizado el pagc de las contribucicnes
locales causadas por dicho inmueble. Es el caso que al acudir la
parte actora en fecha 29 de septiembre de 2006, a la Tesoreria
Municipal a realizar el pago del impuesto predial, se le comenio
que tal contribucién ya habia sido pagada y que no se le podia
extender el recibo correspondienie, cuando hasta el afio 2005
dichos pagos vy sus correspondientes recibos siempre habian side
expedidos a favor de JAIME VAZQUEZ DOMINGUEZ. Ante tal
situacion la actora se constituyd en el domicilio de la Tescreria
Municipal de Ecatepec, a solicitar una aclaracion respecto da tal
irregularidad, fa cual fue subsanada en ese mismo acto, por lo
que pudo pagar el impuesto predial correspondiente al anc 2006.
De la misma forma acudio a la propiedad materia de la presente
litis, percatandose de que recientemente se habia construido una
barda perimetral con un zaguan. Dias después acudid la parte
actora af citado inmueble percatandose por dicho de los sehores
JOSE MEZA vy JOSE SANCHEZ, de que el inmueble propiedad
de la parie actora es utilizado por los sefiores anteriormente
citados para guardar vehicuios automotores de su propiedad vy
que por ello pagan una renta a los supuestos propietarios. En tal
virtud por conducto de abogados, representada y representante,
han requerido a las hoy demandadas acrediten su derecho a
poseer dicho inmueble, argumentando que ellas compraron, pero
que no podian acreditarlo con documentos y sin sefialar a la
persona que supuestamente les habia vendido. Por tanto desde
el mes de septiembre de 2006, las demandadas JUANA GARCIA
PIZANO y MARIA SOLEDAD PIZANG NUNEZ, estan en
posesion de mala fe y sin titulo alguno de! inmueble a que se
refiere este juicio. En cumplimiento al auto de fecha 26 de octubre
del 2011, se hace saber a ESTEBAN ORTEGA SANCHEZ, quien
deberd presemtarse en este Juzgado a contestar la demanda
instaurada en su contra, dentro del término de treinta dias
contados a partir del siguiente de la Gitima publicacion, con el
apercibimienio que en caso de no comparecer por si, por
apoderado o gestor que pueda representarlos se seguird el juicio
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en su rebeldia, y se tendra por contestada en sentido negativo
sequn sea el caso y asi mismo se les previene para que sefalen
domicitic er el lugar de ubicacion de este Juzgado, Colonia La
Mora, Centro de Ecatepec, México, apercibido que de ne hacerio,
las postericres notificacicnes adn las personales, se les haran por
medio de lista y Boletin Judicial, quedando en la Secretaria de
éste Tribunal las copias de traslado.

Publiquese por tres veces de siete en siete dlas en la
GACETA DEL GOBIERNG, en el periddico de mayor circulacion y
en el Boletin Judicial todos de esta Entidad, se expide a los
veintidds dias del mes de noviembre del afio dos mil once. Fecha
del acuerdo 28 de octubre del dos mil once.-Doy fe.-Primer
Secretario Judicial, Lic. Hortencia Gémez Blancas.-Ribrica.

4996.-1, 14 diciembre y 6 enero.

GACETA

E)i:L GOBIERNQ

JUZGADO SEXTO CIVIL. DE PRIMERA iNSTANCIA
DISTRITO DE TOLUCA
EDICTO

A: GUADALUPE PALMA BERNAL, SE LE HACE SABER:

Que en el expediente numero 630/11, relativo al Juicio
Ordinario Civil, promovide por MARIA DEL CARMEN LARA
VAZQUEZ quien promueve con caracter de aibacea de la
sucesion a bienes de FRUCTUOSC LARA VAZQUEZ, tambien
conocido con el nombre de FRUCTUGSO LARA HERNANDEZ
y/o VENANCIO LARA HERNANDEZ y GERMAN GUTIERREZ
TREVILLA, contra de BENITO VILCHIS CASTILLO v/o
GUADALUPE PALMA BERNAL, por medio de edicios respecto
de !a instaurada en su contra y en lo esencial le demanda las
siguientes prestaciones: A).- Demandamos del sefior BENITO
VILCHIS CASTILLO, ia nulidad del expediente de inmatriculacion
administrativa nimero 7881/97, la cual se basé en e! contrato de
compraventa de fecha 06 de agosto del afic 1972, relacionado
con un terreno que se encuentra ubicado en calle de Cedros sin
nimero, Barric de San  Luis Obispo, Toluca, México,
inmatriculacion  administrativa que fue radicada ante el
Registrador Publico de ta Propiedad de Taluca, bajo los asientos
registrales volumen 385, partida 695-7881, foja 117, de fecha 18
de noviembre de 1997. HECHOS: en fecha 15 de octubre de mil
novecientos setenta, mi padre FRUCTUOSO LARA HERNANDEZ
y/o VENANCIO LARA HERNANDEZ, adquirié por medio de
contrato privado de compraventa un predio con una superficie
aproximada de 3,500.00 metros cuadrados, en fecha 29 de enero
de 1997, GERMAN GUTIERREZ TREVILLA, celebrd promesa de
compraventa con et sefior FRUCTUOSO LARA HERNANDEZ y/o
VENANCIO LARA HERNANDEZ, materializandose la venta en
fecha Veintisiete de diciembre de dos mil tres, de la supericie
aproximada de 1,408.25, en fecha veinte de octubre de dos mil
cuatro, el Director de Informacion Geografica dei H. Ayuntamiento
de Toluca, me informd que ya se encontraba inscrito, con una
superficie mayor que la vendida a GERMAN GUTIERREZ
TREVILLA. Para que dentro del término de treinta dias, contados
a partir del dia sigulente al de la tltima publicacién, fijando una
copia de la resolucion en la puerta todo el tiempo del
emplazamiento, con el apercibimiento que si pasado dicho
1érminc no comparecen por si a este Juzgado, por apoderado o
por gestor que pueda representarlo, se seguira el juicio en su
rebeldia y se tendra por contestada la demanda en sentido
negativo. Haciéndose las posteriores nofificaciones adn las
personales, mediante lista y Beletin Judicial. Mismo que se
publicaran por tres veces de siete en siete dias, en el Periédico
Oficial, GACETA DEL GOBIERNQ, en oiro de mayor circulacién
en esta Ciudad y en el Boletin Judicial.- Toluca, Mexico, a
veintictatro de noviembre de dos mil once.-Doy fe.

Fecha de acuerdo: dieciocho de noviembre de dos mil
once.-Secretario, Lic. Carlos Alberte Reyes Silva.-Rubrica.
5000.-1, 14 diciembre y 6 enero.
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JUZGADO VIGESIMO CUARTO BE LO CiVIL
MEXICOQ, D.F.
EDICTO

SECRETARIA “A".
EXPEDIENTE NUMERO: 1927/2009.

EN LGS AUTOS DEL .IUICIO ESPECIAL HIPOTECARIO
EXPEDIENTE NUMERQO 1927/200% PROMOVIDO POR SOLIDA
ADMINISTRADORA DE PORTAFOLIOS S.A. DE CV. EN
CONTRA DE HERNANDEZ VALLE CONSUELO, OBRA {N)
ENTRE OTRA (S} CONSTANCIA (S) LA {S) QUE EN LO
CONDUCENTE ES (SON) DEL TENOR LITERAL SIGUIENTE:

México, Distrito Federal, a catorce de noviembra de! dus
mik once.

Agréguese a sus autos el escrito con folic 32€1, por
acusada la rebeldia que refiere v para gue tenga verificativo la
celebracion del REMATE EN PRIMERA ALMONEDA del
inmueble hipotecado identificado como casa 307, (segun ef
apéndice casa 37), de la calle Tulpetlac, Fraccionamiento Santa
Maria Tuipetlac, Municipic de Ecatepec de Morelos, Estado de
México, C.P. 55400, se senalan las diez horas con treinta minutos
del dia dieciocho de enero del dos mil doce, debiéndose convocar
postores por medio de edictos gue se publiquen por dos veces,
detiendo mediar entre una y otra publicacion siete dias habiles, y
entre la vitima y la fecha del remate igual plazo, en el periédico
Diario de Meéxico, de esta Ciudad, en los estrados de este
Juzgado y en los tableros de avisos de la Tesoraria del Distrito
Federal, siendo el precio base del remate la cantidad de
$447,000.00 (CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL
PESOS 00/10C M.N.), siendo postura tegal la que cubra las dos
terceras partes de dicha cantidad. Debiendo los licitadores exhibir
cuando menos ¢l diez per ciento del precio base para tomar parte
en la subasta.(...) Nctifiqguese. Lo proveyd y firma el C. Juez
Vigésimo Cuarto de lc Civii del Distrito Federal, Licenciado
ALEJANDRO PEREZ CORREA, quien actua ante el C. Secretario
de Acuerdos Licenciado Onésimo Lugo Godinez, quien autoriza y
da fe.-Doy fe.-México, D.F., a 17 de noviembre de 2011.-El C
Secretario de Acuerdos “A”, Lic. Onésimo Lugo Godfnez.-Rabrica.

1354-A1.-13 diciembre y 6 enero.

JUZGADO VIGESIMO QUINTO DE LO CIVIL
MEXICO, D.F.
EDICTOQ

EXPEDIENTE NUMERO 657/10.
SECRETARIA "A”™.

SE CONVOCAN POSTORES.

En jos autos originales del Juicio Especial Hipotecario,
seguido por SCOTIABANK INVERLAT, S.A. INSTITUCION DE
BANCA MULTIPLE, GRUFPQO FINANCIERQ SCOTIABANK
INVERLAT, en conira de IXTA PEREZ JESUS ARTURO, la C.
Juez sefialé las doce horas del dia dieciocho de enerc del afio
dos mil doce, para que tenga verificativo la audiencia de remate
en primera almoneda, respecto del inmueble hipotecado ubicado
e identificado como departamento 402, edificio "A", cuerpe "1-2",
del conjunito vertical marcado con el namero oficiai 6, de la
Avenida de Las Colonias, construido sobre el iote "A", de la
Colonia dencminada “"Las Colonias", ubicada en el Municipio de
Atizapan de Zaragoza, Distrito de Tlalnepantla, Estado de México,
siendo postura legal la que cubra las dos terceras partes de la
cantidad de $ 612,000.0¢ (SEISCIENTOS DOCE MIL PESOS
00/100 M.N.), precio de avallo, debiendo los licitadores exhibir el
diez por ciento de esa cantidad para poder tomar parte en la
subasta.

Para su publicacion por dos veces en el periddico "La
Crénica”, en los tableros de avisos de la Tesoreria y en tos del
Juzgado, debiendo mediar entre una y otra publicacién siete dias
habiles, v entre la (ftima y la fecha de remate igual plazo, en
Atizapan de Zaragoza, Estado de México, en los estrados del
Juzgado v en los sitios publicos de costumbre por igual plazo.
México, D.F., a 20 de octubre de 2011.-El C. Secretario de
Acuerdos “A”, Lic. Pedro Abel Mejia Contreras.-Rubrica.

1346-A1.-13 diciembre y 6 enero.
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JUZGADO PRIMERC DE LO FAMILIAR
DISTRITO DE TOLUCA
EDICTO

EMPLAZAMIENTO A: MONSERRAT MORALES NUNEZ.

En cumplimiento a lo ordenadc por auto de fecha tres de
noviembre del afio dos mil once, dictado en el expediente 544/11,
que ge tramita en este Juzgado relativo al juicic controversia
sobre| el Estade Civil de las Personas y del Derecho Familiar
promgvido por CLEMENTE ELIAS GOMEZ DAVILA, con
fundamento en lo dispuestc por el articulo 1.181 del Codigo de
Procgdimientos Civiles en vigor, emplacese a la demandada
MONSERRAT MORALES NUNEZ, por medio de edictos gue
debenan ser publicados por tres veces de siete en siete dias en ia
GACKETA DEL GOBIERNQO del Estadc de México, en el periddico
de mpayor circulacion de esta Ciudad y en el Boletin Judicial y
filese| una copia del mismo en la puerta del Juzgado durante el
tiempp que dure el emplazamiento el cual deberd de contener
una relacién sucinta de la demandada haciéndosele saber que la
actora le reclama las siguientes prestaciones: A).- La disolucion
del vinculo matrimenial. B).- La disolucion y diquidaciéon de fa
societlad conyugal y C).- El pago de los gastos y costas, basando
su pretension en los siguientes hechos:

1.- El actor CLEMENTE ELIAS GOMEZ DAVILA, vy fa
demahdada MONSERRAT MORALES NUNEZ, contajeron
matrimonio ante ei Oficial Numere uno del Registro Civil de
Metepec.

2_- Establecieron su uliimo domicilio conyugal en calle
Reforma nimero 40, en el Cerrillo de Vista Hermosa, Toluca,
Meéxido.

3.- En fecha 13 de enero de dos mil cinco la demandada
MONBERRAT MORALES NUNEZ, abandong el domicilio que se

Por lo que la demandada debera de apersonarse en el
te juicio por si o por apoderado que legalmente la

iores notificaciones aun las de caracter personal se le
hararl por medio de lista y Boletin Judicial, Se expide en la
Ciudad de Toluca, Estado de México, a los diez dias del mes de
noviembre del dos mil once.-Doy fe.-Secretario de Acuerdos, Lic.
Robere Reyes Santos.-Ruabrica.

5203.-14 diciembre, 6 y 17 enero.

GAC ETA
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{5,000 m2.) en tal virtud, mediante proveido de fecha dieciséis de
noviembre de dos mil once, se ordend la publicacion respectiva,
por lo tanto, con fundamento en los articulos 8.5t y 8.52 fraccion |
del Cdédigo Civil en vigor, procédase a la publcacion de los
edictos, los cuales se publicaran por dos veces con intervalos de
por io menos dos dias, en la GACETA DEL GOBIERNGC del
Estado de México, y en otro periodico de mayor circulacion.-Doy
fe.-Dado en Jilotepec, Meéxico, veintiocho de noviembre de dos
mil once.

Auto de fecha: dieciséis de noviembre de 2011.-Primer
Secretario: Lic. Ma. Alejandra Nava Casiafieda.-Rubrica.
1379-A1.-20 diciembre y 6 enero.

JUZGADO CWIL DE PRIMERA INSTANCIA
BISTRITO DE JILGTEPEC
EDICTO

En el expediente 1395/2011, relativo al  Juicio
Procedimiento Judicial no Coritencieso Informacion de Dominio
promovido por FCRTUNATO CARCIA PADILLA. sobre el
inmueble que se encuenira ubicado en el Rircon de Canalejas,
Municipio de Jiloteper, Estado de México, cuyas medidas y
colindancias son: al norte: en tres lineas do 73.80, 33.20, 134.00,
356.00 v 139.80 metros y linda con Fide! Noguez, Aurora Garcia
Padilla y Ciro Garcia Padilla, al sur. en dos lineas de 322.00 y
126.00 metios vy tinda con Diego Harnandez, al orierte: en ocho
lineas de 37.60, 139.40, 45.30. 104.9, 51.00, 22.0C, 2700y 21.50
metros linda con Roberto Miranda, Jesus Alegria, Evodio Garcia
Padilla, Pantedn y caming vecinal, y af poniente: 263.00 y 83.00
metros y linda con Marcos Garcia, con una superficie aproximada
de: (56,639.00 m2), en tal virtud, mediante proveido de fecha
treinta y uno de octubre de dos mil once, se ordend la publicacion
respectiva, por o tanto, con fundamento en ios articulos 8.51 v
8.62 fraccion | del Coédigo Civil en vigor, procédase a ia
publicacidon de los edictos, los cuales se publicaran por dos vecas
con intervalos de por fo menos dos dias, en la GACETA DEL
GOBIERNO del Estado de Méxice, y en otro periddico d2 mayor
circulacion.-Doy fe.-Dado en lilotepec, México, once dea
noviembre de dos mil cnee.

Auto de fecha: treinta y uno de octubre de 2011 -Prme:
Secretario; Lic. Ma. Alejandra Nava Castafieda.-Ruabrica.

1373-A1.-20 diciembre y 6 anero.

JUZGADO CiViL DE PRIMERA INSTANCIA
DISTRITO DE JILGTEPEC
EDICTO

En el expediente 1481/2011, relative ai Juio
Procgdimiento Judicial no Contencioso Informacién de Dominio
promgvido por CLAUDIA GERALDINE CASTILLA AGUINAGA,
sobre| el iInmueble que se encuentra ubicado en ta localidad de
Tecolapan, Municipio de Jilotepee, Estado de México, cuyas
medidas v colindancias son: al norte: 92.50 metros y linda con
Juang Sanchez Padilla, actuaimente con Magdalenc Mendoza
Velazpuez. al sur: 92.50 metros y linda con Autepista Mexico-
Quergtaro, al oriente: 54.00 metros y linda con Francisca Padilla,
actualmente con Leticia Padilla, y al poniente: 54.00 metros y
linda |con camino vecinal, con wuna supefficie aproximada de-

JUZGADO PRIMERO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
DISTRITO DE TENANGO DEL VALLE
EDICTO

En fecha trece de diciembre de dos mil once, en el
expediente marcado con el nimerc 1618/2011-2, relativo al
Procedimiento Judiciat no Contenciose Diligencia de Informacidn
de Dominioc promevido por VICTOR MANUEL AGUILAR
TALAVERA,; respecto det inmueble que se encuentra ubicado en
caile Francisco I. Madero, norte sin nimero en el pobiade de
Santaguito Cuaxustenco, Municipio de Tenango dei Valle, Estado
de México, cuyas medidas y colindancias actuales son: al norte:
50.00 mts. colinda con Gabriela Veytia Ayala, al sur: 50.00 mts.
colinda con Maria de Jesis Hernandez Serrano, Francisco
Gutiérrez Serrano, Jorge Mendoza Montes de Oca, Maria de la
Paz Reyes Escobar y Felipe Jestis Reyes Gutiérrez, zl oriente:
800 mis. colinda con calle Francisco |, Maderc nore y ai
poniente: 8.00 mis. colinda con el sefior Arluro Robles Rayo, ef
predio cuenta con una superficie total aproximada de: 400.00
metros cuadrados.

El Juez Civil de Primera Instancia de esie Distrito Judicial
de Tenango del Vaille, México, admite ia sclicitud en la via v forra
propuesta y ordend la publicacién de los edictos correspondientes
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en el Perigdico Oficial, GACETA DEL GOBIERNQ y otro de
circulacion diaria, por dos veces, con intervalos de por lo menos
dos dias, haciendo saber a quienes se crean con igual o mejor
derecho sobre el inmueble objeto de las presentes diligencias a
fin de que comparezcan a deducirlo en términos de ley, se expide
en Tenango del Valle, Estado de México, diciembre guince del
anc dos mil once.

En cumptimientc al auto de fecha trece de diciembre de
dos mil once se ordena la publicacion de los edictos.-Segundo
Secretaric de Acuerdos, Lic. Mario Mejia Villa.-Rubrica.

5289.-20 diciembre y 6 enero.

GACETA

NFrFl GOBIERMO

6 de enero de 2012

NOTARIO PUBLICO NUMERO SESENTA Y UNO
DEL ESTADO DE MEXICCO

LICENCIADO ROBERTO SANCHEZ LIRA -RUBRICA.

Para su publicacion por dos veces, con un imervalo de

siete dias habiles, en el Perigdico Oficial “Gaceta del Gobierng” y
en un diario de circulacion nacienat.

5190.-13 diciembie y 6 enero.

ISTRATIVOS Y
ALES

INSTITUTO DE LA FUNCION REGISTRAL
DISTRITO DE TOLUCA
EDICTO

Exp. 149903/1285/2011, LA C. LORENZA FELIPA
CORONA ALEMAN, EN REPRESENTACION DE LA C. ROSA
ROMERC CORONA, promueve inmatriculacién administrativa,
schre un predio que se encuentra ubicado en la calle sin hombre
en el poblado de Santiago Miltepec, Municipio de Toluca, Distrito
Judicial de Toluca, el cual mide y linda: al norte: 48.55 m con
Teresa Aleman, al sur: 48.55 m con Agustina Aleman, al oriente:
10.00 m con Sesilia Sdnchez, al poniente: 10.0¢ m con calle sin
nombre. Con upa supericie de: 48550 mZ. (cuatrocientos
ochenta y cinco metros cincuenta centimetros cuadrados).

Ei C. Registrador, dic entrada a ia promacian y ordent su
publicacion en GACETA DEL GOBIERNO y periddico de mayor
circutacion, por fres veces de tres en tres dias; haciendose saber
a guienes se crean con derecho, comparezcan a deducino.-
Toluca, Méxice, & 3¢ de noviembre del 2011.-C. Registrador, M.
en D. Juan Jose Libién Conzuelo.-Rabrica.

5214.-15, 20 diciembre y 6 enero.

NOTARIA PUBLICA NUMERO 61 DEL ESTADO DE MEXICO
TOLUCA MEX.
AVISO NOTARIAL

Al calce un sello con el Escudo Nacional gue dice:
“Estados Unides Mexicanos.- Lic. Roberto Sanchez Lira.- Notario
Puplico No. 61 del Estado de México”.

Por instrumento 18,474 voiumen 424, de fecha ocho de
Septiembre del afio dos mil once, pasado ante mi fe, a solicitud
de ios sefores Luis Augusto Bordes Cuevas, representado en
este acto por el sefior Roberto Federico Bordes Cuevas, Maria
del Carmen Bordes Cuevas, Martha Eugenia Bordes Cuavas,
Roberto Federico Bordes Cuevas, Rosa Maria Bordes Cuevas y
Jesls Bordes Cuevas, se radicé en esta Notaria Publica a mi
cargo la SUCESION TESTAMENTARIA a bienes DEL SENOR
LUIS BORDES OROZCO, de conformidad con o dispuesto por el
articulo 123 y 124 de la Ley del Notariado para el Estado de
México y el articuto 67 de su Reglamento, por el cual se dio inicio
al Procedimiento Sucesoric Testamentaric por Tramitacion
Notarial, reconociéndose los herederos sus derechos y aceptando
la herencia, asi como también protestando el cargo de Albacea
Testamentario la Sefiora Martba Eugenia Bordes Cuevas. Lo
anterior de conformidad con lo preceptuado por el articulc 4.79
del Codigo de Procedimientos Civiles vigenie en el Estado de
Meéxico.

ATENTAMENTE

Toluca, Estado de México, a los 08 dias del mes de
Diciembre del ano 2011,

NOTARIA PUBLICA NUMERO 83 DEL ESTADO DE MEXICO
ATLACOMULCO, MEXICO
AVISO NOTARIAL

Por escritura publica No. 25,112 de fecha 31 de octubre
del 2011, se radicd en esta Notaria a mi cargo la Frimera Parte
del Procedimiento Sucescrio Intestamentario a Bienes de
GREGORIO HERNANDEZ GONZALEZ, a solicitud de JULIA
RAMOS LUGIANGO en su caracter de conyuge supérstite y
TOMASA, CRISTINA, MA. ARACEL!, MA. DOLORES, MARTIN,
CESAR  GREGORIO, JOEL y MATILDE de apelidos
HERNANDEZ RAMOS en su cardcter de descendientes en linea
recta.

Lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto por el Atticulo
70 del Reglamento de la Ley del Notariado del Estado de México.

Allacomulco, México, a 31 de octubre del 2011.

LIC. NORMA VELEZ BAUTISTA -RUBRICA.

TIWULAR DE LA NOTARIA PUBLICA NUMERO
OCHENTA ¥ TRES

DEL ESTADO DE MEXICO.

03-C1.-13 diciermbre y 6 enero.

NOTARIA PUBLICA NUMERO 105 DEL. ESTADO DE MEXICO
NAUCALPAN DE JUAREZ, MEXICO
AVISO NOTARIAL

Por Escritura numerc cuarenta y cinco mil setecientos
noventa y dos, volumen mil guinientos cuarenta y dos, otorgada el
dia ¢ince de diciembre de dos mil once, ante el suscrito Notario
se hizo constar la Radicacidn de la Sucesién Intestamentaria a
bienes del sefior Agustin Espinosa Elias tambign conocido como
Agustin Espinoza Elias, de conformidad con los articulos ciento
veinte fraccion segunda, ciento veintiséis, ciento veintisiete vy
ciento veintiocho de 1a Ley del Notariado dei Estado de México,
setenta y uno del Reglamento de la Ley del Notariado del Estado
de México y seis punto ciento cuarenta y dos, seis punto ciento
ochenta y cuatro, seis punte cienle ochenta y cinco, seis punto
ciento ochenta y nueve y seis punio ciento noventa del Codigo
Civil para el Estade de México y cuatro punto veintisiete del
Cdodige de Procedimientos Civiles del Estado de México, de la
cual se deriva: la Informacion Testimonial que olorgaron los
sefiores Raul Enrique Martinez Gutiérrez y Luis Mendiola
Gonzalez; las Deciaraciones, Radicacion y Conformidad; el
Repudic de Herencia que otorgarcn los sefores Fernando, Silvia,
Macrina Guadaiupe, Ma. del Carmen también conocida como
Maria del Carmen, Rosa Maria, Agustin, Alicia y Juan todos de
apellidos Espinosa Rosas y Ios sencres Roberto y Miguel Angel
ambos de apellidos Espincza Rosas; y la Designacion de
Herederas, Aceptacidon de Herencia, el Reconocimiento de
Derechos Hereditarios, el Reconocimiente de Gananciales y la
Aceptacion dei Cargo de Albacea de la Sucesion que otorgd la
sefiora Matilde Rosas Felipe, hoy su Sucesion representada por
la seforita Maria Soledad Espincsa Rosas, quien también
comparecid por su propic derecho y se les reconocié como
Unicas y Universales Herederas.

Naucaipan de Judrez, Méx., 8 de diciembre de 2011,

LIC. CONRADO ZUCKERMANN PONCE.-RUBRICA.
NOTARIOQ 105 DEL ESTADO DE MEXICO, CON
RESIDENCIA EN NAUCALPAN, MEX.

5191.-13 diciembre y 8 enero.
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