EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO HACENDARIO DEL ESTADO DE MEXICO, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 217 FRACCION V Y 253 FRACCION
XIII DEL CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS, TERCERO
TRANSITORIO DEL DECRETO NUMERO 13 QUE REFORMA, ADICIONA Y DEROGA DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS,
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL "GACETA DEL GOBIERNO" DEL ESTADO DE MEXICO,
EL 29 DE DICIEMBRE DEL 2000, Y ARTICULO 20 DE LA LEY PARA LA COORDINACION Y
CONTROL DE ORGANISMOS AUXILIARES Y FIDEICOMISOS DEL ESTADO DE MEXICO, A
TRAVES DE LA COMISION ESPECIAL PARA EL ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO HACENDARIO DEL ESTADO DE MEXICO QUE CREO
EN SU ASAMBLEA DEL 30 DE MARZO DE 2001, Y

CONSIDERANDO

El Plan de Desarrollo del Estado de México 1999-2005, consigna como una necesidad impostergable
para las haciendas municipales una mayor eficacia y eficiencia en la obtencién y administracion de
ingresos propios, con el objetivo de impulsar el federalismo como detonante del desarrollo regional, a
través del fortalecimiento de la capacidad de atender las funciones basicas del desarrollo;

El federalismo implica para todos los 6rdenes de gobierno, no solo el otorgamiento de mayores
atribuciones, sino la asuncién de mayores responsabilidades en todos los ambitos del quehacer
publico;

Una de las condiciones indispensables para dar plena vigencia al federalismo es tener
municipios con haciendas publicas sanas, que cada dia tengan mayores herramientas técnicas y
recursos, para la atencién cabal de las demandas de la poblacion, en dotacién y mantenimiento de
infraestructura y servicios publicos;

El constante perfeccionamiento del marco juridico de las leyes estatales contribuira a que las
administraciones publicas, estatal y municipales, den cumplimiento a las mismas, con absoluto
respeto a las instituciones y al estado de derecho, con los objetivos y estrategias establecidas en los
Planes Federal, Estatal y Municipales de Desarrollo;

En este contexto, el 29 de diciembre del 2000, mediante el Decreto Numero 13 de la H. LIV
Legislatura del Estado de México, se reformaron, adicionaron y derogaron diversas disposiciones del
Codigo Financiero del Estado de México y Municipios, creandose el Instituto Hacendario del Estado
de México, como un organismo publico descentralizado por servicio, con personalidad juridica y
patrimonio propios, cuyo principal objetivo es el de fortalecer las haciendas publicas municipales;

Por ello, el Instituto Hacendario del Estado de México, constituye un ente de apoyo técnico en
el marco del estado de derecho, en estricto apego a la soberania estatal, la autonomia municipal, la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México; a fin de fortalecer la Coordinacion Hacendaria del Estado y sentar las bases
para el constante fortalecimiento de las Haciendas Publicas, Municipales y Estatal.

Para dar cumplimiento a los fines descritos y a efecto de dar operatividad a las funciones
conferidas al Instituto, en mérito de lo expuesto, a tenido a bien expedir el siguiente:
REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO HACENDARIO DEL ESTADO DE MEXICO

Capitulo I
De la Organizaciéon y Competencia

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto, establecer las normas relativas a la organizacion
y funcionamiento del Instituto Hacendario del Estado de México.



Articulo 2. Para los efectos de este reglamento, se entiende por:

L.

II.

III.

IV.

V.

VL.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XXIL.

ESTADO.- El Estado de México;

GOBERNADOR.- Al Gobernador Constitucional del Estado de México;
MUNICIPIOS.- Los Municipios del Estado de México;

AYUNTAMIENTO.- Los Ayuntamientos del Estado de México;

PRESIDENTES.- Los Presidentes Municipales del Estado de México;
TESOREROS.- Los Tesoreros Municipales del Estado de México;

INSTITUTO.- El Instituto Hacendario del Estado de México;

REGLAMENTO.- Este reglamento;

CONSEJO.- El Consejo Directivo del Instituto Hacendario del Estado de México;

COMISION PERMANENTE.- A la Comisiéon Permanente del Instituto Hacendario del Estado de
MEéxico;

PRESIDENTE.- Al Presidente del Consejo Directivo, de la Comision Permanente y de las
Reuniones Regionales Hacendarias;

VOCALIA.- La Vocalia Ejecutiva del Instituto Hacendario del Estado de México;

SECRETARIO.- Al Secretario del Consejo Directivo, de la Comisién Permanente y de las
Reuniones Regionales Hacendarias;

COORDINACIONES.- Las unidades administrativas constituidas en términos del articulo 254
bis del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios;

COMISARIO.- Al Comisario del Instituto Hacendario del Estado de México;
REUNIONES REGIONALES.- A las Reuniones Regionales Hacendarias;

COMISIONES.- Los grupos integrados permanente o transitoriamente por el Consejo y por la
Comision Permanente, para la atencion especial de determinados temas y asuntos diversos;

ASAMBLEA.- La reunion ordinaria anual o extraordinaria, legalmente convocada e integrada
del Consejo Directivo del Instituto Hacendario del Estado de México;

REUNION ESTATAL.- A la Reunién Estatal de Servidores Publicos Hacendarios;
CODIGO.- El Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios;

IGECEM.- El Instituto de Informaciéon e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral del
Estado de México;

Articulo 3. Las actividades que realizara el Instituto, seran tnica y exclusivamente de caracter
técnico, administrativo y académico, y s6lo podra actuar a peticion expresa de los gobiernos
municipales o del gobierno del estado, respetando invariablemente las instrucciones que de éstos
reciba, quienes en todo caso podran solicitar que se guarde la informacion bajo los principios de
sigilo y confidencialidad.



Articulo 4. Las decisiones que tome el Consejo o la Comisiéon Permanente, tendran el caracter de
recomendaciones y no podran invadir la competencia de los gobiernos municipales, por lo que se
tendran por no puestas, no obligatorias, para el Ayuntamiento que asi lo considere, respecto de
cualquier resolucion con la que no esté de acuerdo.

Articulo 5. Las Comisiones que se formen por acuerdo del Consejo o de la Comisién Permanente,
elaboraran un programa de actividades que debera contemplar la forma y términos en que apoyaran
al Consejo en la planeacién estratégica, de los programas y actividades del Instituto, y la supervision
de su funcionamiento, asi como la calendarizacion de sus actividades. Dicha planeaciéon debera ser
sancionada por el Consejo o por la Comisiéon Permanente.

Articulo 6. Las Coordinaciones son unidades técnico-administrativas especializadas, dependientes
jerarquicamente de la Vocalia, que se constituyen en apoyo del Instituto, del Consejo, de la Comision
Permanente y de la Vocalia, para auxiliarlos en el cumplimiento de sus atribuciones, y sus opiniones
y estudios tendran el caracter de dictamen técnico.
La Vocalia estara facultada para crear en las Coordinaciones, los grupos de trabajo técnico-
especializados, que sean necesarios para el adecuado desahogo de los asuntos que conforme a su
competencia se les encomienden.
Articulo 7. Para el adecuado cumplimiento de las atribuciones que se le encomienden, la Vocalia
podra solicitar a las instancias estatales y municipales la informaciéon que requieran de acuerdo al
proyecto a desarrollar. Asimismo, en los casos en que se convenga, los municipios podran designar a
un responsable que coadyuve en los trabajos que se le hayan encomendado.
Articulo 8. Para el ejercicio de sus atribuciones, el Instituto se integrara con:

I.  Los siguientes 6rganos colegiados:

a) Consejo Directivo;

b) Comision Permanente;

II. Los siguientes 6rganos y unidades administrativas:

a) Presidencia;
b) Vocalia Ejecutiva;
c) Comisaria;

III. Otros 6rganos

a) Reunion Estatal de Servidores Publicos Hacendarios;
b) Reuniones Regionales Hacendarias; y
c) Reuniones Tematicas.

Articulo 9. Al frente de la Presidencia estara un Presidente, de la Vocalia habra un Vocal Ejecutivo;
de las Coordinaciones un Coordinador, los que seran responsables del correcto funcionamiento de las
unidades administrativas a su cargo, y de la Comisaria, habra un Comisario, designado por la
Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de México.

Dichos servidores publicos seran auxiliados por los directores, subdirectores y jefes de departamento
y por los demas servidores publicos que senale este Reglamento, acuerde el Consejo o designe el



Vocal Ejecutivo, asi como por el personal técnico y administrativo que se requiera para satisfacer las
necesidades del servicio y que sean contempladas en el presupuesto vigente.

Capitulo II
Del Consejo Directivo

Articulo 10. El Consejo estara constituido con el Presidente del Consejo; el Secretario; el Comisario;
los Vocales, quienes seran los Presidentes Municipales y cuyos suplentes seran los Tesoreros
Municipales; 6 Diputados y el Contador General de Glosa de la Legislatura del Estado de México, y
un numero igual de suplentes.

Articulo 11. El Consejo del Instituto Hacendario del Estado de México, es la autoridad maxima del
Instituto y esta constituido en términos del articulo 248 del Codigo por:

L. El Presidente, quien sera el Secretario de Finanzas y Planeacidén; y su suplente sera el
Subsecretario de Ingresos o el Subsecretario que designe;

II. El Secretario, quien sera el Vocal Ejecutivo del Instituto o quién designe el Consejo a
propuesta de su Presidente, y su suplente sera un Coordinador;

1. El Comisario, que sera quien designe la Secretaria de la Contraloria;

V. Los Vocales titulares que son, los presidentes municipales del Estado de México o sus
suplentes, seis Diputados y el Contador General de Glosa de la Legislatura.

Por cada titular se nombrara un suplente, quien actuara en ausencia del titular, con los derechos y
obligaciones inherentes al mismo, en términos del presente reglamento.

Articulo 12. Los miembros del Consejo duraran en su cargo tres anos y podran ser ratificados por
un nuevo periodo, por quien los hubiere designado, segiin corresponda. El cargo de miembro del
Consejo sera honorifico, sin derecho a remuneracion alguna.

Articulo 13. Los miembros del Consejo estan obligados a asistir a las sesiones a las que sean
convocados. En caso de impedimento, lo comunicaran con la debida oportunidad al Secretario y a la
Vocalia, autorizando a su suplente para asistir en su lugar.

Articulo 14. El Consejo ejercerda, ademas de las facultades que le confieren el Codigo y el presente
Reglamento, las siguientes:

L. Discutir para su aprobacion o modificacion en su caso, los estados financieros del Instituto;
II. Discutir y analizar el informe de actividades presentado por el Vocal Ejecutivo del Instituto;
III. Revisar, modificar y aprobar el programa de trabajo y el presupuesto de ingresos y egresos

para el ano siguiente; y
V. Conocer del informe de actividades de la Comision Permanente, de las Comisiones
especializadas y del Comisario.
Capitulo III

De la Comision Permanente

Articulo 15. La Comision Permanente se integrara de la manera siguiente:



L. El Presidente, que sera el Secretario de Finanzas y Planeacion; y su suplente sera el
Subsecretario de Ingresos o el Subsecretario que designe;

II. El Secretario, sera el Vocal Ejecutivo del Instituto; y su suplente sera un Coordinador;
III. El Comisario, que sera quien designe la Secretaria de la Contraloria;
Iv. Los vocales, que seran: los 14 representantes a que hace referencia el articulo 16 del presente

reglamento, el Contador General de Glosa del H. Poder Legislativo y un Diputado titular, que
represente a los designados por la H. Camara de Diputados, a que alude el articulo 10 de este
reglamento;

Los 14 vocales representantes a que se hace referencia la fraccién anterior, duraran en su encargo un
ano, pudiendo reelegirse.

Por cada titular representante de la Comisiéon Permanente, se nombrara un suplente, quien actuara
en ausencia del titular con los derechos y obligaciones inherentes al mismo en términos del presente
reglamento.

Articulo 16. Para el despacho y conocimiento de los asuntos que se acuerden al seno del Consejo, se
integra la Comision Permanente, con la representacion de los municipios del Estado de México,
conforme a la regiéon que corresponda.

Las regiones que integran el Estado de México son:

REGION ORIENTE: Chalco, Cocotitlan, Amecameca, Ozumba, Atlautla, Ayapango, Ecatzingo,
Temamatla, Tenango del Aire, Juchitepec, Tepetlixpa, Tlalmanalco, Ixtapaluca, Texcoco, Chiconcuac,
Tepetlaoxtoc, Atenco, Chicoloapan, Chiautla, Chimalhuacan, La Paz, Nezahualcoyotl, Papalotla y
Valle de Chalco Solidaridad.

REGION NORESTE: Ecatepec de Morelos, Coacalco de Berriozabal, Otumba, Axapusco, San Martin
de las Piramides, Tecamac, Temascalapa, Teotihuacan, Tezoyuca, Acolman, Nopaltepec, Zumpango,
Apaxco, Hueypoxtla, Nextlalpan, Jaltenco y Tequixquiac.

REGION VALLE DE MEXICO: Naucalpan de Juarez, Huixquilucan, Cuautitlan, Melchor Ocampo,
Teoloyucan, Coyotepec, Tultepec, Huehuetoca, Atizapan de Zaragoza, Cuautitlan Izcalli, Nicolas
Romero, Jilotzingo, Isidro Fabela, Tepotzotlan, Villa del Carbén, Tlalnepantla de Baz y Tultitlan.

REGION SUR: Valle de Bravo, Amanalco, Donato Guerra, Santo Tomas, Ixtapan del Oro, Otzoloapan,
Zacazonapan, Villa de Allende, Tejupilco, Amatepec, Temascaltepec, San Simén de Guerrero,
Tlatlaya, Sultepec, Almoloya de Alquisiras, Texcaltitlan y Zacualpan.

REGION NORTE: Ixtlahuaca, Morelos, Acambay, Atlacomulco, Jiquipilco, Jocotitlan, El Oro, San
Felipe del Progreso, Temascalcingo, Jilotepec, Aculco, Chapa de Mota, Polotitlan, Soyaniquilpan de
Juarez y Timilpan.

REGION VALLE DE TOLUCA CENTRO: Toluca, Temoaya, Almoloya de Juarez, Metepec, Villa Victoria,
Zinacantepec, Lerma, Xonacatlan, Otzolotepec, Ocoyoacac, San Mateo Atenco, Xalatlaco, Calimaya,
Mexicaltzingo, Capulhuac y Atizapan.

REGION VALLE DE TOLUCA SUR: Tenancingo, Zumpahuacan, Coatepec Harinas, Ixtapan de la Sal,
Tonatico, Malinalco, Ocuilan, Villa Guerrero, Tenango del Valle, Joquicingo, Texcalyacac, Rayon, San
Antonio la Isla, Almoloya del Rio, Tianguistenco y Chapultepec.

Por cada una de las regiones arriba senialadas seran elegidos dos representantes por los vocales o
suplentes que correspondan a su region en la asamblea anual del Consejo. Los 14 representantes
formaran parte de la Comisién Permanente.



Articulo 17. Los vocales integrantes de la Comisiéon Permanente, se mantendran en comunicacion
con sus representados para conocer y transmitir sus opiniones al Consejo, asi como para informar a
sus representados de los trabajos y de las decisiones y acuerdos tomados en la Comisién.

Articulo 18. la Comision Permanente ejercera en nombre del Consejo las facultades que concede el
articulo 253 del Codigo, asi como las siguientes:

L. Interpretar las disposiciones reglamentarias del funcionamiento del Instituto;
II. Crear las comisiones o subcomisiones, tematicas o especializadas que estime necesarias;
III. Conocer y supervisar el avance de los trabajos de las comisiones que haya creado, asi como

los de aquellos que se formen por instrucciones del Consejo;

V. Llevar el seguimiento de los acuerdos tomados en la asamblea anual del Consejo hasta su
cumplimiento, en su caso;

V. Aprobar y someter a la consideraciéon del Consejo el informe del Vocal Ejecutivo sobre la
marcha administrativa y financiera del Instituto, el plan de trabajo y los presupuestos de
ingresos y egresos del Instituto para el ejercicio siguiente;

VI Proponer las politicas, normas y criterios de organizacién y administraciéon del Instituto;

VII. Revisar y supervisar el programa del Instituto; y

VIII. las demas que le confiera el Consejo.

Articulo 19. El Consejo se reunira al menos una vez cada dos meses por conducto de la Comision
Permanente, a convocatoria del Presidente de esta tiltima o del Vocal Ejecutivo.

El quorum de asistencia para que puedan efectuarse las asambleas del Consejo, de la Comision
Permanente, de las Reuniones Regionales o Comisiones, sera de cuando menos el cincuenta por
ciento de los vocales propietarios o suplentes en funciones.

Si no se integrara el quérum mencionado, la sesion podra efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguientes a convocatoria del Presidente de la Comision Permanente o del Vocal Ejecutivo, con el
numero de titulares o suplentes que asistan.

Cualquier Vocal del Consejo, podra acudir a las sesiones de la Comision Permanente, con pleno

ejercicio de sus derechos, no tendra derecho a voto y su asistencia no sera considerada para efectos
de determinar el quérum de asistencia por votacion.

Capitulo IV
De la Presidencia del Consejo
Articulo 20.- El Presidente del Consejo y de la Comisién Permanente, sera el Secretario de Finanzas
y Planeacion del Gobierno del Estado de México y su suplente sera el Subsecretario de Ingresos o el
Subsecretario que €l designe.
Articulo 21.- El Presidente tendra las siguientes funciones:
L. Presidir la Asamblea del Consejo y de la Comisién Permanente;

II. Votar en la Asamblea del Consejo y en caso de empate tendra voto de Calidad,;

III. Proponer el nombramiento del Vocal Ejecutivo;



IV.

Ejercer en forma directa cualquiera de las facultades que el Codigo y el presente Reglamento
le confieren a las unidades administrativas del Instituto;

Las demas que le confiera el Consejo y/o la Comisién Permanente.

Capitulo V
De la Vocalia Ejecutiva

Articulo 22. El Vocal Ejecutivo del Instituto, sera designado por el Consejo a propuesta del
Presidente, en asamblea ordinaria o extraordinaria por las dos terceras partes de los vocales
presentes.

Articulo 23. El Vocal Ejecutivo tendra, ademas de las facultades senaladas en el articulo 254 del
Codigo, las siguientes:

L.

II.

III.

IV.

VL

VII.

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento de Instituto;

Someter a la consideracion del Consejo y/o de la Comision Permanente, los proyectos del
programa de trabajo, de los presupuestos anuales del Instituto, y los proyectos de los
manuales de organizacion y procedimientos;

Someter a la consideracion del Consejo y/o de la Comisiéon Permanente los criterios técnicos,
métodos y procedimientos de operacion hacendarios, asi como las modificaciones o
adecuaciones correspondientes a la integracion y funcionamiento del Instituto;

Representar legalmente al Instituto con todas las facultades que correspondan a los
mandatarios generales para pleitos y cobranzas, actos de administracion y dominio, en toda
clase de asuntos de su competencia, estando investido de las mas amplias facultades
incluidas las que requieran clausula especial conforme a la Ley, previa autorizacién del
Consejo; y se le otorgan facultades para delegar esta representacion;

Interponer, tramitar y desistirse de toda clase de procedimientos y juicios ante cualquier
juzgado o tribunal inclusive los de amparo. De manera enunciativa y no limitativa podra
transigir, comprometer en arbitros, recusar, articular y absolver posiciones, hacer pujas y
mejoras, remates, hacer la compensacion de créditos, consentir e inconformarse en contra de
sentencias, presentar querellas en materia penal, otorgar el perdon del ofendido. Otorgar
poderes que no rebasen la amplitud de este mandato, reservandose o no el ejercicio de los
mismos y para revocar las substituciones que se hicieren cuando se estimare
correspondientes, oponer excepciones dilatorias y perentorias, recurrir toda clase de pruebas,
reconocer firmas y documentos, arglir de falsos a los que se presenten por parte contraria,
presentar testigos y nombrar a peritos y recusar a los de la contraria, ejecutar, embargar y
pedir el remate y adjudicacion de los bienes embargados;

Para ejercer las facultades de dominio en que se puedan comprometer los bienes o derechos
del Instituto, debera contar previamente con autorizacién del Consejo constituido en asamblea
o de la Comision Permanente, y que haya sido aprobada con votacion de mayoria;

Establecer criterios y lineamientos para la aplicacion de los recursos del Instituto, conforme a
las normas y politicas vigentes en materia de planeacién, programaciéon, presupuestacion,
evaluacion y control del gasto, de adquisicién de bienes, de contrataciéon de servicios y obras
publicas, y de contratacion y remuneracion del personal,;

Designar a los titulares de las unidades administrativas del Instituto, asi como designar y, en
su caso, remover al demas personal con sujecion a las leyes, presupuestos y tabuladores y en
los términos de las disposiciones legales aplicables;



VIII. Convenir la asesoria en las materias de su competencia, de los profesionistas y técnicos que
estime convenientes;

IX. Celebrar los actos, convenios y contratos necesarios que se requieren para el ejercicio de las
atribuciones del Instituto, conforme a las disposiciones legales aplicables;

X. Asistir a las Asambleas del Consejo, en las que al ser designado Secretario, tendra voz sin
derecho a voto;

XI. Asistir a las reuniones de la Comision Permanente y a las reuniones regionales, en estas
ultimas con voz y con derecho a voto, en caso de que hubiera necesidad de votar;

XII. Ejecutar los acuerdos tomados por el Consejo y aquellos que emita la Comisién Permanente;

XII. Presentar a la Comisién Permanente, a mas tardar el primer dia habil del mes de octubre de
cada ano, y dentro de los dos ultimos meses del afio al Consejo, los presupuestos de ingresos
y egresos del Instituto, asi como los programas de trabajo y de financiamiento para el afo

siguiente;

XIV. Presentar anualmente al Consejo, dentro de los dos ultimos meses del afo, los estados
financieros y el informe de actividades del Instituto;

XV. Rendir a la Comisién Permanente, un informe bimestral sobre las actividades y avance
presupuestal del Instituto;

XVI. Nombrar y remover al personal del Instituto, sefialando sus funciones y remuneraciones, con
sujecion a las leyes, presupuestos, tabuladores; y

XVII. Las demas que le sefalen otros ordenamientos aplicables y las que le sean encomendadas por
el Consejo y la Comisién Permanente.

Articulo 24.- Para el estudio, planeacién y despacho para los asuntos de su competencia, el Vocal
Ejecutivo, se auxiliara de las siguientes unidades administrativas:

a) Coordinacién de Normas, Procedimientos y Evaluacion;
b) Coordinacién de Capacitacion,;

c) Coordinacion de Estudios Hacendarios;

d) Coordinacion de Operacion Regional.

Articulo 25.- El Vocal Ejecutivo, sera suplido sus ausencias en el Instituto, por los Coordinadores,
de la materia que corresponda al asunto a tratar.

Los demas servidores publicos seran suplidos, en sus ausencias, por sus inmediatos inferiores.
Articulo 26.- Los titulares de las Coordinaciones tendran las siguientes facultades:

L. Formular, organizar, dirigir, controlar y evaluar los programas y acciones encomendados a la
unidad administrativa a su cargo;

II. Formular para aprobacion del Vocal Ejecutivo, en el ambito de su competencia, el programa
anual del Instituto;

III. Formular para aprobacion del Vocal Ejecutivo, en el ambito de su competencia, el programa y
presupuesto anual del Instituto, asi como los estados financieros;



IV.

VL

VII.

VIIL.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

Proponer las politicas, lineamientos y criterios aplicables en el ambito de su competencia, asi
como dirigir las actividades para la formulacién, revision, actualizaciéon, ejecucion,
seguimiento, supervision, evaluacion y control de los programas y acciones a su cargo;

Proponer las modificaciones que sean necesarias al reglamento, manuales de organizacion y
procedimientos, y lineamientos internos del Instituto;

Implementar las medidas de control, conservacion e incremento del patrimonio del Instituto;
Formular, de conformidad con los lineamientos que determine el Consejo, y la Comisién
Permanente, los proyectos de manuales de organizaciéon y procedimientos correspondientes a

la unidad administrativa a su cargo;

Proponer al Vocal Ejecutivo la creacion, modificacién, reorganizaciéon, fusién y extincion de las
areas adscritas a la unidad administrativa a su cargo;

Proponer a la Vocalia el nombramiento, contratacion, desarrollo, capacitacién, promociéon y
adscripcion del personal a su cargo;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y aquéllos que les sean
sefialados conforme a las instrucciones del Vocal Ejecutivo;

Proporcionar, con la aprobacién de la Vocalia y de acuerdo a las normas y lineamientos
establecidos, la informacion y, en su caso, la cooperacién técnica que sea requerida por los
gobiernos municipales y/o del Estado;

Elaborar los dictamenes, opiniones e informes que le sean encomendados;

Asesorar en las materias de su competencia a las diferentes unidades administrativas del
Estado y de los municipios que lo soliciten;

Expedir, cuando proceda, copias de los documentos que obren en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo,

Coordinarse con las unidades administrativas de los Gobiernos Federal, Estatal, Municipales
y del propio Instituto, para el mejor desempeno de los asuntos de su competencia;

Presentar en forma mensual, semestral, anual y cuando el Vocal Ejecutivo asi lo solicite, los
informes de actividades de su unidad administrativa;

Acordar con la Vocalia los asuntos que por su importancia lo ameriten; y

Las demas que le senalen otros ordenamientos aplicables y las que le encomiende la Vocalia.

Articulo 27. La Coordinaciéon de Normas, Procedimientos y Evaluacién tendra las atribuciones
siguientes:

L.

II.

II1.

Asesorar y coadyuvar con los ayuntamientos, para formular un proyecto unificado y
consensado de Ley de Ingresos de los Municipios;

Asesorar y coadyuvar con los ayuntamientos, para la presentacién de proyectos de reformas,
adiciones y derogaciones de disposiciones establecidas en el Coédigo, relativas al ambito
municipal;

Emitir para el Gobierno del Estado y para los gobiernos municipales, criterios de
interpretaciéon de las disposiciones juridico hacendarias estatales;



IV.

VL

VII.

VIIL.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XXI.

Coadyuvar con los gobiernos municipales en el estudio y analisis de las cuotas y tarifas
propuestas por éstos;

Proponer a los gobiernos municipales el disefio y homologacion de la informacion hacendaria
y sistemas de tecnologia;

Compilar, organizar, vincular y operar los acervos documentales e informativos del Estado y
de los municipios que lo soliciten relativos a sus haciendas publicas;

Llevar un sistema de estadistica hacendaria;

Analizar y opinar sobre la distribuciéon de las participaciones y aportaciones del Gobierno
Federal que correspondan al Estado y los gobiernos municipales;

Solicitar a los gobiernos municipales y al Estado la informacién que considere necesaria para
la integracion de la estadistica hacendaria;

Intercambiar con las autoridades estatales y municipales la informacion relacionada con la
distribucion de las participaciones federales y estatales;

Asesorar, en el ambito de su competencia, a los gobiernos municipales y a las tesorerias
cuando lo soliciten;

Realizar, en el ambito de su competencia, los estudios especificos y trabajos que le
encomienden los gobiernos estatal y/o municipales;

Brindar apoyo y asesoria técnica a los gobiernos municipales que lo soliciten, para la
elaboracion de los presupuestos, programas, planes y demas instrumentos hacendarios de los

municipios;

Apoyar a los gobiernos municipales que lo soliciten, en implantar el sistema de informacion
administrativa y financiera;

Elaborar los formatos e instructivos especificos de procedimientos contables y administrativos
de los gobiernos municipales, para su difusiéon e instrumentacion,;

Elaborar documentacion que auxilie a las haciendas publicas estatal y municipales en el
cumplimiento de las disposiciones juridicas y administrativas;

Ejecutar las comisiones, funciones y disposiciones que el Consejo y la Comisiéon Permanente
determinen;

Opinar en Coordinaciéon con las dependencias normativas del Gobierno del Estado de México,
a peticion de los gobiernos municipales, sobre la interpretacion de los acuerdos y manuales
en materia hacendaria publicados en la "Gaceta del Gobierno";

Operar como la Unidad Juridica y Consultiva del Instituto;

Coordinarse con la Vocalia en todo lo inherente a sus funciones, y

Las demas que le sean senaladas por los ordenamientos aplicables y los que le encomiende la
Vocalia.

Articulo 28. La Coordinacion de Capacitacién tendra las atribuciones siguientes:

L.

Establecer los mecanismos necesarios para el intercambio de informacién, tanto en el ambito
nacional como internacional, en materia de capacitacion;



II.

III.

IV.

VL.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

Organizar y desarrollar programas y actividades de capacitacion y asistencia técnica para
servidores publicos hacendarios;

Asesorar, en el ambito de su competencia, a los gobiernos municipales y a las tesorerias
cuando lo soliciten;

Realizar, en el ambito de su competencia, los estudios especificos y trabajos que le
encomienden los gobiernos estatal o municipales;

Brindar capacitacién a los gobiernos municipales que lo soliciten, en la elaboracién de los
presupuestos, programas, planes y demas instrumentos hacendarios de los municipios;

Promover la colaboracion académica con la firma de convenios e intercambios con diversas
instituciones de educacion superior y con los sectores publico, privado y social,

Difundir las medidas de capacitaciéon técnica para el servicio de las haciendas publicas estatal
y municipales;

Definir el alcance, tiempos de ejecuciéon y resultados en la capacitacion del personal del
Estado y los gobiernos municipales que lo soliciten;

Elaborar las politicas, lineamientos, criterios técnicos, metodologias y procedimientos relativos
a la capacitacion de los servidores publicos hacendarios estatales y municipales;

Disenar y aplicar en los municipios y en la Secretaria los cuestionarios de deteccién de
necesidades de capacitacion, que sirvan de base para el disefio de cursos;

Ejecutar las comisiones, funciones y disposiciones que el Consejo o la Comision Permanente
determine;

Coordinarse con la Vocalia en todo lo inherente a sus funciones, y

Las demas que le sean senaladas por los ordenamientos aplicables y las que le encomiende la
Vocalia.

Articulo 29. La Coordinacién de Estudios Hacendarios tendra las atribuciones siguientes:

II.

II1.

IV.

VL

Realizar estudios y analisis de la politica hacendaria de los gobiernos municipales;

Formular estudios que técnicamente puedan mejorar y actualizar el Sistema de Coordinaciéon
Hacendaria del Estado de México y sus Municipios;

Establecer los mecanismos necesarios para el intercambio de informacién, tanto en el ambito
nacional como internacional, en materia académica, de investigacion e intercambio de
experiencias y practicas hacendarias;

Promover la celebracién de convenios de colaboracién administrativa en materia hacendaria
entre el gobierno del estado y los gobiernos municipales, sobre las materias a que se refiere el
articulo 218 del Codigo, asi como sugerir medidas encaminadas a mejorar la colaboraciéon
administrativa en materia tributaria entre el Estado y los municipios;

Desarrollar estudios y proponer los lineamientos técnicos en materia de sistemas de
recaudacion;

Proyectar estudios que permitan estimar las metas de recaudacion por rubro de contribucion;



VII.

VIIL.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Desarrollar estudios y proponer a los gobiernos municipales los lineamientos técnicos en
materia de sistemas de fiscalizacion;

Efectuar de manera continua una difusién técnica adecuada, para el correcto funcionamiento
de las haciendas publicas municipales;

Asesorar, en el ambito de su competencia, a los gobiernos municipales y a las tesorerias
cuando lo soliciten;

Analizar la actividad y condiciones econémicas generales del pais y del estado, para la
formulacién de programas y alternativas financieras aplicables en los municipios de la

entidad;

Realizar estudios permanentes de legislacion hacendaria, y de intercambio de informacion con
los gobiernos municipales;

Realizar, en el ambito de su competencia, los estudios especificos y trabajos que le
encomienden los gobiernos estatal o municipales;

Editar y distribuir de manera continua la informacién técnica para el servicio de las
haciendas publicas estatal y municipales;

Ejecutar las comisiones, funciones y disposiciones que el Consejo y/o la Comisién
Permanente determine;

Coordinarse con la Vocalia en todo lo inherente a sus funciones, y

Las demas que le sean sefialadas por los ordenamientos aplicables y los que le encomiende la
Vocalia.

Articulo 30. La Coordinacion de Operacién Regional tendra las atribuciones siguientes:

II.

II1.

IV.

VL

VII.

Proponer la agrupacion de municipios por regiones para atender y resolver problemas
especificos, asi como para desarrollar eficientemente las funciones del Instituto;

Promover y asesorar en la coordinacién y asociacion intermunicipal para el desarrollo de las
funciones hacendarias;

Impulsar la colaboracién administrativa entre los gobiernos municipales, para la
modernizacion de sus sistemas fiscales;

Apoyar la realizacion de las reuniones del Consejo Directivo y Comision Permanente, y
efectuar el seguimiento de los acuerdos;

Apoyar la celebraciéon y desarrollo de las Reuniones Regionales Hacendarias, asi como realizar
seguimiento de los acuerdos;

Promover la creacion de las Comisiones Tematicas con la participacion de representantes de
las diferentes regiones hacendarias y apoyar la realizacién de las reuniones de trabajo de
estas Comisiones y seguimiento de sus acuerdos;

Promover y asesorar la creacion de oficinas catastrales relacionadas con los sistemas
municipales de informacién geografica, estadistica y catastral, asi como sus caracteristicas,
numeros y perfiles de los recursos materiales, financieros y humanos, necesarios para su
operacion, en coordinacion con el IGECEM,;



VIII. Asesorar y promover el establecimiento de un solo padrén inmobiliario con claves catastrales
referidas a posiciones geograficas, en coordinacion con el IGECEM;

IX. Divulgar entre las autoridades municipales las normas juridicas y técnicas a que esta sujeto
el proceso catastral;

X. Asesorar, en el ambito de su competencia, a los municipios y a las tesorerias cuando lo
soliciten;
XI. Brindar apoyo a los ayuntamientos que lo soliciten para la elaboracion de los presupuestos,

programas, planes y demas instrumentos hacendarios de los municipios;
XII. Ejecutar las comisiones, funciones y disposiciones que el Consejo determine;

XII. Recibir, revisar, turnar y controlar la gestiéon de las solicitudes de los municipios para su
pronta, eficaz y expedita respuesta, y en su caso, coadyuvar para su presentacion al Consejo
o a la Comision Permanente;

XIV. Promover la misién, actividades y acciones del Instituto;
XV. Coordinarse con la Vocalia en todo lo inherente a sus funciones, y

XVI. Las demas que le sean senaladas por los ordenamientos aplicables y las que le encomiende la
Vocalia.

Articulo 31.- Los Coordinadores seran suplidos en sus ausencias por los directores que de ellos
dependan

Capitulo VI
De la Comisaria

Articulo 32. El Comisario vigilara que las unidades administrativas cumplan con las funciones que
les confiere el Codigo y el presente Reglamento.

En cada asamblea ordinaria el Comisario debera dar cuenta al Consejo de la marcha del Instituto y
en su caso realizara las recomendaciones y observaciones para optimizar o corregir su
funcionamiento.

Articulo 33. El Instituto, proporcionara al Comisario la informacién necesaria para la atencion de los
asuntos de su competencia. Asimismo, los servidores publicos del Instituto estan obligados a
proporcionarle el apoyo que requiera para el desempeno de sus actividades.

Articulo 34.- La Comisaria, tendra las atribuciones de Contraloria Interna con las siguientes
facultades:

L. Vigilar el cumplimiento de programas del Instituto y elaborar los reportes correspondientes;

II. Realizar auditorias y revisiones administrativas, contables, operacionales, técnicas y juridicas
del Instituto, sobre el cumplimiento de las normas y disposiciones relacionadas con los
sistemas de registro, contabilidad, contratacion y pago de personal, contrataciéon de servicios,
obra publica, adquisiciones, arrendamiento, conservaciéon, uso, destino, afectacion,
enajenacion y bajas de bienes y demas activos patrimonio del Instituto y otorgarle el
seguimiento a la solucion de la problematica detectada;

III. Realizar evaluaciones a los programas sustantivos del Instituto, con respecto al cumplimiento
de sus objetivos;



V. Verificar el adecuado ejercicio del presupuesto del Instituto, atendiendo a los principios de
racionalidad, austeridad y disciplina que establece la normatividad en la materia;

V. Recibir y tramitar las quejas y/o denuncias que se interpongan en contra de los servidores
publicos del Instituto, en términos de la ley de la materia;

VL Instrumentar los procedimientos administrativos, disciplinarios y/o resarcitorios e imponer en
su caso, previo acuerdo del superior jerarquico las sanciones que correspondan en los
términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios;

VIL. Informar a la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado, sobre el resultado de las
acciones y/o requerimientos o funciones que en materia de evaluacion y control le
encomiende;

VIII.  Participar en los Comités de diversa indole, que se integren de acuerdo a las leyes y
reglamentos respectivos, conforme a las obligaciones y atribuciones que sean de su

competencia;

IX. Proponer al Vocal Ejecutivo, la aplicacién de normas complementarias en materia de control
interno;

X. Difundir entre el personal del Organismo, las disposiciones en materia de control que incidan

en el desarrollo de sus labores, y

XL Las demas que le senalen otros ordenamientos aplicables y las que le encomienden el Vocal
Ejecutivo y la Secretaria de la Contraloria y que sean de su competencia.

Capitulo VII
De las Reuniones Regionales Hacendarias y de las Comisiones Tematicas

Articulo 35. Para la atencién y resolucién de problemas especificos el Consejo, la Comision
Permanente o el Vocal Ejecutivo con autorizacién del primero, podran formar comisiones regionales,
especializadas, o tematicas, las que estaran presididas por el Vocal Ejecutivo o quien éste designe, o
por los tesoreros de los municipios involucrados.

Articulo 36. Los Vocales integrantes de la Comision Permanente en el ambito de su circunscripcion
territorial, tendran las siguientes funciones:

L. Representar a los municipios de su region en las sesiones de la Comisiéon Permanente o ante
el Instituto;

II. Representar a los municipios que asi lo soliciten en las operaciones que les favorezcan, o de
conformidad con la autorizacion que al efecto le sea expedida;

III. Revisar el cumplimiento de los objetivos del Instituto, a fin de evaluar su aprovechamiento,
operatividad y velar por el cumplimiento de las disposiciones legales y administrativas
correspondientes;

V. Rendir a los municipios de su regién los informes sobre el estado que guarda el Instituto, y

V. Las demas que le encomiende el Consejo, la Comision Permanente o sus representados.

Articulo 37. Para informar los Vocales integrantes de la Comisién Permanente a sus representados
de las opiniones, trabajos, decisiones o acuerdos tomados en la Comisiéon Permanente, se realizaran
bimestralmente Reuniones Regionales Hacendarias, en cada una de las regiones en que se divide el
Estado en términos del articulo 29 de este Reglamento.



Articulo 38. Las Reuniones Regionales se realizaran bajo las siguientes bases:

L. Se llevara a cabo bimestralmente, en cada una de las regiones una reunion regional, a
convocatoria del Vocal Ejecutivo;

II. Presidiran las reuniones regionales, los vocales integrantes de la Comisién Permanente,
correspondientes a su region;

1. El Secretario de las reuniones regionales sera el Vocal Ejecutivo del Instituto;

V. Podran asistir a las reuniones regionales personal del Instituto y otros servidores publicos
estatales o municipales que la propia Comisiéon Permanente, invite en forma expresa.

Articulo 39. En las Reuniones Regionales se trataran, entre otros, los siguientes asuntos:

L. Aprobar, por parte de los representantes de los municipios de la region, el orden del dia
propuesto por el Vocal Ejecutivo;

II. Informar a sus representados acerca de las opiniones, trabajos, decisiones o acuerdos
tomados en la Comision Permanente;

III. Recabar puntos de vista u opiniones de los representados, para ser comunicados, en su caso,
a la Comision Permanente;

IV. Presentar otros temas con los representantes regionales.

Articulo 40. Las Comisiones o Representaciones Tematicas se reuniran con la periodicidad que las
mismas acuerden, a convocatoria del Vocal Ejecutivo, o quien este designe, el cual las coordinara.
Corresponde al Vocal Ejecutivo integrar la agenda de los asuntos a tratar. Las Comisiones estaran
integradas por lo menos por un Vocal de cada region y maximo tres.

Capitulo VIII
De la Reunion Estatal de Servidores Pablicos Hacendarios y de la Asamblea Anual del Consejo
Directivo

Articulo 41. La Reuniéon Estatal de Servidores Publicos Hacendarios se constituira con los
presidentes municipales y el Gobernador del Estado de México, quienes se reuniran en Asamblea
dentro de los dos ultimos meses de cada ano, a convocatoria del titular del Ejecutivo, donde se
trataran los asuntos que se senalen en el orden del dia que comprendera, por lo menos, los
siguientes asuntos:

L. Presentacion conjunta de los gobiernos municipales y del Estado de un proyecto unificado de
ley de Ingresos de los Municipios, que considere las proposiciones que formulen los
ayuntamientos en el ambito de su competencia; y

II. Presentacién conjunta de los gobiernos municipales y del Estado de un proyecto unificado de
reformas, adiciones o derogaciones de disposiciones establecidas en el Codigo, sugeridas por
los gobiernos municipales en el ambito de su competencia.

Articulo 42. El Consejo se constituira en Asamblea en la misma fecha que se fije para la Reunion
Estatal de Servidores Publicos Hacendarios, para iniciar trabajos inmediatamente después de
concluida esta ultima, en donde se trataran los asuntos propios del Instituto que se senalen en el
orden del dia, que comprendera, por lo menos, el examen y aprobacion, en su caso, de los siguientes
asuntos:



L. Estados financieros del Instituto, que resulten de la operaciéon en el transcurso del ano o los
que estén por ejercerse;

II. Opiniones de la Comision Permanente y demas Comisiones.
1. Informe del Vocal Ejecutivo sobre las actividades del Instituto;
V. Anteproyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos; y proyectos de planes de desarrollo

y programas operativos;

V. Proyecto conjunto de los gobiernos municipales y del Estado de un proyecto unificado de "ley
de Ingresos de los Municipios", que considere las proposiciones que formulen los gobiernos
municipales en el ambito de su competencia, y

VL. Proyecto conjunto de los gobiernos municipales y del Estado de un proyecto unificado de
"Reformas, Adiciones o Derogaciones de Disposiciones Establecidas en el Codigo", sugeridas
por los gobiernos municipales en el ambito de su competencia.

Articulo 43. La convocatoria para la Asamblea del Consejo sera aprobada por el Presidente y firmada
por el Secretario y el Vocal Ejecutivo; se publicara en el Periddico Oficial "Gaceta del Gobierno", del
Estado de México, con cinco dias habiles de anticipacién como minimo, a la fecha de la sesién y
contendra el orden del dia y la indicacién del lugar, dia, mes, afio y hora, en que habra de celebrarse
la sesion correspondiente.

Asimismo, debera comunicarse a los integrantes del Consejo la convocatoria, por oficio notificado
personalmente, por fax, o cualquier otro medio.

Articulo 44. El Presidente con la misma anticipacion que sefiala el articulo anterior, hara llegar a los
integrantes del Consejo, los documentos que se consideraran en la sesién correspondiente.

Articulo 45. El quérum de asistencia necesario para que pueda efectuarse la Asamblea del Consejo
constituida en la Reunion Estatal de Servidores Publicos, sera cuando menos de las dos terceras
partes de los vocales propietarios o suplentes en funciones.

Si no se integrara el quérum mencionado, la sesion podra efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguientes, con la presencia de cuando menos cincuenta por ciento de sus miembros propietarios o
suplentes en funciones, entre los que se encuentren, al menos los vocales de la Comisién
Permanente.

Lo anterior debera constar en la convocatoria respectiva fijandose en la misma, la hora de celebracion
de la Asamblea, en caso de que no hubiera quérum para celebrar la primera.

En el caso que no se reuna el Consejo en Asamblea por segunda convocatoria, el Presidente,
comunicara lo anterior por escrito con acuse de recibo a los Vocales y suplentes del Consejo,
senalando que en un plazo no menor de cinco ni mayor a diez dias habiles, contados a partir de su
notificacién, se reunira la Asamblea del Consejo con el nimero de vocales titulares o suplentes que
asistan.

Capitulo IX
De las Asambleas del Consejo Directivo y de las Reuniones de la Comision Permanente

Articulo 46. Las Asambleas del Consejo y las Reuniones de la Comisiéon Permanente, se
desarrollaran en el orden siguiente:

L. El Secretario de la Asamblea verificara el quorum legal de asistencia;



II. El Presidente sometera a consideracion y aprobacién, en su caso, el orden del dia;

I11. El Secretario dara lectura y solicitara la aprobacién, en su caso, del acta de la sesion anterior,
y
Iv. El Presidente dirigira la discusién y aprobacion, en su caso, de los asuntos comprendidos en

el orden del dia.

Articulo 47. Cuando haya asuntos que por su importancia lo ameriten, el Consejo podra celebrar
sesiones extraordinarias. A ellas podran convocar el Presidente, el Vocal o el Secretario, en su caso, a
juicio propio o cuando existiera por lo menos solicitud, en ese sentido, del treinta por ciento de los
integrantes del Consejo;

Articulo 48. El Consejo se podra constituir en Asambleas extraordinarias, para la atencién, de los
siguientes asuntos:

L. Hacer las designaciones y nombramientos que al Instituto se le atribuyen;
II. Expedir manuales o lineamientos del Instituto; y
II. Tratar los asuntos que a juicio de la Comisiéon Permanente ameriten el conocimiento del

Consejo en Asamblea.

Articulo 49. Las Asambleas extraordinarias, se ocuparan solamente de los asuntos senalados en la
convocatoria respectiva y el orden del dia no comprendera asuntos generales.

Articulo 50. Los acuerdos que asi lo requieran, se haran constar en documento cuya lectura y
aprobacion se llevara cabo en la sesion, mismo que firmaran el Presidente y el Secretario y del cual se
proporcionara copia a los representantes de las regiones presentes y a los vocales que lo soliciten.

Articulo 51. Los vocales integrantes del Consejo o de la Comisién Permanente, asistiran a las
sesiones personalmente y sus ausencias seran cubiertas por sus respectivos suplentes. En el caso
que ninguno de ellos pueda comparecer, podran nombrar un representante que se acreditara con un
oficio de presentacion en donde se indique las facultades que se le otorgan.

Articulo 52. La asistencia de los suplentes, que no estén en funciones, sera voluntaria, pero solo
contara un voto por cada municipio en el Consejo.

Los acuerdos y asuntos tratados en la Comision Permanente, deberan hacerse del conocimiento de
los vocales a través de los representantes regionales en las Reuniones Regionales Hacendarias,
quienes en su caso, podran adherirse por escrito a los acuerdos tomados.

Articulo 53. El Secretario del Consejo, de la Comisién Permanente y de las Reuniones Regionales
sera el Vocal Ejecutivo, o quien designe el Consejo en Asamblea, a propuesta del Presidente.

La designaciéon por la H. Camara de Diputados de los 6 Diputados Locales y el Contador General
Glosa de la Legislatura del Estado de México, asi como de sus suplentes, seran hechas conforme a la
Ley Organica y Reglamento del Poder Legislativo del Estado de México y deberan comunicarse por
oficio al Instituto.

Articulo 54. A toda propuesta relacionada con las facultades que el Codigo y el presente Reglamento
le concede al Consejo, se le dara en Asamblea el siguiente tramite:

L. Su autor, o uno de ellos si fuesen varios, expondra los fundamentos y razones de la
propuesta;



II. La Asamblea General resolvera si se toma en consideraciéon la propuesta, en caso afirmativo y
de ser necesario, se turnara para su estudio a una Comisién de tres vocales. De estimarse
innecesario, se discutira y votara directamente la propuesta en cuestion;

III. Se leera la propuesta, en su caso, la opinion de la Comisién, y se pondra a discusion de la
Asamblea, y
Iv. El Presidente de la Asamblea preguntara si esta suficientemente discutido el asunto y, en

caso afirmativo, 1o sometera a votacion.

Articulo 55. Las votaciones seran siempre correspondiendo un voto a cada Municipio. El quérum de
votacion se tomara en el sentido que lo exprese la mayoria de sus integrantes presentes. En caso de
empate el Presidente tendra voto de calidad.

En las reuniones de la Comisiéon Permanente, las votaciones seran siempre correspondiendo dos
votos por cada region. El quérum de votacién se tomara en el sentido que lo exprese la mayoria de
sus integrantes presentes. En caso de empate el Presidente tendra voto de calidad.

El Secretario y Vocal Ejecutivo, los Diputados, el Comisario y el Contador General de Glosa, solo
tendran voz, sin derecho de voto.

Articulo 56. Para que las decisiones de la asamblea tengan validez, deberan ser aprobadas cuando
menos por mayoria de votos de los vocales con derecho.

Articulo 57. El Presidente dirigira y moderara los debates durante las Asambleas, procurando la
fluidez de las mismas.

Articulo 58. la Secretaria del Consejo sera desempenada por el Vocal Ejecutivo del Instituto o quien
designe el Consejo en Asamblea, quien tendra las siguientes funciones:

I. Pasar lista a los miembros de la Asamblea;
II. Dar lectura al orden del dia;
II1. Levantar las actas de las Asambleas y consignarlas, bajo la firma del Presidente y la propia,

en el libro respectivo, que quedara a su cuidado;

V. Cuidar que circule con oportunidad entre los miembros de la Asamblea, copia de los
documentos que deban conocer en la asamblea respectiva,;

V. Recoger las votaciones;
VI. Auxiliar al Presidente durante el desarrollo de las Asambleas;
VII. Firmar las certificaciones que se soliciten de parte legitimamente interesada, y las que deban

ser extendidas por la Asamblea, y
VII. Las demas que la Asamblea le senale.
Articulo 59. Los érganos del Instituto quedan obligados a coordinarse entre si dentro de los ambitos
de su competencia, cuando los asuntos a su cargo requieran documentacién, criterios de operacion o

cualquier otra informacion necesaria para efecto de coadyuvar al logro de los fines institucionales.

Articulo 60. En el orden del dia se incluira, invariablemente, un informe sobre el cumplimiento de
los acuerdos tomados.



Capitulo X
Del Patrimonio

Articulo 61. El Patrimonio del Instituto estara constituido por:

L. Los recursos y cuotas aportados en partes iguales por el gobierno del Estado y por los
municipios en términos del articulo 255 y Tercero Transitorio del Codigo;

II. Los bienes inmuebles cuya propiedad le sea transferida o hayan pertenecido al Instituto de
Capacitacion Hacendaria;

III. Los bienes muebles, instrumentos y equipos técnicos que le sean transferidos o hayan
pertenecido al Instituto de Capacitacién Hacendaria;

V. El importe de las cuotas que perciba por la venta de sus productos y servicios;
V. Las donaciones, legados, aportaciones y demas bienes que reciba o adquiera, y
VI Los derechos que a su favor generen los bienes y servicios que le sean transferidos o hayan

pertenecido al Instituto de Capacitacion Hacendaria.

Articulo 62. Una vez determinado y aprobado por el Consejo, el presupuesto anual de egresos del
Instituto, se integrara: con una aportacion del 50% del total del mismo, por parte del Gobierno del
Estado, y el otro 50% provendra de los municipios; como refiere el articulo 255 del Coédigo; dicho
porcentaje se distribuira entre los municipios en proporcién directa al coeficiente de participaciones
del Fondo General que le corresponda, a cada uno, durante el ejercicio fiscal para el cual se efectiie la
aportacion.

Articulo 63. A efecto de enterar al Instituto las aportaciones que corresponden a cada municipio, se
procedera conforme a lo dispuesto en los presupuestos aprobados por el Consejo y con apego a las
siguientes formas de pago:

L. Las cuotas se cubriran por meses adelantados;

II. La aportacién se realizara mediante retencion que haga la Secretaria de Finanzas y
Planeacién, contando previamente con la autorizacién expresa del municipio, para que
durante el trienio correspondiente le sea descontada mensualmente, de sus participaciones
federales; dicha aportaciéon se enterara con la citada periodicidad al Instituto.

Articulo 64. Las relaciones laborales entre el Instituto y sus servidores publicos se regiran por las
disposiciones legales establecidas en la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios.

Articulo 65. Los servidores publicos del Instituto, quedan sujetos al régimen de seguridad social del
Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios.

Transitorios

PRIMERO. EIl presente reglamento tendra vigencia a partir de su publicacion en el Periédico Oficial
Gaceta del Gobierno.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones de igual jerarquia que se opongan al presente
reglamento.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Capital del Estado de México,
a los 30 dias del mes de marzo, del ano de 2001.



EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO
HACENDARIO DEL ESTADO DE MEXICO.

DR. HECTOR LUNA DE LA VEGA
(RUBRICA).

APROBACION:

PUBLICACION:

VIGENCIA:

EL SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO
HACENDARIO DEL ESTADO DE MEXICO

DR. JORGE LARIS CASILLAS
(RUBRICA).
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