REGLAMENTO DEL COMITE DE ADMISION Y EVALUACION DEL PROGRAMA “PENSION
ALIMENTICIA PARA ADULTOS MAYORES DE 60 A 69 ANOS”, DEL CONSEJO ESTATAL DE LA
MUJER Y BIENESTAR SOCIAL, DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE MEXICO

Licenciado Ernesto Nemer Alvarez, Secretario de Desarrollo Social del Gobierno del Estado de México
y Presidente del Comité de Admision y Evaluacion del Programa “Pensiéon Alimenticia para Adultos
Mayores de 60 a 69 Anos”, con fundamento en los articulos 3, 15, 19 fracciéon VI y 22 de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de México; 6 fraccion VIII y XI del Reglamento de la
Ley de Desarrollo Social; 6 fracciones VII, XIII, XVI y XVII del Reglamento Interior de la Secretaria de
Desarrollo Social; y:

CONSIDERANDO

Que el programa “Pensién Alimenticia para Adultos Mayores de 60 a 69 Anos” tiene como principal
objetivo apoyar a los Adultos Mayores de 60 a 69 afos, que viven en condiciones de pobreza
alimentaria, aunado al desamparo, incapacidad o con capacidades diferentes, orientando alternativas
para que logren mejores niveles de bienestar mediante la dotacién de un paquete nutricional que
propicie el mejoramiento en su condicion alimentaria.

Que en las reglas de operacién del programa antes referido, se contempla la constituciéon del Comité
de Admisién y Evaluacién, como un cuerpo colegiado que garantice el cumplimiento de los requisitos,
la trasparencia en el ejercicio y aplicacién de los recursos, asi como el seguimiento y evaluacion del
mismo.

Que en la sesion celebrada el diez de abril de dos mil ocho, quedé formalmente instalado el Comité de
Admision y Evaluacion del programa “Pension Alimenticia para Adultos Mayores de 60 a 69 Anos”,
situacion que quedo asentada en el acta nimero uno.

Que para regular el adecuado funcionamiento del Comité de Admision y Evaluaciéon, se elabor6 el
Reglamento respectivo, mismo que fue sometido a la revision de los miembros del Comité y aprobado
mediante Sesion Ordinaria de fecha catorce de julio de dos mil ocho.

En mérito de lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales y consideraciones
previamente sefialadas, la Secretaria de Desarrollo Social ha tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO DEL COMITE DE ADMISION Y EVALUACION DEL PROGRAMA “PENSION
ALIMETICIA PARA ADULTOS MAYORES DE 60 A 69 ANOS” DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO

TITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO PRIMERO
DE LA INTEGRACION DEL COMITE

Articulo 1.- Las disposiciones del presente Reglamento tienen por objeto, regular la organizacién y
funcionamiento del Comité de Admision y Evaluacion del programa “Pension Alimenticia para Adultos
Mayores de 60 a 69 Anos” de la Secretaria de Desarrollo Social.

Articulo 2.- Para los efectos de este Reglamento se entendera por:
I. SEDESEM: A la Secretaria de Desarrollo Social del Estado de México.

II. Comité: Al Comité de Admision y Evaluacion del programa “Pension Alimenticia para
Adultos Mayores de 60 a 69 anos”.



III. Programa: Al programa “Pension Alimenticia para Adultos Mayores de 60 a 69 Anos”.

IV. Reglamento: Al Reglamento del Comité de Admision y Evaluacién del programa “Pension
Alimenticia para Adultos Mayores de 60 a 69 Anos”.

V. Reglas de A las Reglas de Operaciéon del programa “Pension Alimenticia para Adultos

Operacion del Mayores de 60 a 69 Afios”.

programa

Articulo 3.- El Comité estara integrado por:
I. Un Presidente, que sera el Secretario de Desarrollo Social del Gobierno del Estado de México;

II. Un Secretario, quien sera la Vocal Ejecutiva del Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar
Social;

III. Cuatro vocales, quienes seran:
a) Un representante de la Secretaria de Finanzas;
b) Un representante de la Secretaria del Trabajo;
c) Un representante de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario; y

d) Un representante del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia.

IV. Un Comisario quien sera el Contralor Interno del Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar
Social.

V. Un miembro de la Sociedad Civil o Institucién Académica.

Articulo 4.- El Comité podra convocar a invitados especiales, cuando se estime que puedan hacer
aportaciones sustantivas para el desarrollo de los trabajos del Programa.

Articulo 5.- Cada miembro propietario del Comité, nombrara mediante oficio a su suplente. El cargo
otorgado dentro del Comité sera honorifico.

Articulo 6.- La remocién y sustitucion de los integrantes debera ser puesta a consideracion y
votacion del Comité.

Articulo 7.- Los integrantes del Comité tendran voz y voto, con excepciéon del Comisario, quien solo
tendran voz.

Las decisiones del Comité se tomaran por mayoria de votos, en caso de empate el Presidente tendra
voto de calidad.

Articulo 8.- El Acta de instalacion del Comité debera contener de manera enunciativa, mas no
limitativa lo siguiente:

I. Nombre de la dependencia,;

II. Lugar y fecha de instalacion,;

III. Nombre y cargo de cada uno de los integrantes;

IV. Fundamento legal;

V. Hoja de firmas y rubricas de los integrantes del Comité; y

VI. Sello de la dependencia, en su caso.

CAPITULO SEGUNDO



DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

Articulo 9.- El funcionamiento del Comité serda de caracter permanente, teniendo como ambito de
competencia la admision de los beneficiarios del Programa, asi como el seguimiento y evaluacion del
mismo.

Articulo 10.- De manera enunciativa y no limitativa, el Comité tendra las atribuciones siguientes:

L. Determinar los criterios de incorporaciéon de los adultos mayores de 60 a 69 anos a beneficiar,
asi como autorizar la inclusién de nuevos beneficiarios en sustituciéon de posibles bajas que se
presenten durante la ejecucion del Programa.

II. Aprobar modificar las Reglas de Operacion del Programa, con el fin de mejorar su
funcionamiento, transparencia y evaluacién continua.

III. Establecer los acuerdos y convenios necesarios con dependencias e instituciones publicas y
privadas que permitan el desarrollo y mejoramiento continuo del Programa.

IV. Establecer y desarrollar los mecanismos de evaluacién de la operacién del Programa, en sus
fases de convocatoria, registro, validaciéon, conformaciéon y actualizacion del Padréon de
Beneficiarios.

V. Priorizar solicitudes y aprobar el padron de beneficiarios asi como determinar los criterios de
admision para casos especiales. Se entenderan éstos como aquellos en los que los solicitantes
no cumplan con algunos de los requisitos del Programa, pero requieran del apoyo para hacer
frente a situaciones de pobreza extrema.

VI. Determinar la cuota de recuperaciéon que sera aportada por el beneficiario, asi como el destino
de la misma, que sera siempre dirigido a proyectos en beneficio de este sector de la poblacién.

VII. Evaluar en forma periddica la operatividad y el cumplimiento de los objetivos del Programa.
VIII. Aprobar modificaciones al presente reglamento.

IX. Las demas que estimen necesarias para el adecuado funcionamiento del Comité.

TITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE

CAPITULO PRIMERO
DE LAS ATRIBUCIONES DE CARACTER GENERAL

Articulo 11.- Los integrantes deberan cumplir con los acuerdos tomados durante la sesion del
Comité; asi como con las obligaciones que les correspondan, proporcionando oportuna y
adecuadamente la informacién y documentacion solicitada por éste, a través del Secretario.

Articulo 12.- Los integrantes se obligan a guardar secreto profesional sobre la informaciéon referente
al Programa que sea considerada confidencial y a no utilizarla en beneficio propio o de intereses
ajenos al mismo, aun después de que se concluya su intervencion en el Comité; de conformidad con
lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México.

Articulo 13.- Los integrantes del Comité podran solicitar por escrito y e forma oportuna al Secretario,
la inclusion de asuntos en el orden del dia, siempre y cuando sean competencia del Comité, debiendo
anexar el soporte documental correspondiente.



Articulo 14.- Cualquier integrante del Comité podra solicitar al Secretario, mediante escrito
debidamente justificado, la realizaciéon de una sesion, anexando a su solicitud el soporte del asunto a

tratar.

Articulo 15.- Es facultad de los integrantes del Comité proponer la asistencia de invitados especiales,
cuya intervencion se considere necesaria para enriquecer aspectos técnicos, administrativos a de
cualquier indole, cuando asi lo juzguen conveniente, justificando previamente su participacién en el
mismo, para lo cual deberan apegarse a lo establecido en este Reglamento.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE

Articulo 16.- Son atribuciones del Presidente:

L.

II.

II1.

V.

VL

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

Instalar, presidir y clausurar las sesiones del Comité en el lugar, fecha y hora indicados en las
convocatorias;

Instruir al Secretario a fin de emitir las convocatorias respectivas;
Vigilar el cumplimiento de la periodicidad de las sesiones;

Supervisar el cumplimiento del Orden del Dia de la Sesién para la cual fueron citados los
integrantes del Comité;

Dirigir los debates del Comité;

Recibir las mociones del orden planteadas por los miembros del Comité y decidir la
procedencia o no de las mismas;

Resolver las diferencias que se susciten entre las opiniones de los integrantes del Comité;
Efectuar las declaratorias de resultados de votacion;

Vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Comité;

Aprobar y firmar las actas de las Sesiones;

Designar al representante de la Sociedad Civil o Asociaciéon Académica.

Autorizar la participacion de invitados en las sesiones del Comité en los términos prescritos en
este Reglamento;

Proponer el proyecto del Reglamento del Comité y/o modificaciones al mismo, a los
integrantes del Comité, y una vez aprobado expedirlo para su debida publicacion en el
periodico oficial “Gaceta del Gobierno”.

CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

Articulo 17.- Son atribuciones del Secretario:

L.

II.

Preparar el Orden del Dia de las Sesiones;

Revisar con el Presidente, el orden del dia propuesto, asi como la carpeta de la sesion del
Comité, debidamente integrada,;



III. Integrar la carpeta de la Sesion correspondiente, que debera contener:

a).
b).
c).

[N

50

).

g).

La Convocatoria.

Orden del Dia.,

El acta de la Sesion anterior.

Los acuerdos adoptados en la Sesion anterior.

Los acuerdos pendientes de cumplimiento.

La Relacion de documentos en cartera.

Informe de la situacion financiera de los recursos destinados al Programa y los anexos
que correspondan.

IV. Expedir por escrito, las convocatorias a las sesiones y enviarlas a cada uno de los miembros
del Comité, junto con la carpeta correspondiente;

V. Auxiliar al Presidente en el desarrollo de los debates;

VI. Mantener informado al Presidente, sobre los avances de los acuerdos adoptados por el Comité;

VIL.Leer el orden del dia y el acta de la sesion anterior;

VIII. Registrar y leer las propuestas de los miembros del Comité y vigilar el cumplimiento del
orden de inscripcién de los expositores;

IX. Computar las votaciones;

X. Enviar a los integrantes del Comité, copia del Acta de cada una de las Sesiones, a efecto de
que formulen las observaciones que se estimen procedentes o en su caso la validen;

XI. Levantar el acta de cada sesion, relacionando los asuntos tratados y los acuerdos tomados.

CAPITULO CUARTO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS VOCALES

Articulo 18.- Los vocales se constituiran dentro del Comité en una instancia técnica de consulta y
apoyo con relacion al ambito de sus funciones, por lo que deberan asesorar, emitir las opiniones que
el mismo les requiera e implementar las medidas necesarias para el cumplimiento de los acuerdos.

Articulo 19.- Son atribuciones de los Vocales:

II.

III.

Iv.

VI

VII.

Solicitar que se inserten en el orden del dia de las sesiones del Comité, los puntos que
consideren pertinentes;

Asistir a las sesiones a las que se les convoque;
Participar en los debates;
Aprobar el orden del dia;

Proponer modificaciones al acta de la sesion anterior y al orden del dia que consideren
pertinentes;

Emitir su voto;

Aprobar y firmar las actas de las sesiones.



CAPITULO QUINTO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL COMISARIO

Articulo 20.- Son atribuciones del Comisario, las siguientes:
I. Asistir con voz, pero sin voto, a todas las sesiones del Comité;

II. En general, vigilar ilimitadamente y en cualquier tiempo, las funciones del Comité y las
actividades efectuadas en el Programa Pension Alimenticia para Adultos Mayores de
60 a 69 Afios; y en su caso, proponer las mejoras necesarias.

I1I. Firmar las Actas de las Sesiones.

Articulo 21.- Cualquier integrante del Comité podra proponer modificaciones por situaciones no
previstas en las Reglas de Operacion del Programa y este Reglamento, las cuales una vez aprobadas y
autorizadas por el Comité, seran publicadas en el periodico oficial “Gaceta de Gobierno”.

CAPITULO SEXTO
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Articulo 22.- Los miembros del Comité deberan cumplir en el ejercicio de sus funciones, con las
obligaciones contenidas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios, y las demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 23.- Son obligaciones de los miembros del Comité:
[. Asistir puntualmente y con caracter obligatorio a las Sesiones del Comité;
II. Cumplir con oportunidad las actividades que les confiera el Comité;

III. Proporcionar la informacién y documentacion que se les solicite sobre los asuntos que
integran el orden del dia y el seguimiento de los acuerdos.

CAPITULO SEPTIMO
DE LAS CONVOCATORIAS

Articulo 24.- Las convocatorias a las sesiones ordinarias del Comité se realizaran por medio de oficio
dirigido a cada uno de sus integrantes, firmado por el Secretario del Comité y deberan incluir el
lugar, el dia y la hora en que se celebrara la Sesion y se notificara a los integrante del Comité, por lo
menos con veinticuatro horas de anticipacion.

Articulo 25.- Las convocatorias a las sesiones extraordinarias del Comité, se realizaran por medio de
oficio dirigido a cada uno de sus integrantes, firmado por el Secretario del Comité, y debera incluir el
lugar, el dia y la hora en que se celebrara la sesion y se notificara por lo menos con veinticuatro
horas de anticipacion.

Articulo 26.- Se podra convocar en un mismo citatorio a las sesiones de Comité, por primera y
segunda vez, siempre que medie por lo menos, media hora entre la sefialada para que tenga lugar la
primera y la que se fije para la segunda.

Articulo 27.- La convocatoria a los invitados especiales, se efectuara con la misma anticipacién
fijada para los integrantes del Comité, dandoles a conocer el orden del dia y acompanando la
informacién complementaria de los asuntos a tratar con los que tengan injerencia. La informacion y



documentacién generada por los invitados especiales que guarde relacion con los asuntos a tratar en
el orden del Dia, podra ser requerida a éstos, mediante la convocatoria respectiva.

CAPITULO OCTAVO
DE LAS SESIONES

Articulo 28.- El Comité sesionara de manera ordinaria dos veces al ano como minimo y de manera
extraordinaria cuantas veces sea necesario, conforme a lo dispuesto por el articulo anterior.

En la Ultima Sesion del Comité del ejercicio de que se trate, deberan fijarse las fechas en las que se
efectuaran las Sesiones Ordinarias del siguiente afno calendario.

Articulo 29.- Para que las sesiones del Comité sean validas, éstas se podran celebrar en primera
convocatoria con la presencia de la mitad mas uno de sus integrantes, siempre y cuando entre ellos
se encuentre presente el Presidente, el Secretario y el Comisario.

En segunda convocatoria, la sesién podra celebrarse validamente con la presencia de dos vocales,
siempre y cuando se encuentre presente el Presidente, el Secretario y el Comisario.

Articulo 30.- En caso de no reunirse el quérum necesario, en la primera y segunda convocatorias, el
Secretario levantara el acta en la que se haga constar este hecho y se convocara a una nueva reunién
con la expresion de esta circunstancia, la cual se celebrara en un plazo no mayor a cinco dias
habiles.

Articulo 31.- Los acuerdos del Comité se aprobaran por mayoria de votos, el miembro del Comité que
vote en contra, fundara y motivara el sentido de su voto por escrito, lo cual se hara constar en el acta
respectiva.

En caso de empate, los miembros del Comité que tengan injerencia en el asunto tratado, expondran
sus argumentos y la documentacién que la soporte, en el orden del registro previamente establecido
para el efecto, hasta que se considere suficientemente discutido el asunto y se sometera a consenso.
En un segundo empate, el Presidente del Comité tendra voto de calidad.

Ningin miembro del Comité podra ser interrumpido mientras tenga el uso de la palabra, a menos
que se trate de una mocion de orden.

Articulo 32.- En cada Sesién del Comité se levantara un acta, en la que se indicaran los acuerdos
tomados y aprobados, asi como el seguimiento de los acuerdos de sesiones anteriores hasta su

conclusion.

Los miembros del Comité firmaran el acta de dicha sesion, aceptando con ello el cumplimiento de los
compromisos contraidos.

Articulo 33.- El acta de cada Sesion debera contener de manera enunciativa y no limitativa:

L Numero de acta, incluyendo la palabra acta y las siglas del Comité, el nimero consecutivo y el
ano;
II. Lugar y fecha donde se efectué la sesion y la hora de inicio;

III. Asistentes a la reunion y la declaracién de quorum,;

IV. Puntos del orden del dia, en la secuencia en que fueron tratados y comunicados en la
convocatoria;

V. Numero, descripcién, responsable y término de los acuerdos tomados en la sesion;



VI. El nimero y la descripcion de los acuerdos pendientes de cumplimiento;

VII. Nombre y cargo del responsable del cumplimiento del acuerdo, asi como del plazo fijado para
su atencion;

VIII. Horay fecha de conclusion de la sesion;
IX. Nombre y firma de los asistentes.

Articulo 34.- El Secretario enviard una copia del acta a cada uno de los miembros, quienes le
remitiran las observaciones que considere pertinentes, en un plazo no mayor a tres dias habiles
contados a partir de la fecha de su recepcion.

De no existir observaciones al acta correspondiente, se entendera tacitamente aprobada.

Cada acta del Comité debera ser firmada por los miembros que asistieron a la sesion respectiva en la
sesién siguiente, aceptando con ello el cumplimiento de los compromisos contraidos.

Articulo 35.- Todo lo no previsto en el presente Reglamento o en las Reglas de Operacién del
Programa, sera resuelto por el Comité.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Reglamento del Comité de Admisién y Evaluacién del Programa
“Pension Alimenticia para Adultos Mayores de 60 a 69 Anos” de la Secretaria de Desarrollo Social del
Gobierno del Estado de México, en el periédico oficial “Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
periédico oficial “Gaceta del Gobierno”.

ATENTAMENTE

LIC. ERNESTO NEMER ALVAREZ
SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL Y
PRESIDENTE DEL COMITE DE ADMISION Y EVALUACION
(RUBRICA).

LIC. LORENA CRUZ SANCHEZ

VOCAL EJECUTIVA DEL CONSEJO ESTATAL

DE LA MUJER Y BIENESTAR SOCIAL, Y

SECRETARIA DEL CONSEJO DE ADMISION Y EVALUACION.

(RUBRICA).
APROBACION: 14 de julio de 2008
PUBLICACION: 03 de noviembre de 2008
VIGENCIA: El presente Reglamento entrara en vigor al dia

siguiente de su publicacién en el periddico oficial
“Gaceta del Gobierno”.



