REGLAMENTO INTERIOR
DEL COMITE DE CONTROL Y EVALUACION
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

TITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO PRIMERO
OBJETO Y DEFINICIONES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacién y el funcionamiento del
Comité de Control y Evaluacion de la Secretaria de Educacion.

Articulo 2.- Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:
L. Dependencia: La Secretaria de Educacion;
II. COCOE: El Comité de Control y Evaluacion de la Secretaria de Educacion,;

II1. Instancias Fiscalizadoras Internas: La Secretaria de la Contraloria del Gobierno
del Estado de México y el Organo de Control Interno de la Secretaria de Educacién;

V. Instancias Fiscalizadoras Externas: La Auditoria Superior de la Federacion, la
Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno Federal, el Organo Superior de
Fiscalizaciéon del Estado de México y los Auditores Externos;
V. MICI: El Modelo Integral de Control Interno; y
VI. Reglamento: Al Reglamento Interior del Comité de Control y Evaluacién de la
Secretaria de Educacioén.
CAPITULO SEGUNDO
DE LA INTEGRACION DEL COMITE
Articulo 3.- El COCOE es un 6rgano colegiado de analisis y evaluacion para fortalecer el control
interno en la Dependencia; y no sustituye ni diluye en sus responsabilidades a aquellas instancias
que por ley o normatividad deban realizar tareas de control y evaluacién.

Articulo 4.- E1 COCOE tiene los siguientes objetivos:

I.  Coadyuvar al cumplimiento de los objetivos y metas institucionales mediante la
implementacion de actividades que fortalezcan el control interno; e

II. Impulsar la eficiencia, eficacia, transparencia y legalidad en la actuaciéon de la
Dependencia, a través del control interno.

Articulo 5.- El COCOE estara integrado de la siguiente manera:
I. Un Presidente, quien sera el Secretario de Educacion,;
II. Un Secretario Técnico, quien sera el Contralor Interno de la Dependencia;
III.  Un Vocal, quien sera el Subsecretario de Educacién Basica y Normal;

IV.  Un Vocal, quien sera el Subsecretario de Educacién Media Superior y Superior;



V. Un Vocal, quien sera el Subsecretario de Planeacion y Administracion,;

VI. Un Vocal, quien sera el Director General de Informacién, Planeacion, Programaciéon
y Evaluacioén;

VII. Un Vocal, quien sera el Director General de Administraciéon y Finanzas;
VII. Un Vocal, quien sera el Coordinador Juridico y de Legislacion; y

IX. Un Vocal, quien sera el Director General de Control y Evaluacién “A” de la
Secretaria de la Contraloria.

Los integrantes del COCOE participaran en las sesiones con voz y voto, a excepcion del Secretario
Técnico y del Director General de Control y Evaluacion “A” de la Secretaria de la Contraloria, quienes
tendran voz pero no voto. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

A las sesiones del COCOE podra invitarse a servidores publicos cuya intervencién se considere
necesaria, para aclarar aspectos técnicos o administrativos relacionados con los asuntos sometidos al
COCOE, quienes tendran voz pero no voto.

Los integrantes del COCOE podran designar por escrito a sus respectivos suplentes, los que deberan
tener el nivel jerarquico inmediato inferior, y sélo podran participar en ausencia del titular.

Articulo 6.- Los integrantes del COCOE tendran la misma responsabilidad y jerarquia para opinar,
sugerir y decidir sobre los asuntos que se traten.

Articulo 7.- Los cargos de los integrantes del COCOE seran honorificos.
CAPITULO TERCERO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE
Articulo 8.- E1 COCOE tendra las funciones siguientes:

L. Proponer, formular, implementar y monitorear las acciones especificas para
fortalecer los mecanismos de control interno;

II. Conocer el seguimiento a las observaciones y recomendaciones emitidas por las
instancias fiscalizadoras internas y/o externas, para establecer, en su caso, las
medidas y acuerdos necesarios para su atencion;

III. Promover la atenciéon oportuna a los requerimientos u observaciones que formulen
las instancias fiscalizadoras internas y/o externas;

IV. Orientar acciones en materia de control interno, previo analisis del diagnostico que
al efecto se elabore;

V. Planear, programar, asi como coordinar la implementacion y operacion del MICI,
cuya ejecuciéon podra efectuarse por medio de grupos de trabajo;

VI. Dar seguimiento al cumplimiento y avance de los compromisos gubernamentales,
procesos de mejoramiento de la calidad y otros programas vinculados a la actividad
institucional,

VII. Crear comisiones para la atencion de actividades especificas en materia de control
interno;



VIII. Proponer el establecimiento de mecanismos de autoevaluacion y analizar los
resultados que se obtengan;

IX. Promover el desarrollo de herramientas y mecanismos orientados al cumplimiento
de las disposiciones de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal; y

X. Las demas necesarias para el logro de los objetivos del COCOE.

Articulo 9.- Para que la sesién pueda celebrarse en primera convocatoria, sera necesaria la presencia
del Presidente, el Secretario Técnico y de la mayoria simple de los Vocales que integran el COCOE.

En caso de que se trate de segunda convocatoria, sera necesario la presencia del Presidente, el
Secretario Técnico y cuando menos dos vocales.

Articulo 10.- El COCOE debera sesionar cuando menos una vez cada tres meses, previa convocatoria
con al menos cinco dias habiles de anticipacién; y, en forma extraordinaria las veces que sea
necesario, dependiendo de la importancia o urgencia de los asuntos, previa convocatoria con al
menos cuarenta y ocho horas de anticipacion.

Articulo 11.- En cada sesion se levantara un acta, en la que se indicaran los acuerdos tomados y
aprobados, asi como el seguimiento de los acuerdos de las sesiones anteriores hasta su conclusion.

Los integrantes del COCOE firmaran el acta de dicha sesion, aceptando con ello el cumplimiento de
los compromisos contraidos.

Articulo 12.- En las sesiones del COCOE, el Secretario Técnico informara el avance y estado que
guardan los acuerdos tomados, centrando los trabajos en la presentaciéon, revision y analisis de los
problemas sustantivos de la Dependencia que competan al COCOE.

Articulo 13.- El Secretario Técnico, debera conservar por lo menos cinco anos las actas de cada
sesion y sus anexos. La documentacién que soporta la informacion relacionada con los diferentes
asuntos tratados en el COCOE, debera quedar en posesion del area responsable, durante los cinco
anos posteriores a la fecha en que se resolvio el asunto de que se trate.

Cuando algin miembro del COCOE requiera la documentacién sefialada en el parrafo anterior,
debera solicitarla a través del Secretario Técnico, quien turnara el requerimiento al area responsable
y al recibir la respuesta, la remitira al solicitante.

Articulo 14.- Para opinar sobre los asuntos presentados ante el COCOE, estos seran soportados por
los analisis cualitativos y/o cuantitativos que amerite el caso, asi como por la documentacion soporte
correspondiente que el propio COCOE juzgue necesario.

Articulo 15.- Al final de cada sesion, se dara lectura a los acuerdos tomados por el COCOE. El
Secretario Técnico hara llegar a cada uno de los miembros en un plazo no mayor a cinco dias habiles
contados a partir de la fecha de cada sesion, copia del acta de la sesion.

Los integrantes del COCOE, en su caso, haran las observaciones que consideren pertinentes al acta,
para lo cual tendran un plazo no mayor a cinco dias habiles contados a partir de la fecha de

recepcion de la misma, para devolverla al Secretario Técnico, anexando sus comentarios.

En caso de no recibirse observaciones al acta en el plazo establecido, se entendera tacitamente
aprobada.

Las actas del COCOE se firmaran en la sesién inmediata posterior a la de su fecha, previa lectura de
la misma.

Articulo 16.- Los acuerdos se aprobaran por mayoria de votos.



Unicamente seran sujetos a votacién los asuntos contemplados en el orden del dia; en caso de que se
traten asuntos adicionales, se atenderan so6lo con caracter informativo y no seran sujetos a votacion.

En caso de empate, los miembros del COCOE que tengan injerencia en el asunto tratado expondran
sus argumentos y la documentacion que los soporta, en el orden de registro establecido para el
efecto, hasta que se considere discutido el asunto y se someta a consenso.

Ningtn miembro del COCOE podra ser interrumpido mientras tenga uso de la palabra, a menos que
se trate de una mocién de orden.

La solventacién de observaciones o atencién de recomendaciones en ningin caso sera sometido a
votacion; el Director General de Control y Evaluacion “A” de la Secretaria de la Contraloria y, en su
caso, los responsables de las instancias fiscalizadoras internas o externas decidiran conforme a sus
facultades, si éstas son procedentes o no, con base en la evidencia comprobatoria presentada.
Articulo 17.- El acta de cada sesion debera contener de manera enunciativa y no limitativa:
L Numero del acta, incluyendo las siglas del COCOE, el nimero consecutivo y el afo;
II. Lugar en donde se efectuo la sesion del COCOE,;

I11. Dia, mes y ano de la celebracion de la sesion, asi como, la hora de inicio;

V. Asistentes a la sesion, listandose en el orden siguiente: Presidente, Vocales y
Secretario Técnico;

V. Puntos del orden del dia en la secuencia en que fueron tratados;
VL. Propuestas que surjan del debate;
VII. Resultados de la votacién, anotandose la propuesta que haya obtenido mayor

votacion, y asi sucesivamente;

VIIL. Acuerdos tomados, codificandose con tres digitos las siglas de la dependencia, con
tres digitos el numero de sesion y tres digitos el numero de acuerdo. A
continuacion, debera anotarse el responsable del cumplimiento del mismo;

IX. Hora y fecha de conclusion de la sesion; y
X. Firma de los asistentes a la sesién en el orden siguiente: Presidente, Vocales y

Secretario Técnico. En todos los casos, debera anotarse nombre, cargo y calidad en
la que asiste cada uno de los integrantes del COCOE.

TITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES
DE LOS INTEGRANTES DEL COCOE

CAPITULO PRIMERO
DE LAS FUNCIONES GENERICAS

Articulo 18.- Son funciones genéricas de los miembros del COCOE:

L. Asistir puntualmente y con caracter obligatorio a las sesiones del COCOE;



II.

III.

Iv.

VI.

VII.

Dar cumplimiento y seguimiento a los acuerdos tomados durante las sesiones del
COCOE, proporcionando oportuna y adecuadamente la informacién y
documentacién solicitada por éste, a través del Secretario Técnico;

Emitir opiniéon sobre los asuntos que se sometan a su consideracion,;

Fijar plazos o términos para el cumplimiento de los Acuerdos;

Efectuar, en el ambito de su competencia, las gestiones que se requieran para
atender las observaciones determinadas por las instancias fiscalizadoras internas o
externas;

Proponer modificaciones al presente Reglamento; y

Las demas necesarias para el logro de los objetivos del COCOE.

Articulo 19.- Los integrantes del COCOE podran solicitar al Secretario Técnico, la inclusiéon de
asuntos en el orden del dia, siempre y cuando sean competencia del COCOE, como sigue:

L.

II.

Para las sesiones ordinarias se debera realizar la solicitud con una anticipacién no
menor a diez dias habiles; y

Para sesiones extraordinarias se debera realizar la solicitud con anticipacién de tres
dias habiles.

En ambos casos se anexara a la solicitud el soporte documental del caso.

Articulo 20.- Los integrantes del COCOE podran proponer la asistencia de invitados cuando asi lo
juzguen conveniente, justificando previamente su participacién en el COCOE, para lo cual deberan
solicitarlo al Secretario Técnico, previo a la sesion a celebrarse.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS FUNCIONES DEL PRESIDENTE

Articulo 21.- Son funciones del Presidente:

L.

II.

III.

IV.

Instalar, presidir y clausurar las sesiones del COCOE;

Facilitar los recursos humanos y materiales necesarios para el cumplimiento de los
acuerdos del COCOE;

Vigilar que se traten solo asuntos que competan al COCOE; asi como el seguimiento
de los acuerdos tomados;

Autorizar la celebracion de reuniones extraordinarias; y
Aprobar la creacion de comisiones especiales o grupos de trabajo para la atenciéon y

solucién de tareas especificas.

CAPITULO TERCERO
DE LAS FUNCIONES DEL SECRETARIO TECNICO

Articulo 22.- Son funciones del Secretario Técnico:

L.

Preparar y organizar las sesiones ordinarias y extraordinarias del COCOE;



II.

III.

IV.

VL.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

Elaborar la propuesta del orden del dia y someterlo a consideraciéon del Presidente;

Convocar a los integrantes e invitados del COCOE, haciéndoles llegar el orden del
dia y la informacién relativa de los asuntos a tratar;

Pasar lista de asistencia y declarar el quérum, en su caso, anunciar la segunda
convocatoria cuando no se cuente con la asistencia requerida;

Presentar para su aprobacion, en la primera sesion del ejercicio de que se trate, el
calendario de sesiones ordinarias;

Proponer y vigilar que se ejecuten las medidas especificas para la aplicacion de
acciones aprobadas en cada sesion del COCOE;

Conocer el informe de resultados del MICI y presentarlo al COCOE para su analisis;

Fungir como responsable del escrutinio, en los asuntos que sean sometidos a
votacion;

Elaborar las actas del COCOE y verificar que sean firmadas por los asistentes;

Llevar el registro de los acuerdos cumplidos y en proceso para presentar al COCOE
la situacién que guardan;

Proporcionar a los integrantes del COCOE, copia del acta de cada sesién, una vez
que haya sido firmada por los asistentes; y

Elaborar y mantener actualizado el directorio de los integrantes del COCOE.

Articulo 23.- El Secretario Técnico presentara en cada sesion ordinaria del COCOE, un informe de
asuntos relevantes en materia de control y evaluacién, en el que se hara referencia de manera
enunciativa, pero no limitativa a los siguientes asuntos:

L.

II.

III.

IV.

Observaciones de control interno e implementaciéon de acciones de mejora derivadas
de las auditorias realizadas por las instancias fiscalizadoras internas o externas,
pendientes de atender;

Avance en la solventacion de las observaciones realizadas por las distintas
instancias fiscalizadoras internas o externas;

Hallazgos derivados del analisis de congruencia entre el cumplimiento de metas
fisicas y el avance presupuestal; y

Hallazgos derivados de las inspecciones al cumplimiento de las medidas de

racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal.

CAPITULO CUARTO
DE LAS FUNCIONES DE LOS VOCALES

Articulo 24.- Los vocales son una instancia técnica de consulta y apoyo con relacién al ambito de
sus funciones, por lo que podran emitir opiniones y proponer las medidas necesarias para el
cumplimiento de los acuerdos.

Articulo 25.- Son funciones de los vocales:



L. Coadyuvar en la planeacion, programacion y coordinacion del MICI, asi como
presentar ante el COCOE sus resultados;

II. Proponer medidas que fortalezcan la operacion del COCOE,;

II.  Vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el COCOE en el ambito de su
competencia; y

IV. Dar seguimiento en las areas de su competencia, a las observaciones o
recomendaciones determinadas en las acciones de control y evaluacién practicadas
por las instancias fiscalizadoras internas y externas.

Articulo 26.- El Director General de Control y Evaluacién “A” de la Secretaria de la Contraloria, en
su caracter de vocal, tendra las siguientes funciones:

L. Asesorar al COCOE sobre la implementacion y funcionamiento del MICI; y

II. Opinar en materia de control y evaluaciéon, respecto a la forma en que se conducen
las actividades de la Dependencia, conforme al Programa Sectorial e Institucional.

Articulo 27.- El titular de la Direccion General de Informacién, Planeacién, Programacion y
Evaluaciéon, en su caracter de vocal, presentara en cada sesion ordinaria la evaluacion sobre los
avances programatico presupuestales.

CAPITULO QUINTO
DE LA PARTICIPACION DE LOS INVITADOS

Articulo 28.- Los invitados podran participar, previa convocatoria del Secretario Técnico, en asuntos
relacionados al ambito de sus competencias. Formaran parte de las comisiones cuando asi lo
apruebe el COCOE, apoyando y ejecutando dentro del ejercicio de sus funciones, todas aquellas
acciones que les requiera para el logro eficaz de sus objetivos.

CAPITULO SEXTO
DE LAS OBLIGACIONES DE CARACTER GENERAL

Articulo 29.- Los integrantes del COCOE, deberan cumplir con los acuerdos tomados durante las
sesiones, asi como con las obligaciones que por su funcion dentro del mismo les corresponda,
proporcionando oportuna y adecuadamente la informacion y documentacion solicitada, a través del
Secretario Técnico.

Articulo 30.- Los participantes se obligan a guardar la confidencialidad sobre la informacion de la
Dependencia y a no utilizarla en beneficio propio o de intereses ajenos al mismo, auin después de que
se concluya su intervencion en el COCOE.

Articulo 31.- Los miembros del COCOE deberan cumplir en el ejercicio de sus funciones, con las
obligaciones contenidas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios, en el Reglamento Interior de la Secretaria de Educaciéon, Cultura y Bienestar Social
(actualmente Secretaria de Educacién), en el Manual General de Organizacién de la Secretaria de
Educacion y en las demas disposiciones legales y normativas aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Reglamento Interior en el periédico oficial “Gaceta del Gobierno”.



SEGUNDO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en el
periédico oficial “Gaceta del Gobierno”.

TERCERO.- Se deja sin efectos el Reglamento Interior del COCOE aprobado el 6 de marzo de 2006.

CUARTO.- Las dudas que se susciten con motivo de la interpretacién o aplicacién del presente
Reglamento, asi como lo no previsto en el mismo, sera resuelto por la Secretaria de la Contraloria.

Firman al calce para su aprobacién en la Ciudad de Toluca de Lerdo, México, a los seis dias del mes
de agosto del dos mil nueve.

LIC. MARIA GUADALUPE MONTER FLORES ACTUARIO ERNESTO HECTOR MONROY
Secretaria de Educacion YURRIETA
y Presidenta del Comité Subsecretario de Educaciéon Basica
(Rabrica). y Normal y Vocal del Comité
(Rabrica).
LIC. PALEMON JORGE CRUZ MARTINEZ LIC. AURELIO ROBLES SANTOS
Subsecretario de Educacion Media Subsecretario de Planeacion
Superior y Superior y Administracién y Vocal del Comité
y Vocal del Comité (Rubrica).
(Ruabrica).
LIC. HECTOR ALEJANDRO GUTIERREZ C.P. LUIS MANUEL NEMER ALVAREZ
ORDAZ Director General de Administraciéon y Finanzas y
Director General de Informacion, Vocal del Comité
Planeacion, Programacion y Evaluaciéon (Rubrica).
y Vocal del Comité
(Rabrica).
LIC. GERARDO SANCHEZ Y SANCHEZ C.P. EDUARDO ZENIL ARANDA
Coordinador Juridico y de Legislacion Director General de Control y Evaluacion “A” de la
y Vocal del Comité Secretaria de la Contraloria y Vocal del Comité
(Ruabrica). (Rabrica).

C.P. ESTHELA LIO GARZA
Contralor Interno y
Secretaria Técnica del Comité

(Rabrica).
APROBACION: 06 de agosto de 2009
PUBLICACION: 25 de septiembre de 2009
VIGENCIA: El presente Reglamento entrara en vigor al dia

siguiente de su publicacién en el periodico oficial
“Gaceta del Gobierno”.



