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FISCALIA GENERAL DE JUSTICA

ALEJANDRO JAIME GOMEZ SANCHEZ, FISCAL GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXICO,
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 21 Y 116, FRACCION IX, DE LA CONSTITUCION POLITICA
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 81, 83 Y 83 BIS, DE LA CONSTITUCION POLIiTICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO; 1, 5, 8, 21, 22, FRACCIONES I, II, IV Y XXXIV Y 25,
FRACCION X, DE LA LEY DE LA FISCALiA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXICO, Y

CONSIDERANDO

Que la Fiscalia General de Justicia del Estado de México es un 6rgano publico auténomo, dotado de
personalidad juridica y patrimonio propios con autonomia presupuestal, técnica y de gestion, asi como
con capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto, en la que se integra el Ministerio Publico,
la Policia de Investigacion y los Servicios Periciales, los cuales de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 21, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 81 y 83, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México, tienen a su cargo la investigacion de los delitos;

Que en el articulo 160 de la Ley de Seguridad del Estado de México, se establece que la Comision de
Honor y Justicia, es un érgano colegiado que tendra como atribucién llevar a cabo, en el ambito de su
competencia, los procedimientos en los que se resuelva la suspension temporal, separacion, remocion,
baja, cese o cualquier otra forma de terminacion del servicio de los elementos policiales de conformidad
con lo establecido en el articulo 123, apartado B, fracciéon XIII de la Constitucién Federal y la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica; ademas, el articulo 162 de la Ley de Seguridad
Estatal en cita, en congruencia con el articulo 105 de la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, senala la forma en que debera integrarse la Comision de Honor y Justicia de la
Fiscalia General de Justicia del Estado de México;

Que bajo ese término, el 20 de enero de 2012 se publicé en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”
el Acuerdo Numero 01/2012, del C. Procurador General de Justicia del Estado de México, por el que se
declara la instalacion y funcionamiento de la Comision de Honor y Justicia de la Procuraduria General
de Justicia del Estado de México, ahora Fiscalia General de Justicia del Estado de México, y los articulos
57 y 58 de la Ley de la Fiscalia establecen la existencia de dicha Comisién, sus atribuciones conforme
la Ley de Seguridad del Estado de México y su conformacion, por lo que es necesario instalar dicho
organo colegiado conforme las adecuaciones normativas que ha sufrido la institucion;

Que en el articulo 53, de la Ley de la Fiscalia General de Justicia del Estado de México, se constituye
el Consejo de Profesionalizacion, como o6rgano colegiado responsable de la supervision y seguimiento
de los procesos de ingreso, formaciéon y desarrollo del personal sustantivo de la Institucion;

Que en términos del articulo 129, parrafo segundo, de la Ley de Seguridad del Estado de México, se
dispone que el Consejo de Profesionalizacion resolvera sobre la responsabilidad de los agentes del
Ministerio Publico y Peritos, siempre y cuando sean del Servicio de Carrera, y cuando sean de
designacion especial, resolvera el Fiscal General de Justicia, o el servidor publico en quien delegue esta
facultad;

Que, por lo anterior, es necesario normar las facultades y procesos en la actuacion del Consejo de
Profesionalizacion, como autoridad evaluadora de las actividades del personal de este 6rgano autonomo;

Que la integraciéon del Consejo de Profesionalizacion se centra en la incorporacion de Servidores Publicos
con el conocimiento técnico, operativo y juridico necesarios para el debido seguimiento, desarrollo y
evaluaciéon del Servicio de Carrera previsto en el articulo 50 de la Ley de la Fiscalia, asi como del debido
proceso y sentido de la resoluciéon, en el ambito de su competencia, de los procedimientos en los que
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se determinen el incumplimiento de los requisitos de permanencia en el servicio de procuraciéon de
justicia o las consecuencias juridicas de un ilicito administrativo como la suspensiéon temporal,
separacion o remocion de los servidores publicos operativos de la institucion con el fin de fortalecer
la disciplina institucional, por lo cual el grupo colegiado se integra de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 55 y con las atribuciones previstas en el numeral 56 de la Ley de la Fiscalia;

Que con el presente Reglamento del Servicio de Carrera, en el ambito de la Comision de Honor y Justicia
y del Consejo de Profesionalizacion, la Fiscalia General contara con los 6rganos colegiados necesarios
para el cumplimiento de su funcién en el tema disciplinario, y de aquellas obligaciones que la
normatividad les impone a dichos 6rganos, entre los que se encuentran el régimen de responsabilidades
administrativas aplicable para los servidores publicos de la institucion;

Que los articulos 52, 54 y 58 de la Ley de la Fiscalia General en cita establecen que el funcionamiento
del Servicio de Carrera de la Fiscalia estara, entre otros ordenamientos juridicos, a lo previsto en el
Reglamento que para tal efecto se expida; asimismo, la substanciacién de los procedimientos de
separacion y de responsabilidad que sean competencia del Consejo de Profesionalizacion o de la Comision
de Honor y Justicia estara a cargo del 6rgano substanciador del procedimiento, conforme lo determinen
las leyes aplicables y el Reglamento del Servicio de Carrera;

Que en este sentido, al ser la Comision de Honor y Justicia y el Consejo de Profesionalizaciéon los
o6rganos colegiados encargados de resolver los procedimientos de separaciéon y sancionadores en contra
de los servidores publicos de la Institucion cuando la infraccién esté prevista en la Ley de Seguridad o
en la Ley de la Fiscalia, es necesario expedir el presente Reglamento, en el que se contemple se regule
su organizacién y funcionamiento, para su debida operacion, y

Que, en mérito de lo expuesto, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO DEL SERVICIO DE CARRERA POR EL QUE SE REGULA EL CONSEJO DE
PROFESIONALIZACION Y LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DE LA FISCALIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXICO

CAPITULO 1
DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

Objeto

PRIMERO.- Se constituye la Comision de Honor y Justicia de la Fiscalia General de Justicia del
Estado de Meéxico, como é6rgano colegiado que conforme a los articulos 57 y 58 de la Ley de la Fiscalia
General de Justicia del Estado de México, tiene como atribucién resolver, en el ambito de su
competencia, los procedimientos en los que se determine la suspension temporal, separacion,
remocion, baja, cese o cualquier otra forma de terminacién del servicio de las y los Policias de
Investigacion de la Fiscalia General de Justicia del Estado de México, de conformidad con lo establecido
en el articulo 123, apartado B, fraccion XIII, de la Constitucion Federal y la legislacion en materia de
Seguridad Publica, sean de designacion especial o parte del Servicio de Carrera.

Integracion
SEGUNDO.- La Comision de Honor y Justicia se integrara por:

I. El Coordinador General de la Policia de Investigacién, quien la presidira;
II. El Director General Juridico y Consultivo, quien fungira como secretario, y
III. Un elemento destacado de la Policia de Investigacion designado por el Fiscal General de

Justicia del Estado de México.
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Los integrantes de la Comisién, con excepcién del representante previsto en la fraccién III anterior,
seran suplidos por el servidor publico de su adscripcion que designe el superior jerarquico de cada
uno de ellos y podra asistir a las sesiones de la Comisiéon en ausencia temporal del titular con las
mismas facultades, obligaciones y responsabilidades de éste.

La representacion de la Comisién en los asuntos contenciosos quedara a cargo de la Direccion General
Juridica y Consultiva.

Los miembros titulares y suplentes de la Comisién tendran voz y voto.

De las Sesiones

TERCERO.- La Comisiéon de Honor y Justicia sesionara validamente con la presencia de dos de sus
integrantes; sus acuerdos deberan ser aprobados por unanimidad en caso de sesionar con dos
integrantes o mayoria de votos.

Las sesiones de la Comision de Honor y Justicia seran convocadas por su Presidente o por el Secretario,
con al menos con veinticuatro horas de anticipacion.

Los asistentes a las sesiones deberan firmar al inicio la lista de asistencia con sus datos de identificacion.
Las actas podran ser firmadas por la totalidad de los integrantes o al menos por el Presidente y el
Secretario.

Atribuciones

CUARTO.- La Comisién de Honor y Justicia se apegara a las atribuciones establecidas en la Ley de
Seguridad del Estado de México, la Ley de la Fiscalia General de Justicia del Estado de México y demas
ordenamientos aplicables.

En lo no previsto por dicha Legislacion y demas normatividad aplicable, sera aplicable el Coédigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México.

La ejecucion de las determinaciones y resoluciones de la Comision quedara a cargo de las unidades
competentes, las separaciones y sanciones de los policias las coordinara la Fiscalia Central Juridica
y la Oficialia Mayor.

Base de Datos

QUINTO.- La Comision de Honor y Justicia implementara una base de datos en la que se registren
las separaciones y sanciones impuestas a los agentes de la Policia de Investigacion de la Fiscalia
General de Justicia del Estado de México; misma que deberan consultar las unidades competentes
para autorizar un ingreso o reingreso a la Institucion, para rendir informes de antecedentes de un ex
servidor de esta Fiscalia General y para ascensos, evaluaciones del desempefo y reconocimientos.

Unidades Administrativas
SEXTO.- La Comision de Honor y Justicia se auxiliara de las demas unidades administrativas y
de los servidores publicos necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones.

La Direccion General Juridica y Consultiva de la Fiscalia sera el organo substanciador de los
procedimientos que requieran garantia de audiencia a los servidores publicos.

CAPITULO I
DEL CONSEJO DE PROFESIONALIZACION

Del Consejo de Profesionalizacion
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SEPTIMO.- Se constituye el Consejo de Profesionalizacién, como 6rgano colegiado responsable de la
supervision y seguimiento de los procesos de ingreso, formacion y desarrollo de las y los Agentes del
Ministerio Publico, Peritos, Policias de Investigacion, Orientadores y Facilitadores de Justicia
Restaurativa y demas personal de designacion especial o que forme parte del Servicio de Carrera de la
Institucién, en términos de los articulos 53 a 56 de la Ley de la Fiscalia General de Justicia del Estado
de México.

En los casos de responsabilidad administrativa, el Consejo de Profesionalizacién s6lo podra sancionar
a los agentes del Ministerio Publico, Peritos, Orientadores Juridicos y Facilitadores de Justicia
Restaurativa del servicio de carrera.

El 6rgano sustanciador de tales procedimientos sera la Direccién General Juridica y Consultiva.

Cuando el personal operativo sea de designacion especial, en términos de la Ley de Seguridad del Estado
de Meéxico, correspondera al Fiscal General resolver los procedimientos sancionadores.

Integrantes del Consejo
OCTAVO.- El Consejo de Profesionalizacion se integrara en términos del articulo 55, de la Ley de la
Fiscalia General de Justicia del Estado de México, y el Director General del Servicio de Carrera, fungira
como Secretario Técnico.

Los integrantes del Consejo designaran a sus respectivos suplentes con nivel inmediato inferior,
quienes tendran voz y voto, con excepciéon del Secretario Técnico, quien en caso de ausencia sera
suplido por quien determine el Fiscal Central Juridico.

Se podra invitar a cualquier titular de alguna otra unidad administrativa o entidad gubernamental o
privada o persona que pueda aportar a los temas de la orden del dia, para tomar en cuenta sus
opiniones, mismas que seran asentadas en Acta; los invitados no tendran derecho a voto.

Para la validez de las sesiones del Consejo se requiere la asistencia de por lo menos cinco miembros,
y presidira el Vicefiscal General o el Fiscal Central que se encuentre presente, quien sera asistido por
el Secretario Técnico.
Ademas de los integrantes a que hace referencia el articulo 55 de la Ley de la Fiscalia General de Justicia
del Estado de México, formaran parte del Consejo de Profesionalizacion los Titulares de la Oficialia
Mayor, de la Coordinacion General de la Policia de Investigacion y del Organo Interno de Control.
Atribuciones
NOVENO.- Sin perjuicio de las facultades dispuestas en articulo 56 de la Ley de la Fiscalia General de
Justicia del Estado de México, el Consejo tendra las siguientes atribuciones:

I. Normar, desarrollar y evaluar el Servicio de Carrera;

II. Establecer politicas y criterios generales para tal efecto;

III. Supervisar la elaboraciéon y autorizar el Programa Rector de Profesionalizacién y sus subprogramas;

IV. Determinar las revisiones a que hayan de someterse el Programa Rector de Profesionalizacion y
sus subprogramas;

V. Supervisar y autorizar los procesos de evaluacién que se practiquen a las y los servidores publicos
y aspirantes;
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Vigilar la realizacion de las evaluaciones necesarias para el ingreso al Servicio de Carrera,
la permanencia y la promocion;

Aprobar las convocatorias de ingreso o promocién del personal del Servicio de Carrera;
Aprobar la descripcién funcional y perfiles de las categorias y niveles del Servicio de Carrera;

Establecer los lineamientos para el manejo de la herramienta de seguimiento del Servicio
de Carrera;

Establecer las normas y criterios para la aplicacién de examenes y evaluaciones, de conformidad
con las normas aplicables;

Determinar, conforme a las disposiciones juridicas aplicables, las solicitudes de meéritos
profesionales y extraordinarios y en su caso expedir la documentacién respectiva;

Establecer los lineamientos para el otorgamiento de estimulos y reconocimientos al personal
destacado de la Institucion;

Establecer criterios y politicas generales de formacion inicial, continua y especializada de la
carrera ministerial, policial, pericial, del facilitador de justicia restaurativa y del orientador
juridico;

Dictar las normas necesarias para mejorar su organizacion y funcionamiento;

Establecer los 6rganos y comisiones que deban auxiliarla en el desempeno de sus funciones;
Determinar la separacion del servicio de carrera y del servicio publico a los servidores publicos
que no reunan los requisitos de permanencia en el servicio de procuracion de justicia, previa
garantia de audiencia;

Resolver la imposicion de sanciones a los servidores publicos operativos de procuracion de justicia
por infraccion a deberes previstos en la Ley de Seguridad o en la Ley de la Fiscalia General

de Justicia, ambas del Estado de México, previa garantia de audiencia;

Resolver los casos no previstos en las disposiciones juridicas aplicables, respecto del Servicio de
Carrera, y

Las demas que le otorguen otras disposiciones juridicas aplicables o que sean necesarias para
el correcto desarrollo del Servicio de Carrera.

De las sesiones del Consejo de Profesionalizacién
DECIMO.- Las sesiones del Consejo seran privadas, por regla general, y publicas cuando asi lo disponga
el propio Consejo, atendiendo a la naturaleza del caso a resolver.

El Consejo sesionara en Pleno cuando menos una vez por mes, de manera ordinaria, el dia y hora
que se determine en la primera sesion del afno, y de manera extraordinaria en cualquier tiempo y sera
convocadas con al menos veinticuatro horas de anticipacién.

El Consejo s6lo podra dejar de sesionar cuando asi lo determine, o por causa de fuerza mayor o caso
fortuito.
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Todo asistente debera firmar en la lista de asistencia con sus datos de identificacién. S6lo podran estar
en las sesiones los servidores publicos que el Presidente o el Secretario autoricen.

Resoluciones
DECIMO PRIMERO.- Las resoluciones del Consejo se tomaran por mayoria de votos de los presentes,
y en caso de empate el Presidente tendra el voto de calidad.

Cuando un integrante del Consejo disintiere de la mayoria podra formular voto particular, el cual se
insertara al final de la resolucion respectiva, siempre que lo presente dentro de los tres dias habiles
siguientes a la fecha del acuerdo.

Los integrantes del Consejo sélo podran abstenerse de votar cuando tengan impedimento legal o conflicto
de interés, el Coordinador General de la Policia de Investigacion no tendra derecho a voto cuando se
resuelvan sobre las sanciones a los servidores publicos.

La ejecucion de las determinaciones y resoluciones del Consejo de Profesionalizacién quedara a cargo
de las unidades competentes, las separaciones y sanciones de los servidores publicos las coordinara
la Fiscalia Central Juridica y la Oficialia Mayor.

Actas

DECIMO SEGUNDO.- De cada sesion el Secretario Técnico levantara el acta correspondiente, la cual
contendra al menos lo siguiente:

I. Lahora de apertura y de clausura;

II. El nombre de quien presida la sesion;

III. Una relacion nominal de los integrantes presentes;

IV. La aprobacion del acta de sesion anterior o las propuestas de modificacion;

V. Una relacion sucinta, ordenada y clara de los asuntos tratados, de su discusion, con expresion
de los argumentos torales de ésta, que funden y motiven debida y suficientemente las
determinaciones y resoluciones, la relacion de asuntos que fueron retirados o aplazados, el
resultado de la votacion de los acuerdos tomados, asi como los votos particulares emitidos, la
forma de cumplimiento de los acuerdos, y

VI. Aquellas cuestiones que los integrantes del Consejo hayan solicitado expresamente.
Las actas en las que se hagan constar los acuerdos y las resoluciones tomadas en la sesiéon se firmaran
por todos los integrantes del Consejo, pero ante la negativa o ausencia de firma de los asistentes

bastara con la firma del Presidente y del Secretario para que adquieran validez.

Atribuciones del Presidente
DECIMO TERCERO.- El Presidente del Consejo tendra las funciones siguientes:

I. Presidir y conducir las sesiones;
II. Convocar a sesiones por si o por conducto del Secretario Técnico;

III. Analizar los asuntos que se traten en cada sesiéon y en su caso, ordenar las correcciones que
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juzguen necesarias o convenientes;

Acordar con el Secretario, el orden del dia para cada sesion,;
Declarar el inicio y término de cada sesion;
Emitir voto de calidad cuando haya empate en las votaciones;

Representar al Consejo ante cualquier autoridad o persona, pero en asuntos contenciosos sera
por conducto de la Direccién General Juridica y Consultiva, y

Las demas necesarias para el cumplimiento de sus fines.

Funciones del Secretario Técnico
DECIMO CUARTO.- El Secretario Técnico tendra las funciones siguientes:

I.

II.

III.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

Convocar por acuerdo del Presidente a los integrantes del Consejo e invitados a las sesiones,
enviandoles los documentos y anexos de los asuntos a tratar, con al menos veinticuatro horas
de anticipacion a la fecha de la sesién;

Pasar lista de asistencia y llevar el registro de la misma,;

Declarar la legal existencia de quérum para sesionar;

Elaborar las actas correspondientes a las sesiones del Consejo, sometiéndolas a la consideracién
del mismo, y recabar las firmas de los asistentes;

Registrar la votacion de los integrantes del Consejo;

Integrar los expedientes de los asuntos desahogados por el Consejo y su seguimiento;
Engrosar los votos particulares que formulen los integrantes del Consejo;

Resguardar la documentacion derivada de los actos del Consejo;

Certificar los actos del Consejo y expedir copia autorizada de los documentos del Consejo;
Llevar a cada una de las sesiones del Consejo, la documentacion que se requiera;

Firmar, junto con el Presidente, los documentos del Consejo;

Vigilar y dar seguimiento a los acuerdos tomados por el Consejo;

Promover lo necesario para la ejecucion de los acuerdos del Consejo en el ambito de su competencia,
y

Las demas que en su caso determine el Presidente del Consejo.

Funciones de los Vocales
DECIMO QUINTO.- Los Vocales del Consejo tendran las funciones siguientes:

I.

Asistir a las sesiones del Consejo a las que sean convocados, en las cuales tendran voz y voto;
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II. Contribuir al buen desarrollo de las sesiones del Consejo, exponer los asuntos de su competencia
o que se les asigne cuando sean parte de la orden del dia o se les requiera, en las cuales
propiciaran el debate critico, reflexivo, serio y responsable, en el que ademas se tomara en cuenta
el interés superior de la Fiscalia, votar los asuntos cuando el Presidente lo solicite;

III. Exponer su impedimento o causa de conflicto de interés y excusarse de conocer algin asunto o
tema, y

IV. Atender, en su caso, los asuntos que el Presidente les encomiende y que deban resolverse por
el Consejo.

Organo substanciador

DECIMO SEXTO.- La Fiscalia Central Juridica, a través de la Unidad Contenciosa de la Direccién
General Juridica, fungira como o6rgano substanciador de los procedimientos de separacion y de
responsabilidad administrativa cuando el personal operativo incumpla con los requisitos de permanencia
o incurra en causales de responsabilidad previstas en las Leyes en materia de Seguridad Publica y en la
Ley de la Fiscalia General de Justicia del Estado de México, y que no sea competencia de otra autoridad.

La substanciacién de los procedimientos administrativos, sera de conformidad con lo previsto en las leyes
antes sefialadas, y en lo no previsto, conforme el Cédigo de Procedimientos Administrativos.

TRANSITORIOS

Publicacion
PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

Vigencia
SEGUNDO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su suscripcién.

Derogacion del Acuerdo 011| /2012

TERCERO.- Se abroga el Acuerdo 01/2012, del C. Procurador General de Justicia del Estado de México,
por el que se declara la instalacién y funcionamiento de la Comision de Honor y Justicia de la Procuraduria
General de Justicia del Estado de México, publicado en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el 20
de enero de 2012.

Instrucciones al Oficial Mayor

CUARTO.- Se instruye a la Oficialia Mayor, para que en el ambito de sus facultades provea los
recursos humanos, técnicos, materiales y presupuestales necesarios para el adecuado funcionamiento
de las unidades administrativas.

Instrucciones a los Presidentes de los 6rganos colegiados

QUINTO.- Se instruye al Vicefiscal General y al Coordinador General de la Policia de Investigacion para
que convoquen a la sesion de instalacion del Consejo de Profesionalizacion y de la Comision de Honor
y Justicia, respectivamente, dentro de los diez dias habiles siguientes al de la entrada en vigor del presente
Reglamento.

Dado en la Ciudad de Toluca, Capital del Estado de México, a los 24 dias del mes de octubre del afio
dos mil diecisiete.
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EL FISCAL GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXICO

ALEJANDRO JAIME GOMEZ SANCHEZ

(RUBRICA).
APROBACION: 24 de octubre de 2017.
PUBLICACION: 30 de octubre de 2017.
VIGENCIA: El presente Acuerdo entrara en vigor el dia

de su suscripcion.
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