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Lic. Miguel Angel Gamboa Monroy
Presidente Municipal Constitucional
de Zumpango, Estado de México.
2019-2021

A sus habitantes hace saber:

Con fundamento en los articulos: 115 fraccién Il de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 122,123 y 124 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México; 2, 3, 6, 7, 8, 9, 11, 31 fraccion |, 48
fraccion 111,160, 161, 162, 163, y 165 de la Ley Organica Municipal del Estado
de México. EI Ayuntamiento Constitucional de Zumpango, Estado de
México para el periodo 2019-2021 de conformidad con el acuerdo tomado
en la sexagésima novena sesion de cabildo de tipo ordinaria de
resolucion, celebrada en fecha veintidds de enero de dos mil veinte, ha
tenido a bien expedir el siguiente:

Bando Municipal de Zumpango 2020

Titulo
Primero del Municipio

Capitulo Primero
Disposiciones Generales

Articulo 1.- E| presente bando es de orden publico, interés social,
obligatorio y de observancia general para todas las autoridades,
habitantes, vecinas, vecinos, ciudadanas, ciudadanos, transeuntes y
personas que se encuentren dentro del territorio del municipio de
Zumpango, Estado de México.

Tiene por objeto regular la organizacién politica y administrativa del
municipio; asi como reconocer, tutelar y garantizar los derechos humanos;
proteger los derechos de los niflos, nifas y adolescentes, establecer los
derechos y obligaciones de sus: habitantes y poblacion en general; asi
como de toda persona que se encuentre dentro del territorio del
municipio.

Articulo 2.- La naturaleza de este ordenamiento es de caracter
administrativo y tiene por objeto establecer las normas generales basicas
para orientar el régimen de gobierno, mantener y continuar el
funcionamiento de la Administracidén Publica Municipal, asi como regular
las disposiciones juridicas aplicables, debiéndose expedir los reglamentos
para que tal efecto se requiera, y sus respectivos manuales.
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Articulo 3.- El municipio es la base de la division territorial, de la organiza-
cidn politica y con personalidad juridica, asi como patrimonio propios,
integrado por una comunidad establecida dentro de su territorio, con un
gobierno auténomo y libre en la administracion de su hacienda publica
municipal.

Siendo su cabecera municipal: Zumpango de Ocampo, teniendo como
sede de gobierno el Palacio Municipal ubicado en: Plaza Juarez sin
ndmero, Barrio de San Juan, Zumpango, Estado de México, cddigo postal
55600.

Articulo 4.- Para efectos del presente Bando, se entiende por:

I. Ayuntamiento: es el érgano de gobierno del municipio de Zumpango,
Estado de México, de eleccion popular directa integrado por un
Presidente, una Sindicatura y trece Regidurias;

Il. Bando: es el ordenamiento juridico de mayor jerarquia que emite el
Ayuntamiento y rige dentro del territorio municipal en su dmbito de
competencia;

Ill. Cabildo: es el Ayuntamiento constituido en asamblea deliberante, que
resuelve colegiadamente los asuntos de su competencia;

IV. Constitucién Federal: la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

V. Constitucién Local: la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de México;

VI. Administracion Publica Municipal: conjunto de direcciones,
dependencias, organismos, unidades administrativas, coordinaciones o
jefaturas cuyo titular es el Presidente Municipal, en términos de la Ley
Organica Municipal del Estado de México;

VIl. Grupo vulnerable: sectores de la poblacién que por caracteristicas
particulares puedan encontrar barreras para ejercer su derecho a la
movilidad, equidad e igualdad econdmica y social;

VIII. De uso particular: los vehiculos que estan destinados para transporte
de pasajeros, sin lucro alguno;

IX. De uso comercial: los vehiculos destinados al servicio particular de
carga o de uso de una negociacidon mercantil o que en su caso,
constituyan un instrumento de trabajo asi como los de transporte de
personal y escolares, comercio o servicios;

X. De uso o servicio publico: los vehiculos destinados al transporte de
pasajeros y de carga que opere mediante una concesidén, permiso o
autorizacion, con tarifa autorizada;

XI. UMA o U.M.A.: unidad de medida autorizada en los términos de la ley
aplicable;
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XIl. Ley Organica: que se refiere a la Ley Orgédnica Municipal del Estado
de México;

XIIl. Autoridad competente: titular de la Secretaria del Ayuntamiento, y
demas titulares de acuerdo a sus facultades y atribuciones especificas en
la materia;

XIV. OSFEM: Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México;

XV. CONAMER: Comision Nacional de Mejora Regulatoria;

XVI. CEMER: Comisiéon Estatal de Mejora Regulatoria;

XVII. S.A.R.E. o SARE: Sistema de Apertura Rapida de Empresas;

XVIIl. ODAPAZ u O.D.A.P.A.Z.: Organismo Publico Descentralizado para
la Prestacion de los Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento del Municipio de Zumpango;

XIX. IMCUFIDEZ: Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de
Zumpango;

XX. Bando, Bando Municipal: Bando Municipal 2020;

XXI. IGECEM: Instituto de Informaciéon e Investigacion Geografica,
Estadistica y Catastral del Estado de México; y

XXIl. CAB: Centro Administrativo Bicentenario.

Capitulo Segundo
Nombre y Escudo

Articulo 5.- El Municipio lleva el nombre de “Zumpango”, su cabecera
municipal es la ciudad de “Zumpango de Ocampo”, de acuerdo con el
articulo 6 de la Ley Organica.

Zumpango es una composicion hispana del vocabulario nahuatl
“Tzompanco”, el glifo topdnimo se compone de un “Tzompantli”’, mismo
que sirvid para identificar el asentamiento mexica de Tzompanco, al Norte
de México-Tenochtitlan.

El nombre proviene de lengua nahuatl, derivado de dos palabras:
“tzompantli”’, que significa hilera de crdneos y “-co” que determina un
lugar, lo que significa: “lugar de Tzompantli”.

Este municipio se fundd el 31 de julio de 1820 bajo decreto de la
Constitucion de Cadiz, durante el movimiento independentista de la
Nueva Espana.

Articulo 6.- La descripcidon del caradcter nadhuatl de la palabra
“Tzompanco”, de donde se deriva el nombre actual castellanizado del
municipio “Zumpango”, es como sigue:




Se trata de un caracter o glifo, que consta de los siguientes elementos: un
crdneo humano ensartado en un palo delgado horizontal sostenido por
dos palos verticales cimentados en una base, dice “tzompantli”, y la
figura que lo enmarca es un “altepet!l” y se pronuncia “co” que quiere
decir “lugar”, lugar del “Tzompantli”;

Los colores del caracter o glifo son: rojo en el crdneo, significante de
sabiduria; el blanco en los ojos y dientes, que significan “el principio, la
luz”; el amarillento verdoso de la empalizada, alude a la tonalidad de la
piel del cadaver humano; el azul que se ve al fondo evoca la laguna de
Zumpango; las lineas negras se refieren a la tinta para escribir aspectos
sabios e inteligentes; la base del Tzompantli es negra, y se refiere al
“Mictlan” “lugar del eterno reposo”, y a Tezcatlipoca que en la filosofia
nahuatl personifica la memoria.

Articulo 7.- El nombre y el escudo son patrimonio del municipio de
Zumpango y solo serdn utilizados exclusivamente por las autoridades
municipales y sus diferentes organismos descentralizados, en oficinas
oficiales, documentos oficiales, vehiculos de caracter oficial, paginas
electronicas oficiales y de mas comunicaciones de caracter oficial;
consecuentemente, no podran ser objeto de concesidén para que sean
usados por personas fisicas o juridicas colectivas distintas a las sefaladas
en este Articulo.
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Capitulo tercero
Del Territorio

Articulo 8.- El territorio del Municipio de Zumpango, ocupa una extensiéon
de 244.08 kilbmetros cuadrados de superficie y sus Iimites y colindancias
son:

Al Norte: con los municipios de: Tequixquiac, Hueypoxtla ambos del
Estado de México y con Tizayuca perteneciente al Estado de Hidalgo;

Al Sur: con los municipios de: Cuautitldn, Jaltenco, Nextlalpan vy
Teoloyucan, los anteriores pertenecientes al Estado de México;

Al Oriente: con los municipios de: Tecamac, Estado de México y Tizayuca,
Estado de Hidalgo; y

Al Poniente: con los municipios de: Coyotepec, Huehuetoca y Teoloyucan,
los anteriores pertenecientes al Estado de México.

Su ubicacion geografica del territorio municipal de Zumpango, presenta
las siguientes coordenadas: 19° 43’ 10” y 19° 54’ 52” latitud Norte, y 98°
5812”7 y 99° 11" 36" longitud Oeste del Meridiano de Greenwich, con una
escala de 1:100000.

Se tienen como limites municipales los legalmente reconocidos por el
IGECEM.
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Articulo 9.- El municipio de Zumpango, para su organizacion territorial y
administrativa se integra por:

l. Una cabecera municipal, de acuerdo al Articulo 6 de la Ley Organica,
teniendo la denominacién de: Zumpango de Ocampo, misma que cuenta
con rango de Ciudad desde el ano 1877;

Il. Los pueblos siguientes:

1. San Bartolo Cuautlalpan;
2. San Juan Zitlaltepec;

3. Santa Maria Cuevas;

4. San Miguel Bocanegra;

5. San Pedro de la Laguna; vy
6. San Sebastian.

Ill. Una rancheria: Buenavista.
IV. Colonias ejidales siguientes:

1. Adolfo Lépez Mateos;

2. El Nido;

3. Lazaro Cardenas;

4. Loma Larga;

5. San José la Loma;

6. Santa Lucia;

7. Santa Maria de Guadalupe;

8. Wenceslao Labra (San Isidro); vy
9. Ampliacion Ejidal Xoloc.

V. Las Colonias Siguientes:

1. Ampliacién San Bartolo;
2. Hombres llustres;
3. Independencia;
4. Los Romeros;

5. La Encarnacidn;
6. La Lagunilla;

7. Loma Linda;

8. Los Alcanfores;
9. Los Compadres;
10. Los Hornos;

11. Magisterial;

12. Olmos;
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13. Primero de Mayo;

14. Pueblo Nuevo de Morelos;
15. Pueblo Nuevo de San Pedro;
16. Santa Maria El Llano;

17. San Juan de Guadalupe;

18. San Marcos El Llano; y

19. San Antonio De Las Arenas;

Los que conforme a la legislacion y disposiciones juridicas vigentes y
aplicables vayan adquiriendo esa categoria y caracter.

VI. Los barrios siguientes:

1. Santiago Primera Seccioén;
2. Santiago Segunda Seccioén;
3. Santa Maria;

4. San Juan;

5. San Lorenzo;

6. San Marcos;

7. San Miguel,;

8. El Rincdn (Cuevas);

9. Espana (Cuevas);

10. Loma Larga (Cuevas);

1. Zapotlan (Cuevas);

12. Miltenco (San Bartolo);

13. Santa Maria (Zitlaltepec);
14. San Lorenzo (Zitlaltepec);
15. San Miguel (Zitlaltepec); vy
16. San Pedro (Zitlaltepec).

VII. Unidades habitacionales y conjuntos urbanos siguientes:

1. Unidad Familiar Fovissste;

2. Unidad Familiar C.T.C. de Jaltenco;

3. Unidad Habitacional C.T.C. de Zumpango;

4. Conjunto Urbano Villas 2000 Zumpango A. C.;

5. Conjunto Urbano Zumpango (Fraccionamiento Zumpango);
6. Conjunto Urbano La Trinidad,;

7. Conjunto Urbano La Trinidad Il1;

8. Conjunto Urbano Arbolada Los Sauces |;

9. Conjunto Urbano Villas de La Laguna (Primera Etapa);
10. Conjunto Urbano Villas de La Laguna (Segunda Etapa);
11. Conjunto Urbano Hacienda de Los Encinos;
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12. Conjunto Urbano Las Plazas (Granjas De Guadalupe);

13. Conjunto Urbano Paseos del Lago;

14. Conjunto Urbano Hacienda de Los Encinos Segunda Etapa;
15. Conjunto Urbano Paseos del Lago Il; y

16. Conjunto Urbano Villas de Zumpango.

Los que conforme a derecho se hayan y se vayan creando adquiriendo ese
caracter y/o esa categoria.

VIll. Zona Militar y Base Aérea:

1. Campo Militar No. 37-D de la 37/A. Zona Militar Santa Lucia; y
2. Base Aérea Militar No. 1.

IX. Los Ejidos siguientes:

1. San Bartolo Naucalpan;
2. Santiago Tequixquiac;

3. Santa Maria Cuevas;

4. San Bartolo Cuautlalpan;
5. San Juan Zitlaltepec;

6. San Lucas Xoloc;

7. San Miguel Bocanegra;
8. San Miguel y San Lorenzo;
9. San Sebastian;

10. Wenceslao Labra; y

1. Zumpango.

Los ejidos para efectos de regulacion de la tenencia de la tierra y su
explotacion, se regirdn por la Ley Agraria y demas disposiciones juridicas
aplicables.

Articulo 10.- La divisidn politica del municipio de Zumpango, se conforma
con las siguientes delegaciones:

1. Barrio Santiago Primera Seccion;
2. Barrio Santiago Segunda Seccidn;
3. Barrio Santa Maria;

4., Barrio San Juan;

5. Barrio San Marcos;

6. Barrio San Miguel;

7. Barrio San Lorenzo;

8. Buenavista;
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9. El Rincon;

10. Espaia;

1. Lazaro Cardenas;

12. Loma Larga;

13. Los Hornos;

14. Primero de Mayo;

15. Pueblo Nuevo De Morelos;

16. Santa Lucia;

17. Santa Maria Cuevas;

18. Santa Maria de Guadalupe;

19. San Bartolo Cuautlalpan;

20. San José La Loma;

21. San Juan Zitlaltepec;

22. San Miguel Bocanegra;

23. San Pedro de La Laguna;

24. San Sebastian;

25. Unidad Familiar C.T.C. De Zumpango, Fovissste y Villas 2000 (Barrio
San Lorenzo);

26. Unidad Habitacional C.T.C. Jaltenco (Barrio Santa Maria); y

Las demas que en su momento se vayan aprobando.

Articulo 11.- El Ayuntamiento podrd acordar la creacién de nuevos
centros de poblaciéon con la categoria politica que les corresponda,
modificando las circunscripciones territoriales, de las delegaciones y
subdelegaciones, también podra modificar la categoria politica de los
centros de poblacién, con base en el numero de habitantes y servicios
publicos existentes.

Lo anterior aplicara para la creacidon de nuevas unidades habitacionales,
condominios, conjuntos urbanos, residenciales y fraccionamientos.

Asi mismo podra aceptar regular los servicios publicos de los conjuntos
habitacionales que asi lo decidan por mayoria de sus habitantes, siempre
y cuando tengan el cardcter de propietarios, para los efectos de brindar
los servicios publicos necesarios.

Capitulo Cuarto
De la Poblacién

Articulo 12.- La poblacién del municipio se constituye por las personas
que residan habitualmente dentro de su territorio.

Para los efectos del presente instrumento juridico la poblacidn se clasifica
en:
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l. Vecinas y vecinos;
Il. Habitantes; y
Ill. Ciudadanas y ciudadanos.

Articulo 13.- Para efectos del articulo anterior se entiende por:

l. Vecina o vecino: toda persona gque tenga una situacion juridica, politica
y social que se vincule con el municipio y que comprenda alguno de los
siguientes casos:

a) Nacida y radicada en el municipio;

b) con mas de seis meses de residir dentro del municipio; y

c) que tengan menos de seis meses de residir en el territorio municipal,
siempre y cuando demuestren ante la autoridad municipal competente
(secretario del Ayuntamiento) su vecindad y haber renunciado ante
autoridad competente del lugar donde tuvieron su Ultima residencia, bajo
protesta de decir verdad, asi como comprobar la existencia de su
domicilio dentro del territorio municipal;

Il. Habitante: toda aquella persona que reside habitual o transitoriamente
dentro del municipio;

Ill. Ciudadana o ciudadano: la persona que tenga su residencia efectiva
dentro del municipio y que cuente con los siguientes atributos:

a) ser mexicana o0 mexicano por nacimiento o naturalizacion;

b) haya cumplido dieciocho afios;

c) tenga un modo honesto de vivir; y

d) no se encuentre dentro de los supuestos del Articulo 31 de la Constitucion
local.

Articulo 14.- Los derechos, obligaciones, prohibiciones, y sanciones que
otorga e impone este Bando Municipal se hardn extensivos a las'y a los
visitantes, transelntes, asi como a toda persona que no esté considerada
en la categoria de poblacidn, entendiéndose para tal efecto:

l. Visitante o transeunte: las personas qgue de manera transitoria se
encuentren dentro del municipio.

Articulo 15.- El caracter de vecina o vecino se pierde por cualquiera de los
siguientes supuestos:

l. Por renuncia expresa ante la autoridad municipal correspondiente;
Il. Por la pérdida de la situacion juridica, politica y social que se vincule
con el municipio.
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Seccién Primera
De los Derechos

Articulo 16.- Las vecinas, los vecinos, habitantes, ciudadanas, ciudadanos,
transeuntes, visitantes, y demas personas del municipio gozaran de los
siguientes derechos:

l. Recibir los servicios publicos, conforme a los ordenamientos juridicos
aplicables, o mediante el cumplimiento de algun acuerdo de cabildo
posterior a la publicacién del presente Bando Municipal;

Il. Recibir atencién oportuna, cordial y respetuosa de las y los servidores
publicos municipales, en términos de la Constitucion Federal y la
legislacion aplicable;

Ill. Tener acceso a la informacidon publica en términos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y
Municipios, demas normas y disposiciones legales aplicables;

IV. Contar con un lugar preferencial para atenciéon de personas adultas
mayores, asi como para personas con discapacidad, en las dependencias
y entidades de la Administracion Publica Municipal, cuando realicen
cualquier tipo de tramite, o bien, para el pago de cualquier tipo de
contribucién, asi mismo procurard la proteccidén de los niflos, nifas y
adolescentes;

V. Contar con infraestructura adecuada para personas con alguna
discapacidad, que permita su libre trdnsito y movilidad dentro del
municipio, para ello podrad ordenar el retiro de cualquier bien mostrenco,
puesto ambulante de cualquier indole, y en cualquier momento; asi como
procurar se niegue cualquier permiso para instalar puestos fijos o
semifijos en el primer cuadro de la cabecera municipal, y en las plazas
publicas;

VI. Denunciar ante la contraloria municipal o ante el érgano interno de
control de los organismos publicos descentralizados a todo servidor
publico o servidora publica municipal que no cumpla con lo establecido
en la Ley Orgdnica, y cualquier otra disposicion juridica aplicable;

VIl. Acceder a los beneficios de las campanas de estimulo fiscal, en el
cumplimiento de sus obligaciones de acuerdo a las disposiciones juridicas
aplicables;

VIIl. Transitar libremente por la via publica, salvo en los casos de
restriccion que fije el Ayuntamiento, o la autoridad administrativa
competente o la comisaria de seguridad publica y vialidad municipal
(sefalizando con conos, letreros o la medida de seguridad respectiva) de
conformidad con las normas aplicables y las disposiciones en el presente
Bando Municipal;

IX. Ser protegidas y protegidos por los elementos de la comisaria de
seguridad publica y vialidad municipal procurando en todo momento la
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proteccidn de nifas, nifos y adolescentes en términos de la ley en la
materia;

X. Recibir los servicios de emergencia y rescate en caso de siniestro o
desastre en el municipio, asi como la prevencion, informacion, capacitacion,
auxilio, proteccion y restablecimiento en materia de proteccion civil;

XIl. Participar en las consultas ciudadanas para las cuales sean convocadas
en términos de la legislacion aplicable;

XII. Participar en la eleccién de las autoridades auxiliares, o en la integraciéon
de consejo de participacion ciudadana municipal, y en los demas asuntos
publicos del municipio;

XIII. Hacer del conocimiento de manera escrita ante la oficialia de partes del
Ayuntamiento la existencia de actividades molestas, insalubres, peligrosas,
nocivas que afecten la paz social, y/o el entorno ecoldgico, y/o el medio
ambiente, y/o a los vecinos y vecinas;

XIV. Manifestarse publica y pacificamente, sin afectar los derechos de
terceros para tratar asuntos relacionados con la Administracion Publica
Municipal, en asuntos politicos solo lo podran hacer los ciudadanos,
procurando en todo momento la proteccion de los niflos, nifas vy
adolescentes; y

XV. Las demas que prevé el presente Bando Municipal, y otras disposiciones
legales aplicables.

Seccion Segunda
De las Obligaciones

Articulo 17.- Las vecinas, vecinos, habitantes, ciudadanas y ciudadanos
dentro del municipio tienen las siguientes obligaciones:

I. Cumplir y respetar las leyes, el Bando Municipal, reglamentos y demas
disposiciones de observancia general;

Il. Cuidar, respetar y hacer buen uso de las instalaciones, espacios publicos
y de los bienes municipales en general;

lll. Contribuir a la hacienda municipal, en las condiciones y formas que las
leyes establezcan;

IV. Respetar a las autoridades municipales legalmente constituidas en el
ejercicio de sus funciones y no alterar el orden publico o la paz social;

V. Observar en todos sus actos el respeto a la dignidad humana, las buenas
costumbres, el respeto en su persona, creencias de terceros, y sus
manifestaciones no deben ser ofensivas a terceros;

VI. Inscribirse en los padrones municipales de la tesoreria municipal,
finanzas del organismo descentralizado de agua potable, alcantarillado y
saneamiento “ODAPAZ”, asi como en los demas que establezcan las
disposiciones de observancia general, proporcionando la informacion que
se les solicite a efecto de mantenerlos actualizados;

26



_

VII. Respetar la infraestructura instalada para facilitar a las personas con
alguna discapacidad, asi como a las adultas y los adultos mayores para su
vida en sociedad, las personas fisicas y morales que se dediquen a alguna
actividad comercial, de servicios, industrial o con fines de lucro deberan
adecuar sus instalaciones con rampas, lugares de estacionamiento, y
demas infraestructura que permita la movilidad de los que concurran a
sus instalaciones, evitando la practica de apartar lugares con bienes
mostrencos;

VIl Informar a la Comisaria de Seguridad Publica y Vialidad Municipal,
sobre cualquier riesgo, siniestro o desastre ocurrido dentro del territorio
municipal, asi como cualquier actividad que pudiera poner en riesgo a la
poblacion;

IX. Participar en acciones de proteccioén civil en casos de riesgo, siniestro
o desastre y simulacros, coordinados y/o bajo el mando de las
autoridades competentes en la materia, siendo esta la Coordinacién de
Proteccion Civil y Bomberos, entre otras que las leyes vigentes exijan;

X. En medida de sus posibilidades, capacitarse y emprender acciones en
materia de protecciéon civil, sin que ello implique poner en riesgo su
integridad fisica;

XIl. Realizar actividades, en beneficio del medio ambiente, siempre vy
cuando no necesiten un permiso que deba tramitarse en alguna
dependencia de los distintos drdenes de gobierno, sin afectar a terceros,
para toda poda de arboles se requerird un no inconveniente de la
autoridad competente;

XIl. Dar cumplimiento a las indicaciones, determinaciones y requerimien-
tos de la Coordinacion de Proteccion Civil y Bomberos, que en materia de
medidas y condiciones de seguridad dicte, establezca o emita tanto a los
particulares como a los establecimientos gubernamentales, industriales,
comerciales, de servicios u otros;

XIll. Obtener el permiso correspondiente de la autoridad competente y/o
a la Direccion de Ecologia, para la poda o derribe de sujetos arbdreos en
el territorio municipal, en casos particulares previo dictamen técnico, y sin
que ello impligque un riesgo para la poblacioén;

XIV. Participar en las festividades civicas, culturales y corresponsable-
mente en las brigadas de trabajo social en sus comunidades, asi como
acatar la normativa en materia de proteccidn civil que se dicte para tales
efectos;

XV. Cumplir las disposiciones que emita el Ayuntamiento respecto a la
recoleccion, separacion, reciclaje, tratamiento, reutilizacién y disposiciéon
de residuos sdlidos urbanos, residuos sdélidos municipales, y residuos de
manejo especial, cuando asi se requiera, por la cantidad o naturaleza de
los mismos, dicha separacién deberd ser en: orgdnicos, inorgdnicos
reciclables, inorgdnicos no reciclables, residuos peligrosos, residuos
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peligrosos bioldgico-infecciosos -RPBI- sefalados en la Norma Oficial
Mexicana NOM-087-ECOL-SSA1-2002 mismos que deben ser trasladados
para su manejo y disposicion conforme a lo dispuesto en las normas y
legislacion aplicable, y otros que determine el Ayuntamiento;

XVI. Reciclar y en su caso confinar los residuos conforme a las
disposiciones y normas oficiales mexicanas en la materia, siendo
obligaciéon hacerlo en los lugares autorizados y aplicables a cada caso por
la naturaleza del residuo descrita en la fraccion inmediata anterior;

XVIIl. Responsabilizarse de la tenencia de los perros, gatos y cualquier
mascota de su propiedad, identificarlos, vacunarlos, esterilizarlos,
evitando que deambulen sin control alguno en la via publica que agredan
o intimiden de manera alguna a las personas; ademas deberd dar aviso a
las autoridades municipales la presencia de animales: sin duefa o sin
duefo en via publica, agresivo, enfermo o sospechoso de rabia o de
cualquier otra enfermedad o afeccidon que pudiera poner en riesgo la
salud de la poblacién; las mascotas deben ser acompafnadas por una
persona adulta que se responsabilizard y evitard las excretas de la
mascota en via publica sin el control sanitario adecuado, asi como
observar lo establecido en el Libro Sexto del Cédigo de Biodiversidad del
Estado de México, siendo la persona adulta quien deba recoger sus
excretas y desechos en caso de que se realicen en la via publica,
absteniéndose en todo momento de azuzar a las mascotas para intimidar,
atacar o agredir a otras mascotas y a la poblacién en general,;

XVIIl. Abstenerse de tener mascotas en unidades habitacionales que no
cuenten con espacios adecuados para ellas, asi como animales salvajes o
de granja en domicilios o inmuebles de uso habitacional;

XIX. Sujetar a sus mascotas con collar y correa, en caso necesario con
bozal cuando deambulen en via publica, a fin de dar seguridad a los
transeuntes, o en su caso las medidas adecuadas para mantener la
tranquilidad y paz social;

XX. Evitar las fugas, el dispendio o el mal uso del agua dentro o fuera de
su domicilio o negocio, debiendo comunicar a las autoridades
competentes las que existan en la via publica; asi como denunciar a las
personas que desperdicien el agua en cualquiera de sus modalidades;
XXI. Mantener limpio el frente, y de ser el caso, costados de su domicilio,
negocio y/o establecimiento mercantil: establecido, fijo, semifijo o
ambulante;

XXIl. Mantener limpios y delimitados los predios de su propiedad,
obligdndose a denunciar ante la autoridad municipal los predios, lotes y
terrenos baldios y/o vacios que sean utilizados como basurero o relleno
sanitario o que violenten esta disposicion;

XXIIl. Respetar y acatar los sefalamientos y avisos colocados por las
autoridades en materia de seguridad publica, vialidad, transito, movilidad,
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proteccion civil, desarrollo urbano, prevencioén, control e intervencion de
asentamientos humanos irregulares o de cualquier otra autoridad
competente; y

XXIV. Las demas que prevea éste Bando Municipal y otras disposiciones
legales aplicables.

Seccion Tercera
De las Prohibiciones e Infracciones al Bando Municipal

Articulo 18.- A efecto de dar cumplimiento con las disposiciones
contenidas en el presente, se aplicard amonestacién, multa de uno a
cincuenta UMA o arresto de 1y hasta 36 horas de arresto, procurando en
todo momento que los nifos, nifas y adolescentes no sean castigados
con pena corpodrea alguna, informando a quienes ejerzan su patria
potestad a la brevedad posible, asi como informar al DIF municipal y al
Secretario Ejecutivo del Sistema Municipal de Proteccion de Nifas, Niflos
y Adolescentes, previendo que en el caso de jornaleros, ejidatario u
obrero, la multa no excedera del salario de un dia de jornada laboral.

Articulo 19.- Son infracciones contra la tranquilidad de las personas:

l. Obstaculizar o restringir los lugares permitidos para estacionarse en la
via publica con objetos o por cualquier otro medio o bien mostrenco, asi
como estacionarse en los lugares seflalados como prohibidos o en doble
fila en el territorio municipal;

Il. Organizar o promover o participar en arrancones de vehiculos
automotores en la via publica o cualquier otra actividad que ponga en
peligro la integridad de las o los participantes o transeuntes o de la
poblacién, se presumird el riesgo cuando exista alguna queja ante
autoridad competente;

Ill. Conducir excediendo las velocidades maximas permitidas dentro del
territorio municipal, las cuales son: 20 km/h en zona escolar, 40 km/h en
zona urbana no escolar, y 60 km/h en las demas vias;

IV. Obstaculizar la via publica, espacios de uso comun, entradas o salidas
con vehiculos de carga, de pasaje, remolques, moto-remolques,
bici-remolques o particulares que afecten a terceras personas, asi como
los que funjan como bodega, comercios semifijos o depdsito de bienes
muebles, mercancias o de materiales de reciclamiento o de desecho, o
gue se encuentren estacionados de manera continua por mas de quince
minutos; y

V. Emitir ruidos o sonidos que sean molestos para la poblacién o que
rebasen los limites que permite la norma oficial mexicana en la materia,
salvo permiso otorgado por autoridad correspondiente por y para cada
evento.
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Las infracciones establecidas en este articulo seran sancionadas de la
siguiente forma:

A) Amonestacion;

B) Multa de tres a quince veces el valor diario de la unidad de medida y
actualizacién (UMA); o

C) Arresto de 8 a 24 horas.

Articulo 20.- Son infracciones contra la seguridad ciudadana:

l. Ingerir bebidas alcohdlicas, inhalar o consumir cualquier sustancia
téxica en la via publica o espacio publico, a bordo de cualquier vehiculo
estacionado o en movimiento en la via publica o areas de uso comun;

Il. Colocar topes, cerrar o restringir la via publica por si mismo o con
cualquier objeto o bien mostrenco, asi como cualquier otro elemento que
obstaculice el flujo vehicular, peatonal o impida el uso de los espacios de
uso comun;

Ill. Alterar el orden publico, mediante actos que provoquen molestias a
terceras personas, asi como a las autoridades en ejercicio de sus
funciones;

IV. Vender, suministrar o facilitar a menores de edad sustancias toxicas,
inhalantes, cigarros, asi como bebidas que contengan alcohol, o cualquier
sustancia prohibida por las leyes;

V. Ejercer el comercio de venta de bebidas alcohdlicas, en todas sus
caracteristicas presentaciones, incluyendo la venta de pulgue, micheladas
o cualquier bebida preparada, tanto en la via publica, areas de uso comun
y en propiedad privada que no cuenten con los permisos administrativos
necesarios, mismos que deben estar vigentes y debidamente aprobados;
VI. Obstruir banquetas, camellones, andadores, retornos, isletas u otras
vias peatonales, la entrada de vehiculos, la visibilidad de las senales de
transito o de las y los demds conductores, la entrada, salida de
ambulancias o vehiculos de emergencia, rampas especiales para personas
con discapacidad y espacios destinados al estacionamiento de los
vehiculos mencionados;

VIl. Almacenar y/o comercializar juegos pirotécnicos sin el permiso
correspondiente de la secretaria de la defensa nacional, y sin estar en el
censo municipal que para los efectos se realice;

VIIl. Cargar combustible en las estaciones de servicio o gasolineras,
estaciones de carburacidon o gaseras a vehiculos de transporte publico en
sus diversas modalidades cuando se encuentren con pasaje a bordo;

IX. Queda prohibido ejercer el comercio ambulante y de servicios en
puestos fijos, semifijos, sobre vehiculos automotores o por cualquier
medio de traccion en el primer cuadro de la cabecera municipal, plazas
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publicas y espacios de uso comun sin la autorizacién vigente de la actual
administracion municipal, la cual no podra renovarse ni exceder el periodo
que dure su administracion, ni ser mayor a quince dias naturales;

X. Ejercer la actividad comercial y de servicios de manera ambulante de
todo tipo, asi como en puestos fijos, semifijos en el primer cuadro de la
cabecera municipal y vialidades paralelas, asi como en las plazas publicas
dentro del territorio municipal, salvo que cuenten con el permiso vigente
correspondiente y cumpliendo con las medidas de protecciéon civil
adecuadas;

XI. Dejar en la via publica, espacios publicos o areas de uso comun
objetos o vehiculos abandonados por mas de cinco dias, en cuyo caso, se
remitirdan al corralén o a los depdsitos que determine la autoridad
competente aplicable a cada caso;

XIl. Ejercer actos de comercio en vehiculos moviles, fijos, semifijos y
automotores de toda indole sin la autorizacion por escrito de la autoridad
competente;

XIll. Queda prohibida la circulacion de todo tipo de motor remolques, bici
remolques con cualquier denominacion;

XIV. Utilizar la via publica para: estacionar vehiculos en doble fila, apartar
lugares de estacionamiento, cuidado de vehiculos, lavado de vehiculos
motorizados y de traccidén fisica o animal, asi como para la limpia de
parabrisas, o para realizar cualquier tipo de reparaciéon, asi como para
carga y/o descarga de mercancias, almacenar productos o mercancias;
XV. Utilizar espacios y vias publicas para el lanzamiento, derroteros, sitios
o control de vehiculos del servicio publico o privado de pasaje en adreas no
autorizadas o que entorpezcan la circulacion de las vialidades o sin el
permiso vigente emitido por la autoridad correspondiente, siendo
responsabilidad del titular de los referidos en esta fraccién informar
dentro de los primeros dos meses de cada afo que se cuenta con el
permiso vigente, caso contrario se solicitard la remocién inmediata de
dichos vehiculos con auxilio de la fuerza publica;

XVI. Queda estrictamente prohibido realizar servicio publico de
mudanzas de lunes a domingo en horarios de 20:00 a 06:00 horas, sin
contar con el permiso de la autoridad competente dentro del territorio
municipal;

XVIIl. Queda prohibido que los vehiculos porten en los parabrisas y
ventanillas, rdotulos, carteles y objetos opacos que obstaculicen la
visibilidad del conductor;

XVIIl. Queda prohibido no respetar las sefales de transito, (semaforo y
sentidos de las vialidades);

XIX. Queda prohibido el uso del teléfono celular, mientras se conduce un
vehiculo automotor;

XX. Queda prohibido las faltas de respeto ya sea fisicas o verbales a las
autoridades municipales;
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XXI. Queda estrictamente prohibido circular con menores de edad en la
parte delantera del vehiculo;

XXIl. Queda prohibido circular con sobre cupo al marcado en la tarjeta de
circulacion vehicular, en los casos de vehiculos no motorizados queda
prohibido ir mas de dos personas a bordo;

XXIIl. Queda estrictamente prohibido la circulaciéon de vehiculos auto
motores sin luces exteriores;

XXIV. Queda estrictamente prohibido la circulacion de cualquier vehiculo
automotor sin placas y/o tarjeta de circulacién o documento vigente que
acredite la ausencia de las mismas;

XXV. Se prohibe estacionar cualquier clase de vehiculos motorizados o sin
motor en los siguientes lugares;

a) en los accesos de entrada y salida de las estaciones de bomberos, de
los hospitales, de las instalaciones militares, de los edificios de policia y
transito, asi como de las terminales de transporte publico de pasajeros y
carga;

b) en las aceras, camellones, andadores y otras vias reservadas a los
peatones;

c) en mas de una fila, en doble fila, y obstruyendo el paso;

d) frente a una entrada de vehiculo, excepto la de su domicilio;

e) en la zona autorizada de ascenso y descenso de pasajeros de vehiculos
de servicio publico;

f) en las vias de circulacién continua o frente a sus salidas;

g) en lugares en donde se obstruya la visibilidad de seflales de transito a
los demas conductores;

h) sobre cualquier puente o estructura elevada de una via o el interior de
un tunel;

i) a menos de 5 metros del riel mas cercano de un cruce ferroviario;

j) @ menos de 50 metros de un vehiculo estacionado en el lado opuesto
en una carretera de no mas de dos carriles y doble sentido de circulacion;
k) a menos de 100 metros de una curva o cima sin visibilidad;

I) en las dreas de cruce de peatones, marcados o no en el pavimento;

m) en las zonas en que el estacionamiento se encuentre sujeto a sistema
de cobro, sin haber efectuado el pago correspondiente;

n) en las zonas autorizadas de carga y descarga sin realizar esta actividad;

0) en sentido contrario;

p) en carreteras y vias de transito continuo, asi como en los carriles
exclusivos para autobuses y trolebuses;

q) frente a estacionamientos bancarios gue manejen valores;

r) frente a rampas especiales de acceso a la bangueta para minusvalidos;

y
s) en general en todos aquellas zonas o vias publicas en donde exista un
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sefalamiento que prohiba estacionarse;

t) en las plazas civicas de los centros de poblacidn y en la cabecera
municipal; y

u) en los lugares que indiquen las diversas disposiciones legales
aplicables en relacidn a este Bando Municipal;

XXVI. Queda prohibida la circulacién de vehiculos de transporte de carga
con capacidad de carga de mas de una tonelada marcada en su tarjeta de
circulacion por las calles que colinden con el Centro de la Cabecera
Municipal y calles aledafas en un radio de un kildmetro, sin permiso previo
de la autoridad;

XXIl. Queda prohibido conducir vehiculos automotores, motocicletas,
moto remolques, remolques sin licencia o permiso expedido por las
autoridades de trasporte;

XXIIl. Queda prohibido trasportar personas en el area destinada para
carga;

XXIV. Queda prohibido las maniobras de carga y descarga que
entorpezcan el flujo de peatones y automotores, para realizar dicha
maniobra tendran que contar con el permiso correspondiente;

XXV. Queda prohibido usar indebidamente o sin autorizacion, el escudo
y/o topdnimo del municipio de Zumpango;

XXVI. Queda prohibido realizar juegos o eventos clandestinos; y

XXVII. Delimitar la superficie de rodamiento de la via publica sin la
autorizacion por escrito de la autoridad competente.

XXVIIIl. Queda prohibido conducir vehiculos automotores con capacidad
igual o superior a una tonelada en la Zona Centro.

XXIX. Queda prohibido realizar maniobras de carga y descarga sin
autorizacion por escrito.

XXX. Se sancionard la falta de precauciéon al conducir derivado de un
hecho de transito (en su modalidad de choque).

Las infracciones establecidas en este articulo serdn sancionadas de la
siguiente forma:

C) Amonestacion;

D) Multa de tres a quince veces el valor diario de la unidad de medida vy
actualizaciéon (UMA); o

E) Arresto de 8 a 24 horas.

Articulo 21.- Son infracciones contra el entorno urbano y ecoldgico del
municipio de Zumpango:

l. Depositar, tirar o mantener en la via publica o lugares de uso comun:
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residuos, basura, desechos de construccidn, cascajo, materiales de
reciclado o de reutilizacidn, sustancias toxicas, lodos industriales,
sustancias peligrosas, o biolégico-infecciosas;

Il. Quemar neumaticos, basura o cualquier objeto similar en propiedad
privada, cuerpos de agua, via publica o lugares de uso comun, sin la
autorizacion por escrito de la autoridad competente;

Ill. La venta de perros, gatos, aves asi como cualquier tipo de animal
doméstico o exodtico, de igual forma sus crias, cachorros o huevos, en
cualquier espacio de la via publica en general, espacios de uso comun, asi
como ejercer la venta ambulante, en puesto fijo o semifijo de animales sin
las autorizaciones por autoridades competentes;

IV. Maltratar a los animales o someterlos a cualquier practica que les
pueda producir sufrimiento o dafos injustificados, asi como
abandonarlos, o no vacunarlos, de igual forma no tener un control
sanitario de los mismos;

V. Queda prohibido romper las banqguetas, pavimento, redes de agua
potable y drenaje, asi como danar el mobiliario urbano y areas de uso
comun;

VI. Queda prohibido destruir, quemar, podar o talar arboles plantados en
la via publica, camellones, parques, jardines o bienes del dominio publico;
VIIl. Destruir, danar o inutilizar de cualquier forma, los sefalamientos
publicos o equipamiento urbano de cualquier naturaleza que se
encuentren dentro del territorio municipal;

VIII. Utilizar la via publica para realizar actividades industriales,
comerciales y de servicios, sin la autorizacion de la autoridad competente
de forma escrita;

IX. Queda estrictamente prohibida la organizacién, incitacion, publicidad
o participacion en cualquier acto o evento que promueva la crueldad
animal, las peleas de gallos, las corridas de toros, las peleas de perros, y
otras que inciten el maltrato animal, salvo autorizacién por evento por la
autoridad competente y observando las medidas en materia de
proteccion civil aplicables al caso;

X. Establecer sitios para la crianza de animales domésticos, de corral o
para competencia, asi como pensiones, clinicas u hospitales de mascotas
en las zonas urbanas, cuando no cuenten con el uso de suelo autorizado
para tal efecto y las respectivas licencias y/o autorizaciones por
autoridades competentes;

XI. Con el fin de proteger al medio ambiente no se permitird el paso de
camiones con residuos peligrosos en carreteras, caminos, calles y demas
espacios publicos de competencia municipal.

Las infracciones establecidas en este Articulo seran sancionadas de la
siguiente forma:
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A) Amonestacion;

B) Multa de tres a quince veces el valor diario de la unidad de medida y
actualizacién (UMA); o

C) Arresto de 8 a 24 horas.

Articulo 22.- Queda prohibido:

I. Hacer pintas y/o grafiti y/o adherirlos en las fachadas de los bienes
publicos o privados sin autorizacion de la autoridad o propietaria o del
propietario o posesionario o posesionaria, asi como en el equipamiento
vial o urbano, y en general en bienes que no sean de su propiedad sin
permiso previo por escrito;

Il. Pegar, colocar, adherir y pintar propaganda de caracter comercial y de
cualquier tipo en arboles, edificios publicos, portales, postes de
alumbrado publico o de la comision federal de electricidad, teléfonos,
semaforos, guarniciones, camellones, puentes peatonales, pasos a
desnivel, parques, accidentes geograficos, jardines y demas bienes del
dominio publico federal, estatal o municipal, asi como colocar cualquier
tipo de publicidad sin contar con el permiso de la autoridad competente
por escrito, y en su caso, previo pago de derechos que fijen las leyes en la
materia;

Ill. Queda prohibido el perifoneo sin el permiso previo;

A) Amonestacion;

B) Multa de tres a quince veces el valor diario de la unidad de medida y
actualizacién (UMA); o

C) Arresto de 8 a 24 horas.

Articulo 23.- Son infracciones contra la dignidad de las personas:

l. Realizar necesidades fisiolégicas en la via publica, dreas de uso comun,
predios baldios o realizar hechos que vayan en contra de la moral, que
afecten el pudor, la decencia y las buenas costumbres;

Il. Vender alimentos y/o bebidas con alto contenido caldrico y/o bajo
valor nutricional, no recomendables por las autoridades de salud y que no
cumplan con las normas oficiales mexicanas en la materia, dentro de una
distancia de trescientos metros a la redonda de los planteles educativos;
Ill. Con el fin de garantizar la equidad de género, la igualdad y los
derechos humanos entre la ciudadania, queda prohibido el influyentismo;
IV. Queda prohibido, al interior de la Administracién Publica Municipal,
centralizada y descentralizada, la discriminacion por cuestiones
inherentes al género, o cualquier situacion que menoscabe e impida la
proteccidon de los derechos humanos;
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Las infracciones establecidas en este Articulo seran sancionadas de la
siguiente forma:

A) Amonestacion;

B) Multa de tres a quince veces el valor diario de la unidad de medida y
actualizacién (UMA); o

C) Arresto de 8 a 24 horas.

Capitulo Quinto
Del Patrimonio

Articulo 24.- El municipio administrard conforme a las disposiciones
juridicas aplicables su patrimonio, que estard integrado por bienes,
derechos, obligaciones, ingresos, egresos y otros.

Articulo 25.- Los bienes municipales son:

l. Del dominio publico; y
Il. Del dominio privado.

Articulo 26.- Son bienes del dominio publico todos aquellos bienes
muebles e inmuebles de los cuales el municipio tenga la propiedad o
posesién y que estén destinados al uso comun, a la prestacion de un
servicio o una funcién publica; son inalienables, imprescriptibles e
inembargables y no estaran sujetos a gravamen o afectacion de dominio
alguno, mientras no se pierda este caracter los érganos de gobierno y los
particulares, sélo podran adquirir sobre el uso, aprovechamiento y
explotacién de estos bienes los derechos que la ley establezca.

Articulo 27.- Son bienes del dominio privado aquéllos que no son de uso
comun, que no estan destinados a un servicio publico y que son utilizados
por el Ayuntamiento para el desarrollo de sus actividades, no perderan
ese caracter hasta en tanto no se declaren del dominio publico.

Articulo 28.- El Registro Administrativo de la Propiedad Publica Municipal
estard a cargo de su titular que dependerd de la Secretaria del
Ayuntamiento, y a su vez tendrd a su cargo la Jefatura de Patrimonio
Municipal; el Registro Administrativo de la Propiedad Publica Municipal
serd independiente del inventario de bienes muebles e inmuebles,
previsto en la normatividad aplicable.

Son atribuciones del titular del Registro Administrativo de la Propiedad
Publica Municipal las establecidas en el Capitulo Noveno de la Ley de

36



&

Bienes del Estado de México y de sus Municipios, y sera este el encargado
de expedir las constancias de certificacion en la que se basara el
secretario del Ayuntamiento para emitir la constancia en términos de
Articulo 88 fraccion VI de la Ley de la Funciéon Registral, y las demas que
la normatividad vigente sefale.

Articulo 29.- Los ingresos que integran la Hacienda Publica Municipal, son
los siguientes:

I. Las contribuciones y demas ingresos determinados en la Ley de
Ingresos de los Municipios y Cdédigo Financiero del Estado de México
vigentes, los que decrete la legislatura y otros que por cualquier titulo
legal reciba;

Il. Los capitales y créditos a favor del municipio, asi como los intereses y
productos que generen los mismos;

Ill. Las rentas y productos de todos los bienes municipales;

IV. Las donaciones, herencias y legados que reciba; y

V. Las participaciones que perciba el municipio de acuerdo con las leyes
federales y estatales.

Articulo 30.- Son egresos del gasto publico los que se generen por
concepto de gasto corriente, inversion fisica, inversiéon financiera y
manejo o cancelacion de pasivos.

Capitulo Sexto
De la Planeacién Municipal

Articulo 31.- Para la elaboracion, seguimiento y evaluacidén del Plan de
Desarrollo Municipal, el Ayuntamiento se auxiliara del Comité de
Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN) de conformidad
con lo dispuesto por la Ley de Planeacion del Estado de México y
Municipios, asi como de su reglamento.

Titulo Segundo
Gobierno Municipal, de la Administracién Publica Municipal y
Organismos Auxiliares del Ayuntamiento

Capitulo Primero
Del Ayuntamiento

Articulo 32.- El gobierno del municipio se ejercerd por un dérgano
colegiado que se denomina Ayuntamiento, el cual tendra la competencia,
integracion, funcionamiento y atribuciones que le confiera la Constitucion
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Federal, la Constitucion Local y las leyes que de una y otra emanen,
correspondiendo al Presidente Municipal con auxilio de la Administracion
Publica Municipal la ejecucion de dichos acuerdos, en términos del
articulo 116 de la Constitucion Local.

El municipio sera gobernado por el Ayuntamiento que estd integrado por
el Presidente Municipal, un Sindico y trece Regidores, no habra autoridad
intermedia alguna entre éste y el Gobierno del Estado, en términos de la
fraccion | del articulo 115 de la Constitucidon Federal, el Ayuntamiento,
contara con el apoyo del secretario de despacho de los asuntos de su
competencia, es decir el Secretario del Ayuntamiento, quien debera
cumplir con los requisitos establecidos en la Ley Organica.

Los sindicos y regidores del Ayuntamiento tendran las obligaciones y
atribuciones que sefala la Ley Organica, asi como las demas leyes y
reglamentos aplicables en la materia.

Articulo 33.- El Ayuntamiento reside y funciona en la cabecera municipal,
dicha residencia sélo podra trasladarse en forma permanente o temporal
a otra comunidad comprendida dentro del territorio del municipio,
mediante acuerdo del Ayuntamiento, o por causa debidamente
justificada, previa aprobacién de la legislatura, o en su caso, de la
diputacion permanente.

Articulo 34.- El Ayuntamiento deberd resolver colegiadamente los
asuntos de su competencia, para lo cual se constituird en asamblea
deliberante denominada sesidn de cabildo, mismo que sesionard cuando
menos una vez cada ocho dias, de conformidad con la normatividad
aplicable. El Ayuntamiento como asamblea deliberante tendrd autoridad
y competencia propia en los asuntos que se sometan a su consideracion,
la ejecucion de la decision tomada, correspondera al ejecutivo municipal.

Las funciones y responsabilidades de las y los integrantes del
Ayuntamiento estdn reguladas por la Constitucion Federal, la
Constitucion Local, y las leyes que de una y otra emanen y en lo particular
en la Ley Organica.

Capitulo Segundo
De las Autoridades y Organos auxiliares

Articulo 35.- Para el eficaz desempeiio de sus funciones publicas, el
Ayuntamiento podrd apoyarse en las autoridades y 6rganos auxiliares
siguientes:
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l. Autoridades auxiliares:

a) Delegaciones;

b) Subdelegaciones;

c) Jefaturas de sector o de seccioén; y
d) Jefaturas de manzana.

1. Organos auxiliares:

a) Comisiones del Ayuntamiento;

b) Consejos de Participacion Ciudadana;

c¢) Organizaciones Sociales Representativas de las Comunidades o
Cualquier otra reconocida por el Ayuntamiento;

d) Consejo Municipal de Seguridad Publica;

e) Consejo Municipal de Proteccidn Civil;

f) Comités Municipales en Materia de Salud;

g) Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal;

h) Comisién Municipal de Mejora Regulatoria;

i) Organo Técnico de Coordinacion y Ejecucidn para la Regularizacién de
los Asentamientos Humanos;

j) Consejo Municipal de Poblacion;

k) Comision de Asuntos Indigenas;

I) El Sistema Municipal de Protecciéon Integral de Nifas, Nifos vy
Adolescentes;

m) Comisién de Honor y Justicia;

n) Los demas drganos, comisiones y otros que hayan sido o sean creados
por el Ayuntamiento.

Las autoridades y dérganos auxiliares de eleccidon popular se regirdn
conforme al articulo 59 y 60 de la Ley Organica, y de su reglamento que
afecto se tenga a bien aprobar.

Capitulo Tercero
De la Administracién Publica Municipal

Articulo 36.- la Administracidn Publica Municipal se entiende como el
conjunto de érganos y autoridades a través de los cuales el Ayuntamiento
ejecuta las actividades para satisfacer las necesidades generales que
constituyen el objeto de los servicios y funciones publicas, las que se
realizan de manera permanente y continua, siempre de acuerdo al interés
publico.
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Para el ejercicio de estas atribuciones y responsabilidades ejecutivas y
administrativas, el gobierno municipal se auxiliard de las dependencias y
entidades que considere necesarias, siempre de acuerdo con su
presupuesto, mismas que estaran subordinadas al Presidente Municipal.

La Administracion Publica Municipal se organiza de forma centralizada y
descentralizada.

Al Presidente Municipal le corresponde ejecutar las determinaciones y/o
acuerdos del Ayuntamiento en su caracter de titular de la Administracion
Publica Municipal.

Seccién Primera
De la Administracién Publica Centralizada

Articulo 37.- Para el despacho de los asuntos de la Administracion Publica
Municipal, el Ayuntamiento se auxiliard de las siguientes dependencias,
mismas que estardn conformadas por: direcciones, subdirecciones,
coordinaciones, jefaturas, departamentos, unidades, secretarias, oficialias,
defensorias y otras para su correcto funcionamiento, todas de caracter
centralizado:

l. Secretaria del Ayuntamiento

|.a Jefatura de Oficialia de Partes.

l.b Jefatura de Patrimonio (titular del Registro Administrativo de la
Propiedad Publica Municipal).

l.c Jefatura de Archivo Municipal.

|.d Jefatura de la Junta Municipal de Reclutamiento al Servicio Militar.
|.e Jefatura de Servicio Social y Practicas Profesionales.

|.f Oficialia Mediadora-Conciliadora y Oficialia Calificadora.

|.g Oficialia de Registro Civil 1.

|.h Oficialia de Registro Civil 2.

|.i Oficialia de Registro Civil 3.

|.j Cronista Municipal.

Il. Tesoreria Municipal

Il.a Subtesoreria.

Il.b Coordinacion de Egresos.

Il.c Coordinacion de Contabilidad Gubernamental y Cuenta Publica.
Il.d Coordinacion de Ingresos.

Il.d.i Jefatura de Catastro.
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Il.d.l.a Subjefatura de Catastro.

Il.d.l.b Departamento de Evaluacion.

Il.d.l.c Departamento de Padrones Catastrales y Tramites.
Il.d.l.d Departamento de Topografia.

|l.d.l.,e Departamento de Cartografia.

Il.e Jefatura de Reglamentos.

|l.e.| Departamento de Notificadores.

|l.e.ll Departamento de Inspectores.

II.f Jefatura de Fiscalizacion y Ejecucioén Fiscal.

I1l. Contraloria Interna Municipal

Ill.a Subcontraloria de Auditoria.

Il.b Jefatura de Auditoria Financiera y Administrativa.
Ill.c Jefatura de Auditoria de Obra.

I1l.d Subcontraloria de Responsabilidades.

Ill.e Unidad Administrativa Investigadora.

IIl.f Unidad Administrativa Substanciadora.

I1l.g Unidad Administrativa Resolutora.

IV. Direccién de Obras Publicas

IV.a Subdireccion de Obras Publicas.

IV.b Coordinaciéon de Planeacidn y Programacion.

IV.c Coordinacion de Proyectos y Presupuestos.

IV.d Coordinacion de Adjudicacion y Control De Obra.
|V.e Coordinacion de Administracion y Supervision De Obra.
IV.f Jefatura de Residencia.

IV.g Jefatura de Supervision.

V. Direcciéon De Desarrollo Econdmico

V. |. Subdireccién de Desarrollo Econdmico;

- Jefatura de Unidad de Evaluacion y Normatividad;

- Jefatura de Fomento Artesanal;

- Jefatura de Industria y Comercio;

V. ll. Coordinacidn de Gestidn Empresarial;

V. lll. Coordinacién de Fomento Turistico y Pirotecnia;
V. IV. Coordinacion Municipal De Empleo;

V. V. Coordinacién de Desarrollo Agropecuario;

- Jefatura de Desarrollo Agricola y Ganadero

VI. Coordinacidon de Presidencia

VII. Secretaria Técnica
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VIII. Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica

a Jefatura Intergubernamental y Social.
b Coordinacion de Vinculacion y Participacion Ciudadana.

IX. Comisaria Municipal de Seguridad Publica y Vialidad
a.l.Secretaria Particular

b) Subdireccion
b.1. Coordinaciéon General Adjunta de Planeacidn Estratégica

C) Coordinacion de Administracion

c.2. Jefatura de Patrimonio Vehicular
c.3. Jefatura de Recursos Humanos
c.5. Depdsito de Armamento

D) Coordinacioén Juridica y Consultiva
E) Coordinacion de Policia Preventiva

e.l. Jefatura de Policia de Reaccion
e.2. Jefatura de Policia de Proximidad
e.3. Jefatura de Policia de Investigacion

F) Coordinacion de Vialidad

f.1. Jefatura de Operatividad Vial

f.2. Agrupamiento de Moto Patrullas
f.4. Agrupamiento Pie Tierra

G) Coordinacién de Prevencion Social de la Violencia y Delincuencia
g.l. Unidad Especializada en la Atenciéon a Victimas y Ofendidos del Delito
g.2. Unidad Especializada en la Atencidn y Prevencion de la Violencia

H) Coordinacion del Centro de Respuesta de Emergencia de Zumpango
“Crezum”

h.l. Supervisor Operativo de Turno

h.2. Operadores de Sistemas y Plataformas

|) Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica

J) Unidad de Asuntos Internos
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K) Comisidn de Honor y Justicia
L) Comisidn del Servicio Profesional de Carrera Policial
X. Coordinacidon de Proteccién Civil y Bomberos

X.a. Coordinacion Operativa y de Vinculaciéon Social.
X.b.i Jefatura de Paramédicos.

X.c.ii Jefatura de Bomberos.

X.d Coordinacion de Gestidon de Riesgos.

X.e Jefatura de Vinculacion y Capacitaciéon Ciudadana.
X.f Jefatura Juridica.

XI. Direccién de Juridico y Consultivo
Xl.a Jefatura de Asesores.
XIl. Direcciéon de Gobernacion.

Xll.a Subdireccion de Gobernacion.

XIl.I Coordinacion de Participacion Ciudadana.
Xll.l.a Departamento de Atencion Ciudadana, Sociedades Civiles y
Asuntos Religiosos.

Xll.I.b Departamento de Prospectiva Politica.
Xll.lc Departamento de Autoridades Auxiliares.
XII.Il Coordinaciéon de Logistica.

XII.III Coordinaciéon de Inspeccidon Municipal.
Xll.Ill.a Jefatura de Agentes Operativos.

XII.IV Coordinaciéon de Movilidad y Transporte.
Xll.IV.a Departamento de Movilidad.

XII.IV. b Departamento de Transporte.

XIll. Direccién de Ecologia

a Jefatura de Planeacion y Gestion Sustentable.

b Jefatura del Sitio de Disposicion Final de Residuos Sdélidos Urbanos.
c Jefatura de Vivero.

d Jefatura de Bienestar Animal.

XIV. Direccidn de Desarrollo Urbano

XIV. A Coordinaciéon de Desarrollo Urbano
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XIV. B Coordinacion de Gestion, Planeacidn Urbana y Territorial
XIV. C Coordinacidon de Licencias
XV. Direcciéon de Administracion

XV.I. Subdireccion de Administracion;

XV.II. Coordinaciéon de Adquisiciones;

XV.ll.a Jefatura de Licitaciones;

XV.III. Coordinaciéon de Recursos Humanos;

XV.IV. Coordinacidn del Centro Administrativo;

XV.V. Coordinaciéon de Sistemas e Informatica;

XVVI. Jefatura de Mantenimiento y Control Vehicular;
XVVII. Jefatura de Servicios Generales e Intendencia

XVI. Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

- Jefatura de Datos Personales.
- Jefatura de Informacioén Publica.

XVII. Direccidén de Bienestar Social

XVII.I Jefatura de Educacién y Cultura;
XVILII Jefatura Municipal de la Mujer;
XVILII Jefatura de Inclusion Social;
XVILII Jefatura de Juventud.

XVIIl. Unidad de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacidon
(UIPPE).

XIX. Direccion de Servicios Publicos

XIX.a Subdireccidn de Servicios Publicos.
XIX.b Coordinador de Servicios Publicos.
XIX.c Coordinador de Alumbrado Publico.
XIX.d Jefatura de Panteones.

XIX.e Jefatura de Rastro Municipal.

XIX.f Jefatura de Parques y Jardines.
XIX.g Jefatura de Basurero Municipal.
XIX.h Jefatura de Mantenimiento.

XX. Coordinacion de Comunicacién Social
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XXI. Coordinacién de Asesores
XXIl. Defensoria Municipal de Derechos Humanos

Articulo 38.- La estructura organica de la Administracion Publica
Municipal serd como se ha establecido en el articulo inmediato anterior,
pudiendo incluirse las que conforme a ley sean necesarias y actuara para
el cumplimiento de los fines del municipio, con base en las politicas
publicas que establezca el Ayuntamiento, el Plan de Desarrollo Municipal,
el Plan Estatal de Desarrollo, el Plan Nacional de Desarrollo y el Presidente
Municipal.

Articulo 39.- El presente Bando Municipal establece las funciones que
regirdn para la Administracion Publica Municipal, en los que sean
aplicables en los diversos ordenamientos juridicos, y en los acuerdos que
apruebe el Ayuntamiento.

De la Secretaria del Ayuntamiento

Articulo 40.- La Secretaria del Ayuntamiento estard a cargo de un
secretario, el que, sin ser miembro del mismo, debera ser nombrado por el
propio Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal como lo
establece el articulo 31 de la Ley Organica, sus faltas temporales seran
cubiertas por quien designe el Ayuntamiento y sus atribuciones son las
siguientes:

l. Asistir a las sesiones del Ayuntamiento y levantar las actas
correspondientes;

Il. Emitir los citatorios para la celebracion de las sesiones de cabildo,
convocadas legalmente;

Ill. Dar cuenta en la primera sesion de cada mes, del nimero y contenido
de los expedientes pasados a comision, con mencién de los que hayan
sido resueltos y de los pendientes;

IV. Llevar y conservar los libros de actas de cabildo, obteniendo las firmas
de los asistentes a las sesiones;

V. Validar con su firma, los documentos oficiales emanados del
Ayuntamiento o de cualquiera de sus miembros;

VI. Tener a su cargo el archivo general del Ayuntamiento;

VIl. Controlar y distribuir la correspondencia oficial del Ayuntamiento,
dando cuenta diaria al Presidente Municipal para acordar su tramite;

VIIl. Publicar los reglamentos, circulares y demds disposiciones
municipales de observancia general;
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IX. Compilar leyes, decretos, reglamentos, periddicos oficiales del Estado,
circulares y ordenes relativas a los distintos sectores de la Administracién
Publica Municipal;

X. Expedir las constancias de vecindad, de identidad o de Uultima
residencia que soliciten los habitantes del municipio, en un plazo no
mayor de 24 horas, asi como las certificaciones y demas documentos
publicos que legalmente procedan, o los que acuerde el Ayuntamiento;
Xl. Elaborar con la intervencidn del Sindico el Inventario General de los
Bienes Muebles e Inmuebles Municipales, asi como la integracién del
Sistema de Informacion Inmobiliaria, que contemple los bienes del
dominio publico y privado, en un término que no exceda de un afo
contado a partir de la instalacion del Ayuntamiento y presentarlo al
cabildo para su conocimiento y opinion;

en el caso de que el Ayuntamiento adquiera por cualquier concepto
bienes muebles o inmuebles durante su ejercicio, deberd realizar la
actualizacion del inventario general de los bienes muebles e inmuebles y
del sistema de informacion inmobiliaria en un plazo de ciento veinte dias
habiles a partir de su adquisicion y presentar un informe trimestral al
cabildo para su conocimiento y opinion;

XIl. Integrar un sistema de informacién que contenga datos de los
aspectos socio-econdmicos basicos del municipio;

XIll. Ser responsable de la publicacidon de la Gaceta Municipal, asi como
de las publicaciones en los estrados del Ayuntamiento;

XIV. Otorgar, negar, revocar, o en su caso cancelar permisos para la
celebracion de eventos publicos y espectaculos, en espacios publicos o
privados, entre otros, en los términos de las disposiciones legales
aplicables en la materia;

XV. Solicitar a las dependencias y entidades correspondientes la
informacion necesaria para el despacho de los asuntos a su cargo;

XVI. Expedir copias certificadas que le soliciten las diversas dreas de la
administracion publica en un plazo no mayor a setenta y dos horas;

XVIl. Las demas que le confiera la Ley Organica, el Ayuntamiento
mediante acuerdo, y las demas disposiciones aplicables.

Para el desempefio de las actividades propias de la Secretaria del
Ayuntamiento, esta tendrd a su cargo las siguientes unidades
administrativas:

|.a Jefatura de Oficialia de Partes

|.b Jefatura de Patrimonio

|.c Jefatura de Archivo Municipal

|.d Jefatura de La Junta Municipal de Reclutamiento al Servicio Militar
|.e Jefatura de Servicio Social y Practicas Profesionales
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|.f Oficialia Mediadora-Conciliadora y Oficialia Calificadora
|.g Oficialia de Registro Civil O1

|.h Oficialia de Registro Civil 02

l.i Oficialia de Registro Civil 03

I.j Cronista Municipal

Articulo 41.- La Jefatura de Oficialia de Partes es el area que tiene el
objetivo de que todos los tramites y servicios se localicen en una sola
area; siendo la solicitud, y entrega de respuesta del tramite, y en su caso
de la respuesta de la correspondencia oficial de los miembros del
Ayuntamiento; asi como la creacién de un banco unico de informacién
relacionado con los tramites que realiza la ciudadania, permitiendo
conocer el estatus que guardan los mismos, asi como entregar las
respuestas a las peticiones realizadas, en apego a los principios de
transparencia y rendicion de cuentas teniendo a su cargo las siguientes
atribuciones:

l.- Recibir la correspondencia oficial, asi como la de los miembros del
Ayuntamiento, la propia de la Secretaria del Ayuntamiento y las
peticiones de la ciudadania turnandolas a las dreas correspondientes;

Il.- Concentrar las respuestas correspondientes, con la finalidad de dar
respuesta a la ciudadania; y

Ill.- Las demas que le faculte el Ayuntamiento, el titular de la Secretaria
del Ayuntamiento vy las que las disposiciones legales senalen.

Articulo 42.- La Jefatura de Archivo Municipal es el drea encargada del
archivo de: concentracion, gestion e histérico en el ambito municipal, con
el objetivo de mejorar los mecanismos de recepcidon, conservacion, y
control de documentos en la administracion publica del municipio, y que
podrd ser consultada en términos de la Ley de Documentos
Administrativos e Histdricos del Estado de México, asi como procurar se
cumpla con la Ley General de Archivos, y demas disposiciones legales
aplicables, asi como las tareas que designe el titular de la Secretaria del
Ayuntamiento.

Articulo 43.- La Jefatura de Patrimonio Municipal es el drea encargada del
Patrimonio Municipal y serd la encargada de llevar a cabo el Inventario de
Bienes Muebles e Inmuebles conforme a lo previsto en la normatividad
aplicable, para su actualizacion, modificacion, alta o/y baja serd necesario
tener coordinacion con las siguientes areas de la Administracion Publica
Municipal: Direccidon de Administracion, la Tesoreria Municipal, el Sindico
municipal, la Contraloria Interna Municipal, y la Secretaria del
Ayuntamiento, a través de sus titulares, por lo cual minimamente se les
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tendra que dar a conocer mediante oficio de las modificaciones que se
hagan a los inventarios de bienes muebles e inmuebles, serd el
responsable de recabar la informacidon para actualizar los inventarios, y
cumplir con las disposiciones relacionadas al patrimonio municipal.

Articulo 44.- La Jefatura de la Junta Municipal de Reclutamiento al
Servicio Militar es el drea de la Administracidn Publica Municipal que tiene
como objetivo promover el empadronamiento de los mexicanos en edad
de prestar el servicio militar nacional, con el fin de llevar a cabo el tramite
de la cartilla de identidad, en términos de: la Constitucion Federal, la Ley
del Servicio Militar, y su reglamento, teniendo las siguientes atribuciones:

l. Publicar la convocatoria en los términos de la Ley del Servicio Militar;
Il. Procurar el empadronamiento y registro de quienes estén en edad de
prestar el servicio militar;

Ill. Expedir la cartilla de identidad, solo una vez, de forma gratuita;

IV. Realizar busquedas de matricula o inexistencia de la cartilla de
identidad;

V. Tener bajo resguardo los formatos para la expedicidon de cartillas de
identidad;

VI. Recabar la firma del Presidente de la Junta Municipal de
Reclutamiento, siendo el Presidente Municipal Constitucional;

VIl. Hacer el registro correspondiente en el sistema y el libro de
conscriptos; clase, anticipados y remisos, cuando se expida una cartilla;
VIII. Elaborar los reportes mensuales a la Zona Militar correspondiente,
siendo la 37/a o la que la autoridad federal senale;

IX. Acudir a los cursos de capacitacion correspondiente en tiempo y
forma;y

X. Los demas que sefalen y exijan las normas juridicas aplicables.

Articulo 45.- La Jefatura de Servicio Social y Practicas Profesionales es el
area encargada de generar la vinculacion entre las diversas instituciones
educativas con la Administracion Publica Municipal con el fin de enaltecer
la practica de los conocimientos adquiridos en su formacidn profesional,
por lo que tiene las siguientes atribuciones:

l. Establecer programas interinstitucionales que cumplan con el objetivo
de los programas de colaboracion con las instituciones educativas;

Il. Procurar elevar el nivel de los programas que de acuerdo a las
necesidades de las instituciones que celebren convenio con la
Administracion Publica Municipal para la prestacion de servicio social y/o
practicas profesionales;

Ill. Procurar dar todas las facilidades necesarias para que sea agil el
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proceso de aceptacion y término de los estudiantes en los programas
previstos para dicho efecto;

IV. Promover la celebracion de convenios con instituciones locales,
regionales, estatales, que requieran adherirse a la Administracion Publica
Municipal para efecto de prestar el servicio social y/o practicas
profesionales;

V. El titular del drea tendra el derecho a liberar el servicio social o las
practicas profesionales anticipadamente, en casos que asi lo ameriten.
VI. Resolver sobre los asuntos de su competencia, en concordancia con
las leyes y normas aplicables en la materia.

Articulo 46.- Ademas de sus funciones y atribuciones, la secretaria del
Ayuntamiento tendrd a su cargo la coordinacion institucional, en términos
de las leyes aplicables a estas, de las siguientes areas:

l. Registro civil: 01, 02, 03;
1l. Oficialias Mediadoras-Conciliadoras y Oficialias Calificadoras municipales
I1l. Cronista Municipal

Mismas que deberdn cumplir con sus facultades, atribuciones y demas
lineamientos conforme a la ley.

De la Tesoreria Municipal

Articulo 47.- La Tesoreria Municipal, es la parte de la Administraciéon
Publica Municipal que por conducto de su titular, a quien se le denominara
Tesorero Municipal, le corresponden las atribuciones que expresamente
sefalan la Constitucion Local, la Ley Organica, el Cédigo Financiero del
Estado de México y Municipios, el Cédigo Administrativo del Estado de
México, y demas normas legales, administrativas y reglamentarias.

Articulo 48.- Ademas de las previstas en la Ley Orgénica y en la
legislacion fiscal para los municipios, son atribuciones de la Tesoreria
Municipal las siguientes:

I. Tener a su cargo el area de las y los notificadores, interventores,
ejecutores e inspectores de la tesoreria municipal, habilitando a las y los
servidores publicos necesarios;

Il. Expedir certificaciones de no adeudo y demas constancias de la
informacion y documentacion a su cargo;

Ill. Expedir previa verificacion, copias certificadas de los documentos que
amparen el pago de un crédito fiscal y en aquellos en los que conste el
cumplimiento de obligaciones fiscales;
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IV. Suscribir convenios para el cobro de créditos fiscales o que impliquen
ingresos para el Ayuntamiento, en términos de la norma aplicable;

V. Disefar y establecer conjuntamente con la Unidad de Informacion,
Planeacién, Programacion y Evaluacion (UIPPE) las bases, Politicas y
lineamientos para el proceso interno de programacion y presupuesto;

VI. Integrar, revisar y validar los anteproyectos del presupuesto de
ingresos y egresos municipales;

VII. Impulsar las politicas, estrategias y campanfas para incrementar los
ingresos de la hacienda publica municipal;

VIIl. Emitir y controlar las formas numeradas y valoradas para la
recaudacion de los ingresos de la hacienda publica municipal, asi como
para el pago de las obligaciones a cargo de la misma;

IX. Integrar y validar los proyectos de presupuestos de ingresos y egresos
de las diferentes areas del gobierno municipal para su aprobacion;

X. Observar la suficiencia presupuestal para la adquisicion de bienes
y servicios requeridos por las areas, de conformidad con su presupuesto
autorizado, para cada ejercicio, vigilando que se ajuste a la liguidez del
municipio, con los principios de austeridad, disciplina y transparencia;

XIl. Verificar y realizar el pago de los documentos comprobatorios de las
erogaciones realizadas por las areas de la Administracion Publica
Municipal, vigilando que cumplan con la normatividad aplicable;

XIl. Validar de acuerdo con las actividades de cada unidad administrativa,
los gastos a realizar, de conformidad con su presupuesto asignado,
conservando el archivo de comprobacion correspondiente;

XIll. Validar que el gasto realizado con recursos de fondos federales y
estatales se realice de conformidad con las normas, lineamientos y
manuales de operacién vigentes, previa validacion de las direcciones,
conservando el archivo de comprobacion;

XIV. Evaluar y determinar la programacion de los pagos de las
obligaciones de acuerdo al flujo de efectivo;

XV. Designar interventora o interventor en la realizacion de eventos
publicos para determinar el pago de los derechos correspondientes;
XVI. Realizar el cobro coactivo de accesorios, derivados del convenio de
colaboracion administrativa para el pago de multas impuestas por
autoridades federales no fiscales;

XVII. Realizar el cobro coactivo de créditos fiscales pendientes de pago a
peticidn de las areas de la Administracion Publica Municipal;

XVIII. Realizar el cobro, en términos de los convenios administrativos que
en su caso se suscriban, de las multas federales o fiscales, enterando el
porcentaje correspondiente y presentando el informe respectivo con base
en el citado documento;

XIX. Proponer las politicas, criterios y lineamientos en materia de
informacidn e investigacion catastral en el municipio;
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XX. Adecuar las formas oficiales emitidas por el Sistema de Coordinacién
Hacendaria del Estado de México, de las manifestaciones, avisos,
declaraciones y demas documentos fiscales o contables;

XXI. Disefar conjuntamente con la Direccion de Administracion, la
Contraloria Municipal y la Unidad de Informacién, Planeacion,
Programacién y Evaluacion (UIPPE) las politicas, lineamientos de
racionalidad, disciplina y transparencia en el ejercicio de los recursos
financieros, estableciendo los mecanismos que garanticen el adecuado y
estricto control del presupuesto de egresos municipal,

XXIIl. Difundir entre el Ayuntamiento y las areas y entidades de la
Administraciéon Publica Municipal, las disposiciones legales vy
administrativas relacionadas con los ingresos y egresos municipales y sus
correspondientes actualizaciones; y

XXIIl. Las demas que las leyes y disposiciones legales le confieran o las
gue mediante acuerdo del Ayuntamiento les sean delegadas.

Articulo 49.- La Tesoreria Municipal para la ejecucidn de sus atribuciones,
contard con las siguientes areas administrativas:

a) Subtesoreria;

b) Coordinacion de Ingresos;

c) Coordinacién de Egresos;

d) Coordinacién de Contabilidad Gubernamental y Cuenta Publica;
- Jefatura de Fiscalizacion y Ejecucion Fiscal;

- Jefatura de Catastro Municipal; y

- Jefatura de Reglamentos.

Articulo 50.- La Subtesoreria es la encargada de acordar con las y los
titulares de las coordinaciones administrativas de su adscripcion y
resolver los asuntos que sean competencia de las mismas; asi como
conceder audiencia al publico.

Al mismo tiempo coordinara las acciones que desarrollen las distintas
areas que integran a la Tesoreria Municipal.

Articulo 51.- La Coordinacidon de Ingresos; es la encargada de organizar
con las dreas administrativas recaudadoras de ingresos del municipio y
auxiliares del area de ingresos, que liquiden, recauden y fiscalicen las
contribuciones en los términos de los ordenamientos juridicos aplicables
y en su caso, se aplique el procedimiento administrativo de ejecucién en
términos de las disposiciones aplicables vigentes.
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Articulo 52.- La Coordinacién de Egresos; es la encargada de programar
las erogaciones que autorice el Ayuntamiento a través del presupuesto de
egresos y vigilar el debido cumplimiento de los requisitos vy
documentacion soporte para la realizacion de dichas erogaciones.

Articulo 53.- La Coordinacidon de Contabilidad Gubernamental y Cuenta
Publica realiza el registro de las operaciones monetarias que efectuen las
dependencias municipales para la integracion de la cuenta publica del
Ayuntamiento municipal, con base en el presupuesto autorizado a cada
dependencia, controlando su adecuado ejercicio y estableciendo las
medidas necesarias para la operacion de los programas de inversion y
gasto corriente.

Articulo 54.- La Jefatura de Fiscalizacién y Ejecucidn Fiscal se encarga de
dirigir la politica financiera, tributaria y de control mediante el disefo,
procedimientos y politicas, en materia de conciliaciéon y depuracion de
impuestos, aplicando las leyes y la normatividad vigente.

Articulo 55.- La Jefatura de Catastro Municipal tiene a su cargo las
actividades que en materia le confiere el Cddigo Financiero del Estado de
México y Municipios, el reglamento en materia de catastro y el manual
catastral y proporcionar a la poblacién de esta localidad los servicios
previstos en dichas disposiciones legales, pudiéndose auxiliar de una
subjefatura de catastro municipal, departamento de evaluacion,
departamento de padrones catastrales y tramites, departamento de
topografia, departamento de cartografia, departamento de notificadores,
departamento de inspectores para cumplir con sus funciones.

Articulo 56.- Los servicios catastrales que presta el Ayuntamiento son:

l. Inscripcion de inmuebles en el Padrén Catastral Municipal;

Il. Registrar el alta y modificacion de predios y construcciones;

Ill. Actualizacion del padrédn derivado de subdivisiones, fusiones,
lotificaciones, relotificaciones, conjuntos urbanos, afectaciones vy
modificaciones de linderos, previa autorizaciéon emitida por la autoridad
competente;

IV. Actualizaciéon del padrdn catastral derivado de cambios técnicos y
administrativos;

V. Asignacion, baja y reasignacion de clave catastral;

VI. Certificacion de clave y valor catastral y plano manzanero;

VII. Constancias de identificacion catastral;

VIIl. Levantamiento topografico catastral; y

IX. Verificacidn de linderos.
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Articulo 57.- La Jefatura de Reglamentos, contard con las siguientes
atribuciones:

l. Elaborar el padrdén de las y los comerciantes locatarios de mercados, de
tianguis, de puestos fijos y semifijos, ambulantes y en general de las y los
comerciantes que realicen actividades en la via publica, teniendo la
obligacioén las y los locatarios de solicitar autorizacion a esta jefatura para
cualquier modificacion a su padrén;

Il. Coordinar programas y acciones en lo relativo al funcionamiento y
ubicacién de los mercados;

Ill. Determinar los programas y calendarizacién de la ubicacién de los
tianguis dentro del municipio, asi como establecer las distintas dreas en
que pueden ubicarse;

IV. Retirar de la via publica o de lugares no autorizados, a los puestos
permanentes, o temporales que se ubiquen en contraposicion a lo
dispuesto en éste ordenamiento.

V. Realizar visitas de inspeccidén en mercados, tianguis y comercios en via
publica, a los locales, puestos fijos o semifijos, ambulantes, que se
encuentren dentro del territorio del municipio, para inspeccionar el
correcto cumplimiento a este ordenamiento y demas normas aplicables;
VI. Ordenar, regular, fiscalizar, ubicar, reubicar, retirar, desalojar vy
sancionar a las y los comerciantes semifijos, vendedores ambulantes,
puestos temporales, tianguistas, plazas y mercados que afecten a terceras
personas, afecten a la vialidad, obstruyan el paso, o no cuenten con el
permiso vigente o incumplan las disposiciones del presente bando
incluyendo el retiro y limpieza de los desechos generados durante el
desarrollo de sus actividades y demas disposiciones legales aplicables y
cuando asi lo requieran las necesidades del crecimiento urbano
municipal;

VII. Instaurar procedimiento administrativo, conforme a lo dispuesto por
el Codigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México,
cuando se infrinja el presente ordenamiento o disposiciones de orden
publico, interés y observancia en todo el territorio municipal de
Zumpango y demas disposiciones aplicables; teniendo la facultad de
iniciar de oficio o a peticion de parte el procedimiento respectivo,
desahogar, resolver, imponer y ejecutar sanciones en términos de los
ordenamientos aplicables;

VIIl. En los supuestos que en el ejercicio de la actividad comercial se
pongan en riesgo la seguridad o salud de las personas, el libre transito de
peatones y vehiculos, se deberdn dictar medidas preventivas o de
seguridad, que consistird en el retiro o suspension provisional de las
actividades;

IX. Vigilar que se cumpla con la reglamentacion del comercio en
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mercados, tianguis y comercios en via publica, en su horario y dias de
funcionamiento, cumplimiento del giro comercial autorizado, pago de
impuestos y derechos municipales;

X. Vigilar que los anuncios de los comercios o la mercancia, no obstruyan
la via publica o la visibilidad de peatones, automovilistas o cdmaras de
vigilancia, dejando a salvo los casos sefalados en la Ley de
Competitividad y Ordenamiento Econdmico;

XIl. Llevar un padréon actualizado de establecimientos comerciales en
mercados, tianguis y puestos que desarrollan actividades comerciales
en la via publica y lugares de uso comun, implementando programas
para su debida regulacion;

XIl. Todos los pagos de derecho por ejercer la actividad comercial de
puestos fijos, semifijos y tianguis, deberan de ser depositados a la
Tesoreria Municipal;

XIll. Realizar el cobro a los puestos semifijos durante las festividades
patronales, quermeses, verbenas y/o cualquier otra actividad
comercial ambulante, el cobro se hard en términos de la reglamentacién
especifica en la materia;

XIV. Autorizar la distribucion de publicidad, propaganda impresa en
cualquier medio, reparto de muestras gratuitas de productos,
degustaciones, perifoneo y/o sonorizacidn en la via publica, publicidad en
bardas, areas comunes y via publica;

XV. Cuando un puesto fijo o semifijo deje de ser utilizado por mas de tres
dia, podra ser retirado por parte de la Jefatura de Reglamentos;

XVI. Los inspectores adscritos a la Jefatura de Reglamentos tendran la
facultad de poner a disposicidon del Oficial Calificador a los comerciantes
y/o ayudantes de los mismos que estén infringiendo el presente Bando
Municipal, y podran solicitar el apoyo de la fuerza publica, siempre y
cuando lo amerite y salvaguardando la integridad de los derechos
humanos ;

XVII. Los inspectores adscritos a la Jefatura de Reglamentos tendran la
atribucién de retirar todo bien mostrenco que obstaculice el paso en las
banquetas, via publica, bienes de uso comun donde se esté exhibiendo
mercancia de locales establecidos;

XVIIl. Las demas que le sean encomendadas y sefalen las normas
aplicables; y

XIX. Los recibos emitidos por el cobro de derecho de piso deberan
corresponder con el monto proporcionado.

De la Contraloria Interna Municipal

Articulo 58.- La Contraloria Interna Municipal es el érgano de control y
vigilancia encargado de integrar los procedimientos administrativos
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respectivos, asi como aplicar las sanciones de su competencia en la
Administraciéon Publica Municipal; conforme a las atribuciones conferidas
en la Ley Organica Municipal del Estado de México, Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios,
Cdédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México, Coédigo
Administrativo del Estado de México, Ley de Seguridad del Estado de
México y en las demas disposiciones legales aplicables, en materia de
vigilancia, evaluacion, control y fiscalizacion municipal.

Las dependencias de la Administracion Publica Municipal atenderan con
diligencia las instrucciones, requerimientos y resoluciones que reciba de
la Contraloria Interna Municipal.

Los servidores publicos municipales que incumplan con la normatividad
serdn sancionados conforme a lo establecido en la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios vigente.

Articulo 59.- Corresponde a la Contraloria Interna Municipal identificar,
investigar y determinar las responsabilidades de los servidores publicos,
asi como el inicio, instruccidén y determinacion de las responsabilidades
administrativas, de igual forma imponer, registrar y ejecutar las sanciones
administrativas por accion u omisiéon de los servidores publicos de los
entes que integran la Administracion Publica Municipal, con exclusién de
los de eleccién popular.

Ademads de las previstas por la Ley Orgdnica Municipal del Estado de
México y la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
México y Municipios, el Contralor Interno Municipal, tendra las siguientes
facultades no delegables:

l. Formular, aprobar y aplicar las politicas y técnicas administrativas para
sU mejor organizacion y funcionamiento, asi como emitir disposiciones
administrativas en materia de control y evaluacién municipal;

Il. Vigilar y verificar los procedimientos de rescision administrativa de
convenios y contratos en materia de adquisiciones, arrendamientos,
prestacion de servicios, enajenaciones, asi como de obra publica y
servicios relacionados con la misma, en términos de la normatividad
aplicable;

Ill. Emitir las politicas y lineamientos para la ejecucidon y evaluaciéon del
programa de simplificacion y modernizacidn de la Administracion Publica
Municipal,;

IV. Dar seguimiento al cumplimiento de las observaciones, hallazgos y
recomendaciones derivadas de las auditorias practicadas por iniciativa o
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a peticion de las diferentes instancias de fiscalizacion, respecto de las
diversas dependencias y entidades;

V. Vigilar el cumplimiento de las dependencias y entidades de la
Administraciéon Publica Municipal de los acuerdos emitidos por el
Ayuntamiento;

VI. Investigar, iniciar, tramitar y resolver los procedimientos
administrativos de quienes estén sujetos a la ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y municipios, a excepcién de los
miembros del Ayuntamiento, conforme a la normatividad aplicable;

VIL. Instruir y tramitar de oficio o a peticidon de parte, en todas y cada una
de sus etapas procesales a través de los érganos facultados para ello, los
procedimientos administrativos, emitiendo las resoluciones
correspondientes e imponiendo y aplicando las sanciones que procedan
en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado
de México y Municipios y demas normatividad aplicable;

VIII. Turnar a la autoridad competente el trdmite y resolucién del asunto
cuando se presuma la posible comisién de un delito;

IX. Aplicar las medidas de apremio a los servidores publicos previstas por
las leyes y reglamentos aplicables, cuando legalmente procedan;

X. Recibir, atender y dar seguimiento a las denuncias ciudadanas;

Xl. Vigilar el cumplimiento por parte de las dependencias y entidades de
la Administracién Publica Municipal, de las disposiciones establecidas en
materia de transparencia y acceso a la informacion publica;

XIl. Someter a consideracion del Presidente Municipal, los asuntos cuyo
despacho corresponde a la Contraloria Interna Municipal e informarle
sobre el avance de los mismos, asi como del desempefo de las
comisiones y funciones que le hubiere conferido;

XIll. Ejercer las facultades que las leyes y demas disposiciones legales
confieran a la Contraloria Interna Municipal, para dictar reglas de caracter
general en materia de su competencia;

XIV. Aprobar las politicas y técnicas administrativas para su mejor
organizaciéon vy funcionamiento, asi como emitir disposiciones
administrativas en materia de control interno, previo acuerdo con el
Presidente Municipal;

XV. Elaborar y someter a aprobacién del Ayuntamiento, los manuales de
organizacion, procedimientos y toda aquella reglamentacion que la
Contraloria Interna Municipal necesite para el correcto funcionamiento;
XVI. Cotejar y asentar constancia de la fiel reproducciéon de documentos
relacionados con sus funciones, asi como de los que obren en sus
archivos;

XVII. Realizar el informe anual de actividades relativo a los asuntos de su
competencia y turnarlo al Presidente Municipal;

XVIII. Impulsar la capacitacion y actualizacion de los servidores publicos;
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XIX. Revisar y evaluar el desempefio de los sistemas de gestion de calidad
gue se establezcan en las dependencias de la Administracion Publica
Municipal;

XX. Establecer los mecanismos necesarios para la evaluacion del
cumplimiento de los planes y programas de trabajo establecidos en el
Plan Municipal de Desarrollo;

XXI. Promover la transparencia de la gestion publica y la rendicidon de
cuentas de las dependencias y entidades de la Administraciéon Publica
Municipal, cumpliendo con los lineamientos establecidos en materia de
clasificacion de la informacion;

XXIl. Brindar apoyo en la realizacion de las funciones que tienen
encomendadas las unidades administrativas de la contraloria interna
municipal, asi como las de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal, dentro del ambito de su competencia;
XXIII. Validar los manuales de organizacién y procedimientos de cada una
de las dependencias y entidades municipales;

XXIV. Supervisar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el consejo
de municipal de seguridad publica;

XXV. Vigilar el cumplimiento de los programas y acciones para la
prevencioén, atencidén y en su caso, el pago de las responsabilidades
econdmicas de los Ayuntamientos por los conflictos laborales; y

XXVI. las demdas que deriven de otros ordenamientos legales aplicables.

Articulo 60.- EI Organo de Control Interno tendrd las funciones que
seflala el Titulo IV, Capitulo Cuarto de la Ley Organica Municipal del
Estado de México, la Ley de Responsabilidades Administrativas del
Estado de México y Municipios, las leyes, reglamentos, v a lo que
establezca el Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion, demas ordenamientos y disposiciones legales vigentes.

Para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos de su competencia
la Contraloria Interna Municipal contard con las siguientes unidades
administrativas:

Subcontraloria de Auditoria:

- Jefatura de Auditoria Financiera y Administrativa.
- Jefatura Auditoria de Obra.

- Subcontraloria de Responsabilidades.

- Unidad Administrativa Investigadora.

- Unidad Administrativa Substanciadora.

- Unidad Administrativa Resolutora.

57



_

Las funciones y atribuciones de las dreas mencionadas se determinardn
en el reglamento interno de la Contraloria Interna Municipal y en las
disposiciones administrativas que para el efecto se establezcan.

Articulo 61.- La Subcontraloria de auditoria es la encargada de elaborar y
ejecutar el programa anual de auditoria, emitir las recomendaciones para
el fortalecimiento del control interno, para el eficaz y eficiente
aprovechamiento de los recursos humanos, materiales y financieros de la
Administracién Publica Municipal.

Para el cumplimiento de sus objetivos se divide en:

Jefatura de Auditoria Financiera y Administrativa: quien verifica que los
recursos humanos, materiales y financieros se aplican para funciones y
actividades propias de la Administracion Publica Municipal, asimismo, se
apegan al presupuesto de egresos e ingresos, Yy se cumple con los
programas, obras y acciones.

Ademas de hacer las recomendaciones de control interno derivadas de
las observaciones de las auditorias, inspecciones y evaluaciones
practicadas a la Administracion Publica Municipal.

Jefatura Auditoria de Obra: es la encargada de comprobar que la
planeacioén, programacion, adjudicacion, contratacion y ejecucion de las
obras publicas se realicen conforme a la normatividad establecida en la
materia.

Proponer las recomendaciones de control interno derivadas de las
observaciones de las auditorias y supervisiones practicadas, para mejorar
la eficiencia de las operaciones de la direccidon de obras publicas.

Articulo 62.- La Subcontraloria de responsabilidades es la encargada de
iniciar, tramitar y resolver los procedimientos administrativos que se
tramiten por la presunta comision de irregularidades administrativas de
los servidores publicos municipales, apegando su actuacién en lo
dispuesto por la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
México y Municipios, asi como en los reglamentos internos, manuales de
organizacion y procedimientos y demds normatividad aplicable en la
materia.
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Para el cumplimiento de sus funciones se segrega en:Unidad

Administrativa Investigadora: es el érgano encargado de desahogar la
etapa de investigacion y es parte en el procedimiento administrativo
seguido en forma de juicio; en el ejercicio de sus atribuciones, la autoridad
investigadora estd dotada de autonomia técnica y de gestidn para decidir
sobre su funcionamiento;

Unidad administrativa substanciadora: es el o6rgano encargado de
desarrollar el procedimiento seguido en forma de juicio;

unidad administrativa resolutora: es la autoridad de emitir la resolucién
gue en derecho corresponda de acuerdo a lo seflalado por las ultimas dos
fracciones del articulo 194 de la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de México y Municipios.

De la Direccion de Obras Publicas
Articulo 63.- La Direccidon de Obras Publicas tiene como objeto planear,
programar, presupuestar, adjudicar, contratar, ejecutar, vigilar, supervisar,
controlar, recepcionar, conservar y mantener las obras publicas

municipales, se encargard en el dmbito de su competencia de:

l. Realizar la programacion y ejecucion de las obras publicas y servicios

relacionados, que por orden expresa del Ayuntamiento requiera prioridad.

planear y coordinar los proyectos de obras publicas y servicios
relacionados con las mismas que autorice el Ayuntamiento, una vez que se
cumplan los requisitos de licitacion y otros que determine la ley de la
materia;

Il. Proyectar las obras publicas y servicios relacionados, que realice el
municipio, incluyendo la conservaciéon y mantenimiento de edificios,
monumentos, calles, parques y jardines;

Ill. Construir y ejecutar todas aquellas obras publicas y servicios
relacionados, que aumenten la infraestructura municipal y que estén
consideradas en el programa respectivo;

IV. Determinar y cuantificar los materiales y trabajos necesarios para
programas de construccién y mantenimiento de obras publicas y servicios
relacionados;

V. Vigilar que se cumplan y lleven a cabo los programas de construcciony
mantenimiento de obras publicas y servicios relacionados;

VI. Cuidar que las obras publicas y servicios relacionados cumplan con los
requisitos de seguridad y observen las normas de construccion y términos
establecidos;

VII. Vigilar la construcciéon en las obras por contrato y por administracion;
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VIIl. Administrar y ejercer en el ambito de su competencia, de manera
coordinada con el tesorero municipal, los recursos publicos destinados a
la planeacion, programacion, presupuestacion, adjudicacion,
contratacion, ejecucion y control de la obra publica, conforme a las
disposiciones legales aplicables y en congruencia con los planes,
programas, especificaciones técnicas, controles y procedimientos
administrativos aprobados;

IX. Verificar que las obras publicas y los servicios relacionados con las
mismas, hayan sido programadas, presupuestadas, ejecutadas, adquiridas
y contratadas en estricto apego a las disposiciones legales aplicables;

X. Integrar y verificar que se elaboren de manera correcta y completa las
bitdcoras y/o expedientes abiertos con motivo de la obra publica vy
servicios relacionados con las mismas conforme a lo establecido en las
disposiciones legales aplicables;

XI. Promover la construccion de urbanizaciéon, infraestructura y
equipamiento urbano;

XIl. Formular y conducir la politica municipal en materia de obras publicas
e infraestructura para el desarrollo;

XIHI. Cumplir y hacer cumplir la legislacion y normatividad en materia de
obra publica;

XIV. Proyectar, formular y proponer al Presidente Municipal, el Programa
General de Obras Publicas, para la construccion y mejoramiento de las
mismas, de acuerdo a la normatividad aplicable y en congruencia con el
Plan Municipal de Desarrollo y con la politica, objetivos y prioridades del
municipio y vigilar su ejecucion;

XV. Dictar las normas generales y ejecutar las obras de reparacion,
adaptacion y demoliciéon de inmuebles propiedad del municipio que le
sean asignadas;

XVI. Ejecutar y mantener las obras publicas que acuerde el Ayuntamiento,
de acuerdo a la legislacion y normatividad aplicable, a los planes,
presupuestos y programas previamente establecidos, coordindandose en
su caso, previo acuerdo con el Presidente Municipal, con las autoridades
federales, estatales y municipales concurrentes;

XVILI. Vigilar que la ejecucion de la obra publica adjudicada y los servicios
relacionados con esta, se sujeten a las condiciones contratadas;

XVIIl. Establecer los lineamientos para la realizacion de estudios y
proyectos de construccion de obras publicas;

XIX. Autorizar para su pago, previa validacion del avance y calidad de las
obras, los presupuestos y estimaciones que presenten los contratistas de
obras publicas municipales;

XX. Formular el inventario de la maquinaria y equipo de construcciéon a su
cuidado o de su propiedad, manteniéndolo en éptimas condiciones de
uso;
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XXI. Coordinar y supervisar que todo el proceso de las obras publicas que
se realicen en el municipio se ejecute conforme a la legislacion y
normatividad en materia de obra publica;

XXII. Controlar y vigilar el inventario de materiales para construccion;
XXIII. Integrar y autorizar con su firma, la documentacién que en materia
de obra publica, deba prestarse al Organo Superior de Fiscalizacion del
Estado de México;

XXIV. Formular las bases y expedir la convocatoria a los concursos para la
realizacion de las obras publicas municipales, de acuerdo con los
requisitos que para dichos actos sefale la legislacion y normatividad
respectiva, vigilando su correcta ejecucion;

XXV. Las demas que les sefalen las disposiciones generales, y la
normativa aplicable.

Articulo 64.- Para la atencion de los asuntos de su competencia, la
Direccion de Obras Publicas contard con las siguientes unidades
administrativas:

Coordinaciéon de Planeacion y Programacion.
Coordinacion de Proyectos y Presupuestos.
Coordinacion de Adjudicacién y Control de Obra.
Coordinacion de Administracion y Supervision de Obra.
Jefatura de Residencia.

Jefatura de Supervision.

Articulo 65.- La Coordinacién de Planeacién y Programacion tendra las
siguientes funciones:

l. Intervenir en la elaboracion de los estudios y proyectos para el
establecimiento y administracion de las reservas territoriales del
municipio;

Il. Realizar estudios, recabar informacion y opiniones, respecto a los
programas municipales de asentamientos humanos;

Ill. Desarrollar la integracion del presupuesto basado en resultados
municipales (PBRM), las matrices de indicadores para resultados (MIR) vy
las fichas técnicas;

IV. Integrar el programa anual de obras publicas;

V. Elaborar el informe de evaluacion mensual SIAVAMEN;

VI. Elaborar el informe de mensual de obra para la integracion del disco 3;
VII. Elaborar el informe de evaluacién trimestral del portal aplicativo de la
secretaria de hacienda (recursos federales transferidos);

VIII. Realizar la matriz de inversién para el desarrollo social (MIDS) vy llevar
su seguimiento;
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IX. Realizar el informe semestral para la evaluacion del plan de desarrollo
municipal correspondiente al drea de obras publicas;

X. Informar lo que la ciudadania demande y requiera acerca de los
procesos de obra publica a través del portal IPOMEX; y

XI. Las demas que le confiera la ley aplicable en la materia.

Articulo 66.- La coordinacidn de Proyectos y Presupuestos tendrd las
siguientes funciones:

l. Revisar y entregar la documentacion solicitada;

Il. Establecer mecanismos que permitan dar seguimiento a todos y cada
uno de los proyectos ejecutivos;

Ill. Coordinar la elaboracion de proyectos;

IV. Coordinar la elaboracion de expedientes técnicos;

V. Coordinar los procesos de validacion de precios unitarios en los fondos
gue lo requieran;

VI. Investiga y recaba datos para la elaboracidon de analisis de costo
beneficio, de factibilidad, etcétera;

VII. Coordinar la validacién de las obras ante las instancias normativas
(CEA, CAASIM, IMIFE, SSA, obras publicas del Estado, entre otras que las
leyes dispongan);

VIll. Coordinar la validacion y presupuestar danos a las vias de
comunicacion debidos a accidentes vehiculares;

IX. Realizar y entregar reportes periddicamente;

X. Emitir a la direccién informacion actualizada sobre el Estado que
guardan las solicitudes recibidas;

XI. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes a la competencia del
puesto, y las que la normatividad en la materia establezcan.

Articulo 67.- La Coordinaciéon de Adjudicacion y Control de obra tendra
las siguientes funciones:

l. Revisién e ingreso de bases;

Il. Elaborar la convocatoria de licitacion publica, invitacidon restringida,
(minimo 3 empresas) o adjudicacioén directa;

Ill. Manejo de plataforma COMPRANET;

IV. Elabora las bases para el concurso junto con la relacién de
documentos necesarios tomando en cuenta las necesidades del
Ayuntamiento;

V. Publica las licitaciones en medios nacionales, locales, fisicos vy
electrénicos;

VI. Tramitar, sustanciar y dictaminar el procedimiento de licitacién
publica, firmar las actas de las sesiones del comité vinculadas con el
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procedimiento adquisitivo por licitacion publica;

VIl. Generar oficios de convocatoria a reunién de los integrantes del
comité de obra publica y servicios relacionados con las mismas cuando
sea necesario e informar sobre el cumplimiento de los acuerdos tomados
en el seno del mismo;

VIIl. Autorizar con su firma la convocatoria, las bases de la licitacion
publica y los contratos de bienes y servicios;

IX. Vigilar que el procedimiento de licitacion publica se realice de
conformidad a lo dispuesto por la normatividad aplicable;

X. Realiza y lleva a cabo la visita de los trabajos y aclara las dudas de las
empresas participantes;

XIl. Recibe y revisa que las propuestas de las empresas contratistas
cumplan cuantitativamente con lo solicitado en las bases y lineamientos
emitidos para la asignacion del contrato;

XIl. Desarrolla un analisis cualitativo para dictaminar el resultado de las
carpetas de las empresas participantes;

XIll. Emite el fallo correspondiente y asigna el contrato de la obra a la
empresa ganadora;

XIV. Coordinar las acciones para la difusion de la convocatoria de
sesiones, la elaboracion del orden del dia y definicion de los acuerdos a
tratar en las reuniones del comité interno de obra publica;

XV. Participar en el levantamiento y firma del acta de cada una de las
sesiones, asentando los acuerdos del comité y asegurarse que el
expediente del procedimiento se integre, se mantenga actualizado y se
complemente con el indice de cada expediente;

XVI. Elaborar los formatos de “requisiciéon y suministro de bienes”,
gestionar el oficio de suficiencia presupuestal y presentar ambos
documentos al drea de compras y/o tesoreria;

XVIIl. Emitir el aviso de cumplimiento o incumplimiento del proveedor
adjudicado dentro de los cinco dias posteriores a la fecha promesa de
entrega, establecida en los contratos, coordindndose con el area
correspondiente;

XVIII. Elaborar las bases de participacién en el procedimiento adquisitivo
por licitacion publica;

XIX. Gestionar la publicacién de la convocatoria para la licitacion publica,
en los diarios de circulacién estatal;

XX. Realizar investigaciéon de fuentes de suministro y considerar a los
contratistas del catdlogo de proveedores del Gobierno del Estado de
México a cargo de la Secretaria de Finanzas;

XXI. Elaborar el contrato, recabar la firma del contratista adjudicado y dar
seguimiento a la obra, hasta la recepcién de los de la misma, con el aviso
de cumplimiento o incumplimiento que este emita;

63



&

XXIl. Recibir los bienes que entrega el contratista, conforme al contrato,
sellar la factura e informar por escrito a la tesoreria, sobre el cumplimiento
o incumplimiento del contratista, en el caso de obra publica, asi como
coordinarse con las unidades administrativas para la recepciéon de los
bienes solicitados por estas;

XXIIl. Realizar el pago correspondiente a las bases de la licitacion publica
y presentar sus ofertas de acuerdo con lo que establece la normatividad
vigente;

XXIV. Redactar los contratos conforme a la normativa legal aplicable, en
tiempo y forma;

XXV. Firmar el contrato correspondiente y cumplirlo en tiempo y forma.
apertura y término de bitdcora electronica;

XXVI. Seguimiento de la plataforma COMPRANET,; vy

XXVII. Revision del acumulado y seguimiento del Estado financiero con
tesoreria, que cumpla tanto con lo adjudicado como con lo fisico
entregado y no exceda los montos otorgados para la conformaciéon de
acta entrega.

Articulo 68.- La Coordinacién de Administracion y Supervision de obra
tendra las siguientes funciones:

I. Recibir y contestar las solicitudes por la ciudadania e instancias;

Il. Elaborar requisicion de material para el drea de compras;

Ill. Elaborar y entregar listas de raya al drea de administraciéon municipal;
IV. Recibir y revisar facturas y documentacion requerida;

V. Entregar documentacioén y factura autorizada al drea de compras para
pago de proveedores;

VI. Formacion de COCICOVI (Comité Ciudadano de Control y Vigilancia);
VII. Coordinar y supervisar las actividades de las jefaturas de residencia y
supervision de obras.

Para realizar sus actividades la coordinaciéon de administracion y
supervision de obras contara con dos jefaturas:

1.1 Jefatura de Residencia
1.2 Jefatura de Supervision

Articulo 69.- La Jefatura de Residencia tendra las siguientes funciones:

. Manejo de informacidon del proyecto ejecutivo de las obras;

Il. Verificar que el uso de las bitadcoras se realice conforme a las
disposiciones legales aplicables;

Ill. Generar avances de obra;
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IV. Avance y cierre de obra; y
V. Las demas que sean inherentes al area.

Articulo 70.- La Jefatura de Supervisién tendra las siguientes funciones:

l. Supervisidn de inicio de obras;

Il. Apertura y control de bitacora electrénica y convencional;

Ill. Realizar reporte fotografico de inicio y seguimiento de obras;
IV. Atencidn a solicitudes de obra;

V. Supervisiéon de obras por administraciéon y por contrato:

Obras por contrato

1. Integracion de documentos de estimacion

2. Tramite en tesoreria para pago de estimaciones

3. Acta entrega

4. Acta finiquito

. Control administrativo

. Revisar generadores de obra con soporte fotografico

. Revisién y autorizacion de estimaciones de las diferentes obras
. Realizar solicitudes de pago de las estimaciones

. Cuantificacion de numeros reales de obra

O 00 NO U,

Obras por administracion

1. Soporte de facturas

2. Realizar solicitudes de pago de ndmina (elaboraciéon de listas de raya)
3. Actas de entrega

4. Control administrativo

VI. Realizar generadores de obra con soporte fotografico; y
VII. Cuantificacion de nimeros reales de obra

De la Direccién de Desarrollo Econémico

Articulo 71.- La Administracidon Publica Municipal, a través de la Direccion
de Desarrollo Econdmico, promoverd y fomentara el desarrollo de las
actividades industriales, comerciales, turisticas, artesanales y de servicios
en el municipio; la creacidén y conservacion de fuentes de empleo,
impulsando el establecimiento de la micro, pequefa, mediana y gran
empresa en el territorio; asi como la realizacion de eventos de ambito
nacional e internacional, ferias, exposiciones y capacitacion empresarial,
de conformidad con las disposiciones legales aplicables en la materia.
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Ademas de:

l. Proponer politicas y programas de desarrollo de las actividades indus-
triales y comerciales;

Il. Coordinar con las dependencias federales y estatales el fomento al
desarrollo econdémico de las actividades descritas en la fraccidn anterior;
Ill. Ejecutar los programas de promocién econémica para el desarrollo del
municipio;

IV. Llevar a cabo las acciones encaminadas a la ejecucién y seguimiento
de la Ley de Mejora Regulatoria, en términos de los articulos 31 fraccion |
Bis, 48 fraccion Xlll Bis, 96 Quater y 162 fraccién V Bis de la Ley Organica
Municipal y demas aplicables, a través de la Unidad de Evaluacion y
Normatividad;

V. El titular de la Direccion de Desarrollo Econdmico, tendra la facultad de
habilitar personal adscrito a dicha unidad administrativa que sean necesa-
rios para realizar visitas de verificacion, inspeccion, notificacidon y ejecu-
cion, asi como todas y cada una de las diligencias que en el ejercicio de su
encargo requieran; pudiendo habilitar dias y horas inhabiles, asi como el
de llevar a cabo las visitas de verificaciéon e inspecciéon en unidades
econdmicas que funcionen fuera de los horarios establecidos en el permi-
so o licencia de funcionamiento respectivo y en general todas y cada una
de las diligencias que hayan de practicarse derivadas de las visitas realiza-
das en el territorio municipal; lo anterior en términos de lo establecido en
los articulos 1, 2, 4 fraccidn VIII, 5 fraccion IX, 7 fraccidon VI y VI, 21 fraccion
|y Vy 72 de la Ley de Competitividad y Ordenamiento Comercial del
Estado de México, 1, 2 fraccion X1V, 4, 9 fraccion Il y 28 de la Ley de Even-
tos Publicos del Estado de México; 1, 2, 3, 31 fracciéon |, 86 y 96 Quater
fraccion XX de la Ley Organica Municipal; 1, 3, 13, 24, 27 y 128 del Cddigo
de Procedimientos Administrativos vigente en la entidad y demas disposi-
ciones legales aplicables en la materia;

VL. Iniciar de oficio 0 a peticidon de personas con interés juridico y legitimo
debidamente acreditado, el procedimiento administrativo de revocacion,
anulacién y cancelacion cuando se contravengan las disposiciones
consignadas en las licencias de funcionamiento, permisos visto bueno y/o
constancias, o cuando los peticionarios promuevan en términos ambiguos
o confusos, o que hubieran propiciado que la autoridad incurriera en error
al momento de su expediciéon, o bien de aquellas autorizaciones que se
aparten de sus caracteristicas originales, previa garantia de audiencia;
VII. Para la mejor aplicacién de estas atribuciones, la direccion de desa-
rrollo econdmico se auxiliara del area juridica, asi como de la comisaria de
seguridad publica y vialidad municipal cuando asi lo requiera;

VIIl. Dar cumplimiento a la Ley de Competitividad y Ordenamiento
Comercial del Estado de México; y
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IX. Las demas que sefalen las leyes, reglamentos y disposiciones juridicas
aplicables.

Articulo 72.- La Direccién de Desarrollo Econédmico, para el logro de sus
atribuciones, se auxiliard con las siguientes unidades administrativas:

Subdirecciéon de Desarrollo Econdmico;

- Jefatura de Unidad de Evaluacién y Normatividad;
- Jefatura de Fomento Artesanal;

- Jefatura de Industria y Comercio;

Coordinacion de Gestion Empresarial;
Coordinacidon de Fomento Turistico y Pirotecnia
Coordinacién Municipal de Empleo;

Coordinacién de Desarrollo Agropecuario;

- Jefatura de Desarrollo Agricola y Ganadero

Articulo 73.- Corresponde a la Subdireccion de Desarrollo Econdmico
coordinar las actividades necesarias respecto a la planeacién, operacion,
control para dar cumplimiento de las politicas establecidas por la admi-
nistracion municipal, y tendra las siguientes obligaciones y atribuciones:

I. Coordinar las areas de la direccidon de desarrollo econdmico vigilando su
adecuado funcionamiento y el cumplimiento de las politicas establecidas
por el Director y el Presidente en su caso;

Il. Mantener comunicacién directa con la direcciéon para informar el
avance y cumplimiento de los programas;

Ill. Elaborar el presupuesto anual de la direccion;

IV. Auxiliar al director para disefar y promover politicas que generen
inversiones productivas y empleos remunerados;

V. Auxiliar al director a promover y difundir, dentro y fuera del municipio
las ventajas competitivas que se ofrecen en la localidad a la inversidn
productiva, en foros estatales, nacionales e internacionales;

VI. Auxiliar al director impulsar la participacién del sector privado en el
desarrollo de infraestructura comercial e industrial;

VIl. Fomentar y promover la actividad comercial, incentivando su desa-
rrollo ordenado y equilibrado, para la obtencién de una cultura de nego-
cios corresponsables de la seguridad, limpia y abasto cualitativo en el
municipio;

VIII. Difundir la actividad artesanal a través de la organizacién del sector,
capacitacion de sus integrantes y su participacion en ferias y foros, que
incentive la comercializacion de los productos;

IX. Promover el consumo en establecimientos comerciales y de servicios
del municipio; y
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X. Las demas que sefalen las disposiciones legales aplicables

Articulo 74.- La Jefatura de Industria y Comercio, se ocupa de la zona
industrial, la agroindustria y de impacto regional; tendra las siguientes
atribuciones:

. Captar empresas interesadas en asentarse en los predios destinados
para el desarrollo de la zona industrial ubicada dentro del municipio de
acuerdo al Plan de Desarrollo Urbano Municipal vigente;

Il. Realizar las gestiones necesarias a nivel estatal y/o municipal con las
distintas dependencias y en su caso, se auxiliard de la coordinaciéon de
gestion empresarial y de las diversas dependencias de la Administracion
Publica Municipal para el cumplimiento de su encargo;

Ill. Captar a las empresas del ramo agroindustrial y verificar sus procesos
de transformacién para el desarrollo del clister de agroindustria en el
municipio, auxilidndose de las autoridades sanitarias y/o del comité muni-
cipal para la protecciéon de riesgos sanitarios;

IV. Promover y dar seguimiento a convenios entre el municipio y las
empresas o instituciones para el desarrollo de la zona industrial; y

V. Las demas que sefalen las normas aplicables.

Articulo 75.- La Coordinacion de Gestion Empresarial tendrd las siguien-
tes atribuciones:

l. Expedir o refrendar licencia de funcionamiento, autorizacidén o permiso
para la colocacién de anuncios en bienes de dominio publico o privado y
lugares de uso comun, de conformidad con lo que establecen los articulos
120 y 121 del Cdédigo Financiero del Estado de México y Municipios, vy
demas disposiciones legales aplicables de la materia;

Il. Integrar y operar la ventanilla Unica de atencidn para la expedicidon y/o
refrendo de las licencias de funcionamiento de los establecimientos
comerciales, industriales y de servicios de acuerdo con lo siguiente:

a. Los establecimientos de mediano y alto impacto que deban realizar los
trdmites correspondientes al orden federal y/o estatal, siempre y cuando
comprueben haberlos realizado;

b. Las unidades econdmicas cuya actividad comercial incluya la venta de
bebidas alcohdlicas (mediano impacto) en envase cerrado, podran obte-
ner la licencia de funcionamiento y/o refrendo siempre y cuando se
sujeten y cumplan con lo establecido en la Ley de Competitividad vy el
Titulo Tercero del presente Bando Municipal;

c. Las unidades econdmicas cuya actividad incluya la venta o suministro
de bebidas alcohdlicas al copeo: bares, cantinas, restaurantes bar, disco-
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tecas, video bares con pista de bailes, pulguerias, centros nocturnos,
cabarets, centros botaneros, cerveceros y salones de baile, previa aproba-
cién del Ayuntamiento, Dictamen Unico de Factibilidad, emitido por la
Comisién Estatal de Factibilidad y visto bueno de Proteccidn Civil Munici-
pal, de acuerdo a la Ley de Competitividad y Ordenamiento Comercial del
Estado de México.

Ill. La Coordinacion de Gestion Empresarial, a través del verificador en
jefe y los ejecutores llevaran a cabo los procesos de verificacion, inspec-
cion, notificacion, suspension y clausura en el desahogo de procedimien-
tos y ejecucion, asimismo; se auxiliara del area juridica, Comité de Protec-
cion contra Riesgos Sanitarios y Comisaria de Seguridad Publica y Viali-
dad Municipal cuando asi se requiera;

IV. Proporcionar a las y los emprendedores y empresarios del municipio
las herramientas necesarias para su crecimiento a través de talleres,
conferencias, cursos y asesorias, ademas de la gestién de los diferentes
tipos de financiamiento del Gobierno Federal; y

V. Las deméas que sefalen las normas aplicables.

Articulo 76.- El responsable del S.A.R.E. perteneciente a la Coordinacién
de Gestion Empresarial integra y opera el Sistema de Apertura Rapida de
Empresas S.A.R.E. para la expedicién y refrendo de licencias de funciona-
miento de las actividades de bajo impacto, de conformidad con lo
dispuesto en el Reglamento Municipal de Ordenamiento Comercial de
Zumpango; de acuerdo a lo siguiente:

l. Los establecimientos de bajo impacto que no requieran dictamen de
orden federal y/o estatal;

Il. Emitira resolucién en un término de 3 dias habiles;

Ill. Los tramites municipales requeridos para obtener una licencia para la
apertura de empresas de bajo impacto se tramitardn en el municipio y/o
de manera digital en el portal del Gobierno Municipal de Zumpango.

IV. La respuesta a la solicitud de apertura de empresas de bajo impacto se
otorgara en un maximo de dos visitas del solicitante. estas son:

A. Entrega de documentos; y
B. Obtencidn de respuesta.

Articulo 77.- El Director de Desarrollo Econdmico se auxiliara de la Jefatu-
ra de Unidad de Evaluacién y Normatividad, para llevar a cabo las siguien-
tes atribuciones:

69



_

I. Dar seguimiento a las convocatorias y programas estatales y/o federales
aplicables a todas las areas de la direccion, tomando en consideracion los
cambios en las reglas de operacion;

Il. Revisar los acuerdos, convenios, fideicomisos y propuestas emanadas
de las diversas areas de la direccidn, para llevar a cabo las gestiones nece-
sarias;

lll. Auxiliar al Director de Desarrollo Econdmico, en sus funciones como
enlace municipal de mejora regulatoria asi como al Coordinador General
Municipal de la Mejora Regulatoria, ante la CEMER (Comisidn Estatal de
Mejora Regulatoria) y CONAMER (Comision Nacional de Mejora Regulato-
ria);

IV. Generar y mantener actualizado el registro municipal de tradmites y
servicios;

V. Dar seguimiento a las metas trimestrales de cada dependencia, érgano
descentralizado e institutos de la Administracion Publica Municipal, en
materia de mejora regulatoria;

VI. Informar a la comisidn municipal de mejora regulatoria acerca de los
avances en la simplificacion administrativa en las sesiones de comité, de
acuerdo al Reglamento Municipal de Mejora Regulatoria;

VII. Proponer y someter a aprobacion de la comisiéon municipal y/o del
cabildo las propuestas de simplificacion o desregulacidon que asi lo ameri-
ten o que se soliciten por la CONAMER y/o el OSFEM,;

VIII. Dar cuenta a la CONAMER y al OSFEM de los avances municipales en
materia de mejora regulatoria, de acuerdo a la agenda anual o cuando asi
se solicite;

IX. Establecer convenios de colaboracidén con organismos, instituciones,
municipios, Estados y federacioén, con el objetivo de generar mayor creci-
miento econédmico dentro del territorio municipal, avalado por el marco
de la simplificacion administrativa;

X. Dar seguimiento a los acuerdos derivados de las sesiones de la comi-
sion municipal de mejora regulatoria;

XI. Asesorar y dar seguimiento a los comités internos de mejora regulato-
ria en la innovacién y propuestas de simplificacion administrativa; y

XIl. Las demas que sefalen las normas aplicables.

Articulo 78.- La Coordinacién de Fomento Turistico y Pirotecnia, tendra
las siguientes atribuciones:

l. Promover y desarrollar los atractivos turisticos del municipio a nivel
nacional e internacional en ferias, exposiciones y seminarios;

Il. Promover convenios en materia turistica con organismos, instituciones,
empresas y otras entidades para la promocidn turistica y artesanal del
municipio;
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Ill. Promover convenios con instituciones, organismos, dependencias
municipales, estatales y/o federales, para el desarrollo integral de la
pirotecnia y de las personas que ejercen ésta actividad en el municipio, en
los aspectos de capacitacion, atencion hospitalaria y demas relativas;

IV. Establecer programas de capacitacion para el manejo de riesgos,
auxilidndose de la Coordinacion de Proteccion Civil y Bomberos, asi como
de la secretaria de la defensa nacional,

V. Mantener actualizado el padron de las artesanas/os de la pirotecnia;
VI. Ofrecer a los pirotécnicos opciones de crecimiento de acuerdo a la
proyeccion de su actividad (manufactura y venta), auxilidndose de la
coordinacién de gestion empresarial;

VII. Ofrecer a los desarrolladores de actividades turisticas opciones de
crecimiento de acuerdo a su actividad o proyeccién, auxilidandose de la
Jefatura de Gestion Empresarial;

VIIl. Fomentar los intercambios turisticos del municipio a nivel nacional e
internacional; y

IX. Las demas que sefalen las normas aplicables.

Articulo 79.- La Jefatura de Fomento Artesanal, tendrd las siguientes
atribuciones:

l. Promover convenios en materia artesanal con organismos, instituciones,
empresas y otras entidades para la promocién artesanal del municipio;
Il. Emitir constancias como artesano del municipio.

Ill. Mantener actualizado el padréon de artesanos del municipio;

IV. Ofrecer a los desarrolladores de actividades artesanales opciones de
crecimiento de acuerdo a su actividad o proyeccioén, auxilidandose de la
coordinacién empresarial de gestion empresarial;

V. Promover y fomentar los productos artesanales del municipio a través
de ferias y exposiciones;

VI. Gestionar convenios en materia artesanal con organismos, institucio-
nes, empresas y otras entidades para la promocidén artesanal del munici-
pio;

VII. Fomentar los intercambios artesanales del municipio a nivel nacional
e internacional; y

VIII. Las demas que sefalen las normas aplicables.

Articulo 80.- La Coordinacidén de Empleo Integra los proyectos dirigidos
a dinamizar el empleo en territorio municipal, fomentando el desarrollo
de la planta productiva, aumentar la oportunidad de empleo, vinculando
su oferta y demanda, y garantizar que la poblacion econdmicamente
activa disfrute de las mismas condiciones de empleo, remuneracién y
oportunidades sin discriminacién alguna, mediante la formacion de los
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recursos humanos para el trabajo, asi mismo, propondrd programas de
capacitacion para la poblacion, enfocandolos preferentemente a los
ciudadanos del municipio; para lo cual, podra, con acuerdo del Director de
Desarrollo Econdmico y del Presidente Municipal, llevar a cabo ferias de
empleo, encuentros empresariales y aquellas Politicas que considere
necesarias para el mejor desempefo de esta coordinacion.

l. Promover el trabajo decente de los vecinos del municipio, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y productivo mediante los objetivos de la
agenda global;

Il. Vincular a las y los buscadores de empleo del municipio en un trabajo
digno. el servicio otorgado serd gratuito y tendrd como funcidn captar la
oferta de trabajo disponible en los diferentes sectores de la actividad
econdmica y ofrecerla a los buscadores de empleo;

Ill. Coordinar los programas para el autoempleo con las Secretarias del
ramo federal y/o estatal atenderd en todo momento los lineamientos
Secretaria del Trabajo y Prevision Social asi como los sistemas nacional y
estatal de empleo, asi como las demas atribuciones que se establecen en
el Reglamento Interior de la Direccidon de Desarrollo Econdmico;

IV. Coordinar y atender los programas de trabajo en el extranjero median-
te el servicio nacional de empleo;

V. Gestionar y promover convenios con empresas, instituciones y otras
entidades para coadyuvar en beneficio del primer empleo;

VI. Promover y desarrollar eventos presenciales masivos para acercar
oportunidades de empleos dignos y de calidad para la oferta y demanda
de los buscadores de empleo del municipio;

VIl. Generar y mantener actualizado el registro de vacantes de oferta de
empresas regionales;

VIIl. Mantener el registro de la poblacidn econdmicamente activa, tasa de
desocupacion, tasa neta de participacion y poblacién, es decir no tiene un
empleo vy lo esta buscando;

IX. Coordinar y atender proyectos de autoempleo proporcionando a las 'y
los emprendedores del municipio herramientas necesarias para su creci-
miento a través de talleres, conferencias, cursos y asesorias;

X. Trabajar conjuntamente con las areas responsables para dinamizar el
desarrollo econémico del municipio con temas de autoempleo y empren-
dimiento vinculando alternativas de un trabajo digno y de calidad para
los vecinos del municipio;

XIl. Promover la capacitacion de valor agregado, tanto del sector empre-
sarial como del sector laboral y gobierno en coordinacién con institucio-
nes y organismos publicos y privados, para alcanzar mejores niveles de
productividad y calidad humana, asi como difundir los resultados y efec-
tos de dicha capacitacion;
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XIl. Promovera la incorporacion al sector laboral de las personas con
diversidad funcional, de las mujeres y de las personas adultas mayores, sin
permitir discriminacién alguna; y

XIll. Desarrollar funciones inherentes al area de su competencia y las
demas que le confieran los acuerdos de cabildo, el director y disposicio-
nes legales aplicables.

Articulo 81.- La Coordinaciéon de Desarrollo Agropecuario, serd la encar-
gada de promover y activar lo referente sobre los impactos ambientales
mas graves en los alimentos que se producen en la fase de produccién
(agricultura y procesamiento de alimentos), los hogares influyen en estos
impactos a través de sus habitos y elecciones dietéticas la agricultura,
ganaderia para crear e incentivar las condiciones de los productores del

municipio y todo lo relacionado al campo, con las siguientes atribuciones:

l. Participar en la gestién de promocion de los programas federales,
estatales y municipales que beneficien a las y los productores agropecua-
rios;

Il. Formular e implementar programas para la capacitaciéon y transferencia
de tecnologia en el sector agropecuario, en coordinacién con universida-
des y centros de investigacion;

Ill. Promover la agricultura protegida mediante la construcciéon de inver-
naderos, huertos comunitarios, huertos escolares, cortinas y azoteas
verdes;

IV. Identificar los proyectos de infraestructura hidroldgica, como son
entubamientos, caflos y canaletas, con la finalidad de incrementar el volu-
men de almacenamiento de los recursos hidricos y promover la agricultu-
ra de riego;

V. Reutilizar las aguas grises de los fraccionamientos, para implementar
sistemas de riego en las areas de cultivo que rodean dichas unidades
habitacionales;

VI. Mantener una estrecha comunicacion con las Secretarias de Desarrollo
Agropecuario y Ecologia del Gobierno del Estado, la Comisidén Nacional
del Agua y la Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales del
Gobierno Federal, con la finalidad de coadyuvar en acciones para mante-
ner limpia de basura y maleza acuatica La Laguna de Zumpango;

VIl. Promover la imparticiéon de cursos de produccion agropecuaria en
coordinacién con instituciones especializadas en la materia, con el propoé-
sito de aprovechar la tecnologia actual y mejorar las producciones agro-
pecuarias, implementando mecanismos como lo son talleres de industria-
lizacion de carnes, frutas, verduras, semillas y lacteos;

VIIl. Coordinar con las instituciones federales, estatales y municipales
programas para la captacion de agua de lluvia y su utilizacion en produc-
cion piscicola y sistemas de riego en invernaderos.
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IX. Gestionar ante dependencias de los tres niveles de Gobierno Federal e
iniciativa privada apoyos encaminados a satisfacer las demandas de los
productores agropecuarios;

X. Crear y promover proyectos ecoldégicos de reciclado y reutilizacién de
residuos organicos e inorganicos para la generacidon de compostas, corti-
nas de pet y combustibles;

XIl. Coadyuvar a efecto de dar certeza juridica en coordinacion con el
Registro Agrario Nacional y a los poseedores de nucleos agrarios y ejidos
para garantizar la tenencia de la tierra de los campesinos;

XIl. Promover la reforestacion de los nucleos agrarios, caminos rurales,
unidades habitacionales y La Laguna de Zumpango en coordinacion y
bajo los alineamientos que establezca La Comisién Nacional Forestal y
Probosque;

XIll. Expedir constancias de productor agropecuario y de usufructo, con
el propdsito de facilitar los diversos tramites y servicios que requieren las
y los productores;

XIV. Implementar en coordinacion con la Secretaria de Desarrollo Agrope-
cuario, Probosque y Conafor un programa para la conservacion y mejora-
miento de suelos;

XV. Las demas, que sefalen las leyes, reglamentos y disposiciones juridi-
cas aplicables.

De la Coordinacién de Presidencia

Articulo 82.- La Coordinacion de Presidencia es la unidad administrativa
gue auxiliara a la Presidencia Municipal, para el desempefo de sus funcio-
nes de vinculacion con la poblacidn y relaciones institucionales, asi como
el desahogo de las cuestiones administrativas de su competencia, para
ello, tendra las siguientes atribuciones:

l. Asistir a la Presidencia Municipal en el desempefio de sus actividades
cotidianas;

Il. Colaborar con las areas de la Administracion Publica Municipal para el
fortalecimiento de las relaciones institucionales de la Presidencia Munici-
pal con la ciudadania, agrupaciones de la sociedad, conjuntos empresa-
riales y funcionarios;

Ill. Implementar mecanismos para vincular a la ciudadania que visita la
oficina con las unidades administrativas que puedan orientar, y en su caso,
dar solucién a sus demandas;

IV. Dar seguimiento a las peticiones que la ciudadania hace llegar a la
Oficina de Presidencia;

V. Colaborar en la planeacién y desarrollo de los eventos de la Presidencia
Municipal;
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VI. Trabajar conjuntamente con las areas responsables de los eventos
para proponer lineas discursivas de los actos oficiales en los que partici-
para la Presidencia Municipal;

VII. Asi como la coordinacién institucional de la Defensoria Municipal de
Derechos Humanos en los términos de ley vigente y aplicable, asi mismo
serd el drea encargada de tomar la asistencia conducente en términos del
articulo 147 J fraccion IV de la Ley Organica Municipal del Estado de
México; y

VIII. Las demas que le instruya el Presidente Municipal.

De la Secretaria Técnica

Articulo 83.- La Secretaria Técnica es la dependencia responsable de
conducir el proceso de planeacidn, seguimiento y evaluacién de los
compromisos de gobierno, planes, programas, obras, proyectos vy
acciones relevantes de la Administracion Publica Municipal, estableciendo
los mecanismos de coordinaciéon y comunicaciéon interinstitucionales
necesarios; asimismo, le corresponde supervisar el cumplimiento de los
acuerdos del gabinete municipal e instrucciones del Presidente Municipal.

Corresponde de manera directa al secretario técnico:

I. Fijar, dirigir y controlar la Politica general de la Secretaria Técnica;

Il. Identificar y proponer asuntos para la agenda politica y de gestion
gubernamental sobre temas relevantes y estratégicos del que hacer
publico, que deban ser considerados por el Presidente Municipal en
sesiones de gabinete;

Ill. Solicitar datos e informacién a los integrantes del gabinete, a fin de
conocer el avance de sus planes y programas;

IV. Informar al Presidente Municipal de la situacién que guarda el
cumplimiento de los compromisos y acuerdos institucionales instruidos
en sesiodn de gabinete;

V. Proponer al Presidente Municipal la realizacion de reuniones de
gabinete, cuando los asuntos a tratar asi lo ameriten;

VI. Promover la celebracién de reuniones con dependencias y organismos
municipales para la atencidn de los acuerdos de gabinete;

VII. Informar al Presidente Municipal sobre los resultados obtenidos en
programas de alto impacto social;

VIII. Realizar procedimientos de caracter técnico que rijan el trabajo de la
secretaria técnica; y

IX. Las demdas que en coordinacidén con otras direcciones de la
Administracién Publica Municipal le sean asignadas.
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De la Secretaria Técnica del Consejo Municipal de
Seguridad Publica

Articulo 84.- La Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad
Publica serd la unidad administrativa municipal, que atendera los aspectos
normativos, administrativos y de planeacidon necesarios para la prestaciéon
del servicio de seguridad publica en el dmbito municipal, siendo también
la responsable de la vinculaciéon del Ayuntamiento con las instancias
federales y estatales en la materia.

Procurara la implementacioén, en el dambito de su responsabilidad, de los
acuerdos emitidos por los consejos nacional, estatal e intermunicipal de
seguridad publica y serd coadyuvante del funcionamiento del sistema
estatal de seguridad publica. Ademas de ser la encargada de promover,
coordinar, organizar y ampliar la presencia de la sociedad en la
determinacion de las Politicas publicas de gobierno y la implementacion
de programas de desarrollo comunitario.

Articulo 85.- E|l Gobierno Municipal a través de la Secretaria Técnica del
Consejo Municipal de Seguridad Publica, dependiente de la Presidencia
Municipal, llevard a cabo las siguientes acciones:

l. Proponer al Presidente Municipal la agenda de asuntos a tratar en las
sesiones del consejo municipal;

Il. Elaborar las actas de las sesiones y remitir al secretariado ejecutivo del
sistema estatal de seguridad publica copias certificadas de las actas de
las sesiones del consejo municipal;

Ill. Elaborar en coordinacion con la direccién general de seguridad
publica y vialidad, y proponer al Presidente del Consejo, los programas
municipales de seguridad publica y prevencién social de la violencia y la
delincuencia con participacion ciudadana;

IV. Coadyuvar con el contralor interno municipal en la evaluaciéon del
cumplimiento de los acuerdos y resoluciones del consejo;

V. Informar peridédicamente al Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal
de Seguridad Publica sobre el Estado que guardan los asuntos a su cargo;
VI. Fungir como enlace del Ayuntamiento ante las instancias federales y
estatales en la materia;

VII. Fungir como enlace ante el centro estatal de control de confianza y
verificar que el Estado de fuerza municipal y servidores publicos
obligados cumplan con lo previsto en materia de control de confianza;
VIIl. Ser el enlace ante el Centro de Informacion y Estadistica del
Secretariado Ejecutivo y proveer la informacién que le sea solicitada;

IX. Fungir como enlace ante el Centro de Prevencion del Delito del
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Secretariado Ejecutivo y coordinarse para la ejecucion y evaluacion de
programas, politicas y estrategias en la materia, asi como proveer
informacién que sea solicitada;

X. Fungir como enlace ante la Direccion General de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacion del Secretariado Ejecutivo, para la supervisiéon
sobre el avance fisico-financiero correspondiente al ejercicio de recursos
provenientes de fondos y subsidios de origen federal, estatal o municipal
aplicados a la prestacion del servicio de seguridad publica, la prevenciéon
de la violencia y la delincuencia;

XI. Dar seguimiento puntual a las sesiones y acuerdos de las Comisiones
Municipales para la Prevencidn Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana, Comisién de Planeacion y Evaluacién, Comision
Estratégica de Seguridad y Comisidon de Honor y Justicia;

XIl. Fungir como enlace ante la Comisidn Estatal de Seguridad Ciudadana
para dar seguimiento al registro y actualizacidon de la licencia colectiva
para la portacion de armas de fuego y demas tramites relacionados en la
materia;

XIIl. Brindar atenciéon y orientacion permanente a la ciudadania sobre
solicitudes, quejas y denuncias;

XIV. Fungir como enlace ante el Instituto Mexiquense de Seguridad vy
Justicia y coadyuvar con el Comisario de Seguridad Publica y Vialidad
Municipal para mantener en permanente  actualizacién y
profesionalizacién al estado de fuerza municipal;

XV. Fomentar entre la poblacién la cultura de la denuncia e implementar
acciones para la difusion en los medios a su alcance para tal fin;

XVI. Implementar una estrategia de difusion sobre las actividades del
consejo, priorizando acuerdos tomados, asi como el seguimiento y
cumplimiento de los mismos;

XVII. Proponer y asesorar al consejo municipal en materia de politicas,
lineamientos y acciones para el buen desempefio de sus actividades;
XVIII. Integrar, conservar y mantener actualizado el archivo de los asuntos
del consejo, estableciendo y responsabilizdndose de su sistema de
administracion y consulta;

XIX. Proponer al consejo municipal la celebraciéon de convenios de
cooperacion, coordinacion y apoyo con entidades del sector publico y
privado, asi como universidades y organizaciones de la sociedad civil, que
contribuyan a la consecucién de los fines de la seguridad publica y del
consejo municipal;

XX. Promover la capacitacion de los integrantes del consejo municipal vy
demas personal del municipio relacionado con la seguridad publica, la
prevencion social de la violencia y la delincuencia y la participacion
ciudadana;
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XXI. Proponer la creacién, implementaciéon y seguimiento de los
mecanismos necesarios para promover la participacion activa vy
organizada de la ciudadania en la funcién publica, servicios y planeacién
para el desarrollo municipal; y

XXII. Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran, las
que le encomiende el Presidente Municipal y las que correspondan a las
unidades administrativas que se le adscriban.

Articulo 86.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la
Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica se
auxiliard directamente de una jefatura y una coordinacién siguientes;

l. Jefatura de Coordinacion Intergubernamental y Social; y
Il. Coordinacién de Vinculaciéon y Participacion Ciudadana.

Articulo 87.- La Jefatura de Coordinacidon Intergubernamental y Social,
tendrd las siguientes atribuciones:

l. Proponer al Secretario Técnico del Consejo Municipal de Seguridad
Publica la agenda de asuntos a tratar en las Sesiones del Consejo
Municipal y elaborar las actas de las sesiones;

Il. Elaborar y proponer los programas municipales de seguridad publica 'y
prevencion social de la violencia y la delincuencia con participacion
ciudadana, elaborados en coordinacion con la Comisaria de seguridad
publica y vialidad Municipal;

Ill. Realizar los informes sobre el Estado que guardan los asuntos de la
Secretaria Técnica del Consejo y enviarlos periddicamente al Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica;

IV. Dar seguimiento a las sesiones y acuerdos de las Comisiones
Municipales para la Prevencidn Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participaciéon Ciudadana, Comisién de Planeacién y Evaluaciéon, Comision
Estratégica de Seguridad y Comisidon de Honor vy Justicia;

V. Integrar, conservar y mantener actualizado el archivo de los asuntos del
consejo, estableciendo y responsabilizdndose de su Sistema de
Administraciéon y Consulta;

VI. Proponer al Consejo municipal la celebracién de convenios de
cooperacion, coordinacion y apoyo con entidades del sector publico y
privado, asi como universidades y organizaciones de la sociedad civil, que
contribuyan a la consecucién de los fines de la seguridad publica y del
consejo municipal;

VIl. Preparar las copias certificadas de las actas de las sesiones del
consejo municipal para remitirlas al secretariado ejecutivo del sistema
estatal de seguridad publica; y

78



&

VIII. Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran y las
qgue le encomiende el secretario técnico del consejo municipal de
seguridad publica.

Articulo 88.- Para la atencidén de los asuntos de la competencia de la
Jefatura de Coordinaciéon Intergubernamental y Social su titular previa
suficiencia presupuestal se auxiliard de:

a) Departamento de Seguimiento de Acuerdos del Consejo y Comisiones y;
b) Departamento de Enlace Intergubernamental y Social.

Articulo 89.- La Coordinacién de Vinculacion y Participacion Ciudadana,
tendra las siguientes atribuciones:

I. Promover la creacién e implementacion, asi como dar seguimiento a los
mecanismos necesarios para la recepcidon oportuna de reportes, quejas,
solicitudes y propuestas de los ciudadanos, impulsando una respuesta
oportuna de las unidades administrativas, dependencias y oérganos
municipales;

Il. Brindar atencién y orientacion permanente a la ciudadania sobre
solicitudes, quejas y denuncias en materia de seguridad publica;

Ill. Implementar acciones para la difusién entre la poblacién del municipio
de la cultura de la denuncia en materia de seguridad publica;

IV. Estimular la participacion ciudadana en los asuntos publicos
municipales; y

V. Las demas que las disposiciones legales aplicables le confieran y las
qgue le encomiende el Secretario Técnico del Consejo Municipal de
Seguridad Publica.

Articulo 90.- El Consejo Municipal de Seguridad Publica se integrard de
acuerdo a las atribuciones que le confieren la Ley de Seguridad del
Estado de México y conforme a las bases generales que determine los
acuerdos del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de México,
y cumplird cabalmente con los lineamientos de organizacién vy
funcionamiento establecidos.

De la Comisaria de Seguridad Publica y Vialidad Municipal

Articulo 91.- La Comisaria de Seguridad Publica y Vialidad Municipal es la
dependencia de la administracion publica municipal encargada de brindar
el servicio de seguridad a la comunidad su fin primordial es salvaguardar
la vida, las libertades, la integridad y el patrimonio de quienes conforman
la comunidad, asi como contribuir a la generacién y preservacion del
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orden publico y la paz social en el territorio del municipio. La actuacidn de
sus integrantes, se regird por los principios de legalidad, objetividad,
eficiencia, profesionalismo, honradez, y respeto a los derechos humanos
enmarcados en la constitucidn politica de los estados unidos mexicanos y
demas disposiciones legales aplicables.

La estructura que conforma esta corporacion es la siguiente:
Comisaria de Seguridad Publica y Vialidad Municipal

Cargo conferido al titular de esta dependencia, cuyas obligaciones se
describen en el Art. 100 del presente.

A.l. Secretaria Particular

Consta de la persona responsable de la oficina auxiliar directa del titular
de la dependencia, quien tendra bajo su cargo el ejercicio de las funciones
administrativas, estructura, revision y distribucion de acuerdos vy
establecimiento de agenda privada, particular y publica, relativa al cargo.

B) Subdireccién

Cargo cuya funciéon consiste en establecer, implementar y supervisar los
mecanismos necesarios de control interno, administracion, planeaciéon y
desarrollo de la corporacion.

B.1. Coordinacién General Adjunta de Planeacién Estratégica

Consta de la persona responsable de la realizacion del anéalisis delictivo en
la entidad, enlace e intercambio de informacién con otras autoridades.
Tendrd bajo su cargo las funciones de estadistica y analisis (cartografia
geodelictiva y computo estadistico) comunicacion publica, difusion y
relaciones publicas, atencién ciudadana digital, vinculacién
interinstitucional, promocidn de cultura de la legalidad y proximidad
gubernamental y las recomendaciones tecnoldgicas necesarias a aplicar a
la funcioén policial.

Coordinacién de Administracién

La Coordinacion de Administracion es la unidad responsable del
adecuado manejo de los recursos humanos y financieros de esta
corporacion. Tiene bajo su control y resguardo, los expedientes del
personal y establece una estrecha relacion con la Secretaria Técnica del
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Consejo de Seguridad Publica Municipal para la implementacién de
mecanismos de seleccidn, reclutamiento, capacitaciéon y adiestramiento
del personal, asi como el establecimiento de las necesidades basicas de
equipamiento para la adecuada funcion policial y posee control sobre las
altas, bajas, comisiones, cambios de adscripcion y partidas del personal
gue conforma esta Comisaria.

c.2. Jefatura de Patrimonio Vehicular

Es la unidad encargada del resguardo y distribucion del patrimonio
vehicular

c.3. Jefatura de Recursos Humanos

Se encarga de establecer los mecanismos de control de personal
necesarios para la adecuada operacion de esta dependencia como listas,
roles de servicio e incidencias relacionadas con el personal tales como
faltas, incapacidades, permanencias y comisiones

c.5. Depdsito de Armamento

Es una unidad de suma importancia por su naturaleza y control legal, pues
verifica que se cumpla con las disposiciones legales correspondientes
para dotar de armamento y municiones al personal operativo de la
Comisaria y consta de un almacén con caracteristicas especificas para el
control y disposicion de dicho armamento.

Coordinacién Juridica y Consultiva

Unidad que serd apoyada por las areas de contestacidn de requerimientos
judiciales, ministeriales y administrativos, control legal de armamento y
bienes muebles de cargo en la Corporacidon y de asesoria legal para el
personal perteneciente a la Corporacion

Coordinacién de Policia Preventiva
e.l. Jefatura de Policia de Reaccién

La Policia de Reaccidn tiene por objeto ofrecer apoyo a las policias de
proximidad y de investigacion asi como al Ministerio Publico y al Poder
Judicial, en situaciones que requieran mayor capacidad disuasiva o de
respaldo, asi como garantizar, mantener y restablecer el orden publico.
Por ello este grupo operativo contara con la capacitacion y el
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equipamiento necesario para su funcion.
La Policia de Reaccidn interviene en diversas actividades, tales como:

Mantener el orden en eventos publicos masivos;

Dar apoyo en Diligencias Ministeriales;

Asegurar las diligencias judiciales que lo requieran;
Resguardar inmuebles asegurados;

Apoyar en situaciones conflictivas a la Policia de Proximidad;

Apoyar a la Policia de Investigacion en las diligencias que lo requieran asi
como preservar el orden en el ejercicio de la libertad de manifestacién en
apoyo a la Policia Estatal.

e.2. Jefatura de Policia de Proximidad

Es un cuerpo de policia con un rol proactivo y mucho mas estratégico que
realiza actividades tendientes a contener, prevenir y reducir
problematicas de seguridad y convivencia, con un enfoque orientado a la
solucion oportuna de problemas escalables.

La policia de proximidad, con apoyo de la unidad de analisis, es capaz de
identificar las condiciones presentes en el entorno que facilitan o detonan
las conductas delictivas, faltas o infracciones y que a partir de esta
informacidn, se disefien respuestas a la medida. Para lograrlo se realizan,
de manera sistematica, analisis de patrones como, por ejemplo, el tipo de
perpetradores, las caracteristicas de los lugares en los que ocurren,
horarios, o el tipo de bienes que son blancos del delito, haciendo uso de
la informacion que recopilan a nivel de calle los elementos policiales como
parte de sus labores de vigilancia, patrullaje estratégico y proximidad
social.

Los ejes de accidon que establecen el marco de competencia de esta
subdependencia, son los siguientes:

Vigilancia y Patrullaje Estratégico

Se estableceran sectores operacionales para el trabajo policial
(cuadrantes), determinando areas de responsabilidad acotadas para
mejorar la supervision y la cobertura. La unidad basica de patrullaje sera
el cuadrante, cuya extension permitird que los policias adscritos al mismo
se desplacen de un extremo a otro en un tiempo maximo de 5 minutos, a
fin de responder a los llamados de emergencia. El cuadrante no serd
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pensado desde una logica de reaccidén, sino de acercamiento. El
cuadrante, en cuanto a unidad basica, debe ser perfectamente
reconocido por los policias a cargo, quienes deberdn conocer
impecablemente sus dimensiones, su equipamiento urbano, sus
principales vialidades y potenciales factores de riesgo, asi como a la gente
que en él habita, o quienes desempefen actividades comerciales.

La sectorizacidn se convierte también en una herramienta que facilita la
rendicion de cuentas, pues el cuadrante se considera la unidad basica de
observacion de la actividad policial. El encargado de cada cuadrante
responderd de lo que pase en éste, y justificara los indicadores de
productividad policial en el mismo.

Atenciodn a victimas y ofendidos del delito

Consiste en la atencioén a la victima acercando los servicios psicoldgicos,
juridicos, médicos y de trabajo social por medio de estaciones moviles y
fijas de policia.

En espacios fisicos ya sea fijos o moviles para la atencién a las victimas del
delito, que generen un entorno de confianza y atencién en el que se
facilite la interaccion entre ciudadano y autoridad. Cuando menos, estos
espacios deberan incluir areas para la atenciéon médica, juridica y
psicoldgica, asi como ludoteca.

En consecuencia, una parte del reclutamiento deberd estar orientada a
atraer y formar como policias a profesionistas titulados en medicina,
derecho, psicologia, trabajo social y afines. Es indispensable que la
atencidn a las victimas la hagan los policias uniformados; en primera
instancia, porgue asi lo exige la ley, pero mas aun, porgque eso constituye
también una estrategia para ganar la confianza de la poblacidn y dotar de
un nuevo significado al uniforme policial, privilegiando la nocidén de
servicio y atencion.

Recepcién de denuncias

Dentro de los espacios para la atencién a victimas y a través de las
estaciones fijas y moviles de policia se habilitan mecanismos de recepcién
de denuncia por parte de la policia municipal. Esto implica la
implementaciéon y adopcién de un formato de denuncia, acordado con la
Fiscalia, para el registro de los delitos que las victimas reporten a la Policia
Municipal. Esta estrategia permite, ademas de reducir la cifra negra,
incrementar la cantidad y calidad de informacidn que tiene la policia
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sobre los problemas de seguridad. En consecuencia, la policia municipal
implementa intervenciones mas efectivas en los focos de criminalidad

Trabajo con la comunidad

El trabajo de proximidad tiene como su expresion mas basica la reunion
vecinal. Cada Jefe de Sector (o su equivalente) debe privilegiar el
contacto (formal o informal) con los habitantes de la zona, y mantener
reuniones periddicas con ellos para abonar a la confianza y a la mejor
percepcion del desempeio de la Policia de Zumpango, y convertirse en
un insumo vital de inteligencia social de lo que ocurre en la zona. Un
componente adicional del trabajo con la comunidad es la transformacioén
del policia en un facilitador de la convivencia social y un representante del
cuerpo de gobierno. En este sentido, el policia se convierte en un agente
proactivo que identifica tanto los conflictos potenciales como los reales, y
facilita la generacion de acuerdos entre las partes, mismos que deberan
ser sancionados por el Oficial Calificador evitando asi ser juez y parte.
Adicionalmente, en Ultima instancia el policia contara también con la
herramienta del uso de la fuerza para restablecer el orden en caso de que
se agoten las instancias de didlogo y/o las partes incurran en algun acto
de desorden o violencia.

Sistema de estaciones de policia (Centro de Justicia de Proximidad)

Como un factor de proximidad y un facilitador de la operatividad, se
establecen estaciones o mddulos de policia. Dichas instalaciones tienen
como principal objetivo la atencidén al publico, por lo que sus
caracteristicas fisicas son, reflejar apertura y accesibilidad, los distintivos
son los colores institucionales de la corporacidn, sin guifos partidistas;
serdn espacios luminosos, transparentes, de alta visibilidad y facil
identificacion. Los distintos puntos de contacto pueden ir desde una
caseta de policia en cuadrantes pequefios o de baja afluencia, hasta
Centros de Atencidén a Victimas con consultorio médico, psicoldgico y
servicio de ludoteca, priorizando la instauracidn en su interior de
unidades especializadas en la mediacion y resolucidon pacifica vy
alternativa a conflictos

e.3. Jefatura de Policia de Investigacién

Se hard uso de las nuevas facultades de recepcion de denuncias, atencién
a victimas e investigacion criminal para ofrecer a la ciudadania un servicio
integral. Esto implica articular la informaciéon que recopila para lograr la
aprehension de los presuntos responsables del delito para que sean
procesados.
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La policia investigard los delitos e incidentes para comprender el
problema de delito o violencia que enfrenta el municipio, asi como los
factores que lo detonan o facilitan, para resolverlo y emprender acciones
para prevenirlo. La policia prevendra los delitos a partir de la
investigacion. En este sentido, en coordinacidon con el Ministerio Publico
se desarrollaran investigaciones complejas que permitan desarticular la
actividad delincuencial y con ello disminuir la comision de delitos. De este
modo, la implementacion de este eje estratégico exige: Un agrupamiento
de investigacion, compuesto por profesionistas titulados en criminologia,
psicologia, derecho y carreras afines, cuya tarea es la de tramitar y dar
seguimiento a las denuncias captadas, a fin de identificar los patrones
delictivos, crear un padréon de objetivos delincuenciales, y reunir
informacidén para su detencion.

Con horarios discontinuos, y actuando en la mayor discrecién, pero con
una supervision estricta que monitorea su productividad y que evita que
incurran en practicas ilegales de obtencidon de informacién; con una
relacion estrecha con el Ministerio Publico, a fin de actuar bajo su
conducciéon y mando para garantizar la legalidad de los actos de
investigacion; con mecanismos formales para que los policias de otros
agrupamientos compartan informaciéon con el area especializada de
investigacion.

En ultima instancia, la policia en su funcién de proximidad es siempre un
investigador involuntario. La presencia permanente en las calles, en los
cuadrantes y en los sectores permite que el policia identifique los delitos
y faltas administrativas que ocurren, asi como los lugares donde estos
ocurren.

f) Coordinacién de Vialidad

f.1. Jefatura de Operatividad Vial

Conformada por el personal operativo encargado de la seguridad vial en
la demarcacion territorial, que supervisard la implementacion de las
distintas estrategias para el ordenamiento vehicular y peatonal en zonas
urbanas y rurales.

f.2. Agrupamiento de Moto Patrullas

Conformada por el personal operativo de seguridad vial a bordo de

motocicletas cuya mision serd desplazarse con mayor agilidad a donde
sea requerida su presencia

85



&

f.3. Agrupamiento Pie Tierra
Coordinacién de Prevencidn social de la Violencia y Delincuencia

Es la subdependencia ordenada por el Gobierno Federal, encargada del
andlisis, desarrollo e implementacion de politicas de prevencion de
conductas antisociales en la comunidad. Su misidon fundamental es
atender el delito desde sus causas y trabajar en esquemas focalizados de
desarrollo comunitario desde una perspectiva transversal.

Contard con una unidad especializada en la atencién a victimas y
ofendidos del delito y una unidad especializada en la atencién y
prevencion de la violencia.

Coordinacién del Centro de Respuesta de Emergencia de Zumpango
“CREZUM”.

Es el Organismo Auxiliar de la Comisaria, responsable del despacho vy
administraciéon de la operatividad policial en el territorio que comprende
nuestro municipio. Estd conformado por el sistema local y estatal de
video vigilancia y cuenta un una unidad de enlace con el Sistema Nacional
de Seguridad Publica a través de la Plataforma México. Es también el
organismo en el que se registra y almacena la actividad policial a través
del Informe Policial Homologado y para su adecuada funcioén, debe estar
conformada en su totalidad por personal policial debidamente acreditado
en habilidades, funciones y certificacion de control y confianza.

Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica

Para el desarrollo de sus funciones, se apegara a lo establecido por el
articulo 84 del presente Bando.

Unidad de Asuntos Internos

En apego a lo establecido por los articulos 204, 205, 208, 209, 210 y 211
de la Ley de Seguridad del Estado de México y para el adecuado
funcionamiento y cumplimiento de las misiones propias de la Comisaria
de Seguridad Ciudadana y Vialidad Municipal, se establece esta unidad,
cuya funcién fundamental serd supervisar y vigilar que los integrantes de
la Comisaria de Seguridad Publica y Vialidad Municipal, cumplan con los
deberes y normas establecidas en los ordenamientos legales vy
disposiciones que rigen su actuacion, integrando el expediente
correspondiente y remitiéndolo a la Comision de Honor y Justicia para los
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efectos conducentes; su organizacion y funcionamiento se regird por lo
dispuesto en las leyes aplicables y en su reglamento interior.

Se conforma por una unidad de denuncia y atencién a victimas y
ofendidos, encargada de recabar denuncias y brindar asesoria inmediata
a quien asi lo requiera y una unidad de investigacion, encargada de
realizar la conformacioén de los expedientes realizados asi como el aporte
de evidencias necesarias para dicha integracion.

Consejo de Honor y Justicia

De conformidad con lo establecido en el articulo 123, apartado B fraccidn
Xl de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos vy la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, y con la finalidad de
establecer el procedimiento disciplinario correspondiente cuando el
personal policial incumpla en lo sefalado por el articulo 160 de la Ley de
Seguridad del Estado de México, se establece el Consejo de Honor y
Justicia de la Comisaria de Seguridad Publica y Vialidad Municipal, misma
gue debera conformarse, en apego a lo establecido por el articulo 161 de
la citada Ley, de la siguiente manera:

Un Presidente, que tendra voto de calidad, designado por el Comisario
Un Secretario, que sera el titular de la Coordinacién Juridica y Consultiva
de la Corporacion y contara con voz y voto; y

Un representante de la unidad operativa de investigacidn, prevencion o
reaccion segun sea el caso, designado por el Comisario

Comisién Municipal del Servicio Profesional de Carrera Policial

Con la finalidad de ejecutar las disposiciones administrativas relativas al
Servicio Profesional de Carrera Policial, se establece la Comisién
Municipal de Carrera Policial, 6rgano colegiado encargado integrado de la
siguiente forma:

Un Presidente, que serad designado por el Comisario;

Un Secretario Técnico, que es nombrado por el Comisario;

Un Vocal de la Secretaria del Ayuntamiento

Un Vocal (Regidor titular de la Comisién de Seguridad Publica del
Ayuntamiento);

Un miembro de la corporacién que sobresalga por su servicio y conducta,
designado por el Comisario.
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La facultades y atribuciones de manera especifica de cada una de las
dependencias de conforman la comisaria municipal de seguridad publica
y vialidad municipal, serdn desglosadas en el reglamento interno de la
corporacion.

Articulo 92.- Los elementos de policia que integran los cuerpos de
seguridad publica y vialidad municipal tienen la obligacién de conocer el
contenido del presente Bando Municipal y los reglamentos municipales,
para su difusidn, estricta observancia y debido cumplimiento.

Articulo 93.- La seguridad publica municipal estd a cargo de los érganos,
recursos humanos y administrativos del municipio, que tienen funciones
policiales y de auxilio a la poblacidn y se coordinara con la federacion, y el
estado para su cumplimiento, respetando el marco de las respectivas
competencias que sefala la constitucion federal y demas ordenamientos
legales aplicables, a fin de cumplir con la prevencién y persecucién de los
delitos asi como la sancién de las infracciones administrativas en el
territorio municipal.

Articulo 94.- E|l Ayuntamiento por conducto del Presidente Municipal, del
comisario y del Secretario Técnico del Consejo Municipal de Seguridad
Publica, gestionara y participara en la coordinacion con las dependencias
y corporaciones de la federacion, el estado y los municipios competentes,
en los términos de la ley y de los acuerdos del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

Articulo 95.- La Comisaria de Seguridad Publica y Vialidad Municipal
tiene como objetivo mantener la tranquilidad, el orden publico y procurar
las condiciones necesarias para salvaguardar la integridad fisica y moral,
asi como los bienes, posesiones y derechos de los habitantes del
municipio.

Articulo 96.- El Presidente Municipal serd quien tenga el mando de los
cuerpos de seguridad publica, quien designara al titular de la comisaria de
seguridad publica y vialidad municipal, quien serd aprobado por el
Ayuntamiento municipal.

Articulo 97.- El Comisario de Seguridad Publica y Vialidad Municipal
tendrd las siguientes atribuciones:
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Verificar que toda la informacidn generada por las instituciones policiales a
SuU cargo, sea remitida de manera inmediata al sistema estatal y nacional;

Il. Proponer y aplicar politicas y programas de cooperacion municipal en
materia de seguridad ciudadana y prevenciéon, en un marco de
transversalidad que incluya la participacion de distintas instancias
gubernamentales en la construccion de una comunidad pacifica;

Ill. Aplicar las directrices que dentro de su competencia se sefalen en el
marco de los sistemas estatal y nacional en materia de seguridad publica;
IV. Coadyuvar en la coordinacion de las o los elementos de las instituciones
policiales con instituciones de seguridad federales, de las entidades
federativas, municipios en el desarrollo de operativos conjuntos, para el
cumplimiento de los acuerdos del consejo estatal, de los consejos
intermunicipales y del consejo municipal, asi como en la ejecucidn de otras
acciones en la materia;

V. Supervisar la actuacion de los integrantes de las instituciones policiales a
su cargo, en la investigacion de delitos, bajo el mando y conduccién del
ministerio publico;

VI. Promover el desarrollo y fortalecimiento de las dependencias
encargadas de la seguridad y ciudadana municipal;

VII. Proponer politicas publicas en materia de seguridad;

VIII. Disefar programas tendientes a la prevencion de los delitos y colaborar
con las autoridades competentes a ejecutar los diversos programas
existentes;

IX. Promover e incentivar la participacion ciudadana en la construccidn de
planes y programas de integracidon comunitaria para la seguridad vy la paz;
X. Promover el desarrollo policial de los integrantes de las instituciones
policiales ante las instancias correspondientes;

XI. Aplicar y vigilar el cumplimiento de esta ley, reglamentos, convenios, y
demas disposiciones en materia de seguridad;

XIl. Promover la capacitacion, actualizacion y especializacion de los
integrantes de las instituciones policiales, conforme al programa rector de
profesionalizacion a nivel nacional;

XIlI. Verificar que los integrantes de las instituciones policiales a su cargo se
sometan a las evaluaciones de control de confianza y cuenten con el
certificado uUnico policial, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables;

XIV. Solicitar a través del enlace al centro de evaluacion, control y confianza
las evaluaciones correspondientes para el ingreso, promocién vy
permanencia de los integrantes de la Comisaria de Seguridad Publica vy
Vialidad Municipal;

XV. Cumplir con la separacion impuesta con motivo de la resoluciéon
correspondiente emitida por la comision de honor y justicia, a los
integrantes de las instituciones policiales;
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XVI. Canalizar las denuncias de hechos probablemente constitutivos de
delito, inmediatamente al ministerio publico;

XVII. Satisfacer oportunamente los requerimientos que le sean solicitados
por las diferentes dependencias administrativas para el registro vy
actualizacion de la licencia colectiva para la portacion de armas de fuego de
los integrantes de las instituciones policiales a su cargo;

XVIII. Participar en la elaboracidén del Programa Municipal de Seguridad
Publica y del Programa Municipal de Prevenciéon Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacion Ciudadana;

XIX. Organizar, operar, supervisar y controlar a los integrantes de las
instituciones policiales a su cargo;

XX. Aplicar las directrices que conforme a sus atribuciones expresas dicten
las autoridades competentes para la prestacion del servicio, coordinacion,
funcionamiento, normatividad técnica y disciplina de los integrantes de las
instituciones policial;

XXI. Proponer programas para mejorar y ampliar la cobertura del servicio
de seguridad publica;

XXIl. Contar con las estadisticas delictivas y efectuar la supervision de las
acciones de seguridad ciudadana municipal;

XXIIl. Promover la capacitacion técnica y practica de quienes integran las
instituciones policiales;

XXIV. Informar a las autoridades competentes sobre los movimientos de
altas y bajas de los integrantes de las instituciones policiales a su cargo, asi
como de sus vehiculos, armamento, municiones y equipo;

XXV. Denunciar oportunamente ante las autoridades competentes el
extravio o robo de armamento y equipamiento a su cargo, realizando lo
procedimientos respectivos para los efectos legales correspondientes;
XXVI. Auxiliar a las autoridades federales y de otras entidades federativas
cuando sea requerido para ello; y

XXVII. Las demas que les confieran otras leyes.

Articulo 98.- Los elementos que pertenezcan a la Comisaria Municipal de
Seguridad Publica y Vialidad Municipal, deberdn conducirse conforme a las
normas de disciplina y lealtad a las instituciones y a su jefe superior,
observando las disposiciones de las leyes federales, estatales, municipales,
Reglamento del Servicio de Profesional de Carrera de la Comisaria de
Seguridad Publica y Vialidad Municipal de Zumpango, Estado de México y
demas ordenamientos legales aplicables.

Articulo 99.- La admisién y permanencia de los elementos, mandos vy
personal administrativo de las corporaciones y areas de seguridad publica
estaran condicionadas al cumplimiento de las disposiciones legales
respectivas.
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Articulo 100.- En materia de vialidad la Comisaria de Seguridad Publica y
Vialidad Municipal tendrd las siguientes atribuciones y facultades:

-Establecer requisitos, restricciones y medidas necesarias para el flujo
vehicular y estacionamiento de vehiculos particulares, de servicio
publico de carga y de pasajeros en vias publicas, plazas aéreas de uso
comun ubicadas dentro de la jurisdiccidon municipal;

- Vigilar el cumplimiento de los lugares de cargay descarga, ascenso y
descenso de los conductores, velocidades maximas permisibles en calles
y avenidas, asi como fijar sefalamientos, sentidos de circulacién y
prohibicidn de estacionarse, para evitar el congestionamiento vehicular;
- Fomentar y vigilar que los conductores de vehiculos automotores,
hagan alto total cuando les sea marcado por el paso de peatones;

- Evitar que los vehiculos obstruyan las vialidades;

- Evitar la colocacién de objetos que obstaculicen y/o impidan el libre
transito, sobre las vialidades principales del municipio para reservar
lugar de estacionamiento, esto con el fin de evitar congestionamientos
viales deliberadamente sin motivo;

= Vigilar la circulacion ordenada de vehiculos, peatones y conductores;

- Llevar el control vehicular y vigilar el ordenamiento vial;

- Vigilar que los infractores a este bando sean presentados ante la
instancia pertinente, entre ellas los oficiales calificadores vy
mediadores-conciliadores; y

- Las demas que establezcan las demas disposiciones legales.

Articulo 101.- La Comisaria de Seguridad Publica y Vialidad Municipal en
coordinacioén con la instancia correspondiente, podrad proponer y someter
a los consejos reguladores en materia de transporte, el redisefio de rutas
de circulaciéon de vehiculos y el establecimiento de horarios para
vehiculos de carga y transito pesado para garantizar la seguridad y
agilidad del desplazamiento vehicular en el territorio municipal, asi como
coordinar, ejecutar y evaluar de manera permanente todas las acciones
tendientes a la obtencion de una circulacidn adecuada en las vialidades.

Articulo 102.- Corresponde al municipio prestar y/o supervisar el servicio
de grua para arrastre de vehiculos infractores en coordinacién con las
disposiciones y lineamientos sefalados para tal efecto por la autoridad
competente, cuyos derechos se cobrardn de acuerdo al tabulador
autorizado por la instancia correspondiente.
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De la Coordinaciéon Municipal de Proteccidon Civil y Bomberos

Articulo 103.- La Coordinacién de Proteccion Civil y Bomberos,
dependerd directamente de la Presidencia Municipal, organizard, evaluara
y dictaminara las acciones de los sectores publico, social y privado, para
prevenir los problemas causados por los fendmenos perturbadores
establecidos en la ley general, en consecuencia deberd proteger y auxiliar
a la poblacién ante la eventualidad de que dichos fendmenos ocurrany en
su caso, dictard las medidas necesarias para el restablecimiento a la
normalidad de la poblaciéon afectada.

El titular de la Coordinacién de Proteccion Civil y Bomberos, tiene a su
cargo el Programa Municipal de Proteccion Civil, la Coordinacidon del
Sistema Municipal de Proteccioén Civil.

La Coordinaciéon de Proteccion Civil y Bomberos, para el ejercicio de sus
funciones se auxiliara de:

a) Coordinacion Operativa y de Vinculacion Social;
b) Jefatura de Bomberos;

c) Jefatura de Paramédicos;

d) Coordinacion de Gestion de Riesgos;

e) Jefatura de Vinculacién y Capacitacion Ciudadana;

Jefatura Juridica;

Articulo 104.- Las atribuciones de la coordinacién de proteccidn civil y
bomberos seran ejercidas por su titular quien, para el cumplimiento de las
mismas tendra las siguientes facultades:

l. Elaborar y presentar en el mes de marzo para su aprobacién, al
Presidente del Consejo Municipal de Proteccién Civil, el anteproyecto del
programa municipal de proteccién civil, asi como los subprogramas,
planes y programas especiales derivados de aquel;

Il. Proponer, coordinar y ejecutar las acciones de auxilio, salvamento y
recuperacidon para hacer frente a las consecuencias de situaciones de
riesgo, alto riesgo, emergencia o desastre, procurando el mantenimiento o
pronto restablecimiento de los servicios publicos, prioritarios en los
lugares afectados;

Ill. En caso de alto riesgo, emergencia o desastre, formular la evaluacion
inicial de la magnitud de la contingencia, presentando de inmediato esta
informacidon al presidente del consejo municipal de proteccidn civil y al
secretario ejecutivo;
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IV. Realizar acciones de auxilio y recuperaciéon, para atender las
consecuencias de los efectos destructivos de un desastre;

V. Mantener contacto con los demas municipios, asi como con el gobierno
estatal o federal segulin sea el caso, para el establecimiento o ejecucidon de
objetivos comunes en materia de proteccion civil;

VI. Coordinar con las demas dependencias municipales, con los demas
municipios del Estado, con las autoridades estatales y con las federales,
asi como con instituciones y grupos voluntarios para prevenir y controlar
riesgos, emergencias y desastres;

VIIl. Establecer, administrar y operar, racionando de acuerdo con sus
criterios, los productos y servicios en los centros de acopio de recursos y
abastecimientos, para recibir y brindar ayuda a la poblacién afectada por
un riesgo, alto riesgo, emergencia o desastre;

VIII. Participar en la innovacion de avances tecnoldgicos aplicables en
materia de proteccion civil;

IX. Elaboracion, ejecucion y difusion de los programas para la promocion
de la Cultura de Proteccion Civil, ante las autoridades del sector
educativo, gubernamentales, empresariales y ciudadania en general;

X. Proteger y auxiliar a la ciudadania en casos de siniestros, ya sean
naturales o antrépicos;

XI. Respetar y hacer respetar las disposiciones legales aplicables en el
municipio, en materia de proteccion civil, para lo cual tendra facultades de
inspeccioén, control y vigilancia para prevenir y controlar los desastres; asi
como para establecer las medidas de seguridad incluidas en el presente
reglamento, mediante acuerdo que se emita por escrito;

XIl. Verificar que las edificaciones o construcciones, ubicadas dentro del
territorio del municipio, cuenten con las medidas de seguridad que
establezca la normatividad aplicable; siguiendo los lineamientos
seflalados por el Cdédigo de Procedimientos Administrativos para el
Estado de México;

XIll. Determinar las acciones, medidas provisionales, definitivas o
precautorias necesarias para salvaguardar la integridad de las personas y
de su patrimonio, en caso de siniestros ya sean naturales o antrépicos;
XIV. En los casos en los que las empresas, industrias, comercios, escuelas
o cualquier otra considerada como negociaciéon o unidad mercantil,
edificaciones, construcciones o cualquier persona juridico-colectiva o
particular que, relacionado con lo anterior, deba tomar y adoptar las
medidas de seguridad necesarias, para evitar cualquier contingencia,
desastre o accidente;

XV. Podrd nombrar y designar en su caso, al personal a su cargo que
realice funciones de notificador, verificador, inspector y ejecutor, para lo
cual podrd instaurar procedimientos administrativos de sancioén, en los
que podrd emitir medidas provisionales o medidas de seguridad, otorgar
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garantia de audiencia, recibir y desahogar pruebas, recibir alegatos y
emitir las resoluciones que en su caso correspondan;

XVI. Ejercer acciones de verificacion, control y vigilancia en materia de
proteccion civil, debiéndose coordinar con otras autoridades para tales
funciones; en los establecimientos ubicados en territorio municipal;

XVII. Designar al personal que fungird como verificador en las diligencias
gue se realicen en los establecimientos de competencia municipal,
quienes también estaran facultados para ejecutar medidas de seguridad,
pudiéndose coordinar con las otras autoridades municipales;

XVIIl. Ordenar la practica de verificaciones a los establecimientos de
competencia municipal, en la forma y términos que establece este
reglamento y demas disposiciones legales aplicables y en su caso, iniciar
el procedimiento correspondiente, aplicar las sanciones que
correspondan, y dictar las medidas de seguridad gue en su caso fueran
necesarias, pudiéndose coordinar con otras autoridades competentes,
para la ejecucion de estas;

XIX. Expedir el visto bueno a las unidades econdmicas, espectaculos
publicos, instituciones educativas, centros de atencién infantil y cualquier
otra que, en los términos de la normatividad aplicable, requieran de dicha
autorizacion;

XX. Emitir el visto bueno en materia de infraestructura urbana en los
términos que la normatividad aplicable lo exija;

XXI. Expedir la constancia de cumplimiento de medidas de seguridad a
los establecimientos fijos y semifijos;

XXIIl. Mantener actualizado el atlas de riesgo municipal;

XXIIl. Registrar y verificar las solicitudes de los grupos voluntarios y en su
caso aprobarlos;

XXIV. Aplicar en caso de siniestro o desastre el plan de contingencias, vy
coordinar las acciones necesarias para salvaguardar la integridad de los
ciudadanos afectados;

XXV. Fungir como representante municipal ante autoridades federales,
estatales y municipales, en materia de proteccion civil y gestion de
riesgos;

XXVI. Proponer las reformas necesarias a la normatividad municipal en
materia de proteccidn civil;

XXVII. Formular el programa de presupuesto financiero tendiendo a
cubrir las necesidades de operaciéon de la Coordinacion de proteccion civil
y bomberos;

XXVIIl. Mantener informada a la Coordinaciéon de Proteccion Civil vy
Bomberos, de la aplicacidn y destino de los recursos econdmicos y
materiales asignados;

XXIX. Resguardar bajo su exclusiva responsabilidad los recursos
econdmicos y materiales asignados a la Coordinacion de Proteccidn Civil
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y Bomberos, tomando en su caso las precauciones necesarias para su
debido resguardo;

XXX. Programar anticipadamente los trdmites inherentes a obtener la
asignacion de los recursos econdmicos y materiales, evitando con ello el
entorpecimiento de las funciones de la Coordinacidn de Proteccioén Civil y
Bomberos;

XXXI. Justificar adecuadamente y de acuerdo con la normatividad la
aplicacion de los recursos asignados a la Coordinacion de Proteccion civil
y bomberos;

XXXIIl. Vigilar a través de la comprobacion formal que los recursos
econdmicos sean destinados para el fin que fueron solicitados;

XXXIII. Podra llevar a cabo verificaciones en materia de seguridad cuando
se realicen construcciones, demoliciones, remodelaciones o cualquier otra
obra similar que impliquen situaciones de riesgo; vy

XXXIV. Las demas que le confiera el Presidente Municipal, el presente
reglamento, los diversos ordenamientos municipales y otros
ordenamientos legales.

Articulo 105.- La Coordinacion de Proteccion Civil y Bomberos, en caso
de emergencias, siniestros o desastres, estara facultada para ingresar en
Su caso a propiedades publicas o privadas, que se encuentren cerradas,
Unicamente cuando se trate de salvaguardar la vida e integridad fisica de
las personas y sus bienes, ademas podra llevar a cabo el rompimiento de
cerraduras o cualquier otra delimitacién que impida el acceso al interior
de los inmuebles.

Articulo 106.- El Sistema Municipal de Proteccién Civil se integra por:

l. Presidente Municipal;

Il. Titular de la Coordinacidn de Proteccidn Civil y Bomberos;
Ill. Consejo Municipal de Proteccién Civil y Bomberos;

IV. El grupo de voluntarias o voluntarios; y

V. El sector social y privado.

Articulo 107.- La Coordinacién de Proteccién Civil y Bomberos solo
expedirad la conformidad respecto a la seguridad de ubicaciéon y lugar de
guema de castilleria o cualquier espectaculo pirotécnico, para lo cual el
organizador o responsable, deberd contratar a un maestro pirotécnico,
quien deberd contar con los permisos vigentes, expedidos por la
secretaria de la defensa nacional mismos que debera exhibir tantas y
cuantas veces le sea solicitado; de igual manera deberd encontrarse
inscrito en el registro estatal de pirotecnia; independientemente de
adoptar las medidas de seguridad indicadas por la Coordinacién de
Proteccion Civil y Bomberos.
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Quedara a cargo del maestro pirotécnico, el acordonamiento con cinta
precautoria desde la etapa de armado, durante la quema y al desarmar la
castilleria o espectdculo pirotécnico, la disposicion final de los residuos
peligrosos generados por una qguema de castilleria o espectaculo
pirotécnico, debiendo cumplir con la normatividad aplicable.

Articulo 108.- Quedan estrictamente prohibidas las siguientes practicas,
gue se enlistan de manera enunciativa mas no limitativa:

l. Realizar la venta de material pirotécnico, cualquiera que sea su clase o
caracteristica, en la via publica o locales comerciales, sin contar con la
conformidad respecto a la seguridad de ubicacién y lugar de venta de
explosivos, artificios o sustancias quimicas relacionadas con los mismos,
emitido por la Coordinacion de Protecciéon Civil y Bomberos, con la
autorizacion de la autoridad estatal vy la secretaria de la Defensa Nacional;
Il. Fabricar, almacenar, transportar, vender y usar todo tipo de explosivos,
artificios o sustancias quimicas empleadas en la pirotecnia,
independientemente de la intencién o el fin, sin contar con las
autorizaciones de la Secretaria de la Defensa Nacional;

Ill. Llevar a cabo la quema de jugueteria y artificios pirotécnicos en
eventos de concentracion masiva, sin contar con la conformidad respecto
a la seguridad de ubicaciéon y lugar de consumo de explosivos, artificios o
sustancias quimicas relacionadas con los mismos, emitido por la
Coordinacion de Proteccion Civil y Bomberos, con la autorizacion de la
autoridad estatal y la Secretaria de la Defensa Nacional;

IV. Realizar cualquier actividad en la via publica, que ponga en riesgo la
seguridad de las personas, sus bienes y su entorno, sin contar con la
autorizacion de la autoridad de la materia y sin adoptar las medidas de
seguridad necesarias;

V. Realizar actividades de comercio de materiales peligrosos, sin contar
con las autorizaciones respecto de la seguridad de ubicacién y lugar de
venta y sin adoptar las medidas de seguridad necesarias a efecto de
salvaguardar la seguridad de la poblacion;

VI. Realizar actos de comercio relacionado con venta de productos
alimenticios, cuya preparacion requiera la utilizacion de gas L.P,, sin contar
con las medidas minimas de seguridad tales como: regulador, tuberia de
cobre, valvula de paso y manguera termoplastica de polietileno, PVCO
BUNA-N-ONEOPRENO con conexiones pre-montadas o fijas, con
abrazaderas, cuya presion minima de disefo sea de 0,49 mpa (4,99 kg
f/cm2); de acuerdo a la NOM-004-SE- DG-2004, expedida por la
secretaria de energia;

VIIl. Aquellas cuya actividad se realicen en via publica, tales como:
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a) Trasvasar del contenedor general al contenedor vehicular, en el caso
de las pipas que transportan y comercializan gas L.P;

b) Trasvasar gas L.P. de un contenedor a otro;

¢) Trasvase de un vehiculo contenedor a otro vehiculo que lo utilice como
combustible;

d) Trasvase de vehiculo a cilindros portatiles; y

e) Trasvase de cualquier material o sustancia considerada como material
peligroso.

VIIl. Que las unidades que transportan materiales peligrosos, de uso
doméstico (gas L.P. en cilindro o pipa) o industrial, sefalados en la lista
del sistema de emergencia de transporte de la industria quimica (SETIQ),
pernocten en la via publica o dentro de los domicilios que son ocupados
como habitacién, asi como en los lugares no autorizados por las leyes o
reglamentos en la materia;

IX. Que las unidades vendedoras y repartidoras de gas L.P. en cilindro,
hagan base con fines de venta en via publica, principalmente en avenidas
o aquellas con circulaciéon vehicular abundante, entendiéndose por hacer
base permanecer estacionado en el lugar por mas de 15 minutos;

X. Llevar a cabo la transportacion, comercializaciéon o realizaciéon de
cualquier actividad relacionada con material o sustancia peligrosa, sin
contar con la debida sefalizacion en el vehiculo de acuerdo con la guia
SETIQ;

XIl. Realizar cualquier tipo de maniobra, carga o descarga en la via publica
de cualquier material o sustancia, sin contar con las medidas de seguridad
consistentes en delimitar, sefalizar y abanderar debidamente el lugar, a
efecto de prevenir cualquier contingencia o desastre;

XIl. La realizacion de cualquier tipo de obra de construccion,
mantenimiento o reparacidn en la via publica, sin contar con la
autorizacion de la autoridad correspondiente y sin adoptar las medidas
de seguridad consistentes en delimitar, sefalizar y abanderar
debidamente el lugar, a efecto de prevenir cualquier contingencia o
desastre;

XIlll. La venta de hidrocarburos, en contenedores que no se encuentren
debidamente etiquetados y disefAados para la recepcion del producto
adquirido;

XIV. Realizar cualquier tipo de obra de colocacidn, retiro o mantenimiento
de anuncios espectaculares, sin contar con el visto bueno de la
Coordinacién de Proteccion Civil y Bomberos, de conformidad con las
leyes y reglamentos que regulan la materia y sin adoptar las medidas de
seguridad a efecto de salvaguardar la integridad fisica de las personas, los
bienes y el medio ambiente;

XV. Realizar cualquier tipo de obra de colocacidn, retiro o mantenimiento
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de antenas o torres de comunicacién o transmision, sin contar con el visto
bueno de la Coordinaciéon de Proteccion Civil y Bomberos, de
conformidad con las leyes y reglamentos que regulan la materia y sin
adoptar las medidas de seguridad a efecto de salvaguardar la integridad
fisica de las personas, los bienes y el medio ambiente;

XVI. La quema de pastizales, areas boscosas y dareas destinadas a
siembra, que hagan los particulares, sea cualquier el fin que se tenga; asi
también la realizaciéon de fogatas sin adoptar las medidas de seguridad a
efecto de salvaguardar la integridad fisica de las personas, los bienes y el
entorno del lugar; y

XVII. Realizar cualquier practica que de alguna manera ponga en riesgo la

vida, la seguridad o la integridad de las personas, sus bienes o su entorno.

Articulo 109.- En las unidades econdmicas y entes publicos, se debera
colocar en sitios visibles, equipos de seguridad, sefales informativas,
prohibitivas, de precauciéon y de obligacion, equipo de emergencia,
seflalado en este ordenamiento y demas disposiciones legales aplicables,
de igual manera deberan de acatar para el caso en particular las
recomendaciones que la Coordinacidon de Proteccidn Civil y Bomberos,
realice en materia de Proteccién Civil.

Para los efectos del articulo anterior, los patrones, propietarios o titulares
de las unidades econdmicas, deberdn capacitar a sus empleados vy
dotarlos del equipo necesario de respuesta, para tal efecto podra solicitar
la asesoria de la Coordinacion de Proteccidn Civil y Bomberos tanto para
su capacitacidn como para el desarrollo de la logistica de respuesta a las
contingencias.

El equipo minimo de los brigadistas debera ser el seflalado en el apéndice
c de la nte-cgpc-20176.

Articulo 110.- Los propietarios, representantes o apoderados legales de
las unidades econdmicas formalmente establecidas, deberdn solicitar
para su apertura o en su caso para la renovacion, el visto bueno de las
condiciones y medidas de seguridad en materia de proteccién civil,
independientemente de los tradmites municipales o estatales que se
realicen para su funcionamiento.

Las unidades econdmicas que tengan como actividad preponderante
“centro de atencién infantil en modalidad publica, privada o mixta”,
ademds de contar con el programa especifico de protecciéon civil
elaborado de acuerdo con la nte-0O01-cgpc-2016, deberdn desarrollar y
aplicar la norma oficial mexicana nom-008-segob-2015, personas con

98



_

discapacidad, acciones de prevencion y condiciones de seguridad en
materia de proteccidn civil en situacién de emergencia o desastre y la
NOM-009-SEGOB-2015, “medidas de prevision, prevencion y mitigacion
de riesgos en centros de atencion infantil en la modalidad publica, privada
y mixta”.

La Coordinacién de Proteccion Civil y Bomberos, vigilara que las unidades
econdmicas a que se refiere este reglamento instalen sus propias
unidades internas de proteccion civil, estas unidades internas deberan
contar con el equipo minimo de proteccién personal para la atencién de
emergencias, establecido en el apéndice ¢ de la NTE-001-CGPC-2016.

Las unidades econdmicas de cualquier clase, deberdn realizar simulacros,
evaluados por la Coordinacién de Proteccion Civil y Bomberos cuando
menos dos simulacros de campo y un simulacro de gabinete al afo, para
hacer frente a riesgos, altos riesgos, emergencias o desastres de acuerdo
con el programa anual de simulacros deberd notificar la ejecucion de
estos a esta Coordinaciéon de Proteccion Civil y Bomberos por lo menos
con cinco dias de anticipacion.

Articulo 111.- Son atribuciones de la Coordinacion de Protecciéon Civil y
Bomberos en materia de eventos publicos:

l. Expedir un no inconveniente o en su caso negarlo, o cancelarlo para
eventos publicos de bajo riesgo, conforme al apéndice Il, del Reglamento
del Libro Sexto del Cdédigo Administrativo del Estado de México,
denominado “listado de generadores de mediano y bajo riesgo”,
observando las disposiciones que para el efecto se emitan, pero solo en
cuanto a los riesgos, no asi en lo administrativo.

Todo espectdculo publico que no cuente con el permiso expedido por el
titular de la Secretaria del Ayuntamiento serd considerado de alto riesgo;

Il. Instruir a sus verificadores para que lleven a cabo las visitas de
verificacion que consideren necesarias antes de emitir la autorizaciéon
correspondiente, y durante la celebracidn del evento publico, a efecto de
constatar que se cumpla con las normas de proteccién civil y de
seguridad establecidas en la ley, reglamento y demas disposiciones
aplicables;

Ill. Expedir su catdlogo de eventos publicos, especificando las diferentes
denominaciones y modalidades, licencias y autorizaciones requeridas
para cada tipo de evento, asi como las reglas, condiciones y prohibiciones
gue considere conveniente imponer conforme a la ley;
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IV. Aplicar las medidas de seguridad a que se refiere esta ley, su
reglamento y otras disposiciones aplicables en la materia;

VI. Proporcionar los elementos de seguridad publica necesarios para
resguardar el orden al interior del inmueble y en las zonas vecinas al
mismo, previo pago de los derechos correspondientes;

VII. Solicitar a la Comisaria de Seguridad Publica y Vialidad Municipal su
intervencion, cuando previo, durante y al finalizar el evento publico,
ocurran situaciones de peligro, los asistentes se vean amenazados por
disturbios u otras situaciones que impliquen violencia o riesgo;

VIIl. Aplicar las sanciones previstas en esta ley y demas disposiciones
aplicables, en el ambito de su competencia;

IX. Resolver las solicitudes para la celebracién de eventos publicos en un
plazo no mayor a cinco dias habiles siguientes a la fecha de presentacién
de estas, en lo que hace a la materia de protecciéon civil, fundando y
motivando su negativa;

X. La Coordinacion de Protecciéon Civil y Bomberos, establecerd el
registro municipal, en el que se inscribirdn los bienes inmuebles donde se
realicen eventos publicos a mas tardar en el mes de febrero, salvo pena de
ser removido de su cargo;

XIl. El Registro Municipal de Bienes Inmuebles, estard integrado de
acuerdo con la siguiente clasificacion:

a) Bailes publicos.

b) Conciertos.

c) Eventos deportivos.

d) Eventos culturales.

e) Ferias regionales.

f) Festividades patronales; y

XIl. Las demas que sefalen esta ley y otras disposiciones aplicables.

Articulo 112.- La Coordinacién de Proteccién Civil y Bomberos vigilara en
el dmbito de su competencia el cumplimiento de este Bando Municipal y
demas disposiciones que se dicten con base en él, y aplicard las medidas
de seguridad que correspondan en el ambito de su competencia.

Articulo 113.- Las medidas de seguridad aplicables por la Coordinacidn de
Proteccion Civil y Bomberos de manera enunciativa mas no limitativa, son
las siguientes:

a) La evacuacion;
b) La suspensidon de actividades;
¢) La clausura temporal, parcial o total;
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d) La desocupacion de predios, casas, edificios o unidades mercantiles de
cualquier tipo;

e) La destruccion de objetos, productos o sustancias, consideradas como
peligrosas;

f) El aislamiento de dreas afectadas, bienes, productos, sustancias y
materiales que pongan en riesgo a las personas, sus bienes o el medio
ambiente;

g) La incautaciéon de sustancias o productos considerados como
peligrosos o riesgosos;

h) El retiro de bienes o sustancias de las areas publicas, previa la consulta
de los lineamientos establecidos en la normatividad vigente y aplicable al
caso concreto, siempre que pongan en riesgo a las personas, sus bienes o
el medio ambiente;

i) La prohibicion de circulacidon de vehiculos que pongan en riesgo a las
personas, sus bienes o el medio ambiente;

i) En general todas las acciones que la autoridad considere necesarias
ante la presencia de un riesgo inminente;

De la Direccién de Juridico y Consultivo

Articulo 114.- La Direccion de Juridico y Consultivo es el drgano
consultivo del municipio, responsable de brindar asesoria y orientaciéon
juridica a las dependencias y entidades de la Administracidn Publica
Municipal, a fin de brindar certeza y legalidad a los procedimientos
administrativos y los actos generados por éstos; tramitar la defensa de los
intereses de la autoridad municipal ante los 6rganos administrativos y
jurisdiccionales en los que se desarrollen los conflictos de intereses en los
gue el municipio sea parte, asi mismo brindara asesoria gratuita a la
ciudadania que lo solicite.

Para el ejercicio de sus funciones la Direccién Juridico y Consultivo cuenta
con la siguiente estructura:

a) Director; y
b) Coordinador de Asesores Juridicos.

Articulo 115.- Corresponde a la Direccidon Juridico y Consultivo, el ejercicio
de las siguientes funciones, obligaciones y atribuciones:

l. Analizar los proyectos de acuerdos, reglamentos y demas disposiciones
que surtan efectos contra terceros o sean de observancia general, que se
sometan a consideracion del Ayuntamiento o del Presidente Municipal;

Il. Ejercer en coordinacién con la Sindicatura Municipal y Jefatura de
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Patrimonio Municipal, las acciones necesarias para proteger y en su caso,
reivindicar la propiedad del municipio;

Ill. Promover todas las acciones administrativas y judiciales que sean
convenientes para los intereses del municipio, asi como asistir en la
defensa del Ayuntamiento en los procedimientos administrativos y
procesos jurisdiccionales en los que éste sea parte, en cualquier materia
del derecho y en todas sus etapas procesales, incluyendo la interposicion
de recursos inclusive del juicio de amparo, acordando con el Presidente
Municipal lo conducente respecto de la atencidén de estos asuntos y
recabando la informacidon necesaria por parte de las dependencias y
entidades a fin de ejercer la accidon o plantear la defensa mas adecuada;
IV. Proponer e implementar los programas de capacitacion que sean
necesarios para fortalecer la actuacion legal de la Administracion Publica
Municipal,;

V. Revisar y emitir opinidon respecto de los contratos y convenios
destinados a ser suscritos por el Ayuntamiento o su representacion;

VI. Formular los proyectos de respuestas a peticiones de particulares o
requerimientos de instituciones publicas, cuando asi le sea encomendado
por el Presidente Municipal;

VII. Tramitar y resolver los procedimientos que se le instruya atender por
parte del Presidente Municipal;

VIIl. Formar parte de los comités, consejos y comisiones que le
correspondan en términos de las disposiciones legales aplicables;

IX. Las demas que le sean sefaladas en los acuerdos, reglamentos y
demas ordenamientos aplicables.

Articulo 116.- Ademas de las funciones y atribuciones encomendadas, la
Direccion de Juridico y Consultivo, asistird a la ciudadania y a las areas de
la Administracion Publica que lo soliciten con el fin de orientar en asuntos
de su competencia.

De la Direccién de Gobernacién

Articulo 117.- La Direccion de Gobernacién Municipal tendra la siguiente
estructura:

a) Direccidn de Gobernacion

b) Subdireccidén de Gobernaciéon

¢) Coordinacién de Participacion Ciudadana

d) Departamento de Atencidn Ciudadana, Sociedades Civiles y Asuntos
Religiosos

e) Departamento de Prospectiva Politica

f) Departamento de Autoridades Auxiliares
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g) Coordinacion de Inspeccidén Municipal
h) Jefatura de Agentes Operativos

i) Coordinacion de Movilidad y Transporte
- Departamento de Movilidad

- Departamento de Transporte

J) Coordinacion de Logistica

Articulo 118.- La Direccion de Gobernacion Municipal tendra las funciones
y atribuciones, siguientes:

l. Representar a la Direccion de Gobernacion y administrar todos los
recursos humanos y materiales puestos a su disposicion;

Il. Suscribir los documentos de la direccidn;

Ill. Supervisar el cumplimiento de las leyes, reglamentos y disposiciones
vigentes aplicables en el municipio conforme a las funciones vy
atribuciones de esta direccién;

IV. Establecer mecanismos para garantizar la paz social y la
gobernabilidad, privilegiando el didlogo y el respeto a los derechos
humanos en el municipio;

V. Atender los asuntos de politica interior en el territorio municipal;

VI. Dirigir y coordinar todas las actividades inherentes a su cargo, para
garantizar la eficiencia y transparencia de la informacion;

VII. Coordinar y supervisar la ejecucion y seguimiento de las actividades
gue corresponda realizar al personal a su cargo;

VIII. Informar oportuna y permanentemente al Presidente Municipal de
todas las actividades Politicas, culturales, sociales y religiosas de este
municipio;

IX. Disefar, garantizar y coordinar la aplicacion de estrategias continuas,
para una mejor operatividad en coordinaciéon con las dependencias de la
Administracién Publica Municipal, a fin de detectar posibles conflictos en
este municipio y tomar medidas preventivas para solucionarlos;

X. Detectar oportuna y puntualmente los problemas que se generen en el
municipio y que puedan desencadenar inestabilidad politica y social;

XIl. Mantener comunicacién continua con todas las areas que constituyen
el Ayuntamiento para solicitar su actuacion ante quejas ciudadanas;

XIl. Elaborar el programa operativo anual de la direccién a su cargo;

XIll. Elaborar los manuales de organizacion y procedimientos de la
direccidn a su cargo;

XIV. Elaborar y rendir informe diario al Presidente Municipal; y

XV. Rendir informe mensual a la direccion de planeaciéon, de las
actividades realizadas por la direccién a su cargo;
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Articulo 119.- Corresponde a la Subdireccién de Gobernacién el despacho
de los siguientes asuntos:

l. Coordinar las areas de la Direccidn de Gobernacion vigilando su
adecuado funcionamiento y el cumplimiento de las politicas establecidas
por el Director y el Presidente en su caso;

Il. Representar al Director de Gobernacién en ausencias temporales
tomando las decisiones que las necesidades requieran;

Ill. Preparar y someter a consideracion del director los elementos de juicio
necesarios para que tome decisiones;

IV. Transformar las decisiones del director en proyectos, planes y
programas destinados a poner en operacidn a las coordinaciones
dependientes de la direccidén de gobernacion para lograr cumplir con las
funciones y atribuciones de la dependencia;

V. Vigilar y supervisar la ejecucidn de las instrucciones y acuerdos
emitidos por el Presidente Municipal a través de la Direccién de
Gobernacién, asegurando el enlace y la coordinacion con otras
dependencias de la Administracion Publica Municipal que permita el
cumplimiento de las disposiciones;

VI. Llevar a cabo el contacto permanente con el director y los titulares de
las otras dependencias que integran la Administracion Publica Municipal
para garantizar el buen trabajo de la Direccidon Gobernacion;

VIIl. Supervisar a través de los coordinadores de area, que el aspecto
administrativo atribuibles a esta direccién, se apegue a las normas y
procedimientos de caracter federal y local vigentes, asimismo, dictar las
medidas que en este sentido considere pertinentes a fin de lograr
mayor fluidez en la gestion administrativa;

VIIl. Mantener constantemente informado al director y atender la
problematica de cualquier indole que afecte la estabilidad politica, social
y de seguridad del municipio, con el propdsito de tomar acciones para la
resolucidn y/o conciliacién de los mismos;

IX. Atender los asuntos administrativos relativos al personal que labora en
la Direccidon de Gobernacion manteniendo el organigrama completo;

X. Supervisar la elaboracion de la agenda de eventos del Presidente
Municipal en coordinacién la Secretaria Técnica y el drea de asesoria de
Presidencia, verificando la planeacidn, gestion y ejecucion de eventos
masivos a los que asista;

XIl. Dar seguimiento a los programas de mejora continua que al efecto
establezca la direccion;

XIl. Coordinar y recabar la informacidon estadistica mensual y anual de las
areas de la direccion, a efecto de elaborar los informes respectivos;

XIll. Las demas que expresamente le encomienden las leyes, reglamentos
y demas normatividad aplicable, asi como las que le sean encomendadas
por el director o el presidente en su caso.
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Articulo 120.- Son facultades de la coordinacion de participacion
ciudadana:

l. Participar de acuerdo a la convocatoria que emita el Ayuntamiento,
previa autorizacion del cabildo municipal, en el proceso de eleccién de los
consejos de participacion ciudadana;

Il. Conformar y mantener actualizado el padron de los consejos de
participacion ciudadana;

Ill. Asesorar a los consejos y demas organizaciones sociales que auxilien
al Ayuntamiento en el cumplimiento de sus funciones publicas;

IV. Supervisar la integracion y el funcionamiento adecuado de los
consejos de participacion ciudadana;

V. Recibir y dar trdmite a las impugnaciones derivadas del proceso de
eleccién de los consejos de participacion ciudadana, asi como las
solicitudes de licencia, renuncia, remocion, sancidon o de cualquier otra
naturaleza;

VI. Capacitar a los miembros de los consejos de participacion ciudadana,
respecto de los ordenamientos legales aplicables en el municipio y en el
Estado de México;

VIl. Implementar acciones de informacion y difusion para promover la
participacion ciudadana;

VIIl. Convocar y realizar reuniones mensuales con los miembros de los
consejos de participacion ciudadana;

IX. Auxiliar al Director de Gobernaciéon Municipal en la planeacion,
concertacion y conduccion del desarrollo politico del municipio;

X. Coordinar el programa anual de trabajo y acciones estratégicas que en
materia de los ejes rectores del Plan Municipal de Desarrollo que
corresponda;

XIl. Analizar y autorizar las Politicas de didlogo y consenso que deban
regir en las unidades administrativas adscritas a la direccion;

XIl. Coordinar acciones en beneficio de la ciudadania, con instituciones u
organizaciones politico-sociales de los tres niveles de Gobierno, que
permitan construir un ambiente de armonia y estabilidad en la vida
politica, social, cultural y democratica del municipio;

XIll. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su
competencia, las asignadas por el Director de Gobernacion o el
Presidente Municipal;

XIV. Coordinar al personal asignado a su cargo para el cumplimiento de
las acciones estratégicas en materia de atencidén ciudadana;

XV. Auxiliar a la mesa de autoridades auxiliares en la conduccién de las
Politicas Publicas;

XVI. Coadyuvar a la solucion de problemas politicos-sociales que se
presenten en las juntas auxiliares e inspectorias que pertenecen al
municipio;
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XVII. Servir de vinculo de informacion e interaccion entre el Ayuntamiento
y autoridades auxiliares;

XVIIl. Atender los asuntos de su competencia, observando las leyes,
reglamentos y disposiciones legales con las autoridades auxiliares;

XIX. Coordinar y asesorar a las autoridades auxiliares para que estos den
cumplimiento de las obligaciones y atribuciones que les confiere la Ley
Organica;

XX. Proponer, las bases de la convocatoria que expida y publicite el
Ayuntamiento del municipio, para la renovacion de los miembros de las
autoridades auxiliares del municipio;

XXI. Requerir y asesorar a los titulares de que fungen como autoridades
auxiliares, para que rindan los informes de actividades en el marco de sus
atribuciones;

XXIl. Apoyar a los presidentes auxiliares en la promocion para la
conservacion de los usos y costumbres de sus comunidades, como son las
fiestas patronales o carnavales;

XXIIl. Verificacidn que los actos de la Direccidn de Gobernacion y sus
dependencias, se ejecuten de acuerdo a la normatividad y legislaciéon
aplicable, asi como la ejecucion de acciones que permitan el desarrollo de
la politica interior del municipio; y

XXIV. Las demdas que les confiera el Ayuntamiento, éste u otro
ordenamiento legal en la materia.

Articulo 121.- Para el desempefio de sus funciones, la Coordinacion de
Participaciéon Ciudadana, tendra bajo su cargo la siguiente estructura:

a) Departamento de Atencién Ciudadana, Sociedades Civiles y Asuntos
Religiosos;

b) Departamento de Prospectiva Politica; y

c) Departamento de Autoridades Auxiliares.

Articulo 122.- Son facultades del Departamento de Atencidon Ciudadana,
Sociedades Civiles y Asuntos Religiosos, las siguientes:

Atencion Ciudadana

l. Atencién Ciudadana, y el Médulo de Informacion;

Il. Atender las peticiones, quejas, denuncias y sugerencias para su
seguimiento, evaluacion y pronta respuesta;

Ill. Realizar acciones de coordinacion y gestion, con los tres érdenes de
gobierno en beneficio de los ciudadanos;

IV. Brindar asistencia social a personas que por su situacion se encuentren
en Estado vulnerable;
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V. Ser el promotor y ejecutor de distintos programas de acercamiento con
la comunidad, para llevar el Gobierno Municipal a las colonias y
delegaciones de nuestro municipio;

VI. Dar adecuado seguimiento hasta su conclusiéon a las peticiones
ciudadanas ya sean hechas de manera presencial, por medio de escrito
libre, via telefdnica, por correo electréonico o a través de los distintos
programas de acercamiento con la comunidad;

VIl. Atender todos y cada uno de los reportes de servicios publicos de la
ciudadania a través de la linea de atencion ciudadana, dando en un lapso
no mayor a 24 horas una respuesta a la ciudadania.

Sociedades Civiles

VIII. Realizar el padrén de las sociedades civiles que tengan presencia en
el municipio.

IX. Determinar las bases sobre las cuales la Administraciéon Publica
Municipal, entidades y organismos municipales fomentardn y fortaleceran
a las organizaciones de la sociedad civil;

X. Favorecer la coordinacion entre las dependencias y entidades del
municipio de Zumpango y las organizaciones de la sociedad civil, en lo
relativo a las actividades de bienestar y desarrollo social;

XI. Reglamentar la participacion ciudadana que se expresa a través de las
organizaciones de la sociedad civil en la definicién, ejecucion, evaluacion
de las politicas publicas relativas al bienestar y desarrollo social, en el
admbito del municipio de Zumpango;

XIl. Establecer las modalidades de asignacion y uso de recursos publicos
a las organizaciones de la sociedad civil, de acuerdo a la disponibilidad
presupuestaria del municipio y de otras fuentes; y

XIIl. Establecer los derechos y obligaciones de las organizaciones de la
sociedad civil que cumplan con los requisitos de este reglamento.

Asuntos Religiosos

XIV. Realizar el padron de asociaciones, iglesias, agrupaciones,
organizaciones y demas instituciones religiosas que tengan presencia en
el municipio;

XV. Participar en la conducciéon de las relaciones del municipio con las
asociaciones, iglesias, agrupaciones, organizaciones y demas
instituciones religiosas;

XVI. Representar al Presidente Municipal ante las estructuras jerdrquicas
de las asociaciones, iglesias, agrupaciones, organizaciones y demas
instituciones religiosas;

XVII. Apoyar a las asociaciones, iglesias, agrupaciones, organizaciones y
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demas instituciones religiosas en sus gestiones para la obtencién de su
registro como asociaciones religiosas;

XVIIl. Proponer y participar en la formulacion de convenios de
colaboraciéon o coordinacion con las autoridades de la federacion, de las
entidades federativas y municipios en materia de asuntos religiosos, de
conformidad con lo dispuesto por la ley de la materia;

XIX. Recibir los avisos para la realizacion de actos religiosos de culto
publico, con caracter de extraordinario, fuera de los templos e informar de
su realizacidn a la Direccidn de Gobernacion, asi como ser el conducto
para informar los avisos recibidos por las autoridades municipales del
Estado;

XX. Garantizar la libertad de creencias y fomentar la tolerancia religiosa,
dentro del marco juridico aplicable; asi como la promocidén, en
coordinacion con la Direccidon de Gobernacion, de la ley de asociaciones
religiosas y culto publico mediante cursos, seminarios, foros y actos
culturales.

Articulo 123.- Son facultades del Departamento de Prospectiva Politica,
las siguientes:

l. Realizar el padrén de partidos, asociaciones, agrupaciones y
organizaciones Politicas que tengan presencia en el municipio;

Il. Dictar estrategias relativas al analisis de informacién en materia de
gobernabilidad y politica interior, que sirvan para la toma de decisiones
en la atencién de conflictos sociales o politicos de repercusion general;
Ill. Determinar lineas generales de accidn en la integracion, analisis y
prospectiva de informacidon en materia de riesgos a la gobernabilidad
democratica, y atencidn a conflictos sociales o politicos de repercusion
general, para garantizar la deteccion oportuna de los eventos que puedan
poner en riesgo la gobernabilidad democratica;

IV. Proponer a la Direccion de Gobernacion con base en el andlisis de
informacion, acciones y alternativas de solucién a conflictos de tipo social
o politico;

V. Disponer, disefar, ejecutar, controlar con el empleo de herramientas
tecnoldgicas las directrices para mantener el flujo de informaciéon en
materia de gobernabilidad democratica y politica interior del municipio;
VI. Instrumentar mecanismos de coordinacion con las dependencias vy
organos desconcentrados del municipio que generen informacion en
materia de riesgo de gobernabilidad, para asegurar los procesos de toma
de decisiones; y

VII. Establecer las politicas de seguimiento a las acciones implementadas
por la Direccion de Gobernacidn en la solucion de conflictos, que
permitan evaluar la eficiencia y grado de cumplimiento de las mismas.
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Articulo 124.- Son facultades del Departamento de Autoridades
Auxiliares, las siguientes:

l. Verificar el proceso de renovacion de autoridades auxiliares y consejos
de participacion ciudadana del municipio;

Il. Coordinar las actividades de las autoridades auxiliares y consejos de
participacion ciudadana;

Ill. Establecer estrategias que permitan mantener canales de
comunicaciéon permanente para conocer la problematica social y politica
del municipio;

IV. Desarrollar un vinculo entre las autoridades auxiliares y los consejos de
participacion para la atencién de sus necesidades;

V. Atender la solucion de conflictos que prevalezcan en la relacion entre
autoridades auxiliares, consejos de participacion ciudadana y la
poblacion;

VI. Realizar visitas de campo a las delegaciones, barrios, colonias,
fraccionamientos, entre otras para conocer la problematica imperante;
VIl. Las demdas que les confiera el Ayuntamiento, éste u otro
ordenamiento legal en la materia.

Articulo 125.- Corresponde a la Coordinacion de Inspeccidon Municipal el
despacho de los siguientes asuntos:

l. La integracion de expedientes relativos a la solicitud de permisos
eventuales para espectaculos publicos, ferias, bailes publicos, variedades
o diversiones analogas, uso de la via publica e instalacion de aparatos
mecanicos y electromecanicos;

Il. Instrumentar las politicas publicas en materia de inspeccion vy
verificacion establecidas en el plan y los programas de trabajo
municipales o que determine el Ayuntamiento y el Presidente Municipal;
Ill. Elaborar y someter a la aprobacion del Ayuntamiento el programa
anual de inspeccidén y verificacion;

IV. Obtener el padrédn de las diferentes organizaciones dedicadas al
comercio formal e informal;

V. Organizar al personal a su mando con base en los criterios previstos en
el Bando Municipal y el Reglamento Interno;

VI. Dirigir las actividades del personal adscrito a la coordinacién de
inspeccion;

VIl. Informar diariamente a la direccion de gobernacion los resultados
obtenidos en el ejercicio de las tareas de inspeccidon que tiene a su cargo;
VIIl. Cumplir y hacer cumplir las érdenes de inspeccidn o verificacion que
emita de manera fundada y motivada la Direccidn de Gobernacién o
cualquiera de las autoridades municipales ordenadoras y que sean de su
competencia;
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IX. Hacer del conocimiento de la Direccion de Gobernaciéon y Contraloria
Municipal, mediante la correspondiente acta de inspeccidn o verificacion,
los hechos que constituyan una infraccion al bando o de los reglamentos
municipales;

X. Comparecer ante el Ayuntamiento o sus comisiones de trabajo cuando
sea requerido para informar de los asuntos de su competencia, o bien
para exponer opiniones cuando se discuta una iniciativa de reforma
reglamentaria o la aprobacion de acuerdos o resolutivos relacionados con
su dmbito de responsabilidad;

XIl. Promover, a través de los consejos ciudadanos, la participacidn de la
sociedad en el disefio e instrumentacion de las politicas publicas en
materia de inspeccion y verificacion;

XIl. Instrumentar sistemas de control interno y evaluacion para garantizar
el desempefio eficiente y honesto de los servidores publicos bajo su
mando y someterse a los procedimientos de revisidon y control que
establezcan los superiores jerarquicos y la Contraloria Municipal;

XIll. Designar al enlace de la coordinacion con la unidad de transparencia
de la informacion municipal con el propdsito de dar cumplimiento a la
normatividad de la materia;

XIV. Organizar, con la periodicidad adecuada, talleres o cursos de
capacitacion, actualizacion profesional y de respeto a los derechos
humanos para el personal adscrito al drea administrativa a su cargo,
promoviendo la participacion de los servidores publicos de las demas
dependencias municipales que realizan funciones de inspeccion y
verificacion;

XV. Llevar a cabo y dirigir operativos conjuntos entre las diversas
dependencias del gobierno municipal que ejerzan tareas de inspeccion;
XVI. Convocar y organizar programas de capacitacion, actualizacién
profesional y de respeto de los derechos humanos a impartirse entre el
personal de la Coordinacion de Inspeccion Municipal; y

XVIIl. Realizar jornadas de difusion y sensibilizacion de la ciudadania
respecto de las funciones del inspector o verificador municipal.

Articulo 126.- Corresponde a la Jefatura de Agentes Operativos, el
despacho de los siguientes asuntos:

l. Formular los programas de inspeccién que a su drea administrativa les
correspondan;

Il. Fundamentar las ordenes de inspeccidon especificando el objeto vy
aspecto de las visitas;

Ill. Controlar y distribuir los formatos oficiales de inspeccion del area
administrativa que les correspondan, llevando un control por medio de
folios;

110



_

IV. Coordinarse periddicamente con el director o jefe de reglamentos para
revisar los asuntos en tradmite y los resultados del trabajo de inspeccidon
realizado a la fecha; y

V. Las demas que le confieran el Presidente Municipal o el Director de
Gobernaciéon de conformidad con las leyes y reglamentos aplicables a su
area administrativa.

Articulo 127.- Corresponde a los agentes operativos, el despacho de los
siguientes asuntos:

l. Acatar las érdenes y disposiciones del director;

Il. Informar oportunamente a su jefe inmediato de los sucesos que se
estén desarrollando en el municipio;

Ill. Dar seguimiento de los eventos socioculturales, politicos y de toda
indole, que sean una amenaza a la estabilidad en el municipio;

IV. Reportar de forma inmediata mediante tarjetas informativas a su jefe
inmediato y a esta direccion acerca de las actividades que le fueron
encomendadas;

V. Guardar discrecién de toda la informacidn recabada y que se genere en
la Direccion de Gobernacion;

VI. Estar en alerta continua, para detectar cualquier suceso que pueda
crear inestabilidad en el municipio;

VII. Monitorear actos politicos sociales y/o culturales, dando continuidad
al acto en referencia, informando de manera detallada sobre los mismos a
través de tarjetas informativas;

VIII. Realizar recorridos en puntos estratégicos constantes por el todo el
municipio; y

IX. Acudir a comisiones encomendadas por el jefe inmediato de acuerdo
a la instruccioén.

Articulo 128.- Corresponde a la Coordinacién de Movilidad y Transporte,
el despacho de los siguientes asuntos:

l. De acuerdo a las atribuciones que le confiere la Ley de Transito vy
Transporte y el Reglamento del Transporte Publico del Estado de México
a los municipios, realizar estudios técnicos para determinar la factibilidad
y en su caso, autorizar, modificar o retirar los sitios ocupados por el
transporte publico en el ambito de sus atribuciones;

Il. Coadyuvar en la definicion y establecimiento de politicas y estrategias
en materia de vialidad y transporte, en coordinacidn con las
dependencias federales y estatales, con el objeto de consolidar un
sistema integral de transporte publico, eficiente, seguro, ordenado y
acorde a la dindmica del municipio;
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Ill. Proponer estrategias, formulas de solucién, asociacion y lineas de
accion para afrontar y reducir los conflictos en materia de vialidad y
transporte publico y efectuar la inspeccién, vigilancia, revision mecanica
e imposicidén de las sanciones administrativas de conformidad con lo
establecido en el Bando Municipal;

IV. De acuerdo al articulo 9 de la ley de movilidad del Estado de México,
lo siguiente:

1. Aquellas relacionadas con el sistema integral de movilidad, que deriven
de las funciones y servicios publicos establecidos en la Constitucion
Politica de los Estados unidos mexicanos y la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de México.

2. Dar su opinidon respecto a las acciones implementadas por las
autoridades en materia de movilidad conforme a la ley de movilidad, que
afecten o tengan incidencia en su ambito territorial.

3. Enviar al comité para su discusion y, en su caso, inclusion en el
programa, propuestas especificas en materia de movilidad relacionadas
con su dmbito territorial.

4. Expedir reglamentos para ordenar, regular y administrar los servicios
de vialidad en los centros de poblacién ubicados en su territorio y en las
vias publicas de jurisdiccion municipal, conforme a las disposiciones de la
ley de movilidad y su reglamento.

5. Hacer los estudios necesarios para conservar y mejorar los servicios de
vialidad y transito, conforme a las necesidades y propuestas de la
sociedad.

6. Dictar medidas tendientes al mejoramiento de los servicios de vialidad.

7. Realizar las tareas relativas a la ingenieria de transito y al sefialamiento
de la vialidad en los centros de poblacion.

8. Realizar los estudios necesarios sobre transito de vehiculos, a fin de
lograr una mejor utilizacién de las vias y de los medios de transporte
correspondientes, que conduzcan a la mas eficaz proteccion de la vida
humana, proteccidon del ambiente, seguridad, comodidad y fluidez en la
vialidad.

9. Indicar las caracteristicas especificas y la ubicacidon que deberan tener
los dispositivos y seflales para la regulacién del transito, conforme a las
normas generales de caracter técnico.

10. Apoyar y participar en los programas de fomento a la cultura y
educacion de movilidad que elabore el Estado.

11. Coordinarse con la secretaria de movilidad y con otros municipios de
la entidad, para dar cumplimiento a las disposiciones de esta ley.

12. Autorizar la localizacidon y caracteristicas de los elementos que
integran la infraestructura y el equipamiento vial de los centros de
poblacidén, a través de los planes y programas de desarrollo urbano que
les corresponda sancionar y aplicar.
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13. Determinar, autorizar y exigir, en su jurisdicciéon territorial, la
instalacion de los espacios destinados para la ubicacion de
estacionamiento, ascenso y descenso exclusivo de personas con
discapacidad, en lugares preferentes y de facil acceso a los edificios o
espacios publicos, particulares o de gobierno, cuyo uso esté destinado o
implique la concurrencia del publico en general.

14. Solicitar, en su caso, a la secretaria de movilidad asesoria y apoyo para
realizar los estudios técnicos y acciones en materia de movilidad.

15. Mantener la vialidad de cualquier tipo libre de obstaculos u objetos
que impidan, dificulten u obstruyan el trdnsito peatonal, ciclista o
vehicular, excepto en aquellos casos debidamente autorizados.

16. En el ambito de su competencia, determinar, aplicar y ejecutar las
sanciones correspondientes a quienes incurran en infracciones a la ley de
movilidad y a sus reglamentos.

17. Remitir a los depdsitos vehiculares, los vehiculos que se encuentren
abandonados, inservibles, destruidos e inutilizados en las vias publicas y
estacionamientos publicos de su jurisdiccion.

18. Trasladar a los depdsitos correspondientes las cajas, remolques y
vehiculos de carga, que obstaculicen, limiten o impidan el uso adecuado
de las vias, en términos de la normatividad aplicable.

19. Promover en el dmbito de su competencia las acciones para el uso
racional del espacio vial, teniendo como prioridad la jerarquia de
movilidad.

20. Proponer modalidades adicionales a las sefaladas en la ley de
movilidad derivadas de los avances tecnoldgicos.

21. Estudiar, opinar y proponer soluciones en materia de movilidad.

22. Celebrar convenios de colaboracion y participaciéon en materia de
movilidad.

23. Tratandose de concesiones unicas que afecten su territorio, los
municipios podran dirigir un escrito a la o el titular de la secretaria, quien
en un plazo no mayor a quince dias habiles, deberd contestar por escrito
si procede o no su solicitud, conforme al estudio técnico de movilidad
correspondiente.

24. Los municipios ejerceran sus atribuciones técnicas y administrativas
en materia de vialidad, transito y estacionamientos, y participardn en la
formulaciéon y aplicacion de los programas de transporte de pasajeros, en
términos de la legislacidn aplicable.

25. Las demas que confiera la ley de movilidad y/o cualquier otra
disposicién relacionada con la movilidad.

Asi como retirar vehiculos o cualquier bien mueble o cualquier puesto fijo
o semifijo que obstruya la movilidad, asi como cualquier bien mostrenco
gue este en la via publica, pudiéndose auxiliar de la grua, de los cuerpos
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de seguridad publica, vialidad y en caso de existir agentes de movilidad,
los cuales procederan al retiro forzoso utilizando la grua para liberar las
vialidades, y para hacer que los espacios restringidos sean respetados,
para lo cual bastard que el personal de movilidad municipal sefale los
vehiculos para que sean retirados con la grua, y en su caso sea remitido el
infractor a cualquier aspecto referido a movilidad dentro del Bando
Municipal a la oficialia calificadora.

Articulo 129.- Corresponde al Departamento de Movilidad, el despacho
de los siguientes asuntos:

l. Colocar sefalamientos de transito y vialidad;

Il. Rehabilitar, crear bahias de ascenso y descenso para el mejor servicio
de los usuarios del transporte publico;

Ill. Adoptar mecanismos para preservar la seguridad de los peatones;

IV. Verificar el otorgamiento de concesiones para el uso, aprovechamiento
o explotacién de una via publica se regird por la Ley de Bienes del Estado
de México y sus Municipios;

V. Analizar, planear y proponer al Ayuntamiento, el sentido de la
circulacion vehicular en las calles del municipio, que permita hacer
eficiente la vialidad en la zona urbana;

VI. Hacer uso de la grua para el retiro de cualquier objeto que este
obstruyendo la via publica y los espacios para personas con alguna
discapacidad, o cualquier objeto que impida la movilidad. El costo de la
grua sera pagado por el infractor a la normativa del presente Bando
Municipal.

Articulo 130.- Corresponde al departamento del transporte, el despacho
de los siguientes asuntos:

l. Coordinar y coadyuvar con las autoridades federales, estatales y
municipales en la elaboracién y revisidon de estudios técnicos en materia
de transporte;

Il. Coordinar, con las autoridades federales, estatales y municipales, las
actividades relativas a la movilidad en sus diferentes tipos y modalidades,
dentro del dmbito de su competencia y, en su caso, conforme los
convenios suscritos por la Secretaria del Transporte;

Ill. Integrar el padrdn vehicular del servicio publico de transporte y de los
vehiculos destinados a prestar un servicio a la poblacion por parte de
organismos y dependencias federales, estatales o municipales; y

IV. Promover el reordenamiento y el establecimiento de rutas y
concesiones de transporte publico en sus distintas modalidades dentro
de la jurisdiccién municipal.
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Articulo 131.- Corresponde a la Coordinacidn de Logistica, el despacho de
los siguientes asuntos:

l. Coordinar las giras municipales;

Il. Coordinar la logistica de los eventos donde se vaya a presentar el
Presidente Municipal;

Ill. Inspeccionar que el evento organizado, cumpla con las condiciones de
seguridad y audiencia establecida con antelacion;

IV. Verificar que en las giras de trabajo del Presidente Municipal transcurra
todo en perfecto orden, antes, durante y después del evento;

V. Supervisar que los insumos materiales y recursos humanos estén en
tiempo y forma de acuerdo a los itinerarios y programas del evento;

VI. Supervisar las rutas principales de la gira, asi como las rutas alternas;
VIl. Administrar los recursos humanos y materiales necesarios para las
giras;

VIII. Realizar todas aquellas actividades que sean inherentes y aplicables
al drea de su competencia;

IX. Realizar los eventos necesarios que sean requeridos para los eventos
civicos, protocolarios entre otros; y

X. Las demas que le sean encomendadas por instruccidon del Presidente
Municipal.

Articulo 132.- Corresponde a los ayudantes en general, el despacho de los
siguientes asuntos:

l. Cargar, trasportar y descargar la impedimenta en general para el
montaje de escenarios;

Il. Armar y desarmar el montaje de los escenarios;

Ill. Conducir los vehiculos asignados para el transporte de la
impedimenta;

IV. Reparar el equipo, herramienta y accesorios de empleo general en las
actividades logisticas;

V. Resguardar el equipo a cargo de la coordinacion logistica y el asignado
para realizar sus tareas; y

VI. Las demads que le sean encomendadas por instruccion del Presidente
Municipal.

De la Direccién de Ecologia

Articulo 133.- La Direccidon de Ecologia es el drea de la Administracion
Publica Municipal encargada de caracterizar y analizar las condiciones
socio-ambientales del municipio, para idear y poner en marcha Politicas
publicas, planes de manejo, programas sociales y educativos, asi como
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estrategias de comunicacion eficaces, con el objetivo de propiciar un
entorno regido bajo los principios de responsabilidad ambiental,
sostenibilidad, manejo sustentable, educacién, gestidn, recuperacion,
salud y de seguridad ecoldgica; impulsando el respeto hacia los
ecosistemas, la biodiversidad y los animales domésticos.

También coadyuvara desde la |dgica ecoldgica con el desarrollo social y
econdmico de los ciudadanos, y serd la encargada de ejecutar las
atribuciones que correspondan al municipio para el equilibrio ecolégico y
la proteccion al ambiente; de conformidad con lo dispuesto en la ley de
equilibrio ecoldgico y proteccidon al ambiente, ley forestal sustentable, ley
de cambio climatico, el coédigo para la biodiversidad del Estado de México
y su Reglamento, el Plan Municipal de Desarrollo Urbano y el Modelo de
Ordenamiento Ecoldgico Municipal y Estatal, y demas normatividad
aplicable, para esto realizara las siguientes acciones:

l. Garantizar el derecho de las personas a una vida digna, en un ambiente
sustentable adecuado para su desarrollo, salud y bienestar;

Il. Vigilar y aplicar el cumplimiento de la normatividad federal, estatal y
municipal en materia de ecologia y proteccion del medio ambiente;

Ill. Formular, proponer y conducir las politicas municipales en materia de
medio ambiente, que beneficien a la comunidad,;

IV. Participar en el disefio, propuesta y ejecucion de politicas, medidas y
mecanismos para prevenir, conservar y restaurar la contaminaciéon del
aire, suelo, agua y recursos naturales;

V. Identificar la problematica ambiental en el municipio y proponer,
promover y aplicar un programa municipal competitivo y humano de
proteccidn al ambiente;

VI. Formular, proponer y desarrollar programas especificos para
emprender una cultura comunitaria del aprovechamiento sostenible de
los recursos naturales, el equilibrio ecolégico y la proteccion del
ambiente, garantizando asi una politica de seguridad ambiental
adecuada;

VIl. Actualizar y aplicar el estudio de ordenamiento ecoldgico del
territorio municipal, conjuntamente con las areas de Desarrollo Urbano de
federacion, el Estado y el municipio;

VIII. Aplicar los reglamentos y disposiciones para la proteccion del medio
ambiente, asi como ejercer las atribuciones que expresamente las leyes,
reglamentos y normas le confieren al municipio en materia de medio
ambiente;

IX. Autorizar de acuerdo a las normas técnicas aplicables, los diferentes
servicios para el manejo y cuidado del arbolado urbano, publico y
particular;
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X. Imponer en el dmbito de su competencia, las sanciones determinadas
por las leyes, reglamentos, normas y otras disposiciones legales
aplicables en materia del medio ambiente ecologia;

Xl. Suspender o cancelar concesiones o permisos y ejercer las acciones
legales que correspondan por actividades industriales, comerciales o de
servicios que afecten la flora, fauna silvestre y acuatica, de competencia
municipal;

XIl. Implementar programas en instituciones educativas y localidades,
para el mejoramiento ambiental, asi como acciones permanentes de
difusién de la cultura ecoldgica, tales como platicas, talleres, campafas de
divulgacion y concientizacion ciudadana en la materia;

XIIl. Aplicar las disposiciones juridicas en relacidon a la prevencion y
control de la contaminacidén por ruido, vibraciones y olores perjudiciales
para el medio ambiente, asi como la vigilancia del cumplimiento de las
normas oficiales mexicanas y las normas técnicas estatales;

XIV. Proponer la creacién y administrar en su caso, las areas naturales
protegidas de jurisdiccidn municipal;

XV. Crear y administrar zonas de preservacion y conservaciéon ecoldgica
de los centros de poblaciéon, parques urbanos, jardines publicos y otras
areas de competencia municipal;

XVI. Realizar diligencias e inspecciones para identificar situaciones que
afecten los intereses del municipio en materia de ecologia. proceder
conforme a derecho en contra de estos actos;

XVII. Expedir la opinidn y/o dictamen técnico en materia ambiental y
proporcionar las licencias municipales correspondientes para actividades
industriales, comerciales y de servicios de bajo riesgo en el municipio,
facultado por las leyes y normas aplicables al area;

XVIIl. Disefar, implementar y aplicar los programas y actividades en
materia de control y bienestar canino y felino, de acuerdo a la
normatividad que al efecto se expida. asimismo, difundird el reglamento
municipal de proteccidén y trato digno a los animales en el municipio;
XIX. Vigilar que no se talen arboles en el territorio municipal, en caso de
tala de algun arbol, o poda parcial o total, tendra la obligacidn de remitirlo
al oficial conciliador quien para que le sea aplicada la sancion
correspondiente; y

XX. Las demas que en forma expresa establezcan otras disposiciones
aplicables sobre la materia, y las aprobadas por este Ayuntamiento.

Articulo 134.- La Direccién de Ecologia estard a cargo de un director y a
su vez para el éptimo cumplimiento de su mandato se apoyard de las
siguientes areas:

a) Jefatura de Planeacion y Gestién Sustentable.
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b) Jefatura del Sitio de Disposicidon Final de Residuos Sélidos Urbanos.
c) Jefatura de Vivero.
d) Jefatura de Bienestar Animal.

Articulo 135.- La Jefatura de Planeacion y Gestidon Sustentable tendra las
siguientes atribuciones:

l. Formular, proponer y conducir proyectos enfocados en la restauracion
y conservacion ecoldgica de los ecosistemas y la biodiversidad presentes
en el municipio, desde una Iégica de manejo sustentable y participativo
de los recursos naturales, poniendo énfasis en fomentar acciones que
ayuden a aminorar el agotamiento de los mantos freaticos;

Il. Gestionar en los niveles Federal y Estatal los recursos econdémicos y
sociales, asi como la infraestructura necesaria para poder dar marcha a los
proyectos presentados por la direccion de ecologia, tendientes a la
restauracion y conservacion ecoldgica del municipio y encaminados
siempre hacia la protecciéon al medio ambiente. esta gestién se llevara a
cabo con actores privados, instituciones educativas, ong’s e instancias
internacionales;

Ill. Proponer mejoras en los servicios ambientales que presta el municipio
y aumentar la capacidad recaudatoria en las acciones de proteccion al
ambiente y mejora de las condiciones ambientales, fomentando asi una
mayor participacidon ciudadana en el presupuesto municipal dirigido al
tema ecoldgico;

IV. Promover el manejo y aprovechamiento racional y eficiente de los
recursos naturales del municipio, poniendo énfasis en fomentar acciones
gue ayuden a aminorar el agotamiento de los mantos freaticos;

V. Impulsar y desarrollar formas de aprovechamiento sustentable de los
recursos naturales como eco-turismo; junto con la implementacion de
talleres y cursos sobre practicas agroecoldgicas y actividades pecuarias y
forestales sustentables;

VI. Actualizar el modelo de ordenamiento ecoldgico municipal con apoyo
del Gobierno Estatal y Federal y la participacion de especialistas en la
materia; y

VII. Aplicar imparcial y objetivamente las leyes y normas para el equilibrio
ecoldgico y la proteccidon del ambiente, proponiendo mejoras para su
ejecucion y estrategias para erradicar practicas de corrupcion vy
simulacion, ademas de una politica de cero tolerancia a empresas y
ciudadanos infractores, suspendiendo o cancelando concesiones o
permisos y ejerciendo las acciones legales que correspondan por
actividades industriales, comerciales o de servicios que afecten de
manera negativa el sistema socio-ambiental de Zumpango.
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Articulo 136.- La Jefatura del Sitio de Disposicion Final de Residuos
Sdlidos Urbanos, tiene las atribuciones siguientes:

l. Promover la separacion y reciclaje de los residuos soélidos a nivel
comunitario y formas de aprovechamiento local;

Il. Coadyuvar en coordinacion con la Direccion de Servicios Publicos las
actividades de recoleccion, trasferencia, tratamiento y disposicidon final de
desechos solidos, conforme a las disposiciones legales aplicables;

Ill. La Direccion de Ecologia tendra la obligacion de enterar a la Tesoreria
Municipal lo relativo al cobro de disposicion final de residuos sélidos
urbanos;y

IV. Asimismo vigilard que las empresas y sus actividades comerciales e
industriales y la ciudadania cumplan con la normatividad, leyes vy
reglamentos, imponiendo sanciones aplicables a los infractores de delitos
en materia de medio ambiente y equilibrio ecoldgico.

Articulo 137.- La Jefatura del Vivero tendrd las siguientes atribuciones
para garantizar una mayor cobertura arbodrea y preservaciéon del medio
ambiente:

l. Tendra a cargo un vivero municipal en el cual se produciran plantas de
diversas especies adecuadas para los trabajos de reforestacion y
donacién, mismos que serdn unica y exclusivamente para los ciudadanos
zumpanguenses;

Il. Llevar a cabo para garantizar la sobrevivencia de los individuos
arboreos provenientes de gestiones y de produccidon para un mejor
servicio a la ciudadania, mediante estrategias y acciones como la
elaboracion de composta como fertilizante para evitar el uso de
productos quimicos; ademas del empleo de insumos orgadnicos que
propicien una mejor calidad del ambiente, evitando la contaminacion;

Ill. Fomentar e involucrar a la ciudadania en acciones para mejorar su
alimentacién, se realizardn huertos urbanos en el interior del vivero
municipal y en las comunidades del municipio;

IV. Fomentar y difundir ante la ciudadania una conciencia de cultura
ambiental en coordinaciéon con las autoridades auxiliares, asi como en la
proteccion, preservaciéon, mitigacion y restauracion del equilibrio
ecoldgico;

V. Contar con una brigada contra incendios que brinde pronta atenciéon a
los reportes y asi evitar dafos al medio ambiente; y

VI. Fomentar y difundir ante la ciudadania una conciencia de cultura
ambiental en coordinacién con autoridades educativas y de diferentes
sectores para la proteccion, preservacion y restauracion del equilibrio
ecoldgico.
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Articulo 138.- La Jefatura del Centro de Bienestar Animal sera la
encargada en materia de control canino y felino, teniendo a su cargo el
centro de bienestar animal, llevando a cabo las acciones de captura y
retiro de la via publica de los animales abandonados en la calle (perros y
gatos).

Los propietarios de animales deben evitar que éstos transiten libremente
por las calles, avenidas, parques, jardines y predios no cercados, en caso
de ser asi, seradn recogidos y retenidos por la autoridad municipal, a través
del centro de bienestar animal.

En los casos que no sean reclamados por sus legitimos propietarios serdn
esterilizados y liberados donde fueron recogidos tras el periodo de
recuperaciéon, segun el Cdédigo para la Biodiversidad del Estado de
México, en el cual se encuentra el Libro Sexto de la Proteccidn y Bienestar
Animal y su reglamento. Los animales que se encuentren en la situacién
de haber agredido a personas o sean notoriamente agresivos y estén
libres en la via publica serdn recogidos y retenidos por la autoridad
municipal, a través del centro de bienestar animal, sin perjuicio de la
sancion que se imponga a los propietarios e independientemente de la
responsabilidad por el dafio que ocasionen a terceros. En los casos que no
sean reclamados por sus legitimos propietarios seran sacrificados de
conformidad con el reglamento mencionado y a las normas oficiales
mexicanas NOM- 011-SSA2-1993, NOM 042-SSA2-2006 y demas relativas
y aplicables. las demas que en la materia de protecciéon y bienestar animal
establezcan el Cédigo para la Biodiversidad del Estado de México, su
Libro Sexto y su reglamento, la Ley de Protectora de Animales del Estado
de México y las nhormas oficiales mexicanas.

De la Direccién de Desarrollo Urbano

Articulo 139.- La Direccidn de Desarrollo Urbano es la encargada de
ejecutar las disposiciones técnicas y juridicas que regulan el
ordenamiento territorial de los asentamientos humanos y el desarrollo
urbano de los centros de poblacién en el municipio, para un crecimiento
ordenado a través de politicas econdmicas, sociales ambientales y
espaciales, en forma coordinada con los tres érdenes de gobierno.

Articulo 140.- La Direccidén de Desarrollo Urbano para un mejor
funcionamiento contara con la siguiente estructura:

a) Un Director;
b) Un Coordinador de Desarrollo Urbano;
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c) Un Coordinador de Gestiéon, Planeacion Urbana y Territorial; y
d) Un Coordinador de Licencias.

Articulo 141. La Direccidon de Desarrollo Urbano a través del director
tendrd las siguientes atribuciones:

l. Participar en la formulacién, aprobacion, ejecucién, evaluacion,
modificaciéon y actualizacion del Plan Municipal de Desarrollo Urbano y de
los parciales que de ellos deriven;

1. Participar en la elaboracién o modificacion del respectivo plan regional
de desarrollo urbano o de los parciales que de éste deriven, cuando
incluya parte o la totalidad del municipio; previa autorizacion del cabildo;
Ill. Participar con la Secretaria de Desarrollo Urbano y Metropolitano del
Estado de México, en la promocién de poligonos de actuacién, poligonos
sujetos a densificacion, y poligonos para el desarrollo o aprovechamiento
prioritario o estratégico de inmuebles, que permitan llevar a cabo
acciones especificas para el crecimiento, consolidacién, mejoramiento y
conservacion de los centros de poblacion;

IV. Emitir la opinidn técnica en materia de desarrollo urbano municipal
para la integracion de expedientes ante la Comisiéon Estatal de Desarrollo
Urbano y vivienda del Estado de México, para autorizacién de proyectos
de condominios y conjuntos urbanos en el municipio; incentivando la
primicia al desarrollo de vivienda vertical en zonas con un uso de suelo
con densidad de 100 viviendas por hectarea (h100b) y que den a corredor
urbano (crulO0b);

V. Aprobar los proyectos ejecutivos, las memorias de cdlculo y las
especificaciones técnicas de las obras de infraestructura hidraulica,
sanitaria y de urbanizacion, que establezcan los acuerdos de autorizacién
de conjuntos urbanos, subdivisiones y condominios, con excepcion de los
proyectos que sean de competencia de las autoridades estatales o
federales;

VI. Participar en los recorridos de supervision en conjuntos urbanos,
subdivisiones y condominios, previa convocatoria de la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Metropolitano del Estado de México;

VIl. Aplicar las medidas de seguridad e imponer las sanciones que
correspondan en el ambito de su competencia, mismas que seran de
ejecucion inmediata y durardn el tiempo que persistan las causas que las
motivaron, por infracciones a las disposiciones del Cédigo Administrativo
del Estado de México, y de su reglamentacion, el Plan Municipal de
Desarrollo Urbano, dictdmenes, autorizaciones y licencias que expida;
VIIl. Establecer y participar en las diferentes comisiones y comités
relacionados en materia de desarrollo urbano, metropolitano, limites
intermunicipales, y planeacion territorial;
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IX. Proponer, aplicar y evaluar los convenios que suscriba el municipio en
materia de desarrollo urbano con las dependencias de los Gobiernos
Federal, Estatal e intermunicipal, asi como con instituciones vy
organizaciones publicas, auténomas y privadas;

X. Coadyuvar con la Sindicatura Municipal en los laudos que emita a
través del procedimiento de arbitraje para la resolucion de controversias
dentro del régimen de propiedad en condominio en el municipio; y
participar en las campafas de la promocién de la cultura y el
fortalecimiento de una sana convivencia;

XIl. Coadyuvar con la Direcciéon de Desarrollo Econémico del municipio
para regular la apertura y funcionamiento de las unidades econdmicas
con el objeto de garantizar el cumplimiento de las disposiciones en
materia del uso del suelo e imagen urbana; asi como promover acciones
tendentes a fortalecer la competitividad y el ordenamiento comercial
dentro del municipio;

XIl. Coadyuvar con la Comisaria de Seguridad Ciudadana, Direccién de
Gobernacién y Direccion de Proteccion Civil y Bomberos, para el estudio
y formulacion de los proyectos de sefalizacion vial y de transporte dentro
del municipio;

XIll. Coadyuvar con las dependencias federales, estatales y municipales
para la realizacion de proyectos relativos a la apertura, prolongacion,
ampliacion y/o modificacion de servicios publicos en vialidades de
jurisdiccidon municipal;

XIV. Coadyuvar con la Coordinacién de Proteccién Civil y Bomberos para
la elaboracién y actualizacidon del atlas de riesgo municipal, en poligonos
de proteccién y salvaguarda en zonas de riesgo, asi como de zonas
restringidas o identificadas como areas no urbanizables;

XV. Coadyuvar con la Direccion de Ecologia en la elaboracién vy
actualizacion del programa de ordenamiento ecoldgico en el municipio, y
en aquellas actuaciones administrativas en la materia, que determine;
XVI. Coadyuvar con la Jefatura de Catastro Municipal en el registro y
actualizacion de nomenclatura de vias publicas ubicadas en el territorio
del municipio;

XVII. Otorgar opinién técnica para el cumplimiento de la normatividad
establecida en los ordenamientos juridicos aplicables en materia de
desarrollo urbano en actos o actividades tendientes a transmitir o
modificar el dominio directo de un predio y/o modificar las caracteristicas
técnicas o administrativas de los inmuebles, que particulares, empresas e
instituciones soliciten para su inscripcion y registro en el Sistema Catastral
del Municipio;

Articulo 142.- La Direccion de Desarrollo Urbano a través de la
Coordinacion de Desarrollo Urbano tendra las siguientes atribuciones:
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l. Verificar que las areas de donacidn a favor del municipio, la ejecucion de
los proyectos autorizados de equipamiento urbano y la infraestructura
primaria que establezcan los acuerdos de autorizaciéon de conjuntos
urbanos, subdivisiones y condominios, cumplan con las condiciones para
la adecuada prestacion de servicios publicos;

Il. Promover ante la Secretaria de Desarrollo Urbano y Metropolitano, la
apertura, prolongacion, ampliacion, modificaciéon y/o nomenclatura de
vias publicas de competencia municipal, por causa de utilidad publica, no
previstas en el Plan Municipal de Desarrollo Urbano vigente, previa
aprobacién del cabildo.

Ill. Proponer y elaborar los reglamentos de dmbito municipal en materia
de imagen urbana, anuncios publicitarios, de régimen en condominio, de
construccion, de desarrollo urbano y ordenamiento territorial, con
observancia a las disposiciones de los decretos de patrimonio histérico
inmobiliario correspondientes;

IV. Coadyuvar con la Direccion de Obras Publicas para la construcciéon de
obras de urbanizacién, de equipamiento urbano, e imagen urbana en el
municipio;

Articulo 143.- La Direccion de Desarrollo Urbano a través de la
Coordinacion de Gestion, Planeacion Urbana y Territorial tendra las
siguientes atribuciones:

l. Proponer, participar y aplicar las medidas necesarias a fin de prevenir
los asentamientos humanos irregulares y la ocupacién del suelo no
urbanizable dentro del territorio municipal;

Il. Ubicar e identificar las reservas territoriales del municipio;

Ill. Emitir alineamientos para las restricciones de indole Federal, Estatal y
Municipal, que, para un predio o inmueble determinado, establezca el Plan
Municipal de Desarrollo Urbano vigente, asi como el numero oficial
correspondiente; siempre y cuando, el predio o inmueble cuente con
frente a una via publica;

IV. Otorgar licencias de uso del suelo para el aprovechamiento de un uso
especifico con fines urbanos o la edificacién en cualquier predio ubicado
en el municipio, con el objeto de autorizar las normas de ocupacién
establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo Urbano vigente;

V. Otorgar licencias de cambio de uso del suelo, de densidad, del
coeficiente de ocupacion, del coeficiente de utilizacion y de altura de
edificaciones de un lote o predio, con previa opinidn favorable de la
Comisién de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN).
VI. Emitir cedulas informativas de zonificacidon para conocer el uso de
suelo, densidad de vivienda, coeficiente de ocupacién del suelo y altura
de edificaciones, que para un predio o inmueble determinado establezca
el Plan Municipal de Desarrollo Urbano vigente;
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VII. Expedir el dictamen y/o estudio técnico en el caso de que para la
ejecucion de un proyecto urbanistico en un predio o inmueble
determinado se requiera, asi como en obras civiles en la via publica local;
previo al pago de los derechos estimados en el articulo 144 fraccion VIl
del Cdédigo Financiero del Estado de México y sus Municipios;

VIIl. Expedir mediante acuerdo fundado y motivado, licencias por
aprovechamiento del uso del suelo y de construccidn en lotes resultantes
de conjuntos urbanos, subdivisiones o condominios autorizados, de
aquellos que el uso o aprovechamiento no hayan quedado comprendido
en la autorizacion;

IX. Realizar inspecciones de campo en el caso de que para la expedicion
de licencias y/o permisos para el aprovechamiento de un uso especifico
en un determinado predio o inmueble se requiera, previo al pago de los
derechos estimados en el articulo 144 fraccion VIl del Codigo Financiero
del Estado de México y sus Municipios;

X. Coadyuvar e intervenir en el ambito de sus facultades con los
programas federales y estatales de regularizaciéon de la tenencia de la
tierra de los asentamientos humanos irregulares para su incorporaciéon
ordenada al desarrollo planificado del municipio;

Articulo 144.- La Direccidn de Desarrollo Urbano a través de la
coordinacioén de licencias tendra las siguientes atribuciones:

I. Expedir autorizacidn, permiso y/u opinion técnica en la explotacién de
bancos de material para construccion, de conformidad con las leyes y
reglamentos federales y estatales que se establezcan para su
aprovechamiento;

Il. Expedir las licencias municipales de construcciéon en sus distintas
modalidades para obras nuevas, licencias extempordneas en obras
consolidadas, constancias de terminacidn de obra, y las que determine el
Libro Décimo Octavo del Cédigo Administrativo del Estado de México;
l1l. Otorgar permiso y/o autorizacidn para realizar obras de modificacion,
rotura o corte de pavimento de concreto hidrdulico, asfaltico o similares
en calles, guarniciones o banquetas para llevar a cabo obras o
instalaciones subterraneas, y para la instalacion, tendido o permanencia
anual de cables y/o tuberias subterrdneas o aéreas en la via publica local;
y por los servicios de control necesarios para su ejecucion;

IV. Establecer y aplicar la normatividad para la utilizacién de la via publica,
en los casos en que se trate de actos o acciones para la realizacién o
ejecucion de trabajos relacionados directamente con obras autorizadas
mediante permisos y/o licencias expedidas; salvaguardando las
facultades que le correspondan a otras dependencias Municipales,
Estatales y Federales;
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V. Expedir constancias de servicios urbanos para un predio o inmueble
determinado, con base a la realizacidon de investigaciones documentales y
recorridos de campo;

VI. Coadyuvar con la Direccion de Gobernacién para el estudio y
dictamen de los proyectos y solicitudes relativos al otorgamiento,
renovacién, modificacion o revocacién de concesiones y permisos
vinculados al uso de vialidades de jurisdicciéon municipal,

VIl. Coadyuvar con las dependencias Federales, Estatales y Municipales
para la realizacidn de proyectos relativos a la apertura, prolongacion,
ampliacion y/o modificacion de servicios publicos en vialidades de
jurisdiccidn municipal;

VIIl. Coadyuvar con la Direccién de Proteccion Civil y bomberos para la
elaboracién y actualizacién del atlas de riesgo municipal, en poligonos de
proteccidn y salvaguarda en zonas de riesgo, asi como de zonas
restringidas o identificadas como areas no urbanizables;

IX. Coadyuvar con la direccidon de ecologia en la elaboracion y
actualizacion del Programa de Ordenamiento Ecoldgico en el Municipio, y
en aquellas actuaciones administrativas en la materia, que determine;

X. Coadyuvar con la Jefatura del Catastro Municipal en el registro y
actualizaciéon de nomenclatura de vias publicas ubicadas en el territorio
del municipio;

XI. Otorgar opinidn técnica para el cumplimiento de la normatividad
establecida en los ordenamientos juridicos aplicables en materia de
desarrollo urbano en actos o actividades tendientes a transmitir o
modificar el dominio directo de un predio y/o modificar las caracteristicas
técnicas o administrativas de los inmuebles, que particulares, empresas e
instituciones soliciten para su inscripciéon y registro en el sistema catastral
del municipio; y

XIl. Coadyuvar e intervenir en el dmbito de sus facultades con los
programas federales y estatales de regularizacion de la tenencia de la
tierra de los asentamientos humanos irregulares para su incorporacion
ordenada al desarrollo planificado del municipio.

De la Direccién de Administracion

Articulo 145.- La Direccidon de Administracion serd la dependencia
responsable de administrar los recursos humanos, materiales,
tecnoldgicos, financieros y de servicios de la estructura administrativa
que conforma la Administracion Publica Municipal y asignard a ésta,
previa autorizacion del Presidente Municipal, el personal capacitado que
requieran para el cumplimiento de sus atribuciones, llevando el registro
del mismo y, en coordinacidn con la Tesoreria Municipal, efectuara el pago
de los salarios, establecerd programas de capacitacion, atenderd las

125



_

relaciones laborales, efectuard las compras que requieren las
dependencias a través del comité de adquisiciones y de servicios y, en
general, cumplird con todas las atribuciones que le otorguen las
disposiciones legales que regulen sus actividades.

Articulo 146.- La Direccidon de Administracion para su buen
funcionamiento tendra a su cargo las siguientes dependencias:

l. Subdireccidon de Administracion;

Il. Coordinacion de Adquisiciones;

Ill. Jefatura de Licitaciones;

IV. Coordinacién de Recursos Humanos;

V. Coordinacién del Centro Administrativo;

VI. Coordinacién de Sistemas e Informatica;

VII. Jefatura de Mantenimiento y Control Vehicular;
VIII. Jefatura de Servicios Generales;

Articulo 147.- La Direccion de Administracion estard a cargo de un
director, y tendra las siguientes atribuciones:

l. Planear, coordinar, y controlar la administracion de los recursos
humanos, econdmicos, técnicos y materiales que requieran las
dependencias;

Il. Coordinar con las dependencias las solicitudes de recursos humanos,
econdmicos, técnicos y materiales previa presupuestacion;

Ill. Realizar los procedimientos de adjudicacion, bajo los supuestos de
excepcion a la licitacion publica, y en su caso celebrar el contrato
respectivo; conforme a la legislacion aplicable;

IV. Celebrar los contratos en representacién del municipio de
adquisiciones, arrendamientos y servicios para la administracion, previa
presupuestacion, y de conformidad con las leyes aplicables a la materia;
V. Vigilar los procedimientos de adjudicacion que realiza el Comité de
Adquisiciones;

VI. Vigilar que las dependencias solicitantes de las adquisiciones,
arrendamientos y servicios se responsabilicen, desde el requerimiento
hasta el cumplimiento del contrato, ajustdndose a lo establecido en la
legislacion aplicable;

VII. Llevar el registro y control del trdmite de pago a proveedores de
bienes y servicios; en coordinacion con la Tesoreria Municipal;

VIII. Coadyuvar con el comité de adquisiciones, en la elaboracién de los
instrumentos para la sistematizacion de los procedimientos de
adquisiciones, arrendamientos y servicios que se realicen por la
administraciéon municipal;
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IX. Apoyar las acciones de mejoramiento, y equipamiento de las oficinas
de las dependencias, previa presupuestacion;

X. Contratar y asignar a las dependencias el personal que requieran para
el ejercicio de sus atribuciones, suscribiendo los contratos respectivos;
XIl. Llevar la base de datos, registro y control del personal que labore en la
Administracién Publica Municipal centralizada;

XIl. Expedir las credenciales de identificacion de los servidores publicos
del Gobierno Municipal, y llevar el registro o nombramientos del personal
adscrito a las dependencias;

XIIl. Elaborar y controlar la nédmina de pago a los servidores publicos
municipales;

XIV. Elaborar con las dependencias y de conformidad con los manuales
de organizacidn de cada una, los perfiles del personal que se requiera;
XV. Ejecutar los acuerdos convenidos entre el Ayuntamiento y el
Sindicato Unico de Trabajadores de los Poderes, Municipios e
Instituciones Descentralizadas del Estado de México (S.UT.EY.M) y el
cumplimento del convenio de prestaciones socioecondmicas aplicables a
los trabajadores sindicalizados;

XVI. Supervisar la integraciéon del catdlogo de conceptos vy los precios de
referencia de las adquisiciones, arrendamientos y servicios mercancias,
materias primas, bienes muebles, arrendamientos y servicios, cuya
adquisicion requiera el Gobierno Municipal,;

XVII. Integrar y actualizar el padrén de proveedores;

XVIII. Instrumentar las medidas para la conservacién y mantenimiento de
los bienes muebles e inmuebles propiedad del municipio;

XIX. Otorgar el mantenimiento preventivo y correctivo al parque vehicular
y el suministro del combustible requerido;

XX. Otorgar el mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de
coOmputo municipales, asi como realizar los soportes técnicos e
informaticos correspondientes;

XXI. Declarar la invalidez administrativa de los contratos o convenios
celebrados en términos del Libro Décimo Tercero del Coddigo
Administrativo del Estado de México y su reglamento;

XXIl. Aplicar los procedimientos para enajenar los bienes muebles del
Ayuntamiento en términos de la legislacion aplicable;

XXIIl. Rescindir los contratos celebrados en términos del Libro Décimo
Tercero del Cédigo Administrativo del Estado de México y su reglamento;
XXIV. Exceptuar a los contratistas de otorgar la garantia de cumplimiento
de contrato, en términos del Libro Décimo Tercero del Coddigo
Administrativo del Estado de México y su reglamento; y

XXV. Solicitar y en su caso hacer efectiva la garantia de cumplimiento
otorgada por los proveedores y prestadores de servicios, vicios ocultos y
exigir el pago de la diferencia que resulte en términos de la legislacién
aplicable.
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Articulo 148.- La Subdireccion de Administracion tendrd las siguientes
atribuciones:

I. Organizar, dirigir y supervisar a las diferentes Coordinaciones vy
Jefaturas que integran la Direccidon de Administracion;

Il. Coordinar y verificar el programa anual de requerimientos en materia
de adquisiciones, contratacion de servicios y arrendamientos;

Ill. Supervisar la delegacion de responsabilidades, cumplimiento de
planes y normatividad aplicable; y

IV. Supervisar el cumplimiento de los procedimientos en cada area,
correspondientes a la Direccion de Administracion.

Articulo 149.- La Coordinacion de Adquisiciones, se encargarda en
conjuncién con el comité de adquisiciones de bienes y servicios, de
adquirir y contratar bienes y/o servicios que las dependencias de la
Administracién Publica Municipal requieran para la realizaciéon de sus
funciones, debiendo cumplir con los lineamientos establecidos en la ley
de adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector publico, Ley de
Contratacion Publica del Estado de México y municipios, sus reglamentos
y demas normatividad aplicable.

La Coordinacion de Adquisiciones, cuenta con las siguientes atribuciones:

l. Proveer los servicios generales que requieran las distintas areas que
conforman la administracion;

Il. Proveer los recursos materiales que soliciten las diversas areas de
Administracién Publica Municipal;

Il. Vigilar que cuenten con los recursos solicitados en tiempo y forma;
IV. Acordar con la tesoreria la forma y plazo para el pago a proveedores;
V. Programar el presupuesto de compras, de acuerdo a las necesidades de
cada dependencia;

VI. Contratar la prestacion de servicios, con proveedores de la
Administracién Publica Municipal;

VII. Planear con las areas requirentes los procesos adquisitivos sujetos a
licitacion en cualquiera de sus modalidades;

VIIl. Comprobar y validar que los procedimientos de adquisicion y
contratacién de servicios cumplan con los lineamientos de control
financiero;

IX. Comprobar y validar que el procedimiento adquisitivo se encuentre
integrado y con aplicacién de la normatividad aplicable;

X. Auxiliar al comité de adquisiciones en la preparacion y substanciacion
de los procedimientos de adquisiciones y servicios;

XI. Dirigir los procesos de licitacion hasta su adjudicacion;

128



_

XIl. Desempefar las demas funciones inherentes al cargo que se le sean
asignadas a su jefe inmediato; y

XIIl. Informar a la Jefatura de Patrimonio Municipal sobre las altas y bajas
de bienes en términos de ley.

Articulo 150.- La Coordinacion de Recursos Humanos tiene las siguientes
atribuciones y obligaciones:

l. Supervisar la correcta aplicaciéon del proceso de contrataciéon vy
movimientos en general con base en normas y procedimientos
establecidos en la ley con el fin de proporcionar las condiciones
adecuadas para el desarrollo del personal;

Il. Reclutar, seleccionar, capacitar, contratar y asignar a las diversas areas
de la Administracion Publica Municipal el personal que requieran para sus
funciones y actualizando los movimientos internos que se den en las
distintas areas de la administracion publica;

Ill. Proponer programas de capacitacion para el personal de las diferentes
areas de la Administracion Publica Municipal;

IV. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales que fijan las
relaciones de trabajo entre el Ayuntamiento, la Administracion Publica
Municipal y los trabajadores de este;

V. Tramitar las remociones, renuncias, licencias, despidos y jubilaciones de
los funcionarios o trabajadores;

VI. Mantener al corriente el escalafén de los trabajadores;

VII. Administrar los recursos humanos y de servicio de las diversas areas
qgue conforman la Administracion Publica Municipal;

VIIl. Llevar el registro del personal que trabaje dentro de la
Administracién Publica Municipal, asegurandose de que todos los
expedientes estén debidamente integrados y elaborar la ndmina
correspondiente en coordinacidn con la tesoreria municipal, para realizar
el pago de los salarios y demas prestaciones de los trabajadores y de los
funcionarios;

IX. Emitir reportes de altas y bajas, deducciones y otras prestaciones para
la emision de la ndmina;

X. Supervisar al personal adscrito a las dependencias del Ayuntamiento,
asi como levantar actas administrativas y circunstanciadas en caso de ser
necesario;

XI. Reportar al Organo de Control Interno a los Servidores Publicos que
incurran en alguna falta grave en cumplimiento de sus funciones, siempre
y cuando sea valorada por la Direccion de Administracion y de acuerdo al
Reglamento Interno vigente; y

XIl. Las que determine la Direccion de Administracion.
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Articulo 151.- La Coordinacion del Centro Administrativo con las
siguientes atribuciones y obligaciones:

l.- Establecer los mecanismos de planeacidén y coordinaciéon con las
Instancias Publicas en el Centro Administrativo Bicentenario para la
realizacion de acciones conjuntas;

Il.- Someter a consideracion de la coordinacidn general a través de la
Direccion de Administracion, los diagndsticos y proyectos para la
modernizacion y mejora continua del centro administrativo bicentenario;
Ill.- Controlar las condiciones de uso, conservacion y control del Centro
Administrativo Bicentenario y en su caso instruir la ejecucion de las
acciones necesarias para su adecuado funcionamiento;

IV.- Ejercer la administracion de las acciones necesarias para la
conservacion, mantenimiento y rehabilitacion de las instalaciones centro
administrativo bicentenario;

V.- Coordinar los programas, proyectos y acciones que se ejecuten e
informar a la coordinacion de manera periddica sobre el resultado de los
mismos;

VI.- Emitir las disposiciones que permitan resolver situaciones no
previstas en los inmuebles del Centro Administrativo Bicentenario
relacionados con su administracion y funcionamiento, pero sin interferir
en las dreas y sus tareas especificas de los que alli laboran;

VIl.- Proponer la asignaciéon de espacios fisicos en el Centro
Administrativo Bicentenario a las Direcciones, Coordinaciones y Jefaturas
que asi lo soliciten;

VIIl.- Supervisar que las oficinas ubicadas en Centro Administrativo
Bicentenario tengan dentro de sus funciones sustantivas la atencién a
usuarios de trdmites y servicios de alta demanda sin interferir en su
organizacion interna; y

IX. Desempefar las demas funciones inherentes al cargo que se le sean
asignadas a su jefe inmediato mediante oficio que sustente dichas
funciones.

Articulo 152.- La Coordinacidn de Sistemas e Informatica tendrd las
siguientes atribuciones y obligaciones:

l. Coordinar la operacion de los sistemas informaticos, mediante el
establecimiento de acciones y medidas, con la finalidad de permitir la
integracion de sistemas informaticos robustos y eficientes;

Il. Controlar y gestionar el desarrollo de sistemas y procesos informaticos
eficaces, mediante la aplicaciéon de la normatividad y seguridad que
permita el buen funcionamiento y aprovechamiento de los recursos, con
la finalidad de atender las necesidades administrativas y académicas de
tecnologias de informacion, telecomunicaciones y redes actuales;
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Ill. Examinar y evaluar los programas de mantenimiento preventivo y
correctivo de los recursos de software y hardware, mediante la seleccién
de las mejores opciones de servicios externos, con la finalidad de reducir
costos de operacion y tiempo de respuesta;

IV. Solicitar y regular que el software cumpla con las leyes vigentes de
derechos de autor y licencias respectivas; asi como la implementacion de
Politicas que garanticen el buen funcionamiento de la intranet;

V. Solicitar y regular la adquisicion de equipos de cdmputo, servicios de
tic (tecnologias de la informacidon y comunicacion) para que estos
cumplan con las caracteristicas minimas que ayuden a mejorar el
desempefio de cada una de las dreas del Ayuntamiento;

VI. Regular y supervisar el trafico de datos en la intranet (red local), de la
conexién a internet con la finalidad de evitar, perdida de datos y/o
conexion que traigan como consecuencia la suspension de los servicios y
procesos internos o externos (bancos, curp, herramientas estatales y
federales, etcétera); y

VIl. Proveer la plataforma tecnoldgica y garantizar el buen
funcionamiento del sitio web oficial: (http:/www.Zumpango.gob.mx)
para que la coordinacion de comunicacion social publique las noticias que
se generen por las diferentes actividades que realiza la Administracion

Publica Municipal y sean del dominio e interés de la poblaciéon en general.

Articulo 153.- La Jefatura de Mantenimiento y Control Vehicular tendra las
siguientes atribuciones y obligaciones:

l. La responsabilidad de generar diagndsticos de las unidades ingresadas
para reparacion; mismos que se hardn del conocimiento de la direccién a
la que pertenezca dicha unidad, para que genere la requisicion necesaria
para su posterior reparacion, asimismo y en caso de no contar con los
medios necesarios para la reparacion, ésta, se realizard por medio de
taller externo, previa autorizacion de la Direccion de Administracion,
solicitando garantia por escrito;

Il. Serd obligacion de esta jefatura establecer un control de las
reparaciones, generando un historial, mediante los formatos de tarjetas
de servicio;

Ill. Mantener todos los vehiculos de la administraciéon en funciones y buen
Estado;

IV. Controlar y vigilar los almacenes de bienes adquiridos, asi como los
lugares destinados para guardar los vehiculos de propiedad municipal y
demds inmuebles que tengan relacion directa con las funciones
encomendadas, debiendo en todo momento procurar el buen Estado de
los bienes recibidos e informar la adquisicidon de bienes de activo fijo a la
Secretaria del Ayuntamiento y en especifico a la Jefatura de Patrimonio
Municipal,
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V. Controlar y asegurar el parque vehicular de la Administracion Publica
Municipal a cargo del personal responsable del resguardo, y ademas
datos que sean necesarios para el control, vigilando ademas el correcto
suministro de energéticos, incluyendo aquellas unidades en comodato;
VI. Bitdcora de combustible por cada unidad del pargue vehicular de
todas las areas incluyendo ODAPAZ, IMCUFIDEZ y DIF tomando
kilometraje inicial y final del turno y cantidad del inicio y término;

VII. Controlar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo a los
vehiculos que conforman el parque vehicular municipal, a solicitud de las
areas que los tenga asignados;

VIIl. Llevar un orden y control de las salidas de los vehiculos en
coordinacion con el presidente o el particular, asi como con el operador;
IX. Coordinar todas las actividades relacionadas con el mantenimiento de
los vehiculos, para la realizaciéon del trabajo en tiempo y forma;

X. Evaluar el desempefio de los mecdnicos para determinar su nivel de
eficiencia en el desempefio de su trabajo;

XI. Examinar los presupuestos de costos de los materiales, en caso de que
se requiera la compra de piezas o herramientas;

XIl. Supervisar las actividades de los mecdnicos para asegurar que
cumpla con los requerimientos de tiempo y calidad en su trabajo;

XIll. Todo servidor publico que utilice algun vehiculo oficial serd
responsable del buen cuidado del mismo y en su defecto de la mala
operacion, descuido u omision de informacidon que determinen alguna
reparacidon necesaria;

XIV. El jefe de parque vehicular tendra la facultad de iniciar el dictamen
técnico, donde indicarad el dafio generado al vehiculo oficial, con el cual
Contraloria Interna Municipal determinard la responsabilidad del
operador; y

XV. Desempenar las demas funciones inherentes al cargo que se le sean
asignadas a su jefe inmediato.

Articulo 154.- Jefatura de Servicios Generales e intendencia tendra las
siguientes atribuciones y obligaciones:

Tiene por objetivo brindar servicios generales a los bienes muebles e
inmuebles, patrimonio del Ayuntamiento, asi como las peticiones que
realizan las diferentes dependencias de gobierno, privadas o la
ciudadania en general.

El drea de intendencia deberd mantener limpias y presentables las
instalaciones del Ayuntamiento, asi como la infraestructura externa, como
son unidades de salud, educacion y recreacion, generando asi un
ambiente de agrado a la ciudadania.
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De la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Articulo 155.- La Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica es el érgano facultado por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México y Municipios, para atender,
resolver y dar trdmites a las solicitudes de informacidon publica que
contengan los archivos de las dependencias de cardcter municipal.

Teniendo la siguiente estructura orgdnica: Unidad de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

- Jefatura de Datos Personales.
- Jefatura de Informacion Publica.

El Ayuntamiento, las dependencias, organismos, érganos y entidades de
la Administracion Publica Municipal, deberan garantizar a toda persona, el
ejercicio del derecho de acceso a la informacidn publica derivada del
ejercicio de sus funciones y facultades dentro del ambito de su
competencia; deberan proteger aquella informacion clasificada
considerada como reservada o confidencial que se encuentre en su
posesion, los servidores publicos que generen, recopilen, administren,
manejen, procesen, archiven o conserven informacion publica seran
responsables de la misma en los términos de la normatividad y
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 156.- En el tratamiento en materia de proteccién de datos
personales se estard a lo dispuesto en la Ley de Proteccidn de Datos
Personales en Posesidon de Sujetos Obligados del Estado de México y
Municipios.

Articulo 157.- La Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica es la encargada de atender, turnar y dar seguimiento via sistema
SAIMEX las solicitudes de informaciéon con las y los servidores publicos
habilitados de las diferentes dreas administrativas de caracter municipal
gue contengan los archivos. Revisar y aprobar la actualizacion de la
informacioén publica de oficio de las obligaciones comunes y especificas
que las y los servidores publicos habilitados integren al sistema IPOMEX
de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de México y Municipios y demas disposiciones legales
aplicables.
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Articulo 158.- Para el mejor funcionamiento de esta area integradora,
cada unidad administrativa deberd nombrar a un enlace en materia de
transparencia; quien serd responsable de dar contestacion a las
solicitudes de informacion publica, actualizar la informacion publica de
oficio IPOMEX y serd el responsable en materia de proteccién de datos
personales.

De la Direccién de Bienestar Social

Articulo 159.- La Direccion de Bienestar es la encargada de planear,
coordinar, dirigir, ejecutar y evaluar las acciones e infraestructura en
materia de desarrollo social en beneficio de los zumpanguenses, con la
finalidad de conducir una politica social que fomente, la solidaridad, la
inclusion, la equidad de género vy la igualdad de oportunidades a través de
la creacién programas municipales.

Articulo 160.- Las atribuciones de la Direccién de Bienestar Social seran
ejercidas por su titular quien para el cumplimiento de las mismas se
auxiliard de las areas siguientes:

l. Jefatura de Educacion y Cultura;
Il. Jefatura Municipal de la Mujer;
Ill. Jefatura de Inclusién Social; y
IV. Jefatura de Juventud.

Articulo 161.- La Direccidn de Bienestar Social tendra las siguientes
atribuciones especificas:

l. Generar los programas en materia de politica social en el municipio;

Il. Establecer las acciones que se deriven de los convenios con los
gobiernos federal y estatal, cuyo objeto sea el bienestar social en el
municipio;

Ill. Gestionar, coordinar y en los casos que se requiera, operar los
programas sociales y especiales, que implementen los Gobiernos Federal,
Estatal y Municipal;

IV. Promover las acciones y ejecutar los programas sociales necesarios
para la recuperacion de espacios publicos, a fin de fortalecer la seguridad
juridica, mantenimiento, sostenibilidad, control y la apropiacidn social de
éstos;

V. Encauzar el desarrollo social hacia condiciones de igualdad y combate
a la marginacion en comunidades o lugares que por resultado de su
evaluacion social asi lo requieran;

VI. Orientar y vincular a la poblaciéon, en especial a los sectores mas
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vulnerables de la sociedad, para que conozcan y puedan aprovechar los
servicios y programas asistenciales vigentes;

VIl. Coordinar la organizacion, promocion y funcionamiento de los
centros de desarrollo comunitario;

VIIl. Fomentar el mejoramiento de las condiciones de viviendas
populares, urbanas y rurales del municipio conforme a los programas
sociales aplicables;

IX. Presentar a las y los jovenes y personas adultas nuevas opciones de
formacién técnica que generen las oportunidades de empleo vy
autoempleo;

X. Generar campafas de prevencidon, combate y erradicacidn de actos de
discriminacidn, violencia, hostigamiento escolar y laboral;

Xl. Apoyar la coordinacion de los programas y servicios de salud de las
dependencias federales o estatales dentro del territorio municipal y de los
convenios que al efecto se celebren;

XIl. Promover la gestion para la rehabilitacion de las distintas unidades de
salud publica, en coordinacién con las dependencias competentes;

XIll. Realizar o en su caso actualizar padrones de personas con
discapacidad, adultos mayores, alumnos de educacidon basica o cualquier
otro grupo vulnerable, asi como de instituciones de salud, educativas y de
cultura tales como museos o zonas argqueoldgicas;

XIV. Conocer de las comunidades indigenas existentes dentro del
municipio; y

XV. Las que sefalen las demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 162.- La Jefatura de Educacion y Cultura, tendra las siguientes
atribuciones:

l. Coordinar y ejecutar los programas que fomenten la educacién a la
poblaciéon del municipio;

Il. Coadyuvar con la ejecucién de programas de educaciéon, en
coordinaciéon con los Gobiernos Federal y Estatal;

Ill. Gestionar becas con dependencias federales y estatales de
conformidad con las disposiciones aplicables;

IV. Gestionar convenios con instituciones publicas y privadas para el
otorgamiento de becas y descuentos a favor del personal administrativo;
V. Impulsar la educacidn extraescolar, la alfabetizacidon y educacion para
la juventud y personas adultas en situacion de marginacion, para propiciar
el desarrollo integral de la poblacidn, coordindndose para tal efecto con
las autoridades educativas de la Federaciéon y del Estado;

VI. Elaborar el padréon municipal de las instituciones publicas vy
particulares incorporadas de los tres niveles educativos;

VII. Impulsar, promover y fomentar la educacién a distancia;
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VIIl. Ofrecer de manera permanente los servicios de las bibliotecas
publicas municipales, conforme a las nuevas tecnologias de la
informacién y comunicacion, que permita el libre acceso al conocimiento
y a su formacién cultural;

IX. Promover en los niveles de educacion basica, media superior y
superior los concursos académicos, culturales, deportivos y los
encuentros de expresion y apreciacion artistica individual y grupal con
base en las convocatorias;

X. Aplicar los programas de fomento a la lectura en el ambito de su
competencia;

XIl. Elaborar la agenda civica y cultural que llevard a cabo la
Administracion Publica Municipal 2019-2021, para fomentar los valores
universales civicos y éticos en los seres humanos;

XIl. Ejecutar programas tendientes a preservar y difundir los valores
culturales del municipio;

XIll. Generar actividades de difusion y fomento cultural;

XIV. Proteger, mantener y acrecentar el patrimonio artistico e histdrico del
municipio, en coordinacidn con la casa de cultura;

XV. Fomentar y promover los valores morales, culturales, tradicionales y
las fiestas populares en las comunidades del municipio;

XVI. Aplicar los programas de fomento a la lectura en el dmbito de su
competencia;

XVII. Fomentar y divulgar los datos culturales del municipio a través del
turismo; y

XVIII. Las demds que sefalen las normas aplicables.

Articulo 163.- La Jefatura Municipal de la Mujer impulsara las acciones
para promover una cultura de igualdad entre mujeres y hombres,
teniendo las siguientes atribuciones:

l. Regular, proteger y garantizar la igualdad de trato, el acceso igualitario
de oportunidades, la justicia, el desarrollo humano sustentable y la paz
mediante la eliminacion de la discriminacién, promoviendo la igualdad;
Il. Implementar acciones para el cabal cumplimiento de la Ley General
para la lgualdad entre Mujeres y Hombres, la Ley de Acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de Violencia, la Ley de Igualdad de Trato y
Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México, sus ejes
rectores y demas leyes relativas al tema;

Ill. Brindar asesoria e implementar programas, presupuestos y politicas
publicas con perspectiva de género;

IV. Implementar programas de trabajo que incluyan servicios de asesoria,
orientacién, programas de capacitacion, formacién, elaboracidon vy
difusion de publicaciones que garanticen el desarrollo integral de las
personas;
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V. Brindar asistencia juridica, proteccion y defensa a quienes lo soliciten
en materia familiar;

VI. Brindar atencién y orientacidn psicoldgica a las victimas de violencia
familiar y de género;

VIl. Impulsar la participacion de la mujer en la vida econdmica,
promoviendo talleres de capacitacion para la generacidon de autoempleo;
VIIl. Prevenir y erradicar de manera permanente la violencia contra las
mujeres de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley de
Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de México;
IX. Contribuir y propiciar un entorno habilitante para favorecer las
decisiones libres, responsables e informadas en las y los adolescentes
sobre el ejercicio de su sexualidad y la prevencidn del embarazo, con base
a la estrategia nacional para la prevencidn del embarazo en adolescentes;
X. Realizar talleres informativos sobre la alerta de género, asi como en
materia de feminicidios para su prevencion; y

XI. Las demas que sefalen las normas aplicables.

Articulo 164.- La Jefatura de Inclusion Social tendra las siguientes
atribuciones:

I. Coadyuvar al encargado de la Direccidn de Bienestar en la elaboracion
de programas municipales para el beneficio de los grupos vulnerables del
municipio.

Il. Difundir los programas de apoyos para las personas adultas mayores.
Ill. Promover las leyes que consagran los derechos del adulto mayor con
el fin de garantizar el ejercicio de las mismas, para mejorar su calidad de
vida;

IV. Realizar programas sociales municipales en beneficio de adultos
mayores personas con discapacidad, nifos nifas y adolescentes y grupos
vulnerables del municipio;

V. Proporcionar atencién a las personas con discapacidad,;

VI. Difundir los derechos de los grupos vulnerables a la poblacidn en
general, por medio de platicas, conferencias, talleres, actividades, entre
otros; y

VII. Las demas que senalen las leyes aplicables.

Articulo 165.- La Jefatura de Juventud tendra las siguientes atribuciones:

I. Coordinar y ejecutar programas dirigidos a jovenes;

Il. Impulsar la participacion de los jovenes a la vida econdmica,
promoviendo talleres de capacitacion para la generacién auto empleo;
Ill. Conformar y mantener actualizado el padrén de jovenes en el
municipio; y
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IV. Impartir platicas de problematicas sociales en diferentes planteles
educativos de nivel basico, medio superior y comunidad en general.

De la Unidad de Informacién, Planeacion,
Programacion y Evaluacion

Articulo 166.- La Unidad de Informacidén, Planeacion, Programacion y
Evaluacién (UIPPE) tendra las siguientes funciones:

l. Disefar e integrar en los primeros treinta dias de gestion, el programa
para formulacidn y aprobacion del plan de desarrollo municipal;

Il. Coordinar las acciones necesarias para la elaboracidn del Plan
Municipal de Desarrollo, que sera presentado en los primeros tres meses
de gestion;

Ill. Promover en coordinacién con el Comité de Planeacidén para el
Desarrollo del Estado de México, la creacion del Comité de Planeacidon
para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN);

IV. Implementar y ejecutar un mecanismo de participacidn democratica
en el proceso de planeacidn del desarrollo municipal, en el que podran
formar parte las delegaciones o representaciones de las dependencias del
Gobierno Federal y Estatal, asi como representantes de las
organizaciones no gubernamentales y de la ciudadania; dicho mecanismo
serd operado por el COPLADEMUN;

V. Integrar las evaluaciones de resultados de la ejecucion del Plan de
Desarrollo Municipal, el analisis de congruencia entre las acciones
realizadas y las prioridades, objetivos y metas de sus programas;

VI. Integrar en coordinacidn con la Tesoreria Municipal el presupuesto
basado en resultados (PBR), en concordancia con la estrategia contenida
en el Plan Municipal de Desarrollo;

VII. Promover ante la Contraloria Interna Municipal el Programa Anual de
Auditoria de Desempeno de las unidades administrativas que asegure la
vinculacién del gasto con los objetivos y prioridades del plan de
desarrollo municipal;

VIII. Garantizar el cumplimiento de las etapas del proceso de planeacién
para el desarrollo en el ambito municipal;

IX. Utilizar, generar, recopilar, procesar y proporcionar la informacion que
en materia de planeacion se requiera en el ambito de su competencia;

X. Integrar el informe anual de ejecucion del Plan Municipal de Desarrollo,
envidndolo al érgano superior de fiscalizacion en forma anexa a la cuenta
publica del municipio;

Xl. Participar en la integracion de los informes de gobierno que
anualmente rinde el Presidente Municipal ante el cabildo;

XIl. Vigilar que las actividades en materia de planeacion de las areas que
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estdn adscritas, se conduzcan conforme a los planes de desarrollo y sus
programas; y

XIll. Las demas que establezca la Ley de Planeacién del Estado de México
y su reglamento.

Articulo 167.- Para el mejor funcionamiento de ésta area integradora,
cada unidad administrativa deberd nombrar a un enlace quien serd
responsable de elaborar y dar seguimiento al presupuesto basado en
resultados, a los procesos de planeacién, transparencia y mejora
regulatoria, entre otros.

De la Direccién de Servicios Ptiblicos

Articulo 168.- La Administracion Publica Municipal, a través de la
Direccion de Servicios Publicos, tendrd a su cargo la planeacion,
ejecucion, administracion, evaluacidon y control de los servicios publicos
municipales, con recursos propios o en su caso cuando sea necesario con
la concesion de algunos de ellos.

Los servicios publicos que prestara el municipio son los siguientes:

Alumbrado publico, pantedn municipal, rastro municipal, mantenimiento
a parques, jardines y areas verdes, limpieza, recoleccion, traslado y
disposicion final de residuos sdélidos municipales, mantenimiento de las
principales vialidades, estacionamiento municipal, basurero y demas
servicios establecidos en la Ley Orgdnica, el Bando Municipal y demas
ordenamientos legales con sus atribuciones.

Articulo 169.- Para un eficiente desempeno de sus funciones, la Direccién
de Servicios Publicos contard con las siguientes areas:

- Subdireccidn de Servicios Publicos.
- Coordinacioén de Servicios Publicos.
- Coordinacion de Alumbrado Publico.
- Jefatura de Pantedn Municipal.

- Jefatura de Rastro Municipal.

- Jefatura de Mantenimiento.

- Jefatura de Basurero Municipal.

Articulo 170.- La Direccidn de Servicios Publicos, debera cumplir de
manera eficaz y eficiente las siguientes funciones, obligaciones y
atribuciones:
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. Disefar, gestionar e implementar mecanismos, sistemas y el uso de
nuevas tecnologias para mejorar la prestacion de los servicios publicos
municipales;

Il. Organizar la prestacién de servicios publicos mediante la incorporacion
de instrumentos y tecnologias avanzadas para una mayor optimizacion
de funciones y recursos;

Ill. Gestionar, administrar y controlar los recursos humanos y materiales
asignados para la operacién de los servicios publicos municipales;

IV. Formular, proponer y coordinar acciones con la participacion social
relacionados con la prestacion de los servicios publicos;

V. Establecer los criterios y normas técnicas para la conservacion y
mantenimiento de la infraestructura y equipamiento vial, alumbrado
publico y todos aquellos elementos que determinen el funcionamiento e
imagen urbana de las vialidades del municipio, en términos del respectivo
reglamento;

VI. Establecer, modificar e inspeccionar las rutas y horarios para la
recoleccion de residuos sélidos;

VII. Dirigir junto con las autoridades competentes y las disposiciones
juridicas aplicables en las actividades de recoleccién y disposicion final de
desechos solidos;

VIII. Organizar y dirigir el correcto y eficiente funcionamiento del rastro
municipal; y

IX. Las demas que sefalen las leyes y reglamentos vigentes.

Articulo 171.- La Subdireccion de Servicios Publicos debera coordinar las
actividades necesarias respecto a la planeacidén, operacién, control y
mantenimiento de las condiciones generales de servicios publicos
cumpliendo con las politicas establecidas por la administracion municipal,
y tendrd las siguientes obligaciones y atribuciones:

. Mantener comunicacion directa con la direccidn para informar el avance
y cumplimiento de los programas;

Il. Elaborar el presupuesto anual de la direccion;

Ill. Auxiliar al director en las actividades de coordinacién de la prestacion
de los servicios publicos;

IV. Proponer acciones preventivas y correctivas para la prestacion de
servicios publicos;

V. Apoyar en el control de érdenes de trabajo;

VI. Revision de resultados y cumplimiento de objetivos en las
coordinaciones y jefaturas de servicios publicos;

VII. Participar en la elaboracion y revision de los programas mensuales y
trimestrales de trabajo; y

VIII. Las demas delegadas por el director de servicios publicos y las que
las leyes vigentes aplicables ordenen.
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Articulo 172.- La Coordinacion de Servicios Publicos vigilard que la
prestacion de los servicios publicos se realice conforme a los programas
presentados por la direcciéon, y tendrd las siguientes obligaciones y
atribuciones:

l. Supervisar los servicios prestados en el pantedn municipal en
coordinacion con la jefatura del pantedn;

Il. Supervisar y coordinar los trabajos relacionados con la prestacion del
servicio de sacrificio de animales para consumo humano, y la sanidad en
las instalaciones del rastro municipal;

Ill. Supervisar en coordinacion con la jefatura de parques y jardines la
atencion de trabajos programados en los parques, jardines y areas verdes
municipales;

IV. Supervisar los servicios de recoleccion de desechos y disposicion final
de residuos sdlidos municipales en coordinacién con la Jefatura de
Basurero Municipal;

V. Supervisar que el equipo, vehiculos, materiales y herramientas de
trabajo estén en condiciones 6ptimas;

VI. Supervisar, reportar e informar a la direccion las actividades realizadas
por el personal de servicios publicos;

VIl. Organizar el control y seguimiento de reportes de la ciudadania, vy
atender el mayor numero de ellos elaborando informes de los resultados; y
VIII. Desarrollar funciones inherentes al drea de su competencia, las que
sefilalen las disposiciones legales aplicables y las asignadas directamente
por el Director de Servicios Publicos.

Articulo 173.- La Coordinacién de Alumbrado Publico garantizarad el
mantenimiento dptimo del alumbrado publico del municipio, con el objeto
de proporcionar y mantener una visibilidad adecuada para el desarrollo
de las actividades del ciudadano, tendrd las siguientes obligaciones y
atribuciones:

I. Administrar, operar, vigilar y conservar en buen estado el servicio de
alumbrado publico;

Il. Coordinar y supervisar el trabajo de las cuadrillas de mantenimiento del
alumbrado publico municipal;

Ill. Elaborar reportes, censo de luminarias, planos de localizacion del
alumbrado;

IV. Elaborar programas y proyectos para mejorar el alumbrado publico;
V. Realizar registro graficos y fotograficos de material adquirido y de
reserva para cumplir los objetivos y metas fijadas por el Ayuntamiento;
VI. Atender solicitudes de la ciudadania brindando respuesta oportuna; y
VIl. Las demas que le confieran los acuerdos de cabildo, el Presidente
Municipal, el director y disposiciones legales aplicables.
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Articulo 174.- La Jefatura de Pantedn Municipal vigilara la prestaciéon de
los servicios de inhumacion y exhumacion en el pantedn municipal, asi
como todo lo relacionado con los trdmites y ejecucién de permisos de
construccion, exhumaciones de restos humanos y cenizas, busqueda de
informacidn en los registros, refrendos y mantenimiento, a efecto que se
lleve a cabo la administraciéon y prestacion de los servicios publicos del
area, tendra las siguientes obligaciones y atribuciones:

I. Administrar el pantedn municipal;

Il. Mantener actualizado el inventario de los lugares existentes para fosas
u osarios en el pantedn municipal;

Ill. Programar revisiones en el pantedn municipal para determinar las
necesidades;

IV. Cuidar y mantener en buenas condiciones el pantedn municipal,
ademas de proporcionar a los particulares informacion acerca de sus
fosas; y

V. Las demas que le confieran los acuerdos de cabildo, el Presidente Muni-
cipal, el director y disposiciones legales aplicables.

Articulo 175.- La Jefatura de Rastro Municipal tendra a su cargo las insta-
laciones del rastro y debera realizar las actividades propias en condicio-
nes favorables para su venta al publico en general, para evitar problemas
de salud publica; para lo cual sus atribuciones son las siguientes:

l. Cobrar y enterar de los ingresos obtenidos;

Il. Supervisar las labores del rastro en sus respectivas areas y obtener los
insumos necesarios para su buen funcionamiento;

Ill. Resolver las dudas e incidentes que se presenten con el personal del
rastro y sus usuarios;

IV. Mantener el buen funcionamiento de las instalaciones del rastro muni-
cipal; y

V. Desarrollar funciones inherentes al drea de su competencia, las que
sefialen las disposiciones legales aplicables y las asignadas por el director
de servicios publicos.

Articulo 176.- La Jefatura de Parques y Jardines se encargara de dar un
servicio de calidad referente a las dreas verdes en parques y jardines, asi
como concientizar a la sociedad civil de evitar el dafo a las areas publicas;
para lo cual sus obligaciones y atribuciones son las siguientes:

l. Prestar el servicio de poda y faenas de limpieza en parques y jardines;
Il. Mantener en condiciones las areas verdes del municipio;

Ill. Trabajar en conjunto con las demas jefaturas en los trabajos de
limpieza de todas las dreas de dominio municipal;
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IV. Generar programas y proyectos de embellecimiento de las areas
verdes del municipio;

V. Atender las solicitudes de la ciudadania en el ambito de su competen-
cia con eficiencia;

VI. Asignar trabajos al personal a su cargo; y

VII. Desarrollar funciones inherentes al drea de su competencia, las que
sefalen las disposiciones legales aplicables y las asignadas directamente
por el director de servicios publicos.

Articulo 177.- La Jefatura de Basurero Municipal deberd operar y adminis-
trar de manera efectiva el sitio de disposicidn final de los residuos solidos
municipales, con apego y cumplimiento a las normas, ademas de:

l. Establecer estrategias para un optimo aprovechamiento de la vida util
del area de disposicion final de residuos;

Il. Identificar y reportar incidencias que atenten contra la operatividad de
los servicios de disposicidn final para evitar riesgos o situaciones recu-
rrentes;

Ill. Supervisar las actividades de los servicios concesionados de recolec-
cion de basura;

IV. Elaborar informes mensuales de las actividades realizadas en el basu-
rero municipal;

V. Supervisar las labores del servicio de disposicidn final en el basurero
municipal; y

VI. Realizar las actividades que el director o jefe inmediato le asigne para
cumplir los objetivos del area.

Articulo 178.- La Jefatura de Mantenimiento coordinara los trabajos de
mantenimiento preventivo y correctivo tanto en las redes de alumbrado
publico como en las instalaciones eléctricas de los edificios, oficinas y
propiedades pertenecientes al municipio, para lo cual tendra las siguien-
tes obligaciones y atribuciones:

l. Instalar, mantener y reemplazar componentes de iluminaciéon tanto en
edificios publicos como en el alumbrado publico municipal;

Il. Coordinar trabajos de poda que afecten al alumbrado publico;

Ill. Manejo y revision de vehiculos al servicio de la coordinacidon de
alumbrado publico;

IV. Llevar a cabo el cumplimiento de los programas establecidos por la
coordinacion de alumbrado publico; y

V. Realizar todas las actividades que el director o jefe inmediato le asigne
para cumplir con los objetivos del drea de servicios publicos.
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Articulo 179.- La Direccion de Servicios Publicos estd obligada a reportar
a la Tesoreria Municipal todo lo relacionado al cobro por la prestacion de
los servicios de rastro, pantedn, estacionamiento y baflos publicos
municipales.

De la Coordinacién de Comunicacién Social

Articulo 180.- La Coordinacion de Comunicacion Social es el drea de la
Administracion Publica Municipal encargada de difundir, planear, producir,
actualizar, campanas de identidad del municipio, asi como de dar a
conocer diversos actos, eventos y demas, difusion en distintos medios los
acontecimientos que la Presidencia Municipal, y las distintas
dependencias que se lo encarguen.

Estd a cargo de un titular quien se encargara de informar con oportunidad
de lo que le sea encomendado. Sus atribuciones serdn por orden escrita
del presidente municipal, asi como las siguientes:

l. Mantener y actualizar los medios de comunicacién: impresos o digitales
con que cuente el Ayuntamiento y la Administracion Publica Municipal.
Il. Producir los archivos fotograficos y periodisticos de la administracion
municipal y sus distintos organismos: ODAPAZ, DIF, IMCUFIDEZ, entre
otros.

Ill. Coadyuvar en la reproduccion y distribucién de la gaceta municipal y
las ediciones de las distintas publicaciones que requiera la Secretaria del
Ayuntamiento.

IV. Coadyuvar en la grabacion de las sesiones de cabildo de los miembros
del Ayuntamiento, y las tareas de postproduccion que requiera: la
Presidencia, la Secretaria del Ayuntamiento y las que le sean
encomendadas.

V. Mantener actualizada y el resguardo de las distintas tareas, creando un
archivo o memoria de las mismas.

De la Coordinacién de Asesores

Articulo 181.- La Coordinaciéon de Asesores es el area de la Administraciéon
Publica Municipal que se encarga de los asuntos siguientes:

l. Recabar, procesar y generar informacion actualizada, veraz y oportuna
para la toma de decisiones de la Presidencia Municipal;

Il. Emitir opiniones fundamentadas sobre los asuntos que la Presidencia
Municipal les encargue;

Ill. Asistir a las reuniones a las que convoque el Presidencia Municipal;
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IV. Colaborar con las dependencias y entidades para los asuntos que les
instruya la Presidencia Municipal;

V. Dar vigilar que se cumplan los acuerdos del Ayuntamiento; y

VI. Los demds que le encomiende la Presidencia Municipal.

De la Defensoria Municipal de Derechos Humanos

Articulo 182.- E|l Defensor Municipal de Derechos Humanos dependera del
Presidente Municipal, y estard a cargo de una persona, mediante
convocatoria, en términos de ley, y su renuncia en caso de existir debe ser
dirigida al Presidente Municipal que a su vez deberd someterla a los
miembros del Ayuntamiento y acordar lo conducente en términos de ley.

Articulo 183.- Son atribuciones del Defensor Municipal de Derechos
Humanos:

l. Recibir las quejas de la poblacién de su municipalidad y remitirlas a la
Comision de Derechos Humanos del Estado de México, por conducto de
sus Visitadurias, en términos de la normatividad aplicable;

Il. Informar a la Comision de Derechos Humanos del Estado de México,
acerca de presumibles violaciones a los derechos humanos por actos u
omisiones de naturaleza administrativa de cualquier autoridad o servidor
publico que residan en el municipio de su adscripcion;

Ill. Observar que la autoridad municipal rinda de manera oportuna y veraz
los informes que solicite la Comisidon de Derechos Humanos;

IV. Verificar que las medidas precautorias o cautelares solicitadas por la
Comision de Derechos Humanos del Estado de México sean cumplidas en
sus términos, una vez aceptadas por la autoridad dentro de su municipio;
V. Elaborar acta circunstanciada por hechos que puedan ser considerados
violatorios de derechos humanos que ocurran dentro de su adscripcion,
teniendo fe publica solo para ese efecto, debiendo remitirla a la
Visitaduria correspondiente dentro de las 24 horas siguientes;

VI. Practicar conjuntamente con el visitador respectivo las conciliaciones
y mediaciones que se deriven de las quejas de las que tenga
conocimiento, conforme lo establecen la Ley de la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de México y su reglamento;

VIl. Coadyuvar con la Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de
México en el seguimiento de las recomendaciones que el organismo dicte
en contra de autoridades o servidores publicos que residan o ejerzan
funciones dentro del municipio;

VIII. Proponer medidas administrativas a los servidores publicos para que
durante el desempefo de sus funciones, actien con pleno respeto a los
derechos humanos;

145



_

IX. Desarrollar programas y acciones tendentes a promover los derechos
humanos;

X. Fomentar y difundir la practica de los derechos humanos con la
participacion de organismos no gubernamentales del municipio;

XIl. Participar en las acciones y programas de los organismos no
gubernamentales de derechos humanos de su municipio, asi como
supervisar las actividades y evento que éstos realicen;

XIl. Asesorar y orientar a los habitantes de su municipio, en especial a los
menores, mujeres, adultos mayores, personas en discapacidad, indigenas
y detenidos o arrestados, a fin de que les sean respetados sus derechos
humanos;

XIll. Participar, promover y fomentar los cursos de capacitacion que
imparta la Comisidon de Derechos Humanos del Estado de México;

XIV. Coordinar acciones con autoridades de salud, de seguridad publica
estatal y otras que correspondan, para supervisar que en los centros de
atencion de adicciones de su municipio no se vulneren los derechos
humanos de las personas que se encuentran internadas en los mismos;
XV. Supervisar las comandancias y carceles municipales, a fin de verificar
gue cuenten con las condiciones necesarias para realizar sus funciones y
no se vulneren los derechos humanos de las personas privadas de su
libertad;

XVI. Realizar investigaciones y diagndsticos en materia econdmica, social,
cultural y ambiental, relacionados con la observancia y vigencia de los
derechos humanos, para el planteamiento de Politicas publicas y
programas que se traduzcan en acciones que en la esfera de su
competencia aplique el municipio, informando de ello a la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de México;

XVII. Proponer a la autoridad municipal y comprometer que privilegie la
adopcidn de medidas para el ejercicio de los derechos siguientes: de
proteccidn y asistencia a la familia, a la alimentacién, a la vivienda, a la
salud, a la educacion, a la cultura y a un medio ambiente sano, a partir de
un minimo universal existente que registre avances y nunca retrocesos;
XVIIl. Promover los derechos de la niflez, de los adolescentes, de la mujer,
de los adultos mayores, de las personas en discapacidad, de los indigenas
y en si, de todos los grupos vulnerables; y

XIX. Las demas que les confiera esta ley, otras disposiciones y la Comision
de Derechos Humanos del Estado de México.

Seccién Segunda
De la Administracion Publica Descentralizada.

Articulo 184.- Para el adecuado ejercicio de sus atribuciones el
Ayuntamiento se auxiliara de los siguientes organismos publicos
descentralizados, con personalidad juridica y patrimonio propio:
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I. Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Zumpango
(DIF);

Il. Organismo Publico Descentralizado para la Prestacion de los Servicios
de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de
Zumpango (ODAPAZ); y

Ill. Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Zumpango
(IMCUFIDEZ), mismo que tendrd Ilas atribuciones que en su
reglamentacion interna y la ley le apliquen.

Articulo 185.- La prestacion del servicio publico de agua potable,
alcantarillado y saneamiento se realizara a través del Organismo Publico
Descentralizado para la Prestacion de los Servicios de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de Zumpango, O.D.A.P.A.Z.

Lo anterior, de conformidad con la ley del agua para el Estado de México
y municipios y demas disposiciones aplicables.

La administracion del O.D.A.P.A.Z. estard a cargo de un consejo directivo
y un director general, quienes ejerceran las atribuciones y facultades que
se les confieren, en la forma y términos precisados en su reglamento
interior y demas normatividad aplicable.

Articulo 186.- E| Organismo Publico Descentralizado para la Prestacion de
los Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio
de Zumpango, O.D.A.P.A.Z. tiene el caracter de autoridad fiscal, la cual
forma parte de la Administracion Publica Municipal descentralizada,
contando con personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia
técnica y administrativa en el manejo de sus recursos.

Para la administracion, funcionamiento, conservacion, recaudacién y
operacion de los servicios publicos de agua potable, alcantarillado,
saneamiento, tratamiento, disposicion y reutilizacion de aguas residuales
en el municipio de Zumpango, el organismo estard facultado como
autoridad del agua municipal para ordenar la practica de visitas de
verificacion y/o inspeccion, a fin de comprobar que los usuarios,
concesionarios o permisionarios , asi como los terceros con ellos
relacionados, cumplan con las disposiciones de la Ley del Agua del
Estado de México y Municipios, su reglamento y demas disposiciones que
les sean aplicables, con los objetivos que marca la ley en relacién a no
hacer un mal uso del recurso hidrico ni de la descarga del mismo; por lo
gue los usuarios no estan autorizados para realizar conexiones a la red
hidraulica, ni al drenaje municipal, esto debido a que el organismo es la
Unica autoridad para ejercer dichas acciones; de lo contrario el usuario se
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hard acreedor a una sancion, por lo que se debera realizar el respectivo
pago por derechos de conexidn de dichos servicios al organismo.

El organismo estd facultado para realizar los actos tendientes a la
notificacién, verificacion, inspeccion, vigilancia y ejecucion, en su caso
iniciar, tramitar y resolver los procedimientos administrativos por
infracciones cometidas al Codigo Financiero del Estado de México y
Municipios, Codigo Penal para el Estado de México, Ley del Agua para el
Estado de México y Municipios, a su reglamento y demdas normatividad
aplicable, para los siguientes supuestos:

l. Restringir el servicio en caso de falta de dos o mas pagos bimestrales
consecutivos hasta que se regularice el pago;

Il. Llevar a cabo la instalacion de dispositivos de medicion de servicio de
agua potable y drenaje a los usuarios de tipo no doméstico en el
municipio de Zumpango;

Ill. Instrumentar las acciones necesarias a efecto de que los usuarios no
domésticos, desarrolladores de conjuntos urbanos, comercios, industrias
y condominios, entre otros, que descarguen aguas contaminadas,
cumplan con las disposiciones en materia de calidad de agua residual; y
IV. Verificar que no se realicen reparaciones no autorizadas que causen
desperfectos a las vias publicas.

Articulo 187.- El O.D.A.P.A.Z. entre otras atribuciones, a través de sus
unidades administrativas, tendrd a su cargo instrumentar de manera
permanente campafas gque tiendan a concientizar a la poblacion en
general, para hacer un uso racional del agua, evitando el desperdicio y
con ello propendiendo a la conformacién de una “Cultura del Agua” vy al
mismo tiempo a una “Cultura de Pago”.

Sancionar de acuerdo con lo establecido en La Ley del Agua para el
Estado de México y Municipios y demas relativos aplicables, a los

habitantes del municipio que hagan uso inmoderado e irracional del agua.

De las Controversias del Régimen de Propiedad en Condominio

Articulo 188.- El Ayuntamiento tiene la obligacién de hacer respetar las
normas de convivencia dentro del régimen de propiedad en condominio,
y serd a través de la Sindicatura Municipal, misma que contara con una
coordinacion de servicio de arbitraje municipal, para emitir sus laudos e
imponer sanciones previstas los asuntos de esta competencia de
propiedad en condominio. Asi mismo se puede hacer uso de la fuerza
publica en casos que este fundado y motivado.
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La coordinacion de servicio de arbitraje municipal, el régimen de
propiedad en condominio y el procedimiento de arbitraje, se regiran bajo
la Ley que Regula el Régimen de Propiedad en Condominio del Estado de
México, la presente ley y el Reglamento Interior del Condominio
respectivo, aprobado por asamblea del condominio de que se trate y que
conste en testimonio notarial.

Articulo 189.- El Ayuntamiento por conducto de las dependencias
competentes, realizara campafnas permanentes a la promocion de la
cultura y el fortalecimiento de una sana convivencia condominal.

Articulo 190.- Los conddminos o residentes que incumplan con las
obligaciones que les son impuestas por la presente ley, el reglamento
interior del condominio o el acta constitutiva del condominio, podrdn
ser sancionadas o sancionados de conformidad en lo dispuesto por el
Capitulo Octavo, Titulo Primero de la Ley de la materia. Dichas sanciones
serdn impuestas y valoradas por el Sindico Municipal, las cuales por la via
administrativa correspondiente las haran valer a favor de la hacienda
publica municipal.

Del Procedimiento De Arbitraje

Articulo 191.- El procedimiento de arbitraje se substanciara ante el sindico
municipal, el cual contard con plena libertad y autonomia para emitir
sus laudos e imponer las sanciones previstas en la presente ley.

Articulo 192.- El arbitraje tendrd como caracteristica ser un
procedimiento para la resolucidn de controversias que buscara
proporcionar a las partes la mayor equidad posible y se regird por
los principios de legalidad, sencillez, celeridad, oficiosidad, eficacia,

publicidad, gratuidad y buena fe, e iniciara siempre a peticion de parte.

Articulo 193.- Podrdn iniciar el procedimiento de arbitraje los
conddéminos o residentes de los condominios o los administradores
en términos de la presente ley, asi como las mesas directivas, previo
acuerdo de la asamblea, en los casos de incumplimiento de los
administradores y por el manejo indebido de los recursos que

integran los fondos de mantenimiento y administracion y de reserva.

Para iniciar el procedimiento arbitral ya sea el administrador, la mesa
directiva o cualquier persona, deberan presentar ante las mesas
arbitrales de la demarcacidon territorial en que se ubique el
condominio, un escrito, que serd denominado demanda de arbitraje, en el
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que explique las causas de controversia, mismo que deberd ir
acompafnado de copia del acta de asamblea en la que se toma tal
acuerdo, copia simple de los documentos que acrediten su
personalidad y la descripcion de los hechos.

Articulo 194.- Dentro de los tres dias siguientes a la recepcidon de la
demanda de arbitraje, la mesa encargada de resolver la controversia,
citara a audiencia inicial a las partes interesadas, en la cual la parte actora
podra modificar o ampliar su demanda arbitral y la parte demandada
a contestar el escrito inicial, lo que podrad hacer de manera verbal o
escrita, asi como ofrecer las pruebas que acrediten su dicho.

Articulo 195.- Si en la primera audiencia la mesa de arbitraje
considera que cuenta con elementos suficientes para resolver, y si las
partes manifiestan expresamente que no desean aportar mas pruebas
o modificar sudemanda o contestaciéon de demanda o reconvenir, la
mesa de arbitraje emitird el laudo correspondiente en el transcurso
de los cinco dias siguientes a la fecha de su celebracion.

Si la parte demandada no se presentara a la audiencia inicial, la mesa de
arbitraje resolverd con los elementos proporcionados por la parte actora
y por aquellos elementos de que se alegué a través de profesionales o
peritos en la materia causa de la controversia. por acuerdo de las partes o
por causa justificada, la audiencia inicial podrd diferirse por una sola
ocasion fijdndose la celebracion a mas tardar dentro de los cinco dias
siguientes.

Articulo 196.- Si en el desarrollo de la audiencia inicial las partes no
han llegado a un convenio, o ampliaron, modificaron o reconvinieron, la
mesa arbitral las citard para una segunda audiencia, en la que las partes
tendran oportunidad de presentar mas elementos o en su caso plantear
alegatos.

Articulo 197.- El procedimiento arbitral terminara por:

l. Desistimiento;

Il. Laudo que resuelva la controversia;

Ill. Acuerdo de las partes mediante convenio ajustado a la legislacion
civil vigente, el cual tendrd aparejada ejecucioéon; o

IV. Convenio celebrado via mediaciéon judicial, o ante las mesas
calificadoras y conciliadoras municipales.
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Articulo 198.- Terminada la instruccion del procedimiento, la mesa de
arbitraje dictard el laudo que resuelva la controversia. en caso de que
alguna de las partes o ambas consideren que el laudo no es claro en
alguno de sus contenidos, solicitardn a la mesa, dentro de los tres
dias siguientes de la notificacién, se aclare o corrija. la interpretaciéon
que emita la mesa de arbitraje formard parte del laudo.

De la Mediacién y Conciliacién

Articulo 199.- El Sindico Municipal hasta antes de emitir sus laudos,
podra remitir a las partes al Centro de Mediaciéon y Conciliacion del
Poder Judicial del Estado, previo el consentimiento de estas que conste
de manera fehaciente.

Articulo 200.- La mediacion o conciliacion tienen el caradcter de
voluntarias y suspenden el procedimiento de arbitraje previsto en el

Titulo Segundo de la ley de la materia, hasta por sesenta dias habiles.

Articulo 201.- Queda prohibida la conciliacion tratdndose de mujeres en
situacion de violencia; eliminandose cualquier tipo de estereotipo que
justifique la discriminacién entre géneros.

Articulo 202.- Los convenios suscritos en via de mediacidon o

conciliacién, gozardn de las caracteristicas que la misma ley les otorge.

De Las Oficialias Mediadoras-Conciliadoras y Oficialias Calificadoras
Municipales

De Las Oficialias Mediadoras-Conciliadoras y Oficialias Calificadoras
Municipales

Articulo 203.- El Ayuntamiento ejercerd sus funciones
mediadoras-conciliadoras y calificadoras municipales a través de las y los
oficiales que correspondan de conformidad con la Ley Organica y demas
disposiciones juridicas aplicables.

Las y los Oficiales Mediadores-Conciliadores y Oficiales Calificadores
serdn de signados por el Ayuntamiento a propuesta del Presidente
Municipal y tendran su sede en la Cabecera Municipal o en las localidades
o comunidades que el Ayuntamiento determine.

Articulo 204.- Las facultades y obligaciones de las y los Oficiales
Mediadores-Conciliadores y Oficiales Calificadores Municipales, se
encuentran determinadas en el articulo 150 de la Ley Organica, siendo las
siguientes.
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l. Los Oficiales Mediadores-Conciliadores:

a) Evaluar las solicitudes de los interesados con el fin de determinar el
medio alternativo idéneo para el tratamiento del asunto de que se trate;
b) Implementar y substanciar procedimientos de mediacién o conciliaciéon
vecinal, comunitaria, familiar, escolar, social o politica en su municipio, en
todos los casos en que sean requeridos por la ciudadania o por las
autoridades municipales;

c) Cambiar el medio alterno de solucién de controversias, cuando de
acuerdo con los participantes resulte conveniente emplear uno distinto al
inicialmente elegido;

d) Llevar por lo menos un libro de registro de expedientes de mediacion
o conciliacion;

e) Redactar, revisar y en su caso aprobar, los acuerdos o convenios a que
lleguen las y los participantes a través de la mediacion o de la conciliacidn,
los cuales deberdn ser firmados por ellos y autorizados por el Oficial
Mediador-Conciliador;

f) Dar por concluido el procedimiento de mediacidén o conciliacidén en
caso de advertir alguna simulacién en su tramite;

g) El Oficial Mediador-Conciliador, tendrd las mismas atribuciones que el
Oficial Calificador;

h) Asistir a los cursos anuales de actualizacién y aprobar los exdmenes
anuales en materia de mediacidn y conciliacién;

i) Recibir asesoria del centro de mediaciéon y conciliacién del Poder
Judicial del Estado de México;

i) Atender a los vecinos de su adscripcion en los conflictos que no sean
constitutivos de delito, ni de la competencia de los érganos judiciales o de
otras autoridades;

k) Levantar las actas informativas de hechos a solicitud del interesado,
que no sean por actos constitutivos de delitos o sujetos a otra materia; y
I) Llevar los libros necesarios para asentar todo lo actuado.

Il. De los Oficiales Calificadores:

a) Conocer, calificar e imponer las sanciones administrativas municipales
que procedan por faltas o infracciones al Bando Municipal, reglamentos y
demds disposiciones de caradcter general contenidas en los
ordenamientos expedidos por el Ayuntamiento, y aquellas que deriven
con motivo de la aplicacidn del Libro Octavo del Cédigo Administrativo
del Estado de México, excepto las de caracter fiscal;

b) Apoyar a la autoridad municipal que corresponda, en la conservacion
del orden publico y en la verificaciéon de dafos que, en su caso, se causen
a los bienes de propiedad municipal, haciéndolo saber a quien
corresponda;
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c) Expedir recibo oficial y enterar en la tesoreria municipal los ingresos
derivados por concepto de las multas impuestas en términos de ley;

d) Llevar un libro en donde se asiente todo lo actuado;

e) Expedir a peticion de parte, certificaciones de hechos de las
actuaciones que se realicen; y

f) Conocer, mediar, conciliar y ser arbitro en los accidentes de transito
vehicular, cuando exista conflicto de intereses, siempre que se trate de
dafos materiales a propiedad privada y en su caso lesiones a las que se
refiere la fracciéon | del articulo 204 del Cédigo Penal del Estado de
México; lo que se hara bajo los lineamientos siguientes:

1. Facultad para ordenar el retiro de vehiculos: en caso de que los
conductores de los vehiculos involucrados en los hechos de que se trate
no lleguen a un arreglo en el mismo lugar en que éstos hayan ocurrido, se
presentardn ante el Oficial Calificador.

El traslado se realizard por los mismos conductores, en caso de que éstos
se encuentren en condiciones de circular, o bien, mediante el uso del
servicio de gruas de su eleccién.

Tratdndose de vehiculos con carga, se permitird la realizacién de las
maniobras necesarias para descargar el vehiculo de que se trate.

2. Etapa conciliatoria: una vez que el Oficial Calificador tenga
conocimiento de los hechos, hard saber a los conductores las
formalidades del procedimiento desde su inicio hasta la via de apremio e
instarlos a que concilien proponiendo alternativas equitativas de solucién.
en cualquier caso, el resultado de la etapa de conciliaciéon se harad constar
en el acta respectiva de manera circunstanciada.

El acuerdo conciliatorio tendra caracter de cosa juzgada y podra hacerse
efectivo en la via de apremio prevista en el Cédigo de Procedimientos
Civiles del Estado.

La etapa de conciliacién no podra exceder del plazo de tres horas. Una
vez vencido el plazo sin que las partes lleguen a un acuerdo, el Oficial
Calificador levantara el acta respectiva y procederd conforme al punto
siguiente.

3. Reglas en el procedimiento arbitral: cuando los involucrados no logren
un acuerdo conciliatorio, el Oficial Calificador se constituird en arbitro e
iniciara el procedimiento respectivo actuando de la forma siguiente:
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a) Tomard la declaracidon de los interesados, del Oficial de transito o
vialidad o policia que conozca de los hechos vy, en su caso, de los testigos
y ajustadores.

b) Procederd a dar fe de los vehiculos involucrados y de los dafos que
presenten, detallando en lo posible éstos, ademas, les tomara fotografias
gue muestren los dafos sufridos, para constancia.

c) Asegurara de oficio los vehiculos involucrados y solamente se levantard
el aseguramiento si las y los propietarios o conductoras/es otorguen
garantia suficiente y bastante a juicio del Oficial Calificador, para
garantizar el pago de la reparaciéon de los dafos.

En este caso, los vehiculos se devolveran a las o los propietarios o
conductoras y conductores en depdsito provisional, quienes deberan
resguardarlos en el lugar que expresamente seflalen y tendran la
obligaciéon de permitir el acceso para su revision a los peritos y al personal
que sefale el oficial calificador, y estard prohibido repararlos,
modificarlos, alterarlos o venderlos, teniendo las obligaciones de un
depositario civil.

De no presentarse los interesados ante el oficial calificador, o de no recibir
en depdsito los vehiculos, estos se remitirdn al depdsito respectivo.

d) Dard intervencion de inmediato a los peritos que el caso requiera en
materia de:

* |dentificacion vehicular;

* Valuacién de dafnos automotrices;
» Transito terrestre;

* Medicina legal; y

» Fotografia.

Los peritos de los que se haya solicitado su intervencidn deberan rendir su
dictamen a la brevedad posible, mismos que podran emitir bajo cualquier
medio.

El Oficial Calificador debera realizar todas las diligencias necesarias y
velar para que las y los peritos estén en condiciones de rendir sus
dictdmenes. Para estos efectos, podra requerir la intervenciéon del perito
adscrito a dicha dependencia o en su caso a las o los peritos del instituto
de servicios periciales de la procuraduria general de justicia o del personal
académico o de investigacion cientifica o tecnoldgica de las instituciones
de educacidon superior del Estado, que designen estas que puedan
desempenar el cargo.
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e) El Oficial Calificador a través del medio que resulte mas eficaz, realizara
consulta a la procuraduria general de justicia del Estado, para saber siel o
los vehiculos involucrados cuentan o no con reporte de robo y para tal
efecto proporcionard los niumeros de serie, motor y placas de circulacion,
asentando constancia de dicha consulta y agregando en su caso la
documentacion comprobatoria del resultado. si de la identificaciéon
vehicular se desprenden alteraciones o de la consulta a la base de datos
existe reporte de robo de los vehiculos afectados, se procederd al
aseguramiento y puesta a disposiciéon ante el ministerio publico.

f) Conciliaciéon en el procedimiento arbitral:
Una vez rendidos los dictdmenes periciales, el oficial calificador los hara
del conocimiento de los involucrados y requerira al probable responsable
garantice o cubra la reparacion del dafo, la cual podra realizarse por
alguno de los medios legales establecidos.
En esta etapa, nuevamente el oficial calificador, instard a los interesados a

que concilien y volvera a proponerles alternativas equitativas de solucion.

4. Emision del laudo: agotadas las diligencias, si las o los interesados no
logran un acuerdo conciliatorio, el Oficial Calificador con caracter de
arbitro, en el plazo de las setenta y dos horas siguientes emitira el laudo
respectivo debidamente fundado y motivado, mismo que ademas debera
contener:

a) Lugar, fecha y autoridad arbitral que lo emite;

b) Nombres y domicilios de las partes;

c) Un extracto de los hechos y los dictdmenes emitidos;

d) La o el responsable del accidente de transito;

e) El monto de la reparacion del dafo; y

f) La determinacidn de que el vehiculo, en su caso, queda depositado en
garantia de la o el afectado, en los términos sefalados en este articulo.

5. Ejecucion del laudo: el laudo arbitral tendra caracter de cosa juzgada y
podra hacerse efectivo en la via de apremio prevista en el Cddigo de
Procedimientos Civiles del Estado de México.

La o el responsable de los dafos tendrd un plazo de ocho dias para
realizar el pago respectivo.

De no realizarse el pago, la o el interesado tendra expedito su derecho
para promover en la via de apremio, ante las autoridades judiciales
competentes.
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6. La Oficialia Calificadora: entregard a las o los interesados copia
certificada del laudo respectivo.

a) Las demas que les atribuyan los ordenamientos municipales aplicables,
previo el pago de los derechos correspondientes.

Articulo 205.- Las Oficialias Mediadoras-Conciliadoras y Oficialias
Calificadoras municipales estardn integradas por:

I. Oficiales Mediadores-Conciliadores;

1. Oficiales calificadores;

Ill. Perito en hechos de transito; y

IV. Se podra auxiliar de otros érganos para su adecuado funcionamiento.

Las actividades de las diversas Oficialias Mediadoras-Conciliadoras y
Oficialias Calificadoras Municipales y sus respectivos turnos seran
organizados, aprobados a propuesta del Presidente Municipal.

Articulo 206.- E| Oficial Mediador-Conciliador podra hacer las veces de
Oficial Calificador, pero el Oficial Calificador no podra hacer las veces de
Oficial Mediador-Conciliador.

Titulo Tercero
de la Actividad Industrial, Comercial y de Servicios a Cargo
de Particulares

Articulo 207.- Las comerciantes y los comerciantes, industrias, empresas
y toda aquella persona fisica, moral o juridica que preste un servicio o
desarrolle una actividad comercial formal dentro del territorio municipal
deberad contar con la licencia de funcionamiento emitida por la Direccién
de Desarrollo Econdmico a través de la Coordinacién de Gestién
Empresarial o similar, previo visto bueno del Ejecutivo Municipal, con
vigencia en el afo calendario en que se expida y podrd revalidarse
durante los primeros meses siendo: enero y febrero del aifo calendario
que corresponda siempre que la interesada o interesado cumpla con las
disposiciones legales y fiscales aplicables.

Cualquier actividad comercial deberd de ser manifestada dentro de los
primeros 30 dias de inicio de su ejercicio, siendo motivo de clausura la
falta de licencia de funcionamiento.
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Articulo 208.- Para obtener la licencia de funcionamiento de apertura de
establecimientos con giros industriales, comerciales y de servicios
formales que puedan tener un gran impacto social, deberd presentar los
estudios establecidos en las normas aplicables, dicha licencia la podra
tramitar en la Direccion de Desarrollo Econdmico, a través del Sistema de
Apertura Rapida de Empresas y/o la Ventanilla Unica de atencion.

Articulo 209.- Los derechos que conceden las licencias de
funcionamiento, permisos y autorizaciones, deberdn de ser ejercidos
directamente por la o el titular, por lo que estos son personales e
intransferibles, siendo motivo de cancelaciéon de dichos documentos,
suspension o clausura del establecimiento, los cambios de domicilio, giro,
alteraciones o el traspaso bajo cualquier titulo, motivo o figura juridica
gue no estén autorizados por la Direccién de Desarrollo Econdmico.

Articulo 210.- La Direccion de Desarrollo Econdmico, atendiendo al tipo
de actividad que se desarrolle y del interés de las y los habitantes del
municipio, podrd determinar la autorizacién de funcionamiento con
horarios extraordinarios, determinando el que resulte aplicable en cada
caso, previo pago de derechos.

De la Mejora Regulatoria

Articulo 211.- En materia de la Mejora Regulatoria en la Administracion
Publica Municipal estard a cargo de un coordinador que se encargara de
lo relacionado a lo previsto en las leyes en la materiay se observaran los
siguientes principios:

. Maxima utilidad;

Il. Transparencia;

Ill. Eficacia y eficiencia;

IV. Abatimiento de la corrupcion;

V. Certeza y seguridad juridica;

VI. Fomento al desarrollo econémico;
VIl. Competitividad; y

VIII. Publicidad.

Que se regird bajo las leyes especificas y aplicables en la materia.

Articulo 212.- El Ayuntamiento en materia de mejora regulatoria
implementara las siguientes acciones:

I. Permanente revisidon de su marco regulatorio;
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Il. Establecimiento de sistemas de coordinacion entre las dependencias y
entidades vinculadas en los procedimientos inherentes a la actividad y
fomento econdmico;

Ill. Eliminacién en los procesos, tramites y servicios, de la solicitud de
documentacidon que ya hubiese sido requerida en procesos o instancias
previas;

IV. Supresién de facultades discrecionales por parte de las autoridades
municipales;

IV. Revisidon permanente de los sistemas y procedimientos de atencién al
publico, eliminar duplicidad de funciones y requisitos legales innecesarios;
V. Promocién de la actualizacidon a la normativa municipal vigente; y

VI. Eliminacién de excesos de informacion detallada en los formatos vy
solicitudes para la realizacion de los tramites y servicios.

Articulo 213.- El Ayuntamiento contara con el Programa Anual de Mejora
Regulatoria, como instrumento de planeacidén y transparencia, gque
contiene las estrategias, objetivos, metas y acciones a realizar
inmediatamente en materia de regulacidn, creacién, modificacién o
eliminacién de trdmites y servicios, propiciando un marco juridico que
garantice el desarrollo de las actividades productivas, el mejoramiento de
la gestidon publica y la simplificacion administrativa. la ley establecera las
acciones a las que estara orientado.

Articulo 214.- El Programa Anual de Mejora Regulatoria contempla las
siguientes etapas:

I. Diagndstico de la regulacion en cuanto a su sustento, claridad,
congruencia, comprension por el particular y problemas para su
observancia, incluyendo su fundamentacion y motivacion;

Il. Estrategias y acciones para la mejora regulatoria;

I1l. Objetivos especificos a alcanzar;

IV. Propuestas de derogacion, modificacion, reformas o creaciéon de
nuevas normas; y

V. Observaciones y comentarios adicionales.

Para la aprobacién del programa se estard a lo sefalado por la ley de la
materia y su reglamento.
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Capitulo Primero
Medidas de Seguridad

Articulo 215.- Las autoridades municipales podran imponer, en el ambito
de su competencia, las medidas preventivas de seguridad cuando se
violen las disposiciones del presente Bando Municipal, reglamentos,
acuerdos o circulares de observancia general que emita el Ayuntamiento
en ejercicio de sus atribuciones, pudiendo ser, las siguientes:

l. Suspensién temporal del permiso, autorizacion, licencia o actividad,
previa notificacion y derecho de audiencia;

1. Prohibicién de actos y/o de utilizacion de inmuebles;

Ill. Desocupacién o desalojo total o parcial de inmuebles;

IV. Demolicién parcial o total;

V. Retiro de materiales e instalaciones;

VI. Resguardo de mercancias, vehiculos o cualquier otro bien mueble con
el que se cometa la infraccién a las disposiciones del presente bando;
VII. Restriccion del horario de actividades; y

VIIl. Cualquier otra accion o medida que tienda a garantizar el orden
juridico, la paz social, asi como evitar dafos a personas o bienes.
respetando la legislacion aplicable al caso.

Articulo 216.- Independientemente de la sancién resultante, se podran
tomar acciones encaminadas a la reparacion del dafo o perjuicio
causado, por las infracciones al presente bando, mismas que correrdn a
cargo del infractor.

Titulo Cuarto
Menores Infractores

Articulo 217.- En los casos donde un menor de edad cometa una
infraccion al presente Bando Municipal, es decir menor de 18 afos, y se
encuentre en el supuesto de ser: nifio, nifia y/o adolescentes, se hara del
conocimiento del Sistema Municipal de Proteccidn Integral enunciado en
la Ley de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes del Estado de
México.

Una vez que se ha dado conocimiento al Sistema Municipal de Protecciéon
Integral referido en el parrafo anterior, serd presentado ante el Oficial
Mediador-Conciliador y/o Oficial Calificador, para asegurar que le sean
respetados sus derechos como son: defensa y representacion juridica,
asistencia y proteccion.
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Cuando sea presentado ante el Oficial Mediador-Conciliador y/o
calificador una o un menor de 18 afos, éste hard comparecer a su
progenitora, progenitor o quien ejerza la patria potestad, y a falta de
estos, a su tutora o tutor o miembros de la familia o responsable de su
cuidado. Mientras se logra la comparecencia de alguna de las personas
mencionadas, el menor o la menor tendra derecho a recibir un trato digno
y apropiado a cuyo efecto el Oficial Mediador-Conciliador y/o Oficial
Calificador lo tendra en espera en un drea adecuada y abierta; para el
caso de que no se presente ninguna persona para responder por el o la
menor en el término maximo de tres horas; éste serd remitido al Sistema
para El Desarrollo Integral de la Familia Municipal (DIF). ElI Oficial
Mediador-Conciliador y/o Oficial Calificador, en todo momento deberan
velar por el interés superior del o la menor.

En términos de lo dispuesto por la Ley para la Proteccion de los Derechos
de las Nifas, Nifios y Adolescentes en el Estado de México, se entendera
como:

I. Nifia o nifio: a todo ser humano menor de doce afios de edad,;

Il. Adolescente: todo ser humano mayor de doce aflos y menor de
dieciocho aflos de edad;

Il. Interés superior de las nifas, nifos y adolescentes: este interés implica
que las politicas, acciones y toma de decisiones de las instituciones
publicas, privadas, tribunales, autoridades administrativas o los érganos
legislativos, relacionados con este periodo de vida, deberan dar prioridad
a los derechos reconocidos en los ordenamientos legales.

La edad de las y los menores, una vez que estén a disposicion de la
autoridad competente, se comprobard con el acta de nacimiento
expedida por la Direccion General del Registro Civil, pero en caso de duda
se presumira la minoria de edad, salvo prueba en contrario.

Articulo 218.- En el caso de que se imponga una sancidn pecuniaria, ésta
deberd ser cubierta por el o la representante del menor.

Articulo 219.- Los menores infractores, en ningln caso y bajo ninguna
circunstancia podran ser sancionados corporalmente.

Articulo 220.- Cuando el Oficial Mediador-Conciliador y/o Oficial
calificador conozcan de alguna conducta antisocial cometida por
adolescente o menor de doce afos, atendiendo a los elementos de los
gue se dispongan, debera proceder de conformidad a lo establecido por
la Ley de Justicia para Adolescentes del Estado de México y demas
disposiciones aplicables.
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Titulo Quinto
Recursos Administrativos

Articulo 221.- Contra los actos y resoluciones administrativas, que dicten
o ejecuten las autoridades municipales, los particulares afectados tendran
la opcidn de interponer el recurso administrativo de inconformidad ante
la propia autoridad o promover el juicio ante el Tribunal de lo Contencioso
Administrativo, conforme a las disposiciones del Cdédigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México y demas
disposiciones legales aplicables. El recurso administrativo de
inconformidad serd resuelto por el Sindico Municipal.

Titulo Sexto
Participacién Social

Articulo 222.- Los ciudadanos y las ciudadanas de Zumpango, podran
participar en los procesos de consulta que organicen las autoridades
municipales, en términos de la convocatoria que al efecto acuerde y
expida el Ayuntamiento, asi como intervenir en la organizacién de
consultas relativas a problematicas especificas de su comunidad; generar
opiniones para tratar asuntos de interés publico, debiendo en todo caso
abstenerse de ocasionar perjuicio a terceros o de afectar la convivencia
civica social, cumpliendo con las formalidades que para el caso prevean
las convocatorias, disposiciones legales vy juridicas aplicables.

Titulo Séptimo
De la Politica de Mejora Regulatoria

Articulo 223.- La politica de mejora regulatoria se regird bajo los
principios, acciones, estrategias y lineamientos siguientes:

Principios: de claridad, simplicidad y no duplicidad.

Acciones en: transparencia, rendicion de cuentas, fomento a la
competitividad y empleo, reconocimiento de asimetrias en cuestion de
cumplimiento regulatorio.

Estrategia en: uso de las tecnologias, seguridad juridica en tramites
digitales, interconexién efectiva de trdmites y redes al interior de la
administracién publica.

Lineamientos: disminucién de carga regulatoria, facilidad para hacer
negocios, prevencién de corrupcion, y digitalizacion de tramites.
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La Mejora Regulatoria es una politica publica que consiste en la
generacién de normas claras, de tramites y servicios simplificados, asi
como de instituciones eficaces para su creacion y aplicacion, que se
orienten a obtener el mayor valor posible de los recursos disponibles y del
optimo funcionamiento de las actividades comerciales, industriales,
productivas, de servicios y de desarrollo humano de la sociedad en su
conjunto.

Titulo Octavo
De la Politica del Gobierno Digital

Articulo 224.- La Politica de Gobierno Digital estard a cargo de la persona
que designe el Presidente Municipal con el propdsito de hacer cumplir la
normatividad vigente, y se regird bajo los principios, acciones, estrategias
y lineamientos siguientes:

I. Propiciar una mayor transparencia y ahorro de los recursos publicos por
concepto de papeleria, solicitudes o informes.

Il. Conformar una administracion moderna, innovadora y eficiente
fortaleciendo asi la ventanilla electrénica Unica de tramites y servicios; y
Ill. Las demas que den cumplimiento a las leyes en la materia.

Titulo Noveno
Del Programa Estratégico para Lograr la Equidad de Género

Articulo 225.- El programa estratégico para lograr la equidad de género
se regira bajo los principios y acciones, siguientes:

I. Equidad, igualdad de oportunidades.

Il. Tener mujeres y hombres en todas las areas de la Administracion
Publica Municipal,;

Ill. Procurar que la violencia de género desaparezca en los cargos de la
Administracién Publica Municipal; e

IV. Incluir en los reglamentos y manuales que regulen la Administracion
Publica Municipal lineamientos para garantizar la equidad de género
conforme a sus capacidades.

Articulo 226.- Las sanciones e infracciones administrativas contenidas en
este Bando Municipal, referidas a este titulo deberan observarse para
lograr la equidad de género debiendo ser sancionadas conforme a las
atribuciones en el presente.
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Titulo Décimo
De la Proteccién Ecolégica y Mejoramiento del Medio Ambiente

Articulo 227.- La proteccién ecoldégica y mejoramiento del medio
ambiente en el dmbito municipal corresponderd a la Direccidon de
Ecologia y a las distintas areas de la Administracién Publica Municipal
siendo responsabilidad de toda la poblacién de Zumpango, personas
fisicas, juridicas y morales, las siguientes:

. Formular, conducir y evaluar la Politica ambiental municipal de acuerdo
a los mecanismos de participacion que prevé este Bando;

Il. Separar la basura que se genere en sus casas, comercio, industrias y en
su actividad de acuerdo a las normas oficiales en la materia;

Ill. Aplicar instrumentos de Politica ambiental en beneficio de los dmbitos
de competencia municipal;

IV. Preservar y en la medida de sus posibilidades restaurar el equilibrio
ecoldgico para fomentar la protecciéon al ambiente en los centros de
poblacion;

V. Participar con el municipio en las politicas publicas que se instrumenten
para la separacion de los residuos soélidos previstos en este Bando
Municipal;

VI. Participar en las medidas establecidas para limitar o impedir la
circulacién dentro de la zona urbana municipal vehiculos con emisiones
ostentosas de emisién de contaminantes como: gases, liquidos,
sustancias o materiales peligrosos;

VII. Expedir reglamentos para el debido cumplimiento de las atribuciones
vertidas y enunciadas en el presente articulo.

Titulo Décimo Primero
Del Certificado de Seguridad

Articulo 228.- El municipio, como primera autoridad administrativa,
conforme a los articulos 3 y 39, de la Ley Federal de Armas de Fuego y
Explosivos; 35, inciso g), 38 inciso e), 45, fracciones Il y Ill, 48 del
Reglamento de la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos; expedira
el Certificado de Seguridad del lugar para fabricar, almacenar, transportar
y comercializar artificios pirotécnicos reuniendo los requisitos de
seguridad, proteccion civil y bomberos y que emitan en conformidad con
las medidas de seguridad que establezca la Secretaria de la Defensa
Nacional, asi mismo deberd contar con cursos de capacitacion
impartidos por el Instituto Mexiquense de la Pirotecnia.
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Articulo 229.- En el lugar deberd conservar los requisitos de seguridad
establecidos y en caso contrario podra acordarse de inmediato de la
suspension temporal de actividades y lo comunicara a la Secretaria de la
Defensa Nacional.

Articulo 230.- Solamente podra fabricar, almacenar, transportar, vender y
usar articulos pirotécnicos dentro del territorio municipal, las personas
fisicas y morales que tengan autorizacion expedida por la secretaria de la
defensa nacional, en los términos de la Ley Federal de Armas de Fuego y
Explosivos y reglamentos federales.

Articulo 231.- La Coordinacion de Protecciéon Civil y Bomberos expedira
el visto bueno para la quema de articulos pirotécnicos en festividades
civicas, religiosas u otras.

Articulo 232.- Se establece la prohibicién, sin excepcién alguna, para la
fabricacién almacenamiento y venta de articulos pirotécnicos dentro de
cualquier drea urbana o habitacional en el municipio.

Articulo 233.- Siendo el Presidente Municipal Constitucional el encargado
de expedir el Certificado de Seguridad para la construccién del taller,
polvorin o centro de comercializacion, previo cumplimiento de lo que
antecede en los articulos: 228, 229, 230, 231 y 232 de este Bando
Municipal.

Titulo Décimo Segundo
De la Memoria Histérica del Municipio

El Cronista Municipal
Articulo 234.- El Cronista Municipal sera el encargado de:

l. Dar a conocer a la poblacién, a través de la narracion escrita, fotografica
o audiovisual los sucesos histéricos y de mayor relevancia que hayan
acontecido en el municipio;

Il. Promover, investigar y divulgar, periédicamente, el Patrimonio Histérico
y Cultural del Municipio;

Ill. Promover el rescate, organizacién y conservacion de los archivos
histéricos del municipio para el conocimiento de la poblacién;

IV. Conocer y divulgar el patrimonio cultural intangible del municipio;

V. Constituir el Consejo Municipal de la Crdénica, que serd un érgano
permanente de consulta y de propuestas para el mejor desempefio del
Cronista Municipal.
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VI. Las demas que tiendan a fortalecer la identidad y el desarrollo
municipales.

Asi como todas las atribuciones que la Ley Organica Municipal le otorgue.

Articulo 235.- El Consejo de la Crénica estara integrado hasta por siete
ciudadanos honorables y distinguidos, y sera presidido por el Presidente
Municipal. Los cargos de este consejo seran honorificos.

Transitorios

Primero.- Se abroga el Bando Municipal aprobado por este Ayuntamiento
en el afo dos mil diecinueve, y se derogan todas las disposiciones
municipales de menor jerarquia que lo contravengan.

Segundo.- El presente Bando Municipal se promulgard, publicard y
entrara en vigor el dia cinco de febrero de dos mil veinte.

Tercero.- El Presidente Municipal Constitucional de Zumpango, con las
atribuciones conferidas en el articulo 48 fraccion lll de la Ley Organica
Municipal del Estado de México, instruye y ordena para que el Secretario
del Ayuntamiento de acuerdo a las atribuciones conferidas en el articulo
91 fracciones VIII, Xl y XIV de la Ley Organica Municipal del Estado de
México haga la publicacién del presente Bando Municipal 2020 en: la
Gaceta Municipal, en los Estrados de la Secretaria Ayuntamiento, a través
de la pagina electrénica del municipio www.zumpango.gob.mx, y procure
su difusién en el territorio municipal en formato impreso.

Cuarto.- En tanto el Ayuntamiento expide los reglamentos respectivos, de
las distintas areas de la Administracién Publica Municipal, se faculta al
Presidente Municipal para que resuelva en el ambito de su competencia lo
que corresponda.

Quinto.- Todos los reglamentos que expida el Ayuntamiento, se sujetaran
a lo establecido en el presente Bando Municipal 2020, los vigentes
deberan adecuarse a las modificaciones de la estructura interna de la
Administracién Publica Municipal, entendiéndose para su aplicacién en
tanto no se modifiquen, que se ejercerdn por los designados en el
presente Bando Municipal 2020.

Sexto.- Las multas y sanciones econdmicas que se establecen en el
presente Bando Municipal 2020, seran cuantificadas en UMA (unidad de
medida y actualizacion).
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Séptimo.- Por tanto, se manda imprimir, publicar y circular procurando se
le dé el debido y mas cabal cumplimiento.

Dado en la Sala de Cabildo del Palacio Municipal de Zumpango, Estado de
México. Por lo tanto, mando se publique, circule, observe y se le dé el
debido cumplimiento. Zumpango, Estado de México, veintidés de enero
de dos mil veinte.
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