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SECCION TERCERA
PODER EJECUTIVO FEDERAL

SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

OFICIO ntmere 01-6364, mediante el cual se comunica
los criterios conforme a los cuales la Direccién de
Capacitacién y Adiestramiento deberd proceder en
materia de Presentacién de Planes y Programas de
Capacitacién y Adiestramiento.

Al margen un sello con el Escude Nacional, que di-
ce: Estados Unidos Mexicanos—Secretaria de Trebgjo
y Trevisién Social —Secrstaric-~Nimero del nlicior 01,
—6364.

. LIC. JORGE E. BEYER L1 ARZA.
Director de Capacitacion vy Adlestramiente.
de la Unidad Coordinadera del Emplea.
Capccitacién y Adiestramienio.

Oncinas,

Te conformidad cen lo que dispone la Ley Federal
del Trabajo en los articulos 153 C, 153 P. y 539, fraccién
IIl, inciso d) conforme a lc Secretaria det Trabaio y Pre-
7isidn Social autorizar y registrar a las instituciones o
escuelas gue deseen impartir capccitacién o adisstra-
miemto a los trabajoderes osi como supervizar su
carrecto desempefic y on su caso, revocar la quioriza-
cién y cancelar el regis'tc concedido.

De acuerde con lo antericr, he estimado convenien-
te expedir los siguientes ecriterios, conform:: « los cua-
los 'a Direccién de su cargo deberd procade: en la tra-
mitacidn de las solicitudes de autorizacicn y regisiro
que presenten los particulares.

1. —Fn materia de autcrizacién y registro de agen-
‘es de copacitacién, se entenderd por:

¢} INSTITUCION O ESCUELA DE CAPACITACION
¥ ADIESTRAMIENTO, la perscra mora! auorizada pora
impartir cursos de capacitacién vy adiestramiento.

b) INSTRUCTOR EXTERNO DE INSTITUCION CA-
PACITADORA, lg persona fisica que tenga celebrado
contrato con una Insttucidén o Dscuela de capacitacion
vy odiestramiento, para impartir, en su representacion ¥
con la responsabilidad de ella, aquellos cursos que ha-
yen sido objete de contrato entre un palrén y lo Insti-

tucién o Fscuela a que pertenezca el Instructor.

c) INSTRUCTOR EXTERNQ INDEFLNDIENTE, la
persona fisica auterizada para impartic por si, cursos
de Copacitacién y Adiestramiento.

d) INSTRUCTOR INTERNG ESPECIALIZADO, la
rersona que, teniendo el cardcter de trabajador en los
sérminos de la Ley Federal del Trabgjo, tiene ccme fun-
cibr exclusiva impartir curscs de Capacitacién y Adies-
tremiento o los demds trabajadores de la empresa en
que preste sus servicios.

&  INSTRUCTOR INTERNC HABILITADO, la perso-
na que, teniendo el cardcter de trabajodor en los tér-
minos de la Ley Federal del Trabajo, destina parte de
au jornada normal de trabajo, segin el Plan de Capa-
citacién y Adistramiento de su empresa, a capucitar y
cdiestrar o otros trabajodores que ocupen puestos de
wrobajc en relacién con los cuales é] tenga conocimien-
tas vy experiencia.

9 _.la soliciutd de qutorizacién y registro de los
cryertes de capacitacién de que tratan los incisos del pun
s cnterior, se hard ante la Direccidén de Capacitacion
v Adlesiramiento, mediante la Forma UCECA-2 por du-
piizado, Henada o mdéquing o con letra de molda, im-
presa en hojas de 33 centimetros por 215 centimetros,
goain 1os modelos anexos.

Se autonza o los particulares la libre impresién de
lot Formo cuyo uso se implanta, siempre y cuands se
custern o los dimensiones v o los formates que 22 pu
blicoi.

5..-Las insutucionss o escuelas de czpacitanidn y
acd-estramienio que soliciten regisire y autorizacidén en

los términos del articulo 153-C de lat Ley Fedzral del

Trakcio, deberdn presentar, junto con 171 Formg UCE
CA 3 la siguiente documeniccion;

a) Escritura constitutiva o documento de. que de-
rive su existencia legal;

b) Testimenio de peder en favor de los sujetos pro-
moventes;

HEs INTTEDNIACTAONAT DYET NINCY!
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OFICIQO numero 01-8364, mediante el cual se comunica los ori-
teries conforme a los cuales la Direccién de Capacitacién y
Adiestramiento deberd proceder en materia de Presentacidn
de Planes y Progrumas de Capacitacién y Adiestramiento.

OFICIO ntimero 01-6365 mediemte el cual se comunica los crite-
ries conforme a los cuales la Direccién de Capacitacién y
Adiestiramiente deberd procedsr en materia de Solicitudes de
autorizacién y Registro de Agentes de Capuacitacién.

OFICIO niimero 01-83668 mediante el cual se comunica los criterios
conforme a los cugles la Direccién de Capacitacién y Adies-
tramiento deberd proceder en materia de Formulacién y Ex-
pedicién de las Constancias de Habilidades Laborales.

FE DE ERRATAS ai Diario No. 40, Temo CCCLI, del 28 de diciem-
bre de 1978, segunda seccién que contiene las reseluciones
del H. Consejo de Representantes de la Comisién Nacional
de log Salaries Minimos,

(viene de la primera pdégina)

¢) Cédula del Repistro Federal de Causantes;

d) Contrato de arrendamiento o titulo de pro-
piedad de las instalaciones adminisirativas y operativas
de la institucion o escuela;

€) Croquis o planc ue las instalaciones operati-
vas con que cueate la instilucién o escuela;

f) Relacién del malerial didactico, equipe vy ma-
quinaria con que se cuente para apoyar las fases
weorico-practicas de los cursos; vy,

g) Oficio de registro de 1a” Secretaria de Educa-
cion Publica para impartir estudios sin reconocimicen-
to de validez oficial, en su caso.

4—>5i la institucion o escuela de capacitacién ¥
adiestramiento cuenta con dos o mas establecimientos
{sucursales), debera tramitar un registro por cada uno
de ellos.

5.—S8e revocard la autorizacién y cancelard el re-
gistro concedido a las instituciones ‘o escuelas de ca-
pacitacion y adicstramiculo, en los siguientes casos:

a} 81 ia institucién ha dejado de cumpiir con
los requisitos que motivaron dicha autorizacién ¥y
registro;

_ b} 8i la institucién dejara de prestar sus servis
Clos por mas de un afo.

6.—Los instruclores externos de institucién capa-
citadora que solicilen registro v autorizacion, dege-
ran presentar, junio con la Forma UCECA-3, la si-
guiente documentacidn:

a) Oficic de la wstitucién o escuela de capaci-
tacién y adiestramicnto, e¢n la que se indique:

—Nombre del instructor,

—Numero de Registro Federal de Causantes.

—~Tipo de relacion contractual,

—Especialidad.

b) Acta de nacimiento.

¢) Constancia del ultimo grado académicoe acre
ditado. (Titulo, carta de pasante, certificado, etc.k: v,

d} Dos fotografias tamafio infantil,

_7—Los instructores externos independientes que
soliciten registro y autorizacién, deberan presentar,
Junto con la Forma UCECA-3, la siguiente documens
tacion; .

a) Acta de¢ nacimiento;

b) Cédula personal del Registro Federal de Caue
santes;

¢) Constancia del dltimo grado académico acre-

ditado (Titulo, carta de pasante, certificado, etc):
AY T Tt ok v .

e) Constancias y diplomas de los cursos de ac
tualizacién, perfeccionamiento, etc.; que hayan acre-
itado, principalmente aquellos que teugan relacién

ta con los cursos que imparte o desea impartir;

f) Constancias de las empresas o instituciones ca-
pacitadoras en las que se indique su experiencia como
mnstructor; vy,

2) Dos totografias tamaiio infantil,

8~Los instructores internos especializados que so-
liciten registro y autorizacion, deberan presentar, jun-
to con la Forma UCECA-3, la siguiente documentacion:

a} Carta de designacion expedida por la empresa,
especificando:

—Nombre del instructor., .

—Puestos de trabajo a los que dirige los cursos
de capacitacién y adiestramiento.

—Nombre, duracién y horario de Ios cursos.

. b) Carta de aprobacién expedida por la Comisidn
Mixta de Capacitacion y Adiestramiento de la empre-
sa, de la cual no podra formar parte el instructor,

¢) Constancia del ultimo grado académico,

d) Cédula profesional, en su caso.

e} Constancias de los cursos de actualizacién, esg.
pecializacin, etc, que haya acreditado vy,

f) Dos fotogratias tamaifio infantil,

9—~Los instructores intermos habilitados que so-
liciten registro y autorizacion, deberan presentar jun-
to con la Forma UCECA-3, la siguiente documens
tacion:

a) Carta de designacion expedida por la empie
sa, especificanda:

—Nombre de] instructor.

—Puesto u_ocupacion que desempeiia.

—Area o Departaments de la empresa, a los que
van dirigidos los cursos.

—Nombre, duracion y horario de los cursos.

b) Carta de aprobacién expedida por la Comi-
sibn Mixta de Capacitacion y Adiestramientc de in
cmpresa, de la cual no podrd formar parte el ins-
tructor; vy,

¢) Dos fotografias tamafio infantil.

10—La entrega de los uocumentos a que se refie.
ren los criterios citades en los puntos 3, 6, 7, 8 y 9,
s¢ hara en original o copia certificada.

[1.—El término de vigencia de la autorizacion y
regstro concedidos a las [nstituciones Capacitagoras
€ Instructores, sera:

a) De 10 ahos, para tas instituciones o escuelas
de capacitacion y adiestramicnto;

b} De 5 afios, para lus instructores externos de
institucion capacitadora e independientes; .

c) Para los instructores internos especializados y
habilitades, aquél que cubra el plan de capacitacion
y adiestramiento aprobado para la empresa de que
se trate.

12.—Se revocara la autorizacion y cancelard el re
gistro a los instructores cuando:

a) Hayan dejado de cumplir con los requisitos
que motivaron dicha autorizacién y registro,

b) No ejerzan su actividad como tales, por mis
de 3 aftos.

¢} No se mantengan actualizados para el elicaz
cumplimiente de los planes ¥ prograinas de capaci-
tacion y adiestramiento de las cmpresas.

13.—Los_instructivos v demas wstrumentos pala
orientar y facilitar el llenado de la Forma UCECA-3,
estaran a disposicién de los interesados en el De.
partamento de Regisiro de Capacitadores de la UCELA
y en las Delegaciones Federales del Trabajo.

Los criterios a que se contrae este uficio, ¥ sus
anexos deberan hacerse del conocimiento de los par-
ticulares, mediante publicacion en el “Diario Oficial”
de la Federacién ¥y en los periddicos oficiales de lus
Entidades Federativas,

Atentamente.
Sufragio Efectivo. No Reeleccion.
Ciudad de Méxica a 2% de diciimbra Aa 1072 T

Febrero lo. de 1979
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OFICIC mimero 01.6365 mediante el eual se comunica
los criterios conforme a los cuales la Direcclon de
Capacitacién y Adiestrammiento deberd proceder en
materia de Solicitudes de Autorizatién y Registro de
Agentes de Capacitacion,

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que
dice: Estados Unides Mexicanos—Secretaita del Traba.
jo ¥ Previsién Social.

C. Lic. Jorge E. Beyer Esparza,

Director de Capacitacién v Adiestramiento
de la Unidad Coordinadora del Emplzo,
Capacitacion y Adiestramienio,

Oficinas,

fre confarmidad con lo que dispone la Ley Federal
del Trabajo en los articulos 153-N, 153.0, 153.Q fraccion
VI, v 133.R compete a ia Secretaria del Trabajo v Pre-
vision Social aprobar o disponer que se hagan las mo-
dificaciones pertinentes a los planes y programas de
capacitacidn v adiestramiento que los patrones del pais
pretendan establecer para cumplir con la obligacién que
les sefiala ef articulo 132, fraccién XV, de la propia Ley
Federal del Trabaio.

De acuerdo con lo anterior v para facilitar la ela.
bhoracion y presentacién de dichos plancs v programas,
asi como para uniformar los tramites administrativos
que elecitie la Nireccién a su cargo, he estimado con-
veniente expedir los siguientes Criferios:

IL-—En la elaboracidn de loz planes v programas de
capacitacion v adiestramicntn de aue trata el Canitulo
T1T Bis, del Titulo Cuarto, de la Ley Federal del Tra-
baio, se entendera per:

a} PLAN DE CAPACITACION Y ADIESTRAMITEN.
TO, el documento que conticne los lineamientos v pro.
cedimientos a sepuir en materia de capacitaciom v adies-
tramiento, respecto de cada centro de trahaio v que
supone una ovdenacién gereral de actividades, para pre-
sentar una visidn integral de los programas que lo
componen.

b} PROGRAMA, 12 parte de un plan de capacitacién
¥ adiestramientn que contiene, en términns de tiempo v
de recursos v de una manera pormenarizada, las ac.
ciones de capacitacion v adiestramiento aue ¢! patrén
efectuard en relacidn con los irabajadores de un mismo
Puesto o categoria ocupacional.

ct SISTEMA GENFRAL DFE CAPACITACION Y
ADIESTRAMIENTE, ¢l pragrama atitorizade por la Unj.
dad Coordinadora del Empleo, Capacitacién v Adiestra-
miento que permite la adhesidn convencional de que
trata el articulo 153B de la Lev Federal del Trabain,
para que el patrén capacite o adiestre a los trabajade-
Tes cuvo puesto coincida con aquél al que esté dirigide
el sistema gencral de que se trate.

d) CURSO conjunto de actividades de ensefianza.
aprendizaie para la adquisicidn o actualizacién de las
habilidades v de los conocimientas relatives a un Puesto

de trabajo y cuya remnién conforma un programa de
e ne1dn v oadlastram e s ie

¢) EVENTO, actividad de ensefanza-aprendizaje ds
duracién minima y de ejecucién normalmente yuitana,

I) GRUPO OCUPACIONAL, conjunto de ocupacio.
nes o puestos de trabajo relacionadas entie si ‘por ia
similitud general de las caracteristicas de] trabajo eje.
cutado v que exigen, por tanto, conocimien|gs, aptitudes
¥ habilidades analogas o sumilares,

g) PUESTO, conjunto de operaciones cualidades,
responsabilidades v condiciones que forman una unidad
de trabajo especifica susceptible de ser desemperiada
POr una persona.

2.—~Para la presentacién de los planes v programas
de capacitacion y adiestramiento ante la Unidad. Coar.
dinadora del Empleo, Capacitacién y Adiestramiento, se
empleard la Forma UCECA-2 impresa, seglin el modela
anexo, en hojas de 28 centimetros por 21.5 centimetros,

. 8e autoriza a los particulares lg libre impresién de
1a Forma cuvo uso se implanta, siempre v ctiando se
ajusten a las dimensiores y a Ios formatos que se pu.
blican,

2—rp; manefo de Ta Forma JCECA-2 se ajustard a
los siguientes lineamientos:

a) Se lenard por cuadruplicado, usando invariabla
mente caracteres de los conocidos como de imprenta:
llevard como aneses la documentacién inherente a cada
uno de los programas que integren el plan de capacita-
citn v adiestramiento de la emnresa v copia de las
clausulas del contrato colectivo relativas a capacitacidn
v adiestramiento; v, se presentari ante la Direccidn de
Capacitacion v Adiestramiento, directarmenie o por come.
ducto de las Delegaciones de esta Secrotaria en e in.
terior de la Repubiica.

b) En el caso de empresas con diversos establecl.
mientos, varios de ellos podran agruparse en un solo
Plan, siempre v cuando se trate de un mismo contrate
colective de trabajo v los procesns de produccién, los
puestos de trabaje v la orpanizacién de los establecis
mientos sean similares. En este evento. el médulo ni.

mero 1 de 1a Forma UCRCA-2, constard de tantas hojas
como establecimientos comprenda el Plan.

¢} FEl Plan de Capacitacién v Adiestramiento debs
Incluir a los trahaiadores de confianza v a los de base,
asf camoa a aquellos contratados por obra o tiempo de-
terminado.

Los criferios a qie se conlrae e] presente oficio v
su anexo, deberdn hacerse del conocimiento de los par.
ticulares, mediante publicacién en el “Diaric Oficial” de
la Federacién v en los Periodicos Oficiales de las Enti.
dades Federativas

Atentamente,
Sufraglo Efectivn: No Recleccidmn

Ciudad de México, 26 de diciembre de 1978—F|l Se.

vt b P T Y .7 v, . w3 W

Febrero lo. de 1979
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SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

UNIDAD COORDINADORA DEL EMPLEO,
CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

FORMA PARA PRESENTACION DEL PLAN
¥ DE LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION
Y ADIESTRAMIENTO
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CONTESTE EN FORMA CLARA Y
PRECISA LAS SIGUIENTES PREGUNTAS

f N

p

!_.-—PRECISAR' LAS ETAPAS DURANTE LAS CUALES SE IMPARTIRAN 1A —
CAPACITACION ¥ EL ADIESTRAMIENTO AL TOTAL DE LOS TRABAJA —-
DORES, POR GRUPO OCUPACIONAL (EN E!. M!ISMO ORDEN PRESEN ——= ]
TARO EN EL MODULO No.2), INDICANDO EL PORCENTAJE GUE SERAM:
CAPACITADCS EN CADA UNA DE ELLAS)
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3—EN FORMA SUCINTA, EXPLIQUE LA METODCOLOGIA QUE UTILIZA PARR-*—'W

REALIZAR EL DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE CAPAGCITACION Y =
ADRIESTRAMIENTO,

FIRMA'BEL REFPRESPENTANTE LEGAL
L. SINDISATS®

FIRMA DEL. REFRESENTARTE LESAL
O PATRON

e . A e ettt std
FiRMA DEL REPRESENTANTRE BR
LOB TRARAJARORER

NOTA:

ANEXAR DOCUMENTO QUE ACREDITE LA PERBONALIDAE JURIDICA DR LO3~
FIRMANTES.

ANEXAR Ei. PLLAN Y LLOS PROGRAMAS DE CAPACITACION ¥ ADIEBTRAMIENTO =
DETALLADOS,
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OFICIO ndmero 01-6366 mediante el cual se comunica
los criterlos conforme a los cuales la Direccién de
Capacitacién y Adiestramiento deberd proceder en
materta de Formulaclén y Expedicion de las Cons-
tanciag de Habilidades Laborales,

Al margen un sello con ¢! Escudo Nacional, que
dice; Estados Unidos Mexicanos.~—Secretaria del Traba«
jo y Previsién Social.

C. Lic. Jorge E. Bever Esparza,

Director de Capacitacién vy Adiestramiento
de la Unidad Coordinadora del Empieo,
Capacitacién y Adiestramiento,

Oficinas.,

De conformidad con lo que dispone la Ley Federal
del Trabajo en sus articulos 153.T, 153.V y 539, fraccidn
IV, compete a la Secretaria de! Trabajo y Previsién
Social conocer v registrar las Constancias de Habilida-
des Laborales que en su oportunidad, se expidan a los
trabajadores del pais.

De acuerdo con lo anterior v para uniformar [a for-
mulacién v expedicién de las citadas Constancias de
Habilidades Laborales, he estimado conveniente expedir
los siguientes Criterios:

1.—Las Constancias de Habilidades Laborales a que
se refiere la Ley Federal del Trabajo, son independien.
tes de cualgquier otro documento de caracter simbdlico
que las Entidades Capacitadoras o Instructores descen
otorgar a los trabajadores capacitados o adiestrados.

2—Para la expedicién de Constancias de Habilida-
des Laboralys, se sugiere el empleo de }a Forma UCECA-
4 impresa en hojas de papel opaco de 28 centimetros
por 21.5 centimetros, segun los formatos de anverso y
de reverso que se anexan al presente oficio.

Se autoriza a los particulares la libre impresidn de
1a Forma cuyg uso se implanta, siempre y cuando se
ta)f‘us.ten a las dimensiones y a los formatos que se pu-

ican,

3.—La Constancia de Habilidades Laborales deberd
llenarse en espafiol, utilizando invariablemente caracte-
res de los conocidos como de imprenta, y serd entre-
gada al destinatario debidamente firmada y autentifica.
da por la respectiva Comisién Mixta de Capacitacién y
Adiestramiento, para que surta sus efectos en los térmi.
nos de los articulos 153-V y 159 de la Ley Federal del
Trabajo.

4 Tas lstag de Constancias de Habilidades Labo.
rales que las empresas estdn obligadas a enviar a la
Unidad Coordinadora del Empleo, Capacitacién y Adies.
tramiento, segin lo dispuesto por el articulo 133.V de la
Ley Federal del Trabajo, se formulardn en la Forma
UCECA-5 impresa en hojas de papel opaco de 28 cen-
timetros por 21.5 centimetros, segun el formato que se
anexa al presente.

Se autoriza a los particnlares la libre impresién do
1a Forma cuyo uso se implanta, siempre ¥ cuando se
ajusten a las dimensiones ¥ al formato que se publica.

5—La documentacién de que trata el Criterio antes
rior se presentari ante la Direccidon de Capacitacién vy
Adiestramiento, por triplicado v agrupando a los traba.
jadores por puesto de trabaio, Dicha presentacién po.
drd ser hecha directamente o por conducto de las Dele.
gaciones de esta Secretaria, o ante las Autoridades Lo
cales del Trabajo, cuando se trate de empresas o esta-
blecimientos gue, salve los aspectos de seguridad e hi.
gicne v de capacitacién v adiestramiento, estén sujetos
a la iurisdiccion de estas dltimas.

1os criterins a que se contrae el presente oficin v
sus anexos, deheran hacerse del conocimiento piblico,
mediante su insercitén en el “Diario Oficial” de 1a Fede.
racién v en los Periédicos Oficiales de las Entidades Fe-
derativas.

Atentamente,
Sufrapgio Efectivo. No Reelecciomn.

Ciudad de Méxicn 26 de diciembrs de 1978.—El Sé
cretario, Pedro Ojeda Paullada.—Ruabrica.
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FE DE ERRATAS AL DIARIO NO. 4, TOMO CCCLI, DEL 28 DE

QUE CONTIENE
NACIGNAL DE LOS SALARIOS MINIMOS

DICIEMBRE DE 19785, SEGUNDA smg_ ON,
LA COMISION

$ RESOLUCIONES DEL H. CONSEJO DE. REPRESENTANTES DE

Pigina  Columna Pérrafo Renglén Dice Debe dedr
16 — ? [ Salario mfalmo general (ilegible) $ 930.00
25 e 2 7 Salario minimo géneral (ilegible) $ 55,00
27 —_— 2 4 Salarie minimo general (ilegible) $113.00
k1 — - 17 Salario minimo para trabajadores
del campo (ilegible) $ J0,00
61 1 S L) miem... niembros
63 2 3 12 presta, .. prestaciones
fegales
67 1 4 1 para la.., (llegible) para 18 fundi..
62 - - Q Chofer acomodador de automéviles
en estacionamientos (ilegible) $187.00
(Publicados en el "Diario Oficial”, Organo del Go-
bierno Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos,
el dix 8 de enero de 1979).
&E'SE-;._—Z RN EE N RN R IR LR E N ES NI ﬁ»
o & IMPORTANTE AVISO
= PODER EJECUTIVO DEL ESTADO %
a » Con ol objeto de evitar errores en la publica-
® ¥ cién de los documentos que se envicn para ser in-
X . . “ sertados en el Periédico Oficial “Gaceta del Go-
E Gobernador Constitucional del Estado, e biemo”, rogamos remitirlos tal y como desean que
! se publiquen. '
Dr. JORGE JIMENEZ CANTU. r Ut
r " Asimismo les pedimos que el envic le hagan
" o con la debida anticipacién, en la inteligencia de
. Secretario General de Gobierno, G que para las ediciones de los martes se reciben
y g originales hasta las 10.00 horas de log sébados,
It s H
C. P. JUAN MONROY PEREZ. 7] para las de los jueves hasta las 10.00 horas de los
l". J NR - martes y para las de los s&bades hasta Jas 10.00
I:i .E horas da los jueves.
- ‘F . ' » .
ﬁ Oficial Mayor de Gobierno, ; ATENTAMENTE
i Lic. ENRIQUE DIAZ NAVA. A LA DIRECCION.
K G .
VA58 L 2C TR 3 NN 2 JE6 3 B L M 0 e o r .
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Hobremos de ser cada vez mas grandes, mas |i-
bres, mas présperos y habremos de construir hoy
una Patria mejor que la que nos entregaron nues-
tros antepasados y habremos de entregar hoy y
mafana una Patria mejor para nuestros hijos, pa-
ra nuestros nietos y para nuestras generaciones
venideras.

DR. JORGE JIMENEZ CANTU.

AVISO A LOS SUSCRIPTORES: ’l

 domicilie, al twel venimos enviondo el Periddico Oficial “GACETA

!1” Rogamas notificor con toda enticipacién cuciquier comblo en o) M
M DEL GOBIERNO". =

I

1

En taso de no hacerlo, cuentan con 70 dias para reglizar la re- H’
clamatién de los nimeros que no recibieron, por haberlos devuelto *

|' 1
3|,|- el cotreo, de no proceder confarme lo anterdor, para obiener dichos ”l‘
“E ejemplaces, deberan efectuor el pagoe correspondiants. ko

ATENTAMENTE
LA DIRECCION. ”"



