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SECCION CUARTA

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL SISTEMA DE AUTOPISTAS, AEROPUERTOS, SERVICIOS CONEXOS Y AUXILIARES
DEL ESTADO DE MEXICO, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 7.22 DEL CODIGO ADMINISTRATIVO DEL
ESTADC DE MEXICO, EN SEGUNDA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA TRECE DE DICIEMBRE DE 2001; Y

CONSIDERANDO

Que una de los propésitos de la presente administracion es la modernizacion integral y adecuacién permanente del marco
juridico que rige la accién de gabierno, erientada con sentido humano y visi6n de largo plazo para satisfacer las necesidades
y expectativas de la poblacion, basada en las cambiantes condiciones sociales, econdmicas y politicas de la entidad.

Que el perfeccionamiento del marco juridico y de la normatividad en general contribuird a que la administracion publica
pueda cumplir, con absoluto respeto a las instituciones y al estado de derecho, con la misién, la vision y los ocho ejes
reclores que sustentan el Plan de Desarrolio del Estado de Mexico 1999-2005.

Que en el Reglamenta Interno se definen y precisan los niveles jerarguicos y las lineas de autoridad de las unidades
administrativas que integran la estructura basica de un organismo auxiliar o fideicomiso publico.

Que ha stdo autorizada la estructura organica del Sistema de Autopistas, Aeropuertos, Servicios Gonexos y Auxiliares del
Estado de México, lo cual hace necesario gue se defina y precise la distribucion del dmbito competencial de las unidades
administrativas basicas que lo conforman, a fin de establecer una adecuada division del trabajo, que mejore sustancialmente
su organizacion y funcionamiento,

En mérito de lo anterior, ha tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERNC DEL SISTEMA DE AUTOPISTAS, AEROPUERTOS, SERVICIOS CONEXOS Y
AUXILIARES DEL ESTADO DE MEXICO

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente ardenamiento tiene por objeto reglamentar la organizacion y el funcionamiento del Sistema de
Autopistas, Aeropuertos, Servicios Conexos y Auxiliares del Estade de México.
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Articutd 2. Para: efectbs del. presenteﬂeglamento saenuende por:
l. Cédlgo, al C@_drgo Administrative deiEstado de México.
It Sistema u Crganismo, al Sistema de Aqtopistas. Aeropuertos, Servicios Conexos y Auxiliares del Estado de México.

11K Consejo, al Consejo Directive del Sistema de Autoplslas Agropuertos, SeNICIos Conexos v Auxiliares del Estado de
Mexico.

V.- Director General, al Director. General del Sistema de Autopistas, Aeropuertos, Servicios Conexos y Auxiliares del
Estado de México.

V. Secretaria, a la Secretaria de Comunicaciones y Transportes. - -

Articulo 3.- El Sistema es un organismo pubiico descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios, gue fiene
par objeto coordinar tos programas y acciones relacionados con la infraestructura vial de cuota, asi como efectuar
investigaciones y estudios que permitan al Gobierno del Estado sustentar las solicitudes de concesiones o permisos ante las

autoridades federales para la administracion, operacion, explotacién y, en su casa, construccidn de aeradromos civiles en
territorio estatal.

Articulo 4.- El Sistema se sﬁjetaré a lo dispuesto por Ia Ley para la Coordinacion y Control de Organismos Auxiliares y
Fideicomisos del Estado de México y su reglamento, asi como en los demés ordenamientos aplicables.

Articuto 5.- £l Sistéma conducirs sus actividades en forma programada, con base en o sefalado en el Plan de Desarrolio
del Estado de México, asi como en los programas institucionales y especiales que estén a su cargo.

Articulo 6.- Para el estudio, planeacion, direccion, administracidn, ejecucién y svaluacién de los asuntos de su
competencia, el Sistema contara con:

[ Un Consejo Directivo.
It Un Director General.

CAPITULO Il
DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articuto 7.- El Consejo es el drgano de gobierno del Sistema, sus determinaciones seran obligatorias para el Director
Ganeral y las unidades administrativas del Organismo.

Articulo 8.- £] Consejo se integrard de conformidad con lo establecido en el Libro Séptimo del Cédigo.

Articule 9.- Corresponde al Consejo el ejercicio de las atribuciones siguientes:

|. Aceptar las herencias, donaciones, legados y dermnas bienes que se ctorguen a favor del Sistema.

II. Analizar los provectos de solicitud ante las auteridades federales, a fin de obtener concesiones para la administracion,
operacién, explotacion y, en su caso, construccion de aeropuertos en territorio estatal, bajo criterios de capacidad juridica,
administrativa y financiera.

ill. Analizar y aprobar, en su caso, el informe anual de actividades que rinda e Director General.

IV. Analizar y, en su caso, apfobaty modificar los 'proyecms de los programas para {a construccidn, conservacion,
rehabilitacién y mantenimiento de la infraestructura vial primaria de cuota, servicios conexos y auxiliares en territorio astatal
o gue tenga en administracién el Gobiemo del Estado; mismos que deberéan someterse a la autorizacion de la Secretaria.
V. Aprobar conforme a la normatividad de la materia, las politicas, bases y programas generales gue reguien los convenios,
contratos 0 acuerdos que debe celebrar el Sistema con terceros en materia de adquisiciones, arrendamlemos y prestacién
de servicios. .

VI. Aprobar los nombramientos y remociones del personal de confianza del Sistema, a propuesta del Director General.

VII. Aprobar los programas y acciones sobre actualizacion y mejoramiento profesional.

VI, Aprobar los programas del Sistema, asi como sus modificaciones, en términos de la normativigad aplicable.
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IX. Autorizar la creacién de comisiones y grupos de trabajo.necesarios para ef cumplimianto. de:las atribucipnes del Sistema.
X. Discutir y aprobar, en su caso, la cuenta anual de ingrescé y egresos del Sistema. -

X\. Biscutir, y en su caso, aprobar los proyectos y acciones que se le presenten y los QuE surjan en su Propic seno; MisMos
que se someteran a la consideracion de la Secretaria.

XII. Establecer las politicas y lineamientos generales del Sistema.

XIIl. Examinar y, en su caso, aprobar los proyectos de presupuesto anual de ingresos y egresos, asi como la asignacion de
recursos humanos, técnicos y materiales que apoyen el desarrolio de las funciones encomendadas al Sistema.

XV, Expedir Yos reglamentos, acuerdos y demas disposiciones de su competencia que rijan el desarrollo del Sistema.

XV Preservar of derecho de via a la infraestructura vial primaria de cuota, servicics conexos y auxiliares, asi como los gque
forman parte del patrimonio del Sistema.

X\, Proponer al Ejecutivo del Estado, por conducte de la Secretaria, la constitucion de sociedades mercantiles con
participacion mayoritaria del Gobierno Estatal, con el proposito de obtener concesiones para la administracian, operacitn,
expiotacion y, en su caso, construccion de aeropuertos en territorio estatal.

XVil. Revisar y, en su caso aprobar, previo dictamen det auditor externo el balance anual y fos estados financieros y
publicarlos en el periddica oficial “Gaceta del Gobiemo”.

XVIIl. Vigilar la preservacion y conservacion del patrimonio del Sistema, asi como conocer y resolver sobre actos que
asignen o dispongan de sus bienes,

XIX. Las demas que le confieran otros ordenamientos.

CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR GENERAL

Articuto 10.- Al frente de la Direccion General habra un Director General, quien sera nombrado por el Gobernador del
Estado, a propuesta del Presidente del Consejo.

Articulo 11.- Corresponde al Director General, el ejercicio de las atribuciones siguientes:

|. Administrar el patrimonio del Sisterna.

1. Administrar y representar legalmente al Sistema, con as facultades de un apoderado general para pleitus y cobranzas, de
administracion y para actos de dominio, con todas las facultades gue requieran clausula especiat conforme a la ley, y
sustituir y delegar esta representacidn en uno © mas apoderados para que las ejerzan individual o conjuntamente. Para
actos de dominio requerira de la autorizacion expresa def Consejo, de acuerdo con Ia legislacion vigente.

1l Aplicar las politicas generales del Sisterna.

IV. Celebrar convenios, contratos y acuerdos con dependencias o entidades de la administracidn publica federal, estatal o municipal,
organismos e instituciones del sector privado o social, nacionales o extranjeros, dando cuenta de eflo al Consejo.

V. Concurmir a las sesiones del Consejo con voz pero sin voto.
V1. Conducir el funcionamientc del Sistema, vigilando el cumplimiento de su objeto, planes y programas.

Vil. Conocer -del incumpiimiento a las disposiciones det Sistema y aplicar, en el ambito de su compelencia, las sanciones
correspondientes.

vill. Coordinar sus acciones con dependencias de los: gobiernos federal, estatales y municipales, para {a- construceion,
conservacion, rehabilitacion y mantenimiento de aeropuertos, autopistas y servicics conexos y ausilanes.

IX. Cotejar y expedir copias cerfificadas de les documentos Gue obren en sus archivos.
X. Dar cumplimiento a los acuerdos gque emita et Consejo,

XI. Dirigir técnica y administrativamente las actividades del Organismo.
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Xll. Coorginar investigaciones y estudios que permitan al Gobierno del Estado sustentar las solicitudes de concesiones ante
ias autoridades federales para la administracion, operacidn, explotacién y en su caso, construccion de aeropuertos en
territorio estatal. .

XIl. . Proponer al Consejo las politicas y lineamientos para la construccion, conservacion, rehabilitacion y mantenimiento de
aeropuerlos, aulopistas y servicios conexos y auxiiiares en el Estado,

XIV. Fungir como interventor, en los procedimientos ejecutados por la Secrefaria.
XV. informar bimestralmente al Consejo sobre fas actividades realizadas para el cumplimiento del objgto del Sistema.
XVI. Informar a la Secretaria sobre 'a caducidad de concesiones..

XVII. Otorgar y declarar la terminacion de permisos para el aprovechamiento y explotacion de la infraestructura vial y e! derecho de
via. .

XVIi. Crdenar las visitas de verificacion e inspeccidn, en materia de infraestructura vial primaria de cuota.

XIX. Presentar al Consejo los proyectos de reglamentos, manuales administrativos y programas de trabajo en maleria de informatica,
adquisicion y contratacion de senvicios.

XX. Presentar ai Consejo para su autonizacion los proyectos de presupuesto anual de ingresos y egresos del Sistema.
XXI. Presentar al Consejo los programas y acciones a desarrollar por &l Sistema.

XX|I. Presentar anualmente al Consejo el programa de actividades del Sistemna.

XXHI. Presidir ta Comision Interna de Modernizacion y Mejoramiento Integral de la Administracion del Sistema.

XXMV, Promover a capacitacién, asesoria, apoyo técnico y uso de tecnologia en la construccién, conservacion, rehabilitacion y
mantenimiento de aeropuertos, autopistas y servicios conexos y auxiliares.

XXV, Promover gue las actividades de fas unidades administrativas a su carge se realicen de manera coordinada.

XXVI. Proponer al Consejo fas modificacionss a la organizacion administrativa, cuande sea necesario para el buen funcionamiento del
Sisterma.

XXVII. Proponer al Consejo las peliticas generales del Sistema.

XXV Proponer al Consejo mecanismos orientados a obtener concesiones para la administracion, operacion, expiotacion y,
en su caso, construccion de aeropuertos en territorio estatal.

XXIX. Proponer al Consejo programas y actividades en materia de construccién, conservacion, rehabilitacion y mantenimiento de
aeropuertos, autopistas y servicios conexos y auxiliares.

XXX. Preponer al Consejo para su aprobacion, los nombramientos, renuncias y remociones del personal de confianza del Sisterna,

XXX!. Proponer a la Secretaria la procedencia de la ampliacién, cancelacion, terminacion, rescisién, revocacién y reversion
de las concesiones, contratos y permisos, seglin sea el caso.

XXX Rendir al Conseje un informe anual de actividades,
XXXl Rendir al Consejo, en cada sesién ordinaria, un informe de los estados financieros del Sistema.

AXXIV. Resalver las dudas que se sustiten con motivo de la interpretacion o aplicacion de este Reglamento, asi como los
casos no previstos en el mismo.

XXXV, Solictar apoyo de las dependencias federales, estatales y municipales v & auxiio de la fuerza publica, cuande asi ssa
necesario.

XXXVI. Someter a la consideracion del Consejo, la creacidon de comisiones o grupos de trabajo necesarios para el
cumplimiento del objeto det Sistema.
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XXXVl Someter a la consideracitn del Conssjo, los proyectos: para la construccidn, conservacion, rehabilitacion y
manienimiento de los aeropuertos, vialidades de cuota, servicios conexos y auxitiares en el territorio estatel o aguellos que
tenga en administracion el Gobierno del Estado.

XXXVII. Someter a la consideracién de 1a Secretaria, la imposicién de las sanciones a los concesionarios de la
infraestructura vial primaria de cuota. ., ’ : ’

XXXIX. Supervisar y vigilar la organizacion y el funcionamiento del Sistema.
XL. Las demas que le confieran otras disposiciones y aquellas que e encomiende el Consejo,

Articulo 12.- Para el estudio, planeacion, ejecucion, atencidn y evaluacién de los asuntos de su competencia, el Director
General se auxiliara de las vnidades administrativas basicas siguientes:

. Direccion de Proyectos y Control de Obras.

H. Direczion de Operacian.

. Unidad Juridica.

V. Contraloria Interna.

£l Director General contara con el numero de servidores plblicos y érganos téenicos y administrativos necesarios para el
cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo con la normatividad aplicable y con el presupuesto de egresos respectivo.

CAPITULC IV
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS DIRECTORES

Articulo 13.- Al frente de cada Direccion habra un Director, quien se auxifiara de los subdirectores, jefes de departamanto y
demds servidores pubiicos que las necesidades det servicio requieran, de acuerde con la organizacion interna aprobada y
con el presupuesto de egresos respectivo.

SELUDUSEIO J8 eqresos T'expe

Articule 14.- Corresponde a los directores, el gjercicio de las atribuciones genéricas siguientes:
I. Acordar con el Director General io relativo a los asuntos cuyo tramite competa a la Direccidn a su cargo.
li. Asesorar y apoyar técnicamente en asuntos de su competencia, a los servidores publicos que lo soliciten.

lil. Atender y resolver, en el ambito de su competencia, las guejas y sugerencias relacionadas con los servicios que
proporciona la unidad administrativa a su cargo.

V. Coadyuvar en la elaboracion, instrumentacién y actualizacion de los reglamentos y manuales administrativos del
Sistema. 2 .

V. Coardinar sus actividades con las demas unidades administrativas del Sistema para el mejor cumplimiento de los
programas, proyectos y acciones que tes correspondan,

VI. Desempenar las comisiones que el Director General les encomiende y mantenerlo informade del desarrollo de las
mismas.

VII. Ejecutar los programas anuales de actividades de la Direccion a su cargo, aprobados por el Consejo, e informar sobre
su desarrolle. '

VIIL. Formular los dictamenes, opiniones e informes que les solicite el Director General.

1X. Elaborar y proponer al Director General los anteproyectos de programas anuales de actividades y de presu'puesto dela
unidad administrativa a su cargo. .

X. Planear, pragramar, dirigir, controlar y evaluar e desempefio de las atribuciones encomendadas a la Direcci¢n a su
cargo.

X|. Proponer al Director General el ingreso, licencia, promocian, remacion y cese del personal de la unidad administrativa-a
SU Cargo.
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XIl. Proporcionar previo acuerdo del Director General, el apOyo requendo por depentiencias ) orgamsmos de bs gobiernos
federal, estatal o municipales. .

Xlil. Proporcionar, en el ambito de su competencia, la informacion requerida por las unidades administrativas def Sistema.

XIV. Rendir por escrito al Director General los imformes diario, semanal, mensual y anual de las actividades realizadas por la
unidad administrativa a su carge, asi como los requeridos eventualmente, -

XV. Someter a la consideracién dél Director General, los proyectos y accicnes para eficientar el funcionamiento de la
Direccion a su cargo, -

XVI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les sean sefialados por délegacion o
los gue les correspondan por suplencia.

XVII. Las demas que les confieran ofras disposiciones y aquellas que les encomiende el Director General o el Consejo.

CAPITULC V
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIONES,
DE LA UNIDAD JURIDICA ¥ DE LA CONTRALORIA INTERNA

Articulo 15.- Corresponde a la Direccion de Proyectos y Control de Obras:

1. Coordinar y ejecutar los planes y programas de obras de construccion, ampliacion, rehabilitacion y mantenimiento de los
aeropuerios, vialidades de cuota y de los servicios auxiliares y conexos.

Il. Ejecutar el adecuado maneje de los recursos financieros autorizadas y el correcto registro contable y presupuestal.

Il Elaberar politicas, programas, proyectos y acciones para el disefio, construccion, administracion, rehabilitacién y
mantenimiento de aeropuertos, vialidades de cuota, servicios conexos y auxiliares en la entidad y someterlos a la
consideracion del Director General.

IV. Elaberar y someter a la consideracion del Director General, politicas para la construccion de autopistas de jurisdiccion
estatal y aeropuertos a cargo del Sistema.

V. Impulsar la elaboracion de estudios para el otorgamiento o ampliacidn de concesiones o contratos para la construccion,
adminisiracion, operacion, rehabilitacion, mantenimiente y conservacion de vialidades de cuota, servicios conexos y
auxiliares.

VI. Integrar el programa anual de obras de construccién, rehabilitacion y mantenimiento de aeropuertos, vialidades de cuota
y servicios conexos de jurisdiccién estatal.

VH. Promover el establecimiento y operacion de un sistema maestro de vialidades de cuota que integre las regiones
socipecaonomicas de la entidad.

VIli. -Promover inversiones privadas en la construccion, administracién, operacién, - mantenimiento, rehabilitacidn vy
conservacion de aeropuertos, vialidades de cuola y servicios conexos v auxiliares.

IX. Someter a la consideracion del Director General |as politicas en materia de operacion de las autopisias estatales de
cuota a cargo del Sistema.

X. Realizar investigaciones y estudios que permitan al Gobierno del Estado, sustentar las solicitudes de concesiones ante
las autoridades federales para la administracién, operacidn, explotaciéon y, en su caso, construccién de aeropueros en
territorio estatal.

XI. Supervisar la recaudacién y depésito de los ingresos obtéridos via cuotas de peaje y por la prestacion de servicios en
las autopistas a cargo del Sistema.

XIl. tas demas que le confieran otras disposiciones y aquellas gue le encomiende el Director General o el Consejo.

Articulo 16.- Corresponde a la Diraccién de Operacion:

I. Compilar e inscribir en el Registro Estatal de Transporte e infraestructura Vial la informacién relacionada con el
concesianamiento y operacion de vialidades de cuota.
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II. Coordinar sus acciones con oiras instancias competenies para la operacion de las vialidades de cuota que administra el
Sistema y la prestacion de los servicios conexos ¥ auxiliares a su carga. ’
Ill. Disefiar procedimientos administrativos para |a expedicidn de concesiones de vialidades de cuota en el Estado.

IV. Elaborar y ejecutar programas de verificacion financiera orientados a evaluar el cumplimiento de los términos comtenidos
en las concesiones, asi como realizar anélisis financieros para determinar la viabilidad de los proyectos respectivos.

V. Elaboerar y someter a la consideracion del Director General, las politicas: para mantener actualizado al personal del
Sistema en 1a operacion de autopistas, empleanda avances techoldgicos.

VI Llevar la estadistica de las tarifas, aforos y administracidn de las autopistas de jurisdiccion local.
VII. Parficipar n la administracion de los recursos financieros de los programas gue coordine.

VIIl. Practicar las visitas de verificacion e inspeccion a los concesionarios y permisionarios, otorgando la garantia de
audiencia.

IX. Revisar los programas de conservacion de los prayeclos concesionados, asi como los programas de Irabajo para evaluar
las eondiciones fisicas de las autopistas.

X Someter a la consideracién del Director General, la imposicion de sanciones a los permisionarios de la infraestructura vial
primaria de cuota. .

X1. Supervisar la operacion de los servicios conexos y awdliares de las vialidades de cucta y promover su prestacion en los
lugares donde se requieran.

XIl. Supervisar que las autopistas concesionadas operen de acuerdo con lo establecido en los titulos de concesidn
respectivos, e informar al Director General sobre las irregularidades detectadas.

XIli. Vigilar ! cumplimiento de las acciones y programas administrativos, financieros y técnicos derivados de las
concesiones o contratos que se realicen de las vialidades de cuata.

XIV. Vigilar ¢ cumplimiento de las disposiciones aplicables para obtener, administrar, preservar y expiotar los derechos de
via en las autopistas de jurisdiccion estatal.

XV. Vigilar que en las vialidades de cuota de la entidad se apliquen correctamente las tarifas autorizadas 'por la Secretaria.

XVI. Las demas que |e confieran otras disposiciones y aquellas que le encomiende el Director General.

Articulo 17.- Corresponde a la Unidad Juridica:

I. Actuar como érganc de consulta y difusin sobre criterios de interpretacién y aplicacion de disposiciones juridicaé.

II. Asumir [a defensa juridica del Organismo, en |08 términos de los poderes notariales que le sean otorgadas por el Director
General.

IIl. Coerdinar sus actividades con las instancias competentes para el cumplimiento de sus atribuciones.

V. Elaborar los proyectos de contratos, convenios, acuerdos y demds instrumentos juridicos que en el marco de ia
normatividad aplicable resulten necesarios para el desempefio de las atribuciones que le han sido encomendadas.

V. Elaborar proyectos de reglamentos, decretos, acuerdos, convenios, contratos, concesiones y demas instrumentos
juridicos necesarios para el funcionamiento del Sisterna, y someterios a |a consideracion del Director General.

V1. Emitir opinion respecto a las consultas que en materia juridica le formulen las unidades administrativas del Sistema.
VII. Formular las denuncias o querellas que sean necasarias para salvaguardar los interases dal Organismo.
VIIL. Integrar informacién relativa a las disposiciones juridicas aplicables al Sistema,

IX. Intervenir en los juicios en los que &l Sistema sea parte.
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X. Intervenir en los procedimiemos'legalss para la liberacién y preservacion del derecho de via cuando esté a cargo de la
Secretaria. g .

Xl1. Validar los documentos juridicos que suscriba el Sistema.

XIl. Sancionar los procadimientos legales para fa liberacién y preservacion del derecho de via, cuando estd a cargo de
consesionarios o contratistas. . : o

Xl Las demas que le confieran otras disposiciones y aquellas gue le encomiende el Director General.
Articulo 18.- Corresponde a la Centraloria Interna:

L. Aplicar los precedimientos adminfstrativos y resarcitorios e imponer, en su caso y previo acuerdo del Director General, las
sanciones que correspondan en términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios.

Ii- Dar vista al Ministerio Publico cuando en el tramite de un expediente de queja por responsabilidad administrativa, advierta que
existen hechos o elementos que impliquen fa probable responsabilidad penal de los servidores piblicos del Sistema.

lll. Difundir entre el personal del Organismo toda disposicién en materia de control que incida en el desarrollo de sus
laberes.

IV Informar a la Secretaria de la Contraloria sobre ef resultado de las acciones, comisiones o funciones que e encomiende.

V. Instruir y resolver los recursos o medios de impugnacitn presentados en contra de las resoluciones que emita este
grgano de contro! interno.

V1. Intervenir en concursos de adquisiciones cuando la normatividad asi lo determine.

Vil. Participar en los procesos de entrega y recepcidn de las unidades administrativas del Sistema, verificando su apego ala
normatividad correspondiente. g

Vill. Proponer al Director General la aplicacion de acciones complementarias en materia de control.

IX. Realizar revisiones administrativas, contables, operacionales, técnicas y juridicas a las unidades administrativas det
Sistema, tendientes a verificar el cumplimiento de las narmas y disposiciones relacionadas con los sistemas de registrg,
contabilidad, conratacién y page de personal; contratacidn de servicios, obra puablica, adquisiciones, arrendamiento,
conservacion, uso, destino, afectacién, enajenacian y baja de bienes, y demas activos patrimonio del Crganismo.

X. Recibir, tramitar y dar seguimiente 2 las quejas v denuncias que se interpongan en contra de los servidores publicos del
Sistema.

Xl. Verificar el adecuado ejercicio del presupuesto del Sistema, atendiendo a los principios de racionalidad, austeridad y
disciplina presupuestaria que establece la normatividad en la materia.

X! Verificar la presentacion eporiuna de las declaraciones de situacion patrimonial de los servidores pablicos del Sistema.

Xl Vigilar el cumplimiento de los programas y subprogramas de las unidades administrativas del Sistema y elaborar los
reportes correspondientes,

XIV. Las demas que le sefialen otras disposiciones y las que le encamiende el Direclor General.

CAPITULO VI
DE LA COMISION INTERNA DE MODERNIZACION Y MEJORAMIENTO INTEGRAL
DE LA ADMINISTRACION DEL SISTEMA

Articulo 19.- La Comisién Interna de Modemnizacion y Mejoramiento. Integral de la Administracion del Sistema, es un
mecanismo participativo de las unidades administrativas del Organismo, que tiene por objeto evaluar sus programas, asi
como los servicios gue ofrece, con el fin de proponer medidas para elevar sy eficiencia y eficacia.

Articule 20.- La Comision Interna de Modernizacion y Mejoramiento integral de la Administracion del Sistema serd presidida
por el Director Generai y estara integrada por los titulares de las unidades administrativas dei Organismo y demés
servidores publicos que aquél determine. ’
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Articulo 21.- La Comision Interna de Modemizacién y Mejoramiento Integral de 1a Administracién del Sistema tendra las
funciones siguientes: . e

I. Coordinar y supervisar |a ejecucién del Programa de Modemizacion Administrativa del Sistema.

II. Coordinar los tFabajos de pragramacién de las actividades del Sistema. .

lll. Establecer un sistemna de evalue_}cic‘m permanente de las actividades del las unidades édministrativas del Sisterna.
IV. Las demas gue le encomiende el Director General.

Articulo 22.- La Comision Interna de Modernizacion y Mejoramiento Integral de la Administracion del Sistema llevara a cabo
reyniones, cuando menos una cada dos meses, previa convocatoria del Director General.

CAPITULO VI
DE LA SUPLENC!}A DE LOS TITULARES

Articulo 23.- El Director General sera suplido en sus ausencias lemporales menores de 15 dias, por el Director que aquél
designe. En las mayores de 15 dias, por el Director que designe el Consejo.

Articulo 24.- Los direclores seran suplidos en sus ausencias temporales menores de 15 dias, por el servidor pablico de la
jerarquia inmediata inferior que agquéllos designen. En las mayores de 15 dias, por el servidor piblico de la jerarquia
inmediata inferior que designe &l Director General,

TRANSITOQRIOS
PRIMEROQ.- Publiquese el presente Reglamento en el periddico oficial “Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO.- Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacian en el perigdico oficial "Gaceta del
Gobiemo".

Aprobado por 8] Consejo Directive del Sistema de Autopistas, Aeropuertos, Servicios Gonexos y Auxiliares del Estado de
México, segin consta en acta de su Segunda Sesion Ordinaria, en el municipio de Toluca de Lerdo, capital det
Estado de México, a los trece dias del mes de diciembre de dos mil uno.

LIC. GUILLERMO CANO GARDURNOC

SECRETARIO DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
Y PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO

(RUBRICA).

ING. ENRIQUE RIVA PALACIO GALICIA

DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA DE AUTOPISTAS,
AEROPUERTOS, SERVICIOS CONEXOS Y AUXILIARES
DEL ESTADO DE MEXICO Y SECRETARIO
DEL CONSEJO DIRECTIVO
(RUBRICA).
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SECRETARIA DE EDUCACION-, CULTURA Y BIENESTAR SOCIAL

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL VALLE DE TOLUCA, EN EJERCICIO DE LA
ATRIBUCION QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 12 FRACCION v DEL DECRETO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO
POR EL QUE SE CREA EL ORGANISMO-PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL DENOMINADO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL VALLE DE TOLUCA, EN SEGUNDA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA
VEINTICUATRO DE ABRIL DE DOS MIL DOS; Y :

CONSIDERANDO.

Que uno de los propasitos de la presente administracién es ejercer un gobierne democratico, cercano ala comunidad y ¢on
sentidoe humano, que garantice el estado de derecho en un marco de legalidad y justicia, gue al amparo de los mas altos
valores éticos y ef trabajo corresponsable, impulse decididamente la participacion social y ofrezca servicios de calidad para
elevar las condiciones de vida de los mexiguenses.

Que el perecciohamiento del marce juridica y de la normatividad en general, contribuird a que la administracion publica
cumpla, con absoluto respeto a las instituciones y al estada de derecho, con ka mision, la visién y los ocho jes rectores que
sustentan el Plan de Desarrollo del Estado de México 1998-2005.

Que mediante Decrato del Ejecutivo del Estade, publicado en sl periddico oficial "Gaceta del Gobierno”, el 3 de septiembre
de 2001, se cred el organismo publico descentralizado de caracter estatal denominado Universidad Tecnoldgica del Valle de
Toluca, cuyo objeto es, entre atros, impartir educacion superior con validez oficial para formar integramente profesionales
competentes con un amplio sentido ético, humanistico y nacionalista, con un elevado compromisc social, y aptos para
generar y aplicar creativamente conccimientos en la solucion de problemas.

Que ha sido autorizada la estructura de organizacién de la Universidad Tecnologica det Valle de Toluca, en la cual se
definen los niveles jerarguicos y las lineas de autoridad de las unidades administrativas que la integran, por lo que es
conveniente que se precise el ambito competencial de las unidades administrativas basicas de este organismo, con la
finatidad de establecer una adecuada distribucian del trabajo que optimice su organizacién y funcionamiento.

Que &l Decreto de creacion establece en su articulo 12 fraceion V que el Consejo Directivo expedira su Reglamento,
estatutos y demas disposiciones que rijan el desarrolio de la institucion.

Que en mérito de lo anterior, ha tenido a bien expedir el siguiente:
REGLAMENTO INTERNO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DEL VALLE DE TOLUCA
CARITULOI
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente ordenamiento tiene por objeto reglamentar la organizacion y el funcianamiento de la Universidad
Tecnoldgica del Valle de Toluca.

Articule 2.- Para los efectos del presente reglamento se entiende por:

i.  Decreto, al Decreta del Ejecutivo del Estado por el que se crea el organismo piiblico descentralizado de caracter estatal
denominado Universidad Tecnologica det Valle de Toluca;

Il. Universidad u Organismo, a la Universidad Tecnologica del Valle de Toluca;
ll. Consejo, al Consejo Directivo de la Universidad Tecnologica det Valle de Toluca; y
V. Reclor, al Rector de la Universidad Tecnoldgica del Valle de Toluca.

Articulo 3.- La Universidad es un organismo pablico descentralizado -de caracter estatal, con personalidad juridica y
patrimonia propios, que tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le encomienda el Decreto y otras disposiciones
aplicables. ’

Articulo 4.- La Universidad se sujetara a lo dispuesto por la Ley para la Coordinacién y Contral de Organismos Auxiliares y
Fideicomisos del Estado de México y su reglamento, asi como en los demas ordenamientos aplicables.
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Articulo 5.- La Universidad conducird sus actividades e forma programada, con base an lo sefialade en el Plan de
Desarrollo del Estado de México y en los programas regionales, institucionales y especiales que estén a su cargo.

Articulo 6.- Para el estudie, planeacion, direccian, ejecucion, admlnlstracrén y evaluacion de los asuntos que le competen
la UnNersMad contara con: . .

I. Un Consejo Directivo; y
II.  Un Rector.

CAPITULC I
DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 7.- £l Consejo es el 6rgano de gobierno de la Universidad, sus determinaciones serdn obligatorias para el Rector y
las demas unidades administrativas del Organisma.

Articule 8.- El Consejo se integrara de conformidad con lo establecido en el Decreto y funcionara atendiando lo dispuesto
por la normatividad aplicable.

Articulo 8.- Corresponde al Consejo el ejercicio de las atribuciones sefaladas en el Decreto, asi como el cumplimientoe de
las chligacicnes establecidas en los demas ordenamientos aplicables.

CAPITULO NI
DE LAS ATRIBUCIONES DEL RECTOR

Articulo 10.- La Universidad estara a cargo de un Rector, quien sera nombrade y removido par el Gobernador del Estada,
de una terna propuesta por el Consejo. Durard en su cargo cuatro afios, pudienda ser designade para un segundo periodo
por el misma lapso.

Articulo 11.- Corresponde al Rector, ademads de las serfialadas en el Decreto, el ejercicio de [as atribuciones siguientes:
|. Organizar, controlar y evaluar el funcionamiento de la Universidad;

li. Someter a la aprobacion del Consejo la organizacion académica y administrativa de la Liniversidad, asi comg las
modificaciones que sean necesarias;

Ill. Someter a ia aprobacion det Consejo los planes y programas de estudio que formulen las Direcciones de la Universidad,
V. Promover el funcionamiento coordinado, congruente y eficaz de las unidades administrativas de la Universidad,

V. Fermular los programas institucionales a corto, mediano y largo plazos; el anteproyecto de presupuesto anual de ingresos
y egresos; asi como el programa financiero de la Universidad, presentandolos para su aprobacion al Consejo;

VI, Establacer indicadores de gestion y sistemas adecuados de medicidn, operacién, registro. informacion, seguimiento,
control y evaluacion de resultados de las aperaciones de |a Universidad, que sean necesarios para cumgplir con las metas y
objetivos propuestos; .

VIl. Someter a la aprobacion del Consejo programas para el mejoramiento y actualizacion profesional del personal
académico que participa en las tareas de la Universidad;

VIIl. Someter a la consideracion del Consejo, lineamientos para la captacién, manejo y aplicacion de los ingresos propios
originados por el cobro de los servicios que properciona la Universidad;

IX. Presentar anuaimente al Cansejo, el informe de desempefic de las actividades de la Universidad, asi come los informes
periddicos que aguella calendarice, incluidos los relativos al ejercicio de los presupuestos de ingresos y egresos y los
estados financieros correspondientes;

X. Presentar periodicamente al Consejo un informe sobre la aplicacion de los criterios de racionalidad, austeridad y
disciplina en el ejercicio del presupuesto autorizado y los resultados obtenidos; .

Xl. Conceder licencias no mayores de quince dias al personal de la Universidad,
XIi. Supervisar et ejercicio de las atribuciones de los titulares de las unidades administrativas de la Universidad; y

XIil. Las demas que le confieran otras disposiciones y el Consejo.
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Articulo 12.- Para el estudio, plansacién, programacion, direccion y despacho de les asuntos de'su competencia, asl como
para atender las acciones de control y evaluacion que-le corresponden, el Rector se auxiliara de las unidades
administrativas basicas siguientes:
|. Direccion de Division de Procesos de Produccion;
Il. Direccion de Division de Mantenimiento Industrial;
11l. Direccion de Division de Informatica;
IV, Direccion de Divisién de Tecnologia Ambiental;
V. Direccion de Vinculacién;
V. Direccion de Administracion y Finanzas; y
VIl. Abogado General.
El Reclor corara con el numero de servidores publicos y drganos técnicos y administrativos necesarics para el
cumplimiento de sus atribuciones, con base en la normatividad aplicable y de acuerdo con el presupuesto de egrasos
respectivo. ’
CAPITULQ \V
DE LAS ATRIBLICIONES GENERICAS
DE LOS DIRECTORES
Articulo 13.- Al frente de cada Direccion habra un Director, quien se auxiliara de los servidores publicos que las
necesidades del servicic requieran, de acuerdo con la organizacion interna aprobada a la Universidad y con el presupuesto
de egresos respectivo.

Articulo 14.- Gorresponde a los directores, el ejercicio de las atribuciones genéricas siguientes:

1. Planear, programar, dirigir, cantrolar y evaluar el desempefio de las funciones encomendadas a la unidad administrativa a
su cargo; .

Il. Formular los dictamenes, opiniones & informes que les solicite el Rector;
Il Acordar con &l Rector lo relative a los asuntos cuyo framite esté encomendado a la unidad administrativa a su cargo;

IV. Elaborar y proponer al Rector los anteproyecios de programas anuales de actividades y de presupuesto de la unidad
administrativa a su cargo,

V. Ejecutar Jos programas anuales de aclividades de la unidad administrativa a su cargo, aprobados por el Consejo;

V1. Rendir por escrito al Ractor los informes diario, semanal, mensual y anual de las actividades realizadas por la unidad
administrativa a su carge;

VIi. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les sean sefialados por delegacion o
los que les correspondan por suplencia;

VIIl. Coordinar sus actividades con las demas unidades administrativas de la Universidad para el mejor desempefio de 5us
funciones,

IX. Asesorar y apoyar técnicamente, en asuntas de su competencia, a los servidores plblicas qua lo soliciten;

¥ Someter a la consideracién del Ractor el ingreso, licencia, promocion, remocidn y despido del personal de la unidad
administrativa a su cargo, '

XI. Propaner politicas institucionales para conformar la oferta educativa de la Universidad;

XII. Proponer la normatividad para la realizacidn de estudios y proyectos de formacion y actualizacion técnica y pedagdgica
det personal académico de 1a Universidad de acuerdo con los lineamientos aplicables;
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Xl Someter a la consideracion del Rector las normas técnhico pedagégicas para el desarrollo curricular de planes de
estudio, documentos curriculares y auxiliares didacticos y servicios bibliotecarios en las carreras que ofrece la. Universidad,;

XIV. Validar los planes de estudio y documentos curriculares de las carreras que imparta ka Universidad,

XV. Dictaminar la vigencia, perinencia, flexibilidad y congruencia de los planes de estudlo

XVI. Planear y supervisar la coedicién, edicién y dislribucién de matenales didacticos,

XVII. Proponer y supervisar las estrategias de evatuacion de los procesos ensefianza aprendizaje y de'sarrollo curricular; y
XVIII. Las demas que les confieran ofras disposiciones y aguellas gue les encomiende el Rector.

CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIONES

Articulo 15.- Corresponde a fa Direccion de Division de Procesos de Produccion:

|. Disefiar y ejecutar los planes y programas de estudio de la Division para el cumplimiento del proceso educativo, y
someterlos a la consideracion del Rector,

II. Vigilar que los talleres y laboratarios de la Direccién se encuentren en dptimas condiciones, con el fin de apoyar las
actividades académicas;

Il. Promover la superacion académica, aplicando nuevas tecnologias en materia de procesos de produccion;

IV. Proponer al Reclor los mecanismos y lineamientos para convocar y seleccionar mediante concursos de oposicién al
personal docente de la Division;

V. Realizar investigaciones en materia de procesos de produccian que permitan conocer nuevas tecnologias aplicables en la
Divisién;

VI. Evaluar la matricula de la Division, asi como promover acciones de difusién;

VII. Proponer sistemas de admision de alumnos a la Universidad, realizando el seguimiento de su permanencia en la
Divisién;

VIIl. Promaver la coordinacién con el sector productivo de la regién, para que los alumnos de la Division realicen praclicas
profesionales;

1%. Proponer la celebracitn de convenios de intercambio académico en materia de procesos de produccion con instituciones
educativas, asi como con los sectores publico, social y privado; y

X. Las demas que le sefalen otras ordenamientos y las gue le encomiende el Consejo o el Rector.
Articulo 16.- Corresponde a la Direccién de Division de Mantenimiento Industrial:

|. Disefiar y ejecutar los planes y programas de estudio de la Division para el cumpl|m|ento del proceso educativo, v
someterlos a la consideracion del Rector;

Il. Vigilar que los talleres y laboratorios de la Direccion se encuentren en dptimas condiciones, con el fin de apoyar las
actividades académicas;

IIl. Promover la superacion académica, aplicando nuevas tecnologias desamolladas en materia de mantenimiento industrial;

IV. Proponer al Rector los mecanismos y lineamientos para convocar y seleccionar mediante concurses de oposicion al
personai docente de la Divisidn,

V. Realizar investigaciones en materia de mantenimiento industrial que permitan conocer nuevas tecnologias aplicables en
{a Divisidn;

VI. Evaluar ia matricula de la Division, asi como promover acciones de difusion;

VII. Proponer sistemas de admision de los alumnos a la Universidad, realizando el seguimiento de su permanencia en la
Division;
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VIIl. Promover la coordinacién cdn el sector productivo de la regidh, para que los-alumnos de la Division realicen practicas
profesionales; . ’

[X. Promover la celebracion de convenios de intercambio - académico en materia .de mantenimiente industrial con
instituciones educativas, asi como con los sectores pliblico, social ¥ privado; y

X. Las demas que le sefialen otros ordenamié'ntos y las que le encomiende el Consejo o el Rector.
Articuio 17.- Corresponde a la Direccion de Division de Informatica: .

|. Disefiar y ejecutar ios planes y programas de estudio de la Divisién para el cumplimiénto del proceso educative, y
someterlos a da consideracitn del Rector; .

[l. Administrar los recursos y servicios informaticos de la Divisién, cumpliendo con Ios lineamientos que establezca el Rector;

IIt. Vigilar que los talieres y laboratorios de [a Direccién se encuentren en dptimas condiciones, con el fin de apoyar ias
actividades académicas; .

IV. Promover la superacién académica, aplicando nuevas tecnologias desarrolladas en materla de informética;

V. Proponer al Rector Jos mecanismos y lineamientos para convocar y seleccionar mediante concursos de oposicion al
personal docente de la Division;

VI. Realizar investigaciones en materia de informatica que permitan conocer tecnologias aplicables a la Divisian;
VII. Evaluar Ja matricuta de la Divisién, asi como promover las acciones de difusion:

VIil. Proponer sistemas de admision de los alumnos a la Universidad, realizando el seguimiento de su permanencia en la
Division;

IX. Promaver la coordinacién con el sector productivo de la region, para que los alumnos de la Division realicen practicas
profesionales;

X. Promover la celebracion de convenics de intercambio académico en materia de informatica con instituciones educativas,
asi como con los sectores publice, social y privado; y

XI. Las demas que le sefialen otros ordenamientos y las que le encomiende el Consejo o el Rector.

Articulo 18.- Corresponde a la Direccion de Divisién de Tecnologia Ambiental:

. Disefiar y ejecutar los planes y programas de estudio de la Division para et cumplimiento del proceso educativo, y
someterlos a la consideracion del Rector;

I Administrar los recursos y servicios ambiemales de la Division, cumpliendo con los lineamientos que establezca el Rector;

lll. Vigilar que los talleres y laboratorios de la Direccion se encuentren en dptimas condiciones, con el fin de apovyar las
actividades académicas;

IV. Promaver la superacién académica, aplicando nuevas fecnologias desarrolladas en materia de tecnologia ambiental;

V. Proponer al Rector los mecanismos y lineamientos para convocar y seleccionar mediante concursos de oposicién al
personat docente de la Division;

VI. Realizar investigaciones en materia de tecnofogia ambiental gue permitan conocer nuevas tecnologias aplicables a la
Division;

VIt Evaluar la matricula de la Division, as] como promover las acciones de difusion;

VIli. Proponer sistemas de admision de los alumnos a la Universidad, realizando el seguimiento de su permanencia en la.
Division;

IX. Promover la coordinacion con el sector productivo de la regién, para que los alumnos de la Divisién realicen practicas
profesionales;
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X.-Premover la celebracion de convenios de intercambio académico en materia de tecnologia ambiental con instituciones
educalivas, asi come con los sectores publico, social y privado,y

XI, Las deras gue le sefizlen ofros ordenamientos y las que le encomiende el Consejo o el.Rector.

Articulo 18.- Corresponde a la Direccién de Vinculacion:

|. Coordinar ta elaboracién del proyecto del Programa Operativo Anual en el que se establezcan las politicas y objetivos
referentes a decencia, investigacion, vinculacién y difusian;

tI. Planear y organizar las actividades de extensién de la Universidad;

l. Elaborar y ejecutar programas permanentes de difusién de ta ciencia y la cultura en beneficio de la comunidad
universitaria;

IV. Asesorar a los alumnos de la Universidad en actividades de practicas profesionales, estadias, servicio social y bolsa de
trabajo,

V_Dar a conocer al sector productivo los programas académicos y profesionales que ofrece la Universidad,

V1. Dar seguimiento de los convenios firmados por la Universidad, a fin de que respondan tante a las politicas y normas de
vinculacion institucional como a las necesidades especificas de los sectores puablico y privado;

VII. Etaborar la metodologia para promover la incorporacion de demanda educativa del sector productwo a los servicios que
ofrece la Universidad;

VIt. Registrar y elaborar el informe sobre los recursos obtenidos, medianite los convenios que celebra la Universidad con los
sectores publico, social y privado;

IX. Organizar el proceso de implantacion de programas de atencién comunitaria; y

X. Las deméas que le sefialen otros ordenamientos v [as que le encamiende el Consejo o el Rector.

Articulo 20.- Corresponde a la Direccién de Administracion y Finanzas:

1. Administrar y custodiar los fondos y valores provenientes de los recursos ordinarios y exiraordinarios con lo que cuenta la
Universidad, en términos de la normatividad federal y estatal;

II. Aplicar las politicas, normas, sistemas y procedimientos para la pregramacion, presupuestacion y administracion integral
de los recursos humanos, materiales y financieros de la Universidad;

1Il. Elaborar y someter a 1a consideracian det Rector, el anteproyecto de presupuesto anual de egresos de la Universidad,
sujetandose a Ip que al respecto establezca la normatividad en la materia;

Iv. Elaberar los proyectos de manuales administrativos y demds disposiciones refativas que regulen 1a organizacion y el
funcionamiento de la Universidad, y someterfos a la consideracian del Rector,

V. Administrar ‘08 recursos humanos asignados a a Universidad, de conformidad con las normas vigentes;

Vi, Aplicar los ardenamientos que rijan las adquisiciones, conservaclén mantenimiento y reparacién de bienes muebles e
inmuebles de la Universidad;

VIl. Promover acciones de medernizacion y mejoramiento adrinistrativo de la Universidad, y vigilar su cumplimiento;

VIll, tlevar el inventasio de los bienes muebles e |nmuebles de la Universidad, asi como vigilar su conservacion y
mantenimiento;

1X. Proveer los materiales de trabajo para el desarrollo de las actividades académicas y administrativas de la Universidad; y

X. Las demas que le sefialen otros ordenamientos y las que le encomiende el Consejo o el Rector,
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R Lo CAPITULO VI '
' DEL ABOGADO GENERAL

Articulo 21.- Correspondde al Abogado General:

I. Representar a la Universidad en los asuntos judiciales, previo mandato que al efacto le otorgue &l Rector;
Il. Asesorar juridicamente al Rector en los asuntos competencia de ta Universidad;

Ill. Formular y revisar los proyectos de reglamentos, acuerdos, convanios y'(iontratos dela Un"iversidad;

IV, Pfoporcionar asesaria juridica en materia educativa al personal de la Universidad,

V. Compitar y divulgar |as leyes, decretas, reglamentos, acuerdos, convenios, contratos, circulares y demas disposiciones de
caracter legal en que se sustenta |a actuacion de la Universidad, asi como vigilar su cumplimiento;

VI. Verificar la aplicacién de los instrumentos y normas que regulan las relaciones de trabajo en la Universidad;
VIt. Propener dispasiciones complementarias gue coadyuven a eficientar ef funcionamiento de la Universidad; y

VIEl. Las demnas gue le confieran otras disposiciones y el Rector.

CAPITULO VIt
DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES

Articule 22.- El Rector serd suplido en sus ausencias temporales por quien designe el Consejo. En las definitivas, por quien
designe e! Gobernador del Estado a propuesta del Consejo.

Articule 23.- Los directores seran suplidos en sus ausencias temporales menores de 15 dias, por el servidor publico de la
jerarquia inmediata inferior que ellos designen. En las mayores de 15 dias, por el servidor pablico de la jerarquia inmediata
inferior que designe el Rector.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Reglamento en el peritdico oficial "Gaceta del Gobierno™.

SEGUNDO.- Este Reglamento entrard en vigor al dia siguiante de su publicacién en el periédico oficial "Gaceta del
Gohierno”.

Aprobado por el Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica del Valle de Toluca, segan consta en acta de su Segunda
Sesian Ordinaria, en el municipio de Lerma, México, a los veinticuatro dias del mes de abril de dos mil dos.

ING. ALBERTO CURI NAIME
SECRETARIO DE EDUCACION, CULTURA
¥ BIENESTAR SOCIAL Y PRESIDENTE
DEL CONSE.JO DIRECTIVO
(RUBRICA).

ING. JUAN MANUEL PRADQ ESPINOSA
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNGLOGICA
DEL VALLE DE TOLUCA Y SECRETARIO
DEL CONSEJO DIRECTIVO
(RUBRICA).



