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SUPERIORES DEL ORIENTE DEL ESTADO DE MEXICO.

2003. BICENTENARIO DEL NATALICIC DE JOSE MARIA HEREDIA Y HEREDIA"
SECCION TERCERA

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y BIENESTAR SOCIAL

LA JUNTA DIRECTIVA DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DEL ORIENTE DEL ESTADO DE
MEXICO, EN EJERCICIO DE LA ATRIBUCION QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 13 FRACCICN V DEL
DECRETO DEL EJECUTIVO POR EL QUE SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE
CARACTER ESTATAL DENOMINADG TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DEL ORIENTE DEL
ESTADO DE MEXICO, EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL TRECE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DOS; Y

CONSIDERANDO

Gue uno de los propésitos de |a presente administracion es ejercer un gobierno democratico, cercanc a la cormunidad
y con sentide humane, que garantice el estado de derecho en un marce de legalidad y justicia, que al amparo de los
mas altos valores éticos y el trabajo corresponsable, impulse decididamente |a participacion social y ofrezca servicios
de calidad para elevar las condiciones de vida de los mexigquenses.

Que &l perfeccionamiento del marco juridico y de la normatividad en general, contribuiréd a que la administracidn
publica cumpla, con absoluto respeto a las instituciones y al estado de derecho, can la mision, la vision y los ocho
ejes rectores que sustentan el Plan de Desarrollo del Estado de México 1998-2005.

Que por-Decreto del Ejecutivo del Estado, publicado en el periddico oficial "Gaceta del Gobierno” el 28 de agosto de
1997, se cret el organismo publico descentralizado de caracter estatal demominado Tecnologico de Estudios
Superiares del Oriente del Estado de Mexico, con personalidad juridica y patrimonio propios, teniendo por objeto,
entre cotros, formar profesionales, docentes e investigadores aptos para la aplicacion y generacién de conocimientos,
con capacidad critica y analitica en la solucién de problemas, con sentido innovador que incorpore los avances
cientificos v tecnolégicos al ejercicio responsable de la profesién de acuerdo con los requerimientos del entormo, del
estado y del pais.

Que el 16 de junic de 1999 se publicc en &l periodico oficial *Gaceta del Gobiemo” el Reglamento Interior del
Tecnologico de Estudios Superiores del Oriente del Estado de México el cual regula la organizacién y el
funcionamienta de este organismo, estableciendo los niveles jerdrquicos ¥ las lineas de autcridad de las unidades
administrativas basicas que lo integran.

Que de conformidad con el modelo de crecimiento organizacional previsto para el Tecnolégico de Estudios Superiores
del Oriente del Estado de México, se determing crear la Subdireccion de Planeacién y Vinculacién, a fin de agrupar y dar
mayor congruencia a las funciones de planeacion, evaluacin y vinculacion del Tecnolégico. Asimismo, fue necesario crear
la Subdireccior de Administracion y Finanzas para que se atiendan con mayor oporturidad las solicitudes de bienes y
senvicios que requiera el funcionamiento del Tecnolbgico.
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Que con el propdsito de responder a los requerimientos del-entomo, el Tecnoldgico de Estudios Superiores del Oriente del
Estado de Méxice, incorpord en sus planes y programas de estudio [a carrera de ingenierla en sisternas computacionales,
lo que permitira formar profesionales capaces de responder a las exigencias del desamollo tagnoldgico.

Que la anterior determinacion administrativa hace necesario que el Tecnoldgico de Estudios Superiores del Oriente del
Estado de México cuente con un nueva Reglamento Interior, en el que se precisen las atribuciones y lineas de autoridad de
las unidades adminisirativas basicas que lo integran, a fin de establecer una adecuada distribucién del frabajo gque mejore
sustancialmente su organizacion y funcionamiento.

En razon de lo anterior, ha tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS
SUPERIORES DEL ORIENTE DEL ESTADO DE MEXICO

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacidn y el funcionamiento del Tecnoldgico de
Estudios Superiores del Oriente del Estado de México.

Articulo 2.- Para efectos del presente Reglamento, se entiende por:

I Decreto, al Decreto del Ejecutivo por el que se crea el organismo publico descentralizado de caracter estatal
denominade Tecnoldgico de Estudios Superiores del Oriente del Estado de México;

Il Tecnolégice u Organismo, al Tecnolégico de Estudios Superiores del Oriente del Estado de México,
1l Junta, a la Junta Directiva del Tecnoldgico de Estudios Superiores del Criente def Estade de México; y
IV, Director, al Director del Tecnoldgico de Estudios Superiores del Oriente det Estado de México,

Articulo 3.- El Tecnoldgico es un organismo pulblico descentralizado de caracter estatal, con personalidad juridica y
patrimonio propics, que tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le confieren el Decreto y otras disposiciones
legales.

Articulo 4.- El Tecnolégico se sujetara a lo dispuesto por la Ley para ia Coordinacion y Control de Organismos
Auxiliares v Fideicomisos del Estade de México y su reglamente, y por fo que establezcan otros ordenamientes
aplicables.

Articulo 5.- E Tecnolégice conduciré sus actividades en forma programada, con base en lo sefialado en la Ley de
Planeacion del Estade de México y Municipios, en el Plan de Desarrolto de! Estade de México y en los programas a
SU cargo.
Articulo B.- La direccion y administracién del Tecnolégico corresponde a:
I La Junta Directiva; y
II. El Director.
CAPITULO I}
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 7.- La Junta es el érgano de gobierno del Tecnaologice, sus determmacmnes son obligatorias para el Director
vy las unidades administrativas que-integran af Organisimo:

Articulo B.- La Junta se integraréd de acuerdo con lo establemdo en el Decreto y funcicnara de conformidad con las
disposiciones aplicables. :

Articulo 9.- Corresponde a ta Junta el ejercicio de las atribuciones sefaladas en el Decreto, asi como el cumplimiente
de las obligaciones establecidas en otros ordenamientos legales.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR

Articulo 10.- Al frente de la Direccién habré un Director, quien serd nombrado y removide por el Gobernador del
Estado, a propuesta del Secretario de Educacion, Cultura y Bienestar Social, y durara en su cargo cuatro afios,
pudiendo ser confirmado para un segunde periodo.



23-de junio del 2003 "GACETADEL GOBIERNO" Pagina 3

Articuio 11.- Corresponde al -Director, ademas de las senaladas en el Decreto, ¢! ejercicio de las atribuciones
siguientes:

3 Someter a la aprobacién de la Junta los planes, programas y proyectos del Tecnolégice;

[F. Proponer a la Junta el otorgamiento de reconocimientos a los servidores plbticos de! Tecnoldgica que por
sus mérites 52 hagan acreedores a los mismos, 5 :

1. Somaeter a la consideracion de la Junta los asuntos que requieran de su atencién;

V. Promover y wgllar que Ias actmdades de Ias umdades admmlstratwas del Tecnoldgico se realicen de manera
coordinada; 5

V. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aguellos que le sean sefialados por
delegacién o los que ke correspendan por suplencia;

V. Resolver tas dudas gue se susciten con metivo de la interpretacion o aphcacmn de este Reglamento, asi
Tomo los-casas no previstos en el mismo;

VIl.  Evaluar las actividades reafizadas para el cumplimiento del objeto del Tecnoldgico;

VIIl. Someter a la aprobacién de la Junta el nombramientc de los subdirectores, jefes de division vy de
departamento del Tecnolégico;

1X. Conceder en &l ambito de su competencia, licencias, permisos y autorizaciones al personal del Tecnologico,

X. Integrar el Consejo Consultivo Académico y el Patronato del Tecnologico;

XI. Impulsar la ejecucion de acciones de modernizacion administrativa y vigilar su cumplimiento; y

XIl.  Las demas que le confieran otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende la Junta.

Articulo 12.- Para el estudio, planeacién, despacho, contral y evaluacion de los asuntos de su competencia, el
Director se auxiliara de las unidades administrativas basicas siguientes.

l. Subdireccion Académica;
Il Subdireccion de Planeacion y Vinculacién;

1. Subdireccion de Administracion y Finanzas;

V. Divisién de Ingenieria Industrial;
V. Divisién de Licenciatura en Contaduria; y
Wi, Divisién de Ingenieria en Sistemas Computacionales.

El Director contara con los servidores publicos, 6rganos técnicos y unidades administrativas necesarias para el
cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo con la normatividad aplicable y con el presupuesto de egresos
respactivo.

CAPITULO IV .
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS
SUBDIRECTORES Y JEFES DE DIVISION

Articulo 13.- Al frente de cada Subdlrecmén y Divisién habra un titular, qunen se auxnllaré de los servidores publicos
aue las necesidades del servicio requieran, de acuerdo con la orgamzacu‘)n interna aprobada al Tecnoltgico y con &l
presupuesto de egresos respectivo.

Articulo 14.- Corresponde a los Subdirectores y Jefes de Division el eje?cirﬁio de las atribuciones genéricas
siguientes: ’

1. Planear, programar, erganizar, dirigir, controlar y evaluar el desemperio de las funciones encomendadas ala
uridad administrativa a su cargo; : .

it Formular los dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por su superior inmediato;
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. Acordar con su superior inmediato 10$ asuntos de a unidad administrativa a su cargo que requieran de su

atencion;

IAVA Formular y propaner a su superior inmediato los anteproyectos de programas anuales de actividades y de
presupuesto de la unidad administrativa a su cargo;

V. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones gue regulan la organizacién y el funcionamiento de ta unidad
administrativa a su cargo;

V. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les sean sefialados por
delegacion o los que les correspondan por suplencia; ) ;

VII. Coordinar sus actividades con los titulares de las demas unidades administrativas del Tecnoldgico para el
mejor desempefio de sus funciones,

VIIl.  Proponer a su superior inmediato modificaciones juridicas y administrativas que tiendan a mejorar el
desemperio de la unidad administrativa a su cargo;

IX. Asesorar y apoyar técnicamente, en asuntos de su competencia, a los servidores plblicos que lo soficiten;

X. Proponer a su superior inmediato el ingreso, licencia, promacion, remocién y cese de los titulares de las
unidades administrativas bajo su adscripcién; .

Xl.  Panicipar, en el ambito de su competencia, en la elaboracion, ejecucidn y madificacién de los reglamentos,
manuales administrativos y cualguier ofra dispesicién juridica o administrativa del Tecnologico, y

Xll. Las demas gue les confieran otras disposiciones legales y aquellas que les encomiende su superior
inmediato.

CAPITULO V

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS
SUBDIRECCIONES Y DE LAS DIVISIONES

Articulo 15.- A la Subdireccién Académica le corresponde planear, programar, dirigir, controlar y evaluar el desarrolio
de los planes y programas académicos y de investigacién de las carreras de ingenferia industrial, de ingenieria en
sistemas computacionales y de contaduria, asi como coordinar la prestacion de los servicios de contrel escolar y
promover &l desarrollo académico.

Quedan adscritas a la Subdireccion Académica:

. Division de Ingenieria Industrial;

Il Divisién de Licenciatura en Contaduria; y

. Divisién de Ingenieria en Sistemas Computacionales.
Articulo 16.- Corresponde al Subdirector Académico:

L. Proponer al Director Ja normatividad escolar, difundira y vigilar su cumplimiento;

1. Difundir entre las unidades administrativas a su cargo, |os lineamientos a que deben sujetarse las actividades
de docencia e investigacién; o

I Supervisar el desarrollo de las actividades académicas y de investigacion encomendadas a la unidad
administrativa a su cargo,; ’

. Disefiar y proponer al Director el perfil del personal académico ¥ de investigacian para su contratacion;

V. Proponer al Director tos programas de actualizacion y superacién académica y vigilar su cumplimiento;

VI, Promover el otorgamiento de estimulos al personal académico y de investigacion con desempefio o
aportaciones sobresalientes;

Vil Apoyar la celebracién de convenios para la ejecucion de los programas académicos del Organismo;

VI Presentar ai Director proyectos de ampliacion y mejoramiento de espacios f'isicos' y de los servicios

educativos del Tecnoldgico, en funcién del crecimiento de la demanda;
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1X.

X.
XL

Orientar el proceso de seleccién de alumnos de nuevo ingreso al Tecnoldgico, con el apoye de las unidades
administrativas correspondientes;

Integrar y, en su caso, presidir los érganos colegiados académicos previstos por la normatividad; y

Las demas que la confieran otras disposiciones legales y aquelias que Ie encomiende el Director.

Articule 17.- Corresponde a Ja Subdirecsién da Planeacién y Vinculacion:

Wi,
Vil

VIIL

IX.
X.

Xl.
X
XIk,

Xiv.

Integrar el programa anual de actividades del Tecnoldgico;

Proyectar la planeacidn de la institucion a corto, mediano y largo plazos, conla participacion que corresponda
a los titulares de las unidades administrativas del Tecnolégico;

Proponer criterios y lineamientos para la planeacion, presupuestacion, organizacion, control y evatuacion de
las funciones del Tecnologico;

Participar en la evaiuacion del desempeno del personal docente del Tecnolbdgico;

Impulsar la vinculacion entre el Tecnologico y los sectores plblico, social y privado para el cumplimiento de
ips programas académicos y el beneficio comunitario;

Integrar, ejecutar y evaluar ios programas de vinculacion del Tecnoldgico;

Proponer modificaciones a los programas de estudio del Tecnologico, a fin de atender las necesidades
bésicas de formacién y capacitacién de los egresados del Organismo;

Organizar, previa autorizacién del Direclor, conferencias, seminarios, exposiciones, concursos y otras
actividades que contribuyan a la formacién profesional da los estudiantes del Tecnoldgico,

Colaborar con el Patronato det Tecnolégico en la gestoria para obtener recursos financieros,

Proponer al Director la celebracién de acuerdos y convenios para el cumplimiento de los objetivos del
Tecnolagico;

Integrar, operar y mantener actualizado el sistema de informacion del Tecnoiogico,
Promaver y organizar, previa autorizacién del Director, actividades culturales y deportivas;
Evaluar las actividades del Tecnaldgico, presentando los informes correspondientes al Director; y

l.as demas que le confieran ofras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Director,

Articulo 18.- Coresponde a la Subdireccién de Administracion y Finanzas:

VI
VI
VI

Aplicar las normas, politicas y procedimientos para la administracion de los recursos humanos, materiales,
financieros y tecnicos del Organismo, vigilando su correcta aplicacion;

Integrar los anteproyectos de presupuesto de ingresos y de egresos del Tecnolégico y someterlos a la
consideracion del Director;

Elaborar y someter a ja consideracién del Director, el programa anual de adquisiciones, mantenimiento,
arrendamiente y servicios generales de los bienes muebles e inmuebles del Tecnoldgico, en los términos de
la legislacién aplicable;

Salvaguardar el patrimonio del Tecnolbgico, proponiende medidas para su conservacion y mantenimiento;

Realizar los movimientos y llevar los registros presupuestales y contebles del Tecnoldgico, de conformidad
con las disposiciones aplicables;

Integrar los estados financieros del Tecriolégico y presentarlos al Director;
Proveer oportunamente de los bienes y servicios que requiera el funcionamiento del Tecnoldgico:

Coordinar las actividades relacionadas con la contratacién, capacitacion, evaluacion y rescision de contratos
del personal académico y administrativo dei Tecnolbgico, con apego & la normatividad vigente en la materia;

integrar y someter a la consideracion del Director los proyectos de manuales de organizacion y de
procedimientos del Tecnolbgico; ¥

Las demas que le confieran ctras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Director.
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Articulo 19.- Corresponde a la Division de Ingenieria Industrial; -

V.

VL.

VIl

Xl
XN

AL
XIV.

XV

Xvi

Coordinar y ejecutar los planes y programas académicos y de investigacién de la carrera de ingenieria
industriat; = ’

Reafizar investigaciones que permitan el avance del conocimiento y el desarroflo de los programas
académicos de ingenieria industrial y vigilar su curnplimiento; :

Proponer modificaciones a los planes y programas de esiudio de la Division;
Ejecutar y vigilar el cumplimiento de los planes y programas de estudio de la Divisién;
Supervisar la aplicacion de los lineamientos académicos en materié de précticés curriculares;

Proponer y aplicar técnicas de ensefianza y métodos de evaluacion de las actividades académicas de la
Division;

Impulsar ef estudic y la aplicacion de tecnologia novedosa en la carrera de ingenieria industrial;
Participar en la definicién y evaluacién del perfil profesional del personal académico de la Divisién;
Integrar la planta docente de la Divisién y someterla a consideracion del Subdirector Académico; '

Proponer al Subdirector Académico cursos de formacion y superacién académica del personal docente de la
Division;

Conocer y opinar sobre las licencias, permisos, comisiones e incapacidades del personal de la Division;

Participar en ‘los cuerpos colegiados del Tecnologico cuando se traten asuntos relacicnades con las
funciones de la Divisidn;

Fomentar la titutacién de los alumnos egresados de la carrera de ingenieria industrial;

Vigilar que los estudios realizados en otras instituciones de educacion que soliciten ser revalidados, sean
congruenies con los planes y programas de estudio de la Divisidn:

Vigilar que los talleres y laboratorios de ta Divisién se encuentren en condiciones propicias para el desarrollo
de las actividades respectivas, y

Las gemas que le confieran otras disposiciones iegales y aquellas que le encomiende al Director,

Articulo 20.- Corresponde a la Divisién de Licenciatura en Contaduria;

ill,

Vi

VI
VIIL

Xl.

Coordinar y ejecutar los planes y programas académicos y de investigacion de la licenciatura en contaduria;

Realizar investigaciones que permitan el avance del conocimiento y el desarrollo de los programas
académicos de la licenciatura en contaduria;

Proponer modificaciones a los planes y programas de estudio de la Divisidn; _

Ejecutar y vigilar et cumplimiento de los planes y programas de estudio de fa Division;

Supervisar la aplicacién de los lineamientos académicos en matefia de practicas curriculares;

Proponer y aplicar técnicas de ensefianza y métodos de evaluacion de las actividades académicas de la
Division; _

Participar en la definicién y evaluacién del perfil profesional del personal académico de Ia_Divisié_n;

Integrar la planta docente de ja Division y someterla a consideracidn del Subdirector Académico;

Proponer al Subdirector Académico cursos de formacién y superacion academica del perscnal docente de la
Divisién; : - :

Conecer y opinar sobre las licencias, permisos, comisiones e incapacidades del personal de 1a Divisién:

Participar en los cuerpos colegiados del Tecnolégico cuando se traten asuntos relacionados con las
funciones de la Division;
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X Fomentar |a titulacion de los alumnos egresados de la licenciatura en contaduria;

X Vigilar que log estudios reatizados en ofras instituciones de educacién que soliciten ser revalidados, sean
congruentes con los planes y programas de estudio de |a Divisién; y

XIV. Las demas que le confieran otras disposiciones legales y aguellas que le encomiende el Director.
Articulo 21.- Corresponde a la Divisidn de Ingenieria en Sistemas Computacionales:

l. Coordinar y ejecutar los planes y programas académicos y de investigacion de la carrera de ingenierla en
sisternas computacionales,

I Realizar invesligaciones que permitan el avance del conocimiento y el desarrollo de los programas
académicos de ingenieria en sistemas computacionales y vigilar su cumplimiento;

1. Proponer modificaciones a los planes y programas de estudio de la Division;

V. Ejecutar y vigilar el cumplimiento de los planes y programas de estudio de la Division,

V. Supervisar la aplicacién de los lineamientos académicos en materia de practicas curriculares;

VE Proponer y aplicar técnicas de ensefianza y métodos de evaluacién de las actividades académicas de la
Division;

Vi, impulsar ol estudio y ta aplicacién de tecnologia novedosa en la carrera de ingenieria en sistemas
computacionates;

VI Participar en la definicion y evaluacién del perfil profesional de! personal académico de la Division;

1X. Integrar la planta docente de la Division y someterla a consideracion del Subdirector Académico;

X. Proponer al Subdirector Académico cursos de formacion y suparacion académica del personal docente de la
Division;

Xl Conccer y opinar sobre las licencias, permisos, comisiones e Incapacidades del personal de Ja Division;

XIL. Participar en fos cuerpos colegiados del Tecnoldgico cuando se fraten asuntos relacionados con las

funciones de la Division;
X, Fomentar |a titulacién de los alumnos egresados de la carrera de ingenieria en sistemas computacionales;

XIV. Opinar que los estudics realizados en otras instituciones de educacion que soliciten ser revalidados, sean
congruentes con los planes y programas de estudio de la Division;

XV, Vigilar que los talleres y laboratorios de la Divisién se encuentren en condiciones prapicias para el desarrollo
de las actividades respectivas; y

XVI. Las demas que le confieran otras disposicicnes legales y aguellas que le sncomiende el Director.

CAPITULO VI
DEL CONSEJO CONSULTIVO ACADEMICQ

Articule 22.- Al Consejo Consultivo Académico le corresponde apoyar a la Junta en el estudio, elaboracién y
resalucion de los proyecios académicos, asf como en |a aplicacidn o madificacién de los planes y programas de
estudio del Tecnolégico. B

Articulo 23.- El Consejo Consultivo Académico estaré integrado por:

. Un Presidente, quien serd gl Subdirector Académico;
Il Un Secretario, que sera rotativo semestraimente entre los Jefes de Division;

1. Dos especialistas de alto reconocimiento profesional designados por la Junta, a invitacidn del Presidente,
tomando en cuenta su prestigio profesional, trayectoria académica y solvencia moral; y

V.  Unrepresentante del personal académico del Tecnologice designado por la Junta.

Los especialistas y el representante del personal académico durarén en su cargo dos affos pudiendo ser designados
por otro pericdo iguat.

El cargo de miembro del Consejo Gonsultivo Académico serd honorifica.
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Articulo 24.- Corresponde al Consejo Consultiva Académico las funciones siguientes:

] Dictaminar los proyectos académicos presentados a la Junta y los que ésta le proponga, sometiéndolos a la
consideracion de la Secretaria de Educacion, Cultura y Bienestar Social, a través del Director;

1. Vigilar el cumplimiento de los planes y programas de estudio aprobados por las autoridades educativas,
. Promover la capacitacion permanente del personal académico del Tecnolagico;

V. Emitir opinién sobre las propuestas de modificacién a los planes y programas de estudio del Tecnolégico y
presentarlos a la Junta; y .

V. Las demds que e confieran ofras disposiciones legales y aquellas gue le encomiende |z Junta.

Articulo 25.- Los miembros del Censejo Consultivo Académico realizardn sus tareas de asesoria en forma personal,
en términos de la normatividad aplicable.

Articulo 26.- El Consejo Consultivo Académico celebrard sesiones ordinarias, de acuerdo con el calendario
estabtecido por la Junta y extraordinarias, cuande sean convocadas por ésta.

CAPITULO VI
DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES

Articulo 27.- El Director sera suplido en sus ausencias temporales menores de 15 dias, por el Subdirecter que aquél
designe: En las mayores de 15 dlas, por el Subdirector que designe el Presidente de la Junta.

Articulo 28.- Los Subdirectores y Jefes de Divisidn seran suplidos en sus ausencias temporales menores de 15 dias,
por el servidor pubfico que ellos designen. En las mayores de 15 dias, por el servidor pliblico que designe el Director.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiguese el presente Reglamento en el periddico oficial “Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO.- Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el periddico oficial “Gaceta del
Gobierne”.

TERCERO.- Se abrcga el Reglamento Interior del Tecnofégico de Estudios Superiores del Criente del Estado de
Meéxico, publicado en el periddico oficial “Gaceta del Gobierno” et 16 de junio de 1999,

Aprobado por la Junta Directiva del Tecnolégico de Estudios Superiores del Oriente del Estado de México, seguin
consta en acta de su Vigésimo Cuarta Sesion Ordinaria, celebrada en el municipio de La Paz, México, a los
trece dias del mes de diciembre de dos mil dos.

ING. ALEERTO CURI NAIME
SECRETARIO DE EDUCACION, CULTURA
Y BIENESTAR SOCIAL Y PRESIDENTE
DE LA JUNTA DIREGTIVA
(RUBRICA).

DR. ALFREDO GARCIA GONZALEZ
DIRECTOR DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS
SUPERIORES DEL ORIENTE DEL ESTADO DE MEXICO Y
SECRETARIO DE LA JUNTA DIRECTIVA
(RUBRICA).



