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PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

SUMARIO: REGLAMENTO DE LA LEY ORGANICA DE LA PROCURADURIA GENERAL
DE JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXIGO,

"2003. BICENTENARIO DEL NATALICIO DE JOSE MARIA HEREDIA Y HEREDIA"
SECCION TERCERA

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

ARTURO MONTIEL ROJAS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE MEXICO, EN EJERCICIO DE LAS
ATRIBUCIONES QUE ME CONFIERE EL ARTICULC 77 FRACCIONES Il Y IV DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO; Y

CONSIDERANDO

Que uno de los proposites de la presente administracion es la modernizacion integral y adecuacion permanente del marco
juridica que rige la accién de Gobierno, orientada con un sentido humano y visién de largo plazo, para satisfacer las
necesidades y expectativas de la poblacién, basadas en las cambiantes condiciones sociales econdmicas y politicas de la
Entidad.

Que el perfeccicnamiento del marco juridico y de la normatividad en general, contribuye a que mi Gobierno pueda cumplir
con absoluto respeta a las instituciones y al Estado de Derecho, con la misién y visién de los ocho ejes rectores que
sustentan el Plan de Desarrollo del Estado de México 1999-2005.

Que con fecha 10 de junio de 2002, someti a la consideracién de la H. LIV Legislatura del Estado de México, iniciativa de
Ley Organica de la Procuraduria General de Justicia, coma respuesta al reclamo prioritario de la sociedad mexiquense de
mejorar la trascendente funcion que esta institucidn tiene encomendada.

Que mediante Decreto numero 90 de la H. LIV Legislatura del Estado de México, publicado en la Gaceta del Gobierno el 23
de agosto de 2002, se expidié la Ley Orgénica de la Procuraduria General de Justicia del Estado de Méxice.

Que esle nuevo marce normativo propende a fortalecer la estructura y funciones de la Procuraduria General de Justicia del
Estado, con el proposito de hacerla mas eficiente y eficaz en ! cumplimiente de las funciones que le corresponden.

Que es necesario proveer en la esfera administrativa para su exacta observancia la Ley Organica de la Procuraduria
General de Justicia del Estado de México, para facilitar la aplicacidn de las disposiciones legales relativas a la estructura y
funcionamiento de esta institucian.

En mérito de lo expuesto, he tenido a bien expedir el siguiente:
REGLAMENTO DE LA LEY ORGANICA DE LA PROGURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADC DE MEXICO

TITULO PRIMERO
De la Procuraduria
CAPITULO FRIMERO
De la Integracién de la Procuraduria

Articulo 1.- El presente ordenamiento tiene por abjeto reglamentar la organizacion, competencia, facultades y obligaciones
de la Procuraduria General de Justicia del Estado de México, para el desempefic de las atribuciones que la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estada Libre y Soberano de México, su Ley Orgdnica
y otros ordenamientos le encamiendan al Ministerio Publico y al Procurador,
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Articulo 2.- La aplicacién y observancia del presente Reglamento corresponds, en sl ambito de sus atribuciones, al
Procurador General de Justicia, Subprocuraderés General de Coordinacion y Regionales, Fiscales General de Asuntos
Especiales y de Supervisidn y Control, Fiscales Especializados, Directores Generales, titulares de las Unidades Técnicas y
Administrativas de la dependencia, Instituto de Formacién Profesional y Capacitacién, Agentes del Ministetio Publico,
Secretarios del Ministerio Publico, Peritcs, Agentes de la Policia Ministerial y en general a los servidores publices gue
laboren en ella.

Articulo 3.- Para Ios efectos del presente Reglamento, se entendera por;

b
.
1.
V.
V.

Xl

Al
X

Ley: a la Ley Organica de-la Procuradusia General de Justicia del Estado de México;
Procuraduria: a la Procuraduria General de Justicia del Estado de México;
Procurador: al Procurador General de Justicia del Estado de Mexico;
Subprocurador General: al Subprocurador General de Coordinacion;

Subprocurador Regional: al Subprocurador Regionat existente en cada una de las regiones del territorio del Estade,
que sefale el Procurador mediante acuerdo escrito; -

Coordinador Regional: al Coordinador gue integra el Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera o el Consejo
Regional que corresponda; '

Agente de la Policia Ministerial: al elemento de la Policia a que se refiere el segundo parrafo del articulo 81 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México;

Instituto: al Instituto de Formacion Profesional y Capacitacion de la Procuraduria General de Justicia del Estado de
México;

Reglamento: al Reglamento de la Ley Crganica de la Procuraduria General de Justicia del Estado de Meéxico;
Consejo Técnico: al Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera;

Consejo Regional: al Consejo Regional que corresponda a cada circunscripcion territorial que se sefiala en este
Reglamento; ’

Secretaric Téenico: Al Secretario Técnico del Servicio Civit de Carrera;

Programa Anual; Al Programa Anual de profesionalizacion.

Articulo 4.- Para el cumplimiento de los asuntos que le corresponden a la Procuraduria y a su titular, ésta se integra con las
unidades ministeriales; administrativas; técnicas y administrativas; drgano administrativo desconcentrado; y personal

siguientes:

A.- Unidades Ministeriales y Administrativas:

V.

Subprocuraduria General de Coordinacion;
Subprocuradurias Regionales;
Fiscalia General de Asuntos Especiales;

.1 Fiscalias Especializadas para la Pérsecucibn de Delitos
Determinados;

Fiscalia de Supervision y Control;
Coordinacicnes Regionales;
Direcciones Generales: .
1. Direccién General de Coordinacidn interinstitucional;
Direccion General de Atencién Ciudadana y Prevencidn del Delito;
Direccion General de Control de Personal Sustantivo;
Direccion General de Informacidn, Estadistica & Identificacion  Criminal;
Direccion General Juridica y Consultiva;

Direccion General de Servicios Periciales;
Direccion General de Policia Ministerial;

I
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8. Direccion General de Visitaduria;

9. Direccion Generat de Responsabilidades;
10. Direccion General de Bienes Asegurados;
11 Direccion General de Derechos Humanos;
12. Direccién General de Administracion;

VIl.  Agencias del Ministerio Publico;
B.- Unidades Técnicas y Administrativas;

. Coordinacion de Agentes del Ministerio Pablico Auxiliares del Procurador;
Il.  Unidad de Comunicacidn Social;
lli. Unidad de Atencion a Victimas del Delito;
V. Las que determine el Procurador mediante acuerdo expreso, que deberd pubticarse previamente en el periédico
oficial Gaceta del Gobierno del Estado;
C.- Organo Administrativo Desconcentrado:

I, instituto de Formacion Profesianal y Capacitacion,

D.- Personal

I.  Agentes del Ministerio Publico, Secretarios ded Ministerio Publico, Peritos, Agentes de la Policia Ministerial;
El personal administrativo gue el servicio requiera.

La Procuraduria contarad con un drganc de control interno denominado Contraloria Interna, con las atribuciones que se
establecen en la Ley de Responsabilidades de los Servidorés Publicos del Estado de México y Municipios, en la Ley y en
este Reglamento.

Articulo 5. La Procuraduria podré contar, ademas, con Directores, Subdirectores, Jefes de Departamento y por las
unidades subalternas que sean necesarias para el ejercicio de sus atribuciones, de acuerdo las previsiones presupuestales
correspondientes.

CAPITULO SEGUNDO
Del Procurador

Articulo 6.- El Procurador preside la institucién del Ministeric Publico, en los términos del titulo primerc, capitulo tercero de
la Ley.

Articulo 7.- En el gjercicio de sus atribuciones, el Procurador tendra a su cargo la atencion y resolucién de los siguientes
asurtos:

I Proponer al Gobernader del Estado los programas y acciones necesarias para el mejoramiento de !a funcion .
publica de procuracién de justicia; ’ :

1. Fijar, dirigir y controlar la politica de la Procuraduria, asi come ceardinar la planeacion, vigilancia y evaluacion de la
operacion de las unidades ministeriales, administrativas, unidades técnicas y administrativas y. érgano
administrativo desconcentrado;

. Desempefiar las comisiones y funciones especiales que el Gobernador del Estado le confiera € informarie del
desarrollo de las mismas;

IV.  Aprobar la organizacién y funcionamiento de ta Procuraduria, asi como adscribir y readscribir organicamente sus
direcciones generales y sus unidades administrativas;

V. Expedir el Manual General de Qrganizacidn de la Procuraduria y los demés que fueren necesarios para su
funcignamiento, en coordinacion con la Secretaria legalmente competente del Ejecutivo del Estado;

V1. Asignar comisiones especiales al personal de la Procuraduria;

VIl. Aprobar y presentar al Ejecutivo del Estado, por conducto de la Secretaria legalmente competente, el proyecto de
presupuesto anual de egresos de la Procuraduria;
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VIl
X

Xk

XL

Xl

XIV.
XV,

EAYN

XV,
XV

XIX.

XX

XX
XXII.

XX,

XXV,

KXV

KAWL

KXV

XXV

AXIX.

Dictar las politicas para la administracién de los recursos humanos, financieros y materiales de la Procuraduria;

Resolver lo relativo al ingreso, nombramiento, movimiento de personal, terminacién de los efectos - del
nombramients, adscripeion, promocion, suspension temporal, remocion ¢ baja, renuncia, medidas precautorias,
separacion del cargo, suplencias, impedimentos, incompatibilidades, licencias, estimulos, premios y sanciones de
los servidores publicos de la Procuraduria;

Dispensar la presentacion de concursos de ingreso para Agentes del Ministeric Publico, sus Secretarios, Agentes
de ta Policia Ministerial o Peritos, a personas con amplia experiencia profesional probada, en tos términes de la Ley
y demas disposiciones aplicables; siempre y cuando acrediten fos demas requisitos de ingreso y permanencia en el
SEMVICIQ;

Acordar con el Subprocurador General; Subprocuraderes Regionales; Fiscales General de Asuntos Especiales; y,
de Supervisién y Control; Directores Generales; titulares de Unidades Técnicas y Administrativas y demas
servidores publicos que estime pertinentes, los asuntos de su respectiva competencia;

Resolver los casos de duda que se susciten con motive de la interpretacion o aplicacién de este Reglamento y
emitir Jas instrucciones para dirimir los conflictos de competencia gue se presenten entre las unidades
administrativas de la Procuraduria;

Expedir los acuerdos, circulares y demas disposiciones juridicas que fueren de su competencia, idoneas al buen
despacho de las funciones de la Procuraduria y para lograr la accion efectiva det Ministeric Pablico;

Atender las quejas sobre irregularidades del parsonal de la Procuraduria en el despacho de los asuntos;

Investigar las detenciones que se lleven a cabo contrarias a lo dispuesto por la Constitucion Politica de los Estades
Unidos Mexicanos, asi como los abusos que se cometan por el personal de la Procuraduria, proveyendo de
inmediato lo conducente para hacerlas cesar y ordenar las acciones legales para su sancian;

Fomentar la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolagico v la difusidn de las disciplinas afines a la procuracion
de justicia;

Resolver los casos de impedimentos que sean planteados per ¢l personal de la Precuraduria:

Crear, integrar y presidir las comisiones necesarias para el buen funcionamiento de la Procuraduria;

Adscribir organica y administrativamente a la oficina del Precurador las unidades administrativas que estime
pertinentes;

Autorizar la formulacion de quejas ante el Consejo de la Judicatura del Poder Judicial def Estade de'Mexica, por las
faltas que, a juicio de la Procuraduria, hubieren cometido los servidores plblicos dei citado Pader Judicial, sin
perjuicio de la intervencién que legalmente corresponda cuando los hechos pudieran ser constifutivos de delito;

Presidir el Consejo Técnice dei Servicic Civil de Carrera;

Apercibir, amenestar e imponer sanciones a aquélios servideres publicos que no cumplan con las obligaciones
establecidas en la Ley o en este Reglamento;

Dictar las disposicicnes necesarias para la recepcion, control y destino de los bienes asegurades por la
Procuraduria;

Expedir ias disposiciones necesarias para el ingreso, estimulos, premios, capacitacién, ascensas, promociones y
remaocion del personal administrativo de la Procuraduria, conforme a las disposiciones legales de naturaleza
administrativa y laboral aplicables;

Dictar las medidas que exijan el buen servicio y la disciplina en las diversas oficinas de la Procuraduria y de las
unicades ministeriales. administrativas; unidades técnicas y administrativas y ¢rgano administrativo
desconcentrado;

Ceterminar la adscripcidn o readscripcion de los Subprocuradores Regionales, atendiendo a las necesidades de la
funcién pablica de procuracién de justicia;

Resolver conforme a tas disposiciones del Cédigo de Procedimientos Penales para el Estado de Méxice, sobre el
no ejercicio de la accidn penal y la reserva;

Modificar las denominaciones, categorias o rangos sefialados o incluso crear nuevas denominaciones, categorias o
rangos de acuerdo al presupuesto asignado a ia Proguraduria;

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el titular dei Poder Ejecutivo Estatal, dentro de la
esfera de sus funciones.

Articulo 8.- Al Procurador le correspende originalmenta 'a representacion de la Procuraduria, guien podra conferir sus
facultades delegables al Subprocurador General, a los Subprocuradores Regionales, & los Fiscales General de Asuntos
Especiales; y, de Supervisidn y Condrol; y, a los Directores Generales o personal bajo su mande, sin perjuicio de su ejercicio
directo, expidiendo los acuerdos relativos que deberan ser publicados en la Gaceta del Gobierna.



6 de marzo del 2003 "GACETA DEL GOBIERNO" Pagina 5

Articulo 9.- El Procurador tendra las siguientes atribuciones no delegables:
I. Comparecer ante cualquiera de las comisiones de la Legislatura del Estade a solicitud de éstas, para informar
cuando seé discuta una ley o se estudie un asunto concemiente a las actividades del Ministerio Pablico;

Il. Denunciar ante el Presidente del Tribunal Superior de Justicia del Estado, 1a existencia de tesis que estime
confradictorias, sustentadas por das o mas salas del propio Tribunal en los términos de la Ley Crganica del Poder
Judiciai def Estade de México; .

lll. Proponer al Gobernador del Estado, a las personas que ocupen el cargo de Subprocurador General,
Subprocuradores Regionales; Fiscales General de Asuntos Especiales; y, de Supervisidn y Control y Coordinador
Regional;

IV. Expedir acuerdos, circulares, instructives, manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al publico,
necesarios para el mejor funcionamiente de la Procuraduria;

V. Solicitar ante la autoridad judicial federal competente, la autorizacion de intervencion de comunicaciones privadas
en ios términos del articulo 16 de la Censtitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanos y de la Ley Organica
det Poder Judicial de la Federacion; ' :

Vl. Ordenar se brinde proteccion y seguridad a los Ex Procuradores Generales de Justicia del Estado, durante un
término igual al de su gestién, asi como a servidores plblicos estatales, municipales y a los particulares que por
disposicion del Procurador se indigue, por el término que él disponga;

VIl Las demas que con éste caracter le confieran ofras disposiciones legales.

Articulo 10.- El Procurador contard con los 6rganos técnicos y administrativos, asi come asesores necesarios para el
cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo con [a estruciura aprabada.

Al frente de los asesores, existira un Coordinador.

CAPITULO TERCERO
Del Subprocurador General de Coordinacién

Articula 11.- EI Subprocurador General de Coordinacion tendra las facultades y obligaciones siguientes:

a).- Facultades:
1. Proponer al Procuradar la elaboracién de acuerdos y circulares;
Il. Planear y coordinar los programas y medidas necesarias para optimizar el funcicnamiento de las &reas y unidades
administrativas gue le estén adscritas.
b).- Obligaciones:
I. Suplir al Procurador en sus ausencias o faltas temporales;

Il. Representar al Procurador en los casos que éste determine y auxiliarlo en las atribuciones que tiene
encemendadas;

Nl. Desempefiar las funciones y comisiones que el Procurador le encomiende e informarte el desarrcilo de  las
mismas;

IV. Acordar con el Procurador el despacho de fos asuntos de su competencia y de las unidades ministeriales y
administrativas a su cargo;

V. Determinar por acuerdo del Pracurador, lo relativo al ingreso, nombramiento, movimiemo'de personal, ferminacion
de los efeclos del nombramiento, adscripcion, promecion, remocién o baja, renuncia, separacion del cargo,
suplencias, impedimentos, incompatibilidades, licencias, estimulos, premios y sanciones de los servidores publices
de la Procuraduria;

VI, Administrar los recurses humanos, financieros y materiales que le asignen;

VIl Recibir quejas scbre demora, exceso o deficiencias en que haya incurrido el personal de la Procuraduria en el
despacho de los asuntos y dictar las determinaciones tendientes corregirias;

VIll. Recibir en acuerde a los fitulares de las unidades ministeriales y administrativas de su adscripcion, asi como
aquéllos que ordene el Procurador, y emilir [0S acuerdos tendientes a resolver los asunios que sean competencia
de las mismas; - : ' - :
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IX.  Asignar comisiones especiales al personal de la Procuraduria, cuando asi lo determine e Procurador;
X. Conceder audiencia al piblico y dar seguimiente a los acuerdos que se dicten;

XI. Dirigir, controlar y vigilar al personal de ta Subprocuraduria y de las unidades ministeriales y administrativas qgue se
le adscriban;

Xll.  Imponer sanciones a los servidores publicos de la Procuraduria, consistentes en amonestacion publica o privada o
suspension hasta por quince dias, en los términcs de la Ley;

XIlI.  Imponer como medida precautoria, la separacion o suspension temporal del servidor pdblico que corresponda, en
los términos de la Ley; :

XV, Las que carrespondan a su calidad de Agente del Ministerio Publico:
XV.  Cumplir con las atribuciones gue le delegue el Procurador;

XVl Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y aquéllas que le encomiende ei Procurador.

Articulo 12.- El Subprocurador General contaréa con los érganos técnices y administrativos, asi como asesares necesarios
para el cumplimiente de sus atribuciones, de acuerde al presupuesto respectivo v a la estructura arganica aprobada.

CAPITULO CUARTO
De las Subprocuradurias Regionales

Articulo 13.- Para el debido ejercicio de las facultades y cumplimiento de las obligaciones que le corresponden a la
Proguraduria, actuando en funciones de Ministerio Publico, en Ips términos de la Ley, se divide el territorio del Estado de
México en las regiones que sefiale el Procurador mediante acuerdo escrito que debera publicarse en la Gaceta de!
Gobierno, tomanda en cuenta las necesidades del servicic publico de Procuracion de Justicia. A cada region correspondera
una Subprocuraduria Regional,

Articulo 14.- Al frente de cada Subprocuraduria Regional, habra un Subprocurador Regional nombrado en Ios términes de
la Ley, quien ejercera y cumplird por si o a través de los servidores publicos que le estén adscritos, las facultades Y
obligaciones siguientes:
a).- Facultades:

I Conocer y resolver respecto de las averiguaciones que por razén de territorio sean de su competencia;

Il Delegar en favor de los servidores publicos bajo su mando, el ejercicio de las facultades y cumplimiento de las
abligaciones que procedan legalmente; '

ill. Proponer al Procurador la elaboracion de acuerdos y circulares;

V. Proponer al Pracurador medidas tendientes a la modernizacién, simplificacion y mejoramiento administrativo en las
Unidades Regionales de Averiguaciones Previas, Control de Procesos, Policia Ministerial y Servicios Periciales;

V. Propener al Procurador el nombramiento de los servidores publicos de la Subprocuraduria Regional a su cargo,
quienes deberan cumplir con los requisitos gue exigen las disposicicnes legales y reglamentarias, con excepcion
de aquéllos que forman parte del Servicio Civil de Carrera;

V. Planear y coordinar los programas y medidas necesarias para optimizar el funcionamiento de las areas y unidades
administrativas que le estén adscritas;

VIl Proporner ab Procurader la modificacién de la circunscripeion territorial o reqién dque corresponde a su
subprocuraduria regional, tomando en cuenta las necesidades del servicio publico de pracuracion de justicia;

VIl Autarizar |a dispensa de necropcia y otorgar, en su caso, permiso de cremacion, cuando se cumplan los requisitos
exigidos por el Cadigo de Procedimientos Penales para el Estado de México:;

IX. Habilitar peritos cuando la Procuraduria no cuente con especialistas en una determinada disciplina, ciencia o arte
que se requiera, o en casos de extrema urgencia.

h}.- Chligaciones:

L. Conocer y resolver respecto de las averiguaciones que por razén de prorroga de territorio sean de su competencia,
por acuerdo del Procurador;

Il Las que corresponden a la Procuraduria en ejercicio de Ministerio Pubiico y a este ultimo, de acuerdo con la Ley,
con excepcion de aquellas que competen especificamente al Procurador ¢ a otras unidades;
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v,

v,

Vi

VI

Xl

Xl

XNl

Xiv.
AV

XVI

VI
XVIIlL

XIX.

XX

XXI.
xXI.

XX,

XXV

ARV,

AXVI

Supervisar las agencias del Ministerio Pdblico de su adscripcion; a los peritos; a los grupos de policia
correspongientas; y, en general al personai bajo sus ordenes;

Recabar de las dependencias y entidades de la administracion pablica federal y de las entidades que integran la
Federacion y de los municipios, en los términos de las disposiciones aplicables, los informes, documentos,
opinianes y dictdmenes necesarios para la integracion de las averiguacicnes previas de su competencia;

Regquerir informes y la exhibicidn de documentos a los particulares para el ejercicio de sus atribuciones;

Auxiliar al Ministerio Publico Federal y al de las entidades federativas en los términos que determinen las
disposiciones juridicas aplicables, los convenios de coordinacién y otros instrumentos juridicos;

Solicitar al Ministerioc Piblico Federal o de las entidades federativas, el auxilio o colaboracion para la practica de
diligencias de averiguacion previa, de conformidad con el articulo 119 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, las demas disposiciones aplicables y los convenios de colaboracidén que suscriban las
respectivas Procuradurias;

Remitir a las autoridades correspondientes las investigaciones de delitos gque no sean competencia del Ministerio
Piblico de la Procuraduria General de Justicia del Estade de México;

Remitir, por razdn de competencia por materia, por tratarse de un asunte especial, a la Fiscalia General
competente, la averiguacion o asunte gue corresponda;

Representar al Procurador en los cascs gue éste determine y auxiliarlo en las atribucicnes que tiene
encomendadas;

Desempenar las funciones y comisiones que el Procurader le encomiende e infarmarle ef desarrollo de las mismas;
Acordar con el Procurador el despacho de fos asuntos de su competencia y de las unidades a su cargo;

Infermar a las Direcciones General de Administracién, de Control de Persenal Sustantivo y Juridica y Consultiva,
cuando se hubiere separado de su cargo o suspendido a un servidor publico de la Procuraduria;

Administrar los recursos humanos, financieros y materiales que le asignen;

Recibir quejas sobre demora, exceso o deficiencias en que haya incurride el personal a su cargo en el despacho de
los asuntos y dictar las determinacicnes tendientes a corregirlas;

Recibir en acuerdo a los fitulares de las unidades de su adscripcion, asi como aquéllos que orgene el Procurador, y
emitir los acuerdos tendientes a resoiver los asuntos que sean competencia de las mismas,

Conceder audiencia al publico y dar seguimiento a los acuerdos que se dicten;

Informar al Procuradoer y al Subprocurador General, sobre la situacion juridica procesal de las averiguaciones y
procesos de la competencia de la Subpracuraduria Regienal;

Ordenar la integracion y existencia permanente de la base de datos e informacion sobre las averiguaciones y
procesos cuyo conocimiento corresponda al Subprocurador Regional;

Ordenar la concentracion de la informacion ¢ base de datos existente en la Subprocuraduria Regional, de las
averiguaciones y procesos de su competencia, en la Direccion General correspondiente de la Procuraduria;

Presidir el Consejo Regional del Servicic Civil de Carrera que territorialmente corresponda;

Impener sanciones a los servidores piblicos adscritos a la Subprocuraduria Regional, consistentes en
amonestacion publica o privada ¢ suspension hasta por quince dias, en las términos de la Ley;

Imponer,. como medida precautoria, la suspensién temporal o separacién temporal del servidor publico que
corresponda, adscrito a ia Subprocuraduria Regional, en los términas de la Ley;

Diirigir, controlar y vigilar al personal de la Subprocuraduria Regional;

v

Intervenir en coordinacidn con las Fiscalias General de Asuntos Especiales y de Supervision y Control, en la
vigilancia de la actuacion de los Agentes del Ministerio Publico, Secretarios del Ministerio Publico, Peritos, Agentes
de la Policia Ministerial y demds personal de la Procuraduria que correspondan a su region;

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y aquéllas que te encomiende el Procurador.

Articulo 15.- Cada Subprocuraduria Regional tendra unidades regionales de Averiguaciones Previas y de Control de
Procesos o unidades de menor jerarquia conforme a las necesidades del servicio, cuyos titulares dependeran del
Subprocurador Regional, tanto en el aspecto.técnico juridico coma oparativa. .
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También existiran en cada Subprocuraduria Regional, Unidades Regionales de Servicios Periciales y de la Policia Ministerial
o unidades de menor jerarquia conforme a las necesidades del servicio. Estas unidades dependeran del Subprocurador
Regional en cocrdinacién con las Direcciones Generales de cuya materia se trate.

Las unidades de menor jerarquia tendran ias mismas facultades y obligaciones que las unidades regionales y también
dependeran de éstas Uitimas.

La existencia y numero de dichas unidades, Agentes del Ministerio Pblico, Secretarios del Ministerio Publico, Peritos,
Palicias Ministeriales y demés servidores publicos adscritos a las Subprocuradurias Regionales, asi como su rango
administrative, debera ajustarse a las necesidades del servicio publico de Procuracian de Justicia, al presupuesto respectivo
y a la estructura organica aprobada.

Articulo 186.- Al titutar de |a unidad de Averiguaciones Previas que corresponde a ¢cada Subprocuraduria Regional, porsio a
traves de los Agentes del Ministerio Fublico correspondientes, tendra las facultades y obligaciones siguientes:

a).- Facultades.

I.  Auxiliar a las autoridades del Ministeric Plblico Federal o de otras entidades federativas, cuando lo determine la
Ley o éstas lo soliciten;

il.  Proponer al Subprocurader Regional, la imposicion de sanciones a los servidores publicos bajo su mando,
consistentes en amonestacién publica o privada o suspension hasta por quince dias, en los términos de la Ley,

1l. Proponer al Subprocurador Regional, como medida precautoria, la suspension temporal del servidor publico bajo su
mando que correspanda, en los términes de 1a Ley,

{V. Elaborar acuerdos de incompetencia o acumulacion para la autorizacion definitiva del Subprocurador Regional.
b).- Obligacionas’

I. Recibir y atender denuncias o querellas sobre acciones u omisicnes que puedan constituir delito;

Il Investigar Ios delitos det orden comun, cametidos dentro del territorio del Estado, con la ayuda de los auxiliares a
que se refiere el articulo 21 de la Ley, y olras autoridades, tanto federales como de las entidades federativas, en los
terminos de los convenios de colaboracion;

(. Practicar las diligencias necesarias pasa la acreditacion de Yos elementos que integran el cuerpo del delito y la
probable responsabilidad del indiciado, asi como para la reparacion del dafio y ia indemnizacion del dafio malerial y
moral causado;

IV. Ordenar la detencion y, en su caso, retener a los probables responsables de fa comision de delitos, en los términos
establecidos por el articule 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

V. Poner a disposicion de la autoridad judicial, a las personas defenidas y aprehendidas, dentro de los plazos
establecidos por la Ley,

VI, Llevar a cabo el aseguramiento y tramitacion del destino de los instrumentos, objetos y productos del delite, en los
terminos del Codigo de Procedimientos Penales para el Estada de México, y demds disposiciones tegales y
reglamentarias aplicables;

VIl Restituir provisionalmente al ofendido en el goce de sus derechos, en los términos del Cadigo de Procedimientos
Penales para el Estado de México:

VIIl. Conceder la libertad provisional a tos indiciados, en los términos previstos por el afticule 20, apartado A, fraccion |,
y penultima parrafo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

IX. Solicitar al érgano jurisdiccional, las Srdenes de cateo, las medidas precautorias de arraigo, el aseguramiento o
embargo precautorio de bienes, que resulten imprescindibles para los fines de la averiguacion previa, agi como, en
su ¢aso y oportunidad, para el debido cumplimiento de ia sentencia que se dicte;

X. Poner a disposicién de la autoridad competente, a los menores de edad a quienes se impule la ejecucion de un
hecho delictuaso, en los términos de la Ley de Prevencion Social y Tratamiento de Menores del Estado de México;

XI. Poner a los inimputables mayores de edad, a disposicisn del drgano jurisdiccional y actuar en los 1érminos
establecidos por €l Cadige de Procedimientos Penales para el Estado de México;

XIt. Ejercer la accion penal ante et 6rgano jurisdiccional competente, cuando exista denuncia o querella, y datos que
acrediten el cuerpo del delito y hagan probable la responsabilidad de quien o quienes en é| hubieren intervenida,
solicitando las drdenes de aprehension o de comparecencia, én su caso;
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X1

XV,

X

Coordinar su actuacion con las autoridades federales o de otras entidades federativas, en la investigacion de los
delitos;

Fomentar la conciliacién de las paries en los delitos de querella, en los términos del Cddigo de Procedimientos
Penales del Estado de Mexico;

Las demas que correspondan a sus funciones de Ministerio Pablico investigador, conforme a las disposiciones
legales que resulten aplicables y aquéllas que le encomiende el Procurador.

Articulo 17.- En las Subpracuradurias Regionales podran existir unidades de Averiguaciones Previas de menor jerarquia
gue las regionales, con competencia territorial especifica, la que podra ser prorrogable, cuyo ndmero se determinara de
acuerde a las necesidades del servicio y en atencion a los siguientes elementos:

1. Extension territorial;
Indice poblacional;

Incidencia de delitos;

L

Centros de interés criminalogico definibles por regién o fracciones de ésta.

Estas unidades dependeran del Subprocurador Regional y del titular de la Linidad Regional de Averiguaciones Previas que
corresponda.

Articulo 18.- Al titular de la unidad de Control de Procesos que corresponde a cada Subprocuraduria Regional, por st 0 a
través de los Agentes del Ministerip Publico correspondientes, tendra las facultades y obligaciones siguientes.

a).- Facultades:

V.
V.

V.

Desistir de la accidn penal, previo acuerdo expreso del Subprocurador Regional;
Impugnar, en los términos previstos por la Ley, las resoluciones judiciales;

Auxiliar a las autoridades del Ministerio Publico Federal o de otras entidades federativas, cuando lo determine la
Ley o estas lo soliciten;

Fomentar la conciliacidn de las partes en los delitos de querelia;

Proponer al Subprocurador Regicnal, la impaosicién de sanciones a los servidores publicos bajo su mando,
consistentes en amonestacion publica o privada o suspension hasta por quince dias, en los términos de la Ley,

Proponer al Subprocurader Regional, como medida precautoria, la suspension temporal del servidor publice bajo su
mando que corresponda, en los términos de la Ley.

b).- Obligaciones:

VI,

VI

Ser parte en los procesos penales, aportando las pruebas y promoviendo las diligencias conducentes para la
debicda comprobacién de la existencia del cuerpo del delito, las circunstancias en que hubiese sido cometido y las
peculiares del inculpado; de la responsabilidad penal, de la existencia de los dafios y perjuicios, asi como para la
fijacidn dei monto de su reparacion;

Farmular [as conciusiones, n los términos sefalados por el Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de
Mexico, y solicitar 1a imposicion de las penas y medidas de seguridad que correspondan, asi como el pago de la
reparacion de los dafios y perjuicios o, en su caso, plantear las causas de exclusién de! delito o las que extinguen
la accion penai; '

Hacer efectivos los derechos del Estado e intervenir en los juicios gue afecten a quienes las leyes otorgan especial
proteccion;

Mantener comunicacién y relacién necesaria con las diversas autotidades ministeriales, en el ambito ge su
competencia, para apertar y desahogar las pruebas ulteriores en gl proceso,

Informar periddicamente al Subprocurador Regional de su adscripeion sobre el desairollo de las actividades gque
correspondan;

Solicitar a tos drganos jurisdiccionales las ordenes de aseguramiento precautorio de bienes para los efectos de
pago de la reparacién de los dafios ocasionades por la corision de delitos;

Llevar a cabo, en coordinacidn con el Ministerio Piblico Investigador, las diligencias que resulten necesarias para
aportar al érgano jurisdiccional competente los elementos o pruebas a que se refiere &l Codigo de Procedimientos
Penales para el Estado de México, a fin de solicitar que se libren las ¢érdenes de aprehension o de comparecencia
respectivas, o la determinacion judicial que corresponda;
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Vill.  Concurrir e intervenir en las diligencias y audiencias que se practiquen ante los érganaos jurisdiccionales, asi como
desahogar las vistas que se den y formular los pedimentos que procedan dentro de los términos de Ley;

X, Interponer los recursos procedentas en |os procesds @ SU Cargo y expresar agravios,

X Turnar a las unidades administrativas en materia de investigacién que correspondan, los informes y documentos
necesarios cuando se estime que deba iniciarse averiguacién previa;

Xl. Coordinarse con la Direccion General Juridica y Consultiva para formular pedimentos de cumplimiente de
mandamientos judicizles en el extranjero, con la intervencidn que corresponda de las autoridades federales
competentes, en los términes de las disposiciones aplicables;

Xil.  Practicar visitas a reclusorios y concurrir a las que realicen los jueces ante los gue actien, conforme a lo previsto
en las disposiciones legales aplicables;

XIL Vigilar y coordinar a los Agentes del Ministeric Publico a su cargo, adscritos a los drganos jurisdiccionales
sorrespendientes;

XIV. Vigilar el exacto cumplimiente de los principios de legalidad y de pronta y expedita imparticion de justicia,
informanda al Subprocurador Regional que corresponda;

AV.  Remitir para su ejecucion a la unidad administrativa correspondiente, por conducte del Subprocurador Regional, las
ordenes de aprehension, reaprehension, comparecencia, presentacion, cateo y demas mandarnientos gue ordene
ia autoridad judicial, que le hubieren sida debidamente notificados, asi como vigilar su cumptimiento;

XVI.  Instruir a los Agentes de la Policia Ministerial que estén adscritos a la Subprocuraduria Regional, para |a realizacién
de las actuaciones que fueran procedentes;

XVl Intervenir en su caracter de representante social ante los juzgados y salas de los ramos civil y familiar para la
proteccion de los intereses sociales en general, en los términcs que establezcan las leyes;

XVII.  Solicitar la practica de las diligencias necesarias para el debido cumplimiento de sus atribuciones;

X!X. Cperar una hase de datos para el adecuado contrcl de los procesos cuyc conocimiento corresponda a la
Subprocuraduria Regional;

XX. Concentrar en la Direccién General de Informacidn, Estadistica e Identificacion Criminal, la informacion que exista
en la Subprocuraduria Regional sobre todos y cada uno de los procesos cuyo conocimiento corresponda,
precisando el estado procesal;

XX1.  Informar al Subprecurador General, Subprocurador Regional que corresponda y a las direcciones generales de
Administracion, de Control de Personal Sustantivo y Juridica y Consultiva, cuando se dicte auto de formal prision o
de sujecian a proceso en contra de algan servidor publico de la Procuraduria;

XXIl. Las demas que correspondan a sus funciones de Ministerio Pablico adscritc a Juzgados o Salas del Tribupal
Superior de Justicia del Estado de México, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias aplicables y
aquéllas que le encomiende el Procurador.

Articulo 19.- Al fitular de la unidad de Servicios Periciales que corresponda a cada Subprocuraduria Regional, por si 0 a
través de los perites correspondientes, tendra las facultades v obligaciones siguientes: ’
a).- Facultades:

I. Dirigir al personal pericial adscrito a la Subprocuraduria Regional, asi como a las unidades técnico administrativas
que territcrialmente corresponden a la misma;

1l.  Ewvaluar y controlar la intervencion de los peritos 2n las labores que corresponda;

Il Proponer al Subprocurador Regional, la imposicion de sanciones a los servidores publicos bajo su mando,
consistentes en amonestacion pablica o privada o suspension hasta par quince dias, en los términos de lg Ley;

IV, Proponer al Subprocurador Regional, como medida precautoria, la suspensién temporat del servidor publico bajo su
mandao que corresponda, en los términos de la Ley,

V. Proponer al Director General de Servicios Periciales, programas de intercambio de experiencias, conocimientos y
avances tecnoldgicos con las unidades de servicios periciales de otras instituciones nacionales y extranjeras, para
lograr el mejoramiento y la modernizacidn de sus funciones.

b).- Qbigaciones:

1. Atender con celeridad v expeditéz, las peticiones de servicios periciales que formule el Ministerio Publico, y
remitirlas de inmediato para su atencian al perito que carresponda;
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V.

V.
Vi

Establecer los mecanismos y procedimientos de registro y control de atencién a las peticiones de servicios
periciales formuladas por tos Agentes del Ministerio Publico, asi como elaborar los informes y estadisticas
correspondientes,

Establecer y operar un sistema de supervisién permanente del personal técnico-cientifico de fas diversas
especialidades periciales, para el efecto de garantizar que cumplan y observen las normas juridico
administrativas vigentes en ia materia;

Proponer al Subpracurador Regional la habilitacion de peritos cuando la .Procuraduria no cuente cen
especialistas en una determinada disciplina, ciencia o arte que se requiera, o en casos de extrema urgencia;

Tener a su cargo la base regional de datos o casillero de identificacién criminalistica;

Las demas que le canfieran las disposiciones legales aplicables y aquéllas que le encomiende el Procurador,

Articulo 20.- Al titular de la Unigad de la Policia Ministerial que corresponde a cada Subprocuraduria Regional, por si 0 a
través de los Agentes de la Policia Ministerial correspondientes, tendra las facuitades y obligaciones siguientes:

a).- Facultades:

I. Proponer al Director General de fa Policia Ministerial, 1a imposicioén de sanciones a los servidores publicos bajo su
mandg, consistentes en amaonestacion pablica o privada o suspension hasta por quince dias, en los términos de la
Ley, :

1. Proponer al Director General de la Paolicia Ministerial, como medida precautoria, la suspension tempora! del
servidor publico bajo su mando gue corresponda, en los términos de la Ley.

b).- Obligaciones:

A48

Vil

VIl

Xl

Xl

Dictar las medidas idoneas para que las investigaciones a su cargo se lieven a cabe cumpliendo los principios
de legalidad, eficiencia, profesionatismeo y honradez, asi como para que los Agentes de |z Poalicia Ministerial,
sigan métodos cientificos que garanticen el aprovechamiento optimo de los recursos humanos, materiales y
tecnolagicos respectivos;

Ejecutar las drdenes de presentacion, comparecencia, aprehensidn, reaprehension, arraige y cateo, que dicten
los drganoes jurisdiccionales y las de defencion a las que se refiere el parrafo quinto del articulo 16 de la
Constitucién Politica de los Estados Unides Mexicanos y poner al detenido inmediatamente a dispesicion de la
autoridad ministerial o jurisdiccionat;

Instruir a los Agentes de la Policia Ministerial sobre las acciones que les ordene el Ministerio Publico para la
gebida investigacion de los delitos y, en su caso, para acreditar la probable responsabilidad del indiciado;

Llevar a cabo en auxilio del Ministerio Publico, las investigaciones de hechos delictivos, en los términos de las
instrucciones que af efecte emita el Subprocurador Regional;

QOperar una base de datos para el adecuado control de las investigaciones realizadas, registro de bienes
recuperados, pruebas recabadas y custodia de objetos;

Planear, ordenar y dirigir la operacion de un grupo de Agentes de la Policia Ministerial, destinados a la reaccion
inmediata para atender situaciones de emergencia o de gravedad, de conformidad cen las instrucciones que
emita el Precurador, el Subprocurador General o el Subprocurador Regional;

Coordinar el servicio de seguridad a las personas, prestado por los Agentes de la Policia Ministerial, en los
términos de las instrucciones que emita el Procurador,;

Proponer al Director General de la Pelicia Ministerial, la creacion de unidades o grupos de Agentes de la Policia
Ministerial, para levar a cabo actos especificos para el combate a la delincuencia, investigaciones,

aprehansiones o algun otro relacionado con la funcién policiaca;
r

Vigilar que se atiendan de inmediato las llamadas de auxilio de la comunidad,;

Mantener la disciplina entre los Agentes de la Policia Ministerial, sin perjuicio de las atribuciones que
caorrespondan a diversas unidades administrativas;

informar al Director General de la Policia Ministerial, las irregularidades en que incurran los Agentes de la
Policia Ministerial en el desempefio de sus funciones, asi como sobre los hechos delictivos en que puedan estar
involucrados y que fueren de su conocimiento, sin perjuicic de presentar las denuncias correspondientes;

Fermular una relacién de Agentes de la Policia Ministerial que se hayan hecho acreedores a estimulos o
premios, en los términos de las disposiciones legales aplicables;
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Xl Informar al Subprocurador Regional y al Agente del Ministerio Publico que corresponda, sobre el avance de las
investigaciones gue tenga encomendadas y las acciones realizadas para el cumplimiento de 1os mandamientos
judiciales y ministeriales;

XIV. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y aquélias que le encomiende el Procurader.

Articulo 2t.- Para ser Titular de la Unidad de Averiguaciones Previas o de Contol de Procesos que integran las
Subprocuradurias Regionales, se requiere reunir los requisitos gue ia Ley exige para ingresar y permanecer como Agente
del Ministeric Publico, y tener por lo menos tres afios de experiencia de ejercicio profesional.

Iguales requisitos deberan cumplirse por los Titulares de las LUinidades de menor jerarquia.

Articulo 22.- Para ser Titular de la Unidad de Servicios Periciales en las Subprocuradurias Regionales, se requiere 1zunir
los requisitos que la Ley exige para ingresar y parmanecer cemo perito y tener por lo menos tres afios de experiencia de
ejercicio profesicnal

Iguates requisitos deberan cumplirse por los Titulares de las Unidades de menor jerarquia.

Articulo 23.- Para ser Titular de ta Unidad de la Policia Ministerial en las Subprocuradurias Regionales, se requiere reunir
los reguisitos que la Ley exige para ingresar y permanecer como Agente de la Policia Ministerial y tener por lo menos tres
afios de experiencia policiaca.

Articulo 24.- En las Subprocuradurias Regionales podran existir Unidades de Control de Procesos, Servicios Periciales y
Policia Ministerial de menor jerarquia que las regionales, cuyo nimero se determinara de acuerdo a las necesidades del
servicio. Estas unidades dependeran directamente del Subprocurador Regional y de la Unidad Regional que corresponda.

Los Titulares de las Unidades Regionales y los Titulares de las Unidades de menor jerarquia, seran nombrados y removidos
por el Procurador.

Articulo 25.- En las Subprocuradurias Regionales podran existir Agencias Especializadas del Ministerio Publico en
Violencia familiar y Sexual; Rebo de Vehiculos, asi como otras para la atencién de los géneros de delitos que conforme a las
clasificaciones del Cadige Penal del Estado de México, se determine por acuerdo del Procurader, que deberd publicarse en
la Gaceta del Gohierng.

Al frente de cada Agencia Especializada dei Ministerio Publico, estara un Agente del Minisierio Piblico, quien debera reunir
los requisitos que la Ley exige para ingresar y permanecer como Agente del Ministerio Plblico y iener por lo menos tres
afios de experiencia de ejercicio profesional.

Las Agencias a que se refiere este articulo dependeran directamente del Subprocurador Regionat correspondiente, quien
debera vigilar su funcionamiento, el que debera ajustarse invariablemente a los principios de legalidad, eficiencia,
profesiconalisme y henradez.

El Subprocurader Regional que corresponda, deberd informar al Procurador y al Subprocurader General sobre el
desempefio de las Agencias Especializadas. )

Articulo 26.- En cada region ¢ en varias de las en gue se divide el territorio del Estado de Méxica para el servicio publico de
Procuracion de Justicia y a la que corresponde un Subprocurador Regional, guedara adscrite un Belegado de la Direccidn
General de Administracién, con las facultades y obligaciones gue se Je encomienden por su titular, en coordinacion con el
Subprocurador Regional correspondiente.,

CAPITULO QUINTO

De la Fiscalia General de Asuntos Especiales

Articulo 27.- Al frente de la Fiscalla General de Asuntos Especiales habra un Fiscal, quien debera ejercer o cumplir,
respectivamente &n la materia de su competencia, por 5i 0 a través de los servidores publicos que le estén adscritos las
facultades y obligaciones siguientes:

a).- Facultades:

| Conocer y resolver de las averiguaciones que por su importancia v frascendencia sean consideradas, a su juicio,
como asuntos especiales, ejercitando en su caso, |a facultad de atraccién correspondiente;

Il. Conocer y resolver de las averiguaciones gue, por acuerdo del Procurador, sean consideradas como asuntos
especiales;

Iil. Encomendar a los servidores publices bajo su mando, el ejercicio de fas facultades y cumplimiento de las
ebligacienes que procedan legalmente;
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ATH

3

Proponer al Procurador ta elaboracion de acuerdos y circutares;

Planear y coordinar los programas y medidas necesarias para optimizar el funcionamiento de las areas y unidades
administrativas que le estén adscritas.

b).- Obligaciones:

VI

Vit

VI,

X4
Xil.

X,

XIV.
KV,

X1,

XVl

XVIILL
KIX.

XX

XX

XXl

Las que carresponden a la Procuraduria en gjercicio de Ministerio Pdblica con excepcian de aquéllas que
competen especificamente a otras unidades admintstrativas;

Supervisar las agencias del Ministerio Publico de su adscripcion; a los peritos; a los grupos de poiicia
correspondientes; y, en general al persenal bajo sus ordenes; :

Recabar de las dependencias y entidades de la administracion publica federal, de las entidades que integran la
Federacidon y de los municipios, en los términos de las disposiciones aplicables, los informes, documentos,
opinicnes y dictamenes necesarios para la integracian de las averiguaciones previas de su competencia,;

Requerir informes y la exhibicion de documentos a los particulares para el gjercicio de sus atribuciones;

Auxiliar al Ministeric Publico Federal y al de las enfidades federativas en los términos que determinen las
disposiciones juridicas aplicables, los convenios de coordinacion y otros instrumentos juridicos;

Solicitar al Ministerio Publico Federal o al de las entidades federativas, el auxilio o colaboracion para la practica de
diligencias de averiguacion previa, de conformidad con el articulo 118 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, las demas disposiciones aplicables y los convenios de colaboracion que suscriban las
respectivas Procuradurias, '

Remitir a las autoridades correspondientes las investigaciones de delitos que no sean competencia del Ministeric
Publico de la Procuraduria;

Representar al Procurador en los casos que éste determine y auxiliarke en las atribuciones gque tiene
encomendadas,;

Desempefiar las funciones y comisianes que el Precurador le encomiende e informarle el desarrollo de tas mismas;
Acordar con el Procurador el despacho de los asuntos de su competencia y de las unidades a su cargo;
Administrar 1os recursos humanos, financieros y materiales que le asignen;

Recibir quejas subre demora, exceso 0 deficiencias en gque haya incurride el personal a su cargo en el despacho de
los asuntos y dictar las determinaciones tendientes a resolverlas;

Recibir en acuerde a los titulares de las unidades de su adscripcion, asi como aguéllos que ordene el Procurador, y
amitir 1os acuerdos tendientes a resolver los asuntos que sean competencia de las mismas;

Conceder audiencia al piblico y dar seguimiento a los acuerdos que se dicten;

Informar al Precurader y al Subprocurador General, sobre la situacion juridica procesal de las averiguacionss de la
competencia de la Fiscalia;

Ordenar la integracion y existencia permanente de la base de datos e informacion sobre los asuntos cuyo
conocimiento corresponda a la Fiscalia;

Crdenar 1a concentracion de la informacion o base de datos existente en la Fiscalia, de los asuntos de su
competencia, en la unidad administrativa carrespondiente de la Procuraduria;

Dirigir, controlar y vigilar al personal de la Fiscalia;

informar al Subprocurador Regional correspondiente sobre aquéllas averiguaciones respecto de las cuales se haya
ejercitado accion penat, a fin de que la unidad competente dé seguimiento al proceso instaurado;

tmponer sanciones a los servidores publicos bajo su mando, consistentes en amonestacion publica o privada o
suspension hasta por quince dias, en los términos de la Ley;

Imponer, como medida precautoria, 1a suspension temporal det servidor plblico que corresponda, en los términos
de la Ley;

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y aquéllas que le encomiende el Procurador.

Articulo 28.- Se considerara como asunto especial, aquél que por su importancia y trascendencia, complejidad; especial
interés para |a colectividad; por la naturaleza de los hachos, las personas involucradas o el impacte social que ocasionen,
merezca atencidn especial en su tramitacion y resolucion.
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Seccidn Primera

De las Figcalias Especializadas
para la Persecucion de Delitos Determinados

Articulo 29.- Al frente de cada una de las Fiscalias Especializadas para la Persecucion de Deditos Determinados, habra un
Fiscal, quien debera reunir los requisitos que la Ley exige para ingresar v permanecer como Agente del Ministerio Pubiico y
tener par lo menos tres afios de experiencia de ejercicio profesional. .

Articulo 30.- Existiran como Fiscalias Especializadas, las siguientes:

l.
.
ik
V.
V.
vl

VI,

Contra la Defincuencia Organizada;

Para Combatir Detitos Relacionados con ef Transporte;

FPara Cdmbatir Celitos Ambientales y Comelidos por Fraccionadores;
Para la atencion de Delitos Contra la Vida & Integridad de las Personas;
Para la atencién dé Delitos Contra el Patrimonio;

Para la atencion de Delfitos Diversos, que tengan Ja calidad de Asuntos Especiales de acuerde con las
disposiciones aplicables;

Las que determine ef Procurador, mediante acuerdo escrito que debera publicarse en la Gaceta del Gobierno del
Estado.

Articulo 31.- Cada uno de los Titulares de las Fiscalias Especializadas para la persecucién de los delitos a que se refiers el
articulo anterior, per si o a fravés de los Agentes del Ministerio Publico correspondientes, tendra las facultades y
abligacicnes siguientes:

a}.- Facultades:

V.

Auxiliar a las autoridades de! Ministerio Publico Federal o de ofras entidades federativas, cuando lo determine |a
Ley o éstas io soliciten;

Proponer al Fiscal General de Asunios Especiales, para acuerdo con el Procurador, el nombramiento de los

servidores publicos bajo su mando, quienes deberan cumplir con los requisitos que exigen las disposiciones legales

y reglamentarias, con excepcion de aquéllos que forman parte del Servicio Civil de Carrera;

Proponer at Fiscal General de Asuntos Especiales, ia imposicién de sanciones a los servidores publices bajo su
mandc, consistentes en amonestacion publica o privada o suspension hasta por quince dias, en los términos de Ia
Ley

Proponer al Fiscal General de Asuntos Especiales, como medida precautoria, la suspension temporal del servidor
publico baje su mando que corresponda, en los términos de la Ley.

b).- Obligaciones;

Vi

Recibir y atender denuncias o querellas sobre acciones u omisiones que puedan constituir delito, en las materias
de su competencia;

Investigar ios delitos del orden com(n, cometidas dentro del territorio del Estado, con la ayuda de los auxiliares a
que se refiere el articulo 21 de la Ley, y otras autoridades, tanto federates como de las entidades federativas, en los
terminos de los convenios de colaboracion;

Practicar las diligencias necesarias para la acreditacion de los efementos que integran el cuerpo del delito y la
probable responsabilidad del indiciado, asi coma para la reparacian del dafio y la indemnizacion del dafio material ¥
moral causado; v

Ordenar la detencion y, en su caso, retener a los probabies responsables de la comisién de delitos, en los términos
establecidos por ef articulo 16 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Llevar a cabo el aseguramiente y tramitacion del destino de los instrumentos, objetos y productes del delito, en los
términos del Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de México, y demas disposiciones legales y
reglamentarias aplicables;

- Restituir provisionalmente al ofendido en el goce de sus derechos, en Ios términos del Cédigo de Procedimientos

Penates para el Estado de México;
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Vi

VI

X1

XN,

X

XIV.

Concader la libertad provisional a los indiciados, en los términos previstos por el articulo 20, apartado A, fraccion |,
y pentltime parrafe, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Solicitar al érgano jurisdiccional, las drdenes de cateo, las medidas precautorias de arraigo, el aseguramiento o
embargo precautorio de bienes, que resulten imprescindibles para los fines de la averiguacion previa, asi como, en
su case v oportunidad, para et debido cumplimiento de la sentencia gue se dicte:

Poner a disposicién de la autoridad competente, a los menores de edad a quienes se impute la ejecucién de un
hecho delictuose, en los términos de la Ley de Prevencién Sacial y Tratamiento de Menores del Estado de México;

Poner a los inimputables mayores de edad, a disposicion del érgano jurisdiccional y actuar en los términos
establecidos por el Cédigo de Procedimientos Penales para el Estade de México; '

Ejercer la aceion penal ante el érgano jurisdiccional competente, cuando exista denuncia o querella, existan datos
que acrediten el cuerpo del delito y hagan probable la responsabilidad de quien o quienes en &l hubieren
intervenido, solicitande las drdenes de aprehensién o de comparecencia, en su caso,

Informar al Subprocurador Regional correspondiente sobre aqueilas averiguaciones respecto de las cuales se haya
gjercitado accion penal, a fin de que la unidad competente dé seguimiento al proceso instaurado;

Coordinar su actuacion con las autoridades federales o de otras entidades federativas, en la investigacion de los
delitos,

Las demas que correspondan a sus funciones de Ministerio Publico investigador, conforme a las disposiciones
legales que resulten aplicables, y aquéllas que le encomiende el Procurador.

CAPITULD SEXTO
De la Fiscalia de Supervision y Control

Articulo 32 .- Al frente de la Fiscalia de Supervision y Contral habrd un Fiscal, guien debera ejercer o cumplir,
respectivamente, en la materia de su competencia, por si o a través de los servidores publicos que le estén adscritos las
facullades y obligacicnes siguientes:

a).- Facultades:

Conocer y resolver de las averiguaciones que se sigan en contra de servidores publicos del Estado, municipios y
organismos auxiliares, en ejercicio de sus funciones ¢ con motivo de eilas y que a su juicio sean de importancia y
trascendencia, ejercitando en su caso la facultad de atraccion correspondiente;

Conocer y resolver de las averiguaciones que se sigan en contra de servidores publicos del Estado, municipios y
organismos auxiliares, en ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, que le sean encomendadas por el
Procurador;

Encomendar a favor de los servidores publicos bajo su mando, el ejercicio de las facullades y cumplimiento de las
obligaciones que procedan legalmente;

Proponer al Procurador la elaboracion de acuerdos y circulares;

Planear y coordinar los programas y medidas necesarias para optimizar el funcionamiento de las areas y unidades
administrativas que le estén adscritas.

b) - Obligaciones. .

Vi

Las que corresponden a la Procuraduria en ejercicio de Ministeric Publico con excepcion de aquellas que
competen especificamente a otras unidades;

Informar al Subprocurador Regional correspondiente sobre aquelias averiguaciones respecto de las cuales se haya
ejercitado accidn penal, a fin de que la unidad competente de seguimiento ‘al proceso instaurado;

Supervisar las agencias del Ministerio Pablico bajo sus drdenes y los grupos de pelicia correspondientes;

Recabar de las dependencias y entidades de la administracién pablica federal, y de las entidades que integran l1a
Federacion y de los municipios, en los términos de las disposiciones aplicables, los informes, documentos,
opiniones y dictamenes necesarios para la integracion de las averiguaciones previas de su competencia;

Requerir informes y la exhibicion de documentos a los particulares para el ejercicio de sus atribucicnes;

Auxiliar al Ministerio Piblico Federal y al de las entidades federativas en tos terminos que determinen las
disposiciones juridicas aplicables;
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VI,

VI

Xl
XN,
Xl

XIv.

XV,
XVl
XVIL

XV,
XIX.

XX,

XX1.

XXIL
XA,

XXIV.

XXV,

XXV,

Selicitar al Ministerio PUblico Federal ¢ al de las entidades federativas, et auxilio ¢ colaboracién para fa practica de
diligencias de averiguacion previa, de conformidad con el articulo 119 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, las demds disposiciones aplicables y los convenios de colaboracién que suscriban las
respectivas Procuradurias;

Remitir a las autoridades correspandientes las investigaciones de delitos que no sean compstencia del Ministerio
Pubtico de la Procuraduria;

Representar al Procurador en los casos que este determine y auxiliarlo en las atribuciones que tiene
encomendadas; :

Desempefiar las funciones y comisiones que ¢l Procurador le encomiende e informarle el desarrollo de  las
mismas;

Acordar con el Pracurador el despacho de los asuntos de su competencia v de las unidades a su cargo,;
Administrar los recursos humanos, financieros y materiales que le asignen;

Recibir quejas sobre demora, exceso o deficiencias en que haya incurrido el personal a su cargo en el despacho de
los asuntos y dictar las determinaciones tendientes a resolverias;

Aprebar los programas de visitas ordinarias de control y evaluaciones técnico juridicas, que deberan desarrollarse
con base en el principic de confidencialidad;

Aprobar los programas de visitas a centros de detencion, prisién preventiva o reclusion;
Aprobar |a realizacién de visitas extraordinarias a cualquier unidad de personal ministerial, policial o pericial;

Recibir en acuerdo a los titulares de las unidades de su adscripcion, asi como aquelios que ordene el Procurador, v
emitir los acuerdos tendientes a resclver los asuntos que sean competencia de [as mismas;

Conceder audiencia al pablico y dar seguimiento a los acuerdos dictados:

Infarmar al Procurador y al Subprocurador General, sobre la situacién juridica procesal de las averiguaciones de la
competencia de la Fiscalia, asi como de los asuntos a cargo de las unidades que se le adscriban:

Crdenar Ja integracion y existencia permanente de la base de datos e informacion sobre Ios asuntos cuyo
conocimiento correspanda a la Fiscalia;

Ordenar la concentracién de la informacion o base de datos existente en la Fiscalia, de los asuntos de su
competencia, en la Direccion General correspondiente de ta Procuraduria;

Dirigir. controlar y vigilar al personal de la Fiscalia;

Impener sanciones a los servidores publicos bajo su mando, consistentes en amonestacion publica o privada o
suspension hasta por quince dias, en los términos de la Ley;

Imponer, como medida precautoria, la suspension temporal del servidor publico gue cerrespenda, en los términos
de la Ley;

Ejercer el mando directo e inmediato del grupo o grupos de la Policia Ministerial que acuerde el Procurador, por si
0 a través del Director General de Responsabilidades, en la materia de su competencia;

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y aquélias que le encomiende el Procurador.

CAPITULO SEPTIMO
De las Direcciones Generales

Articulo 33.- Al frente de cada una de las Direcciones Generales de la Procuraduria habra un Direclor Generai, quien
dependera directamente del Procurador, det Subprocurador General o del Fiscal a quien se adscriba la unidad ministerial o
administrativa.

Articulo 34.- Las Direcciones Generales de la Procuraduria funcionaran de acuerdo a las disposiciones de la Ley, de este
Reglamento y de los manuales de organizacion administrativa correspondientes.

Articulo 35.- Para ser titular de cada una de las Direcciones Generales de la Procuraduria, se deberan cumplir los requisitos
que establece la Ley.

Articule 36.- Las Direcciones Generales podran contar ademas, con las Direcciones, Subdirecciones, Jefaturas de
Departamento y otras unidades administrativas subalternas que sean necesarias para el ejercicio de sus atribuciones, de
acuerdo al presupuesto respectivo y a la estructura organica aprobada.
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Seccion Primera

Direccién General de Coordinacién Interinstitucional

Articulo 37.- Al frente de |a Direccion General de Coordinacién Interinstitucional habra un Director General, quien ejercera y
cumplira, por si o a través de los servidores pablicos que le estén adscritos, las facultades y obligaciones siguientes:

a).- Facultades:

V.

Promover la coordinacién cen las diversas dependencias y entidades de ta administracion publica, en sus
diferentes niveles de gobierno, federal, estatal o municipal, can el objeto de establecer politicas en materia de
seguridad publica y dar seguimiento a la aplicacion y evaluacion de los acuerdos que en la materia se determinen;

Promover y actualizar convenios con las citadas dependencias de la administracion publica federal, estatal o
municipal para establecer sistemas de comunicacién e intercambio de informacion permitida per la ley;

Propaner al Procurador el nombramiento de los servidores piblicos de la Direccidn a su cargo, quienes deberan
cumplir con los requisitos que exigen las disposiciones legales y reglamentarias, con excepcion de aquélics que
forman parte del Servicio Civil de Carrera;

Proponer al Subprocurador General, la imposicion de sanciones a los servidores publicos bajo su mando,
consistentes en amonestacion publica o privada o suspensién hasta por guince dias, en los términos de la Ley,

Propener al Subprocurador General, como medida precautoria, |a suspension temporal del servider publico bajo su
mando que corresponda en los términos de la Ley.

b).- Obligaciones:

VI

VI,
VITL
IX.

Coordinar la ejecucion de acciones institucionales derivadas de los acuerdes suscritos por el Procurador con la
Precuraduria Generai de la Republica y las diversas Procuradurias de cada una de las entidades federativas;

Coordinar la elaboracion de los informes que periddicamente se rinden al Sistema Nacionat de Seguridad Publica y
a las autoridades competentes;

Coordinar la instrumentacion de los convenios ¥ acuerdos suscritos con las diversas dependencias del Poder
Ejecutivo del Estado, institusiones educativas, asi como otros organismos no gubemamentales;

Llevar el registro y cantrol de los convenios que en materia de seguridad publica e intercambia de informacion se
celebren por la Procuraduria, :

Lievar el registro y control de los acuerdos suscritos por el Procurader, con la Procuraduriz General de la Republica
y las diversas Procuradurias de cada una de las entidades federativas;

Representar a la Procuraduria en los comités, consejos o comisiones en ios que participe, y cumplir con los
acuerdos, informes y trabajos correspondientes;

Dar cuenta al Procurador y al Subpracurador General, con los asuntos de su competencia;
Dirigir, controlar y vigilar al personal de la Direccion,

Las demas gue e confieran las disposiciones legales aplicables y aguéllas que le encomiende el Procurador'y el
Subprocurador General.

Articulo 38.- La Direccion General de Coordinacién Interinstitucional quedara adscrita a la Subprocuraduria General.

Seccién Segunda

Direccién General de Atencién Ciudadana
y Prevencién del Delito,

Articule 39.- Al frente de la Direccion General de Atencidn Ciudadana y Prevencion del Delito habra un Director General,
quien ejercera y cumphra por si 0 a través de los servidores publicas que le estén adscritos, las facultades y obligaciones
siguientes:

ay.-

Facultades:

Desarrollar y aplicar las politicas, programas, proyecios y acciones de la Procuraduria en materia de servicios a ia
comunidad y participacion social;

Establecer mecanismos de coordinacian y concertacidn con los sectores publlco sacial y pnvado en retacufan con
las acciones de ta Procuraduria en beneficio de fa comunidad,
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lli. Estudiar las conductas antisociales y los factores que las propician y elaborar programas de prevencion del defito
en el Zmbito de la competencia de la Procuraduria;

I¥.  Promover el intercambio con Instituciones afines de otras entidades federativas, nacionales e internacionales de
caracter publico o privado, para la cocperacion y fortalecimiento de acciones en materia de prevencién del delito;

V. Proponer al Procurador el nombramiento de los servidores plblicos de 1a Direccion a su cargo, quienes deberan
cumplir con los requisitos que exigen las disposiciones legales y regiamentarias, con excepcion de aquéilos que
forman parte del Servicio Civil de Carrera; ’

V. Propaner al Subprocurador General, la imposicion de sanciones a los servidores piblicos bajc su mando,
censistentes en amonestacion pdblica o privada o suspension hasta por quince dias, en los términos de la Ley;

VIl Proponer al Subprocurador General, como medida precautoria, la suspension temporal del servidor publico bajo su
mando que corresponda en los términos de 1a Ley;

Wi, Proporer al Procurador la celebracion de convenios con las autoridades federales, de otras entidades federativas o
municipios, para la prevencidn y combate a la delincuencia.

b}.- Obligaciones:

I Promover e impulsar acciones institucionales a efecto de facilitar a la comunidad mexiquense el acceso a los
servicios de la Procuraduria

fl.  Proporcionar informacion general sobre las atribuciones y servicios de la Procuraduria, asi como recoger ias
opiniones de la poblacion en torno a la Procuracion de Justicia;

IIl. Promover la participacion de la comunidad en las tareas que lieve a cabo la Procuraduria, para mejorar su
desempefic, organizando los programas y cursos idoneos;

V. Coordinarse con la Unidad de Atencion a Victimas de! Delito, con el propésite de establecer los mecanismos
necesarios para el debido desempeiio y los resultados eficaces de los servicios a la comunidad;

V. Dar cuenta al Procurador y al Subprocurador General, con los asuntos de su competencia;

V(. Fomentar la participacion de la comunidad en los programas para la prevencion del delito y combate a la
delincuencia;

Wil. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y aquéllas que le encomiende el Pracurador y el
Subprocurador General.

Articulo 40.- La Diraccion General de Atencion Ciudadana y Prevencion del Delito quedara adscrita a la Subprocuraduria
General,

Seccion Tercera

Direccién General de Cantrol de
Personal Sustantivo.

Asticulo 41.- Al frente de |a Direccién General de Control de Personal Sustantivo habra un Director General, quien ejercera
y cumplira por si o a través de los servidores publicos que le estén adscritos, las facultades y obligaciones siguientes:

a}.- Facultades:;

. Acordar con el Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera la emision de convocatorias que permitan captar
aspirantes que deberan ser evaluados por el Instituto para su ingreso y promocién dentro de la Procuraduria;

fl. Propener al Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera, en coordinacion con el Instituto los planes y programas
de reclutamiento, seleccion, ingreso, formacion, capacitacién, profesionalizacion, promocion, evaluacion y
desarrollo de Agentes del Ministerio Publico, Secretarios del Ministerio Piblico, Peritos y Agentes de la Policia
Ministerial;

L. Auxiliar al Instituto en los procedimientos de ingresa, promocion, evaluacion y desarrollo del personal de carrera de
la Procuraduria;

V. Supervisar la correcta integracion de los expedientes del personal de carrera de |la Procuraduria;

V. Proponer al Procurador el nombramiento de los servidores publicos da la Direccidn a su cargo, quienes deberan
curmnplir con los requisitos que exigen las disposiciones legales y reglamentarias, con excepcion de aguéltos que
forman parte dei Servicio Givil de Carrera;
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V.

Wil

Proponer al Subprocurador General, la imposicién de sanciones a los servidores publicos bajo su mando,
consistentes en amenestacion publica o privada o suspension hasta por guince dias, en los términos de la Ley;

Proponer al Subprocurador General, como medida precautoria, la suspensién temporal de! servidor publico bajo su
mando que corresponda en los términos de la Ley.

b).- Obligaciones:

vl
VIl
Vil

Xl
XL

X1

XV,
AV

AV

XVIL

KVIIL

XIX.
XX,
XX

Concentrar la informacion relativa al registro de los servidores piblicos que deban ser considerados para el acceso
a las categorias basicas de Agente del Ministerio Publico, Secretarios del Ministerio Publico, Agentes de la Pelicia
Ministerial y Peritos, que existan en cada Coordinacion Regional y proporcionarla al Consejo Técnico;

Detectar a través de los Consejos Regionales del Servicio Civil de Carrera, las necesidades de Agentes del
Winisterio Pablico, Secretarios del Ministeric Publico, Agentes de ia Policia Ministerial y Peritos,

Consultar, previo al ingreso del personal a {a Procuraduria, a las autoridades administrativas correspondientes, que
asi lo exijan las disposiciones legales aplicables, y al Registro Naciona! de Seguridad Publica, en los términos de la
Ley General gue Establece las Bases de Coordinacion def Sistema Nacional de Seguridad Publica;

Elaborar diagnosticos de necesidades de la Procuraduria en materia de capacitacion y especializacion;

Integrar y controlar los expedientes de los servidores publicos gue para su ingreso, dispense el Procurador la
presentacion del concurso que exige la Ley. La infarmacion correspondiente deberd proporcionarse ai Instituto;

Informar al Instituto las plazas disponibles para que instrumente el concurso de oposicion correspondiente,
Fungir como secretario téenico del Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera;

Cumplir las determinacicnes dictadas por el Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrara y por los Consejos
Regionales del propio servicio;

Ejecutar y registrar las sanciones administrativas que se impengan a los servidores piblicos de da Procuraduria, en
los términos de la Ley y de este Reglamento; asi como registrar aguéllas que correspondan al régimen disciplinario
reguiado por la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios, sélo en la
materia del personal de carrera;

Elaborar la propuesta para et disefio y emisién de las bases generales a las que debe sujetarse la convocatoria
para concurscs de oposicion interna o libre;

Elaborar el calendario de sesiones del Consejo Teécnico, para su aprobacion por el propio érgano;

Llevar el inventario y contred det armamento, municiones, parque vehicular y equipo pelicia? destinado af desarrollo
de actividades propias de la policia ministerial;

Establecer el sistema de asignacién del armamento, municiones, parque vehicular y equipo policial de la policia
ministerial, que sera asignado en base a la evaluacion del desempefio y las funciones de sus elementos;

Autorizar las asignaciones de los recursos materiales a la policia ministerial;

Suscribir con |a autorizaciéon del Procurador y conjuntamente con la Direccion de Administracién, los pedidos,
convenios o contratos que, de acuerde a las disposiciones legales aplicables, deban ser otorgados o celebrados
para el suministro, mantenimientc y conservacion del armamento, municiones, parque vehicular y equipo policial de
la Policia Ministerial;

Registrar, controlar y proceder a la actualizacion permanente de los inventarios de los recursos materiales a que se
refieren tas fracciones anteriores;

Llevar a caba revisiones peribdicas para comprobar que las personas a quienes se les otorgue la autorizacion de
portacion de armas cumplan con los requisitos establecidos por las disposiciones legales;

Intervenir en representacion de la Procuraduria en la tramitacion y obtencién de 1a devalucién de municiarfes y
armamento que ie corresponda, que por alguna razén legal se encuentre en poder de la Secretaria de la Defensa
Nacional 0 en alguna otra dependencia de la Federacién, de las Entidades Federativas o del Distrito Federal; asi
come de autoridades judiciales federales o locales;

Dar cuenta al Procurador y al Subprocurador General, con los asuntos de la competencia de la Direccion;
Dirigir, controlar y vigilar al personal de la Direccion;

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y aquéllas que le encomiende el Procurador y el
Subprocurador General.

Articulo 42.- La Direccion General de Control de Personal Sustantivo quedara adscrita a la Subprocuraduria General.
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Seccidn Cuarta

Direccion General de Informacién, Estadistica
e Identificacion Criminal

Articulo 43.- Al frente de la Direccion General de Informacion, Estadistica e Identificacion Criminal habra un Director
General quien ejercera y cumplird por si o a fravés de los servidores publicos que |z estén adscritos, las facultades y
obligaciones siguientes:

a).- Facultades,

|. Participar en el proceso de planeacion que realicen los drganos de fa Procuraduria, sustentado en una metodologia
homogénea;

I, Coordinar la instrumentacion de politicas en materia de Procuracion de Justicia definidas por el Procurador,
mediante la elaboracién de losinstrumentos de planeacion correspondientes,

JI!. Disefar sistemas de infermacién estadistica para las areas de la Procuraduria que-lo soliciten;

IV. Consolidar la informacion estadistica de la Procuraduria;

V. Planear y desarrollar una cultura de innovacion y excelencia en el servicio de Procuracion de Justicia hacia ef
interior de la Procuraduria;

VI Desarrollar sistemas informaticos de todas {as dreas de ia Procuraduria, con base en las necesidades requeridas;

VIl Llevar a cabc reuniones periddicas de evaluacion de las areas que proporcionan informacion estadistica y de
planeacion.

b}.- Obligaciones:
. Establecer, desarroilar, operar y vigilar el funcionamiento actualizado de la base central de datos de la
Procuraduria, en coordinacion con las Subprocuradurias Regionales, Fiscalias General de Asuntos Especiales y de

Supervision y - Contral, Direcciones Generales y Unidades Ministeriales, Administrativas y Tecnicas y
Administrativas, en fa materia de competencia de aquéllas;

li. Establecer, desarrollar, operar y vigilar &l funcionamiento actualizado del banco de datos de los registros Onicos del
personal que participa dentro del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

Ili. Establecer, desarrollar, operar y vigilar ef funcionamiento actualizado en coordinacion con las direcciones generales
Juridica y Consultiva, de Policia Ministeriat y de Servicios Periciales, del banco de datos relative a procedimientos
administrativos, procesos contenciose administrativos, juicios de amparo, controversias de cualquier naturaleza en
los que figure como parte © intervenga la Procuraduria; mandamientos judiciales o ministeriales; identificacion
dactiloscapica y fotografica y cualquier otra materia relativa a la competencia de las citadas direcciones;

V. Establecer, desarrollar, operar y vigilar el funcionamiento actualizade de un banco de datos sobre los bienes
asegurados por la autoridad ministerial, precisando detalladamente su estade de conservacion y caracteristicas
particulares;

V. Establecer, desarrcliar, operar y vigilar el funcionamiento actualizade, en cogrdinacion con la Direccign General de
Servicics Periciales, del banco de datos relativo a las personas respecto de las cuales existan antecedenies
penales y administratives, en los términos de la Ley del Registro de Antecedentes Penales y Administrativos dei
Estado de México,

VI, Concentrar y tengr a su cargo los bancos de datos criminalisticos de ka Procuraduria que se integren al Sistema de
Informacion, Estadistica Griminal e ldentificacion Criminal y al Sistema Nacional de Seguridad Publica, en los
términcs de la Ley;

VIl Integrar el acervo informativa y estadistico de la Procuraduria;

VIil. Ewvaluar con base en los criterios que sefale el Procurador, el desempefo de las unidades de la Procuraduria,
tomando en cuenta los resultados que genere el sisterna estadistico de la Procuraduria;

IX. Realizar e analisis estadistico y prospectivo sobre la problematica delictiva en el Estado;
X. Regular y controlar & desarrollo informatico de la Procuraduria;
XI.., Las demas gue sefialen los ordenamientos iegales aplicables y aquélias que le encomiende el Procurador.

Articulo 44.- La Direccién General de Informacion, Estadistica e Identificacian Criminal guedara adscrita directamente al
Procurador General de Justicia del Estado de Mexico.
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Seccion Quinta

Direccion General Juridica y Consultiva

Articulo 45.- Al frente de ia Direccidn General Juridica y Consultiva habra un Director General, quién ejercera y cumplira por
si o & traves de los servidores publicos que le estén adscritos, las facultades y obligaciones siguientes:

a).- Facultades:

VI

VL.

Realizar estudios, emitir opiniones y dictamenes derivados de consultas juridicas formuladas por el Procurador,
subpracuradores Generat y Regionales; Fiscales General de Asuntos Especiales y de Supervision y Control o los
titulares de las Direcciones Generales y Unidades Técnico-Administrativas de la Procuraduria;

Formular los proyectos de disposiciones generales en la materia que corresponda a la Procuraduria;

Celebrar convenios con los particulares con el objeto de dar por terminado el procedimiento & el proceso
administrativo y, en su caso, ¢l procedimiento laboral, previa autorizacién del Procurador;

Formular denuncias o quejas, previa autorizacién del Procurador, ante quien corresponda legalmente, por ias
irregularidades que a juicio de la Procuradusia, adviertan en |as actuaciones de los servidores ptblicos del Tribunal
de lo Cantencioso Administrativo del Estado de México y del Tribunal Estatal de Cenciliagion y Arbitraje;

Propener al Procurador el nombramiento de los servidares piblicos de la Direccion a su carge, quienes deberan
cumplir con los requisitos que exigen las disposiciones legales y reglamentarias, con excepcion de aguélios que
forman parte del Servicio Civil de Carrera;

Propener al Subprocurador General, la imposicién de sanciones a los servidores publicos bajo su mando.
consistentes en amonestacion pubfica o privada o suspension hasta por quince dias, en los términas de la Ley!

Prepener al Subprocurador General, como medida precautoria, la suspension temporal del servidor publico bajo su
mando gue corresponda en los términos de la Ley.

b}.- Obligaciches:

VI

VI

Vill.

Suscribir en ausencia del Procurador o subprocuradores General y Regionales o Fiscales General de Asuntos
Especiales; o, de Supervision y Control, los informes que como autoridades responsables deban rendir en los
juicios de amparo, en los términos de la Ley de Amparo, Reglamentaria de los Articulos 103 y 107 de la
Constitucién Federal;

Suscribir en ausencia del Procurador ¢ subprocuradores General y Regionales o Fiscales General de Asuntos
Especiales; o, de Supervision y Control, las contestaciones de demanda, recursos y promociongs en
procedimientos judiciates, taborales y cantencioso-administrativos.

Elaborar la acreditacin de los servidores pablicos de la Direccion, como delegados de las autoridades de fa
Procuraduria sefaladas como responsables en. los juicios de amparo promovides en contra de actos atribuides a
ellas, para el efecto de que concurran a las audiencias, rindan pruebas, aleguen y hagan promociones, en los
tarminos de la tey de 'a materia;

Formular en coordinacidn con las autoridades de la Procuraduria sefialadas como responsables, los informes
previes y justificados en los juicios de amparo promovidos contra actos de las mismas;

Vigilar e intervenir en los juicios de armparo promovidos contra actos atribuidos a autoridades de la Procuraduria;
ofrecer y rendir pruebas, formular alegatos y elaborar los secursos que la ley de la materia establece;

Presentar denuncias ¢ querelias y previo acuerdo del Procurador, oforgar perddn. Asimisme, intervenir en los
juicios de cualquier naturaleza en contra de personas fisicas o morales, en defensa de los intergses de la
Procuraduria;

Llevar el registro de nombramientos y firmas de los mandoes medios y superiores de los servidcres publicos de ia
Procuraduria, en los términos de las disposicicnes aplicables;

Dictaminar sobre la procedencia de la baja, remocion, suspensién o terminacion de los efectos del nombramiento
de los servidores publicos de la Procuraduria;

En coordinacién con $a Subprocuraduria Regional que corresponda, formular los pedimentos de cumplimiento de
mandamientos judiciales en el extranjerc con la intervencién que cormresponda de la Procuraduria General de la
Republica y de la Secretaria de Relaciones Exteriores, en los términos de las disposiciones legales aplicables;

Elaborar e proyecto de resolucion definitiva que debe dictarse en los procedimientos administrativos
correspondientes, para determinacion de ta autaridad competente en los términos de la Ley y de este Reglamento;
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Xh.

Xt

XIL

XIV.

RV,

XV

- XV
XV,

Tramitar los recursos administratives que competa resolver al Procurador General de Justicia del Estado de
México,; .
Asesorar juridicamente a las unidades que integran la Precuraduria, cuande asi se lo soliciten;

Fortalecer el intercambio documental en rateria juridica y administrativa, con las dependencias del Poder Ejecutivo
del Estado, Cficialia Mayor de la Camara de Diputados, Procuraduria General de la Republica, del Distrito Federal
y entidades federativas; .

Llevar una base de datos y mantenerla actualizada, sobre todos los asuntos de la competencia de la Direccién,
concentrando la informacion en el area respectiva de la Procuraduria;

Cifundir y en su caso, entregar oportunamente al personal de la Procuraduria, informacién sobre la expedicion de
nuevos ordenamientos legaies, acuerdos, circulares o sus modificaciones;

Elaborar el proyecito de resolucion gque corresponda en los casos de impedimentos planteadoes por el personal de la
Procuraduria;

Dar cuenta al Proeurador y al Subprocurader General. con los asuntos de la competencia de la Direccién;

Las demds que le confieran las disposiciones legales aplicables y aguéltas que le encomiende el Procurador y el
Subprocurador General.

Articulo 46.- La Direccion General Juridica y Consultiva quedara adscrita a la Subprocuraduria General.

Seccidn Sexta

Direccién General de Servicios Periciales

Articulo 47 - Al frente de la Direccion General de Servicios Periciales habra un Director General, quien ejercera y cumplira
por si 0 a través de los servidores publicos que le estén adscritos, las facultades y obligaciones siguientes:

a).- Facultades:

VI,

Vil

Vi,

Establecer y operar un sistema de supervision permanente del personal técnico cientifico de las diversas
especialidades periciales, con et objete de que cumplan y cbserven las normas administrativas;

Proponer al Procurador la habilitacion de peritos cuando la Procuraduria no cuente con especialistas en una
determinada disciplina, ciencia ¢ arte que se requiera o en casos urgentes,

Proponer programas de intercambio de experiencias, conccimientos y avances tecnoldgices con las unidades de
servicios periciales de otras procuradurias, asi como instituciones similares del exiranjero, para lograr el
mejoramiento y la modernizacion de sus funcionss;

Proponer al Procurador el equipo técnico y cientifico ue requieran.los peritos para el cumplimiento de sus encargoes;

Proponer al Procurador la emision de los manuales administrativos y circulares que requiera la actuacion del
perscnal & su cargo,

Proponer al Procurador el nombramiento de los servidores publicos de Ya Direccidn a su cargo, quienes deberan
cumplir con los requisitos que exigen las disposiciones legales y reglamentarias, con excepcién de aquelios que
forman parte del Servicio Civil de Carrera;

Proponer al Subprocurador General, ta imposicién de sanciones a los servidores publicos bajo su mando,
consistentes en amonestacion piblica o priveda o suspensién hasta por quince dias, en los términos de ta Ley:

"Proponer al Subprocurador General, como medida precautoria, a suspension temporat del servider pablico bajo su

mando que carresponda en los términos de la Ley.

b).- Obligaciones:

1.

Coordmar |a actividad de las umdades de servicios pancnales de Ias Subprocuradurias Regionales;

Disefiar y establecer los %lneamentos a que deben apegarse Ia presentacmn y formulacion de ios dicamenes e
infermes de las diversas especialidades periciales;

Coordinar, controlar y vigilar la actividad de los peritos en el cumplimignto de las drdenes que legalmenta reciban
de las autoridades del Poder Judicial y del Ministerio Pablica del Estado,

Vigilar que las unidades de servicios periciales regionales asignen a los peritos correspondtentes, los
requerimientos formulados por autoridades del Poder Judicial y del Ministerio Publico del Estado, asi como su

" cumplimiento;
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V.

VI
VI

viit,

Xl
Xl

X,

Organizar con la unidad adminisirativa correspondiente de la Procuraduria, el Sistema Estatal de Estadistica e
Identificacion Criminal,

Integrar cuerpos de peritos en ciencias, técnicas o artes;

Supervisar que los peritajes se elaboren de acuerdo -a las ciencias, técnicas o artes sometidos a analisis de
especialistas, vigilando que $& mencichen los sistemas y eguipos empleados o aplicades;

Solicitar la opinién de diversos peritps, cuanda el asunto lo requiera;
Cuidar gue los peritos apliquen las normas establecidas en los ordenamientos adjetives legalmente aplicables;

Planear, organizar y controlar en los términos de la Ley del Registro de Antecedentes Penales y Administrativos del
Estado de Meéxico, el registro de anlecedentes penales y administrativos relacionados con la procuracion y
administracion de justicia,

Dar cuenta al Procurador y al Subprocuradar General, con los asuntos de la competencia de la Direccién,

Practicar los examenes 0 evaluaciones que sefiala la Ley y este Reglamento para ingresar o permanecer en la
Procuraduria, cuande asi lo ordene el Procurador;

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y aguéllas que le encomiende el Procurador y el
Subprocurador General.

Articulo 4B.- La Direccion General de Servicios Periciales quedara adscrita a la Subprocuraduria General,

Seccion Séptima
Direccién General de Policia Ministerial

Articulo 49.- Al frente de la Direccidn General de la Policia Ministerial habra un Director General, quien ejercera y cumplira
por si 0 a fravés de les servidores pablicos que le estén adscritos, las facultades y abligaciones siguientes:

a).- Facullades:

Praponer al Procurador el nombramiento de los titulares de las Unidades Regionales o de menor jerarquia de la
Policia Ministerial,

Intervenir en la elaboracion de los proyeclos de disposiciones generales gue regulan la actuacion de la Policia
Ministerial,

Establecer el enlace y la coordinacion con las instituciones policiales de ja Federacion, del Estado y de las
entidades federativas para cumpiir debidamente con la funcién de procuracién de justicia;

Proponer al Procurador el nombramiento de los servidores publicos de la Direccion a su cargo, quienes deberan
cumpiir con los requisitos, que exigen las disposiciones legales y reglamentarias, con excepeidn de aquéllos que
farman parte del Servicio Civil de Carrera;

b}.- Obligaciones:

i

vl

Dictar las medidas para que las investigaciones se lieven a cabo cumpliendo los principios de legalidad, eficiencia,
profesionalismo y honradez, asi como para que 105 agentes de la Policia Ministerial, apliquen métodos cientificos
que garanticen el aprovechamiento 6ptimo de los recursos humanos, materiales y tecnologicos;

Ejecutar las érdenes de presentacion, comparecencia, aprehension, reaprehension, cateo y arraige gue dicten los,
organos jurisdiccionales y las de detencion a las que se refiere el parrafo quinto dei articuio 16 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y poner al detenido inmediatamente a dispesicién de la autoridad
jurisdiccional,

instruir & los agentes de la Policia Ministerial sobre las accianes que es ordene el Ministerio Piblico para la debida
investigacion de los delitos y, en su caso para acreditar Ja probable responsabilidad det indiciade;

Llevar a cabo con los agentes de la Policia Ministerial y en auxilio del Ministerio Pablico, las investigaciones de
hechos delictivos de especial importancia b gravedad en los términos de las insirucciones que al efecto emita el
Procurador;

Operar la base de datos de la Direccitn, para el adecuado control de las investigaciones realizadas, registio de
bienes recuperados, pruebas recabadas, custodia de objetos y mandamientos judiciales y ministeriales de
cualguier naturaleza;

Planear y dirigir la operacién de grupos de agertes de la Policla Ministerial, destinados a atender asuntos de
caracter especial, de conformidad con las instrucciones que emita el Procurador, o el Subprocurador General;
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VIl Coordinar el servicio de seguridad a las persanas, prestado por los agentes de ja Policia Ministerial, en los términos
de las instrucciones que emita el Procurador;

VI Vigilar que se atiendan de inmediato las llamadas de auxilio de a comunidad:

IX. Mantener la disciplina entre los agentes de la Policia Ministerial, imponiendo las medidas necesarias para tal
efecte, sin perjuicio de as atribuciones que correspondan a diversas unidades administrativas;

X. Informar al Procurador, las irregularidades en que incurran los agentes de la Policia Ministerial en el desempefio de
sus funciones, asi como sobre los hechos delictivos en que puedan estar involucrados v que fueren de su
conocimiento;

XI. Proponer al Procurador a los agentes de Ja Policia Ministerial que se hayan hecho acreedores a estimulos y
recompensas, en los términos de las disposiciones legales aplicables;

Xl Organizar, controlar y vigilar la actuacion de los fitulares de las unidades regionales de la Policia Ministerial,
mandos, jefes de grupo y agentes, en el cumpiimiento de los mandamientos de las autoridades judiciales y
rministeriales;

XIll. Recibir del Ministeric Publico, los mandamientos dictados por las autoridades judiciales, distribuirias
convenientemente entre los elementoes de la policia y vigilar que los mismos sean ejecutados de manera inmediata,
en log términos de la Ley;

XIV. Determinar gue se investigue la localizacién de las personas sobre los que vaya a esjecutarse un mandamiento
judicial o ministerial, a fin de lograr su cumplimiento;

XV. Proponer al Procurador pregramas para la ejecucion de ta politica criminal y el combate a la delincuencia;

XVI. Organizar con la unidad administrativa correspondiente, los sistemas estatales de estadistica e identificacion
criminal y poblacional, de acuerdo a las disposiciones legales y reglamentarias aplicables;

XV Ubicar e informar sobre los lugares y giros industriales, comerciales, de servicios o de cualquier naturaleza, en los
que pudieran realizarse actividades que representen un riesgo para la seguridad publica;

XVIN.  Difurdir los retratos fotograficos o hablados, asi como los datos de filiacion o identificacion de probables
delincuentes o delincuentes profugos; y realizar los actos necesarios para su localizacion por si o con la
colaboracion de ia poblacion;

XK. Imponer sanciones a los servidores publicos bajo su mando, consistentes en amonestacion pablica o privada o
suspension hasta por guince dias, en Ios términos de la Ley;

XX. Imponer, como medida precautoria, la suspension temporal del servidor pitblico bajo su mando que corresponda en
los términos de ia Ley;

XXl Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y aquellas que le encomiende el Procuragor.
Articulo 50.- La Direccién General de Policia Ministerial, contard con las direcciones de Aprehensiones, Operaciones y
Contra la Delincuencia Organizada, y otras unidades de igual o menor jerarquia que se determinen por acuerdo del

Procurador, cuya existencia se precisard conforme a las necesidades del servicio, al presupuestoc respectivo y a la
estructura organica aprobada.

Articulo 51.- La Direccion General de Policia Ministerial, tendra titulares regionales de las direcciones de Aprehensicnes,
Operaciones y Contra la Delincuencia Organizada, en cada Subprocuraduria Regional, quienes dependeran del
Subprocurador Regional para el ejercicio y cumplimiento de las facultades y abligaciones gue le corresponden, en
coordinacion con las direcciones generales de cuya materia se trate.

Articulo 52.- La Direccion General de Policia Ministerial quedara adscrita directamente al Procurador General de Justicia
del Estado de México. '

La Policia Ministerial de la Procuraduria se regulard por las disposiciones de la Ley, de este Reglamento y por su propio
Reglamento.

Seccién Octava

Direccion General de Visitaduria

Articulo 53 - Al frente de la Direccion General de Visitaduria habra un Director General, quien ejercera y cumplira porsio a
través de los servidores piblicos que le estén adscritos, las facultades y obligaciones siguientes:

a).- Facultades:

. Preponer al Fiscal de Supervision y Control, el programa de visitas ordinarias de control y evaluacion técnico-
juridicas, el que se desarrollara con base en el principio de confidsncialidad;
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VI

Vil

Proponer al Fiscal de Supervision y Control, el programa de visitas a centros de detencion, prisién preventiva o
reclusién, para verificar la aplicacion y observancia de la Ley;

Proponer al Fiscal de Supervision y Control, la realizacidn de visitas extracrdinarias a cualquier unidad ministerial,
administrativa o técnicas y administrativas, policial e pericial;

Conacer de quejas que pudieran traducirse en conductas ilicitas de los servidores publicos de la Procuraduria, y en
su caso, comunicarlas a la Direccion General de Responsabilidades o al drgano disciplinatio que corresponda;

Proponer ai Fiscal de Supervision y Control el nombramiento de los servidores pablicos de la Direccion a su cargo,
quienes deberan cumplir con los requisitos que exigen las disposiciones legales y reglamentarias, con excepeion
de aquéllos que forman parte del Servicio Civil de Carrera;

Proponer al Fiscal de Supervisién y Control, la imposicién de sanciones a los servidores publicos bajo su mando,
consistentes en amenestacién publica o privada o suspension hasta por quince dias, en los términos de la Ley;

Proponer al Fiscal de Supervisién y Control, como medida precautoria, la suspension temporal del servidor pablico
bajo su mando que corresponda en los términos de ja Ley.

b}.- Obligaciones:

VI

Vil

VL

Xl,
X,

X,
Xiv,

Practicar visitas de evaluacién técnico-juridica al Ministerio Piblico y sus auxiliares, asi como a las demas unidades
administrativas, técnicas y administrativas y al érgano administrativo desconcentrado de la Procuraduria, por lo
menos una vez al afic;

Supervisar el cumglimiento de las disposiciones aplicables en los fugares de detencién preventiva;

Vigitar gue en &l desarrollo de la averiguacién previa y del proceso penal se cumplan las disposiciones legales y
reglamentarias, asi como los lineamientos de procuracion de justicia;

Integrar fa documentacion necesaria para dar vista al Ministerio Pubfico que por razén de materia corresponda, en
aquellos casos en que. con motivo de sus funciones, apareciere la probable comision de un delito por parte de
servidores publicos de la Procuraduria, asi como a la Contraloria Intema, tratandose de respensabilidad
administrativa discipiinaria y, en su caso, a la Direccion General Juridica y Consultiva;

Comunicar operfunamente a los titulares de las dreas o de ios centros de reclusion, #f inicio y termino de la visita
correspondiente, solicitando el apoyo para su realizacion aun en dias y horas inhabiles;

Practicar visitas a centros de detencién, prision preventiva ¢ reclusion, para verificar 1a aplicacién y observancia de
la Ley:

Practicar visitas especiales a las areas administrativas, distintas de las que corresponden al personal sustantivo,
unicamente cuandc asi lo determine el Procurador o el Subprocurador General, con apoyo de personal
especializade;

Realizar en su caso, diligencias para mejor proveer durante el desarrollo de las visitas que se realicen, para el
cumpiimienta de sus funciones:

Requerir a los servidores publicos de la Procuraduria, los informes gue sean necesarios para el debido
cumplimiento de sus funciones;

Formular recomendaciones, previo acuerdo del Fiscal de Supervision y Control, a los titulares de las areas
supervisadas, para optimizar su funcionamiento, subsanar deficiencias técnico-juridicas y cumplir las disposiciones
legales aplicables;

Car seguimiento a las recomendaciones formuladas a los titulares de las éreas supervisadas;

Intervenir en el tramite, integraciéon y determinacion de las averiguaciones previas que en casos especiales, por
acuerdo expreso del Procurador o del Subprocurader General, se |2 encomienden;

Dar cuenta al Procurador y al Fiscal de Supervisién y Contral, con los asuntos de la competencia de la Direccion;

Las demas gue le confieran ias disposiciones legales aplicables y aquéllas que le encomiende el Procurador y el
Fiscal de Supervision y Control.

Articulo 54.- La Direccién General de Visitaduria quedara adscrita a la Fiscalia de Supeivision y Control.

Seccién Novena
Direccidn General de Responsabilidades

Articulo 55.- Al frente de la Direccidn General de Responsabilidades habra un Director General, quien ejercera y cumplird
por si ¢ a travées de los servidores poblicos que le estén adscritos, las facultades y obligaciones siguientes:
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a).- Facultades:

I, Ejercer tas facultades de Ministerio Pablico en cuanto a investigacién y persecucién del delito, en log términos
establecidos en la Ley y en este Reglamento, respecto de ilicitas atribuidos a servidores publicos del Estado,
municipios y organismos auxiliares, en ejercicio de sus funciones o con motivo de elias;

Il Emitir los lineamientos que rijan la actuacién de los Agentes del Ministerio Publico de su adscripcion, previa
aprobacion del Procurador; :

(li. Proponer al Procurador la emision de los manuales y circulares administrativas que se requieran para la actuacion
del Ministerio Pablico; :

IV. Proponer al Fiscal de Supervision y Central el nombramiente de los servidores publicos de la Direccién, guienes
deberan cumplir con los requisitos que exigen las disposiciones legales y reglamentarias, con excepcién de
aquéllas que forman parte del Servicio Civil de Carrera,

V. Propener al Fiscal de Supervision y Control, la imposicién de sanciones a los servidores publicos bajo su mando,
consistentes en amonestacion piblica o privada o suspension hasta por quince dias, en los términos de la Ley;

VI. Proponer al Fiscal de Supervisién y Control, como medida precautoria, la suspensién temporal del servidor publico
bajo su mando que corresponda en los términos de la Ley.
by.- Obligaciones:

|. Conocer y resolver de las averiguaciones gue se sigan en contra de servidores puiblicos del Estado, municipios y
organismos auxiliares, en ejercicic de sus funciones o con motivo de elias, ejercitando en su caso la facuitad de
atraccitn correspondiente;

Il Intervenir en el tramite, integracion y determinacién de las averiguaciones previas que en casos especiales, por
acuerde expreso del Procurador o del Subprocurador General, se le encomienden;

. Denunciar ante la Contraloria Interna ias conductas de servidores publicos de la Procuraduria que pudieran ser
materia de responsabilidad administrativa disciplinaria;,

IV. Rendir al Procurador v al Fiscal de Supervision y Contro! un informe diario y mensual de 'as labores desarrolladas
por la Direccion;

V., Las demas que le confieran fas disposiciones legales apticables y aquéllas que le encomiende el Procurador y el
Fiscal de Supervision y Control.

Articuls 56.- La Direccidon General de Responsabilidades quedara adscrita a la Fiscalia de Supervision y Control.

Seccidn Décima

Direccién General de Bienes Asegurados

Articulo 57 .- Al frente de la Direccion General de Bienes Asegurados habra un Director General, quien ejercera y curnplird
por si o a través de los servidores publicos que le estén adscritos, tas facultades y obligaciones siguientes:

a).- Facultades:
I. Dictar las medidas necesarias para evitar que los bienes aseguracos por el Ministeric Publico se destruyan, alteren,
deterioren ¢ desaparezcan;
Il. Determinar el lugar en el que deban ser depositados, controlados, conservados y custodiados los bienes
asegurados; .

Il Solicitar a la auteridad judicial o al Ministeric Publico, informes sobre los bienes asegurados a fin de proceder, en
su caso, a la subasta publica, en los términos del Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de México;

IV. Proponer al Fiscal de Supervisian y Control el nombramiento de jos servidores puiblicos de la Direccich a su cargo,
quienes deberan cumplir con los requisitos que exigen las disposiciones legales y reglamentarias, con excepcion
de aquéllos que forman parte del Servicio Civil de Carrera; :

V. Proponer al Fiscal de Supervision y Control, la imposicién de sanciones a los servidores piblicos bajo su mando,
consisientes en amonestacidn publica o privada o suspensién hasta por quince dias, en los términos de la Ley,

VI. Proponer al Fiscal de Supervision y Control, como medida precautoria, la suspension temporal de! servidor pablico
baje su mando que corresponda en los términos de la Ley.

b).- Cbligaciones.
|, Recibir ios bienes asegurados que sean puestos a su disposicion por determinacion del Ministerio Pablico;
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Il.  Llevar el registro, control, custodia y clasificacién de los bienes asegurados, de conformidad con las disposiciones
administrativas corresponmentes precisando detalladamente su estado de conservacion y caracteristicas
particulares;

1. Verificar et estado material de los bienes asegurados y la informacion que hubieren praporcionado las autoridades
respectivas;

V. Asignar a las unitades administrativas que determine el Procurader, los bienes asegurados que sean otorgados en
depésito a la Procuraduria;

V. Intervenir con la Direccién General correspondiente, en la tramitacion de la enajenacion de bienes asegurados,
cuando sea procedente, de acuerdo a las disposiciones del Cédigo de Procedimientos Penales para el Estado de
México;

VI. Denunciar ante el Ministerio Piblico o ante Contraloria Interna, las conductas ilicitas © irregularidades que se
detecten con motivo del ejercicio de las facultades y en cumplimiento de las obligaciones que corresponden a ia
Direccion;

VIl.  Rendir al Procurador un informe semestral pormenorizado sobre los bienes asegurades, asi como en su caso, de
las enajenaciones que se hayan realizade en términos de 'a Ley;

VIll. Entregar los bienes asegurados que se encueniren a su cargo, a quien legalmente tenga derecho, cuando exista
determinacién del Ministerio Publice;

IX. Enajenar fuera de subasta publica con la intervencidn de la Direccién General correspondiente, los bienes
asegurados perecederos, que no se puedan conservar, y en subasta publica los de costoso mantenimiento,
conforme a las disposiciones aplicables;

Dar cuenta al Precurador y al Fiscal de Supervisién y Control, con los asuntos de la competencia de la Direccion,

X1, Informar & la Direccién General de Administracion sobre los bienes asegurados susceptibles de enajenacién para
efectos de la integracidn del Fondo Auxiliar para la Procuracion de Justicia;

XIl. Las demas que sefalen las disposiciones legales aplicables y aquéllas que le encomiende el Procurador y el Fiscal
de Supervisién y Control.

Articulo 58.- La Direccidn General de Bienes Asegurados quedara adscrita a la Fiscalia de Supervision y Control.

Seccién Décimo Primera

Direccién General de Derechos Humanos

Articulo 59.- Al frente de ia Direccién General de Dereches Humanos habra un Directer General, quien ejercera y cumplira
por si o a través de los servidores publicos que le estés adscritos, las facultades y obligaciones siguientes:

a).- Facultades:

i.  Proponer al Procurador la celebracion de acuerdos o convenios con instituciones de los sectores publico, social y
privado para la consolidacion de ka cultura al respeto a los derechos humanos;

Il. Establecer, en coordinacion con el Instituto de Formacion Profesional y Capacitacion, fos programas de orientacion,
capacitacion y difusibn en materia de derechos humanos que se impartan a los servidores publicos de la
Procuraduria;

Ill. Realizar programas de difusion, orientacién y promocién mediante conferencias, cursos, seminarios y eventos
tendientes a fortalecer una cultura de respeto a Jos derechos humanos, dirigidos a los servidores publicos de la
Procuraduria y a la sociedad en general,

V. Proponer al Procurador el nombramiente de los servidores publices de la Direccion a su cargo, quienes deberan
cumplir con las requisitos gue exigen fas disposiciones legales y reglamentarias, con excepcién de aquéllos que
forman parte det Servicio Civil de Carrera. -

V. Proponer al Subprecurador General, la imposicion de sancipnes a los servidores publicos bajo su mando,
consistentes en amonestacion publica o privada o suspensidn hasta por quince dias, en los términos de la Ley,

vl. Proponer al Subprocurador General, como medida precautoria, la suspensién temporal del servidor publico bajo su
mando que corresponda en los términos de la Ley.
b}.- Obligaciones:

|. Atender y dar seguimiento a las visitas, quejas, solicitudes de informacion, propuestas de conciliacion y
recomendacicnes que formuen las comisiones de derechos humanos a las umdades de la Procuraduria; y, en su
caso, elaborar los proyectos de determinacién correspondientes;
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VI

Vil

Vil

Solicitar informes a las unidades de la Procuraduria, con el objeto de dar respuesta oportuna a las comunicaciones
gue en materia de derechos humanos formulen tas Comisiones Nacional y Estatal de Derechos Humanos e
informar al Procurador sobre las omisiones, deficiencias y retardos en la integracion de los mismos;

Establecer mecanismos de coordinacién y consulta con los fitulares de las unidades de la Procuraduria,
relacionados con la atencion a las quejas, cumplimiento de propuestas de conciliacion y recomendaciones en
materia de derechos humanos;

Dar seguimiente a las propuestas de conciliacion y cumplimiento de las recomendaciones formuladas’ por tas
Comisiones Nacional y Estatal de Derechos Humanos;

Llevar a cabo el registro de las quejas, propuestas de conciliacién y recomendaciones formuladas en materia de
derechas humanos;

Elaborar los informes que deban rendirse en las quejas que se presenten ante las comisiones Nacional y Estatal de
Derechos Humanos;

Orientar a la poblacion sobre la organizacidn, atribuciones y funciones de la Procuraduria;
Difundir entre la poblacion los derechos que tiene en materia de procuracion y administracién de justicia;
Dar cuenta al Procurador y al Subprocurador General, con los asuntos de la competencia de la Direccién;

Las demas que sefialen las disposiciones legales aplicables y aquellas que le encomiende el Procurador y &l
Subprocurador General.

Articulo 60.- La Direccién General de Derechos Humanos quedara adscrita a la Subprocuraduria General.

Seccion Décimo Segunda
Direccién General de Administracién

Articuls 61.- Al frente de la Direccién General de Administracion habra un Director General, guien ejercera y cumplira, por si
o a través de los servidores publicos que le estén adscritos |as facultades y obligaciones siguientes:

a).- Facultades:

VI
VIl

Viil.

Coordinar fa ejecucion de las acciones de madernizacion administrativa, asi como evaluar sus resultados;

Establecer, con la aprobacién del Procurador, las normas, sistemas y procedimientos para la administracion de los
recursos financieros de la Procuraduria, de acuerdo a sus programas y objetivos;

Planear, controtar v dirigir el desempefio del personal administrativo al servicic de la Procuraduria,

Establecer y aplicar las politicas y procedimientos en materia de reclutamiento, seleccion y designacién de!
personal administrativo de la Procuraduria;

Establecer, con la aprobacién del Procurador, las normas, sistemas y procedimientos para la administracion de los
recursos materiales y financieros de la Procuraduria;

Conducir las relaciones laborales de la Procuraduria, en los términos que al efecto establezca ej Procurador;

Planear y conducir la pelitica de desarrolio del personal, definir los puestos y establecer los perfiles y
requerimientos de los mismos, asi como las formas de identificacion del personal, segln los lineamientos que
precise el Procurador;

Establecer, de acuerdoc a las normas aplicabies, las directrices y criterios técnicos para la programacion,
presupuestacian y evaluacion presupuestal de la Procuraduria y vigilar su aplicacion;

Proponer al Procurador las medidas técnicas y administrativas idéneas para la mejer organizacion y funcionamiente
de la Procuraduria, asi como la eficiente ejecucion de la modernizacion administrativa;

Planear, coordinar y evaluar el funcionamientc de los érgancs administrativos a su carge;

Establecer, controlar y evaluar el programa interno de proteccion civil para el personal, instalaciones, bienes e
informacion de la Procuraduria, asi como proponer ia emision de las normas necesarias para su .operacion,
desarrollo y vigilancia, en les términos de las disposiciones legales aplicables;
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Xl

A

XIV.

XV,

Desarrollar el sistema de administracion de los recursos materiales y suministro de servicios generales de la
Prosuraduria, asi como establecer y difundir las bases y lineamientos para su operacion;

Proponer al Procurador el nombramiento de los servidores publicos de la Direccion a su cargo, quienes deberan
cumplir con los requisitos que exigen las disposiciones legales y reglamentarias, con excepcidn de aquéllos que
farman parte del Servicio Civil de Carrera;

Proponer al Procurader, la imposicién de sanciones a las servidores publicos bajo su mando, consistentes en
amonestacién publica o privada o suspension hasta por quince dias, en los términes de la Ley;

Proponer al Progurador, como medida precautoria, Ja suspension temporal del servidor pdblico bajo su mando que
corresponda en los términos de la Ley;

b).- Obligacicnes:

vl
VII.
VIl

X1

XIlL

Xl

XIV.

XV.

XV

XV

KV

Someter a la consideracién de! Procurador el anteproyecto de presupuesto anual de la Procuraduria, con base en
la informacion y documentos proporcionados por las unidades correspondientes, asi como autorizar las
erogaciones y vigilar el ejercicio del presupuesto y llevar su contabilidad;

Instrumentar y resguardar la contabilidad y formular, analizar y consolidar los estados financieros de ia
Procuraduria;

Realizar la evaluacion dei presupuestc anual de la Procuraduria y proponer las madificaciones programaticas y
presupuestales gue se requieran, de acuerdo con las disposiciones legales aplicables y ias instrucciones que dicte
el Procurador;

Establecer normas, sistemas y procedimientos para (a contabilidad de las erogaciones que realice la Procuraduria,
tomando en cuenta sus objetivos y programas establecidos;

Coordinar y controlar los fondos revolventes asignados a las unidades administrativas que integran la Pracuraduria;
Integrar y controlar los expedientes del personal que integra la Procuraduria;
Expedir las constancias de nombramiento de los servicores publicos;

Registrar y controlar los movimientos de personal, cambios de adscripcian, reubicaciones, altas y bajas y demas
actos de igual naturaleza, que ordene ei Procurador;

Resolver los casos de terminacion de los efectos del nombramiento, previo dictamen de la Direccion General
Juridica y Consultiva,

Realizar |a liguidacion y pago de las remuneraciones que correspondan al personal de la Procuraduria, de
conformidad cen fa normatividad vigente;

Efectuar la tramitacion del page de las prestaciones que ordene la autoridad judicial competente, el Tribunal de lo
Contencicsc Administrative del Estado de México, o el Teibunal Estatal ce Conciliacién y Arbitraje previa consulta
con la Direccion General Juridica y Consultiva,

Planear y operar el sistema escalafonario dentro de !a Procuraduria, de acuerdo a las disposiciones legales
aplicables;

Proporcionar al personal de la Pracuraduria la informacion necesaria relacionada con los servicios o prestaciones
de caracter sccial a que tienen derecho;

Cumplimentar y regisirar las sanciones a que se haga acreedor el personal de la Procuraduria, con excepcion del
Servicio Civil ¢e Carrera, en los términos de las disposiciones legales aplicables;

Abastecer los recursos materiales y suministrar los servicios generaies y de obra piblica que reqyieran las
unidades administrativas, unidades técnico-administrativas, érgano administrative desconcentrado 'y ‘demas
personal de a Procuraduria;

Resolver, previo acuerdo del Procurador, las peticiones de adquisiciones, arrendamientos y servicios relacionados
con bienes muebles e inmuebles, asi como de obra plblica y los servicios relacicnados con la misma;

Registrar, controlar y proceder a la actualizacion permanente de los inventarios de la Procuraduria; llevando a cabo
el registro del activo filo correspondiente, asi como determinar la afectacian, baja y destino final de los bienes
muebles, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Conservar y dar mantenimiento a los bienes muebles e inmuebles de fa Procuraduria en los términos de las
disposiciones legales aplicables;
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XIX. Acordar con el Procurador et despacho de los asuntos de su competencia y de los érganos administrativos a su
cargo;

XX. Las demas que sefialen las disposiciones legales aplicables y aguéllas que le encomiende el Procurador,
Articulo 62.- La Direccion General de Administracién, para el despacho de los asuntos de su competencia, contara con una
Subdireccion de Administracién y con las unidades administrativas que sean necesarias, previo acuerde del Procurador y en
los términos de la estructura orgénica aprobada.

Articulo 63.- La Direccion General de Administracién quedara adscrita directamente al Procurador General de Justicia.

CAPITULO OCTAVO
De las Coordinaciones Regionales

Articulo 64.- Las Coordinaciones Regionales constituyen unidades administrativas de funcionamiento de fa Procuraduria,
encargadas de promover, ejecutar, desarrollar y evaluar programas de Procuracion de Justicia.

Para el debido ejercicio de sus funciones, se divide al territorio del Estado en las regicnes que a continuacion se sefialan, a
cada una de las cuales corresponderd una Coordinacidn Regional:

1. Toluea;

2. Tlalnepantia;

3. Ecatepec,

4 Nezahualcoyotl.

El Procurador, mediante acuerdo escrito que debera publicarse en la Gaceta de Gobierna, tomando en cuenia las
necesidades del servicio piblico, podra crear o modificar las circunscripciones territoriales © regiones que corresponden a
cada Coordinacion Regional.

Articulo 65.- A cada una de las Coordinaciones Regionales te correspondera conocer de la materia que se sefiala en este
Reglamento, |a que se delimita por razon de territorio, en funcién de las regiones de cada Subprocuraduria Regional, en la
forma siguiente:

1. Subprocuradurias Regionales de Toluca, Valle de Bravo, Atlacomulco, Ixtapan de la Sal y Tejupilco: Ceordinacién
Regional de Toluca;

2. Subprocuradurias de Tlalnepantla y Guautitian Izcalli: Coordinacion Regional de Tlalnepantla;
3, Subprocuradurias de Ecatepec y Texcoco: Coordinacion Regional de Ecatepec;

4. Subprocuradurias de Nezahualcoyotl y Amecameca: Coordinacion Regional de Nezahualcoyoll.

Articule 66.- Al frente de cada Coordinacién Regional habré un Coordinador nombrado en les términos de la Ley, con las
facullades y abligaciones siguientes:

a).- Facultades:
I. Orientar a (a poblacion en la prevencion del delito y combate a la delincuencia;

{l. Fomentar [a participacién de 1a comunidad en los programas para la prevencion del delito y combate a la
delincuencia.

b}.- Obligaciones:
I. Integrar cuando lo designe el Procurador, el Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera;
1. Integrar el Consejo Regional del Servicio Civil de Carrera que corresponde a su circunscripcion territorial;
ill. Planear y evaluar pragramas de auxilio y atencion a victimas del dedito;
I. Proponer mecanismos de participacion ciudadana en la ejecucién de programas de Procuracion de Justicia;
V. Proponer acciones de mejara y eficiencia de los servicios que presta la Procuraduria;

VI, Auxiliar al Subprocurador Regional que corresponda en la deteccion de incidencias, compartamiento y tendencias
de conductas antisociales y proponer alternativas para su fratamiento, combate y disminucién;
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VIl Las demds que le confieran las disposiciones legales aplicables y aquéllas gue le encomiende &l Procurador.

CAPITULO NOVENO
De las Unidades Técnicas y Administrativas
Articulo 67.- Para el cumplimiento de sus atribuciones, la Procuraduria se auxiliard con las unidades técnicas y

administrativas que sefialan la Ley, este Reglamento y las que determine, el Procurador mediante acuerdo expreso, que
debera publicarse previamente en la Gaceta del Gobierno.

Son unidades técnicas y administrativas las siguientes:

1. La Coordinacion de Agentes del Ministerio Publico Auxiliares del Procurador:
2. La Unidad de Comunicacion Social;

3. LaUnidad de Atencién a Victimas del Delito;

4

Las que determine el Precurador, mediante acuerdo expreso.

Articulo 68.- Las unidades técnicas y administrativas de la Procuraduria funcionaran de acuerdo a lo establecido en la Ley,
en este Reglamento y en los manuales administrativos correspondientes expedidos por el Pracurador.

Para ser titular de cada una de las unidades técnicas y administrativas de la Procuraduria, se requiere cumplir los mismos
requisitos gue establece la Ley para los directores generales.

Seccion Primera

De la Coordinacion de Agentes del Ministerio Publico
Auxiliares del Procurador

Articulo §9.- Al frente de la Coordinacion de Agentes det Ministerio Publico Auxiliares del Procurador, habra un
Coordinador, quien ejercera y cumplira por sl o a través de los Agentes que le estén adscritos las facultades v obligaciones
siguientes:

a).- Facultades:

I. Proponer al Procuradar, la tmposicion de sanciones a los servidores publicos bajo su mande, consistertes en
amonestacion piblica o privada o siispension hasta por quince dias, en los términos de la Ley:

Il Proponer al Progurador, como medida precautoria, la suspension temporal del servidor piblico bajo su mando que
corresponda, en los términos de la Ley.
b}.- Obligaciones:
I Revisar las averiguaciones previas y emitir determinacién para la resolucian definitiva que corresponda, respecto
de la reserva y no ejercicio de la accion penal;

il Emitir opinion, con la participacion del Agente del Ministerio Publico que orfginaimente intervine, al Procurador o al
Subprocurador que corresponda, en los términos del Codigo de Procedimientos Penales del Estado de México,
respecto de las conclusiones formuladas per delito diverse al que se dictd la formal prision o sujecién a proceso;
contrarias a las constancias procesales; inacusatorias o cuando no se hubieren observade por el Agente det
Ministerio Pablico de |la adscripcion las disposiciones procesales correspondientes;

NI, Intervenir como Fiscal Especial en los procesos o procedimientos que ordene el Procurador;
IV.  Realizar estudios técnico-juridicos de las averiguaciones previas que se le encomienden;

V. Autorizar o negar, en forma fundada y motivada, la devolucion de cauciones:

VI, Llevar a cabo los estudios que le encomiende el Procurador, sobre la procedencia del desistimiento de ia accion
penal, asi como de la cancelacién de érdenes de aprehension;

VII.  Atender las audiencias que ordene el Procurador, el Subprocurador General, los Subprocuradores Regionales y los
Fiscales General de Asuntos Especiales y de Supervision y Control;

VIl Supervisar la integracian y dar seguimiento a las averiguaciones previas que le sean encomendadas;
IX.  Las que correspondan a su calidad de Agente del Ministerio Publico;
X. Dar cuenta at Procurador con los asuntos competencia de la Coordinacion;
Xl. Las demas que sefialen las disposiciones legales aplicables y aquéllas que le encomiende el Procurador.
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Articulo 70.- Los Agentes del Ministerio Publico Auxiliares del Procurador, sélo podran tener acceso a los expedientes de
averiguaciones previas de su adscripcion, por conducto de los titulares de las unidades de averiguaciones previas o por
disposicion expresa del Procurador.

Articulo 71.- Los Agentes del Ministerio Publico Auxiliares del Pracurador estaran adscritos a la oficina del Procurador;
Subprocurador General v Regionales; Fiscalias General de Asuntos Especiales y de Supervision y Centrol y a las unidades
gue determine el Procurador.

Articulo 72.- La Coordinacion de Agentes del Ministerio Publico Auxiliares del Pracurador se integrara por los servidores
puiblicos que sean necesarios de acuerdo al presupuesto respectivo y a la estructura orgénica aprobada.

Seccion Segunda
De |a Unidad de Comunicacién Sociat

Articulo 73.- Al frente de la Unidad de Comunicacion Social habra un Coordinador, guien ejercera por si ¢ a través de |08
servidores publicos que le estén adscritos, las facultades y obligaciones siguientes:

a).- Facultades:

|. Planear, organizar, coordinar y ejecutar las estrategias de comunicacién social, con sujecion a las disposiciones
legales aplicables y a los lineamientos que establezca el Procurador,;

Il. Disefar y coordinar programas de comunicacion social y divulgacion, relaciones plblicas y eventos especiales que
se reguieran; '

il Proponer al Procurador, la imposicién de sanciones a ios servidores publicos bajo su mando, consistentes en
amonestacién publica o privada o suspensién hasta por quince dias, en los términos de la Ley;

IV. Propaner al Procurador, coma medida precautoria, la suspension temporal del servidor piblico baje su mando que
corresponda, en los términos de la Ley.

b).- Obligacicnes:
1. Establecer las relaciones de la Procuraduria con los medios de comunicacion;

Il. Recopilar, analizar, editar y distribuir la informacitn contenida en las publicaciones, acerca de las actividades que
realice la Procuraduria;

il Captar y difundir la informacion generada por los medios de comunicacion, en relacion a las actividades de la
Procuraduria,

V. Mantener contacto con la Coordinacién General de Comunicacion Social det Ejecutivo del Estado, atendiende los
lineamientos y politicas establecidos por ésia;

V. Cubrir la informacién generada en los actos oficiales, ceremonias, giras y eventos en que intervenga el Procurador,
V|. Elaborar y distribuir la sintesis informativa de las notas publicadas en los diarios, relacionada con la Procuraduria;

VIl. Establecer relaciones con dependencias, organizaciones e instituciones publicas o_privadas para coordinar
acciones en la publicacion y difusién de material relacionado con la procuracion de justicia;

VIIl. Mantener un archivo de las informacianes emitidas, asi como de las recopilaciones de notas periodisticas,
radiofonicas, televisivas, carteles, material audiovisual y otras publicaciones de la Procuraduria para su consulta
por las areas interesadas; '

IX. Elaborar los materiales audiovisuales y publicaciones de la Procuraduria para su difusion 2ntre la comunidad v
supervisar su impresion y distribucian;

X. Las demas que séfalen las dispogiciones legales aplicables y aquéllas que le encomiende el Procurador.

Articulo 74.- La Unidad de Comunicacion Social quedard adscrita directamente al Procurador Generat de Justicia y se
integrara por los servidores publicos que sean necesarios de acuerdo al presupuesto respectivo y a la estructura otrganica
aprobada. ' '
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Seccién Tercera
De la Unidad de Atencién a Victimas del Delito

Articulo 75.- Al frente de la Unidad de Atencion a Victimas del Defito habra un Coordinador quien ejercera por si o a través
de los servidores publicos que le estén adscritos, las facultades y obligacicnes siguientes:

a).- Facultades:

kL

Vi

VII.

Establecer en el ambite de su competencia, direcirices para auxiliar y atender a las victimas del delito, asi como a
sus familiares, encausandolas a las instifuciones de salud o a las especializadas que correspondan para su
atencion;

Establecer criterics para brindar apoyo juridico, psicologico y social a las victimas del delito y a sus familiares, asi
como proporcionar servicios en esta materia, en colaboracion con las Agencias del Ministerio Pubfico;

Coadyuvar en la localizacién de personas exiraviadas o ausentes en el Estado de México, desarrollando las
campanas necesarias para la atencion integral de este problema;

Planear y desarroilar campafias de arientacion a la poblacidn sobre la violencia familiar y sexual,

Proponer al Procurador la celebracion de acuerdos y convenios con autoridades federales, estatales y municipales,
instituciones plblicas o privadas, arganismes no gubemamentales o de asistencia social, tendientes a auxiliar y
apoyar a las victimas del delito;

Proponer al Subprocurador General ia imposicion de sanciones a los servidores publicos bajo su mando,
consistentes en amonestacién ptiblica o privada o suspension hasta por quince dias, en los términos de la Ley;

Propener al Subprocurader General como medida precautoria, la suspension temporal del servidor pablico bajo su
mando que corresponda, en los términos de la Ley.

b}.- Obligaciones:

VI

VI

Vi

Establecer medidas de prevencién de ia violencia familiar y sexual;
Proporcionar atencién legal, psicologica, psiquiatrica y de trabajo social a las victimas del delito;

Emitir con oportunidad, tos informes y dictdmenes en materia de psicologia, psiquiatria, trabajo social y otras
afines, que le sean solicitados por el Ministerio Plblico o por otras autoridades;

Realizar investigaciones sobre las causas que originan las fenémencs sociales de violencia familiar y sexual;

Llevar a cabce la integracién permanente de la base de datos e informacién estadistica scbre las victimas del delito,
violencia familiar y sexual; concentrandola en la direccion genera! correspondiente;

Planear, organizar y dirigir el funcionamiento y actividades de albergues temporales de la Procuraduria;

Praponer al Procurador la emisién de acuerdos o determinaciones que regulen el ingreso y permanencia temporal
de las personas que utilicen los albergues, asi como los mecanismes de control y eficiencia de su funcianamienta;

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y aquétias que le encomiende el Procurador.

Articulo 76.« La Unidad de Atencion a Victimas del Delito, quedard adscrita a la Subprocuraduria General.

CAPITULO DECIMO.

Del Organo Administrativo Desconcentrado
“Instituto de Formacién Profesional y Capacitacién”

Articulo 77.- El Instituto, es un organo administrativo desconcentrado por funcién de la Procuraduria, que estara a cargo de
un Director General, designado por el Gobernador del Estado en los 1érminos de la Ley.

Articulo 78.- El Procurador formulara una consulta en las instituciones de educacion superior del Estado, para que
propongan un candidato al desemperio del cargo de Director General del Instituto.
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Articulo 79.- Formulada la consulta por el Procurador, 1a institucion de educacion superior del Estado que corresponda,
hard la propuesta por conducte de la autoridad educativa interna que corresponda, de entre personas de reconocida
experiencia profesional o académica.

Articulo 80.- De las propuestas hechas por las instituciones educativas, el Procurador presentara una terna al Gobernador
del Estade, para que de ésta designe a quien deba ocupar el cargo de Director General del Instituto.

Articulo 81.- Para ser Director del Institulo se requiere, ademas de cumplir los requisitos que para ser Direclor General
exige la Ley, contar con titulo de licenciado en derecho o psicologia o clencias de la educacion y cédula profesional.

Articulo 82.- El Director General de! nstituto podra ser removido por el Procurador con la aprobacién del Gobernador.

Articulo 83.- El Director General del Instituto, ejercera y cumplira por si o a través de los servideres publicos que le estén
adscritos, las facultades y obligaciones siguiertes:
a).- Facultades:

I. Desarrollar y ejecutar estrategias de formacion inicial, actualizacion y especializacion para los servidores publicos
de la Procuraduria;

Il Promover la celebracion de los actos que sean necesarios ante las autoridades competentes a fin de obtener fos
registros, autorizaciones y reconocimiento de 108 planes y programas de estudio;

IIl. Proponet al Procurador, acuerdos y convenios con instituciones similares del Estadc, de la Federacion o del
extranjero. para la capacitacion y &l desarrollo profesional del personal de la Procuraduria;

V. Proponer ai Procurador el nombramiento de los servidores pliblicos del organo administrativo desconcentrado,
quieres deberdn cumplir los requisitos gue exigen |as disposiciones legales y reglamentarias, con excepcion de
aquéilas que forman parte del Servicio Civil de Carrera,

V. Elaborar y ejecutar los planes de estudio aplicables a los miembros del Servicio Civil de Carrera, asi como a demas
personal de la Procuraduria, conforme con los lineamientos aprobadas por el Procurador;

VI. Proponer al Subprocurador General, la imposicién de sanciones a los servidores plblicos baje su mando,
consistentes en amonestacion publica o privada o suspension hasta por quince dias, en los términos de la Ley;

VvIl. Proponer al Subprocurador General, como medida precautoria, la suspension temporal gel servidor publico baje su
mando que corresponda en los términos de la Ley;
b).- Cbligaciones:
I, Participar en la planeacion, ejecucién y evaluacién del Servicio Civil de Carrera de la Procuraduria;
il Atender los diagnosticos de necesidades de la Procuraduria en materia de capacitacion y especializacion;

Jlt, Disefiar y desarrollar programas para la formacion, actualizacion, especializacion y demas que establezca el
Consajo Técnico, para los miembros del Servicio Civil de Carrera;

IV. Integrar y confrolar los expedientes del personal de carrera, relativos a ingreso, formacion, capacitacion,
adiestramiento, actuakizacién, desarrolle, permanencia, reconocimiento y separacion del servicio plblico, asi como
su evaluacion;

V. Informar a la Direccian General de Gontrol de Personal Sustantivo sobre el contenido de los expedientes a que se
refiere la fraccién anteriar;

V| Establecer mecanismos que, previamente a la celebracidn del concurso de ingreso o promacién, permitan
seleccionar a los aspirantes mas aptos para la plaza;

Vil. Establecer mecanismos, métodos o procedimientos para la implementacion de las evaluacicnes, programas y
disposiciones sobre el Servicio Civil de Carrera en la Procuraduria;

VIl Realizar examenes, concursos y evaluaciones al personal de la Procuraduria, qué sean necesarios para el Servicio
Civii de Carrera;
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IX. Aplicar concursos intemos de oposicién o de oposicién libre a los servidores publicos que pretendan el ingreso o
promocion a categorias superiores de Agente del Ministerio Publico, Secretarios del Ministerio Publico, Policia
Ministerial y Peritcs, de acuerdo a las disposiciones del Consejo Técnice del Servicio Civil de Cartera:

X. Aplicar los programas o directrices que establezca el Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera, relativas a la
seleccion, ingreso, formacion, permangncia, promocion, evaluacion y desarrollo del personai de la Procuraduria:

XI. Integrar el registrc de los servidores publicos que deban ser considerados para el acceso a las categarias de
Agente del Ministerio Publico, Secretarios del Ministerio Publico, Policias Ministeriales y Peritos;

XIl. Someter at acuerdo del Consejo Técnice los programas de capacitacion y profesionalizacion para cada area;

Xl Proponer al Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera, planes y programas de seleccién, reclutamients,
ingreso, formacion, promecion, evaluacidn, actualizacion, especializacién y desarrollo que deban aplicarse al
personal de la Procuraduria;

XIV. Las demas que sefalen las disposiciones tegales aplicabies y aquéllas que le encomiende el Procuradar.

Articulo 84.- El Institutc de Farmacion Profesional y Capacitacion, quedara adscrite a la Subprocuraduria General.
TITULO SEGUNDC
De los Agentes del Ministerio Pablico,
Secretarlos del Ministerio Pablico,
Peritos y Agentes de la Policia Ministerial
CAPITULO PRIMERD

De los Requisitos de Ingreso

Articulo 85.- Para ingresar a la Procuraduria como Agente del Ministerio Pablico, Secretario del Ministerio Piblica, Perito o
Agente de la Policia Ministerial, se requiere:

I Reunir los requisites que exige la Ley;

IIl.  Aprobar los examenes o evaluaciones siguientss:
1. Médico y de aptitudes fisicas,

Toxicologico;

Psicologico;

De conacimientos;

De entorno social y situacidn patrimonial:

Poligrafico;

= T B N AN

Los demas que establezca el Procurador.
Articulo 86.- Los examenes ¢ evaluaciones podran practicarse por la Direccidn General de Servicios Periciales, por ei
Instituto, per instituciones Publicas de la Federacién o del Estade o por Instituciones Privadas autorizadas por el Procuradar.
En todo caso los resultados deberan constar por escrito.

.
Articulo 87.- Los resultados de las evaluaciones de ingreso deberan mantenerse en reserva; salvo lo dispuesto en la Ley

General que estabiece las Bases de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Pablica y otras disposiciones fegales,
asi como en aquéllos casoes en que deban presentarse en procesos judiciales, laborales y contencioso administrativos.

CAPITULO SEGUNDO
De los Requisitos de Permanencia

Articulo 88.- Para permanecer en la Procuraduria como Agente del Ministerio Pablico, Secretario del Ministerio Publico,
Perito o Agente de la Policia Ministerial, se requiere:
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I. Aprobar los examenes 0 evaluaciones peritdicas siguientes:
1. Meédico y de aptitudes fisicas,
2. Toxicolbgico;
3. Psicologico;
4. De conocimientos,
5. De entorno social y situacidn patrimanial;
6. Poligrafice;
7. Los demas que esiablezca el Procurador.
Il. No haber sido sancionado con amonestacién privada mas de tres ocasiones;
Il No haber sido sancionado con amonestacion publica mas de dos ocasiones;
V. No haber sido suspendido mas de dos ocasiones.

Tratandose de Agentes de la Policia Ministerial, deberan cumplir, ademas con los requisitos de permanencia que establezca
su propio reglamenta.

Articulo 89.- E! Procurador determinard la periodicidad, caracteristicas, términos y modalidades con que se practicaran las
evaluaciones o examenes a que se refiere &l articuio anterior, asi como cualquier otra que estime conveniente para
garantizar que el servidor pablico cumple cen los principios de legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez contenidos
en el articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 90.- Los examenes o evaluaciones para permanecer en ia Procuraduria come Agente del Ministerio Publico,
Sacretario del Ministeric Publico, Perito y Agente de la Policia Ministerial podran practicarse por la Direccion General de
Servicios Periciales, por el Instituto; por Instituciones Publicas de la Federacion o dei Estado o por Instituciones Privadas
autorizadas por el Precurador. En todo caso los resultados deberan constar por escrito.

Articulo 91.- Los resultados de |as evaluaciones o examenes para permanecer en ia Procuraduria, una vez que se integren
al expadiente respectivo, deberan mantenerse en reserva, salvo lo dispuesto en la Ley General que establece las Bases de
Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica y otras disposiciones legales, asi como en los otros casos que
sefiala este Reglamento.

CAPITULO TERCEROQ
De las Obligaciones de los Agentes del Ministerio Pilblico,
Secretarios del Ministerio Publico, Peritos,
Agentes de la Policia Ministerial

y Personal de la Procuraduria

Articulo 92.- Todo servidor publico que desempefie un empleo, cargo 0 comisidn en la Procuraduria, debera acatar ios
principios de legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez, por lo que debera cumplir con las vhligaciones siguientes:

|. Respetar y proteger la dignidad humana y satvaguardar los derechos humanos de todas las personas;

|l Abstenerse de dar a conocer las cuestiones confidenciales de que tenga conocimiente, con excepcitn dg los casos
.que las disposiciones legales ¢ reglamentarias establezcan;

. Abstenerse de cometer actos ilicitos e ilegales y denunciar aguélios respecto de los cuales tenga conpcimiento,

V. CGumplir con la maxima diligencia el sevicio, comision o cargo encomendado y abstenerse de cualquier acto u
omision gue cause su suspension o deficiencia;

V. Custodiar y cuidar la documentacion o informacion que por razén de su emplec, cargo o comision conserve bajo su
cuidado o a ia cual tenga acceso, impidiendo o evitando su uso indebido, sustraccion, destruccién, ocultamiento 0
inutilizacion indebida;
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Vi

VIl

VL

Xl

XN

XV.

XVI,

XVII.

XVIII.

XX

XX

XX,

XX

Cbservar buena conducta en el desempefio de su empleo, cargo o comisién, tratando con respeto, diligencia,
imparcialidad y rectilud a las personas con las que tenga relacidn;

Cbservar en la direccion de sus inferiores jerarquicos las debidas reglas del trato y abstenerse de incurrir en algun
agravio,

Observar respete y subordinacion legitimas con relacion a sus superiores jerarquicos inmediatos o mediatos,
cumpliendo las disposiciones que dicten en el ejercicic de sus facultades y obligaciones;

Abstenerse de realizar las funciones de un emplec, carge o comision después de concluido e término para el cual
se le designo o de haber cesado, por cualquier otra causa, en €l gjercicio de sus funciones;

Abstenerse de desempefiar algun empleo, carge ¢ comision oficial o particular que la ley prohiba expresamente;

Abstenerse de autorizar la sefeccion, contratacion, nombramiento o designaciéon de quien se encuentre inhabititado
por resolucion firme de autoridad competente, para ocupar un empleo, cargo o comisién en el servicio pablico;

Expresar su impedimento para conocer 0 intervenir en cualquier forma, en la atencion, tramitacion o resolucion de
los asuntos respecto de los cuales opere alguna causal de impedimento precisada en el Codigo de Procedimientos
Penales para el Estado de Méxice;

Abstenerse de solicitar, aceptar o recibir, en el ejercicio de sus funciones ¢ con motivo de ellas, por si o por
interpdsita persona, dinero, objetos mediante enajenacion a su favor en precio notoriamente inferior al del bien de
que se trate y que tenga en el mercado ordinario, o cualquier donacian;

Desempefiar su empleo, cargo o comision sin cbtener beneficios adicionales a las contraprestaciones que como
servidor publico le corresponden;

Proporcionar en forma oportuna y veraz, en los términos de Ley, toda la informacian y datos solicitados por la
Procuraduria a 1a que legalmente le competa la vigilancia y defensa de los derechos humanos;

Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad, sin discriminar a persona alguna por su raza, religién, sexo,
condicion econdmica o social, ideclogia politica o por algun otro mativo;

Abstenerse de realizar la detencién de persona aiguna sin cumplir con los requisitos previstos en los
ordenamientos constitucionales y legales aplicables;

Portar su identificacién oficial debidamente autorizada por la autoridad competente y exhibirla al ejercer funciones
inherentes a su cargo;

Asistir a sus labores en los dias y dentro del horario que se le hubiere asignado, segun su empleo, carge ©
comision y las necesidades del servicio,

Abstenerse de faltar a sus labores cuatro o mas veces, sin causa justificada, dentro de un lapso de treinta dias;

Abstenerse de exhibir con motivo de su ingreso y en el gjercicio de sus funcicnes y obligaciones, documentacion o
referencias falsas que Je atribuyan capacidad, aptitudes o grados académicos de los gue carezca;

Las deméas que le impongan las leyes y reglamentos.

El incumplimiento de las obligaciones a gue se refiere este precepto, dara lugar a las sanciones que establece la Ley.

En todo caso, se consideraran como faltas graves, el incumplimiento de las obligaciones sefialadas en las fracciones |, 11, I,
X, X1, XBI, XIV, XVIi, XX y XXI de este articulp, asi como tener una notoria ineptitud o descuido en el desempeﬁo de las
funcicnes o labores que deba realizar el servidor plblico.

Ef incumplimiento de las referidas obligaciones dara lugar a la baja o remocion del carge.

Articulo 93.- £l cumplimiento de las obligaciones a que se refieren las fracciones precisadas en al penlitimo parrafo del
arliculo anterior, constituye reguisito para permanecer en la Procuraduria.

Articulo 84.- La restitucion en el cargo det servidor publico de la Procuraduria, cuando hubiere sido separade
temporalmente, por aplicacion de la medida precautoria que establece la Ley, tratdndose de la existencia de auto de formal
prision o sujecién a proceso dictade en su contra, no comprends &l pago de las percepciones relativas.
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En todo caso, el servidor publico que obtenga resolucién ejecutoriada favorable a sus intereses, que sustente la restitucion,
debera reintegrarse a sus labores dentro del término de tres dias hébiles siguientes a aquél en que se le haya notificado la
resclucion correspondiente.

TITULO TERCERO
Del Servicio Civil de Carrera de la Procura{:luria General de Justicia
del Estado de México
CAPITULO PRIMERO
Disposiciones Generales

Articuto 85.- El Servicio Civil de Carrera de la Procuraduria s un sistema para la profesionalizacion de los Agentes del
Ministerio Publico, de los Secretarios del Ministerio Publico, Agentes de la Policia Ministerial y Peritos, que regula su
ingreso, formacién, promocién, capacitacién y permanencia; con base al mérito, a la igualdad de oportunidades y al
desarrollo constante.

Articulo 86.- Forman parte del Servicio Civil de Carrera de la Procuraduria, los que hayan cumplido cen el procedimiento de
ingreso previsto en el presente Reglamento.

Articule 97.- Para la permanencia, formacion y promocion de los integrantes del Servicio Civil de Carrera de la
Procuraduria, deberan tomarse en cuenta los exdmenes o evaluaciones periddicas que se sefalan en el presente
Reglamento .

Articulo 98.- Las resoluciones que colegiadamente pronuncien el Consejo Técnico o los Cansejos Regicnales, podran
suscribirse unicamente por et presidente y el secretario técnico .
CAPITULOC SEGUNDO

De los Organos dei Servicio
Civil de Carrera

Articulo 99.- Forman parte del Sistema del Servicio Civil de Carrera de la Procuraduria:
. EiConsejo Tecnico,
Ii. Los Consejos Regionales;
1. El Director General de Control de Personal Sustantivo;

Articuto 100.- Ei Consejo Técnico es el drgano responsable del desarrollo y operacion del propio servicio, y estara integrado
por los servidores publicos que sefiala ta Ley o por los que en su representacion sean designados por los titulares.

Articulo 101.- El Consejo Técnico tendra las facultades y obligaciones siguientes:
a). Facultades:

|, Definir los criterios de evaluacion y puntuacién de los examenes de conocimientos, ehtrevista, antecedentes
laborales y administratives que se practiquen a los aspirantes a ingresar en la Procuraduria, asi como a los

servidcres piblicos que solicitan promocian; .

I. Solicitar a! Instituto los informes, evaluaciones y opiniones relacionadas con la operacién del Servicic Civil de
Carrera,;

IIl. Convocar a sesiones extraordinarias por conducto de la Secretaria Técnica.
b} Obligaciones:

I. Vigilar que se realicen de acuerdo a las disposiciones legales aplicables, los examenes y evaluaciones para el
ingreso, formacién y permanencia de los servideres piblicos de 1a Procuraduria;
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Il. Aprobar la propuesta para el disefio y emision de las bases generales a tas gue se sujetara la convocatoria para
concursos de oposicidn interna o libre;

lli. Aprobar los planes y programas de formacion, capacitacion, profesionalizacion, evaluacidon, actualizacion,
desarrolio y especializacién de los Agentes del Ministerio Plblico, Secretarics del Ministerio Piblico, Policias
Ministeriales y Peritos;

IV, Aprobar el calendario de sesiones ordinarias del Consejo Técnico;

V. Llevar a cabo acciones de profesionalizacién y especializacién de los servidores publicos de carrera:

V1. Aprobar cursos para los servidores pablicos de carrera;

VIl.  Aprobar el pregrama anual del Servicio Civil de Carrera de ia Procuraduria;

VI, Resolver los recursos de inconformidad interpuestos en los términos que establece la Ley,

IX. Resolver sobre la cesacién o continuacién, de la suspension temporal comc medida precautoria en los casos de
determinaciones dictadas por las autoridades correspondientes, en los términos de la Ley;

X. Las demas que legal y reglamentariamente le corresponden.

Articulo 102.- El Consejo Técnico contara con un Secretario Técnico que serd el Director General de Control de Personal
Sustantive, quien tendra las siguientes facultades y obligaciones:

a). Facultades:
I Formular proyectos de politicas, normas, estrategias y fineas de accion para la aprobacién del Consejo Técnico;
b).- Ghligacicnes:

t.  Elaborar el proyecto del Programa Anual, para someterlc a la aprobacion del Consejo Técnico en coordinacion con
el Ingtituto;

Il. Difundir el contenido del Programa Anual entre los Consejos Regionales;
lll.  Asesorar a tos Consejos Regionales en la organizacion e instrumentacién del Servicio Civil de Carrera;

iV. Presentar para la aprobacién del Consejo Técnico, los lineamientos generales para Ia evaluacion y puntuacion de
los examenes de los servidores pablicos del servicio civil de carrera;

V. Llevar un registro de los servidores del Servicio Civil de Carrera, con el objeto de integrar y mantener actualizado e}
banco de datos que contenga toda la informacion relacionada con el Servicio Givil de Carrera;

VI.  Recibir, revisar, registrar e integrar en un banco de datos la informacion referente al Servicio Civil de Carrera,
considerando los siguientes aspectos: perfiles académicos, ingrese, reingreso, nombramiento, profesicnalizacion,
desarrollo, evaluaciones y resullados, asi como otros que resulten idéneos;

VIl Elaborar los informes gue le sean sclicitados por quienes integran el Servicio Civil de Carrera;

Vill. Mantener actualizados los expedientes personales de cada uno de los servidores publicos del Servicio Civil de
Carrera;

IX. Recibir y registrar las rescluciones que emitan el Consejo Técnico y los Consejos Regionales;

X. Asistir y fevantar acta de todas las sesiones del Consejo, que contenga como minimo, los asuntos tratados y
determinaciones tomadas, recabandose la firma de los asistentes;

XI. Dar seguimiento a los acuerdos tomados por el Consejo Técnico;
Xll.  Las demas gue legal y reglamentariamente le correspondan.

Articulo 103.- El Servicio Civil de Carrera contara con Consejos Regionales integrados por los funcionarios a que se refiere
la Ley o por los que en su representacion sean designados por los titulares, Los Consejos Regionales auxiliaran al Consejo
Técnico en la ejecucién de las normas del propio Servicio y tendran las siguientes facultades y obligaciones:
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a}.- Facuitades:

Proponer al Consejo Técnico las bases a que deberan sujetarse las convocatorias, para los procesos de ingreso y
promaocion;

Elaborar estudios y opiniones, asi como proporcionar la informacion necesaria para la toma de decisiones del
Cansejo Tecnico; .

Nombrar al Secretaric Técnico de! propic Consejo, a propuesta gue de un servidor pablico formule el
Subprocurador Regional.

b).- Cbligaciones:

VI

Wil

VIl

Ejecutar, en el ambito de su competencia, las acciones establecidas en el Programa Anual del Servicio Civil de
Carrera, asi como coordinar ia implementacién de las normas del propio servicio;

Presentar al Consejo Técnico un informe semestral del estado y operacion del Servicio Civil de Carrera;

Presentar al Consejo Técnico para su aprobacion, los estudios de planeacion y analisis para eficientar &l Servicio
Civil de Carrera;

Llevar, por conducto de su Secretaric Técnico, un calendario de sesiones ordinarias, acordes al programa anual y
sonvocar a extraordinarias cuando el asunto lo amerite;

Levantar, por conducto de su Secretario Técnico, acta de las sesiones del Consejo Regional en la debera
sefialarse como minimo, los asuntos tratados y determinaciones tomadas en ella;

Determinar sobre la baja o remocion del empleo, cargo o comision de los Agentes del Ministerio Pdblico, de sus
Secretarios, Agentes de la Policia Ministerlal o Peritos, cuando asi lo soliciten los funcionarios facultades por la
Ley,

Resolver sobre la cesacién o continuacidn de la suspensién temperal como medida precautoria en los casos de
determinaciones dictadas par los Subprocuradares Regionales correspondientes, en los términos de la Ley;

Las demas que legal y reglamentariamente le corresponden.

Articulo 104.- Las sesiones del Consejo Técnico o Cansejos Regionales serén vdlidas con la asistencia de la mitad mas
uno de sus integrantes y ias resolucionas o determinaciones se tomaran por mayeria de votos, y en caso de empate tendra
vote de calidad el representante del Consejo Técnico o del Consejo Regional gue corresponda.

CAPITULO TERCERQ

Catilogo General de Puestos para el
Sarvicio Civil de Carrera en la Procuraduria

Articulo 105.- Para acceder a las categorias que contempla el Servicio Civit de Carrera, los interesados deberan sujetarse
al procedimiento de ingreso previsto en aste Reglamento.

Articulo 106.- Las categorias que comprende el Servicia Civil de Carrera para los Agentes del Ministerio Piblico y
Secretarios del Ministerio Publico, son las siguientes:

VI

Jefe de Unidad Regional; v
Jefe de Unidad o Agencia Especializada;
Agante del Ministerio PUblico R1;

Agente del Ministerio Publico RZ;
Secretario del Ministerio Pdblico R1;

Secretaric del Ministerio Publico R2,
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Articulo 107.- Las categorias que comprende el Servicio Civil de Carrera para los Policias Ministeriales son las siguientes:
I, Comandante;
Il Subcomandante;
. Jefe de Grupo;
V. Agente Investigador R1;
V. Agente Investigador R2;
VI Agente Investigador R3.
Articulo 108.- Las categorias que comprende el Servicio Civil de Carrera para los peritos son las siguientes:
. Agente Especial de Criminalistica R1;

Il Agente Especial de Criminalistica RZ;

Il Perito A;
. Perito B;
V. Perito C.

Para Médicos Legistas:
|. Medico Legista A;
il. Medico Legista B;

. Meédico Legista C

CAPITULO CUARTO
Del Ingreso al Servicio Civil de Carrera

en la Procuraduria

Articulo 109.- Para acceder a las categorias que contempla el Servicio Civil de Carrera, los interesados deberan sujetarse
al pracedimiento de ingreso previsto en este Reglamente y cubrir los requisitos de ingreso a que se refiere la Ley.

Articulo 110.- El procedimiento de ingreso ai Servicio Civil de Carrera en la Procuraduria se integra por las siguientes
etapas:

i. Convocatoria;

Il De seleccion; que comprende las siguientes fases: registro de aspirantes, entrevista y evaluacion curricular,
evaluacion sobre conocimientos generales y relacionados con la plaza de que se frate, ¥ de publicacién de
resultados.

. De examen;

IV, De nombramiento.
Articulo 111.- La convocatoria debera reunir los siguientes requisitos:

|. Sera emitida por el Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera a través del Instituto; y su pericdicidad se
sustentara en las necesidades del servicio;

1. Podra ser interna o externa,
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Ill. Debera ser publicada con treinta dias habiles de anticipacion al dia de seleccién de aspirantes y difundida
ampliamente; la interna debera publicarse en las instalaciones de la Procuraduria y la externa en la Gaceta del
Gabierno y en un diario de mayor circulacion a nivel nacional;

. Debera indicarse en ella, que se trata de una convocatoria de opesicién, interna o libre, las plazas vacantes, rango
de cada una de ellas, tugar, fecha y hora en gue se lievaran a cabo los examenes de seleccion, y en general, todos
los demas elementos que se estimen necesarios.

Articulo 112.- La seleccion es la etapa a través de la cual se determina la idoneidad del interesado o aspirante, mediante la
evaluacién de sus conocimientos, experiencia y habilidades. Esta fase se acredita de la siguiente forma:

I. Entrevista y evaluacién curricular, anie a persona o personas gue designe et Consejo Técnico;
Il.  Evaluaciéon de conocimientos generales y relacionados con la plaza de que se trate.

Los resultados de los examenes de seleccion seran sumados para obtener la calificacién final. Los resultados de los
examenes seran publicados por el Instituto.

Articulo 113.- Los interesados que obtengan calificacion aprobatoria en la etapa de seleccion tendran derecho a presentar
los examenes para el ingreso a la Procuraduria.

Articulo 114.- El resultado obtenido en los exadmenes meédico y de apfitudes fisicas, toxicolégice, psicologico, de
conocimientos, de entorno social y situacion patrimenial, poligrafico y deméas que haya determinado el Consejo Técnico o el
Procurador, se publicara en las instalaciones def Instituto.

Articulo 115.- Para tener derecho a ocupar la plaza respecliva, el interesado debe aprobar todos Jos examenes que se le
practiquen y tratandose del examen de conocimientos se considerard a los que hayan obtenido el mas altc promedio.

Articulo 116.- En caso de empate, el Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera, atendiendo a la evaluacién curricular
del interesado, cursos desarrollados, eficiencia, desempefio, grado académico y en su caso antigliedad y antecedentes del
servidor publico, resolvera quien deba acupar la plaza. La decision del Consejo Técnico sera inapelable.

Articulo 117.- Concluido el procedimiento se expedira el nombramienta provisional al que haya resultado apto para ocupar
la plaza de acuerdo a lo establecide por el articulo 50 de ta Ley.

Articulo 118.- En caso de que ninguno de oé interesados para ingresar, haya aprobado en su totalidad tos examenes que
se le practiquen, se declarara desierto el concurso y se emitird una nueva convocateria en el plazo que sefale el Consejo
Técnico.

Articulo 119.- Los interesados para ingresar que no hayan aprobado las evaluaciones que se les practiquen, sdlo podran
volver a concursar hasta en dos ocasiones mas para la misma plaza o categoria.

CAPITULO QUINTO
Del Reingreso

Articule 120.- El reingreso tendré lugar cuando el servidor piiblico, se haya separado voluntariamente del Servicio Civil de
Carrera y se reincorpore a la Procuraduria.

Articule 121.- La persona que pretenda su reingreso deberd reunir jos requisitos que sefiala la Ley para el puesto y aprobar
los examenes de ingreso. El reingreso queda supeditado a la existencia de plazas disponibles independientemente del
resultado de ios examenes. *

CAPITULO SEXTO

De la Capacitacidn y Profesionalizacién en
el Servicio Civil de Carrera de la Procuraduria

Articulo 122.- La capacitacion y profesionalizacidn de los integrantes del Servicio Civil de Carrera, estard a cargo del
Instituto, y se constituye por actividades académicas, técnicas y practicas, orientadas a ofrecer conocimientos basicos
profesionales o especializados, que permitan a los miembros del Servicio Civil de Carrera mejorar y aumentar sus
habilidades y aptitudes para desempefiar sus funciones con eficiencia.
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Articulo 123.- La capacitacion y profesionalizacion, comprenderd los siguientes programas:
I, De formacion;
Il De actualizacion;
l.  De especializacion;

V. Los demas que sefale el Consejo Técnico.

Articulo 124.- Los programas de capacitacion y profesionalizacion seran disefiados por el Instituto en Coordinacién con el
Secretaric Técnico, para la aprobacién del Consejo Técnico.

Articilo 125.- Los cursos que comprendan los programas seran tomados en cuenta, asignandoseles los puntos que les
correspondan para los efectos del Servicio Civil de Carrera.

Articulo 126.- El programa de formacion es obligatoric para Ios que se les haya otorgada el nombramiente provisional para
ocupar la plaza de que se trate y los resultados obtenidos en éste, seran considerados para el otorgamiente del
nombramiento definitivo.

Anticulo 127.- El programa de actualizacidn es obligatoric y tiene por objeto actualizar los conocimientos de los miembros
del Servicio Civil de Carrera en materias o areas especificas, directamente vinculadas con su funcidn. Para ingresar al
curso, el interesado debera tener por lo menos un afio de antigiledad en el servicio.

Articulo 128.- El programa de especializacion, tiene por objeto que el servidor publico profundice en los conocimientos
necesarios para el desarrollo de sus funciones o en areas o materias especificas, Para tener derecho a ingresar a este
curso deberan cumplirse los requisitos que al efecto dicte el Instituto, previa aprobacién del Consejo Técnico. Este curso es
de caracler optativo, y se obtendran los puntos que sefiale el Consejo Técnico

CAPITULQ SEPTIMO

De la Permanencia y Promocion en el Servicio Civil
de Carrera de la Procuraduria

Articulo 129.- Para permanecer en Ja Procuraduria y como miembro del Servicio Civil de Carrera, los servidores publicos
deberan satisfacer las siguientes condiciones:

I Cumplir los requisitos de permanencia que sefiala fa Ley y este Reglamento y aprobar tadas las evaluaciones
que se les practiquen;

Il. Obtener una calificacion satisfactoria ei la evaluacion prevista en el articuio 50 de la Ley;

lll. Participar y en su casc aprobar los programas o cuisos que se establezcan, cuando se sefafen como
obligatorios.

Articulo 130.- La promocién es el mavimiento ascendente de los miembros del Servicio Civil de Carrera, dentro de los
rangos y categorias previstos en este Reglamenta.

Articulo 131.- Las promociones de los miembros del Servicio Civil de Carrera, en el porcentaje que determine el Consejo
Técnico se haran tomando en cuenta:

{. Los resultados obtenidos en el examen de oposicion;
Il Los mérites y eficiencia demostrados en el desemperio def cargo;
Ill.  Los antecedentes laborales y administrativos relevantes:

V. Los cursos de capacitacién y profesionalizacion en los que haya participado el servidor poblico y los resultados
oblenidos en los mismos;

V. La antigledad en el servicio, gue en ninglin caso serad menor a un afo.
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Articulo 132.- Las promocicnes se haran mediante convocatoria y deberan sujetarse a las disposiciones previstas para el
ingreso al Servicio Civil de Carrera, cumpliendo ademas con los requisitos que sefiala la Ley y este Reglamento. En este
caso, los aspirantes no deberan sujetarse a la evaluacion sobre conocimientos generales,

Articule 133.- El Consejo Técnico a través del Secretario Técnico, debera revisar los antecedentes laborales y
administrativos del servider piablico que pretenda su promocion a rango o categoria superior. Si se desprenden

antecedentes negativos que trasciendan al servicio publico de Procuracién de Justicia, e aspiranie no s&ra promovido ni
tendra derecho a patticipar en los concursos respectivos.

TITULO CUARTO
Del Fondo Auxiliar para la Procuracién de Justicia

Articulo 134.- El Fondo Auxiliar para la Procuracion de Justicia se regulard por las dispusiciones de ia Ley y por las
contenidas en las reglas de operacion que expida el Procurador.

TITULO QUINTO
De la Contraloria Interna

Articulc 135.- La Gontraloria Interna, érgano de control interno en la Procuraduria, en los términos que establece |a Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios, tendré las siguientes facultades y
obligaciones:

a) Facultades:
I. Proponer al titular de la Procuraduriz, la instrumentacion de normas complementarias en materia de cantrol;

1I. Difundir entre el personal de 1a Procuraduria toda disposicién en materia de control que incida en el desarrollo de
sus labores.

b) Obligaciones:

|. Realizar revisiones administrativas, contables, operacionales, técnicas a las unidades administrativas de la
Procuraduria, tendientes a verificar el cumplimierdo de tas normas y disposiciones relacionadas con los sistemas
de registro, contabilidad, contratacion y pago de personal, contratacion de servicios, obra pablica, adquisiciones,
arrendamiento, conservacian, uso, destino, afectacion, enajenacion y baja de bienes y demas activos asignados a
la dependencia;

Il Verificar el adecuado ejercicio del presupuesto de la Procuraduria, atendiendo a los principios de racicnalidad,
austeridad y disciplina que establece la normatividad en la materia;

Il Participar en los procesos de entrega y recepcion de las unidades administrativas de la Procuraduria, verificando
su apego a la normatividad correspondiente;

. Recibir, tramitar y dar seguimiento a las guejas y denuncias que se interpongan en contra de los servidores
publicos de la Procuraduria;

V. Realizar los procedimientos administrativos disciplinarics y resarcitorios & imponer en su caso, previo acusrdo del
Pracurador, las sanciones que correspendan en los términos de fa Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado y Municipios;

VI, Instruir y resolver los recursos o medias de impugnacién presentados en contra de las resoluciones del érgano de
contral intetno;

VIl. Verificar 'a presentacién oportuna de las declaraciones de situacion patrimonial de las servidores piiblicos de la
Procuraduria;

Vvlil. Informar a la Secretaria de la Contraloria sobre el resultado de las acciones, comisiones © funciones gue le
encomiende;

X. Los demas que sefialen otros ordenamientos legales.
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TITULO SEXTO

Disposiciones Generales

CAPITULO PRIMERO
De las ldentificaciones
Articulo 136.- El personal de fa Procuraduria deberé identificarse con el documento idoneo elaborado de acuerdo al disefio

que apruebe el Procurador, en el que aparezca la folografia del interesado, nombre, firma, cargo y nimero administrativo,
asi como la fecha de vigencia,

Articule 137.- Durante 2! desempefo de sus actividades el personal de la Procuraduria debera portar los gafetes de
identificacion expedidos por la Direccion General de Administracion o por aquélla que determine el Procurador, en un jugar
sigmpre visible. Los gafetes deberan mostrar invariablemente el anverso.

Articulo 138.- Los Agentes del Ministerio Pablico, sus Secretarios, Agentes de la Policia Ministerial y Peritos, antes de
realizar alguna diligencia fuera de sus oficinas, debera identificarse ante los interesados. exhibiendo su gafete de tal manera
que pueda ser leido y comparada la fetografia con la persona gue lo exhiba.

Esta disposician tambien debera ser observada por el personal administrativo.

Articulo 139.- Al ser removido, dada de baja, suspendido temporalmente o separado temporalmente del servicio en ia
Procuraduria, todo servidor plblico debera devolver la credencial, gafete, eguipo proporcionado o cualguier objeto que se e
hubiera entregado para el desempefic de sus funciones.
CAPITULO SEGUNDO
De los Estimulos y Premiocs

Articulo 140 - Podran otorgarse estimulos a los servidores pablicos de la Procuraduria, tomandose en cuenta las siguientes
circunstancias:

|. Honestidad, aptitud y eficiencia en el empleo;

Il. Carecer de anlecedentes negativos en el servicio publico;

Il Haber obtenido calificaciones scbresalientes en los examenes o evaluaciones pericdicas que se sefialan en este
Reglamento y demas que se le practiguen;

IvV.  Contar con antigiedad en el servicio;
V. Aporlaciones destacadas en las actividades de ja Procuracién de Justicia;

VI, Desempefio sobresaliente en las actividades encomendadas.

Articulo 141 - Los estimulos podran consistir en:
I. Recongcimientos publicos;
It. Reconocimientos privados;
Hl. Diplomas;
IV. Menciones honorificas;
V. Becas para estudios;

VI, Ofros que determine el Pracurador mediante acuerdo expreso.
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Articulo 142.- Los estimulos a que se refiere el presente Capituto, se otorgaran con independencia de los que dispongan
otras disposiciones reglamentarias y acuerdos sobre la materia.

Articulo 143.- Los premios seran otorgados por f Procurador, atendiendo a las circunstancias y caracteristicas de los actos
o hechos que los motiven.

CAPITULO TERCERO

De las Licencias

Articulo 144 - Todo servidor publico de la Procuraduria que deba faltar temporatmente al ejercicio de sus funciones, debera
contar cen ia ficencia otorgada en los términos de este Reglamento.

En toda solicitud de licencia deberan expresarse por escrito las razones que la motivan.
Articulo 145.-Las licencias comprenderan el cargo v la adscripcién, y podran ser:

I Hasta per quince dias con goce de sueldo;

Il.  Hasta por seis meses sin goce de sueldo.

Sdlo en casos extraordinarios, debidamente motivados, por acuerdo expreso del Procurador, podra otorgarse licencia mayor
de seis meses. Ninguna licencia podré exceder de un afio.

Articule 146 - El servidor pablico hara la solicitud de licencia directamente al Procurador, quien ta examinara, y con base en
los motivos que se expongan, podra concederla o negarla.

Articulo 147 - Para conceder una licencia debera considerarse que la causa que la moliva sea suficiente, valida y justificada
y debera preveerse gue en ningln caso se enlorpezca o afecte el servicio de Procuracién de Justicia o el funcignamiento
expedito de ias actividades correspondientes. -

Articulo 148.- Toda licencia debera concederse o negarse por escrita, en el que se haré constar la calificacion de las
razones aducidas en la solicitud del servidor publice. Copia de la determinacién positiva o negativa debera remitirse a las
direcciones generales de Administracion; Control de Personal Sustantivo v al superior jerarquice del servidor publico.

Articulo 149.. Cuando se hubiere otorgado una licencia de hasta seis meses, no podra concederse otra en el franscurso de
un afic a partir de su conclusion.

Si se hubfere gozado de una licencia de hasta por quince dias, no podra salicitarse otra en el trancurso de cuatro meses a
partir de su conclusion,

En ningan caso las licencias seran prorrogabies.
Articule 150.- Ninguna licencia podré concederse si implica la extensién previa o posterior de los periodos vacacionales.

Articulo 151.- Para estar en aptitud de solicitar licencia, es requisite imprescindible del servidor publico, tener al menos un
afo ininterrumpido en el servicio.

Articulo 152.- En las licencias por incapacidad médica certificada por el Instituto de Seguridad Social del Estado de México
y Municipios, se estara a las disposiciones legales sobre la materia,

Articulo 153.- Las licencias por incapacidad médica deberan presentarse ante el superior jerarquico y ante la Direccion
General de Administracién de la Procuraduria, dentro de los tres dias siguientes a su expedicién por la institucion de salud
respectiva. En caso contrario, se presumird que las inasistencias constituyen fallas injustificadas.

Articule 154.- Las licencias prejubilatorias de los servidores publicos de ta Procuraduria, deberan tramitarse y olorgarse en
los términes de las disposiciones legales aplicables.
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CAPITULO CUARTO

De las Sanciones y Madidas Precautorias

Articulo 155.- Todos los servideres publicos de ia Procuraduria que incurran en el incumplimiente de las obligaciones que
legal y reglamentarianiente les corresponden, seran acreedores a las sanciones correspondientes, en los términos de la
Ley, de este Reglamento o dei reglamendo especifico que corresponda.

Articulo 156.- Las medidas precautorias consistentes en la suspension temporal o separacion temporal del carge y
suspension de derechos, seran aplicadas en los terminos que establece la Ley y este Reglamente.

CAPITULO QUINTO

De las Suplencias de los Titulares

Articulo 157.- Las ausencias temporales de los servidores publicos de caracter ministerial y administrativo, seran suplidas
en los términos que sehala la Ley y este Reglamento.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Reglamento en |a "Gaceta del Gobiema’.
SEGUNDO.- El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su publicacidn en la “Gaceta del Gobierno”.
TERCERO.- Se derogan las disposiciones juridicas de igual o menor rango que se opongan al presente Reglamento.

CUARTO .- Las circulares y acuerdos administrativos dictados por el Procurador, con fundamento en la Ley Crganica de la
Procuraduria General de Justicia del Estado de México de abril de 1996 y su Reglamento, continuaran en viger, en o que no
se opongan a este Reglamento.

QUINTO - EI personal con que actualmente cuenta la Coordinacién General de Inteligencia y Estrategia para el Combate a
la Delincuencia, pasara a formar parte de la Direccién General de la Policia Ministerial, asumiendo ‘as facultades y
obligaciones que se establecen en la Ley y en este Reglamentoe, conforme a la estructura de esa Direccian.

SEXTO.- Ei personal con que actualmente cuentan ‘as Direcciones de Aprehensiones; Politica Criminal y Gombate a la
Delincuencia, pasard a formar parte de la Direccion General de la Policia Ministerial, asumiendo las facultades y
obligaciones que se establecen en la Ley y en este Regtamento, conforme a la estructura de esa Direccidn.

SEPTIMO.- El personal de las Direcciones Generales de Averiguaciones Previas y Control de Procesos, existentes
conforme a la Ley Organica de la Procuraduria General de Justicia del Estado de México de abril de 1996 y su Reglamento,
serd readscrilo a las nuevas Direcciones, atendiendo a las necesidades del servicio plblico, mediante acuerdo del
Procurador.

Los derechos laborales de los servidores publicos corresponklientes seran respetados integramente y les seran aplicabies,
en su caso, las disposiciones que en materia de servicio civil de carrera y permanencia en la Procuraduria establecen la Ley
y este Reglamento. ) v

OCTAVO - Las Direcciones Generales de Control de Procesos, Averiguaciones Previas, Aprehensiones y, Politica Griminal
y Combate a la Delincuencia, a que se refieren los articulos anteriores, deberan entregar a la Direccion de informacian,
Estadistica e ldentificacion Criminal, las bases de datos relativos a su materia, con las formalidades y términos establecidos
en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado de México y sus Municipios.

Las bases de datos e informatica existentes en las Direcciones de Aprehensiones. y Politica Criminal y Combate a la
Delincuencia, también se entregaran a la Direccion de Policia Ministerial, para los efectos legales consiguientes,
cumpliendosa los requisitos exigidos en el pérrafo anterior.
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NOVENO.- El perscnal con que actualmente cuenta el Centro de Atencion a Maltrato Intrafamiliar y Sexual, pasara a formar
parte de la Unidad de Atencidn a Victimas del Delito, asumiendo las facultades y obligaciones que se establecen enla Ley y
en este Reglamento, conforme a la estructura de esa unidad.

A ese personal les sera aplicable en lo conducente las disposiciones del Servicio Civil de Carrera, relativas a Agentes del
Ministerio Publico, Secretarios del Ministerio Publice y Peritos.

DECIMO - E| personal con que actualmente cuenta la Unidad de Amparos de la Procuraduria, pasara a formar parte de ia
Direccién General Juridica y Consultiva, asumiendo las facullades y obligaciones que se establecen en Iz Ley y en este
Reglamento, conforme a la estructura de esa Direccion.

DECIMO PRIMERO .- El personal con que actualmente cuenta la Coordinacién de Derechos Humanos, pasara a formar
parte de la Direccion General de Derachos Humanos, asumiendo las facuitades y obligaciones que se establecen en la Ley
y en este Reglamento, conforme a la estructura de esa Direccion.

DECIMO SEGUNDO.- Los Agentes del Ministerio Publico, Secretarios del Ministeric Publico, Agentes de la Policia
Ministerial y Peritos que al entrar en vigar este Reglamento no cumplan los requisitos academicos de ingreso que se
sefialan para ocupar esos cargos, tanto en la Ley como en el propio Reglamento, cortaran con un plazo de seis meses para
acreditarlos, a partir de 1a fecha de su entrada en vigor, y en caso de no hacerlo seran separados de aquéllos.

DECIMO TERCERO.- El plazo a que se refiere el articulo anterior, podra prorrogérse por acuerdo del Procurader, hasta por
olros seis meses, previa opinion de la Direccien General de Conirol de Personal Sustantivo, cuande se acredite de manera
fehaciente ¢l avance de los tramites correspandientes.

DECIMO CUARTO.- El Instituto padra establecer programas de apoyo académico en beneficio de las servidores pliblicos de
la Procuraduria cuya situacion coincida con |a hipdtesis que sefialan los dos articulos anteriores.

DECIMO QUINTO.- La nueva astructura organica de la Procuraduria General de Justicia del Estado de México establecida
en este Reglamento, debera desarrollarse y funcionar paulatinamente, en atencién a las necesidades det servicio de
Procuracion de Justicia y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal con gue cuente la Procuraduria.

DECIMO SEXTO.- Subsiste el acuerdo por el que se crea el Consejo Estatal de Procuracion de Justicia, como drgano
asesor y consultivo de la Procuraduria General de Justicia, publicado en la Gaceta del Gobiemno del 2 de mayo del 2002, el
que se integraréa en los términos de su articulo 5, con excepcién del Delegado Regional de la Procuraduria; y, ademas, con
los Directores Generales de Derechos Humanos e Informacion, Estadistica e dentificacion Criminal, asi como con el
Coordinador de la Unidad de Atencion a Victimas del Delito y el Goordinader Regional que corresponda.

DECIMO SEPTIMO.- Los Agentes del Ministerio Publico, Secretarios del Ministerio Publico, Peritos y Agentes de la Policia
Ministerial que ai entrar en vigor la Ley hayan prestado sus servicios a la Procuraduria, guedan incorporados con
nombrarmiento definitivo al Servicio Civil de Garrera, con todos los derechos y obligaciones gue establece la Ley y este
Raglamento.

Dado en el Palacio dei Poder Ejecutive, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capitat del Estado de México, a los cuatro dias del
mes de marzo de dos mil tres.

SUFRAGIO EFECTIVO. NG REELECCION
EL GOBERNADOR DEL ESTADO DE MEXICO

ARTURQ MONTIEL ROJAS
{RUBRICA). ]

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNC

MANUEL CADENA MORALES
{RUBRICA),



