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SUMARIO: REGLAMENTO MTERIOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
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SECCION SEGUNDA

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

LICENCIADO ENRIQUE PERA NIETO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE MEXICO, EN
EJERCICIO DE LA FACULTAD GUE ME CONFIERE EL ARTICULO 77 FRACCIONES I, IV, XXVIll, XXXVl Y XLII
DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO, Y CON FUNDAMENTO EN
LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 2 Y 8 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADC DE MEXICO; ¥

CONSIDERANDO

Que. uno de los principios basicos del Estado, establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, es garantizar el desarrollo integral ¥ sustentable y una més justa distribucién del ingreso y la riqueza para
dignificar las condiciones de vida de la pobiacion.

Que, la promocion del desarrollo social hace necesario trabajar bajo un esquema de regionalizacion que dé mayor
funcionalidad y articulacién a las acciones y recursos de los tres ambitos de gobiemo en espacios definides.

Que, es imprescindible fortalecer la vincutacién entre la planeacion y la presupuestacion, a fin de dar factibilidad a la
gjecucion de los programas, estrategias, obras y acciones de desarrollo social y regional.

Que, el gobiemo 2 mi cargo tiene como uno de sus principales compromisos, ingluir la opinién ciudadana en las
decisiones gubernamentales, para que de manera conjunta y corresponsable, se definan prioridades de desarrollo y
se establezcan mecanismos para una asignacion mas eficiente de los recursos publicos.

Que, la promacion del desarrollo social requiere de una instancia que vincule y coordine las acciones que lleva a cabo
of Gobierno del Estado en las regiones de la entidad, a fin de alcanzar mayores logros en la atencién de los rezagos
sociales.

Que, para el cumplimiento de los objetivos del desarrollo social y regional, se determind fortalecer |a organizacion y el
funcionamiento de la Secretarfa de Desarrollo Social, a fin de dotarla de mayor capacidad para atender las demandas
y necesirtades de la poblacion.

Que, para contribuir al cumplimiento de sus atribuciones, esta Secretaria requiere de un reglamento interior que sea
congruente con la estructura de organizacién gue le ha sido autorizada y en el que se establezca el ambito de
competencia de las unidades administrativas basicas que la integran.

Que en merito de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA
DE DESARROLLO SOCIAL
CAPITULO |
DE LA COMPETENCIAY
ORGANIZACION DE LA SECRETARIA

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por ohjeto regular la organizacion y el funciohamiento de la Secretarfa de
Desarrollo Sociat.
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Articulo 2.- La Secretaria de Desarrollo Social tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le encomiendan la
Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de México y demés disposiciones jurldicas.

Cuando en el presente Reglamento se haga referencia a la Secretaria, se entendera a la Secretaria de Desarrollo
Social y Secretario, al Secretario de Desarrollo Social.

Articulo 3.- Para el estudic, planeacién y despacho de los asuntos de su competencia, asl como para atender las
funciones de control y evaluacién gue le corresponden, la Secretaria contard con las unidades administrativas basicas
© siguientes:

l. Subsecretaria de Desarroilo Regional Valle de Toluca;
II. Subsecretaria de Desarrollo Regional Valle de México Zona Nororiente,
1] Subsecretaria de Desarrollo Regional Valle de México Zona Orisnte;

V. Direccién General de Programas Sociales;

V. Direccion General de inversion para el Desarrollo Social;
Vi Coordinaciones Regionales;

Vil Unidad da Asuntos Juridicos;

VIII. Coordinacién de Administracion y Finanzas, y

1X. Contraloria Intema.

La Secretarla contaré con las demas unidades administrativas que le sean autorizadas, cuyas funciones y lineas de
autoridad se estableceran en el Manual General de Organizacién de esta dependencia; asimismo, se auxiliard de los
servidores publicos necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo con la normatividad aplicable y
con el presupuesto de egresos respectivo.

Articulo 4.- La Secretaria, Subsecretarias, Direcciones Generales, Coordinaciones Regionales, y demés unidades
administrativas que integran a esta dependencia, conduciran sus actividades en forma programada, con base en los
objetivos, politicas y estrategias que en la materia establezca el Plan de Desarrotlo del Estado de México, asi como
los programas, sectoriales, regionales y especiales a cargo de la dependencia o en los gue participe, de conformidad
con las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

Articulo 5.- E estudio, planeacion, tramite y resolucién de los asuntos competencia de la Secretaria, asl como su
representacion, corresponden originalmente al Secretario, quien para su mejor atencién y despache podra delegar
sus facultades en los servicios publicos subalternas, sin perder por ello la autoridad de su ejercicio directo, excepto
aqueltas que por disposicién de Ley deben ser ejercidas en forma directa por él.

Articulo 6.- Corresponde al Secretario las atribuciones siguientes:

. Fijar y dirigir la politica general de la Secrelaria;

Ih. Representar legalmente a la Secretaria con las facultades de un apoderado general para pleitos y
cobranzas; actos de administracion y para actos de dominio, con todas las facuitades que requieran
cldusula especula conforme a las disposiciones en la materia y sustituir y delegar esta representacion en
uno o mas apoderados para que |as ejerzan individual o conjuntamente. Para actos de dominio requerira
de la autorizacién expresa de |a Secretaria de Finanzas, Planeacién y Administracién, de acuerdo con la
legislacién vigente;

1. Conducir la polltica de desarrollo social, desarrollo regional e infraestructura para ei desarrollo en la
entidad, atendiendo a las caracteristicas propias de cada una de fas regiones de la Entidad,

v, Coordinar el Sistema Estatal de Desarrollo Social;

V. Propaner al Gobermador del Estado politicas, programas, proyectos, obras y acciones para el desarroflo
social y regional de la entidad;

Vi Coordinar los programas, proyectos y acciones estatales de desarmollo social, regional y de
infraestructura para el desarrollo, asi como aquellos de caracter prioritario;

VI Establecer mecanismos que promuevan la participacion y colaboracién de los sectores pablico, social y

privado en la ejecucién, seguimiento y evaluacién de programas, proyectos y acciones de desarrollo
social, regional, especial y de infraestructura para el desarrollo;

VI, Establecer mecanismos que promuevan la parlicipacion y colaboracion de las dependencias y
organismos auxiliares de la administracion plblica y de los ayuntamientos, para la integracion y
aclualizacion del Registro Social Estatal y del Padron de Beneficiarios de programas sociales;

I1X. Conducir, en el ambito de su compefencia, los programas de proteccién social a los grupos vulnerables
de |a entidad y las politicas de equidad de género,
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X
Xl

X
X
X,
XV,
XVL

XVIL

XV,
XX,

Coordinar las acciones para el cumplimiento, por parte del Poder Ejecutivo Estatal, de los compromisos
asumidos en los Convenios de Desarrollo Social, asi como en aquelios gue suscriba con los gobiema
federal, de otras entidades federativas y municipales para combatir la pobreza en la entidad,

Promover ante dependencias y organismos internacicnales, federales, estatales y municipales, proyectos
orientados @ desconcentrar y descentralizer el despacho de los asuntos para el desarrollo social y
regional equilibrado;

Dictaminar la orientacion del gasto de inversion para el desarrelio social cuando se trate de recursos
astatales, en las regiones del Estado, atendiendo a las prioridades sociales y secloriales;

Coordinar operativamente a las unidades adminisirativas desconcentradas de las dependencias y
organismas auxiliares del Poder Ejecutivo Estatal, en cada regién de la entidad;

Establecer los mecanismos e instrumentos necesarios para la procuracion de fondos, fideicomisos ¥
créditos para el Desarrollc Social.

Promover. que los recursos publicos federales, estatales y municipales destinados a los programas
sociales, se apliquen dando primero cobertura a las zonas de atencién prioritaria.

Coordinar que los recursos estatales de los programas de desarrollo social que presenten las
dependencias y organiemos auxiliares del Ejecutivo Estatal, y la obra publica ejecutada por los
ayuntamientos cuando se trate de recursos estatales, se aplique dando prioridad & las necesidades
sociales y sectoriales.

Planear, coordinar, supervisar, controlar y evaluar, en términos de la legislacion aplicable, las actividades
de los organismos auxiliares del Poder Ejecutivo del Estado que se adscriban sectorialmente a la
Secretarla.

Desempefiar las comisiones y funciones que el Gobemnador del Estado le confiera y mantenerlo
informado det desarmrollo de las mismas.

Suscribir acuerdos y convenios con los sectores pablico, social y privado en los asuntos competencia de
la Secretaria.

Proponer sl Ejecutive del Estado, a través de la Secretaria General de Gobiemo, iniciativas de ley o
decreto, asi como proyectos de reglamentos y acuerdos sobre asuntos competencia de la Secretarfa.
Comparecer ante la Legisiatura del Estado, para informar de la situacidn que guarda su ramo o sector, o
bien cuando se discuta una ley o se estudie un asunto relacionado con sus funciones.

Aprobar la organizacion de la Secretarfa, asi como los manuales administrativos, en coordinacidn con la
Secretaria de Finanzas, Planeacion y Administracion;
Acordar con el Gebernador del Estado ef nombramiento de los servidores publicos de mando superior de
la Secretarfa;

Aprobar el programa operativo anual y el anteproyecto del presupuesto anual de ingresos y de egresos
de la Secretaria conforme a la normatividad aplicable;

Crear y, en su caso, presidir comisiones internas en la Secretaria;

Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion o aplicacion de este Reglamento, asi
como 10§ no previstos en el mismo,

Las demas gue le confieren otras disposiciones légales y las gue le encomiende el titular del Poder
Ejecutivo Estatal.

CAPITULO M
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS SUBSECRETARIOS

Articulo 7.- Al frente de cada Subsecretaria habré un Subsecretario de Desarrollo Regional, quien tendra las
atribuciones siguientes: :

m.
V..

Vi
VI

VIl

Dirigir, coordinar, supervisar y evaluar el funcionamiento de las Couordinaciones Regionales a su cargo;
Realizar visitas periodicas a las Ceordinaciones Regionales para varificar la adecuada coordinacién con
Jas unidades administrativas desconcentradas de las dependencias y organismos auxiliares del Poder
Ejecutivo Estatal;

Validar la constitucién de los Consejos de Integracién Ciudadana para el Desarrolio Social,

Validar la prioridad de las obras o acciones propuestas por los Coordinadores Regionales;

Propener al Secretario acciones para el cumplimiento de los compromisos del titular de! Poder Ejecutivo
Estatal;

Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos a su cargo gue requieran de su intervencion,
Proponer al Secretaric los proyectos de programa anual de actividades y de presupuesto que le
correspondan,

Formular los dictdmenes, opiniones, estudics e informes que le sean solicitados por el Secretario o
aguellos que le correspandan en razén de sus atribuciones;

Someter a la consideracién del Secretario el nombramiento, licencia, promocion, remocion y cese del
personal de las unidades administrativas a su cargo;
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X Representar al Secretario y desempenar las comisiones que éste le encomiende e informarle respectc de
su desarrollo;

X1 Someter a la aprobacion del Secretario los estudios, proyectos y acuerdos intemos relacionados con la
Subsecretaria y las unidades administrativas bajo su adscripcion;

Xl Establecer, en el &mbito de su competencia, normas, pollticas, criterios, sistemas y procedimientos de
caracter técnico que rijan a las unidades administrativas adscritas a la Subsecretaria a su cargo;

X, Proporcionar a informacidn, datos o el apoyo técnico que le sea requerido;

XIV.  Colaborar con el Secretario en el desempefio de las funciones que éste tenga encomendadas como

) coordinador de sector, respecto a los organismos auxiliares que coordine sectoriaimente;
XV, Promover que las actividades de ias unidades administrativas adscritas a la Subsecretaria a su cargo se
) realicen de manera coordinada;

XVl Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean sefialados por
delegacion o los que e correspondan por suplencia;

XVIl.  Contribuir a ia formulacidn, ejecucién, control y evaluacién de los programas de corto, medianc vy largo
plazo de la Secretaria, a partir de un anélisis detallado de las caracteristicas propias de las regiones bajo
su responsabilidad;

XVl Conferir a los titutares da las areas administrativas bajo su responsabitidad, las atribuciones y apoyos
que fueren necesarios para el debido cumplimiento de sus funciones; y

XIX.  Lademds que le confieren ofras disposiciones legales y aquellas que le sefiale el Sacretario;

CAPITULO IV
DE LA ADSCRIPCION DE LAS DIRECCIONES GENERALES ¥
COCRDINACIONES REGIONALES

Asticulo 8.- La organizacion de las Subsecretarias de Desarrollo Regional sera |a siguiente:

La Subsecretaria de Desamollo Regional Valle de Toluca tendrd a su cargo las Coordinaciones
Regionales de Atlacomulco, Ixtapan del Sal, Lerma, Tejupilco, Toluca y Valle de Bravo.

La Subsecretaria de Desarrollo Regional Valle de México Zona Nororiente tendra a su cargo las
Coordinaciones Regionales de Cuautitlan lzcalli, Naucalpan, Tlalnepantia, Tultitlan y Zumpango..

La Subsecretaria de Desarrollo Regional Valle de México Zona Oriente tendrd a su cargo las
Coordinaciones Regionales de Amecameca, Chimalhuacan, Ecatepec, Nezahualctyolt y Texcoco.

Las Coordinaciones Regionales, daran atencién a los municipies que comprenden a cada una de las regiones, ias
cuales se integran en términos de!l Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.

Articulo 9.. Quedaran adscritas directamente a la Secretaria.

l.
.

Direccién General de Programas Sociales.
Direccion General de Inversién para el Desarrollo Social.

CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS
DIRECTORES GENERALES, DE LOS COORDINADORES REGIONALES
Y DE LA UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS

Articulo 10.- Al frente de cada Direccion General y Coordinacién Regional habra un Director General y un
Coordinador Regional respectivamente, al frente de la Unidad de Asuntos Juridicos, habra un Jefe de Unidad,
quienes se auxiliaran de los servidores plblicos que las necesidades del servicio requieran, de acuerdo con la
organizacién intema aprobada y con el presupueste de egresos correspondiente.

Articulo 11.- Corresponde a los Directores Generales, Coordinadores Regionales y Jefe de la Unidad de Asuntos
Juridicos, las afribuciones genéricas siguientes:

.
V.

V.

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de las actividades de la unidad
administrativa a su cargo;

Acordar con su superior jerarquico la atencién de los asuntos a su cargo que requieran de su
intervencién;

Emitir los dictamenes, opiniones, estudios e informes que les sean solicitados por su superior jerarquice;
Formular y proponer a su superior jerarquico los anteproyectos de programas anuales de actividades y
de presupuesto de la unidad administrativa a su cargo;

Someter a la consideracién de su superior jerérquico sl ingreso, licencia, promocidn, remocion y cese del
personal de la unidad administrativa a su cargo;
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VI
Vit
Vil

Xl
XIl.
XiN.

Asesorar y apoyar técnicamente, en asuntos de su competencia, a los servidores publicos que lo
soliciten;

Proporcionar la informacion, datos o el apoyo técnico que les sean requeridos por ofras dependencias y
organismos auxiliares del Poder Ejecutivo Estatal;

Suscribir los decumentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquelfcs que les sean sefialados por
delegacion o los que les comespondan por suplencia;

Coordinar sus actividades con las demas unidades administrativas de ia Secraetarla, asi como con las
unidades administrativas desconceniradas de las dependencias y organismos auxiliares, para el mejor
cumplimiento de los programas, proyeclos y acciones a su cargo,

Proponer a su superior jerarquico mejoras a la organizacion y al funcionamierto de la unidad
administrativa a su cargo;

Emitir y certificar las copias de los registros y documentos que obren en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, conforme a la normatividad especifica;

Celebrar, en asuntos de su competencia y previo acuerdo de su superior jerdrquico, acuerdos y contratos
con los sectores publico, social y privado; v

Las demdés que les confieren otras disposiciones legales y las gue les sefiale su superior jerarquico.

CAPITULO VI

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIONES GENERALES, COORDINACIONES

REGIONALES, UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS, COORDINACION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Y CONTRALORIA INTERNA

Articulo 12.- Comesponde a la Direccién General de Programas Sociales:

Vi
Vil

Vil

IX.
X,

Xl

XIl.

XIH.

Ejecutar programas sociales con la participacién que comesponda a las dependencias y organismos
auxiliares de la administracion publica estatal;

Proponer mecanismos de coordinacién con las dependencias y organismos auxiiiares de la
administracion publica estatal y los municipios para la gjecucién de programas federales y estatales en
rateria de desarrollo social;

Participar en la ejecucién de programas estratégicos y programas sociales estatales, asf como en los de
caracter federal y municipal, cuando se aporten recursos estatales;

Impulsar la ejecucidn de proyectos productivos y sociales orientados al desarrollo social y regional, de
acuerdo con las caracteristicas y potencialidades de cada regidn de la entidad;

Coordinar y operar los fondos, fideicomisos y créditos para el Desarrollo Social, atendiendo a las politicas
de desarrollo social establecidas;

impulsar |a realizacion de cbras de infraestructura y equipamiento basico para el desarrolio social,
Promover y coordinar los programas de abasto social en la entidad, cuando se trate de recursos
federaias;

Promover, coordinar y operar programas sociales en la entidad, cuando se trate de recursos estatales;
Coordinar la ejecucién de programas sociales y regionales de la entidad;

Establecer mecanismos que promuevan (a participacion y colaboracion del sector social y privado en la
ejecucitn de programas, proyectos y acciones de desarrollo social;

Coordinar y apoyar la integracion del Padrén de Beneficiarios de los programas sociales con la
participacién de dependencias y organismos auxiligres de la administracién publica estatal y los
ayuntamientos;

Integrar, coordinar y administrar el Registro Social Estatal para asentar los datos de la sociedad
organizada que contribuyan al desamolle social de la entidad, con el apovo de las Coordinacicnes
Regionales; y

Las demds que le confieren ofros ordenamientos legaies y las que le sefiale f Secrefario;

Articulo 13.- Corresponde a la Direccién General de Inversién para el Desarrollo Social:

Dictaminar la orientacién del gasto de inversion para el desarrollo social que presenten a la Secretar(a de
Finanzas, Planeacion y Administracion, las dependencias y organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal y
los ayuntamientos, cuando se trate de recursos estatales, en las regiones del Estado, atendiendo a las
prioridades sociales y sectoriales,

Dictaminar respecto de las solicitudes de modificaciones presupuestales del gasto e inversion para el
desarrollo social que propongan las dependencias y organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal y los
ayuntamientos cuando se trate de recursos estatales, en las regiones del Estado, atendiendo a las
prioridades sociales y sectoriales,

Autorizar la liberacién de recursos para los programas de inversion para el desarrollo social que
presenten a la Secretaria de Finanzas, Planeacion y Administracion, las dependencias y organismos
auxiliares del Ejecutivo Estatal , en las regiones del Estado, atendiendo & las prioridades sociales y
sectoriales;



mina 6

"GACETADEL GOBIERNO" 16 de septiembre del 2005

AR

Vil
Vi,

Xl
Articulo 14.

L.

it

.

Vi
Vil

VIIl.

IX.
X.
Xl
X
XNl
XIv.

XV.
XV1.

XVl

Articulo 15.
.

Autorizar |a liberacién de recursos para la gjecucion de la obra publica de los ayuntamientos, cuando se
trate de recursos estatales;

Emitir previo acuerdo con los subsecretarios de desarolic regional, las autorizaciones de inversion
correspondientes a los recursos estatales, incluidos los del rama administrativo treinta y tres, de las
-dependencias y organismos auxiliares, con el objete de garantizar la continuidad de las obras prioritarias
y autorizar los programas de inversién definitives, una vez aprobado el Presupuesto de Egresos del
Estado de México y Municipios, en términos de la normatividad vigente:

Orientar el gasto de inversion para el desarrollo social en las distintas regiones del Estado, en
coordinacion con la Secretarla de Finanzas, Planeacién y Administracin, de conformidad con las
prioridades sectoriales y sociales;

Proponer la programacién dei gasto publico acorde con los objetivos y necesidades del desarroilo social
y regional de la entidad;

Aprobar la integracion de los programas-presupuesto, objeto de los convenios de desamollo que celebre
el Ejecutivo Estatal con los municipios, para llevar a cabo su seguimiento y evaluacion, de acuerdo a los
mecanismos que se establezcan en los convenias,

Elaborar programas locales, regionales y aspeciales de desarrollo social y combate a la pobreza y
disefiar mecanismos para su seguimiento y evaluacion,

Establacer las politicas para verificar que el gasto de inversion dictaminado, de las dependencias y
organismos auxifiares del Ejecutivo Estatal, se ejerza en los proyectos y estrategias prioritarias de
desarrollo social, de conformidad con los programas establecidos; y

Las demés que le confleren otros ordenamientos legales y las que le sefiale el Secretario,

- Corresponde a las Coordinaciones Regionales:

Coordinar operativamente a las unidades administrativas desconcentradas de las dependencias y
organismos auxiliares del Poder Ejecutivo Estatal que incidan en fa region a su cargo;

Proponer al subsecretario la ejecucion de obras y acciones orientadas al desarrollc integral de 1a regién a
SUu cargo,

Ejecutar periddicamente reuniones de trabajo con los representantes de las dependencias y organismos
auxiliares del ejecutivo estatal en la regién a su cargo;

Planear, operar y evaluar la politica de desarrollo social e infraestructura para el desarrollo, de |a regidn a
Su cargo,

Elaborar diagnésticos refativos a la problemética regional y local, en materia de desarrollo social,
desarrollo regional e infraestructura para el desarrollo, de la regién a su cargo,

Gonsensuar la prioridad de las obras y acciones de las dependencias y organismos auxiliares en la
region a su cargo;

Participar en la ejecucién de los programas y acciones de desarrolio social de 1a Secretaria y en aquellos
que de manera coordinada realice con las dependencias federales, dependencias y organismos
auxiliares del ejecutivo estatal y con los municipios, enla regién a su cargo;

Verificar que el gasto de inversién dictaminade de 1as dependencias y organismes auxiliares se ejarza en
jos proyectos y estrategias prioritarias de desarrolio social, de conformidad con las politicas que al efecto
se establezcan;

Promover la asignacién de recursos federales, estateles y municipales para la ejecucién de obras y
acciones de alto impacto sccial; :

Vigilar ef cumplimiento de las obras y acciones comprometidas por el titular del Poder Ejecutivo Estatal
en |a regidn a su cargo,

Promover |a creacion e instalacidn de los Consejos de integracién Ciudadana para el Desarrollo Social,
en los municipios qua conforman la regién a su cargo, y fungir como Secretario Técnico an fos mismos;
Vigilar y apoyar el adecuado funcionamiento de los Consejos de Integracién Cludadana para el
Desarrollo Social;

Concertar con los Consejos de integracién Ciudadana para el Desarrollo Social, la realizacion de las
obras y acciones del Poder Ejecutivo Estatal;

Impulsar la participacion y colaboracién de los sectores sociales en las tareas del desarrcllo que lleven a
cabo los Consejos de Integracidn Ciudadana para el Desarrolio Social;

Captar la demanda ciudadana de la regién y canalizarla a las instancias correspondientes;

Participar con la representacion del Gobemador del Estado en los eventos relacionados con los
programas sociales federales, estatales y municipales en la regidn a su cargo; y

Las demas que les establecen otras disposiciones legales y aquellas que les encomiende el Secretario,
su Subsecretario y los Directores Generales.

- Corresponde a la Unidad de Asuntes Juridicos:

Formular proyectos de iniciativas de iey, decretos, acuerdos y reglamentos en asuntos competencia de la
Secretaria;
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.
V.
V.
Vil
Vil
IX.

X.

Actuar eomo drganc de consulta de la Secretarfa en asuntos juridicos en materia de desarrollo social;
Compilar y difundir las disposiciones legales y lineamientos que norman las atribuciones y funciones de
la Secretaria;

Formular los dictamenes, opiniones & informes que les sean salicitados por el Secretario;

Acordar con el Secretario e! despacho de los asuntos & su cargo que requieran de su intervencion;
Elaborar o sancionar los acuerdos, convenios, contratos y demas instrumentos juridicos en los que la
Secretaria sea parte;

Intervenir en los asuntos de caré&cter jurisdiccional, administrativo o cualquier asunto de carécter legal en
que sea parte la Secretaria, ¢ que se refiera a hechos o actas susceptibles de causar dafic o perjuicio a
su patrimonio,

Unificar los criterios de interpretacion y de aplicacion de las leyes y otras disposiciones juridicas que
normen: el funcionamientos de la Secretaria y sus Organismos Auxiliares Seclorizados;

Asesorar a las unidades administrativas en la presentacion de querellas y denuncias ante el Ministerio
Publico cuando se advierta la probable comision de un hecho delictivo, ¥

Las demas que le confieren otras disposiciones legales y aquelias que le encomiende el Secretario.

Articulo 16.- Comresponde a la Coordinacion de Administracion y Finanzas:

il
V.

Vi
Wil
VIl
IX.
X

Xl
XIL.

Xill.

Programar, organizar y controiar el suministro, administragion y aplicacidn de los recursos humanos,
materiales y financieros, asi como los servicios generales necesarios para el funcionamiento de las
unidades administrativas de la Secretarla;

Integrar los anteproyectos de ingresos y de presupuesto de egresos de la Secretarfa y presentarlos a la
consideracion del Secretario, manteniéndolo informado de los avances financieros;

Cumplir y hacer cumplir 1as normas y politicas para la administracién de los recursos humanos,
materiales y financieros de la Secretaria;

Formular el programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios generales de la Secretaria,
Controlar y verificar la aplicacién del presupuesto de las unidades administrativas de la Secretaria,
atendiendo a las disposiciones en la materia;

Coordinar, consolidar y controlar 1a informacién sobre el ejercicio del gasio de ia Secretaria e informar al
Secretario sobre el comportamiento del misme;

Tramitar los movimientos de altas, bajas, cambios, permisos y licencias de los servidores piblicos dela
Secretaria;

Presidir y representar legalmente al Comité de Adguisiciones y Servicios de la Secretaria, de acuerdo
con la normatividad aplicable;

Coordinar, y en su caso, sjecutar las procedimientos de adquisicion de bienes y contratacion de servicios
que requiera |a Secretarla, de acuerdo con la normatividad aplicable;

Suscribir contratos y convenios derivados de los procesos adquisitivos de bienes y contratacion de
servicios, con base en la normatividad aplicabie;

Promover e! registro, mantenimiento y conservacion de los bienes muebles e inmuebles de la Secretaria;
integrar y promover la actualizacion de los manuales administrativos de la Secretarfa y someteros a la
aprobacion de la Secretaria de Finanzas, Planeacidn y Administracion; y

Las demas de le confieren otras disposicicnes legales y aquellas que le encomisnde el Secretario.

Articulo 17.- Corresponda a la Contraloria Interna:

IL.
1.

Vi,

Vigilar, en el ambito de su competencia, el cumplimiento de los programas y subprogramas de las
umdades administrativa de la Secretaria y slaborar los reportes correspondientes;

Intervenir en los procesos adquisitivos de la Secretaria, cuando la normatividad asf lo determine.
Realizar a las unidades administrativas de la Secretaria, operativos, supervisiones, revisiones, auditorias,
evaluaciones y demas acciones de control y evaluacion que le correspondan, tendientes a verificar el
cumplimiento de los obietivos, metas, normas y disposiciones relacionadas con los sistemas de registro
de contabilidad, contratacién y pago de personal, contratacién de servicio, obra plblica, programas de

Inversién, adquisiciones, arrendamiento, conservacién, uso, destino, afectacion, enajenacién y baja de
bienes y demds activos asignados a la dependencia y dar seguimiento a la solventacién da las
observaciones derivadas de tales acciones hasta su conclusion.

Recibir los recursos administrativos de inconformidad que se interpongan en contra de las resoluciones
que emita este érgano de control interno y remitirlos a la Secretaria de |a Contraloria para su tramite y
resolucion; )
Verificar el adecuado ejercicio del presupuesto de la Secretaria, atendiendo a los principios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria que establece la normatividad aplicable;

Ordenar que se presenten denuncias correspondientes y dar vista al Ministerio Piblico cuando en el
tramite de un expediente de gueja, denuncia o investigacion por responsabilidad administrativa o en &l
ejercicio de sus facultades, advierta que existen hechos o elementos que impliguen la probable
responsabilidad penal de los servidores publicos de la Secretaria;
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Wik Verificar la presentacién oportuna de las dectaraciones de situacién patrimonial de los servidores
piblicos de la Secretarfa, sujetos a esta obligacién;

VIH. Promover la sficacia, transparencia y calidad de las actividades la Secretarfa;

X Informar al Secretario de las actividades que realice en el cumplimiento de sus atribuciones;

X. *Difundir entre los servidores poblicos de la Secretaria, las disposiciones en materia de control que
incidan en el desarrollo de sus funciones;

XL Proponer al Secretaric la instrumentacién de normas complementarias en materia de control; y

XH. Las demas que le confieren otros ordenamientos legales y las que le sefiale el Secretario de la
Contraloria.

CAPITULO VI

DE LA DESCONCENTRACION ADMINISTRATIVA

Articulo 18.- Para la atencién y eficiente despacho de los asuntos de su competencia, la Secretaria podra contar con
érganos administrativos desconcentrados, que le estardn jerarquicamente subordinados y a los que otorgara
facultades especificas para resolver ciertas materias o dentro del ambito territorial que se determine en cada caso,
conforme a o dispuesto por el articulo 16 de la Ley Orgdnica de la Administracion Plblica del Estado de México. Los
acuerdos de desconcentracidn se publicaran en el periddico oficial “Gaceta del Gobierno”,

CAPITULO Vill
DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES

Articulo 19.- El Secretario sera suplido en sus ausencias de hasta 15 dias, por ef Subsecretario que aquét designe.
En las mayores de 15 dias, por la persona que designe el Gobernador del Estado.

Articulo 20.- Los Subsecretarios seran suplidos en sus ausencias de hasta 15 dias, por et servidor publico de la
jerarquia inmediata inferior que ellos designen. En las mayores de 15 dias, por el servidor pliblico que determine el
Secretario.

Articulo 21.- Los Directores Generales y los Coordinadores Regionales serin suplidos en sus ausencias de hasta 15
dias, por el servidor publico de la jerarquia inmediata inferior que ellos designen. En las mayores de 15 dias, por el
servidor piblico que designe el Secretario.

TRANSITORIOS
PRIMERQ.- Publiquese el presents Reglamento en el pariddico oficial “Gaceta del Gobierno™.
SEGUNDO.- Este Reglamento entraré en vigor el dia de su publicacidn en el periddico oficial Gaceta del Gobiemo.

TERCERO.- Se abroga el Regiamento Interior de la Secretaria de Desarrolie Social, publicado en el periddico oficial
“Gaceta de! Gobierno” el 21 de noviembre de 2003.

CUARTO.- Los asuntos que se iniciaron en la Subsecretaria de Desarrollo Social, en las Direcciones Generalgs de
Planeacién del Desamollo, de Vinculacidn Institucional y de Promocién Social y en la Coordinacién de
Delegaciones Regionales, antes de la entrada en vigor del presente Reglamento, serdn atendidos,
hasta su conclusion, por las unidades administrativas que establece este ordenamiento juridico, en el
ambito de sus respectivas atribuciones.

QUINTO.- Se derogan las disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan al presente Reglamento.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de México, a los dieciséis
dias det mes de septiembre de dos mil cinco.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE MEXICO

ENRIQUE PENA NIETC
(RUBRICA).

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

HUMBERTO BENITEZ TREVINO
(RUBRICA),



