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" PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

SECRETARIA DE EDUCACION

LA H. JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MEXICO, EN EJERCICIO DE
_LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIEREN EL ARTICULO 11 FRACCION V DE LA LEY QUE CREA EL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE
MEXICO, EN SU SESION ORDINARIA TRIGESIMA SEPTIMA CELEBRADA EL DIA 22 DE FEBRERO DEL 2006, Y

CONSIDERANDO

Que el Programa Nacional de Educacion 2001-2006, contempla como objelivo estratégico la ampliacién de la
cobertura educativa con equidad, justicia social y con la colaboracién de los gobiemos estatales para que, en el
marco del federalismo, se amplie y diversifique la oferta publica de Educacién Media Superior en todos sus niveles.

Que se impulsaran los programas educativos que sean impartidos a distancia, aplicando el uso de la tecnologia de la
informacién y la comunicacion, con el propésito de acercar la oferta educativa a regiones apartadas de baja densidad
de poblacién o de dificil acceso en las vias de comunicacién.

Que 'a modalidad de la Educacién a Distancia ofrece una alternativa educativa del tipo Medio Superior que permita el
acceso de la poblacion a ella, y que par circunstancias de frabajo y principatmente por su situacién geografica, no
tionen las oportunidades que se ofrecen on el sistema escolarizado.

Que se hace necesario establecer la reglamentacién para las Centros de Educacién Media Superior a Distancia, que
regule de manera especifica la planeacion, organizacion, direccidn, imparticién, vigilancia y evaluacion de dichos
estudios que contribuyen al cumplimiento de su objetivo.

Que el Reglamento vigente de ios Centros EMSAD no se ajusta a las necesidades actuales de los mismos, por ello se
requiere un ajusts en el gue se astablezcan los lineamientos generales de los derechos y obligaciones de los
alumnos, trabajadores académicos y administrativos.

Que de acuerdo a ia naturaleza juridica de la educacién media superior a distancia, la oferta educativa se
proporcionara a los interesados en una modalidad mixta para facilitarles 1a educacién, por lo que, podran asistir o no
5 asesorfas al Centro EMSAD o recibirlas desde sus lugares de adscripcidn o sus domicilios, debiendo cumplir con
los requisitos que se establecen en este Reglamento.

Este Regiamento conjunta las disposiciones legales aisladas gue se han aplicado en forma individualizada,
incluyéndose los lineamientos indicados por la SEP y por la Secretaria de Educacion del Estado de México,
ajustandose ademés a las necesidades y exigencias para la imparticién de la Educacién Media Superior a Distancia,
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En virtud de lo anterior, y toda vez que, [a Ley que crea el Colegio de Bachilleres del Estado de México, otorga
atribuciones a su Organo de Gobierno para aprobar la Normatividad, ha tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE L.OS CENTROS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA

TITULO PRIMEROQ
DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Con base en la Ley que crea al Colegio de Bachilleres del Estado de México, los Centros de Educacion
Media Superlor a Distancia se regiran por el presente Reglamento y las demas disposiciones aplicables vigentes.

Articulo 2.- Para efectos de la aplicacién y observancia de las disposiciones contenidas en este Reglamento, se
debera entender por:

l. Ley, ala Ley que Crea el Colegio de Bachilleres del Estado de México;
1. CoBaEM, al Colegio de Bachilleres del Estado de México,

Il.  Junta, ala H. Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de México;

V. SEP, ala Secretaria de Educacion Piblica;

V. SE, a fa Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de México,

V1. Centro EMSAD, al Centro de Educacion Media Superior a Distancia;

VIl. Coordinador, al Respensable del Centro de Educacién Media Superior a Distancia; y
ViIl. ISSEMYM, al Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios.

Articulo 3.- El presente Reglamento se aplica a los Alumnes, Personal Docente y Administrativo de los Centros
EMSAD,

Articulo 4.- La Educacién Media Superior a Distancia gue imparte el CoBaEM, es en su modalidad mixta,
considerandose como tal, 1a asistencia ¢ no de los alumnos a los Centros EMSAD para asesorias, segun |a situacion
geagrafica que tenga para llegar a los mismos o de acuerdo a los intereses del alumno, debiendo cumplir cen las
disposiciones de este Reglamento.

Articulo 5.- Las alumnos podran disponer de un plazo méximo de diez semestres, contados a partir de |a fecha de
ingreso, para cubrir {a totalidad del plan de estudios.

Asticulo 6.- Cuando e alumno no cubra el plan de estudios dentro del término fijado en el articulo anterior, serd dade
de baja del Centro EMSAD en forma definitiva y no podra inscribirse en algtin Centro EMSAD o Plantel Educativo det
CoBaEM.

Articulo 7.- Se consideran alumnos en situacion académica regular, quienes no adeuden asignaturas de semestres
anteriores al que les corresponde cursar,

Articule 8.- Se consideran alumnos en situacion académica irregular, quienes adeuden una o mas materias de
semestres anteriores, ajustandose a lo establecido en este Reglamento.

Articulo 9.- Los estudios de tipo Medio Superior a Distancia, se cursaran conforme a los programas dei plan de
estudios aprobado por la Secretarfa de Educacion Publica.

Articulo 10.- Los programas de asignatura deberan cubrirse en su totalidad, teniendo el Asesor la libertad de ampliar
o profundizar cada tema, siempre y cuando se alcancen los objetivos de log programas.

Articulo 11.- Toda modificacién a los programas de estudio requerird la aprebacion de la Direccién General del
Bachillerato de |2 Secretarla de Educacién PUblica, la cual se realizard a través de la Direcclon General del CoBaEM.



30 de mayo del 2006 "GACETADEL GOBIERNO" Pégina 3

Articulo 12.- Los Centros impartiran los estudios de tipe Medio Superior a Distancia, aplicando los programas de
estudio autorizados por la Secretaria de Educaciéon Publica.

Articule 13.- Para cada semestre escolar, se establecerd el calendaric al que han de sujetarse las actividades
académicas y administrativas del Ceniro EMSAD.

Articulo 14.- El alumng se sujetard a las fechas establecidas para realizar cualquier tipo de trdmite académico o
administrativo, excepto cuando pruebe fehacientemente ante el Coordinador del Centro EMSAD la causa que le
impidi¢ ajustarse a las fechas calendarizadas.

Articulo 15.- Los Centros EMSAD tienen como fines académicos, las siguientes actividades:

I Organizar, dirigir, impartir, vigilar y evaluar los estudios de tipo Medio Superiar a Distancia;

Il. Promover e impulsar ia calidad académica, de acuerdo a las caracteristicas del tipo Medio Superior a Distancia;

lll. Promover y consolidar el modelo educativo a distancia, autorizado por la Secretaria de Educacion Plblica; y

IV. Preparar a los alumnos para continuar estudios de tipo superior o ser productivo en la sociedad en que se
desenvuelve.

Articulo 16.- Los Centros EMSAD se integrardn por un Coordinador, un Auxiliar, Asesores Académicos, Alumnos y
Personal Administrativo.

Articulo 17.- Los Centros EMSAD contaran con aulas, laboratorios, biblicteca, materiales didacticos y demas
instalaciones apropiadas para el cumplimiento de sus fines, de acuerdo a las partidas presupuestales que se tengan.

Articulo 18.- Los Asesores Académicos de los Centros EMSAD deberan ser contratados por campo de
conacimiento y que reunan el perfil profesional requerido.

Articulo 19.- Se entiende por Asesor, a los trabajadores que realizan actividades de docencia.

Articulo 20.- El Centro EMSAD contratara Asesores con grado de licenciatura, maestria ¢ doctorade. Cuando no
hubiere este perfil profesional, por el tipo de regién o zona, donde se ubique el Centro, queda a criterio del Calegio de
Bachilleres a través del drea correspondiente la contratacion de pasantes.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION DE LOS CENTROS EMSAD

DEL COORDINADOR
Articulo 21.- Para ser Coordinador de un Centro EMSAD se requiere:

I, Ser mexicano,

II. Poseer titulo de licenciatura; o documento equivalente; y

Hi.  Ser persona de amplia solvencia moral, de reconccido prestigio profesional y académico.

Articulo 22.- Los Coordinadores de los Centros EMSAD tendran las facultades y obligaciones siguientes:
. Representar al Centro EMSAD;

Il. Asistir a las sesiones de trabajo a las que sean convocados por las autoridades del CoBaEM,

lll. Proponer a la Direccién General del CoBaEM la contratacion del Auxiliar det Centro EMSAD y del Personal
Académico y Administrativo, de acuerdo & los presupuestos y perfiles aprobados;

IV. Ejecutar los acuerdos emitidos por la H. Junta Directiva y la Direccion General del CoBaEM,

V. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones del CoBaEM, del plan y los programas académicos y de los acuerdos
que regulen su estructura y funcionamiento;
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V|. Presantar a la Direccion General del CoBaEM un informe bimestral de las actividades desarrolladas en el Centro
EMSAD a su cargo;

Vil. Recibir y entregar el Centro EMSAD de acuerde a lo establecido por la normatividad respectiva;

VIIl. Conservar en buen estado los edificios, muebles, aparatos, libros y demas bienes que integren el patrimonio del
Centroc EMSAD,;

b Firmar junto con el Director General del CoBaEM, los centificados parciales o totales de los alumnoes;

X. Llevar a cabo ! control administrativo del personal del Centro EMSAD a su cargo, conforme a los procedimientos
que establezcan las autoridades del CoBaEM,;

Xl. Informar a'las direcciones de area del CoBaEM sobre los asuntos de su competencia; y
XIl. El Coordinador podra impartir asesorfas en cada semestre escolar, preferentemente en el area de su
aspecialidad, hasta diez horas/semana/mes, con retribucién economica, SIN DESCUIDAR SUS FUNCIONES, previa
autcrizacién de la Direccién General del CoBaEM.

DEL AUXILIAR

Articulo 23.- £l Coordinador del Centro EMSAD contara con un Auxiliar, quien serd designado por el Director General
del CoBaEM, a propuesta del Coordinador.

Articulo 24.- Para ser Auxiliar del Centro EMSAD se requiere:

I ) Ser mexicano,

. Haber concluido estudios de nivel superior; o documeanto equivalents; y

. Serpersona honarable, de reconocido prestigic profesional y academico.
Articulo 25.- Son facultades y obligaciones del Auxiliar:

1. Acordar con &l Coordinador del Centro EMSAD los asuntos de su competencia;

L. Sustituir al Coordinador det Centro EMSAD en su ausencia, en ténminos de las disposiciones aplicables del
CoBaEM;

. vigilar la correcta aplicacién y buen desarrollo de los planes y programas de estudio vigentes;

V. Coordinar las actividades académicas, de capacitacidn, actualizacién y desarrolio de los Asescres;
V. Coordinar las actividades de evaluacion de lgs Asesores Académicos, -

V|. Realizar las actividades de Control Escolar;

VII. Asistir a las reuniones de academia del Centro EMSAD,

VIIl. Verificar la adquisicién y administracidn del material bibliogréfico y didactico necesario para ei desarrolic de los
programas de estudio;

IX. Coadyuvar a mantener &l orden y la disciplina del Centro EMSAD; y

X.  Las demas que se requieran para ¢ cumplimiento de sus funciones y las que le designe el Coordinador del
Centro EMSAD.

CAPITULO TERCERQ
DEL PLAN Y LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO

Articulo 26.- Los estudios impartidos sn el Centro EMSAD se cursaran conforme al plan y los programas de estudio
autorizados por la Secretaria de Educacion Publica. ,
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Articulo 27.- El plan de estudic gue imparta el Centro EMSAD debera garantiiar el aprendizaje, acorde con el nivel
Medio Superior a Distancia.

Articulo 28.- E! plan de estudios se cursara en tres afios lectivos, dividido en seis semestres.

Articulo 29.- El plan de estudios contiene:

. Fundamentacion;

L Estructura del plan;

. Mapa curricutar;

|V: * Objetivos generales,

V.  Ohjetivos de cada asignatura,

VI. Las metodologias que se apliquen y se estiman convenientes, y

VI. Programas de instrumentacion y evaluacion.

Articulo 30.- Los objetivos generales del plan de estudios estan orientados & formar alumnos capaces de:

L Desarrollar una actitud de auto-aprendizaje;

. Expresar con claridad su pensamiento;

M1l Panicipér en la identificacién de necesidades de la realidad comunitaria y resolucién de problemas;

V. Desarrollar una actitud responsable y solidaria en sus relaciones con la sociedad;

V.  Resolver adecuadamente los problemas evolutivos propios de su edad y circunstancias; y

VI. Acceder a estudios superiores.

Articulo 31.- Los alumnos que hayan aprobado todas las asignaturas del plan de estudios y cubran la totalidad de los-
requisitos establecidos en el presente Reglamento, se les expedird un certificado dé terminacién de estudics de tipo
Medio Superior.

Quien no hubiese aprobado la totalidad de asignaturas del plan de estudios y cubierto todos los requisitos que
astablece el presente Reglamento, tendré derecho a solicitar un certificado parciat de estudios.

TITULO SEGUNDO
CONTROL ESCOLAR

CAPITULO PRIMERD
GENERALIDADES

Articuto 32.- La operatividad y responsabilidad de Control Escolar, estara a cargo del Auxiliar de cada Centro
EMSAD.

Articulo 33.- La Direccién Académica del CoBaEM, sera la instancia responsable dei disefio y reproduccion de los
formatos de inscripcion, reinscripcién, acreditacién y cerlificacion.

Articule 34.- Los certificados de esiudios que expida el CoBaEM, son: Certificado total de astudios y Certificado
parcial de estudios, de ambos documentos se podran expedir por duplicado, previo page de derechos.

Articulo 35.- Los formatos a utilizar por el Centro EMSAD son:
3 Solicitud de inscripcion;

1l Solicitud de relnscripcion,
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.  Actas de calificaciones; ‘

V. Censo estudiantil,

V. Historial académico;

VI. Boleta de calificaciones,
VIl. Credencial de alumﬁos; ¥
Vill. Carta-compromiso.

Articulo 36.- Para el manejo y operacién de! Sistema de Control Escolar, sl Coordinador y Responsabie ds Control
Escolar del Centro EMSAD, firmaran una carta responsiva para recibir la contrasefia de acceso al sistema.

Articulo 37.- El Coordinador y Auxiliar del Centro EMSAD estan obligados a brindar todas las facilidades para que la
Direccién Académica y el Departamento de Control Escolar del CoBaEM, efectGen la supervision y verificacion de
Control Escolar.

Articulo 38.- La Direccidén Académica, a través del Departamento de Control Escolar, supervisard la correcta
aplicacion de estas normas y resolvers, conjuntamente can el Coordinador del Centro EMSAD, lo relativo a Control
Escolar, en los ¢asos no previstos en este Reglamento:

Articulo 39.- Cuando se haga uso indebido de documentos, sellos oficiales, o de documentos apdcrifos de Control
Escolar, la Direccidn Académica del CoBaEM levantard una acta administrativa segan el caso, anexando el
documento de a alteracidn ante la presencia y firma de dos testigos, dejando a saivo los derechos del CoBaEM. para
que los pueda ejercitar judiciaimente en la via legal correspondiente,

Articulo 40.- Los Centros EMSAD llevaran un historial académico de todos los alumnos a partir de su ingreso y
quedaran sujetos a la matricula autorizada por el CoBaEM para cada Centro EMSAD, ordenandose sus expedientes
por numero de cuenta y generacion, de acuerdo a la estructura que rige en la Direccion General del Bachillerato
dependiente de la Secretaria de Educacion Pablica.

Articulo 41 - E| historial académico de los alumnos debera contener los siguientes datos:

I. Nombre del Centro EMSAD,

I Nombre y Apellidos del alumno en forma alfabética;
. Nomero de cuenta del alumno;

V.. Grupe y tumo asignado;

V.  Asignaturas;

Vl. Semestre,

Vil. Clave de la asignatura;

Vill.  Situacién académica;

IX. Evaluaciones acumuladas reprobadas; y

X.  Promedio General.

Articulo 42.- E| CoBaEM podra expedir los siguientes documentos:

3 Certificados totales;

1. Certificaclos parciaies,

. Boletas de calificaciones de fin de semestra;

IV. Boletas de calificaciones parciales;

V. Constancias de calificaciones académicas y administrativas,

Vi. Diplomas; i

VI Los diplomas que se expidan podrén ser por terminacion de estudios o por haber cbtenido altas calificaciones;
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Viil. La Direccion General expedird cerlificados totales, parciales, diploi‘nas por altas calificaciones, y los
Coordinadores de los Centros EMSAD expedirén los demas documentos a que refiere este articulo.

Articulo 43.- Para la expedicién de los certificados totales y parciales deberan cubrirse los siguisntes requisitos:

I Cursar y aprobar el 100% de las asignaturas establecidas en el plan de estudios, para el caso de los
certificados totates, .

Il Realizar el pago de Jos derechos correspondientes; y

Hl.  Entregar 4 fotografias tamao infantil, a color, fondo blanco, recientes, papel mate, no instantaneas, sin cabello
en la cara y gin lentes; las mujeres podrén utilizar aretes pequefios y maquillaje discreto.

Articulo 44.- Se entiende por certificado, & documento que expide el CoBaEM a los alumnos, una vez que éstos
acrediten haber aprobado sus estudios realizados en |a Institucién,

Articulo 45.- Los certificados que expida el CoBaEM pedran ser totales o parciales. Los primeros se otorgaran al
finalizar el plan de estudios, cubriendo los requisitos correspondientes; los segundos se expediran a peticion de los
interesados y comprenderd Unicamente las asignaturas acreditadas.

Articulo 46.« El alumno, al recibir cualguier documento sefialade en el articulo 45 de este Reglamento, firmara de
recibido en el costado derecho de Ia copia del mismo, anotando la faecha y agregando la leyenda “recibl en original”.
EL.CENTRO EMSAD REMITIRA AL DEPARTAMENTO DE CONTROL ESCOLAR DICHA COPIA DENTRO DE UN
PLAZO DE QUINGCE DiAS NATURALES A PARTIR DE LA ENTREGA.

Articulo 47.- Los certificados totales podran permanecer en los Centros EMSAD durante un lapso de tres meses, a
efecto de que sean entregados a los alumnos. Los certificados que no sean recogidos en este plazo, deberan ser
remitidos, mediante oficio, a la Direccién Académica para su cancelacion respectiva.

Atticulo 48.- Para los posibles casos en que el Centro EMSAD y/o los interesados seflalen emores de impresion,
tachaduras y enmendaduras en los certificados o demas documentos, el Centro EMSAD podra solicitar la cancelacion
y reposicidn de los mismos.

Articulo 48.- El Director General, de conformidad con el articulo 16 de la Ley de Creacion, podra otorgar diplomas a
los alumnos regulares que hayan obtenido promedio de nueve a diez puntos, ' en evaluaciones ordinarias, en
cualquiera de los semestras que curse.

Articulo 50.- Los Centros EMSAD deberan resguardar los diplomas por generaciones de los alumnos irregulares,
para que le sean entregados con los certificados totales, cuando regutaricen su situacion académica.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA EMISION DE ESTADISTICAS

Articulo 51.- El CoBaEM elaborara la informacion estadistica y establecera los indicadores necesarios con los datos
derivados de los procesos de inscripcién, reinscripcion y evaluacion del aprendizeje, de conformidad con los criterios
que establezca la Secretarla de Educacidn Publica y la Secretaria de Educacion del Estado.

Articulo 52.- Para efectos del articulo anterior, los Centros EMSAD deberén proporcionar de manera oportuna la
informacitn comespondiente de dichos proceses al Departamento de Control Escolar del CoBaEM.

Articulo 53.- Los datos referentes a Ja matricula seran reportados por los Centros EMSAD bajo las siguientes
consideraciones:

I Para inicic de semestre:
a) Lafecha de referencia sera el dltimo dfa de inscripciones y reinscripciones;

b} El Coordinador del Centro EMSAD podré tramitar inscripciones o reinscripciones extemporaneas, previa
autorizacion del Area correspondiente del CoBaEM y notificar at Departamento de Control Escotar;

c) Los datos registrados en la ronda de admisién que se autorice y que resulte del examen de seteccién, el Centro
EMSAD sumara la cantidad de alumnos inscritos a fin de contemplar el total de su matricula; y
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d) Sidurante el semestre la matricula sufre modificaciones por cambics de Centro EMSAD o bajas de los alumnos,
esta informacién debera ser actualizada en ei sistema de Control Escolar del CoBaEM y notificada al Departamento
de Control Escolar; pero de ninguna manera sustituira los datos reportados de inicio dg semestre.

. Para fin de semestre, la fecha de referencia es el Ultimo dia de la evaluacion a titulo de suficiencia. En este
caso, se encuentran incluidos los alumnos recursadores, aprobados y los cambios autorizados por el Centro EMSAD,
no considerando las bajas por asignaturas ni por problemas de conducta.

Articulo 54.- Los datos referentes a los grupos seran reportados bajo las consideraciones siguientes:

. Inicic de cursos o semestre: El nimero de grupos reportados sera el correspondiente al dato registrado el
primer dia de inicio de ¢lases para los alumnos;

Il Fin de cursos o semestre: E! numero de grupos reportado seré el correspondiente al date que tengan el Glitimo
dia de aplicacion de las evaluaciones a titulo de suficiencia y/o especial y

.  Para el caso de los grupos, los datos que mantengan a inicio de semestre.

TITULO TERCERO
DE LOS ALUMNOS

CAPITULO PRIMERO
DE LA INSCRIPGION Y ADMISION DE ALUMNOS

Articulo 55.- La inscripcion es el tramite administrativo que realiza el interesado ante el Centro EMSAD, para cursar
por primera vez las asignaturas correspondientes a cada uno de los semestres del plan de estudios.

Artlcullo §6.- Para ingresar a alguno de los Centros EMSAD, es requisito indispensable haber conc1uid6 la
educacion secundaria y aprobar el examen de admisién,

Articulo 57.- Los requisitos para ser admitido como alumne del CoBaEM son los siguientes:
I Requisitar solicitud de inscripcion;

I Acreditar el examen de admision;

. Presentar original y copia fotostatica del certificado de secundaria;

IV. Prasentar original y copta fotostatica del acta de nacimiento, asi como ia Clave Unica del Registro de Poblacién
(CURPY};

V. Presentar cuatro fotografias a color, tamafio infantil, recientes;

Vl. Los aspirantes provenientes dei exiranjero deberan presentar original y copia del documento migratorio,
autarizado por la Secretaria de Gobemacion, asl como el dictamen de revalidacién de estudios;

VIl. Realizar el pago de derechos correspondientes;

Vill. Presentar certificado médico expedido por una institucién de salud publica; y

IX. Suscribir fa carta compromiso de respetar las normas que establezca el CoBaEM y, en caso de ser menor de
edad., |a suscribira también alguno de los padres o tutor.

Articulo 58.- Se consideran alumnos del Centro EMSAD las personas que cuenten con inscripcién o reinscripcion
vigente en los términos de este Reglamento.

Articulo §9.- El Coordinador del Centro EMSAD asignara al alumno el turmo y grupo el momento ds la inscripcion.
Articulo 80.- Los grupos que se formen estaran integrados por un maximo de treinta y cinco alumnos.
Articulo 61.- Cada Centro EMSAD debera enviar al Departamente de Control Escolar del CoBaEM, en archivo

magnética, la informacion correspondiente a la inscripcion de alumnos y la correspondiente al censo estudiantil,
dentro de los DIEZ DIAS HABILES SIGUIENTES AL CIERRE DEL PERIODO DE REINSCRIPGION.
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Articulo 82.- Cada Centrec EMSAD debera reportar por escrito de manera preliminar al Departamento de Coentrof
Escolar del CoBaEM, el total de alumnos inscritos yfo retnscriftos por semestre, DENTRO DE LOS TRES DIAS
HABILES DE CONCLUIDO EL PROCESO DE INSCRIPCION Y REINSCRIPCION,

Articulo 63.- Los Centros EMSAD asignaran al alumne inscrito el nimero de su cuenta, siguiendo la normatividad
establecida por la Direccién General del Bachilleratc de la Secretaria de Educacidon Publica, la que se integrara por
nueve digitos con los tres conceptos siguientes, identificandolos: 2000/1553/001

l. Afio de ingreso;
l. Clave del Centro EMSAD; y
ll:  Consecutivo.

Articulo 64.- Para que el alumno quede debidamente identificadc ante las autoridades del CoBaEM, el Centro
EMSAD expedira su credencial, teniendo la obligacion de portarla dentro del Centro y presentaria en el momanto que
se |e solicite.

Articulo 85.- Los Centros EMSAD expedirdn la credencial del alumno, dentro de los primeros veinte dlas, después
del inicio de semestre.

Articulo 66.- Para que un alumno pueda inscribirse, proveniente de un subsistema diferente, debe exhibir los
siguientes documentos:

R Resolucidn de equivalencia o revalidacion de estudios, en original y copia fotostatica, dichos documentos
deberan sefialar que corresponden al Bachillerato General en su modalidad de Educacién Media Superior a Distancia;

I, Documento de certificacion que sirvid de antecedente para emitir la resolucion, en original y copia fotostatica;

. Solicitud de inscripcion firmada por el padre de familia o tutor, para el caso de que el alumno sea menor de
edad;

V. Uertificado de terminacidn de estudios de educacion secundaria, en original y copia fotostatica;
V. Original y copia fotostdtica del acta de nacimiento;

VI. Constancia de la Clave Unica del Registro de Poblacién (CURP) en original y copia folostatica;
VIl. Cuatro fotografias, tamafio infantil, de frente, a color, en papel mate,

Vill. Certificado médico actual, expedido por una institucidn publica;

IX. Carta compromiso suscrita por el alumno y padre o tutor; y

X Pago de los derechos correspondientes,

Articulo 67.- Los alumnos que hayan sido inscritos en términos de este Reglamento y por cualguier causa no
continden sug estudios, no podran presentar nuevamente examen de ingresc al mismo o a otro Centro EMSAD.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA EVALUACION Y ACREDITACION DE ASIGNATURAS

Articulo 68.- La acreditacién de asignaturas se efectuara en dos periodos, el ordinarlo y el extraordinario. El ordinario
comprende dos evaluaciones parciales y una final: el extraordinario tres evaluaciones: el extraordinarlo, a titulo de
suficiencia y el especial. .

Articulo 6€9.- Las evaluaciones parclates y final tendran un valor porcentual de 40-40-20 respectivamente,

Parz efectos de calificaciones ordinarias, extraordinarias, titule de suficiencia y especiales, sélo se utilizaran nimeros
enteros de 5 a 10, siendo 8 la minima aprobatoria, conforme a las siguientes equivalencias:

De95a100 Iguala 100
De 85294 igual a 9.0
De 75284 igual a 8.0
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De 65a7.4 igual a 7.0
Dg 8.0a64 igual a 6.0
De 0.0a598 igual a 5.0

Articulo 70.- Si el alumno no presenta alguna de las evaluaciones parclales, teniendo derecho a éstas, se le anotara
N.P., que significa "no presentd” y contara como cero (0.0), para efectos de promedio.

Asticuto 71.- El alumno tendra derecho a presentar évaluacion final cualquiera que sea su calificacion de los dos
parciales.

Articulo 72.- Si el alumno no se presenta a la evaluacion final por causas imputables a él, la calificacion definitiva del
pericdo ordinario sera el resultado de 1a suma de las dos evaluaciones parciales.

Para el caso de que &l alumno no se presente a la evaluacion final por causas de fuerza mayor o gjenas a él, el
alumno debera justificar su ausencia con documento fehaciente, a efecto de que se le dé la oportunidad de presentar
dicho examen, en forma extemporanea.

Articulo 73.- En las evaluaciones de las asignaturas se tomaran en cuenta los siguientes aspactos:

I Los alumnos con derecho a examen deberan presentar su credencial que los identifigue como alumnos del
Centro EMSAD. en el momento de su aplicacion. De no hacerlo, no se le permitird presentar el examen gue
cormesponda, salvo que 1o autorice el Coordinador,;

I Los alumnos tendran derecho a revisién de examenes,

. Las calificaciones parciales y finales en las diferentes asignaturas se les darédn a conocer los alumnos, dentro
de lgs tres dias siguientes de aplicada |a evaluacién. Un dia después el profesor debe de entregar calificaciones al
srea de Control Escolar del Centro EMSAD;,

IV.  Enel periodo ordinario, el Asesor debera dar a conocer la calificacion obtenida en el curso, a mas tardar dentro
de los tres dlas siguientes habiles siguientes a la evaluacion, en el horario de asesoria y al salén de clases
correspondiente;

V. En el caso de las evaluaciones exiraordinarias, a titulo de suficiencia y especiales, los resultados se daran a
conocer, como maximo tres dias habiles después de concluida cada fase de que se trate;

VI Si un estudiante presentara inconformidad con calificacion obtenida en las evaluaciones extraordinarias, a titulo
de suficiencia o especial de alguna asignatura, podra solicitar la revision corespondiente dentro de los cinco dias
habiles posteriores a la fecha de entrega de resultados, mediante escrito al Coordinador del Centro EMSAD, quien
designard una comisién que, previo analisis del asunto, resolverd lo que proceda dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la presentacion de fa solicitud;

VvI. E! acta de calificaciones sera el formato oficial que cohtendrd los elementos necesarios para asentar la
calificacion de la asignatura;

VIi. Las actas a que se refiere la fraccién anterior, DEBERAN ENTREGARSE AL DEPARTAMENTO DE
CONTROL ESCOLAR DEL CoBaEM, EN UN PLAZO NO MAYOR DE DIEZ DlAS HABILES POSTERIORES A LA
FECHA DE APLICACION DEL EXAMEN CORRESPONDIENTE; ¥

X Las actas de calfficaciones deberan estar firmadas por el Coordinador del Centro EMSAD y por el Asesor
correspondiente. :

CAPITULO TERCERO
DE LA REINSCRIPCION DE ALUMNOS

Articulo 74.- La reinscripcién s el tramite administrativo que realiza el alumno ante ef Centro EMSAD, para cursar el
semestre subsecuente.

Articulo 75.- La reinscripcion de alumnos se realizara en forma semestral, ajustandose al calendario escolar
expedido por la Secretaria de Educacién Pablica.



36 de mayo del 2006 "GACETADEL GOBIERNO" Pagina 11

Articulo T6.- La reinscripcion de alumnos regulares se lievard a cabo en forma automatica, con el correspondiente
pago de los derechos.

Articulo 77.- Los alumnos irregulares que adeuden hasta tres materias, podran reinscribirse en el semestre inmediato
superior al Ultimo cursado.

Asticulo 78.- Los alumnos en situacién académica irregular considerados tales en términos del articulo 8 de este
reglamento, podran reinscribirse en las asignaturas adeudadas en su calidad de recursadores en el semestre que
- cormesponda; o bien, presentar el examen especial en el transcurso del semestre, de acuerdo al calendario que
establezca la Direccidén Académica, segun sea el caso.

Articulo 79.- Los alumnos que reprueben cuatro o mas asignaturas en evaluacion ordinaria, deberén repetir el
semestre.

Articulo BO.- Los alumnos causaran baja, de manera voluntaria y por disposicion reglamentaria.

Articulo 81.- La baja voluntaria es aquella que solicita el alumno por escrito ante el Coordinador del Centro EMSAD,
sefialando las causas o motivos en que se funda, responsabilizéndose en forma personal de dicha baja, misma que
puede sear:

I.  Temporal, hasta por un afio, después del cual, el alumno podré reinscribirse con la autorizacion del Coordinador
del Centro EMSAD; y

1. Definitiva, cuando el alumno renuncie a la permanencia en el Colegio y la solicite por escrito.
Articulo 82.- Las bajas por disposicion reglamentaria pueden ser temporales o definitivas:

I. Academicas temporales, cuande el alumno en un semestre repruebe cuatro 0 mas asignaturas en &l periodo
ordinario;

Il.  Académicas definitivas, cuanda:
a) Elalumno no apruebe alguna asignatura en recursamiento;

b) El alumno acumule hasta veinte evaluaciones reprobadas, considerando las ordinarias, extraordinarias, a titulo de
suficiencia y especiales; y

¢) Elalumno ng concluya los estudios dentro del plazo reglamentario de diez semestras;

Il. Disciplinarias temporales, cuando el alumne viclente o incurra en una de las conductas a que se refiera ef articulo
g4,y

IV. Disciplinarias definitivas, cuande la sancién que se impenga sea la baja definitiva, de acuerdo al articule 106,
fraccion IV del presente Reglamenta.

Articulo 83.- Los alumnos en situacidén académica irregular unicamente podran recursar una sola vez las asignhaturas
reprobadas.

Articulo B4.- Si el alumne es dado de baja en forma temporal en primera ocasién, podra cursar la o las asignaturas
no aprobadas en segunda y Ultima ocasién. :

Articulo 85.- E! alumno sera dado de baja en forma temperal cuando, sin causa justificada, suspenda sus estudios
por un semestre. :

Articulo 86.- Los alumnos que no hayan aprobado en evaluacion ordinaria hasta tres materias, teridran derecho a
presentarlas en periodo extraordinario, en términos de este Reglamento, con el pago de derechos correspondientes.

Articulo 87.- Los alumnos que no hayan aprobado en evaluacién extraordinaria hasta tres materias, tendran derecho
a presentarlas en periodo a fitulo de suficiencia, en términos de este Reglamento, con el pago de derechos
correspondientes.
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Articulo 88.- Los alumnos que no hayan aprobado en evaluacion a titulo de suficiencia hasta tres materias, tendran
derecho a prasentarfas en periodo espscial, en términos de este Reglamento, con el pago de derechos
comrespondientes.

Articulo 89.- Se entiende por regularizacién de materias, al procedimiento mediante et cual el alumno acredita fuera
del periodo ordinario de evaluaciones, las asignaturas que haya reprobado, mediante evaluacicnes extracrdinarias, a
titulo de suficiencia, especiales y en su caso recursamiento.

Los alumnos que no acrediten tres asignaturas en evaiuacion extraordinaria deberén recursarlas en el semestre
correspondiente. ‘

Para presentar un examen especial, el alumno debera recibir la asesorfa, que para este efecto, programe el plantel.
Articulo 90.- El alumno que reprusbe hasta tres asignaturas en evaluacion a titulo de suficiencia, podré reinscribirse
& semastre inmediato siguiente en calidad de irregular y para su regularizacién, podra presentar el examen especial
y, 8n su caso, recursarias en el semestre que corresponda.

Si no aprueba alguna de las materias en el recursamiento, sera dado de baja en forma definitiva.

Articulo 91.- Los expedientes de alumnos que hayan causado baja definitiva o temporal se archivaran,
clasificandolos por numerc de cuenta, semestre escolar y generacion debiendo resguardarse en un archive especial.

CAPITULO CUARTO
DE L.OS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS

Articulo 92.- Los alumnos tendran libertad para expresar sus ideas en un marco de respeto a las de los demas
_ miembros de a comunidad del Centro EMSAD,

Articule 93.- Todos los alumnos que se encuentren inscritos en los Centros EMSAD, tendréan [os siguientes derechos:
I. Usar las instalaciones y servicios que el Centro EMSAD ofrece;

II. Utilizar los distintos materiales de laboratorios y talleres, de acuerde a la asesoria del docente responsabie del
area y en los horarios establecidos;

ll. Disponer del servicio de biblioteca y del préstamo de libros, cumpliendo con los requisitos que establezca el
Centro EMSAD,

[V. Hacer uso de las instalaciones para actividades académicas, culturales, deportivas y racreativas;
.. Recibir de las autoridades del Centro EMSAD, la informacién que requiera sobre su situacioén académica;
VI. Recibir informacién del Centro EMSAD y programas de estudio, asi como de los criterios de evaluacion;

VIi. Participar en grupas de estudiantes con Ia finalidad de realizar actividades académicas, culturales, deportivas y
recreativas, ’

VIII. Recibir una credencial que lo identifique comao alumno del Centro EMSAD en el que se encuentre adscrito;

IX. Sclicitar la revisién de evaluaciones en caso de inconformidad, de acuerdo a |0 establecida en este Reglamento;
X Presantar las evaluaciones de cada asignatura y recibir del Asesor la calificacion obtenida;

XI. Obtener becas cuando su promedio académico por semestre sea como minimo 8.5;

Xil. Recibir la documentacién gue acredite los estudios realizados; y

X Solicitar su baja temporal o definitiva de acuerdo a lo sefialado por este Reglamento.

Articulo 84.- Los alumnos daben cumplir con las siguientes obligaciones:

I. Conocer y respetar |a normatividad del CoBaEM y este Reglamento,
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Il. Sujetarse al plan y programas de estudios; asi como a los lineamientos vigentes que aplique la Institugion;
lll. Serrespetuosos con las autoridades del Centro EMSAD y el Perscnal de Asesores y Administrativo;
V. Presentar tareas y trabajos ordenados por sl Asesori"

V. No consumir, poseer, traficar drogas o bebidas alcohdlicas en las instalaciones del Centro EMSAD ¢ en su
entorng;

V], Observar buena conducta dentro y fuera del Centro EMSAD;

Vil. No proferir agresiones fisicas, morales y verbales contra los miembros de fa comunidad del Centro EMSAD:;
VIH. No incitar a ia violencia a sus comparieros de grupo ¢ alumnos del Centro EMSAD;

IX. Paricipar en las ceremonias de homenaje a los simbolos patrios y a los actos civicos en general;

X. Respetar a sus compaferos dentro del Centro EMSAD y no reaiizar actos que vayan en contra de la moral y
buenas costumbres del Centro EMSAD v la sociedad;

XI. Su arreglo personal debe ser acorde a su calidad de estudiante, debiendo cumpiir con las indicaciones que para
ese respecto sefiale el CoBaEM;

XIl. No fumar dentro de las instalaciones del Centro EMSAD;

XlIl. No portar o usar armas y objetos que, por su naturaleza, puedan ser peligrosos en las instalaciones del Centro
EMSAD o en su entomo; .

XIV.No alterar, falsificar, sustraer o hacer uso indebide de documentos escolares o documentos analogos, © hacer
uso de ellos con conocimiento de sy falsedad;

XV, No realizar cualquier tipo de manifestacion de orden politico o religioso en ias instalaciones del Centro EMSAD;
XVI.No I'Ievar a cabo actividades distintas a las académicas, sin autorizacién del Coordinador del Centro EMSAD;

XVIl.  No utilizar las instalaciones, el mobiliaric, material y equipo del Centro EMSAD, con fines diferantes a las
actividades propias del mismo; y

XVIIl.  No sustraer, comprar, vender o comercializar los exdmenes de cualquier fase o nivel.

Articulo 95.- Los alumnos podran solicitar por dnica ocasién cambio de grupo, turno o Centro EMSAD durante fa
reinscripcién y hasta el tercer dia habil del semestre lectivo, ajustandose a los requisitos que se indican en este
Reglamento.

Articulo 96.- Los cambios de grupo, turno o plantel, deberan realizarse a través de una solicitud escrita dirigida al
Coordinador del Centro EMSAD, en el que se encuentre adscrito el alumno, durante el periode de inscripcion o
reinscripcion. Dentro de los cinco dias de presentada la solicitud en cualquiera de sus concepios serialados, el
Coordinador del Centro EMSAD resolvera lo conducente. Si se niega el cambio en cualquiera de sus conceptos, el
alumno puede recurrir en Jltima instancia al Direclor Académico del CoBaEM, para que resuelva lo procedente y
sobre dicha resolucién no habra impugnacion de ninguna indole.

Articulo 97.- Para cambio de Centro EMSAD, el alumno debera obtener la autorizacién de los Coordinadores de
ambos Centros EMSAD.

Articulo 98.- Una vez autorizade el cambio por parte del. Coordinador del Centro EMSAD, se comunicard la
aceptacion mediante oficio tanto al alumno como al Coordinador del Centro EMSAD solicitado, dentro del término de
48 horas de acordade el mismo. Si el cambio s de grupo o turne se concederd al alumno un término de veinticuatre
horas habiles, para que se efectle,

Articulo 99.- El Coordinador del Centro EMSAD que aceptd el cambio, requeritd del anterior la siguiente
documentacién: el expediente del alumno, su historial académico v los discos magnéticos de transferencia de
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calificaciones dentro de las 48 horas siguientes a la peticion. Asf misme el Coordinador del Centro EMSAD que
aceptd el cambio comunicara por escrito a la Direccién Académica det CoBaEM, del mismo.

Articulo 100.- Cuando el alumno, si a sus intereses conviene o por alguna necesidad de cualquier tipo, quiere
continuar con su Educacion Media Superior, cambiando del sistema de Educacion Media Superior a Distancia al
sistema escolarizado, podra solicitar a la Direccidn General del CoBaEM la autorizacién para continuarta e inscribirse
en el mismo, debiendo esperar por escrito la auterizacién correspendiente y pagando los derechos respectivos.

Una vez obtenida la autorizacion correspond'iente. 8l alumno deberd convalidar las materias y presentaras por
escrito al ptantel educativo donde pretenda inscribirse, con la obligacion de ajustarse a los planes y programas del
nivel escolarizade, todo este procedimiento sera, previt al pago de los derechos correspondientes.

CAPITULO QUINTO
DE LOS RECONOCIMIENTOS PARA ALUMNOS

Articulo 101.- Los alumnos que demuestren haber obtenido excelente capacidad académica durante el semestre que
cursen en ¢l CoBaEM, se hardn acreedores al reconocimiento que podré consistir en estimulos o diplomas o preseas.

Articulo 102.- Se autorizaran a los alumnos, como estimulo, descuentos de pago por concepto de reinscripeidn, de
acuerdo a los porcentajes que se.indican:

I 25% a los alumnos que obtengan un promadio de 8 a 8.9 puntos;
Il. 50% a los alumnos que obtengan un promedio de 8 a 9.9 puntos; y
.  100% alos alumnos que obtengan un promedio de 10 puntos,

Articulo 103.- Se oforgard un diploma de reconocimiento semestral a los alumnos regulares que oblengan un
promedio de 9 & 10 puntos.

- Articulo 104.- Se otorgara la presea “Colegio de Bachilleres del Estado de México™, a los alumnos regulares que
egresen con promadio de 10 puntos.

CAPITULO SEXTO
DE LAS SANCIONES

Articulo 105.- E| Coordinador del Centro EMSAD impondra las sanciones a los alumnos que se hagan acreedores a
ello, de acuerdo a la gravedad de |a falta, por violacion a este Reglamento o normatividades vigentes en el CoBaEM.

Articulo 106.- Las sanciones a aplicarse son:
.  Amonestacitn verbal, personal o por grupo;
Il. Amonestacion por escrito, con copia a los padres de familia o tutores y al expediente del alumno;

Nl. Suspensitn temporal, por el plazo que determine ef Coordinador del Centro EMSAD, segin la gravedad
cometida, que puede ser hasta por un afio;

IvV. Baja definitiva del CoBaEM, cuando se infrinja cualquiera de las obligaciones referidas en las fracciones V, VI,
VI, Xl y XVIE de! articulo 94 de este Reglamento; y

V. Las sanciones anteriores se aplicardn sin perjuicio de |a responsabilidad legal gue pudiera resultar.

Articulo 407.- En cualesquiera de las sanciones del articulo anterior se procederd a suscribir un acta administrative,
en la que se describira la falta cometida con copia para el expediente del alumnc o alumnos segun sea el caso,
misma que serd firmada por las autoridades educativas del Centro EMSAD que en ella intervengan, debiendo
remitirse copia de la misma a la Direccién General del CoBaEM.

Articulo 108.- El alumno que haya cometido alguna o algunas de las faitas sefialadas en este Reglamento o
normatividad vigente, se la concedera la garantla constitucional de audiencia para ser escuchado, presentdndose an
forma personal con la presencia de sus padres, tutores o familiares.
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Artlculo 109.- La resolucién gue se dicte después de la garantia de audiencia por parte del Coordinador del Centro
EMSAD, tiene Onicamente el beneficio del recurso de inconformidad que se hara valer ante el Director General del
CoBaEM, quien deberd emitir su resolucién dentro de un términc de cinco dias habiles posteriores a la presentacion
de la inconformidad. Esta resolucion sera definitiva y no habra recurso alguno.

TITULO TERCERO
DEL PERSONAL ACADEMICO ¥ ADMINISTRATIVO.

CAPITULO PRIMERO
DEL INGRESO DE LOS ASESORES

Articulo 110.- Se entiende por ingreso de los Asesores, al procedimiento de contratacién de los Asesores, tomando
como base su perfil profesional, sus antecedentes, experiencias académicas y aptitudes para la docencia, debiendo
contar con titulo legalmente expedido en alguna de las licenciaturas o materiags del drea corespondiente que
pretenda impartir.

Articulo 111.- Los ‘Asesores ingresaran al Centro EMSAD por un periodo de seis meses, que cofresponda a cada
semestre, mediante contrato laboral por tiempo determinado, anexando copia del titulo y cédula profesional.

Articulo 112.- Los Asesores ingresaran al CoBaEM cuando exista disponibilidad presupuestal para las plazas, se
generen vacantes o interinatos segin necesidades del Centro EMSAD.

Articulo 113.- En el ingreso de los Asesores se preferira a los mexiquenses y soio se aceptaran nacionales o
extranjeros, cuando no se presenten mexiquenses gue puedan ejercer la funcién academica respectiva.

Articulo 114.- Son obligaciones de los Asesores, las siguientes:

I. Dar a conocer a los alumnos, el primer dia de clases, el programa y la bibliografia de las asignaturas
correspondientes,

I Asistir puntualmente a cada asesoria segiin ¢l horaric de la asignatura correspondiente;
Il Evaluar puntualmente el aprovechamiento de los alumnos;
V. Impartir asesorlas puntualments, concadiéndole cinco mindtos de tolerancia después de la hora de entrada;

V. Participar y/o formar parte en las comisiones y/o actividades implementadas por el Centro EMSAD yfo Direccion
General del CoBaEM, como apoyo al proceso de ensenanza-aprendizaje de los Alumnos y/o de los Asesores:

V1. Asesorar a ios alumnos en |a materia que Imparten o en cualquier otra en que se le requiera;
VIl.  Planearla realizacién del curso, dando a conacer los métodos que vaya a aplicar;

VI Programar el material diddctico a emplear en ia materia; y

IX. Las demds que sefalen los ordenamientos legales aplicables.

CAPITULO SEGUNDO
PERMISOS Y LICENCIAS

Articulo 115.- Ei Director General del CoBaEM podré; conceder permises sin goce de sueldo & los Asesores hasta
por dos aftos, por cualquiera de los siguientes motlvos:

[. Realizar estudios o investigaciones por encargo de la institucion, relacionados con ta materia que impartan en el
CoBaEM y contribuyan a mejorar la ensefianza de aquélla, dentro o fuera de México;

Il. Realizar estudios de Posgrado sobre alguna discipiina gue el CoBaEM-determine, dentro o fuera de México:

Al
Hl. Asistir a congresos o reuniones de cardcter académico con la representacién del CoBaEM, dentro o fuera de
México; v '
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IV. Ejercer algun cargo de confianza enr el CoBaEM que le impida desempefar ias labores propias de la funcion
académica. ’

Articulo 116.- En los casos sefialados en el artlcuto 115, los permisos deberan terminar un dia anterior de iniciacion
del semestra respectivo.

Articulo 117.- Los permisos concedidos por los mdtivos senalados en el articulo 115, se computaran como tiempo
efectivo de servicio al CoBaEM.

Articulo 118.- Los Asesores y Personal Administrativo que realicen tramites para obtener su jubilacién, tendran
derecho a una licencia con goce de sueldo de 1 (un) mes calendario, debiendo comprobar lo anterior, con la
documentacion expedida por el ISSEMYM para este concepto y presentarla en el Departamento de Recursos
Humanos del CoBaEM.

Articulo 119.- Los Asesores y Personal Administrative con méas de un aflo de antigliedad tendran derecho a un
permisc con goce de sueldo hasta por 5 (cinco) dias, debiendo presentar el documento oficial que establezca facha
para la presentacion del examen profesional.

Articulo 120.- Los Asesores y Personal Administrativo con mas de un afic de antigliedad tendrén dereche a un
permiso con goce de sueldo hasta por 5 {cinco) dias naturales cuando contraigan matrimonio civil, debiendo tramitarlo
antes del acio juridico, y disfrutario inmediatamente después de celebrado el misme, debiendo presentar el acta de
matrimonio al reanudar labores, caso contrario preciulré su derecho para solicitarlo.

Articulo 121.- Se conceders a l0s Asesores v Personal Administrativo permiso por 3 {fres) dlas naturales con goce de
sueldo, con motive de la muerte de un familiar en [inea directa consanguinea o conyuge, independientemente que se
refiera a dia habil o inhabil, debiendo notificar a su superior inmediato, inclusive via telefonica, el primer dia de
ausencia y presentar el acta de defuncién correspondiente inmediatamente despugs de reintegrarse a laborar.

Articulo 122.- Se concedera a los Asesores y Personal Administrative, 3 {tres) dias naturales con goce de sueldo, por
- el nacimiento de un hijo, debiendo notificar a su suparior inmadiato, inclusive via telefonica el primer dia de ausencia y

presentar el acta de nacimiento o registro del hospital, inmediatamente después de reintegrarse a laborar.

Articulo 123.- Las madres irabajadoras administrativas, durante el periodo de lactancia, disfrutaran de dos

descansos extraordinarios de 30 (treinta) minutos cada uno, durante un periode de 180 (ciento ochenta) dias,

contados a partir de |la facha de nacimiento.

Para las madres trabajadoras docentes que tengan como horario § {cinco) horas/Clase o mas, de manera

ininterrumpidas en un dia, los 30 (treinta) minutos de lactancia a que se refiere este articulo, por tener naturaleza

diferente a la administrativa, convendran con el Coordinador del Centro EMSAD, en la forma y términos en que se les

concederan.

CAPITULO TERCERO
DE LAS LICENCIAS

Articulo 124.- Los Asesores y Personai Administrativo podrén disfrutar de licencias con goce y sin goce de sueldo,
segun el caso, en términos de este capitulo,

Articulo 125.- Anuaimente el Personal Administrativo y Asesores podran gozar de licencia sin goce de sueldo, por:
I Hasta 8 {ocho) dias, cuando tengan un afio cumplido en el servicio ininterrumpido;

1. Hasta 15 {quince)} dlas, cuando se tengan dos afos cumplidos de servicio ininterrumpido;

Il.  Hasta 30 {treinta) dias, cuando se tengan tres afios cumplidos de servicio ininterrumpido;

IV.  Hasta 45 {cuarenta y cinco) dias, cuando se tengan cuatro afios cumplidos de servicio ininterumpido; ¥

V. Hasta 90 (noventa) dlas, cuando se tengan cinco afios o mas, cumplidos de servicio ininterrumpido.

Lag licencias a que se hace referencia en este articulo, tratdndose de Asesores, serén cubiertas por personal del
mismo perfil en forma interina.
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En lo que toca al Personal Administrativo, se nembrard personal interino Onicamente, por lo que se reflere a la
fracecién V de este articulo.

Articulo 126.- Los Asesores y Personal Administrative gozaran de su periodo de vacaciones completo, aun cuando
hayan hechoe uso de alguno de los perfodos de licencia sim goce de sueldo contemplados en las fracciones I, Il y Iil del
articulo 125 de este ordenamiento legal.

Articulo 127.- Los Asesores y Personal Administrativo que hayan gozado de licencia sin goce de sueldo en términos
de las fracciones IV y V del articulo 125 de este Reglamento, tendrdn derecho a vacaciones en forma proporcional.

Articulo 128.- Antes de gozar de las licencias sefaladas, los Asesores y Personal Administrativo deberdn hacer su
solicitud por escrito ante el Coordinador del Centro EMSAD y el Departamento de Recursos Humanos del CoBaEM, y
esperar por escrito la resolucion, misma que emitird el Deparlamento en cita, dentro del términc de cinco dias
naturales posteriores a la facha de solicitud. En tanto no se le notifique |a resolucién, se abstendra de no hacer uso de
ella, caso contrario, suitira efectos juridicos de abandono de empleo.

CAPITULO CUARTO
DIAS ECONOGMICOS

Articulo 129.- Los Asesores y Personal Administrativo, a excepcién del Coordinador del Centro EMSAD, tendran
derecho a disfrutar hasta siete dias econdmicos durante el afic calendario, computandose como tal del primero de
enero al treinta y uno de diciembre de cada afio. Se podrd hacer uso de dos dias econdmicos como maximo cada tres
meses, siempre y cuando no afecten las actividades del Centro EMSAD.

No podran disfrutarse los dias econdmicos en dias lunes, viemes o inmediatamente antes o después de un dia festivo
o de vacaciones.

Articulo 130.- Los interesados que deseen hacer usc de sus dias econdmicos deberan solicitarle por sscrito, en
originat y dos copias, al Coordinador del Centro EMSAD correspondiente, con tres dias de anticipacién y esperar la
autorizacion por escrito del Coordinador. Si no se tiene la autorizacién por escrito y hacen uso de los dias
econdmicos, se le descontara el dia coma inasistencia.

CAPITULO QUINTC
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

Articulo 131.- Constituyen faltas de responsabilidad del personal el incumplimiento del presente Reglarneﬁto y demas
disposiciones |egales vigentes que regulen las actividades del CoBaEM.

Articulo 132.- Las violaciones al cumplimiento de las responsabilidades y normatividad del CoBaEM, por parte del
personal, se sancionaran segon la gravedad de la falta cometida, sin seguir el orden jerarguico que adelante se cita,
con las siguientes medidas disciplinarias:

l Amonestacion por escrito con registro en su expediente;
Il Suspensidn temporal hasta por 30 dias;

1. Suspension hasta por 1 {un} semestre; y

V.  Suspensién definitiva mediante |a rescisién de su contrato.

Articulo 133.- Las sanciones sefialadas se aplicaran por el Coordinador del Centro EMSAD o por las autoridades del
CoBaEM.

Articulo 134.- Una vez aplicada la sancién al Asesor y/o Personal Administrativo, se le harad saber por escrito, con et
objeto de que haga uso de la garantia de audiencia ante quien haya aplicado la sancién, dentro de los fres dias
hébiles siguientes de dicha notificacion en forma escrita. Dentro de los quince dias siguientes a la resolucién sobrs |a
garantia de audiencia, el interesado podré solicitar al Director General la reconsideracion de la sancién impuesta,
como uitima instancia.
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Articulo 135.- Dentro de un término de quince dias, contados a partir del plazo en que se haya formulado |2 solicitud
de reconsideracién, el Director General del CoBaEM, previo examen de ios antecedentes que hayan motivado la
sancion, resolvera o procedente v la resolucion que dicte es inapelable.

CAPITULO SEXTO
TERMINACION DE LA RELACION DE TRABAJO

Articulo 136.- La relacién de trabajo entre el CoBaEM y ¢l Personal Académico y/o Administrativo terminara, sin
rasponsakbilidad para la Institucién, por cualquiera de las causas siguientes:

I Renuncia o muerte del Asesor y/o Personal Administrativo;
L. Mutuo consentimiento;
. Conclusién del plazo pactado en el contrato laboral, y

V. Las demds que seftalen los ordenamientos |egales aplicables.

TITULO CUARTO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
DE LOS TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS

CAPITULO PRIMERO
DE LOS DERECHOS

Articulo 137.- Son derechos de los trabajadores.

I.  Recibir de las autoridades de la comunidad del Centro EMSAD, el respeto debido a su persona, propiedades,
posesiones y derechos;

1. Disfrutar de descansos y vacaciones;
" 1ll. Obtener, en su caso, los permisos y licencias que establece este ordenamiento;

IV. Parlicipar en los programas culturales, deportivos y de recreacion que se lleven a cabo a favor de los
trabajadores;

V. Renunciar al empieo; y

Vl. Obtener oportunamente los dtiles, instrumentos y materiales necesaries para fa ejecucion del trabajo.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS OBLIGACIONES

Articulo 138.- Son obligaciones de |os trabajadores:
1 Cumplir las disposiciones de las normas de trabajo que le sean aplicables, conforme a la legislacion laboral;
L. Desempeniar et emplec o cargo en &l lugar a que sea adscrito;

. Asistir con puntualidad al desempefio de sus labores y registrar sus horas de entrada y salida, mediante el
procedimiento establecido, sin permitir que otra persona registre su asistencia;

IV.  Ejecutar el frabajo con la intensidad, cuidado y esmero apropiados, y en la forma, tiempo y fugar convenido;

V. Observar una conducta decorosa y moral en todos los actos Jaborales, no realizar actos viclentos, amagos o
injurias en contra de los miembros de la comunidad del Centro EMSAD, y no dar motivo con actos escandalosos a
que de alguna manera s& menoscabe su buena reputacidn, en perjuicio del servicio que se les tenga encomendado;

VI.  Ser respetuoso con sus superiores jerdrquicos que laboran en el Centro EMSAD, asi como con la poblacién
estudiantil del mismo:

VIl. Guardar la discrecién debida en el desempefio de sus labores, y no proporcionar a persona alguna,
documentos, datos o informacidn;

Viil.  Evitar actos que pongan en peligro la seguridad def Centro EMSAD, la de sus compafieros y la suya propia;
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IX. Dar el uso y manejo apropiados a los instrumentos de trabajo, maquinaria, equipos y responsabilizarse por
documentacion, correspondencia, valores y demas bienes del Centro EMSAD, los cualas tengan bajo su custodia;

X. Pagar los dafios que cause al Centro EMSAD, cuando le sean imputables y su responsabilidad haya sido
plenamente probada, de acuerdo al resullado de las actuaciones administrativas y judiciales practicadas para tales
efectos;

Xi.  Dar aviso oportuno de ias fallas, averlas y faltantes de los instrumentos de trabajo, equipo, documentos y
demas bienes del Centro EMSAD;

Xll.  Asistir a las actividades de capacitacién que les permitan elevar sus conocimientos, aptitudes y habllidades,
para el adecuado desarrolto de las funciones encomendadas;

Xl Informar oportunamente al Departamento de Recursos Humanos su cambio de domicilio o tetéfono,

XIV. Renunciar al servicio no da derecho a dejar de laborar inmediatamente, sinc hasta que e! documento elaborado
para el efecto sea aceptado; asi como haber entregado los expedientes, documentos, fondos, valores o bienes cuya
atencion, adrhinistracidn o guarda estén a su cuidado, de conformidad con las disposiciones aplicables;

XV.  Asistir 3 los exdmenes médicos que sean requeridos;

XVl No solicitar, insinuar o recibir gratificaciones u obsequios de alumnos o padres de familia, con relacién al
despacho de asuntos propios del Centro EMSAD;

XVII. Mantener en forma individual o colectiva el orden y disciplina en el Centro EMSAD:
XVIII. Evitar modificaciones, alteraciones, falsificaciones ¢ destruccion de documentos del Centro EMSAD;
XIX.  No utilizar la representacion oficial del Centro EMSAD para asuntos personales;

XX.  No fijar avisos, propaganda, anuncios o leyendas de cualquier cfase en Ias oficinas, edificios o instalaciones del
Centre EMSAD, con excepcion de las notificaciones oficiales y las relacionadas can las actividades sindicales;

XXI. Desempefiar su trabajo en estado sobrio, no estar bajo el influjo de drogas o enervantes, saivo que exista
prescripcion médica,

XXIl. No introducir o tener en su poder bebidas embriagantes o drogas enervantes, en las oficinas e instalacicnes del
Centro EMSAD;

XXIIl. No efectuar, ni participar en el interior de las oficinas o planteles educativos, en sorteos, colectas, rifas, tandas,
actos de comercio, de proselitismo politico o de religién;

XXIV. Na introducir ¢ portar en el interior de las oficinas o planteles educativos, cualquier tipo de arma;
XXV. No sustraer Utiles o equipo de trabajo fuera de las instalaciones det Ceniro EMSAD;
XXVI. No relacionarse sentimentalmente con1os Alumnos o Asesares del Gentro EMSAD; y

XXVii.Las demas que establezcan las Leyes, Reglamentos y demas disposiciones establecidas para tal efecto.

Articulo 139.- Queda estrictamente prohibido al Personal Administrative y Asesores realizar e incitar a realizar parg
de labores sin sustento legal alguno y que alteren el orden y Ia disciplina en las oficinas del Centro EMSAD, que
pudieran poner en riesgo la integridad fisica y moral de la comunidad.

CAPITULO TERCERO
DE LOS RIESGQS DE TRABAJO

Articulo 140.- En lo concemiente a los riesgos de trabajo, se estard a lo dispuesto en el titulo noveno de la Ley
Federal del Trabajo.

Articulo 141.- El CoBaEM procurara los medios adecuados para prevenir los riesgos de trabajo en los Centros
EMSAD.

Articulo 142.- El trabajador que sufra un riesgo de trabajo, esté obiigado a dar aviso a sus jefes inmediatos dentro de
las 72 (setenta y dos) horas siguientes, quien a su vez lo reportard al Departamento de Recursos Humanos del
CoBaEM.
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Articulo 143.- Para prevenir riesgos de trabajo en las actividades que los trabajadores del Centro EMSAD desarrollen
durante sus labores, se adoptaran las medidas siguientes:

I Se estableceran de manera gontinua programas de divulgacion dll'lgldOS a los trabajadores del Centro EMSAD,
sobre técnicas para 1a prevencién de riesgos de trabajo,
¥

1. Los trabajadores deberan utilizar los equipos, accesorios y dispositivos adecuados a cada actividad, v
M.  Se distribuiran ios instructivos pertinentes.

Articulo 144.- Para la calificacion de los riesgos de trabajo se estara a lo que dictamine el ISSEMYM, para efectos de
jas indemnizaciones establecidas en la Ley de Seguridad Social del Estado de México.

Articulo 145.- El grado de incapacidad producide por los riesgos de trabajo, accidentes o enfermedades, tanto
profesionales como no profesionales, sera dictaminado por el ISSEMYM.

Articulo 146.- Las inasistencias al trabajo por causa de riesgo de trabajo, accidentes o enfermedades, deberd
justificarse en todos los casos, con el certificado de incapacidad meédica expedido por el ISSEMYM, que deberd
entregarse dentro de las 48 (cuarenta y ocho) horas siguientes, al Coordinador del Centro EMSAD, quien los remitira
al Departamento de Recursos Humanos del CoBaEM para su conocimiento.

La constancia de permanencia en una clinica de ISSEMYM, ya sea por cuidados maternos o por cualquier otra causa,
no se considera incapacidad.

Articulo 147.- los trabajadores académicos y administrativos gue se encuentren incapacitados médicamente
justificandolo con et certificado respectivo, tendran derecho a disfrutar de los dias festivos que se den dentro de dicha
incapacidad y que podran disfrutar posteriormente al término de la incapacidad.

Al ocurrir un accidente de trabajo dentro del Centro EMSAD, el Coordinador del Centro EMSAD, procurard se
- proporcione de inmediato a atencién médica que requiera el trabajador y dar aviso al ISSEMYM.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Este Reglamento entrara en vigor un dia después de su publicacidn en el Periddico Oficial “Gaceta del
Gobierno” del Estado de México.

SEGUNDOQ.- Como consecuencia juridica de su vigencia, se defa sin efecto legal el Reglamento de fos Centros de
Educacion Media Superior a Distancia, de fecha 07 de diciembre de 2004, abrogandose el mismo.

Dado y aprobado poria H. Junta Directiva en fa ciudad de Toluca de Lerdo, México, a log 22 dias del mes de febrero
del afto 2008.
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