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El Programa Trianual de Asistencia Social del Sistema DIF Municipal de Tenango del Aire; es un documento
que detalla ia planeacion estratégica del crganismo, para asi accionar de manera eficaz y eficiente ante las
necesilades de los diferentes grupos sociales que existen en nuestro Municipio, enfocandose a la poblacion mas
vuinerable que requiere de todo nuestro esfuerzo, voluntad y trabajo para brindaries un servicio de calidad que les
permitan encontrar y mejorar sus condiciones de vida. Observando que las necesidades, nos obligan a que la
Asistencia Social sea el punto de partida de este organismo, consideramos planear las acciones por el trienio 2006-
2009, las cuales son tendientes a mejorar las condiciones sociales que frenan el desarrolio integral del individuo, as
como la proteccién a los derechos inherentes del ser humano, lo que constituye garantizar una vida plena y
productiva de cada uno de los habitantes de este Municipic.

Por lo que nuestro compromiso es tomar de frente este reto, aplicando una planeacién con vision ¥
responsabilidad de cada uno de los programas, ademas de considerar un alto sentide humano, con la finalidad de
fortalecer el bienestar colectivo de una manera democratica e imparcial. Para lo cual, debemos estar conscientes %
comprometidos que nuestros objetivos y metas se lograran teniendo una coordinacidn con todas las instituciones y
dependencias involucradas en el desarrollo de nuesire Municipio. :

Ef presente documento pretende ser un instrumenta Gtil para conocer ios medios de que se dispone, mejorar
la coordinacién interinstitucional, ampliar nuestras altemativas en a busqueda de soluciones, procurar nuevas ¥
mejores formas de atencién, asi como la bisqueda e innovacién de nuestros procesas institucionales tomando en
cuenta |a historia y experiencia acumuiada de cada uno de los que laboran en el DIF de Tenango del Aire,
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1.A DIAGNOSTICO DE ASISTENCIA SOCIAL
1.A.1. PRINCIPALES CARACTERISTICAS DEL MEDIO FISICO

El Municipio de Tenango del Aire constituye un pequefio territorio que ha sido configurado a través de los
afios por la influencia de distintos factores de indole histérico, geografico, social, politico, econdmico y cultural que ie
han dado una identidad propia a este Municipio. Podemos afirmar que Tenango det Aire:

Es une de Ios 125 municipics que conforman el Estado de México, y ocupando el lugar numero 89,
ubicandose en las coordenadas 98° 49° 34" minima y 98° 55’ 35" méxima de longitud oeste y a los 19° 11’ 06"
méxima de latitud norte, la cabecera municipal de Tenango del Aire se localiza a 98° 35' 00" de longitud ceste y a 19°
06' 00" fatitud norte , cuya extension territorial es de 38.09 km?, dividido en territorialmente per un cabecera municipal
y 18 comunidades. Tenango del Aire es un Municipio en su gran mayoria rural y que su avance y crecimiento es de
manera muy pausada lo que incide en que la gran parte de 1a sociedad se mantenga pasivo durante el proceso de
desarrollo, creando asi las condiciones para gue este grupo importante de poblacidn se convierta en una enorme cifra
social vulnerable.

® ‘ . o

CONFORMACION DEL TERRITORIO MUNICIPAL DE TENANGO
POBLACION POR SEXO

Nombre del . . Poblacion| |Poblacién [Poblacion
municipio iy Nombre de localidad total masculinJ femeni[ia »

fTenango del Aire 10000 ___HTOTAL MUNICIPAL J 0432 . 4de2s( 4807

 Tenango del Alre 10001 1Tenanqe del Aire H___soad | " 2443[ .. 2502
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Tenanan del Aire 1042 | [Calonia el Mirador 1 | . T [T,
Tenanao del AirelD043 _ Rarrio San Miguel (L as Esninas) ! 93 44| 49
FUENTE : INEGI.If Conteo de Poblacién y Vivienda 2005. .

POBLACION POR SEXO Y GRUPOS DE EDAD
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UENTE : INEGI. H Conteo de Poblacién y Vivienda 2005.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION EN EDAD ESCOLAR DE 3 A 24
ANOS POR SEXO 2005

tE?r!:ango del A:reé [__—‘ ILa Casa del Puenta
frenango del v o047 fColona ef

v?,S‘m . Tatal 3abafos 6 a 12 afios 13 a 15 afog 16 a 19 afias 20 0 24 adas
" 5941113 861 461 1930823 852 472 1046 206 1250 151
ol 499 509 508 502 496 481
501 491 49 2 498 50 4 519

Cuadro comparativo entre el Estado de México

Grupo | Poblacion de 5 y mas afios || Condicién de asistencia escolar ) T
quinquenal de . | Asiste % T No asiste % I No especificado %
Total Hombres|, Mujeres Ty e Ll b vk A
edad I “mmbresf Mu|eres talHombres| Muleres[Eotai; Hombres| Mujeres)|
{Entidad 112014 536 GTBEL 1i§ 328 303E7 8 664 ue{ 0.9
| it il | |
| n . I i — | St -
5-safos [ 1362068 [ 951 51 32 EX 18 18
10-14afos || 1410691 L. 941 oa. 1§§ | 560 0403
M5-19anos || 1334 112 663 064] 671048 55.0 551 549 444 4z, 5§”| 05 og
20-24anos || 1250 151 601 037)[ 649 1141 20.8]  21. e]j 19.4) 777 7l 08| 07
25 - 29 afios 1152 407/ 546 014/ 606 393 5.9 5, 2' 93 1 926 0.7l! 0.8
130y mas anos || 5505110I| 2610 2895 2.0 201 973 o‘ag; 10
! | 050 060 || __w, ;
INOTA:  Cifras al 17 de octubre. —J
FUENTE: INEGL/I Conteo de Poblacién v Vivienda 2005, o - o .




“n

"GACETA DEL GOBIERNO"

4 de julio del 2007 Pégina 5
TABLA DE CONDICION DE ASISTENCIA ESCOLAR )
Estado de Méxlco
POBLACION ESCOLARIZADA MUNICIPIO TENANGO DEL AIRE
3 : DE 15 ANOS O MAS
e iy Potlacion [P de, POMBCEn | Pollacite | e, PODIECON | Pobiscien
i de 15 8 24 jmeacuilna do 7o 9 ‘n‘:::';n’ 1Safesy 15amosy | 15 -nocyog’":;‘:"[';‘: "‘?";‘;’:‘:"’;
Nombre de ocalided afios que {SaZdanos o ol (oG mescon  méscon © mdacon m“mny m“‘m? i
% asiste ala ;que asiste a asiste @12 bésica esducacién  educacidn  educscion educacisn  aducacién
. sacusie | o escusla sscusla complata bésica bésica P
i ] .. completa  complet
TOTAL MUNICIPAL 604 289 315 1855 926 930 1767 853 914
Tenando del Aire 354 165 189 980 493 487 1054 502 552
San Juan Coxiocan in 52 59 330 164 166 31 143 168 .
Sartego Tepopula M6 B2 84 467 23 234 3% 175 161
Rancho Aculco (EI Paraiso) o 0 a 3 1 27 o 0 )
SevtyeAowco 0 0 02 2 o 0 0 0
Tecuatitla {Colonia Nueva Tecuatitia) 10 6 4 13 & 8 23 13 10
Rancho el Paredon ¢ il 0 1 0 T 1 1 0
‘Cerro de las Campanas 1 R 1 5 2 3 5 1 a
Rutilo Herrera 1 o1 2 1 1 o 0 0
El Pedregal (Teotoxtipan) 2 1 1 1 1 o 5 2 3
" [Rancho Chavarria (Paraje Puerta) 1 o 1 5 2 3 2 2 0
Tecoral 1 1 0 5 3 3 1 1 0
Tlatelpa - : o 9 0 5 3 2 5 2 3
Rancho San isidro Labrador (E| Pigje)) ~ * L o & . 0 .
Rancho Satumino (Tepalcapa) ’ 1 0 1 6 2 4 0 0 o
Tres Platos L 0 3 2 6 5 1
La Gasa del Pusnte ] o o] 2 2 [} 1 0 1
-|colonia el Mirador 0 o D 1 0 T 3 0 3
Barrio San Miguel (Las Espinas) 4 1 3 22 10 12 14 6 8

Fuente' Conteo de Poblacion y Vivienda 2005 (INEGE)

A fravés del tiempo se ha tenido un especial interés porque los habitantes de Tenango dei Aire, tengan
acceso a la educacién, ya que ésta constituye un elemento de formacion y superacién humana. Las autoridades
locales estan conscientes de que el desarrollo econémico y social del Municipio depende en gran medida del nivel de
educacion e instruccién gue posea la poblacion. Sin embargo como se observa en la gréfica anterior, el nivel de
escolarizacion en la poblacién tenanguense, va disminuyendo a partir de gue el alumno ingresa a Educacion Media
Superior, esto es como consecuencia de la herencia generacional del “si al trabajo, no al estudio”, por pete de los
padres, asi mismo esta decisién por parte de los jovenes atiende a priori, a la necesidad de trabajar Hesde una edad
temprana para asi poder satisfacer las necesidades de su hogar en el aspacto econdmico, no solo propias sino de la
misma familia, dejando inconclusos sus estudios o peor adn, en algunos casos ni siquiera ingresan a la escuela y por

ende no saben lesr ni escribir.

POBLACION DEL MUNICIPIO DE TENANGO DEL AIRE
QUE NO SABE LEER Y ESCRIBIR

1| Poblacién || Poblacitn . o

l;:tgaf?: masculina |ffemenina dej f:r::rl‘ai:: g e ;:‘;E’Siiz Poblacién de

Nombre de localidad kftos qua noj ag:saqi::l " 2:; ::J asr;os 15 agos y ||de 15 anos y 15:1;‘;3 ¥

sabe leer ni - ; mas més
e saba leer ni leer ni analfabeta
escribie escribir escribit analfabeta || analfabeta

FOTAL MUNICIPAL 1 23] 15| 7| 1681 99} 267]
fTenango del Aire i 19 8l 4| EE] 38 122
iSan Juan Coxtogan )i 7 | il 28] 18] 44
Bantiage Tepopula I[ 3 2 1) 5[ 38| X




Pigina 6 "GACETA DEL GOBIERNO" 4 de julio del 2007

Rancho Aculco (EI Paraiso) I 1
San Luis Aculco il 17
[Tecuatilla (Coionia Nueva Tecuatitia) i il

[Ranchoe el Pareddn

Cerro de las Campanaé

IRutilo Herrera

|[El Pedregal (Teotoxtipan)

Rancho Chavarria (Paraje Puerta)

[Tecorral

Tlatelpa

[Rancho San Isidro Labrador (Ei Piaje)

ancho Saturnino (Tepalcapa)

TTres Piatos )

iLa Casa del Pﬁéﬁgg

[Colonia el Mirador 1

/Barrio San Miguel (Las Espinas) 1 N ( af

FUENTE : INEGI.Jl Conteo de Poblacion y Vivienda 2005.

Fuente: Conteo de Poblacion y Vivienda 2005 (INEGI)

| No sa j
Poblacién de | Hombres ‘Mujeres Hombres Mujeres | No
‘6 afles y | Especifico
| 8303 4062 4241 15 7 14047 anza

49% 51% .0018% 00084% | 48.74% 50.99% | b
_Porcentajes | i I : i

Como se observa en la tabla anterior, de los habitantes que no saben leer, son muy pocos, lo cual demuestra
que en nuestro Municipio en la actualidad la mujer ya ha tenido mayor participacion en su educacién y formacian,
debido a esto se han reducido los indices de discrimacién y marginacién hacia la mujer en este Municipio.

CUADRO ESTADISTICO DE MARGINACION EN EL MUNICIPIO

= L e e | Porcant | Porcentaje
H o e P 5 " | Logaritmo ajede | de
Porc;‘nm orcontaje de | POTcentaje da ff;;::.:’:‘d' m,‘;:{z:r‘:f&h_ . natural del | viviend | poblacion | :
Clave de poblacién blacién sin sin Dndio de as ocupada | indice de
la . primaria 7 ocupantes | i inaci
lacalidad il ::"1'?3"'-" smpleta de 16 i % 1‘:’";’:“ da agua porcuartoen | on
; J5 008 | alios o mas Lo viviendas
: i . i 5 . particulares .
Rancho
Aculco (El
ono7 Paraisa) 19 26.57 57,14 66,67 0.00 0.00 214 0,00 100,00 0.7842 [ Alg" 983
Rutilo
0020 | Herera 16 0.00 37.50 75.00 0.00 75.00 018 0.00 86.67 06674 | Medio | 3158
0031 Tecorral 25 0.00 50.00 40.00 20.00 80.00 0.60 0.00 2500 -0.7155 Medio 3241
Santiago
0004 Tepopula 1,967 708 2780 8.21 237 3.95 083 16.32 75.28 -0.6442 Medio 3,443
. Tecuatitla
(Colonia
Nueva
0014 Tecualitla) 65 5.88 26,47 13.33 667 46.67 0.58 006 86.67 -0.8443 | Medio 3,445
Gerro de
las
0016 Campanas 26 0.00 23.08 0.00 0.00 0,00 0.94 0.00 100.00 “1.0130 | Bajo 3682
San Juan
o0z Coxlocan 1,488 450 25.25 485 075 5.60 0.74 672 60.04 -1.1831 | Bajo 3,907
Colonia
0042 el Mirador # 8.33 26.09 0.00 9.09 9.00 021 9.09 61,54 13060 | Bajo 4,081
Tenango
0001 del Aire 4708 5.08 22.48 13.04 0.92 3.8 0.51 5.0 56.42 -1.3072 | Bajo 4,058
El
Pedregal
{Teotoxtipa
0622 ny L 0.00 60.00 000 0.00 0.00 -0.87 0.00 10000 -1.4487 Bajo 4202
Tres
0040 Platos 1% 13.33 14.29 14.29 14.29 14.20 005 14.29 25.00 -1.5561 | Bajo 4,281
Rancho
Chavarria
{Paraje Muy
0027 Puerta) 20 0.00 10.00 0.00 0.00 2.00 083 0.00 2857 17181 | baje 4,347
Bario
San Miguel
(Las Muy
0043 Espinas) 53 2.94 1212 0.00 9.08 0.00 056 0.00 28.57 17224 | bajo 4.350

Fuente: Calculos progios del COESPO con informacion del INEG. Xl Censo General de Poblacién y Vivienda de 2000. Resultados Principales por
Localidad.
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4. A. 2 DESCRIPCION DE LA SITUACION DEL ENTORNO MUNICIPAL POR PROYECTO

En este punto se presenta una semblanza detallada cualitativa y cuantitativamente def estado de cada uno de
los proyectos considerados en la Estructura Programatica del Sistema DIF, para que con fundameéntos en ésta, se
determinen las accionessa seguir, ya gue los siguientes proyectos que se detallan tisnen su sustento en la voluntad
de fortalecer al Municipio, que ¢s una forma de otorgar mayor capacidad y la posibilidad de un mayor desarrollo y
promocion de actividades econdmicas, sociales y culturales en beneficio de los habitantes de Tenango det Aire.

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

En la cultura mexicana y municipal la familia es la base fundamental de nuestra sociedad, de la cual se debe
el bienestar individual y colectivo. Por ello el Sistema para el Desarrollo integral de la Familia de Tenango del Aire,
tiene como cbjetivo a través de la instrumentacién de programas y acciones, mejorar la calidad de vida de las
personas y localidades mas vulnerables de nuestro Municipio, como lo son: los nifios, las mujeres, personas con
capacidades diferentes, indigenas y adultos mayores. Siendo ademas un punto principal el promover los Derechos
que protegen a los Integrantes de nuestras familias y vigilando que sean respetados, ademas de fomentar el rescate y
aplicacion de los valores humanos come san el amor, la comprensidn, la comunicacién, el respeto a cada uno de ellos

y la unién familiar.

HOGARES DEL MUNICIPIO DE TENANGO DEL AIRE Y SUS CARACTERISTICAS
TOTAL DE HOGARES: 2220 TOTAL DE LA POBLACION: 9432

I - Ocupantes en) Promedio de |
. Total de |: Poblacion '_rqlal de Vlv!endas vivie ocupantes en
| Momoro detocataad Rosre | nogares | eriee | oaricdess | priaes | theniee
| abitadas habitadas
FFOTAL MUNICIPAL 2224 262! 2164 | 2160)| 943 4.37)
Henango del Aire | Tig[ 4oz T1o9 1188 5035 120
[San Juan Coxtocan i 404} 1729 360 | 360 | 1729 4.80
[antiagg Tepopula I 507, 2205]] 493 493 2244, 4.55
Rancho Aculco (ElParaise) ] I[ 3 12 3 3l 12 4.00]
[San Luis Aculco i Ell 151 3 3 15| 500
Wecualiila (Colonia Nueva Tecuatilia) ] Z3[ 5 23] | F 44
Rancho el Paredén Ii 3 8 3] il g 2.67]
[Eerro de las Campanas N g} 32)] EAl CH 33| 4.00
[Rutilo Herrera Il 3 12 3 3 12 4.00
[Ei Pedregal (T eotoxtipan) I 3 ] [ 3 11 367
[Fancho Ghavarria (Faraje Pueria) i i 13| 6if 8 13 217
[Tecarral it CH 27]| CE ] - 27 540
ffiatelpa I 8l| 21| C 8] 21} 3.50
Rancho San Isidro Labrador (E! Piaje) i 1l L k| 1 Sm "
Rancho Saiumino (Tepalcapa) - g 23| &] Gl 24 3.67)
ffres Platos il g 18] 5[ 54 RE] 3.00
fLa Casa del Puente Il 3 & Bl 3 ]l 2,00
[Colonia el Mirador i CH 20! At 1 ] e
Bamio San Miguel (Las Espinas) I 23] 93] 21|t 20 93] _ 4.43
Fuonte: Conteo ce Pobiacion y Vivienda 2005 (INEGH
JEFE{A) EN EL HOGAR
’ . Hogares con Hogares con
Nombre de locaiidad 1 iefalurga masculina Hiefmu?a femsnina
TOTAL MUNICIPAL i 1841]] 37d
[Tenanao. del Aire. H agsl| 211
[San Juan Coxdocan ! 343l &1)
[Santianc Teoooula B 418 -a6al
[Ranche Aculto (El Paraiso) I 3l a
[§an Luis Aculco Il al I,
Wu&m_'_lﬂli adl 4
Ranchq gl Paredén_. | Al a
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[Cercadelas Campanas__________1| 1
i a 1 1
[EL Pedrenal (Teotoxtinan) | 2.
Rancho. Chavarria.(Paraie Puerta)... 2
Tecorral . i i)
Tlatelna i q
[Rancha San Isidro Labradar (El Piaie) || 4
[Ranche. Satumino (Tenalcana) 1
[Tres Plaios o]
[La_Casa del Puente 1
(Colonia el Mirador............. 3
[Barrio San Miauel (Las Espinas) k! o
FUENTE : INEGLII Conteo de Poblaci6n y Vivienda 2005. . W

TOTAL MUNICIPAL J

| @hombres(83%)
Emujeres (17%)

- i

Como se observa en la grafica anterior de los 2220 hogares existentes en el Municipio, el 83% son jefes de hogar
hombres y el 17% tiene a una mujer como jefe de familia.

HOMBRES ) MUJERES
ENTIDAD SEPARADOS " SEPARADAS
FEDERATIVA = sOLTEROS | SASADOS Y VIUDOS | SOLTERAS | SASADAS Y VIUDAS
DIVORCIADOS ) DIVORCIADAS
MEXICO | 388 569 N T 345 543 53 59

Como se puede observar en la informacién anterior, en el Estado de México se presenta una mayor tendencia de las
personas con un estado civil casada, que separadas y/o divorciadas, lo que nos indica que la familia sigue siendo el

nucleo principal de formar parte de los valores primordiales de nuestra sociedad mexiquense.

MATRIMONIOS Y DIVORCIOS MUNICIPIO TENANGO DEL .AIRE
PERIODO 2005-2007

ANO MATRIMONIOS DIVORCIOS
2005 66 1
2006 63 1
2007 18 3

Fuente: Registro Civil Tenango del Aire
ATENCION A VICTIMAS POR MALTRATO Y ABUSO

Lamentablemente las condiciones culturales y educacionales que se presentan en nuestro Municipio crean
un problema social que ha ido en aumento y el cual pone en riesgo la integridad fisica y psicolégica, asi como su
desarrollo pleno de las personas, ya que de manera viclenta altera los derechos inherentes a estas y que en su gran
mayoria son mujeres, menores de edad y personas de la tercera edad, asi como una minoria de hombres, los cuales
han sido otorgados por los diferentes ordenamientos juridicos. Estamos hablando de la delincuencia y el maltrato y
abuso que se da al interior de las familias.

Es elemental brindar el apoyo de manera democratica, en los diferentes ambitos a todas las personas e
incluso comunidades que han sido victimas por maltrato y abuso, por supuesto sin dejar a un lado las causas que lo
originan, asi mismo observando y tomando en consideracién la Ley de Asistencia Sacial y la Ley para la Prevencién ¥
Atencién a la Viclencia Familiar, las cuales establecen la proteccion de los menores y la mujer, accién dirigida a la
integracion y asistencia de la familia, adecuando estos servicios como un compromiso que se asumié desde el inicio
de esta administracion, planteandose a priori la necesidad del servicio de prevencién que dara como resultado el
disminuir los indices de maltrato y abuso, asi como el de la delincuencia en el municipio.

En base a los datos que proporciona el INEGI se nos muestra que en el afio 2003 en México, mas de
9,000,000 de mujeres de 15 afios y mas, con pareja residente en el hogar, sufrieron por lo menos un incidente de
violencia, lo que nos indica que mas del 40% de la poblacion femenina del pais ha enfrentado el problema de maltrato
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y abuse. Es por ello importante mencionar que a partir del 1 de enero de 2007, entro en vigor la Ley General de
Acceso a las Mujeres a una vida libre de violencia, la cual nos compete hacerla valer en el Municipic, ya que esto
permitira una vida digna e integral para todas las mujeres que sufren algln tipo de violencia.

En este punto nos-permitimes indicar que no contamos ¢on una cifra exacta de las mujeres que han sido
victimas de maltrato, ya que deBido a la cultura que presenta nuestra poblacién, en la cual prevalece el machismo y la
mujer ain es sumisa, resignada e insegura, no les ha permitido ha éstas (itimas realizar las denuncias
corespondientes; sin embargo es labor de este Sistema Municipal DIF, a través de acciones de prevencién erradicar
dicha cultura, para asl brindar la proteccion necesaria a las mujeres, a sus hijos, sl como también de personas
discapacitadas y adultos mayores, quienes resultan ser la poblacién més vulnerable.

En Tenango del Aire no contamos con Centros de Mujeres Maltratadas y Centros de Prevencion y Atencion
al Maltrato y la Familia (CEPAMYF), sin embargo cuando se requieren atender este tipo de problemas sociales, nos
apoyamos de instituciones pertenecientes a otros municipios colindantes al nuestro, asi como a la agencia del
Ministerio Publico Investigador adscrito a la Procuradurla General de Justicia del Estado de México con residencia en
los Municipios de Amecameca y Chalco.

SERVICIOS JURIDICOS ASISTENCIALES A LA FAMILIA

Las familias de Tenango del Aire son la célula de"desarrollo integral del individuo, actualmente enfrenta
diversos acontecimientos gue ponen en riesgo su integridad; como lo es la violencia familiar e intrafamiliar, la cual se
constituye como el mayor riesgo, ya que se convierte en un comportamiento aprendide y trasmitido
generacionalmente en la sociedad, debido a gue los infantes que son testigos y victimas de ellas adquieren de facto el
aprendizaje de estas conductas, sin embargo l0s demas integrantes de la familia también son afectados en alguna de
las esferas gue construyen su desarrolio.

Para ello el Sistema Municipal DIF de Tenango del Aire, a través de Ia Procuraduria y Subprocuraduria de la
Defensa del Menor y la Familia, proporciona orientacién social ¥ asistencia jurfdica al menor en estado de
vulnerabilidad y a las familias de bajos recursos econdmicos. Promoviendo los derechos y hacer que se respeten los
mismos de todos y cada uno de los integrantes de las familias tenanguenses, para ello es sumamente importante una
linea de accién Institucional que permita informar a ios integrantes de las familias sobre la modemizacién del marco
juridico referente a la proteccién familiar.

En el Sistema Municipal DIF de Tenango del Aire cada affo se atiende aproximadamente 800 personas de
entre 18 y 65 afios de edad, que acuden & nuestras instalaciones a recibir agesoria juridica y asistencial y que
reciben en promedio 50 reportes de maltrato hacia menores de edad, discapacitados o personas de |a tercera edad.

Por tal motivo la unica funcién del SMDIF de Tenango del Aire, es la de proporcionar la asesoria y ofientacion
necasaria para atender a Ia comunidad de manera oportuna y eficienta.

PREVENCION AL ALCOHOLISMO Y FARMACODEPENDENCIA

Los factores primarios que orillan e inducen a los individuos a caer en estos vicios, citados en este punto son
diversos, perc en su gran mayoria atienden a la desintegracion familiar, teniendo esta como fondo la falta de
comunicacion, orientacién, ausencia de valores dentro del nucleo familiar. También es imporiante mencionar la
cultura de imitacion que por ende se traduce en una cultura hibrida, resultado de fa migracion de los jovenes y huevas
generaciones hacia las ciudades mas grandes dei pais e incluso del extranjero. Y L

En Tenango del Aire el problema mas abundante de adiccion es el Adcoholismo, prevaleciendo prif\cipalmente
de entre 15 a 60 afios de edad, acentuando principaimente las comunidades de: San Mateo Tepopula, Santiago
Tepopuia, &an Juan Coxtocan y cabecera Municipal, esto se debe ademas a los factores antes mencionados,
principalmente a la cultura de nuestra poblacién, ya que por generaciones s¢ ha trasmitido este mal habito; los padres
ingieren bebidas embriagantes enfrente de sus hijos, lo cual éstos Ultimos lo adoptan como una costumbre usual en
su vida diaria.

Otro problema frecuente gque ocasiona esta adiccion es el desempleo o carencia de recursos econdmicos,
encontrando las personas en la bebida una salida a sus proklemas.

Esta situacion es preocupante, ya que la mayoria de los afectados tienen tan arraigado este problema, lo
cual resulta dificil que tomen conciencia de los danos fisicos y mentales que se ocasionan, |0 gue es peor a sus
propias familias, originando desunion y maltrato familiar, dato que comprueba |a estadistica siguiente:

En éste Municipio existen dos Centros de Rehabilitacion de Alcohélicos Anonimos, de los cuales atienden
un aproximado de 100 personas al afio, de las cuales solo el 5% logran su rehabilitacién y 95% no logran su
rehabilitacion. Es por ello que la finalidad del Sistema Municipal DIF de Tenange del Aire, es disminuir la aparicion de
adicciones, apoyandose de actividades de prevencion, promecién y tratamiento, impartiendo platicas de “Prevencion
de Adicciones”, atendiendo de forma grupal o bien realizande jornadas con estos lemas para su erradicacidn en este

Municipio. Asl bien, cuando el problema es muy cronice se canaliza a inétituciones de readaptacion social que se
encuentran cercas a este municipio.
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| CENTRO DROGADICCION "ALEDHOLISMO FARMACODEPENDENGIA TOTAL

| TERAPEUTICO

. TENANGO  DEL | 16 PERSONAS 10 PERSONAS 2 PERSONAS 27 PERSONAS
AIRE ANEXO “AA" GRUPQ “AA" : :

"SAN MATEO 8 PERSONAS € PERSONAS

| TEPOPLLA > GRUPQ “AA"

Nota: en estos centros no se puede clorgar informacitn de nombre y domicilio de las personas que son atendidas o que se encuentran en tratamiento, ya que
eg informacion confidencial.

ORIENTACION Y ATENCION PSICOLOGICA A LA FAMILIA

La desorientacion y falta de comunicacién entre las familias dan origen a ciertos factores que arriesgan la
armonia y estabilidad emocional de cada integrante mostrando conductas agresivas, depresion hasta conductas que
pueden convertirse en un delito.

'En el estado de México 171,855 personas sin seguridad social que padecen algun trastorno. Es por ello que
can el objetivo de dar una atencidn eficiente y sobre todo profesional es dar solucién 2 los problemas de salud mental
Prevenclén y emadicacion del maltrata infantil y desintegracion familiar, para ello enfocamos los programas que
procuren la estabilidad mental. Por lo gue el sistema municipal DIF cuenta con asesoria para brindar los servicios
antes mencionados.

Seguin datos de la Organizacidn Mundial de la Salud (OMS) 1 de cada 4 {25%) personas en el mundo puede
padecer algan trastorno mental en cierto momento de su vida, en México el indice es de 258 8% ¥ en el Estado de
Méexico del 28.4%. Como no hay investigacién en este rubro en el Municipio de Tenango del Aire, podemos retomar la
tendencia estatal, por lo que consideramos que hay 9432 habitantes en este municipio, se estima que hay 15
personas podrian padecer trastorno mental en algin momento de su vida, en el Municipio.

SERVICIOS PARA EL DESARROLLO GOMUNITARIO

Con el objetivo de lograr y promover el desarrolle socicecondmico de las familias y comunidades rurales de
€scasos recursos hemos impulsade y apoyado el desarrollo de las mujeres, dotdndalas de orientacion ¥
capacitaciones que ayuden a mejorar en un corto plazo su calidad de vida ¥ suU economia, fomentando en ellas la
superacion personal y familiar mediante la formacién de grupos de desarrollo comunitario, contando con el apoyo de
instructores capacitados, asi como de instituciones gubemamentales y educativas que imparian cursos que permitan
a la mujer integrarse a la vida econdmica y social, ademas de recibir orientacidn en superacién personal y familiar,
bieriestar fisico y mental, incluyendo actividades deportivas, recreativas y culturales: ya que es primordial para el DIF
Municipal que se tenga una buena estabilidad emocional de la mujer tenanguense; asi mismo se gestionan servicios
de salud para todos los integrantes de estas familias en desarrollo, por lo cual se solicita el apoyo de las Unidades
Moviles Médicas y de Instituciones del Sector Salud para cubrir este programa. Asi misme, también se gestionan
ante organismos publicos y privados, todo tipo de donaciones que nos permitan satisfacer las necesidades de ia
poblacién y comunidades marginadas de este Municipio,

PROYECTOS PRODUCTIVOS PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

" FUENTE: SMDIF TENANGO DEL AIR

. PROYECTOS COMUNIDAD PERSDONAS COMUNIDAD CGON MAYGR
 PRODUCTIVOS BENEFICIADAS PARTICIPACION i
. GULTURA DEBELLEZA | TENANGO DEL AIRE 40 . CABEGERA MUNICIERIL
"CERAMIGA TENANGO DEL AIRE 35 ;| CABECERA MUNICIPAL
BORDADC LIQUIDO TENANGO DEL AIRE 26 CABECERA MUNICIPAL
"BAILE DE SALON TENANGO DEL AIRE 20 CABECERA MUNIGIPAL
TACONDIEIONAMIENTO TENANGO DEL AIRE 30 CABECERA MUNICIPAL
FISICO
SAN MATEQ TEFOPULA 16 B
SANTIAGO TEPOPULA 36 &
YOGA TENANGO DEL AIRE 25 CABECERA MUNICIPAL
SAN JUAN COXTOCAN 17 ey
NUTRIFAM TENANGO DEL AIRE 94
SAN MATEO TEFOPULA 38
SAN JUAN COXTOCAN 74 T
SANTIAGO TEPQOPULA 134 SANTIAGO TEPOPULA |
i HORTADIF TENANGO DEL AIRE 82 (31 HORTALIZAE) :
SANTIAGO TEPOPULA 65 (12 HORTALIZAS)
SAN JUAN COXTOCAN 89 (4 HORTALIZAS)
SAN MATEO TEPOPULA "ﬁ {21 HORTALIZAS) SAN MATEOQ TEPOPULA
E 2007 - - Ry
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Segun el Conteo de Poblacion y Vivienda 2005, en el Municipio existen :

3005 mujeres de entre 20 a 59 afios de edad, y actualmente este Sistema Municipal DIF desarrolla tres proyectos de
capacitacion laboral, en los cuales normalmente participan grupos de 15 a 20 personas por comunidad, por lo que
actualmente se esta beneficiando a 100 mujeres; sin embargo la actual Administracion 2006-2009, pretende
beneficiar por lo menos un curso a todas las comunidades, ya que existe gran demanda vy participacién social.

APOYO A LA SALUD

El derecho de la salud es imprescindible para cualquier habitante de este Municipio, pero en las comunidades
rurales de Tenango del Aire, se constituye una de las demandas basicas del ser humano y uno de los grandes retos
a cumplir por parte del Sistema Municipal DIF y autoridades municipales,

\La salud de la poblacién depende entre otros factores de la alimentacion, el medio ambiente, Ia vivienda y la
educacién; realidad es que cualquier cantidad de recursos destinados a este servicio, son insuficientes, por lo que
como organismos descentralizados debemos tomar el camino de la ccordinacion interinstitucional entre los tres
niveles de gobierno (Municipio, Estado y la Federacion), asi mismo dentro de este rubro también es importante
informar a la sociedad sobre la prevencion de enfermedades e higiene personal y familiar.

En Tenango del Aire se cuenta con dos unidades del sector salud para consulta externa, dependientes del
ISEM; en general las unidades médicas presentan problemas de falta de personal, equipo y medicamentos, asi como
de capacidad instalada debido en gran medida al crecimiento demogréfico. También es verdad que en el Sistema
Municipal DIF no contamos con consultorios fijos, sin embarge se cubre estas necesidades canalizando a
Instituciones del Sector Salud.

} 8

El problema de salud en el Municipio es preccupante, ya que de acuerdo al conteo de poblacion y vivienda
2005 del INEGI, de 9432 habitantes del municipio, solo 3010 son Derechohabientes y 6422 no son Derechohabientes
de los servicios de salud, lo cual ocasiona un alto grade de mortalidad en la pablacién por la carencia de recursos
econdmicos, lo cual les ocasiona no atender en tiempo y forma las emergencias de salud.

POBLACION TOTAL POR MUNICIPIO. SEXD ¥ GRUPOS QUINGUENALES DE EDAD SERYICICS DE 3ALS 1

SEGUN CONDICION DE DERECHOHABIENCIA A SERVICIOS

DE SALUD ¥ TIPO DE INSTITUCION
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FUENTE : INEGL! Conteo de Poblacidn y Vivienda 2005.
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o APOYOALASALUD
CARAGTERISTICA Ne. CONSULTORIO COMUNIDAD OBSERVACIONES
i CONSULTORIGS MEDICOS ] 3 TENANGO DEL AIRE
i FLIOS (PARTICULAR)
i N 1 GENTRO DE SALUD
: 1 CENTRO DE SALUD 5AN
JUAN COXTOCAN
1 SANTIAGO TEPOPULA
L (PARTICULAR)
CLINICA DE ATENGION i CLINICA SANTIAGO NO EXISTEN
MATERND INFANTIL | TEPOPULA (PARTICULAR) INSTITUCIONES DE
| GOBIERNO, PERC SE
TIENE APOYO EN LOS
: MUN. DE CHALGO Y
R AMECAMECA
CONSULTORIOS FiJOS 5 1 CENTRO DE SALUD
ODONTOLOGICOS TENANGO DEL AIRE |
3 PARTICULARES :
TENANGO DEL AIRE '
4 CENTRO DE SALUD SAN |
JUNA COXTOCAN
FUENTE: SMDIF TENANGO DEL AIRE 2007.
e ___ MORBILIDAD
ARO | TOTAL DE POBLACION GENERO
e MASCULINO ~ FEMENINOD '
2005 46 - 20 ; 2 v
2006 38 18 )
L 2007 (MAYO) 14 8 6
TOTAL 98 44 52

" 'FUENTE: REGISTRO CIVIL TENANGO DEL AIRE 2007

NQTA; como se podra observar hay mayor indice de morbiiidad en mujeres que en hombres.
ATENCION A MENORES EN SITUACION EXTRAORDINARIA

Una de las prioridades del DiF Municipal es velar por el sano crecimiento fisico y mental de la nifiez
tenanguense, que les permitira una integracion plena en la sociedad; sin embargo debido a la pobreza extrema, la
desintegracién familiar y el abandono de sus hogares, los menores se ven abligados a contribuir a la economia
familiar, enfrenténdose diariamente a los peligros que la calle represanta, como es: accidentes, explotacion infantil,
adicciones, maltrato y delincuencia. Es por ello que ruestra [abor consiste en brindar atencién permanente a los
menores en situacién extraordinaria, asi como de riesgo; a efecto de ayudar y orientar en su adecuada reintegracion
familiar y social, ademas de apoyarlos con el otorgamiento de becas para que puedan reincorporarse a sus estudios.

En la actualidad en este Municipio, seguin datos del Diagndstico de Menores en situacidn de Calle (DIMESHS) 2008 se
detectaron 10 menores en situacién de calle, cuatro que disfrutan de beca escolar otorgada por DIFEM y 60 en riesgo
de caer en este renglén.

Por lo*que corresponde a albergues puentes y menores atendidos por edades no se presentan en este Municipio,
pero nc estamos exentos de tener un albergue de este tipo. )

DESAYUNOS ESCOLARES

Una buena alimentacién es basica para impulsar el desarrollo y bienestar de las familias de este Municipio,
sobre todo de la nifiez tenanguense; sin embargo la carencia de recursos econdmicos de nuestra pablacion y |a faita
de informacidn ocasionan graves problemas de desnutricidn, aun mas en las zonas rurales. Al detectar este
problema tan arraigado en nuestra comunidad se ha puesto especial atencién al sector infantil, ya que en esta etapa
es donde el desarrolio de ser humano es de vital importancia. Es por ello, gue una manera de contribuir a mejorar la
nutricién en los menores es proporcionado un desayuno o una racién alimenticia completa y balanceada, enriquecida
con vitaminas y minerales que les ayude a incrementar su rendimiento fisico & intelectual, ayudando asi a elevar su
nivel nutricional y su rendimiento académico. Pero si bien es cierto, la demanda de instituciones educativas es muy
elevada resultando insuficiente el producto para las matriculas existentes, contemplande que existe un alto grado de
desnutricién en el municipio.

De los 1802 menores de 8 a 14 afios que existen en el Municipio (Il Conteo de Poblacién y Vivienda 2005
INEGI), 1743 son estudiantes y 59 no asiste a la Escuela.
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De los 1743 menores estudiantes, en nueve Escuelas del Municipio, 446 son beneficiados con Desayunos
Escolares Frios de nivel preescolar y 1° y 2° grado de primaria, 113 del nivel primaria, turmo vespertino, beneficiados
con raciones vespertinas y 240 con desayunos calientes.

TQTAL DE ESCUELAS BENEFICIADAS CON DESAYUNOS ESCOLARES

ESCUELA/TIFO No. ESCUELAS BENEFICIADOS CON DESAYUNOS

- EDUCACION INICIAL 4 grupos i Estos menores no son beneficiados con ningan
TOTAL 4 grupos | programe de alimentacién, por disposiciones del

DIF del Estado de México.

CENTRO DE ATENCION MULTIPLE 0 | Estos menores no reciben el beneficic de
TOTAL D | Desayunos Escolares
PREESCOLAR (INDIGENA) 0 4 escuelas reciben el beneficio de Désa]runos?
PREESCOLAR (FEDERAL) 1| Escolares Frios. :
PREESCOLAR (CONAFE) 0

. PREESCOLAR (ESTATAL) e 3

. TOTAL 4 o -
‘PRIMARIA (ESTATAL) 073 escuelas reciben desayunos Escolares Frios, 3 :
PRIMARIA (FEDERAL) 4 | tienen el benefidio de desayuno escolar :
PRIMARIA (CONAFE) 0| comunitario y 1 escuelas con raciones
TOTAL 4 | vespertinas. ’

DETALLE DE ESCUELAS BENEFICIADAS CON DESAYUNOS ESCOLARES

« PRIMARIAS
ESCLUELA TURNO i ALUMNOS TIPO DE APOYD
PRIM. CUAUHTEMOC MATUTINO NO SE OTORGA
i TENANGOQ DEL AIRE ) |
PRIM. CUAUHTEMOC VESPERTINO ‘
TENANGO DEL AIRE e _
PRIM. JOSE MA. MORELOS Y MATUTINO 230 DESAYUNOS CALIENTES
PAVON
SAN MATED TEPQPULA ) o N
""PRIM. DIODORO C. OLVERA MATUTING 250 DESAYUNOS CALIENTES
SANTIAGO TEPOPULA . . i
PRIM. NINOS HEROES MATUTING 140 i ESPACIOS DE
SAN JUAN COXTOCAN ! ALIMENTACION
« JARDIN DE NINOS
- " ESCUELA TURNO B T ALUMNOS T T TIPO DE APOYO
J.N. VIGENTE SUAREZ MATUTINO 86 DESAYUNOS FRIOS
SAN JUAN COXTOCAN
J.N. MARIA MONTESSORI MATUTING 129 DESAYUNOS FRIOS
. SAN MATEOD TEPOPULA ‘ &
J.N. ROSARIO SANSORES MATUTING 80 DESAYUNOS FRIOS
SANTIAGO TEPOPULA )
JN. BVANGELINA OSUNA MATUTIND 158 DESAYUNOS FRIOS
| TENANGO DEL AIRE N

NOTA: Se ha solicitado la ampliacién de desayunos frios, ya que la pobiacién pre-escolar ha aumentado en el daltimo
periodo escolar en un 15% en retacion al cicle 2005-2008.

ATENCION A PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES

Una leccion de vida y de superacion es la que nos dan las personas con capacidades diferentes, quienes
dias a dia convierten la adversidad en un reto de lucha, esfuerzo y dedicacion para lograr salir adelante y vencer
cualquier obstaculo. Por ello nuestras acciones de prevencién, rehabilitacién e integracién social constituyen un
compromiso del Sistema Municipal DIF de Tenango del Aire, para o cual una persona de esta institucion atiende a
todas aquellas personas con capacidades diferentes que requiera de terapias fisicas, de lenguaje y ocupacional y asi
lograr descubrir el potencial fisico e intelectual de cada persona.

Siendo de vital importancia contar con el apoyo de instituclones médicas que tiendan este sector de la
poblacién. Pero si bien es cierto, la carencia de recursos de nuestra poblacion enfrenta problemas de traslado a
dichas instituciones, por lo cual este Sistema Municipal DIF, realiza un trabajo coordinado con Seguridad Publica del
Municipio y Proteccion Civil Municipal para brindar apayo de traslado a las personas con alguna discapacidad.
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Tipo de discapacidad/poblacién | Mental | Auditiva guaje | Visual | Motriz
TENANGO DEL AIRE ) S 15 40 19 Tso N
FUENTE: SMDIF TENANGO DEL AIRE 2007. o )

Las causas principales gue ocasionan problemas de discapacidad en nuestra poblacién, son las adicciones
de los padres (principalmente el alcoholismo), la mala alimentacién y pocos cuidados de las madres durante la etapa
de gestacion; estos factores se presentan en general en el Municipio de Tenango del Aire, ya que su mayoria son
comunidades marginadas donde las familias son de muy bajos recursos econémicos.

Para la atencion de las personas con capacidades diferentes, en las instalaciones del Sistema Municipal DIF
contamos con un Module de Rehabilitacién e Integracion Social, aunque si bien es cierto a0n no contamos con
recursos materiales y humanos suficientes para un mejor servicio, se pretende optimizar en un mayor grado los
servicios de este modulo.

APOYO A LOS ADULTOS MAYORES

v

Este proyecto esta enfocado a impulsar Ja cultura de respeto y amor a los adultos mayores, promoviendo que
las personas de la tercera edad tengan una participacion activa entre la sociedad, haciéndolos sentir Gtiles, ademas
de brindarles diferentes tipos de servicios como: alimentacién, asistencia medica, cursos de manualidades, actividad
fisica, asesoria juridica, etc., logrando con esto una mejor calidad de vida ¥ un envejecimiento satisfactorio.
Actualmente el Sistema DIF Municipal atiende de los 216 adultos mayores del municipio, integrados en 4 clubes,
abarcando las 20 comunidades con que cuenta el Municipio. En un 100% son beneficiados con el apoyo de
despensa mensual, resultando esto insuficiente para la cantidad de adultos mayores gue existen en el Municipio, los
cuales se enfrentan dia a dia a la soledad y el abandono por parte de sus familiares e hijos, situacién deprimente que
convierte a estas personas en un sector de mayor vulnerabilidad en el Municipio.

CUADROC DE ADULTOS MAYORES EN EL MUNICIPIO DE TENANGO DEL AIRE

i o lacion | ion |l " n ian |
onire e kit Fosoen | maine o roticin | mn | oo
| de 60 afios || 60 afios y i1 de B5 afios || 65 afios y
ymés || mas || mas | Ymés | mas
TOTAL MUNICIPAL - ] e T ) 263
Tenango del Aire e I 413 2051 )

San Juan Coxlocan i 137 57 80}]

{Santiago Tepopula 159 | 70 89|

[Rancho Aculco (El Paraiso) 2 1)] 1]
{1San Luis Aculco 0 o}f
Tecuatitla {Colonia Nueva Tecualitla) i 0] L0

Rancho el Paredon o ! : 11% L '

Cerro de las C'éh']panas e 1 1}?

Ricfomn ey == ot

[El Pedregal (Teotoxtipan) (| 0l 2

Rancho Chavarria (Paraje Puerta) i al 0 0|

Tecorral 2 il 1]
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Tlatelpa Il 1] 1}/ | 1
cho San Isidro Labrador (EI Piaje) il b | I il
ancho Saturnino (Tepalcapa) 1) 1 | oll
[Tres Platos ) | 1 1 o
ILa Casa del Puente - | 1l 0 0
[Colonia el Mirador T 2 2 i
Barrio San Miguel (Las Espinas) i 1] 0 o

Fuente: Conteo de Poblacién y Vivienda 2005

GRUPOS DE ADULTOS MAYORES

" COMUNIDAD NUM. PERSONAS | FEMENINOG | MASCULINO
"TENANGO DEL AIRE (FLORECITAS) 52 is
' SAN JUAN COXTOCAN (SAN JUAN) 38 18
SAN MATEQ TEPOPULA (MORA} 12 24
SANTIAGO TEPOPULA AVILLAS) T 17

ATENCION A LA MUJER Y PERSPECTIVA DE GENERO

Como bien sabemos la mujer desempefia un papel muy importante en la vida de todo ser humano, sin
embargo por cuestiones de ideclogia o simplemente sociales la mujer es considerada no apta para realizar
actividades fuera del hogar. Por ello el Sistema Municipal DIF de Tenango del Aire, se interesa en integrar a la mujer
en la vida socioeconomica y cultural, por lo que se tiene la responsabilidad de promover el sano desarrollo fisico y
mental de la mujer, iniciando desde el ambito personal, laboral y familiar; para lo cual son muy importantes la
imparticion de talleres y platicas, los cuales incluyen un espacio de autorreflexion para elevar la autoestima y
productividad, asi como estabilizar la relacion familiar y proporcionar la erradicacion de la violencia domestica;
ademas de sensibilizar a la poblacion por medio de jornadas enfocadas al respeto y la no violencia hacia la mujer.

Otro apoyo considerado para las mujeres tenanguense es el enfocado principalmente de entre 15 y 59 afios
de edad es la imparticidn de actividades manuales y proyectos de auto produccion, los cuales abren muchas puertas
hacia una mejor calidad de vida y el beneficio de apoyar econdmicamente en sus hogares; asi mismo brindarles
servicios de salud.

TOTAL DE HOGARES JEFATURADOS POR MUJERES 379 EN EL MUNICIPIO DE TENANGO DEL AIRE

res con
Hogares Hogares con

Nombre de localidad n{ziagﬂ;ia jefatura femenina
TOTAL MUNICIPAL 1841 379
Tenango del Aire 988 211
San Juan Coxtocan 343 61
Santiage Tepopula 418 89
Rancho Aculco (El Paraiso) 3 o 0
San Luis Aculco 3 0

Tecuatitia (Colonia Nueva Tecuatitla) 19 4
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‘Rancha el Paredén
‘Cerro de las Campanas

Rutile Herrera

Tecorral
Tiatetpa

Rancho San Isidro Labrador {El Piaje}
Rancho Saturnino (Tepaicapa)

Tres Platos

La Casa del Puente
Colonia el Mirador
Barric San Miguel (Las Espinas)

El Pedregal {Teotoxtipan)
~Rancho Chavarria (Paraje Puerta)

QNN s D®R A =R W

[}

1O0ONN =220

W= O -

FUENTE : INEGL{l Conteo de Pobiacidn v Vivienda 2003.

()
ATENCION A LA JUVENTUD

Durante ja época de la adolescencia los jovenes sufren diversos cambios fisicos y emocionales, lo cual trae
consigo comportamientos de rebeldia, exponiéndolos a una vida débil expuesta a drogadiceion, alcohalismo,
pandillerismo, libertinaje, embarazos no deseados y otros vicios gue solo ecasionan gue los jévenes descuiden sus
estudios y lleven una vida inactiva, por ende poca participacitn social en su comunidad.

En este rubro el Sistema Muricipal DIF esta interesado en el sano desarrollo de |a juventud tenanguense, por
lo gue se brindan orientaciones, asesorias, talleres, platicas, etc., enfocadas a la prevencién de adicciones, educacién
sexual, planificacion familiar y salud reproductiva, promoviendo también et deporte y la participacién social; asi como
orientar a las familias sobre los procesos fisicos y psicolégicos a ios que se enfrentan los adolescentes y asi
apoyarlos en ésta etapa de su vida, para lograr una buena integracién en su vida social.

MUSEOS Y ESPACIOS CULTURALES x

NOMERE

UBICACION

Museg Casa de Madera

Av. Revolucién Ofe_ s/n San Mateo Tepopula

i Espacio Cultural Muralla
Lugar del Vidrio

Espacio cultural Antiguo cine Edén

Av. Revolucidn Ote. s/n San Mateo Tepopula

Caile Judrez sin Tenango def Aire

Centro Ceremonial Serpiente Césmica

Ejido Tenango del Aire a 6 Km, De la cabecsra municipal

Centro  Ceremonial Prehispanico
Tenanco, Texcopalco, Tepopoya

Sefiorio

Tenango del Aire a 2 Km. De |la cabecera municipal

Centro ceremonial Zocamol

San Juan Coxtocan a 6 Km. De |a cabecera municipal

BIBLIOTECAS

TFUBNTE: CASABE CULTURA TENANGD DEL AIRE 2007

NUMERO

NOMBRE

UBICACION

1

Biblioteca Samuel Espinoza Zarza

5 de Mayo s/m Censos Nacionales, ‘=
Tenango del Aire

1

Biblioteca Tchimalco

Av. Hidalgo s/n Auditorio de Santiago
Tepopula

L

Biblioteca Gral. Tomas Garcla

Plaza Juarez s/n San Juan Coxtocan

FUENTE: CASA DE CULTURA TENANGO DEL Al

RE 2007.
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ATENCION A LA JUVENTUD
ESPACIO UBICACION TALLERES 'POBLACION
Casa de Cultura 5 de Mayo s/n, esq. Censos = Danza Prehispanica ©10
"\ Nacionales ]
Tenango del Aire
Casa de Cultura 5 de Mayo s/n, esq. Censos | Aerobics 15
Nacionales
1 Tenango del Aire
Casa de Cultura 5 de Mayo s/n, esq. Censos | Chocolateria 12
Nacionales
Tenango del Aire
. Casa de Cultura 5 de Mayo s/n, esq. Censos = Pintura 10
Nacionales
Tenango del Aire
. Casa de Cultura 5 de Mayo s/n, esq. Censos | Superacién personal 20
Nacionales
Tenango del Aire o
Casa de Cultura 5 de Mayo s/n, esq. Censos | Cajas orientales 15
Nacionales
o Tenango del Aire o
Casa de Cultura 5 de Mayo s/n, esq. Censos | Educacion sexual 20
Nacionales
! Tenango del Aire
Casa de Cultura 5 de Mayo s/n, esq. Censos | INEA  (Secundaria  y 15 N
Nacionales Primaria)
...... Tenango del Aire
FUENTE: CASA DE CULTURA TENANGO DEL AIRE 2007.
ACTIVIDADES DEPORTIVAS
- MODULO DEPORTIVO UBICACION ACTIVIDAD : GENERO
2 Masculino Femenino
1. Unidad Deportiva | Tenango del Aire | Activacion fisica 12 5
1 Plaza del Sal San Mateo | Basquetbol, 6 2
Tepopula Activacion fisica
1 San Juan San Juan = Fronton, 10
Coxtocan basquetbol y
_ activacion fisica
1 Cancha de futbol = Santiago Futbol, activacion 12
e Tepopula fisica
1 Cancha de futbol | San Mateo | Futbol, activacion 20
Tepopula fisica
2 Cancha Hnos. | Barrio San Miguel | Futbol, activacién 15 »
Pérez Tenange del Aire | fisica 12
Cancha la Cruz
................. {part)

ORIENTACION Y APOYO PARA LA NUTRICION Y
ALIMENTACION

Atender los desordenes alimentarios de la
poblacion es una gran prioridad para el Sistema
Municipal DIF de Tenango del Aire, para lo cual es
necesario realizar acciones de orientacion vy
capacitacion que les permita a las familias aprovechar
los recursos naturales e insumos de bajo costo que les
permita mejorar sus condiciones de vida, esto
mediante el mejoramiento de su alimentacion diaria, ya
que la escasez de recursos economicos y los altos
costos del mercado ocasiona una mala alimentacion y
como consecuencia un alto grado de desnutricion, asi
mismo la falta de informacion contribuye a la ausencia
de buenos habitos alimenticios.

" FUENTE' CULTURA Y DEPORTES

TENANGO DEL AIRE 2007,
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Es por ello que los actuales proyectos atiendan a los sectores de mayor riesgo como son: los nifios, las
mujeres embarazadas, personas con capacidades diferentes y adultos mayores; proporcionandoles ayuda con una
despensa mensual, ademas de recibir orientacion, capacitacion, asi como una vigilancia y control nutricional. Ademas
se brinda orientacion y capacitacién para desarrollar una cultura de autoconsumo, creando sus propios huertos
familiares y micro tuneles que les permite tener una buena alimentacién aprovechando los recursos naturales,
ensefnandoles una gran variedad de platillos que pueden preparar con verduras e insumos de bajo costo.

A pesar de los esfuerzos que realiza el Sistema Municipal DIF, es insuficiente la cantidad de personas
beneficiadas con despensa, ya que actualmente solo 340 familias por mes que reciben este beneficio, considerando
que en Tenango del Aire existen 2220 hogares familiares, con una poblacion total de 9,432 personas.

[ESTADISTICA DE APOYO A LA NUTRICION Y ALIMENTACION

PROGRAMA | DELEGACION BENEFICIADOS | MACROPROYECTOS
NUTRIFAM TENANGO DEL AIRE 94 ' "
) SAN MATEO TEPOPULA 38
T B SAN JUAN COXTOCAN 74
SANTIAGO TEPOPULA 134 ___SANTIAGO TEPOPULA
HORTADIF TENANGO DEL AIRE 82 (31 HORTALIZAS)
. SANTIAGO TEPOPULA 65 (12 HORTALIZAS)
SAN JUAN COXTOCAN 59 (4 HORTALIZAS)
SAN MATEO TEPOPULA 105 (21 HORTALIZAS) | SAN MATEO TEPOPULA

o

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA Y LA ASISTENCIA SOCIAL

Para brindar un servicio digno a nuestra poblacion se ha solicitado la construccién de un edificio, en donde
se pueda atender de forma personalizada cada uno de los proyectos que desarrolla el Sistema Municipal DIF, el se
espera pueda contar con areas para dar atencién a cada uno de los programas, asi comc una Procuraduria y
Subprocuraduria para servicios juridicos; ya que Unicamente se cuenta con un area para desarrollar todos los
programas vigentes. Ademas de que no se cuenta también con espacio para ubicar consultorios médicos y dentales
fijos.

Debido a la escasez de recursos sélo se cuentan con un vehiculo propio del Sistema Municipal DIF,
resultando esto un gran problema para lograr cumplir a tiempo los objetivos de los proyectos y del Sistema DIF
Estatal en general, por lo que se tiene contemplado en el afio 2007 adquirir un vehiculo gue refuerce las actividades
del programa de Desayunos Escolares Frios. Asi mismo la actual administracion esta orientada a asignar
adecuadamente los recursos para estimular y contribuir a una mejor calidad de vida para los grupos mas vulnerables.

El equipo con que cuenta el DIF Municipal, son tres escritorios, una computadora, mesas v sillas de plastico
para atender a la comunidad.

APOYO A INDIGENTES Y DAMNIFICADOS

Dentro de este rubro se brinda apoyo a la poblacion marginada del Municipio, que debido a desastres o
fenomenos naturales o fenémenos sociales, han sido victimas de dafios graves en su persona y viviendas,
privéandolos de una vida sana y favorable para todos los integrantes de sus familias, asi como también los vuelve mas
vulnerables a enfermedades ambientales.

Principalmente existen riesgos naturales debido a que en nuestro Municipio las lluvias torrenciales, trombas y
fuertes vientos que se presentan en la época de lluvias y a lo largo del afio, presentando grandes voltimenes de
agua o granizo, lo que ocasiona dafios a las viviendas y derrumbes en los caminos de las comunidades: asi como los
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incendios que se ocasionan en los meses de febrero a mayo, cuando es época de sequia y del mes de noviembre a
febrero se presentan las fuertes heladas en todo el municipio.

Por lo que ante estas situaciones el Sistema Municipal DIF proporciona a base de gestionds con instituciones
de asistencia social a.instituciones privadas, la ayuda a las familias que sufren estos dafios, haciéndoles llegar
dotaciones de viveres, ropa, cobijas, medicamentos y laminas para proteger sus viviendas, ademas de coordinar
estos servicios con Proteccién Civil Municipal y Estatal.

ESTANCIAS INFANTILES

Debido a |la problematica cada vez mas elevada de la escasez de recursos econdmicos, la mujer se ve
comprometida a contribuir econdmicamente al hogar, es por ello que recurre al trabajo fuera de casa, con la finalidad
de darles una mejor calidad de vida a sus hijos; sin embargo también es cierto que al ocurrir esto requieren de apoyo
para el bienestar de sus nifios, el cual se pretende incluir en la construccién del edificio del DIF Municipal, con la
finalidad de proporcionar este servicio asistencial y educativo a los hijos de madres trabajadoras, a partir de los 45 -
dias de macido hasta 3 afios 11 meses, permitiendo con esto que ellas se encuentre tranquilas dentro de su jornada
laboral, favoreciendo su rendimiento; con la plena seguridad de que sus hijos estatdn en manos de personal
capacitado, que les proporcionen cuidados y proteccién, impulsando su sano crecimiento fisico, mental y social,

POBLACION TOTAL POR NUNICIPIQ. EDAD DESPLEGADA ¥ GRUPQS QUINQUENALES
DE EDAL SEGUN SEXO
MR ECIT =2 d6cr

J68pEGITT ¢ 10O EAIN
SRRNGES 08 ECIT

PIBATION 2

Bend

mories Wisres

3= d 2ot

b a7 472
& Fae) 5

€T @
FUENTE : INEGL{! Confeo de Poblacidn y Vivienda 2005.

Como se puede observar, nuestra comunidad necesita una Estancia Infantil para atender a menores de edad, ya que
se carece de este servicio, lo que origina que las madres tengan que dejar a sus hijos con familiares o pagar por este
servicio a otras personas, afectando sensiblemente su ingreso.

1.B. DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL
1.B.1. ANALISIS FODA PARA LA PLANEACION DEL DESARROLLO TRIANUAL

Para poder elaborar el Programa Trianual de Asistencia Social del Sistema DIF Municipal de Tenango del
Aire, @s muy importante que ademas de conocer la problemética social de nuestro Municipio, saber con gue medios
disponemos y los factores que nos favoracen en pro de optimizar los servicios que ofrece nuestro Sistema, para
reforzarlos y lograr incrementarles; asi mismo considerar las debilidades y situaciones que resultan amenazantes a
obstaculizar el buen desarrollo y funcionamiento de cada uno de los proyectos que describimos en este programa,
con la finalidad de buscar alternativas para abatir estas situaciones y lograr cumplir satisfactoriamente nuestros
propositos.

de la poblacién.

Proyecto Fortalezas Oportunidades Debllidades Amenazas
Desarrolio Infegral de | - Apoyoy Respaldo | - La confianza que la | - Inmueble no | £l nivel sogipcuitural
la Familia de autoridades ciudadania tiene hacia | favorable para atender | de nugstra %gglacién
municipales y | nosotros. & la ciudedania, no permite concluir los
estatales para | - Fuerte demanda de | - Escasez  de | grovaectos
~ atender las la poblacién por recibir | TCUrSes eoonémlzo_s encaminados a
demandas de Ja los  servicios que g:triasfacmriamentecu i mejorar su nivel de
poblacién. ofrece ¢l DIF, todas las necesidades | Vida.

Maltrato del Menor y
la Familia.

y maltrato.

Afencion a Victimas | - Contar con el | - Contar conrespaldode | - No se cuentan con Jita de interés de las

por Maltrato y Abuso | personal  suficiente | autoridades municipales, | centros de prevencion y | personas  afectadas
para @tender los | estatales e instituciones | atencion a victimas por | para dar seguimiento
servicios de | del Estado para atender | maltrato y abuso. a sus demandas.
prevencitn al { alas victimas de abuscs

servicios de caracter

tribunales judiciales para

en general.

Servicios Juridico- | - Contar con el | - Contar con el respaldo | - Las condiciones de | - Escasez de recursos
Asistenciales a la | personal suficiente | de autoridades | las Instalaciones para | econdmicos de la
Familia para atender Ios | municipales, estatales y | atender 2 la poblacién, | poblacién para poder

concluir sus tramites :

judicial. integrar asuntos | - Falta de vehiculos | legales 0
juridicos de  indole | para realizar visitas | administrativos.
familiar. domigiliarias y tramites

juridicos.
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Prayecto Fortalezas Oportunidades Debllidades Amenazas 3
¢ Prevencion del | - Comtar con el | - Contar con Centros | - No  conlar  con | - Debido al aumento .
i Alcoholismo y | personal adecuado | AA en cada una de fas | suficiente recursos | de’  violencia  y
i Farmaco-dependencia, y suficiente para | comunidades econamicos y humanos | desintegracion :
§ T | atender los | para brindar mayor | familiar la poblacion :
i problemas de ! alencion y difusién a la | esta cada vez mas .
adicciones. : poblacién. expuesta a-
problemas de !
! adiccién. i
¢ Orientacion y Atencidn | - El personal que | - Buena comunicacién | - Falta de matenial | - Falta de recurs
i Psicaiogica a la | atiende a la | y coordinacion con el | didactico, asi como de | econdmicos para '
. Famiiia poblacién cuenta con ; DIF Estatal para recibir | pruebas psicométricas | atender y concluir e}
: . el perfil necesario | asesoramiento y | para brindar una mejor | tratamiento. :
X para fomentar vy | capacitacién para | atencion. i
3 preservar la salud | atender este programa.
‘ A mental. \
!'Servicios para el | - Contar con el apoyo | - Fuerte demanda de la | - Insuficientes recursos | - La  poblacién !
! Desarrolio de instituciones de | poblacién para recibir | humanos y econémicos carece de recursos |
Comunitario gobierno & | cursos. para cubrir tedas las econdmicos  para |
instituciones comunidades. adquirir et material
educativas para y conclyir  su
capacitar a la capacitacién.
poblacion, s S I
Apoyo afa Salud - Apoyo y disposicidn | - Gran demanda de la No contar en el | - Cada vez mas la .
de Instituciones | pobtacién para recibir ;| SMDIF gon ¢onsultorios ;| poblacidn requiere de -
! medicas del Estado | servicios médicos y | por falta de espacio y . atencidn médica
de México para | dentales. recursos econdmicos. debido al crecimiento
atender a nuestra de I= poblacién y |
poblacién de carengia de recursos. i
e5Casos recursos i
econdmicos. i

. Atencion a Menores en
Situacion
Extracrifinaria

- Deteccién y
atencidén oportuna a
menores )

trabajadoras y en

- El apoyo
autoridades

gubernamentales para
brindar becas y apoyo

de

- Falta de recursos
econdmicos y humanos
para  realizar  mas
vigitas domiciliarias.

- Por la extrema ;
pobreza que |
enfrentan muchas |

familias, orilla a que |

mujeres,

situacion de calle | a Ios menores en cada vez mas .
para reintegrarlos a | situacion extracrdinaria. menores tengan que !
sus familias. trabajar en la zalle y ¢
abandonen sus i
. estudios. i
Desayunos Escolares | - El  desayuna - El apoyo que nos i - Falta de unidades | - Aumento de . i |
| escolar se aprovecha : brindan las | para trasladar  los ; poblacién infantil que :
al 100%" por los | instituciones Desayunos. presenta
nifios, lo cual ;| educativas, asi como la | - Son pocos los nifios | desnufficiéng™
retribuye  en &l | sociedad en general. beneficiados. §
mejoramiento de
peso y talla, i
Atencidn a Personas | - Contar con una | - Lograr un frabajo en { - No contar con | - Falta de Recursos
con’ Capacidades | Unidad de | coordinacion con | suficiente personal ni | Boondmicos de las
Diferentes Rehabilitacion. ingtituciones que | equipo para la | personas para asistir!
persiguen el mismo fin. | rehabilitacidn de (as | a su rehabilitacién, ¢
personas.
Apoyo a los Aduitos | - Personal suficiente | - Respaido de | - Las instaiaciones del | - Escasos recursos :
Mayores y capacitado que nos | autoridades DIF son inapropiadas | presupuestales :
: permita atender y | Municipales y | para atender”a’ estes | necesarios para i
mejorar €l desarrcllc | gubernameéntales para | grupes. atender ef adecuado i
personal del Adulto | atender este sector de ! - No contar con casas | funcionamiento  del :
Mayor, la poblacion. del adulto mayor, programa. ;
Adencion a lz Mujer y | - El personal cuenta | - Cursos de | - La poblacidn requiere | - Falta de interés de |
: Ja  Perspectiva de | con el perfil necesanio | actualizacion gue | constante apoyo con | las mujeres,
Género para proporcionar | brinda herramientas | diversos materiales, los.
orientacion y atencién | para una mejor | cuales pretenden que el
respecto & la | atencion, SMDIF proporcione.
poblacién  de las
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Proyecto Fortalezas Gportunidades Debilidades Amenazas
Atencion a B 1. Contar con el |- Lograr el trabajo en | - Escasez de recursos | - El nivel sociocul I
Juventud .| personal  adecuado | coordinacion con | para realizar diferentes | d& ° las  familias,
L < para atender’ este | instituciones educativas | actividades recreativas, ocasiona con mayor
sector. y que ofrezcan diversos | culturales, de | frecuencia
apoyos a los jévenes. prevencion y de inestabilidad
difusién emocional en los
A . ‘ jovenes. o
Orientacién y Apoyo | - Buena coordinacion | - Gran demanda de ia ; - Falta de recursos | - El constante
para la Mutricidn y la { con otras areas de la | poblacién para recibir | humanos. ¢recimiente  de  la
Alimentacion institucion para | estos servicios. - Falta de unidades para | poblacién. i
ctergar mas trasladar las despensas
beneficios a la . en tiempo y forma.
poblacién vulnerable. . - Es peca la poblacion !
o beneficiada, i o
nfraestruciura y =" Centar con una | - Contar con apoyo de | - No “contar “con | - El  constante
© equipamiente para of | Estancia Infantil las Autoridades | elementos sélidos »que | crecimiento de la
Desarrollo tntegral de | - Contar con  una | Municipales para | nos permitan desarrcllar | poplacion que
la  Familiza vy 2 | Unidad de | mejorar las condiciones satisfactoriamante todos | yyinerable que
Asistencia Social Rehabilitacién  para | de infraestructura y l-ﬂfn?;;opgargi?:g‘ financiera | TEAviere de atencion
personas con | equipamiento del i meior
Capacidades SMDIF. e 1
= quipamienta ¥
 Diferentes. ! materiales.
Thpoye a indigenies | -  Coordinacién  y | - Colaboracién  de | - Falta de recursos : - Zonas  marginas
. Ramniticados colaboracién con ia i Instituciones econdmicos para | expuestas
Sociedad. municipales, brindar més apoyos. | constantemente a las :
gubernamentales ¥ ¢ inclemencias del |
privadas que brinden tiempo.
apoye &  personas
afectadas por & medio
ambiente. . ] -
Estancias Infantiles Cinfraestructura en | - La creciente demanda : - Escasez de | - Debidec a al:
condiciones optimas | de los servicios por ; recursos ecandmicos ubicacion de la .
para la  buena ; parte de la poblacién. para contratar méas Estancia es dificil el :
atencién de los | - Apeyar a la economia : personal. acceso para fodas ©
Mencres. de las familias c¢on las comunidades. '
. Personal con el | cuotas de recuperacion
perfil adecuado. bajas. g
1.B.2 CEDULA AUTODIAGNOSTICA PARA EL-DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL
Estado: México T Municiplo: Tenango del Aire
Domicillo SMDIF: Plaza de la Constitucién s/n Tenango del Aire, Méx. C.P. 56780
Teléfonos: (01 597) 98 251 48
Nombre de quien proporciono los datos: C. Patricia Imelda Diaz Careaga -
Gargo: Directora SMDIf | Fecha: 12 de mayo de 2007 ¢
[Correo etectrénico: hmontleltoledo@yahoo.commx
MARCO Y ESTRUCTURA JURIDICA
Figura juridico Unidad Organo desconcentrado Organismo Desconozco
administrativa a la gque | Administrativa descentralizado
pertenece su SMDIF X
Como Sistema Municipal, | Funciones y | Funciones, obligaciones y | Funciones, obligaciones y
4Qué  atribuciones tiene obligaciones sin | ciertas funciones de | capacidad para la toma de
para operar? capacidad de | autoridad decisiones
decisidn X
+Su SMDIF opera de acuerde a su Si No
figura juridica? X
(Conoce el documento en ef cual so Si No Desconozco
encuentra sustentada la actual X
naturaleza juridica de su SMDIF?
2Su SMDIF cuenta con un ejemplar Si No
del documento que sustente su X
creacion?
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En caso de haber modificado su Si No
naturaleza juridica, ¢también cuenta X
con un ejemplar del documento que
sustenta dicho cambio?
¢En qué leyes estin gustentadas las- Federales Estatales Municipales Desconozeo
acciones asistenciales de su X
SMDIF?

De las siguientes  definiciones, Si No Desconozco

sefiale cudles se mencionan en la X

Ley Estatal de Asistencia Social

Objeto X

Funciones X

Patrimonio X

Organizacién X

Coordinacign y concertacion X

De las definiciones antericres, Si No Cesconozeo

sefiala’ cudles estin actualizadas b X

con la Ley de Asistencia Social

(federal) publicada en el 2004

Objeto

Funciones

Patrimonio

Organizacién

Coordinacién y concertacion

Sefale si existe. congruencia entre Si No Desconozco

las definiciones de la Ley Federal

con la Ley Estatal

Asistencia Social

Poblacién Cbjetivo

Acciones

£8u SMDIF ha generado propuestas Si No

para impulsar modificaciones en la X

ley Estatal de Asistencia Social?

LSe ha modiflcado la ley Estatal de Si No

Asistencia Social a partir de las X

propuestas de su SMBIF? ]
ADMINIS_'I'_RACION

Senale el {los) documentos que | Lineamiento Procedimiento | Reglamento Acuerdo

norman a su SMDIF para - o o

obtener recursos del X

ayuntamiento. )

La  aplicacidn de  esta | Siempre Casi siempre Algunas veces | Casi . Nunca gy~

normatividad, le ha facilitado la ) ’ nunca” i ‘

obtencién de recursos. X )

Serale el {los) dogumento (s} | Lineamiento Procedimiento -~ | Reglamento ~ | Ninguno Desconozeo-

gue no™man a su SMDIF para

obtener recursos det Sistema x

Estatal. :

La aplicacién de asta Casi siempre Algunas veces Casi Nunca

normatividad estatal, ;le ha nunca .

facilitado la obtencién de

recursos?. X

En caso de que su SMDIF Permanente Esporadico Nunca ™

obtenga  financiamiento de

otras  fuentes, gjcon qué X

frecuencia lo recibe? :

Cuotas de recuperacion X

Comercializacién de productos B X

Intereses bancarios X

Rentas de inmuebles X

Danaciones economicas X

Donaciones en aspecie X
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Financiamiento intemacional ]

[

Subsidios

¢Su SMDIF tiene la atribucion de extender recibos deducibles de impuestos?

No

para la planeacién de sus acciones

Sefale qué capitul:;i del Prora'rr'\a QOperativo Anuat (POA)} son considerados por su SMDIF

No

Capitulo 1000 servicips personales

Capitulo 2000 Materiales y suministros

Capitulo 3000 Servicios generales

Capitulo 5000 Bienss muebles e inmuehles

Capitulo 8000 Obras puablicas

+{Conoce con anticipacién . el
monte asignado a su SMDIF
para rediizar la planeacién de
sus jcciones de acuerdo al
mismo?

Si

Sefale quién es responsable

Area administrativa

Personal asignado ex

Director (a) del

Presidenta del

de! manejo de los recursos en profeso SMDIF SMDIF
su SMDiF? X X
PLANEACION Y ORGANIZACION

Sefale de las  sigulentes | Si No Desconozca
opciones, icudles forman parte
de la estructura de su SMDIF?
Patronato X
Junta de Gobiemo X
Sefale (Quiénes integran la Si No Descontzco
estructura de su patronato?
Presidenta X
Secretario X
Tesorero X
Vocales X
Coordinador
Promotor
Voluntarie X
De contar con Junta de Gobierno, | Funcionarios del | Funcionarios del | Funcionarios del
squiénes la integran? ayuntamiento, del SMDIF | ayuntamiento y del | ayuntamiento

y representantes de la | SMDIF

sociedad civil
JCudl es la estructura de su | Presidente, Secretario, | Presidente, Secretario | Presidente y Secretario
Junta de Gobierno? Tesgrero y Vocales. X | y Tesorero
JGuién preside la Junta de | Funcionario del Sector | Presidente Municipal . | Presidenta.del Sj
Gobiarno? Salud X "
En la columna A elija la A B. C.
estryctura organica que
corresponda a su SMDIF y sediale
eri ias columnas B y C si S " NG
respande a sus necesidades
operativas
Depende de la estructura organica
municipal
Fresidente, Secretario y Tesorero X ]
Junta de Gobierno, Direccion
General, y Patronato
Ninguna de {as anteriores
¢En qué documento () se Manual de Manual de Manual de No existen
establece la estructura Organizacion pracadimientos o de descripcion de documentos
organizativa para la operacién operacion puestos X
de su SMDIF
:Cuantos programas de los que Tados Casi todos Sdlo la Menos de la Ninguno
opera su SMODIF estan descritos . mitad mitad X
en su Manual de Procedimientos ' 5 .
o de Operacién?
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Del total de puestos asignados a Todos Casi todos
su  SMDIF ,;cuéntos estan X
contemplados en su manual de
descripcidn de Puestos?

Menos de la
mitad

Sélo la
mitad

Ninguno

Al inicic de la adtiual administracion su SMDIF, realizdé un
diagnédstico asistencial municipal para planear y elaborar un plan
de trabajo?

Si
X

No

De haber contestado si, gidentifica e incluye los siguientes
aspectos de la poblacién?

Si

No

Problemas, carencias o necesidades principales

Causas que originan los problemas, carencias o necesidades
principales

Ubicacion de sectores o grupos afectados

Acciones previas realizadas por la poblacion para resolver la
problemética

Disposicion de la poblacion para participar en ia solucidon de la
problemética

Recursos humanos, econdmicos, materiales y culturales disponibles
para atender la problematica existente

Derivado del diagnéstico asistencial municipal se operan
programas especificos para atender las probleméticas locales

No

De los siguientes grupos vulnerables © en A
riesge, en la columna A marque cuales X}
identifica en su municipio y en las columnas By
C sefiale si existen programas especificos para
cada uno de sllos

NO

Menores en situacién de riesgo {por desnutricion, X
abuso sexual, abandono, explotacién, en situacién
de calle, trabajadores, migrantes, etcétera)

Mujeres gestantes, lactando o en situacidn de X
riesgo {por maltrato, abandeno, explotacion,
etcéatera)

Indigenas en condiciones de vulnerabilidad

Migrantes

Adulios mayores en desamparg, incapacidad, X

marginacién o malirato

Dependientes de personas privadas de su libertad o X
enfermos terminales

Victimas de la comisién de delitos

Indigentes X

Alcohélicos o fArmaco dependientes X

X

Personas afectadas por desastres naturales X

En casc de que su SMDIF obtenga apoyo para Permanente
realizar sus acciones asistenciales, scon qué
frecuencia lo recibe?

Esporadico

Voluntariado SMDIF

Prestadores de servicio social

Voluntarics de fa comunidad en general

OPERACION DE PROGRAMAS

En la coiumna A marque con X los A
programas  institucionales que )
tiene operando su SMDIF, en las
columnas B, C, D identifique el {los})
documento {s) gque nom¥man su
operacisn

Lineamiento

B C
Procedimiento

D
Reglamento

Prevencion de la discapacidad

[

Atencion a personas can

discapacidad

Ampliacién de la capacidad instalada

Desayunos escolares

M

Atencién a mencres de & afios en
riesgo, no escolarizados
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Atenciéh a menores fronterizos
Prevencidn, atencién y erradicacién X F3
de la explotacién sexual comercial .
infantil :
Centros Asistenciales de Desarrollo
Infantil (CADI)
Centros de  Asistencia  Infantil
Comunitaria (CAIC)
Prevencion y atencién integral de X X
embarazo en adolescentes (PAIDEA)
Prevencitn de Riesgos Psicosociales X X
(PREVERP)
Promocitn y difusidn de los Derechos X X
de la Nifiez
Atepcién a la Salud del Nifio X X
Prevencién y Atencién a nifias, nifos X . I3
y jovenes en situacién de calle “De la
calle a la Vida”
Programa de atencion, desaliento y X X
erradicacion del trabajo infantil urbano
marginai
Atencion integral a8 menores en
desamparo
Alimentacidn a familias X X
Alimentacion a grupos vulnerables X X
Programa integral de desarrolio X X
comunitario *Comunidad Diferente”
Equipo estratégico
Espacios de alimentacion, encuentro X X
y desarrollo
Unidades  productivas para el
desarrolic (UNIPRODES)
Programa de atencion a poblacion en X X
condiciones de emergencia (APCE)
Asistencia Juridica Familiar X X
Atencion a la violencia intrafamiliar y X X
maltrato al menor
Apoyo a Procuradurias de la defensa X X
del Menor y 1a Familia
Regularizacién Juridica de Menores y X X
Adopciones
Proteccibn a la  familia con X X
vulnerabilidad
Atencion a poblacién vulnerable en
campamentos recreativos
Alencidr  integral a personas en
desamparo P
Profesionalizacion para la atencion a ‘
poblacién en desamparo
Proyecto de certificacion de unidades
operativas
Proyecto de fortalecimiento familiar X X
Escriba brevemente las probleméticas | Acciones Acciones aisladas Ninguna

4 JURIDICO

AREA JURID,

1 NUTRIFAM CONTAR SOLICITAR APOYO
DIESFACIO

2 ADULTO MAYOR CREACION APOYO DIFEM
CASA ADULTO

3 PSICOLOGIA CREACION CAPACITACION
AREA PSIC. .
CREACION CAPACITACION
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5 METRUM ATN A LOS | AMPLI. DE BECAS
MENQRES
De haber implementado acciones sistematizadas, | Modelo Pragrama Prgyecto

anote el nombre del modelo, programa o prayecte
especifico dirigido a atenderias, en el mismo orden en
que identificd las problematicas

1 Desnutricién PRAAME Desayunos Escolares
DEC
2 Salud Atenci6n a |a Salud
3 Menores Trabajadores METRUM Atencion a menores en
situacién extraotdinaria
| 4 Adultos Mayores Desamparados CAAMGI Atencién af Adutto Mayor
' INAPAM
5 Adicciones Prevencién de Adicciones Prevencién de Adicciones
De los modelos, programas o | Todos Casi todos Solo la mitad Menos de la | Ningune
proyectdos dirigidos a atender las X mitad
probleméaticas especificas de su
municipio, jcuantos se encusntran
operanda?

{Cusdntos grupos representativos formales o no formales existen en su | Total 17
municipio (por ejemplo: asociaciones campesinas, de comerciantes, religiosas,

otcétera)

¢Cuantos programas de su SMDIF | Todos Casi todos Sélo la mitad | Menos de la | Ninguno
realizan acciones de evaluacidén mitad

periddicas, que midan el X

cumplimientec de las acciones

programadas?

{Cuantos programas de los que ; Todos Casi todos Sblo la mitad | Menos de la | Ninguno
opera su SMDIF cuentan con mitad

indicadores especificos para medir X

el desempefio institucional?

{Cuéntos programas © proyectos | Todos Casi todos Sblo la mitad | Menos de la | Ninguno
de su SMDIF realizan acciones de mitad X

evaluacion al concluir la atencién o
servicios, que midan el cambio
deseadc en los beneficiarios?
¢{Cuidintos programas de su SMDIF | Todos Casi todos Sélo la mitad | Menos de la | Ninguno
cuentan con indicadores mitad X
especificos para medir el impacto
de fas acciones?

4Cuéntos programas de los que | Todos Casi todos 8dlo lamitad | Menos de la | Ninguno

opera su SMDIF cuentan con: mitad .
L

Objetive General

Objetivos especificos
Estrategias

Metas

Cronograma de actividades
Presupuesto asignade
Indicadores de desempefio

btk P
s

Indicadores de impacto X
De todos los programas que opera ; Todos Casi todos Solo la mitad | Menos de la | Ninguna
su SMDIF, ;cudntos de ellos estin X mitad
incluidos en su  estructura
programética anual?

INFRAESTRUCTURA
E! inmueble del SMDIF es? Patrimonic del | Rentado Prestade o | Sininmueble

SMDIF en comodato X

Sefale con X qué unidades de atencién tiene su SMDIF para operar sus programas A
Unidad Béasica de Rehabilitacion X
Subprocutaduria o Delegacion de la Procuraduria de la defensa del Menor y [a Familia X
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Casa Cuna No existe
Asilo para Adultos Mayores No existe
Albergue para poblacién en desamparc . Noexiste
Centro Asistencial de Desarrollo Infantil Nc existe
Centro de Asistencid:infantil Comunitaria No éxiste
COPUSI Comedores Escolares o Comunitarios Prestado  ¢f

dato
JsLas unidades de atencion con las que cuenta su SMDIF son | Si No
suficientes para operar sus programas? X
Seriale si el inmueble que ocupa actualmente su SMDIF es suficiente | Suficiente Adetuado
y si el mismo estd adecuado para cperar sus programas
Espacios fisicos para realizar las funciones del SMDIF Nolo es Nolo es
Espacios fisicos destinados para la coordinacidén de programas Nolo es -No lo es
lluminacion Nolo es No lo es
Ventilacitn g Nodo es No o es
Sefalamientos {salidas de emergencia, extintores, botiquin, etcétera) No lo es Nolo es
Servicios (agua, luz, drenaje y pavimentacion} Nolo es Nolo es ]
Sefiale si el mobiliario que utiliza actualmente su SMDIF es suficiente | Suficiente Adecuado
y 8i €9 el adecuado para realizar sus actividades .
Mobiliario de oficina Noto es Nolo es
Equipo de cémputo Nolo es Nolo es
Equipo de oficina {(maquinas de escribir, fax, teléfonos, etcétera) Nolo es Nolo es -
Parque wehicular Nolo es Nole es
Equipo de las unidades de atencion Nolo es Noio es

RECURSCS HUMANOS

En la c¢olumna A anote el nimero de A Suficientes
trabajadores que integran la plantilla de Niamero B c
personal del SMDIF y en ias columnas By C Si No
sefzle con X si éste es suficiente para la
cperacion de sus programas
Director General del SMDIF 1 X
Director de area - - -
Director operativo ] - -
Subdirector - -
Coordinador - -
Abogado 1 - X
Médico - - X
Odontblogo - - X
Enfermera - - X
Terapista 1 - 3 o X
Psicologa 1 - g ,xa-
Pedagogo - - ¥
Trabajadora social 1 . ‘X
Promotor 8 - X
Técnico - - -
Instructor de falier ] - -
Secretarta 1 e X
Chofer 1 - X
Auxitiar administrativo 1 - X
Cocinera - -
Contador Ll N
Educadora - -
Especialista en Informatica -
Ctros 2 X
Del total de puestos | Todos Casi todos Sélo la mitad Menos de la | Ninguno
asignados a su SMDIF, X mitad
Jcuantos revnen el perfil .
adecuado para
desempenar sus
funciones? .
£ Su SMDIF, cuenta con un programa de capacitacién dirigide | Si No
af personal?’ : X
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De las siguientes fases,
sefale écudles son
consideradas en el
proceso de capacitacién
de su personal? R

Analisis
situacional

Deteccién de
necesidades de
capacitacion

Plan y programa
de capacitacion

Ejecucidn de las
acciones de
capacitacion

Evatuacion  y
seguimiento

¢Con qué frecuencia su | Mas
SMDIF proporciona

capacitacién al personal?

de 3
veces al afio

3 veces al afo

2 veces al afio

1 vez por afio Ninguna
X

¢£5u SMDIF, cuenta con convenios vigentes de colaboracion
especificamente para la capacitacién de su personal?

Si

No

RELACI_ON Y ARTICULACION

con ofras instancias

£5u SMDIF tiene convenios de colaboracién formales y vigentes

Si

No
X

formales vigentes?

£Con qué instancias su SMDIF tiene convenios de colaboracién

Nacionales

Internacicnales

Instituciones publicas

Instituciones privadas

Organizaciones de la sociedad givil

+Con qué frecuencia asiste a
eventos para €l intercambic de
experiencias organizados por...?

Casi A veces

siempre

Siempre

Casi nunca Nunca

Qtros SMDIF de su Estado

Otros SMDIF de otros estados

SEDIF de su Estado

SEDIF de otres Estados

SNDIF

Organismos publicos

Qrganismos de |a saciedad civil

Qrganizaciones privadas

b e b b I

£5u SMDIF cuenta con un Directorio formal de instituciones
piiblicas y privadas de asistencia social de su municipic?

Si

No

Si cuenta con &), jqué apartados
contiene su directorio?

Pcblacion
objetive

Datos generales

X
Ambito
competencia

Cobertura de

En su municlpio existe una Red
publicas y privadas de asistencia social

formail de instituciones | Si

No
X

¢Cuil es ¢l nombre de su red?

¢De qué manera se vincula su
SMDIF con la Red?

No existe
articulacion

ninguna

Consulta informacion

Coordina la red

¢Con  qué organizaciones de
asistencia social su SMDIF
establece articulacién para apoyar
sus acciones?

De
Estados

Del De! Estado
municipio X
X

otros

Internacionales
F- 1

Nacionales

iCon qué frecuencla planea su
SMDIF 18 difusién de sus acclones
asistenciales?

De vez en
cuando

Nunca

Cada trimestre

Cada
semestre
X

Cada aio

2, PROSPECTIVAS
2 1ESCENARIOS

Para iniciar la fase estratégica, es necesario la formulacién de escenarios, donde se esboce la evolucién del
Municipio de Tenango del Aire, frente a diversos opciones de comportamienta del entorno tanto interno comoe externo,
visualizando mejorar las condiciones de vida que actualmente tienen las familias de Tenango del Aire, enfocéndonos
a mantener la uniéh y sobre todo a rescatar los valores morales los cuales son la base para una sociedad en

constante desamollo.

En este apartado lo que planteamos en el escenario proyectado, es lo que reaimente pretendemos lograr en la

administracién 2006-2008.

DESCRIPCION DE ESCENARIOS

No. PROYECTO

ESCENARIO TENDENCIAL

ESCENARIO PROYECTADO

X DESARROLLG
DE LA FAMILIA

INTEGRAL ! Asi como el crecimiento de la poblacion

| va en rapidec aumento, asi también

Rescatando los valores humanos y |
familiares, lograremos que todas las
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" lexiste mas

aumento de familias
| desintegradas, debido a la perdida de
valores y al nivel sociocultural que
nuestras familias tenranguenses

. | enfrentan, ocasionandg esto viclencia

. intrafamiliar y abandono del hogar, sobre
. todo por parte de los hijos.

constante armonia,
integridad de cada

vuinerable, como son:

diferentes vy  adultos
logrando con esto que las familias

familias se mantengan unidas y en -
respetande la
individuo,
principalmente de la poblacion mas .
los nifios. :
mujeres, personas con capacidades |
mayores, :

tengan una vida digna y de calidad.

NEION A VIETIMAS BOR™

T2 TTAT "La explotacion, el maltrato fisico y | Brindande servicios de prevencion
: MALTRATO . mental hacia algunos integrantes de | y asistencia a las familias, se
ilas familias, principalmente los | logrardn hacer valer los derechas
i infantes y las mujeres se presenta en  de los integrantes que han sido
| todas las clases sociales, pero més victimas de maltrato, ademas a |
ain en las poblaciones rurales de ' base de acciones encaminadas a,
! nuestro Municipio, que por ignorancia . la  atencien  integral de  los
i pocas personas denuncian estos . involucrados, lograremos  que
. abusos, permitiendo que el agresor | menos hogares presenten
. continué cometiendo estos delitos, | violencia intrafamiliar y obtengan
: : ! sin castigo alguno. :_su sana desarrallo. i
T3 | SERVICIOS JURIDICOS | Generacidn tras generacitn se han : A base de asesorias juridicas

i ASISTENCIALES A LA FAMILIA

2 T“IBREVENCIGN DEL

| ALCOHOLISMO ¥
| FARMACODEPENDENCIA

|
|

ATENCION PSICOLOGICA
A LA FAMILIA

|

DESARROLLC
COMUNITARIO

trasmitido

discriminacion
géneros, ocasionandoe con esto una
conducta de violencia aprendida en el
propio nucleo familiar, poniendo cada
vez mas en riesgo la integridad y
: desarrollo de los integrantes de las
: familias, pero sobre todo de los
menores quienes son mas

una  ideclogia

_| yuinerables ante esta situacion.

de ;
y desigualdad de !

gratuitas y de la difusion de los
Derechos de los nifios y Humanos
que protegen a cada integrante de

digna y con respeto.

A consecuencia de ia imitacion de
costumbres, problemas econdmicos,
falta de comunicacidn en el hogar,

personas se sumergen en las
adicciones para encontrar un refugio
a sus problemas, ocasionandc con
estos malos hébitos, violencia,
i rebeldia, pandillerismo y
| desintegracién famiiar.

orientacion, etc., cada vez mas las °

zonas de alta riesgo a las

oportuna,
perscnas

se apayard a
con  problemas
también

brindandeles servicios

| integrales a sus familias

trastornos en los integrantes de las
familias, como per ejemplo: depresidn,
hiperactividad, problemas de
aprendizaje, ansiedad, etc., muchos de
ellos debido a los cambios que esta
sufriendo la sociedad y la familia,
ccasionando por ende la desintegracion
familiar y un entorno insatisfactorio para
_todas los involucrados.
El nivel cutural y econdmicc qu
peblacién de las comunidades del
Municipic presentan, es causa de
grandes carencias en la ciudadania,
habiendo mayor demanda de
necesidades y haciendo vulnerables a
diferentes sectores de la sociedad.

‘Actuaimente  se presentan diversos

mejorar la calidag de

pareja,
preventivo-educativas
establezcan  mejores proyectos de

| persona v de la familia.

Lograr
comunidades
vulnerabilidad,
enfocadas al bienestar famiiiar,
capacitando y orientande a la
pobtacidn, prncipalments a las

en  estado

socio-econdmica. Ademas brindarles

familia en estado de vulnerabilidad |
se lograra que tengan una vida :

Por medic de un diagnostico .
situacional permitird detectar las :

adicciones, analizando los factores |
que ocasionan estas conductas,
por o que a base estrategias de |
prevencion, proteccion y atencion
las :
de
adiccion para abatir este problema,

A base de acciones ighdientes a
da de los ¢
: integrantes en la esfera psrsonal, de !
familiar y de acciones ;
lograremos :
que en las familias tenanguenses se :

vida y un sano desarrollo de la

el desarrcllo de Jas .
de
realizando acciones |

mujeres guienes son la base de la
sociedad, con cursos de superacion |
vy manualidades, los cuales estaran :
enfocados a integrarlas a una vida :

1 serviciosdesald. ...
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A causa de gue gran porcentaje de la
ciudadania carece de Seguridad Social
y por ia escasez de recursos
econdmicos, nuestra poblacion se ve
muy afectada en cuestiones de salud,
ya que sus enfermedades no son
atendidas en tiempo y forma
ocasionande problemas muy graves de
salud en todos los integrantes de la
familia.

Con acciones enfocadas a la
prevencién de enfermedades, las
familias tomaran las precauciones
debidas para disminuir este problema
en sus hogares. Ademas con la
propuesta de instalacién de un
consultorio fijo en el SMDIF y a base
de gestiones con instituciones de
salud, la poblacion que no cuenta
con  seguridad  social  recibira :
| atencitn médica, i

y desestabilidad emocional.

I8 ATENGION A MENORES EN | La carencia de recursos economicos en | Brindanda atencion y apoyc a los :
SITUACION las familias, ocasiona que los menores | menoras en situacion extraordinaria
| EXTRAQRDINARIA abandonen sus estudios y se veanen la | y trabajando en concienciar a fas .
necesidad de salir a trabajar en |a calle | madres sobre los  riesgos  que
para apoyar a la economia de sus | enfrentan en la calle, lograremos la
M { hogares,  enfrentandc  diariamente | sana reintegracion familiar, secial y
grandes peligros y riesgos. educativa, o
2] DESAYUNOS ESCOLARES A consecuencia de la carencia de | Apoyando [a alimentacitn de los
recursos econdmicos y de los malos i menores escolares de preescolar y
habitos alimenticios, los infantes sufren | primaria, lograremos que ocbtengan
desnutricién o presentan grandes favorablemente una mejora en los
riesgos a sufrifla, ocasionando que | conocimientos  basicos que les
exista un bajo rendimiento escolar y a | pPermitan en un futuro retener y |
futuro una suspensién de sus esiudios | @provechar  salisfactoriamente  su -
por e poco aprovechamientc escolar | Preparacion academica, ademas de
obtenido. que se les formara un habito
alimenticio, haciéndoles conciencia
de la importancia de consumir
alimentos nutritivos antes de iniciar
sus clases; habito que lograra su
sano crecimiento fisico y mental.
-10 ATENCION A PERSONAS | Una serie de factores fisicos y sociales | Promoviendo la Educacidn para |a
: CON CAPACIDADES | inciden en la  aparicion de | Salud duranle el  embarazo,
DIFERENTES enfermedades  cronico-degenerativas | lograremos  prevenir los  riesgos,
que generan algan  tipo  de | enfermedades o lesiones que
discapacidad, sobre todo en nuestra | Puedan generar  deficiencias -
poblacién que carece de preparacion y | 2/9anicas o funcionales  que
conocimiento  sobre el tema  dé conduzcan a una discapacidad, asi
cioh de enfermedades y bien a las persenas que ya cuentan
AT : con capacidades diferentes, se les
malformaciones,  cuidados en e | yingaran servicios de rehabifitacion
embarazo o peor aun de enfermedades | ' ierapias fisico-mental para lograr
ocasionadas a causa de las adicciones. | g, integracion salisfactoria a fa vida
social.
1 APOYO A LOS ADULTOS | Al llegar & una edad avanzada, los | Con Ia integracién de grufe de’
MAYOQRES adultos mayores resultan ser un estorbo | personas de la tercerh edad, se
para sus hijos, por lo cual son | realizaran actividades de convivencia,
M abandonados, dejandolos | educalivas y deportivas, logrando que
desamparados y en situacidn de | Nuestros adultos mayores, favorezcan
extrema pobreza. su desarrollo, autoestima y respeto en
0 la familia y Ila sociedad. Y
; capacitandoles  con  actividades |
manuales se apoyarda a buscar
alternativas que contribuyan en su
economia. :
12 ATENCION A LA MUJER Y | La discriminacion hacia la mujer es muy | Greando en nuestra sociedad una
LA PERSPECTIVA DE | notoria en nuestro Municipio, eso lo | cultura de respeto hacia la mujer,
GENERO prueba el Indice de poblacion femenina | lograremos mejorar la calidad de vida
que carece de estudios, ya que i0s | de Jas mujeres en el ambito personal,
padres les dan prioridad a los hombres. | |aboral y familiar; esto en base a
Nuestra sociedad considera a la mujer | cursos de capatitacion, orientacion y
no apta para realizar actividades fuera | talleres erfocados a su superacién
dsl hogar, lo que ocasiona que 18 mujer | barcana) que les permitan intsgrarse
viva encerrada en su nucleo familiar y | 5 yna vida socloeconémica produciiva
como consecuencia sufra de depresién y cultural,
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ATENCION A LA

JUVENTUD

En la actualidad nuestros jovenes
enfrentan grandes cambios fisicos y
psicolégicos, Jo cual los hace mas
vulnerables a caer en vicios como la
drogadiccidn, alcoholismao,
pandillerismo, embarazos no deseados,
etc., contribuyendo a estos problemas la
falta de comunicacion con log padres de
familia.

En base a acciones preventivas y '
complementarias, los jSvenes tendran |
una actitud positiva en la sociedad, lo |
cual les permitira tener un proyecto :
de vida con expectativas y:
satisfacciones; ademas mejorars la
convivencia entre padres e hijos, lo -
cual les permitira tener una buena
comunicacion y un sano desarrollo
dentro de la comunidad.

14

ORIENTACION Y APOYC
PARA LA NUTRICION Y LA
ALIMENTACION.

La carencia de recursos econémicos y
de higiene en los hogares ocasiona que
la alimentacién de nuestra poblacién
sea desfavorable para su salud,
existiendo grandes porcentajes de
desnutricion, ademas de enfermedades
gastrointestinales.

Con wuma buena orientacion
alimentaria, las familias consumiran
alimentos sanos, nutritivos y de facil
adquisician, evitando asi
enfermedades  gastrointestinales;
ademas con el apoyo de uwna
dotacién mensual de despensa a la
poblacién vulnerable reduciremas el
parcentaje de desnutricién.

INFRAESTRUCTURA Y

: EQUIPAMIENTC PARA EL

DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA'Y LA ASITENCIA
SOCIAL

La falta de infraestructura vy
equipamientc en el Sistema Municipal
DIF de Tenango del Aire, ocasiona la
limitacién y ampliacion de servicios en
pro de la poblacién méas vulnerable de
este Municipio.

A base de mantenimiento y la

modemizacion del equipo,
mejoraran los servicios y programas |
gue van enfocados a brindar apoyo
a la poblacién de bajos recursos
econémicos de nuestro municipio,
brindando una mejor atencién y
reduciendo de la necesidades de
las comunidades marginadas.

16

APQOYO A INDIGENTES

DAMNIFICADOS

En las zonas marginadas del Municipio
existen muchas viviendas en mal
estado, esto a consecuencia de carecer
de recursos econdmicos y otras han
sido dafiadas por las inclemencias del
tiempo, las cuales afic con afo las
deterioran mas, ocasionande
problemas de salud en las familias,

Por medio de Ilas gestiones
necesarias se ayudara a mejorar las
condiciones de las comunidades
marginadas que se encuentran en
riesgo de suffir dafios por lag
inclemencias del tiempo, logrando
asi reducir las enfermedades vy
riesgo de esta poblacion.

17

ESTANCIAS INFANTILES

Cada vez mas mujeres se ven en la
necesidad de salir de sus hogares a
trabajar para poder contribuir a la
economia familiar, sin embargo se ve
limitada a integrarse a la vida
socioecondmica por evitar el descuido y
abandono de sus hijos.

Se hace necesario el servicio de la

Estancia Infantl en el Municipio,
para que las madres se puedan
integraran a la vida laboral, con Ia
plena tranquilidad y seguridad de
que sus hijos estaran bien cuidados.
Logrando que mas famﬁ@s tengan

unavidadigna. .,

3. ESTRATEGIAS

3.1 MISION Y VISION

MISION

.

La mision del Sistema Municipal DIF de Tenango del Aire, es brindar con oportunidad los  servicios de

Asistencia Social a la comunidad, a través de acciones y pregramas en apoyo a los grupos vulnerables del
Municipio, para contribuir a mejorar su calidad de vida y lograr su plano desarroilo.

-

p

Y
En tres aftos seremos reconocidos como una Institucion de Asistencia Social que logre ofrecer servicios de

calidad, eficiencia y de oportunidad a los grupos mas vulnerables del Municipio, en base a responsabilidad, empefio y
humanidad, cuyos resultados se veran refiejados en el bienestar y desarrollo integral de Ias familias Tenanguenses.
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3.20BJETIVOS

Para incrementar los niveles de bienestar en las comunidades mas vulnerables, es necesario establecer objetivos
bien definidos que permitan el satisfactorio desarroilo de los proyectos gue el Sistema Municipal DIF tiene planteados,
los cuales estan unificados a lograr 8l desarralle pleno de los integrantes de las familias, para asi reducir jas
necesidades y fortalecer al Municipio.

PROYECTO NO. OBJETIVOS TIPOLOGIA
DESARROLLO 1 Contribuir a mejorar las condiciones de vida de las familias | Especifico !
INTEGRAL DE LA vulnerables del municipio, a través de programas y acciones
FAMILIA que permitan su Desarrolio Integral. =

2 Incrementar las acciones que fortalezcan la integracion familiar, . Especifico
] para que exista una buena conwivencia, que les permita tener
un mejor proyecto de vida.
. 3 Conservar los valores humanos en los nideos familiares para | Especifica
E i * reducir la desintegracidn familiar,
"ATENGION A VICTIMAS | 1 [ Proteger a la infancia, mujeres, personas discapacitadas y | Especifico
POR  MALTRATO Y adultos mayores que son victimas de maitrato y abuso.
ABUSO | 2 | Reducir el abuso y maltrato intrafamiliar Especifico
3 Integrar satisfactoriamente a la vida social, a aquellas personas | Espetifico
que han sido victimas dei maltrato o abuso.
SERVICIOS JURIDICOS 14 Contribuir al bienestar de la familia vulnerable con | Especifico
ASISTENCIALES A LA FAMILIA ! problemas legales en materia familiar.
. P2 Incrementar los servicios juridico-asistenciales, | Especifico
H realizando la adecuada canalizacién para gue se
les brinde apoyo y atencidn a la poblacion en
estado de vulnerabilidad segin el caso Io
. requiera. . .
PREVENCION DEL ALCHOLISMO | 1 Disminuir la aparicién de la Farmaco | Especifico
Y FARMACODEPENDENCIA dependencia, Tabaquismo y  Alcoholismo,
incidiendo en tas causas familiares individuales y
. sociales. ) I
2 Fortalecer el acercamiento y realizacién de | Especifico
encuentros juveniles que permitan reducir las
adicciones entre 10s jovenes del Municipio.
T ORIENTACION Y ATENCION 1 Prevenir, orientar y dar tratamiento de trastornos | Especifico
PSICOLOGICA A LA FAMILIA emacionales y mentales en la familia, incluyendo
poblacion infantil, juvenil y adulta.
2 Mejorar las relaciones interfamiliares, propiciande | Especifico
. un cambio de actitud en las relaciones familiares,
SERVICIOS PARAEL 1 Elevar el nivel de vida y desarrollo de las | Especifico
DESARROLLO COMUNITARIO comunidades vulnerahles dal Municipio
2 Impudsar ef desarrollo de las comunidades, a ; Especificags
través de capacitaciones a las mujeres, que les |
permitan integrarse en la vida socioeconomica,
APOY®@ A LA SALUD 1 Incrementar el nivel de salud de la poblacién | Especifico
vulnerable  del  municipio, mediante  la
implementacién de acciones preventivas, .
2 impulsar una cultura de educacion para auto- Especifico
cuidados de la salud, desde los primeros afios de
edad.
3 Reducir los problemas de salud de la poblacién © Especifico
de bajos recursos, gue carece de Seguridad de
Saocial, brindéndoles servicios médicos
ATENCION A MENCRES EN 1 Mejorar las condiciones de vida del menor en situacién | Especifico
SITUACION de calle y en riesgo..
EXTRAORDINARIA 2 Aumentar los conacimientos de las elementos tedrico- © Especifico
: practicos, con el propésite de brindar atencién integral,
en farma sistematica y permanente a los menores en .
situacion de calle, asi como en riasgo, a efecto de |
coadyuvar a su adecuada reintegracion familiar y social
3 Fomentar &n el nifo su auloestima a través de su ; Especific

consciencia individual, o
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| Concientizar a los padres de los riesgos fisicos, |
psicolégicos vy sociales que enfrenta el menor en Ia
calle.

| Especifico

Reducir el porcentaje de nifios en situacion de calle. ;
reintegrandolos a su familia y educacién.

Especlf' co

"DESAYUNOS ESCOLAR

" ATENCISN A PERSONAS

| CON CAPACIDADES
| DIFERENTES

Mejorar el estado de nutricién de los menores inscritos
en los niveles de preescolar y primaria del Sistema
Educativo Estatal v Federal a fin de fartalecer la dieta
de los mencies, lo que a su vez podrd ayudarles a
elevar su aprovechamiento escolar y apoyar la
economia familiar.

Especlﬁl:o

Mejorar los habites alimenticios del sector infantil

Especifico

Disminuir los niveles de desnutricidn en la poblacién
infantil

Especifico

Brindar atencién a las personas con discapacidad,
buscande su incorporacién en la sociedad, para
garantizar el pleno respeto y ejercicio de sus derechos
humanos, y asi contribuir al bienestar y mejoramiento
de su calidad de vida,

Especifico

" Incrementar  las acciones temdientes a prevenir
; situaciones que conllevan a la discapacidad

Especifico

Aumentar los servicios de rehabilitacion para las
personas con capacidades diferentes, para que puedan
tener mejores proyectos y expectativas de vida.

Especifico

!""A'Povo ALOS ADULTOS
MAYORES

Ofrecer servicips asistenciales que favorezcan el
desarrollp ¥ el envejecimiento satisfactorio de los adultos
mayores, asi como promover una cultura de respeto y
reconocimiento en |a famitia y la sociedad.

| deportivas

Fomentar la participacion del Adulto  Mayor “en’
actividades culturales, recreativas, de convivencia y

‘Especifico

Especifico

Aumentar el otorgamiento “de credenciales que los
identifiquen como personas de la Tercera Edad

Especiﬁdb“ e —

Incrementar los acuerdos y convenios que fortalezcan la
economia del adulto mayor, a través del otorgamiento de
descuentos y tratos preferenciales en la adquisicidn de
bienes ¢ servicios.

Especifica

"ATENCION ALAMUJERY ~
| LA PERSPECTIVA DE
. GENERO

Fortalecer a la mujer como integrante de la familia,
promoviendo su bienestar mental al disminuir los factores
de riesgo que la predisponen a padecer trasiornos
emocionales, impulsando su desarrollo personal, laberal
y famniliar.

Especifico

Fomentar el respeto y equidad hacia ia mujer.

Especifico

ATENCION A LA
| JUVENTUD

-

Mejorar ia calidad de vida y bienestar de los jévenes bajo |
un marco de salud integral y formacion teérica. ;

E_;peciﬂ

Contribuir a la formacién del adolescente promoviendo
uh cambio de actitud

" Especifico

Proniover la incorporacién social y autogestiva de los
jovenes

Especifico

Mejorar la convivencia entre padres e hijos con una
‘mayor comunicacion en familia

Especifico

Prevenir enfermedades de transmision sexual y
ambarazos no deseados

Especifico

| ORIENTACION ¥ APOYQ
| PARA LA NUTRICION Y LA
| ALIMENTACION

Contribuir a mejorar las condiciones de vida y la
alimentacién de las familias vulnerables del Municipio.

j Especifico

Majorar los hébitos alimentarios de la comunidad

Especifico

Incrementar en las comunidades la practica de actividades
tendientes a la produccién de alimentes para autoconsumo,
como el huerto famitiar y proyectos productives, a efecto de
ooadyuvar en la mejora de la ailmentacu‘)n y apoyar la
economia familiar.

Especifico

| INFRAESTRUCTURAY

EQUIPAMIENTO PARA EL
| DESARROLLO INTEGRAL

| servicio afa poblacion, . ........

Construir edificio Municipal del DIF para mejorar calidad de
atencién en cada uno de los programas ¥ brindar un mejor

Especifico
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| DE LAFAMILIA Y LA 2 " Oblener mobiliario y equlpo ‘para nuestras instalaciones y | Especifico
| ASITENCIA SOCIAL ofrecar mejores servicios a la comunidad con eficiencia y
calidad B

" APOYO A INDIGENTES 1 Incrementar fos apoyos de asistencia social a aquellas | Especifico ;
! DAMNIFICADOS s personas que han sida victimas de desastres naturales. i
: ESTANCIAS INFANTILES 1 Proteger a |a infancia en los aspectos fisico, mental, cultural, | Especifico .
; moral y social,
! 2 Brindar servicios a madres trabajadoras de bajos recursos : Especifico !
? { econdmicos que carecen de sequridad social ) i :

3.3ESTRATEGIAS

. Para dar cumpiimiento a nuestros objetivos, es necesario desarrollar los mecanismos que nos daran la pauta
para tomar cada una de las decisiones que contribuyan a ofrecer mejores servicios y generar las condiciones
propicias para desarrollar cada uno de los proyectes del Sistema DIF Municipal.

*" T PROYECTO No. DE "ESTRATEGIA N T" No.BE ™"
i ) ESTRATEGIA ' OBJETIVO
I DESARROLLO INTEGRAL | 1 Ofrecer servicios asistenciales a las familias de escasos | 1 :
. DE LA FAMILIA recursas econdmicos para mejorar su nivel de vida.
| 2 Realizar acciones relacionadas a la prevencidn de la | 2
| desintegracion famifiar )
3 Difundir por medic de campatias los valores humanos que | 3

deben prevalecer en los hogares.

TATENCION A VICTIMAS

1 Hacer valer y respetar los Derechos de las personas que | 1 h
: POR MALTRATO Y han sido victimas de maltrato o abuso
i ABUSO 2 Detectar y atender de manera oportuna, el maltrato y | 2
abuso en los integrantes de |a familia.
3 Brindar atencion integral multidisciplinaria a las victimas | 3
de maltrato y abuso
SERVICIOS  JURIDICOS 1 Oirecer servicios profesionales en materia juridico familiar | 1 -
ASISTENCIALES A LA |2 Disefiar e implementar mecanismos de coordinacién con | 2
. FAMILIA los diferentes ambilos gubernamentales para brindar
. servicios juridicos-asistenciales a la poblacion del
- ‘ - MUrKcipio .
PREVENCION DEL 1 Realizar actividades de prevencidn, promocién y | 1
ALCHOLISMO Y tratamientc de |as adicciones a la poblacion en general.
FARMACODEPENDENCIA 2 fmpartir  talleres de prevencion de adicciones a los | 2
i adolescentes y padres de familia
 ORIENTACION Y ATENCION | 1 Emplear técnicas psicoeducativas y de consulta, | 1
PSICOLGGICA A LA FAMILIA buscando lograr un desarrollo integral y arménico en
tas familias y la sociedad. )
2 Crear mas espacios de autorreflexidn para los padres | 2
de familia, y lograr un cambio de actitud en las
relaciones familiares ; > ]
SERVICIOS PARA EL 1 Ampliar la cobertura de servicios asistenciales en las | 1
DESARROLLO comunidades vulnerables, a base de gestiones. )
COMUNITARIO C 2 Desarrollar espacios sociales que faciliten la formacuin 2
participacion y capacitacion de la mujer.
T APOYO A LA SALUD 1 Fortalacer las acciones preventivas, con personal | 1
capacitado y especializado en el sector salud. i
2 Capacitar & las madres adolescentes sobre temas 2 -
relacionados a la salud reproductiva y planificacion
familiar. o
3 Diseflar e implementar mecanismos de coordinacion | 3
con los diferentes ambitos gubernamentales del sector
salud a fin de briridar atencién médica a la poblacion de
escasos recursos carente de Sequridad Social.

ATENCION A MENORES EN Brindar atencién infegral, a los menores en | 1
SITUACION situacién de calle y en riesgo.
EXTRAORDINARIA 12 Otorgar capacitacion que refuerce el area de trabajo | 2
social para brindar una mejor atencion a los nifios
€n situacion extraordinaria. o .
3 Fortalecer la autoestima del menor a base de | 3
orientaciones y platicas de superacion personal y
de pravencién,

-
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Crear grupos de Promocién entre Madres de
Menores en siuacién extracrdinaria, brindando
platicas de crientacién y capacitacién de situacion !
de calle. ’

Captar a los menores en puntos de refersncia como
zonas recepioras para erradicar las actividades en
calle,

Dar seguimiento a cada problematica familiar y
propiciar al menor para una beca educativa
econdmica.

DESAYUNOS ESCOLARES

Elevar el porcentaje de nifios escolares que reciben
&l beneficio de desayunos y raciones, para abatir la
desnutricién, ]

del inicio diario de clases ;

Crear y fortalecer los habilos de alimentacién antes i 2

Proporcionar desayunos nutritivos, enriquecides en
proteinas y vitaminas para mejorar la nutricion de
los nifios.

FATENCION A PERSONAS
CON CAPACIDADES
DIFERENTES

Coordinar y organizar fos programas orientados a la
atencién de persenas con capacidades diferentes,

Promover campafias de arientacién e informacién a
la poblacion sobre los riesgos que ocasionan
alguna tipo de discapacidad.

Forlalecimiento de la infraestructura de la Unidad
Béasica de Rehabilitacidn para personas con
Capacidades Diferentes.

APOYO A LOS ADULTOS
| MAYORES

—_

Fortalecer la coordinacién interinstitucional com el
ambito estatal y federal para beneficiar con mas
servicios asistenciales a los Adultos Mayores

implementar aclividades culturales, recreativas, y
deportivas optimas para las personas de la Tercera
Edad.

Fortalecer fa coordinacién y comunicacion con
INAPAM y DIFEM para otorgar mas credenciales a
las personas de la Tercera Edad

Concientizar al sector privado schre las necesidades
de los Adultos Mayores y asl captar mas acuerdos y
convenios que permitan mejorar su nivel de vida.

ATENCION A LA MUJER Y
PERSPECTIVAS DE
GENERO

Plantear y dirigir accicnes tendientes a ia arientacian
y capacitacion para el bienestar de las mujeres
vulnerables

‘Desarrollar falleres vivénciales que permitan a la
mujer tener conocimiento del papel tan importante
que representan en a sociedad. i

Fortalecer las campafias de difusién y promocion de
los Derechos de la Mujer

ATEMCION A LA
JUVENTUD

Sistematizar las acciones de desarrollo de programas
educativos, instruccion de  educacién, salud
reproductiva, comunicacidn y convivencia familiar.

Promover un cambio de actitud a través de accicnes
preventivas y complementarias, para que los jévenes
tengan mejores proyectos de vida,

Organizar, promover y difundir ta cultura, el deporte y
la paricipacién social en los jovenes

Integrar grupos de padres e hijos para compartir-
vivencias diarias y asi exista una mayor comunicacion
y disminuya la desintegracién familiar.

Coordinar con las instituciones educativas las
actividades de orientacidn sobre sexualidad-entre los
adolescentes del Municipio.

ORIENTACION Y APOYO
PARA L& NUTRICION Y LA
ALIMENTACION

‘1

Otorgar una despensa mensual a las familias
vulnerables del Municipioc y efectuar acciones de
arientacion alimentaria. y fomento a la produccién de
autoconsumeo,

—
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t2 12
orientar a la poblacién sobre higiene. ,
'3 Fomentar el aprovechamiento de los recursos propjos ; 3
; : de la comunidad y de |a familia, :
. INFRAESTRUCTURA'Y. ™ Coordinar  con las autoridades municipales la
! EQUIPAMIENTO PARA EL construccion de las instalaciones del Sistema Municipal
. DESARROLLO INTEGRAL BIF B
| DE LAFAMILIAY LA : 2 Fortalecimiento y mantenimiento del equipo y mobiliario

" ASITENCIA SOCIAL

necesario para desarrollar satisfactoriamente los !

programas.

:APOYO A INDIGENTES | 1
: DAMNIFICADOS ‘

Coordinacion y comunicacion con ol ambite municipal y |

estatal para brindar apoyo a los damnificados del
Municipio

: ESTA‘NCIAS INFANTILES 1

Elevar la eficiencia del personal responsable de los
infantes

R

o 2

Fortalecer los espacios y servicios para los hijos de
madres trabajadoras.

34 PROCESOS

Para asegurar que nuestras acciones tengan un resultado Otil y favorable para la poblacién, es necesario
definir las tareas que s$e tendran encomendadas a realizar para lograr alcanzar nuestros objetivos, en pro de la
poblacidén en situzcion de vulnerabilidad, por io que a contihuacion plantemos los procesos gue daran solucién a las
necesidades méas frecuentes en nuestro Municipio.

PROYECTO No. PRCCESO No. DE No. DE
OBJETIVO ESTRATEGIA
DESARROLLO INTEGRAL DE LA 1 Servicios de Asistencia Social 1 1
FAMILIA 2 Atencién integral de la familiar 23 2,3
ATENCION A VICTIMAS POR 1 Atencién y prevencién  del 1,23 123
MALTRATO Y ABUSO maltrate
SERVICIOS JURIDICOS i Servicios Juridicas 1,2 12
ASISTENCIALES A LA FAMILIA Asistenciales
PREVENCIGN DEL ALCOHOLISMO 1 Prevencion de adicciones 1.2 1.2
Y LA FARMACODEPENDENCIA
ORIENTACION Y ATENCION 1 Atencidén  psicoldgica a las 1,2 1,2
PSICOLOGICA A LA FAMILIA familias
SERVICIQO PARA EL DESARROLLO 1 Servicios de Asistencia Social 1 1
COMUNITARIO 2 Centros de Desarrollo 2 2
Gomunitaric
APOYO A LA SALUD 1 Prevencién de enfermedades 1 1
2 Atencion Médica (gestion) 2,3 2.3
ATENCION A MENORES EN 1 Atencién a menores en situacién de 1,234 1234
SITUACION calle
EXTRAORDINARIA 2 Entrega de becas 5 i Cad
DESAYUNOS ESCOLARES 1 Desayunos Escolares 1,23 12,3
ATENCION A PERSONAS CON 1 Pravencidn, rehabilitacién e 123 1.2.3
CAPAMIDADES DIFERENTES integracién social de personas con
) discapacidad.
APOYO A LOS ADULTOS 1 Servicios  asistenciales, a las 1.2 12
MAYORES personas de la tercera edad
2 Credencializacion de Adultos 34 3.4
Mayores
ATENCION A LA MUJER ¥ 1 Salud Mental de la Mujer 1 1
PERSPECTIVA DE GENERQ 2 Atencién Integral de la Mujer 2.3 23
ATENCION A LA JUVENTUD 1 Desarrollo Integral del Adolescente 1,2.34.5 1,2,34,5
ORIENTACION Y APOYO 1 Agistencia Alimentaria 1,2 1,2
PARA LA NUTRICION Y LA 2 Proyectos Productivos de 3 3
ALIMENTACION Autoconsumo
INFRAESTRUCTURA Y 1 Infraestructura y equipamiento de 1.2 1,2
EQUIPAMIENTO PARA EL Asistencia Social
DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA Y LA ASISTENCIA
SOC. |
APQYD A INDIGENTES 1 Atencién en casos de desastre 1 1
DAMNIFICADOS
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|'ESTANCIAS INFANTILES

1 Atencidn educativa a hijos de madres
trabajadoras

1.2

[

1.2

3.5 LINEAS DE ACCION

El Sistema:Municipal DIF dé Tenango, a través de una linea de acciones definibles y repetibles, enfocadas al
bienestar y desarrollo de la poblacién vulnerable, pretende dar cumplimiento satisfactorio a los objetivos y metas que
nos hemos propuesto alcanzar, para lograr de esta forma ser una institucién digna de Asistencia Social.

PROYECTO

No.

.

Descripcién de ia iinea de accién

No. de
Objetivo

No. De
Estrategia

No. de

DESARROLLO
FAMILIA

INTEGRAL DE LA

1

Safisfacer los requerimientos basicos de
subsistencia y desarrollc de las familias
vulnerables del Municipio

1

1

Proceso |
]

Captar mas servicios, aportaciones vy
donaciones del Gobiernc Estatal, Federal o
cualquier otra institucion, que favorezcan €

: bienestar de las familias vulnerables.

Otorgar apoyos funerarios a familias de
escasos recursos que lo soliciten.

Coordinar los programas del Sistema
Municipal DIF para otorgar todos los
servicios a la poblacién en situacién de
vulnerabilidad.

Realizar Jornadas, talleres y conferencias
de depresién, para prevenir la
desintegracién familiar,

Reforzar las actividades preventivas a la
desintegracion familiar, con ta coerdinacién
de institucipnes municipales, estatales,
federales enfocadas a los derechos vy
bienestar de la familia.

Fomentar los valores de comprension,
amor, cofmunicacion, honestidad, respeto y
; dignidad en las familias

ATENCION A VICTIMAS
POR MALTRATO Y
ABUSO

Divulgar los Derechos Humanos, a través
de campanas informativas

Coordinar 1as acciones con Institucionss
afines a protager los Derechos Humarnos

Iniciar y dar continuidad a los juicios
procesalas para proteger a las victimas del
mattrato y sancionar al agresor

Realizar en coordinacion con trabajo social
visitas domiciliarias para detectar hogares
donde se presente violencia familiar.

Efectuar convenios con instituciones de
salud para que brinden atencion médica a
las personas con problemas de violencia
familiar.

Coordinar la participacion interinstitucional
para ofrecer diversos servicios a las
victimas de maltrato y abuso.

Implementar nuevos programas enfocados
a la prevencion de violencia familiar. )

SERVICIOS JURIDICOS
ASISTENCIALES

social @ menores, mujeres, discapacitados

2conomicos.

Brindar servicios juridicos y de orientacion

y adultos mayores, carentes de recursos |

Establecer convenios con el Ministerio
Piblico Municipal, asi como los Juzgados
de lo Familiar, para otorgar atencién
eficiente a nuestra poblacién ‘de bajos
rBCUrsos econdmicos.
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. U
PROYECTO

i No.

"'Descripcién de la linea de actién

No. de
Qhbjetivo

No. De )
Estrategia

‘No. de
Proceso

PREVENCION DEL
¢ ALCOHOLISMO ¥
[ FARMACODEPENDENEIA

1

Conferencias, piaticas & poblacién
abierta y adolescentes sobre temas
de alcoholismo, farmaco dependencia
y_tabaquismo,

1

1

1

Realizacion de talleres preventivos de
alecholismo y tabaquismo

Difusién de la prevencibn de
adicciones  por medic de la
elaboracién de periddicos murales,
volantes, tripticos.

Brindar atencion y  orientacion
individual y familiares, en los casos
de adiccién

Realizar las canalizaciones
correspondientes a instituciones que
trabajan con personas adictas.

Dar seguimiento a los casos
detectados con problemas de
adiccion.

ATENCIGN
FAMILIA

ORIENTACION Y
PSICOLOGICA A LA

Capacitacién a la poblacién a través
de los diferentes Modelos
Psicoeducatives

Brindar orientacian dando a conocer
los trastomnos mentales mas comunes
en la socledad

Otorgar consultas individuales, de
pareja y familiares segun sea el caso,
para lograr el desarrollo éptimo de las
familias.

Canalizar a diferentes instituciones
que cuenten con los servicios de
psiquiatifa y neurclogia para una
atencion especializada en los casos
que lo requiera

Imparticién de Talleres con temas
que favorezcan el bienestar integral
de las familias

SERVICIOS PARA EL
CESARROLLO
COMUNITARIO

Promover la participacién de |a
iniciativa privada que propicie &l
impulso  a  nuevos  proyectos
productivos en las comunidades
marginadas del Municipio

Coordinacion con instituciones
municipales y estatales, los proyeclos
enfocados a impulsar el desarollo de
las comunidades.

Impartir cursos de capacitacion laboral
a las mujeres de la comunidad.

Implementar proyscto que integren a la
mujer en oportunidades laborales, que
coadyuven a la economia familiar.

Establecer vinculos con  ofras
instituciones para desarroallar proyectos
productivos en las comunidades, con el
apoyo de becas.

APOYO A LA SALUD

Coordinar con instituciones con rame
en salud, campafias de informacién
masiva sobre medicina preventiva,
para que la sociedad se involucre mas
en el cuidade de su salud con
esquemas de corresponsabilidad.
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'Reforzar campafias de prevencion

sobre enfermedades venéreas por
transmisién sexual y orientar sobre
sducacion reproductiva dirigidas a los
bvenes.

1

Crientar y capacitar a lags mujeres
sobre los cuidados prenatal, natal v
pos nataf

Propiciar ~ campafias sobre salud
reproductiva en la mujer

servicios gratuites de las Unidades
Maviles Medico-Dentales, para
atender a la poblacion de bajos
recuUrsos economicos.

Solicitar el apoyo al DIFEM o8

Realizar convenios con instituciones
privadas y asociaciones del ramo en
salud, para atender a la poblacion de
bajos recursos,

Canalizar a la poblacion de bajos
recursos, con problemas graves de
salud, a las Instituciones de Salud del
Estado de México y a hospitales
especializados de la Cd. de México
para que les brinden atencion y les
realicen descuentos.

ATENCION A MENORES

‘ EXTRAORDINARIA

EN SITUACION |

Proporcionar atencién y arientacion al
menar en situacion de calle

| Capacitacién constante al personal

Conformar con  la  participacion
interinstitucional un paquete basico
de servicios que responda a las
necesidades inmediatas de los
menores

receploras  para detectar a los
menores en situacion de calle para
brindarles atencion y reintegrarlos a
su nocleo familiar.

Realizar visitas domiciliarias y zonas |

WiN

Ctorgar becas econtmicas
educativas, con apoyo de los tres
érdenes de gobiemo y los sectores
privados, para reincorporar al menor
en su educacién.

DESAYUNOS 1
ESCOLARES

-

|"Elaboracién de U diagnostico de peso

y talla de los menores escolares de
preescolar y primaria para considerar
el porcentaje de menores en riesgo de
desnutricién.

Promover nuevos mecanismos de
financiamiento  para  agilizar los
procesos de traslade y distribucion de
los desayunos escolares, para su
entrega oportuna.

Concientizar a los padres de familiay a

{ los profesores, sobre la importancia del

desayuno ascolar del menor.

Integrar  Comités Ciudadanos de
Contrel y Vigilancia para supervisar,
vigilar y evaluar de manera preventiva
la ejecucion de acciones que realiza el
programa.

ATENCION Al
PERSONAS CON
CAPACIDADES
DIFERENTES

Ofrecer servicios asistenciales v de
rehabilitacibn & las  personas
discapacitadas, que les permitan
majorar su calidad de vida e integrarse
a la vida social.
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‘ = v 5 Beindar orieniacién & revés ds pidicas T2~~~ 2T g
de prevencidn de |a discapacidad. \ i

i 3 Promover meacanismos de 3 3 - 13
i financiamiento para equipar e
incrementar los recursos humanos de
la Unidad Basica de Rehabilitacion de 1
las personas con Capacidades 1
I Diferentes. ST SN NEPPE
ATENCION A LOS | 1 ImMegrar un  paquete de  servicios | 1 i [
! ADULTOS MAYORES . asistenciales que faveorezcan los niveles de ;
: vida del adulto mayor o
- Gestionar |a realizacion de cursos y talleres !
’ | " para ser aplicados en los grupos de adultos :
: e ATIAYOTES . _— . .
™ - 2 Coordinar con los ambitos municipales, | t 1 1
- estatales vy federales los beneficios \
destinados a este sector de la poblacion ) B
3 CGrganizar, planear y participar en eventos | 2 2 2
deportivos, culturales, recreativos y de
convivencia enfocados a los adultos
mayores, asi como donde interactien con
L4 Gestionar y proporcionar la emisidn de | 3 3 3
credenciales del Adultc Mayor, que los
identifique y les permitan obtener mayores
___ | beneficios. B
5 : Sensibilizar a prestadores de servicios la | 4 4 4
: concertacién de convenios o caras
compromiso para ofrecer descuentos
significativos en la adquisicibn de bienes y
) servicios
ATENCION A LA MUJER Fomentar técnicas psicoedu :
Y PERSPECTIVAS DE lograr ia dignificacién y desarrolle integral :
GENERO e .| Ge B Mujer I
2 Capacitacion laboral a la mujer para ; 1
: .. desarrolio personal e T .
3 Promover la venta de productos artesanales ' 1 i1 1
para apoyar en la economia de las familias
i de bajos recursos i
.4 i Taller preventivo de depresién |
5 . Organizar jornadas, conferencias y pléticas
: gobre los Derechos de la Mujer, con apoyo -
: de instituciones encausadas at mismo ~
. _ . proyecto. I
ATENCION A" LA |1 Coordinacion con Instituciones de Salud, 1 1 1
JUVEHTUD |... ... Derachos Humanos y atencién psicolégica, ) i
L2 Otorgar atencidn psicoldgica a los nifies y 1 1 [
adolescentes (De Joven a Joven) que
requieren del servicie de manera inmediata,
anénima y confidencial. R i
3 Imparticidn de platicas sobre comunicacion, 2 2 2
adolescencia, sexualidad y problemas
sociales. :
4 Creacién de brigadas de apoyo pama la | 3 3 3
| comunidad _ o I
5 Interaccion entre padres e hijos 4 o4 4
6 Impartir platicas y conferencias sobre © 5 5 -5
sexualidad en los jovenes, en las diferentes :
) instituciones educetivas del Municipio, :
ORIENTACION Y APOYO | 1 Integrar un padrén sobre la poblacién ; 1 1 1
PARA LA NUTRICION ¥ vuinerable del Municipio. o i
LA ALIMENTACION 2 Coordinar ¢on el DIFEM el fortalecimiento | 1 1 ]
de los apoyos de despensa para la
poblacion vulnerable.

vy

w:N
(XN
[
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3 Oxganizgr _fa preparacian @ ailmentosA1 P e
nutritive 5 Y e ‘bajo costo,fﬁomeniand& i . '
consuma de alimentos raglonales y

; Ty temporada
' e T 4 Impietmentar platicas extras sobré temas des| 2 €2 2
v o : salud, higiene, superacidn perg;onal y
o X r
3 ;} L] o familiar y adicciones.
Fal f') 5 Coordinar las actividades del programa | 3 3 3

i NUTRIFAM y HORTADIF para la creacién
! . de huertos- familiares vy proyectos
- 5 -1 productivos que apoyen en la alimentacion
© ¥ economia de los hogares.
6 Distribuir paquetes de semlllas@ ‘ﬁ
herramt tas la pr, na
| ' éncel ho%l;r é’ ® c#
7 Programarelmglementarﬂoyguos .1 :?. o,
productivos de horRlizas y araoles frutales Gy
INFRAESTRUCTURA ¥ 1 Sensibilizar* &, laé ayfdndades ds/” . | 1. sl
EQUIPAMIENTO PARA EL Ayuntamiento Cdﬁstltucional para e | o
DESARROLLO INTEGRAL apoyen y promusvan la construccibn de ¢ a
DE LA FAMILIA Y LA . las instalacicnes del Siste Municipal B &
ASITENCIA SOCIAL DIF, contemplando aspacnos“gimos para [, 3
brindar una mejor atencién.-
2 Expiorar y desarroiiar esquemas de | 1 K 1"
financiamiento *  alternativo para
infraestructura  y  eguipamiento, que
incluya la participacion de| seclor social y
.| privado.
3 Fortalecer la infraestructura adquirkendo | 2 2 2
’ | las herramientas . indispensables,
maobiliariec y equipo para desarrollar | /[
| satisfactoriamente los PrIyectos. e
APOYO A INDIGENTES Fortalecer la ougru.nac i con Eroteccion i 1 1 1
DAMNIFICADOS Civil, instancias~de los niveles estatal y :
federal, asi oomo* Ios semores social y
privado. b
12 Fomentar |a participacion®el sector social | 1 1 1
y privado para incrementar los™ fondos de
contingencia en el municipio.
3 Efectuar .programas y acciones para | 1 1 1 .
. . prevenir accidentes,
; ESTANCIAS INFANTILES 1 Evaluacion y capacitacion constante del
’ personal responsable del cuidado de los
o |_mencres de madres trabajadoras " L
2 Creacion de la Estancia Infantil en apoyo )
& madres trabajadoras del Municipic
R 3 Gestionar con el sector sacial y privado, : 2 2 2.
su contribucién para mejorar el equipo y .
herramientas de trabajo.

3.6INDICADORES Y METAS TERMINALES 2006-2003

El Sistema Municipal DIF de Tenango del Aire, durante estos tres afios de administracién, pretende ofrecer
servicios de calidad, eficiencia, impacto y gran cobertura, en beneficio de'la poblacion vulnerable, para ello es
indispensable establecemnos cuales son nuestras metas.a cumplir de acuerde a las caracteristicas y condiciones que
presenta la poblacién en nuestro Municipio. En base esto, desarrollamos nuestros indicadores, los cual nos
permitirdn evaluar ef desempefio que se esta realizando y de esta forma estar al tanto de cuales son los &fectos que
se estdn logrando y que tan bien se esta haciendo el frabajo para lograr los resultadgs esperados. A continuacitn
planteamos algunos indicadores, sin embargo durante el proceso se generarén y atenderan otros, los cuales no se
cuenta con un dato base, porque van.surgiendo al transcurso del tiempo, de aclierdo a las necesidades y demandas.

w
w

- .

e

=y
pury
Y

Y
—_
-

Identificador Dencminacion
Tema Estructural: Integracitn de la Familia .
Proyecto: Prevencitn del Alcoholismo y Farmaco dependencia
Unidad Ejecutora: Sisterna para el Desarrollo integral de la Familia




Pégina 42

"M-GACETA DEL GOBIERNO"

4 de julic del 2007
Universo de . Alcance de la Meta
Denominador F‘g:;::: ode Cobartura Mota Eapecifica del Indicador No. de
del Indicador U. de . U. de U. de Objetivo
_ Medida Cantidad Medida Programada Medida Programada
Comunidades Total de Comunidades 18 Comunidades | §(2007) porcentaje 30 1
beneficiadas | comunidades B(2008} (al inicio)
con piaticas beneficiadas 5(2009)
educativo- con platicas
preventivas / Total de 100%
sobre comunidades (al final}
adicciones del Municipio
X 100’
Identificador Denominacién
R Tema Estructural: Integracién de la Familia
Proyecto: Orientacion y Atencion Psicolégica a la Familia
Unidad Ejecutora: Sisterna para el Desarrollo Integral de ta Familia '
Universo de Alcance de la Meta del
Denominador F%r;r;:l:al ode Cobertura e Indicador No. de
del Indicador U. de U. de U. de Objetive
Medida Cantidad Medida Pregramada Medida Programada
Orientaciones | Personas 9432 personas 1200 porcentaje 12% 5
Salud Mental grupales e
de la familia individuales/ (Trienio)
Total de la
poblacidn en
los hogares
familiares en
el Municipio
X 100
FUENTE : INEGI i Contao de Poblaci6n y Viviends 2005,
Identificador Denominacioén
Tema Estructural: Pobreza extrema y marginacién
Proyecto: Servicios para &l Desarrolio Comunitario
Unidad Ejecutora: Sistema para e Desarrolio Integral de la Familia
Universo de ; Alcance de {a Meta del
Denominador F%T::ﬁ ode Cobertura I Tt Indicador No. de
del Indicador U.de U. de U. de Objetivo
Medida Cantidad Medida Programada Modida Programada
Capacitacion Comunidades | Comunida- 19 curse 15 porcentaje 100% 2
de la mujer beneficiadas des
para integrarla | / Comunides .
a la vida Mumtcito X ’
socioeconomica 100
Mdentificador Denominacién
Tema Estructurai: Proteccién a la Infancia
Proyecto: Menores en situacion extraordinaria
Unidad Ejecutora: Sisterna para ¢l Desarrello Integral de la Familia

——e
B Alcance de la Meta del
Denominador | Férmula Universo de Cobertura Meta Especifica indlcador No. de
del Indicador | de Cilculo u. de U. de U. de Qbjetivo
Medida Cantidad | (o~ | Programada | o p0 | Programada
Apoyo con Menores | Menores | 4/10"100=40 | Menores 4 (2006~ porcentaje 100% Al 1
becas a con beca 2007) FINAL
niftos en (periodo B (2007-
situacién 32“;2',:1 Cr'g 2008)
extraordinaria detectados 102520098)8—
en
situacidn
de calle ' x
100

1 BIMESIC
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Identificador Denominacién
Tema Estructural: Proteccién a la Infancia
Proyecto: B Desayunos Escolares Frios
Unidad Ejecutora: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
—
Universo de Cobertura Meta Especifica Alcance d_e ja|Metaldel
. Férmula indicador
Denominador de Calculo No. de
del Indicador U. de u. de Y. de Objetivo
Medida Cantidad Medida Programada Medida Programada
Nifios Nifios que | Menores 445 Menores 446 (2006- porcentaje 61% 1
atendidos con reciben 2007) inicia
desayuno desayunos 600 (2007-
escolar frio escolares 2008) 100%
' fries/nifios 700 {2008- tarmino
objetivo X 2009)
100
Identificador Denominacién
Tema Estructural: Personas con Capacidades Diferentes
Proyecto: Alencién a personas con Capacidades Diferentes
Unidad Ejecutora: Sistema para el Desarrollo Integral de ia Familia
Universo de . Alcance de la Meta del
Denominador F‘g:;:llfloﬁe Cobertura Meta Especifica Indicador No. de
del Indlcador U. de U. de U. de Objetivo
Medida Cantidad Medida Programada Medida Programacda
Eficiencia de Personas Personas 144 Personas 15(2007) | porcentaje 17% 1
la Unidad atendidas/ 20(2008) 55% af
Basica de personas 2002009 finalizar
Rehabilitacién | discapacitadas
en el munisipio
' X100
INEGI
Identificador Dénominaclén
Tema Estructural: Apoyo ai Adulto Mayor
Proyecto: Atencion a Grupos de Adulto Mayor .
Unidad Ejecutora: Sisterna para el Desarrollo Integral de la Familia :
Universo de Alcance de la Meta del
Denominador Fé,."f.'u"f f'e Cobertura el 2L Indicador No. de
del Indicador V. de U. de U. de - Objetive
Medida l Cantidad Medida Programada Medida Programada
Afiliacion a Personas | Persona 724 Persona 216(2007) Porcentaje 29% inicial 1
los Grupos de integradas
Adultos a grupos de 500 69% final
Mayores adultos trenio
mayecres /
Paoblacion
de 60 afios
o mas 1
_ X100
INEGI 2005
Identificador Denominacién
Tema Estructural: Desarrollo de la Mujer
Proyecto: Atencién a la Mujer y [a Perspectiva de Género
Unidad Ejecutora: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
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Tar
& - Alcance de la Mata del
De“oﬁ\%l raod F(ég;;;l:ﬁ Universo de Cobertura Meta Especifica ndicador No. de
del Indicad6i™ . U. de U. de Ll " U.de | Objative
Medida Cantidad Medida Frogran’l’ada Medida Programada
Promaover la Mujeres Mujeres 2894 Mujeres 25 (2006- Mujeres 1%INICIO
salud mental atendidas/ 2007}
en las Mujeres en 50 (2007~ 3% FINAL
mujeres el Municipic 2008)
: de 20-59 1 100 {2008
anos X 100 2009)
FUENTE: INEGI 2005
. Identificador .y Dengminacion
*+ | Tema Estructural: Mas oportunidadas para Ibs |évenes
Proyecto: Atencion Integral del Adolescente )
Unidad Ejecutora: Sigtema gara el Desarrollo Integral SalaFamilia
) J T [ Alcanice de la Meta del
Denominador F%nz:::ﬁode Universo de Cobertura Jﬂeﬂb&@@clr ca Indicador No. de
del Indicador U. de | de* T}r U. de Objetivo
Medida Cantltlad ql ogramada Medida 1 Programada
Atencion Adolescentes | Persona 5284 Persona 120 (2006) Persona 2% INICIO 1
Integral del que 250 (2009} 4% FINAL
Adolescente recibieron .
. grientacion/
Adolescentes
enel
Municipio
(12- 19 afos)
X 100
] INEGI 2005
Identificador . s Denominacién
.., PTema Estjictural: . | Pobreza Extremay Magginagion
E yextu: - FApoyo para la Nutrj{! y la Alimentacian (NUTRIFAM)
“; ‘yni}ia‘_!fjeculora: “) ‘Sistema para ef Deéar?gllo Integral de la Familia
-] S - 2o f ¢ Universo de Alcance de la Meta del
‘Benoﬂ\hn,ﬂor -Firg::&:e . Cobertura Meta Especifica Indicador No. de
del Indicador . de U. de I U. de Objetivo
Medida Cantidad { L gida Programada | po ] Programada
Familias Familias que | Familias 2220 Familias 340 (2007) Persona 15% INICIO | 1
Atendidas con reciben 340 (2008) .
ayuda ayuda 340 (2009) 45% FINAL .
alimentaria alimentaria/ =
Familias en 1320
el Municipio {trienio)
hd X 100
INEGI 2005
widentificador _".:Denominacién
ma’ﬁs_ﬁryctural: _Pobreza Extrema y Marginacién
roygcto: ; Apuyo pa‘ra*la Nutricién y la Ahmemaélém {Huertos Familiares)
Unidad Ejecutora: Sistema para -l Desarrollo Integrat de (2 Farmilia
i . Alcance de 1a Meta del
Denominador ng:::lljal :Ie Universo de Cobertura Meta Especifica indicadar No. de
del Indicador U. de .de | U. de Objetive
Medida Cantidad Medida Programada Medida Programada
Distribucion huerto comunidades 4 huertos 68 Por 100% 4
de paquetes instalados/ cienio
con insumos | comunidades
para‘la del municipio
instalacién de X100
huertos t |
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‘3.7 CARTERA DE PROYECTOS DE INVERSION

El Sistema Municipal DIF de Tenango del Aire, tiene como fuente de financiamiento una partida presupuestal
derivada del H. Ayuntamiento de Tenango del Aire, el cual mes con mes nos destina los recursos que se han aplicar
de acuerdo al presupuesto por programas anual, metivo por el cual nc se cuenta con suficientes recursos econdmicos
para invertir en algin proyecto de alto impacto que requiera de construccion del Edificio del DIF Municipal, sin
embargo nuestro presupuesto como ya se menciono, esta enfocado a cumplir las necesidades prioritarias de la
poblacién vulnerable, tomando en cuenta los programas ya establecidos actualmente y los recursos humanos
indispensables para desarrollarles, por lo que en estos momentos tenemos a priori optimizar las instalaciones y
equipc del Sistema Municipal DIF de Tenango del Aire, para poder ofrecer servicios de calidad y eficiencia.

Sin embargo, bien es cierto que redoblaremos todos nuestros esfuerzos, para que a base de gestion y
participacion social, en el transcurso de la presenie administracion logremos implementar nuevos proyectos gue nos
permitan innovar el presente plan.

L . Periodo
Descripcion s Unidad de . Fuente de No. de
Programa del Proyecto Localizacion Medida Cantidad Financiamiento | . de. ) Obijetivo
ejecucién
gwf;aiae::;t::m(r)a Construccion y
y equip equipamiento
para el Tenango del _— .
Desarrolla de las Aire Edificio 1 Municipal 2007 1
intearal de Ia Instalaciones
gral ¢ del DIF
Familia
Adquisiciéon de
un vehiculo
EDsiz?grLg;Ds para agilizar la Ten?qr:?eo del Vehiculo 1 Municipal 2007 1
entrega de
desayunos

4. INSTRUMENTACION
4.1 RELACION FUNCIONAL DE CORRESPONDENCIA DE LOS SISTEMAS CON OTROS AMBITOS

Para lograr amgliar la cobertura de nuestros servicios, es muy importante tener apoyo de otros ambitos, para ello es
necesario buscar mecanismo de comunicacion y coordinacion para que de esa forma podamos cumplir con nuestro
objetivos y hacer frente a las expectativas impresas en el Plan de Desarrollo Municipal 2006-2009, de acuerdo a las
acciones de cada proyecto.

PROYECTO

DEPENDENCIA Y
ENTIDADES PUBLICAS

SOCIAL Y PRIVADO

GRUPOS DEL SECTOR

MECANISMOS DE
COORDINACION O
CONCERTACION

DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA

DIFEM

DIF Nacional

H. Ayuntamiento

Gobierno del Estado

Instituto de Seguridad Social
del Estado de México
Institutos del Sector Salud del
Municipio

Secretaria del Trabajo
Secretaria de Salud

Comision de Derechos
Humanos del Estado de
México

Juzgados de los Familiar del
Edo. de México

Instituciones de Asistencia
Privada

Empresas Privadas
Asociaciones Civiles

UAEM

Instituciones Educativas
Grupos de AA del Municipio

Acuerdos, convenios
¥ en su mayoria se trabaja en
coordinacion sélo por gestién.

ATENCION A VICTIMAS POR
- MALTRATO Y ABUSO

DIFEM

Ministerio Publico Municipal
Oficialia Conciliadora y
Calificadora

Seguridad Publica Municipal
ISEM Municipal

Comision de Derechos
Humanos

Se trabaja en coordinacién sélo
por gestion
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ENTIDADES PUBLICAS SOCIAL Y PRIVADO COORDINACION O ’

CONLCERTACION
SERVICIOS JURIDICOS DIFEM Se trabaja en ceordinacion sélo |

ASISTENCIALES Ry

Juzgados de log Familiar
Ministerio Piblico Municipal

por gestion.

PREVENCION DE
ADICCIONES

DIFEM

Derechos Humanos y Juridico
del H. Ayuntamiento de
Tenango del Aire

Oficialia Conciliaciora y
Calificadara

Procuraduris del Menory la
Familia def SMODIF
Coordinacién de Atencidn a la
Juventud

Centro de Integracion Juvenil
ISEM Municipal

Grupos AA del Municipio

Acuerdos, convenios
y en su mayoria se trabaja en
coardinacion sdlo por gestion.

»

ORIENTACICN Y ATENCION
PSICOLOGICA FAMILIAR

DIFEM

ISEM Municipal

Comisitn de Derechos
Humanos del Edo. de México
Ingtituto de la Mujer

Se trabaja en ¢oordinacin solo
por gestion.

SERVICIOS PARA EL
DESARROLLO
COMUNITARIO

DIFEM

Gobiemnao del Estado

H. Ayuntamiento
Instituciones Educativas
Piblicas

Secretaria del Trabaje
Institucicnes del $ector Salug
Municipal

Se trabaja en coordinacion soio |
por gestion. :

APOYO A LA SALUD

DIFEM

Secretaria de Salud
Institutes del Sector Salud
Municipal

Instituto de Seguridad Social
del Estado de México

LUAEM

Hospitales Especializados
en la Cd. de México

Acuerdos, convenios
¥ &n su mayoria se trabaja en
coordinacién sélo por gestidn.

ATENCION A MENORES EN
SITUACION EXTRAOQRDINARIA

DIFEM

DIF Nacional
Instituciones Educativas
Pdblicas

Instituciones def Sector
Salud Municipal

Se trabaja &n coordinacion
sdlo por gestion.

CAPACIDADES DIFERENTES

CREE

Institute de Seguridad Social
del Estado de México
Institutos del Sector Salud

de [a Cd. de México

DESAYUNOS ESCOLARES DIFEM Acuerdos, convenios,
Instituciones Educativas -
Pliblicas "
H. Ayuntamiento Municipal

ATENGION A PERSONAS A DIFEM Hospitales Especializados | Se trabaja en coordinacién

sdlo por gestion.

Gobismo del Estado
Instituto de Seguridad Social
del Estado de México
Institutos del Sector Satud
del Municipio

Secretaria del Trabajo
Secretaria de Salud
Comisidn de  Derechos
Humanos del Estado de
México

INAPAM

Empresas Privadas
Asociaciones Civiles

Municipal

DIF Municipal Chalco
APOYO A LOS ADULTOS DIFEM Instituciones de Asistencia | Acuerdos, convenios
MAYORES H. Ayuntamiento Privada ¥ en su mayoria se trabaja en

coordinacion sélo por gestion,
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PROYECTO DEPENDENCIAY GRUFPOS DEL SECTOR MECANISMOS DE

ENTIDADES PUBLICAS SOCIAL Y PRIVADO COCRDINACION ©
. : CONCERTACION
ATENCION A LA MUJER DIFEM Se trabaja por Gestién
o ISEM Municipal
: Comisitn de Derechos !
Humanos det Edo. de México

Instituto de la Mujer
Consejo Estatal de la Mujer
Instituciones Educativas
Pdblicas

ATENCION A'LA JUVENTUD | TiFEM Se trabaja por Gestion
Instituciones Educativas
\ Publicas

Instituto de la Juventud
Coord. de Atencion a la
Juventud Municipal
Comisién de Derechos

Humanos
Instituto de la Mujer
ORIENTACION Y APOYO DIFEM Facultad de Agronomia Se trabaja por Gestidn
PARA LA NUTRICION Y Direcci6n de Agropecuaria de la UAEM
ALIMENTACION Municipal y Estatal
Institutos del Sector Salud del
Municipio
INFRAESTRUCTURA Y- DIFEM Se trabaja por Gestién

EQUIPAMIENTO PARA EL H. Ayuntamiento
DESARROQLLO INTEGRAL

DE LA FAMILIA
APOYOQ A INDIGENTES DIFEM Se frabaja por Gestion
DAMNIFICADOS H. Ayuntamiento

Proteccion Civil Municipal
Proteccion Civil Estatal

ESTANCIAS INFANTILES DIFEM Acuerdos, convenios
H. Ayuntamiento
N S

4.2 ESQUEMA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION DEL PROGRAMA TRIANUAL

Con el propdsito de optimizar la presupuestacion y transparentar la aplicacién de recursos, asi como
distribuirlos equitativamente de acuerdo a la naturaleza y necesidades geograficas y sociales que son la fuente
principal del trabajo cotidiano de cada uno de los programas; el Sistema Municipal DIF de Tenango del Aire, con base
en lo dispuesto en el articulo 13-Bis/E en su fraccion X y XIV, presenta un esquema detallado de programas y
presupuesto requeridos pera el ejercicio 2007, y asi en cumplimiento de esta disposicion, los integrantes del Organo
Superior Municipal (Junta de Gobierno) tendran la posibilidad de analizar, discutir y priorizar las necesidadgs, para asi
poder llegar a una distribucion de los recursos materiales y humanos que atiendan al orden y proyectos visualizados
en cada uno de los servicios asistenciales.

~ &l Presupuesto por Programas, estd orientado bajo dos esquemas: el primero de ellos se refiere a la
integracién efectiva de la planeacion tanto de los proyectos como de su costo; la segunda se orienta en la obtencion
de resultados, a través del uso racional y coherente de los recursos fisicos, humanos, financieros y evaluacion de
resultados.

Una vez procesada esta informacion cuya funcién es un elemento bdsico en las tareas de control y
evaluacion, cuya finalidad sera en todos los casos determinar st la estrategia y gestion financiera es congruente entre
el presupuesto de ingresos y egresos en relacion al plan de desarrollo municipal para asi dar cumplimiento z lo
establecido con los articulo 1. 3 y 8 de la Ley de Fiscalizacion del Estado de México, 285, 289 y 304 del Cadigo
Financiero del Estado de México y Municipios y 7, 8, 14 y 19 de ta Ley de Planeacion del Estado de México y
Municipios.

Finalmente con base en los preceptos legales mencionados con antslacitn, el presupuesto programatico, es
una técnica financiera que permite integrar el proceso de planeacién, dado que se ordenaran actividades de la
Administracidn Pdablica Municipal, no sin antes precisar el gasto en orden a las estrategias, objetivos v lineas de
accion, planteadas como ejes rectores de cualquier actividad del Sistema. Esto permitird ampliar fa cobertura y
mejorar |0s servicios de la asistencia social en el Municipic, bajo los principics de oportunidad, celeridad, igualdad,
humildad y democracia.
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5. SEGUIMIENTO Y EVALUACION
5.1 Mecanismos para la Evaluacién del Programa Trianual

Una vez propuesto el Programa Trianual de Asistencia Social 2006-2009 y aprobado por la Junta de
Goblemo, ast como réconocido por las autoridades estatales encargadas de la planeacién y por consiguiente sus
respectivos programas; la siguiente etapa a seguir, es ia ejecucion del mismo, dando seguimiento detallado a todas
las acciones programadas, para posteriormente ingresar a la fase més importante del proceso de planeacion, que es
la evaluacién, donde nos pemitira ver los resultados, calidad, costos y eficiencia, de la presente administracién.

Para el seguimiento del desarrollo de actividades y acciones de Asistencia Social, se debera trabajar
arduamente al interior del Sistema, por 1o que an cumplimiente con la fracelén 1y |l de |2 Ley que crea los Organismos
Publicos Descentralizados de Asistencia Social, Articulos 13 Bis-E y 14, en donde nos estable que compete a ia
Direccion del SMDIF dirigir los servicios que debe presentar el Sisterna Municipal con la asesoria del DIFEM; y dirigir
&l funcionamiento del Sistema de todos sus aspectos, ejecutando los planes y programas aprobados. Para cumplir
=adecuadamente con lo antes expuesto, la Direccidn examinard y estimard mensualmente el desempefio y avances
de los objetivos de cada programa y a su vez la calidad del servicio que ofrece el personal que los desarrolla; asi
mismo percatarnos de lo no realizado para efectuar correcciones a lo que sea necesario.

Posteriormente dicha informacion se plasmara en informes mensuales, que se enviaran al DIF del Estado de
México {global y cada programa lo remitira individualmente) y otro at H. Ayuntamiente Constitucional de Tenango del
Aire, donde de igual forma valoraran |as acciones y avances que se estdn ejecutando.

Dichos documentos nos permitiran realizar una evaluacion la cual medira la eficiencia, cobertura, calidad y
alineacién de los programas y proyectos, para determinar el impacto social de este Organismo y en el caso de existir
desviacionas en los objetivos y metas durante los periodos evaluados, éstas se corrijan,

5.2 Instrumentos para la Evaluacién del Programa Multianual
L.os instrumentos para la evaluacién del Programa Trianual de Asistencia Social, seran los siguientes:

En apego al artlcuto 13 Bis-E, y 14, fraccién X, la Presidenta del Sisterna Municipal DIF de Tenango del Aire, rendira
a la Junta de Gobierno, un informe cada afio, el cual a su vez serd aprobado por dicha Junta y posteriormente se dara
a conocer & la sociedad en general, para informar sobre las actividades realizadas en beneficio de la poblacién
vulnerable del Municipic de Tenango del Aire.

HOJA DE VALIDACION

C. V. REBECA JAEN TOSQUI
PRESIDENTA DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TENANGO DEL AIRE
(RUBRICA).

C. PATRICIA |. DIAZ CAREAGA
DIRECTORA DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TENANGO DEL AIRE
(RUBRICA). .

C. LETICIA LEON IBANEZ
TESORERO DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF DE TENANGC DEL AIRE
(RUBRICA). ‘

HOJA DE Vo.Bo.

C.P. PEDRO XAVIER LAZCANO DiAZ
DIRECTOR GENERAL DEL DIFEM
(RUBRICA).

LIC. CARLOS EDUARDO AGUILAR GUADARRAMA
JEFE DE LA UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACIGN,
PROGRAMACION Y EVALUACION DEL DIFEM
(RUBRICA).

LIC. IRMA PENA LEON
INSTRUCTORA Y REVISORA DEL PROGRAMA TRIANUAL DE ASISTENCIA SOCIAL
(RUBRICA).



