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QUE GELEBRAN POR UNA PARTE EL GORIERNQ DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIG DE CUAUTITLAN, REFRESENTADC POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL,
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PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.
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QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
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MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIO CE CHICCNCUAC DE JUAREZ, REFRESENTADO
POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMFUESTQ SOBRE
EROGACIONES PCR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
GUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GDBIERNC DEL ESTADQ DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE CHIMALHUACAN, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL,

CONVENIQ DE CCLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIQNES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNG DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE DONATO GUERRA, REPRESENTADO POR £L
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.
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QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNQ DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
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POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.
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QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNG CEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE HUEHUETCOCA, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMFUESTO S0OBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNC DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIQ DE IXTARPAN DEL ORO, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIO DE COLABCORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIFPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN FPCR UNA PARTE EL GOBIERNG CEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUMICIPIO DE IXTLAHUAGCA, REFRESENTADOQ POR EL
FRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL,
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QUE CELEBRAN FOR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTACO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS ¥ POR LA
OTRA EL MUNICIPID DE JIQUIPILCQ, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.
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PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO S0BRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNQ DEL ESTADO DE
MEXICC, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIFIO DE JOCOTITLAN, REPRESENTADD POR EL

. PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL,

CONVENIC DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO S0OBRE
ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSCNAL,
GUE GELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
CTRA EL MUNICIPIO DE JOQUICINGD, REFRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTC SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS ¥ POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE JUCHITEPEC, REPRESENTADGC POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIQ DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SOBRE
ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBERAN POR UNA FARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO, & TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS ¥ POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE LERMA, REPRESENTADC POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.
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FARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJQ PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADG DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIC DE LUVIANOS, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIQNAL,

CONVENIO DE COLABORACICN ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE MELCHOR OCAMPO, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIQ DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PART!ICIPACGIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACKINES AL TRASIAJO PERSCNAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNQ DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
QTRA EL MUNICIPIC DE METEPEC, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENID DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACKONES AL TRABAJO PERSONMAL,
QUE CELEBRAN POR LUNA PARTE EL GOBIERNQ DEL ESTADD DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIC DE MORELOS, REFPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUGIONAL.
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PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SOBRE
ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE GELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO, & TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y FOR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE NEXTLALFAN DE F.5.5., REPRESENTADC
POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL,

CONVENIC DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SCBRE
EROGACICHES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GCBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE NEZAHUALCOYOTL, REPRESENTADC POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIC DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SCBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSOMNAL,
QUE CELEBRAN PCR UNA PARTE EL GOBIERNCO DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y PCR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE EL ORD, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIQNES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSGNAL,
QUE CELEBRAN POR UNA FARTE EL GDBIERNC DEL ESTADQ DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y PCR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE OTUMBA, REPRESENTADO FQOR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIQONAL .

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS - DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES PCOR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONMAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIFIO DE QTZOLOAPAN, REPRESENTADC POR EL
PRESICENTE MUNICIPAL CONSTITUCIGNAL.

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMFUESTO SOBRE
ERCGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJOC PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNQ DEL ESTADO DE
MEXICC, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y FOR LA
OTRA EL MUNICIMID DE OTZOLOYEPEC, REPRESENTADO POR EL
PRESICENTE MURICIPAL CONSTITUCIONAL.




31 de octubre del 2007 "GACETADEL GOBIERNO" Pégina.3

CONVENKD DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNC DEL ESTADD DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS ¥ POR LA
QTRA EL MUNICIPIQ DE OZUMBA, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL,

CONVENIC DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJQ FERSONAL,
QUE CELEBRAM POR UNA PARTE EL GOBIERMNO DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIQ DE PAPALUTLA, REFRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIO DE GOLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SCBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN PCR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE POLOTITLAN, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

CONVENIO DE COLABORAGION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS ~ DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNC DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
CTRA EL MUNICIPIO DE SAN FELIPE DEL PROGRESQ,
REPRESENTADO POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENID DE COQLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SOBRE
ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN FOR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADQ DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS ¥ POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL RINCON, REPRESENTADO
FPOR EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIGNES DERIVADAS DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES Al TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNQ DEL ESTADO DE
MEXICQ, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS ¥ POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE SAN MATEQ ATENCO, REPRESENTADC POR
EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL, IMPUESTC SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJD PERSONAL,
QUE CELEBRAN PCR UNA PARTE EL GCBIERNG DEL ESTADO DE
MEXICC, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y PCR LA
OTRA EL MUNICIPI() DE SAN $IMON DE GUERRERO, REPRESENTADO
POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTOD SOBRE
EROUGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE El GOBIERNO DEL ESTADC DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
QOTRA EL MUNICIPIO) DE SANTG TOMAS, REPRESENTADO: FOR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIQNAL.

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIFACIONES DERIVADAS DEL IMFUESTO SOBRE
ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNC DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES OE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y PCOR LA
OTRA EL MUNICIPIC DE SOYANIQUILFAN, REFRESENTADOQ FOR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.,

CONVENIO DE COLABORACION. ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES PCR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSQONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS ¥ FOR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE SULYEPEC, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIC DE COLABORACION ADMIMISTRATIVA EN MATERIA - DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPHESTQ SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO. A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS ¥ POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE-.TEGAMAC, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL,

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA LE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJD PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR LUNA PARTE EL GOBIERNC DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS ¥ PCR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE TEMAMATLA, REPRESENTADD PCR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITLICIGNAL .

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPLESTO S0BRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJQ PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTARC DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIFIO DE TEMASCALAPA REPRESENTADO POR EL
FRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTQ SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE TEMASCALCINGO, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL,

CONVENIC DE CCLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMRUESTO SOBRE
ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSOMAL,
QUE CELEBRAN POR UNA FARTE EL GUBIERNO DEL ESTADC DE
MEXICQ, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIQ DE TENANCINGO, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNIGIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIO DE COLABQRACION ADMINISTRATVA EN MATERIA DE
PARTICIPAGIONES DERIVADAS DEL IMFUESTO SOBRE
EROGACIONES PCR REMUNERACIONES AL TRABAJC PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERND DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y PGR LA
OTRA EL MUNICIPIQ DE TENANGO DEL AIRE, REPRESENTADG POR
EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIO DE COLABORAGION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPLUESTD SOBRE
EROGACIONES PDR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN PCR UNA PARTE EL GOBIERRG DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA El. MUNICIPIO DE TEOLOYUCAN, REPRESENTADO POR EL
PRESZIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENID DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES OERIVADAS DEL IMPUES TS SOBRE
EROGACIONES POR REMUMNERACIONES AL TRABAJQ PERSCNAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE'EL GOBIERND DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIC DE TEPETLAOXTOC, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIOMAL. ’

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIFACICNES DERIYADAS DEL IMPUESTO SOBRE
ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UMA PARTE EL GOSIERND DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE TEPETLIXPA, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIQ DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO S0BRE
EROGACIGNES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN PCR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
QTRA EL MUNICIPIO CE TEPOTZOTLAN, REFRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTCQ S0OBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO FERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNQ DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE TEQUIXQUIAC, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTC S0BRE
EROGACIONES POR REMUNERAGCIONES AL TRABAJQ PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA OE FINANZAS. Y FOR LA
OTRA EL MUNICIPID DE TEXCALTITLAN, REPRESENTADC POR EL
FRESIDENTE MUNIGIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIQ DE COLABORACION ADMINISYRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJD PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE TIMILPAN, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIGNAL,

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTC - SOSRE
ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN FOR UNA PARTE EL GOBIERNQ DEL ESTADD DE
MEXICO, & TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE TOLUCA, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSHTUCIONAL, e
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CONVENIC DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACICNES DERIVADAS DEL IMPUESTO 30BRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PAKRTE EL GUBIERNC DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNIGIPIO BE TORANITLA, REPRESENTADC POR EL
PRESICENTE MUNCIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIQ DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL MPUESTO SOBRE
EROGACICNES POR REMUNERACIONES AL TRABAJQ PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE TULTITLAN, REPRESENTADO PCR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIDO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SCERE
EROGACIONES PCR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN FOR UNA PARTE EL GOBIERNC DEL ESTADOQ DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA OE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIQ DE VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD,
REPRESENTADO POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE
PARTICIPACIONES DER{VADAS DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSCNAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNQ DEL ESTADO DE

MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS ¥ POR LA CTRA
EL MUNICIPIQ DE VALLE DE BRAVO, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL,

CONVENIC DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE

PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTC SOBRE
ERCGACIONES POR REMUNERACICNES AL TRABA.GC PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNQ DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS ¥ POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE VILLA VICTCRIA, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIFAL CONSTITUGIONAL.

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE

PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJC PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR (NA PARTE EL GOBIERNQ DEL ESTADO DE
MEXIGO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE ZINACANTEPEC, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE MUNICIFAL CONSTITUCIGNAL.

CONVENIQ DE COULABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE

PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL IMPUESTO SCBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRASAJO PERSONAL,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNQ DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINAKZAS Y POR LA
OTRA EL MUNICIPIO DE ZUMPANGO, REPRESENTADO FOR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL,

«2007. ANO DE LA CORREGIDORA DONA JOSEFA ORTIZ DE DOMINGUEZ”
SECCION CUARTA

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE ACAMBAY, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO", REPRESENTADO POR EL LIC. ARIEL PENA COLIN,
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL PROFR. GERARDO PLATA ARCOS, SECRETARIO
MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “"LA SECRETARIA”
1. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondan al

Estado, y &n su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Orgénica de la Administracién Plblica del Estado de México y 218 del Codigo Financlero del Estado de México y Municipios.

|.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Case, tiene facultades para suscribir, por delegacion dei Titular def
Ejgcutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacién al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

41.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacién que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion L1l del Reglamento interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4 Que sehala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio dei Poder Fjecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estade de
México.

II. De “EL MUNICIPIO”

I1. Que el Ayuntamiento de! municipio de Acambay tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracion de
contribucicnes fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion 1l del articulo 31 de la Ley Organica Municipal det Estade
de México.

I1.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 14 de junic de 2007, el Ayuntamiento aprebéd la suscripcion del presente
convenio de colaboracién administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion 11, 48 fracciones |t y IV, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

IL3. Que sefiala como domicilio para efectos del presente corwvenio, el ubicado en Plaza Hidalgo Ne. 1 Col. Centro,
Acambay, México.

1ll. De LAS PARTES
1Ll Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
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aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayoras e impu'sando su autonomia
financiera.

11.2. Que el Codigo Financiero del Estado de Meéxico y Municipios vigente, establece en su ariculo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuestc sobre Ercgaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuirdn a los
municipios conforme a2 los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con io expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados v sus fideicomises.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. E| objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante e! cual, se distribuiran a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organismo(s) publico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s), las paricipaciones derivadas del
impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos gue se establecen en
este instrumento.

“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en &l Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL’, disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob mx, debiendo anexar la constancia de instalacién del Ayuntamiento, o el documento a través del cua!
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico que actue en representacién legal de "EL. MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en et articulo 53 fraccion | de la Ley Crganica Municipal del Estado de Meéxico.

“EL MUNICIPIO" coadyuvara con ‘LA SECRETARIA’ para gue sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto ¢con el formate de inscripcion debidamente reguisitado, el
nombramiento ¢ficial de la persona que sera responsable de cumplir can las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacién de esos crganismos auxiliaras,

Pago del impuesto

SEGUNDA., En relacion con el {los) organismo(s) descentralizado(s) y el (los) fideicomiso(s) publico{s} municipales
siguiente(s): la administracién y pago del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Perscnal, se
efectuara por “EL MUNICIPIO”.

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autedeterminara el !mpuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Perscnal,
para efectas de la integracién de la participacién a que se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “"EL MUNICIPIO" considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones: pagos de sueldos y
salarios, de honorarios de tiempo extraordinario de trabajo, de premios, primas, bonos, estimulos e incentives, de
compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiedad, de comisiones, de servicios de comedor y
comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de transporte, de primas de seguros para
gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los servicios que presten a un prestatario y las
demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitule Primero, Seccion Primera del Codigo Financiero del Estado de
México y Municipios vigente, siempre gue dichos servicios se lleven a cabo en las instalaciones o por cuenta de este dltimo,
por los que no se deba pagar ¢l impuesto al Valor Agregadc.

Excepciones a fa base gravable
QUINTA - No deberz de integrarse a ia base gravable, los meontos de |as erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general’

Becas educacionafes y deportivas para los trabajadores.
Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales,
Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

Pagos a personas con capacidades diferentes.

ppoo

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuestc a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula TERCERA, se fe aplicara la
tasa del 2.5% sobre el monto total de los pagos efeciuados.
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Causacién de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion s en el momento en gue se realicen las erogacienes por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagaré mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causé el Impuesto.

Piazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracion del Impuestc sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracién anual, estimande las erogaciones gue realizara durante el
‘afio, y en su caso presentar la declaracién complementaria por el importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente
ejercicic al que carrespende el pago, de manera electrénica.

Retencién y entero del impuesto 3

NOVENA.- En su caso, "EL MUNICIPIO" estara obligado a retener y enferar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos det Titulo Tercere, Capitulo Primero, Seccién Primera del Codigo
Financiero del Estade de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, siempre gue el servicio personal se preste en el territorio del Estado.

En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, la constancia de
retencion correspondiente, enterando mediante declaracién el importe retenido. Dichas no formaran parte del fondo a
reintegrarse al Municipio por concepto del articule 225 Bis mencionado. '

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracién mensuat o anual lo gue corresponda a sus
organismos descentralizados y fidelcomisos, relacicnandolos en la seccion de prestador de servicios, o bien gue éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que este
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA, - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar ef registro del egreso en la partida dei gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DEGIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracion infarmativa
durante el mes de enero de cada aro, de haber contratade en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinades, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA”, cuando se lo solicite a través de sus autoridades
fiscales.

DECIMA TERCERA. Vigilar i cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumente e informar lo conducente al
Estada.

De las participaciones

DECIMA CUARTA-En términes del articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de México v municipios. “EL
MUNICIPIO” percibira par las actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de aste convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarade por “EL MUNICIPIO”. del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

L. 100% del mento efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fidaicomisos piblicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia,

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran panicipébies.

DECIMA QUINTA - Para percibir la parficipacion referida, "EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a decima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento de! presente convenio por parte de “EL MUNICIPIQ”, éste dejara de gjercer
las funciones que asume en virtud 'del mismo, y no habra lugar a la percepcién de las participaciones_ correspondientes.

DECIMA SEPTIMA. - La suspensién de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentre de los quince dias hébiles siguientes a aguel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para“ su
aplicacion, “LA SECRETARIA" dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucidn, “EL MUNICIPIO" contaré con quince dias hdbiles para alegar lo que a su derecho
convenga. ’ ’ '

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara an' & Periddide Oficial *Gaceta del Gobierno™ y entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion. Co
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Toluca, Estado de México, a los 14 dias del mes de junio de dos mil siete.
' POR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
LIC. ARIEL PENA COLIN PROFR. GERARDO PLATA ARCOS
{RUBRICA). (RUBRICA).

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

DR. LUIS VIDEGARAY CASO
(RUBRICA).

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA PCR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE ACOLMAN, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. DARIO ZACARIAS
CAPUCHINO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL €. FRANCISCO JAVIER ESPINOSA
SANCHEZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De "LA SECRETARIA”

I.L. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las cantribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, da los municipios, en {os términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estade de México y 218 del Codige Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacian del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacién con los gobiernos municipales, con relacién al gjercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el aricule 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccién de Recaudacién es la unidad administrativa de la Secratarfa encargada de ejercer, en el dmbito de su
competencia, las funcicnes que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Inferior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del prasenta Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicade en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estade de
México.

II, De “EL MUNICIPIO™

IL.I. Que el Ayuntamiento del municipio de Acolman tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracion de
contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion Il del articulo 31 de la Ley Organica Municipal de! Estado
de México.

1.2, Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 30 de mayo de 2007, el Ayuntamiento aprobo la suscripcidn del presente
convenia de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirle, de acuerdo a los articuios 31
fraccion 11, 48 fracciones [l y [V, y 91 fraccion V de la Ley Crgéanica Municipal del Estado de México.

I1.3. Que sehala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Calzada de los Agustines s/n, Acolman,
México.

Ill. De LAS PARTES ‘

IILI. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para fertalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacién de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

lIL.2. Que e! Codigo Financierc del Estadc de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogacianes por Remuneracienes al Trabajo Personal, se distribuiran a tos
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos plblicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerde al convenio que suscriban con el Estado.

{I.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcién del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimienic de las obligaciones relacionadas con el iImpuesto sohre Ercgaciones’ por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.
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Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracién administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAOSULAS

Objeto

PRIMERA. El objeto del presente convenio es determinar el meganismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO”, a sus) organismo(s) publico(s) descentralizado(s) y & su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuasto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus crganismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumanto.

“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en e} Padron del Impuesto sobre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formate “INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTQO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJC PERSONAL", disponible en la pagina WEE en la direccion
www.edomexico.qob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacién del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico que acile en representacion legal de "EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccion | de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México,

“EL MUNICIPIO” coadyuvard con "LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE ERQOGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJC
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con 1as obligaciongs inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacion con el (los) organismo(s) descentralizado(s) y &l ({los) fideicomiso(s) publico(s) municipales
_siguiente(s): Sistema Municipal DIF, la administracion y page del Impueslo sobre Erogaciones por Remuneraciones al
Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”.

Autodeterminacion del Impueste

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracién de la participacion & que se refiere el articulo 225 Bis del Codigo Financierc del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones: pagos de sueldos y
salarios, de honorarios de tiempo extraordinaric de trabajo, de premios, primas. bonos, estimulos e incentivos, de
compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigliedad, de comisionas, de servicios de comedor y
comida proporcionado a los lrabajadores, de vales de despensa, de servicio de transporte, de primas de seguros para
gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los servicios que presten a un prestatario y las
demas gue se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primere, Seccion Primera del Codigo Financiero del Estado de
México ¥ Municipios vigente, siempre que dichos servicias se lleven a cabo en las instalaciones o por cuenta de este ultimo,
por los que no se deba pagar e! Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable

QUINTA. - No debera de integrarse a la base gravable, los mentos de las erogaciones que se realicen per concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesges o enfermedades profesicnales.

¢. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.
Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a |a base determinada conforme a la Cldusuia TERCERA, se le aplicara la
tasa del 2.5% sobre-el monto total de los pagos efectuados.
Causacién de la contribucién .
SEPTIMA.- La causacion de esta contribucién es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 det mes siguiente a aguel en que se causo el Impuesto.

Plazo de la declaracion .

OCTAVA.- “EL MUNICIFIO" presentara la declaracién del Impuesio sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracién anual, estimando las erogaciones que fealizara durante el
afio, ¥ EN SU caso presentar 1a declaracion complementaria por el importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente
ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Retencién y entere del impuesto

NOVENA.- En su caso, "EL MUNICIPIO” eslara obligado a retener y enterar el Impueste sobre Erogaciones por
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Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Cédigo
Financiero del Estadc de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, siempre que el servicio personal se preste en el territorio del Estado.

En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, la constancia de
retencidn correspondiente, enterando mediante declaracion el imperte retenido. Dichas no formaran parte del fondo a
reintegrarse al Municipio por congepta del articule 225 Bis mencionada

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por Incluir en su daclaracidén mensual ¢ anual lo gue corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccidn de prestador de servicios, 0 bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracién, debiendo propercionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de fa participacion. )

Obligaciones .

DECIMA PRIMERA..- Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egresc en la partida del gasto que corfesponda y dei ingreso como
participacién estatal conforme a las reglas que establese la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”. adicionalmente, tendra la obiigacion de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber conlratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA”, cuando se le solicite a través de sus autoridades
fiscales
DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.
De lzs participaciones
DECIMA CUARTA-En términos del ariculo 225 Bis dal Cdédige Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIC™ percibira por las actividades de la administracion fiscal gue realice con metivo de este convenio, los sigutentes
ingresos por concepto de paricipaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarade por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por

Remuneraciones al Trabajo Perscnal correspondiente a sus frabajadores.

b, 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este cenvenio, correspondiente a sus frabajadores, que serd entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios 'egales generados por extemporaneidad, no seran paricipables.

DECIMA QUINTA. - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO", debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA. - En caso de incumplimiento del presente convenic por parte de “EL MUNICIPIO", éste dejara de ejercer
Ias funciones gue asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspensién de funciones referida en la clausula anterior serd determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiente del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resolucién en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez nctificada ='Ia resolucién, “EL MUNICIPIO” contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenic se publicara en 2l Periddico Oficial "Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacian.

Toluca, Estado de México, al primer dia det mes de junio de dos mil siete.
' POR “EL MUNICIPIO"

E£L PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. DARIO ZACARIAS CAPUCHINO C. FRANCISCO JAVIER ESPINOSA SANCHEZ
(RUBRICA). (RUBRICA).

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

DR. LUIS VIDEGARAY CASO
{(RUBRICA).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASOQ, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE ACULCO, EN LO SUCESIVQ “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. ING. FRANCISCO JAVIER
VENANCIO RAMIREZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. LIC. HECTOR GERARDO
PEREZ TORAL, SECRETARIC MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

) DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA"

LI, Que es la dependencia del Ejecutivo del Estade encargada-de 1a recaudacién de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, ¢e 105 municipics, en los términos de los convenios gue se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de México y 218 del Codige Financiero del Estado de Meéxico y Municipios

1.2, Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facuitades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion cen los gobiernos municipales, con relacién al gjercicio de las atribucicnes que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones gue se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
s suscriban con los gobiernos municipales, de acuerde al articule 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefala como domicilic para efectos del presente Convenio, el Palacic del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cédigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

It, De “EL MUNICIPIO"

Il.1. Que el Ayuntamiento del municipio de Aculco tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracion de
contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion |l del articulo 31 de la Ley Organica Municipal del Estado
de México.

11.2. Que mediante acuerdo Ne. (AA-50-44-07-2), de Cabildo de fecha trece de junic de 2007 el Ayuntamiento aprobd la
suscripcion del presente convenio de colaboracién administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de
acuerdo a los articulos 31 fraccién |1, 48 fracciones Il y IV, y 91 fraccién V de la Ley Crganica Municipal del Estado de
Méxica.

11.3. Que sefala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Flaza de la Constitucion No. 1, Colonia
Centro, Cédigo Postal 50360, Aculco, Estado de México.

IIl. De LAS PARTES

IILl. Que mediante la colaboracion agministrativa en materia fiscal se corresponsablliza a los municipios de Ja entidad en la
aplicacion de ias normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsandc su autonomia
financiera.

iIl.2. Que el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articuto 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerde al convenio que suscriban can el Estado.

111.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigitancia del cumplimiento de las obiigaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remunaraciones al Trabajo Personal, de sus organismos pliblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracién administrativa de acuerdo a las
siguientes.

CLAUSULAS

Objeto

PR{MERA. El chjeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO", a sufs) organismo(s) publico(s) descentralizado(s} y a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estade, a través de "LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumento.

“EL. MUNICIPIO” debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL !MPUESTC SOBRE



31 de octubre del 2007 "GACETADEL GOBIERNO" Pagina 11

EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJC PERSONAL’, disponible en ta pagina WEB en la direccién
www edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico que actie en representacion legal de "EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccién i de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

“EL MUNICIPIO" coadyuvara con LA SECRETARIA® para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIQONES AL TRARAJO
PERSONAL, guienes para esos efectos deberén presentar junto con el formate de inscripcion debidamenta requisitacio, el
nombramiento oficial de la persona que serd responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacion con el (los} organismo(s) descentralizadofs) y el (los) fideicomiso(s) pliblico(s) municipales
siguiente(s): Sistema Municipal DIF Aculco, la administracion y pago del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones
al Trabafo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”,

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL. MUNICIPIC" autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- "EL MUNICIPIO" considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneracicnes: pagos de sueldos y
salarios, de honorarios de tiempo extraordinario de trabaje, de premios, primas, bonos, estimulos e incentivos, de
compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos. de primas de antigledad, de comisiones, de servicios de comedor y
comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de transporte, de primas de seguros para
gastos meédicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los servicios que presten a un prestatario y las
demés que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitula Primero, Seccion Primera del Codigo Financiero del Estado de
Mexica y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en las instalaciones o por cuenla de este dltimo,
por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siglientes remuneraciones prestadas de manera general:

Q. Becas educacionzles y deportivas para los trabajadores.

b, Indemnizacicnes por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a persenas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Fara determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula TERCERA, se le aplicara la
tasa del 2.5% sobre el monto total de los pagos efectuados.

Causacién de la contribucion .

SEPTIMA.- Lz causacion de esta contribucidn es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se ¢ausd el Impuesto.

Plazo de ia declaracién .

OCTAVA.- “EL MUNICIFIO” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneracionas al Trabajo
Persona! de manera mensual u optar por hacer una declaracién anual, estimanda las erogaciores que realizara durante el
afio, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente
ejercicic al que corresponde el pago, de manera electronica.

Retencién y enterc del ithpuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO” estard cbligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién Primera del Cédigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las perscnas fisicas o jurfdicas coleclives que contraten para la
prestacién de servicios personales subordinados al Municipio, cuyc domicilio esté ubicado fuera de! territorio de asta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, siempre que el servicio personal se preste en el territorio del Estado.

En este casc deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajaderes, la constancia de
retencion correspondiente, enterando mediante declaracion el importe retenido. Dichas no formaran parte del fondo a
reintegrarse al Municipio por concepte del articulo 225 Big mencicnado.

DECIMA.- “EL. MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracién mensua!- o anuat lo-que -corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccién de prestador de servicios, o bien que éstos
presgnten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copid de la misma al Municiplo, a fin de que éste
pueda realizar el registra de |a participacian L _ '
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Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, “"EL MUNICIPIG" y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la cbligacion de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y preporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA”, cuando se lo solicite & través de sus autoridades
fiscales.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articuio 225 Bis del Cadigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracién fiscal que realice con motivo de este convenio, ios siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO", del impuesto sobre Erocgaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus rabajadores.

. 100% del monte efectivamente declarado por sus crganismos descentralizados y sus fideicomisos pablices. por
concepto del impuesto a que se refiere este convenic, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo cnspuesto en las
ciausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiento del presente convenio per parte de “EL MUNICIPIO”, &ste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y ne habrd lugar a la percepcion de las participacicnes carrespondientes.

DECIMA SEPTIMA. - La suspension de funciones referida en la clausula anterior serd determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, LA SECRETARIA” dictara resolucion en la gue precise la naturaleza del incumplimienta.

Una vez notificada la resolucion, *EL MUNICIPIO" contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenic se publicara en el Periodico Oficial "Gaceta del Gobierno" y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estade de México, a trece de junio de dos mil siete.
PQOR "EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL ElL. SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
ING. FRANCISCO JAVIER VENANCIO RAMIREZ LIC. HECTOR GERARDO PEREZ TORAL
{RUBRICA)}. (RUBRICA).

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

DR. LUIS VIDEGARAY CASQO
{RUBRICA).

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
-SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE ALMOLOYA DE JUAREZ, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO.POR EL ARQ.
JORGE ALVAREZ COLIN, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DE LA C. ROSA LIDIA JURADO
ARCE, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:
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DEGLARACIONES
1. De “LA SECRETARIA”

1.l Que es la dependencia de! Ejecutivo del Estado encargada de la ‘tecaudacién de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su case, de 10§ municipios, en los términcs de los convenios que se suscriban, segln los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracién Plblica del Estado de México y 298 del Cadigo Financierc del Estado de México y Municipios.

1.2. Que ¢l Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coardinacion con los gobiernos municipales, con relacidn al ejercicio de las atribuciones gue
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccidn V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccidn de Recaudacitn es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de gjercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la eoordinacion hacendaria, asi comeo de los convenics de coordinacién que
se suscriban con los gobiernos municipaies, de acuerdo al articulo 14 fraccién LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacic del Poder Ejecutive, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cadigo postal 50000, en fa Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

Il. De “EL. MUNICIPIO”

11, Que el Ayuntamiento del municipio de Almolaya de Juarez tiene facultad para celebrar convenios referentes a la
administracién de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion Il del articule 31 de la Ley Crganica
Municipal del Estado de México.

2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 11 de Junio de 2007, &) Ayuntamiento aprobé la suscripcion del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion |1, 48 fracciones 1l y IV, y 91 fraccién V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

I1.3. Que sefala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Morelos S/N, Centro, Aimoloya de Juarez.
Ill. De LAS PARTES

IIl.1. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se cormesponsabiliza a los municipies de la entidad en la
aplicacién de las normas recaudatarias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacién de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores & impulsande su autonomia
financiera.

Il2. Que el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis gue las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a Ios pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos puiblicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

(11.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion ded presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con e} Impueste sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos piblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenic de colaboracidn administrativa de acuerdo a lag
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. El objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO", a sufs) organisma(s) publico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asl como el pago de este impuesto par parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a traves de “LA SECRETARIA", en lps términos que se establecen en
este instrumento.

“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones a! Trabajo Personal
mediante €l formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL’, disponible en la pagina WERB en la direccidn
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacién del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite e nombramiento oficial del servidor publico que actue en representacion tegal de “EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo $3 fraccién | de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México.

“EL MUNIGIPIO" coadyuvara con ‘LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se

inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACICNES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberén presentar junto con el formate de inscripcitn debidamente requisitada, el
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nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto .

SEGUNDA. En relacidn con el (los} organismo(s) descentralizado(s) y el (los) fideicomiso{s) publico(s) municipales
siguiente(s). OIF Municipal de Almoloya de Judrez, la administracién y pago del Impuestc sobre Erogacicnas por
Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO™,

Autodeterminacion def Impuesto

TERCERA.. “EL MUNICIPIC” autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
" para efectos de la integracién de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis de! Codigo Financiero del Estado de-
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentro de su base gravable Jas siguientes remuneraciones; pages de sueldos y
salarios, de honorarios de tiempo extracrdinario de trabzjo. de premios, pnmas, bonos, estimulos e incentivos, de
cempensacicnes, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de anligliedad, de comisiones, de servicios de comedar y
comida proporcionade a los trabajadores, ce vales de despensa. da servicio de transporte, de primas de seguros para
gastos medicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los servicios que presten a un prestatario ¥ las
demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Codigo Financiero del Estado de
México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en las instalaciones o por cuenta de este tltimo,
por tos que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a |la base gravabia, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

e. Becas educacionales y depertivas para los trabajadores

f. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
@, Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

h.  Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar. a la base determinada conforme a la Clausula TERCERA, se le aplicara Ja
tasa del 2 5% sobre et monto total de los pagos efectuados.

Causacion de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el moments en gue se realicen las erggaciongs por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagard mediante declaracién en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causo el Impuesto.

Plazo de la declaracidn

QCTAVA.- “EL MUNICIPIG” presentara la deciaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracién anual, estimandc las erogaciones que realizara durante el
afio, y en su caso presentar la declaracion complementaria per el importe dei ajuste durante el mes de enero del siguiente
elercicio &l que corresponde ¢l pago, de manera electrénica.

Retencion y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, "EL MUNICIPIO" estara obligado a retener y enterar el !mpuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Perscnal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Codigo
Financierc del Estado de México y Municipios, per las personas fisicas ¢ juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales suberdinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esla
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, siempre gue el servicio personal se preste en et ferritoric del Estado.

En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica:coleetiva gue le proporcione 10s trabajadores, la constancia de
relencidn correspondiente, enterando mediante declaracidn el importe retenido. Dichas no formaran parte del fondo a
reintegrarse al Muarnicipto por concepto del articulo 225-8is mencionado. A

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracidn mensual 0 anual o que corresponda a sus
ofganismos descentralizados y fidéicomiscs, relacionandolos en la seccién de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su_declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fiv de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO" y en su caso sus arganismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en fa partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental,

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIOP, adicionalmente, tendra la obligacion ‘de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales

iy
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subordinades, y proporcienar esta informacion a “LA SECRETARIA”, cuando se lo solicite a través de sus autoridades
fiscales.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA-En términos del articule 225 Bis del Codige Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO" percibira por las actividades de la administracién fiscal que realice con motive de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

b. 100% del monio efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del 'mpuesto  sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspendiente a sus trabajadores.

¢. 100% del monto efectivaments declarade por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publices, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia. '

Los accesorios legaies generados por exterporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacién referida, “EL MUNICIPIO™, debera car cumplimiento & le dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO™, éste dejara de ejercer
las funciones gue asume en virtud del mismo, y ne habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula antericr serd determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conccimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resclucion en la que precise 'a naturaleza del incumplimignto,

Una vez natificada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
CONVeNga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobiema” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 12 dias del mes de junio de dos mil siele.
POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
ARQ. JORGE ALVAREZ COLIN C. ROSA LIDIA JURADO ARCE
{RUBRICA}, (RUBRICA).

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

DR. LUIS VIDEGARAY CASO
{RUBRICA).

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADC DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, ¥ POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE AMECAMECA, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. LIC. JUAN MANUEL
GUERRERC GUTIERREZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DE LOS CC. DR. MARTIN
VILLALFANDO FLORES, SINDICO PROCURADCR Y DR, HUMBERTO ALFREDO SOTO CASTILLA, SECRETARIO
DEL H. AYUNTAMIENTO, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES: E

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”

{.I. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacién de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de ios convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracian Pablica del Estado de México y 218 del Cadigo Financiero del Estada de México y Municipios.
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1.2. Que ef Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacidn del Titular del
Ejecutiva, los convenios de coordinacién con los gobiernos municipales, con relacién al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en él articule ¥ fraccion V del Reglamento Interior de la Secretarfa de Finanzas.

1.3, La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretarfa encargada de ejercer, en ¢l ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamente Interior de la Secretaria
de Finanzas. ’

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Eiecutiva, ubicado en avenida
Sebastian Lerde de Tejada poniente 300, Puerta 352, cadigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

Il. De “EL MUNICIPIO”

I1.1. Que el Ayuntamiento del municipio de Amecameca tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracién
de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion 1 del articulo 31 de la Ley Organica Municipal det
Estado de México.

I.2. Que mediante acta de Cabildo (48, punto 03, con caracter de ordinaria), de fecha 29 de mayo, €l Ayuntamiento aprobé
la suscripcion del presente convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de
acuerdo a los articulos 31 fraccion [, 48 fracciones Il y 1V, y 91 fraccion V de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de
México. :

I1.3. Que sefiala como domicilic para efectos del presente convenio, el ubicado en Plaza de la Constitucion S/N, Colenia
Centro, C.P. 56900, Amecameca, Edo. de Meéxico.

Il De LAS PARTES

IILL. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se cerresporsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

112, Que e Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogacicnes por Remuneracicnes al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efecluados por éstos, sus organismos publicos descentralizades y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenic que suscriban con &l Estado.

II1.3. Que acorde con lo axpuesto, se considera procedente la suscripcién del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del-cumplimienio de las obligaciones relacionadas con el impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabaje Personal, de sus organismos piblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. El cbjeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO”, a suis) organismo(s) publico(s) descentralizado(s) y a sufs) fideicomiso(s), 'as participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabaje Personal, asi como el pago de este impuesto por pane de “EL
MUNICIPIO™ y sus arganismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumento.

“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en el Padrén del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL', disporible en la pagina WEB en la direccitn
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramierto oficial del servidor pablico que actle en representacion legal de “EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccion | de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Mexico.

“EL MUNIGIPIO” coadyuvara con "LA SECRETARIA" para que sus organismos - descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padran de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formate de inscripcién debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que serd responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Autodeterminacion del Impuesto
SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO" aulodeterminara el Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
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para efectos de la integracion de la participacién a que se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
Méxice y Municipios.

Remuneraciones a gravar

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentro de su base gravable lag siguientes remuneraciones: pagos de sueldos y
salarios, de honorarios de tiempo extracrdinario de trabajo. de premios, primas, bonos, estimulos e incentivos, de
compensaciongs, de grafificaciones y aguinaldos, de primas de antigliedad, de comisiones, de servicios de comedor y
comida proporcionade a los trabajadores, de vales de despensa, de servicic de transporie, de primas de segurcs para
gastos médicos ¢ de vida, asi como de pagos realizados a las perspnas por los servicios que presten a un prestatario y las
demas gue se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Cdédigo Financiero del Estado de
Mexico y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en las instalaciones o por cuenta de este Ultimo,
por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a |la base gravable
CUARTA.- No debera de integrarse a !a base gravable, los montes de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneracicnes prestadas de manera general:

. Becas educacicnales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
QUINTA. Para determinar el impuesto a pagar, a |a base determinada conforme a la Clausula TERCERA, se le aplicara la
tasa del 2.5% sobre el monto total de los pagos efectuados.

Causacién de la contribucion

SEXTA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aguel en que se causé el Impuesto.

Plazo de |la declaracion

SEPTIMA.- “EL MUNICIPIO” presentard ta declaracidn del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar par hacer una declaracidn anual, estimando las ercgaciones que realizara durante el
afio, ¥ en su caso presentar la declaracion complementaria por sl importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente
ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Retencion y entero del impuesto

OCTAVA.- En su caso, “EL MUNICIPIO” estara obligado a retener y enterar el impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capltulo Primers, Seccion Primera del Codigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinades al Municipio, cuyc domicilio esté ubicado fuera del territeric de esta
enlidad, para que le proporcicnen los trabajadores, siempre que el servicio personal se preste en ef territorio del Estade.

En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, la constancia de
retencion correspondiente, enterando mediante declaracion el importe retenido. Dichas no formaran parte del fondo a
reintegrarse al Municipio por concepte del articulo 225 Bis mencionado.

NOVENA.- “EL MUNICIPIQ" puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandoles en la seccién de prestador de servicios, o bien gue éslos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Mummplo a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones )
DECIMA .- Una vezr que presenta la declaracidn, “EL MUNICIPIO” y en su ¢aso sus organismos descentralizados y
fideicomisos, deberan realizar el registro dal egreso en |a partida del gasto que corresponda y del ingreso como participagion
estatal conforme a las regtas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA PRIMERA.- “EL. MUNICIPIQO”, adicionalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de cada anc, de haber contralado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA” cuando se lo solicite a través de sus autcridades
fiscales.

DECIMA SEGUNDA. Vigilar el cumplimienta de las disposiciones pactadas en este instrumento e infarmar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA TERCERA.-En términos del ariculo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado ce México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de |a administracién fiscal que realice con motivo de este convenio, 'os siguientes
ingresos por concepto de participaciones:
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a. 100% del monto efectivamente declarade por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto. sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b, 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepte del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos comeo fransferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA CUARTA. - Para percibir la participacién referida, “EL MUNICIPIO", debera dar cumplimiento a lo disouesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA QUINTA - En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL. MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones gue asume en virtud del misma, y no habrad lugar a la percepcidn de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEXTA - La suspension de funciones referida en la clausula anterior seréa determinada, aplicada y notificada por el
Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA" dictara resolucion en fa que precise fa naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO™ contarad con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periodico Oficial "Gaceta del Gobierno™ y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estade de México, a los 28 dias del mes de Mayo de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SINDICO PROCURADOR
CONSTITUCIONAL
LIC. JUAN MANUEL GUERRERQO GUTIERREZ DR. MARTIN VILLALPANDO FLORES
(RUBRICA). (RUBRICA}.

EL SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO

DR. HUMBERTO ALFREDO SOTO CASTILLA
{RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIQ DE FINANZAS

DR. LUIS VIDEGARAY CASO
{RUBRICA).

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE APAXCO, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. DANIEL PARRA
ANGELES, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. ALEJANDRO HERNANDEZ BEARRERA,
SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDU A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”
1.1 Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términcs de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de |a Administracion Publica del Estado de México y 218 del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios.
1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del

Ejecutivo, los convenios de coordinacion con ios gobiernos municipales, gon relacién al gjercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de fa Secretaria de Finanzas.



31 de octubre del 2007 "GACETADEL GOBIERNO™ Pagina 19

1.3. La Direccibn de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambita de su
competencia, las funciones que se deriven de |2 coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilic para efectos del presente Convenie, el Palacio del Poder Ejecutive, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
Meéxico.

Il. De “EL MUNICIPIO”

I, Que el Ayuntamiento del municipio de Apaxco tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracién de
contribuciones fiscales, de acuerdo a (o establecido por la fraccion Il del articulo 31 de la Ley Qrgénica Municipal del Estado
de México.

[1.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 14 de Junio de 2007, el Ayuntamiento aprobé la suscripcion del presente
convenio de calaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccién il, 48 fracciones |l y IV, v 91 fraccidn V de la Ley Organica Municipa! del Estado de México.

11.3. Que serala como domicilio para efectos del presente convenio, e! ubicado en Flaza Melchor Ocampe S/N Cadige
Postal 55660, Colonia Centro, Apaxco de Ocampo, Estado de México.

lll. De LAS PARTES

IL1. Que mediante la colaboracion adminisirativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de Ia entidad en la
aplicacion de las nermas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultanies, propiciando una
mayar preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

1.2. Que el Codigo Financiero del Estadoe de Meéxico y Municipics vigehte, establece en su articulo 225 Bis que (as
participaciones derivadas del Impueste sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con ¢l Estado.

I11.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcién del presente convenio, a fin dé que ef municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligacicnes relacionadas con el Impuesto sobre Ercgaciones par
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos. Por lo anterior, LAS
PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las siguientes:

CLAUSULAS

Objeto
PRIMERA. E! objelo de! presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organismo{s) publico(s) descentralizado(s) y a su{s) fideicomiso(s}, las participaciones darivadas del
tmpuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parie de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA", en los lérminos que se establecen en
este instrumento.

“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL', disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacidén del Ayuntamiento, ¢ el documento & través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor piblico que actie en representacién legal de "EL MUNICIPIO" de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccidn i de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México,

“EL MUNICIPIO” coadyuvarsd con ‘LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGAGCIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con ias obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacion con el (los) organismo(s) descentralizadof{s) y e! (los) fideicormniso(s) publico{s) municipales
siguiente(s): Sisterna Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Apaxco, la administracion y pago del 'mpuestc
sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”,

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO" autodeterminara el Impuesto sobre Erogacicnes por Remuneraciones a! Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacicn a que se refiere el articulo 235 Bis del Cédige Financiero del Estado de
Meéxico ¥ Municipios.
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Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentro de su base gravable ias siguientes remuneraciones: pagos de sueldos y
salarios, de honorarios de tiempo extraordinaric de ftrabajo. dé premios, primas, boros, estimulos e incentivos, de
compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigliedad, de cemisiones, de servicios de comedor y
comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de transperte, de primas de seguros para
gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las persanas par los servicios que presten a un prestatario y las
demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién Primera del Codigo Financierc del Estado de
México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven & cabo en las instalacicnes o por cuenta de este ultimo,
por los que no se deba pagar el Impuesio al Valor Agregado.

Excepeiones a la base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las ercgaciones que se realicen por conceplo de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a |a base determinada conforme a la Clausula TERCERA, se le aplicara la
tasa del 2.5% scbre el monto total de los pagos efectuados.

.

Causacién de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causo el Impuesto.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciongs por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion anual, estimande l1as erogaciones que realizara durante el
afio, y en su caso presentar (a declaracion complementaria por el importe del ajuste durante el mes de enera del siguiente
ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estars obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Tilulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Cédigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacién de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilic esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajaderes, siempre que el servicio personal se preste en el territorio del Estade.

En este caso deberan entregar a la persona fisica ¢ juridica colectiva gue le proparcione los trabajadores, la constancia de
retencion corcespendiente, enterando mediante declaracién el importe retenido, Dichas no formaran parte del fondo a
reintegrarse al Municipic por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIC” puede optar por incluir en su declaracién mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en Ja seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, & fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones :

DECIMA PRIMERA. - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberdn realizar &l registro del egresc en la partida del gaslo gue corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- "EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendra la obiigacion de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacian a “LA SECRETARIA” cuando se lo solicite a lravés de sus autoridades
fiscales.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del ariculo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de México y municipios, "EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con motive de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO™, del Impuesic sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal cotrespondiente a sus trabajadores.
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b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos desceniralizados y sus fideicomisos pablicos, por
cencepto del impuesto a que se refiare este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que serd entregado a
los mismos comgo transferencia. Los accesarics legales generados por externporaneidad, no serdn participables.

DECIMA QUINTA. - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- £n caso de incumplimiente del presente convenic por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcién de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anlerior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estade dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacian, “LA SECRETARIA” dictara resofucion en la que precise |a naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIQ” contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga,

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al d¢la siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estade de México, a los 14 diés del mes de Junio de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL

C. DANIEL PARRA ANGELES
(RUBRICA}

EL SECRETARIC DEL H.
AYUNTAMIENTO

C. ALEJANDRO HERNANDEZ BARRERA
{RUBRICA).

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

DR. LUIS VIDEGARAY CASO
(RUBRICA).

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJC PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASOQ, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIC”, REPRESENTADC POR EL C.
GONZALC ALARCON BARCENA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. WILFRIDO
TORRES GONZALEZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|. De “LA SECRETARIA”

I.I. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de ta recaudacion de las contribuciones gque correspondan al
Estado, y en su caso, de fes municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de México y 218 del Codige Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacién del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacién con los gobiernos municipales, con relacién al ejercicio oe las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretarfa de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de gjercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de coordinacién gue
se suscriban con los gobiernes municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIt del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.
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1.4. Que serala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejeculivo, ubicade en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
Mexico. .

II. De “EL MUNICIPIO”

II. Que el Ayuntamienic del municipio de Alizapan de Zaragoza tiene facultad para celabrar convenios referentes a la
administracion de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccién |l def articule 31 de la Ley Crganica
Municipal del Estado de México.

1.2, Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 14 de Junio de 2007, el Ayuntamiento aprobo Ja suscripcion del presente
convenio de celaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraceion |1, 48 fraccicnes Il y IV, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

i.3. Que sefiala como domicilic para efectos del presente convenio, el ubicado en Boulevard Adolfo Lopez Mateos No. 91,
Colonia el Potrero, Municipio de Atizapan de Zaragoza, Estado de México, C. P. 52975.

. De LAS PARTES

11l Que mediante la colaboracién adminisirativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipics de la entidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciandc una
mayor preparacidn de sus administracicnes para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

1l.2. Que el Cadigo Financiero del Estade de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
pariicipaciones derivadas del Impuesto scbre Erogacionas por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a ‘os
municipios conforme a los pagos mensuales efecluados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerde al convenio que suscriban con e Estado.

IIt.3. Que acorde con lo expuesto, s& considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que e runicipic
coadyuve en la vigiancia del cumplimiento de 'as obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomises.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. E! objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO”, a su(s} crganismafs) piblico(s) descentralizaco(s) y @ suls) fideicomiso(s), las parlicipaciones derivadas del
impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi come el pago de esle impuesto por parie de “EL
MUNICIPIO" y sus organismos auxiliares al Estado. & traves de “LA SECRETARIA”, an los términos que se establecen en
este instrumento.

“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en el Padron del Impuesto scbre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante & formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR.REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL’, disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edomex.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacian del Ayuntamiento, o ei documento a traves del cual se
acredite 8l nombramiento oficial del servidor plblico que actiie en representacion tegal de "EL MUNICIPIO", de acuerdo a lo
prevenido en el articulo 53 fraceion | de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

“EL MUNICIPIO” coadyuvara con “LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSCNAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, €l
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con |as obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacion con el {los} organismo(s) descentralizado(s) y el {los) fideicomise{s) piblico(s) municipales, la
administracion y pago del impuesto sobre erogaciones por remuneraciones al trabajo personal, no se efectuara por “EL
MUNICIPIO".

Autodeterminacién del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO" autodeterminard el Impuesto sobre Ercgaciones por Remuneraciones af Trabajo Personal,
para efectos de la inlegracion de la participacién a que se refiere el articulo 225 Bis del Codigo Financiere del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar
CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentro de su base gravable |as siguientes remuneraciones; pagos de sueldos y
salarios, de honorarics, de tiempo extraordinaro de trabajo, de premios, primas, bonos, estimulos e incentivos, de



31 de octubre dei 2007 "GACETADEL GOBIERNO" Pagina 23

compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de anligledad, de comisicnes, de servicios de comedor y
comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de transporte, de primas de seguros para
gastos médicos o da vida, asl como de pagos realizados a las personas por los servicios que presten a un prestatario y las
demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Cédige Financiero del Estado de
México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en las instalaciones o por cuenta de este altimo,
por los que no se deba pagar el Impuestc al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por conceplo de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general: '

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesges o enfermedades profesianales.
C. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula TERCERA, se le aplicara fa
tasa del 2.5%, sobre el monto total de los pagos efectuados.

Causacidn de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento an que se realicen las ercgaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagard mediante declaracion en {a forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causd el Impuesto.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIQ™ presentard la declaracién del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Pergonal de manera mensual u optar por hacer una declaracion anual, estimando las erogaciones que realizaréd durante el
afo, ¥y en su caso presentar la declaracion complementaria por el importe del ajuste durante el mes de enero dal siguiente
ejercicio al que corresponde el page, de manera electronica.

Retencion y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO” estard obligado a relener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneracicnes al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Coadigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por jas personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilic esté ubicade fuera del territorio de esta
entidad, para que le proparcionen los frabajadores, siempre que el servicio personal se preste en el territorio del Estado.

En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, la constancia de
retencion correspondiente, enterando mediante declaracién el imperte retenido. Dichas no formaran parte del fondo a
reintegrarse al Municipio por concepto del articule 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual o que corresponda a sus
organismas descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en Ja seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA, - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO" ¥ en sU caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar €l registro del egreso en la parlida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas gue establece 'a Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, lendra la obligacién de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en ef ejercicic anterior prestadores de servicios personates
subordinados, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA, cuando se lo solicite a fravés de sus autoridades
fiscales.
DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimienito de las disposiciones pacladas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.
De las participaciones
DECIMA CUARTA.-En términos def articulo 225 Bis del Cédigo Financierc del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del mente efectivamente declarade por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por

Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b, 100% del mento efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente & sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.
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Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIRIO", debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento

DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de "EL MUNICIPIQ", éste dejara de ejercer

las funciones que asume en virtud def mismo, y no habra lugar a la percapcion de las participaciones correspondienies.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
- el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aguel en que tenga conocimiento del incumptimiento. Para su

aplicacién, "LA SECRETARIA” dictara resolucion en ia que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucien, “EL MUNICIPIQ" contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Peridgico Oficial “Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México. a los 14 dias del mes de Junio de dos mil siete.

POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETAR!O DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
GONZALO ALARCON BARCENA WILFRIDO TORRES GONZALEZ
(RUBRICA) {RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(RUBRICA}

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNGQ DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA PCR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE ATLACOMULCO, EN LO SUCESIVO "EL MUNICIFIO", REPRESENTADO POR EL DR. ROGELIO
CABALLERQ MERAZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL LIC. OSCAR JUAREZ
CARDENAS, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA"

11 Que es ta dependencia del Ejeculivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Crganica de la Administracion Piblica del Estado de México y 218 del Cadigo Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que e Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articule 7 fraccion V del Reglamento Interior de fa Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccién de Recaudacion es la unidad administrative de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas. '

1.4. Que sefala coma domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio dei Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

il. De “EL MUNICIPIO”

II.1. Que el Ayuntamiento del municipio de Atlacomuleo tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracion
de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion Il del articulo 31 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Maxico. :
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11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 14 de Junio de 2007, el Ayuntamiento aprobd la suscripcion del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccién {1, 48 fracciones li y IV, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estade de México.

1£.3. Que sefala come domicilic para efectos del presente convenio“ el ubicado en Palacio Municipal S/N, Col. Centre, C.P.
50450, en la ciudad de Atlacomulco, Estado de México.

lll. De LAS PARTES

IILI. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciande una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera. .

2. Que-el Cédigo Financiere del Estado de Meéxico y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto scbre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a 10s pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados v sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

{Il.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de gue ef municipio
coadyuve en la vigiancia def cumplimiento de las cbligacicnes relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por to anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracién administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAQSULAS

Objeto

PRIMERA. El objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL MUNICIPIO”,
a su(s) organismo(s) publico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del Impuesto sobre
Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL MUNICIPIO” y
sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en este
instrumento.

“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en el Padrén del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabaje Personal
mediante &l formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
ERCGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL" disponible en la pagina WEB en la direccion
www edomex.qob mx, debiendo anexar (a constancia de instalacién del Ayuntamiento, o el documento a través del cual se
acredite el nombramientc oficial del servidor publico que actie en representacion legat de “EL MUNICIPIO", de acuerdo a lo
prevenido en el articulo 52 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Méxica.

“EL MUNICIPIO" coadyuvara con “LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de Inscripeidon debidamente requisitado, el
nompramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucien, asi
como e documento de creacion de esos organismos auxiliares

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacion con el (los) organismo(s) descentralizado(s) y el (los) fideicomiso(s) puablice(s) municipales
siguiente(s): ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE
ATLACOMULCO, asi como el SISTEMA MUNICIPAL D.LF. DE ATLACOMULCO, la administraciéon y pago del Impueste
sobre Erogaciones por Remuneracionas al Trakajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO™.

Autodeterminacidn del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el Impuesto sobre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacién a que se refiere el articulo 225 Bis del Cadigo Financiero del Estado de
Mexico y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerard denire de su base gravable las siguientes remuneraciones: pagos de sueldos y
salarios, de honorarios, de tiempo extraordinaric de trabajo, de premios, primas, bonos, estimulos e incentivos, de
compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigliedad, de comisiones, de servicios de comedor v
comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de transporte, de primas de seguros para
gastos medicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los servicios gue presien a un prestatario y ias
demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulc Primero, Seccion Primera del Codigo Financiero del Estado de
México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabe en las instalaciones o por cuenta de este Glimo,
por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA. - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:
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Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.
Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios. .
Pagos a personas con capacidades diferentes.

enoo

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuestc a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula TERCERA, se le aplicara la
tasa del 2.5% sobre el monto total de los pagos efectuados.

Causacién de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucién es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, gque debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causé el Impueste.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentara la declaracidn del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion anual, estimando las erogaciones gue realizara durante el
afio, y en su case presentar la declaracion complementaria por el importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente
ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrdnica.

Retencidn y entero del impuesto '

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO” estara obligado a retener y enterar el impuesto sobre Erogaciones por
Remuneracicnes al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién Primera del Codigo
Financierc del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilic esté ubicade fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, siempre que el servicio personal se preste en el territorio del Estado.

En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, la constancia de
retencidn correspondiente, enterando mediante declaracion el importe retenido. Dichas no formaran parte del fonde a
reintegrarse al Municipio por conceplo del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede opiar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que correspenda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de {a misma al Municipio. a fin de que éste
pueda realizar el registre de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA. - Una vez que presenta la deciaracién, “EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberdn realizar el registro del egreso en la partida del gaste que comesponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria Genesal Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendrd la obligacién de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinacios, y propercionar esta informacién a “LA SECRETARIA”, cuando se o soliclle a través de sus autoridades
fiscales.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumptimiento de las disposicicnes pactadas en esle instrumento & informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones
DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Cadigo Financiero del Estade de México y municipios, “EL
MUNICIPIO" percibira per las actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingrescs por concepto de participaciones:
a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO", del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores,

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomises plblices, por
cencepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera eniregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados par extemporaneidad, no seran participables,

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO", deberd dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento

DECIMA SEXTA. - Fn caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejard de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismg, ¥ no habra fugar a la percepcién de las participaciones correspondientes.
DECIMA SEPTIMA. - La suspensién de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y natificada por
el Estado dentro de los guince dias habiles sigufentes a aguel en que tenga wwonocimiente del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA™ dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.
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Una vez nofificada |a resolucion, “"EL MUNICIPIO” conlara con quince dias habiles para alegar o que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNIGA.- Este Convenio se publicaréd en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobiemo” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los catorce dias del mes de Junio de dos mil siete,
POR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL . EL SECRETARIQ DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
DR. ROGELIO CABALLERQ MERAZ LIC. OSCAR JUAREZ CARDENAS
{RUBRICA) {RUBRICA)
POR EL ESTADO

EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Rubrica).

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNC DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA"”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE AYAPANGO, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIQ", REPRESENTADO POR EL €. GABRIEL ROSAS
SILVA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. JULIO GARCIA RODRIGUEZ, SECRETARIO
MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. De “LA SECRETARIA"

I.l. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacién de las contribuciones que correspondan al
Estado, ¥ en su caso. de los municipios, en los términes de los convenios que se suscriban, segln los articulos 24 de |a Ley
Organica de la Administracion Publica del Estade de México ¥ 218 del Cddige Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretaric de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacién del Titular dei
Ejecutivo, los convenios de coordinacian con los gobiemos municipales, con relagion ai gjarcicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamente Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad adminisirativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccidn Lil del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
Mexico.

Il. De “EL MUNICIPIQ”

Il.I. Que el Ayuntamiento del municipio de Ayapango tiene facuitad para celebrar convenios referentes a la administracion de

contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por Ia fraccion [ del articule 31 de ia Ley Crgénica Municipal del Estado
de México.

1.2, Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 16 de Julio de 2007, el Ayuntamiento aprobo la suscripcién del presente
convenio de colaboracién administrativa, faculltando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion 1, 48 fracciones Il y IV, y 91 fraccién V de la l.ey Orgénica Municipal del Estado de Méxica,

I1.3. Que sefiala como domicilio para efectos ds! presente convenio, el ubicade en Paiacio Municipai S/N Ayapango, México.

lil. De LAS PARTES

LI, Que mediante la colaboracién administrativa en materia fiscal se correspensabiliza a los municipios de la entidad en Ja
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los eslimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez maycres e impulsando su autonomia
financiera.
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1.2, Que el Codigo Financiere del Esiado de Mexico y Municipios vigente, establece en su arliculo 225 Bis que las
paricipaciones derivadas del Impugsto sobre Erogacienes por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuirén a tos
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos pablicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con lo expueste, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de gue el municipio
coadyuve en la vigllancia del cumplimiento de las obligacicnes relacionadas con et Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo antericr, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. El objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuirdn a “EL MUNICIPIO™,
a su(s) organisma(s) publico{s) descentralizado(s) y a su(s} fideicomiso!s), las participaciones derivadas del Impuesto sobre
Eregaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL MUNICIPIO" y
sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en este
instrumento.

“EL MUNICIPIO™ debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Eragacienes por Remuneracicnes al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN El. PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edomex.gob.mx, debiendo anexar |a constancia de instalacion del Ayuritamiento, o el documento a través del cual se
acredite el nombramiento oficial del servidor publice que actie en representacion legal de "EL MUNICIPIO®, de acuerdo a lo
prevenida en el articulo 53 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Mexico, y entregar dicha documentacién en
la Direccion General de Recaudacion. :

“EL MUNICIPIO" coadyuvara con “LA SECRETARIA” para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberéan presentar junto con el farmato de inscripcion debidamente requigitade, el
nombramiento oficiat de la persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documente de creacién de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacion con el (los) organismof{s) descentralizado(s) y el {los) fideicomiso(s} publico(s) municipaies
sigutente(s): -NINGUNOQ-, la administracion y pago del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”,

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- "EL MUNICIPIO” autodeterminara e! Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de ia integracion de la participacidn a que se refiere el articulo 225 Bis del Codigo Financiero de! Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL. MURICIPIO” considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo ¢ en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos € incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de anfigiiedad, de
comisienes, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de segures para gastos medicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demés que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitule Primero, Seccidn
Primera del Cadigo Financiero del Estadoe de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este ltimo, por los que no ge deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA. - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

@. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionates.

c. Pensicnes, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes
Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara ia tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucién
SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
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trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en ia forma oficial aprobada, que deberd presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causé el Impuesto.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Persanal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marze, estimando las erogaciones que realizara duranle el afio, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente gjercicio al que cerresponde el pago, de manera electrénica.

Asimismo, cuando presente pagos anuglizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencidn y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO™ estara obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en {érminos del Titulo Tercero, Capitule Primero, Seccion Primera del Cédigo
Financiere del Estadc de México y Municipics, por las personas fisicas ¢ juridicas coleclivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen ios trabajadores, presentando para ello una declaracién independiente por cada mes en et
que se reciba dicho servicio.

En este caso deberdn entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante declaracion el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto det articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion. debiendo proporcionar copia de la misma al Municipic, a fin de que éste
pueda realizar el registre de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta ia declaracién, “EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar e} registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingresc como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendrd la obligacidn de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA”, mediante formato que estara disponible en |a opcidn
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite,

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO" percibira por |as actividades de la administraciéon fiscal que realice con metivo de este convenio, los sigulentes
ingresos por concepte de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajc Personal correspondiente a sus trabajadares.

b. 100% det monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legaies generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, "EL MUNICIPIO™, deberd dar cumplimiento a o dispueste en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento

DECIMA SEXTA.- En casc de incumplimientc del presente convenic por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes,
DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la cldusula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estade dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacién, “LA SECRETARIA" dictara resolucion en la gue precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucién, "EL MUNICIPIO” contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicard en el Periodico Oficial "Gaceta del Gobierne” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacian.
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Toluca, Estado de Méxica, a los 20 dias del mes de Julio de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIG”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. GABRIEL ROSAS SILVA ¢. JULIO GARCIA RODRIGUEZ
(RUBRICA} {RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIQ DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(RUBRICA).

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASQ, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE CALIMAYA, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. LIC. OSCAR
HERNANDEZ MEZA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. LIC. ROSA KARLA ROMERO
MENDOZA, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LLAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|, De “LA SECRETARIA”

1.1, Que es la dependencia del Ejecutive del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones gue correspondan al
Estado, y en su caso, de los Municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segin las articulos 24 de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica del Estado de México y 218 del Cédigo Financiero del Estado de Meéxico y Municipios.

1.2. Gue el Secretaric de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular dei
Ejecutivo, los convenios de coordinacién con los gobiernos municipales, con relacién al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglaments Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3, La Direccién de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el dmbito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
¢a suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion Uil del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada peniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estade de
México.

Il. De “EL MUNICIPIO"”

1.1 Que ef Ayuntamiento del municipic de Calimaya liene facultad para celebrar convenios referentes a la administracidn de
contribuciones fiscales, de acuerde a lo establecido por la fraccion ! del articulo 31 de la Ley Organica Municipal del Estado
te México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 15 de Junic de 2007, el Ayuntamienta aprobé la suscripcién del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion II, 48 fracciones Il y IV, y 91 fraccion V de la L ey Organica Municipal del Estado de México.

I1.3. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicada en Palacio Municipal $/N, Calimaya de Diaz
Gonzalez, centro, C.P. 52200

. De LAS PARTES

1111, Que mediante 1a colaboracion administrativa en materia fiscal se cotrasponsabiliza a los municipios de la entidad en 1a
aplicacion de ias normas recaudatorias, para fortalecer sU hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

111.2. Que ¢ Codigo Financiero cel Estado de México y Municipics vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos desceniralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estade.
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iI.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el impuesto sobre Erogacicnes por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar ei presente convenio de colaboracidn administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. E| objeto del presente convenic es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organismo(s) pablico(s) descentraiizado(s) vy a su(s) fideicomisofs), las pariicipaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajc Personal, asi como el pago de este impueste por parte de “EL
MUNICIPIO™ y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA®, en ios términos que se establecen en
este instrumento,

“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formate “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edemexico.gob.mx, debiende anexar la canstancia de instalacién del Ayuntamiento, o el documents a través del cual
8@ acredite ¢! nombramiento oficial del servidor publice que actte en representacion legal de "EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccién | de la Ley Orgénica Municipal det Estado de México, y entregar dicha documentacian
en la Direccion General de Recaudacién.

“EL MUNICIPIO" coadyuvara con “LA SECRETARIA" para gue sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJQ
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formate de inscripcion debidamente requisitado, el
nambramiento oficial de la persona cue serd responsabie de cumplir con |as obligaciones inherentes a esta contribucion, asf
como el documento de creacidn de es0s organismos auxiliares.

Pago del impuesto
SEGUNDA. En relacion con el Sistema Municipal DIF Calimaya, fa administracion ¥ pago del Impuesto sobre Erogaciones
por Remuneraciones &l Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO".

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efeclos de la integracién de la participacion & que se refiere el articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerara dentre de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
espacie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimitados a salzrios, de tiempe extraordinario de trabajo. de premios,
primas, bonas, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida preporcionado a los trabajaderes, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagoes realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion
Primera del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este Utimo, por los que no se deba pagar el Impuestc al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general,

a. Becas educacionaies y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a ia Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa

del 2.5%.

Causacion de la contribucién

SEPTIMA.- La causacién de esta cantribucién es en el momente en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion an la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causé sl Impuesto.

Plazo de |a declaracion
OCTAVA.- “EL MUNICIPIO™ presentara la declaracién del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
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Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electronica anual, gentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracién complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera glectrénica.

Asimismeo, cuandg presente pagos anualizados y se genere exlemporaneidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencion y entero del impuesto

NOVEMA.- En su caso, "EL MUNICIPIO" estarda obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajc Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Codigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por lag personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinades al Municipio, cuyo domiciiio esté ubicado fuera de! territorio de esta
entidad, para que le propercionen los trabajadores, presentando para ello una declaracién independiente por cada mes en el
que se reciba diche servicio.

En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencidn correspendients, enterando mediante declaracién el imparte retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por conceplo del articulo 225 Bis mencicnado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIQ" puede optar por incCiuir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccién de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Munisipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de 1a participacién.

Obligaciones : .

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO" y en su caso sus organismos descenitalizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gastc que corresponda y del ingrese como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionaimente, tendra la obligacion de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afo, de haber contratado en el gjercicio anterior prestadores de servicios personales

subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARjA”mediante formato que estara disponible en la opcién
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autaridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en esle instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Codigo Financierc del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con mative de esle convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarade por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspendiente a sus trabajadores.

b. 100% del monio efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
conceplo del impuesto a que se refiere este convenio, correspandiente a sus trabajadores, que seré entregado a los
mismos como transferencia.

L_os accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuasto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En cas¢ de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIQ™, éste dejara de ejercer
Jas funcicnes que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la cidusula anterior sera determinada, aplicada y nofificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimients del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO™ contara con quince dias habiles para alegar lo gque a su derecho
canvenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periadico Oficial "Gaceta del Gobigrno” y entrara en vigor al dia siguiénte de su
publicacion.

Toluca, Fstado de México, a los 15 dias del mes de Junio de dos mil siete.
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POR "“EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL . AYUNTAMIENTO
LIC. OSCAR HERNANDEZ MEZA LIC. ROSA KARLA ROMERO MENDQZA
(RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr, Luis Videgaray Caso
{Rubrica).

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPAGIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSCNAL, QUE CELEERAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIQ DE CAPULHUAC, EN LO SUCESIVQ “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADC POR EL €. ING. EFREN
ZAMORA CONDE, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. LIC, ARTURO GAYTAN REZA,
SECRETARIO MUNICIPAL, BE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l. De “LA SECRETARIA"

1.l. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estade encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su casg, de (0s municipios, en los términes de los convenics gue se suscriban, segtin los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Piblica del Estadoe de México y 218 del Codige Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipalss, con relacion al gjercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccidn V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccién de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asl como de los convenics de coordinacidn que
se suscriban con los gobierngs municipales, de acuerdo al articulo 14 fraceidn LIt del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacto del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
Mexico.

1. De “EL MUNICIPIO”

IL.I, Que el Ayuntamiento det municipie de Capulhuac tiene facuttad para celebrar convenios referentes a la administracion
de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecide por la fraccion Il del articulo 31 de la Ley Crgéanica Municipal del
Estado de México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 18 de mayo de 2007, el Ayuntamiento aprobo la suscripcion del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion Il, 48 fracciones Il y IV, y 91 fraccion V de la Ley QOrgénica Municipal del Estado de México.

11.3. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenic, el ubicado en Paiacio Municipal 8/N, Colonia Centro,
Capulhuac, México.

Ill. De LAS PARTES

111.1. Que mediante la colaboracién administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda medianie los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

111.2. Que el Codige Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipies conforme & los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizades y sus
fideicomisos plblices, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

11.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcién del presente convenio, a fin de que el municipic
coadyuve en la vigilancia del cumpfimiento de las obligaciones relacionadas con el Impueste sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos pubiicos descentralizades v sus fideicomisos.
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Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes.

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. E| objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuirdn a “EL
MUNICIPIO™, a suis} organismo(s} publico{s) descentralizado(s} y a su(s) fideicomiso(s), 1as paricipaciones derivadas del
{mpuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el page de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a traves de "LA SECRETARIA”", en los términos que se establecen en
este instrumento.

“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en ei Padrén del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formalo “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL'", disponible en la pagina WEB en |a direccién
www edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nomoramiento oficial del servidor publico que actue en representacion legal de "EL MUNICIPIO”, de acuerdo a
Io prevenido en el articulo 53 fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha decumeantacion
en la Direccién General de Recaudacion.

"EL MUNICIPIO” coadyuvard con ‘LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes def IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacidn de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacién con el {los) organismo(s) descentralizado{s) y el {los) fideicomiso(s) pdblico(s) municipales
siguiente(s): NINGUNQ, la administracién y pago del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
se efectuaréd por “EL MUNICIPIO”.

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO" autcdeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efeclos de la integracion de la participacién a que se refiere ef articulo 225 Bis del Codige Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentrc de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentives, de compensaciones, de gratificaciones y aguinatdos, de primas de antigiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de segurcs para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion
Primera del Codigo Financiere del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaclonas o por cuenta de este Gitimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los montes de las erogaciones que se realicen por conceplo de las
siguientes remuneraciones prestadas de mangra general:

a. Becas educacionzles y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
¢. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuests a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara Ja tasa

del 2.6%.

Causacién de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en gue se realicen las erogaciongs por remuneraciones &l
trabajo personal referidas, y se pagara medianie declaracién en a forma oficial aprobada, que deberd presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguients a aquel en gue se causd el Impuesto.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL. MUNICIPIO” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electronica anual, dentro de los meses de enere, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrénica,
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Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero ylo febrero, debera
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencion y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estard obligade a retener y enterar el impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal en términos del Titulo Tercero, Capitulc Primero, Seccion Primera del Cédigo
Financierc del Estado de México y Municipios. por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios perscnales subordinados al Municipic, cuyc domiciio esté ubicads fuera del territorio de esta
entidad, para gue le proporcioner los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por ceda mes en el
que se reciba dicho servicio.

En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterande mediante declaracion el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.. “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de fa misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registra de la paricipacion.

Obligaciones '

DECIMA FPRIMERA. - Una vez que presenta la declaracién, “EL MUNICIPIQO™ y en su caso sug organismos descentralizados
y fideicomisos, deberdn realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal confarme a las regias que establece Iz Contaduria General Gubernamental,

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicicnalmente, tendra la obiigacion de presantar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA”mediante formato que estara disponible en la opcion
Eragaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos dei articule 225 Bis del Cédige Financiero det Estade de Méxics y municipios, “EL

MUNICIPIO" percibira por tas actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingrasos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declaradc por “EL MUNICIPIO”, del Impuestc sobre Erogaciones por
Remuneracicnes al Trabajo Perscnal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monte efectfvamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisas publicos, par
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregada a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran padicipables.

DECIMA QUINTA - Para percibir |a participacion referida, “EL. MUNICIPIO”, debers dar cumplimiento a lo dispuesto en Fas
clausulas tercera a décima tercera dei presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las paricipaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspensin de funciones refarida en ia clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conccimienio del incumplimiente. Para su
aplicacién, “LA SECRETARIA" dictara resolucisn en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucién, “EL MUNICIPIO” contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periadico Oficial "Gaceta del Gobierno™ y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de Méxice, a los 26 dias del mes de Junio de dos mil sigte.
POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIC DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
ING, EFREN ZAMORA CONDE LIC. ARTURQ GAYTAN REZA

(RUBRICA) {RUBRICA)
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POR EL ESTADO
EL SECRETARIQ DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Rubrica).

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE El. GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASQ, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, EN LO SUCESIVO “EL. MUNICIPIQ", REPRESENTADO POR EL C.
LIC. DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. LIC. PEDRO
DAVILA FERNANDEZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|. De “LA SECRETARIA"

I.1. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estade encargada de |a recaudacion de |as contribuciones que correspondan al
Estado, y en su ¢aso, de [0S municipios, en los términos de jos convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracién Pablica del Estado de Méxice y 218 del Codigo Financiero del Estado de Méxizo y Municipios.

1.2. Qe el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Case, tiene facultades para suscribir, por delegacién de! Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobierncs municipales, cen relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacién es la unilad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de coordinacién gue
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articu'o 14 fraccion LIi del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefala como domicilio para efectos del presente Convenie, el Palacic del Poder Ejecutivo, ukicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codiga postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
Méxice.

Il. De “EL MUNICIPIO"

11, Que el Ayuntamiento del municipio de Coacalco de Berriozabal tiene facultad para celebrar convenios referentes a la
administracion de contribucicnes fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion Il del articulo 31 de la Ley Organica
Municipal de! Estado de México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 14 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobo la suscripcion del presente
cohvenio ce colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion I, 48 fracciones Il y IV, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municinal def Estado de México.

I1.3. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Severiano Reyes S/N Esa. 5 de Febrero,
Cabecera Municipal, Coacalco, Estado de Méxica.

lil. De LAS PARTES

1111, Que mediante Ia colaboracidon administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en fa
aplicacion de 1as normas racaudalorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimuios resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabllidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

I.2. Que el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuirdn a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizades y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenia gue suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con lo expuesio, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacicnadas con el Impuesto sobre Erogaciones par
Remuneraciones al Trabajo Personat, de sus organismos piblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:
CLAUSULAS

Objeto
PRIMERA. El objeto del presente convenio es delerminar & mecanismo mediante el cual se distribuirdn a “EL
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MUNICIPIO™, a su{s) organismo(s) publico{s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneracicnes al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesta por parte de “EL
MUNICIPIO" ¥ sus organismos auxiliares al Estado, a traves de “LA SECRETARIA”, en los terminos que se establecen en
este instrumento.

“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en el Padrén del Impuestc sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formate “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTD SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL® disponibie en la pagina WEB en la direccion
www.edcmexico.gobk.mx, debiendo anexar la constancia de instalacién del Ayuntamiento, o el decumento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor pablico que aclle en representacion legal de "EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenide en el articulo 53 fraccion | ge la Ley Organica Mummpal del Estado de México, y entregar dicha documentaciaon
en 1a Direccién Gentral de Recaudacion,

“EL MUNICIPIO”" coadyuvard con "LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripeién debidamente reguisitado, el
nombramiento oficial de la persona que sera respensable de cumpiir con las obligaciones inherentes a esta contribucién, asi
como el documento de creacion de esos crganismos auxiliares.

Pago del impueste
SEGUNDA. En relacion con el {los) organismo{s) descentralizado(s) y el (los} fideicomisc(s) publico(s) municipales
siguiente(s): Sistema Municipal DIF y el Organismo de Agua (S.A.P.A.S.A.C.}, la administracion y pago del Impuesto scbre
Ercgaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por "EL MUNICIPIO™,

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO" autodeterminara el Impuesto scbre Erogaciones por Remuneracienes al Trabajo Persenal,
para efectos de la imtegracién de la participacién a que se refiere el articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentro de su base gravable las siguientes remunaraciones en efectivo o en
especie; pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gralificaciones y aguinaldcs, de primas de antigledad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionade a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transpore, de primas de seguros para gasios médicos o de vida,-asi como de pagos realizados a las personas por ios
servicios gue presten a un prestatario v las demas que se establezcan en el Titule Tercero, Capitule Primero, Seccion
Primera del Codige Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este ditima, por l0s que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA. - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

qa, Becas educacionales ¥ deportivas para los trabajadores.

b. indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
¢. Pensiones, jubilacicnes y gasios funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacidn de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucién es en el momento en que se realicen !as erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagaréd mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a més
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquet en gue se causd el Impuesto.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO™ presentara la declaracién del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracién complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero de! siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extempeoraneidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencidn y entero del impuesto
NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estara cbligado a retener y emnterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera det Cédigo
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Financierc dei Estado de México y Municipios, por 'as perscnas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipie, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que ‘¢ proporcionen los trabajadares, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.

En este caso deberan eniregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencidn correspondiente, enterando mediante declaracién el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio per concepto del articulo 225 Bis mencicnado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIQ" puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual 1o que cotresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccién de prestador de servicios, ¢ bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de 1a misma al Municipio, a fin de que este
pueda realizar et registro de la participacién.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO" y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacidn estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”. adicionaimente, tendra |a obligacién de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informagion a “LA SECRETARIA"mediante formate que estara disponible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, ¢ cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Cadigo Financiere del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamenie declarado por “EL MUNICIPIO", del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus {rabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomises pubficos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, corfespondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporangidad, no serdn participables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir a participacion referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispueste en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al ingumplimiento

DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer

las funcicnes queé asume en virtud del misma, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anteriaor sera determinada, aplicada y notificada por
&l Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aguel en que tenga conocimiente del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resclucién en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez nctificada |a resc;lucic'm. “EL MUNICIPIO” contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
cohvenga.
TRANSITORIAS

(NICA.- Este Convenia se publicara en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierng” y entrard en vigor al da siguiente de su
publicacidn.

Toluca, Estado de México, a los 15 dias del mes de Junio de dos mil siete.

POR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
LIC. DAVID SANCHEZ ISIDORO LIC. PEDRO DAVILA FERNANDEZ

{RUBRICA} (RUBRICA)}
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POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaréy Caso
{Rubrica).

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASQ, ¥ POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE COCOTITLAN, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO", REPRESENTADO POR EL C. M.A.E. MIGUEL
FLORIN GONZALEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL €. VIDAL TORRES RICS,
SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDOQ A LLAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|. De “LA SECRETARIA"”

.. QGue es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacian de las contribuciones gue correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Crganica de la Administracion Pablica del Estado de México y 218 del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios

t2. Que el Secrefario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Casg, tiene facultades para suscribir, por deiegacion del Titular de
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas,

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con ios gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas. '

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cédigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México,

II. De “EL MUNICIPIO”

ILI. Que el Ayuntamiento del municipio de Cocotitlan tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracion de
contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por Ja fraccion Il del articulo 31 de |a Ley Organica Municipal del Estado
de México

1.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 11 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobd la suscripcién del presente
convenic de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articuios 31
fraccion Il 48 fracciones Il y IV, y 81 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estade de México.

It.3. Que sefiala come domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Av. Salto del Agua, Col. Centrg, C.P.
56680, Cocotitlan Edo. de México.

1), De LAS PARTES

IILL Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a las municipios de la entidad en la
aplicacién de las normas recaudalorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciande una
mayor preparacion de sus adminislraciones para respensabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

11.2. Que el Caodigo Financierc del Estado de México y Municipios vigente, eslablece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto scbre Erogaciones por Remuneracicnes al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos plblicos descentralizados y sus
fideicemisos publicos, de acuerdo af convenio que suscriban con el Estado.

I11.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligacicnes relacionadas con ef Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Persgnal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomises.
Por lo antetior, LAS PARTES acuerdan celebrar ef presente convenio de colaboracidn administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto
PRIMERA. El objeto del presente convenic es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
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MUNICIPIO”, a su(s) organismo(s) piblico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Persenal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO" y sus arganismos auxiliares ai Estado, a través de “LA SECRETARIA", en Ios términos que se establecen en
este instrumento.

“EL MUNICIPIO” debera inscrivirse en el Padrdn del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
ERCGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL”, disponible en la pagina WES en la direccién
wwiw.edomexice.gob.mx, debiendo anexar Ia constancia de instalacion del Ayuntamiento, o &i documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico que actle en representacion legal de "EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Mexico, y entregar dicha documentacion
en la Direccion General de Recaudacion. -

“EL MUNIGIPIO" coadyuvara con “LA SECRETARIA" para que Sus organismos gescentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcién debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que seré responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucian, asi
como el documento de creacion de €scs organismos auxiliares.

Pago del Impuesto
SEGUNDA. En relacion con el organisma descentralizado Sisterna Municipal D.I.F. Cocotitlan, la administracion y pago del
Impuesto sobre Erogaciones per Remuneraciones al Trabajo Persanal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”.

Autedeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIC” autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracién de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Codige Financiero del Estado de
Méxice y Municiplos.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- "EL MUNICIPIO" considerard dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo 0 en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigledad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trakajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios gue presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitule Primero, Seccion
Primera del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicics se lleven a cabo en
|as instalaciones o por cuenta de este Ultimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones gue se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermadades orofesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gaslos funerarios.

d. Pagos a personas ¢on capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucién es en el momento en que se realicen las grogaciones por remuneraciones al
trabajo perscnal referidas, y se pagara mediante declaracién en |a forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar €l dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causd &l Impuesto.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afio, y en su casc presentar la declaracién complementaria por el
imparte del ajuste durante el mes de enero del siguiente gjercicio al que correspande ¢l pago, de manera electrénica.

Asimismo, cuanda presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en ¢l page en enero y/o febrero, debera
presentar Ja declaracion de cada periods y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencidén y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIFIO" estara obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitwlo Primero, Seceion Primera del Codigo
Financiero del Estado de Méxice v Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas gue contraten para la
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prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.

En este caso deberan entregar a la persona fisica ¢ juridica colectiva gue le proporciong 10s trabajadorés. un escrito libre a
manera de constancia de la retencién correspondiente, anterando mediante declaracion el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte dei fondo a reintegrarse al Municipio por concepla del articuto 225 Bis mencionado.

DEGIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomiscs, relacionandolos en |a seccion de prestador de servicios, o bien que éstos

presenten de manera independiente su declaracién, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que aste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones .

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la deciaracién, “EL MUNICIPIO" y en su ¢aso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendra la ebligacion de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada anc, de haber contratado en &l ejercicio anterior nrestadores de servicios personales
suberdinados, y proporcicnar esta informacion a «i A SECRETARIA"mediante formato que estara disponible en ia opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuanda la autoridad fiscai lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instumento e informar lo conducente al
Estade.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulc 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO" percibird por las actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresas por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarade por “EL MUNICIPIO”, cel Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarade por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenic, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos come transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA .- Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO", debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA- En caso de incumplimiento dei presente convenio por parte de “EL MUNICIPIQ", éste dejara de ejercer
fas funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspandientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aguel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA" dictara resolucion en la que precise la naturaleza-del incumplimiento.

Una vez notificada la resclucion, “EL. MUNICIPIO” contara con quince dias habiles para alegar 'o que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en ef Periodice Oficial *Gaceta del Gobierno” y entrara en vigoer al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 11 dias del mes de Junio de des mil siete.
POR "EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
M. A. E. Miguel Florin Gonzéalez C. Vidal Torres Rios
(RUBRICA) {RUBRICA)
POR EL ESTADQ

EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Rabrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR.EL DR, LWIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE CUAUTITLAN, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO", REPRESENTADO POR EL C. DR. MANUEL
ANGEL BECERRIL LOPEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. ING. RAUL ERNESTO
ORTIZ ROJAS, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARAGIONES
I. De “LA SECRETARIA”

LI, Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacién de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, seglin (os articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de México y 218 del Cddige Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Case, tiene facultades para suscribir, por detegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacidn es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer. en el ambito de su
competencia. las funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que senala como demicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejgcutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada peniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerde, Estado de
México.

Il. De “EL MUNICIPIO”

111, Que & Ayuntamiento del municipio de Cuautitlan tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracién de
contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion |l del articulo 31 de la Ley Crgénica Municipal del Estado
de México,

Il.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 14 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobd la suscripcion del presente
convenio de colaboracidn administrativa, facultandeo al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion |1, 48 fracciones Il y [V, y 81 fraccion V de la Ley Qrganica Municipal del Eslado de México.

11.3. Que seiata como domicilio para efectes del presente convenic, el ubicado en Alfonso Reyes S/N, Santa Maria Esquina
con Venustiano Carranza, Cuautitlan, Mexico.

lIl. De LAS PARTES

IIl.1. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad an ia
aplicacién de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para respensabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

N.2. Que el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articuio 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuasto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efecluados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos pUblicos, de acuerdo al convenic quea suscriban con el Estado.

II1.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipic
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las cbligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogacicnes por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismaos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboraciéon administrativa de acuerdo a las
slguientes:

CLAUSULAS
Objeto
PRIMERA. El objele del presente convenio es determinar el mecanisme mediante el cual se distribuirdn a “EL
MUNICIPIQ”, a su(s) organismo(s) publice(s) descentralizado(s) ¥ a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneracicnes al Trabajo Personat, asi come el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” v sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA™, en los termings que se establecen en
este instrumento

“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en & Padrén del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneracionas al Trabaje Personal
mediante el formato "INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE



31 de octubre del 2007 "GACETADEL GOBIERNO" Pagina 43

EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL’, dispenible en la pagina WEB en la direccién
www .edomexico.gob.mx. debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor pubilico que actie en representacion legal de "EL MUNICIPIC", de acuerdo a
lo prevenido en ¢! articulo 53 fraccion | de |a Ley Organica Municipal del Estade de Mexico, y entregar dicha documentacion
en la Direccion General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIQ" coadyuvara con "LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes de! IMPUESTC SOBRE ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcién debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacién con el (los) organismo(s} descentralizado(s) y el (los) fideicomiso(s) publico(s) municipales
siguiente(s}: NINGUNO, la administracion y pago del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
se efectuard por “EL MUNICIPIO".

Autodeterminacion del impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO" autodeterminara & Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacién a que se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
Meaxico y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- "EL MUNICIPIO” considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie; pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de iempo extraardinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las persenas por los
servicios gque presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Tituie Tercero, Capitulo Primero, Seccién
Primera del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre gue dichos servicios se lleven a cabo en
Jas instalaciones o por cuenta de este itimo, por 10s que no s& deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable. los mentos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
<. Pensiones, jubilacicnes y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa :
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara ia tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracién en ia forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 det mes siguiente a ague! en gue e causod el Impuesto. : : :

Plazo de Ia declaracién

GCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentarg la declaracién del impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual U optar por hacer una declaracion electrénica anual, dentro de los meses de energ, febrero y
marzo, estimando |as erogaciones que realizara durante el afic, y en su caso presentar la declaracién complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde &l pago, de manera electrénica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero y/o febrero. debera
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- £n su caso, “EL MUNICIPIO” estara obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciongs por
Remuneraciones al Trabajo Perscnal, en terminos del Titulo Tercere. Capitulo Primers, ‘Seccién Primera del Codigo
Financiero del Estado de Mexico y Municipios, por las personas fisicas o juridicas coleclivas que contraten para ia
prestacién de servicios personales subordinados al Municipio, cuye domicilio esté ubicade fuera det territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los 1rabajadores,"preseﬁiando para ello una declaracién independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.

En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva gue le proporcicne los trabajadores, un escrito libre a

manera de  constancia de la retencién correspondiente, enterando mediante declaracion el imporle retenido. Dichas
retenciones na formaran parte del fondo a reintegrarse al Municiplo por concepto del articule 225 Bis mencionado.
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DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccién de prestador de servicies, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin ¢e que aste
oueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta ia declaracion, "EL MUNICIPIO™ y en su caso sus organismas descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatai conforme a las reglas gue establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA"mediante formato que estara disponible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, ¢ cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar ef cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA-En términos del articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con motive de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participacionas:

a. 100% del monio efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO", del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores

b, 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomiscs publicos, por
conceplo del impuesto a gue se refiere este convenio. correspondiente a sus trebajadores. que serd entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran parlicipables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacion referida, "EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décimia tercera del presente instrumento

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA .- En caso de incumplimiento det presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, este dejaré de ejercer
las funcicnes gue asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondienies

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en |a clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
et Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en gue tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA" dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en ei Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estado de México a los 14 dias del mes de Junio de dos mil siete.

POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIC DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
Dr. Manuel Angel Becerril Lopez Ing. Rail Ernesto Ortiz Rojas
(RUBRICA) {(RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO OE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rutbrica).
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CONVENIO DE -COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE CHAPA DE MOTA, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C, LIC, LETICIA
ZEPEDA MARTINEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. PROFR. EFRAIN RODRIGUEZ
RODRIGUEZ, SECRETARIQ MUNICIPAL, DE ACUERDOQ A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA"

L.l Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso. de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los arliculcs 24 de la Ley
Crganica de la Administracion Publica del Estado de México y 218 del Codigo Financiero del Estado de Méxica y Municipios.

1.2. Que sl Secretario de Finanzas, Dr. Luis Yidegaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con log gobiernos municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas. de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad adminisirativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones fue se deriven de |a coordinacion hacendaria, asi coma de los convenios de coordinacidn gue
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl def Reglamento Interior de ta Secrataria
de Finanzas,

1.4. Que sefala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicade en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cadigo postal 50000, en ta Ciudad de Toluca de Lerde, Estado de
México.

1l. De “EL MUNICIPIO”

Il.L, Que €l Ayuntamiento del municipic de Chapa de Mota tiene facultad para celebrar convenios referentes a la
administracién de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion 1l del arliculo 31 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 8 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobo la suscripcion del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acverdo a los articulos 31
fraccion H, 48 fracciones !l y IV, y 91 fraccion V de la Ley Orgénica Municipat del Estado de México

11.3. Cue sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Josefa Ortiz de Dominguez, Col. Centro,
Chapa de Mota, Méx.

INl. De LAS PARTES

liLl, Que mediante la colaboracién administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacién de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

.2, Que ef Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneractones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efecluados por éstos, sus organismos publicos descentralizados vy sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio gue suscriban con el Estado.

.3, Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de gue el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Ercgacicnes por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos ptblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenic de colaboracién administrativa de acuerdo a las
siguiantes:

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. Ei objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organismo(s} publico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso{s), las participaciones derivadas del
Impuesio sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIOQ” y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA™, en los términos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO" deberd inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formate “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL". disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob mx, debiendo anexar la consiancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cuat
se acredite el nombramiente oficial del servidor publico que actae en representacién legal de "EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccion | de ta Ley Organica Municipal del Estado de Mexico, y entregar dicha documentacién
en la Direccion General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO” coadyuvara con “LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomiscs se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SORRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, guienes para esos efeclos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de |la persona que sera respensable de cumplir con las obligaciones inherentes a esla contribucion, asi
come el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto -

SEGUNDA. En relacion con el Sistema para el Desarrolic Integral de la Familia Municipal de Chapa de Mota, la
administracién y pago del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL
MUNICIPIO™,

Autodeterminacién del impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el Impuestc sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacién a que se refiere el articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de
Mexico y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efective o en
especie: pagos de sueidos y salarios, de honararios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiiedad, de
comisicnes, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de sefvicio de
transporte, de primas de seguros para gastos meédicos o de vida, asl como de pagos reafizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion
Primera del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente. siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
|as instalaciones o por cuenta de este Ultimo, por los que no s& deba pagar e! Impuesto al Valor Agregado

Excepciones a la base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores

b, Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionalas.
<. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a perscnas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, & la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucién es en el momento en que se realicen |as erogacionas por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracién en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aguet en que se causd el Impuesto.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentard la declaracion cel Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones ai Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electranica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afo, y n su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero de! siguiente ejercicio a! que corresponde €l pago, de manera electranica.
Asimismo, cuanda presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pagc en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracion de cada pariodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencidn y entero del impuesto .

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estara obligadc a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primera, Seccitn Primera del Codigo
Financiero del Cstado de México y Municipios, per las personas fisicas o |uridicas colectivas que contraten para la
prestacién de servicios personales subordinados al Municipic, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territcrio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para effo una declaracisn independiente por cada mes en el
que se reciba dicho SENviCio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de ia retencion correspondiente, enterando mediante declaracion el impeorte retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articula 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo gue corresponda a sus
organismos descentratizados y fideicomisos, relacienandolos en la seccién de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionat copia de ia misma al Municipic, a fin de que ésta
pueda realizar el registro de la participacién.

Obligaciones
‘DECIMA PRIMERA.- Una vez que presenta la declaracién, “EL MUNICIPIO" Y €0 Su ¢ase sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Cortaduria General Gubernamental,

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de ¢ada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporgionar esta informacion a “LA SECRETARIA " mediante formato que estara disponible en la opcién
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal o solicite,

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de tas disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articuls 225 Bis del Cédige Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIC™ percibira por las actividades de la administracién fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresas por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuestc sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Parsonal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizadas y sus fideicomisos poblicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores. que sera entregado a los
mismos cemo transferencia.

Los accesorios legales generados per extemporaneidad, no seran participables,

DECIMA QUINTA. - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO", deberd dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera de! presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de sjercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes,

DECIMA SEPTIMA.- La suspension de funcicnes referida en la clausula anterior ser determinada, aplicada y notificada por
ef Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA" dictara resolucién en la Que precise la naturaleza del incumplimientg.

Una vez netificada la resolucién, “EL MUNICIPIO” contara con quince dias hébiles para alegar lo cue & su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA - Este Convenio se publicara en el Periddico Oficial "Gaceta del Gobierng” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estado de México, alos 12 dias del mes de Junio de dos mil siete.
POR “EL. MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H. .
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTQ
LIC. LETICIA ZEPEDA MARTINEZ PROFR. EFRAIN RODRIGUEZ RODRIGUEZ .
{RUBRICA) (RUBRICA}

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL E£STADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR'EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE CHIAUTLA, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. LIC. GONZALO
BOJORGES CONDE, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. LIC. SAUL VELASCO
HERNANDEZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
1. De “LA SECRETARIA”

11 Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspandan al
Estado, y en su caso, de los municipios. en los lermines de 1os convenios gue seé suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de México y 218 del Codige Financiero del Estade de México y Municipios

|.2. Que el Secretaiio de Finanzas, Dr. Luis videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del

Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiemos municipales. con relacion al ejercicic de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previste en el anticulo 7 fraccion V del Reglamento Interior d= la Secretaria de Finanzas

1.3. La Direccian de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de gjercer, en el ambito de su
competengia, las funciones que sé deriven de la coordinacidn hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccién LI! del Regiamento Interior de la Secretaria
de Finanzas

1.4. Que sefala como domicilio para efectos del presente Convenio. el Palacio del Poder Ejecutive, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codige postal 50000, en la Ciudad de Teluca de Lerdo, Estado de
México.

II. De “EL MUNICIPIO™

IL1. Que el Ayuntamiento del municipio de Chiautla tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracion de
contribuciones fiscales, de acuerdo a lo eslablecido por la fraccion Il del articule 31 de la Ley Crganica Municipal del Estado
de México.

I.2. Que mediante acuerdc de Cabildo de fecha g de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobé 1a suscripcidn del presente
convenio de colaboracion administrativa, facu'tando al Presidente Municipal para suscrigirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraceion I, 46 fracciones ll y IV, y 91 fraccion v de la Ley Organica Municipal del Estade de Méxica.

I1.3. Que sefala como domicilic para efectos del presente convenio, el ubicade en Palacic Municipal S/N Col. Centro,
Chiautla, Edo. de México.

lll. De LAS PARTES

I}, Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se correspensabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciongs para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera. . :

1.2, Que el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articule 225 Bis que las
participaciongs derivadas del impuesto sobre Eragaciones por Remuneraciones al Trabajo Persenal, se distribuiran a os
municipios conforme a los pages mensuales efecluados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fidelcomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado

111.3. Que acorde con lo expuesto, s€ considera procedente |a suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en ia vigilancia del cumplimientc de las obligaciones relacionadas con el impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:
CLAUSULAS

Objeto .

PRIMERA. El objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO”, a su{s) organismo(s} puktico(s) descentralizado(s) ¥ a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impueste sabre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parie de “EL
MUNICIPIO" y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los terminos que se establecen en
este instrumento.

“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en ¢l Padrén del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTQ SOBRE
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EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible 2n la pagina WEB en la direccién
www. edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico que actie en representacion legal de "EL MUNICIPIC”, de acuerdo a
lo prevenide en el articulo 53 fraccion | de la Ley Crganica Municipal. del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccion General de Recaudacidn.

“EL MUNICIPIO" coadyuvara con "LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes de! IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitada, el
nembramiento oficial de la persena que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherenles a esta contribucién, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares. .

Pago del impuesto .

SEGUNDA. En relacion con el {los) organismo(s) descentralizado(s) y el (los) fideicomiso(s) publico(s) municipales
siguiente(s): NINGUNQO, la administracion y pago del Impuesto scbre Erogamones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
se efectuars por “EL MUNICIPIO"

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autcdeterminara el Impuesto scbre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Perseonal,
para efectos de la integracion de la participacion a gue se refiere el articuio 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- "EL MUNICIPIO” considerard dentro de su base gravable fas siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pages de sueldos y salarios. de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bongs, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigledad, de
comisiones, de servicios de comedeor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos méadicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por {0s
servicios gque presten a un prestatario y !as demas que se establezcan en el Titulo Tercero. Capitulo Primero, Seccion
Primera del Cédigo Financiero del Estade de Meéxico y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este Gltimo, por los que no s& deba pagar el Impuesto al Valor Agregado

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
. Pensicnes, jubilaciones y gastos funerarios

d. Pagos a personas con capacidades diferentes

Aplicacion de tasa
SEXTA, Para determinar ef impuestc a pagar, a la base determinada conforme a |a Clausula CUARTA, se ie aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacién de la contribucion

SEPTIMA.- La causacian de esta contribucion es en el momenia en que se realicen las erogaciones per remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aque! en gue se causd el Impuesto.

Plazo de la declaracidn

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Traba;o
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afo, y en su caso presentar la decfaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enere del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrénica.

Asimismo, cuando presente pages anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero yio febrera, debera
presentar la declaracién de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencidn y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estard obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogacicnes por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términcs del Titulo Tercero, Capitule Primero, Seccion Primera del Cédigo
Financiero del Estadc de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio este ubicade fuera del territoric de esta
entidad, para que fe proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicic.

En este caso deberan eniregar a la persena fisica o juridica colectiva que le propercione los trabajadores, un escrito libre a
manera de conslancia de la retencion correspondiente, enterando mediante declaracion el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.
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DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar &l registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO" y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egresc en la partida del gasio que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendra la obligacw‘én de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enerc de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion & “LA SECRETARiA"mediante formato que estara disponible en la apcion
Ercgaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECiMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
tstado,

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de Meéxico y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracién fiscal gue realice con motive de este convenio, 1os sigutentes
ingresos por concepic de participaciones:

a. 100% del monte efectivamente declarade per “EL MUNICIPIO”, del Impuesto scobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

k. 100% del monto efectivamente declarade por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos puibiicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacién referida, “EL MUNICIPIO", debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIQ", éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habré lugar a la percepcion de |as participaciongs correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspeansion de funciones referida en la clausula anterior sera determinada. aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aguef en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacién, “LA SECRETARIA” dictara resolucién en la que precise la naturaleza del incumplimienta.

Una vez nofificada la resolucian, “EL MUNICIPIO" contard con guince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periddico Cficial "Gaceta del Gobierna” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estado de México, a los 11 dias del mes de Junio de dos mil siete.

POR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIQ DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
LIG. GONZALO BOJORGES CONDE LIC. BAUL VELASCO HERNANDEZ
{RUBRICA} {RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica}.
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GONVENIO DE COLABORACGION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASOQ, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE CHICONCUAC, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO", REPRESENTADO POR EL C. LUCIAND
CASTILLO RODRIGUEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL €. EDILBERTCO RUIZ
CRUCES, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA"

I.I. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribugiones que correspondan al
Estado. y en su caso, de los municipios, en los términog de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de México y 218 de! Codigo Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2, Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Case, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion ¢on los gobiemos municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a o previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacién que
se suscriban conh log gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamenio Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que seiiala como domicilio para efeclos del presente Convenic. el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300 Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo. Estado de
México.

Il. De “EL MUNICIPIQ”

1L, Que &l Ayuntamiento del municipio de Chiconcuac de Juarez, Estade de México, tiene facultad para celebrar convenios
referentes a la administracion de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion I! del articulo 31 de la
Ley Organica Municipal del Estado de México

I1.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 15 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobd la suscripcion del presente
convenio de colaboracion administrativa, faculiando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los ariculos 31
fraccion 11, 48 fraccicnes Il y IV, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de Méxice.

11.13. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, e ubicado en Plaza de la Constitucion No. 1. Col
Centro, Chiconcuac de Juarez, Estado de México, codigo postal 58270.

Ill. De LAS PARTES

IIt.l. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las narmas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

.2. Que el Codigo Financiero del Estado de Mexico y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesio sobre Erogaciones por Remuneraciones ai Trabajo Personai, se distribuirén a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuades por éstos, sus organismos plblicos descentralizades y sus
fideicomisos plblicos, de acuerdo al convenio gue suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcidn del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las okbligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogacicnes por
Remuneraciones ai Trabajo Personal, de sus crganismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por to antarior, LAS PARTES acuerdan celebrar &l présente convenio de colaboracidn administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRJIMERA. El objete del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organisma(s) pablico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s}, las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por pane de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA” en los términos que se establecen en
este instrumento

“EL MUNICIPIQ" debera inscribirse en el Padrén del iImpuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
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EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL” disponible en la pagina WERB en la direccién
www edomexico.gob.mx, debiendo anexar !a constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico gue actue én representacion legal de "EL MUNICIFIO", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccién | de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México, y entregar dicha decumentacion
en la Direccion General de Recaudacién.

“EL MUNICIPIO" coadyuvard con "LA SECRETARIA” para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes def IMPUESTC SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberdn presentar juntc con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persana que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacidn de esos organismas auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacion con el {los) grganismo(s) descentralizado(s} y el (los} fideicomiso(s) publico(s) municipales
siguiente(s): NINGUNO, la administracién y page del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
se efectuara por “EL MUNICIPIO”.

Autodeterminacidn del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO" autodsterminara el impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacién a que se refiere el articulo 226 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentro de su base gravable las siguientes remunreraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y satarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigledad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionade a los trabajadores. de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagoes realizados & las personas por ios
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion
Primera del C¢digo Financiero del Estade de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este Ultimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, log montos de las erogacicnes que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

k. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades prefesionales.
<. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se [e apiicara la lasa
del 2.5%.

Causacién de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en &l momentc en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagarad mediante declaracion en |a forma oficial aprobada, que debera presentarse a2 mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en gue se caust el Impuesto.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimandc las erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracion complefmentaria por e
imperte de! ajuste durante el mes de enero del siguiente gjercicto al que corresponde el pago. de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizades y se genere extemporaneidad en el pago en enero yfo febrero, debera
presentar la declaracién de cada pericdo y cubrir los accesorios legates correspondientes.

Retencidn y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estard obligade a retener y enterar el Impueste sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titule Tercero, Capitulo Primero, Seccién Primera del Cédigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las perscnas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al- Municipio, cuyo domicilio esté ubicade fuera del territorio de esta
entidad. para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio,

£n este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a

manera de constancia de la retencidn correspondiente, enterande mediante declaracién el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fonde a reintegrarse al Municipio por concepte del articulo 225 Bis mencionado.
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DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por ingiuir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda A sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracién, debiendo proparcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez gue presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO” Y €N S5uU caso sus organismos descentratizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacién estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

‘DECIMA, SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO". adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicic anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA"mediante formata que estara disponible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimients de las disposiciones pactadas en este instrumento & informar Iz conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Cédigo Finarciero del Estado de Méxice y municipios, “EL
MUNICIP10™ percikira por las actividades de la administracion fiscal gue realice con motivo de este convenio, log siguientes
ingresos por concepto de paricipaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarade por “EL MUNICIPIQ”, del Impuesto sobre Erogacicnes por
Remuneraciones al Trabgjo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% cel monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto & que se refiere este canvenio, carrespondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos comgo transferencia.

Los accesorios legales generados per extemporaneidad, no seran participables,

DECIMA QUINTA - Para percibir la parlicipacion referida, “EL MUNICIPIQ", debera dar cumplimiento a lo dispugsto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento,

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiento det presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO", ésle dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA. - La suspension de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y rotificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimientc. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resolucion en la gue precise la naturaleza del incumplimienta.

Una vez notificada la resclucion, “EL MUNICIPIO™ contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA. - Este Convenio se publicara en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
pubiicacion.

Toluca, Estado de México, a los 15 dias del mes de Junio de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. LUCIANO CASTILLO RODRIGUEZ C. EDILBERTO RUIZ CRUCES
(RUBRICA) {RUBRICA)

POREL ESTADO
EL SECRETARIQ DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rdbrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL E3STADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE CHIMALHUACAN, EN I.O SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. ING, MARCO
ANTONIO LAZARO CANO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. INOCENCIO IBARRA
PINA, SECRETARIOQ MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIQNES
|. De "LA SECRETARIA"

1.I. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribucionas que correspondan al
Estado. y n su caso, de los municipios, en los terminos de los convenios gue se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica del Estado de México y 218 del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso. tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernes municipales, con relacién al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articule 7 fraccidn V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones gue se deriven de la coordinacion hacendania, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdoe al articulo 14 fraccion LIl del Reglamenta Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que serala como domicilic para efectos del presente Convenio, el Palacio det Poder Ejecutive. ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en |a Ciudad de Toluca de Lerde, Estade de
México.

Il. e “EL MUNICIPIO”

). Que el Ayuntamientc del municipic de Chimalhuacan tiene facullad para celebrar convenios referentes a la
administracion de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecide por la fraccion I del articulo 31 de la Ley Organica
Municipal def Estado de México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 15 de junio de 2007, el Ayuntamientc aprobé la suscripcion del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulas 31
fraccion |l 48 fracciones 1l y IV, y 91 fraccion V de la Ley Orgénica Municipat del Estado de Mexico.

11.3. Que sefiala como domicilic para efectos del presente convenio, l ubicade en Plaza Zaragoza S/N, Cabecera Municipal,
C.P. 56330, Chimalhuacan, Estado de Méxica.

lll. De LAS PARTES

1IL.I. Que mediante la colaboracién administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su aufonomia
financiera,

10.2. Que & Cédigo Financiero del Estadc de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éslos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con lo expuestc, se considera procedente la suscripcion del presente gonvenio, a fin de qi.n_é el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Par lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion-administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto -

PRIMERA. El objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante ¢l cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO™ a su(s) organismo(s) publico(s) descentralizado(s) y a suis) fideicomiso(s).- las: pariicipaciones derivadas del
Impuesta sobre Ercgaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como €l page de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO" y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, n los términos que se establecen en
este instrumento. ' . :
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“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en el Padrén del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en ta pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacién del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico que actue en representacién legal de “EL MUNICIPIO®, de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccidn | de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccién Gereral de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO" coadyuvard con LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junte con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de {a perscna que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion. asi
como el documento de creacion de esos organismoes auxiliares,

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacién con el {los) organismo(s) descentralizado(s) y el {los) fideicomiso(s) publico(s) municipales
siguiente(s): O.DAPAS. y D.LF., la administracion y pago del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al
Trabajo Personal, se efectuara por "EL MUNICIPIO™.

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “"EL MUNICIPIO" autcdeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
nara efectos de la integracion de la paricipacién a que se refiere el articuio 225 Bis del Codige Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- "EL MUNICIPIO" considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios. de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi coma de pagos realizados a las personas por los
Servicios gue presten a un prestataric y tas demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién
Primera del Cadigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instataciones o por cuenta de este Gltimo, por los gue no se deba pagar ef Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los monlos de las erogaciones que se realicen por conceptoe de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.
Indemnizacicnes por riesgos o enfermedades profesionales.
Pensiones, jubillaciones y gastos funerarios.

Pagos a personas con capacidades diferentes,

anoco

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara [a tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucién

SEPTIMA.- La causacién de esta contribucian es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aguel en que se causo el Impuesto

Plazo de la declaracion

QCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Perscnal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electronica anual, dentro de los meses de enero, fabrero y
marzo, estimando las erogaciones que reafizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enerq del siguiente ejercicio al que corresponde &l page, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enerc yio febiaro, debera
presentar la declaracién de cada periodo y cubrir los acceserios legales correspondientes.

Retencion y entero del impuestoe

NOVENA.- En su caso. "EL MUNICIPIO” estara obligado a retener y enterar el lmpuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Cadigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas coleclivas que contraten para ‘la
prestacion de servicios personates subordinados al Municipio, cuyo domicilio eslé ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcienan los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente par cada mes en el
que se reciba dicho servicio. .
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante declaracion el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipic por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL. MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracién mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccion de prestador de. servicios, ¢ bien que éstos
presenten de manera incependiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma af Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

" Obligaciones

DECIMA PRIMERA. - Una vez gque presenta la declaracion, "EL MUNICIPIO" y en su cago sus organismos descentralizados
y fideicomisos. deberan realizar el registro del egreso en_la parlida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacien estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enerc de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA"mediante formato que estara disponikle en la opcidn
Ercgaciones en la misma pagina WEB. o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposicicnes pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado. '

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Cédige Financiero del Estado de Méxice y municipios, “EL
MUNICIPIO™ percibira por las actividades de la administracién fiscal que realice con moltivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepte de participaciones: ’

a. 100% del monta efectivamenta declarade por “EL MUNICIPIQO", de! Impuesic sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondients a sus trabajadores.

b, 100% del monto efectivamente declarado per sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publices, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajaderes. que sera entregado a los
mismos come transferencia.

Los accesorios legales generados por extemperaneidad, no weran participables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacion referida. "EL MUNICIPIO" debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al Incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiento del presente convenio por pare de ¥EL MUNICIPIO"; éste dejara de ejercer
jas funciones que asume en virtud del misme, y no habra lugar 2 la percepcidn de las participaciones correspendientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspensién de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estade dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en gue tenga conoccimienta det incumplimiento. Para su
aplicacién, “LA SECRETARIA” dictara resolucién en la que precise la naturaleza del incumplimiente. )

Una vez notificada la resolucién, “EL MUNICIPIO" contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecha
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA - Este Convenio se publicara en ¢l Periodico Cficial "Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estado de México, a los 15 dias del mes de Junio de dos mil siete.

POR "EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
ING. MARCQ ANTONIO LAZARO CANO LIC. INOCENCIO IBARRA PIRA
{RUBRICA) (RUBRIGA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Rabrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTC SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN FOR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICQ, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “'LA SECRETARIA”, REPRESENTADA PCGR EL.DR. LUHS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MURNICIPIO DE DONATO GUERRA, EN LO SUCESIVQ “EL MUNICIPIQ", REPRESENTADO POR EL C. ARTURO PiNA
GARCIA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL €. ELOY SALGUERQ REYNOSO,
SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”

1.1. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacién de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su case, de los municipios, en os términos de los convenios que se suscriban, segln los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administiacion Publica del Estade de México y 218 del Codigo Financiero de! Estade de México y Municipios.

!.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, 105 convenios de coordinacién con los gobiermoes municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccién Vv del Reglamento Interior de la Secrelaria de Finanzas.

1.3. La Direccién de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer. en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria, ast como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales. de acuerdo al articulo 14 fraccion Ll del Reglamento interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutive, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

Il De “EL. MUNICIPIO™

Il.l. Que el Ayuntamiento del municipio de Donato Guerra tiene facultad para celebrar convenios referentes a la
administracion de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccidn Il del articulo 31 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha § de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobd la suscripsion del presente
convenio de colaboracién administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribiflo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion 11, 48 fracciones } y IV, y 91 fraccién V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

11.3. Que senala come domicilio para efectos del presente convenio, €l ubicado en Palacio Municipal S/N, Donate Guerra,
Estado de México, C.P. 51030,

Ill. De LAS PARTES

4. Que mediante la colaboracidn administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de |a entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autanomia
financiera.

1.2, Que el Codige Financiero del Estado de Mexico y Municipios vigente, establece en su ariculo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados v sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente converio, a fin de que el municipio
coadyuve en Ja vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publices descentralizadas y sus fideicomisos.

Por 10 anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracién administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. El objeto del presente convenio es determinar el mecanisme mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO™, a su(s} organismo(s) plblico(s) desceniralizado(s) y a su{s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como ¢l page de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO"” y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
estg instrumanto.
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“EL MUNICIPIO™ debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
meadiante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPLUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina-WEB en la direccién
www.edomexico.gob mx, debiende anexar la constancia de instalacién del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servider publico que actie en representacién legal de "EL MUNICIPIO”, de acuerdo a
lo prevenido en &l articulo 53 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccidn General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIQ” coadyuvard con “LA SECRETARIA® para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con e! formato de inscripcién debidamente requisitado, el
" nombramiente oficial de |a persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
camo el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacion con el ({los) organisma(s) descentralizado(s) y el {los) fideicomiso(s) pUblico{s) municipales
siguiente(s). Sistema para el Desarroilo Integral de la Familia de Donato Guerra, la administracion y page del Impuesto
sobre Erogaciones por Remureraciones al Trabajo Personal, se efectuara por "EL MUNICIPIO”,

Autodeterminacidn del Impuesto .

TERCERA.- "EL MUNICIPIQ" autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracién de la participacién a gue se refiere el arliculo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO™ considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciores y aguinaldos, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comedor vy comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicic de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizades a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitule Primero, Seccion
Primera del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este Ultimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones gue se realicen por concepto de las
siguientes remuneracicnes prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme ala Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacidn de la contribucion

SEPTIMA.- La causacién de esta contribucién es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagard mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar ! dia 10 del mes siguiente a aguel en que se causo al Impuesto.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentara la declaracién del Impueste sobre Erogaciones por Remuneracionas al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimande 1as erogacicnes gue realizara durante el afta, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante ei mes de enero del siguiente gjercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero yfo febrero, debera
presentar la declaragion de cada pericdo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO” estara obligade a relener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajc Personal, en términos del Titule Tercero, Capitulo Primero, Seccién Primera del Codigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas ¢ juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para gue le propercionen los trabajadores, presentando para elle una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione Ios trabajadares, un escrito libre a
manera de constancia de ia retencién correspondiente, enterando mediante declaracién el importe retenido. Dichas
retenciones nc fermaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articuio 225 Bis mencionada,

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionéndolos en la seccion de prestador de servicios, o bien gue éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendc proporcionar copia de ia misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de |a participacién.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta !a declaracién, “EL MUNICIPIO™ y en su casa suUs organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro de! egreso en | partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a |as reglas que establece fa Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIC™, adicionalmente, tendra la cbligacidn de presentar una declaracidon informativa
durante el mes de enero de.cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA"mediante formato gue estara disponible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB. o cuando |a autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estada.

De las participaciones .

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estadc de México ¥y municipics, “EL
MUNICIPIO” percibird por las actividades de la administracion fiscal que realice con molivo de este convenio, l0s siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% de! monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuestc sobre Erogaciones par
Remuneraciones al Trabajo Perscnal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomiscs publices, por
concepto del impuestc a que se refiere este convenio. correspondiente a sus trabajadores, gue serd entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran paricipables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIG”. debera dar cumplimiento a lo dispueste en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondlentes

DECIMA SEPTIMA - La suspensién de funciones referida en la clausula anterior sera deterrinada, apltcada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacién. “LA SECRETARIA” dictara reselucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la reseolucion, “EL MUNICIPIO" contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” v entrard en vigor al dia SIQmente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 11 dias del mes de Junio de dos mit siete.
POR “EL MUNICIPIO" _
EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.

CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
PROFR. ARTURC PINA GARCIA PROFR, ELOY SALGUERQ REYNOSO
{RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS e

Dr. Luis.VidegaréyCaso . . e P A
(Rubrica). AT
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE ECATEPEC DE MORELOS, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. JOSE
LUIS GUTIERREZ CURENQ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. EDUARDO WILFRIDO
HERNANDEZ LEYVA, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

_ DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”

{.l. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de tas contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso. de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de México y 218 del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2, Que 2l Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular de
Ejecutive, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacion al ejerciclo de ias atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previste en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de (os convenios de coordinacion gue
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccién LI del Reglamenta Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefala como domicilio para efeclos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutive, ubicado en avenida
Sebastidn Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cédigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

1l. De “EL MUNICIPIO"

I1.). Que el Ayuntamiento del municipio de Ecatepec de Morelos tiene facultad para celebrar convenios referentes a la
administracion de contribuciones fiscales, de acuerdo & lo establecido por la fraccion |} del articulo 31 de la Ley Organica
Municipal del Estade de Maxico.

11.2. Que mediante acuerde de Cabildo de fecha 13 de junic de 2007, el Ayuntamiento aprobé la suscripcién del presente
convenio de colaboracion administrativa, facuitando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los arliculos 31
fraccion 11, 48 fracciones Il y [V, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal dei Estade de México.

11.3. Que sefiale como domicllio para efectes del presente convenio, el ubicado en Av. Juarez S/N, Col. San Cristdbal,
Centro, Ecatepec de Morelos, C.P. 5000, .

. De LAS PARTES

LI, Que mediante la colaboracidn administrativa en materia fiscal se corresponsahbiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando $u autonomia
financiera.

2. Que el Cadigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis gue las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuirdn a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

il.3. Que acorde con lo expueste, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en {a vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas ceon el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterier. LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracién administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRfMERA. El objeto del presente convenic es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organismo(s) plblico{s) descentralizade(s) y a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Perscnal, asi como el pago de este impuesto por parte de "EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares af Estado, a través de “LA SECRETARIA", en los términos que se establecen en
este instrumento. :
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"EL MUNICIPIQ” debera inscribirse en el Padrén del Impuasto sobre Frogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL" disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacién del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servider plblico que actlie en representacién legal ge "EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccidon General de Recaudacién.

“EL MUNICIPIO" coadyuvara con “LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE ERQGACIONES POR REMUNERACIGNES AL TRABAJO
PERSCNAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formate de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiente oficial de la perscna que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherertes a esta contribucion, asi
como el documento de creacién de esos organismos auxiliares.”

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacion con el {los) organismo(s) descentralizado(s) y el (los) fideicomiso(s) publico(s) municipales
siguiente(s): Organismo Pdblico Descentralizado para ta Prestacion de los Servicios de Agua Potable, Alcantariliado y
Saneamiento de Ecatepec y Sistema Municipal DIF Ecatepec, la administracidn y pago del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneracicnes al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”.

Autodeterminacidn del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la parlicipacion a gque se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneracicnes a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
aspecie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempe extraordinario de trabaje. de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos ¢ de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demdas que se establezcan en el Titule Tercero, Capitulo Primere, Seccién
Primera del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre gue dichos servicios se lleven a cabo en
las instalacienes o por cuenta de este Ultimo, por los que no se deba pagar el Impueasto al Valor Agregado.

Excepciones a |la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.
Indemnizacionas por riesgos o enfermedades profesionales.
Pensiones, jubilaciones y gastos funerarics.

Pagos a personas con capacidades diferentes. -

ango

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacidn de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracién en la forma oficial aprobada, gque deberd presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aguel en que se causd el Impuesto.

Pilazo de la declaracién

QCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentard la declaracién del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrerp y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracion complementarta por el
importe de! ajuste durante el mes de enero del siguiente 2i¢rasicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se g:nere extemporaneidad en el pago en enrerc y/o febrero, debera
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencian y entero del impuesto

NOVENA.- En su casc, "EL MUNICIPIO” estard obligado a retener y enterar el impuesto scbre Erogaciones por
Remuneracicnes al Trabajo Personal, en términos del Tilule Tercero, Capitulo Primero, Seccidn Primera del Cédigo
Financiero del Estado de Méxice y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilic esté ubicado fusra del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trahajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
gue se reciba dicho servicio,
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le propercione log trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterande mediante declaracion el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por cancepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- "EL MUNICIPIO" pusds optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que correspanda a sus
organismes descentralizados y fideicomisos, relaciondndolos en la seccion de prestador de servicics, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de fa misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de ta participacion.

- Obligaciones
DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO” y en sU caso sus organismos descentralizados
y fideicomiscs, deberan realizar el registre del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso comao
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA”mediante formato que estara disponible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la auteridad fiscal o solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En tarminos del atticulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracién fiscal que realice con molivo de este convenio, ios siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b, 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicas, por
conceplto del impueste a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, gue sera entregado & los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO”. debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de gjercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcién de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en |a clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a agquel en gue tenga conocimiento de! incumplimiente. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA" dictara resclucion en Ja gue precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.
TRANSITORIAS

UNICA. - Este Convanio se publicara en el Periddico Oficial "Gaceta de! Gobierna” y entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 15 dias del mes de Junio de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIDQ"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIQ DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. JOSE LUIS QUTIERREZ CURERNO C. EDUARDO WILFRIDO HERNANDEZ LEYVA
{RUBRICA) (RUBRICA} '

POR EL ESTADO

EL SECRETARIO DE FINANZAS

" Dr., LmsV[degarayCaso L _‘ _‘ ‘ T
(Rubrica), ) ’ : T
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAIO PERSONAL, QUE CELEBRAN FOR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXIiCO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR, LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE ECATZINGO DE HIDALGO, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO PCR EL €. JOSE
MANUEL ORATO MARIN, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. ROSARIO BENITEZ
ABAD, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”

Ll Que es la dependencia del Ejecutive del Estado encargada de la recaudacion de Ias contribuciones gue correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los térmings de los convenios que se suscriban. segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Pliblica del Estado de México y 218 de! Codigo Financiero del Estado de México ¥ Municipios

1.2 Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernes municipales, con relacién ai ejercicio de las alnbuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de |la Secretaria de Finanzas,

1.3. La Direccion de Recaudacién es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con [os gobiernos municipales, de acuerdo al articule 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que senala como domicilio para efectos del presente Convenia, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puera 352, céddigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca da Lerdo, Estado de
Mexico.

Il. De “EL MUNICIPIOQ”

L. Que el Ayuntamiento del munigipio de Ecatzingo de Hidalgo tiene facultad para celebrar convenios referentes a la
administracion de contribuciones fiscales, de acuerdo a Io establecido por la fraccion 1l del articulo 31 de la Ley Organica
Municipal de! Estado de Méxica.

I1.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 11 de junio de 2007, & Ayuntamiento aprobé g suscripcion del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccién |1, 48 fracciones [l y IV, y 91 fraccién V de fa Ley Qrganica Municipal del Estada de Maxico.

I13. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicade en Plaza Constitucién 01, Col. Centro,
Ecatzingo, Méx. C.P. 56990.

Ifl. De LAS PARTES

lILI. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de l1a entidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciande una
mayor preparacion de sus administracicnes para rasponsabilidades cada vez mayores & impulsande su autonemia
financiera.

.2, Que el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Ercgaciones por Remuneraciones al Trabaja Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagus mensuales efectuados por éstos sus organismos plblicos descentralizadas ¥ sus
fideicomisos publicos, de acuverdo al convenio que suseriban con el Estado,

II.3. Que acarde con lo expuasto, se considera procedente la suscripcion del presente convenie, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos plblicos descentralizados ¥ sus fideicomiscs.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de celaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRfMERA. El objato del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MURICIPIO”, a su(s) organismofs) plblico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomisa(s}, las participaciones derivadas del
impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como &l pago de este impueste por parte da “EL
MUNICIPIO" y sus organismos auxiliares af Estado, a través de “LA SECRETARIA", en ios términos cue se establecen en
este instrumento.,
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“EL MUNICIPIO" deberd inscribirse en el Padran del impuasto sobre Erogaciones por Remuneraciones ai Trauajo Personal
mediante el formato “INSCRIPGION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL’, disponible en la pagina WEB en la direccion
www edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o ¢l documento a traves del cual
se acredite & nambramiento oficial del servidor piblico que actie en representacion legal de “EL MUNICIPIQ”, de acuerdo a
to prevenido en el articule 53 fraccion | de la Ley Crganica Municipal del Estado de Mexico, y entregar dicha documentacion
en |a Direccion General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO" coadyuvard con “LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados vy fidelcomisos se
inscriban en &l padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJC
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que sera resporisable de cumplir con fas shligacicnes inherentes a esta contribucion, asi
como el dacumento de creacion de esos organismos auxiliares.

Page del impueste

SEGUNDA. En relacion con e (los) organismo(s) descentralizado(s) y el (los} fideicomiso(s) publica(s) municipales
siguiente(s): Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, la administracion y pago del Impuesto sobre
Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”.

Autodeterminacian del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIQ" autodeterminara ¢l Impuesio sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis de! Cadigo Financiero del Estado de
México y Municipics.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerard deniro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pages de sueldos y salarios. de honorarios asimilados a salarios, de tiempe extracrdinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivas, de compensaciones, de gratificacienes y aguinaldos, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos medicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presien a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercere, Capitulo Primero, Seccion
Primera del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
ias instalaciones o por cuenta de este Lltimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a |a base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por conceplo de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

5. indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
¢. Pensiones, jubiiaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impueslo a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara |a tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucion

SEPTIMA.- La causacién de esta contribucion es en & momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo persona! referidas, y se pagara mediante declaracién en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a més
tardar el dia 10 del mes siguiente a aguel en gue se causd el Impuesto.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO™ presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual U optar por hacer una declaracion electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afo, ¥ en su caso presentar 13 declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrdnica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y s& genere extemporaneidad en el pago en enero yfo febrero, debera
presentar la declaracién de cada pericdo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencion y entero del impuesto .

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estard obligadc a relener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Cédigo
Financierc del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuye domicilio .esté ubicadc fuera del territorio de esta

entidad, para que le proporcionen ios trabajadores, presentando pars eiic una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manara de constancia de la retencion correspondiente, enterande mediante declaracion el importe retenido. Dichas
refenciones no farmaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declatacion mensual ¢ anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, refacionandolos en la seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion. :

Obligaciones

DECGIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismeos descentralizados
y fideicomisos, deberén realizar el registro del egreso en la partida del gastc que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a fas reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, lendra la obligacién de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afic, de haber contratado en el gjercicio anterior prestadores de servicios personalas
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIAmediante formate que estard disponible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando |a autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar o conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del ariculo 225 Bis del Codige Financiero del Estado de Mexico y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracién fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de pariicipaciones:

a. 100% del monto efectvamente declarado por "EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarada por sus organismos gescentralizados y sus fideicomisss publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que serd entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO", debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO?, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en vidlud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA.- La suspensién de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimienio del incumplimiento. Para su
aplicacién, “LA SECRETARIA” dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO" contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenic se publicara en el Periddico Oficial "Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estado de México, a los 11 dias del mes de Junio de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. JOSE MANUEL ORATO MARIN C. ROSARIO BENITEZ ABAD
(RUBRICA) {RUBRICA)
OR EL ESTADO

EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).



Pagina 66 "GACETADEL GOBIERNO™ 31 de octubre del 2007

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES FOR REMUNERAGIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE HUEHUETOCA, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”", REPRESENTADO POR EL C. SALVADGR
QUEZADA ORTEGA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. OSCAR CABRAL QUIROZ,
SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I, De "LA SECRETARIA”

I.l. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacién de las contribuciones que correspandan al
Estado, y en su caso, de 105 municipios, en los términos de los convenios gue se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Qrganica de la Administracion Plblica del Estado de México y 218 del Cadigo Financiero del Estado de México ¥ Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso. tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacién con los gobiernas municipales, con relacién al gjercicio de las atribuciones gque
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ajercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerde a! articulo 14 fraccion LIl de! Reglamento interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4, Que sefiala como domicilio para efactos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutive, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cadigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México,

{l. De “EL MUNICIPIO™

I.I. Que el Ayuntamiento del municipio de Huehustoca tiena facultad para celebrar convenios raferentes a la administracion
de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecide por la fraccion Il del articule 31 de la Ley Crganica Municipal del
Estade de México.

I.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 12 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobd la suscripcién del presente
convenio de colaboracién administrativa, facuitando al Fresidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 3
fraccion 11, 48 fracciones Il y IV, y 81 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

11.3. Que sefiala como domicilio para sfectos del presente convenio, el ubicado en Palacio Municipal, $/N, Huehuetoca,
Estado de México, C P. 54680.

lll. De LAS PARTES

NI Que mediante la colaboracidn administrativa en materia fiscal se corresponsahiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacidn de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacién de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores a impulsando su autonomia
financiera.

l.2. Que el Cédigo Financiero del Estade de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios cenforme a los pages mensuales efectuados por éstos, sus organismos plblicos descentralizados ¥ Sus
fideicomisos publicos, de asuerdo at convenio que suscriban con el Estado.

I11.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripeidn del presente convenie, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus arganismos piblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. El objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO", a su(s) organismo(s) publico(s) descentralizado(s) y a su(s} fideicomiso(s), las participaciones derivadas dal
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones ai Trabajo Personal, ast comg el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a fravés de “LA SECRETARIA", en los térmings que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPGION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACICNES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSOMAL’, disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edomexica.gob mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombrarmiento cficial del servidor publico que actue en representacian legal de “EL MUNICIPIO™, de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccién | de la Ley Organica Municipal de! Estado de México, y entregar dicha dogumentacion
en la Direccitn General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO” coadyuvard con "LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcién debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de 1a persena que seré responsable de cumplir con las chligaciones inherentes a esta contribucion, asi
come el documento de creacién de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto -
SEGUNDA. En relacion con los arganismos descentralizados y los fideicomisos pablicos municipales, ia administracion y
pago del impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”,

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA,.- “EL MUNICIPIO" autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trahajo Personal,
para efeclos de la integracién de la participacién a que se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
México y Municipios. '

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIQ” considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efective o en
sspecie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo. de premios,
primas, bonos, estimuios e incenlivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldes, de primas de antigiiedad, de
comisiones, de servicios de comedor v comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicic de
transperte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi camo de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercere, Capitulo Primero, Seccién
Primera del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este Ultimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general: .

a. Becas educacionales y deportivas para |0s trabajadores.

b. Indemnizacicnes por riesgos o enfermedades prefesionales.
¢.  Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para delerminar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicarz la tasa
del 2.5%. )

Causacién de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo persoral referidas, y s€ pagara mediante declaracién en |a forma oficial aprobada, que deberd presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aque! en que se causé el Impuesto.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIQ" presentara la declaracién del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manara mensual u optar por hacer una declaracion electranica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando Jas erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera elestrnica,

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero yfo febrere, debera
presentar la declaracién de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencion y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estaré obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabaje Personal, en términos del Thule Tercero, Capilulo Primero, Seccidn Primera del Codigo
Financiero del Estade de México y Municipios, por las perscnas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilic esté ubicade fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una deelaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.



Pagina 68 "GACETADEL GOBIERNO" 31 de octubre del 2007

En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores. un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante deciaracion el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipip por concepto del articulo 225 Bis mencionada,

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" -puede optar por incluir en su declaracion mensual ¢ anual lo gue corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomiscs, relacionandolos en la seccion de prestador de servicios, 0 bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones )

DECIMA PRIMERA. - Uina vez que presenta |a declaracién, “EL MUNICIPIOQ" y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que correspenda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enerc de cada ario, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta infarmacion a “LA SECRETARIA”mediante formato que estara disponible en la opcidn
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal o solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del arliculo 225 Bis del Codigo Financiere del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO™ percibira por las actividades de la administracién fiscal que realice con motive de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “"EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondients a sus trabajadores.

5. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismes descentralizados y sus fideicomisos plblicos, por
concepto del impuesto a que se refiere aste convenio, correspondiente a sus trabajadores. que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorics legales generados por extemporanegidad, no seran paricipables.

DECIMA QUINTA. - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIQ", debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiento de! presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste defara de ejercer
las funcicnes que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada v nolificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resclucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucién, "EL MUNICIPIO" contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
canvenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio s& publicard en el Periédice Oficial "Gaceta del Gobierno” y entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 13 dias del mes de Junio de dos mil siete.
PCR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. SALVADOR QUEZADA ORTEGA C. OSCAR CABRAL QUIROZ
{RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACICNES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNG DEL ESTADC DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSEGUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LWS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE IXTAPAN DEL ORQ, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REFRESENTADO POR EL C. BENIGNO
ARROYC BAUTISTA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. HECTOR EMILIO LIMAS
VILLANUEVA, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES: '

DECLARACIONES
I. De “LLA SECRETARIA”

1.I. Que es la dependencia el Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones gue carrespondan al
Estadp, y en su caso, de Jos municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Crgéanica de la Administracion Publica del Estado de México y 218 def Cédigo Financiere del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular dal
Ejecutivo, 'os convenios de cocrdinacién con los gobiernos municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el anicule 7 fraccién V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion ¢e Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en'el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl dei Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
Meaxico.

Il. De “EL MUNICIPIO”

1. Que el Ayuntamiento de! municipio de Ixtapan dei Oro tiene facultad para celebrar convenios referentes a la
administracion de contribuciones fiscales. de acuerdo a lo establecido por la fraceion |l del articulo 31 de la Ley Organica
Municipa! del Estado de México.

II.2. Que mediante acuerde de Cabildo de fecha 20 de junio de 2007, el Ayurtariento aprobé la suscripcion del presente
convenio de colabaracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los arliculos 31
fraccion 11, 48 fracciones Il y IV, y 81 fraccion V de la Ley Crganica Municipal del Estado de Mexico.

11.3. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicade en Plaza Hidalgo S/N en Ixtapan del Oro,
México.

Ill. De LAS PARTES

1111, ue mediante la colabaracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para forlalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

115.2. Que el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulc 225 Bis gue las
parlicipaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuirdn a los
municipios conforme a Ios pagos mensuales efectuades por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos plblicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

H1.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente fa suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiente de las obligaciones relacionadas ¢on el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentraiizados y sus fideicomisos.

Por l¢ anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRJIMERA. El cbjeto del presente convenio es determinar el mecanisma mediante el cual se distripuiran a “EL
MUNICIPIO” a su{s) organismo(s) publico{s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s}, las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneracienes al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de "EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a traves de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIQ" debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneracionas al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSQNAL', disponible en la pagina WEB an ia direccidn
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a traves del eual
sa acredite el nombramiento oficial del servidor publico que actiie eh representacion legal de "EL MUNICIPIO®, de acuerdo a
lo prevenido en el arliculo 53 fraccién | de la Ley Crganica Municipal dal Estade de México, y entregar dicha documentacion
en [a Direccion General de Recaudacion. .

“EL MUNICIPIO” coadyuvara con ‘LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumgplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
come el documento de creacion de esos organismos auxiliares,

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacién con el (los) organisma(s) descentralizado(s) y el (fos} fideicomisc{s) publico(s) municipales
siguiente(s): El Sistema Descentralizado DIF Municipal, la administracion y pago del tmpuesto sobre Ercgaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO".

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “"EL MUNICIPIO" autodeterminara el impuesto scbre Erogaciones per Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Cadigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- *EL MUNICIPIO" considerara dentre de su base gravable las siguientes remurneraciones en efectivo o en
especie; pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilades a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos medicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccidn
Primera del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este ultimo, por Iss que no se deba pagar &l Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de {as ercgaciones que se realicen por conceple de jas
sigulentes remuneraciones prestadas de manera genaral:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

I>.  Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
¢. Pensiones, jubilacicnes y gastos funerarios.

¢. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar e! impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucion

SEPTIMA.- La causacién de esta contribucion es en el moments en que se realicen |as erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, qua debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causo el impuesto.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO™” presentarad la declaracion def impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electronica anual, dentro de los meses ue enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afio, ¥ en su caso presentar |a declaracion comy'amentaria por el
importe del ajuste durante &l mes de enero del siguiente ejercicio al gue corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismeo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporangidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracion de cada periode y cubrir los acceso. .os legales correspondientes.

Retencidn y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIC” estara obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Sec<ion Primera del Codigo
Financiero del Estado de México y Munictpios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacidn de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esta ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una dedlaracién independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante declaracion al importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articule 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que correspenda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, reiacionandolos en la seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de 1a misma al Municipio, & fin de gue éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Otligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIQ" ¥ BN SU Caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas gue estabiece Ja Confaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracidn informativa
durante el mes de enero de cada afio. de haber contratado en el gjercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinadges, y proporcionar esta infermacidn a “LA SECRETARIA”mediante formate que estara disponible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiente de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracion fiscal gue realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO", del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

L. 100% del monto efectivamente declarado por sus crganismos descentralizados y sus fideicomisos plblicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir 1a pardicipacion referida. “EL MUNICIPIO™, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instruments.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiento del presenie convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspensitn de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
e! Estado deniro de los quince dias habiles siguientes a aguel en que tenga conocimiento del incumplimlento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA" dictara resolucion en la gue precise {a naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO" contara con quince dias habiles para alegar lo que a su deracho
convenga,

TRANSITORIAS

UMNICA.- Este Convenic se publicara en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estado de México, a los 15 dias del mas de Junio de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIGNAL AYUNTAMIENTO
C. BENIGNO ARROYO BAUTISTA C. HEGTOR EMILIO LIMAS VILLANUEVA
(RUBRICA) {RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Rabrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSCNAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE IXTLAHUACA, EN LO SUCESIVO "EL MUNICIPIO”, REPRESENTADQ POR EL C. LIC. JUAN MANUEL
TRUJILLO MONDRAGON, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. P.D. {GNACIO REYES
MARTINEZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
1. De “LA SECRETARIA"

LI Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las cantribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios gue se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de Mexico y 218 del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios.

|.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacien con los gebiernos municipales, con relacion al gjercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccién V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad acministrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacién que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccien LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Cjecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cédigo postal 50000, en la Ciuded de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

1. De “EL MUNICIPIO”

1.1 Que &l Ayuntamiente del municipio de Ixtiahuaca tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracion de
contribuciones fiscales, de acuerde a lo establecido por la fraccion Il del articulo 31 de la Ley Organica Municipal del Estado
de México.

II.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 13 de junic de 2007, el Ayuntamiento aprobd la suscripcién del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultande af Presicente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articuios 31
fraceian |1, 48 fracciones Il y IV, y 91 fraccién V de la Ley Orgdanica Municipal dei Estado de Mexico.

11.3. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicade en Palacio Municipal S/N.

lll. De LAS PARTES

.. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su nacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacian de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

I11.2. Que ol Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigents, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pages mensuales efecluados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio gue suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenic, a fin de que el municipic
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por Io anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenic de colaboracidn administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRJIMERA. El abjeto del presente convenic es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO™, a su(s) organismo(s) publica{s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como gl pagc de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO" y sus organismos auxiliares al Estado, a través de "LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumento. '
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“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS, EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacién del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico que actue en representacion legal de “EL MUNICIPIO", de acuerdo a
to prevenide en el articulo 53 fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha dosumentacian
en |a Direccién General de Recaudacidn,

“EL MUNICIPIOQ™" coadyuvard con ‘LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTC SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para escs efectos deberdn presentar junto con el formato de inscripcion debidamente reguisitado, el
nombramignto oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las abligaciones inherentes a esta contribucién, asi
como el documento de creacién de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacion con el (los) organismo(s) desceniralizado{s) vy el (los) fideicomisa(s) piblico(s) municipales
siguiente(s): Sistema Municipal DIF Ixtlahuaca, la administracion y pago del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO™.

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- "EL MUNICIPIO" autodeterminaréa gl Impugsto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabaje Personal,
para efectos de |a integracion de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estade de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerara dentrc de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigledad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a leos trabajaderes, de vates de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las perschas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercere, Capitulo Primero, Seccion
Primera del Cddigo Financiero del Estade de México y Municipios vigente, siempre gue dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este (ltimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
GQIUINTA - No deberd de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para (os trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
¢. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara 1a tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucion

SEPTIMA.- La causacién de esta contribucidn es en el momente en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar i dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causé el Impuasto.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracién del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando [as erogaciones que realizara durante €l afio, v en su caso presentar la declaracidn complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero det siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrénica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en ef pago en enero yfo febrero, debera
presentar la dectaracion de cada periodo y cubrir los accesorics legales correspondientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIQ” estard cbligado a relener y enterar el Impuesto scbre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitule Primero, Seccién Primera del Cédige
Financiero del Estade de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinades al Municipio, cuyo domicilio esté ubicade fuera de! terrilorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajaderes, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan eniregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencién correspondiente, enterando mediante declaracion el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionada.

DECIMA.- “EL MUNICIPIQO" puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relaciondndolos en la seccitén de prestador de servicios, ¢ bien que éstos
presenten de manera independiente su deciaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar ¢l registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA. - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismos descentralizadas
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las regias que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO"”, adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios perscnales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA”mediante formato que estara disponible en |a cpcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumente e informar Jo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis dei Cddigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracién fiscal gque realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% de! monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneradiones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monte efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se rafiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que serd entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables

DECIMA QUINTA. - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimienta del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO™, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a [a percepcion de las participaciones correspondisnles.

DECIMA SEPTIMA.- La suspension de funciones referida en la clausula anterior serd determinada, aplicada y notificada por
¢l Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aguel en que tenga conocimiente del incumpiimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resclucion en la que precise Ia naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada |z resolucion, “EL MUNICIPIO” contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Esle Convenio se publicara en el Perigdico Oficial "Gaceta del Gobierno” y entraré en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 14 dias del mes de Junio de dos mil siete.
PR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARICO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
LIC. JUAN MANUEL TRUJILLO MONDRAGON P.D. IGNACIO REYES MARTINEZ
{RUBRICA) {RUBRICA)

POREL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNQC DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASOQ, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE JIQUIPILCO, EN LOQ SUCESIVO “"EL MUNICIPIC”, REPRESENTADO POR EL C. CARLOS SANCHEZ
SANCHEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. PROFR. AMADO CHAVEZ BERNAL,
SECRETARIOQ MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I: De "LA SECRETARIA"

I.I. Que es la dependencia del Ejecutiva del Estado encargada de la recaudacion de Jas contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso. de los municipias, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Mexico y 218 del Codigo Financiero del Estado de Mexico y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facuttades para suscribir, por delegacion del Titular de!
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacion al ejercicio de las alribuciones que
tienen conferidas. de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccién V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacién es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones gue se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de ceordinacion gque
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articuio 14 fraccidn LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefala como domicilio para efectos del presente Convenic. el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicade en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

Il. De “EL MUNICIPIO”

IL1. Que el Ayuntamiento del municipio de Jiquipilco tiene facultad para celebrar convenios referentas a la administracion de
contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraceion Il de! articulo 31 de la Ley Organica Municipal del Estado
de México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 22 de junio de 2007, el Ayuntamiento aproba la suscripcion del presenie
convenio de colaboracion administrativa, faculiande al Presidente Municipal para suscribiflo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion 11, 48 fracciones |l y IV, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de Mexico.

I1.3. Que sefiala come domicilio para efeclos del presente convenio, el ubicado en Plaza de la Reforma No. 1, Jiquipilco,
México.

1. De LAS PARTES

HILI. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se correspensabiliza a los municipios de fa entidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para forialecer su hacienda mediante los estimulos resuftantes, propiciando una
mayor preparacion de sus adminisiraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

1.2, Que el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articule 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personai, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con et Estade.

IIL.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcidn del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligacicnes relacionadas c¢on el Impuesto scbre Erogaciones peor
Remuneracionas al Trabajo Personal. de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de celaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Ohjeto

PRJIMERA. El objetc del presente convenio as determinar el mecanismc mediante el cual se distribuirdn a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organisma(s) publico(s) descentralizade(s) y a su{s) fideicomisa(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogacionas por Remuneraciones al Trabajo Persanal, asi como el pago de esle impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO" y sus organismos auxiliares al Estado, a través de LA SECRETARIA", en los términos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO” deberd inscribirse en el Padrén del impuesto sobre Eregaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuniamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor pablico que aclie en representacion legal de “EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccidn General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO" coadyuvara con “LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en ¢l padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar juntc con el formato de inscripcién debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que seré responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucién, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacion con el (los} organismo(s) descentralizado(s) y el (los) fideicomisois) publica(s) municipales
siguiente(s): Sistema Municipal DIF, la administracion y pago del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al
Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”,

Autodeterminacidn del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO" autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Persanal,
para efectos de la integracion de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estade de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- "EL MUNICIPIO"” considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios. de fiempo extraordinario de trabajo. de premias,
primas, bonos, estimulcs e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcienado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transponte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestataric v las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion
Primera del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este ultimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA. - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general: )

a. Becas educacionales y departivas para los trabajadores.

b.  indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucion

SEPTIMA. - La causacion de esta contribucidn es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagard mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del meas siguiente a aquel 2n que se causd el Impuesto.

Plazo de {a declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentard la declaracién del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracién electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracién complementaria por el
importe del ajusie durante el mes de enero del siguiente ejercicic al que correspende el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagcs anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accescrios legales correspondientes.

Retencidn y entero del impuesto

NOVENA.- En su casc, "EL MUNICIPIO" estard obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogacicnes por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primera, Seccién Primera del Cédigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacior de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una detlaracién independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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£n este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que fe proporcione ios trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspendiente, enterandc mediante declaracidn el imperte retenido. Dichas
retencicnes no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municigio por cancepto def articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomigos, relacionandolos en la seccién de prestader de servicios, o bien gque éstos
presenten de manera independiente su declaracién, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que ésle
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA.- Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar @l registro del egreso en la partida del gasio que corresponda y del ingreso como
participacian estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamertal.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber conlratado en el ejercicio anlerior prestaderes de servicios parsonales
suberdinades, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA"mediante formato que estara disponible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEE, o cuando la autoridad fiscal (o solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumpiimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIQ™" percibira por las aclividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

o, 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismes descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO™, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera de! presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del misme, y no habra lugar a ia parcepcién de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspensién de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiente del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA" dictara resclucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIQ” contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA. - Este Convenio se publicara en el Periddico Cficial "Gaceta del Gobierne” y entrara en vigor al dia sigulente de su
publicacién.

Toluca, Estado de México, a los 22 dias del mes de Junio de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. CARLOS SANCHEZ SANCHEZ PROFR. AMADO CHAVEZ BERNAL
(RUBRICA) (RUBRICA}

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Ruabrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASOQ, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE JOCOTITLAN, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO", REPRESENTADO PCR EL C. PROFR, MARIO
SATURNINO GOMEZ MARIN, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL €. PROFR. ANTONIO
MARTINEZ NAVA, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA"

I1. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su case, de los municipios, en los terminos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de México y 218 del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, liene facultades para suscribir, por delegacién del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacién al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articule 7 fraccidn V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccién de Recaudacién es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala come domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio de! Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastidan Lerdo de Tejada poniente 300, Puera 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lardo Estado de
México.

1. De "EL MUNICIPIO”

I1Y. Gue el Ayuntamientc del municipio de Jocotitlan tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracion de
contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecids por la fraccion Il del aficulo 31 de la Ley Organica Municipal del Estado
de México.

I1.2. Que mediante acuerde de Cabildo de fecha 13 de junio de 2007, ef Ayuntamiento aprebd la suscripeion del presente
canvenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribifio, de acuerdo a los articulos 31
fraccion II, 48 fraccicnes Il y IV, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

11.3. Que sefiala cemo domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Plaza Constituyentes No. 1, Jocotitlan,
Estado de México.

lil. De LAS PARTES

II.I. Que mediante 1a colaboracién administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en 1a
aplicacién de las normas recaudaterias, para fortalecer si: hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
maycr preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera. .

1.2, Que el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuestc sobre Erogaciones per Remuneraciones al Trabajo Perscnal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerde al convenio que suscriban cen el Estado.

11.3. Que acorde con lo expuests, se considera procedente la suscripcién del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve &n la viglancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erpgaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismas publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenic de cclaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRJIMERA. El abjetc del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organismofs) publico(s} descentralizado(s} y a su(s) fideicomiso(s}, las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como gl pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIQ” ¥ sus organismas auxiliares al Estado, @ través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en el Padrén del Impuesto sobre Erogaciones per Remuneraciones al Trabajo Persoral
mediante et formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL’, disponible en la pagina WEB en |a direccidn
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacidn del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial def servidor publico que actue en representacion legal de "EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccidn | de la Ley Organica Municipal del Estade de México, y entregar dicha documentacién
en la Direccién General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO” coadyuvara con “LA SECRETARIA” para gue sus organismas descentralizados y fideicomisos se
inscriban en &! padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE ERCGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSCNAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripeién debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de ia persona gue sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asf
cama el documento de creacién de escs organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacidn con el (los} organismofs) descentralizado{s} y el (los) fideicomiso{s} publico{s) municipales
siguiente(s): Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Jocotitlan y Organismo Publice Descentralizado
de Agua Potable, la administracidn y page del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneracionges al Trabaje Personal, se
efectuara por “EL MUN!ICIPIO".

Autodeterminacién del Impuesto

TERCERA.- “EL. MUNICIPIO” autodeterminard el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneracicnes al Trabajo Perscnal,
para efectos de la integracion de la participacion a que se refiere sl articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerara dentro de su hase gravable las siguientes remuneraciones en efectiva o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extracrdinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos & incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigledad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi comc de pagos realizados a las personas por los
servicios gue presten a un prestatario y [as demds que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitule Primero, Seccion
Primera del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabg en
las instalacicnes o por cuenta de este Ultimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepte de las
sigulentes remuneraciones prestadas de manera general:

. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
¢. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara |a tasa
del 2.5%.

Causacién de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucidn es en el momento en gue se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en gue se causd el Impuesto.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentard la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracién electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimande las erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero yfo febrero, debera
presentar |a declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencidn y entero del impuesto

NOVENA.- En su casoc, “EL MUNICIPIO” estara obligads a retener y enterar el Impueste sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primers, Seccién Primera del Cadigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio. cuyo domicilic eslé ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentande para ello una declaracién independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le propaorcione ios trabajadores, un esgcrito libre a
manera de constancia de la retencién correspondiente, enterando mediante declaracion el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse ai Municipio por concepto del articule 225 Bis mencicnado,

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracién mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomiscs, relacionandolos en ta seccion de prestador de servicics, 0 bien gue éstos
presenten de manera independiente su declaracién, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de gque éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la decfaracion, “EL MUNICIPIO™ y en su caso sus organismos desceniralizados
y fideicomisos, deberdn realizar el registro del egresc en la parlida del gasto que corresponda y del ingrese como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enerc de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
suberdinados, y proporcionar esta informacion a "LA SECRETARIAmediante formate que estara disponible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la auteridad fiscal 1o solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términas del ariculo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estade de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las aclividades de la administracién fiscal gue realice con motivo de este convenio, las siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a, 100% del monte efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO” del Impuestc sobre Erogaciones por
Remuneracicnes al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del montc efectivamente declarade por sus organismos descentralizades y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspeondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generades por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacian referida, "EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispueslo en las
ctausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Regias aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiento de! presente convenio por parte de “EL MUNICIPIC”, éste dejard de ejercer
las funciones gue asume en virtud del mismo, y no habrd lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA.- La suspension de funciones referida en ta clausula anterior serd determinada, aplicada y notificada por
el Eslado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “La SECRETARIA" dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, "EL MUNICIPIO" contara con guince dias habiles para alegar lo gue a su dereche
convenga.

'TRANSITORIAS

UINICA.- Este Convenio se publicara en el Periddico Oficial "Gaceta de! Gobierno” y entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 13 dias del mes de Junio de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
PROFR. MAR'O SATURNING GOMEZ MARIN PROFR. ANTONIO MARTINEZ NAVA
(RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE JOQUICINGO, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO", REPRESENTADO POR EL C. DOROTEO SILES
GARDUNO, PRESIDENTE MUNICIFAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. P. ING. GUSTAVO ZARAGOZA
CEDILLO, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

‘ DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”

1.I. Que es la dependencia det Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacién de las contribuciones que correspendan al
Estado, y en su caso, de los municipics, en los términos de los convenios que se suscriban, segdn los articulos 24 de la Ley
Organica de 'a Administracion Pablica de! Estado de México y 218 del Cadigo Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso. tiene facultades para suscribir, por delegacién del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipates, con relacion al gjercicio de las atribuciones que
tienen conferidag, de acuerdo a lo previsto en el ariculo 7 fraccian V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3 La Direccién de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, 1as funciones que se deriven de 1a coordinacion hacendaria, asi como de [os convenios de coordinacién que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domiciiio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en -avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo pestal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

II. De “EL MUNICIPIO”

I1.t. Que el Ayuntamiento del municipio de Joquicingo tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracion
de cantribuciones fiscales, de acuerde a lo eslablecido por |a fraccion || del articulo 31 de la Ley Orgénica Municipal del
Estado de México.

IL.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 25 de mayo de 2007, el Ayuntamiento aprobo la suscripoion del presente
convenio de colaboracién administrativa, faculiandeo al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion Il, 48 fracciones Il y IV, y 91 fraccidn V de la Ley Organica Municipal de! Estado e México.

11.3. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Marelos esquina con Melchor Ocampo
3N, C.P. 52370 en Joquicinge de Leon Guzman, Estado de Mexico.

ll. De LAS PARTES

lIL1. Que mediante Ja colaboracién administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
apticacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacién de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores € impulsando su autonomia
financiera.

1.2, Que el Codigo Financiero del Estado ds México y Municipios vigente, establece en su articule 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a ios pagos mensuales efectuados per éstos, sus organismos piblicos descentralizados y sus
fideicomiscs publicos, de acuerde al convenio que suscriban con el Estado.

1.3, Que acorde con lo expuesto, se considera procedente ia suscripcion del presente convenio, a fin de gue el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiente de las obligaciones relacionadas con el impuesto scbre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos plblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Par lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguigntes: .

CLAUSULAS

Objeto

PR]IMERA. El objetc del presente convenio es determinar el meganismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organismo(s) plblico(s) descentralizado(s) v a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi come el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en el Padron del impueste sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Persanal
mediante el formalo “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABA.JQ PERSONAL’", disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor plblico que achie en representacion legai de *EL MUNICIPIO®, de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccidn | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacian
en la Direccién General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO" coadyuvard con “LA SECRETARIA® para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de Inscripcian debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con 1as obligaciones inherentes a esta contribucién, asi
coma el documento de creacitn de escs organismos auxiliares.

Pago del impuesto
SEGUNDA. En relacion con el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Joquicingo, |a administracion ¥
pago del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO™.

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO" autodeterminara e! Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personat,
para efectos de la integracidn de la participacién a que se refiere el articulp 225 Bis del Cédigo Financiero del Estade de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentro de su base gravable las sigulenies remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos da sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bones, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gralificaciones y aguinaldos, da primas de antigiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajaderes, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos medicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
sefvicios que presten a un prestataric y las demas que se establezcan en el Titulo Tercers, Capitule Primero, Seccion
Primera del Cédigo Financierc del Estado de México y Municipios vigente, siempre gue dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este ltimo, por los gue no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepcicnes a |a base gravable
QUINTA .- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesicnales,
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto & pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacidn de la contribucién

SEPTIMA. - La causacion de esta contribucién es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracién en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aguel en que se causo el Impuesto.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensuat u optar por hacer una declaracion electronica anual, dentro da los meses de erero, febrero y
marzo, estimande las erogaciones que realizara durante el afg, y en su caso presentar |a declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrdnica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el page en enero yio febrero, debera
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accesorics legales corraspondientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, "EL MUNICIPIO” estard obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccidén Primera del Cédigo
Firanciere del Estado de Mexico y Municipios, por las personas fisicas ¢ juridicas colectivas  que Contraten para la
prestacion de servicios personales subordinades al Municipio, cuyo domicilic esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para elle una dedlaracian independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicic.
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En este caso deberan eniregar a ta persona fisica o juridica colectiva que le praporcicne tos trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencidn correspondiente, enterande mediante declaracion el importe retenide. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 22% Bis mengicnado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracidn mensual ¢ anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccion de prestador de servicios, o bien que éstas
presenten de manera independiente su declaracién, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracién, “EL MUNICIPIO" y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso camo
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental. )

DECIMA SEGUNDA.- "EL MUNICIPIQ”, adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA”mediante formato que estara disponible en la opcidn
Erogaciones en la misma pagina WEB, ¢ cuando la autoridad fiscal lo solicite,

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimients de las disposiciones pactadas en esle instrumento & informar lo conducente al
Estado. '

De las participaciones

DECIMA CUARTA-En terminos del ariculo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de Mexico y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibir por las actividades de la adminisiracion fiscal que realice con motive de este convenis, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efeclivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuestc sobre Erogaciones pos
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores. -

b, 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomises publicos, por
concepte del impuesto a gue se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos comao transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA. - Para percibir la participacién referida, “EL MUNICIPIG”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento. .

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA. SEXTA - En caso de incumplimiento del presente cenvenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra (ugar a la percepcion de las participacicnes correspondientes.

DECIMA SEPTIMA.- La suspension de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias hablies siguientes a aque! en que tenga conacimiente del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resalucion en Ja que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez nolificada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contara con quince dias hébiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periddico Official "Gaceta del Gobierno” y entrara en viger al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estado de México, a los 25 dias del mes de mayo de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIG” .
EL PRESIPENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.

CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
¢. DOROTEO SILES GARDURO P.ING. GUSTAVO ZARAGOZA CEDILLO
(RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIQ DE FINANZAS

Or. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).
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CONVENIO DE GCOLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE ERCGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE JUCHITEPEC, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. ING. JOSE ARTURO
CAMACHO LINARES, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. LIC. ALFREDO LABASTIDA
GONZALEZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDC A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l. De “LA SECRETARIA"

I.I. Que es la dependencia del Ejecutive del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segln los articulos 24 de la Ley
Organica ge 'a Administracién Pablica del Estado de México y 218 del Cédigo Financiero del Estado de México ¥ Municipios.

1.2, Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacidn con los gobiermnos municipales, con relacién al ejercicio de ias atribuciones que
tienen conferidas, de acuerde a lo previsto en el articulo 7 fraceion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.,

1.3. La Direccion de Recaudacién es la unidad administrativa de la Sacretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, as funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipaies, de acuerdo al articule 14 fraccion LI del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Paiacio del Poder Ejecutive, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cédigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estadso de
México,

il. De “EL MUNICIPIO"

ILI. Que el Ayuntamiento del municipic de Juchitepec tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracion
de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccian !l del articulo 31 de Ia Ley Organica Municipal del
Estado de México.

I1.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 8 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobo la suscripcion def presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion II, 48 fracciones Il y iV, y 81 fraccion V de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Maxico.

1.3, Que sefala come domicilic para efectos del presente convenio, el ubicado en Palacio Municipal S/N, Golonia Centro,
Juchitepec, Estado de México.

lll. De LAS PARTES

II.l. Que mediante la colaboracién administrativa en materia fiscal se corresponsatiliza a los municipios de la entidad n |a
aplicacion de las normas recaudalerias, para fortalecar su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacién de sus administraciongs para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autcnomia
financiera.

l11.2. Que el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Persenal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados ¥y sus
fideicomiscs publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

1I.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcién del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos plblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Per lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a lag
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PR{MERA. El objeto del presente convenic es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuirdan a “EL
MUNICIPIO™, a su(s) organismo(s) publico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomisa(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciongs por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIC” y sus organismos auxiiiares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
ERQOGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponibie en la pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a travée del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor pablico que actie en representacion legal de “EL MUNICIPIQ", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccion | de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccién Generat de Recaudacion,

“EL MUNICIPIO” coadyuvard con “LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJC
PERSONAL, quienes para esos efectos deberadn presentar junto con el formato de inscripcidn debidamente requisitado, e
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como &l decumento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto
SEGUNDA. En relacion con el Sistema Municipal para el Desarrollo integral de [a Familia de Juchitepec, la administracion y
pago del Impuesto sobre Ercgaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO".

Autodeterminacion del impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminaré el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracién de la parlicipacidn a que se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar .

CUARTA.- “"EL MUNICIPIOQ” considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pages de sueldos y salarios, de honorarics asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabaje, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de cespensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos medicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién
Primera del Cadigo Financiero dei Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a caba en
las instalaciones o por cuenta de este tltimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepcicnes a la base gravable
QUINTA.- No deberd de integrarse a la base gravable, fos montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneracicnes prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b.  Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacién de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucién es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprebada, gue debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causo el Impuesto.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentara la declaracién del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, eslimando las erogaciones que realizara durante el afic, y en su caso presentar !a declaracién complementaria por el
imparte del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrénica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracion de cada periode y cubrir los accesorics legales correspondientes.

Retencion y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIQ" estard obligado a retener y enterar e! Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién Primera del Cadigo
Firanciero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas coleclivas gue contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que Je proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracién independients por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporciong los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante declaracion el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracidn mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomises, relacionandolos en la seccién de prestador de servicios, o bien gue éstos
presenten de manera independiente su declaracidn, debiendo praporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO" y en su caso sus organismos desceniralizados
y fideicomisos, deberan realizar ¢l registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracidn infermativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA"mediante formato que estara disponible en la opcitn
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposicionas pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Caodigo Financiero del Estade de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracién fiscal que realice con metivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepte de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por "EL MUNICIPIQ”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b, 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este cgnvenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos comao transferencia.

Los accesorios legales generados por extemnporaneidad, no seran participables,

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “"EL MUNICIPIC”, debera dar cumplimiento a lo dispueste en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA. - En caso de incumplimiento del presente convenic por parte de “EL MUNICIPIO", éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y ne habré lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA.- La suspension de funciones referida en a clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conccimiento del incurnplimiento, Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA" dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimignto.

Una vez notificada la resolucién, “EL MUNICIPIO" contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
conhvenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en e! Periddico Oficial "Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dié siguiente de su
publicacién.

Teluca, Estado de México, alos 11 dias del mes de junio de dos mil siete.
PCR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
ING. JOSE ARTURO CAMACHO LINARES LIC. ALFREDO LABASTIDA GONZALEZ
(RUBRICA) {RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

-1 Dy, Luis Videgaray Caso
{Rubrica).



31 de octubre del 2007 "GACETA DEL GOBIERNO" Pagina 87

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL_DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE LERMA, EN LQ SUCESIVO “EL MUNICIPIO™”, REPRESENTADO POR EL C. AGUSTIN GONZALEZ
CABRERA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C, RAFAEL LUIS ULLOA CAMACHO,
SINDICO MUNICIPAL, Y DEL C. ROBERTO BLANCARTE IBARRA, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDOQ A LAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “L.A SECRETARIA"

I.I. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacidn de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su case. de los muricipios, en |os términos de los convenios que se suscnban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracién Plblica del Estado de México y 218 dei Codige Financiero del Estado de Maxico ¥ Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, liene facultades para suscribir, por delegacién del Titular del
Ejecutivo, las convenios de coordinacién con los gobiernos municipales, con relacién al gjercicio de |as atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccidn de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de coordinacién que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccian Ll del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que seftala como domicilic para efectos del presente Convenio, ef Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca da Lerds, Estado de
México.

Il. De "EL MUNICIPIO"

Il Que el Ayuntamiento del municipio de Lerma tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracién de
contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion 1 del articulo 31 de Ia Ley Organica Municipal de! Estado
de México.

11.2. Que mediante acuerde de Cabildo de fecha 14 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobo la suscripcion del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion li, 48 fracciones Il y IV, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de México,

I1.3. Que sefala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Paiacio Municipal S/N, Colonia Centro,
C.P. 52000, Lerma, México.

ill. De LAS PARTES

HIi. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda madiante los estimulos resultantes, propiciande una
Mayor preparacion de sus administracionas para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

II.2. Que el Codigo Financiera del Estado de Mexico y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Big que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipics conforme a los pages mensuales efectuados por éslos, sus organismos publicos descentralizados ¥y Sus
fideicomisos pablicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

ll.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedante |a suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto scbre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presenie convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto :

PRJIMERA. El objeto del presente convenic es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuirdn a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organismo(s) piblico(s} descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso{s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares ai Estado, a través de "LA SECRETARIA", en los términos que se establecen en

este instrumento.
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“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogaciones par Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante ot formato “INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, disponible en la pagina WEB en la direccion
www edomexico.gob.mx, debiendo anexar !a constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a traves del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico que actde en representacion lega! de "EL MUNICIPIO”, de acuerdo a
to prevenido en el articule 53 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccién General de Recaudacion. :

“EL MUNICIPIO" coadyuvara con ‘LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padran de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberdn presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que seré responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documenta de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto i
SEGUNDA. En relacion con los organismos OPDAPAS {Organisme Publico Descentralizado de los Servicios de Agua
Potable, Alcantarilado y Saneamiento del Municipic de Lerma, y DIF {Desarrollo Integral de la Familia) del Municipic de

Lerma, la administracién y pago del Impuesto sobre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por
“EL MUNICIPIO". :

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- "EL MUNICIPIO" autodeterminara el Impuesto sobre Eragaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de ia integracion de la parlicipacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de
México y Municipics.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerard denlro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efeclivo o en

especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,

primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de grafificaciones y aguinaldos, de primas de antigliedad, de

comisicnes, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de

transporte, de primas de segurcs para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los

servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion

Primera del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este Ultimo, per los gue no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregade.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por conceplto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

q. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesicnales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos 2 personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucidn

SEPTIMA.- La causacion de esta contribugién es en el momento en que se realicen las erogacicnes por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 de! mes siguiente a aquel en que se caust el Impuesto.

Plazo de ia declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando 'as erogacionss que realizara durantz el afio, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica,

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se gensre extemporaneidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar |a declaragion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En su case, "EL MUNICIPIO" esiara obligade a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneracicnes al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Codigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilic esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proparcionen los trabajadores, presentando para ello una decflaracién independiente por cada mes en €l
qgue se reciba dicho servicio.
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£n este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencién correspondients, enterando mediante declaracion el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede opiar por incluir en su declaracién mensual o anual lo gue corresponda a sus
prganismes descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccion de prestador de servicios, o bien gue éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligacicnes

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracién, “EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismas descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registra del egreso en la partida de! gasio que corresponda y del ingreso como
participacién estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracion informativa
durante & mes de enero de cada afo, de haber contratado en el ejercicio anterior prestacores de servicios persenales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA"mediante formato que estara disponible en ia opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA, Vigilar el cumplimiento de ias disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA -En términos del ariculo 225 Bis del Cadigo Financiero del Estado de México y municipics, “EL
MUNICIPIO" percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de paricipaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIC™, del fmpuesio sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monte efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenic, correspondiente a sus trabajadores, que serd entregado a los
mismos come transferencia. )

Los accesorios jegales generados por extemporaneidad, no seran participables.
DECIMA QUINTA - Para percibir 1a participacion referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables ai incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso ce incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO", éste dejara de gjercer
1as funciones que asume en virlud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado centro de los quince dias habiles siguientes a aguel en que tenga conocimients del incumplimiento. Para su
aplicacién, "LA SECRETARIA” dictara resolucidn en la que precise la naturaleza del incumplimiento. )

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO" contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno™ y entrara en vigar al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estado de México, a los 24 dias del mes de junio de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. AGUSTIN GONZALEZ CABRERA C. ROBERTO BLANCARTE IBARRA
(RUBRICA) (RUBRICA)

EL SINDICO MUNICIPAL

€. RAFAEL LUIS ULLOA GAMACHO
(RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE "LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE LUVIANOS, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO", REPRESENTADO POR EL C. LIC. FRANCISCO
ARCE UGARTE, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. PROFR. JOSE PEREA ARCE,
SECRETARIC MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA"

1.1, Que es la dependencia del Ejecutivo det Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que corresponcan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en Ios términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracién Pablica del Estado de México y 218 del Codigo Financlero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutiva, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con refacidn al ejercicio de las afribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccién V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones gue se deriven de |a coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerde al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
te Finanzas.

1.4, Que sefala como domicifio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicade en avenida
Sebastian Lerde de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estade de
México.

II. De “EL MUNICIPIO”

il.1. Que el Ayuntamiento del municipic de Luvianos tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracién de
contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por fa fraccion Il del articulo 31 de la Ley Organica Municipal del Estado
de México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 24 de mayo de 2007, el Ayuntamiento aprobd la suscripcién del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion 11, 48 fracciones |l y IV, y 91 fraccion V de ja Ley Organica Municipal del Estadc de México.

I1.3. Que sehala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Plaza Venustiano Carranza Ne. 01, Col.
Centro, C.P. 51440, Luvianos, México.

lil. De LAS PARTES

1ILE. Que meadiante la colaboracién administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

1182, Que el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigenie, establece en su arliculo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sabre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajc Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismes publicos descentralizados y sus
fideicomisos publices, de acuerde al convenio que suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las cbligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus figeicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracién administrativa de acuerdo a las
siguientes:

cLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. E| objeto del presente convenio es determinar el mecanisme mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO™, a su(s) organismo(s} publico(s) descentralizado(s) y & su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones per Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como ef pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPO" y sus organismos auxiliares al Estado, a ravés de “LA SECRETARMA”, en los términos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO” deberd inscribirse en el Padrén del Impuesto sobre Eragacicnes por Remuneraciones al Trabaje Personal
mediante &! formato "INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccién
www,edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento‘ 0 el documenio a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor piblico que actue en representacion legal de “EL MUNICIPIO®, de acuerdo a
lo prevenido en &l articulo 53 fraceion | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccién General de Recaudacion,

“EL MUNICIPIO" coadyuvard con ‘LA SECRETARIA" para que 'sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTC SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efeclos deberan presentar juntc con el formato de inscripcion debidamente requisitads, el
nombramiento oficial de la persona que serd responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacién de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacién con el (los} organismo(s) descentralizado{s) v el (los) fideicomiso{s) publico(s) municipales
siguiente(s), la administracién y pago del Impuesto scbre Erogaciones por Remuneraciones a! Trabajo Personal, se
efectuara por “"EL MUNICIPIO™,

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estade de
Meéxico y Municipics.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efective o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de henorarios asimilados a salarios, de tiempo extracrdinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiledad, de
comisiones, de servicios de comedoar y comida proporcionado a los trabajaderes, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestataric y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion
Primera del Cadigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este ultimo, por los que no se deba pagar al Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogacionas gue se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos ¢ enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con-capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa _
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara Iz tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucidn 22 en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se calso el Impuesto.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracidn del Impuesio sobre Erogaciones por-Remuneracicnes al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion eleciranica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe de! ajuste durante el mes de enero del siguiente gjercicio al que correspoende el pago, da manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizades y se genere extemporaneidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracién de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencion y entero del impuesto

NQVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO” estard obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones " al TJrabao Perscnal, en términos del Titulo Tercerc, Capitulo Primero, Seccién Prinera del Codlgc
Financiere del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas. que cantraten para la
prestacion de ‘servicios personales subordinados. al ML!I'IICIpIO cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
enfidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracién independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio,
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcicne ios trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencién carrespondiente, enterande mediante declaracion el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracién mensual o anual [0 que cerresponda a sus
ofganismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccion de prestador de servicios, ¢ bien que éstos
preseriten de manera independiente su declaracién, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar ef registro de la participacion. :

Obligaciones

DECIMA PRIMERA.- Una vez que presenta la declaracion, "EL MUNICIPIO™ y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la gartida del gasto que cofresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA. SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendra la cbligacion de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en e! ejercicio anterior presladores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIAmediante formato que estara disponible en la opcidn
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en esle instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Codigo Financiere del Estade de México y municipios, “EL
MUNICIPIO" percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarade por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Persenal correspondiente a sus trabajadores.

b, 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio. correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos com¢ transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPLO", debera dar cumplimiente a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera dei presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento cel presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones gue asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcidn de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA.- La suspension de funciones referida en la clausula anterior serd determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aguel en que tenga congcimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resolucion en la gue precise la naturaleza del incumplimiento. ’

Una vez notificada la resolucién, “EL MUNICIPIQ" contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” y entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 13 dias del mes de junio de dos mil siete.
PCR “EL MUNICIPIO™

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
LIC. FRANCISCO ARCE UGARTE PROFR. JOSE PEREA ARCE
(RUBRICA} {RUBRICA)

POR EL ESTADOQ
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Rubrica).



31 de octubre del 2007 "GACETADEL GOBIERNO" Pagina 93

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTAPO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASQ, Y POR LA OTRA EL
MURICIPIO DE MELCHCR OCAMPO, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO", REPRESENTADO POR EL C. C.P. JOSE
RESENDIZ DAVILA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. JOSE LUIS REYES SANCHEZ,
SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUMENTES:

DECLARACIQNES
1. De “LA SECRETARIA”

.. Que es la dependencia del Ejecutiva del Estade encargada de la recaudacion de las contribuciones gue cerrespondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de México y 218 del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios.

|.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacién del Titular del
Ejecutiva, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
fienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccién V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3, La Direccién de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada ce ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones gue se deriven de Ja coordinacion hacendaria, asi como ¢e los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articule 14 fraccion LIi del Reglamente Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicadc en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

I1. De “EL MUNICIPIO™

Il Que el Ayuntamiento del municipio de Melchor Ccampo tiene facultad para celebrar convenios referentes a la
administracién de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion 1l del articuio 31 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México.

I1.2. Gue mediante acuerdo de Cabildo de fecha -sin fecha-, el Ayuntamiento aprobé la suscripcion dei presente convenio de
colabaracién administrativa, facultande al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31 fraccion U, 48
fracciones Il v IV, y 91 fraccion V de Ja Ley Qrganica Municipal del Estado de México.

II.3. Que sefala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Av. Adolfo Lépez Mateos S/N, Col.
Melehor Ocampo, Municipio Melchor Ocampo, Estado de Mexico, C.P, 54880.

ill. De LAS PARTES

1111 Que mediante la colaboracién administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a fos municipics de Ja entidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacianda mediznte los estimulos resultantes, propiciando una
mayer preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

lil.2. Que el Cadigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, pstablece en su articulo 225 Bis que las
pariicipaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Perscnal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos piblicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerda al convenio que suscriban con el Estado,

11l.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcidn del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impueste sobre Erogaciones por
Remuneracicnes ai Trabajo Perscnal, de sus organismos pablicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de cotaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CcLAUSULAS

Objeto

PRJIMERA. El objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO”, a su{s) organismo(s) publico(s) descentralizado{s) y @ su(s) fidelcomiso(s), las participaciones derivadas dei
Impuesto sobre Eregacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO" y sus organismos auxiliares al Estado, & través de “LA SECRETARM", en los términos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en el Padrén del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato "INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL. PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o €l documento a través del cual
se acredite e! nombramiento oficial del servidor publico que actue en representacion legal de "EL MUNICIFIO”, de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fracciép | de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacién
en ta Direccién General de Recaudacién,

“EL MUNICIPIO" coadyuvard con “LA SECRETARIA” para que sus crganismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTQ SOBRE ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quignes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidaments’ requisitado, el
nombrarmiento oficial de la persona gue seré responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto
SEGUNDA. En relacién con el Sistema Municipal CIF de Melchor Ocampo, la administracion y pago del Impuesto sobre
Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO".

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminaré el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacién a que se refiere ef articulo 225 Bis del Cadigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIQ" considerara dentro de su base gravable las siguientas remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos & incentivos, .de compensaciones, de gratificeciones y aguinaldos, de primas de antigiledad, de
comisiones, de servicios de comedeor y comida proporcicnado a fos trabajadores, de vales de despensa, de selvisio de
transporte, de primas de segurcs para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las persenas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitule Primero, Seccion
Primera dei Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este ditimo, por los que ne se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepcicnes a la base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por conceptc de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a.” Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidaces diferentes.

Aplicacidn de tasa ‘ . .
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicard la tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucidn

SEPTIMA.- | a causacion de esta contribucién es en ef momento en gue se realicen ias erogaciones por renuneraciones al
trabajo perscnal referidas, y se pagara mediante declaracion en 'a forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causd ei Impuesto.

- Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimande las erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrénica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere exlemporaneidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracién de cada periodo y cubrir log accesorios legales correspondientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO"” estara obligado a retener y enterar el Impueste sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en térmings dal Tituio Tercero, Capitulo Primero, Seccién Primera del Codigo
Financiero del Estado de México y Municipics, por las persenas fisicas ¢ juridicas colectivas gue centraten para la
prestacién de servicios personales subordinades al Municipio, cuyo demicilio esté ubicade fuera- del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una decfaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica ¢ juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencién correspondiente, enterando mediante declaracién el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracién mensual o anuai lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacicnéndelos en la seccién de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracién, debiendo preporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacién.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA. - Una vez que presenta la declaracion, "EL MUNICIPIO" y en su caso sus crganismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del Ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental,

DECIMA SEGUNDA.- "EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendré la obligacién de presentar una declaracion informativa
durante ¢! mes de enerc de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA"mediante formato que estara disponible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal 1o solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Codigo Financiere del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIQ™ percibira per las actividades de fa administracién fiscal que realice con motivo de esle convenio, los sigulentes
ingresos por conceplo de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO", del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones ai Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus crganismas descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que serd entregado a los
mismos comao transferencia,

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacion referida, “EL MUNIGIPIO”, deberéa dar cumplimiento a 1o dispuesto en las
clausulas lercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de Incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcidn de |as participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA.- La suspension de funciones referida en la clausula anterior serd determinada, aplicada y notificada por
el Estade dentro de los quince dias habiles siguientes a aguel en que tenga cenocimienta del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA™ dictara resolucién en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO"” contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.. Este Canvenio se publicara en el Perigdico Oficial “Gaceta del Goblerna” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 15 dias del mes de junic de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C.P. JOSE RESENDIZ DAVILA C. JOSE LUIS REYES SANCHEZ
(RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADOD
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERAGIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REFRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIC DE METEPEC, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIQ”, REPRESENTADO POR EL C. OSCAR GONZALEZ
YANEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. M.C. ARTURO ROBERTO HERNANDEZ
TAPIA, SECRETARIO MUNICIPAL, DE AGUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
1. De “LA SECRETARIA"

1.l Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondan al
Esfado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segin los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Publica de! Estado de Mexico y 218 del Cédigo Financiero del Estade de Méxice y Municipios.

|.2. Que el Secretaric de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiemos municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

13. La Direccion de Recaudacidn es fa unidad administrativa de la Secretaria encargadz de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de coordinacién que
se suscriban con los gobierncs municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl dei Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas. ’

1.4. Que sefala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio de! Poder Ejecutivo, ubicade en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
Méxica.

1. De “EL MUNICIPIO”

15.1. Que el Ayuniamiento del municipio de Matepec tiene facultad para celebrar convenios referentes ala administracién de
contribucicnes fiscales, de acuerdo a o establecido por la fraccion I det articulo 31 de la Ley Organica Municipal del Estado
de México.

I1.2. Que mediante acusrdo de Cabildo de fecha 14 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobo la suscripcion del presente
convenio de colaboracién administrativa, facultande a! Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion |1, 48 fracciones |1 y 'V, y 91 fraccién V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

3. Oue sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Villada No. 37 Bo. del Espiritu Santo,
Metepec, Estade de México, C.P. 52140 :

1ll. De LAS PARTES

HLL. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a ios municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayer preparacién de sus administracicnes para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera. .

.2, Que el Codigo Financiero del Estado de Mexico y Municipics vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participacionas derivadas del impuesto sobre Erogaciones por Remuneracicnes al Trabajo Personal, se distribuirdn a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomises publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

li.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que €l municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesic sobre Eragaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PR%MERA. E! objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distibuiran a “EL
MUNICIPIO™, a su(s) organismo{s} plblico{s) descentratizado(s) y a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Frogaciones pof Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el page de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumento.



31 de octubre del 2007 "GACETADEL GOBIERNO" Pagina 97

“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogacianes por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccién
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramientc oficial del servidor pablico que actie en representacion legal de "EL MUNICIPIO®, de acuerdo a
Io prevenido en el articulo 53 fraccion 1 de la Ley Crganica Municipal gél Estade de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccion General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO" coadyuvara con “LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE ERQOGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efeclos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramienio oficial de la persona que sera responsable de cumpiir con las cbligacicnes inherentes a esta contribucién, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto
SEGUNDA, En relacion con £l Sistema Municipal DIF de Metepe y el organismc Agua Potable Alcantarillado ¥y Saneamiento
de Metepec, la administracién y pago del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones ai Trabajo Personal, se
efectuara por “EL MUNICIPIO™.

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- "EL MUNICIPIOQ" autodeterminara el Impuesto sobre Ercgaciones por Remuneraciones at Trabajo Personal,
para efectos de Ja integracion de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL. MUNICIPIQ" considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo 0 en
especie; pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilades a salarios, de tiempa extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivcs, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos ¢ de vida, asi como de pages realizados a las personas par los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion
Primera del Cédigo Financiero def Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lieven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este (itimo, por los que no se deba pagar el Impueste al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable : .
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
¢. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucion

SEPTIMA. - La causacion de esta contribucion es en el mamento en que se realicen las erogaciones por remuperaciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobaca, gue debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aguel en que se causo &l Impuesto.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marze, estimando las erogaciones que reaiizara durante €l afio, ¥ en su caso presentar la declaracion complementaria por e
importe del ajuste durante el mes de enero del siguienle ejercicio al que corresponde el pago, de manera clectrénica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere externporaneidad en e pago en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retenci6n y entero del impugsto

NOVENA.- En su caso, "EL MUNICIPIO" estard obligado a retener y enterar el Impuesto scbre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en t&rminos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién Primera del Codigo
Financierc del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que conlraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuye domicllio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que ‘e proporcionen Jos trabajadores, presentando para ello una deciaracion independiente por cada mes en ei
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica ceiectiva que le praporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencién correspondiente, enterando mediante declaracién el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto dei articulo 225 Bis mengionado.

DECIMA.- “EL MUNIGIPIO" puede optar por incluir en su declaracién mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccién de prestador de servicios, 0 bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracién, debienda proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que aste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta |a declaracion, “EL MUNICIPIO” v en su ¢aso sus organismos descertralizadas
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egrese en la parida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubemamental.

DECIMA SEGUNDA.- "EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinadas, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA”mediante formato que estara disponible en la opcién
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo scolicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Cadigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO" percibira por las actividades de Ia administracién fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de paricipaciones:

a. 100% del momo efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO", del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus erganismos descentraiizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA. - Para percibir [a participacion referida, “EL MUNICIFIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento,

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO", éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anterior serg determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles sigufentes a aquel en que tenga canocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictar resolucion en la que precise (a naturaleza de! incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNIGIPIO™ conlara con quince dias habiles para &legar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periédico Oficial "Gaceta del Gobierno” y entrara en vigar al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estado de México, a los 14 dias del mes de junio de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. OSCAR GONZALEZ YANEZ M.C. ARTURO ROBERTO HERNANDEZ TAPIA
{RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Ribrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATER(A DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERAGIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR, LUIS VIDEGARAY CASO, ¥ POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE MORELOS, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIQ", REPRESENTADD POR EL C. MIGUEL ANGEL
ORDONEZ MERCADOC, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. ARMANDO MATEOS
CEDILLO, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”

1. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacian de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su casc, de 1os municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segan los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estadc de México y 218 del Cadige Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con fos gobiemos municipales, con relacién al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerca alo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funcienes que se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de coorginacion gue
se suscriban con los gobiernas municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccian LIl del Reglamento interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4, Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacic del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastidn Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerde, Estado de
México. :

1. De “EL MUNICIPIO”

ILl, Que el Ayuntamiento del municipio de Morelos tiene facultad para celebrar conuenioé referentes & la administracion de
contribuciones fiscales, de acuerde a lo establecido por fa fraccion Il del articulo 31 de la Ley Organica Municipal del Estado
de México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabilde de fecha 15 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobo la suscripcion del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirio, de acuerdo a los articufos 31
fraccion 11, 48 fracciones |l y IV, y 91 fraccién V de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México.

I1.3. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Calle 5 de Mayo esq. 15 de Mayo, San
Bartolo More!os. '

Ill. De LAS PARTES

Ill. Que medianta 'a colaboracién administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para foralecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

il.2. Que el Cédigo Financiero del Estado de Meéxico y Municipios vigente, estabiece en su arliculo 225 Bis que las
participaciongs derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuirdn a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estade. ’

HL.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipic
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas can el Impuesto sobre Ercgaciones por
Remuneraciones at Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicormnisos.

Par lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUOSULAS

Objeto Pk . .
PRIMERA. El objeto del presente convenio es delerminar el mecanismo mediante -el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO®, a su(s) organismo(s) plblica(s) descentralizado(s) y & su{s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
fmpuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi come el pago de este impuesto por parte de "EL
MUNICIPIO” y sus srganismos auxitiares al Estado, a traves de “LA SECRETARIA”, en 103 términos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO” debera inscribirsg en el Padrén del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Persona!
mediante el farmato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccian
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor pliblico que actiie en representacion legal de “EL MUNICIPIO", de acuerdo a
Io prevenido en el articulo 53 fraccidn | de la Ley Orgénica Municipal de! Estado de Méxice, y entregar dicha documentacién
en la Direccion General de Recaudacian.

“EL MUNICIPIO” coadyuvard con ‘LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
FERSONAL, quienes para esos efectos deberén presentar junto con el formato de inscripcién debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacién de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto -

SEGUNDA. En relacion con el (los) organismo(s) descentraiizade(s) y el (los) fideicomiso(s) publico(s) municipales
siguiente(s): -NINGUNO-, la administracion y page del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”,

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “El. MUNICIPIO” autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacidn a que se refiere ¢l articulo 225 Bis de! Codigo Financiero del Estado de
México y Munigipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo ¢ en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a saiarios, de tiempo extraordinario de irabajo, de premios,
primas, boncs, estimulos & incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcicnado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio da
transporte, de primas de seguros para gasios médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por ios
servicios que presten a un prestataric y las demds que se establezcan en e Titule Tercero, Capitulo Primero, Seccién
Primera del Cédigo Financiero del Estado de Méxica y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las inslataciones o por cuenta de este Gltimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

@a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a ta Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2 5%.

Causacién de la contribucién

SEPTIMA.- La causacién de esta contribucién es en el momenlo en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagarad mediante declaracién en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causd el Impuesto.

Plaze de la declaracidn

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentara la declaracién del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electrénica anual, dentre de los meses de enero, febrero y
marzo, eslimando las erogaciones gue realizara durante el afie, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante e! mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extempgraneidad en el pago en enerc y/o febrero, debera
presentar |la decfaracian de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencidn y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, "EL MUNICIPIQ" estara obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Cadige
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas 0 juridicas coleclivas que conlraten para {a
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territoric de esta
enfidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este casc deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante declaracion el imposte retenide. Dichas
relenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio per concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DEGIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracién mensual o anual lo gue correspanda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccion de prestador de servicios, ¢ bien que @stos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipic, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA.- Una vez que presenta la declaracion, “EL. MUNICIPIC" y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar ¢l registro del egresc en la partida del gastc que corresponda y de! ingreso come
participacion estatal conforme & las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de cada ano, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA”mediante formato que estara disponible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, ¢ cuando !a autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar io conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articule 225 8is del Cédigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con molivo de este convenio, los siguientes
ingresas por concepto de participaciones:

o 100% del montc efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO", del Impuestc sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarade por sus organismos descaniralizados y sus fideicomisos publices, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, cormespondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispueste en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO™, éste dejard de ejercer
las funciones que asume en virtud de! mismo, y no habra lugar a la percepcian de las paricipacicnes correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la cldusula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiente del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resolucion en la que precise la naturaleza de! incumplimiento.

Uma vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Perddice Oficial “Gaceta del Gobierng” y entrara en vigor af dia siguiente de su
publicaciéon.

Toluca, Estado de México, a los 15 dias del mes de junic de dosmil siete.
POR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUGIONAL AYUNTAMIENTO
C. MIGUEL ANTEL ORDONEZ MERCADO €. ARMANDO MATEQS CEDILLO
(RUBRICA) {RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).



Pagina 102 "GACETADEL GOBIERNO™" 31 de octubre del 2007

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE NEXTLALPAN DE F.5.5., EN LC SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. PROFR.
JUAN CARLOS MARQUEZ CASTILLO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. PROFR.
JOSAFAT BARAQUIEL MORENO PACHECO, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”

l.!. Que es |a dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacién de las contribuciones que correspondan al
Estade, y en su caso, de los municipios, en los términos de log convenios que se suscriban, segun los arliculos 24 de fa Ley
“Orgénica de la Administracion Publica del Estado de México y 218 del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacidon con los gobiernos municipales, con relacitn al ejercicio de las atribucicnes que
tienen conferidas. de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V de! Reglamento Interior de la Secretaria de Finznzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de (a Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la cocrdinacion hacendaria, as! como de 10s convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIt del Reglamento Interior de |2 Secretaria
de Finanzas. ’ C

1.4, Que seflala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Podér Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cddigo postal 5000C, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México. B

II. De “"EL MUNICIPIO"

ILl. Que el Ayuntamiento del municipio de Nextlalpan de F.S.S. tiene facullad para celebrar convenios referentes a ia
administracion de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecide por la fraccion Il del articule 31 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México.

I1.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 28 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobd la suscripcién del presente
convenio de colaboracidén administrativa, facultande al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion |1, 48 fracciones iy IV, y 91 fraccion V de la Ley Crganica Municipal del Estado de México.

il.3. Que sefiala come demicilio para efectos del presente convenis, el ubicado en Av. Ayuntamiento asq. Av. Juarez, Barrio
Central, Nextlalpan ce F.§.5.. - .

Il. De LAS PARTES

I11.1. Que mediante la colaboracian administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a Ios_munic_ipioe. de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciande una
mayor preparacidn de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsande su autonomia
financiera. :

{Il.2. Que el Cédigo Financierc del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis gue las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Eragaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publices, de acuerdo al convenio gue suscriban con el Estado.

11.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcién del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentraiizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acusrdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerde a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto .
PRIMERA. El objeto del presente convenic es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organismo(s) publico(s) descentralizado(s) y a su(s) fidelcomiso(s), las participaciones derivadas del
impuesto scbre Erogaciones por Remuneraciones af Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares ai Estado, a través de “LA SECRETARIA” en los términas que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en el Padron del Impuesto scbre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccién
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial de! servidor publice que actie en representacién legal de “EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en ¢! articulo 53 fraccidn | de la Ley Crganica Municipal del Estado de Méxice, y entregar dicha documentacion
en la Direccion General de Recaudacién.

“EL MUNICIPIO" coadyuvara con ‘LA SECRETARIA” para que sus organismos descentralizados y fideicomises se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SCBRE ERCGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, guienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcién debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de 1a persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como €l documento de creacion de esos crganismos auxiliares,

Page del impuesto
SEGUNDA. En relacién con el Sistema Municipal DIF de Nextlalpan de F.$.S., la administracién y pago def Impuesto sobre
Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Perscnal, se efectuara por "EL MUNICIPIO".

Autodeterminacién del Impuesto

TERCERA.- "EL MUNICIPIQ" autodeterminara el Impueste sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracicn de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis dei Cadigo Financiero de! Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de anligiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcicnado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios gue presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion
Primera del Codigo Financiero de! Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este (ltimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manegra general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacidn de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacién de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagaréd mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se caust el Impuesto.

Plazo de la declaracidn

OCTAVA.- “EL MUNICIPIOQ” presentara la declaracion del Impuesto sobre Ercgaciones por Remuneracicnes al Trabajo
Personal de manera mensuai u optar por hacer una declaracién electronica anual, dentro de los meses de enerc, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante ef afio, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrénica. -

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero y/o febrero, debers
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accesorics legales correspondientes.

Retencidn y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estard obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones a! Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Codigo
Financiero del Estade de Mexico y Municipios, par las personas fisicas o |uridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territoric de esta
entidad, para que e propercionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica ¢ juridica colectiva gue le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterande mediante declaracién el importe retenids. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepte det aricule 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su detlaracion mensual o anual lo que comesponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccién de prestadar de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

- DECIMA, PRIMERA. - Una vez que presenta |a declaracion, “EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingrese como
participacién estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enerc de cada afio, de haber contratado en el gjercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacian a "LA SECRETARIA"mediante formate que estara disponible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Codigo Financiero dei Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibird por las actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de paricipaciones: .

Q. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIQ", del Impuestc scbre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarade por sus organismos descentralizados y sus fideicomises pubiices, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO", debera dar cumplimienio a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA .- En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “"EL MUNICIPIO", éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del misme, y no habra lugar a la percepcién de las participaciones correspandientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anterior sera daterminada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiente del incumplimiento. Para su
aplicacion, “"LA SECRETARIA" dictara resolucian en Ja que precise la naturaleza del incurmplimiento.

Una vez notificada la resclucion, "EL MUNICIPIO" contara con quince dias habiles para alegar lo gque a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periadico Oficial *Gaceta del Gobierno” y entrara an vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 28 dias de! mes de junio de dos mil siete,
POR "“EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIQ DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO

PROFR. JUAN CARLOS MARQUEZ CASTILLO PROFR. JOSAFAT BARAQUIEL MORENG PACHECO
(RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADOQ
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Robrica).
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CONVENIO DE COLABORAGCION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN O
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA" REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE NEZAHUALCOYOTL, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL G. VICTOR
MANUEL BAUTISTA LOPEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. LIC. JUAN JUNES
VILCHIS, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONE'S
. De “LA SECRETARIA”

(1. Que es la dependencia del Ejecutive del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspendan al
Estada, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segin los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Pablica del Estado de Méxice y 218 del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que e! Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacién del Titular de!
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacién al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo-a lo previsto en el articulo 7 fraccién V del Reglamento Intericr de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccién de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria, asl como de los convenios de coordinacidn que
s@ suscriban con los gebiernos municipales. de acuerdo al articulo 14 fraccion LI} del Reglamento Interior de la Secrefaria
de Finanzas.

1.4. Que sefala como domicilic para efectos del presente Convenic, el Palacio de! Poder Ejecutivo, ubicads en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en lz Ciudad de Teluca de Lerdo, Estado de
México.

II. De “EL MUNICIPIO"

ILl. Que el Ayuntamiento del mudicipio de Nezahualcoyotl tiene facultad para celebrar convenios referentes a la
administracion de contribuciones fiscales, de acuerdo a Io establecido por la fraccion |l del articulo 31 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México.

I1.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 15 de junio de 2007 (No. 78), el Ayuntamienlo aprobé la suscripcién del
presente convenio de colaboracion administrativa, facultande al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los
articulos 31 fraccion |l, 48 fracciones Iy IV, y 91 fraccién V de la Ley Organica Municipal del Estado de Méxica.

11.2. Que senala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Palacio Municipal S/N, Col. Benito Juarez,
Leocalidad Nezahualcéyotl, Estado de México, C.P. 57000,

lll. De LAS PARTES

HL1. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para fortaiecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsande su autonomia
financiera.

I1.2. Que el Codigo Financierc del Estade de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuirén a los
municipios corforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomises piblicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

l1i.3. Que acerde con lo expuesto, se censidera procedente la suscripeidn del presente convenio, a fin de que el municioic
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones refacionadas con el impuesto scbre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus arganismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracian administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. Ei objetc del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a "EL
MUNICIPIO”, a su(s) crganismo(s) publico(s} descentralizada(s) y a su(s} fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaclones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi come el page de este impuesto por parte de "EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares 2l Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en ei Padron del Impuesia sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES Al TRABAJO PERSONAL’, disponible en la pagina WEB en la direccidn
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico gue actie en representacion legal de “EL MUNICIPIQ", de acuerdo &
lo prevenido en &l articulo 53 fraceion | de la Ley Organica Municipal det Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccién General de Recaudagion.

“EL MUNICIPIO” coadyuvara con “LA SECRETARIA" para que sus organismes descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSCNAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripeion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona gue sera responsable de cumplir con las obligacicnes inherentes a esta contribucian, asi
comio el documenio de creacién de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacion con el Organismo Descentralizado de Agua Potable Alcantarillado y Saneamiento det Municipio de
Mezahualcoyotl {ODAPAS) y el Sistema Municipal Integral Familiar Nezahualcoyotl {DIF}, la administracion y pago del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por "EL MUNICIPIO”.

Autodeterminacion del impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el Impuesto scbre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacion a gue se refiere @l articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de
Méxica y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerard dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo exiraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimules e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiedad, de
comisiones, de servicios de comedor ¥ comida proporcionade a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos medicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por ios
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capituio Primere, Seccidn
Primera del Cadigo Financiera del Estado de Mexico y Municipios vigente, sismpre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este ltimo, por les que no s@ deba pagar el impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, ios montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
<. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a |a base determinada conforme a la Clausuta CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacitn de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se caust el Impuesto.

Plazo de la declaracion :

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la deciaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrero ¥
marza, estimando las erogaciones gue realizara durante & afio, y en su casa presentar la declaracion cemplementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que correspondge el page, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en eners ylo febrero, deberd
presentar |a declaracion de caca periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIC” estara obligado a retener y enterar & Impuesio sobre Erogaciones par
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Codigo
Financiere del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilic esté ubicado fuera del territoric de esta
entidad, para que le proporcionen 08 trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio,
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En este caso deberan entregar a 1a persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencién correspondiente, enterando mediante declaracion el importe retenido, Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintagrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado,

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su deciaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccién de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la padticipacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA.- Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasio que corresponda y del ingreso como
participacién estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental,

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afo, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacidn a “LA SECRETARIA”mediante formato que estara disponible en la opcitn
Erogaciones en la misma pagina WEB, ¢ cuando ta autoridad fisca! lo solicite. i e

DECIMA TERCERA. Vigilar ¢l cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento € informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de México y municipics, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la adminislracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de paricipaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO", del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspordiente a sus trabajadores.

b. 100% del monte efectivamente declarade por sus organismos descentralizadas y sus fideicomisos plblices, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus Irabajadares, gque sera entregado a fos
mismos come transferencia.

Los accesorios legales generados por extemperaneidad, no seran parlicipables.

DECIMA QUINTA. - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a io dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presentg instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento de! presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguisntes a aguel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA" dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contara con quince dias habiles para alegar 'o gque a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Gonvenio se publicara en el Parisdico Oficial "Gaceta de! Gabierno™ y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 15 dias del mes de junio de dos mi! siete.
POR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL ) EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. VICTOR MANUEL BAUTISTA LOPEZ C. JUAN JUNES VILCHIS
(RUBRICA) (RUBRICA)
POR EL ESTADO

EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Rabrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOCBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CAS0, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE EL ORO, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO™, REPRESENTADO POR EL C. GILBERTO LOPEZ
MARTINEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. PROFR. JAVIER SERVIN SANDOVAL,
SECRETARIC MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l. De “LA SECRETARIA”

.. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacién de las contribuciones que correspendan at
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de 'a Ley
Organica de la Administracion Publica de! Estado de México y 218 del Cadigo Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacian con los gobiernos municipales, con refacion al ejercicio de las atribucionss que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccian V de! Reglamento interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacién es lz unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funcicnes que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gohiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LI del Reglamento Interior de la Secrelaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilic para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Fjecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cadigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

II. De “EL MUNICIPIO”

II.I. Que el Ayuntamiento del municipio de E! Oro tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracion de
contribuciones fiscales, de acuerde a lo establecido per la fraccidn Il del articulo 31 de la Ley Organica Municipal del Estado
de México.

I1.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 15 de junic de 2007, el Ayuntamiento aprobd la suscripcion del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presicente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion I, 48 fracciones li y IV, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

I.3. Que sefala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Av. Constitucion No. 24, Col. Centro, E!
Oro, Estado de México, C.P. 50800.

. De LAS PARTES

IILL. Que mediante la colaboracion administrativa en maleria fiscal se carresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciandc una
mayor preparacién de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

I1l.2. Que el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneracicnes al Trabajo Personal, se distribuiran & los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio gue suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimientc de las cbligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos plblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracién administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. E! objetc del presente convenio es determinar el meganismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organisme(s) publico(s} descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s), ias padicipaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO" y sus organismos -auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA™ en los términos que se establecen en
gste instrumento.
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“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en el Padrén del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato "INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMFUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL', disponible en ia pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.mx, debiende anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a traves del cual
se acredite e nombramienta oficial del servidor publico que actue en representacion legal de "EL MUNICIPIO", de acuerdo a
io prevenido en el articulo 53 fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccion General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO" coadyuvara con “LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomiscs se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTC SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formale de inscripcién debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de |a persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de escs organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacion con el Organismo Descentralizado de Agua Potable Alcantarilado y Saneamiento del Municipio
ODAPAS El Oro y DIF Municipal de El Oro, la administracion y pago del Impueste sobre Erogaciones por Remuneraciones
al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIC™.

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO" autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Perscnal,
para efectos de la integracion de la participacion a que se refiere el aiculo 225 Bis del Codige Financiero del Estado de
Meéxico y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO™ considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneracionas en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilacos a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimules e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de anligtedad, de
comisiones, de servicios de comador y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastes médicos o de vida, asi como de pages realizados a ias personas por los
servicios que presten a un prestatario y las denias que se establezcan en el Titule Tercero, Capitulo Primero, Seccion
Primera del Cédigo Financiero del Estado de Mexico y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalacicnes o por cuenta de este ultimo, por los que no se deba pagar €l Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - Mo debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erpgaciones gue se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

o, Becas educacionales y deportivas para los trabajaderes.

b. Indemnizaciones por riesgos ¢ enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacicdades diferentes.

Aplicacidn de tasa )
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacién de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta centribucion es en el momente en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracién en la forma oficial aprobada, gue deberd presentarse @ mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causd el Impuesto.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracidn del Impueste sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electrdnica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizaré durante el afio, y en su caso presentar {a declaracien complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrdnica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere exiemporaneidad en el pago en enero ylo febrero, debera
presentar la declaracion de cada periodo ¥ cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencién y entero del impueste

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estars obligado a retener y enterar el Impuesio scbre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Cadigo
Financiero del Estado e Mexico y Municipios, peor las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para |a
prestacién de servicios persanales subordinados al Municipic, cuyo domicilic esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcicnen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterande mediante declaracion el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte de! fonde a reintegrarse al Municipio par concepto del articulo 225 Bis mencicnado,

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual Io que corresponda a sus
arganismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccion de prestador de servicios, o bien que eéstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
‘pueda realizar ¢l registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la deciaracion, “EL MUNICIPIO" v en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del agreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacian estatal conforme a las reglas que establace la Contaduria General Gubernamental,

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcicnar esta informacion a “LA SECRETARIA”mediante formato que estara disponidle en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fisca! lo soiicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar &l cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumenic e informar lo conducente al
Estado.

De las participacicnes

DECIMA CUARTA-En términos del articulo 225 Bis del Codigo Financiero det Estado de México ¥ municipios, “EL
MUNICIPIO™ percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingrescs por concepto de parlicipaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarada por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarade por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que serg entregado a los
mismos come transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacién referida, "EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
cléusulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables a! incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiento de! presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO", éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virlud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA.- La suspensién de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, apiicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aguel en gue tenga conogimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA" dictara resolucién en la que precise la naturaleza del incumplimienta.

Una vez notificada !a resolucion, "EL MUNICIPIO" contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periddice Oficial “Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estado de México, a los, 15 dias del mes de junio de dos mil siete.
FOR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. GILBERTO LOPEZ MARTINEZ PROFR. JAVIER SERVIN SANDOVAL
(RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Vidégaray Caso
{Rabrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADQ DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE OTUMBA, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO", REPRESENTADO POR EL C. FRANCISCO JAVIER
ESPINOSA FRANCO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. LIC. JESUS NEFTALI VEGA
FERRER, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
. De “LA SECRETARIA”

L.l. Que es 'a dependencia de! Ejecutive del Estado encargada de la recaudacion de las confribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articuics 24 de ia Ley
Organica de la Administracian Publica del Estade de México y 218 del Codige Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretaric de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacién del Titular del
Ejecutivo, los convenics de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articule 7 fraccian V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccidon de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretarfa encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
s& suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccién LM del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

li. De “EL MUNICIPIO”

1.1, Que el Ayuntamiento del municipio de Otumba tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracion de
contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion 1 del articulo 31 de la Ley Organica Municipal del Estado
de México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 13 de junio de 2007 {No. 130}, el Ayuntamiento aprobd la suscripcion del
presente convenio de colaboracién administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los
articulos 31 fraccion Il, 48 fracciones Il y IV, y 81 fraccion V de |a Ley Crganica Municipal del Estado de México,

11.3. Que sefiala como domicilic para efectos del presente convenio, el ubicado en Flaza de la Constitucion S/N, Ctumba,
Estado de México, C.P. 55800, en ia sede del Palacio Municipal de Ctumba, Estado de México.

{ll. De LAS PARTES

II1.I. Que mediante la colaboracién administrativa en materia fiscal se comresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las nermas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacién de sus administracicnes para responsabilidades cada vez mayores e impuisande su autcnomia
financiera.

lli.2. Que el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados per éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos plblicos, de acuerdo al convenic que suscriban con ef Estado.

1.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion def presente convenio, a fin de gue el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos pilblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de coiaboracién adminisirativa de acuerde a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto :

PRjIMERA. Ei objeto del presente convenio es determinar & mecanismo mediante el cual se distribuirdan a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organismo(s) plblico(s) descentralizado(s} y a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi come el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNIC!IPIO" y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA", en Ios términos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIQ” debera inscribirse en el Padrén del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccién
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacidn del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor pOblico que actue en reprasentacion legal de "EL MUNICIPIQ®, de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccién | de la Ley Crganica Municipat el Estade de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccion General de Recaudacion. ’

“EL MUNICIPIC™ coadyuvara con *LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de cantribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el fermato de inscripcién debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persena que sera responsahbie de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucién, asi
como &l documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto )
SEGUNDA. En reiacién con el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Otumba, la administracién y pago del
impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuard por “EL MUNICIPIO”,

Autodeterminacién del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO" autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracién de la parlicipacion a que se refiere et articulo 225 Bis del Cddigo Financierc del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- "EL MUNICIPIQ” considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneracicnes en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarics, de honorarics asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida propercionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a ias personas por los
servicios que presten a un prestatario vy las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitule Primerg, Seccidn
Primera del Cddigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este Ultime, por los que no se deba pagar ! Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones gue se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b, Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
¢. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a persenas con capacidades diferentes,

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuestoc a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara |a tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucion

SEPTIMA.- La causacian de esta contribucién @s en el memento en gue se reaticen las erogacicnes per remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causd el Impuesto.

. Plazo de la declaracidén

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentara la declaracién del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracidn electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrerp y
marzo, estimando las erogaciones gue realizard durante el afio, y en su caso presentar la declaracidn compiementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicic al que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuandp presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero yfo febrero, deberd
presentar la declaracion de cada pericdo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencidn y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO” estara obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erpgaciones por
Remuneracicnes al Trabajo Personal, en términos del Titule Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Codigo
Financiero del Estacc de México y Municipios, por las personas fisicas ¢ juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinades al Municipic, cuyo domicilio esté ubicado fuera del teritorio de esta
entidad, para que Je proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en e
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deber@n enlregar a ta persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito fibre a
manera de constancia de la retencidn correspondiente, enterando mediante declaracion el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede oplar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccibn de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten te manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Muricipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro ¢e la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO™ y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “"EL MUNICIPIC”, adicionalmente, tendra la obiigacién de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA” medianta formato que estara disponible en la opcién
Erogacionas en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo sclicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducenie al
Estado.

D& las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracién fiscal gue realice con motivo de esle convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesio scbre Erogaciones par
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% de! monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregada a los
migmos coma transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporansidad, no serén participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIC”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO", éste dejard de ejercer
las funcicnes que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de |las participaciones comrespondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, apficada y notificada por
el Estado dentro de Ios quince dias habiles siguientes a aguel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resolucién en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notficada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- £ste Gonvenic se publicara en el Periddico Oficial “Gaceta dal Gobierno® y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estada de México, a los 13 dias del mes de junio de dos mil siete.

POR “EL MUNICIPIO™

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIOQ DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
€. FRANCISCO J. ESPINCSA FRANCO LIC. JESUS NEFTALI VEGA FERRER
(RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIOQ DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE OTZOLOAPAN, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. AARON PEDRAZA
JARAMILLO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. RUBEN JUVENAL RGDRIGUEZ
MONDRAGON, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SiGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”

LI. Que ¢s la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la tey
Organica de la Administracién Publica del Estado de México.y 218 del Codigo Financiero del Estado ce México ¥ Municipios.

t.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiermos municipales, con relacidn al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el arliculo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccién de Recaudacidn es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi coma de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cadigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

Il. De “EL. MUNICIPIO"

IL1. Que ef Ayuntamiento del municipio de Otzoloapan tiena facultad para celebrar convenios referentes a la administracion
de contribuciones fiscales, de acuerdo a o eslablecido por la fraccién |} del articulo 21 de |a Ley Crganica Municipal dei
Estada de México.

IL.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 8 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobo la suscripcién del presente
convenio de colaboracién administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirte, de acuerdo a los articulos 31
fraccion 1i, 48 fracciones Il y IV, y §1 fraccidn V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

I1.3. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Palacio Municipal, Plaza de la
Constitucion S/N.

IIl. De LAS PARTES

lILl. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsablliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, prepiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsande su autoromia
financiera.

I11.2. Que e Cobdigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su ariculp 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismeos publicos descentralizados y sus
fideicomisos plblicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

I1i.3. Que acorde con lo expuestc, se considera procedents |a suscripcin del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigitancia del cumplimiento de las obligaciones relacicnadas con e! Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRiMERA. El objeto def presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO", a su(s) organismof(s) publico{s) descentraiizado{s) v a su{s) fideicomiso(s), las participacicnes derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO™ y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumento,
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“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en e Padrén del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOCS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROCGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEE en la direccion
www edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacién del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico que actte en representacién legal de “"EL MUNICIPIO", de acuerdo a
Io prevenide en ¢ articule 53 fraccion 1 de la Ley Organica Municipal de! Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccién General de Recaudacion.

YEL MUNICIPIO” coadyuvard con “LA SECRETARIA" para gue sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de centribuyentes del IMPUESTO SCBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcién debidamente requisitado, ef
nombramiento oficial de la persona gue sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares. )

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacién con el (los) organismo(s) descentralizado(s} y el (los) fideicomise(s) pablico{s) municipales
siguiente(s) -NINGUNO-:, la administracion y page del impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO™.

Autodeterminacién del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIQO" autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracidn de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
México y Municipics.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIQ" considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efective o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honcrarios asimilados a salarios, de tiempo extracrdinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaidos, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida propercionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las deméas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién
Primera del Cadigo Financiero del Estado-de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este Gltimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA. - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneracionas prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedadas profesionales.
c. Pensiones, jubilacicnes y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacién de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracién en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se caustd el Impuesto.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentara la declaracién del impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Tradajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electrénica anual, dentro de los meses de enero, fabrero y
marzo, estimands las erogaciones que realizaré durante el afio, y en su caso presentar la declaracién complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legalas carrespondientes.

Retencidn y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, "EL MUNICIPIO" estara obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccidn Primera del Codigo
Financiero det Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales 'subordinddos al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiante por cada mes en el
gue se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajaderes, un escrito libre a
manera de conslancia de la retencién correspondiente, enterande mediante declaracién el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relaciondndolos en !a seccion de prestador de servicios, ¢ bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacidn,

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPID” ¥ en su Caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberdn realizar el registro del egreso en la partida del gaslo que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicicnalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber coniratado en el ejercicic anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA" mediante formato que estara disponible en la opeidn
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo salicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposicicnes pactadas en esle instrumento e informar lo conducente al
Estadon.

Pa Ias participaciones

DECIMA CUARTA-En términos de! ariculo 225 Bis del Cadigo Financiero del Estade de México ¥ municipios, “EL
MUNICIPIO" percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

2. 100% del monio efectivamente cdeclarado por “EL MUNICIPIO", del Impuesic sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos piblicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregade a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA. - Para percibir la participacién referida, “EL MUNICIPIO", debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO", éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las paricipaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspensian de funciones referida en la clausula anterior serd determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimiente. Para su
aplicacién, "LA SECRETARIA” dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resciucion, "EL MUNICIPIO" contard con quince dias habiles para alegar lo gue a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Converio e publicara en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierng™ y entrara en vigor aj dia siguients de su
publicacién.

Toluca, Estado de México, a los 8 dias del mes de junio de dos mil siete,
POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. AARON PEDRAZA JARAMILLO C. RUBEN J. RODRIGUEZ MONDRAGON
{RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Casc
{brica).
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GONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRAYTIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE "LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE OTZOLOTEPEC, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIOY, REPRESENTADO POR EL C. LIC. JOAQUIN
ARTURO COLIN MARIN, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. LIC. JOSE GUADALUPE
HERNANDEZ SUAREZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
t. De “LA SECRETARIA”

1.I. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacién de las contribuciones que correspondan at
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios gue se suscriban, segln los articulos 24 de 1a Ley
Orgénica de la Administracion Publica del Estado de México y 218 del Cadigo Financiere del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacién con los gobiernos municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccién V del Regiamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccién de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secrelaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion gue
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerde al articule 14 fraccion Lil del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4, Que sefala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacia del Poder Ejecutivo, ubicadc en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cédigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerde, Estado de
México.

Il. De “EL MUNICIPIO”

il.l. Cue el Ayuntamiente dei municipic de Otzolotepec tiene facultad para celebrar convenlos referent'es a la administracion
de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion Il del articulo 31 de fa Ley Crganica Municipal del
Estado de México.

I1.2. Que mediante acuerdo de Cabilde de fecha 9 de mayo de 2007, & Ayuntamiento aprobé la suscripcidn del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlc, de acuerdo a los articulos 31
fraccion If, 48 fracciones Il y IV, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal cel Estado de México.

II.3. Que sefala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Plaza Hidalgo No. 1, Villa Cuauhiémoc,
Otzolotepec, México.

. De LAS PARTES

IILL. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsande su autcnomia
financiera.

I1l.2. Que el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articuls 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio qua suscriban con et Estado.

1.3, Que acorde con o expuesto, se considera procedente la suscripcién del presente convenio, a fin de gue el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismes publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerde a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. E! objeto del presenls convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organismo(s) pablico(s) descentralizado!s) y a su(s} fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como ef pago de este Impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se eslablecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Ercgaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL', disponible en la pagina WFB en la direccion
www edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de Instalacion del Ayuntamiento, o el dacumento a través del cual
se acredite el nombramiento oficia! dei servidor publico que actie en representacion legal de “EL MUNICIPIO”, de acuerdo a
lo prevenido en el anticule 53 fraccidn | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccidn General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO” coadyuvara con ‘LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrdn de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO

. PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona gue seré responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacién de escs organismos auxiliares.

Pago del impuesto
SEGUNDA. En relacién con el DIF Municipal Otzolotepec, la administracion y pago del Impuesto sobre Erogacicnes por
Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO",

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el Impueste sobre Erogaciones por Remuneracionas al Trabajo Personal,
para efectos de la integracidn de la participacion a gue se refiere el articulo 225 Bis del Cadigo Financiers del Estado de
Méxice y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efective o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a 'as personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero. Seccién
Primera del Cédigs Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este Ultimo, por 108 que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizacicnes por riesges ¢ enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesio a pagar, a la base determinada conforme a la Cidusula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacidn de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucién es en el momento en qua se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagard mediante declaracién en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causo el Impuesto.

Plazo de ia declaracidn

QOCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracién elactrénica anual, dentro de los meses de enero, febrerc y
marzo, estimando las erogaciones que realizard durante el afio, y en su caso presentar la declaracién complementaria por el
importe del ajuste durante & mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica,

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad an el pago en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracién de cada periodo y cubrir los acceserios legales correspondientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIQ" estard obligado a retener y enterar el impuesto sobre. Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccidn Primera del Codigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas ¢ juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicade fuera del territoric de esta
entidad, para gue le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este casc deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajaderes, un escrita libre a
manera de censtancia de 12 retencion correspondiente, enterando mediante declaracion €l importe retenido. Dichas
retenclones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO™ puede optar por incluir en su declaracibn mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracién, deblendo proporcionar copia de la misma al Municipio, & fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Cbligaciones

DECIMA PRIMERA. - Una vez que presenta la declaraciéon, "EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacién estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- "EL MUNICIPIO™, adicionaimente, tendra la obligacién de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enere de cada afie, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA” mediante formato que estara disponible en Ja opcién
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuande la autoridad fiscal lo solicite,

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar 1o conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO™ percibird por las actividades de la administracién fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monic efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto scbre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos pablices, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregade a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables,

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacién referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispueslo en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA .- En caso de incumpiimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIP10™, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcidn de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en |a clausula anterior serd determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de fos guince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiente del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictard resolucion en |z que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contara con quince dias hébiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

(INICA.- Este Convenio se publicara en el Periddico Oficial “Gaceta de! Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de Meéxico, a los 10 dias del mes de mayo de dos mil siete.
POR "EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARICO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
LIC. JOAQUIN ARTURO COLIN MARIN LIC. JOSE GUADALUPE HERNANDEZ SUAREZ
{RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOEBIERNQ DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE OZUMBA, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. SAMUEL MARTINEZ
ANDRADE, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. LUIS SANDOVAL PEREZ, SECRETARICO
MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA"

L1. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacién de las contribuciones que correspondan a!
Estado, y en su case, de los municipios, en los términcs de los convanios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracién Plblica del Estado de México y 218 del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que sl Secretaric de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion de! Titular del
Ejecutivo, los convenics de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacion al ejercicio de las atibuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccién V del Reglamente Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el dmbito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacidon hacendaria, asi come de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Inlerior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Falacio del Poder Ejecutive, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cadigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
Meéxico.

H. De “EL MUNICIPIQ"

IL1, Que el Ayuntamiente del municipio de Ozumba tiene facultad para ceiebrar convenios referentes a la administracion de
contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido per la fraccion |l del articulo 31 de la Ley Organica Municipal del Estado
de México.

I1.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 8 de junio de 2007 (No. 44), el Ayuntamiento aprobé la suscripcién del
presente convenic de colaboracién administrativa, facultando al Prasidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los
articulos 31 fraccion 11, 48 fracciones |1 y IV, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de México,

11.3. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Palacio Municipal S/N, Ozumba, México,
IN. De LAS PARTES

IIL.I. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de 1a entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

Il.2. Que el Codigo Financierc del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto scbre Erogaciones por Remuneracicnes al Trabajo Personal, se distribuirdn a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados v sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

1I1.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
~coadyuve en la vigilancia del cumplimientc de las obligaciones relacionadas con el Impuestc sobre Erogacicnes por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos plblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar gl presente convenia de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PR{MERA. El objeto dei presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuirdn a “EL
MUNICIPIO", a su{s) organismo(s) publico(s) descentrafizado(s) y a su(s) fideicomiso(s}, las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones &l Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIQO"” y sus crganismos auxillares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumento.
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SEL MUNICIPIO" debera inscribirse en el Padrén del iImpuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabaje Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccion
www edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayumamiemo‘ o el documente a traves del cual
se acredite el nombramiento oficial de! servidor publice que actde en fepresentacion legal de "EL MUNICIPIO”, de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en |la Direccion General de Recaudacion.

“EL, MUNICIPIO" coadyuvard con ‘LA SECRETARIA" para gue sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para escs efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, et
nombramiento oficial de la persona que serd responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares. )

Pago del impueste
SEGUNDA. En relacién con el Sistema Municipal DIF Ozumba, la administracién y pago del Impuesto sobre Erogaciones
por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por "EL MUNICIPIO”.

Autodeterminacicn del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el Impuesto sobre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacién a gue se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
México y Municipics.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” consideraréa dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos & incentivos, de compensaciones, de gralificacicnes y aguinaldos, de primas de antigiiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios gue presten a un prestataric v las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion
Primera del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este Ultimo, por los que ne se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA. - No debera de inlegrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
sigulentes remuneraciones prestadas de manera general:

0. Becas educacionales y deporlivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.,

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicarz la tasa
det 2.5%.

Causacion de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucién es en el momento en que se realicen |as erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracién en la forma oficial aprobada, gue debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mgs siguiente a aquel en que se causd el Impuesto.

Plazo de la declaracidn

QOCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracion del Impuesto scbre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracién electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afto, y en su caso presentar la deciaracion complementatia por el
imporie del ajuste durante el mes de enerc del sigulente ejercicic al gue corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero ylo febrerc, debera
presentar la declaracidn de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencién y enterc del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estara cobligadc a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién Primera del Cadigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas. fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacién de servicios personales subordinados al Municipio, cuyc domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que ie proporcionen los trabajadores, presentando para ello una dectaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan enlregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrita libre a
manera de constancia de la retencién correspondiente, enterando mediante declaracién el impore retenide. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipie por concepto del articulo 225 Bis mencionade.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo gue corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandclos en la seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracién, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la padicipacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO" ¥ €n su Caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a fas reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcicnar esta informacion a “LA SECRETARIA™ mediante formato que estara disponible en la opcién
Erogaciones en la misma pagina WEB, ¢ cuando la auloridad fiscal lo solicite,

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De lag patticipaciones

DECIMA CUARTA-En términos del articuls 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de Méxica y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracién fiscai que realice con motive de este convenio, los siguientes
ingresos por concepte de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Ercgaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos puablicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, nc seran paricipables.

DECIMA QUINTA - Para percibir Ia participacion referida, “EL MUNICIPIO*, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera de! presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiente del presente convenio per parte de “EL MUNICIPIOQ", éste dejarad de ejercer
las funciones que asume en virtud del miamo, y no habra lugar a la percepcidn de las participaciones correspondientes,

DECIMA SEPTIMA - La suspensién de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y natificaga por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aguel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA™ dictara resclucion en la gue precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resclucion, "EL MUNICIPIO" contard con guince dias habiles para alegar o que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periodico Oficial "Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estado de México, a los 8 dias del mes de junio de dos mi! siete.
POR “EL MUNICIPIO™

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. SAMUEL MARTINEZ ANDRADE C. LUIS SANDOVAL PEREZ
(RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNQ DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, ¥ POR LA OTRA EL
MUKICIPIO DE PAPALOTLA, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL €. JULIO MENDOZA
CARPINTEYRO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL €. LIC. JOEL ALMERAYA GODINEZ,
SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De "LA SECRETARIA”

I.I. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de.la recaudacion de las contribuciones que correspondan ai
Estado, y en su casgo, de los municipios, en los terminos de los convenios que se suscriban, segln los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de México y 218 del Cddige Financiero del Estado de México y Municipios.

|.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacién del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacién al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccién V def Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, ast como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobierncs municipales, de acuerda al articuio 14 fraccion LIl del Reglamento interior de 1a Secretaria
de Finanzas.

1.4, Que sefala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puenta 352, cadigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

II. De “EL MUNICIPIO”

1.1, Que el Ayuntamiento del municipio de Papalotla tiene facultad para celebrar convenios referentes a la agministracion de
contribuciones fiscales, de acuerde a lo establecido por la fraccion |} del articulo 31 de la Ley Organica Municipai del Estade
de México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 8 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobé la suscripcién del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultande al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccidn i, 48 fracciones Il y IV, y §1 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

11.3. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Plaza Meorelos No. 1 Colonia Centro,
Papalotia, Estado de México.

Ill. De LAS PARTES

lIll. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se comresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayecr preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores & impulsando su autonomia
financiera.

II.2. Que el Cédigo Financiero del Estado de Méxice y Municipios vigente, establece en su articule 225 Bis que las
participaciones derivadas de! Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones &l Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados vy sus
fideicomisos plblicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con lo expuesio, se considera procedente la suscripeion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimientc de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizades y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar gl presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes;

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. El objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO", a su(s) organisme(s) plblice(s) descentralizado(s) v a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Perscnal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en e! Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL" disponible en la pagina WEB en la direccitn
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, 0 el documento a través del cual
se acredite el nombramiente oficial del servidor plblico que actde en representacion legal de "EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccibn General de Recaudacien,

“EL MUNICIPIO” coadyuvarda con “LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padran de contribuyentes def IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con f formato de inscripcidn debidamente requisitado, el
nombramiente oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las obligacicnes inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacién de esos organismos auxiliares.

Pago del impueste -
SEGUNDA. En relacion con el Sistama Municipal DIF Papalotia, la administracién y pago del Impuesto sobre Erogaciones
por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”,

Autodeterminacién del impuesto

TERCERA.- "EL MUNICIPIO"” autodeterminara el Impuesto sobre Erogacienes por Remuneraciones al Trabajo Persenal,
para efectos de la integracion de ia participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
México y Munigipios.

Remuneraciongs a gravar :

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de hanorarios asimilatios a satarios, de tiempo extracrdinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensacicnes, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proparcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicic de
transporte, de primas de seguros para gastos meédicos o de vida, asi como de pagos realizados a las persanas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion
Primera del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuena de este Gltimo, por los gue no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones gue se reaficen per concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesicnales.
¢. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pages a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa

del 2.5%.

Causacién de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones par remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion eén la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aguel en gue se causd el Impuesto.

Plazo de la declaracidn

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones per Remuneraciones af Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracién electronica anual, dentre de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizaré durante el afio, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguients ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrénica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pagoe en enero ylo febrero, debera
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencidn y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO” estara obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién Primera del Codigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas coleclivas que contraten para la
prestacién de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilic esté ubicado fuera del territeric de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante dectaracion el importe retenido. Dichas
refenciones no formaran parte del fondo a raintegrarse al Municipic por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccién de prestador de servicios, o bien que &st0s
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que #ste
pueda realizar el registro de la participacian.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenia la declaracidn, “EL MUNICIPIO" y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos. deberan realizar el registro del egreso en |a partida del gasto que corresponda y del ingraso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada aric, de haber contratado en el gjercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinadds, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA” mediante formato que estara disponible en la opcidn
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal o solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-Er términos del articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de México y municipics, “EL
MUNICIPIO" percibird por ias actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por "EL MUNICIFIO™, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

5. 100% del monto efectivamente deciarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
conceplo del impuesto a gue se refiere esle convenio, correspondiente a sus frabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIQ”, debera dar cumpiimiento a o dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera de! presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO", éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aguel en que lenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resolucion én la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO™ contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Cenvenio se publicara en el Periodico Oficial *Gaceta del Goblarna” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacidn.

Toluca, Estado de México, a los 13 dias del mes de junio de dos mil siete.
PCR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. JULIO MENDOZA CARPINTEYRO LiC. JOEL ALMERAYA GODINEZ
{RUBRICA) {RUBRICA}

POR EL ESTAPO
EL SECRETARIQ DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Rabrica).
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CONVENIQ DE COLABORAGCION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE POLOTITLAN, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. JUAN ABEL MEJIA
OLMOS, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. JESUS RAMON JIMENEZ HERRERA,
SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES: -

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”

Ll. Que es la dependencia del Ejecutivo det Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondan al
- Estado, y en su caso, de los municipios, en los trminos de los convenios que se suscriban, segln |0s articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de México y 218 del Cadigo Financiero de! Estado de México ¥ Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, per delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacion al gjercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccidn V del Reglamento Interior da 1a Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en &l ambito de su
compelencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coardinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

Il. De “EL MUNICIPIO”

Il.I. Que el Ayuntamiento del municipio de Pelotitian tiene facultad para celebrar convenios referentas a la administracion de
contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por ia fraccion il del articulo 31 de [a Ley Orgénica Municipal de| Estado
de México.

1.2, Que mediante acuerde de Cabildo de fecha 14 de junio de 2007 (Sesion Ordinaria Mo. 39 en el Punte No. 7), el
Ayuntamiento aprcbé la suscripcion del presente cervenio de cofaboracion administrativa, facultando a! Presidente
Municipal para suscribirlo, de acuerdc a los articulos 31 fraccion II, 48 fracciones 11 y IV, y B1 fraccién V de la Ley Organica
Municipal del Estado de Maxice.

I1.3. Que seriala come domigilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Cuauttémos No. 1, Centro, Polotitlan,
México.

Ill. De LAS PARTES

l11l. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayer preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

.2, Que et Codigo Financiero del Estade de Mexico y Municipios vigente, establece en su articuls 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por és10s, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos pubiicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

[11.3. Que acorde con lo expuesto, se consldera procedente ia suscripcién del presente convenio, a fin de qua el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligacicnes refacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneracicnes al Trabajo Parsonal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos,

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerde a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRiMERA. El objetc del presente convenic es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO™, a suis) organismo(s) publico(s) descentralizado{s) y a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, as/ como el pago de este impuesto por parte de “EL
MURNICIPIC™ y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
aste instrumento,
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“EL MUNICIPIO” dehera inscribirse en el Padron de! Impueslo sobre Erogaciones por Remuneraciones at Trabajo Personal
mediante e formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS £N EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccion
www edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiente, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico que actue en representacion legal de "EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en et articulo 53 fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccidon General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO” coadyuvara con “LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTC SOBRE ERCGACIONES POR REMUNERACIONES Al TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que serd responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucién, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impueste
SEGUNDA. En relacién con el Sistema Municipal DIF, la administracion y page del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”.

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL. MUNICIPIO” autodeterminara el Impuesto sobre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de ia participacion a gue se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIQ" considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de liempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos medicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccidn
Primera del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este Ultimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregade.

Excepciones a la base gravable
QUINTA. - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogacicnes que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizacicnes por riesges o enfermedades profesionales.
¢. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara |a tasa
del 2.5%.

Causacién de la contribucién

SEPTIMA.- La causzcion de esta contribucion es en el momento en que se realicen |as erogacienes por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causd el Impuesto.

Ptazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracidn del Impuesto sobre Erogaciohes por Remuneraciones ab Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracién electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las ercgaciones que realizara durante el afio, y en su case presentar la declaracion complementaria por et
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera eieclronica.

Asimismeo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enerc y/o febrero, debera
presentar ta declaracion de cada pericdo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, "EL MUNICIPIQ" estard obligado a retener y enterar el Impuestc schre Erogaciones por
Remuneracicnes al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Frimera del Codigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas ¢ juridicas colectivas que contralen para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del teritoric de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracién independiente por cada mes an el
que se reciba diche servicio.
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En este caso deberén entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante declaracion el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fonde a reintegrarse al Municipio por concepto del articule 225 Bis mencicnado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracicn mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandoios en la seccién de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de ia misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar ei registro de |a participacian.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA.- Una vez gue presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO" y en su caso sus organismes descentralizados
y fideicomiscs, deberén realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacién estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicicnalmente, tendrd |a obiigacion de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anteriar prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA” mediante formato que estara disponible en la opcitn
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuande la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del arliculo 225 Bis del Cadigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO" percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con maotive de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

4. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO®, del impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores,

B. 100% del mento efectivamente declarado per sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismoes como transferencia.

Los accesorios legales generados por extermporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir |a participacién referida, “EL MUNICIPIO", debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a dacima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcidn de fas participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anlerior serd determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
apficacion, “LA SECRETARIA" dictara resclucidn en la que precise la naturaleza del incumplimiento,

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periodico Oficial "Gaceta del Gobierno” y entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a ios 14 dias del mes de junic de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO™

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. JUAN ABEL MEJIA OLMCS C. JESUS RAMON JIMENEZ HERRERA
(RUBRICA}) (RUBRICA)

POR EL ESTADOC
EL. SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rabrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
\MPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNC DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSEGUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE SAN FELIPE DEL PROGRESO, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADC POR EL C. LIC.
EDUARDOQ ZARZOSA SANCHEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. LIC. ERICK
ALEXIS MORENC COLIN, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”

1. Que es la dependencia del Ejecutive del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Crganica de la Administracion Piblica del Estado de México y 216 del Cédigo Financiera del Estade de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacién con los gobiernos municipales, con relacion al ejercicic de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articule 7 fraccién V del Reglamento Interior ¢ 'a Secretaria de Finanzas.

1.3, La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secrataria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones gue se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de fos convenios de coordipacidn gque
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Inferior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4 Que seriala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

il. De “EL MUNICIPIG”

1. Que el Ayuntamiento de! municipio de San Felipe del Piogreso tiene facultad para celebrar convenios referentes a la
administracion de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion I del articulo 31 de la Ley Crganica
Municipal de! Estado de México.

2. Que mediante acuerdo de Cabilde de fecha 22 de junio de 2007, ! Ayuntamiento aprobd la suscripcién del presente
_ convenio de colaboracién administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los ariculos 31
fraccion i1, 48 fracciones |l y IV, y 91 fraccidn V de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de México.

1.3 Que sefiala como domicitio para efectos del presente convenio, et ubicado en Palacio Municipal $/N en San Felipe del
Progreso.

lit. De LAS PARTES

jiLl. CQue mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

112, Que el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su aniculo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneracicnes al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos poblicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con ¢l Estado.

1113, Que acorde con lo expueslo, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipic
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracién administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto .

PR}IMERA. Ei objeto del presente convenic es determinar el mecanismo mediante el cuat se distribuiran a “EL
MUNICIPIO™, a su{s) organismo(s) publico(s) descentralizado(s) v a su(s) fideicomigsa(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como'el pago de este impuesto por parte de “EL-
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado. a través de “"LA SECRETARIA", en los términos que se establacen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIQ™ debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL', disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.mx, debienda anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o ef documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor pdblico gue actue en representacion tegal de “EL MUNICIPIO”, de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccion | de 1a Ley Organica Municipal det Estado de Méxice, y entregar dicha documentacion
en la Direccion General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO" coadyuvara con “LA SECRETARIA" para que ;sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERAGICNES AL TRABAJO
. PERBONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esia contribucion, asi
como el documente de creacion de esos organismes auxiliares

Pago del impuesto
SEGUNDA. En relacion con el Sistema Municipal DIF, la administracién y pago del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO",

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO" autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajc Personal,
para efectos de la integracion de la participacién a que se refiere el articulo 225 Bis del Codige Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerard dentro de su base gravable las siguientes remuneracionss en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarlos, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcicnado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos ¢ de vida, as’ como de pagos realizados a las persoras por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitule Primero, Seccién
Primera del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las inslalaciones o por cuenta de este Gltimo, por los gue no se deba pagar el Impueste al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de inlegrarse a la base gravable, los montes de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

by, Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes,

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a {a base determinada conforme a la Clausuia CUARTA, se le apiicara a lasa
del 2.5%.

Causacién de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo perscnal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aguel en que se causo el Impuesto.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIQ” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declfaracion electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrerop %
marzo, estimando las erogaciones que realizarz durante el afic, y en su caso pfesentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar la deciaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencidn y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estard obligadc a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitule Primero, Saccién Primera del Codigo
Financierc del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas coleclivas que contraten para la
prestacién de servicics personales subordinades al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le propercione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencién correspondiente, enterando mediante declaracidn el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipic por concepto del articulo 225 Bis mencicnado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede oplar por incluir en su declaracién mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandoles en la seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA..- Una vez que presenta la declaracién, “EL MUNICIPIO™ y en su casc sus organismos desceniralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la parida del gasto gue corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada aric, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicics personales
subordinados, y proporcionar esta infermacion a “LA SECRETARIA” mediante formato que estara disponible en la opcidn
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fisca! lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar &l cumplimiento de las disposiciones pactadas en esle instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA -En términos dei artfculo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estadc de México y municipios, “EL
MUNICIPIO" percibira por las actividades de la administracién fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneracicnes al Trabajo Personal correspendiente a sus trabajadores.

b, 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a gue se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, gue sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesarios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO", debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presentg instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiente del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del misma, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA. - La suspension de funciones referida en |a clausula anterior sera determinada, apticada v notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resolucin en la que precise la naturaleza det incumplimiento.

Una vez notificada la resoluciéon, “EL MUNICIPIO™ contard con guince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobiemno”™ y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 25 dias del mes de junio de dos mil siete.

PCR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICiPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
LIC. EDUARDO ZARZOSA SANCHEZ LIC. ERICK ALEXIS MORENO COLIN
(RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Or. Luis Videgaray Caso
{Rdbrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASQ, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL RINCON, EN LO SUCESIVQ “EL MUNICIPIC”, REPRESENTADO POR EL C.JUAN
JOSE BASTIDA GOMEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. ANTONIO RAMIREZ
MORENQC, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA"

L1. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacian de las contribuciones gue correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los terminos de los convenios que se suscriban, segin los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de México y 218 del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacidn con i0s gobiemos municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccién V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas,

1.3. La Direccién de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funcicnes gue se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gebiernos municipales, de acuerde al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que seflala como domicilie para efectas del presente Convenio, el Palacic del Poder Ejecutivo, ubicade en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerde, Estado de
México.

Il. De “EL MUNICIPIO"

ILl. Que el Ayuntamiento del municipio de San José del Rincdn tiene faculiad para celebrar convenios referentes a la
administracion de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion Il del articule 31 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 14 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobé la suscripcion del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion 1, 48 fracciones I y IV, y 91 fraccien V de la Ley Crganica Municipal del Estadc de México.

11.3. Que sefala como demicilio para efectes del presente convenie, el ubicade en Calle Guadalupe Victoria No. 12, Colonia
Centro, C.P. 50860, San José del Rincon.

Nl. De LAS PARTES

lILl. Que mediante la colaboracién administrativa en materia fiscal se correspensabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacidn de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los astimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e imputsande su autonomia
financiera.

1t1.2. Que el Cédige Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articuto 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipies conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

11.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenic, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimienio de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos plblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSWULAS

Cbjeto

PRJIMERA. E! objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organismo(s) publico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi coma el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA™, en los términos que se establecen en
este instrumento. :
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“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en el Padron del Impuesto scbre Ercgaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJOQ PERSONAL®, disponible en la pagina WEB en la direccién
www.edomexico.gab.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor pablico que actiie envrepresentacion legal de "EL MUNICIPIO”, de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccion | de la Ley Crganica Municipal del Estado de México, y entregar dicha decumentacién

en la Direccion General de Recaudacién.

“EL MUNICIPIO” coadyuvara con "LA SECRETARIA” para que sus organismos descentralizados y fideicormisos se
inscriban en el padrdn de contribuyentes del IMPUESTC SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJC
PERSONAL, quienes para esos efectos deberdn presentar junto con el formato de ingcripcion debidamente requisitado, el
nombramiento cficial de 'a persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes & esta contribucion, as
como el documento de creacidn de esos organismos auxiliares.

Pago del impueste
SEGUNDA. En relacién con el DIF Municipal San José del Rincdn, la administracién y page del Impueslo sobre
Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por "EL MUNICIPIO”,

Autodeterminacién del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la patdicipacién a que se refiere el articule 225 Bis del Cédigo Financiero de! Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentre de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionadeo a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pages realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion
Primera del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre gue dichos servicios se lieven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este Gitimo, par tos que no se deba pagar el Impueste al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los monios de las eragaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

n. Indemnizaciones por riesgos ¢ enfermedades profesicnales.
<. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

o. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar ¢! impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicarz la tasa

del 2.5%.

Causacion de |a contribucidn

SEPTIMA. - La causacion de esta contribucion es en el memento en gue se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagard mediante declaracién en la forma cficial aprobada, que deberéd presentarse a mas
tardar el dia 10 de! mes siguiente a ague! en que se causé el Impuesto.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentara la declaracién del Impuesto sobre Erogaciones por Rernuneraciones al Trabajo
Perscnal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogacicnes que realizara durante ef afio, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar Ja declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, "EL MUNICIPIQ" estara obligade a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabaje Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién Primera del Cédigo
Financiers del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subcrdinades al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le prepercionen |os trabajaderes, presentando para ella una declaracion independiente por cada mes en ef
que se reciba dicho servicio,
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£n este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante declaracién el importe retenida. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracidn mensual o anual lo gue corresponda a sus
organismos desceniralizados y fideicomisos, relaciondndolos en Ta seccién de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiende proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO" y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egresc en la partida del gasto que comespenda y del ingreso coma
padicipacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental,

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNIGIPIQ”, adicionalments, tendré la obligacion de presentar una declaracian informativa
durante el mes de enero de cada aro, de haber contralado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proeporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA" mediante formate gque estara disponible en la opcién
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiente de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA -En términos del articulo 225 Bis de! Codigo Financierc del Estado de México y municipios, "EL
MUNICIPIO" percibira por las actividades de ia administracion fiscal que realice con metive de este convenic, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

o, 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO", del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b, 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenic, correspondients a sus trabajadores, que serd entregado a los
mismes como transferencia.

Los accescrios legales generados por extemporaneidad, no seran parlicipables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir ia participacion referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumente.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA. - En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de "EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercar
las funciones que asume en virtud del misma, y no habra lugar a la percepcién de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funcionas referida en la causula anterior sera detarminada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aguel en que tenga conocimiento del incumglimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resolucidn en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificacda la resolucién, “EL MUNICIPIO” contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA. - Esle Convenio se publicara en el Periadico Oficial “Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estado de México, a los 14 dias del mes de junio de dos mil siete.
PCR “EL MUNICIPIO™

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. JUAN JOSE BASTIDA GOMEZ PROFR. ANTONIO RAMIREZ MORENO
{RUBRICA)} (RUBRICA)}

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Rubrica),
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNQ DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE "LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, ¥ POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE SAN MATEQ ATENCO, EN LO SUCESIVC "EL MUNICIPIO", REPRESENTADO POR EL C. LUCIO
SANTIAGO ZEPEDA GONZALEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. J. CONCEPCION
ESCUTIA PORCAYO, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDOC A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”

1.1, Que es la dependencia de! Ejecutivo del Estadoe encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los térmings de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracidn Piblica dei Estadoe de México y 218 del Codigo Financierc del Estado de Mexice y Municipios.

1.2. Giue el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facuitades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenics de coordinacién con los gobiernos municipales, con relacién al gjercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccién V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccién de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria, &si como de Ios convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4, Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacic del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cédigo postal 50000, en la Ciudad de Tolueca de Lerde, Estado de
México.

{l. De “EL MUNICIPIO”

Il Que el Ayuntamiento del municipio de San Mateo Atenco tiene facultad para celebrar convenios referentes a la
adiministracién de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion Il del articule 31 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 13 de junic de 2007, el Ayuntamiente aprobd la suscripcion del presente
convenio de colaboracidn administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccian |l, 48 fracciones Il y IV, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

11,3, Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, €l ubicado en Avenida Juarez No. 302, Barrio de San
Miguel, San Mateo Atenco, Estado de México.

INl. De LAS PARTES

1111, Que mediante la colaboracién administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a tos municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciande una
mayor preparacién de sus administraciones para responsabilidades cada ver mayores e impulsando su autonomia
financiera.

111.2. Que e Codigo Financiero de! Estado de Méxicc y Municipios vigente, establece en su arliculo 225 Bis que las
participaciones derivadas del impuesto sabre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos plblicos descentralizados y sus
fideicomisos pablicos, de acuerdo al convenio que suscriban con ef Estade.

111.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumpfimients de las ohligaciones relacionadas con el Impueslo sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus arganismos plblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRJIMERA. E! objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuirdn a “EL
MUNICIPIO™, a su(s) organisme(s) publico(s) descentralizade(s) y a su(s} fideicomisc(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de esle impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO™ vy sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIQ” debera inscribirse &n el Padron del impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTC SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccidn
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar Ja constancia de instalacion del Ayuntamiento, ¢ el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico gue acthe en representacién legal de "EL MUNICIPIQ”, de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccién | de ta Ley Orgénica Municipal del Estado de México, v entregar dicha documentacién
en la Direccién General de Recaudacion. .

“EL MUNICIPIO” coadyuvard con ‘LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE ERQGACICNES PCR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debldamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que serd responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacidn con los organismos Agua y Saneamiento de San Mateo Atenco y el Sistema Municipal para el
Desarroilo Integrat de la Familia, la administracion y pago del Impuesto sobre Ercgaciones por Remunaraciones al Trabajo
Personal, se efectuara por “EL MUNICIP1O™.

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL. MUNICIPIO” autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabaje Personal,
para efectos de la integracién de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis de! Cédigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentrc de su base gravable las siguientes remuneracicnes en efectivo o en
especie: pagos de sueldes y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldes, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos medicos ¢ de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios 'que presten a un prestataric y las demés que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion
Primera del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalacicnes o por cuenta de este Glitimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA. - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizacicnes por riesgos o enfermedades profesionales.
<. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacion de {a contribucidn

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en gue se realicen las erogacicnes por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a méas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causé el Impuesto.

Plazo de la declaracion

QCTAVA.- “EL MUNICIPIO™ presentard |la declaracién del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracién electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogacicnes que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracion compfementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuanda presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero y/o fabrero, debera
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencion y entero del impuesto

NOVENA.- £n su caso, “EL MUNICIPIQ” estard obligado a retener y enterar el Impuestc sobre Erogacicnes por
Remuneraciones al Trabajo Perscnal, en términos del Titulo Tercers, Capitulo Primero, Seccion Primera del Cédigo
Financiero del Estado de México y Municipics, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajaderes, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencién correspondiente, enterando mediante declaracion el imperte retenido. Dichas
retencicnes no formaran parte det fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declqracién mensual ¢ anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccidn de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, "EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gaslo que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enerc de cada anc, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios perscnales
subordinados, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA™ mediante formato que estara disponible en la cpcibn
Erogaciones gn la misma pagina WEB, ¢ cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Cadigo Financiero del Estado de Meéxico y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracién fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por cancepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones ai Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos pibticos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, cotrespondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesarias legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA, - Para percibir la parl.icipacion referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En casc de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, este dejara de ejercer
las funciones gue asume en virtud del mismo, y no hatra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anterior seré determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aque! en gue tenga conocimiento del incumplimiente. Para su
aplicacién, “LA SECRETARIA” dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA. - Este Convenio se publicara en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobiernc” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de Méxica, a los 13 dias del mes de junio de dos mil siete,
POR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIC DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
ING. LUCIO SANTIAGO ZEPEDA GONZALEZ ARG J. CONCEPCION ECUTIA PORCAYO
(RUBRICA) {RUBRICA)

POR EL ESTADQ
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Rabrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJC PERSONAL, QUE CELEBRAN FOR UNA
PARTE EL GOBIERNC DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, ¥ POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE SAN SIMON DE GUERRERO, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C.
PORFIRIO ESTRADA CISNERCS, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. ENRIQUE
FLORES MONTALVO, SECRETARID MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIQONES
. De “LA SECRETARIA"

I.l. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que comrespondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términcs de los convenios gue se suscriban, segln los articulos 24 de 1a Ley
Orgénica de ta Administracion Publica del Estado de Mexico y 218 del Codigo Financiero del Estado de Méxica y Municipios.

1.2, Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacién del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacian con los gobiernos municipales, con relacién al ejercicio de 1as alribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccien V del Reglamento interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccién de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de efercer, en e ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacicn hacendaria, asi como de los convenios de coordinacidn gue
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccién LI del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas. :

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivg, ubicade en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cadigs postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
Meéxico.

il. De “EL MUNICIPIO”

ill. Que el Ayuntamiento del municipio de San Simén de Guerrero liene facultad para celebrar convenios referentes a la
administracion de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion |1 de! articulo 31 de !a Ley Organica
Municipal del Estado de México.

il.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 15 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobé la suscripcion del presente
convenic de calaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirle, de acuerde a los articules 31
fraccion II, 48 fracciones I y IV, y 91 fraccién V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

11.3. Que sefala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Riva Palacio No. 3 Col. Centro, San
Siman de Guerrerg, México.

Ill. De LAS PARTES

1LY, Que mediante la colaboracién administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza & los municipios de |a entidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacién de sus administraciones para responsabilidades cada vez maycres e impulsando su autonomia
financiera.

1Il.2. Que el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas def Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conferme a los pagos mensuaies efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publices, de acuerdo al convenio que suscriban con el Eslade.

II.3. Que acorde con lo expuesie, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipic
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento ce las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos plblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracién administrativa de acuerda a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. E! objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIFIO”, a su(s) organismo(s) pilblico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL.
MUNICIPIO" y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA", en los términos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL’, disponible en la pagina WEB en la direccién
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacién del Ayuntamiento, 0 el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor piblico que actie en representacion legat de "EL MUNICIPIOQ", de acuerdo a
fo prevenide en el articulo 53 fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estade de México, y entregar dicha documentacién
en la Direccidn General de Recaudacian,

“EL MUNICIPIO" coadyuvard con “LA SECRETARIA” para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTQ SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcin debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que serd responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto
SEGUNDA. En relacion con el Sistema Municipal DIF, ia administracién y pago del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”.

Autodeterminacion def Impuesto

TERCERA.- "EL MUNICIPIO" autcdeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracién de la participacién a que se refiere el articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de
Meéxico y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO™" considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efective o en
especie: pagos de sueldos y salarics, de honorarios asimilados a salarios, de tiempe extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimuios e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de anligiiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
fransporte, de primas de seguros para gasios médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por 10s
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién
Primera del Cadigo Financiero del Estado de México y Municipios vigenta, siempre que dichos sarvicios se leven a cabo-en
las instalaciones o por cuenta de este Glitimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por conceplo de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

. Becas educacicnales y deportivas para los trabajadores.

b, indemnizaciones por riesges ¢ enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacidn de tasa
SEXTA. Para determinar el impueste a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacién de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esla contribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneracionas al
trabajo personal referidas, y se pagard mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el cia 10 del mes siguiente & aquel en que se causd el Impuesto.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentara la declaracién del Impuesto scbre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u opiar por hacer una declaracion electronica anual, dentro da los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que reafizara durante el afio, y en su caso presentar (a declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes ce enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retenclon y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO” estard obligado a retener y enterar el !mpuesto sobre Erogacuones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccidn Primera del Cédigo
Financiero de! Estado de México y Municipios, por las personas fisicas ¢ juridicas colectivas que contraten para ia
prestacion de servicios personales subordinades al Municipio, cuyo domicitio esté ubicade fuera del terriforio de esta
entidad, para fue le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este casa deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la relencion correspondiente, enterando mediante declaracion et importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracién mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicemisos, relacionandolos en’la seccién de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independients su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma at Municipio, a fin da que éste
pueda realizar el registro de 1a participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracidn, “EL MUNICIPIO" y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en ta partida del gaslc que corresponda y cel ingress como
participacién eslatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicicnalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enerc de cada afo, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA” mediante formato que estara disponible en la opcion
Ercgaciones en la misma pégina WEB, c cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar et cumplimientc de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 B8is del Codigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNIGIPIO” percibira por las actividades de 'a administracion fiscal que realice con motivo de este canvenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones: :

a. 100% del monte efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajc Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del mente efectivamente declarado por sus organismos descentralizades y sus fideicomisos piblicos, por
concaplo del impuesio a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemparaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO™, debera dar cumplimiento a io dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables a! incumplimiento
DECIMA SEXTA - Fn caso de incumplimiento del presente convenie por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones gque asume en viriud del mismo, y no habra lugar a la percepcian de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA.- La suspensién de funciones referida en ia clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estade dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimienta. Para su
aplicacién, “LA SECRETARIA” dictara resolucion en la que precise [a naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucién, “EL MUNICIPIO” contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periddice Oficial "Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estado de México, a los 15 dias def mes de junio de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO”
EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.

CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
PROFR. PORFIRIO ESTRADA CISNEROS PROFR. ENRIQUE FLORES MONTALVO
{RUBRICA) {RUBRICA)

POR El. ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Ruabrica).
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CONVENIC DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE ERCGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA™, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASQ, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE SANTO TOMAS, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. BASILIO AVILA
LOZA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. HECTOR PEREZ CASTILLO, SECRETARIO
MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
i. De “LA SECRETARIA"

1.1, Que es a dependencia de! Ejecutive del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondarn al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun os articulos 24 de 1a Ley
Orgénica de la Administracien Pblica del Estado de México y 218 del Cédigo Financierc del Estado de México y Municipios.

1.2. Que et Secrelario de Finanzas, Dr. Liiis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Eiecutivo, los convenios de coordinacién cen los gobiernos municipales, con relacién al gjercicio de las atribuciones que
tienen cenferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccién de Recaudacidn es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en &l ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la cocrdinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion gue
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LI def Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que senala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Eiecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cédigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

It. De “EL MUNICIPIO”

Iil. Que el Ayuntamiento del municipio de Santo Tomas, Mex., tiene facultad para celebrar convenios referentes a la
administracion de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecida por la fraccion Il del articulo 31 de la Ley Organica
Municipa! del Estado de México.

I.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 14 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobd la suscripcion del presente
convenio de colaboracién administrativa, facultande al Presidente Municipal para suscribirio, de acuerdo a los articulos 31
fraccion I, 48 fracciones Il y IV, y 81 fraccién V de la Ley Organica Municipal del Estade de México.

I.3. Que senala come domicilic para efectos del presente convenio, el ubicado en Morelos No. 12, Col. Centro, Santo
Tomas, México.

lil. De LAS PARTES

1il.l. Que mediante la colaboracién administrativa en materia fiscal se correspongabiliza a fos municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacién de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

1112, Que el Codigo Financiero de! Estado de México y Municipios vigenie, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos piblicos, de acuerdo at convenio que suscriban con el Estado.

111.3. Oue acorde con lo expuesto, s& considera procedente la suscripcion del presente convenia, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiente de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remunaraciones al Trabajo Personal, e sus organismos pablicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por Jo anterior, LAS PARTES acuerdan ocelebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRIIMERA. E! cbjetc del presente convenic es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO™, a su(s) organismo(s) publico{s) descentralizado(s) y a su{s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Eragaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el page de este impuesic por parte de “EL
MUNICIPIO" y sus organismos auxiliares al Estado, a través de "LA SECRETARIA", en ios términos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en ei Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediants el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en |a pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publice que actie en representacion fegal de “EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en e articulo 53 fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de Méxice, y entregar dicha documentacion
en la Direccion General de Recaudacion. -

“EL MUNICIPIO" coadyuvara con "LA SECRETARIA” para gue sus organismos descentralizados y fideicomisos se
ingcriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto cen el formato de inscripeidn debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, ast
como el documento de creacién de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto
SEGUNDA. En relacion con el H. Ayuntamiento, la administracion y pago del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO™,

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- "EL MUNICIPIO" autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efeclos de !a integracién de la participacién a que se refiere el articulo 225 Bis de! Cédigo Financiero del Estado de
México ¥ Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “"EL MUNICIPIO" considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de susldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tlempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos medicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un preslalario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capilulo Primero, Seccién
Primera del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicics se lleven a cabo en
tas instalaciones o por cuenta de este (iltimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a |la base gravable
QUINTA. - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones gue se realicen por concepto de las
siguientes remunsracionas prestadas de manera general:

¢, Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

t.  Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciongs y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
det 2.5%.

Causacion de fa contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en ! momento en que se realicen las erogacicnes por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagarad mediante declaracién en la forma cficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causo el Impuesto.

Plazo de ia declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO™ presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracién complementaria por gl
Importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrénica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemperaneidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- £n su caso, “EL MUNICIPIO” estard obligado a retener y enterar ef Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccidn Primera del Cédigo
Financiero del Estade de Mexico y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuye domicilio esté ubicade fuera del teritoric de esta
entidad, para que |2 proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracién independiente por cada mes en el
que se reciba diche servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencidn correspondiente, enterando mediante declaracién el impore retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse at Municipio per concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacicnandolos en la seccion de prestador de servicios, o bien gue éstas
presenten de manera independiente su declaracion, debiende propercionar copia de la misma al Municipic, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion,

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez gue presenia la dectaracion, “EL MUNICIPIO” y en su caso sus crganismos descentralizadas
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacién estatal conforme a las reglas que establece |a Con!aduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICHPIO”, adicionalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporuonar esta informacion a “LA SECRETARIA” mediante formato que estara disponible en la apcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiente de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del ariculo 225 Bis del Cadigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO" perclbira paor las actividades de la administracién fiscal que realice con motive de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

d. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO", del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto def impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que serd entregado a los
mismos como transferencia.

L.os accesorios legales generades por extemporaneidad, no seran paticipables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir fa participacion referida, "EL MUNICIPIOQ", debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimierto del presente cenvenio por parte de “EL MUNICIPIO" éste dejara de ejercer
tas funciones gue asume en virtud del mismo, ¥ no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimients, Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Uina vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO" contara con quince dias habiles para alegar o que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periédico Oficial "Gaceta del Gobierno”™ y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estado de México, a los 11 dias del mes de junio de dos mif siete.
POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. BASILIO AVILA LOZA C. HECTOR PEREZ CASTILLO
{RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADG DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE SOYANIQUILPAN, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIC”, REPRESENTADO POR EL C. PROFR. PEDRQ
REBOLLAR TOLENTINO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. PROFR. ANGEL ORTIZ
SANTIAGO, SECRETARIC MUNICIPAL, DE AGUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”

1.I. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios gue se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Qrgénica de la Administracién Plblica del Estado de Mexico y 218 del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretaric de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacién del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los goblernos municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a'lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretarla de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambitc de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articule 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutive, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cédige postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

Il. De “EL MUNICIPIO”

I). Que el Ayuntamiento del municipic de Sovaniquilpan tiene facultad para celebrar convenios referentes a la
administracian de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido per la fraccion 1l del articulo 31 de fa Ley Organica
Municipal del Estado de México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 14 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobé la suscripcion del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando a! Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion 11, 48 fracciones Il y 1V, y 91 fraccion V de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México.

(1.3. Que serala como domicilio para efectos del presente convenic, el ubicado en Av. 16 de Septiembre No. 6, Colonia
Centro, Soyaniquilpan de Judrez, México, C.P. 54280.

. De LAS PARTES

HI.l. Que mediante |a colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en |a
aplicacién de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacién de sus administraciones para responsabiiidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

I11.2. Que el Cogigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, eslablece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por é€slos, sus crganismos publicos desceniralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo &l convenio que suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con lo expuesto, se congidera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el !mpuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizades y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracidn administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRiMERA. El cbjeto del presente convenic es determinar €l mecanismo mediante el cual se distribuiran a "EL
MUNICIPIO”, a su{s) organismo(s) publico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s), las paricipaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO" y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los 1érminos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneracicnes al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTQ SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL®, disponible en la pagina WEE en la direccian
www.edomexico.geb.mx, debiendo anexar la constancia de instalacién del Ayuntamiento, o el dotumento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor plblico que actlie en representacién legat de "EL MUNICIPIO®, de acuerdo a
to prevenido en el articulo 53 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacién
en la Direccion General de Recaudacién,

“EL MUNICIPIO” coadyuvard con "LA SECRETARIA" para que sus organismos descentraiizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJG
PERSONAL, guienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento cficial de la persona que serd responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto )

SEGUNDA. En relacion con el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Soyaniquilpan de Juarez, la
administracién y pago del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL
MUNICIPIO".

Autodeterminacién del Impuesto

TERCERA.- "EL MUNICIPIO™ autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Codigo Finarciero del Estado de
Méxica y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efective o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salaries, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bones, estimulos e incentivos, de compensacicnes, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores. de vaies de despensa, de servicio de
transporte, de primas de segures para gastos meédicos o de vida, ast como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titule Tercero, Capitule Primers, Seccién
Primera del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
{as instalaciones o por cuenta de este (ltimo, por los gue no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable )
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, 1os montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general: ) :

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

.  Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
¢. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d.. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa . 3
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicardta1asa
del 2.5%. . .

Causacion de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y 5e pagard mediante declaracion en la forma cficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causd el Impuesto. :

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- “"EL MUNICIPIQ” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneracignes al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando }as erogaciones que realizara durante el afio, ¥ en su caso presentar la declaracién complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimisme, cuando presenté pagos anualizados y se genere extemporanegidad en el pago en enero yio febrerc, debera
presentar ia declaracion de cada periodo y cubrir fos accesorios legales correspondientes.

Retencidn y entero del Iimpuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estara obligado a retener y enterar ei Impuesto sobre Ercgaciones por
Remuneracienes al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitule Primero, Seccion Primera del Cédigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las perscnas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del temitorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para efle una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En esie caso deberédn entregar a la persona fisica ¢ juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante declaracidn el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracién mensual o anual fo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandalos en la seceidn de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copta de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion. )

Obligaciones

DECIMA PRIMERA. - Una vez gue presenta la declaracién, “EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismos desceniralizados
y fideicomisas, deberan realizar el registro de! egreso en la pariida del gasle que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL. MUNICIPIO", adicionalmente, tendra la obligacion ¢e presentar una declaracién informativa
durante el mes de erero de cada afo, de haber contratado en el ejercicio antericr prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA” mediante formato que estara disponible en la opeién
Eregaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar fo conducente at
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Cédigo Financiers del Eslado de México ¥y municipios, “EL
MUNICIPIO" percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con motive de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participacionas:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO" del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del mento efectivamente declarade por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
conceplto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que seré entregado a los
mismos como transferencia.

Las accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la parlicipacion referida, "EL MUNICIPIQ", debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera de! presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA. - En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “"EL MUNICIPIO", éste dejara de ejercer
tas funciones que asume en virtud del misme, y no habra lugar a la percepcidn de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucién, “EL MUNICIPIO" contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicard en el Periédice Oficial "Gaceta del Gobierno” y entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 14 dias del mes de junio de dos mil siete.
POR "EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTQ
PROFR. PEDRO REBOLLAR TOLENTINO PROFR. ANGEL ORTIZ SANTIAGO
(RUBRICA) {RUBRICA)
POR EL ESTADO

EL SECRETARIC DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Robrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SCBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADQ DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CAS0, Y POR LA QTRA EL
MUNICIPIC DE SULTEPEC, EN LO SUCESIVO "EL MUNICIPIO”, REPRESENTADC POR EL C. M. EN T.E. JORGE J.
CAMPUZANO GARCIA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. NINA FLORES GARCIA,
SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”

Il Que es la dependencia del Ejecutive del Estado encargada de la recaudacion de las cantribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los cpnvenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Méxice y 218 del Cadigo Financiere del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacién al gjercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccién V de! Reglamente Interior de la Secrefaria de Finanzas.

1.2. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl def Reglamento Interior de [a Secretaria
de Finanzas. .

1.4, Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cédigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México. ) :

II. De “EL MUNICIPIO"

I1.1. Que &l Ayuntamiento del minicipio de Sultepec tiene facuitad para celebrar convenios referentes a la administracion de
contribuciones fiscales, de acuerdo a o establecide por ia frarcién Il del articulo 31 de la Ley Organica Municipal del Estado
de México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 24 de mayo de 2007, el Ayuntamiento aprobd la suscripcion del presente
convenio de colaboracién administrativa, facultando al'Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion I, 48 fracciones || y [V, y 97 fraccién V de la Ley Organica Municipal del Estado de México. .

I1.3. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Francisco | Madero No. 1, Barrio del
Centro en Sultepec, México.

Ill. De LAS PARTES

IILL. Ciue mediante |a colaberacion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de ia entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administracicnes para respeonsabifidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

I1.2. Que el Coédigo Financiero del Estado de Méxice y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que ‘las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismes pulblicos descentralizados y- sus
fideicomisas publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

HI.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedenle la suscripcién del presente cenvenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto scbre Erogaciones por
Remuneraciones ai Trabajo Personal, de sus organismes pablicos descentralizados y sus fideicomisos. -

Per lo anterior, LAS PA‘R;TES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto ' . : :
PRJIMERA. El cbjeto del presente convenio es determinar el mecanismo meciante el cual se distribuirdn a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organismo(s) publica(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s}, las participacicnes derivadas del
Impuesto sobre Erogacionas por Remuneracicnes al Trabajo Personal, asi coma €l pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO" y sus organismos auxiliares af Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se eslablecen en
este instrumento. . .
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“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en el Padron del Impuesto scbre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Perscnal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJQ PERSONAL', disponible en la pagina WEB en fa direccidn
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacién del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico que actlie en representacion legal de "EL MUNICIPIO”, de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccion Generat de Recaudacidn.

“EL MUNICIPIO” coadyuvara con ‘LA SECRETARIA® para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en et padrén de contribuyentes del IMPUESTO SCBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSCNAL, guienes para esos efectos deberan presentar junte con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la perscna que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucién, asl
como el documeanto de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacion con el (los) organismo(s) descentralizado(s) y el {los) fideicomisofs) publico(s) municipales
siguiente(s): -NINGUNO-, la administracién y pago del Impussto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”.

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIC” autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de ia participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara deniro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie; pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de fiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionade a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Tiulo Tercero, Capitule Primere, Seccién
Primera del Codigo Financierc del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este uitimo, por los que no s& deba pagar el impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por conceplo de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general: '

«. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b, Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

<. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuestc a pagar, a la base determi
del 2.5%.

Causacion de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en gue se realicen las erogaciones por remuneracicnes al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aguel en que se causo el Impuesto. ’

nada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa

Plazo de la declaracion

QCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentara la declaracién del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electronica anual, dentre de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizard durante el afio, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste duranie el mes de enera del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrénica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracién de cada perioda y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencion y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, "EL MUNICIPIO" estard obligado a retener y enterar el Impuestio sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Codigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicies personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para gue le proporcionen los trabajadores; prasentando para elio una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrite libre a
manera de constancia de la retencién correspendiente, enterando mediante declaracidn el imparte retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto de! articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por inciuir en su declaracién mensual ¢ anual lo que corresponda a sus
arganismos descentralizados ¥ fideicomisos, relacionandolos en la seccién de prestador de servicios, o hien que ésios
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proparcionar copia de la misma al Municipic, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion. .

Chbligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO” ¥ en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberéan realizar el registro del egreso en la partida del gasio que comresponda y del ingresc coma
participacion estatal conforme a ias reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra a obligacion de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta infarmacion a “LA SECRETARIA™ mediante formato que estara dispenible en la opcién
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la auteridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento & informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articule 225 Bis del Codigo Financiero del Estade de México y municipios, “EL
MUNICIPIO™ percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con molivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizades y sus fideicomisas publicos, por
concepto det impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente 3 sus trabajadores, que sera entregade a los
mismas como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO®”, debera dar cumplimiento a lo dispueste en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento. -

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento del presente convenio por parle de "EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcian de las participaciones correspondigntes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumpiimiento. Para su
aplicacidn, “LA SECRETARIA” dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucidn, “EL MUNICIPIO” cortard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UINICA - Este Convenio se publicara en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

Totuca, Estado de México, a los 24 dias del mes de mayo de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
M. EN T.E. JORGE J. CAMPUZANO GARCIA L. EN C. NINA FLORES GARCIA
(RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso,
{Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE ERQOGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL. GOBIERNOQ DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASOQ, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE TECAMAC, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. OCTAVIO GERMAN
OLIVARES, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDQ DEL C. JOSE ALBERTO BEJARANOD FLORES,
SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

: DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”

.. Que es la dependencia del Ejeculivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que carrespondan al
Estado. y en su caso, de los municipios, en los {érminos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de ia Ley
Organica de la Administracion Publica de! Estado de México y 218 del Cadigo Financiero del Estado de Mexico y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Casd, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacién con los gobiernos municipales, con relacian al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a o previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccidn de Recaudacion es ta unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coardinacidn que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de 'a Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluce de Lerdo, Estado de
México.

Il. De “EL MUNICIFIO”

I.}. Gue el Ayuntamiento del municipio de Tecamac tiene facuftad para celebrar convenios referentes a la administracion de
contribuciones fiscales, de acuerdo a ic establecido por la fraccién |l def articulo 31 de la Ley Organica Municipal del Estado
de México. .

{1.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 12 de julio de 2007, el Ayuntamiento aprobé la suscripcién del presente
convenio de colaboracién administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirio, de acuerdo a los articutos 31
fraccion I, 48 fracciones Il y IV, y 81 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

I1.3. Que sefiala como domicilio para efectos del presents convenio, el ubicado en Plaza Principal SiN, Tecamac, Centro,
C.P. 55740, .

lil. De LAS PARTES

NI Que mediante la colaboracion adminisirativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de |as normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciande ‘una
mayor preparacién de sus administraciones para responsabilidades cada vez maycres e impulsando su autonomia
financiera.

Il.2. Que el Cédigo Financiero del Estade de Meéxico y Municipios vigente, establece en su ariculo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto scbre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio gue suscriban ¢on el Estado.

1.3, Que acorde con lo expuesto; se considera procedents |a suscripcién del presente convenio, a fin de ‘que el municipic
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacicnadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciores al Trabajo Personal, de sus organismos plblices descentralizados y sus fideicomisos.

Par lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracién _adm’inistrai'iva de acuerdo a las
siguientes: .

CLAUSULAS

Cbjeto :

.PRiMERA. El cbjeto del presente convenio és determinar el mecanismo mediante el cual se distibuiran a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organismo(s) plblico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s), lag participaciones derivadas del
'mpuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO™ y sus organismos auxitiares al Estado, a través de “LA SECRETARIA", en los términcs que se establecen en

este instrumento.
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“EL MUNICIPIO™ debera inscribirse en el Padrén del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formate “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL !MPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL’, disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar \a constancia de instalaciéon del Ayuntamiento, o el documento a traves del cua!
se acredite ¢l nombramiento oficial del servidor pablico que actue en representacién legal de "EL MUNICIPIO®, de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccién | de la Ley Crganica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccitn General de Recaudacién.

“EL MUNICIPIO” coadyuvara con “LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismes auxiliares.

Pago del impuesto
SEGUNDA. En relacicn con los organismos DIF Municipal y ODAPAS, la administracion y pago del impuesto sobre
Erogaciones par Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO™.

Autodeterminacicn del impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracién de la participacién a gue se refiere ¢l articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de
México y Municipios,

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIQ" considerars dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efective ¢ en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempe extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiledad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizades a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primera, Seccion
Primera del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre gue dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de esta Gltimo, por los que ne s& deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las ercgaciones que se realicen por concepto de las
siguigntes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
¢. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios,

d. Pagos a personas ccn capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara |a tasa
del 2.5%. .

Causacién de 1a contribucién

SEPTIMA. - La causacion de esta contribucién es en el momento en que s& realicen las erogaciones por remuneraciones al
{rabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracién en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 de! mes siguiente a aquel en que se causo el Impuesto.

Plazo de la declaracidn

OCTAVA.- "EL MUNICIPIO” presentara la declaracién del Impuesto sobre Erogaciones por Rermuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracién electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimande las erogaciones que realizard durante el afio, y en su caso presentar la declaracién complementaria por el
importe del ajuste durante &l mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuande presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero ylo febrero, debera
presentar la deciaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspandientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO” estaré obligado a retener y enterar ef Impuesio sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercera, Capitulo Primero, Seccidon Primera del Cddigo
Financiero del Estado de Meéxico y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacién de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territerio de esta
entidad, para que le proporcicnen los trabajadores, presentando para ello una dectaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la refencion correspondiente, enterande mediante declaracién el imparle retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepte del articule 225 Bis mencionade.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomises, relacicnandolos en la seccién de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracién, debiendo proporsionar copia de la misma al Municipio, a fin de gue éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA.- Una vez que presenta la declaracién, "EL MUNICIPIO” ¥ €n 5U caso sus. organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y. del ingreso como
participacion estatal conforme a las regias que establece la Contadusia General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicicnalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA" mediante formalo que estara dispanible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado. .

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términas del adiculo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO", del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivaments declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondients a sus trabajadores, gue serd entregado a los
mismos come transferencia.

Los accesarios legales genarados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO", debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, ésle dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habré iugar a la percepcian de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones refarida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en gue tenga conocimiente del incumplimiento. Para su
aplicacion, “L.A SECRETARIA” dictara resolucion en la que precise |a naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucian, “EL MUNICIPIC" contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion. .

Teluca, Estado de México, a los 13 dias del mes de julio de dos mil siete.
) ) POR “EL MUNICIPIO”
EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.

CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTOQ
C. OCTAVIO QERMAN OLWARES LiC. JOSE ALBERTO BEJARANQ FLORES
{RUBRICA) (RUBRICA}

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rizbrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, ¥ POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE TEMAMATLA, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. D. JORGE PINO
POPOCA OROZCO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. LILIA MAGDALENA BENITEZ
RODRIGUEZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUENTES:

DECLARACIONES
. De “LA SECRETARIA"

L.I. Que es |la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de fa recaudacién de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de ios municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Adminislracion Pablica del Estado de México y 218 del Codige Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion det Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacidn al gjercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de 1a Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria. asi como de los convenios de coordinacisn que
se suscriban can los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccién LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio de! Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

{I. De “EL MUNICIPIO”

[L), Que el Ayuntamiento del municipic de Temamatia tiene facultad para celebrar convenios referentes a la admlms‘cramon
de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion Il del articule 31 de la Ley Orgénica Municipal det
Estado de México,

11.2. Que mediante acuerde de Cabildo de fecha 13 de junio de 2007 (No. 53), el Ayuntamiento aprobé la suscripcion del
presente convenio de colaboracion administrativa, facultando al Prasidente Municipal para suscribido, de acuerdo a los
articulos 31 fraccion II, 48 fracciones Il y 1V, y 91 fraccién V de la Ley Crganica Municipal del Estade de México.

11.3. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicads en Plaza Hidalga No. 1, Temamatla, Estado
de Méxice, C.P. 56650. :

. De LAS PARTES

IIl.I. Que mediante la colabaracion administrativa en materia fiscal se coresponsabiliza a fos municipios de |a enfidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimules resultantes, prepiciando una
mayor preparacién de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera. -

1.2. Que el Cédigo Financiero del Estado de Méxice y Municipios vigente, establece en su ariculo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios cenforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con 10 expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que &l municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las. obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogacsones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organidmos pulblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracidn administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. El objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a "EL
MUNICIPIO", a su(s) organismo{s) publico(s) descentralizado(s} y a su(s) fideiccmiso(s), las panicipaciones derivadas dei
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el paga de esle impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO” deber inscribirse en el Padrén del tmpussto sobre Erogaciones por Remuneracicnes al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTOQ SOBRE
EROCGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", dispenible en la pagina WEB en Ja direccion
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacién del Ayuntamiento, o el documents a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor piblico que actle en representacién legal de “EL MUNICIPIC®, de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccion 1 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacién
en la Direccion General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO* coadyuvard con "LA SECRETARIA® para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE ERCGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para escs efectos deberan presentar junto con el formate de inscripcién debidamente requisitado, sl
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las obligacicnes inherentes a esta cantribucion, asi
como €l documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacién con el (los) organismo(s) descentralizado(s) y el {los} fideicomiso{s) publico(s) municipales
siguiente(s}: -NINGUNO-, la administracion y pago del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”,

Autodeterminacién del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminarg el Impuests sobre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectes de la intagracion de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de
Mexico y Municipios.

Remunegraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerard dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efective o en
especie. pagos de sueldos y salarios, de henorarios asimilades a salarios, de tiempo extracrdinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos medicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicies que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccitn
Primera del Cadigo Financiero de! Estado de Meéxico y Municipios vigente, siempre gue dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones ¢ por cuenta de este Oltimo, por los gue no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizacicnes per riesgos ¢ enfermedades profesionaies.
c. Pensiones, jubilacionss y gastos funerarios.

d. Pagos a parsonas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicard la tasa
del 2.5%.

Causacién de la contribucidn

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el memento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagard mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que deberd presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causo el Impuesto.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO"” presentara la declaracion del impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracién electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afio, y en su case presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al gue corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pages anualizados y se genere extemporaneidad en ef pago en enero yfo febrero, debera
presentar la declaracién de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencion y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO” estara cobligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién Primera del Cédigo
Financiers del Estado de México y Municipios, por las perscnas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentande para ello una declaracion independiente por cada mes n ¢l
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridita calectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito I'ibre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante declaracién el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fande a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado,

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandalos en la seccidn de prestador de servicios, o bien que éstos
prasenten de manera independiente su declaracian, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una véz que presenta la declaracion, “EL. MUNICIPIOQ” y en su caso sus organismes descentrallzades
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacidn estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, lendra la obligacion de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servitios personales
subordinados, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA” mediante formato que estara disponible en ia opclén
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal to solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términcs del articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO™ percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los mgmentes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarade por "“EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajacores.

b. 100% del monto efectivamente declarado per sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, par
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que serd entregade a fos
mismos como transferencia.

Los accesorics legaies generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECtMA QUINTA. - Para percibir la participacion referida, "EL MUNICIPIC”, debera dar cumplimiento a lo dlspuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de "EL MUNICIP!O" éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virud del mismo, y no habré lugar a la percepcién de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspensién de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aguel en que tenga congcimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, LA SECRETARIA” dictara resolucion en la que precise la naturaleza def incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

{NICA.- Este Convenio se publicara en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierna® y entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacidn.

Toluca, Estado de México, a fos 14 dias del mes de junio de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIC DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTC .
C.D. JORGE PIND POPOGCA OROGZCO C. LILIA MAGDALENA BENITEZ RODRIGUEZ
{RUBRICA} {RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS.

Dr. Luis Videgaray Caso
(Rubrica).
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CONVEN!O DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNQ DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y PCR LA OTRA EL
MUNICIFIO DE TEMASCALAPA, EN LO SUCESIVO "EL MUNICIPIO", REPRESENTADO FOR EL C. JOAQUIN ISLAS
PEREZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. ING. JOAQUIN PUBLIO FERNANDEZ ALVA,
SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA"

I.I. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de |a recaudacion de 1as contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de ios municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de ta Administracién Publica del Estado de México y 218 del Cédigo Financiero del Estado de México ¥ Municipios.

I.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacién del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacion at ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previste en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3 La Direccion de Recaudacién es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en e ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacién que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccién LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 53000, en la Ciudad de Toluca de Lerde, Estado de
México,

Hl. De “EL MUNICIFIO"

IL.1. Que el Ayuntamiento del municipio de Temascalapa tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracion
de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion Il del articulo 31 de la Ley Orgénica Munisipal del
Estado de Mexico.

112, Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 12 de junic de 2007, el Ayuntamiento aprobo la suscripcion del presente
convenia de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirio, de acusrdo a’los articulos 31
fraccion |I, 48 fracciones Il y 1V, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

11.3. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Palacio Municipal.
lll. De LAS PARTES

M. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacién de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

tl1.2. Que el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su ariculo 225 Bis que las
participaciones derivadas del impuesto scbre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

l1.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiente de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos plblicos.descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
sigtientes: .

CLAUSULAS

Ohjeto

PRIMERA. E| objeto del presente convenio es delerminar el mecanisme mediante el cuai se distribuirdn a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organismao(s) publico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como €l pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA", en |os términos que se establecen en
este instrumente. o
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“EL MUNICIPIO" deberd inscribirse en el Padrén del Impuesto sobre Erogaciones per Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL. PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL. IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL', disponible en la pagina WEB en a direccidn
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacidn del Ayuntamiento, o el documente a través dei cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico que actue en representacion legat de "EL MUNICIPIO", de acusrdo a
lo prevenide en el articulo 53 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacian
en la Direccidn General de Recaudacian.

“El. MUNICIPIO® coadyuvara con ‘LA SECRETARIA® para gue sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de coniribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACICNES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos geberan presertar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que serd responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
come el documento de creacién de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto
SEGUNDA. En relacién con el organismo DIF Municipal de Temascatapa, la administracion y pago del Impuesto sobre
Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”.

Autodeterminacién del Impuesto

TERCERA.- “"EL MUNICIPIO” autodeterminara el Impuesto sobre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacidn a que se refiere el articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerara dentrc de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pages de sueldos y salarios, de honcrarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinaric de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificacicnes y aguinaldos, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transparte, de primas de seguros para gastos médicos 0 de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
sarvicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion
Primera del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este Gltimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los mentos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos ¢ enfermedades profesionales.
¢. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar ¢! impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Cldusula CUARTA, se le aplicara |a tasa
del 2.5%.

Causacidn de la contribucidon

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar &l dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causo &l Impuesto.

Plazo de |la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Parsonal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracién complementaria por el
importe de! ajuste durante el mes de enera del siguiente ejercicio 2l que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuande presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero yic febrero, debera
presentar la declaracién de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencién y enterc del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO” estara obligado a relener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Cadigo
Financiero del Estado de Méxica y Municipios, por las personas fisicas o jurldicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados ai Municipio, éuyo doricilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente poer cada-mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberdn entregar a |a persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de- constancia de la retencidn correspondiente, enterando mediante declaracidn el importe retenido. Dichas
retencionas no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipic por concepto del articulo 225 Bis mencicnado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracién mensual o anual lo que cofresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandslos en la seccion de prestador de servicios, ¢ bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo propercionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Cbligaciones

DECIMA PRIMERA.- Una vez que presenta la dedlaracion, “EL MUNICIPIO" ¥ €n su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto gue corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental,

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la cbligacion de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en ef sjercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA” mediante férmalo que estars disponible en la opcidn
Erogaciones en la misma pagina WEB, ¢ cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estada.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Codige Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIFIO” percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con motive de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto sfectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monte efectivamente declarado por sus crganismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, par
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismes como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no serén participatles.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIG”, debera dar cumplimiento a kb dispuesto en las
clausuias tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento )
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimianto del presente convenio per parte de “EL MUNICIPIO™, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud det mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiies siguientes a aguel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucién, "EL MUNICIPIO" contara con guince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenic se publicara en el Periodico Oficial *Gacela del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacidn.

Toluca, Estade de México, a los 14 dias del mes de junio de dos mil s.iete,
POR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.

CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. JOAQUIN ISLAS PEREZ ING. JOAQUIN PUBLIO FERNANDEZ ALVA
(RUBRICA) (RUBRICA) -
POR EL ESTADO

EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luls Vidégaray Caso -
{Rubrica),
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE TEMASCALCINGO, EN LO SUCESIVO “EL. MUNICIPIC”, REPRESENTADO POR EL C. M.C.
SEBASTIAN GERARDO LEZAMA PLATA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. PROFR.
LINO RODRIGUEZ GONZALEZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA"

II. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacién de las confribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios gue se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de México y 218 del Céodigo Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretaric de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con refacién al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccién de Recaudacién es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiemos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamentc Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sehala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada ponients 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

II. De “EL MUNICIPIO"

Il. Que el Ayuntamiento del municipio de Temascaicingo tiene facultad para celebrar convenios referentes a la
administracién de contribuciones fiscales, de acuerds a lo establecide por 'a fraccion Il del articulo 31 de la Ley Orgénica
Municipal del Estado de México.

1.2, Que mediante acugrde de Cabildo de fecha 2 de octubre de 2006, el Ayuntamiento aprobd la suscripeion del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion |1, 48 fracciones Il y IV, y 91 fraccién V de la Ley Organica Municipal de! Estado de México.

I1.3. Que sefala como domicilic para efectos del presente convenio, el ubicado en Plaza Benito Juarez Na. 1, Col. Centro,
Temascalcinga, México, C.P. 50400.

lil. De LAS PARTES

IIL1. Que mediante la colabaracidn administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacién de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera,

N.2. Que el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogacionas por Remuneracicnes al Trabajo Personal, se distribuiran a fas
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus arganismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerde al convenio que suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con lo expuesto, se censidera procedente la suscripcién del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impueste sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaberacion administrativa de acuerdo & las
siguientes: .

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. E! objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuirdn a “EL
MUNICIPIO™, a suis) organisma(s) piiblico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s), ias parlicipaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personat, asi como el page de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares ai Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en el Padrén dei Impuesto sobre Eragaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
medianie ef formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO BSOBRE
EROGACICNES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEE en ia direccién
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion det Ayuntamiento, ¢ €l documento a través del cual
se acredite et nombramiento oficial del servidor plblico que actue en representacion legal de “EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccidn | de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Méxice, y entregar dicha documentacién
en la Direccion General de Retaudacion. s

“EL MUNICIPIO” coadyuvard con “LA SECRETARIA™ para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE ERQOGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiente oficial de la persona que serd responsable de cumplir con |as obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
come el documento de creacién de esos organismos auxiliares.

Pago def impuesto
SEGUNDA. En relacidn con el organismo Sistema Municipa! DIF de Temascalapa, la administracién y pago del Impuesto
sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO™.

Autodeterminacién del impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO" autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracién de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de
México y Municipios. -

Remuneraciones a gravar .
CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efective o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimiiados a salarios, de tiempo extracrdinaria de trabajo, de premios,
primas, bonas, estimulos ¢ incentivos, de compensacicnes, de gratificaciones y aguinaldes, de primas de antigliedaa, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un preslatario y las demés que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién
Primera del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instataciones o por cuenta de este Uftimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera genetal:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
¢. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios,

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa _
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforrne a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%. .

Causacién de la contribucion

SEPTIMA.- La causaci¢n de esta conlribucion es en el momentc en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causd el Impueste.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" preseniara la declaracion del Impuesto sobre Ercgaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar {a declaracidn complementaria por el
importe del ajuste durante &l mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrénica,

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero yfo febrero, debera
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los acceserios legales correspondientes.

Retencion y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO™ estard obligadc a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulp Tercero, Capitulo Primero, Secciéon Primera del Cdédigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que. contraten para la
prestacion de servicios personales subordinades al Municipio, cuyo domicilio esté ubicade fuera del territorio de esia
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio,
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica celectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencidn corespondients, enterando mediante declaracion el importe retenide. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencienado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIQO" puede optar por incluir en su declaracién mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relaciondndolos en la seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracién, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
puada realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA. - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto gue corresponda y del ingreso come
participacion estatal conforms a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO®, adicionalmente, tendra a okbligacién de presentar una declaracién informativa
durante ‘el mes de enerc de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacién a "LA SECRETARIA” mediante formato que estaré disponible en la opmén
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuande la autoridad fiscal lo soficite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumphmlento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar io conducente al
Estado,

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de México y mun|c|p|os “EL
MUNICIPIO" percibira por las actividades de la adminisiracién fiscal que realice con mctwo de este convenio, los svgmentes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monie efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones. por
Remuneracicnes al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos piblicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que serd enlregado alos
mismos coma transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables,

DECIMA QUINTA. - Para percibir la participacién referida, “EL MUNICIPIO", debera dar cumpllmlento a lo dispuesto en las
cléusulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimienio de} presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO™, éste dejaré de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA.- La suspension de funciones referida en la clausula anterior seré determinada, aplicada y notificada por
el Estade dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiente del incumplimiento. Para su
aplicacian, “LA SECRETARIA" dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga. :

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periadico Oficial “Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 15 dias del mes de junio de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
M.C. SEBASTIAN GERARDO LEZAMA PLATA FROFR. LINO RODRIGUEZ GONZALEZ
{RUBRICA) {(RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNC DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE "LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASQO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE TENANCINGO, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO", REPRESENTADOC POR EL C. LIC. GABRIEL
GALLEGOS GARCIA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. PROFR. JAVIER NAPOLES
CRUZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. D8 “LA SECRETARIA”

I.1. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacién de las contribuciones gue correspondan al
Estado, y n su caso, de los municipios, en los términos de fos convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Meéxica y 218 del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facullades para suscribir, por delegacion del Titular de
Ejeculivo, los convenios de coordinacién con los gohiernos municipales, con relacién al gjercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefala como domicilic para efectos de! presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cédigo pestal 50000, en la Ciudad de Teluca de Lerdo, Estade de
México.

II. De “EL MUNICIPIO”

IL.I. Que el Ayuntamiento del municipio de Tenancingo, Estado de México, tiene facultad para celebrar convenios referentes
a la administracion de contribuciones fiscales, de acuerdo a o establecido por la fraccion I del articuke 31 de la Ley
Organica Municipal del Estado de México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 20 de junio de 2007, &l Ayuntamiento aprobé la suscripcin det presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccién |1, 48 fracciones |l y 1V, y 91 fraceion V de la Ley Crgénica Municipal del Estado de Mexico.

I.3. Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenia, el ubicado en Palacio Municipal S/ Colonia Centro,
C.P. 50400, Tenancingo, Estado de México.

Il Ce LAS PARTES

HLI. Que mediante la colabaracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacibn de las normas recaudatorias, para forialecer su hacienda mediante los estimulos resullantes, propiciando una
mayor preparacidn de sus adminisiraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

l.2. Que el Codige Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su ariculo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Ercgaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio' que suscriban con el Estado.

IIt.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las cbligaciones relacionacas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Persenal, de sus organismos plblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Peor o anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar e! presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Ohjeto

PRjIMERA. £l objeto del presente convenio es determinar e! mecanismo medianle el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO", a su(s) organismo(s) publico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO" y sus organismes auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos gque se establecen en
este instrumento.
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“EL. MUNICHPIO" debera inscribirse en el Padron dgl Impuesto sobre Ercgaciones por Remuneraciones al Trabajo Pefsonal
mediante el formatc “INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTC SOSRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJQ PERSONAL”, disponible en la pagina WEB en la direccidn
www.edomexico.goh.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor plblico que actle en representacion legal de "EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccidn | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccion General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO” coadyuvarad con ‘LA SECRETARIA” para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padran de contribuyentes del IMPUESTC SOBRE EROCGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJD
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion detidamente requisitado, el
nombramienta oficial de la persona que sera resgonsable de cumplir con las abligaciones inherentes a esta contribucion, asi
coma el dacumento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto ;

SEGUNDA. En relacion con el QOrganismo Publico Descentralizado de Asistencia Secial de Caracter Municipal "Sistema de
Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Tenancingo, Estado de México” y el Organismo Publico Descentralizado
para la Prestacion de Servicios de Agua Potable, Alcantarilado y Saneamiento de Tenancingo, Estado de Meéxico, (SAPAS),
la administracion y pago del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal. se efectuara por “EL
MUNICIPIO".

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO" autcdeterminara el Impueste sobre Erogaciones por Remuneraciones ai Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis de! Cédigo Financiero del Estado de
México ¥ Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerard dentro de su base gravable las siguientes remuneracicnes en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salaries, de honorarios asimilades a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gralificaciones y aguinaldos, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de.vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios qué presten a un prestatario y las demds gue se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primerc, Seccidn
Primera del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de éste Ultimo, por los gue no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA. - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de tas efogaciones que se reahcen por concepte de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios. -

d. Pagos 2 perscnas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Cléusula CUARTA, se le aplicars la tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucidn es en @l mamento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagard mediante declaracién en la forma oficiaf aprobada que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causé el Impuesto.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracién electrénica anual, dentro de los meses de enero, febfero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracion compiementaria por ef
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente gjercicio af que corresponde el pago, de manera elecirénica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero yfo febrero, debera
presentar la declaracion de cada periode y cubrir los accesorios legales correspandientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estard obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Ercgaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en térmings del Titule Tercerc, Capilulo Primero, Seccion Frimera del Codigo
Financierc del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas coleclivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilic ‘esté Ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para gque le proporcionen los trabajadores, presentando para eto una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este casc deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcicne los trabajadores, un escrito Hibre a
manera de constancia de la retencidn correspondiente, enterando mediante declaracion el importe retenide. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 8is mencionado,

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracién mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracién, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registre de la participacian.

Chbligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionaimente, tendra la obligacién de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de cada arfio, de haber contratado en ¢l ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA” mediante formato que estara disponible en la opcién
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal Io sclicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimienta de las disposiciones pactadas en este instrumente e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA -En términos del articule 225 Bis def Codigo Financiero del Estado da México y muricipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice cen motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondients a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
conceplo del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado & los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumenta.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de "EL MUNICIPIO", éste dejara de ejercer
las funciones gque asume en virtud del misme, y no habra lugar a la percepcion de |as paricipaciones correspondientes,

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en |a clausula anterior seré determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentrc de los quince dias habiles siguientes a aguel en gue tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA™ dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucién, “EL MUNICIPIO" contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
cohvenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periddice Oficial "Gaceta del Gobierno™ y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.,

Toluca Estado de México, a los 25 dias del mes de junio de dos mi siele.
F'OR "EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
LIC. GABRIEL GALLEGOS GARCIA PROFR. JAVIER NAPOLES CRUZ
(RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, ¥ POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE TENANGO DEL AIRE, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO", REPRESENTADO POR EL C. JOSE
JUAREZ CASTRO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. DSCAR SAMANQ VERDURA,
SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES: .

DECLARACIONES
l. De “LA SECRETARIA"

1.1, Que es la dependencia dei Ejecutive del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de 105 municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Pablica del Estado de Mexico y 218 del Codigo Financiero del Estado de México y Munigipios.

1.2. Que e Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccién V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria. as como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraceion LIl del Reglamente Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilic para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada peoniente 300, Puerla 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Teluca de Lerdo, Estado de
México.

I1. De “EL MUNICIPIO"

Ill. Que & Ayuntamiento del municipio de Tenango de! Aire tiene facullad para celebrar convenios referentes a la
administracién de contribuciones fiscales, de acuerdo a o establecido por la fraccién ! det articulo 31 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México.

i.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 13 de junio de 2007 (No. 38), el Ayuntamiento aprobo la suscripcion de!
presente convenic de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los
articulos 31 fraccion 11, 48 fracciones I y IV, y 91 fraccion V de Ja Ley Crganica Municipal del Estado de México.

11.3. Que seiiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Plaza de la Constitucion No. 1 Colonia
Centro, C.P. 56780, Tenango del Alre, Estade de México.

lil. De LAS PARTES

1111 Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipics de fa entidad en |a
aplicacion de Jas normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores & impulsando su autonomia
financiera.

1.2, Que & Coédigo Financiero del Estado de Méxice y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis gue las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones af Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éslos, sus organismos plblicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

111.3. Gue acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto scbre Erogaciones por
Remuneraciones at Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracién administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRJIMERA. El objeto del presente convenic es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a "EL
MUNICIPIO”, a su(s) organismo(s) pablico(s) descentralizado(s) y a su{s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas de|
Impuesto scbre Erogaciones por Remuneraciones al Trabaje Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus crganismos auxiliares al Estado, a través de LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este insirumento.
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“EL MUNICIPIOQ" debera inscribirse en el Padrén de! Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formatc “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar |a constancia de instatacion dal Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor pibtico que actue en representacian legal de “EL MUNICIPIC”, de acuerdo a
lo prevenido en el articuto 53 fraccién | de |la Ley Orgéanica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccién General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO” coadyuvara con LA SECRETARIA” para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padran de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, guienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcién debidamente requisitado, el
nombramiente oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucidn, asi
como el documento de ¢reacidn de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto .

SEGUNDA. En relacion con el {los) organismo(s) descentralizado(s) y el (los) fideicomiso(s} publico(s) municipales
siguiente(s): -NINGUND-, la administracién y pago del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO".

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminaré el Impuestc sobre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estade de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerara dentro de su base gravable las siguienles remuneraciones en efecllvc oen
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilades a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonas, estimulos e incentives, de compensaciones, de gralificaciones y aguinaldos, de primas de antigledad, de
comisionas, de servicios de comedor .y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos medicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercere, Capitulo Primero, Seccidn
Primera del Codigo Financiero del Estads de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lieven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este ultimo, por tos que ne se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de |las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b.  Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones v gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, ala base delermmada conforme a la Clausula CUARTA, se le apiicara la tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en gue se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagard mediante declaracidn en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a agquel en que se causo el Impuesto.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracién electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando !as erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracién complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago. de maneéfa electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el page en enero yio febrero, debera
presentar la declaracion de cada periode y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En. su caso, “EL MUNICIPIQ" estard obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones par
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercere, Capitulo Primero, Seccién Primera del Cédigo
Financiero del Estade de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados at Municipio, cuye domicilio esté ubicado fuera del territorio de esla
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello unz declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcicne los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencidén correspondiente, enterando mediante declaracién el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parie del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto def articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracién mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relaciondndolos en la seccidn de prestador de servicios, o bien que éslos
presenten.de manera independiente su declaracién, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA. - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO" y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida dei gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas gue establece la Comaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicicnalmente, tendré la obligaciéon de presentar una declaracion informativa
durante el mes ¢e enero de cada afie, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA” mediante formato que estara disponible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo selicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimienic de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo cenducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de México ¥y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracion fiscal gue realice con motive de este convenio, les siguientes
ingresos por concepto de participaciones: .

o. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuestc sobre Erogaciones por
Remuneracionas al Trabajo Perscnal correspondiente a sus trabajadores,

b, 100% del monto efectivamente declarads por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
cancepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspendiente a sus trabajadores, que sera entregado a fos
mismas come transferencia.

Los accesorios fegales generados por extemporaneidad, no seran participables

DECIMA QUINTA. - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIC”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento de! presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejard de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y ne habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anterior serd determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga corocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictard resolucién en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucisn, *EL MUNICIPIO” contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA. - Este Convenio se publicara en el Periddico Cficial “Gaceta del Gobierno” y entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estado de México, a los 13 dias del mes de junic de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO”

- EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. JOSE JUAREZ CASTRO C. OSCAR SAMANO VERDURA
(RUBRICA) {RUBRICA)

POR EL ESTADC
EL SECRETARId DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso’
{Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO S$OBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN PCR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE TEQLOYUCAN, EN LO SUCESIVO "EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. LIG. TITO SAUL
MELENDEZ CAMARILLO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL €. P.D. RUBEN GUTIERREZ
VILLALVA, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDOQ A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. De “LA SECRETARIA”

1., Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacién de las contribuciones que correspondan al
Estado, ¥ en su caso, de los municipios, en los términcs de los convenios gue se suscriban, segln los articulos 24 de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica del Estado de México y.218 del Cédigo Financiere de! Estade de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacién con los gobiernos municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articule 7 fraccién V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria. asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articule 14 fraccion LI de! Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas. ’

1.4. Que sefiala como domicilic para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicade en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 3562, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

Il. De "EL MUNICIPIO™

il.I. Que et Ayuntamiento del municipio de Tecloyucan, Estado de México, tiene facultad para celebrar convenios referentes
a la administracion de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion Il del articulo 31 de la Ley
Organica Municipal del Estado de México.

II.2. Que mediante acuerde de Cabildo de fecha 7 de junia de 2007, el Ayuntamiento aprobd ta suscripcién del presente
cohvenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirio, de acuerdo a los articulos 31
fraccion ||, 48 fracciones Il y [V, y 81 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

I1.3. Que sefiala como domicilic para efectos del presente convenio, el ubicado en el Palacio Municipal, Avenida Dolores
S/N, Barrio Tlatilco, Municipic de Teoloyucan, Estado de México.

Ii. De LAS PARTES

111, Que mediante la colaboracion adminisirativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacidn de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsande su autonemia
financiera.

I.2. Que el Codigo Financiera del Estado de Mexico y Municipios vigente, establece en su articuio 225 Bis que las
participacienes derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, ¢e acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

IIl.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcién del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descenlralizades y sus fideicomisos.

Par lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracién administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

QObjeto

PRJIMERA. El objeto del presente convenic es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “Eb
MUNICIPIO™, a su(s) organismo(s) publico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomisols), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabaje Personal, asi come el pago de este impueste por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en

este instrumento.
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“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en el Padrén del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSGRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSOMNAL", disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o ¢ documento a través det cual
se acredite el nombramiento oficial del servidar publico que actie en representacicn legal de "EL MUNICIPIO", de acuerdo a
io prevenido en el articula 53 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha dacumentacion
en la Direccion General de Recaudacion. .

aEL MUNICIPIO” coadyuvara con ‘LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPLESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACICNES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcién dekidamenta requisitado, el
nombramiento oficlal de la persona gue sera responsable de cumplir con las pbligacicnes inherentes a esta contribucion, asi
como el documents de creacion de esos organismas auxiliares. L

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacion con el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Teoloyucan (DIF), y e
Organismo Operador de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Teoloyucan, fa administracién y page dei Impuesto
sobre Erogaciones per Remuneraciones a! Trabajo Personal, se efectuara par “EL MUNICIPIO”.

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el impuesto sobre Erogaciones por Rermuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacién a que se refiere el articulo 225 Bis del Codige Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerard dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pages de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, astimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiiedad, de
comisiones, de servicios de comedar y comida proporcionado a los trabajadores. de vaies de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastgs médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios gque presten a un prestataric y las demas gue se establezcan en el Titule Tarcero. Capitulo Primerc, Seccidn
Primera del Cadigo Financiero dei Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este ditimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por conceplo de las
siguientes remuneracionss prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizacicnes por riesgos o enfermedades profesionates.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pages a personas con capacidades diferentes.

Aplicacidn de tasa .
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a |a base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara a tasa
del 2.5%. i

Causacién de la contribucién

SEPTIMA. - La causacion de esta contribucion es en &l momente en que se realicen las erogaciones par remuneraciones al
trabajo personat referidas, y se pagara mediante declaracion en ia forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causd el Impuesto.

L

Plazo de la declaracién :

OCTAVA.- "EL MUNICIPIO" presentara la declaracisn del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Parsonal de manera mensual u optar por hacer una deciaracidn electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimanda las erogaciones que realizara durante el aio, y en su caso presentar la declaraciéon complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que correspende el pago, de manera electronica.

Asimisma, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero y/o febrere, debera
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencion y entera del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNIGIPIO” estara obiigado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en tarminos del Titulo Tercere, Capitulo Primero, Seccién Primera del Cédigo
Financiero del Estado de México y Municipios, par las personas fisicas o jurldicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personalas subordinacos al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcicnen los trabajadores, presentando para ello una declaracién independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberdn entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante declaracién el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte de! fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracion mensual o anua! lo que corresponda a sus
brganismos descentralizados y fideicomisos, relacionandelos en la seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA FRIMERA.- Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO™ y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingresc como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendré la obligacion de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratade en el gjercicic anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA” mediante formato que estara disponible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis dal Codigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

d. 100% del monto efeclivamente declarado por “EL MUNICIPIO”", del Impuestc sobre Ercgaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% de! monto efectivamente declarade por sus organismos descentralizados y sus fideicomises publicos, por
conceple del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como fransferencia.

Los accescrics legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- n caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO", éste dejara de ejercer
las funciones que asume en vidud del misme, y no habré lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - Lz suspension de funciones referida en la cléusula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada ia resolucion, "EL MUNICIPIQ” contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
canvenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicard en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” ¥ entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 7 dias def mes de junio de dos mil sfete.
POR “EL MUNICIPIO™

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTQ
LIC. TITO SAUL MELENDEZ CAMARILLO P.D. RUBEN GUTIERREZ VILLALBA
{RUBRICA) (RUBRICA)
POR EL ESTADO

EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rabrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNC DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN 'LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REFRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, ¥ POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE TEPETLAOXTOC, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO", REPRESENTADO POR EL C. JUAN VAZQUEZ
GONZALEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL €. ZACARIAS RAMIREZ RAMIREZ,
SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”

1.I. Que es la dependencia del Eiecﬁl‘wo del Estads encargada de (a recaudacion de las contribuciones que correspongan al
Estado, y en su caso, de las municipios, en los tarminos de los convenios que se suscriban, segln los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de México y 218 del Cédigo Financiero de! Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion det Titular del
Ejecutivo, los convenias de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a o previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, as funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articule 14 fraccion Lil del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

4.4. Que sefiala come domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacic del Poder Ejecutive, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
Meéxico.

il. De “EL MUNICIPIO”

I1.l. Que el Ayuntamiento del municipic de Tepetlaoxtoc tiene facuitad para celebrar convenios referentes a la administracion
de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecide par la fraccion 11 det articulo 31 de la Ley Organica Municipal del
Estado de México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de facha 13 de Junio de 2007, el Ayuntamiente aproko la suscripcion det presente
convenio de colaboracién administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion 11, 48 fracciones |1y IV, y ¢1 fraccién V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

11.3. Que sefala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en el Palacio Municipa.| Plaza Principal S/N,
Tepetlaoxioc, Estado de México, C.P. 56070, - .

ll. De LAS PARTES

L), Que mediante la colaboracién administrativa en malgria fiscal se carresponsabiliza a kes municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para foralécer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propicianco una
mayor preparacion oe sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores & impuisando su autonomia
financiera.

1.2, Que el Coédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuirdn a los
municipios conforme a los pagos mensuales efecluados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos plblicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

. A h
1I.3. Que acorde cen lo expuesto, se considera procedente Ia suscripcion del presente convenio, a fin de gue el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones. relacionadas con el impuesto sobre Erogaciones per
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentrafizados y sus fideicomisos.

Paor lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerde a las
siguisntes: .

CLAUSULAS

Objeto . . : .

PRIMERA. El objsto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNIGIPIO”, a sufs) erganismo(s) pablico{s) descentralizada(s) y a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxlliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los lerminos que se establecen en
este instrumento. .
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“EL MUNICIPIO™ deberd inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Persona!
mediante el formato “INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERAGIONES AL TRABAJO PERSONAL’, disponible en la pagina WEB en Ia direccion
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite e nombramiento cficial del servidar publico que actie en representacian legal de "EL MUNICIPIC", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccian | de Ja Ley Qrgénica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccién General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO” coadyuvara con “LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efecios deberan presentar junta con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con |as obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxitiares.

Pago del impuesto
SEGUNDA. En relacion con el Sistema Municipal DIF de Tepetlaoxtoc, la administracién y pagc del Impuesto sobre
Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “"EL MUNICIPIO™,

Attodeterminacién del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la infegracion de la participacion a que se rafiere el ariculo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de
Méxice y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneracicnes en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario da trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensacicnes, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiiedad, de
comisiones, de servicios de comedor ¥ comida propercionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos meédicos o de vida, asi como de Pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se estzblezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primere, Seccian
Primera del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
ias instalaciones o por cuenta de este Ultimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA.- No deberd de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneracionas prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b, Indemnizaciones por riesgos © enfermedades profesionales.
¢. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pages a personas con capacidades diferentes,

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, @ la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicard Ia tasa
del 2.5%. ‘

Causacién de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causd el Impuesto.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracian def Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electronica anual, dentre de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el ana, y en su caso presentar la declaracion complementaria por ef
importe de) ajuste durante el mes de enero de! siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere exlemporaneidad ‘en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracion de cada pericdo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Re‘{enciényentero del impuesto -

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estara cbligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogacicnes por
Remuneraciones al -Trabajo Personal, en términos del Tilulo Tercero, Capltule Primero, Seccioén Primera del Cddigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por Ids personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para Ia
prestacién de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicade fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en e
que se reciba dicho servicio. T e
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En este caso deberdn entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante dectaracién el importe retenide. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse ai Municipio gor concepto del articule 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIC” puede optar por incluir en su declaracién mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionéndolos en la seccién de prestador de servicios, 0 bien que éslos
presenten de manera independiente su declaracion, debiende proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Ohbligaciones

DECIMA PRIMERA - Ura vez que presenta fa declaracion, “EL MUNICIPIO® y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro dei egreso en la partida del gaste que corresponda y del ingresc como
participacion estatal conforme a fas reglas que establece la Contaduria General Gubernamentat.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO®, adicionalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enerc de cada afio, de haber contratado en el gjercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcicnar esta informacién a “LA SECRETARIA” mediante formato que estara disponible en la opeién
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando {a autoridad fiscal lo sclicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimientc de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estade.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Cédigoe Financiero del Estado de México v municipios, “EL

MUNICIPIO" percibird por las actividades de la administracian fiscal gue reauce con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monte efectivamente declarade por "EL MUNICIPIO", del Impuestc sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Perscnal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del menlo efectivamente declarado per sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a gue se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos come transferencia.

Los accescrios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir [a participacian referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiente a lo dispuesto en las
clausulas tercera a decima tergera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiento del presente convenio por parie de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del misme, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA.- La suspension de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada per
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aguel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, LA SECRETARIA” dictara resolucion en |a que precise 2 naturaleza det incumplimiento.

Una vez nofificada la resoiucién, “EL MUNICIPIO" contara con guince dias habiles para alegar lo que a su. derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenic se publicara en el Periddico Oficial "Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estado de Méxice, a los 13 dias del mes de junic de dos mil siste,
POR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. JUAN VAZQUEZ GONZALEZ PROFR. ZACARIAS RAMIREZ RAMIREZ
{RUBRICA) (RUBR!CA)
' POR EL ESTADO

EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr Luis Videgaray Caso
{Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACICNES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNGC DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE TEPETLIXPA, EN LO SUCESIVQO “EL. MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. ING. JOSE
CONTRERAS CASTILLO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. PROFRA. VIOLETA VIDAL
MUNOZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1. De “LA SECRETARIA”

LI Que es la dependencia del Ejecutive del Estado encargada de la recaudacion de las contribucicnas que carrespendan al
Estado, y en su caso, de los municipios, n los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Orgénica de la Administracion Piblica del Estado de Meéxico y 218 del Codige Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de ceordinacion con los gobiernos municipales, con refacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el aficulo 7 fraccidn V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccién de Recaudacion es la unidad administrativa de |a Secretaria encargada de ejercer, en el dambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacién que
s& suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, ef Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México,

Il. De “EL MUNICIPIO”

1i.1. Que el Ayuntamiento del municipio de Tepetlixpa tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracion de
contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecidao por la fraccion il del articule 31 de la Ley Organica Municipal det Estade
de México.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 8 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobé la suscripcion del presente
convenio de colaboracién administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerds a los articulos 31
fraccian |1, 48 fracciones Il y IV, y 91 fraccidn V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

11.3. Que sefala como domicilio para electos del presente convenio, ef ubicade en Morelos No. 10, Centro, Tepetlixpa,
México, C.P. 58800.

{ll. De LAS PARTES

III.). Que mediante la celaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de 12 entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacianda mediante los estimukes resultantes; propicianga una
mayor preparacion de sus administraciones para respensabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

1.2. Que el Codigo Financiero del Estado de Mexico y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto scbre Ercgaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagoes mensuales efectuados por éslos, sus organismos plblicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con lo expussto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimientc de las obligacicnes relacionadas con el Impueste sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismaos publicos descentralizadoes y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracién administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAOSULAS

Objeto

PRIMERA. El DhjetO del presente convenio es determinar el mecanismo mediante e cual se dlstrlbwran a “"EL
MUNICIPIO”, a su(s) organismo(s) publico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s}, las participaciones derivadas de!
Impuesto sobre Erogaciones per Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impueste por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “_A SECRETARIA™, en los términos que se establecen en

este instrumente. |
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“EL. MUNICIPIO” deberd inscribirse en el Padrén del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en Ia direccion
www.edomexico.gob.mx, debiende anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredile el nombramiento oficial del servidor piblico que actie en representacion legal de “EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacian
en |a Direccidn General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO" coadyuvard con "LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
ingcriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACICNES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripeién debidamente requisitaco, el
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las chligaciones inherentes a esta contribucién, asi
como el documento de creacion de esos organismes auxiliares.

Pago del impuesto
SEGUNDA, En relacion con el Sistema Municipal de Desarrollo Integral de Ia Familia Tepetlixpa, la administracion ¥ pago
del Impuesto sobre Erogacianes por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIP|O",

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la participacion a que se refiere el articule 225 Bis del Codigo Financisre del Estado de
México y Municipies.

Remuneraciones a gravar

comisiones, de servicios de comedor ¥ comida proporcicnado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
fransporte, de primas de segurcs para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
Servicios que presten a un prestatario y las demds que se establezcan en el Titula Tercero, Capitule Primero, Seccion
Primera de! Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichas servicios se lleven a cabo en
las instzlaciones o por cuenta de este Gltimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Vaior Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA .- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

G, Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. !ndemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
¢. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
dei 2.5%.

Causacién de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en que se realicen las Erogaciones por remuneracionas al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante deciaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causo el Impuesto.

Plazo de |a de¢laracidn

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentara |2 declaracion del Impueste sobre Erogaciones por Remuneraciones ai Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracién electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizaré durante el afio, ¥y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del zjuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados Y & genere extemporaneidad en el pago en enero ylo febrero, debera
presentar la declaracion de cada periodo v cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estara obligado 2 retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones ai Trabaje Personai, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Cédigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuys domicilio esté ubicado fuera de! territorio de esta
entidad, para que le preporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
gue se reciba dicho servicio,
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencién correspondiente, enterando mediante declaracidn el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse a! Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede oplar por incluir en su daclaracién mensual o anual lo que corresponda a sus
organismas descentralizados y fideicomisos, relaciondndolos en 1a seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracian, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracién, “EL MUNICIPIO" y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberdn realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacién estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamentat.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la cbligacién de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA” mediante formato que estara disponible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuands la autoridac fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar &l cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado. )

De las participaciones

DECIMA GUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibird por las actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% de! monto efectivamente declarade por “EL. MUNICIPIO", del Impuesio sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos come transferencia.

Los accesorios legales generados por externporaneidad, no serén participables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiente a lo dispueste en las
clausuias tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento :
DEGCIMA SEXTA - En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO", éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud det mismo, y no habrd lugar a la percepcion de fas participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA. - La suspension de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de ios quince dias hébiles siguientes a aguel en que tenga conocimiente del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA" dictara resciucion en |a que precise la naluraleza def incumplimiento.

Una vez nolificada la resolucién, "EL MUNICIPIO" contard con quince dias habiles para alegar lo gque a su dereche
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA. - Este Convenic se publicara en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” y entrara en viger al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 8 dias del mes de junio de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO™

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIOMNAL AYUNTAMIENTO
ING. JOSE CONTRERAS CASTILLO PROFRA. VIOLETA VIDAL MuNOZ
{RUBRICA) {RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASQ, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE TEPOTZOTLAN, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. MARCOS
MARQUEZ MERCADO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. LIC. EMIGDIO OSVALDO
SANCHEZ CRUZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
i. De “LA SECRETARIA”

I.I. Que es la dependencia de! Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspendanal
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, seguin los arliculos 24 dela Ley
Orgénica de la Administracion Publica del Estado de México y 218 del Cadigo Financiero del Estade de México y Municipios.

L.2. Que & Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiemos municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraceidn V det Reglamento interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3, La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de gjercer, en el ambito de su
competencia, las funcienes que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacién que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo at articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas. :

1.4. Que sefala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en ta Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

Il. De “EL MUNICIPIO"

11, Que el Ayuntamiento del municipio de Tepotzotldn tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracion
de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion Il del adiculo 31 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Méxice. .

|12, Que mediante acuerdo de Cabildo de facha 15 de junic de 2007 (Sesion Ordinaria No. 38), el Ayuntamiento aprobd la
suscripcion del presente convenio de colaboracidn administrativa, facultando al Prasidente Municipal para suscribirio, de
acuerdo a los articulos 31 fraccion |, 48 fracciones Il y IV, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de
México.

I1.3. Que sehala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Plaza Virreinal No. 1, Barrio San Mariin
Tepotzotlan, Estado de México.

lil. De LAS PARTES

IILL. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

H1.2. Que el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones par Remuneraciones &l Trabajo Personal, se distribuiran & los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por &stos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos pablicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estade.

1.3 Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de gue el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimientc de las obligacicnes relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracién administrativa de acuerdo a las
siguientes: C

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. El objeto dei presenle convenio es determinar el mecanisme mediante el cual se distribuirdan a “EL
MUNICIPIO", a su(s) organismo(s) publice(s) descentralizado(s) y a sus) figeicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a través de "LA SECRETARIA”, en los términes que se establecen en
este ingtrumento.
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“EL MUNICIP1O™ debera inscribirse en el Padrén del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato "INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL {MPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccién
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayumtamiento, o el documente a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico que actie en representacion legal de "EL MUNICIPIC”, de acuerdo a
Io prevenido en ef articulo 53 fraccion | de 'a Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccidn General de Recaudacion. .

“EL MUNICLPIO" coadyuvard con “LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
Ingcriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, guienes para escs efectos deberdn presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherenies a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto N

SEGUNDA. En relacion con el {los) organismois) descentralizado(s) y el (los) fideicomiso(s) publico(s) municipales
siguiente(s): -NINGUNO-:, la administracion y pago del Impuesto sobre Erogaciones per Remuneraciones al Trabajo
Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”.

Autodeterminacion del impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara e! impuesto sobre Eragaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracién de {a participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Codigo Financierc del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO” considerard dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie- pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos @ incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigledad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los frabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demés que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién
Primera del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este ultimo, por los que no se deba pagar el impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable :
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

¢, Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedadeas profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuestc a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.58%.

Causacidn de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucian es en &l momeanto en gue se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagard mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presantarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aque! en gue se causod el Impuesto,

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL. MUNICIPIO" presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion elestronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las eragaciones que realizara durante el afio, y en st caso presentar la deciaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrénica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero yfo febrero, deberd
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondigntes.

Retencion y entere del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO™ estara obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogacicnes por
Remuneracicnes al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Codigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juricicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipic, cuyo domicilic esté ubicado fuera del territerio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancla de la retencion correspondiente, enterando mediante declaracion el importe retenide. Dichas
retenciones no formaran pare del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo-que corresponda a sus
organismos descentralizados vy fideicomisos, relacionandolos en la.seccién de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la deciaracidn, “EL MUNICIPIO" y en su cas0 sus organismos descentrallzados
y fideicomisos, deberan realizar et registro del egresc en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacién estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enerc de cada ano, de haber contratade en el ejercicio anterior prestadores de servicios persenales
subordinades, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA" mediante formato que estara disponible en la ‘apcién
Eregaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de |as disposiciones puctadas en esle instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO" percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con motlvo de este convenic, los 5|gmentes
ingresos par conceple de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto scbre Erogacicnes por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismoes descentralizados y sus fideicomisos plblicos, p'oir
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que serd entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesarios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacion referida, "EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de "EL MUNICIPIO", éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del misma, y no habra lugar a la percepcién de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA.- La suspensién de funciones referida en ta clausula anterior sera determinada, aplicada v notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimignto. Para su
_aplicacién, “LA SECRETARIA” dictara resclucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contard con guince dias habiles para alegar lo que a su dereche
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periddico Oficial “Gacela del Gobierno” y entrara en vigor al dia 5|gu|ente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 15 dias del mes de junio de dos mil siste.
POR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.-

CONSTITUCIONAL ‘ AYUNTAMIENTO
C. MARCOS MARQUEZ MERCADO LIC. EMIGDIO OSVALDOQ SANCHEZ CRUZ
(RUBRICA) {RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIQ DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNC DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARfA DE FINANZAS, EN LD
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASC, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIQ DE TEQUIXQUIAC, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO PCR EL C. M.V.Z. ENRIQUE
MARTINEZ ASTORGA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. ING. JESUS HERNANDEZ
REYES, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l. De "LA SECRETARIA”

1.I. Que es la dependencia det Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su casa, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segln los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracién Publica de! Estado de México y 218 del Cadigo Financiero del Estado de Méxice y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacién con los gobiernos municipales, con relacién al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccién V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria. ast como de los convenios de coordinacion que
s& suscriban ¢on los gobiernos municipales, de acuerdoe al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1_.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cédigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

il. Da “EL MUNICIPIO"

ILI. Que el Ayuntamiento del municipio de Tequixquiac tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracion
de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecide por la fraccién |f del adicule 31 de la 'Ley Orgénica Municipal del
Estado de Méxica.

I.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 7 de junio de 2007, el Ayuntamiento aprobd la suscripcion del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerde a los articulos 31
fraccion |i, 48 fracciones |l y IV, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

113, Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Plaza Cuauhtemoc No. 1, Colonia Centro,
Tequixquiae, Estado de México, C.P. 55650.

1. De LAS PARTES

11l.I. Que mediante la colaboracidn administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a Ios municipios de la entidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

11.2. Que el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Ercgaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos pablices, de acuerdo al convenic que suseriban con et Estado.

1II.3. QGue acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con ¢l Impuesio sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismes plblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Par lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaberacion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

QObjeto

PRIMERA. El objéto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual ‘se distribuiran a “EL
MUNICIPIOQ", a su(s) organismao(s) publico{s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
‘Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO™ ¥ sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA™, en los términos que se establecen en

este instrumento.
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“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en el Padron def Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones at Trabajo Persenal
mediante el formate “INSCRIPGION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacién del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor pablico que actie en representacion legal de "EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en el articuio 53 fraccion | de ta Ley Orgdnica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacidn
en la Direccién General de Recaudacion. .

“EL MUNICIPIO" coadyuvara con “LA SECRETARIA” para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE ERCGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberdn presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que sera respensable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
coma el documents de creacion de esos organismas auxiliares,

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacidn con el Organismo Publice Descentralizado para el Servicio ¢e Agua Potable y el Sistema Municipal
DIF de Tequixquiac, la administracién y pago del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se
efectuara por “EL MUNICIPIO™.

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneracicnes al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de Ja participacién a gue se refiere el articulo 225 Bis del Codigo Financlero del Estade de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

GUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efeclive ¢ en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilades a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimuios e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida propercionado a los trabgjadores, de vales de despensa, de servicio de
transperte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas gue se establezcan en el Titulo Tercero, Capitula Primero, Seccion
Primera del Cédigo Financiero dei Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalacicnes o por cuenta de este Ultimo, por los que no se deba pagar el Impueste al Valer Agregado.

Excepeiones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen per concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general.

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizacicnes por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en que se realicen fas erogaciones por remuneraciones al
{rabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la farma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causd el impuesto.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” preseniara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electrénica anual, dentro de los meses de enerc, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara duranie el afio, y en su caso presentar 1a declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que correspende el pago, de manera electrnica.

Asimismo, cuando presente pages anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero ylfo febrero, debera
presentar la declaracion de cada pericdo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencién y entero del impuesto
NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIQ" estara obligade a retener y enterar el impuesto sabre Erogaciones .por .
Remunaracibries al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién Primera del Codigo
Financiero del Estado de Méxice y Municipios, por -las persenas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacian de servicios personales suhordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para gue le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cadames en el
que se reciba dicho servicio.
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En este case deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante declaracion el imporie retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionadg.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en’ la seccién de prestador de servicios, ¢ bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA.- Una vez que presenta la declaracién, “EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomises, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacién estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, téndra la obligacién de presentar una declaracion informativa
durante ei mes de enero de cada afio, de haber contrataco en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacién a "LA SECRETARIA” mediante formato que estara disponible en la opcién
Erogaciones en la misma pagina WEB, ¢ cuando {a autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar ¢ cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulc 225 Bis del Codigo Financiero del Estade de Mexico y municiplos, “EL
MUNICIPIO™ percibird por las aclividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

o 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Perscnal correspondiente a sus trabajadores.

. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus frabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la pariicipacion referida, “EL. MUNICIPIO™, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiente del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIQ™, éste dejaré de ejercer
las funciones que asume en virtud del misme, y ne habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes,

DECIMA SEPTIMA.- La suspensidn de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y naotificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiente del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resolucién en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién. :

Toluca, Estado de México, a los §.dias del mes de junio de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL i AYUNTAMIENTO
M.V.Z. ENRIQUE MARTINEZ ASTORGA ING. JESUS HERNANDEZ REYES
{RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNQ DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIFIO", REPRESENTADO POR EL C. PROFR. BENITO
DARIO SANCHEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. PROFR. JOSE IRINEQ
DOMINGUEZ MARTINEZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”

1I. Que es la deperndencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacién de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términes de los convenios gue se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Crgéanica de la Administracién Publica del Estadc de México y 218 del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutive, los convenios de coordinacion con tos gobierncs municipales, con relacién al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a o previsto en el articulo 7 fraccidon V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacitn es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convénios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que seftala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerde de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

il. De “EL MUNICIPIO"

Ii.l. Que e Ayuntamiento del municipic de Texcaltitlan, México, tiene facultad para celebrar convenios referentes a la
administracion de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccién || del articulo 31 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México.

il.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 13 junio de 2007, el Ayuntamiento aprokd la suscripcién del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccién [f, 48 fracciones li y IV, y 91 fraccion V de la Ley Qrganica Municipal del Estade de México.

13.3. Que sefiala como domicilic para efectos del presente convenic, el ubicado en Avenida Benito Juarez No. 1, Col. Centro,
Texcaltitlan, México, C.P. 51670.

ill. De LAS PARTES

1!.I. Que mediante la colaboracién administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante Ios estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

IIl.2. Que el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articuly 225 Bis gque las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuirdn a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

1.3, Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcién del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto scbre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentraiizados y sus fideicomisos,

Por k anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracidon administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Ohjete

PRjiMERA. El objeto del presente convenic es determinar et mecanismo mediante el cual se distribuirdn a “EL
MUNICIPIO”, a su(s) organisma(s) plblico(s) descentralizado(s) -y a su(s) fideicomiso(s), ias participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabaje Personal, asi como el pago de este impuesta por parte de “EL
MUNIGIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, & través ge “LA SECRETARIA" en los términos que se establecen en
esle instrumento.
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“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en el Padrén del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION ¥ CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL’, disponible en ia pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacidn del Ayuniamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico que actiie en representacion legal de "EL MUNICIPIO®, de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccién | de la Ley Orgénica Municipal del Estade de México, y entregar dicha documentacidn
en la Direccién General de Recaudacion,

“EL MUNICIPIO” coadyuvara con ‘LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcién debidamente requisitado, el
nombramienic oficial de la persona que sera respensable de cumplir con las cbligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el docurnento de creacion de esos organismos auxiliares. :

Pago del impuesto
SEGUNDA. En relacion con el Sistema Municipal DIF Texcaltitlan, la agministracion y pago de! Impugsto sobre Erogaciones
por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIC™.

Autcodeterminacién del Impuesto

TERCERA.- "EL MUNICIPIO” autodeterminard el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de ta integracién de 1a participacion a que se refiere el articulo 225 Bis de! Cédigo Financiero det Estade de
México y Municipios. '

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y satarios, de honorarios asimilades a salarios, de tiempo exiraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaclones, de gratificacianes y aguinaldos, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionadoe a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos ¢ de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios gue presten a un prastatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercere, Capitulo Primero, Seccion
Primera del Codige Financiero del Estade de Méxice y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este dltimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregaco.

Excepciones a la base gravable _
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogacicnes que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera generat:

d. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones par riesgos o enfermedades profesicnales.
¢. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferenies.

Agplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se te aplicara ia tasa

det 2.5%.

Causacién de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucitn es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personai referidas, y se pagara mediante declaracién en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causd ef Impuesto.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- "EL MUNICIPIO" presentara la declaracidon del Impuasto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizard durante el afio, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante et mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero yio febrero, debera
presentar |a declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estara cbligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogacicnes por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Cédigo
Financierc del Estado de Mexico y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territoric de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracién independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre-a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante declaracién el importe retenido. Dichas
retericiones no formaran pare del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto de! articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados vy fideicomisos, relacienandolos en la seccién de prestador de servicios, © bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo properéionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones .

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO” y en su caso sus organismaos descentraiizados
y fideicomisos, deberén realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a fas reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicicnalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afo, de haber contratadc eh el ejercicio anterior prestadores e servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a “LA SECRETARIA" mediante formato que estara disponible en la opcién
Erogaciones en la misma pagina WEB, ¢ cuando la autoridad fiscal lo solicite. .

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposicicnes pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de Mexico y muinicipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de |a administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% .del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efeclivamente declarado por sus crganismos descentralizados y sus fideicomisos plblicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que serad entregado a [os
mismos como transferencia.

Los accesorios lagales generados por exlemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO", debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA. - En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, ¥ no habra iugar a la percepcion de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausuia anterior serd determinada. aplicada y nolificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aguel en que tenga conocimiento de! incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contara con quince dias habiles para alegar lo que a su dereche
convenga. .

TRANSITORIAS

UNICA - Este Convenio se publicara en el Periédico.Oficial “Gaceta del Goblerno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion,

Toluca, Estado de México, a los 13 dias del mes de junio de dos mil siete.
PCR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO

PROFR. BENITO DARIO SANCHEZ PROFR. JOSE IRINEQ DOMINGUEZ MARTINEZ
{RUBRICA} {RUBRICA)

- POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Ruabrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
{MPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA"”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE TIMILPAN, EN LO SUCESIVQO “EL MUNICIPIO", REPRESENTADO POR EL €. JESUS FEDERICO
MOLINA GARRIDO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. PROFR. MAURICIO GARCIA
MARTINEZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA™

LI. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondan ai
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segin los articulos 24 de la Ley
Crgénica de la Administracion Publica de! Estado de Méxica y 218 del Codigo Financiero del Estado de México v Municipios.

1.2. Que el Secretaric de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, per delegacion del Titular del
Ejecutive, los convenios de coordinacién con los gobiernos municipales, con relacién al gjercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a le previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Sacretaria de Finanzas.

1.3. La Direccién de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el dmbito de su
competencia, las funciones gue se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de l0s convenios de coordinacion que
se suscriban con los goblerngs municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de 1a Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenic, el Palacic del Poder Ejecutive, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada ponlente 300, Puerta 352, codige postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

il. De “EL MUNICIPIO”

111, Que el Ayuntamiento del municipio de Timilpan tiene facultad para celebrar convenios referantes a la administracion de
contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion |l del articulo 31 de la Ley Organica Municipal del Estado
de México.

1.2, Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 15 junio de 2007, el Ayuntamiente aprobé la suscripcidn del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerde a ios articulos 31
fraccion (I, 48 fracciones Il y IV, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estade de México,

1.3, Que sefiala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Palacic Municipal, Plaza Hidalgo SN,
Colonia Centre, Timilpan, Estade de México.

Il. De LAS PARTES

II.l. Que mediante la colaboracion acdministrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacién de las normas recaudatorias, para fartalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciande una
mayar preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

.2, Que el Codigo Financiero del Estade de Meéxico y Municipios vigente, establece en su articule 225 Bis que las
participaciones derivadas del impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éslos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

1.3, Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que ei municipic
coadyuve en la vigilancia del cumpiimiente de las obligaciones relacionadas con el Impueste sobre Erogacicnes por
Remuneracionas al Trabajo Personal, de sus organismos publices descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan ceiebrar el presente convenio de colaboracidn administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRJIMERA El objeto del presente convenio es determinar el mecanisme mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIQ" a su(s) organismo(s) pubtico(s) descentralizado(s) y a sufs} fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesta sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Perscnal, asi come €l pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Fstado, a través de “LA SECRETARIA”, en los térmings que se establecen en
este instrumento.
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“EL MUNICIPIQ” debera inscribirse en ei Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “"INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
ERQGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccidn
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacién del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servider plblico que actle en representacion legal de "EL MUNICIPIQ", de acugrdo a
lo prevenide en el articulo 53 fraccion | de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccion General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIQ" coadyuvara con 'LA SECRETARIA® para que sus organismos descentralizados y fidelcomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quignes para esos efectos deberan presentar junto con el formate de inscripcion debidamente reguisitado, el
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacion con ¢! Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) de Timilpan, Ia
administracion y pago del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuard por “EL
MUNICIPIO".

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el Impuesto sobre Ercgacicnes por Remuneraciones al Trabajo Parsonal,
para efectos de la integracien de |a participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerard dentro de su base gravatble las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentives, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comedor v comida proporcionado a los trabajadores, de veles de despensa, de servicio de
transporte, de primas de segurcs para gasios médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demds que se establezcan en el Titule Tercero, Capitulo Frimero, Seccién
Primera del Cédigo Financiero de! Estado de Méxice y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este ullimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogacionas que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizacicnes por riesges o enfermedades profesionales.
¢, Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacidn de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a 1a Clausula CUARTA, se le aplicaré la tasa
del 2.5%. Rk

Causacion de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta centribucion es en el momento en que se realicen las ercgacicnes por remuneraciones al
rabajo personal referidas, y se pagaré mediante declaracion en la forma oficial aprobada que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aque! en que se causd el Impuesto.

Plazo de |a declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracién electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afic, y en su caso presentar |a declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante &l mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrénica.

Asimismo, cuando presente pages anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero yfo febrero, debera
presentar la declaracién de cada pericdo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO” estara obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién Primera del Cddigo
Financiero del Estado de Meéxico y Municipios;, por las personas fisicas o juridicas colectivas gue contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuye domicilio esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para efle una declaracion independiente por cada mes en el
gue se reciba dicho servicic.
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En este caso deberdn entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un ascrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante declaracién el importe retenide. Dichas
retenciones no formaran parte del fonde a reintegrarse al Municipia por concepto del articulo 225 Bis mencianado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismas descentralizados y fideicomisos, relacionandclos en la seccion de prestador de servicios, ¢ bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracidn, debiendo proporgionar copia de la misma al Municipio, a fin de gue éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA.- Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO” ¥ €n Su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que comesponda v del ingreso como
paricipacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra ia obligacion de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enerc de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta infermacion a “LA SECRETARIA™ mediante formato que estara disponible en la opcidn
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA -En términos del articulo 225 Bis del Cédigo Financierc del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIC” percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monic efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO", del Impuests sobre Erogaciones por
Remuneracionas al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizades y sus fideicomisos publicos, por
conceplo del impuesto a gue se refiere este conveni io, correspondiente a sus lrabajadores que sera entregado a los
mismos coma transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virlud del mismo, y ne habra fugar a la percepcién de las participaciones correspondientes,

DECIMA SEPTIMA - La suspensian de funciones referida en la clausula anterior seré determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aguel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aphcauon “LA SECRETARIA™ dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resclucién, “EL MUNICIPIOQ" contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicard en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” y entrara en vigor al dia siguiente de su
pubiicacion,

Toluca, Estade de Maxico, a los 15 dias del mes de junio de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTQ
C. JESUS FEDERICO MOLINA GARRIDO PROFR. MAURICIO GARCIA MARTINEZ
(RUBRICA) {RUBRICA)

~ POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACIGON ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DOGTOR LUIS VIDEGARAY CASC, Y POR LA OTRA
PARTE EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TOLUCA, ESTADO DE MEXICO, , REPRESENTADCO POR EL
LICENCIADO JUAN RODOLFO SANCHEZ GOMEZ, FRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, LICENCIADO
MOISES ANTONIO DIAZ SALAZAR, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, EN LO SUCESIVO “EL AYUNTAMIENTO™;
DE IGUAL MANERA A AMBOS SE LES PODRA DENOMINAR LAS “PARTES”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES: -—---

DECLARACIONES:

I. DEL “AYUNTAMIENTO”:

I.1.- Que es una persona Juridico Colectiva de derecho publico de conformidad con lo establecido en el articulo 115
fracciones |l y IV de ta Constitucion Paolitica de los Estados Unidos Mexicanos.

1.2.- Que el Municipio en términos de lo que establece el articulo 125 de la Constilugion Politica del Estado Libre y Soberano
de México, administra libremente su Hacienda, la cual se cenforma de los rendimientos de ios bienes que le perlenezcan. -

1.3.- Que en Sesion de instalacion del Ayuntamiento de fecha 18 de agosto de 2006, se facultd al Presidente Municipal
Constitucional para contratar y concertar en representacion del Honorable Ayurntamiento de Toluca, en términos de lo que
dispone la fraccion | del articulo 48 de la Ley Crganica Municipal del Estado de México.

|.4.- Que la atribucian de validar con su firma los decumentos oficiales por &l emitidos, y de cualquiera de los integrantes del
Cabildo, le fue conferida al Secretario del Ayuntamiento, en términos de lo gue establece el articulo 91 fraccion V de la Ley
Crgénica Municipal del Estado de México.

|.5.- Que anualmente establece programas para alcanzar sus objetivos, en fal virtud las dependencias y entidades de la
Administracian Publica Municipal conduciran sus accionas con base en elios.

1.6.- Que mediante acuerdo aprobado en desahogo del punte ocho del orden det dia de la Trigésima Tercera Sesion
Ordinaria de fecha veintiuna de junio del afto dos mil siete, el Honorable Ayuntamiento aprobo, por unanimidad de votos, la
celebracion det presente Convenio de Colaboracian Administrativa en Materia de Participaciones Derivadas del Impuesto
sobre Eragaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal.

1.7.- Que liene su domicilio legal en el Palacic Municipal, ubicado en la Avenida independencia Poniente 207, Colonia
Centro, Toluca, México, Codigo Postal 50000; con clave de Registro Federal de Contribuyentes MT0O2001014Y6, misma
qgue sefala para los fines y efeclos legales del presente contrato.

II. De "LA SECRETARIA”

II.1.- Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacién de las contribuciones que correspondan
al Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la
Ley Orgénica de la Administracion Publica del Eslado de México y 218 del Codigo Financiere del Estado de Mexico y
Municipios.

I.2.- Que el Secretario de Finanzas, Or. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacién con los gobiernos municipales, con reiacién al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V dei Reglamento Interior de ia Secretaria de Finanzas. --

IL3.- La Direccion de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, &n el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven. de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articule 14 fraccién LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

I.4.- Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, primer piso, Cédigo Postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo,
Estado de México.

Il DE LAS “PARTES™:

Hl.1.- Que una vez reconocida la perscnalidad con que comparecen y la capacidad para obligarse, estan en la mejor
disposicion de apoyarse para cumplir cabalmente con &l objetc del mismo.

11.2.- CQue mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacien de las nermas recaudatorias para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsande su autoncmia
financiera.

III.3.- Que el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis, que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones at Trabajo Personal, se distribuiran a los
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municipios conforme & los pages mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado. -

liL.4.- Que acorde con lo expuesto, se considera procedents {a suscripcian del presente convenic, a fin de.que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto Sobre Erogaciones por
Remuneraciongs al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos, para lo cual se
sujetan a las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. E| objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a sus organismaos
pdblicos descentralizados y a sus fideicomisos, las participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte del "AYUNTAMIENTO” ¥ SUS
organismos auxifiares al Estado, a través de la “ SECRETARIA", en los términos que se establecen en asle instrumento, ——

“EL AYUNTAMIENTO" debera inscribirse en ef Padron del Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneracianes al Trabajo
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL. PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL', disponible en la pagina WEB en la direccion
ww.edomex.gob.mx, debiendo anexar el Acta de Instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual se acredite
el nombramiento oficial de! servider pablico que actlie en representacion legal del "AYUNTAMIENTO”, de acuerde a io
establecido en ef articulo 53 fraccion | de |2 Ley Organica Municipal del Estado de México.

El “AYUNTAMIENTO” coadyuvara con “LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en &l padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES FOR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL", quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramienta oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucién, asi
coma el documento de creacion de esos organismos auxiliares. .

SEGUNDA.- En relacion con el pago del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL”", se efectuara unicamente por el importe correspondiente al Municipio de Toluca.

TERCERA.- El "AYUNTAMIENTO” autodeterminard el Impuesio Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal, para efectos de la integracién de la participacién a que se refiere el articulo 225 Bis del Codige Financiero del
Estado de Méxice y Municipios. .

CUARTA.- EI "AYUNTAMIENTO" considerard dentro de su base gravable ias siguientes remuneraciones: pagos de
sueldos y salarios, de honorarics; tiempo extraordinario de trabajo, permisos, primas, benos, estimulos e incentivos, de
compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiiedad, de comisiones, de servicios, de comedor y
comida proporcionade a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de wansporte, de primas de segquros para
gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los servicios que presten a un prestatario y las
demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capituio Primere, Seccién Primera del Cédigo Financiero del Estado de
México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven & cabo en las instalaciones o per cuenta de este Ultimo,
por los que ne se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado. -

QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable los montos de las erogaciones que se realicen por concepto da las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general-

a.- Becas educacicnales y deportivas para los trabajadores.
b.- Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.---—--
¢.- Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.
d.- Pagos a personas con capacidades diferentes.

SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a'la hase determinada conforme a la clausula tercera, se le aplicara la tasa
del 2.5%

SEPTIMA.- La causacién de esta centribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagard mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aguel en que se causo el Impuesto.

OCTAVA.- El "AYUNTAMIENTO” presentard la declaracion del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR
REMUNERACIONES AL TRABA.JO PERSONAL de manera mensual u optar por hacer una declaracion anual, estimando
las erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el importe el gjuste
durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago de manara electrénica.

NOVENA.- En su caso, el “AYUNTAMIENTO” estara obligado a retener y enterar el IMPUESTO SOERE EROGACIONES
POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, en términos del Tilulo Tercero, Capitule Primero, Seccidn Primera
del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para
la prestacién de servicios personales subordinados al Municipio cuyo domicilio sté ubicado fuera del territorie de esta
enlidad, para que le proporcione los trabajadores, siempre que el servicio personal se praste en el territorio del Estado, —-——
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En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le propercione los trabajadores, la constancia de
retencion gorrespondiente, enterande mediante declaracién el importe retenido. Dichas retencmnes no formaran parte del
fondo a reintegrarse al municipio por concepto del Articulo 225 bis mencionado.

DECIMA.- EL*AYUNTAMIENTOQ” puede optar por incluir en su declaracidn. mensual o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relaciondndolos en la-seccion de prestador de servicios, o bien que estos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcicnar copia de la misma al "AYUNTAMIENTO”, a fin
de que éste pueda realizar el registro de la participacion. -

DECIMA PRIMERA.- Una ver que presenten la declaracidn, el "AYUNTAMIENTO" y en su caso sus organismos
descentralizados y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en 1a partida del gasto que corresponda y del ingraso
como participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental --- ----emmeom oo -

DECIMA SEGUNDA.- El “AYUNTAMIENTO", adicionalmente, tendra Ia obligacién de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacion a la “SECRETARIA” cuando se Io sclicite a través de sus autoridades

fiscales.

L
DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

DECIMA CUARTA.- En términos del articulo 225 Bis del Codigo Financlero del Estado de México y Municipios, el
“AYUNTAMIENTO" percibira per las actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los
siguientes ingresos por concepto de participaciones:

a. -100% del monic efectivamente declarado por el "TAYUNTAMIENTQ”, del IMPUESTO SCERE EROGACIONES
POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL correspondiente a sus trabajadores.

b. -100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuestc que se reflere este convenio, correspondientz a sus trabajadures que sera entregado a los
mismes como transferencia.

5,
i

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables -------

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacién referida, el "AYUNTAMIENTO", debers dar f‘umpllmlento alo dispuesto en
las clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento del presente convenio por parte del "AYUNTAMIENTQ", éste dejara de
gjercer las funciones que asume en virtud del mismo, vy no habra lugar a lz percepcidn de las participaciones
correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspensién de funciones referida en la clausula antericr sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conacimienta del incumplimiento. Para su
aplicacion, la “SECRETARIA™ dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento -

Una vez notificada la resclucion, el “AYUNTAMIENTO" contara con quince dias habiles para alegar lo que a su deracho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en &} Periddico Oficial “Gaceta de Gobierna” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

LEIDO QUE FUE POR LAS “PARTES” EL PRESENTE INSTRUMENTO Y CONFORMES DE SuU CONTENIDO,
ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO RATIFICAN EN TODAS Y CADA UNA DE SUS PARTES FIRMANDOLO AL CALCEY
AL MARGEN POR CUADRUPLICADO PARA DEBIDA CONSTANCIA DE LOS QUE EN EL INTERVINIERON, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, CAPITAL DEL ESTADO DE MEXICO, A LOS VEINTIUN DIAS DEL MES DE JUNIO oe
DOS MIL SIETE.

POR EL "AYUNTAMIENTO”

LIC. JUAN RODOLFO SANCHEZ GOMEZ.
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.
{RUBRICA).

LIC. MOISES ANTONIO DIAZ SALAZAR.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
: {RUBRICA).
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POR EL “ESTADO"

DR. LUIS VIDEGARAY CASO.
SECRETARIO DE FINANZAS DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO.
(RUBRICA).

DEPENDENCIA SOLICITANTE

C.P. CARLOS ALBERTO ECHEVERRY LOPEZ
TESORERO MUNICIPAL,
(RUBRIGA).

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASOQ, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIQO DE TONANITLA, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADC POR EL C. LIC. JERONIMO
MARTINEZ LOPEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL €. DR. GENARO CHAVARRIA
PARDINEZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUMENTES:

DECLARACIONES

I. De "LA SECRETARIA"

11. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contfribuciones que correspondan al
Eslado, y en su caso, de los municipics, en los térmings de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Piblica del Estado de Mexico y 218 del Codigo Financiero del Estade de México y Municipios.
1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titutar del
Ejeculivo, los convenios de coordinacién con los gobiernos municipales, con relacién al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidds, de acuerco a lo previste en el articuio 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccién de Recaudacion es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones gque se deriven de Ja coordinacién hacendaria, asi como de los convenics de coordinacion que
se suscriban con fos gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccion LIl del Reglamento Interior de Iz Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del prasente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerda, Estado de
México. :

1. De “EL MUNICIPIOQ"

11.I. Que el Ayuntamientc del municipio de Tonanitia tiene facultad para calebrar convenios referentes a la administracién de

contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion Il det articulo 31 de ia Ley Organica Municipal del Estado

de México.

{1.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 7 junio de 2007 (Acta de Cabildo No. 41), el Ayuntamiento aprobd la

suscripcion del presente convenio de colaberacion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de

acuerdo a los articulos 31 fraccion H, 48 fracciones Il v IV, y 91 fraccion V de la Ley Crganica Municipal del Estado de

México.

I1.3. Que senala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Av. 22 de Diciembre No. 1, Col. Centro,

Tonanitla, Estado de México.

Ill. De LAS PARTES

1111, Que n.ediante la colaboracidén administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la

aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una

mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia

financiera,

JIl.2. Que el Coédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su arliculo 225 Bis que las

participacienes derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los

municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus

fideicomisos piblicos, de acuerdo al convenio gue suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcién del presente convenio, a fin de que el municipio

coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por

Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente canvenic de colaboracién adminisirativa de acuerde a las

siguientes: .
' CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. Ei objeto del presente cenvenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
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MUNICIPIO", a su(s) arganisma(s) publico(s) descentralizado(s) ¥ a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones a! Trabaje Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO™ vy sus crganismos auxiliares al Estade, a través de “LA SECRETARIA", en los terminos gue se establecen en
este instrumento.

“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disporible en la pagina WEB en la direccion
www.adomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico que actie en representacion legal de “EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenide en el articulo 53 fraccidn | de la Ley Organica Municipal del Estado de Meéxico, y entregar dicha documentacion
en la Direccién General de Recaudacian.

“EL MUNICIPIO" coadyuvara con “LA SECRETARIA" para que sus organismos desceniraiizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitade, el
nombramiento oficial de fa persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucién, asi
como el documento de creacisn de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto
SEGUNDA. En relacién con el Sistema Municipal DIF Tonanitla, la administracien y pago del Impuesto sobre Erogaciones
por Remuneragiones al Trabajo Parsonal, se efactuard por “EL MUNICIPIO".

Autodeterminacion del impuesto ;
TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminard el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones ai Trabajo Perscnal,
para efectos de la integracion de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciongs a gravar :
CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extracrdinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida preporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporle, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las personas paor los
servicios que preslen a un prestatario y las demas que se establezcan en ef Titulo Tercero, Capitulky Primero, Seccién
Primera del Cédige Financiero del Estade de Meéxico y Municipios vigente, siempre que dichos servicics se ileven a cabo en
las instalacicnes o por cuenta de este Ultimo, por los gue no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones gue se realicen por concepto-de 1as
siguienles remuneraciones prestadas de manera general: -

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilacionss y gastos funerarios,

d. Pagos a persenas con capacidades diferentes.

Aplicacidn de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesio a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicard la tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucion es en el momento en gue se realicen las erogaciones per remuneraciones al
trabajo parsonal referidas, y se pagara mediante declaracién en ia forma coficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en gue se causo el Impuesto.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- "EL MUNICIPIO™ presentard la declaracion del Impuesto ‘sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electrénica anual, dantro de los meses de eneroc, febrero y
marze, estimando las erogaciones que realizara durante el afio, y en su casc presentar fa declaracién complementaria por sl
impoite del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrénica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar |a declaracion de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO” estard cbligado a retener y enterar el impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en i{erminos del Titule Tercero, Capitule Primero, Seccion Primera del Coédigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas ¢ juridicas colectivas gue contraten para la
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prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilic esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen ios trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en ef
que se reciba dicho servicio. )

En esle caso deberan entregar a la perscna fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito fibre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterande mediante declaracian el importe retenido. Dichas
retenciones no farmaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articuio 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar per incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda a sus
organismas descentralizados y fideicomisos, relacionandolos en la seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenter: de manera independiente su declaracion, debiendo propercionar copiz de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacian.

Obligaciones .

DECIMA PRIMERA - Una vez gue presenta ia declaracion, “EL MUNICIPIO" y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar ei registrc del egreso en la parlida del gasto que cormresponda y del ingreso como
participacién estatal conferme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental,

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enerc de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA" mediante formato que estard disponible en la apcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite,

DECIMA TERCERA, Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar o conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de la administracion fiscal gue realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participacicnes:

a. 100% del monto efectivamente dectarade par *EL MUNICIPIO", del impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

. 100% del monto sfectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepte del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que serd entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran padticipables.
DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO™, debera dar cumpiimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- £n caso de incumplimiento del presente convenie por parte de "EL MUNICIPIQ", éste dejara de ejercer
las funcicnes gue asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion da las participaciones correspondienies.

DECIMA SEPTIMA.- La suspensién de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguienies a aguel en que tenga conocimiento de! incumplimients. Para sy
apticacién, “LA SECRETARIA™ dictara resoiucion en la que pracise la naturaleza del incumplimiente,

Una vez notificada la resolucién, “EL MUNICIPIO” contara con quince dias hdbiles para alegar lo que & su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periédico Cficial "Gaceta del Gobierna” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacian.

Toluca, Estade de México, a los § dias del mes de junio de dos mil siete.
PCOR “EL MUNIC{PIO"

EL PRESIDENTE MUNIGIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
LIC. JERONIMO MARTINEZ L OPEZ DR. GENARO CHAVARRIA PARDINEZ
{(RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).
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CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA BDE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CAS®, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE TULTITLAN DE MARIANO ESCOBEDO, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIC”, REPRESENTADO POR
EL C. LIC. ELENA GARCIA MARTINEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIBO DEL C. JOSE JUAN
BARRIENTOS MAYA, SINDICO MUNICIPAL, JOSE CIPRIANC GUTIERREZ VAZQUEZ, TESORERC MUNICIPAL ¥
PROFR. MAURILIO HERNANDEZ GONZALEZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|. De “LA SECRETARIA”

.. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estaco encargada de la recaudacion de las contribuciomes que correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipics, en los términos de los convenios que se suscriban, segln Ios articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de México y 218 del Cédige Financiero del Estado-de México y Municipics.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Casc, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Tituar del
Ejecutivo, Jos convenios de coordinacion con los gobiernos municipales, con relacién al ejercicio de las atribuciongs que
lienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccién de Recaudacion es la unidad administrativa de |a Secretaria encargada de ejercer, en & ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi come de los convenics de coordinacion que
¢ suscriban con los gobierncs municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccidn LI cel Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefala como domicilio para efectos del presente Canvenie, el Palacio del Poder Ejecutive, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Teoluga de Lerdo, Estado de
México.

{l. De "EL MUNICIPIO"

I1.l. Que el Ayuntamignto del municipio de Tullitlan de Mariano Escobedo tiene facultad para celebrar convenios referentes a
la administracion ge contribuciones fiscales, de acuerdo a Io establecido por Ia fraccion |1 del articulo 31 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México. )

I.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 28 junio de 2007, el Ayuntamiento aprobd la suscripcion del presente
convenio de colaboracion administrativa, facuttando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion |l, 48 fracciones Il y [V, y 91 fraccian V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

I.3. Que sefala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Av. Hidalge Ne. 1, Cofonia Centro, CP.
54900, Municipio de Tultilan de Mariane Escobedo. ’

lil. De LAS PARTES

[ILI. Que meciante la colaboracidn administrativa en maleria fiscal se correspensabiliza a los municipios de la enticad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacién de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impuisando su autonomia
financiera. ’

I1.2. Que el Cadigo Financiero del Estade de México y Municipios vigente, establece en su articule 225 Bis que las
participaciones derivadas del. Impuesio sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuirén a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos piblicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Eslado.

HI.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneracicnes al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. El cbjeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL MUNICIPIO”,
a su(s) organtsmo(s) plblico(s) descentralizado(s) y a su(s) fideicomiso(s), las participaciones derivadas del Impuesto sobre
Erogacicnas por Remuneraciones al Trabajo Perscnal, asf come el pago de este impuesto por parte de “EL MUNICIPIQ" y
sus organismos auxiiares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en este
instrumento.

“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en el Padrén del Impuesto scbre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formatc “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL', disponible en la pagina WEB en la direccitn
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www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial de! servidor publico qua actie en representacion legal de “EL MUNICIPIO", de acuerds a
lo prevenido en el articulo 53 fraccion | de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccion General de Recaudacion. :

“EL MUNICIPIO” coadyuvard con “LA SECRETARIA" para gue sus organismos descentralizados y fideicomises se
inscriban en el padrdn de confribuyentes del IMPUESTC SOBRE ERCGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienas para esos efectos deberdn presentar junto con el formato de inscripeion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que serd responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Paga del impuesto
SEGUNDA. En relacion con el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, la administracion y pago del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones at Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO”, -

Autodeterminacién del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIC" autodeterminara e! Impuesto sabre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracion de la padicipacion & que se refiere el articulo 225 Bis del Cadige Financiero det Estado de
México y Municipios,

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considgrard dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incenlivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigliedad, de
comisiones, de servicios de comeder y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados & las perscnas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccitn
Primera del Codigo Financierc del Estado de México y Municipios vigente, siempre gue dichos servicios se leven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este Ultimo, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepcicnes a la base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

. Pagos a perscnas con capacidades diferentes,

Aplicacidn de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto & pagar, a la base determinada canforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara ia tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta confribucién es en el momento en que se realicen las ercgacicnes por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagard mediante declaracién en {a forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causo &l Impuesto.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO™ presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Persenal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracidn complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicic al que correspende el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagoes anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracidon de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencién y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO” estara obligade a retener y enterar el Impuesto sobre Erpgaciones por
Remuneracicnes al Trabajo Personal, en términos del Titule Tercero, Capitulo Primero, Seccién Primera del Cadigo
Financiero del Eslado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicado fuera del territoric de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para efio una declaracion independiente per cada mes en ef
que se reciba dicho servicio.

En este caso deberdn entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante daclaracion: el .importe retenido. Dichas
retenciones ro formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracion menstal o anual 10 que coresponda ‘& sus
organismes descentralizados y fideicomisos, relacionandelos en la seccion de prestador de servicios, © bien que éstos



31 de octubre del 2007 "GACETADEL GOBIERNO" Pagina 197

presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipic, a fin de que éste
pueda rezlizar el registre de la participacion.

Obligaciones .

DECIMA PRIMERA.- Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIQ" y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que correspenda y del ingreso como
participacién estatal conforme a las reglas que establece |la Contaduria General Gubernamental,

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendrd (a obligacién de presentar una declaracién informeativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta infermacién a “LA SECRETARIA” mediante formato que estara disponible en la opcidn
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la auteridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términes dal articulo 228 Bis del Codigo Financiero del Estado de Mexice y municipios, "EL

MUNICIPIO™ percibira por las actividades de !a administracion fiscal que realice con metivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monto efectivamente declarade por “EL MUNICIPIO”, del impuestc sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos piblicos, por
concepto del impuesto a que se refigre este convenio, correspondiente a sus trabajadores, gue sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generades por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO", debera dar cumplimiento a lo dispuestc en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimigento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimientc de! presente convenia por parte de “EL MUNICIPIO™, éste dejara de ejercer
las funciones quae asume en virtud del mismo, y no habra lugar & la percepcion de las participaciones correspondientes,

DECIMA SEPTIMA - La suspension de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aguel en gue tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacian, “LA SECRETARIA” dictara reselucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contard con quince dias habiles para alegar lo gue a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” y entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacian.

Toluca, Estado de México, a los 28 dias del mes de junic de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIQ DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
LIC. ELENA GARCIA MARTINEZ PROFR. MAURILIO HERNANDEZ GONZALEZ
- {RUBRICA) {RUBRICA)
EL SINDICO MUNICIPAL TESORERO
C. JOSE JUAN BARRIENTOS MAYA L1C. JOSE CIPRIAND GUTIERREZ VAZQUEZ
(RUBRICA) {RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
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MUNICIPIO DE VALLE DE CHALCGC SOLIDARIDAD, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO", REPRESENTADC POR EL
C. ARQ. RAMON MONTALVO HERNANDEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. MIGUEL
MACEDA RODRIGUEZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l. De “LA SECRETARIA"

i.I. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estade encargada de la recaudacién de las confribuciones que correspondan al
Estado, vy en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracién Poblica del Estado de México y 218 del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios,

1.2, Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiermos municipales, con relacion al ejercicic de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a 1o previsto en el articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacién es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi como de los convenios de ceordinacion que
se suscrivan con les gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccién LI del Reglamento Intericr de Ia Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, ef Palacio del Poder Ejecutive, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Cludad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

Il. De “EL MUNICIP1O™

ILI. Que el Ayuntamiento del municipio de Valle de Chalco Solidaridad tiene facultad para celebrar convenios referentes a la
administracion de contribuciones fiscales, de acuerdo a lo establecido por la fraccion |l del articulo 31 de Ja Ley Organica
Municipal del £stado de México.

I1.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 11 junio de 2007 (Acta de Cabildo No. 34 Punto lll A}, el Ayuntamiento
aprobé {a suscripcién del presente convenio de colaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para
suscribirlo, de acuerdo a los arliculos 31 fraccion if, 48 fracciones Il y IV, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal de
Estado de México.

I.3. Que sefiala come domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Av. Alfredo del Mazo S/N esq. Av.
Tezgzomoc, Col. Alfredo Baranda, C.P. 56610 Valle de Chalco Solidaridad, Estado de México.

1. De LAS PARTES

1111, Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de |a entidad en |2
aplicacién de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resulfantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera. )

I1.2. Que el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impugsto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabafo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a les pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos pablicos, de acuerde al convenio que suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con lo expuesto. se considera procedente la suscripcion del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRfMERA. El objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distibuirdan a “EL
MUNICIPIO", a su{s) organismo(s} pablico(s) descentralizado(s) y a su(s) fidelcomisa(s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO" y sus crganismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términes que se establecen en
este instrumento.

“EL MUNICIPIO” debera inscribirse en el Padron del impuesto sobre Ercgaciones por Remuneragiones al Trabajo Persenal
madiante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
ERQOGACIONES PCR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL" dispenible €n la -pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacién del Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite &l nembramiento oficizl del servidor pablico gue actie en representacion legat de *EL MUNICIPIO”, de acuerdo a
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lo prevenido en el articulo 53 fraccion ! de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacién
en la Direccion General de Recaudacién,

“EL MUNICIPIO" coadyuvard con *LA SECRETARIA” parz que sus organismos descentralizados y fideicomisocs se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACICNES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efeclos deberan presentar junte con el formato de inscripcidn debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucian, asi
como el documento de creacién de esos organismas auxiliares.

Page del impuesto

SEGUNDA. En relacion con el Organismo Descentralizado de Agua Potable, Alcantarilado y Saneamiento de Valle de
Chalco Solidaridad y el Sistema del Desarrollo Integral de la Familia {D!F) Municipal de Valle de Chaico Solidaridad, la
administracion y pago de! Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL
MUNICIPIO".

Autodeterminacion del Impueste

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones af Trabajo Personal,
para efectos de |a integracion de la participacion a que se refiere &l articulo 225 Bis de! Cadigo Financiero del Estado de
México y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO™” considerard dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salaries, de tiempe extraordinario de trabajo, de premios,
primas, honos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigledad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionade a los trabajadores, de vales de despensa, de servicia de
transporte, de primas de seguros para gastos médices o de vida, asi como de pagos realizados a las persenas por los
servicics que presten a un prestatario y las demas que se astablezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién
Primera del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este Gltimo, por los que ne se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA.- No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen per concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deporlivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pages a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicaré la tasa
del 2.5%. .

Causacién de la contribucién

SEPTIMA.- La causacién de esta contribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que deberé presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causoé el Impuesta.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentara la declaracion del Impuesto sobre Ercgaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimande las erogaciones que realizara durante el afic, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente gjercicio al que corresponde el page, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero yfo febrerp, debera
presentar la declaracion de cada periodo y cubrir los accescrios legales correspondientes.

Retencion y enterc del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO” estard obligado a retener y enlerar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, CapHulo Primero, Seccidn Primera del Caodigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacién de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilic esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajaderes, presentando para ¢llo una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicic.

En este caso deberan entregar a ia persona fisica o juridica colectiva que le proporcicne ios trabajadores, un escrilo libre a
manera de constancia de la retencién _co‘rreSpondiente, enterande mediante declaracién el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reinfegrarse al Municipio por cancepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUMNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracion mensial o anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomisos, relaciondndolos en la seccidn de prastador de servicios, o bien que éstos
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presenten de manera independiente su declaracién, debiendo propercionar copia de la misma al Municipio, a fin de que este
pueda realizar el registro de la participacian. :

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, "EL MUNICIPIO" y en su caso sus organismos descentralizadas
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egresoc en \a partida del gasto que corresponda y del ingresc como
participacion estatal conforme a fas reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO", adicionalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enerc de cada afie, de haber centralaco en el ejercicio anteriar prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacien a “LA SECRETARIA" mediante formato que estara disponible en la opcion
Erogacicnes en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal | solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA.-En témminos del articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO" percibira por las actividades de a administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

a. 100% del monie efectivamente declarado per “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
) Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarade por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspendiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por externporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacidn referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento,

Raglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento def presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO™, éste dejara de ejercer
las funciones gue asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de {as participacicnes correspondientes.

DECIMA SEPTIMA. - La suspension de funcicnes referida en la clausula anterior seré determinada, aplicada y netificada por
el Estade dentro de ios quince dias habiles siguientes a aguel en gque fenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacién, “LA SECRETARIA” dictara resolucion en la que precise 1a naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucién, “EL MUNICIPIO™ contard con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierna™ y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Teluca, Estado de México, a los 12 dias def mes de junio de dos mil siete,
_ POR “EL MUNICIPIO"
EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.

CONSTITUGIONAL AYUNTAMIENTO
ARQ. RAMON MONTALVO HERNANDEZ ¢. MIGUEL MACEDA RODRIGUEZ
{RUBRICA) {RUBRICA)
v POR EL ESTADO

EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).

CONVENIC DE COLABORACGION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNC DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE VALLE DE BRAVO, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO®, REPRESENTADO POR EL G. JOSE
MARTINEZ DOROTEQ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. FEDERICO LOZA
CABALLERQ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES: '
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. DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA"

LI. Que es la dependencia del Ejecutivo dei Estado encargada de |a recaudacidn de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los térmiros de los convenics que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Orgénica de |a Administracion Publica del Estada de Mexico y 218 del Caodigo Financiero del Estado de México y Municipios.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion con los gobiemos municipales, con relacién al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo pravisto en el articulo 7 fraccién V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacién es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en €l ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo agarticulo 14 fraccién LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefala como domicilic para efectos del presente Convenio, el Palacic del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
Meéxico.

Il. De "EL MUNICIPIO”

ILi. Que el Ayuntamiento del municipio de Valle de Bravo, México, tiene facultad para celebrar convenios referentes a la
administracién de contribuciones fiscales, de acuerdoe a lo establecide por 1a fraccion (I del articulo 31 de la Ley Organica
Municipal del Estadoc de México.

11.2. Gue mediante acuerde de Cabildo de fecha 13 junio de 2007, el Ayuntamiento aprobé la suscripcidn del presente
convenio de colaboracion administrativa, facultande al Presidente Municipal para suscribirio, de acuerdo a los articules 31
fraceién |1, 48 fracciones Il y [V, y 91 fraccion V de Ja Ley Organica Municipal del Estado de Meéxico.

i.3. Que sefala como domicilio para efectos del presente convenio, et ubicado en § de Febrera No. 100, Cel. Centro, en
Valle de Bravo, Estado ce México.

lit. De LAS PARTES

I, Que mediante la colaboracién administrativa en maleria fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

1.2, Que el Codige Financiero del Estade de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogacionss por Remuneraciones ai Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publices, de acuerde al convenio gue suscriban con el Estado.

I1.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedenta la suscripeién del presente convenio, a fin de que el municipic
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos piblicos descentralizados y sus fideicomisos. :

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracién administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAOSULAS

Objeto

PRIMERA. E! objeto del presente convenio es determinar e! mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO™, a suis) organismo{s) plblice{s) descentralizada(s) y a su(s) fideicomisa(s), las paricipaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por pane de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a través de "LA SECRETARIA”, en los términos que se sstablecen en
este instrumento, '

“EL MUNICIPIC” debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogacienes por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante e formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccion
www.edomexico.gob.myx, debiendo anexar la constancia de instalacion del Ayuntamiento, o ¢l documento a traveés del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico que actie en representacion iegal de "EL MUNICIPIQ”, de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccién General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO” coadyuvara con "LA SECRETARIA" para que sus organismos descenfralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE ERCGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efactos deberan presentar junto con el formalo de inscripcion debidamente requisitado, el
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nembramiento oficial de la persona gue sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto

SEGUNDA. En relacion con el Organisme Descentralizado del Agua Potable, Alcantarillado y Saneamientc (APAS) de Valle
de Bravo, la administracion y pago del Impuesto sobre Erogaciongs por Remuneraciones al Trabajo Persanal, se efectuara
por “EL MUNICIPIO™,

Autodeterminacién del Impuesto

TERCERA.- "EL MUNICIPIO" autodeterminara el Impuesto sobre Erogaciones par Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracién de la participacién a que se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
Mexico y Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerara dentrc de su bas# gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldas y salarios, de honorarios asimilades a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de anfigliedad, de
comisiones, de servicies de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporie, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi coma de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestataric y las demés que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion
Primera del Cadigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre gue dichos servicios se fleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este ulime, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

Q. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. indemnizacicnes por riesgos o enfermedades profesionales.
¢. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, sg le aplicara la tasa
del 2.5%.

Causacion de la contribucidn

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucién es en el momenta en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presenlarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causé el Impuesto.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afio, y en su caso presentar la declaracién complementaria por el
impaorte del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electrénica.

Asimismo, cuande presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero ylo febrero, debera
presentar la declaracién de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencion y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO" estard obligade a retener y enterar el Impuaste sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titule Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Codigo
Financiero del Estado de México y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacion de servicios personales subordinades al Municipio, cuyo domicilic esté ubicado Tuera del territorio de esta
entidad, para que |le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracién independiente por cada mes en g!
que se reciba dicho servicio.

En este caso deberan eniregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione fos trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencién correspondiente, enterando mediante declaracion el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepte del articule 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede oplar por incluir en su declaracién mensual o anual o que corresponda & sus
organismos descentralizados y fideicomises, relacionandolos en ia seccién de prestador de servicios, o bien gue éslos
presenten de manera independiente su declaracion, debiendo proporcicnar copia de la misma al Municipic, a fin de que éste
pueda realizar el registro de [a participacion.

Obligaciones )
DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracion, "EL MUNICIPIO" y en su caso sus organismos descentralizados
y fideicomiscs, deberan realizar el registro del egreso en la partida de! gasio que corresponda y del ingreso como
participacién estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.
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DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracion informativa
durante et mes de enero de cada afio, de haber contratado en el efercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA" mediante formato que estara disponible en Ia opcion
Erogaciones en la misma pégina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

Pe las participaciones
DECIMA CUARTA -En términos del articule 225 Bis del Cédigo Financierc del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por ias actividades de la administracion fiscal que realice con motivo de esle convenio, los siguientes
ingresos por concepto de paricipaciones:
a. 100% del monto efectivamenie declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos pablicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus Irabajadores, que sera entregads a los
mismos como transferencia.

Los acceserics legales generados por extemporaneidad, no seran participables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumphimiente a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumenta.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de efercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y ne habré lugar a la percepcién de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspensién de funciones referida en la clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucién, “EL MUNICIPIO™ contara con quince dias habiles para alegar lo que a su derecho
convenga. .

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobiermo” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estado de México, a los 13 dias del mes de junio de dos mil siete.
PCR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
M.D. JOSE MARTINEZ DOROTEQ PROFR. FEDERICO LOZA CABALLERO
{RUBRICA) (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN FOR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE "LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASG, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE VILLA VICTORIA, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADQ POR EL C. VICENTE
MARTINEZ ALCANTARA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL C. MIGUEL ANGEL
HERNANDEZ TINCCO, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. Do “LA SECRETARIA”

Ll. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspendan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segun los articulos 24 de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica del Estado de México y 218 del Cédigo Financiere del Estade de México y Municipics.

1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacidn con los gobiernos municipales, con reldcién al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccién V del Reglamento Interior de [a Secretaria de Finanzas.
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1.3. La Direccién de Recaudacién es fa unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al articulo 14 fraccién LIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, e Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, c6digo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
Meéxico,

1. De “EL MUNICIPIO”

1.1, Que & Ayuntamiento del municipio de Villa Victoria tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracién
. de contribuciones fiscales, de acuerdo a o establecido por la fraccidn Il del articule 31 de ia Ley Organica Municipal del
Estado de Méxica.

11.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 14 junio de 2007, el Ayuntamiento aprobé la suscripcidn det presente
convenio de colaboracién administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirle, de acuerdo a 1os articulos 31
fraccion |1, 48 fracciones Il y IV, ¥ 91 fraccién V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

11.3. Que senala como domicilio para efectos del presente convenio, el ubicado en Lazaro Cardenas S/N, Villa Victoria,
Estado de México, C.P. 50960,

lll. De LAS PARTES

I1.l. Que mediante la colaboracion administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciande una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabilidades cada vez maycres e impulsando su autonomia
financiera.

1.2, Que e Cédigo Financiere del Estado de México y Municipios vigente, establece en su ariculo 225 Bis que las
paricipaciones derivadas del Impuesto scbre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripeion de! presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos plblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenic de colaboracién administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRIMERA. El objeto del presente convenic es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuirdan a “EL .
MUNICIPIO", a su(s) organismo(s) publico(s) descentralizado({s) y a su(s) fideicomisc{s), las participaciones derivadas del
Impuesta sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impueste por parte de "EL
MUNICIPIO" v sus organismos auxiliares al Estado, a fravés de “LA SECRETARIA”, en los 1&rminos que se establecen en
este instrumento.

*“EL MUNICIPIO" debera inscribirse en el Padrén del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL", disponible en la pagina WEB en la direccion
www.adomexico gob.mx, debiendo anexar la constancia de instalacidn del Ayuntamiente, ¢ el documento a través de! cuat
se acredite el nombramiento oficial del servidor pablico que actie en representacién legal de "EL MUNICIPIO", de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccidn | de la Ley Organica Municipal del Estado de Méxice, y entregar dicha documentacion
en la Direccidn General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO™" coadyuvara con “LA SECRETARIA® para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junte con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de fa persana que sera responsable de cumplir con las obligaciones inherentes a esta contribucién, asi
come el documente de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto
SEGUNDA. En relacion cen el Sistema Municipal DIF de Villa Victoria, la administracion y pago del Impueste sobre
Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuard por "EL MUNICIPIO".
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Autodeterminacidn del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminard el Impuesto scbre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personall,
para efectos de la integracion de la participacion a que se refiere el arliculo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
México v Municipios.

Remuneraciones a gravar )

CUARTA.- "EL MUNICIPIQ" considerara dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarics, de honorarics asimilados a salarios, de tiempo extraordinaric de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos & incentives, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiiedad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos medicos o de vida, asi comc de pagos realizades a las personas por 1os
servicios gue presten a un prestalario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitute Primero, Seccion
Primera del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, siempre que dichos servicios se lieven a cabo en
las instataciones o por cuenta de este (itime, por los que no se deba pagar el Impuesto al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable

QUINTA.- No debera de inlegrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepte de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. Indemnizaciones por riesgos ¢ enfermedades profesionales.
¢. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacion de tasa
SEXTA. Para determinar el impuesic a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara |a tasa
del 2.5%.

Causacién de la contribucién

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucian es en el momento en que se realicen |as erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagara mediante declaracion en la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aguel en gue se causd el Impueste.

Plazo de la declaracién

OCTAVA.- "EL MUNICIPIO" presentara la declaracidn del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracién electronica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marze, estimando las erogaciones que realizara durante el afo, y en su caso presentar la declaracion complementaria per &l
importe del ajuste durante ¢l mes de enero del siguiente gjercicio al gue cerresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y s genere extemporaneidad en el page en ‘enaro y/o febrerc, debera
presentar la declaracidn de cada periodo y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencidn y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, "EL MUNICIPIO" estara obligado a retener y enterar e Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitule Primero, Secclén Primera del Codigo
Financiero del Estado de Méxice y Municipios, por las personas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacién de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilio esté ubicade fuera dei territorio de esta
entidad, para gue le proporcionen los trabajadores, presentando para ello una declaracion independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.

En este caso deberan entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre &
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante declaracion &l importe retenido. Dichas
retenciones no formasdn parte del fondo a reintegrarse al Municipio por concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO" puede optar por incluir en su declaracién mensual 0 anual lo que corresponda a sus
organismos descentralizados y fideicomiscs, relacionandolos en la seccidn de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracitn, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracian, “EL MUNICIPIO" y en su caso sus organismos descenlralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacion estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.

DECIMA SEGUNDA.- “EL. MUNICIPIO", adicicnalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracién informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterier prestadores de servicios personales
subordinados, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA”mediante formato que estaré disponible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal lo solicite.
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DECIMA TERCERA. Vigilar ¢l cumplimiente de las disposiciones pactadas en este instrumento & informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones

DECIMA CUARTA .-En términos del articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de Meéxico y municipios, “EL
MUNICIPIO” percibira por las actividades de a administracion fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones: ’

a. 100% del monto efectivamente declarado por “EL MUNICIPIQ”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Persona) correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporangigad, no seran pardicipables.

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, *EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento de! presente convenic por parte de “EL MUNICIPIO", éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra luga a la percepcién de las participaciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA - La suspensién de funciones referida en |a clausula anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conccimiento del incumplimiento, Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contard con quince dias habiles para alegar lo gue a su derecho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en i Periddico Oficial "Gacela del Gobierno” v entraré en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

Teluca, Estado de México, a los 15 dias del mes de junic de dos mil siete.
POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. VICENTE MARTINEZ ALCANTARA C. MIGUEL ANGEL HERNANDEZ TINOCO
(RUBRICA} (RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Rubrica).

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA", REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASQ, Y POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE ZINACANTEPEC, EN LO SUCESIVOC “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL C. RAUL ESPINOSA
VELAZQUEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDC DEL G. PATRICIO EDGAR MALVAEZ
MIRANDA, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. De “LA SECRETARIA”
I.I. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacion de las contribuciones que correspondan al

Estado, y en su caso, de kos municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segln los articulos 24 de la Ley
Orgéanica de la Administracién Plblica del Estado de México y 218 del Cédigo Financiero del Estado de Mexico y Municipios.
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1.2. Que el Secretario de Finanzas, Dr. Luis Videgaray Caso; tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titular del
Ejecutivo, los convenios de coordinacion cor los gobiernos municipales, con relacion al ejercicic de las atribuciones gque
tisnen conferidas, de acuerdo a lo previsto en &l articulo 7 fraccion V del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccion de Recaudacion as Ja unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en el ambito de su
competencia, las funciones que se deriven de la coordinacion hacendaria, asi come de los convenios de coordinacion que
se suscriban con los gobiernos municipates, de acuerdo al arliculo 14 fraccién LI del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4, Que sefiala como domicilic para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, codigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerde, Estado de
México.

1. De “EL MUNICIPIO”

I1.1. Que el Ayuntamiento del municipic de Zinacantepec tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracion
de contribuciones fiscates, de acuerde a lo estatlecido por la fraccion |1 del articulo 31 de ia Ley Orgénica Municipal del
Estado de Meaxico.

IL.2. Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 15 mayo de 2007, el Ayuntamiento aprobo la suscripcion del presente
convenio de colaboracién administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirio, de acuerdo a los articulos 31
fraccion 11, 48 fracciones I y IV, y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal cel Estado de México.

iI.3. Que sefala como domicilio para efectas del presente convenio, €l ubicado en Jardin Constitucion Na. 101,
Zinacantepec, Estado de México.

lil. De LAS PARTES

[ILI. Que mediante la colaboracién administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
aplicacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulas resultantes, propiciande una
mayar preparacién de sus administraciones para responsabilidades cada vez mayores e impulsando su autonomia
financiera.

1112, Que ef Codige Financiero del Estado de México y Municipios vigente, establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos publicos descentralizados y sus
fideicomisos pablicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estade.

III.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcién del presente convenio, a fin de que el municipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacionadas c¢on el Impuesto sobre Erogaciones por
Remunaraciones &l Trabaje Persenal, de sus organismos plblicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por o anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el prasente convenio de colaboracion administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objeto

PRJIMERA. El objeto del presente convenio es determinar el mecanismo mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO", a su(s) organismo{s) publico(s} descentralizado(s) v a su(s) fiseicomiso(s), 'as paricipaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, asi como el pago de este impuesto por parte de "EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a traves de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumento.

“EL MUNICIPIO™ debera inscribirse en el Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato "INSCRIPCION Y CAMBIOS EN FL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL®, disponible en la pagina WEB en la direccién
www.edomexicc.gob.mx, deblendo anexar la constancia de instalacién del Ayuntamiento, o el documente a través del cual
se acredite el nombramiento oficial def servidor publico que actue en representacion legal de “EL MUNICIPIO”, de acuerdo a
lo prevenide en el articulo 53 fraccion | de la Lay Organica Municipal del Estado de México, y entregar dicha documentacion
en la Direccion General de Recaudacion.

“EL MUNICIPIO” coadyuvara con ‘LA SECRETARIA" para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padrén de contribuyentes det IMPUESTO SOBRE ERQGACIONES POR REMUNERACICNES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcidn debidamente requisitado, el
nombramiento oficiat de la persona que sera responsable de cumplir con las obligacicnes inherentes a esta contribucién, asi
como el documento de creacion de esos organismos auxiliares. )

Pago del impuesto -
SEGUNDA. £n relacion con los organismos Desarrollo Integral de la Familia y Organismo Plblico Descentralizado para la
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Prestacion de los Servicios de Agua Potable, Alcantariflado y Saneamiento, la administracion vy page del Impuesto sobre
Erogacicnes por Remuneraciones al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIO®.

Autodeterminacién del Impuesto .

TERCERA.- “EL MUNICIPIO" autodeterminard el Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de 'a integracidn de la participacion a que se refiere el articulo 225 Bis del Codige Financiero del Estado de
México v Municipios.

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- “EL MUNICIPIO" considerard dentro de su base gravahle las siguientes remuneracicnes en efective o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de honorarios asimilados a salarios, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificacicnes y aguinaldos, de primas de antigledad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos ¢ de vida, asi como de pagos realizados a las personas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccién
Primera del Codigo Financiere del Estado de México y Munigipios vigente, siempre que dichos servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de aste Gltimo, por los que no se deba pagar el Impuestc al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA - No debera de integrarse a la base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneraciones prestadas de manera general:

Q. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b, Indemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
<. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d.  Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacién de tasa
SEXTA. Para determinar ef impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicara |a tasa
del 2.5%.

Causacion de la caontribucion

SEPTIMA.- La causacidn de esta contribucion es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneracicnes al
trabajo personal referidas, y se pagaré mediante declaracién n la forma oficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 del mes siguiente a aquel en que se causs el Impuesta.

Plazo de la declaracion

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO" presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal de manera mensual u oplar por hacer una declaracion efectrénica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el affo, y en su caso presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enere de! sigulente ejercicio al gue corresponde e! pago, de manera electronica.

Asimismo, cuando presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el pago en enero y/o febrero, debera
presentar la declaracion de cada periode y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencidn y entero del impuesto

NOVENA.- En su caso, “EL MUNICIPIO"” estara obligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, en términos del Titulo Tercero, Capitulo Primero, Seccion Primera del Cédigo
Financiero del Estadc de Meéxico y Municipios, por las personas fisicas ¢ juridicas colectivas que contraten para la
prestacidn de servicios personales suberdinados al Municipio, cuyo domicilic esté ubicado fuera del tarritorio de esta
entidad, para que e proporcionen ios trabajadores, presentando para ello una declaracién independiente por cada mes en el
que ss reciba diche servicio.

En este caso deberan entregar a la persona fisica ¢ juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencion correspondiente, enterando mediante declaracién el imparte retenido. Dichas
retencionas no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipic per concepto del articulo 225 Bis mencionado.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO” puede oplar por incluir en su declaracion mensual o anual lo que corresponda @ sus
organismos descentralizades y fideicomisos, relacionandclos en la seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
presenten de manera independiente su declaracicn, debiendo proporcionar copia de la misma al Municipio, a fin de que éste
pueda realizar el registro de Ja participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA.- Una vez que presenta la declaracion, “EL MUNICIPIO” ¥ BN SU Caso Sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gaste que comesponda y del ingreso como
participacian estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamental.
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DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la obligacion de presentar una declaracion informativa
durante el mes de enero de cada afio, de haber contratado en el gjercicio anterior prestadores de servicios personales

subordinados, y proporcionar esta informacién a “LA SECRETARIA” mediante formate que estara disponible en la opcion
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la auteridad fiscal lo solicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar lo conducente al
Estado.

De las participaciones
DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Cédigo Financlero del Estado de México y municipios, “EL
MUNICIPIO™ percibira por las actividades de la administracion fiscal que realice con molivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participacicnes:

o. 100% del monte efectivamente declarado por “EL MUNICIPIO”, del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monte efectivamente declarado por sus organismos descentralizados y sus fideicomisos publicos, por
concepto del impuesto a que se refiere este convenio, correspondiente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismas como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran parlicipables.

DECIMA QUINTA.- Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA - En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO", éste dejara de ejercer
ias funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcion de las participaciones correspondientes,

DECGIMA SEPTIMA - La suspension de funitignes refarida en la cidusuia anterior sera determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias hakiles siguientes a aquel en que tenga conccimiente del incumplimiento. Para su
aplicacion, “LA SECRETARIA” dictara r Jucién en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

A
Una vez hotificada la resclucion, “EL MUNICIPIO" contara con quince dias habiles para alegar lo que a su darecho
convenga. .

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se publicara en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierne” y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Toluca, Estade de México, a los 15 dias del mes da mayo de dos mil siete.

POR “EL MUNICIPIO”

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
RAUL ESPINOSA VELAZQUEZ PATRICIO EDGAR MALVAEZ MIRANDA
(RUBRICA) {RUBRICA)

POR EL ESTADO
EL SECRETARIO DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
(Rabrica).

CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA DE PARTICIPACIONES DERIVADAS DEL
IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES Al. TRABAJO PERSONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR EL DR. LUIS VIDEGARAY CASO, ¥ POR LA OTRA EL
MUNICIPIO DE ZUMPANGO, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO"”, REPRESENTADO PCR EL C. ENRIQUE MAZUTT!
DELGADO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO DEL €. TEODORO ISIDORO RAMOS
GONZALEZ, SECRETARIO MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES:
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DECLARACIONES
I. De "LA SECRETARIA”

|.l. Que es la dependencia del Ejecutivo del Estado encargada de la recaudacisn de las contribuciones que correspondan al
Estado, y en su caso, de los municipios, en los términos de los convenios que se suscriban, segln los articulos 24 de la Ley
Organica de la Administracion Plblica del Estado de Méxice y 218 del Codigo Financiero de! Estado de México ¥ Municipios,

I.2. Que el Secretario de Finanzas, Or. Luis Videgaray Caso, tiene facultades para suscribir, por delegacion del Titutar def
Ejecutivo, los convenios de coordinacién con los gobiernos municipales, con relacion al ejercicio de las atribuciones que
tienen conferidas, de acuerdo a lo previsto en el articulo 7 fraccion V dal Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.

1.3. La Direccidn de Recaudacidn es la unidad administrativa de la Secretaria encargada de ejercer, en ¢l &mbito de su
competencia, las funcicnes que se deriven de la coordinacién hacendaria, asi como de los convenios de coordinacisn que
se suscriban con los gobiernos municipales, de acuerdo al-articule 14 fraccién LI del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

1.4. Que sefnala como domicilic para efectos del presente Convenio, el Palacio del Poder Ejecutivo, ubicado en avenida
Sebastian Lerdo de Tejada poniente 300, Puerta 352, cédigo postal 50000, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

Il. De “EL MUNICIPIO"

I} Que el Ayuntamienta del municipio de Zumpango tiene facultad para celebrar convenios referentes a la administracién
de contribuciones fiscales, de acuerdo a-lo establecido por la fraccion || del articulo 31 de la Ley Organica Municipal del
Estado de México.

I.2. Que mediante acuerde de Cabildo de fecha 13 junic de 2007, el Ayuntamiento aprobd la suscripcidn del presente
convenio de cofaboracion administrativa, facultando al Presidente Municipal para suscribirlo, de acuerdo a los articulos 31
fraccion 11, 48 fracciones |l y IV, y 91 fraccion V de la Ley Crganica Municipal del Estado de México.

I.3. Que sefala como domicilic para efectos del presente convenio, el ubicade en Plaza Judrez SN, Colonia Centro,
Zumpango, Estado de Méxice, C.P. 556800.

Ili. De LAS PARTES

IILI. Que mediante la colaboracién administrativa en materia fiscal se corresponsabiliza a los municipios de la entidad en la
apficacion de las normas recaudatorias, para fortalecer su hacienda mediante los estimulos resultantes, propiciando una
mayor preparacion de sus administraciones para responsabildades cada vez mayores e impulsande su autonomia
financiera.

I1.2. Que el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente, -establece en su articulo 225 Bis que las
participaciones derivadas del Impusesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, se distribuiran a los
municipios conforme a los pagos mensuales efectuados por éstos, sus organismos poblicos descentralizades y sus
fideicomisos publicos, de acuerdo al convenio que suscriban con el Estado.

111.3. Que acorde con lo expuesto, se considera procedente la suscripcién del presente convenio, a fin de que al munigipio
coadyuve en la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones relacicnadas con el Impuesta sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal, de sus organismos publicos descentralizados y sus fideicomisos.

Por lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracién administrativa de acuerdo a las
siguientes:

CLAUSULAS

Objetc

PRIMERA. El objeto del presente convenio es determinar el mecanismoe mediante el cual se distribuiran a “EL
MUNICIPIO™, a su(s) organismo(s) plblico(s) descentraiizado(s) y a su(s) fideicomiso{s), las participaciones derivadas del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneracicnes al Trabajo Personal, asi come ¢l pago de este impuesto por parte de “EL
MUNICIPIO” y sus organismos auxiliares al Estado, a través de “LA SECRETARIA”, en los términos que se establecen en
este instrumento.

“EL. MUNICIPIO” debera inscribirse en ef Padron del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
mediante el formato “INSCRIPCION Y CAMBIOS EN EL PADRON DE CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL”, disponible en ia pagina WEB en ia direccién
www.edomexico.gob.mx, debiendo’ anexar la constancia de instalacion dei Ayuntamiento, o el documento a través del cual
se acredite el nombramiento oficial del servidor publico que actue en representacion legal de "EL MUNICIPIO”, de acuerdo a
lo prevenido en el articulo 53 fraccion | de la Ley Orgénica Municipal del Estado dé México, y entregar dicha decumentacion
en la Direccidn General de Recaudacion.
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“EL MUNICIPIO” coadyuvara con “LA SECRETARIA” para que sus organismos descentralizados y fideicomisos se
inscriban en el padron de contribuyentes del IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO
PERSONAL, quienes para esos efectos deberan presentar junto con el formato de inscripcion debidamente requisitado, el
nombramiento oficial de la persona que serd responsable de cumplir con las abligaciones inherentes a esta contribucion, asi
como ¢l documento de creacion de esos organismos auxiliares.

Pago del impuesto
SEGUNDA. En refacion con el organismo Sistema Municipal D.I.F. Zumpango, la administracion y pago del Impuesto sobre
Erogacicnes por Remuneracionas al Trabajo Personal, se efectuara por “EL MUNICIPIQ™,

Autodeterminacion del Impuesto

TERCERA.- “EL MUNICIPIO” autodeterminara el Impuestc sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal,
para efectos de la integracién de la participacién a que se refiere el articulo 225 Bis del Cédigo Financiero del Estado de
México y Municipios. :

Remuneraciones a gravar

CUARTA.- "EL MUNICIPIQ'" considerard dentro de su base gravable las siguientes remuneraciones en efectivo o en
especie: pagos de sueldos y salarios, de henorarios asimilados a salarics, de tiempo extraordinario de trabajo, de premios,
primas, bonos, estimulos e incentivos, de compensaciones, de gratificaciones y aguinaldos, de primas de antigiledad, de
comisiones, de servicios de comedor y comida proporcionado a los trabajadores, de vales de despensa, de servicio de
transporte, de primas de seguros para gastos médicos o de vida, asi como de pagos realizados a las perscnas por los
servicios que presten a un prestatario y las demas que se establezcan en el Titulo Tercero, Capitulo Primera, Seccién
Primera del Cédigo Financierc del Estado de México y Municipios vigente, siempre que diches servicios se lleven a cabo en
las instalaciones o por cuenta de este Uttimo, por los que no se deba pagar el Impuesta al Valor Agregado.

Excepciones a la base gravable
QUINTA. - No debera de integrarse a |a base gravable, los montos de las erogaciones que se realicen por concepto de las
siguientes remuneracicnes prestadas de manera general:

a. Becas educacionales y deportivas para los trabajadores.

b. tndemnizaciones por riesgos o enfermedades profesionales.
c. Pensiones, jubilaciones y gastos funerarios.

d. Pagos a personas con capacidades diferentes.

Aplicacidn de tasa .
SEXTA. Para determinar el impuesto a pagar, a la base determinada conforme a la Clausula CUARTA, se le aplicard la tasa
det 2.5%.

Causacién de la contribucion

SEPTIMA.- La causacion de esta contribucién es en el momento en que se realicen las erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal referidas, y se pagard mediante declaracion en la forma cficial aprobada, que debera presentarse a mas
tardar el dia 10 dal mes siguiente a aguel en que se causd el Impuesto.

Plazo de Ia declaracidn

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” presentara la declaracion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneracicnes al Trabajo
Personal de manera mensual u optar por hacer una declaracion electrénica anual, dentro de los meses de enero, febrero y
marzo, estimando las erogaciones que realizara durante el afo, y en su case presentar la declaracion complementaria por el
importe del ajuste durante el mes de enero del siguiente ejercicio al que corresponde el pago, de manera electronica.

Asimismo, cuande presente pagos anualizados y se genere extemporaneidad en el page en enero yfo febrero, debera
presentar la declaracion ée cada periode y cubrir los accesorios legales correspondientes.

Retencidn y entero del impuesto

NOVENA.- En su cass, “EL MUNICIPIOQ" estara cbligado a retener y enterar el Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabaje Personal, en términos del Tituio Tercero, Capituic Primero, Seccion Primera del Codigo
Financiero del Estado de México v Municipios, por las perscnas fisicas o juridicas colectivas que contraten para la
prestacién de servicios personales subordinados al Municipio, cuyo domicilic esté ubicado fuera del territorio de esta
entidad, para que le proporcionen los trabajadores, presentando para elio una declaracién independiente por cada mes en el
que se reciba dicho servicio.

En este caso deberdn entregar a la persona fisica o juridica colectiva que le proporcione los trabajadores, un escrito libre a
manera de constancia de la retencidn correspondiente, enterando mediante declaracidn el importe retenido. Dichas
retenciones no formaran parte del fondo a reintegrarse al Municipic por concepte det articule 225 Bis mencicnado.

DECIMA.- "EL. MUNICIPIO” puede optar por incluir en su declaracién mensual o anual lo que corresponda 'a sus
grganismos descentralizados v fideicomisos, relacionandolos en la seccion de prestador de servicios, o bien que éstos
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presenten de manera independiente su declaracién, debiendo proporgionar-copia de la misma af Municipio, a fin de que éste
pueda realizar ef registro de la participacion.

Obligaciones

DECIMA PRIMERA - Una vez que presenta la declaracién, “EL MUNICIPIO” y en su case sus organismos descentralizados
y fideicomisos, deberan realizar el registro del egreso en la partida del gasto que corresponda y del ingreso como
participacién estatal conforme a las reglas que establece la Contaduria General Gubernamenta!.

DECIMA SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO”, adicionalmente, tendra la obligacién de presentar una declaracidon informativa
durante &l mes de enero de cada afio, de haber contratado en el ejercicio anterior prestadores de servicios personales
subordinados, y propercionar esta informacion a “LA SECRETARIA" mediante formato que estara disponible en la opcmn
Erogaciones en la misma pagina WEB, o cuando la autoridad fiscal io salicite.

DECIMA TERCERA. Vigilar ef cumplimiento de las disposiciones pactadas en este instrumento e informar io conducerte al
Estado.

Da las participaciones

DECIMA CUARTA.-En términos del articulo 225 Bis del Codigo Financiero del Estado de México ¥y municipiQs, "EL
MUNICIPIO" percibira por las actividades de la administracién fiscal que realice con motivo de este convenio, los siguientes
ingresos por concepto de participaciones:

o, 100% del monto efectivamente deciarade por “EL MUNICIPIO", del Impuestc sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal correspondiente a sus trabajadores.

b. 100% del monto efeclivamente declarado por sus organismos descentralizados v sus fideicomisos publices, por
cencepto del impuestc a que se refiere este convenio, correspondlente a sus trabajadores, que sera entregado a los
mismos como transferencia.

Los accesorios legales generados por extemporaneidad, no seran participables,

DECIMA QUINTA - Para percibir la participacion referida, “EL MUNICIPIO”, debera dar cumplimiento a lo dispuesto en las
clausulas tercera a décima tercera del presente instrumento.

Reglas aplicables al incumplimiento
DECIMA SEXTA.- En caso de incumplimiento del presente convenio por parte de “EL MUNICIPIO”, éste dejara de ejercer
las funciones que asume en virtud del mismo, y no habra lugar a la percepcidn de las participaciones correspondientes,

DECIMA SEPTIMA. - La suspension de funcicnes referida en la clausula anterior seré determinada, aplicada y notificada por
el Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a aquel en que tenga conocimiento del incumplimiento. Para su
aplicacion, "LA SECRETARIA” dictar resolucion en la que precise la naturaleza del incumplimiento.

Una vez notificada la resolucion, “EL MUNICIPIO” contard con quince dias habiles para alegar o que a su derscho
convenga.

TRANSITORIAS

UNICA.- Este Convenio se puﬁlicara en el Periédico Oficial "Gaceta del Gobierna” y entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

Toluca, Estado de Méxice, a los 13 dias del mes de junio de dos mil siete.

FOR “EL MUNICIPIO"

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIQ DEL H.
CONSTITUCIONAL AYUNTAMIENTO
C. ENRIQUE MAZUTTI DELGADO C. TEODOROQ ISIDORD RAMOS GONZALEZ
(RUBRICA} (RUBRICA)
POR EL ESTADQ

EL SECRETARIQ DE FINANZAS

Dr. Luis Videgaray Caso
{Ruabrica).



