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SECCION PRIMERA

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

SECRETARIA DE TURISMO
INSTITUTO DE INVESTIGACION Y FOMENTO DE LAS ARTESANIAS

CRITERIOS GENERALES PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
CONTROL Y EVALUACION DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION Y FOMENTO DE LAS
ARTESANIAS DEL ESTADO DE MEXICO.

l.- Los presentes criterios tienen como objeto regular la integracion y funcionamiento del Comité de Control ¥
Evaluacion del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México.

2.~ Para efectos de los presentes Criterios, se entendera por:

COCOE: El Comité de Control y Evaluacion, constituido en el Instituto de Investigacién y Fomento de las Artesanias del
Estado de México.

Dependencias: Las Secretarias del Fjecutivo del Estado de México y la Procuraduria General de justicia del Estado de
México.

HFAEM: Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México.

Unidades Administrativas: La Direccién de Comercializacion, La Direccién de Fomento a la Actividad Artesanal, La Unidad
de Apoyo Administrativo y La Unidad de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacion del IIFAEM.

Instancias Fiscalizaderas Internas: La Secretarfa de la Contraloria del Gobierno del Estado de México y sus Organos de
Control Interno,

Instancias Fiscalizadoras Externas: La Auditoria Superior de la Federacién, la Secretaria de la Funcién Pablica del Gobierno
Federal, el Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México y los Despachos de Auditoria Externa.

MICI: El Modelo Integral de Control Internc.
3.- Bl COCOE es un érgano colegiado de anélisis y evaluacién para fortalecer el control interno en el IIFAEM.
4.~ El COCOE, tiene los siguientes objetivos:

I. Coadyuvar al cumplimiento de les objetivos y metas institucionales mediante la implementacién de actividades que
fortalezcan el control interno.
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Il. Impulsar la eficiencia, eficacia, transparencia y legalidad en la actuacién del IFAEM.
5.- Son funciones del COCOE:

l. Proponer, formular e implementar acciones especificas para fortalecer los mecanismos de control interno, y darles
seguimiento. .

Il. Conocer el seguimiento realizado a las observaciones y recomendaciones emitidas por instancias fiscalizadoras, para
establecer, en su caso, las medidas y acuerdos necesarios para su atencién.

1L, Promover la atencién oportuna a los requerimientos u observaciones que formulen las instancias fiscalizadoras.
IV. Orientar acciones en materia de control interno, previo andlisis del diagndstico que al efecto se elabore.

V. Planear, programar, asi como coordinar la implementacién y operacién del MICI, cuya gjecucion podra efectuarse
por medio de grupos de trabajo © equipos necesarios.

VL. Dar seguimiento al cumplimiento y avance de los compromisos gubernamentales, procesos de mejoramiento de la
calidad, y otros programas vinculados a la actividad institucional.

VII. Crear comisiones para la atencién de actividades especificas en materia de control interno.
VIN. Proponer el establecimiento de mecanismos de autoevaluacién y analizar los resultados que se obtengan.

IX. Promover el desarrollo de herramientas y mecanismos orientados al cumplimiento de las disposiciones de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal.

X. Autorizar la participacion de invitados a las sesiones del COCOE.
XI. Las demds necesarias para el logro de los objetivos del COCOE.
6.- El COCOE se integra por:
I. Un Presidente, que sera el Titular del IFAEM, con derecho a voz y voto;
1. Un Secretario Técnico, que sers el titular del Organo de Control Interno del IFAEM, con derecho a voz,
til. Vocales con derecho 2 voz y voto, que serén:
a) El Titular de la Direccidn de Comerciatizacion;
b) El Titular de la Direccién de Fomento a la Actividad Artesanal;
€) El Titular de la Unidad de Apoyo Administrativo;
d) El Tiwlar de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacion;
IV. El Director General de Control y Evaluacion “B”, con derecho a voz.

Y, los invitados, que podrén ser servidores publicos de otras dreas sustantivas o de apoyo, © ‘servidores pablicos de otras
Dependencias u Organismos Auxiliares; el auditor externo, designado por la Secretaria de la Contralorfa, asi como otros
especialistas en el tema, previa invitacién del Secretario Técnico, con derecho a voz.

7.- Cada miembro del COCOE, informara por escrite al Secretario Técnico, la designacién de un suplente, el cual deberd
tener el nivel jerirquico inmediato inferior, quien solo actuard en las ausencias del propietario, con las mismas facultades y
obligaciones. El suplente del Secretario Técnico se dard a conacer en sesion del COCCE.

B.- Son funciones del Presidente:
I Instalar, presidir y clausurar las sesiones del COCOE.
1. Facilitar los recurses humanas y materiales necesarios para el cumplimiento de los acuerdos del COCOE.
ML Vigilar que se traten solo asuntos que competan al COCOE; asl como el seguimiento de los acuerdos tomados.
IV, Autorizar la celebracion de reuniones extraordinarias.
V. Aprobar la ereacién de comisiones especiales o grupos de trabajo para fa atencion y solucion de tareas especificas. .
9.- Son funciones del Secretario Técnico:

I. Preparar y organizar las sesiones ordinarias y extraordinarias det COCOE.
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1. Elaborar la propuesta de orden del dia y someterla a consideracién del Presidente.

L. Convocar a los integrantes e invitados del COCOE, haciéndoles llegar el orden del dia y la informacion relativa de
los asuntos a tratar.

IV. Pasar Tista de asistencia y declarar e} quérom, en su caso, anurciar la segunda convocatoria cuando no se cuente
con la asistencia requerida.

V. Presentar para su aprobacién, en la primera sesién del ejercicio de que se trate, el calendario de sesiones
ordinarias.

V1. Proponer y vigilar que se ejecuten las medidas especificas para la aplicacion de las acciones aprobadas en cada
sesidn del COCOE.

VIL. Conocer el informe de resukados del MICH y presentarlos al COCOE para su anilisis.

¥III. Fungir como responsable del escrutinio, en los asuntos que sean sometidos a votacion.

IX. Elaborar las actas del COCOE y verificar que sean ﬂrmadas-por las asistentes.

X. Llevar el registro de los acuerdos cumplidos y en proceso para presentar al COCOE Ia situacién que guardan.
Xi. Presentar una evaluacién anual de fos logros alcanzados a través del COCOE.

XH. Proporcionar a los integrantes del COCOE, copia del acta de cada sesion, una vez que haya sido firmada por los
asistentes.

XIIl. Elaborar y mantener actualizado el directorio de los integrantes del COCOE.
19.- Son funciones genéricas de los miembros del COCOE:
l. Asistir puntualmente y con caricter obligatorio a las sesiones del COCOE.

II. Dar cumplimiento y seguimiento a los acuerdos tomados durante las sesiones del COCOE, proporcicnando
oportuna y adecuadamente la informacion y documentacién solicitada por éste, a través del Secretario Técnico.

I Emitir opinitn sobre los asuntos que se sometan a su consideracion.
IV. Fijar plazos ¢ términos para el cumplimiento de los acuerdos.

V. Efectuar, en el 4mbito de su competencia, las gestiones que se requieran para la atencién de las observaciones
determinadas por las diversas instancias fiscalizadoras.

V1. Las demds necesarias para el logro de los objetivos del COCOE.

11.- Los vocales son una instancia técnica de consulta y apoyo con relacion al ambito de sus funciones, por lo que podrin
emitir opiniones y proponer las medidas necesarias para el cumplimiento de |os acuerdos.

Son funciones de los vocales con derecho a voz y voto:

I. Coadyuvar en la planeacion, programacion y coordinacién del MICI, asl como integrar y presentar ante el COCOE
sus resultados.

Il. Proponer medidas que fortalezcan las funciones del COCOE.
ll. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomades por el COCOE en el 4mbito de su competencia,

IV. Dar seguimiento, en las 4reas de su competencia, a las observaciones o recomendaciones determinadas en las
auditorfas practicadas por las instancias fiscalizadoras internas y externas,

12.- El Secretario Técnico presentard en cada sesién ordinaria del COCOE, un informe de los asuntos relevantes en
materia de control y evaluacién correspendiente. En este informe se hara referencia, de manera enunciativa, pero no
limitativa a los siguientes asuntos;

l. Observaciones y recomendaciones de auditoria interna pendientes de atender, incluyendo las de ejercicios
anteriores, las acciones de mejora, asi como las fechas acordadas con el drea responsable para su atencién y, en su
caso, las razones por las que adn se encuentran pendientes de atencién.

Il. Avance en el cumplimiento de las observaciones realizadas por instancias fiscalizadoras externas.
. Observaciones sobre las posibles desviaciones de la situacion programitico presupuestal,

IV. Anilisis del cumplimiento de las medidas de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal.
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13.- El Director General de Control y Evaluacién del sector correspondiente, en su caricter de vocal, tendri las
siguientes atribuciones: '

. Asesorar al COCOE sobre la implementacién y funcicnamiento del MICI.

Il. Opinar en materia de control y evaluacidn, respecto a ka forma en que se conducen las actividades del IIFAEM,
conforme al Programa Sectorial e Institucional.

111, Proponer la mejora continua en el progtama de desarrolle y calidad institucional.

14.- El titular de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacién o su equivalente presentard, al menos,
en cada sesién ordinaria |a evaluacion sobre los avances programético presupuestales.
[

I5.- Los integrantes del COCOE tendrén la misma responsabilidad y jerarquia para opinar, sugerir y decidir sobre asuntos
que se traten, :

14.- Los invitados podrin participar, previa autorizacién del Presidente y convocatoria del Secretario Técnico, en asuntos
relacionados con el 4mbitoc de sus competencias. Formaran parte de las comisiones cuando asi lo aprusbe el Presidente,
apoyando y ejecutando dentro del ejercicio de sus funciones, todas aquellas acciones que les requiera para el logro eficaz
de sus objetivos. -

17.- El COCOE celebrari al menos cuatro sesiones ordinarias trimestrales al aho, previa convocatoria con al menos 5
dias habiles de anticipacién; y, en forma extraordinaria las veces que sea necesario, dependiendo de la importancia o
urgencia de los asuntos, previa convocatoria con al menos 48 horas de anticipacion.

18.- Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité sean validas se deberd contar al menos con la asistencia
del Presidente, el Secretario Técnico y de la mayoria de los Vocales que lo integran.

19.- La solventacion de observaciones o atencién de recomendaciones en ningln case sera sometido a votacion; el
Director General de Control y Evaluacién “B” y, en su caso, los responsables de las instancias fiscalizadoras internas o
externas decidiran conforme a sus facultades si éstas son procedentes o no con base en la evidencia comprobatoria
presentada.

20.- Los Comités de Control y Evaluacién del IlFAEM, publicard en la "Gaceta del Gobiernc” los presentes criterios para
la integracién y funcionamiento del Comité de Control y Evaluacion, sesenta dias naturales posteriores a la instalacion o
adecuacion de sus respective Comité,

21.- La interpretacién de los presentes Criterios asi coma lo no previsto sera resuelto por la Secretaria de |2 Contraloria.

21.- Los presentes criterios dejan sin efecto los Lineamientos del Comité de Controf y Evaluacion del Instituto de
Investigacién y Fomento de las Artesanias del Estado de México publicados en la Gaceta del Gobierno, el jueves |2 de
junio de 2008,

L.C.I. CARLOS SALGADO ESPINOSA M. EN A. SUSANA LIBIEN DIAZ GONZALEY
DIRECTOR GENERAL DEL IFAEM Y DIRECTOR DE CONTROL Y EVALUACION “B” DE LA
PRESIDENTE DEL COMITE SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y VOCAL DEL
(RUBRICA). COMITE
(RUBRICA).

L.C. DAVID MALDONADO RAMIREZ M.C.LOTTY ARACELY BLANES UGARTE
CONTRALOR INTERNC DEL lIFAEM Y JEFA DE LA UNIDAD DE APCYC ADMINISTRATIVO Y
SECRETARIC TECNICC DEL COMITE _ VOCAL DEL COMITE

{RUBRICA). : (RUBRICA).
LIC. CARLOS MANUEL DOMINGUEZ LIC. NICOLLE GISELL ROGEL MERCADO
MENDEZ. DIRECTOR DE FOMENTO A LA ACTIVIDAD
DIRECTOR DE COMERCIALIZACION Y VOCAL ARTESANAL Y VOCAL DEL COMITE
DEL COMITE {RUBRICA).
{RUBRICA).

LIC. MARCO ANTONIO TEJA DELGADO
JEFE DE LA UIPPE Y VOCAL DEL COMITE
(RUBRICA).



