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SECCION TERCERA

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

LICENCIADO ENRIQUE PENA NIETO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
MEXICO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 77 FRACCIONES IX,
XXIX, XXXVIII Y XLV DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MEXICO; 2, 16 Y 47 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
MEXICO; Y 5 DE LA LEY PARA LA COORDINACION Y CONTROL DE ORGANISMOS AUXILIARES
DEL ESTADO DE MEXICO; Y

CONSIDERANDO

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2005-2011, en su Pilar 3 Seguridad Publica, Vertiente
1, establece como estrategia para alcanzar un nivel de seguridad puablica que garantice la integridad
fisica y el patrimonio de las personas, elevar la eficiencia y capacidad operativa de las policias en el
Estado.

Que entre sus lineas de accién se establecen la capacitacién constante, profesionalizacion, la
implantacion de un esquema de organizacién con areas sustantivas que fortalezcan su capacidad de

respuesta, operacion y despliegue en el combate del delito, asf como la promocion de esquemas de
coordinacién policiaca,

Que en las dltimas semanas la sociedad mexiquense ha manifestado su preocupacion por los hechos
delictivos que wvulneran su tranquilidad. Por lo tanto, se requiere fortalecer las acciones
gubernamentales para combatir la incidencia delictiva, ya que en la actualidad las organizaciones
criminales buscan infiltrar y debilitar las instituciones publicas de seguridad y de procuracién de justicia
con sobornos, amenazas y el uso de la violencia.

Que el escenario de ataque al estado de derecho se ha convertido en un problema lacerante para los
mexiguenses de todas las regiones y todas las condicicnes, por lo anterior, es imprescindible que al
actuar frente a la delincuencia, sea necesario responder oportunamente con toda energia, comenzando
con una estrategia de reorganizacion de las instituciones y depuracién de sus integrantes.



Pagina 2 7 A GACETA

L Gomimm s 5 de septiembre de 2008

Que la seguridad ciudadana es un compromiso prioritario del gobierno y una exigencia del Titular del
Ejecutivo, por tanto, la creacién de un Centro Estatal de Estudios sobre Seguridad Publica y Desarrollo
Policial, tiene como finalidad compilar y analizar informacion; formular politicas estatales y regionales
sgbre seguridad publica; e instrumentar auditorias institucionales y manuales de operacion para todas
lgs corporaciones policiales respondiendo a uno de los reclamos mas sentidos de la sociedad, que es la
seguridad publica.

Que como organismo publico descentralizado se convertird en el érgano pensante en materia de
seguridad pudblica, le reportard directamente al Titular del Ejecutive e incluird la participacion de
especialistas, académicos y ciudadanos.

Que en atencién al punEo 1.5 del Acuerdo Nacional por la Seguridad, la Justicia y la Legalidad publicade
en el Diario Oficial de |a Federacién en fecha 25 de agosto de 2008, mediante el cual los titulares de los
ejecutivos de las entidades federativas se comprometen a replicar a nivel estatal el Sistema Nacional
de Desarrollo Policial y a condicienar la permanencia en instituciones a la aprobacion de evaluaciones y
control de confianza, se cumple el mismo a los 10 dfas de pactade a pesar de que se establece un afio
para su ejecucion.

Que en estricta observancia a los articulos B0 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de
México y 7 de la Ley Orgénica de |la Administracién Pablica del Estado de México, este instrumento se
encuentra debidamente refrendado por el Doctor Victor Humberto Benitez Trevifio, Secretario General
de Gobiernc del Estado de México.

En merito de lo expuesto, he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO POR EL QUE SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL DENOMINADO CENTRO ESTATAL DE ESTUDIOS
SOBRE SEGURIDAD PUBLICA Y DESARROLLO POLICIAL.

CAPITULO PRIMERO
NATURALEZA, OBJETO Y ATRIBUCIONES

Articulo 1.- Se crea el Centro Estatal de Estudios sobre Seguridad Publica y Desarrollo Policial como
un Organismo Pablico Descentralizado con personalidad juridica y patrimenio propios, el cual se regira
por lo dispuesto en el presente Decreto y en su Regtamento Interior, asl como en los demas
ordenamientos legales aplicables,

Para efectos del presente Decreto, dicho Organismo Pablico Descentralizado se denominara el Centro.

Articule 2.- El Centro tendrd su sede en la ciudad de Toluca de Lerdo, sin perjuicio de que pueda
establecer oficinas en otros lugares del territorio del Estado de México.

Articulo 3.- El Centro tendréd por objeto:

1. Realizar estudios, andlisis, evaluaciones, auditorias, diagndsticos, manuales de auditoria,
operacién, compilacién e investigacidn orientada al diagnéstico y evatuacion de las politicas de
seguridad pablica.

II. Formular proyectos de manuales, reglamentos, reglas de operacion, auditoria y evaluacién en
materia de seguridad publica y policial.

Articulo 4.- Para el cumplimiento de su objeto, el Centro tendra las atribuciones siguientes:

I. Estudiar, identificar, evaluar y recomendar la adopcidn de programas, acciones y politicas
publicas en materia de seguridad piblica e investigacion criminal. ’

II. Estudiar, identificar y recomendar los perfiles profesionales exigibles y los métodos de seleccidn
y evaluacidn mds adecuados para el acceso a los cuerpos de seguridad pdblica e investigacion
criminal. .

I11. Prestar colaboracién y asistencia técnica en los procesos de seleccion del personal que

pertenece a cuerpos de policia y seguridad publica.

1v. Disefiar los procesos selectivos para el ingreso a los cuerpos de policia y seguridad pblica, asi
como el escalafén, clases o categorias del personal de seguridad plblica y policia, siempre que
se lo encomiende la autoridad competente.
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V.

VI

VIL

3

VIIL

IX.

XI.
X1I.

XIIL.
X1V,

Estudiar y recomendar instrumentos de evaluaciény auditoria relacionados con la calidad de la
formacién de los cuerpos de seguridad piblica y policial.

Investigar y estudiar |as politicas generales de formacidn relativas a los cuerpos de seguridad
plblica y policial, identificar las directrices asi como” formular criterios técnicos para la
claboracion de los planes de fermacién de los cuerpos de seguridad publica y policial.

Participar en la elaboracion de politicas de reclutamiento y procurar gue los procescs de
seleccién para el acceso a los cuerpos de policia y a las estructuras profesionales del personal
de seguridad plblica sean efectivos. .

Desarrollar estudios e investigaciones que favorezcan la autoproteccién de los ciudadanos
mediante programas de informacion, educacién y concientizacion social en materia de seguridad
publica.

Promover y realizar actividades de estudio, investigacion y asesoramiento relacionadas con el
Ambito de la seguridad publica.

Elaborar publicacianes de caracter cientifico, técnico, formativo e informatiyo relacionadas»con
el dmbito de la seguridad plblica. b ’

. .

Organizar actividades de debate y divulgacidn en materla de seguridad publica. .

Promover la colaboracién con instituciones, centros y establecimientos docentes nacionales,
estatales e internacionales y mantener con los mismos, relaciones de intercambio- de
conocimientos y de profesionates en las materias proplas de su competencia,

Impulsar fa publicacidn de obras literarias en materia de seguridad ptblica.
Las demas que le sean necesarias para el cumplimiento de su objeto.

CAPiTULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION DEL CENTRO

Articulo 5.- La Direccién y Administracion del Centro corresponden:

L
1I.

Al Consejo Directivo; ¥

Al Director General.

Articulo 6.- El rganc de gobierno del Centro serd el Consejo Directivo, siendo la maxima autoridad y
astara integrade por:

I.
II.
Iil.
1v.
V.

Un Presidente, quien sera el Gobernador Constitucional del Estado de México.
Un Vicepresidente, quien sera el Secretario General de Gobierno.

Un Secretario, quien serd el Director General del Centro.

Un Comisario, quien serd el representante de la Secretaria de la Contraloria.

Siete vocales, quienes seran:

a) El Secretario de Finanzas;
b) El Procurador General de Justicia;
c) El Comisionado de los Derechos Humanos del Estado de México;

d) El Rector de la Universidad Auténoma del Estado de México;
e) El Comisionado de la Agencia de Seguridad Estatal;

) Un representante de organizaciones civiles, con experiencia en seguridad publica o
especializados en |la materia; vy
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g) Un representante del sector empresarial, con experiencia en seguridad publica o
especializados en la materia.

Por cada integrante del Consejo Directivo se nombraré un suplente a propuesta del titular. Ei cargo de
miembro del Consejo serd honorifico.

Los miembros del Consejo Directivo tendran voz Y veto excepto el Secretario, el Comisaric y los dos
representantes de |a sociedad civil y empresarial, quienes s6lo tendran voz.

Articulo 7.- Las sesiones de! Consejo Directivo se sujetardn a lo previsto por la Ley para la
Coordinacién y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México y su Reglamento,

Articuloe 8.- Son atribuciones del Consejo Directivo:

L. Establecer las politicas y lineamientos del Centro;

1I. Autorizar los programas y proyectos del Centro y realizar su evaluacién;

II1. Aprobar los anteproyectos del presupuesto de ingresos y egresos del Centro;

v, Aprobar los reglamentos y manuales de organizacion que rijan el funcionamiento del Centro;

V. Establecer las politicas y lineamientos generales que regulen los convenios y acuerdos gue
celebre el Director General del Centro;

V1. Conocer vy aprobar los informes y estados financieros del Centro;

VII.  Aprobar la organizacién administrativa del Centro y someterla a la autorizacién de la Secretaria
de Finanzas;

VIIL.  Analizar y aprobar el informe anual de actividades que rinda ef Director General del Centro;

IX. Solicitar en cualquier tiempo al Director General del Centro, informes del estado que guardan
tos programas y presupuestos a cargo del Centro.
X. Las demds que le confieran otras disposiciones legales.
CAPITULO TERCERO

DEL DIRECTOR GENERAL
Articulo 9.- E| Director General del Centro sers nombrado vy removido por el Gobernador del Estado.
Articulo 10.- El Director General del Centro deberd reunir los siguientes requisitos:

1. Ser ciudadano mexicano por nacimiento que no tenga otra nacionalidad, en pleno ejercicio de
sus derechos civiles y politicos;

11. Tener cuando menos treinta afios cumpiidos al dia de la designacién;

II1. Tener grado de licenciatura o su equivalente;

Iv, Contar con experiencia vinculada a la seguridad pablica; y

V. No haber sido condenado por delito doloso, ni estar sujeto a proceso penai.
Articulo 11.- Fl Director General del Centro tendrd las atribuciones siguientes:

I Representar al Centro con todas las facultades de apoderado general para pleitos y cobranzas,
actos de administracién vy de dominio con todas las facultades que requieran cldusula especial
conforme a la ley y sustituir y delegar esta representacién en uno o mas apoderados para que
las ejerzan individual o conjuntamente. Para actos de dominio requerira la autorizacion expresa
del Consejo Directivo.

II. Proponer al Consejo Directivo politicas ¥ lineamientos generales para el funcionamiento del
Centro.
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II1.

v,

V.
VI,

VIIL.
VIII
IX.

XI.

XIL.
XIIL.
XIV.

XV,

XvI.

Conducir el funcionamiento del Centro vigilando y evaluando el cumplimiento de su objetivo,
planes y programas.

Celebrar convenios, contratos y acuerdos con los sectores pldblico, privado, social y académico
- dando cuenta de ello al Consejo Directivo.

. Presentar un informe anual al Consejo Directivo, sobre las actividades realizadas por el Centro.

Someter a la aprobacién del Consejo Directivo los proyectos de reglamentos y manuales de
organizacién del Centro.

Aprobar los manuales de procedimientos del Centro.
Ejecutar los acuerdos v disposiciones gue emita el Consejo Directivo,

Administrar el patrimonio del Centro confoffi& a los programas y presupuestos autorizados por
el Consejo Directivo R

Proponer al Consejo Directive para su aprobacidn, en su caso, los nombramientos, renuncias y
remociones de los titulares de las unidades administrativas de la jerarquia inmediata inferior a
la de Director General del Consejo.

Someter a la consideracion del Consejo Directivo los programas y presupuestos del Centro, en
términos de las disposiciones aplicables.

Acordar con los servidores plblicos del Consejo, los asuntos de su competencia;
Promover las relaciones del Centro con otras instituciones nacionales o internacionales;

Elaborar y proponer al Consejo Directivo iniciativas de ley y decretos, asi como proyectos de
reglamentos y acuerdos relacionados con el objeto del Centro.

Proponer al Titular del Poder Ejecutivd, a través de la Secretarla General de Gobierno, la
constitucién de fideicomisos o fondos necesarios para el desarrollo de los proyectos y
actividades relacionadas con el objeto del Centro.

Las deméas que le confieran otras disposiciones legales y aquelias que le encomiende el Consejo
Directivo.

CAPiTULO CUARTO
DEL PATRIMONIO DEL CENTRO

Articulo 12.- El patrimonio del Centro se integra con:

L.

I1.
III.
V.

v,

Los ingresos que obtengan con motivo del ejercicio de sus atribuciones y en el cumplimiento de
su objeto.

Las aportaciones, subsidios y apoyos que le otorguen.
Los legados, asignaciones, donaciones y demas bienes e ingresos a su favor.

Los bienes muebles ¢ inmuebles que adquieran por cualquier titulo legal para el cumplimiento
de su trabajo.

Las utilidades, intereses, dividendos, rendimientos de bienes, derechos y demds ingresos que
adquiera por cualguier titulo legal o que provenga de sus actividades.

Articulo 13.- Los ingresos propios que obtenga el Centro, asi como los productos de los Iinstrumentos
financieros autorizados, serdn designados y aplicados a los programas aprobados por el Consejo
Directivo, de acuerdo a la legislacién aplicable,

TRANSITORIOS

PRIMERO.~ Publiquese el presente Decreto en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno®”.
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SEGUNDO.- El presente Decreta entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en Periédico Oficial
“Gaceta del Gobierno™.

TERCERO,.- El Consejo Directivo expedird el Reglamento Interior del Centro dentro de un plazo de 40
dias naturales, contados a partir de la entrada en vigor det presente Decreto.

CUARTO.- Las Secretarias, General de Gobierno, Finanzas y de la Contraloria, en el ambito de sus
respectivas competencias, dispondran lo necesario para el cumplimiento del presente Decreto.

Dado én el Palacio del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, Capital del Estade de México,
el tres del mes de septiembre de dos mil ocho.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE MEXICO

LIC. ENRIQUE PENA NIETO
(RUBRICA).

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

DR. VICTOR HUMBERTO BENITEZ TREVINO
(RUBRICA).

LICENCIADO ENRIQUE PENA NIETO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
MEXICO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 77
FRACCIONES II, XXVIII, XXXVIII Y XLV DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE MEXICO Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 2 Y 8
DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO; Y

CONSIDERANDO

Que en términos del articule 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
seguridad pUblica es una funcién a cargo de la Federacion, los Estados y los Municipios, en sus
respectivas competencias, en ese sentido, la actuacién de las instituciones policiales se rige por los
principios supremos de legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez.

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2005-2011, establece que la modernizacion del marco
juridico en el que se sustenta la accidén de gobierno, es una linea de accién para construir una
administracién publica moederna que impulse el desarrollo y garantice la estabilidad institucional.

Que el referido instrumento, es el documento que sintetiza los anhelos y aspiraciones de nuestra
sociedad, asi mismo, reviste una enorme importancia, ya que constituye el documento rector de las
peliticas plblicas que habremos de implementar en el Estado de México, para brindar seguridad
integral a cada mexiquense, al impulsar el desarrollo y garantizar la estabilidad institucional.

Que resulta de suma importancia, modernizar las estructuras de organizacién de las dependencias y
entes de la administracion publica estatal; a fin de dotarias de mayor capacidad de respuesta en el
cumplimiento de los planes y programas de Gobierno.

Que la seguridad integral se sustenta en tres pilares fundamentales que son, la Seguridad Social, la
Seguridad Econdmica vy la Seguridad Publica, es asi que en el pitar relativo a la Seguridad Pulblica, se
tiene como objetive alcanzar un nivel de seguridad pablica que garantice la integridad fisica y el
patrimonio de ias personas, con la Agencia de Seguridad Estatal como la unidad de mando de les
cuerpos policiales preventives del Estado.

Que mediante Acuerdo del Ejecutivo del Estado, publicado en el Periddico Oficial "Gaceta del Gobierno”
en fecha 1 de febrero de 20086, se reformd y adiciond el Reglamento Interior de la Secretaria General
de Gobierno y se cred el drgano desconcentrado de esa Dependencia, denominado Agencia de
Seguridad Estatal, con autonomia técnica y operativa para ei ejercicio de sus atribuciones, cuyo objeto
es planear, programar, dirigir, controlar y evaluar las funciones en materia de Seguridad Pablica,
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Transito, Proteccién Civil, Administracion de la Seguridad Penitenciaria, Prevencién vy Readaptacién
Social que competen al Gobierno del Estado; expidiéndose en ese mismo acto, el Reglamento Interior
de la Agencia de Seguridad Estatal, cuyo propdsito es regular las relaciones jerdrguicas, las estructuras
normativas y operativas, organizacion territorial, atribuciones de mando, direccidn y disciplina.

Que en este orden de ideas, para elevar la eficiencia de la capacidad operativa de las policias en el
Estadlo es trascendental implantar un esquema de organizacién con dreas sustantivas que fortalezcan
su capacidad de respuesta, operacion y despliegue en el combate al delito, privilegiando el aspecto
preventivo de la seguridad.

Que mediante Decreto nimerce 118 de fa H. "LVI” Legislatura del Estado de México, publicado en ef
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el pasado 31 de diciembre de 2007, se reformd entre otros
ordenamientos juridicos de la Entidad, la Ley de Sequridad Publica Prevertiva del Estado de México,
con el propdsito de adecuar sus disposiciones a propésito de las atribucicnes que la Agencia de
Seguridad Estatal tiene conferidas, estableciendo al efecto, en diversas leyes del Estado de México, la
mencion de dicho érgano desconcentrado de la Secfetarla Genera! de Gobierno, como autoridad
encargada de gjecutar las politicas pldblicas en materia de seguridad pUblica.

Que por virtud de la reforma aludida en el parrafo que antecede, se reformé el articulo 43 de Ia Ley de
Seguridad Plblica Preventiva del Estado de México, cambiando en principio la denominacion del Colegio
de Policia para quedar como Instituto de Profesionalizacién y modificande en ese sentido la
dependencia orgdnica de tal ente a la Agencia de Seguridad Estatal, inicialmente vinculada con la
Direccidn General de Seguridad Publica y Transito; Unidad Administrativa, esta ultima, adscrita a la
multicitada Agencia.

Que ia profesionalizacidn de las corporaciones policiales, requiere contar con elementos cada vez
preparados que permita realizar con eficacia sus labores cotidianas con lo que se sientan las bases
definitivas para seguir recobrando la confianza ciudadana; ya gue los policias representan la primera
imagen del Estado; dicha profesionalizacion implica revisar, actualizar y mejorar aspectos esenciales
como es la formacién de los integrantes de las corporaciones policiales, a través de la capacitacién, ya
que ésta constituye una regla o principio de actuacién policial conforme a la cual los servidores publicos
de referencia, deben contar con un nimero mayor de habilidades para el manejo de zonfrontaciones y
situaciones de conflicto potencial, sin usar la fuerza o usando una fuerza minima, lo que se puede
lograr si se adiestra sobre el uso adecuado de ésta, uso de armas, técnicas de controf y tacticas
adecuadas.

Que el principio de capacitacion encuentra sustento en la Ley de la Policia Federal Preventiva Yy su
Reglamento, en el Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Publica, en la Ley de Seguridad
Publica Preventiva del Estado de México, en el Reglamento Interior de |a Agencia de Seguridad Estatal,
y en los bandos municipales, que en términos generales establecen el deber que tienen las autoridades
de capacitar en forma integral, contindia y permanente a los integrantes de las instituciones policiales,
asi como el derecho gue ellos tienen a recibir esta capacitacion.

Que en términos del articulo 189 de la Ley de Seguridad Publica Preventiva del Estado de México, para
el cumplimiento de sus funciones, la Agencia de Seguridad Estatal, contard con los érganos colegiados
Yy unidades administrativas que se determinen en su Reglamento Interior; que estos organos colegiados
seran invariablemente presididos por el Comisionado o por el servidor publico que designe e integrados
de conformidad con |as leyes de la materia.

Que en fecha reciente, se publicd en el Periddico Oficial *Gaceta del Gobierno”, el Acuerdo del Ejecutivo
del Estado por el que se reforma el Reglamento Interior de la Agencia de Seguridad Estatal, con el
proposito de adecuar la denominacién del anteriormente llamado Colegio de Policia, para quedar como
Instituto de Profesionalizacion, el cual tiene como objetivo funcional, la formacion, capacitacion,
adiestramiento, actualizacion, profesionalizacién vy especializacién te6rico practicd del Cuerpo de
Seguridad Piblica Estatal, asi como del resto del personal de la Agencia de Seguridad Estatal, de
conformidad con el Servicio Profesional de Carrera, confiriéndosele ia atribucién de coadyuvar en el
marco de la coordinacién interinstitucional a la profesionalizacion de los cuerpos preventivas de
Seguridad Publica Municipal.
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Que en ese sentido y con el propdsito de contribuir al cumplimiento de los programas y funciones a
cargo del Instituto de Profesionalizacidn, es necesario que €l mismo cuente con su Reglamento Interno
gue regule su organizacion y funcionamiento, a partir de la definicién de las atribuciones y lineas de
autoridad de las unidades administrativas basicas que integran su estructura de organizacion.

En estricta observancia a los articulos BO de la Constitucién Politica del Estado Libre y Sobefano de
México y 7 de la Ley Organica de la Administracién Pablica del Estado de México, este instrumento se
encuentra debidamente refrendado por el Doctor Victor Humberto Benitez Trevifio, Secretario General
de Gobierno del Estado de México.

En mérito de lo expuesto, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO POR ElL QUE SE EXPIDE EL REGLAMENTO INTERNO
DEL INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DE LA AGENCIA DE SEGURIDAD ESTATAL

UNICO.- Se expide el Reglamento Interno del Instituto de Profesionalizacién de la Agencia de
Seguridad Estatal, en los términos siguientes:

REGLAMENTO INTERNO DEL
INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DE LA
AGENCIA DE SEGURIDAD ESTATAL

CAPITULO I
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Regiamento tiene por objeto regular la organizacién y el funcicnamiento del
Instituto de Profesionalizacion de la Agencia de Seguridad Estatal.

Articulo 2.- Para los efectos del presente Reglamento, se entiende por:

1. Secretaria, a la Secretarfa General de Gobierno.

1. Agencia, a la Agencia de Seguridad Estatal.

111. Secretario, al Secretario General de Gobierno.

IV. Comisionado, al Comisionado de |a Agencia de Seguridad Estatal.

V. Reglamento, al Reglamento Intericr de la Agencia de Seguridad Estatal,

V1. Coordinador, al Coordinador del Instituto de Profesionalizacidn.

VII, Director, a los Directores de los Planteles del Instituto de Profesionalizacion.
VIII. Instituto, al Instituto de Profesionalizacion de la Agencia de Seguridad Estatal.

Articulo 3.- Ademas de las atribuciones que el Instituto tiene conferidas en el Reglamento, tendra las
siguientes:

I. Instrumentar e impulsar de forma permanente la profesionalizacién del personal que asegure la
lealtad y una mejor calidad en |a prestacion de los servicios.

11. Realizar de manera periddica el balance oferta-demanda académica al interior de la Agencia.

IIl. Disefiar y definir politicas, programas y acciones en materia de capacitacién, adiestramiento,
formacioén, profesionalizacién y especializacion de los cuerpos de seguridad publica, asi como del demas
personal de la Agencia, de conformidad con el Servicio Profesional de Carrera.

IV. Disefiar programas especificos para atender de manera particular las necesidades de capacitacién,
formacién y profesionalizacion de las diferentes areas y unidades administrativas y operativas de la
Agencia.

V. Dirigir, planear vy coordinar el Centro de Investigacién en Seguridad en el gue se realicen
investigaciones para la actualizacién de los planes y programas de profesionalizacion y formacion, de la
planta docente, asf como para asegurar el desarrollo pedagbgico del Instituto de Profesionalizacion.

V1. Coordinar las diversas actividades de evaluacién_ de programas, proyectos, actividades y de
personal de la Agencia, a través del Centro de Evaluacion del Instituto.
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VIl. Establecer programas de investigacién y de desarrollo docente que garanticen la calldad de los
servicios que presta el Instituto.

VIIl. Asesorar a las unidades administrativas y operativas que lo soliciten considerande el capital
intelectual con que cuenta el Instituto de Profesionalizacién.

IX. Dirigir, planear y coordinar los Centros Regionales de Capacitacién, en el gue se impartan los cursos
y adiestramiento que son requisito indispensable para ingresar a los cuerpos de seguridad publica
preventiva estatal o municipal en el marco del Servicio Profesional de Carrera. :

X. Coadyuvar en el marco de la coordinacidn interinstitucional a la profesionalizacién de los cuerpos
preventiyos de seguridad puablica municipal.

X1, Realizar tareas de divulgacion de las actividades que desarrolla el Instituto, asi como de extension ¥
difusidn hacia la sociedad-de contenidos que puedan tener impacto en la seguridad pablica como los
relativos a la prevencidn de delitos v a la seguridad humana como los relativos a la proteccién civil.

XIL. Participar en la Comisién del Servicio Profesional de Carrera.

XIII. Participar en los subsistemas del Servicio Profesional de Carrera, relativos a la formacion,
capacitacion, adiestramiento y especializacién, actualization y profesionakizacion. -

X1V. Elaborar los lineamientos, instrumentos y procedimientos para el desarrollo de los subsistemas
del Servicio Profesional de Carrera que son de su competencia y ponerios a consideracién de los demads
integrantes de la Comisidn del Servicio Profesional de Carrera.

XV, Establecer los registros, controles, enlaces y vinculos suficientes para garantizar el buen
funcienamiento de los subsistemas del Servicio Profesional de Carrera que competan al Instituto.

XVI. Coadyuvar en los procesos de evaluacién para el otorgamiento de estimulos, ascensos,
promociones y permanencia en el marco del Servicio Civil de Carrera.

XVIL. Las demas que le sefialen otras disposiciones legales y administrativas y las que determine el
Comisionado.

Articulo 4.- Para el estudio, planeaciéon vy despacho de los asuntos de su competencia, asi como para
atender las funciones de control y evaluacion que le corresponden, el Instituto se auxiliara de las
unidades administrativas basicas siguientes:

I. Plantel de Formacién Valle de Toluca.

Departamento Académico,
Departamento Técnico Pedagégico.
Departamento de Servicios Escolaras.
Departamento Administrativo,

apow

IL. Plantel de Capacitacion Nezahualcoyotl,

Departamento Académico,
Departamento Técnico Pedagégico.
Departamento de Servicios Escolares.
Departamento Administrativo,

anon

II1. Plantel de Estudios Superiores Valle de México.

Departamento Académico.

Departamento de Estudios Superiores y Vinculacién,
Departamento de Investigacion.

Departamento de Servicios.

anoo

IV. Centro de Investigacion en Seguridad Integral.
Toluca.
V. Centros Regionales de Capacitacién.

a. Toluca.
b. Nezahualcdyatl,
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c. Amecameca.
d. Naucalpan.
e. Tultepec.

Articulo 5.- El Instituto contard con las demds unidades administrativas que le sean autorizadas,
cuyas funciones y lineas de autoridad se establecerdn en su Manual General de Organizacidn;
asimismo, se auxiliard de los servidores pablicos necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones,
de acuerdo con la normatividad aplicable, estructura orgénica y presupuesto autorizados.

La Coordinacién, Planteles y Centros que integran al Instituto, conducirdn sus actividades en forma
programada con base en los objetivos, metas, estrategias y prioridades que en el ambito de su
competencia establezca el Plan de Desarrollo del Estado de México v los programas que de éste se
deriven.

CAPiTULO 11
DEL COORDINADOR

Articulo 6.- El estudio, planeacién, tramite y resolucidén de los asuntos competencia del Instituto, asi
como su representacion, corresponden originalmente al Coordinador, quien para su mejor atencién y
despacho, podré delegar sus facultades en los servidores publicos subalternos, sin perder por ello la
posibilidad de su ejercicio directo, excepto aquellas que por disposicién de Ley, deban ser ejercidas en
forma directa por é&l.

Articulo 7.- Corresponde al Coordinador, las atribuciones siguientes:
1. Planear y coordinar el Sistema Integral de Capacitacién y Desarrollo de los Servidores Pdblicos de la

Agencia de Seguridad Estatal y en su caso, disponer lo necesario para eficientar su desemperio.

II. Promover que las acciones de capacitacion y adiestramiento de los servidores publicos se vinculen
con los procesos de modernizacion administrativa, de evaluacion del desempeiio y de escalafon.

II1I. Someter a la consideracion del Comisionado, los proyectos de reglamentos, manuales
administrativos y demas disposiciones que regulen el funcionamiento del Instituto.

IV. Promover que las actividades de las unidades administrativas a su cargo se realicen de manera
coordinada.

V. Someter a la consideracion del Comisicnado el nombramiento, remocién, promocion y cese de los
titulares de las unidades administrativas del Instituto.

vI. Validar los manuailes administrativos del Instituto y someterlos a la aprobacién de la instancia
competente.

VII. Proponer la ejecucién de acciones orientadas a modernizar los programas y servicios a cargo del
Instituto.

VIII. Resolver las dudas que se originen con motivo de la interpretacién o aplicacion del presente
Regiamento.

IX. Las demas que le sefialan otras disposiciones legales vy aquellas que le encomiende el Secretario o
el Comisionado.

CAPITULO III
DE LOS DIRECTORES

Articulo 8.- Al frente de cada Plantel habra un Director, quien se auxitiard de los servidores pdblicos
que las necesidades del servicio requieran, de acuerdo con las disposiciones aplicables, estructura
organica y presupuesto autorizados.

Articulo 9.- Corresponde a los Directores:

I. Planear, programar, organizar, supervisar, controlar y evaluar el desempefic de las funciones
encomendadas a la unidad administrativa a su cargo.

II. Acordar con el Coordinador los asuntos de la unidad administrativa a su cargo que requieran de su
intervencion. :
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III. Formular los programas, proyectos, estudios, dictdmenes e informes que les sean requeridos por el
Coordinador o los que le correspondan en razdn de sus atribuciones.

IV, Participar en la elaboracién de los proyectos de programas anuales de actividades y de presupuesto
del Instituto.

V. Coordinar sus actividades con los titulares de las demas unidades administrativas del Instituto para
el mejor desempefio de sus funciones.

VL. Proponer al Coordinador el ingreso, licencia, promocién, remocién y cese del persenal del Plantel a
SU cargo.

VIL. Someter a la consideracién det Coordinador las modificaciones juridicas y administrativas que
tiendan a'mejorar el funcionamiento del Plantel a su cargo.

VIII. Asesorar y apoyar técnicamente en asuntos de su competencia a los servidores publicos que lo
soliciten.

IX. Participar en la elaboracidn y actualizacién de los reglamentos, manuales administrativos y
cuaiquier otro ordenamiento que regule la organizacién v el funcionamiento del Instituto.

X. Desempefiar las funciones y comisiones que les encomiende el Coordinador y mantenerlo informado
del desarrollo de las mismas.

XI. Proponer al Coordinador la suscripcién de acuerdos, convenios y contratos que contribuyan al
cumplimiento del objeto del Instituto.

XII. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les sean
sefialados por delegacion o fos que les correspondan por suplencia.

XIII. Las demds que les confieren otras disposiciones legales y aquellas que les encomiende el
Coordinador.

cAPiTULO IV
DE LOS DEPARTAMENTOS

Articulo 10.- Corresponde a los Departamentos Académicos:

1. Proponer lineamientos para el reclutamiento y seleccidén de aspirantes a puestos generales en fa
Agencia de Seguridad Estatal.

I. Coordinar los sistemas de evaluacién del desempefio de los servidores publicos v en su caso,
proponer medidas que permitan mejorar su operacion.

HI. Vincular los resultados de la evaluacién del desempefio de los servidores pdblicos generales y de
confianza con el régimen escalafonario.

Iv. Participar en el disefio de los programas de capacitacién y adiestramiento, con base en la
evaluacion del desempefio de los servidores pulblicos.

V. Las demds que le confieren otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Coordinador
¢ el Director,

Articulo 11.- Corresponde a los Departamentos Técnico Pedagogico y al de Estudios Superiores y
Vinculacion:

I. Proponer al Director estrategias y acciones para detectar las necesidades de capacitacién de los
servidores publicos y llevar a cabo su ejecucién,

I1. Disefiar programas de capacitacién y adiestramiento con base en la deteccion de necesidades de
capacitacion y en congruencia con los principios de ética y vocacion de servicio que promuevan la
profesionalizacion del servicio pablico.

IlI. Proponer, coordinar y evaluar los cursos, seminarios, conferencias y demds eventos a cargo del
Instituto, orientados a la capacitacién de los servidores plblicos.

IV. Participar en el disefio de los programas de adiestramiento y capacitacién, con base en {a
evaluacidn del desempeiio de los servidores piblicos.

V. Impulsar la colaboracidn de instituciones publicas, sociales y privadas en el disefio y ejecucion de

programas de capacitacion a servidores piblicos, atendiendo los objetivos, estrategias y prioridades
establecidas en la materia.
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V1. Impulsar la capacitacién de los servidores pUblicos en los procesos de modernizacion administrativa
y calidad.

VII. Estructurar conjuntamente con las dependencias y organismos auxiliares los contenidos
curriculares de los cursos generales y especificos establecidos en los programas de capacitacion.

VIIL. Llevar el registro de los instructores que participan en los cursos de capacitacién que promueve el
Inskituto, vigilando que su desempefio sea eficiente y acorde con los programas en la materia.

IX. Operar y evaluar el Sistema Integral de Capacitacion y Desarrollo de los Servidores Publicos de la
Agencia.de Seguridad Estatal.

X. Promover conjuntamente coh dependencias y organismos auxiliares la formacién de instructores de
capacitacién y adiestramiento.

XI. Las demas que le confieren otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Coordinador
o el Director.

Articulo 12.- Corresponde a los Departamentos de Servicios Escolares y al de Investigacion:

I. Impulsar la participacion de las unidades administrativas de la Agencia en los procesos de evaluacion
del desempefio de los servidores publicos.

11. Establecer programas de ascenso escalafonario, en coordinacién con las unidades administrativas
competentes. '

II. Participar en el disefio de los programas de adiestramiento y capacitacién, con base en {a
evaluacién del desempefio de los servidores publicos.

IV. Las demas que le canfieren otras disposiciones |legales y aguellas que le encomiende el Coordinador
0 el Director.

Articulo 13.- Corresponde a los Departamentos Administrativos y al de Servicios:

1. Fermular e implementar los programas de trabajo que garanticen el adecuado funcionamiento
administrativo v financiero del Plantel que corresponda y de sus unidades administrativas.

II. Determinar previa autorizacidn del Plante! gue corresponda, la plantilla de servidores publicos
adscritos.

1iL. Elaborar de manera conjunta con las unidades administrativas de su adscripcion la solicitud anual
de bienes y servicios.

V. Llevar el control de los registros contables del Plantel que corresponda y de sus unidades
administrativas.

V. Suministrar y controlar los fondos asignados al Plantel que corresponda, a efecto de apovar a las
unidades administrativas en la ejecucion de sus actividades.

V1. Planear, organizar y controlar el aprovechamiento de los recursos humanos, materiales, financieros
y técnicos necesarios para el funcionamiento del Plantel gue corresponda.

VII. Supervisar |a aplicacién de los lineamientos que regiran el ejerciclo presupuestal y el control de los
recursos financieros.

VIII. Proponer al Director las medidas administrativas que estime convenientes para una mejor
organizacién y funcionamiento del Plantel que corresponda.

IX. Programar y tramitar los requerimientos de altas, bajas, cambios, permisos, licencias y nominas del
personal del Plantel que corresponda.

X. Llevar el control de la documentacién comprobatoria de los gastos realizadoes por las unidades
administrativas de su adscripcion. :

XI. Las demdas que le confieren otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Coordinador
o el Director.

CAPITULO V
DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES

Articulo 14.- Et Coordinador serd suplido en sus ausencias temporales hasta por 15 dias, por el
Director que ¢él designe. En las mayores de 15 dfas, por quien designe el Comisionado,
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Articulo 15.- Los Directores seran suplidos en sus ausencias temporales, por el servidor publico que
designe el Coordinador.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiguese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierng”.

SEGUNDO.- EI presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién el Periddico Oficial
“Gaceta del Gobierno”,

TERCERO.- Se derogan las disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan a lo preceptuado
por el presente Acuerdo.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutiva, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de México, el
tres del mes de septiembre del dos mil ocho.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE MEXICO

LIC. ENRIQUE PENA NIETO
(RUBRICA).

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

DR. VICTOR HUMBERTO BENITEZ TREVINO
{RUBRICA).

LICENCIADO ENRIQUE PENA NIETO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MEXICO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS
ARTICULOS 77 FRACCIONES II, VI, XXVIII, XXXVIII Y XLV DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DEL ESTADO DE MEXICO; Y CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 2 Y 8 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO; Y

CONSIDERANDO

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2005-2011, es un Instrumento gque sintetiza los anhelos
Yy aspiraciones de nuestra sociedad. Ademds este documento concibe una estrategia de desarrollo
basada en un gobierno responsable y moderno, capaz de propiciar un ambiente de acuverdos asi coma
de consensos. Asi mismo, plantea conducir el esfuerzo social, para concretar acciones, programas y
proyectos que impacten positivamente en la calidad de vida de los mexiguenses.

Que en los atbores del siglo XXI, el Estado de México se viene consolidando como una de las entidades
de mayor importancia dentro de nuestra Unidn Federal, en los dmbitos econdmico, politica, social y
cultural, motivo por el cual mi gobierno asume el compromise ineludible de establecer mecanismos
eficaces gue permitan atender de manera oportuna las exigencias sociales de una sociedad en
constante mavimiento.

Que conforme a lo dispuesto por los articulos 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, |a Seguridad Publica es una funcién a cargo de la Federacién, el Distrito Federal, los Estados
y los Municipios, en sus respectivas competencias; 77 fraccién IX de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberanc de México, que sefiala como obligacién del Gobernador conservar el orden pulblico en
todo el territorio mexiguense. Que especificamente el Plan de Desarrollo establece como estrategia y
linea de accidén en materia de Seguridad Piblica, elevar la eficiencia de ia capacidad de las policias en
esta Entidad Federativa e impulsar un proceso de modernizacién y fortalecimiento de la policia estatal a
través de capacitacion constante, profesionalizacién y estimulos por desempefio.

Que la Procuraduria General de Justicia del Gobierno del Estado de México, es responsable de la
investigacion y persecucion de los delitos, asi como de ejercitar la accién penal en contra de quien
ofende a la sociedad con una conducta ilicita.
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Que la Seguridad Pudblica y la Procuracién de Justicia se derivan de una de las mayores preocupaciones
de los mexiquenses, lo cual nos obliga a instaurar estrategias que coadyuven al logro de policias
ministeriales y cuerpos de seguridad sélidos, confiables y eficaces.

Una de las consignas gue tiene mi gobierno es conservar el orden puablico en todo el territorio
mexiquense; operar eficientemente las fuerzas de seguridad publice del Estado; y coordinarse en esta
materia con la Federacién, otras Entidades y los Municipios en términos de Ley.

Reitero que en materia de Seguridad Publica v Procuracidn de Justicia mi mayor preccupacién, ademas
de salvaguardar la integridad y los derechos de las personas, es preservar la libertad, el orden y la paz
publica, coadyuvando a la proteccidn de los Derechos Humanos.

Que el mejoramiento de la Policia Ministerial y los cuerpos de Seguridad Plblica Estatal se forma por el
desarrollo profesional, capacitacién, escalafén de ascensos, sueldos competitivos y estimulos acordes a
las necesidades primordiales de sus elementos integrantes.

Que una de las prioridades de mi gobierno es establecer programas de estimulos a la honestidad, el
buen desempefig, 1a preparacién profesional y la permanencia en el sérvicio, en los cuerpos de la
Policia Ministerial y de Seguridad Publica Estatal.

Que de igua! forma, dentro de estas Instituciones existen antecedentes de los cuales se advierte que
en el desempefio de su cargo y en el ejercicio de sus funciones algunes de los integrantes de |a Policia
Ministerial y de la Agencia de Seguridad Estatal, lamentablemente han perdide 1a vida, hecho por el
cual han dejado en orfandad a sus hijos quienes dependian econdmicamente de ellos para su educacién
y sustento, debido a su condicién de menores de edad; por lo anterior se deben de crear los Fondos
respectivos.

Motivo por el cual se crea el Comité de Becas para hijos y dependientes econdémicos de integrantes
caidos y destacados en activo de |a Policia Ministerial y de la Agencia de Seguridad Estatal, el cual tiene
por objeto el otorgamiento de becas para hijos y dependientes econdmicos de integrantes caidos y
destacados en activo de {a Policia Ministerial y de la Agencia de Seguridad Estatal.

En estricta observancia a los articulos B0 de la Constitucidén Politica del Estado Libre y Soberano de
México y 7 de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Estado de México, este instrumento se
encuentra debidamente refrendado por el Doctor Victor Humberto Benitez Trevifio, Secretario General
de Gobierno del Estado de México.

En mérito de lo expuesto, he tenide a bien expedir el siguiente:

ACUERDO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO, POR EL QUE SE CREA EL COMITE DE BECAS PARA
HIJOS Y DEPENDIENTES ECONOMICOS DE INTEGRANTES CAIDOS Y DESTACADOS EN ACTIVO
DE LA POLICIA MINISTERIAL Y DE LA AGENCIA DE SEGURIDAD ESTATAL.

Articuio Unico.- Se crea el Comité de Becas para hijos y dependientes econdmicos de integrantes
caidos y destacados en activo de la Policia Ministerial vy de la Agencia de Seguridad Estatal el cual tiene
como objeto la creacién de Fondos para el otorgamiento de becas a hijos y dependientes econdmicos
de integrantes caidos y destacados en activo de la Policia Ministerial y de la Agencia de Seguridad
Estatal.

Articulo 1.- El Comité de Becas estard integrado de la manera siguiente:

I.- Por un Consejo General; y

I1.- Por dos Comisiones:

I1.1 Comisién de Becas de la Agencia de Seguridad Estatal; vy
11.2 Comisién de Becas de la Procuraduria General de Justicia.

Articulo 2.- El Consejo General estard integrado por:
I. Un Presidente: Secretario General de Gobierno;

II. Un Vicepresidente: Procurador General de Justicia; ]
I11. Un Secretario Técnico: Comisionado de la Agencia de Seguridad Estatal;
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IV. Tres Vocales: Subprocurador General de Coordinacién, Representantes de las Secretarias de
Finanzas v de la Contraloria.

Articulo 3.- El Consejo General tendra las atribuciones siguientes:

1. Programar y convocar a las reuniones Ordinarias y Extraordinarias de las Sesiones del Comité de
Becas; -

II1. Aprobar las propuestas de las Comisiones; y

II1. Evaluar e intercambiar los resultados de cada una de las Comisiones.

Articulo 4.- La Comisién de Becas de la Agencia de Seguridad Estatal se integrara per:

I.- Un Presidente: Comisionado de la Agencia de Seguridad Estatal;

IL.- Un Secretario Técnico: Director General de Administracion y Servicios de la Agencia de Seguridad
Estatal; y

II1.~ Tres Vocales, integrados por:

a) El Director General de Seguridad Publica’y Transito;
b} Un representante de |a Secretaria de Finanzas; y
c) Un representante de |a Secretaria de la Contraloria.

Quienes tendran voz y voto.
IV.- Dos Asesores, integrados por:

a) El Director General de Asuntos Juridicos; y
b) El Contralor Interno de la Secretaria General de Gobierno.

Quienes tendran Unicamente voz.

los Integrantes de la Comisién, con derecho a voz y voto, designardn a un suplente, quien los
representard en caso de ausencia.

Articulo 5.- La Comisién de Becas de la Procuraduria General de Justicia se integra por:

I. Un Presidente: Procurador General de Justicia;
1I. Un Secretario Técnico: Subprocurador General de Coordinacion
I11. Tres Vocales integrados por:

a) El Director General de Administracion;
b) Un representante de la Secretaria de Finanzas; v
c) Un representante de |a Secretaria de la Contraloria.

Quienes tendrdn voz y voto.

IV. Dos Asesores, integrados por:

a) El Director General Juridico y Consultive; y
b) El Director General de Control de Personal sustantivo de la Procuraduria General de
Justicia.

Quienes tendran unicamente voz.

Los Integrantes de la Comisidn, con derecho a voz y voto, designaran a un suplente, quien los
representara en caso de ausencia.

Articule 6.- Las Comisiones de Becas de la Agencia de Seguridad Estatal y de la Procuraduria General
de Justicia, respectivamente, tendran las atribuciones siguientes:

I. Aprobar el calendario de sesiones ordinarias y extraordinarias de la Comisién;

II. Presentar el Programa Anual de Becas, asi como, formular las observaciones y recomendaciones
pertinentes; .
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III. Analizar la documentacién preparatoria del procedimiento para la entrega y comprobacién del
page de becas a los beneficiarios;

IV.- Analizar y proponer las modificaciones sobre las politicas internas y reglamento en materia de
becas, asi como autorizar los asuntos no previstos; y

V.- Resolver los asuntos no previstos, en el proceso de entrega de recursos para el otorgamiento de
becas. .

Articulo 7.- Los Presidentes de las Comisiones, respectivamente, tendran las atribuciones siguientes:

1. Autorizar y acordar con su Secretario Técnico de la Comisién, los asuntos a tratar en las reuniones a
celebrar;

IL. Coordinar y presidir las sesiones;
III. Convocar a traves su Secretario Técnico de la Comision, a reuniones ordinarias y extraordinarias;
IV.- Emitir su voto de calidad en caso de empate:

V.- Asignar para su analisis y opinién a los demds miembros de la Comisién, los asuntos generales o
especificos vinculados con sus funciones;

VL.- Proveer lo conducente para el adecuado curnplimiente de los acuerdos y objetivos inherentes a la
Comisién; v

VII.- Cuando la Comisidn no se encuentre reunida, podrd conjuntamente con el Secretario Técnico,
autorizar decisiones de los asuntos que se les presenten,

Articulo B.- Los Secretarios Técnicos de las Comisiones, respectivamente, tendran las atribuciones
siguientes:

I. Expedir por escrito las convocatorias de reuniones correspondientes; l

IL. Elaborar la agenda de reuniones respectiva v entregar oportunamente los documentos relacionadas
con los asuntos a tratar en cada sesién;

IIL. Recabar e integrar la informacion, que se presentard en las sesiones de la Comisién, e integrar la
base de acuerdos convenidos por la Comisidn, asi como, recabar las firmas de los integrantes en los
acuerdos suscritos;

IV. Registrar los Acuerdos emanados de |as sesiones, registrandolas en las actas respectivas;
V. Dar seguimiento a los acuerdos que emita la Comisién;

VI. Comunicar a la Direccién General de Administracién y Servicios de la Agencia de Seguridad Estatal,
y a la Direccién General de Administracion de la Procuraduria General de Justicia, la decisién de
autorizacion de beca para la liberacion del recurso, remitiendo copia del expediente técnico; ¥

VII.- Realizar las demas funciones gue emitan los integrantes de la Comisién y el presente Acuerdo.
Articulo 9.- Los Vocales de las comisiones, respectivamente, tendran las atribuciones siguientes:

L. Enviar por conducto del Secretario Técnico, los documentos relativos de los asuntos que deban
someter a la consideracion de la Comisién:

I1. Realizar las demas funciones que emitan los integrantes de la Comisién y el presente Acuerdo; y
IX¥1. Coadyuvar con el Presidente y Secretario Técnico de la Comisién.
Articulo 10.- Los Asesores de las Comisiones, respectivamente, tendréan las atribuciones siguientes:

1. Orientar las acciones que se deriven del funcionamiento de la Camision; vy
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I1. Verificar que se cumplan con todos los requisitos legales, de los actos y acuerdos emanados por los
integrantes de la Comisidn.

Articulo 11.- Las sesiones de las comisiones se realizaran en la forma siguiente: -

1. Ordinarias: Se celebraran trimestralmente, para atender los asuntos que se pregramen gn la
agenda de reuniones de la Comisidn; y

II. Extraordinarias: Se llevardn a cabo en los casos debidamente justificados para tratar asuntos
especificos por motivos de urgencia o que por su naturaleza asi lo requiera.

Las sesiones de las Comisiones seran vélidas cuando asistan como minimo ta mitad mas uno de sus
integrantes, para lo cual, se debe convocar con dos dias habiles de anticipacién, para las reuniones
ordinarias y con un dia habil para las extraordinarias; las decisiones seran validas por mayoria de
votos.

Articulo 12.- En ejercicio de las funciones de los integrantes de la Comisién, la responsabilidad de
cada uno de sus integrantes quedara limitada al voto o comentario que emita u omita en lo particular,
respecto del asunto sometido a su consideracion, sustentados en los documentos para su andlisis.

Las determinaciones y acuerdos que emita el plenc de las Comisiones, deberan quedar asentadas en
las actas respectivas, que estaran debidamente firmadas, para que los acuerdos que resulten sean
puntualmente cumplides en los términos indicados,

Articulo 13.- Los asuntos que se sometan a consideracién de las Comisiones deberan presentarse de
la manera siguiente:

I. Solicitud por escrito firmada por la madre o tutor, ¥y en su case, por el solicitante dirigido al
Presidente de la Comision, con copia para el Secretario Técnico;

II. La Solicitud contendra la informacion resumida, anexando la documentacion gue confirme gue se
estd cursando la educacidon de cualquier nivel, calificacion, asi como acreditar su parentesco.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiguese el presente Acuerdo en el Peribédico Oficial *Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO.- Este Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial
“Gaceta del Gobierno”.

TERCERO.- La Secretaria General de Gobierno, la Procuraduria General de Justicia, la Secretaria de
Finanzas y la Contraloria, realizaran las acciones necesarias para la creacion de los Fondos respectivos
destinados al otorgamiento de becas a hijos y dependientes econdmicos de integrantes caidos y
destacados en activo de la Agencia de Seguridad Estatal y Policia Ministerial.

CUARTO.- El Comité debera quedar debidamente instalado en un plazo que no exceda de 30 dias
naturales al de la creacién de los Fondos de referencia.

QUINTO.- Corresponde respectivamente a la Secretaria General de Gobierno y a la Procuraduria
General de Justicia del Estado de México la emision de las reglas de operacién de sus respectivas
Comisiones para el ctorgamiento de becas dentro de los veinte dias habiles posteriores a la entrada en
vigor del presente Acuerdo.

SEXTO.- Los casos ho previstos en el presente Acuerdo, serdn resueltos por el Comité.

Dado en la Ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de México, el dia tres del mes de septiembre
del afio dos mil ocho.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE MEXICO

LIC. ENRIQUE PENA NIETO
(RUBRICA).
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SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

DR. VICTOR HUMBERTO BENITEZ TREVIRNO
(RUBRICA}.

LICENCIADO ENRIQUE PENA NIETO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MEXICO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN EL
ARTICULO 77 FRACCIONES II, VI, XXVIII, XXXVIII Y XLV DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO; ¥ CON FUNDAMENTQ EN LO DISPUESTO POR
LOS ARTICULOS 2 Y 8 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO
DE MEXICO; Y

CONSIDERANDO

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2005-2011, es un instrumento de gobierno que
sintetiza los anhelos y aspiraciones de nuestra sociedad. Ademds este documento concibe una
estrategia de desarrollo basada en un gobierno responsable y moderno, capaz de propiciar un ambiente
de acuerdos asi como de consensos.

Que asimismo el Plan de Desarrollo plantea conducir el esfuerzo social, para concretar acciones,
programas y proyectos que impacten positivamente en la calidad de vida de los mexiquenses.

Que con fecha 7 de mayo de 2008, se publicé en el Periddico Oficial *Gaceta del Gobierno” el Programa
Vivienda Digna para Agentes de Seguridad denominado “VIDAS” que tiene como propésito estimular el
buen desempefio, la preparacién profesional y la permanencia en el servicio del personal operativo de
la Direccién General de Seguridad Pablica y Transito de la Agencia de Seguridad Estatal, a través de la
entrega de subsidios para la adquisicién de una vivienda digna, asi como sus Reglas de Operacién.

Que por otra parte, la Procuraduria General de Justicia del Estado de México, es responsable de fa
investigacién y persecucién de los delitos, de ejercitar la accién penal en contra de quien ofende a la
sociedad con una conducta licita. Ef rgano persecutor se inserta formalmente en el ambito del Poder
Ejecutivo, su adecuada funcién es prioridad en la Administracién PUblica Estatal.

Que la policia ministerial, ademas de la investigacién, tiene como obligacién el combate a la
delincuencia y la colaboracién en operativos con otras corporaciones policiales, actividades que ponen
en riesge la integridad fisica de los policias ministeriales, tareas encomendadas con la finalidad de
conservar el estado de derecho, por ello, la inclusién a un programa de vivienda digna para policias
ministeriales es necesaria para incentivartos a seguir una trayactoria ejemplar en el desempefio de su
labor, a través de la entrega de subsidios para la adquisicién de una vivienda que les permita vivir
confortablemente,

Que ante la imperiosa necesidad de mantener un orden social y combatir la delincuencia, es oportunc
beneficiar a las unidades policiales de seguridad piblica, asi comeo la Policia Ministerial, mediante un
Programa de Vivienda Digna para Agentes, Unico al que se le denominara “VIDA".

Que se crea un Consejo General, cuyos participantes son servidores puablicos de la Administracién
Piblica Estatal, quienes tendrdn la funcidn principal de aprobar las propuestas que los Comités
Directivos sometan a su consideracion.

Que en estricta observancia a los articulos B0 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Mexico v 7 de la Ley Orgénica de la Administracién Pablica del Estado de México, este instrumento se
encuentra debidamente refrendado por el Doctor Victor Humberto Benitez Trevifio, Secretario General
de Gobierno del Estado de México.

En mérito de lo expuesto, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO, POR EL QUE SE MODIFICA EL DIVERSO POR EL QUE
SE EXPIDE EL PROGRAMA “VIVIENDA DIGNA PARA AGENTES DE SEGURIDAD" (VIDAS) PARA
EL OTORGAMIENTO DE SUBSIDIO PARA LA ADQUISICION DE UNA VIVIENDA A LOS
EMPLEADOS OPERATIVOS DE LA AGENCIA DE SEGURIDAD ESTATAL, PARA QUEDAR COMO
SIGUE:
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ACUERDO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO, POR EL QUE SE EXPIDE EL PROGRAMA VIVIENDA
DIGNA PARA AGENTES DE SEGURIDAD Y POLICIA MINISTERIAL (VIDA)} PARA EL
OTORGAMIENTO DE SUBSIDIO PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA A LOS EMPLEADOS
OPERATIVOS DE LA AGENCIA DE SEGURIDAD ESTATAL Y DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXICO -

UNICO: Se modifica el Acuerdo por el que se expide el Programa “Vivienda Digna para Agentes de
Seguridad” (VIDAS) para el otorgamiento de subsidio para la adquisicién de una vivienda a los
empleados operativos de la Agencia de Seguridad Estatal, para quedar como sigue:

Articuio 1.- Se crea el Programa Vivienda Digna para Agentes de Seguridad y Policlas Ministeriales, en
adelante “VIDA”, con el propédsito de estimular el desempefio, la preparacién profesional vy la
permanencia en el servicia, del personal operativo de la Direccién General de Seguridad Pablica v
Transite de la Agencia de Seguridad Estatal y de la Procuraduria General de Justicia det Estado de
México, a través de |a entrega de subsidios para la adquisicién de una vivienda digna.

Articulo 2.- Los participantes, serdn:

1. La Secretaria General de Gobierno. Dependencia encargada de emitir las Reglas de Operacidn
para el Programa "VIDA”, en cuanto al personal operativo de la Direccion General de Seguridad
Publica y Transito de la Agencia de Seguridad Estatal, :

2, La Procuraduria General de Justicia del Estado de México. Dependencia encargada de emitir las
Reglas de Operacién para el Programa “VIDA”, en cuanto a su personal operativo.

3. ° La Secretaria de Finanzas. Dependencia responsable de formalizar la modalidad de contratacion
de la vivienda, tanto para el personal operativo de la Direccién General de Seguridad Puablica y
Transito de la Agencia de Seguridad Estatal como para el de la Procuraduria General de Justicia
del Estado de México.

4. La Agencia de Seguridad Estatal. Entidad ejecutora del Programa mediante la cual el Gobierno
oterga el subsidio objeto del Programa, en cuanto al personal operativo -de |la Direccién General
de Seguridad Pdblica y Transito.

5. La Subprocuraduria General de Coordinacién. Entidad efecutora del Programa mediante la cual
el Gobierno otorga el subsidio objeto del Programa, en cuanto al personal operativo de la
Procuraduria General de Justicia del Estado de México.

6. Los servidores publicos operativos de la Direccién General de Seguridad Plblica y Transito de la
Agencia de Seguridad Estatal y de la Procuraduria General de Justicia del Estado de México.

Articulo 3.- Los beneficiarios de este Programa seran los servidores publicos operativos adscritos a la
Direccion General de Seguridad Plblica y Trnsito de la Agencia de Seguridad Estatal v a la
Procuradurfa General de Justicia del Estado de México y que resulten seleccionados previo
cumplimiento de los requisitos que se determinen en Ja Convocatoria que al efecto se expida.

Articulo 4.~ La asignacidn del subsidio se hard conforme a las Reglas de Operacion, que ai efecto se
expidan. Las Reglas de Operacion dei Programa “VIDA” para el otorgamiento del subsidio destinado a
la adquisicidn de vivienda, deberan establecer lo siguiente:

1. Beneficiarios;

2. Objeto;

3. Caracteristicas de la vivienda;

4. Valor del Subsidio;

5. Otras aportaciones de los beneficiarios;

6. Método de asignacién de las viviendas:

7. Atribuciones de los Comités Directivos y Técnicos;
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8. Criterios de evaluacién para seleccionar beneficiarios;
9. Requisitos de |las Convocatorias especificas para el otorgamiento de subsidios; y

10. " Las demdas que determinen los Comités Directivos.

Articulo 5.- Para aprobar las propuestas que determinen los Comités Directivos y Técnicos, se
establecera el Consejo General, ) -

El Consejo General se integraré por:
WIa Un Presidente, que sera el Secretario General de Gobierno;
II1. Un Vicepresidente, que sera el Procurador General de Justicia del Estado de México;
III. Un Secretario Técnico, que sera el Comisionado de |a Agencia de Seguridad Estatal;
Y como Vocales:
Iv. El Subprocurador General de Coordina:fién;
V. Un representante de la Secretaria General de Gobierno;
VI Un representante de |la Secretaria de Finanzas; y
VII. Un representante de la Secretaria de la Contralosfa.

Articulo 5 bis.- Fara dirigir, vigilar y evaluar el Programa, asi como la adecuada aplicacién de las
Reglas para el otorgamiento del subsidio, ademads de las Convocatorias especificas, se estableceran los
Comités Directivos y Técnicos de la Direccion General de Seguridad Pablica y Trénsito de la Agencia de
Seguridad Estatal y de la Procuraduria General de lusticia del Estado de México.

Articulo 5 ter.- El Comité Directivo de la Direccién General de Seguridad Publica y Trénsito de la
Agencia de Seguridad Estatal, se integrara por:

I Un Presidente, que serd el Comisionado de la Agencia de Seguridad Estatal;

II. Un Secretario Ejecutivo, que serd el Director General de Adminlstracidn y Servicio de la
Agencia de Seguridad Estatal;

Y como Vocales:
III. El Director General de Seguridad Pdblica y Trénsito de la Agencia de Seguridad Estatal;
IV, Un representante de la Secretaria General de Gobierno;
V. Un representante de la Secretaria de Finanzas; v

VI. Un representante de la Secretaria de la Contraloria.

Articulo 5 quater.- El Comité Directivo de la Procuraduria General de Justicia del Estado de México,
se integrara

I. Un Presidente, que serd el Procurador General de Justicia del Estado de México;

II. Un Secretario Ejecutivo, que serd designado por el Procurador General de Justicia del
Estado de México;

Y como Vocales:

III. El Subprocurador General de Coordinacian;

Iv. El Director General de la Policia Ministerial;
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V.
V1.

Un representante de la Secretaria de Finanzas; y

Un representante de la Secretaria de la Contraloria.

Ambos Comités Directivos se auxiliaran del Comité Técnico correspondiente.

Articulo 6.- Los derechos de los beneficiarios del presente Programa son los siguientes:

L

IL.

III.

Acceder al subsidio para la adquisicién de una vivienda del Programa “VIDA", cuando se
cumplan con los requisitos correspondientes;

Una vez que le fue asignado el subsidio del Programa “VIDA", en caso de deceso del
servidor plblico, sus familiares disfrutaran del beneficio de los derechos adquiridos;

Una vez que le fue asignade el subsidio del Programa “VIDA", continuara gozando del
beneficio de la vivienda adguirida, en caso de incapacidad total originada por riesgo de
trabajo; asi como por incapacidad permanente o invalidez definitiva.

Articulo 7.- Son obligaciones de los beneficiarios del Programa:

L
II.

IIL.

IV.

V.

VI.
VII.
VIII.

Observar las disposiciones del presente Programa y sus Reglas de Operacién;

Cumplir con lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y Municipios; )

Cumplir con lo dispuesto en el articulo 55 de |a Ley de Seguridad Piblica Preventiva del
Estado de México; obligacién exclusiva de! personal operativo de la Direccién General de
Seguridad Piblica y Transito de la Agencia de Seguridad Estatal;

No incurrir en alguna de las causas de remocidn establecidas en el articulo 78 de la Ley
de Seguridad Pdblica Preventiva del Estado de México; obligacidn exclusiva del personal
operativo de la Direccién General de Seguridad Publica y Transito de la Agencia de
Seguridad Estatal;

Continuar observando los principios de legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez
que contempla el articulo 21 Constitucional;

Mantenerse activo en el servicio;
Continuar capacitandose; y

Cubrir los pagos correspondientes para la operacidn de compra en la que se aplicé el
subsidio del Programa “VIDA".

Articulo B.- Seran causas de cancelacion del subsidio del Programa “VIDA”, las siguientes:

L
II.

III1.

Iv.

VL

Renuncia del servidor publico;

Destitucién o inhabilitacién emitida por la autoridad competente, con fundamento en el
articulo 49 fracciones I v V de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos
del Estado y Municipios, cuando la sentencia haya causado ejecutoria;

Por actualizarse alguno de los supuestos establecidos en el articulo 78 de la Ley de
Seguridad Publica Preventiva del Estado de Meéxico, causal exclusiva del personal
operativo de la Direccidn General de Seguridad Piblica y Transito de la Agencia de
Seguridad Estatal;

Renuncia voluntaria al Programa;

La comisién de algun delito, cuando la sentencia haya causado gjecutoria; y

Las demas que determinen los Comités Directivos.
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Por lo anteriormente enUnciado, se dara por terminada la prestacién y se reasignard la vivienda en
cuestion a otro candidato. En este caso el beneficiario pierde la posibilidad de adquirir ta vivienda, su
uso en arrendamiento y las aportaciones que haya pagado hasta el momento.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiguese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, .

SEGUNDO.- El presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico
Oficial “Gaceta del Gobierno”.

TERCERO,.~ Cuando se refiera al Programa “VIDAS” en cualquier disposician fegal se entenderd por el
Programa “VIDA”". - '

CUARTO.- Corresponde a la Procuraduria General de Justicia del Estado de México, a las Secretarias de
Finanzas y de la Contraloria, realizar las gestiones necesarias en relacién al fondo necesario para la
realizacién del programa “VIDA" por lo que respecta.al personal operativo de la Procuraduria General
de lusticia del Estado de México

QUINTO.- Corresponde a la Procuraduria General de Justicia del Estadoe de México, la emision de las
Reglas de Operacién del Programa Vivienda Digna para Agentes VIDA, en cuanto a su personal
operativo, dentro de los treinta dias habiles posteriores a la fecha en que se pueda disponer del fondo
respectivo,

QUINTO.~ Los casos no previstos en el presente Acuerdo, seran resueltos por los Comités Directivos,

SEXTO.- Se derogan todas las disposiciones legales de igual o menor jerarquia que se opongan a lo
establecido en el presente Acuerdo.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, Capital del Estado de México,
el tres del mes de septiembre de dos mil ocho.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE MEXICO

LIC. ENRIQUE PENA NIETO
(RUBRICA).

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNGO

DR. VICTOR HUMBERTO BENITEZ TREVING
(RUBRICA).

PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA

ALBERTO BAZBAZ SACAL, PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXICO;
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 21 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 81 Y 83 JDE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MEXICO; 19 PENULTIMO PARRAFO, 39 y 40 DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO; 2, 6, FRACCIONES I Y V, 9, INCISO A),
FRACCIONES II, VIII Y XIII DE LA LEY ORGANICA DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXICO; 7, FRACCIONES XIII, XIX, 9, FRACCION IV Y 30,
FRACCION VII DEL REGLAMENTO DE LA LEY ORGANICA EN CITA; Y
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CONSIDERANDO

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2005-2011 del Ejecutive del Estado, en el Pilar 3
Seguridad Publica, Vertiente 2, constituye como objetiva el fortalecimiento del Estado de Derecho,
estableciende como imperativos: el promover la cultura de la legalidad en todos los sectores de la
sociedad, ejercer el Gobierno acatando los ordenamientos legales y asegurando el ejercicio
responsable de la autoridad, garantizar la aplicacién y ejecucion de sanciones conforme a Derecho a
quienes infrinjan las leyes y perfeccionar el sistema de seguridad pablica.

Que la Procuraduria General de Justicia del Estado de México, es la dependencia en la gue se integra
la Institucidon del Ministerio Pablico, la cual, por disposicién legal contenida en los articulos 21 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 81 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de México, tiene por encargo la investigacién y persecucién de los delitos del orden
comin,

Que el Procurador General de Justicia del Estado de México, es el Titular del Ministerio Pliblico, a quien
le corresponde expedir las disposiciones administrativas para su debido cumplimiento, fijar, dirigir v
controlar la politica de la Procuraduria.

Que uno de los embates mas lacerantes a la sociedad lo constituye los actos de corrupcién al interior
de las corporacianes policiales, lo que obstaculiza la pronta, expedita y eficaz procuracién de justicia,
provocando impunidad cuando los servidores plblicos adscritos a éstas; apartdndose del estricto
cumplimiento de su deber, se beneficien indebidamente del cargo que desempefian en detrimento de
la seguridad ciudadana, por lo que la misma debe ser combatida frontalmente hasta su erradicacion.

En mérito de lo anterior, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 18/2008, DEL PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE
MEXICO, POR EL QUE SE CREA LA FISCALIA ESPECIALIZADA PARA LA INVESTIGACION Y
PERSECUCION DE DELITOS DOLOSOS COMETIDOS POR INTEGRANTES DE CORPORACIONES
POLICIALES.

PRIMERO.- Se crea la Fiscalia Especializada para la Investigacién y Persecucion de Delitos Dolosos
Cometidos por Integrantes de Corporaciones Policiales, la cual quedarad adscrita a la oficina del
Procurador General de Justicia del Estado de Meéxico, con el nivel organico que permita la
disponibilidad presupuestal, misma que tendrd su domicilio en Avenida Morelos Oriente 1300,
Colonia San Sebastian, Toluca, México.

SEGUNDO.- El Titular de la Fiscalfa Especializada para la Investigacion y Persecucién de Delitos
Dolosos Cometidos por Integrantes de Corporaciones Policiales, tendra la calidad de Agente del
Ministerio Plblico y deberd reunir los requisitos establecidos en el articulo 29 del Reglamento de la
Ley Organica de la Procuraduria General de Justicia del Estado de México, siendo competente para
investigar y perseguir los delitos dolosos cometidos por integrantes de corporaciones policiales, sin
importar ia circunscripcién territorial de la entidad en donde hayan ocurrido los hechos.

Para los efectos de este Acuerdo, se entenderd por integrantes de corporaciones policiales a los
elementos que: desempefien un empleo, cargo ¢ comisién, cualquiera que sea su rango y naturaleza
en la Procuraduria General de Justicia, Agencia de Seguridad Estatal, en los Cuerpos Preventivos de
Seguridad Pubtica, ya sea Estatal o Municipal y/o en alguna de las instituciones policiales del Estado.
Comprendiende entre ellos, al personal operativo de las personas fisicas o juridicas colectivas que
presten el servicio de seguridad privada en la Entidad.

TERCERO.- En gl gjercicio de sus funciones, el Titular de la Fiscalia Especializada para Ja Investigacion
y Persecucion de Delitos Dolosos Cometidos por Integrantes de Corporaciones Policiales, por si o a
traveés de los Agentes del Ministerio Pablico que le estén adscritos, tendran las facultades y
cbligaciones establecidas en los articulos 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 81 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 3, 128 y 157 del
Codigo de Procedimientos Penales en el Estado de México; 20 de la Ley Orgéanica de la Procuraduria
General de Justicia del Estado de México; 31 y 92 de su Reglamento; inciuyendo aquelios en los que
por su conexidad ejerza la facultad de atraccion, como el de Delincuencia Organizada, establecido en
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el articulo 178 del Cddigo Penal del Estado de México, cuando alguno de sus integrantes pertenezca o
haya pertenecide a alguna corporacion palicial.

CUARTO.- La Fiscalia Especializada para la Investigacién y Persecucidn de Delitos Dolosos Cometidos
por Integrantes de Corporaciones Policiales, para el cumplimiento de sus funciones, contara con c¢inco
Unidades que estaran ubicadas estratégicamente en: Toluca, Tlalnepantla, Nezahualcdyotl, Ecatepec
de Morelos y Cuautitlan Izcalli.

QUINTO.- La numeracién y nomenclatura que se utilizard para identificar las actas de Averiguacién
Previa que se Inicien e integren en la Fiscalia Especializada que por este Acuerdo se crea, se formard
con las siglas de la Fiscalia, lugar de inicio, seguidas del nimero consecutive de Averiguacidn Previa y
el afio de inicio, separadas por una diagonal, ejemplo: FEICP/TOL/.../...

SEXTO.- El horario de labores de la Fiscalia Especializada para la Investigacién y Persecucion de
Delitos Dolosos Cometidos por Integrantes de Corporactones Policiales, sera de 9:00 a 21:00 horas,
de lunes a demingo, los 365 dias del afio. i

SEPTIMO.- Los Agentes del Ministerio Plblico adscritos a la Procuraduria General de Justicia del
Estado de México, en cumplimiente a lo dispuesto en el Acuerdo 11/2006 del Titular de Ia Institucién,
deberan iniciar las actas circunstanciadas o averiguaciones previas en las que se encuentren
involucrados integrantes de las corporaciones policiales del Estado, debiendo dar aviso del inicio a la
Fiscalia Especializada y salvo indicacion en contrario, practicaran las diligencias urgentes y que no
acepten demora, remitiendo de inmediato la indagatoria o acta circunstanciada a la Fiscalia
Especializada para la Investigacion y Persecucion de Delitos Dolosos Cometidos por Integrantes de
Corporaciones Pgliciales, para su prosecucion y perfeccionamiento legal.

Para el caso de que la indagatoria sea iniciada con detenido debera darse aviso de inicio y remitirse de
inmediato a la Fiscalia Especializada para la Investigacién y Persecucion de Delitos Dolosos Cometidos
por Integrantes de Corporaciones Policiales.

OCTAVO.- Para el adecuado cumplimiento de sus funciones y obligaciones la Fiscalia Especializada
para la Investigacién y Persecucién de Delitos Dolosos Cometidos por Integrantes de Corporaciones
Policiales, contard con los elementos humanaos, asi come, con los recursos materiales y financieros
que permita la disponibilidad presupuestal.

NOVENO.- La inobservancia de las disposiciones contenidas en el presente Acuerdo, seran
sancionadas conforme a la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado de México
y Municipios, con independencia de cualquier otro ordenamiento que resulte aplicable.

TRANSITORIOS
PRIMERQ. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial "Gaceta del Goblerno”.

SEGUNDO.- E! presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Peritdico
Oficial “Gaceta del Gobierno”,

TERCERO.- Se Instruye al Director General de Administracién, para que en el ambito de sus
facultades, provea lo necesario respecto de los recursos humanos, técnicos, materiales y
presupuestales necesarios para el adecuado funcionamiento de la Fiscalla Especializada y Unidades
adscritas, que con éste acuerdo se crea.

CUARTO.- Se instruye al Subprocurador Generat de Coordinacién, Subprocuradores Reglonales,
Fiscal General de Asuntos Especiales, Director General de Administracidn, Directores Generales y
demds personal de la Institucién, para que instrumenten las medidas pertinentes y necesarias para
el debido cumplimiento de lo establecido en el presente Acuerdo.

QUINTO.- Se instruye a los Directores Generales de |a Policia Ministerial y del Instituto de Servicios
Periciales, para que en el ambita de sus atribuciones prevean lo necesario respecto al cumplimiento de
las disposiciones que emitan el Titular de la Fiscalia Especializada y Unidades adscritas, materia dei
presente Acuerdo.
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SEXTO.- Las actas circunstanciadas vy averiguaciones previas que a la fecha de vigencia del presente
Acuerdo se encuentren en etapa de integracidn en las diversas unidades ministeriales de la Institucién,
deberan ser remitidas a la Fiscalia Especializada para la Investigacion y Persecucion de Delitos Dolosos
Cometidos por Integrantes de Corporaciones Policiales, en un plazo de 30 dias habiles, contados a
partir de la entrada en vigor del presente.

Dado en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Capital del Estado de México, a los veintiséis dias del mes de
agosto del afic dos mil ocho.

ALBERTO BAZBAZ SACAL
PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA
DEL ESTADO DE MEXICO.
(RUBRICA).

LICENCIADO ALBERTO BAZBAZ SACAL, PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO
DE MEXICO, EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 9
INCISO A) FRACCIONES VIII Y XV, DE LA LEY ORGANICA DE LA PROCURADURIA GENERAL
DE JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXICO, 7 FRACCIGN XIII Y 9 FRACCION IV DE SU
REGLAMENTO, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 19 PENULTIMO
PARRAFO DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO,
2, 6 FRACCION IY 9 INCISO A) FRACCION II DE LA LEY ORGANICA DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXICO; Y

CONSIDERANDO

Que en fecha 25 de agosto de 2008, se publicd en el Diario Oficial de la Federacidn, el Acuerdo
Nacional por la Seguridad, la Justicia y la Legalidad, el cual constituye un mecanisme entre los tres
poderes y drdenes del Gobierno del Estado Mexicano y los sectores privado y social, a fin de que cada
uno desarrolle, en el ambito de sus atribuciones y competencias, acciones especificas a favor de Ia
seguridad, la justicia y la legalidad, con objetivos comunes.

Que en ese sentido, el Titular del Poder Ejecutivo del Estado de México, asumid el compromiso de crear
indicadores de medicidn del desempefio de las instituciones policiales y de procuracion de justicia,
coincidentes con la metodologia de indicadores nacionales, con participacion de instancias ciudadanas;
de igual modo, establecer un sistema de informacién publica sobre programas, acciones, resultados y
ejercicio de recursos publicos en materia de seguridad pablica y procuracion de justicia v en ese
sentido, crear una instancia concentradora de informacion incluyendo mecanismos de informacion
ciudadana. i

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2005-2011, en el Pilar denominado Seguridad Plblica,
prevé, entre otras lineas de accidn “Promover la participacién ciudadana en accicnes preventivas del
delito”, buscando con esto abrir nuevas formas de participacion ciudadana y brindar espacios de
expresion democratica en torno a una pelitica de comunicacién permanente con la sociedad, que
permita a ésta no so6lo estar informada de las acciones en la materia, sino ademas, ser medio para
recibir sus opiniones, propuestas ¢ sugerencias para mejorar la procuracidon de justicia.

Que la colaboracién de la sociedad, es un factor indispensable que coadyuva de manera decisiva en la
implementacién de politicas institucionales que redunden en el bien comin v en el incremento de la
eficiencia de la actuacion de los servidores publicos de la Procuraduria en la prestacién del servicio
publico.

Que la Procuraduria General de Justicia del Estado, constituye una dependencia del Poder Ejecutivo
local, en la que se integra el Ministeric Plblico, a la que le compete la investigacién y persecucién de
los delitos del fuero comiln vy la representacidn de los intereses de la sociedad, en términos de los
articulos 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 81 de la Constitucion Politica
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del Estado Libre y Soberano de México, 3 del Cédigo de Procedimiantos Penales para el Estado de
México y 2 de la Ley Organica de la Procuraduria General de Justicia del Estado de México, cuyo titular
es el Procurador General de Justicia, quien entre sus atribuciones se encuentra la de dictar las medidas
que exijan el buen servicio y la disciplina en las diversas oficinas de la Procuraduria, asi como las de las
unidades ministeriales, administrativas; unidades técnicas y érganos administrativos desconcentrados.

“Que es facultad del Ministerio Publico, en su papel de representante del interés social, como institucién
de buena fe, velar por la legalidad como principio rector de la convivencia social, mantener el orden
juridico, ejercitar la accién penal, exigir el cumplimiento de las penas impuestas, cuidar la correcta
aplicacion de las medidas de politica anticriminal y proteger los intereses colectivos e individuales
contra toda violacidn a las Leyes.

Que en la responsabilidad de procurar justicia pronta y expedita, la participacion de los diversos
sectores de la sociedad resulta de especial trascendencna para promover y ejecutar acciones que
coadyuven con su optimizacién. -
Que en la presente administracion se ha impulsado un proceso de apertura a la participacion
tiudadana, con la finalidad de que ablerta y democraticamente hagan sus propuestas en ternas de
interés comudn; en materia de procuracién de justicia, no es excepcidn gue permanentemente se
promueva la aud|enCIa publica en las distintas regiones del Estado con este fin.

Que en razon a lo anterior, y para el efecto de generar una instancia de participacién ciudadana de la
Procuraduria General de Justicia del Estado de México, que coadyuve en las tareas encaminadas a
combatir la impunidad, acrecentar |a confianza y credibilidad hacia la institucién, impulsar una cultura
de la legalidad, vinculando a la Procuraduria con los diversos sectores de la sociedad, analizando,
proponiendo, evaluando y dando seguimiento a las politicas, programas, estrategias y acciones en
materia de procuracién de justicia, se propone la creacion de un Consejo Estatal de Participacién
Ciudadana en rnateria de Procuracidn de Justicia, integrado por miembros de la sociedad civil.

En mérito de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 20/2008, DEL C. PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE
MEXICO, POR EL QUE SE CREA EL CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA
PROCURACION DE JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXICO

ARTICULO 1°

Se crea el "Consejo de Participacion Ciudadana para la Procuracion de Justicia del Estado de México”,
como drgano de consulta, andlisis, evaluacién opinidn Y apoyo a la Procuradurfa General de Justicia
del Estado de México, que tiene por objeto fungir como érgano de vinculacion permanente y eficaz de
la Procuraduria General de lusticia del Estado de México con los diversos sectores sociales para
analizar, proponer, evaluar y dar seguimiento a las politicas, programas, estrategias y acciones
relacionadas con las tareas de procuracién de justicia v promover en la scciedad la cultura de la
legalidad vy la prevencidn del delito.

El Consejo no tiene competencia para intervenir en las funciones técnico-juridicas inherentes a la
funcién sustantiva de la Procuraduria.

ARTICULO 2°
Para efectos del presente Acuerdo se entendera por:

I.-  Procuraduria: la Procuraduria General de Justicia del Estado de México;

II.- Procurador: el Procurador Generai de Justicia del Estado;

I11.- Consejo: el Consejo Estatal de Participacién Ciudadana en materia de Procuracién de Justicia;
IV.- Presidente: el Presidente del Consgjo,

ARTicuULO 3°
Para el cumplimiento de su objeto, el Consejo tiene las funciones siguientes:
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1.- Evaluar los programas y acclones que realice la Procuraduria en el combate a la delincuencia,
prevencién del delito, atencién a victimas del delito, participacién ciudadana, transparencia y rendicion
de cuentas; emitiende opinién y formulando recomendaciones, con base en las evaluaciones que realice
a los programas y actividades de la Procuraduria;

11.- Proponer a la Procuraduria estrategias y acclones orientadas a promover la cultura de la legalidad;
a través, de programas y acciones gue difundan y propicien el conocimiento y respeto a la Ley, el
fomanto a la denuncia, el combate a la corrupcion, |a transparencia y ta rendicién de cuentas;

1I1.- Fortalecer la cultura de la prevencién del delito en términos de las acciones propuestas a la
Procuraduria como las de organizacldn vecinal, autoproteccion, combate a la violencia familiar, la
equidad de género, utilizacién del tiempo libre v la recreacion asf como el respeto a los derechos
humanos; ’

IV.- Disefiar, proponer, promover l0s mecanismos de comunicacién y participacién entre [a
Procuraduria con los diversos sectores de la sociedad; .

V.- Canalizar las inquietudes, peticiones, quejas o denuncias que le formulen los ciudadanos y las
organizaciones de los sectores social y privado; -

VL.- Proponer a la Procuraduria mecanismos orientados a fomentar la comunicacién y concertacion de
acciones con los sectores sociales para mejorar [a procuracion de justicia;

VIL- Generar actividades relacionadas con el analisis de temas vinculados con la procuracion de
justicia, a fin de formular recomendaciones pertinentes;

VIIL,- Proponer a la Procuraduria, mecanismos para la obtencion de recursos econdmicos del sector
privado, destinados a la modernizacién Institucional;

IX.--Las demds que sean afines para el cumplimiento de su objeto.

ARTicULO 4°

El Consejo se integrara con representantes de los diversos sectores social y privado, de organizaciones
de profesionistas y no gubernamentales, asi como por personas de reconocida trayectoria social y
académica o que se hayan destacado en labores de procuracion de justicia o en la ciencia.del derecho.

La integracién del Consejo no excedera de veintitin integrantes y serén designados a invitacién del

Gobernador del Estado, la cual deberd estar soportada con el expediente personal correspondiente,
quienes duraran en su encargo tres afios.

Los integrantes del Consejo, tendrdn un suplente, quien debera reunir los mismos requisitos sefialados
para el consejero propietario, quienes contardn con las mismas facultades en caso de ausencia de
éstos.

ARTicuLO 5°
Los miembros del Consejo, deberan reunir los requisitos siguientes:

L.- Ser cludadano mexicano, en pleno ejercicio de sus derechos;

11.- No tener cargo, empleo ¢ comisidn de cualquier naturaleza en la administracion plblica federal,
estatal o municipal, ni en los poderes legisiativo v judicial;

111.- No tener cargo o empleo en los partidos politicos, ni desempefiar actividades partidistas;
IV.- Gozar de buena fama plblica;

V.- No haber sido condenado por sentencia ejecutoriada como responsable de delitos intencionales, o
por delito culposo calificado como grave par la Ley, ni estar sujeto a procedimiento penal.

ARTICULO 6&°
Los miembros del Consejo ejercerdn su cargo en forma honorifica.

ARTICULO 7°
El Consejo se reunird cuando menos una vez al mes, de manera ordinaria y de manera extraordinaria,
las veces que sean necesarias a invitacién de su presidente o del secretario técnico.
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El quérum se integrard con la mitad mas unoc de los miembros del Consejo y los acuerdos se tomarén
por mayorla. En caso de empate, el presidente tendrd voto de calidad.

ARTiCULO 8°
El Consejo elegird de entre sus integrantes a Ia persona que fungird como su presidente; quien durara
en'su cargo un afio y tendrd las funciones siguientes: .

I.- Convocar y presidir las sesiones del Consejo;

II.- Conducir las actividades del Consejo:

III.- Répresentar al Consejo ante el Ministerio Publico;

IV.- Presentar anuaimertte a los miembros del Consejo el informe general de actividades; y
V.- Las demas que le sefialen otras disposiciones legales.

ARTICULO 9° .
El Consejo elegira, entre sus integrantes, a la persona que fungird como secretario técnico, el cual
durard en su cargo un afio,

ARTICULO 10°

En todos los casos, el secretario técnico elaborard una minuta de los acuerdos que se tomen, llevara el
control y seguimiento de los mismos. Asi mismo Informard al Procurador de los trabajos y acuerdos del
Consejo,

ARTiCULO 11°

El Consejo determinara la integracion de los grupos de trabajo en materias o actividades especificas,
los cuales podrén ser de cardcter permanente o transitorio, expidiendo para tal efecto, ios lineamientos
para la operacion de los grupos de trabajo.

ARTICULO 12°
E! Consejo elaborarda un programa de trabajo anual en el que se establecerdn objetivos, metas y
estrategias en el desempefio de sus actividades, asl como las acciones que correspondan a los grupes
de trabajo respectivos, los cuales deberdn ser congruentes con el Plan de Desarrollo Estatal y los
programas que se deriven de éste en materia de procuracion de justicia.

ARTiCULO 13°
Las Unidades Administrativas de la Procuraduria General de Justicia del Estado de México, contribuiran
al cumplimiento del objeto del Consejo Estatal, en términos de sus atribuciones y funciones.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO.- Este Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial
"Gaceta del Gobierno”,

TERCERO.- E! Consejo de Participacién Ciudadana para la Procuracién de Justicia del Estado de México,
deberd instalarse dentro de los setenta dias siguientes a la publicacién del presente Acuerdo.

Dado en la Ciudad de Toluca de Lerdo: Estado de México, a los veinticinco dias del mes de agosto del
afio dos mil oche.

LIC. ALBERTO BAZBAZ SACAL
PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA
DEL ESTADO DE MEXICO
(RUBRICA).



