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PRESENTACION

La sociedad mexiquense exige de su gobierno cercania y responsabilidad para lograr, con hechos, obras y acciones, mejores condiciones de vida y
constante prosperidad.

Por ello, el licenciade Enrique Pefia Nieto, Gobernador Constitucional del Estado de México, impulsa fa construccion de un gobierno eficiente y de
resultados, cuya premisa fundamental es la generacion de acuerdes y consensos para la solucidn de las demandas sociales.

El buen gobierno se sustenta en una administracion plblica mas eficiente en e uso de sus recursos y mis eficaz en ef logro de sus propositos. El
ciudadano es el factor principal de su atencion y la solucion de los probiemas publicos su prioridad.

En este contexto, la Administracion Publica Estatal transita a un nuevo modelo de gestion, orientado a fa generacion de resultados de valor para la
ciudadania. Este modelo propugna por garantizar la estabilidad de fas instituciones que han demestrado su eficacia, pero también por el cambic de
aquellas que es necesario modernizar.

La solidez y el buen desempeno de las instituciones gubernamentales tienen como base las mejores practicas administrativas emanadas de la permanente
revisién y actualizacidn de las estructuras organizacionales y sistemas de trabajo, del disefio e instrumentacion de proyectos de innovacion y del
establecimiento de sistemas de gestion de calidad.

El presente manual administrativo documenta la accién organizada para dar cumplimiento a la mision de la Secretaria de Desarrollo Agropecuaric. La
estructura organizativa, la division del trabajo, los mecanismos de coordinacion y comunicacion, las funciones y actividades encomendadas. el nivel de
centralizacién o descentralizacidn, los procesos clave de la organizacion y los resultados que se obtienen, son algunos de los aspectos gue delinean la
gesution administrativa de esta dependencia del Ejecutivo Estatal.

Este documento contribuye en la planificacion, conocimiento, aprendizaje y evaluacion de la accidn administrativa. El reto impostergable es la
transformacion de la cultura hacia nuevos esquemas de responsabilidad, transparencia, organizacién, liderazgo y productividad.

I. ANTECEDENTES

Las actividades en materia agricola dertro de la Administracién Publica Estatal, tuvieron sus inicies en el siglo pasado, siendo desarrolfadas directamente
por el Ejecutivo del Estado, en razon de que no se contaba con un drgano especifico que se encargara de su atencion, ni can una base juridica que
normara su funcionamiento.

Fue hasta el 29 de junio de 1938, cuando en el Estado de México se crea el primer ordenamiento juridico en materia de agricultura, mediante la
expedicion de |a Ley de Servicios Agricolas Gratuitos, la cual tenia por objeto impulsar la agricultura mediante donativos gubernamentales.

Posteriormente, el 3 de diciembre de 1941, el Gobierno del Estado de México expidio el Reglamento interior de la Secretaria General de Gobierno, en
el que se formaliza la creacion del Departamento de Agricultura y Ganaderia, el cual atendia fos asuntos relacionados con “frutos de importacién,
condiciones econdmicas de la vida rural, agricultura y ganaderia, siembra, cria de ganade, geografia, orohidrografia, climatologia, geologia, hidrologia,
recursos hidraulicos, obras de riego, agrologia, recursos forestales y de las especies ganaderas™.

Dos afios mds tarde, el 21 de diciembre de 1943, se emitié [a Ley de Proteccidn a las Semillas, Nuevas Plantaciones de Cultives y Arboles Frutales de
Ornato y Flericultura; y el 3 de diciembre de 1947 se aprobd la Ley de Ganaderia del Estado de México. Como resultado de estos ordenamientos se
elaboro el Plan Integral de Desarrollo Agricola, que permitié contar con la participacién de los agricultores en el fortalecimiento de las actividades
agropecuarias. Este Plan incluia programas orientados a impulsar y eficientar, en coordinacién con el Gobierno Federal ¥ con les productores,
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investigaciones de cardcter agricola, asi como a promover la organizacion de los productores rurales, el aprovechamiento y conservacion de los recursos
naturales.

En este contexto, el 16 de noviembre de |951 se expidid la Ley de Servicios Agricolas del Estado de México, derogandose con ello la Ley de Servicios
Agricolas Gratuitos en el Estado. Este ordenamiento resulté verdaderamente revolucionario en el campo de la Administracion Publica Local, sobre todo
si se considera que fue elaborado hace poco mds de 50 afies, Como resultado de un esfuerzo de planeacion integral en materia agricola, sus
disposiciones constituyeron fa base juridica, instrumental, funcional y nermativa para traducir los objetivos y prioridades del campo en acciones
concretas.

La publicacion de esta Ley marcé la pauta para crear -en 1952- la Direccién de Agricultura y Ganaderia, 2 la cual se adscribic el Departamento de
Agricultura y Ganaderia, y cuya funcion bisica consistia en la planeacion de las tareas agricolas, ganaderas y forestales de la entidad, en coordinacién con
la Secretaria de Agricultura y Ganaderia del Gobierno Federal.

Para 1956, existian en la entidad un total de |1 ordenamientos furidicos. conocidos como "I | {eyes agropecuarias”, en las cuales se establecia la base
normativa en materia agricola.

Ley de Servicios Agricolas del Estado de Mexico, del | de enero de 1955.

Ley de Ganaderia del Estado de México, del 29 de diciembre de 1951.

Ley que crea el Instituto de Fomento e Investigaciones Agropecuarias del Estado de México, del é de abril de 1956.
Ley de Fomento de la Avicultura en el Estado de México, del 24 de noviembre de 1956.

Ley de Asociaciones de Productores Rurales del Estado de México, del 28 de noviembre de 1956.

Ley de Estimulos para el Mejoramiento de la Agricultura en el Estado de México, del 28 de noviembre de 1956.
Ley de Fomento y Proteccién de Granjas Agropecuarias, del 5 de diciembre de 1956.

Ley para el Estimulo de fa Produccién y el Empleo de Semillas Mejoradas en el Estado de Méxice, del 24 de noviembre de 1956.

I N L RIS

Ley de Fertilizantes y Mejoradores Agricolas del Estado de México, del 29 de diciembre de 1956.

s

Ley para fa Conservacion de Recursos Naturales Renovables del Estado de México, del 29 de diciembre de 1956.
1. Ley de Extensién Agricola, del 2 de enero de 1957.

Cabe sefialar que la Ley de Servicios Agricolas del Estado de México, se constituye en el ordenamiento bisico sobre el cual se rigen las 10 restantes.

Para 1970 y con el propésito de incrementar la productividad agricola en el Estado de México, se aprobd el Plan Ranchero. a través del cual se
desarrollaban actividades en |a materia en coordinacién con algunas instituciones de servicio tales come el Banco Nacional de Crédito Rural, ANAGSA y
GUANOCMEX, con el aval del Gobierno del Estado de México.

Este plan se inspiraba en el principio de que la agricultura eficiente. por efecto de la demostracién de sus mejores técnicas de cultive y de su éxito
econdmico, se constituia en medio de comparacién y al mismo tiempe, en base de superacion cuando se trataba de transformar la agricultura.

En enero de 1971 se cred el Instituto de Desarrolo Agricola y Ganadero del Estado de México "DAGEM”, con la finalidad de continuar impulsando el
desarrollo agricola y ganadero en la entidad, mediante el fortalecimiento de las acciones de los organismos estatales y federales, que habian sido creados
para incrementar las actividades del hombre del campo, de los que depende la produccién de alimentos y materias primas para la atencion de las
crecientes demandas.

Por otra parte, toda vez que las condiciones en materia forestal en la entidad eran poco favorables, el Ejecutivo del Estado considero necesaric intervenir
y adoptar estrategias encaminadas a establecer una explotacidn industrial maderera de los bosques de manera racional y a la vez obtener importantes
utilidades. Asi, el 3 de enero de 1970, la Legislatura Local aprobé la Ley que constituyd con caracter de organismo pablico descentralizado la empresa
denominada Protectora e Industrializadora de Bosques (PROTINBOS), que inicialmente desarrollé sus actividades con nucleos de campesinos
organizados en los municipios de El Oro y Temascaltepec. Posteriormente, agrupé otras regiones. Con sus actividades este organismo logré conservar
las especies forestales para aprovecharlas industrialmente y protegerlas de sus enemigos, las plagas, los incendios y el hombre mismo.

En este contexto, el Ejecutivo del Estade considerd conveniente fortalecer el funcionamiento det Instituto de Desarrollo Agricola y Ganadero del Estado
de México, promoviendo la creacion, el |4 de octubre de 1976, de la Comisién Coordinadora para el Desarrollo Agricola y Ganadero del Estado de
México (CODAGEM), como organismo publico descentralizado al que le fueron otorgadas facultades legales y recursos economicos para cumplir sus
funcicnes, las cuales estaban orientadas a contribuir al desarrollo del medio rural en el Estade de México, mediante la realizacion de un Plan Estatal de
Trabajo. Su creacién puso fin a la dicotomia que existia entre las atribuciones que legalmente tenfa asignadas la Direccion de Agricultura y Ganaderia y las
facultades otorgadas al DAGEM. Esta accién permitié contar con una estructura agil y eficiente por parte de la CODAGEM, capaz de integrar, coordinar
y ejecutar los programas de desarrollo agricola y ganadero del Estado, de acuerdo con las necesidades de cada comunidad. Posteriormente, en 1980 se
unifico el mando estatal-federal con la implementacion de una regionalizacion tnica para el Sector y con dos representaciones de la SARH.

Con la expedicion, el 17 de septiembre de 1981, de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de México, se creé la Secretaria de
Desarrolio Agropecuario, aunque sus atribuciones eran campetencia de la CODAGEM, quien fungia hasta ese momento como Onico Brgano ejecutor de
las acciones en materia agropecuaria. En este sentido, con el propésito de evitar duplicidad, omisidn o traslape de funciones, se considerd conveniente
que la Secretaria de Desarrollo Agropecuario no se constituyera arganicamente, toda vez que la propia Ley sefialaba que la Secretaria era la instancia
encargada de planear, normar, programar, evaluar, controlar y vigilar los programas sectoriales que incidian en la materia, funciones que venian
desarrollando la CODAGEM y PROTINBOS.

Es por elle, que el Ejecutivo del Estado ordend la realizacién de un estudio de reestructuracion de la Secretaria de Desarrelle Agropecuario, con el
obijeto de fortalecerla tanto en el sector central como en el sector auxiliar y establecer una organizacion dindmica, eficiente y flexible que redefiniera sus
atribuciones y funciones para cumplir con los planes y programas establecidos en el Programa Nacional de Desarrollo Rural Integral (PRONADRI).

Asi, en febrerc de 1986, el Sector Desarrollo Agropecuario se integré por la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, como dependencia del Poder
Ejecutivo Estatal con objeto y atribuciones precisas, pero careciende de una estructura orginica: la CODAGEM se convirtié en un instrumento
operativo; come organismos auxiliares estaban la Protectora e Industrializadora de Bosques, Fertilizantes del Estado de México S.A. y la Impulsora de
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Riego Tecnificado del Estado de México S.A. {IRTEMEX). Por otra parte, existian organismos adscritos a otros sectores que realizaban actividades en
apoyo al Sector, tat es el caso del Fideicomiso para el Desarrollo Agroindustrial del Estado de México (FAIDEM), el Fondo de Fomento Econémico
{FOMEC) y la Central de Equipo y Maquinaria Mexiquense {CEMMEX).

A principios de 1987, la Secretarfa de Desarrollo Agropecuario contaba con una estructura, funciones y atribuciones propias, la que establecia la
normatividad como cabeza de Secter, por ello, se promovio la reforma a los Articulos 33 y 34 de la Ley Orginica de la Administracion Pablica del Estado
de Mexico.

El 8 de julio de 1987, se cred el organismo plblico descentralizado de caricter estatal denominado "Instituto de Investigacion y Capacitacion
Agropecuaria, Acuicola y Forestal del Estado de México" (ICAMEX), con personalidad juridica y patrimonio propios, teniendo por objeto elevar la
productividad agropecuaria, acuicola y forestal, a través de la investigacion y capacitacion para lograr la autosuficiencia alimentaria y asi aumentar los
niveles de bienestar social de los habitantes del Estado y de la sociedad en general.

En el rubro forestal, debido a la creciente deforestacién del Estado, el 13 de junio de 1990, se abrogé la Ley que crea el organismo publico
descentralizado "Protectora e Industrializadora de Bosques” (PROTINBOS) y se cred en su lugar el organismo publico descentralizado denominado
Protectora de Bosques del Estado de México (PROBOSQUE). En el mes de diciembre, la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, se desliga del mando
unificado estatal-federal.

En junio de 1991, se reestructuré la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, como parte fundamental del programa de racionalizacién y reajuste del
Sector, en el que se redefinieron la estructura y funciones de las diferentes dreas de la Secretaria, a fin de hacerlas congruentes con la atencién de las
necesidades de los productores, el Programa Nacional del Campo, el Plan Estatal de Desarrollo, el Tratado de Libre Comercio y las reformas al Articulo
27 Constitucional.

Posteriormente, el 30 de marzo de 1992, se desincorporé PROBOSQUE del Sector Desarrollo Agropecuario y se integro al Sector Ecologia; y en abril
de 1992, con la autorizacién de una nueva estructura de organizacion de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, desaparecio la CODAGEM. A partir
de esta fecha, se llevd a cabo un reajuste del Sector Desarrollo Agropecuario, con la finalidad de incrementar la produccion y productividad con base en
la vigorizacién de las organizaciones de los productores, para elevar el nivel de vida de los mismos y de la poblacion rural en general.

El 23 de febrero de 1993, por Acuerdo del Ejecutive del Estado, se cred el organo desconcentrado denominado Comisién de Apoyos y Servicios a la
Comercializacién Agropecuaria del Estado de México (CASERCAMEX), con el objeto de apoyar la comercializacién de productos agropecuarios en los
mercados estatal, nacional e internacional, a través de la concertacidn de productores, industriales, comerciantes e instituciones bancarias y oficiales
relacionadas con el Sector Desarrollo Agropecuario.

El 13 de enero de 1995, por Acuerdo del Ejecutivo, se adscribe nuevamente al Sector Desarrollo Agropecuario el organismo publico descentralizade
Protectora de Bosques del Estado de México (PROBOSQUE). Mis tarde, en mayo de ese mismo afo, se suprime el érgano desconcentrado denominado
Comision de Apoyos y Servicios a la Comercializacién Agropecuaria del Estado de México (CASERCAMEX); habiéndose transferido sus funciones a la
Direccion General de Desarrollo de Productores de la Secretaria de Pesarrollo Agropecuario.

Durante 1995 se ilevd a cabo un estudio para reformar el marce juridico del Sector Agropecuario y Forestal, y en enero de 1996 se publican las
siguientes leyes:

s Ley Agricola y Forestal del Estado de México;

* Ley de Fomento Ganadero del Estado de México; y

*  Ley de Asociaciones de Productores Rurales del Estado de México.

Con la creacién de estos ordenamientos juridicos se abrogan las siguientes leyes:

¢ Ley de Servicios Agricolas del Estado de Méxice.

s Ley para el Estimulo de la Produccion y Empleo de Semillas Mejoradoras en el Estado de México.
s Ley de Estimulos para el Mejoramiento de la Agricultura en el Estado de México.

e Ley de Fomento y Proteccion de Granjas Agropecuarias.

® Ley de Fertilizantes y Mejoradores Agricolas del Estade de México.

& Ley para la Conservacion de los Recursos Naturales Renovables.

s Ley de Extension Agricola.

¢ Ley de Ganaderia del Estado de México.

* Ley de Fomento de la Avicultura en el Estado de México.

* Ley de Asociaciones de Productores Rurales del Estado de México.

Posteriormente, el 9 de noviembre de 1998, se publicaron en la Gaceta del Gobierno el Reglamento de la Ley Agricola y Forestal del Estado de México y
el Reglamento de la Ley de Fomento Ganadero del Estade de México, con el propdsito de alcanzar los objetivos establecidos en las leyes y dar firmeza y
seguridad juridica z la actuacion de ias autoridades estatales y municipales, asi como a los derechos de las personas fisicas o morales relacionadas con las
actividades agropecuarias y forestales.

En enero de 2000, la Secretaria de Desarrollo Agropecuario fue sujeta a un nueve proceso de reestructuracion, derivado del cual destaca la creacidn de
la Coordinacion de Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario, con la finalidad de llevar a cabo una revision y evaluacién mas estrecha de las
actividades que realizan las Delegaciones Regionales, lo que a su vez, permitiria mejorar el impacto social de los servicios proporcionados a los
productores del Estado.

El 13 de diciembre de 200] se aprobé el Codigo Administrative del Estado de México, el cual en el Libro Noveno establece |a Regulacién del Fomento y
Desarrollo de las Actividades Agropecuarias, Acuicolas y Forestales orientadas al establecimiento de una cultura de conservacion y restauracion de los
recursos naturales para apoyar el desarroflo sustentable del Estado. Asi, con fecha 13 de marzo de 2002, se publicd el Reglamento del Fomento y
Desarrollo Agropecuaria, Acuicola y Forestal del Estado de México, cuyo objeto es reglamentar las disposiciones contenidas en el Libro Noveno.
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En diciembre de 2003 se publicd el Acuerdo del Ejecutive del Estado por el que se adscribe sectorizlmente a la Secretaria de Ecologia, el organismo
publico descentralizado denominado Protectora de Bosques del Estado de México, con la finalidad de vincular sus programas y actividades con las de
proteccion al ambiente y posteriormente, el 24 de marzo de 2006 se publicé el decreto del Ejecutivo del Estado por el que se readscribe sectorialmente
a la Secretaria de Desarrollc Agropecuario para reorientar y vincular sus programas y actividades al desarrollo rural.

Posteriormente, en junio de 2007, se autorizo una nueva estructura de organizazion parz fa Secretaria de Desarrollo Agropecuario gue considera la
creacion de cuatro Subdelegaciones de Infraestructura Rural, tres de Fomento Agropecuario y tres de Desarrollo Rural, adscritas a las Delegaciones
Regionales de Desarrolio Agropecuario de |ilotepec, de Tepotzotlan y de Amecameca. lo anterior a efecto de continuar y reforzar las funciones de
revision y evaluacion que realizan estas unidades administrativas.

Actualmente, el Sector Agropecuario y Forestal esta conformado por la Secretaria de Desarrcllo Agropecuario como dependencia coordinadora del
sector y sus organismos auxiliares: Instituto de Investigacion y Capacitacion Agropecuaria, Acuicolza y Forestal del Estado de Meéxico (ICAMEX) y
Protectora de Bosques del Estado de Meéxico (PROBOSQUE).

Sin embargo, en mayo de 2008 se considero procedente el fortalecimiento de fa estructura organica de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario,
mediante la creacién de una Subsecretaria del Ramo con el proposito de equilibrar las cargas de trabajo del C. Secretario y apoyar en la planeacion,
organizacion, direccion, control y evaluacion de las actividades y programas sustantivos de la dependencia, que permitan garantizar et cumplimiento de los
abjetivos y metas programadas.

Il. BASE LEGAL

—  Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Diario Oficial, 5 de febrero de 1917 y sus reformas y adiciones.

—  Constitucion Politica del Estade Libre y Soberano de México.
Periodico Oficial, 10, 14 y |7 de noviembre de 1917 y sus reformas y adiciones.

— Ley Federal del Trabajo.
Diario Oficial de la Federacion, | de mayo de 1970 y sus reformas y adiciones.

— Ley Organica de la Administracién Puablica Federal.
Diario Oficial de la Federacion, 29 de diciembre de 1976 y sus reformas y adiciones.

—  Ley del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geogrifica.
Diario Oficial de la Federacion, 16 de abril de 2008 y sus reformas y adiciones.

—  Ley Federal de Produccidn, Certificacian y Comercic de Semilias.
Diario Oficial de la Federacion, |5 de junio de 2007.

Ley Agraria.
Diario Oficial de |a Federacién, 26 de febrero de 1992 y sus reformas y adiciones.

— Ley General de Pesca y Acuacultura Sustentables.
Diario Oficial de la Federacién, 24 de julio de 2007.

—  Ley de Aguas Nacionales.
Diarin Oficial de la Federacion, | de diciembre de 1992

Ley de Plapeacian,
Diario Oficial de la Federacion, 5 de enero de 1993 y sus reformas y adiciones.

Ley Federal de Sanidad Animal.
Diario Oficial de la Federacién. 25 de julio de 2007.

- Ley Federai de Sanidad Vegetai.
Diario Oficial de la Federacion, 5 de enero de 1994,

— Ley de Organizacicnes Ganaderas.
Diaric Oficial de la Federacion, 6 de enero de 1999

- Ley de Adquisiciocnes, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Diarie Oficial de la Federacion, 4 de enero de 2000 y sus reformas y adicicnes.

— Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
Diarie Cficial de la Federacion, 4 de enero de 2000 y sus reformas y adiciones.

— Ley de Fiscalizacion Superior de la Federacion.
Diario Oficial de la Federacion, 29 de diciembre de 2000 y sus reformas y adiciones.

— Ley de Ciencia y Tecnologia.
Diario Oficial de la Federacion, 5 de junio de 2002,

— Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.
Dhario Oficial de la Federacion, |1 de junio de 2002,

Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable.
Diario Oficial de 1a Federacion, 25 de febrero de 2003 y sus refermas y adiciones.

Ley Orginica de la Administracién Piblica del Estado de México.
(Gaceta del Gobierno del Estado de México, |7 de septiembre de 1981 y sus reformas y adiciones.

— Ley para la Coordinacidn y Contrel de Organismos Auxiliares del Estado de Mexico.
(Gaceta del Gobierno del Estado de México, 24 de agosto de 1983 y sus reformas y adicicnes.
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Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado y Municipios.
Gaceta del Gobierno del Estado de México, || de septiembre de 1990 y sus reformas y adiciones,

Ley del Trabajo de los Servidores Piblicos del Estado y Municipios.
Gaceta del Gobierno del Estado de México, 23 de octubre de 1998 y sus reformas y adiciones.

Ley de Bienes del Estado de México y de sus Municipios.
Gaceta del Gobierno del Estado de México, 7 de marzo de 2000,

Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios.
Gaceta del Gobierno del Estado de México, 2| de diciembre de 2001 y sus reformas y adiciones.

Ley de Seguridad Social para los Servidores Piblicos del Estado de Mexico y Municipios.
Gaceta del Gobierno del Estado de México, 3 de enero de 2002 y sus reformas y adiciones.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios.
Gaceta del Gobierno del Estado de México, 30 de abrit de 2004 y reformas y adiciones.

Ley de Ingresos del Estado de México para el Ejercicio Fiscal del afio correspondiente.
Gaceta del Gobierno del Estado de México.

Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el Ejercicio Fiscal del afio correspondiente.
Gaceta del Gobierno.

Cédigo de Procedimientos Administratives del Estado de México.
Gaceta del Gobierne del Estado de México, 7 de febrero de 1997 y sus reformas y adiciones.

Cadigo Financiero del Estado de México y Municipios.
Gaceta del Gobierno del Estade de México. ¢ de marze de 1999 y sus reformas y adiciones.

Codigo Administrativo del Estado de México.
Gacera del Gobierno del Estado de México, |3 de diciembre de 2001 y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley de Informacion Estadistica y Geografica.
Diario Oficial de la Federacion, 3 de noviembre de 1982 y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley sobre Produccion, Certificacién y Comercio de Semillas.
Diario Oficial de la Federacion, 26 de mayo de 1993.

Reglamento de la Ley de Aguas Nacionales.
Diaric Cficial de la Federacion, 12 de enero de 1994 y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley de Pesca.
Diaric Oficial de la Federacidn, 29 de septiembre de 1999 y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Diario Oficial de la Federacién, 20 de agesto de 200! y sus reformas y adiciones

Reglamento de fa Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas.
Diario Oficial de la Federacion, 20 de agosto de 2001 y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental.
Diario Oficial de |a Federacion, |1 de junio de 2003.

Reglamento de la Ley General de Desarrolio Foresta! Sustentable.
Diario Oficial de la Federacion, 21 de febrero de 2005.

Reglamento de la Ley para la Coordinacién y el Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México.
Gacera del Gobierno del Estado de México, 8 de octubre de 1984 y sus reformas y adiciones,

Reglamento Interior del Comité Estatal de Seguridad para el Manejo y Uso de Plaguicidas. Fertilizantes y Sustancias Téxicas. COESPLAFEST.
Gacerta del Gobierno del Estado de México, 15 de junio de 1994,

Reglamento de Fomento y Desarrolle Agropecuario, Acuicola y Forestal del Estado de México.
Gaceta del Gobierno del Estado de México, 13 de marzo de 2002,

Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.
Gaceta del Gobierno del Estado de México, |6 de octubre de 2002 y sus reformas y adiciones.

Reglamento de! Libro Décimo Segundo del Cédigo Administrative del Estado de Mexico.
Gaceta del Gobierno del Estado de México, |15 de diciembre de 2003.

Reglamento del Libro Décimo Tercero del Cadige Administrativo del Estado de México.
Gaceta del Gobierno del Estado de México, 22 de diciembre de 2003.

Reglamento para la Entrega y Recepcion de fas Unidades Administrativas de Iz Administracion Poblica def Estado de Meéxico.
Gaceta del Gobierno del Estado de México, 26 de marzo de 2004 y sus reformas y adicicnes.

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacién Publica def Estado de Meéxico.
Gaceta del Gobierno, |18 de octubre de 2004.

Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrolle Agropecuaric.
Gacera del Gobierno del Estade de México, 21 de agosto de 2006 y sus reformas y adiciones.
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—  Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se establecen los Organos de Control Interno de las dependencias y Procuraduria General de Justicia de
la Administracién Piblica Estatal como unidades administrativas dentro de fa estructura organica de éstas y bajo la coordinacion directa y funcional
de la Secretaria de la Contraloria dentro del Sistema Estatal de Control y Evaluacion Gubernamental.

Gaceta del Gobierno del Estado de México, 13 de diciembre de [993.

—  Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se crea el Comité Estatal de Seguridad para el Manejo y Uso de Plaguicidas, Fertilizantes y Sustancias
Toxicas.
Gaceta del Gobierno del Estado de México, 22 de marzo de 1994,

- Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se crea el Consejo Consultivo para el Fomento Agropecuario y Forestal.
Gaceta del Gobierno del Estado de México, 14 de octubre de 2000.

-  Acuerdo por el que se establecen los linea.nientos para la aplicacién del Articulo 73 del Reglamento del Libro Décimo Segundo del Cédigo
Administrativo del Estado de México, referente a los requisitos necesarios para ingresar al catilogo de contratistas, con respecto a las fracciones VIl
y X
Gaceta del Gobierno del Estado de México, 19 de marzo de 2004,

—  Acuerdo por el que se establecen las Normas Administrativas para la Asignacién y Uso de Bienes y Servicios de las Dependencias y Organismos
Auxiliares del Poder Ejecutivo Estatal.
Gaceta del Gobierno del Estado de México, 24 de febrero de 2005.

—  Acuerdo mediante ¢l cual el Secretario de Finanzas da a conocer &l Manual de Operacion del Gasto de Inversion Sectorial para el Ejercicio Fiscal del
afio correspondiente.
Gaceta del Gobierno del Estado de México.

—  Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se adscribe sectoriamente a la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, el organismo publico

descentralizado denominado Protectora de Bosques del Estado de México.
Gaceta del Gobierno del Estado de México, 24 de marzo de 2006.

—  Convenio que celebran la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural y el Estado de México, para la realizacion de acciones en torno al
Programa “Alianza para el Campo™ en dicho Estado,
Gaceta del Gobierno del Estado de México, || de julic de 1996.

- Convenio de Desarrollo Municipal del afo correspondiente.

—  Contrato de Fideicomiso Irrevocable de Administracion e Inversidn denominade “Fonde Alianza para el Campo del Estado de México™ (FACEM).
29 de febrero de 1996 y sus reformas y adiciones.

- Reglas de Operacion de los Programas de la Alianza para el Campo del afic correspondiente. Diaric Oficial de la Federacion del afio
correspondiente.

- Criterios de Elegibilidad, Componentes y Asignaciones Presupuestales de los Programas de Fomento Agricola y Floricola, instrumentados bajo el
marco del programa Alianza para el Campo 2000.
Gacera del Gobierno del Estado de México, 30 de octubre de 2000.

—  Lineamientos para la Aplicacion de los Gastos de Operacién de los Programas “Fondo Alianza para el Campo del Estado de México™ (FACEM), 23
de mayo de 2007.

- Lineamientos y Manuales de Operacién de los Programas Sociales del FIDAGRO para el ejercicio del afic correspendiente.
Gacera del Gobierno del Estado de México, |6 de febrero de 2007,

—  Manual para la Integracién y Presentacion de Informacion Estadistica de los Municipios del Estado de México.
Gaceta del Gobierno del Estado de Mexico, 19 de febrero de 2001.

—  Manual de Normas y Politicas para el Gasto Pablico del Gobierno del Estado de México del afio correspondiente.
Gaceta del Gobierno del Estado de México.

— Manual Unico de Contabilidad Gubernamental para las Dependencias y Entidades Piblicas del Gobierno y Municipios del Estado de México del afio
correspondiente.
Gaceta del Gobierne del Estado de Mexico.

lll. OBJETO Y ATRIBUCIONES

LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL ESTADO DE MEXICO

CAPITULO TERCERO
DE LA COMPETENCIA DE LAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO
Articulo 34.- La Secretaria de Desarrollo Agropecuario es la dependencia encargada de promover y regular el desarrolle agricola, ganadero, forestal,
pesquero e hidraulico y el establecimiento de agroindustrias. asi come coadyuvar en fa atencion y solucion de los problemas agrarios en el Estado.
A la Secretaria de Desarrollo Agropecuario corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

L Rectorfa. normatividad y programacion de la produccion agricola, ganadera, forestal, pesquera, hidraulico y agroindustrial, asi como la atencion
y solucion de los problemas rurales en el Estado;

I Realizar estudios para aprovechar racionalmente los recursos naturales renovables del Estado, integrados a las ramas agricolas, ganadera,
forestal y pesquera, a fin de desarrollar potencial productivo y satisfacer las demandas populares;

M. Elaborar, supervisar, evaluar y controlar los planes estatales de desarrollo agricola, ganadero, forestal, pesquero, hidriulice y agroindustrial de
la Entidad;
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v,

VI,

VII.

vill.

XL

XL

X,

XIV.

XV.

XVIL.

XV

XX

Supervisar la ejecucion de los programas estatales de desarrollo agricola, ganadero, forestal, hidraulico y agroindustrial para desarrollar y
difundir técnicas, sistemas y procedimientos eficaces que permitan el mejoramiento de la produccién y productividad;

Establecer los programas estatales pricritarios de desarrollo agricola, ganadero, forestal, pesquero, hidraulico y agroindustrial, hacia los cuales
se canalicen los apoyos financieros necesarios para el cumplimiento de sus objetivos;

Planear la expansion, mejoramiento y tecnificacion de todas las actividades relacionadas con la produccion e industrializacién agricola, ganadera,
forestal y pesquera en la Entidad, asi como aquellas que permitan clasificar y evaluar los suelos para lograr su conservacién, mejoramiento,
zonificacion y uso adecuado;

Apoyar la elaboracion de estudios, planes y programas tendientes a las actividades de acopio y comercializacién de la produccién primaria o
industrializada, agricola, ganadera, forestal y pesquera en fa Entidad;

Proponer la creacion de unidades administrativas u organismos auxiliares del sector, o bien, los cambios a las estructuras organicas de los
mismos, que se consideren necesarios para el incremento de la actividad agricola, ganadera, forestal, pesquera y agroindustrial en el Estado;

Promover el establecimiento y vigilar el funcionamiento de las estaciones que conforman el sistema meteorolégico del Estado;

Promover y organizar congresos, ferias, exposiciones y concursos agricolas, ganaderos, forestales y pesqueros en el Estado, asi como participar
en eventos de cardcter nacional e internacional;

Realizar estudios y proyectos para la construccién o reconstruccion de la infraestructura hidrdulica necesaria para apoyar las actividades
agricolas, ganaderas, forestales, pesqueras y agroindustriales en el Estado, ya sea en forma directa o a traves de la contratacién o
subcontratacion de los servicios de empresas publicas o privadas;

Promover la constitucion de organizaciones de productores agricolas, ganaderas, forestales, pesqueras y agroindustriales y apoyarlas en el
acceso al crédito y seguro para la produccién e innovaciones tecnolégicas, canales de comercializacion adecuados, almacenaje y mejores
sistemas de administracion, procurando con ello su bienestar social;

Intervenir en los convenios de coordinacion que celebren el Ejecutivo con el Gobierno Federal en materia de desarrollo agropecuario, forestal,
pesquero, hidriulico y agroindustrial, o con los municipies, asi come con otras entidades piblicas;

Ejercer por delegacién del Ejecutive las atribuciones y funciones que en materia agricola, ganadera, forestal, pesquera y agroindustrial,
contengan los convenios firmados entre el Poder Ejecutive y la Administracion Pablica Federal;

Ejercer las atribuciones que en materia agraria le competan al Ejecutivo del Estado, relaciondndose con las autoridades correspondientes para la
atencion y solucién de los asuntos en esta materia;

Nombrar a las comisiones que han de vigilar la operacién de las empresas de participacidon municipal abocadas a las actividades agricolas,
ganaderas, forestales, pesqueras y agroindustriales;

Censervar y fomentar el desarrollo de la flora y fauna fluvial y lacustre en el Estado;

* Coordinar las actividades operativas de las Coordinaciones Regionales de Desarrollo Rural e implantar los mecanismos requeridos para la

eficiente operacion de planes y programas que en materia agropecuaria, forestal e hidraulica se establezcan en la Entidad;

Las demas que senalen las leyes, reglamentos y disposiciones relativas en el Fstado,

V. OBJETIVO GENERAL

Promover y regular el desarrollo agropecuario, acuicola, forestal, infraestructura hidroagricola, desarrollo rural e investigacién, asi como el
establecimiento de agroindustrias y la comercializacién de Ia produccion, para coadyuvar en la atencidn y solucién de los problemas del campo en
beneficio de los preductores en la entidad.

V. ESTRUCTURA ORGANICA

207000000 Secretaria de Desarrollo Agropecuario
207001000 Secretaria Particular

207002000 Coordinacién de Estudios y Proyectos Especiales
207003000 Unidad Juridica

207004000 Contraloria Interna

207004001 Departamente de Auditorias Financieras y Operativas
207010000 Coordinacién de Administracion y Finanzas
207010100 Unidad de Mejoramiento Administrativo

207011000 Direccion de Recursos Financieros

207011100 Subdireccion de Control Presupuestat

207011101 Departamento de Tesoreria

207011102 Departamento de Contabilidad y Cantrol Presupuestal
207011200 Subdireccion de Programacién de Inversién
20701120t Departamento de Programas de Inversion Estatal

207011202 Departamento de Programas de Inversién Federal
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207010200
207012000
207012001
207012002
207012003
207005000
207005100
207005200
207005201
207005300
207070000
207100000
207110000
207110100
20711000
207111100
207112000
207112100
207113000
207113100
207114000
207114001
207114002
207120000
207120100
207121000
207121100
207121101
207121102
207121103
207122000
207122001
207122002
207130000
207130100
207131000
207131100
207131101
207131102
207131103
207132000
207132100
207132200
207101000
207101001
207101002
207140000
207140100
737140200
<07 140300
7140010
LO7140C1 |
L071400142
071400613

Subdireccion de Administracion y Desarrollo de Personal
Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales
Departamenta de Adquisiciones

Departamento de Controi de Suministro de Materiales y Servicios Generales
Departamento de Mantenimiento y Control de Vehiculos
Unidad de Informacién, Planeacion, Programacion y Evaluacion
Subdireccidn de Planeacion Sectoriat

Subdireccién de Informacién y Estadistica

Departamento de Anilisis y Estadistica

Subdireccidn de Programacién y Evaluacion
Coordinacion de Politica y Estrategia Regional
Subsecretaria de Desarrollo Agropecuario
Direccion General de Desarrollo Rural y Comercializacion
Delegacion Administrativa

Direccion de Organizacién de Productores

Subdireccion de Desarrollo de Productores

Direccien de Proyectos

Subdireccion de Proyectos Productivos y Sociales
Direccion de Agronegocios

Subdireccidn de Estudios de Mercado

Direccion de Comercializacion

Departamento de Comercializacion Agricola
Departamento de Comercializacion Pecuaria

Direccion General de Agricultura

Delegacien Administrativa

Direccidn de Agricultura

Subdireccién de Fomento y Servicios Técenicos Agricolas
Departamento de Desarrollo y Evaluacion Agricola
Departamento de Servicios Técnicos Agricolas
Departamento de Supervision Agricola

Direccion de Cuitivos Intensivos

Departamento de Flericulcura

Departamento de Horticultura y Fruticultura

Direccion General Pecuaria

Delegacion Administrativa

Direccion de Ganaderia

Subdireccién de Fomento y Servicios Técnicos Pecuarios
Departamento de Desarrolio Pecuario

Departamento de Normatividad, Evaluacion y Servicios Técnicos Pecuarios
Departamento de Supervision Pecuaria

Direccion de Acuacultura

Subdireccién de Fomento y Produccion

Subdireccion de Proyectos e Infraestructura

Direccidn de Sanidad Agropecuaria

Departamento de Normatividad

Departamento de Supervision de Programas
Caoordinacion de Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario
Subdireccion de Eniace Regional “A”

Subdireccién de Enlace Regional “B”

Subdireccion de Coordinaciéon Técnica

Delegacion Regional de Desarrollo Agropecuario Metepec
Subdelegacion de Fomento Agropecuario

Subdelegacion de Infraestructura Rural

Subdelegacion de Desarrollo Rural
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2067140014
207140015
207140016
207140017
207140018
207140019
207140020
207140021
207140022
207140023
207140024
207140025
207140026
207140027
207140028
207140029
207140030
207140031
207140032
207140033
207140034
207140035
207140036
207140037
207140038
20714003%
207140044
207140040
207140041
207140045
207 140046
207140047
207140042
207140048
207140049
207140050
207140043
207140051
207140052
207140053
207150000
207150100
207151000
207151001
207151002
207151003
207152000
207152001
207152002
207152003
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Delegacion Regional de Desarrollo Agropecuario Zumpango
Subdelegacion de Fomento Agropecuario

Subdelegacion de Infraestructura Rural

Subdelegacion de Desarrolle Rural

Delegacion Regional de Desarrollo Agropecuario Texcoco
Subdelegacion de Fomento Agropecuario

Subdelegacion de Infraestructura Rural

Subdelegacion de Desarrollo Rural

Delegacion Regional de Desarrollo Agropecuario Tejupilco
Subdelegacion de Fomento Agropecuario

Subdelegacion de Infraestructura Rural

Subdelegacion de Desarrollo Rural

Delegacion Regional de Desarrollo Agropecuario Atlacomulco
Subdelegacion de Fomento Agropecuario

Subdelegacion de Infraestructura Rural

Subdelegacion de Desarroflo Rural

Delegacion Regional de Desarrollo Agropecuario Ixtapan de la Sal
Subdelegacian de Fomento Agropecuario

Subdelegacion de Infraestructura Rural

Subdelegacion de Desarrollo Rura!

Delegacion Regional de Desarrolle Agropecuario Valle de Bravo
Subdelegacion de Fomento Agropecuaric

Subdelegacion de Infraestructura Rural

Subdelegacién de Desarrollo Rural

Delegacion Regional de Desarrollo Agropecuario Jilotepec
Subdelegacién de Fomento Agropecuario

Subdelegacion de Infraestructura Rural

Subdelegacion de Desarrollo Rural

Delegacion Regional de Desarrollo Agropecuario Teotihuacin
Subdelegacion de Fomento Agropecuario

Subdelegacion de Infraestructura Rural

Subdelegacion de Desarrolio Rural

Delegacion Regional de Desarrollo Agropecuario Tepotzotlin
Subdelegacién de Fomento Agropecuario

Subdelegacion de Infraestructura Rural

Subdelegacién de Desarroilo Rural

Delegacion Regional de Desarrollc Agropecuario Amecameca
Subdelegacion de Fomento Agropecuario

Subdelegacion de Infraestructura Rural

Subdelegacion de Desarrollo Rurai

Direccion General de Infraestructura Rural

Delegacion Administrativa

Direccion de Estudios y Proyectos Técnicos

Departamento de Estudios y Proyectos

Departamento de Control de Calidad

Departamento de Topografia

Direccion de Obras Hidroagricolas

Departamento de Presupuestacion, Contratos, Estimaciones y Precios Unitarios
Departamento de Operacion y Mantenimiento de Magquinaria
Departamento de Control de Obras
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DESDOBLAMIENTO DE LAS UNIDADES STAFF

ORGANIGRAMA

SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO

ORGANIGRAMA

DESDOBLAMIENTO DE LAS
UNIDADES STAFF

COORDINACION DE ADMINISTRACION CONTRALORIA INTERNA UNIDAD DE INFORMACION, PLANE.{\CIéN'
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AUTORIZACION No. 203A-0747/2008, DE FECHA 23 DE SEPTIEMBRE DE 2008.

Vil. OBJETIVO Y FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

207000000 SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO
OBJETIVO:

Planear, coordinar y dirigir los asuntos en materia agricola, floricola, horticola, fruticola, forestal, ganadera, acuicols, sanidad agropecuaria, desarrollo
rural, comercializacién, infraestructura hidroagricola e investigacion, para impulsar el desarrollo y la productividad del Sector en la entidad,

FUNCIONES:

— Planear y coordinar las actividades que tienen asignadas los organismos auxiliares adscritos sectorialmente a la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, en los términos de la legislacion vigente; asi como autorizar sus planes y programas conforme a los objetivos, metas y politicas que
determine el Ejecutivo del Estado.

— Someter a la aprobacidn del Ejecutivo del Estado, los proyectos, planes y programas tendientes a fortalecer e incrementar el desarrollo de las
actividades encomendadas a la Secretaria.

- Proponer al Ejecutivo del Estado los proyectes de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones sobre los asuntos que sean
competencia de la Secretaria y de los organismos auxiliares bajo su coordinadén.

— Autorizar el proyecto de presupuesto de egresos de la Secretarfa, de las comisiones que presida, asi como de los organismos auxiliares del Sector,
remitiéndolos para su revisién y aprobacién a la Secretaria de Finanzas.

— Refrendar, para su validez y observancia, las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y érdenes expedidas por el Ejecutivo del Estado, cuando éstas se
refieran a asuntos que sean competencia de la Secretaria.

— Aprobar, en coordinacion con la Secretaria de Finanzas, los reglamentos interiores, manuales de organizacién, de procedimientos y las guias de
servicios al piblico de la Secretaria y de sus organismos auxiliares.

- Conocer y, en su caso, aprobar la organizacidn y funcicnamiento interno de la Secretaria y de los organismos auxiliares sectorizados.
—  Dirigir y controlar la politica general de la Secretaria, conforme a las directrices dispuestas por el Ejecutivo del Estado.

- Dirigir y evaluar las actividades de las unidades administrativas adscritas a la Secretaria, asi como de los organismos auxiliares sectorizados.
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-~ Verificar que se proporcione, cuando le sea requerida, informacion de las labores realizadas por la Secretaria, la cual serd empleada en la formulacion
de los informes anuales del Ejecutive del Estado y en la integracion de la memoria de Gobierno,

- Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.
207001000 SECRETARIA PARTICULAR
OBJETIYO:

Apoyar al titular de la Secrewaria de Desarrollo Agropecuario en el cumplimiento de sus funciones ejecutivas, asi como mantenerlo constantemente
informado sobre los compromisos oficiales contraidos.

FUNCIONES:
— Acordar periodicamente con el titular de la Secretaria, para someter a su consideracion documentos, requerimientos y audiencias.

—  Registrar y controlar en la agenda del titular de la Secretaria los compromisos, audiencias, acuerdos, visitas, giras, entrevistas y demds actividades que
tenga que realizar.

—  Apoyar al titular de la Secretaria de Desarrolio Agropecuario en la preparacion de sus acuerdos con el C. Gobernador y otros servidores publices.
-~ Atender con oportunidad y eficiencia los asuntos turnados por la Gubernatura al titular de la Secretaria.
—  Coordinar los acuerdos del titular de fa Secretaria con el C. Subsecretario y los CC. Directores Generales, Coordinadores y Delegados Regionales.

- Ceordinar y proporcionar el apoyo necesario para la realizacién de eventos, giras, reuniones y actos oficiales relacionados con el Sector, asi como el
apoyo logistico a los servidores piblicos de la Secretaria.

—  Coordinar y vigilar el anilisis documental de gestion, relacionado con las actividades del Sector y los de interés general del titular de la Secretaria,
para su resofucion.

~  Elaborar informes de los asuntos, acuerdos, demandas populares, audiencias, programas y de proyectos que hayan sido improcedentes, no cumplidos
y los terminados por las diferentes instancias del Sector.

—  FEfectuar el seguimiento y control de los asuntos y/o acuerdos del titular de la Secretaria, de los asuntos relacionades con el desarrollo de los
programas y proyectos, asi como de las demandas populares que se generen e informarle oportumamente sobre las resoluciones, avance y
cumphmiento de los mismos.

—  Mantener ordenados y actualizados los directorios, archivos y documentos del titular de la Secretaria para su eficiente consulta.
—  Coordinar y dirigir las relaciones interinstitucionales y con el puiblico en general, que demanden tramites y servicios a la Secretaria.

—  Coordinar y dirigir la politica de comunicacién social de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, de conformidad con las disposiciones que al
respecto emita la Coordinacion General de Comunicacion Social, asi como realizar el seguimiento a las actividades y publicaciones de la Secretaria
Técnica del Subcomité Editorial dei Sector Agropecuario y Forestal,

~  Desarrollar las demas funciones inherentes al irea de su competencia.

207002000 COORDINACION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS ESPECIALES
OBJETIVO:

Formular, evaluar y proponer estudios y proyectos especiales en materia agropecuaria, que sirvan de base para el disefio de programas, politicas,
estrategias y criterios de evaluacion del Sector, asi como integrar informacién estratégica para la toma de decisiones.

FUNCIONES:

—  Realizar estudios especiales en materia agropecuaria, relacionados con los rubros de la produccién, transformacion. comercializacion y
financiamiento, que incidan en la mejoria de la produccion, productividad y rentabilidad del Sector, y del nivel de vida de los productores.

—  Realizar el seguimiento a los acuerdos del C. Gobernador relacionados con el Sector Agropecuario, para dar solucién en tiempo y forma a los
mismos.

—  Tormular y evaluar proyectos estratégicos de inversion en el Sector.

- Emitir dictimenes sobre aspectos especificos del Sector.

—  Integrar evaluaciones de los avances programiticos del Sector, para su presentacion a las instancias correspondientes.

—  Elaborar los informes correspondientes al Sector de cada una de las regiones en que se divide la entidad y el de cardcter estatal.

—  Integrar la memoria de labores del Sector, con base en los programas operativos, para cumplir con los objetivos contenidos en el Plan de Desarrollo
del Estado de México.

— Integrar informacion estratégica del Sector que contribuya a la toma de decisiones del titular de la Secretaria.
—  Desarrollar fas demds funciones inherentes al drea de su competencia,

207003000 UNIDAD JURIDICA

OBJETIVO:

t roporcionar asesoria al titular de ta dependencia, asi como a las unidades administrativas, organismos auxiliares y fideicomisos sectorizados a la
Secretaria, para que desarrollen sus funciones de conformidad con las disposiciones juridicas vigentes en el Estado y para la atencion de tramites
procesales jurisdiccionates.

FUNCIONES:

Atender las consultas de caricter juridico que instruya el titular de la Secretaria y las que soliciten o formulen las unidades administrativas y
organismos auxiliares del Sector y, en su caso, realizar el tramite respectivo.
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— Elaborar, analizar y revisar convenios, contratos y acuerdos en general, de todes los actos juridicos en que intervenga el titular de la Secretaria, las
unidades administrativas y los organismos auxiliares del Sector, asi como verificar su apego a la legalidad.

— Demandar, contestar demandas, tramitar y realizar el seguimiento a los procedimientos correspondientes para obtener resoluciones, laudos y
sentencias que se dicten en los juicios seguidos ante los tribunales, de los asuntos laborales, agrarios, administrativos, civiles y penales en los que
intervenga la Secretaria.

— Asesorar en materia juridica al titular y a las unidades administrativas de la Secretaria que asi lo requieran, para el optimo desarrollo de sus
funciones.

—  Emitir dictimenes juridicos sobre Jas consultas que pfanteen las unidades administrativas de la Secretaria,

— Revisar permanentemente y, en su caso, proponer reformas y adiciones al marco juridico y a la normatividad administrativa existente, para el
cumplimiento de los objetivos y programas asignados a las unidades administrativas y organismos auxiliares del Sector.

- Asesorar i los productores en materia agraria y respecto a fas funciones y atribuciones de los Tribunales Agrarios y de la Procuraduria Agraria.

— Representar a la Secretaria de Desarrollo Agropecuaric en asuntos administrativos, civiles y laborales, penales y agrarios ante jos tribunales
competentes, substanciando, en su caso, los procedimientos necesarios.

~ Proporcionar asesoria a las unidades administrativas de la Secretaria sobre los procedimientos administratives que se instauran en contra de
productores o de particulares, a efecto de imponer sanciones por infracciones a la normatividad.

— Participar en los organos de coordinacion de los programas de regularizacion y ordenamiento de la propiedad rural en los que intervenga la
Secretaria, en cumplimiento de la normatividad vigente en la materia.

—  Participar en los érganos colegiados de dictamen o toma de decisiones de los programas de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, para orientar
sus acciones al principio de legalidad.

—  Presentar denuncias ante las autoridades competentes por actos u emisiones gue constituyan conductas tipicas, antijuridicas y punibles.

— Proponer, revisar y coordinar la elaboracion de proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios, contratos y circulares
que se relacionen con asuntos competencia de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario.

— Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.
207004000 CONTRALORIA INTERNA

OBJETIVO:

Establecer, operar y vigilar la observancia de un sistema de control y evatuacién gubernamental para el adecuado y eficiente manejo de los recursos
asignados a fa Secretaria, propiciando la racionalidad, transparencia y correcta aplicacion de los mismos, asi como proponer alternativas de solucion para
el cumplimiento de los objetivos institucionates y verificar el cumplimiento de la Ley de Responsabilidades de los Servideres Publicos del Estado y
Municipios y demas leyes, convenios, acuerdos y reglamentos que normen el ejercicio de los recursos estatales y federales, asi como el actuar de los
servidores publicos.

FUNCIONES:

—  Fiscalizar e inspeccionar el gjercicio del gasto publico de la Secretaria, para verificar su congruencia con el presupuesto de egresos.

-~ Verificar el cumplimiento de las obligaciones que se derivan de las disposiciones en materia de planeacion, presupuestacion, ingresos, financiamiento,
inversion, deuda. patrimonio, fondos y valores que sean propiedad o estén al cuidado de la Secretaria.

- Realizar auditorias y evaluaciones a las unidades administrativas de la Secretaria para promover la eficacia y transparencia en sus operaciones, y
verificar, de acuerdo con su competencia, el cumplimiento de los objetivos contenidos en los programas.

— Inspeccionar, vigilar y supervisar que se cumplan las normas y disposiciones en materia de registro y contabilidad, contratacién y pago de personal,
contratacion de servicios, obra publica, adquisiciones, arrendamientos, conservacién, uso, destino, afectacion, enajenacion y baja de bienes y demis
activos y recursos materiales de la Secretaria,

— Fiscalizar los recursos federales que se deriven de los acuerdos © convenios que lleve a cabo la Secretaria.

— Vigilar y supervisar, en la esfera de su competencia, el cumplimiento de las obligaciones adquiridas por los proveedores y contratistas con la
Secretaria, solicitindoles informacién relacionada con las operaciones que realizan para fincar las deductivas y responsabilidades que en su caso
procedan,

- Vigilar el cumplimiento de las normas internas de la Secretaria, para constituir las responsabilidades administrativas de su personal, aplicando las
sanciones que correspondan y, en caso necesario, formular fas denuncias o querellas, acusaciones o quejas de naturaleza administrativa o penal e
informar de manera oportuna a la Secretaria de la Contraloria.

— Intervenir en concursos y fallos tanto de adquisiciones como de obra pablica, segun corresponda, asi como en la entrega y recepcidn de oficinas
publicas y en todos aquellos actos administrativos gue se celebren y/o en los que participen las unidades administrativas de la Secretaria.

- Viglar y hacer cumplir la normatividad en la materia, establecida por fa Secretaria de la Contraloria, tendiente a lograr la eficacia de la vigilancia,
fiscalizacion y control del gasto de la Secretaria.

—  Ewvaluar a peticion expresa de la Secretaria de Finanzas, las acciones de calidad y simplificacion administrativa que se instrumenten, proponiendo, en
su caso, aquellas otras medidas que se consideren convenientes.

— Promover entre el personal adscrite al drgano de control interno, la realizacion de cursos de capacitacion y asesorias que imparte |2 Secretaria de la
Contraloria.
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— Realizar el seguimiento a los compromisos asumidos por el Ejecutivo Federal durante sus giras de trabajo en la entidad, en los que la Secretaria sea
gjecutora o coejecutora de las obras o acciones que contengan dichos compromisos.

— Instaurar los procedimientos administrativos, disciplinarios, resarcitorios y de caracter patrimonial, y realizar el seguimiento, tramitar las quejas y
denuncias que se formulen en contra de los servidores pablicos de la Secretaria e informar de ello al titular de |a dependencia, para, en su caso,
imponer las sanciones que contempla fa Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

— Informar 2 la Secretaria de la Contraloria el resultado de las acciones, comisiones o funciones encomendadas, y sugerir al Secretario de Desarrollo
Agropecuario la instrumentacién de normas complementarias en materia de control.

—  Vigilar la estricta observancia de las disposiciones de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal comprendidas en el Presupueste de Egresos
del Gobierno del Estade del afio fiscal correspondiente.

— Realizar el seguimiento programatico de las acciones desarrolladas y de las metas obtenidas durante el ejercicio de actividades.
—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

20700400} DEPARTAMENTG DE AUDITCRIAS FINANCIERAS Y OPERATIVAS

OBJETIVO:

Vigilar, supervisar y evaluar las actividades financieras, administrativas y operativas de las unidades orginicas de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario,
mediante la ejecucion de auditorfas para verificar el cumplimiento de la normatividad aplicable.

FUNCIONES:

—  Elaborar el Programa Anual de Control y Evaluacién de la Contraloria Interna, conforme a las politicas, normas, linearnientos, procedimientos y
demas disposiciones que al efecto establezea la Secretaria de la Contraloria del Gobierne del Estado de México.

- Realizar auditorias administrativas, financieras, de obra y evaluaciones de las unidades administrativas de la Secretaria para promover la eficacia y
transparencia en sus operaciones y verificar el cumplimiento de las metas y programas establecidos; asi como la correcta aplicacién de los recursos
Federales y Estatales convenidos.

- Programar y realizar verificaciones a los sistemas, métodos y procedimientos de trabajo de las unidades administrativas adscritas a !a Secretaria y
promover, en su caso, la aplicacion de medidas preventivas o correctivas.

— Intervenir en los procedimientos de adquisicidn de bienes y servicios, asi como en actos de entrega y recepcion de obras o acciones ejecutadas por
las unidades administrativas de la Secretaria, verificando el cumplimiento de la nermatividad vigente en la materia,

—  Participar en los actos de entrega-recepcion de las unidades administrativas adscritas a la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, verificando su
apego a la normatividad.

—  Solicitar a las unidades administrativas auditadas la informacion y documentacion necesaria para el cumplimiento de las comisicnes o acciones
encomendadas.

- Analizar la informacién y documentacién remitida por las dreas auditadas para aclarar y solventar las observaciones detectadas en las acciones de
control y evaluacion, asi como emitir opinidn escrita en la que se precise el estado de las mismas.

— Integrar los documentos de trabajo e informes que se deriven de las acciones de control y evaluacion realizadas, de conformidad con fas
dispositiones que sobre el particular emita |a Secretaria de la Contraloria.

—  Cumplir con ¢l Programa Anual de Control y Evaluacién Autorizado.

—  Proponer y acordar con las unidades administrativas auditadas, las acciones de mejora derivadas de las auditorias administrativas, financieras,
operativas y de obra, tendientes a favorecer el control interno y 1a gestién de la Dependencia.

—  Certificar copias de los documentos existentes con la autorizacion del Contralor Interno de la Secretaria.

~  Verificar que el manejo y aplicacion de los recursos humanos, informaticos, materiales, técnicos y financieros de las unidades administrativas de la
Secretaria, s¢ realicen con criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal y en apego a la normatividad establecida

—  Vigilar la aplicacién oportuna de las medidas correctivas y recomendaciones derivadas de las auditorias, evaluaciones y supervisiones practicadas.
- Evaluar los factores que pudieran obstaculizar el cumplimiento de metas y objetivos de la Secretaria,

—  Informar al Contralor Internc el resultado de las acciones, comisiones o funciones que se le encomienden y sugerir la instrumentacion de normas
complementarias en materia de control.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
207010000 COORDINACION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
OBJETIVO:

Coordinar las acciones tendientes al oportuno aprovisionamiento y control de los recursos humanos, financieros, materiales y servicios generales que
requieran las unidades administrativas de la Secretaria, asi como planear y administrar los recursos asignados a la dependencia, con base en la correcta
aplicacion de la normatividad en la materia.

FUNCIONES:

—  Administrar los recursos humanos, materiales y financieros en forma adecuada y oportuna, para satisfacer los requerimientos y las necesidades de
operacion de las diferentes unidades administrativas de la Secretaria.

—  Coordinar con las unidades administrativas la formulacion e integracion del anteproyecto de presupuesto de gasto corriente e inversién y someterlo
a consideracion del titular de la Secretaria.

— Mantener informado al titular de la Secretaria sobre las transferencias, ampliaciones, reducciones yio cancelaciones presupuestales, asi como
proporcionar la informacién presupuestal y financiera que sea solicitada por la Secretarfa de Finanzas,
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- Vigilar y controlar que los recursos presupuestales de gasto corriente e inversién, asi como los bienes y valores de la Secreraria, se manejen con
base en la normatividad y contribuya a su racionalizacién,

—  Establecer los lineamientos y politicas para la planeacion, seguimiento, gestidn y control del ejercicio del presupuesto autorizado anualmente a la
Secretaria, con base en la normatividad establecida por la Secretaria de Finanzas, para cumplir con los preceptos de una administracion sana.

— Supervisar la correcta operacion del Sistema de Contabilidad Gubernamental para la emisién oportuna de la informacion financiera que coadyuve a la
toma de decisiones adecuadas.

— Coordinar ante la Direccién General de Personal los movimientos del personal que labora en la Secretaria, asi como autorizar la contratacion del
personal por tiempo y obra determinada y servicios profesionales y técnicos, de acuerde con la normatividad establecida.

~  Supervisar que se difundan los programas de capacitacién del Instituto de Profesionalizacién de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del
Gobiernc del Estado de México, en las unidades administrativas de la Secretaria y promover aquéllos que sean necesarios para el personal.

— Presidir el Comité de Adquisiciones y Servicios de |z Secretaria, con el objeto de ejecutar los procedimientos adquisitivos de acuerdo con las
normatividad aplicable en la materia y vigilar su adecuado funcionamiento.

— Coordinar las acciones relativas a las adquisiciones de bienes, arrendamientos, mantenimientos y servicios generales con las delegaciones
administrativas adscritas a |a Secretaria, a través de la integracién del Programa Anual de Adquisiciones, asi como 2 suscripcion de los contratos en
los mejores términes para el Gobierno del Estado,

— Coordinar el registro y control de los activos fijos de ka Secretaria, a través de los sistemas del SICOPA y del SARECO, informando a la Secretaria
de Finanzas.

—  Programar y controlar el suministro de enseres, material, papeleria, equipo, entre otros, asi como supervisar su adecuado resguardo y
almacenamiento.

—  Celebrar convenios, acuerdos y contratos derivados de los procesos administrativos de la Secretaria y verificar su cumplimiento con base en la
normatividad aplicable,

- Coordinar la prestacion de los servicios generales y de apoyo a actos y eventos especiales que le sean solicitados por a Secretaria y los organismos
auxiliares, para difundir y promover las actividades del sector.

— Coordinar la aplicacion de nermas y lineamientos emitidos por la Secretaria de Finanzas, para la operacion de los programas sectoriales de calidad y
modernizacion.

—  Mantener acwalizado el reglamento interior, manual general de organizacién, manuales de procedimientos, guia de servicios a! publico y directorios,
de acuerdo con la estructura organica autorizada a la Secretaria de Finanzas.

— Coordinar |a entrega y recepcion de las unidades administrativas de fa Secretaria, para cumplir con las normas y procedimientos establecidos en Ia
materia.

— Coordinar y supervisar el sistema de administracién documental {correspondencia, biblichemeroteca y archivo), para satisfacer las necesidades en la
materia, de las diferentes unidades administrativas de la Secretaria.

— Desarrollar fas demas funciones inherentes al drea de su competencia,

207010100 UNIDAD DE MEJORAMIENTO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO:

Coordinar las acciones de desarrollo institucional de la Secretaria y de los organismos auxiliares del Sector, mediante & andlisis y desarrollo de
propuestas en materia de organizacion, sistemas, procedimientos, control documental y métodos de trabajo, con el propésito de elevar de manera
sistemdtica y permanente las funciones encomendadas.

FUNCIONES:

~ Analizar las estructuras de organizacién de la Secretaria y de los organismos auxiliares del Sector, asi como los métodos de trabajo, y proponer,
disefiar e implementar sistemas que permitan elevar su eficiencia, mediante el aprovechamiento racional del personal y de los recursos materiales y
financieros de que disponen las unidades administrativas.

— Elaborar y mantener actualizados los manuales administrativos de las diferentes unidades administrativas de fa Secretaria y de los organismos
auxiliares, de acuerdo con la normatividad emitida por la Direccién General de Innovacién.

— Realizar el andlisis, disefio, redisefio y control de formas impresas para adecuarlas al funcionarniento de los sistemas establecidos.

~  Vigilar el empleo adecuado del espacio fisico, las maquinas ¥ equipe de ofitina en funcién de las necesidades de las unidades administrativas de la
Secretaria, con el propésito de garantizar su mejor aprovechamiento,

— Establecer coordinacion permanente con las unidades administrativas, para llevar a cabo las adecuaciones a la organizacién y funciones de la
Secretaria, con base en las disposiciones juridicas vigentes.

- Clasificar y registrar las normas que regulen las actividades de la Secretaria, particularmente de los reglamentas, instrumentos y circulares internas.

— Coordinar [a elaboracién y acualizacion del reglamento interior, manual general de organizacion, manuales de procedimientos, gufa de servicios al
piblico y directorios, de acuerdo con la estructura organica autorizada a la Secretaria de Finanzas.

- Asesorar a las unidades administrativas y organismos auxiliares de la Secretaria, que asi lo soliciten, en la interpretacion y aplicacion de las técnicas
administrativas.

— Investigar innovaciones en materia de organizacién y métodos, y adaptarlas a las necesidades de la Secretaria.

—  Elaborar estudios de reestructuracion administrativa cuando se requiera la creacién, modificacién, reorganizacién, fusion o supresién de unidades
administrativas y organismos auxiliares del Sector.
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— Coordinar la integracion de los programas anuales de calidad y modernizacion, asi como realizar su seguimiento e informar a las instancias
correspondientes sobre el avance de los mismos.

Programar y supervisar la entrega y recepcion de las diferentes unidades administrativas y organismos auxiliares de | Secretarfa que lo seliciten, para
verificar que se lieven a cabo con apege a la normatividad establecida.

— Coordinar y controlar el funcionamiento del médule de informacién ¥ orientacién de la Secretaria, para que proporcione el apoyo y la orientacion
que requieran los usuarios.

— Proporcicnar el servicio de correspondencia a las diferentes unidades administrativas de la Secretaria, asi como reahzar los registros
correspondientes para un eficiente control, y establecer contacto con otras unidades de correspondencia para hacer mas dinimica la recepcion y
despacho del servicio.

—  Establecer un método de identificacion uniforme para realizar la adecuada clasificacion, catalogacion y ordenacion fisica de la documentacién
biblichemerogrifica de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario.

—  Celebrar convenios de intercambic documental y de acervos bibliegraficos con centros de documentacion, instituciones publicas y privadas, asi
como suscribirse a revistas, Diario Cficial, Gaceta del Gobierno y periddicos en general que tengan injerencia en el Sector Agropecuario y Forestal,
para enriquecer el acerve documental de la Secretaria.

- Establecer e implementar ef subsisterna de archivo para su eficiente funcionamiente en la recepcion, guarda, custodia y censulta de la documentacion
concentrada.

Elaborar y actualizar el catalogo de vigencia de documentos que establece los plazos de vida uril de la documentacion, de acuerdo con dictamenes de
seleccion, y proporcionarlo a las unidades administrativas de la Secretaria para que !leven a cabo la depuracién de sus archivos.

—  Asesorar a las diferentes unidades administrativas de {a Secretaria en la depuracion de sus archivos concluidos, para concentracion.

— Viglar que las unidades administrativas de {a Secretarfa y organismos auxiliares de su adscripcion apliguen la normatividad establecida por la
Coordinacion General de Comunicacién Socizl y por la Secreraria de Finanzas, relativa a la identidad grafica del Gobierno del Estado de Meéxico y al
Manual de Normas y Politicas para la Emision de Publicaciones Oficiales.

- Desarrollar las demis funciones inherentes al area de su competencia.

207011000 DIRECCION DE RECURSOS FINANCIEROS
OBJETIVO:

Coardinar, controlar y vigilar Iz aplicacion y registro de los recursos financieros de gastc corriente, gasto de inversion sectorial y federal. autorizados a
las diferentes unidades administrativas de la Secretaria, para el desempefio de sus actividades.

FUNCIONES:

—  Supervisar que se apliquen las normas, politicas y procedimientos establecides para fa administracion y aplicacion de los recursos financieros de gasto
corriente e inversion sectorial y federal.

—  Recopilar, analizar y vigiiar &l cumplimiento de las disposiciones y lineamientos en el manejo de los recursos financieros, asi como proporcionar el
apoyo administrativo-financiere para un mejor aprovechamiento de éstos.

- Vigilar que se elabore e integre el anteproyecto de presupuesto de gasto corriente de las unidades administrativas de la Secreraria y enviarlo a la
Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion para su tramite de aprobacion ante la Secretaria de Finanzas.

- Coadyuvar en la elaboracion e integracion del proyecto de presupuesto de gasto de inversion sectorial y federal de las unidades ejecutoras de la
Secretaria, organismos auxiliares y fideicomisos, para enviarlo a las instancias correspondientes para su aprobacion.

—  Supervisar el ejercicio del presupuesto de gasto corriente autorizado z las unidades administrativas de la Secretaria, con base en sus programas,
metas y Montos presupuestaies autorizados.

- Coordinar la integracién en los periodos establecidas por la Secretaria de Finanzas. de las transferencias, amphaciones, reducciones y modificaciones
a los presupuestos de gasto corriente e inversion sectorial y federal autorizados, en coordinacion con los responsables de las delegaciones
administrativas de las unidades ejecutoras y realizar las gestiones ante dicha Secretaria.

—  Supervisar el ejercicio del presupuesto de los programas del gasto de inversion sectorial auterizado a las unidades ejecutoras de la Secreraria,
organismos auxiliares y fideicomiscs, con base en sus programas, metas y montos presupuestales autorizados.

Coordinar y vigilar el control de los fondos revolventes de gasto corriente asignados a las direcciones generales y delegaciones regionales, para
mantener un adecuado manejo de los recursos financieros.

- Coordinar la elaboracién del avance mensual del ejercicio del presupuesto de gasto corriente e inversion sectorial y federal, y presentar la
informacion a las instancias correspondientes.

—  Supervisar que se proporcione asesoria a las delegaciones administrativas sobre los sistemas, procedimientos y metodos de trabajo para el registro
de las operaciones y la formulacion de informes financieros y de avance presupuestal del gasto corriente.

- Supervisar el gjercicio del presupuesto de los programas de inversion sectorial autorizados a las unidades ejecutoras de la Secretaria. organismos
auxiliares y fideicomisos, con base en sus necesidades de trabajo, metas y montos presupuestales autorizados y de acuerdo con la normatividad
estatal y federal.

- Vigilar que se gestione la liberacién de los recursos financieros, tanto de gasto corriente como de inversién, para cumpliv con los objetivos
cstablecidos.

Vigilar que se efectien los pagos conforme al presupueste autorizado, de acuerdo con la normatividad estatal establecida para tal efecto.

- Supervisar la dispersion de los recursos de |os fideicomisos: Fondo Alianza para el Campo (FACEM), ¥ para el Desarrollo Agropecuario (FIDAGRO),
ambos del Estade de México.
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- Vigilar que se realice la comprobacién de los gastos de operacion de los programas de inversion de las unidades ejecutoras, para su autorizacion y
afectacion presupuestal.

—  Definir e instrumentar flujos de control interno y externo de informacién financiera y presupuestal, que permitan contar con elementos de analisis
para la adecuada y oportuna toma de decisiones, verificando que las operaciones contables, presupuestalas y administrativas se realicen de acuerdo
con tas politicas establecidas.

— Coordinar la contabilidad y supervisar la integracion y remisién de informacion financiera a la Unidad de Mejoramiento Administrativo, referente a la
tnformacién publica de oficio y confidencial de gasto corriente, gasto de inversidn sectorial y fideicomisos FACEM y FIDAGRQ.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
207011100 SUBDIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL
OBJETIVO:

Supervisar la correcta ejecucion de las actividades relacionadas con ef control y registro de los recursos financieros de gasto corriente autorizades a la
Secretaria, estableciendo mecanismos que garanticen su dptimo aprovechamiento.

FUNCIONES:

- Verificar la aplicacidn de las normas, politicas y procedimientos relacionados con la administracion de los recursos financieros de gasta corriente.
- Coordinar la formulacion e integracién del anteproyecto de presupuesto de gasto corriente de la Secretaria.

- Verificar la correcta aplicacion y registro de los recursos de gasto corriente autorizados a las unidades administrativas de la Secretaria.

- Tramitar, ante las instancias correspondientes, las transferencias, ampliaciones, reducciones y meodificaciones al presupuesto de gasto corriente
autorizado.

— Valdar la correcta integracion de las solicitudes de reembalso de fondo fijo de caja y pago a proveedores de la Oficina del C. Secretario y de ias
delegaciones regionales de desarrollo agropecuario.

— Verificar la adecuada integractdn de los documentos comprobatorios del ejercicio de los fondos revolventes de gasto corriente asignados a las
direcciones generales.

— Supervisar el envio de documentacién comprobatoria a contabitidad, de los fideicomisos FACEM y FIDAGRO,
—  Revisar los informes del ejercicio del presupuesto de gasto corriente y somerterlos a la aprobacién de las instancias correspondientes.

— Coordinar la asesoria a fas delegaciones administrativas sobre los sistemas, procedimientos y métodos de trabajo para el registro y control del
ejercicio de los recursos financieros de gasto corriente autorizados.

- Gestionar ante fas instancias correspondientes, la liberacion de los recursos financieros de gasto corriente autorizados.
— Verificar que los pagos se Heven a cabo de conformidad con el presupuesto autorizads y la normatividad en la materia.
— Supervisar la adecuada aplicacien de flujos de control interno y externc de informacion financiera y presupuestal.

— Coordinar los pagos que se realicen con recursos de gastos de operacién de los fideicomisos: Fondo Alianza para el Campo del Estado de México
{FACEM) y para el Desarrolio Agropecuario del Estado de México (FIDAGRO).

Coordinar la integracian y remisidn de informacidn financiera, pablica de oficio, de gasto corriente, gasto de inversién sectorial (GIS) y fideicomisos
(FACEM y FIDAGRO), a la Unidad de Mejoramiento Administrativo.

— Supervisar la elaboracion de conciliaciones bancarias de las cuentas de cheques de gasto corriente, gastos de operacion de los fideicomisos (FACEM
y FIDAGRO) y gasto de inversién sectorial, que opera la Coardinacion de Administracion y Finanzas.

- Desarrollar fas demis funciones inherentes al area de su competencia.

207011101 DEPARTAMENTO DE TESORERIA
OBJETIVO:

Realizar y controlar las operaciones de ingreso y egreso de los recursos financieros de gasto corriente de la Secretaria y mantener el flujo de efectivo
para el cumplimiento de sus acrividades, ajustindose a las politicas de racionalidad y austeridad del gasto.

FUNCIONES:
—  Aplicar las politicas, normas y procedimientos para el manejo y control de los valores en efectivo y documentales de la Secretaria.

Efectuar el control de los ingresos en efectivo o decumental, que reciba la Coordinacion de Administracion y Finanzas, para un eficiente manejo de
les recursos financieros.

Controlar el fondo fijo de caja autorizado de gasto corriente, asignado a lz Coordinacidn de Administracién y Finanzas ¥ Delegacicnes Regicnales de
Desarrollo Agropecuario, para su eficiente aplicacién, de acuerdo con la nermatividad establecida.

—  Elaborar los flujos de efectivo para prevenir y resolver con oportunidad los compromisos contraidos por la Secretaria.

—  Recibir. integrar y tramitar reembolsos del fondo fijo de caja, de acuerdo con las politicas establecidas por las Direcciones Generales de Planeacion y
Gasto Publico, y de Tesoreria, para su autorizacion.

Resguardar los expedientes de solicitudes de reembolsos de fondo fijo de caja, fondos y valores que estén bajo su custodia, propiedad de la
Secretaria.

— Turnar las fichas de depdsito y polizas de egresos al Departamento de Conrabilidad y Control Presupuestal, para ef registro contable de las
operaciones.

-~ Solicitar anticipos por gastos a comprobar de partidas especificas, para el page de impuestos y derechas, entre otros.
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—  Realizar depésitos a la Caja General de Gobierno por concepto de ingresos por intereses generados en las cuentas de cheques productivas y por
remanentes de reembolsos de gastos a comprobar, segiin la normatividad aplicadle.

Tramitar los pagos a proveedores de acuerdo con los ordenamientos del Gobierno del Estado del México.

—  Realizar €l pago de gastos de operacion de los fideicomisos: Fondo Alianza para el Campo (FACEM), y para el Desarrollo Agropecuaric (FIDAGRO),
ambos def Estado de México.

—  FElaborar canciliaciones bancarias de las cuentas de cheques de gasto corriente, gasto de inversion sectorial y gastos de operacion de los fideicomisos
FACEM y FIDAGRO, asignados para su administracion.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al irea de su competencia.

207011102 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD ¥ CONTROL PRESUPUESTAL
OBJETIVO:

Mantener actualizado el sistema de informacidn que contiene el registro de las operaciones financieras, para contar con datos confiables que permitan
controlar el ejercicio del presupuesto autorizado, de conformidad con las metas y objetives de cada unidad administrativa, coadyuvando al éptimo
aprovechamiento de los recursos asignados a la Secretaria.

FUNCIONES:
— Informar a las delegaciones administrativas el presupuesto autorizado para el ejercicio en el ambito de su competencia.

- Formular e integrar, en coordinacién con las delegaciones administrativas, el anteproyecto de presupuesto de egresos de gasto corriente, con base
en el techo presupuestal y en los requerimientos presentados por las unidades administrativas para el desarrollo de sus actividades, de acuerdo con
los lineamientos establecidos en la materia.

~ Asesorar a las delegaciones administrativas sobre los sistemas de contabilidad y de contrel presupuestal, que permita su correcta operacién y la
emisién oportuna de la informacian financiera.

~  Controlar el ejercicio presupuestal de egresos de gasto corriente de las unidades administrativas de la Secretaria, de acuerdo con la calendarizacion
establecida.

- Realizar los ajustes a través de transferencias presupuestales internas, externas y extraordinarias, para darle suficiencia a partidas por objeto de gasto
que lo requieran, de acuerdo con la normatividad establecida.

— Informar permanentemente a fas delegaciones administrativas las disposiciones que sobre contabilidad y presupuesto establezca la Secretaria de
Finanzas.

- Conciliar mensualmente con las delegaciones administrativas los recursos presupuestales y registros contables, para determinar el saldo referente a
los recursos otorgados y comprobados.

—  Conciliar mensualmente con la Contaduria General Gubernamental la cuenta corriente del ejercicio de los recursos, de acuerdo con la normatividad
establecida en la materia.

—  Elaborar el reporte de avance presupuestal mensualmente de la oficina del C. Secretario y de la Coordinacidn de Delegaciones Regionales de
Desarrolio Agropecuario.

—  Consolidar los reportes de avances presupuestales mensuales de las unidades ejecutoras de la Secretaria, para su envid a la Unidad de Informacion,
Planeacion, Programacion y Evaluacion.

- Revisar presupuestalmente las solicitudes de reembolso de fondos fijos de caja, pago a proveedores y anticipos, verificande que se cuente con los
soportes documentales.

—  Analizar el registro y control presupuestal y conmble de las operaciones que realizan las unidades administrativas, con base en el presupuesto
autorizado.

—  Operar y capacitar a las unidades administrativas sobre el funcionamiento del Sistema Presupuestal SIPREP y Sistema Contable PROGRESS, para el
registro de sus operaciones presupuestales y contables.

—  Condiliar y solicitar a la Secretaria de Finanzas la documentacion soporte de fas afectaciones presupuestales correspondientes a las partdas
globalizadoras, para su registro.

—  Analizar, en coordinacién con las delegaciones administrativas, las variaciones presupuestales que reflejen sus registros para su correccion ylo
justificacion correspondiente,

— Integrar trimestralmente el informe correspondiente al Avance Programitico Trimestral de Metas Fisicas por Proyecto de las unidades
administrativas de la Coordinacion de Administracion y Finanzas, para enviarlo a la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion.

—  Asesorar a las delegaciones administrativas sobre el andlisis y depuracidn de las cuentas del estado de posicidn financiera del sistema contable del
gasto corriente.

_  Elaborar los estados financieros correspondientes al gasto corriente de la oficina del titular de la Secreraria y Coordinacion de Delegaciones
Regionales de Desarrollo Agropecuario, para consolidarlos con los de las Direcciones Generales, de acuerdo con la normatividad establecida en la
materia, con el propésito de ser remitidos a la Secretaria de Finanzas.

— Integrar y remitir 2 la Unidad de Mejoramiento Administrativo la informacién financiera publica de oficio e informacién confidencial, en lo referente a
gasto corriente, gasto de inversion sectorial (GIS) y fideicomisos FACEM y FIDAGRO.

—  Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.
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207011200 SUBDIRECCION DE PROGRAMACION DE INVERSION
OBJETIVO:

Coordinar y supervisar ¢l proceso de programacion-presupuestacion anuai del Sector, considerando los recursos del Programa de Inversién Sectorial y
las transferencias de recursos de programas federales, para someterlo a la consideracién de las instancias correspondientes para su revision y
autorizacion.

FUNCIONES:

—  Participar en Ia elaboracién e integracion de los anteproyectos y presupuestos anuales de inversién del Sector, aplicando las normas y politicas de
programacion y presupuestacion vigentes en la materia y de acuerdo con los programas, estudios y proyectos presentados por las unidades
ejecutoras de la Secretaria, organismos auxiliares y fideicomisos.

—  Asesorar a las unidades ejecutoras de la Secretaria, organismos auxiliares y fideicomisos sobre la inversién autorizada, con recursos del programa de
gasto de inversion sectorial y recursos federales, para la ejecucion de cada uno de los programas, obras, proyectos, estudios y acciones.

~ Coordinar y controlar el ejercicio de los recursos de inversién autorizados, para su eficiente aplicacién.

- VYigilar que se gestione ante las instancias correspondientes del gobierno estatal y fidgiromisos, la liberacion y cobro de recursos, transferencias y
cancelaciones presupuestales de la Secretaria, en el marco del programa de gasto de Bversion sectorial, programa de inversion federal y reglas de
operacion de los fideicomisos.

— Supervisar la integracion de la informacién sobre el ejercicio del presupuesto autorizado que corresponde a fa Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, organismos auxiliares y fideicomisos, a efecto de realizar el seguimiento correspondiente ¥ elaborar los reportes sobre el avance
presupuestal de los programas, estudios, proyectos y acciones implementadas.

— Coordinar el seguimiente en la aplicacion de los recursos de la Secretariz, organismos auxiliares y fideicomisos, para elaborar los reportes sobre el
avance presupuestal de los programas, estudios, proyectos y acciones implementadas,

~  Vigilar el seguimiento de los acuerdos de disposicién, para la liberacién de recursos autorizados por los comités técnicos de los fideicomisos, para
registrar su avance.

~ Coordinar, en el dmbite de su competencia, la integracion de la informacién financiera pablica de oficio e informacion confidencial referente al gasto
de inversion sectorial (GIS) y fideicomisos FACEM y FIDAGRO.

—  Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia,
207011201 DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS DE INVERSION ESTATAL
OBJETIVO:

Coordinar, controlar y vigilar el seguimiento del ejercicio presupuestal de los recursos financieros de los programas de gasto de inversion sectorial y del
Fideicomiso para el Desarrollo Agropecuario del Estado de México (FIDAGRQ), mediante el trimite y registro de la liberacidn y comprobacién de los
recursos, verificando que se cumpla con la normatividad aplicable.

FUNCIONES:

— Participar en la integracion del anteproyecto de presupuesto de inversion del Sector, con base en las normas y politicas de presupuestacion y
programacion emitidas por la Secretaria de Finanzas.

- Revisar y tramitar la liberacién de recursos con base en la planeacién y programacion presentada a fa Secretaria de Finanzas.

— Asesorar a las unidades ejecutoras sobre las asignaciones presupuestales autorizadas para que planeen su aplicacion en los estudios, proyectos,
programas y obras que tienen asignados.

— Verificar que las unidades ejecutoras apliquen la normatividad del Manual de Operacion del Gasto de Inversién Sectorfal, para la presupuestacidn,
liberacion y comprobacién de recursos.

—  Revisar las solicitudes de liberacién de recursos con base en los expedientes técnicos de los programas, obras, proyectos y estudios autorizados, con
¢l propdsito de que cumplan con ios lineamientos establecidos por la Secretaria de Finanzas.

—  Gestionar la liberacién de recursos, transferencias, ampliaciones, reducciones o cancelaciones presupuestales ante la Secretaria de Finanzas, en el
marce del gasto de inversién sectorial, para la ejecucion de programas, obras, estudios, acciones y proyectos de las unidades ejecutoras de la
Secretaria, organismos auxiliares y fideicomisos.

—  Verificar que la documentacion comprobatoria de los recursos ejercidos del gasto de inversién sectorial se apegue a los conceptos establecidos en
los expedientes técnicos y demds normatividad aplicable en la materia.

- Integrar informacion sobre el seguimiento del presupuesto de inversion para la elaboracion de informes y repartes que contengan los avances fisicos
y financieros de los programas, obras, proyectos, acciones y estudios autorizados a la Secretaria, organismos auxiliares y fideicomisos.

~ Realizar ¢l seguimiento y control presupuestal de los acuerdos de disposicidn de recursos que emita el Comité Técnico del FIDAGRO.
— Apoyar a las unidades ejecutoras con la informacién presupuestal disponible, para la elaboracién de los cierres de programas del ejercicio.

—  Presentar informacion financiera piblica de oficio e informacion confidencial referente al gasto de inversién sectorial {GIS) y Fideicomiso para el
Desarrollo Agropecuario del Estado de México (FIDAGRO) a la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacién y Evaluacion, para su integracién
al Programa de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
207011202 DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS DE INVERSION FEDERAL
OBJETIVQ:

Coordinar y controlar el seguimiento del ejercicio presupuestal autorizado al Sector con recursos de inversion federal, aplicados en el Fideicomiso
Fondo Alianza para ef Campo del Estado de México (FACEM), verificando que a aplicacion de éstos cumpla con la normatividad vigente.
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FUNCIONES:

Participar en la integracién del anteproyecto de presupuesto de inversidn del Sector, con base en las normas y peliticas de presupuestacion y
programacion emitidas por la Federacidn y por las regls de operacion autorizadas por el Comité Técnico del Fideicomise.

Asesorar a las unidades ejecutoras sobre las asignaciones presupuestales autorizadas, para que planeen su aplicacion en los estudios, proyectos,
programas, obras y acciones que tienen asignadas.

Realizar el seguimiento y control presupuestal de los acuerdos de disposicién de recursos que emitan el Comité Tecnico del Fideicomiso Fondo
Alianza para el Campo del Estado de México (FACEM}.

Verificar que las unidades ejecutoras apliquen las reglas de operacion emitidas por la instancia federal y por el Comité Técnico del FACEM, para la
ejecucion de los programas, obras, proyectos, estudios y acciones del Sector.

Revisar los anexos técnicos de los programas, obras, proyectos, estudios y acciones autorizadas, con el propasito de que cumplan con las reglas de
operacion del FACEM.

Realizar el seguimiento de fa aprobacién de recursos, transferencias, ampliaciones, reducciones o cancefaciones presupuestales en cogrdinacion con
la Secretaria Ejecutiva del FACEM, para {a ejecucidn de programas, obras, estudios, proyectos y acciones de las unidades ejecutoras.

Integrar un controt presupuestal por programa y subprograma, con base en las instrucciones de pago que turnen las unidades ejecutoras para su
tramice y afectacion.

Yerificar que la documentacién comprobatoria de los recursos ejercidos de los programas del FACEM, se apegue a la normatividad establecida en la
materia.

Realizar conciliaciones mensuales con las areas ejecuroras, a efecto de contar con informacién confiable.

Integrar informacién sobre el seguimiento del presupuesto de inversion, para la elaboracion de informes y reportes que contengan los avances
presupuestales de los programas, obras, proyectos, estudios y acciones autorizados a la Secretaria, a través del FACEM.

Apoyar 2 las unidades ejecutoras con la informacidn presupuestal disponible para la elaboracién de los cierres de programas y finiquito del ejercicio
del FACEM.

Presentar informacién financiera pablica de oficio e informacion confidencial del Fideicomiso Fondo Alianza para el Campo del Estado de México a la
Unidad de Informacién, Planeacian, Programacién y Evaluacion, para su integracion al Programa de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica.

Desarrollar las demas funcicnes inherentes al area de su competencia.

207010200 SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL
OBJETIVO:

Planear, coordinar y dirigir las acciones tendientes a administrar los recursos humanos de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario.
FUNCIONES:

Aplicar las politicas, normas y procedimientos establecidos en materia de desarrollo y administracion de personal.
Mantener actualizada la plantilla def personal de gasto corriente, que fabora en las unidades administrativas de la Secretaria.

Gestionar ante la Direccién General de Personal, 1os movimientos de altas, bajas, cambios de adscripcion, nivelaciones salariales, compactaciones,
conversiones de plazas, cambic de datos, licencias, vacaciones, doecumentos de identificacidn, pago de prestaciones, entre otros, a que tienen
derecho los servidares publicos adscritos a la Secretarfa.

Tramitar la contratacion del personal por tiempo y obra determinada, por servicios profesionales y técnicos para personas fisicas y morales,
solicitadas por las unidades administrativas de la Secretaria, en funcion a las plazas y presupuesto autorizado y con estricto apego a la normatividad
establecida en fa materia.

Supervisar la elaboracion de la némina de pago al personal contratado por tiempo determinado.

Integrar la informacian en el Sistema de Poblacion Cotizante y realizar los tramites ante el ISSEMyM, para que se generen los movimientos de alta o
baja del personal eventual, asi como los movimientos de alta, baja y actualizacion de datos del personal de gasto corriente.

Verificar que se mantengan los registros y controles de puntualidad y asistencia de ‘os servidores publices.

Difundir los programas del Instituto de Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Mexico y
promover la realizacién de cursos de capacitacion y adiestramiento, encaminados a formentar fa profesionalizacion de los servidores publicos de la
Secretaria,

Elaborar, en coordinacién con las diferentes unidades administrativas de la Secretarta, la propuesta de servidores publicos para el otorgamiento de
estimulos y recompensas. tomando como base la evatuacion del desempefio, asi como verificar la aplicacion de las normas, procedimientos y
mecanismos establecides.

Revisar, validar y controlar la nomina y el ejercicio del presupuesto de gasto corriente por concepto de servicios perscnales y elaborar el informe
mensual para ser entregado a la Direccién de Recursos Financieros para su contabilidad.

Verificar Ja asignacién correcta de puestos, cadigos y categonias al personal contratado, de conformidad con la normatividad vigente en la materia, a
efecto de mantener la congruencia funcional.

Revisar y contralar los listadas de némina, asi como los comprobantes de percepciones y deducciones del personal de la Secretaria.
Difundir entre las unidades administrativas de la dependencia, el programa de prestadores de servicio social,

Promover la participacidn de los servidores pablicos en actividades culturales recreativas y/o deportivas orientadas a |2 integracion y motivacion del
personal.

Gestionar ante la institucion bancaria correspondients, la apertura de cuentas para abono de némina de gasto corriente.
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—  Atender y aplicar los criterios y normatividad establecida en el Reglamento Escalafonario.

~ Integrar y resguardar los expedientes del personal, conforme a los lineamientos establecidos, tanto de gasto corriente, como del personal
contratado por tiempo determinado.

— Solicitar a la Secretaria de la Contraloria, constancias de no inhabilitacién de los servidores publicos que serin contratados mediante némina de
gasto corriente e inversion, asi come tramitar NIPS via Internet, para que el personal presente su manifestacion de bienes ante la Direccion General
de Responsabilidades, ya sea por alta, por abaja o modificacion patrimonial anual.

— Elaborar constancias laborates de antigiedad, de ingresos, horarios, entre otras, del personal contratado por tiempo determinade y gasto de
inversion.

—  Elaborar semestralmente el calendario para la emisién de néminas del personal contratado por tiempo determinado y gasto de inversion.
~  Realizar la comprobacién quincenal sobre el entero de aportaciones al ISSEMyM, por contrato por tiempo determinade.

- Realizar la comprobacion quincenal del enterc por el pago del Impuesto Sobre la Renta del Gobierno del Estado de México, por contrato por
tiempo determinado.

—  Tramitar constancias de percepciones y retenciones, ante (a Contaduria Gubernamental del Gobiernc del Estado de México.

~ Elaborar y solicitar la autorizacion ante la Direccion Genera! de Personal del Gobierno del Estado de México del tabulador de sueldos, para la
contratacion de personal por tiempo determinado y gasto de inversion.

-~ Gestionar ante la Secretaria de Finanzas, € Seguro de Separacion Individualizado del personal de mandos medios, superiores y de enlace ¥ apoyo
técnico.

- Coordinar con los Delegados Administrativos de la Secretarda, los asuntos en materia de recursos humanos contratades por tiempo determinado,
gasto de inversion y nomina general de gasto corriente, para dar cumplimiento a la normatividad en la materia.

— Atender y dar seguimiento al sistema de evaluacion del desempefio conforme a los criterios y normatividad establecida,

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207012000 DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
OBJETIVO:

Coordinar ¢l suministro oportuno y eficiente de los recursos materiales y servicios generales, para satisfacer las necesidades de las diferentes unidades
administrativas de la Secretarfa, asi como proporcionar el apoyc requerido para la realizacion de los eventos especiales del Sector Agropecuario.

FUNCI{ONES:

—  Supervisar el cumplimiento de las normas y disposiciones legales y administrativas en materia de adquisiciones, contral patrimonial y servicics
generales, para lograr un eficiente control de los mismos.

—  Coordinar la integracion de la solicitud anual de bienes y servicios de fa Secretaria, con base en las necesidades reales y presupuesto de cada unidad
administrativa.

- Supervisar y controlar los activos fijos propiedad de la Secretaria y verificar su buen uso y manejo.

- Tramitar ante el Comité de Adquisiciones y Servicios de la Secretaria de Desarrollo Agropecuaric las requisiciones de materiales y solicitudes de
adquisiciones de los programas de gasto corriente e inversion sectorial y federal, que presenten las diferentes unidades administrativas de fa
Secretaria, de acuerdo con la normatividad en la materia.

- Coordinar la integracién de los inventarios de bienes muebles de las diferentes unidades administrativas de la Secretaria, de conformidad con la
normatividad establecida en la materia.

—  Llevar el control del inventaric de bienes inmuebles propiedad de la Secretaria de Desarrolio Agropecuario.

—  Coordinar y dirigir Ja elaboracién del programa de mantenimienta preventivo y correctivo de los bienes muebles, vehiculos e inmuebfes, asi como
supervisar que se proporcionen servicios generales a las instalaciones del Conjunto SEDAGRO, para mantenerlas en optimas condiciones de
servicio.

- Vigilar que se lleve un eficiente control de los materiales que se consigan a través de recursos estatales y federales que hayan side adquiridos por el
Comité de Adquisiciones y Servicios de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario y éstos se hayan entregado e ingresado en el almacén general de iz
Secretaria.

— Tramitar la dotacion de combustibles y lubricantes que requieran las unidades administrativas de la Secretaria, asi como realizar la distribucion y
comprobacion correspondiente de acuerdo con la normatividad.

— Proporcionar el apoyo que requieran las diferentes unidades administrativas de Ja Secretaria, mediante la programacién y ef control de las solicitudes
que éstas presenten para realizar actos y eventos especiales en los que deba participar la dependencia.

—  Cubrir eventcs especiales en los que se difundan y promuevan las actividades de Ia dependencia y en los qee parsicipe el titular de fa Secretarta de
Desarrollo Agropecuario.

—  Participar en el montaje de exposiciones, conferencias y otros eventos especiales en los que intervenga el sector agropecuario.
- Proporcionar el servicic de impresion a las unidades administrativas de la Secretarfa, que asi lo soliciten.

—  Proporcionar el servicio de transporte al personal que labora en oficinas centrales de la Secretaria, en los horarios establecidos.

- Conurolar y vigilar que la Secretaria tenga los servicios y suministros adecuados de energia eléctrica, agua, teléfono y otros necesarios para el

cumplimiento de sus funciones, asi cormo supervisar su uso racional.

— Coordinar y controlar el use de los servicios telefnicos. del canmutador y de radiocomunicacian de la Secretaria,
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—  Supervisar que los trabajos de remodelacion y adaptacion de oficinas se realicen de acuerdo con los proyectos autorizados por la Coordinacion de
Administracion y Finanzas.

- Coordinar el servicio de vigilancia y limpieza en las instalaciones del Conjunte SEDAGRO, para garantizar la seguridad permanente, asi como las
condiciones de higiene en el inmueble.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
207012001 DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES
OBJETIVO:

Programar, ejecutar y controlar las adquisiciones de bienes y servicios no consolidados por las diferentes unidades administrativas de la Secretarfa de
Desarrollo Agropecuario y llevar a cabo las adquisiciones de acuerdo con los montos establecidos en el Presupuesto de Egresos y normadas por el Libro
Décimo Tercero de las Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Servicios del Codigo Administrativo del Estado de México ¥ su Reglamento.

FUNCIONES:
—  Proporcionar la informacion necesaria a los responsables del trimite adquisitivo de las diferentes dreas de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario.

— Concentrar los requerimientos del programa anual de adquisiciones por cuatrimestre y llevar a cabo 'a compra de bienes de los programas
encomendados a las diferentes ireas de esta Secretaria.

— Revisar que las solicitudes de adquisiciones de bienes y servicios estén debidamente requisitadas y cuenten con la documentacién necesaria para
iniciar | trimite ante las instancias correspondientes, asi como con los soportes de suficiencia presupuestal.

— Determinar el tipo de adquisicién de conformidad con el Presupuesto de Egresos del Estade de México y el Libro Décimo Tercero de las
Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Servicios del Codigo Administrativo y su Reglamento.

- Gestionar ante las diferentes entidades del Gobierno Central lo referente a dictdimenes (equipe de cémputo, mobiliario, vehiculos, equipo de
comunicacion, equipo cartogrifico y topogrifico e implementos agricolas, entre otros), ARTP, claves de verificacion, actualizacién del padrén de
proveedores y articulos, necesarios para llevar a cabo el tramite adquisitivo del Area Staff.

—  lnvitar y convocar a proveedores para su participacion en las diferentes modalidades del procesc adquisitivo.

- Realizar &l proceso de adquisicion (nacional o internacional), desde la preparacién y publicacién de la convocatoria, la venta de bases, presentacion,
apertura y evaluacién de propuestas, hasta la emision del dictamen, fallo de adjudicacion y contrato, segiin sea el caso.

- Verificar la entrada al almacén del total de los bienes adquiridos conforme a las bases del concurso.

—  PRealizar el seguimiento a los requerimientos efectuados mediante compras consolidadas, ante la Direccion General de Recursos Materiales,
solicitando la presencia, cuando se requiera, de fos representantes de las dreas administrativas y técnicas de las direcciones solicitantes.

—  Mantener comunicacion permanente con el almacén respecto del suministro de los bienes adquiridos en las licitaciones pablicas, invitaciones
restringidas, adquisiciones directas y compras directas, para realizar el seguimiento a la entrega oportuna de los proveedores y, de ser el caso, aplicar
las sanciones respectivas por incumplimiento.

—  Integrar los expedientes de las adjudicaciones, invitaciones y licitaciones realizadas.
- Sistematizar los procedimientos de adjudicacién para disminuir y controlar el gasto pdblico y lograr mejor eficiencia y transparencia de los recursos.

— Desarrollar las demés funciones inherentes al drea de su competencia.

207012002 DEPARTAMENTO DE CONTROL DE SUMINISTRO DE MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
OBJETIVO:

Controfar el almacén, activos fijos y servicios generales de los programas que opera la Secretarfa de Desarrollo Agropecuario, asi como proporcionar los
servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes muebles ¢ inmuebles para mantenerlos en optimas condiciones de servicio.

FUNCIONES:

—  Controlar los recursos materiales adquiridos por €l Comité de Adquisiciones y Servicios de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, a través de su
resguardo en el almacén general.

- Recibir, custodiar, registrar, controlar y vigilar del almacén general los bienes adquiridos, en tanto sean entregados a las unidades administrativas
solicitantes, de acuerdo con ka programacién anual de gasto corriente e inversién.

- Realizar revisiones fisicas de los materiales antes de ser recibidos en el almacén general, conforme a los pedidos.
~  Suministrar los materiales conforme a las solicitudes de cada unidad administrativa de la Secretaria.
—  Mantener actualizado el inventario de bienes adquiridos por el Comité de Adquisiciones y Servicios de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario.

—  Establecer coordinacién con el Departamento de Adquisiciones y con las delegaciones administrativas para que lleven el contrel de las entradas de
materiales que se realizan fuera del almacén general, a fin de que éstos, a su vez, notifiquen mediante documento la recepcion total de los bienes.

— Integrar y consolidar los inventarios de mobiliario y equipo de oficina de la Secretaria, con la informacion que proporcionan las delegaciones
administrativas para su envié mensual a fa Direccion General de Recursos Materiales.

—  Asignar &l nimero de inventario al mobiliario y equipo de oficina que ingrese al almacén del drea staff y elaborar los resguardos correspondientes
para su asignacion.

—  Proporcionar los servicios de conservacion y mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones, edificios, maquinaria y equipo, para
mantenertos en optimas condiciones.

~  Procurar a la Secretarfa los seryicios y suministros adecuados de energia elécerica, agua, teléfono y otros necesarios para el cumplimiento de sus
funciones, asi como supervisar su uso racional.
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— Operar el servicio del conmutador y radio comunicacion y controlar su manejo entre los servidores piblicos, contribuyendo a su uso adecuado ¥
racional,

— Supervisar que el servicio de transporte del personal de la Secretaria se efectué en forma y gestionar el mantenimiento de las unidades ante las
instancias correspondientes.

—  Realizar la adaptacién de oficinas, previa autorizacién de la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales.
- Vigilar que se proporcione adecuadamente el servicio de intendencia a las unidades administrativas de la Secretaria.

— Controlar el servicio de vigilancia y limpieza de las instalaciones del Conjuntc SEDAGRO, para garantizar la seguridad permanente, asi como las
condiciones de higiene en el inmueble.

—  Desarrollar las demids funciones inherentes al irea de su competencia.

207012003 DEPARTAMENTOC DE MANTENIMIENTO Y CONTROL DE VEHICULOS
OBJETIVO:

Mantener en &ptimas condiciones de uso el parque vehicular asignado a la Secretaria, para contribuir al desarrollo de los programas y proyectos
estabfecidos, en coordinacién con las delegaciones administrativas.

FUNCIONES:

— Elaborar y dar seguimiento al programa para el mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos y equipo del drea staff, a fin de mantenerios en
optimas condiciones de servicio.

~ Realizar revisiones periddicas a los vehiculos asignados a las unidades administrativas, con el objeto de verificar su estado, asi como integrar y
actualizar el inventario. y recopilar la documentacidn oficial por concepto de servicios de mantenimiento, de conformidad con la normatividad
vigente en la materia.

— Informar a la Direccion General de Recursos Materiales Realizar los siniestros ocurridos a vehiculos oficiales en los términos que establece la
normatividad, asi como tramitar en su caso la baja correspondiente.

-~ Tramitar, ante las instancias correspondientes el pago de tenencia, emplacamiento y aseguramiento correspondientes.

— Realizar la revision de los vehiculos que se encuentran en los talleres de reparacién y mantenimiento contratados, asi como efectuar el tramite para
la verificacién de emisiones contaminantes,

~  Efectuar el registro de las bitdcoras de los vehiculos del area staff, asi como elaborar [as solicitudes y érdenes de trabajo para su mantenimiento.

—  Mantener actualizado el padron de proveedores que realizan el mantenimiento preventivo y correctivo a los vehiculas, en coordinacién con las
delegaciones administrativas.

— Programar y tramitar, ante ia Direccién General de Recurses Materiales, la compra de vales de combustible para los vehiculos asignados a las
diferentes unidades administrativas, de conformidad con sus programas de gasto corriente e inversion,

— Desarroliar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207005000 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION
OBJETIVO:

Coordinar, integrar, sistematizar, resguardar y proporcionar la informacién generada en los procesos de planeacién, programacién y evaluacion de la
Secretaria, que contribuya a impulsar el desarrollo agropecuario de la entidad, en el corto, mediano y largo plazos, asi como vigitar que los recursos
asignados a los diferentes fideicomisos tenga relacidn con los objetivos, metas y prioridades de los planes y programas establecidos en el Sector.

FUNCIONES:

- Dar cumplimiento a las etapas de planeacidn, programacion, presupuestacién, informacion y evaluacién en el Sector, de conformidad con lo
establecido en la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios, asi come en su reglamento y en las disposiciones expedidas por la Secretaria
de Finanzas,

~ Registrar, vigilar y evaluar las acciones derivadas de los convenios de coordinacién y participacién con otras instancias estatales, federales o
municipales en el Sector Agropecuario y Forestal.

- Generar, emitir y difundir lz informacion respecto de los programas del Sector Agropecuario y Forestal.
—  Supervisar el cumplimiento de las politicas que en materia agropecuaria y forestal establezca el Plan de Desarrolio del Estado de México.

—  Participar en la integracion del Plan de Desarrollo del Estado de México, de los programas sectoriales, regionales y especiales, con informacion
estadistica en materia agropecuaria.

— Coordinar la integracién y. en su caso, actualizacion o reconduccién de los programas anuales que integran el proyecto de presupuesto por
programa de la dependencia.

—  Atender las funciones de la coordinacién operativa del Subcomité de Desarrolio Regional y de los grupos de trabajo del COPLADEM y asistir como
representante del Sector a las reuniones de otros subcomités y consejos en las que el titular de la Secretaria sea miembro regular.

— Coordinar y promover con las unidades administrativas |a integracion de una cartera de proyectos prioritarios de inversién en materia agropecuaria
y forestal para el desarrollo integral del Estado.

— Coadyuvar en la integracidn del presupuesto por programas, a efecto de garantizar su congruencia con las politicas y estrategias establecidas en el
Plan de Desarrollc del Estado de México y en los programas de mediano plazo del Sector.
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— Promover y verificar que los programas sectoriales de mediano plazo, regionales, especiales y los anuales que deban integrarse al proyecto de
presupuesto por programas, alcancen una total vinculacién y congruencia con el Plan de Desarrollo del Estado de México y sus programas vigentes.

- Instrumentar las estrategias que contribuyan a apoyar las acciones necesarias para el cumplimiento de las metas establecidas en los programas
sectoriales, regionales y anuales.

- Realizar el seguimiento y evaluacion del impacto social y economico de los programas que opera la Secretaria.

— Integrar, conjuntamente con la Coordinacion de Administracion y Finanzas, los proyectos de presupuesto de gasto corriente y de inversion por
programas y por proyectos, que corresponden a la Secretaria, y remitirlos a la Secretaria de Finanzas.

- Verificar y validar la calendarizacién anual del gasto corriente y gasto de inversion, para el ejercicic de los recursos autorizados destinados a la
ejecucion de los programas y proyectos de la Secretaria, y enviarlos a la Secretaria de Finanzas.

— Informar a la Secretaria de Finanzas los avances programiticos y presupuestales de las metas contenidas en el programa anual, en forma mensual y
trimestral, respectivamente.

- Supervisar que las funciones en materia de planeacién de las unidades administrativas de la Secretaria se conduzean conferme a la normatividad
vigente en la materia, para alcanzar las metas y objetivos establecidos en los expedientes o anexos téenicos, asi como los del Plan de Desarrollo del
Estado de México y sus programas.

—  Revisar y recrientar, en su caso, Jas acciones emprendidas en beneficio de los productores del campo, con base en los resultados derivados de la
evaluacion de los programas ejecutados.

—  Actualizar y modificar en linea, asi como reportar a la Secretaria de Finanzas los avances de fos indicadores contenidos en el Sisterna Integral de
Evaluacién del Desemperio (SIED} del Sector Agropecuario y Forestal.

—  Supervisar la integracion y enviar a la Secretaria de Finanzas el dictamen de reconduccion y actualizacion de los programas anuales que integran el
proyecto de presupuesto del Sector Agropecuario y Forestal.

— Informar a la Secretaria de Finanzas los alcances y logros de las metas programadas y comprometidas en el programa anual.
— Validar y reportar a la Secretaria de Finanzas los avances que reporte en los informes mensuales y trimestrales programatico-presupuestal.

— integrar y enviar a la Secretaria de Finanzas la evaluacion para el informe trimestral y anual del avance en la ejecucion del Plan de Desarrollo del
Estade de México.

-~ Coordinar, con las unidades administrativas de la Secretaria, €l proceso de sistematizacion de la informacion del Sector Agropecuario y Forestal.
—  Realizar el seguimiento a los acuerdos del Comité Técnico de los fideicomisos FACEM y FIDAGRO, y verificar su avance fisico y financiero.

—  Participar en la integracion de la informacion requerida para la elaboracion de los informes y memoria de gobierno.

- Supervisar y administrar el Modulo de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de la Secretaria,

- Coordinar la atencién y resolucién de las consultas verbales de infermacién y, en su caso, auxiliar a los particulares en la elaboracian de solicitudes
de informacion, asi como responderlas 2 través de notificaciones a los mismos.

- Recabar, difundir y actualizar la informacion pablica de oficio, que refiere la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Poblica del Estado de
México, asi como elaborar un catidlogo de informacidn de conocimiente publico.

- Proponer al Comité de Informacién los procedimientos internos que contribuyan a la atencion eficiente de las solicitudes de acceso a la informacion.

- Proponer al Comité de Informacion los servideres publicos habilitados de cada unidad administrativa de la Secretaria y presentar el proyecto de
clasificacion de la informacién para su autorizacion.

—  Desarroliar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

207005100 SUBDIRECCION DE PLANEACION SECTORIAL

OBJET{VO:

Desarrollar procesos para la planeacion de los programas det Sector Agropecuario y Forestal, apegados a los lineamientos establecidos por la Secretaria
de Finanzas.

FUNCIONES:

—  Coordinar las acciones para la integracion de los programas sectoriales, regicnales y/o especiales del Sector Agropecuario y Forestal, tomando en
consideracion los lineamientos y metodologia establecidos para tal fin.

- Colaborar en la operacion de la Coordinacion Operativa de los Subcomités y Grupos de Trabajo dei COPLADEM, a cargo o bajo la responsabilidad
de |a Secretaria, asi como recopilar la informacion correspondiente y proporcionaria a las instancias que la soliciten.

- Colaborar en la integracidon y presupuestacion anual de los programas a cargo de ja Secretaria, de conformidad con las politicas y estrategias
establecidas en el Plan de Desarrolle del Estado de México,

Instrumentar Jos programas del Sector Agropecuario y Forestal, asi como verificar su seguimiento y conclusion.
instrumentar las medidas necesarias para el desarrolle del proceso de planeacion en el ambite de su competencia.

—  Coordinar los trabajos para la actualizacién del Sistema de Presupuesto por Programas (SIPREP) y del Sistema Integral de Evaluacion del Desempefio
(SIED) del Sector, asi como integrar y enviar el reporte correspondiente a la Secretaria de Finanzas.

Apoyar fa funcién def Secrerio Ejecutivo del Comité Técnico del Fideicomiso Fondo Alianza parz el Campo en ef Estado de México (FACEM), asi
como desarrollar las actividades competencia del mismo.
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Participar en la elaboracién del Plan de Desarrollo del Estado de México, de los programas sectoriales, regionales y especiales del Sector
Agropecuaric Forestal.

Cocrdinar la integracion y, en su caso, actualizacion o reconduccién de los programas anuales que integran el proyecto de presupuesto por
programas de la Secretaria.

Integrar una cartera de proyectos prioritarios de inversion en materia agropecuaria, para el desarrollo integral del Estado,
Verificar |2 congruencia de los programas con el Plan de Desarrolio del Estado de México y con ef Plan Nacional de Desarrollo,
Ejecutar las estrategias y acciones necesarias para lograr el cumplimiento de las metas planteadas en los programas sectoriales, regionales y anuales.

Elaborar el dictamen de reconduccion y actualizacion de la estrategia de desarrolfo, cuando existan elementos que fundamenten la cancetacion,
modificacién o adecuacion de subprogramas y proyectos, conforme a la legislacién aplicable en ta materia.

Desarroliar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207005200 SUBDIRECCION DE INFORMACION Y ESTADISTICA
OBJETIVO:

Coordinar el disefic, operacion y sistematizacion de la informacion estadistica del Sector Agropecuario y Forestal, asi como llevar 2 cabo el andlisis de los
datos, de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

FUNCICNES:

Coordinar la implementacidn, operacion y sistematizacion de la informacion estadistica def Sector.

Establecer mecanismos que permitan garantizar la captacion de la informacion que en materia agropecuaria y forestal generen las instancias federales,
estatales y municipales.

Coordinar la recopilacion, integracion, analisis, generacidn y uso de la informacion programitica y presupuestal, del avance de meras, de estadisticas
basicas, geografica o aquélla que provenga de registros administrativos del Sector Agropecuario y Forestal.

Proporcionar a la Secretaria de Finanzas y afl IGECEM informacion del Sector Agropecuario y Forestal con suficiencia, oportunidad ¥ congruencia
para los documentos de evaluacion de ta gestion publica y conservar los expedientes que sustenten fa misma.

Establecer los mecanismos para la sistematizactdn de la informacion estadistica de Ja Secretaria, a efecto de integrar un banco de datos de consulta.
Generar respaldos que salvaguarden la integridad de los bancos de informacion del Sector.

Vigilar el cumplimiento de las normas para |2 formulacion de estadisticas relativas a las actividades del Sector.

Promover la implementacién de nuevas tecnologias que permitan optimizar el uso de la informacion para agitizar la toma de decisiones.

Establecer y administrar un sistema de comunicacion de datos y voz en red en el Sector Agropecuario y Forestal, que permita agilizar el flujo de la
informacion.

Promaover la modernizacion en materia de informatica que requiera el personal de la Secretaria,
Asesorar los proyectos de adquisicion de bienes informiticos y/o conrratacién de servicios técnicos y programas de informatica que se requieran.

Establecer coordmacién con las unidades administrativas competentes de la Secretaria de Finanzas, para elaborar el programa de capacitacion y
actualizacion del personal que opere equipo de computo.

Establecer sistemas automatizados para el procesamiento de datos y la emision de la informacion solicitada.
Actualizar permanentemente fa informacién publica de las diferentes paginas electrénicas desarroliadas por la Secretaria.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207005201 DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y ESTADISTICA
OBJETIVO:

Operar el sistema integral de informacion de la Secretaria, a través de la recopilacion, andlisis y evaluacion de datos relacionados con el Sector, para
sustentar la toma de decisiones en los procesos de evaluacién y planeacion.

FUNCIONES:

Recopilar y proporcionar informacion estadistica validada a las unidades administrativas, organismos auxiliares del Sector y usuarics de la
informacion, para apoyarlos en los procesos de planeacién y toma de decisiones.

Proparcionar al Institute de Informacion e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México la informacian relacionada con las
actividades del Sector.

Integrar y remitir las estadisticas de soporte para la eiaboracicn del Informe de Gobierno al {GECEM, en lo relativo al Sector Agropecuario y
Forestal.

Establecer coordinacion permanente con las instancias federales, estataies y municipales generadoras de informacion esradistica relacionada con el
Sector Agropecuario y Forestal, para unificar criterios en su uso e interpretacién.

Mantener actualizado el banco de informacion del Sector, para conformar un acervo de datos veridicos y confiables.
Aplicar los modelos matematicas y estadisticos que permitan interpretar el comportamiento y evolucion de las actividades del Sector.

Realizar actividades encaminadas a la presentacién y difusion de la informacién estadistica del Sector, para proporcionar informacién veraz, oportuna
y confiable a las instancias que asi lo requieran.
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~ Desarrollar las demds funciones inherentes al irea de su competencia.

207005300 SUBDIRECCION DE PROGRAMACION Y EVALUACION

OBJETIVO:

Programar el presupuesto de inversion del Sector Agropecuario y Forestal y evaluar periddicamente el cumplimiento de programas y proyectos, asi
como el ejercicio de los recursos de las diferentes unidades ejecutoras, para proponer acciones de reconduccion necesarias.

FUNCIONES:

—~  Verificar que los programas encomendados a la Secretaria y a los organismos auxiliares sectorizados que deban integrarse al proyecto de
presupuesto por programas, se vinculen y sean congruentes con los objetivos y estrategias del Plan de Desarrolle del Estado de México.

—  Instrumentar las estrategias para el cumplimiento de las metas planteadas en los programas sectoriales, regionales y anuales,

— Integrar, conjuntamente ¢on la Coordinacién de Administracion y Finanzas, asi come con los organismos auxiliares sectorizados, el proyecto de
presupuesto por programas, con base en los techos financieros autorizados.

- Elaborar la propuesta anual de inversién del Sector, con base en las necesidades de las unidades ejecutoras y los techos financieros establecidos, para
su autorizacion por parte de la Secretaria de Finanzas.

— Revisar y validar la calendarizacién del gasto, para el ejercicio de los recursos autorizados y enviarlos a la Secretaria de Finanzas en las fechas
establecidas.

—~  Verificar que se cumplan los objetivos y metas de los programas en correlacidn a las prioridades del Plan de Desarrollo del Estado de México, con la
asignacion y ejercicio de los recursos.

—  Elaborar los requerimientos de recursos ante la Direccidén General de Tesoreria y fiduciario, para obtener los pagos respectivos.

- Registrar las instrucciones de pago en el control presupuestal del FIDAGRQO, para la afectacion de los acuerdos de disposicion de recursos de cada
uno de los programas aprobados.

—  Integrar el reporte de inversidn autorizada al Sector, asi como realizar el registro de los pagos efectuados por la Caja General de Gobierno, para su
afectacion presupuestal.

— Informar al fiduciario ¢l desglose por programa de las transferencias electrénicas realizadas por la Caja General de Gobierno, para su registro.

—  Efectuar los depositos bancarios que soliciten las delegaciones administrativas por concepto de reintegro de recursos al patrimonio del FIDAGRO e
informar a la Coordinacion de Administracién y Finanzas y al fiduciario, para su registro y control presupuestal.

—  Registrar las transferencias interbancarias que realice la Caja General de Gobierno al patrimonio, al FIDAGRO y al FACEM, asi como los pagos del
GIS, para llevar ¢l avance de Jos recursos pagados.

— Solicitar al fiduciario los estados de cuenta del FIDAGRO y turnarlos a la Coordinacion de Administracién y Finanzas para que elabore la situacién
patrimonial del fideicomiso,

— Conciliar anualmente con la Direcciéon General de Planeacidn y Gasto Publico los recursos autorizados al Sector, a efecto de determinar cuales
seran refrendados para ¢l siguiente ejercicio presupuestal.

— Integrar y reportar a los titulares de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario y de la Secretaria de Finanzas, el avance programitico y presupuestal
de las metas contenidas en el programa anual de inversion, en los plazos establecidos.

—  Elaborar el avance fisico financiero de los programas de inversion, para verificar que las metas se cumplan con base en la programacién establecida
en los expedientes técnicos.

— Analizar y evaluar las fallas, desviaciones o atrasos detectados en los programas operativos, asi como proponer las medidas correctivas
correspondientes.

—  Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas de los expedientes y la normatividad en la materia, en los actos licitatorios y en la entrega-
recepcion de obras, estudios y proyectos.

—  Informar a las unidades ejecutoras el presupuesto autorizado a cada programa de los fideicomisos, para que efaboren los expedientes técnicos de los
programas del FIDAGRO, FACEM y GIS, y revisar que cumplan con la normatividad del Manwal de Operacion del Gasto de Inversion Sectorial del
ejercicio fiscal correspondiente, para su envié a la Secretaria de Finanzas.

—  Revisar que las mecanicas operativas de los programas del FIDAGRO, cumplan con los objetivos del Plan de Desarrollo del Estado de México y del
programa sectorial.

—  Revisar que las solicitudes de recursos de! FIDAGRO cumplan con los requisitos establecidos en el Manual de Operacion del Gasto de Inversion
Sectorial e integrar las carpetas de las sesiones del fideicomiso para su autorizacién por los integrantes del Comité Técnico.

—  Elaborar las actas de las sesiones del Comité Técnico del FIDAGRO y realizar el seguimiento de los acuerdos derivados de las mismas, hasta su
conclusion.

~  Elaborar los acuerdos de disposicion de recursos autorizados por el Comité Técnico del FIDAGRO y enviarlos a la Coordinacion de Administracidn
y Finanzas, unidades ejecutoras y fiduciario para su registro y afectacion presupuestal.

- Verificar que la documentacién soporte de las instrucciones de pago generadas por las unidades ejecutoras, cumplan con los conceptos autorizados
en los acuerdos de disposicion de recursos, asi como llevar a cabo la afectacién presupuestal correspondiente.

- Realizar el seguimiento de las autorizaciones de pago de los fideicomisos y del GIS ante la Direccion General de Tesoreria, para conocer los pagos
parciales de las mismas y realizar la afectacion presupuestal correspondiente.
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— Obtener de la Caja General de Gobierno las transferencias interbancarias {spuas) de los recursos del FIDAGRO transferidos via electrénica al
fiduciario, a efecto de realizar las amortizaciones de los recursos liberados e informar a las delegaciones administrativas de los recursos programados
del GIS.

~  Solicitar a las unidades ejecutoras el cierre presupuestal de sus programas del FIDAGRO, a efecto de presentarlo al Comité Técnico en el plazo
establecido.

—  Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

207070000 COORDINACION DE POLITICA Y ESTRATEGIA REGIONAL
OBJETIVO:

Coordinar el disefio e instrumentacion de politicas publicas integrales en materia de desarrollo agropecuario, con la participacion de los tres dmbitos de
gobierno y los sectores social y privado. de conformidad con los objetivos y estrategias del Plan de Desarrollc del Estade de México y los programas que
se le deriven.

FUNCIONES:

— Coordinar la planeacién y ejecucién de las acciones de politica regional, fomentande su difusion entre los diferentes ambitos de gobierno, sectores
social y privade, asociaciones y organizaciones no gubernamentales.

—  Proponer programas y acciones de politica regional o sectorial que propicien el desarrollo agropecuario de la entidad.

- Establecer coordinacién con instancias plblicas y privadas que operen programas y acciones de politica regional o sectorial que incidan en el
desarrollo agropecuario de la entidad.

~  Definir estrategias de colaboracidn interinstitucional para la ejecucion de politicas integrales en materia de desarrollo agropecuario en las diferentes
regiones de la entidad.

- Disefiar mecanismos para fomentar |2 participacion coordinada de los tres ambitos de gobierno, sectores social y privado, asociaciones y
organizaciones no gubernamentales, en la ejecucion de acciones en materia de politica regional que permitan el desarrolle agropecuario de la
entidad.

—  Proponer mecanismos de informacién y seguimiento de las politicas regionales de desarrollo agropecuario que se ejecuran en la entidad.

— Elaborar estudios e investigaciones. asi como recopilar, analizar e integrar informacion inherente al sector agropecuario que contribuyan a la
adecuada toma de decisiones del titular de la Secretaria.

—  Informar al titular de la Secretaria las acciones concertadas y el avance en el cumplimiento de los acuerdos establecidos en la materia.

—  Desarrollar las demds funciones inherentes al irea de su competencia.

207100000 SUBSECRETARIA DE DESARRCLLO AGROPECUARIO
OBJETIVO:

Impulsar los programas, proyectos y actividades de desarrollo agropecuario que instruya el titular del rame, conforme al Plan de Desarrollo def Estado
de México.

FUNCIONES:

— Presentar para la aprobacion del Secretario, los programas de la Subsecretarfa, de conformidad con las estrategias, politicas, financiamientos y
prioridades establecidas en el Plan de Desarrollo def Estado de México,

— Planear y evaluar los programas con los titulares de fas unidades administrativas adscritas a fa Subsecretaria, para mejorar los resultados en Iss
programas, proyectos y acciones desarrolladas en el ambito agropecuario en la entidad.

— Atender, analizar y revisar los asuntos que le delegue el C. Secretario, para la apertura operativa de los fideicomisos del Sector.

—  Coordinar la elaboracidn, andlisis y promocion de estudios y proyectos que propicien el desarrollo de las actividades agricolas, floricolas, horticolas,
fruticolas, pecuarias, acuicolas, de sanidad agropecuaria, infraestructura, desarrollo rural y comercializacién, para atender las demandas de los
preductores ¥ sus organizaciones.

—  Efectuar un permanente seguimiento, control y evaluacién de los programas, proyectos y actividades a cargo de las unidades administrativas adscritas
a la Subsecretaria e informar 3l titular del rama, sobre su avance.

—  Esmblecer una estrecha vinculacién con la Coordinacién de Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario para definir, ¢jecutar y operar
programas, proyectos y acciones que permitan el desarrollo del Sector.

—  Coordinar la realizacién de diagnésticos e indicadores que permitan identificar las condiciones del Sector y programar las acciones que se requieran
para fomentar la produccion y comercializacién, en el dmbito de su competencia.

— Orientar y promover ante el drea competente, Iz realizacion de estudios y proyectos para la construccidn, operacion, conservacion y rehabilitacion
de las obras a cargo de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario.

— Mantener relaciones de coordinacion y comunicacién con otras dependencias, érganos y entidades de la administracién publica, asi como con
dirigentes de sistemas - producto y organizaciones de productores, a efecto de fortalecer y asegurar la realizacién de programas de desarrolio del
Sector.

— Coadyuvar a la realizacién de programas orientades a mejorar las condiciones sociales en el medio rural en coardinacion con las arras del Gobierno
del Estado de México competentes.

- Suscribir acuerdos y convenios en materia de su competencia, previa autorizacion del Secretario,
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—  Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

207110000 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL Y COMERCIALIZACION
OBJETIVO:

Promover y fomentar las actividades de los productores en el medio rural, a través del desarrollo y fortalecimiento de su organizacion y capacitacion,
impulsando la consolidacién de proyectos productivos de inversion y sociales, la creacion de agronegocios, la integracion de las cadenas productivas ¥ la
comercializacidn de los productos del campo, a fin de mejorar la productividad, la calidad y Ia presencia de los preductos agropecuarios en los mercados
nacional e internacional,

FUNCIONES:

- Planear, coordinar, dirigir y controlar los programas de apoyo directo al desarrollo rural y a la comercializacien, en beneficio de los productores del
Sector Agropecuario y Forestal.

—  Definir los lineamientos para la intégracion e implementacién de los proyectos productivos, sociales y de inversion que demandan los productores
rurales y sus organizaciones,

— Implementar programas especificos de desarrollo rural y comercializacién para integrar a los productores de la entidad, a las cadenas de valor
agregado y a la creacion y conselidacion de microempresas productivas y agroempresas, aplicando las politicas, normas y procedimientos que
establece la Secretaria de Desarrollo Agropecuario.

—  Proponer programas de promocién de los productos agropecuarios de la entidad en los mercados regionales, nacionales e internacionales.

- Definir y proponer para su autorizacion, el presupuesto anual de los programas de organizacion y capacitacién de productores: de proyectos
productivos, sociales y de inversién para agronegocios y apoyos de financiamiento, y en materia de comercializacién agropecuaria.

—  Establecer, operar y administrar programas especificos de apoye a las organizaciones de productores, conforme a fa normatividad establecida.

~  Coordinar la promocion y desarrollo de actividades encaminadas a optimizar el aprovechamiento de los recursos con que cuentan los productores,
coadyuvando a lograr un desarrollo regional mis equilibrado.

— Gestionar con instituciones federales, estatales y municipales apoyos financieros en sus diferentes modalidades y esquemas de financiamiento, para
los productores y sus diferentes agrupaciones, que les permitan mejores mirgenes de competitividad y capitalizacion del campo.

- Promover la capacitacion de los productores para que se integren a nuevas formas de financiamiento y se constituyan en gestores de sus propios
créditos.

—  Promover acuerdos y asesorar a las organizaciones de productores en los convenios de colaboracion que establezcan entre los mismos y con las
instituciones normativas del Sector Agropecuario y Forestal en el Estado de México.

—  Apoyar la conformacion y operacion de las diferentes formas de organizacion, asociacién y sociedades de los productores rurales, de acuerdo con
las necesidades de las regiones de la entidad y con base en la legislacion vigente.

—  Apoyar y promover, entre las organizaciones de productores rurales, estudios que contengan caracteristicas propias por regién que permitan
integrar proyectos productivos, sociales, de inversién y de agronegocios.

-~  Fomentar el desarrollo de infraestructura para el establecimiento de proyectos productives, sociales, de inversion y de agronegocios, y aprovechar la
infraestructura subutilizada, a través de la promocién y participacion de capital privado en la produccion agropecuaria y agroindustrial en la entidad.

—  Difundir las opciones de intermediacion financiera a las que puedan acceder los preductores organizados y apoyarlos para constituirse en sujetos de
crédito, asi como en las acciones de autoegestion de recursos y, en su caso, intermediarios financieros.

- Establecer estrategias para el analisis de los mercados futuros de la produccién agropecuaria, para prever los riesgos por la variacion de precios y
brindar informacién oportuna a los productores.

—  Realizar andlisis e investigaciones especiales que permitan detectar mayores oportunidades de desarrollo de proyectos productivos, sociales, de
inversién y de agronegocios, para incrementar la produccion agropecuaria y agroindustrial.

- Coordinar la integracién de informacién de los mercados agropecuarios a nivel estatal, nacional & internacional que facilite el acercamiento entre
productores y compradores,

—  Establecer los canales de venta adecuados a la produccion agropecuaria del Estado, para el mejor aprovechamiento de los mercados nacional e
internacional.

—  Concertar ¢con los productores programas de apoyo a la modernizacién y la comercializacién, de acuerdo con la oferta y demanda de los productos
agropecuarios.

—  Promover el desarrollo de mercados regionales con base en estudios especializados y en esquemas de apoyo y participacion del Estado, orientados y
vinculados a organizaciones de pequefios productores.

—  Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.
207110100 DELEGACION ADMINISTRATIVA

OBJETIVO:

Proporcionar a la Direccién General de Desarrollo Rural y Comercializacion el apoyo administrativo que requiera en materia de recursos humanos,
materiales y financieros, a efecto de que cuente con los elementos necesarios para el 6ptimo desarrolio de sus actividades.
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FUNCIONES:

Mantener comunicacién permanente con la Coordinacion de Administracién y Finanzas de la Secretaria, para llevar a cabo las acciones de
organizacion y control de los recursos humanos, materiales y financieros que se requieran para el desarrollo de las funciones de la Direccion
General de Desarrollo Rural y Comercializacion.

Formular el anteproyecto de presupuesto de gasto corriente de la Direccion General de Desarrolle Rural y Comercializacion, conjuntamente con
los responsables de cada drea.

Lievar el control del ejercicio del presupuesto de gasto corriente e inversion autorizado, de acuerdo con las acciones programadas, asi como
verificar su cumplimiento y justificacion y, en caso necesario, solicitar la transferencia, reduccién o ampliacién de los recursos financieros.

Solicitar a la Coordinacion de Administracién y Finanzas los folios para realizar las adecuaciones presupuestales de gasto corriente.

Manejar el fondo revolvente de acuerde con las politicas y procedimientos establecidos, asi come anticipos para gastos de los programas de
inversion autorizados y para efectuar el pago de gastos acreditados, a efecto de apoyar a las diferentes unidades administrativas de ta Direccion
General de Desarrcllo Rurat y Comercializacion en la ejecucion de sus actividades,

Llevar el control de fa documentacion comprobatoria de los gastos realizados por las unidades administrativas de la Direccion General de Desarrollo
Rural y Comercializacion y presentarlos para la recuperacion de los fondos revolventes a la Coordinacion de Administracién y Finanzas,

Elaborar el programa de contrataciones del personal por tiempo determinado de los fideicomisos FACEM, FIDAGRC y FAPPEM.

Solicitar a la Secretarfa de la Contraforia constancias de no inhabilitacidn de los servidores piblicos que se pretendan contratar por gasto corriente
@ inversion.

Integrar los expedientes del personal con la documentacién correspondiente, contratado bajo la modalidad de contrato de tiempo determinado y
gasto de inversion, para turnarla a la Subdireccién de Administracion y Desarrollo de Personal.

Elaborar quincenalmente la nomina de pago al personal contratado por tiempo y obra determinada de los fideicomisos FACEM, FIDAGRO ¥
FAPPEM, para que la Direccion de Recursos Financieros o la propia Delegacion Administrativa efectie el page correspondiente.

Elaborar, registrar y tramitar las instrucciones de pago para e gjercicio de los recursos de los fideicomisos FACEM, FIDAGRO y FAPPEM.
Elaborar, registrar, tramitar y amortizar, en su <aso, las autorizaciones de pago para el gjercicio def gasto de inversion sectorial.

Registrar, controlar y gestionar, ante las dreas correspondientes, las incidencias de los servidores publicos de la Direccién General de Desarrollo
Rural y Comercializacion, tales como vacaciones, licencias, comisiones de servicio, retardos y faltas injustificadas.

Elaberar la cuenta pablica anual para su envi6 a las instancias correspondientes,

Aperturar, controlar y manejar las cuentas bancarias tanto de gasto corriente como de inversién, de acuerdo con la normatividad y con las politicas
de racionalizacion del gasto, asi como elaborar las conciliaciones bancarias de acuerdo con los movimientos de los recursos.

Realizar las conciliaciones de ta cuenta corriente y de inversion ante la Direccion General de Planeacién y Gasto Publico, Direccién de Contabilidad
del Sector Central y la Coordinacion de Administracion y Finanzas.

Solicitar a las diferentes unidades administrativas el reporte mensual programdtico, para ser entregado a la Unidad de Informacién, Planeacidn,
Programacién y Evaluacién.

Remitir oportunamente a la Coordinacién de Administracion y Finanzas las solicitudes de contratacion de personal eventual para su autorizacién.
Elaborar los contratos del personal eventual, asi como realizar los movimientos conforme al calendario establecido.

Validar y gestionar el pago de las néminas del personal contratado por tiempo y obra determinada, asi como de servicios profesionales y técnicos,
para cumplir con los programas de inversién autorizados, observando la normatividad establecida.

Gestionar ante la Subdireccion de Administracion y Desarrollo de Personal la contratacion del personal cuya remuneracion se realice a través de
gasto corriente o de inversion, segun requerimientos especificos.

Presentar anualmente a la Subdireccion de Administracion y Desarrollo de Personal los requerimientos de prestadores de servicio social que
soliciten las unidades adminiscrativas, como apoyo para la ejecucién de sus programas.

Elaborar, de manera conjunta con las unidades administrativas de la Direccion General de Desarrolle Rural y Comercializacién, el Programa Anual
de Adquisiciones y Programa Anual de Operaciones Consolidadas, con base en los lineamientos establecidos y en funcién de sus necesidades, para
su tramite correspondiente.

Solicitar a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales el trimite para la adquisicién de bienes ¥y servicios de los programas de gasto
corriente y de inversion, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la materia.

Subsmanciar los procedimientos de adquisiciones directas para proveer los materiales y servicios que requieran las unidades administrativas adscritas
a la Direccidén General.

Llevar el control de los almacenes donde se entregan los materiales adquirides por la Direccién Generai de Desarrollo Ruraf y Comercializacién, a
fin de comprobar el destino de Jos mismos.

Solicitar a la Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales el suministro de materiales y servicios de acuerdo con la calendarizacion
establecida en los programas de gaste corriente.

Realizar la distribucién de combustibles a las unidades administrativas de la Direccién General de Desarrollo Rural y Comercializacion, de acuerdo
con las normas y procedimientos establecidos, y efectuar el registro de consumo de combustible en las biticoras de los vehiculos, asi como
presentar la comprobacién ante la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales.

Salicitar a ia Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales los numeros de inventario disponibles para equipo o mobiliaric nuevo
perteneciente a la Direccién General de Desarrotlo Rural y Comercializacion, asi como elaborar los resguardos correspondientes en el sistema
SICOPA WEB a fin de tener un adecuado control de los bienes asignados a la Direccién General y cumplir con la normatividad en la materia,
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—  Vigilar el uso adecuado de los vehiculos asignados a la Direccion General de Desarrollo Rural y Comerciatizacion; elaborar las solicitudes y Ardenes
de trabajo para su mantenimiento, asi como informar a la Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales los servicios de mantenimiento y
reparacién que se realicen para su dptimo funcionamiento, tanto de gasto corriente como de inversion, y de los siniestros que sufran los vehiculos.

—  Programar y solicitar a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales los trabajos de disefio grifico. impresiones y publicaciones oficiales
que les sean encomendados, para el desarrollo de los programas de la Direccion General de Desarrollo Rural y Comercializacién, apegandose a la
normatividad establecida en la materia.

—  Solicitar a la Unidad de Mejoramiento Administrativo la autorizacién para la reproduccién de publicaciones oficiales (libros, revistas, boletines,
folletos, carteles, tripticos, volantes, entre otros), para que se cumplan los lineamientos establecidos en el Manual de Normas y Politicas para la
Emision y Control de las Publicacienes Oficiales y en el Manual de Identidad Grifica.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207111000 DIRECCION DE ORGANIZACION DE PRODUCTORES
OBJETIVO:

Contribuir, en el marco del Plan de Desarrollo del Estado de México, con el crecimiento del producto agropecuario, el empleo rural y la seguridad
alimentaria en las comunidades campesinas de la entidad, mediante la prestacién de servicios profesionales que fomenten las capacidades productivas,
organizativas y econdmicas de los productores de alimentos primarios y con valor agregado.

FUNCIONES:

—  Planear, supervisar y dirigir el desarrollo del programa de organizacion para la produccidn con recursos estatales, en coordinacion con las
Delegaciones Regionales, de acuerdo a la normatividad vigente.

- Impuisar Ja capacitacion, organizacion, produccion y comercializacidn agropecuaria, mediante la contratacion de prestadores de servicios
profesionales que coadyuven al desarrollo de los productores agropecuarios de la entidad, con la determinacién de apoyos federales avalados por los
Consejos de Desarrolio Rural, y de conformidad cen la normatividad vigente.

—  Supervisar y evaluar en coordinacién con las Delegacienes Regionales el cumplimiento de los proyectos productivos autorizados, con base en el
expediente técnico establecido para tal fin y de conformidad con la normatividad vigente.

- Verificar que los proyectos productivos y sociales apoyados mediante |a accién del gobierno, motivados a propuesta e iniciativa de los productores
organizados, cumplan con los lineamientos establecidos para su formulacion e implementacion.

—  Proponer el programa anual y presupuestal de desarrollo rural de proyectos productives y sociales, con base en los objetivos planteados en el Plan
de Desarrollo del Estado de México.

—  Promover la participacién de los representantes de los productores organizados, comao actores con propuesta € iniciativa, en ios Comités Sistema —
Producto y en los Consejos Consultivos de Desarrollo Rural Sustentable.

—  Difundir entre los productores agropecuarios los beneficios de la capacitacion, organizacién y produccion, orientados al desarrollo de la produccién
y comercializacion de alimentos primarics con valor agregado.

- Supervisar la integracién y actualizacion del registro de las organizaciones de productores de la entidad y mantener actualizado el padron de
organizaciones de productares del Estado de México.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207111100 SUBDIRECCION DE DESARROLLO DE PRODUCTORES
OBJETIVC:

Asegurar que los productores agropecuarios apoyados en programas estatales y federales reciban la capacitacion para el eficiente desarrollo de sus
proyectos productivos, a través de la contratacion de servicios técnices profesionales que coadyuven al fortalecimiento de las organizaciones de
productores agropecuarios.

FUNZCIONES:

—  Establecer mecanismos de orientacion y asesoria a las organizaciones existentes y de nueva creacién, con el objeto de apoyar la toma de decisiones
para el desarrollo de proyectos productivos & autogestion de recursos, a través de ia capacitacion que otorguen los prestadores de servicios
profesionales contratades por el gobierno del Estado de México.

— Determinar y dar seguimiento a los lineamientos y estrategias que permitan brindar servicios a los productores del sector rural en materia de
organizacién, capacitacion y gestion de financiamiento en proyectos productivos.

—  Supervisar, en coordinacion con las Delegaciones Regionales, la correcta aplicacion de los apoyos a los productores, con relacion a la capacitacidn
dirigida por los prestadores de servicios profesionales a los grupos de productores u organizaciones establecidas o de nueva creacion.

—  Llevar el control y registro de las asociaciones locales de producteres rurales, asociaciones municipales, uniones regionales y federaciones estatales.

—  Formar parte activa de los grupos operativos interinstitucionales, disefiados legitimamente para guiar la ejecucion estatal o federalizada de servicios
profesionales autorizados.

—  Participar en los convenios y acuerdos de colaboracion que celebren las asociaciones de productores entre si y con instituciones privadas y
gubernamentales, fomentando el aprovechamiento activo de los recursos, para lograr un desarrollo regional mas equilibrado.

—  Mantener actualizadas las bases de dates relacionadas con el desempeno de Prestadores de Servicios Profesionales.

—  Operar el registro de los prestadores de servicios profesionales en los términos del Libro 1X del Codigo Administrativo del Estado de México y su
reglamento.
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Desarrollar las demas funciones inherentes al &rea de su competencia.

207112000 DIRECCION DE PROYECTOS
OBJETIVO:

Promover la ejecucion de proyectos productivos de inversién y desarrolio de amplia inclusién social con apoyo financiero, asi como impulsar la actividad
agropecuaria, agroindustrial y de las microempresas rurales, a efecto de aumentar la productividad y rentabilidad de las unidades de produccion y avanzar
en la innovacion tecnoldgica y adecuacion al mercado del Sector Agropecuario en el Estado de México,

FUNCIONES:

Impulsar ef desarrollo de proyectos productivos y sociales viables que respondan a las caracteristicas climatologicas, economicas y sociales de cada
region, a efecto de contribuir con los productores y sus organizaciones a diversificar sus actividades e incrementar sus ingresos y nivel de vida.

Apoyar la gestién de los diversos actores en el desarrollo rural sustentable, coadyuvando a la puesta en marcha de proyectos productivos y soctales
sustentables, adecuados a las necesidades y caracteristicas biofisicas, econémicas y culturales de las |ocalidades rurales.

Proponer el programa anual de desarrollo rural de proyectos productivos y sociales e informar de su avance a l2 Direccion General, una vez
aprobado.

Propener a las unidades de produccién familiares, proyectos tanto para la produccidn social de alimentos como para propiciar el autoempleo en las
regiones de la entidad.

Participar en las instancias colegiadas de autorizacion de apoyos gubernamentales a proyectos productivos y sociales, originados en la gestion de las
entidades promotoras.

Verificar que los proyectos productivos y sociales, apoyados mediante la accion del goblerno, den cabida a las propuestas e iniciativas de los
preductores organizados y cumplan con los lineamientos establecidos para su formulacion e implementacion.

Apoyar a las entidades promotoras e impulsoras de los proyectos productivos y sociales, en la supervisién y evaluacion de la sustentabilidad de los
mismos, en el marce de las normas de operacién de los programas de desarrollo rural.

Efectuar, en el marco de las normas de operacién aplicables, la supervisién y el seguimiento técnico, crediticio ¥ de cobranza de los proyectos
preductivos emprendides por los productores rurales con apoyo financiero y legal de la Secretaria.

Yerificar s cumplimiento de los lineamientos establecidos para la integracién e implementacién de los proyectos productivos y sociales que
demanden los productores y sus organizaciones, a efecto de aprevechar racionalmente sus actividades economicas.

Supervisar y evaluar los proyectos productivos y de inversion elaborados por las Delegaciones Regionales de Desarrolio Agropecuario, por otras
entidades promotoras y por los prestadores de servicios profesionales; orientados en la bisqueda de las alternativas de financiamiento y subsidio
mas adecuadas para los productores del campo.

Desarrollar las demas funciones inherentes al irea de su competencia.

207112100 SUBDIRECCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES
OBJETIVO:

Coordinar la ejecucion de proyectos productivos y sociales que la Secretaria promueve, a efecto de brindar seguridad econdmica y social a los habitantes
de zs comunidades rurales de la entidad.

FUNCIONES:

Impulsar el desarrollo de estudios y proyectos productivos y sociales, con base en la normatividad emitida por la Direccion General, coadyuvande a
la modernizacién del sector.

Mantener actualizada la metodologia para el analisis, formulacién y evaluacion, tanto de proyectos productivos como sociales.

Analizar y calificar la viabilidad técnica, financiera y social de los proyectos productives y sociales en el marco de las instancias colegiadas de
dictaminacion.

Clasificar, de acuerdo con el orden de prioridad del Plan de Desarrollo del Estado de México, las solicitudes de apoyos a los proyectos productivos y
sociales propuestos por las entidades promotoras.

Impulsar |a realizacion de proyectos productivos y sociales de caricter municipal ¥ regional, para apoyar la gestion de los diversos actores en el
desarrollo rural sustentable en los términos del Plan de Desarrollo del Estado de México.

Coadyuvar y favorecer la celebracion de convenios entre productores, ayuntamientos e instituciones publicas o privadas, para el desarrollo de
proyectos productivos y sociales.

Integrar y resguardar los expedientes de los proyectos productivos y sociales, provenientes de las entidades promotoras.

Tramitar ante las instancias administrativas competentes y en el marco de las normas de operacion aplicables, la entrega de apoyos autorizados a
productores rurales para el desarrollo de sus proyectos productivos o sociales.

Promover, conjuntamente con las entidades promotoras, la participacion de la poblacion beneficiada en la evaluacion de los impactos productivos y
sociales de los proyectos.

Supervisar Jos proyectos productivos y sociales con base en los estudios de factibilidad técnica-financiera, para verificar el cumplimiento de las metas
programadas.

Supervisar y evaluar, conjuntamente con las entidades promotoras, las condiciones de sustentabilidad en las que se desarrollan los proyectos
productivos y sociales apoyados por la Secretaria.
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—  Elaborar los informes relativos al avance fisico, financiero y social de las metas programadas en materia de proyectos productivos y sociales.

- Mantener actualizada y disponible la informacién que generan los programas de la Direccién de Proyectos en los términos de ia Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pilblica del Estado de México y Municipios.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207113000 DIRECCION DE AGRONEGOCIOS

OBJETIVO:

Promover la cuitura empresarial y la asociacion de los productores agropecuarios, mediante la capacitacion y asesoria para el fortalecimiento de
habilidades de agronegocios y el establecimiento de esquemas de asociacion de productores y de financiamiento para el desarrollo de actividades
productivas en la entidad.

FUNCIONES:

~ Concertar y promover cursos de capacitacion integral para el desarrollo de habilidades agroempresariales, para los productores, proveedores y
organizaciones del Estado de México,

— Disefar nuevos esquemnas de financiamiento adecuados al desarrollo de las actividades productivas, combinando los recursos gubernamentales, banca
de desarrollo publica y privada, con los productores interesados en el fortalecimiento y desarrollo de los agronegocios.

— Coadyuvar en la integracion del padran de productores y de proveedores agropecuarios, para ofertar su produccién y hacerlos sujetos
empresariales en la promocidn de sus productos.

— Realizar visitas de campo para promover la modernizacion, fomentar la integracioh de organizaciones y la creacion de micro y medianas
agroempresas.

— Promover la produccion y certificacion agropecuaria organica, para coadyuvar en la proteccidn ambiental y ia generacién de mayores beneficios
economicos para los productores.

— Desarrollar esquemas asociativos de productores, que les permitan realizar compras en comun y la comercializacion especializada de productos
agroatimentarios.

— Fomentar los agronegocios entre los productores y promover la formacién de alianzas estratégicas a {o largo de toda la cadena productiva para fa
comercializacién entre productores, industriales y distribuidores,

— Promover la capacitacion y transferencia de tecnologia a productores agropecuarios, basada en el aseguramiento de la calidad total y orientada a
cumplir las especificaciones de los mercados meta.

—  Recopilar informacién sobre los acuerdos comerciales & internacionales para orientar las consultas de los producteres, detectando oportunidades de
mercado para la comercializacion de los productos agropecuarios.

— ldentificar la presencia de preductos agropecuarios importados de otras entidades federativas, a efecto de potencializar esta produccion.
— Asesorar y orientar a los productores agropecuarios en la explotacion de sus productos.

Dresarrollar {as demas funciones inherentes zl area de su competencia.

207113100 SUBDIRECCION DE ESTUDIOS DE MERCADO

OBJETIVO:

Elaborar estudios que generen informacion acerca de los productos agropecuarios, clientes potenciales, cormpetidores y entorno economico de los
distintos mercados, para realizar una planeacion estratégica que permita una comercializacién rentable, formal y organizada, en apoyo a los productos
agropecuarios de la entidad.

FUNCIONES:

—  Vincular a los productores agropecuarios, ya sean primarios o de transformacion, con fuentes de informacion especializada para el anilisis del
comportamiento de la oferta y la demanda en los principales mercados nacionales e internacionales.

— Realizar visitas de campo que permitan conocer las necesidades y expectativas de comercializacion de los productores agricolas de la entidad. y
promover ¢l establecimiento y mejoramiento de centros de almacenaje y conservacion.

- Realizar monitoreos de mercadeo para conocer [as variaciones en precio, oferta y demanda en las plazas comerciales mas importantes para productos
clave.

— Realizar estudios e investigaciones de mercado, con el propasito de conocer las posibilidades de comercializacidn de los productes agropecuarios
def Estado, asi como para el establecimiento de agronegocios rentables.

— Apoyar a los productores en los procesos de acopic. seleccion, empaque y distribucion de productos agropecuarios y agroindustriales.
—  Elaborar analisis de mercados de agricultura por contrato. en apoyo a la comercializacion de los productos agropecuarios.

Realizar estudios de Benchmarking que permitan obtener informacion de las practicas comerciales mas exitosas de la competencia y realizar mejoras
en la comercializacion de los productos agricolas de la entidad.

—  Desarrollar las demas funcicnes inherentes al area de su competencia.
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207114000 DIRECCION DE COMERCIALIZACION
OBJFTIVO:

Apoyar la comercializacion de productos agropecuarios y agroindustriales en los mercados estatal, nacional e internacional, a través de la vinculacion
entre productores e industriales y empresas de servicios, en beneficio de los participantes del proceso comercial.

FUNCIONES:

- Coordinar y promover el desarrollo y ejecucion de programas de promocion y de apoyo directo a la comercializacién de los productos
agropecuarios, en beneficio de los productores del Sector Agropecuario y Forestal.

—  Coordinar las actividades de apoyo a la comerciatizacion agropecuaria, a efecte de mejorar el aprovechamiento de los recursos con los que cuentan
los productores ¥ lograr un desarrollo regional mas equilibrado.

- Coordinar y realizar el enlace entre productores y compradores potenciales, para la comercializacién de los productos agricolas en los mercados
estatal, nacional e internacional.

- Coordinar la elaboracién de los programas de promocion de los productos agropecuarios de la entidad.
— Promover los productos agropecuarios de la entidad a través de la participacion en eventos regionales, nacionales e internacionates.

- Promover la participacién de productores en ferias, exposiciones y misiones de negocios, propiciando la vinculacion inmediata de los productores
con fos compradores.

— Promover convenios de concertacion entre los productores y sus organizaciones con las empresas de servicio e industriales, para impulsar los
productos agropecuarios de la entidad.

—  Promaver la reconversian de la produccion agropecuaria, para llevarla a cabo en funcion de fas demandas de los mercados,

— Integrar el presupuesto anual para la ejecucion de los programas y apoyos en materia de comercializacion agropecuaria.

— Coordinar el desarrollo de programas de capacitacion a productores, para que conozcan las diferentes etapas del proceso de comercializacion.

— Integrar programas de modernizacion para la comercializacién de los productos agropecuarios, de acuerdo con la oferta y la demanda del mercado.

— Coordinar la integracién de un padron de productores agropecuarios con potencial de produccion comercializable y de compradores de productos
agropecuarios, para vincular [a oferta y demanda de éstos.

— Fomentar la integracién de productores para facilitar el acceso a las oportunidades de mercado.

— Vigilar que se difundan, entre los preductores agropecuarios del Estado. los programas de apoyo a la comercializacidn de los productos
agropecuarios y agroindustriales.

— Integrar la informacion de los mercados agropecuarios que facilite el acercamiento entre productores y compradores.

—  Supervisar |a integracion de analisis de los mercados de futuros de la produccidn agropecuaria, para prever los riesgos por la variacion de precios y
brindar la informacion oportuna a los productores.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207114001 DEPARTAMENTCQ DE COMERCIALIZACION AGRICOLA
OBJETIVO:

Apoyar y asesorar a los productores en la comercializacion de fos productos agricelas, para que realicen en tas mejores condiciones posibles, las
operaciones de venta ¥ obtengan un mayor beneficio econdmico.

FUNCIONES:

- Elaborar instrumentos de promocidn para la difusién de los productos agricolas que se producen, susceptibles de comercializacion en la entidad.

—  Impulsar la promocién comercial de los productos agricotas de la entidad, a través de la participacion en ferias, exposiciones y misiones de negocios.
—  Realizar andlisis de mercados de futuro, en apoyo a la comerdializacién agricola.

—  Vincular la produccion y comercializacion de los productos agricolas, celebrando convenios de concertacién entre productores y compradores.

- Inducir que la produccion agricola cumpla con las especificaciones de calidad que exige el mercado.

— Proporcionar asesoria y asistencia técnica a los productores en el proceso y tratamiento de los productos agricolas en el envasado. embalaje,
transporte y financiamiento, para mejorar la presentacion y comercializacion en los mercados regionales y nacionales.

—  Realizar convenios de concertacién entre los productores y sus organizaciones con las cdmaras de comercio, industriales e instituciones de crédito.
para vincular la produccidn y la comercializacién de los productos agricolas de la entidad.

- Convenir con los productores la cantidad, calidad y precio, asi como las condiciones de traslado de los productos a los mercados regionales y
nacionales.

— Integrar un padron de productores y compradores parz abastecer al mercado, de acuerdo con fa oferta y demanda de los productes agricolas.
—  Detectar nichos y oportunidades de mercado para los productos agricolas, a fin de fomentar ia reconversion de cultivos.

—  Desarrollar las demas funciones inberentes al area de su competencia.

207114002 DEPARTAMENTO DE COMERCIALIZACION PECUARIA
OBJETIVO:

Apoyar y asesorar a los productores en la comercializacion de los productos pecuarios, para que reaficen en las mejores condiciones posibles, las
operaciones de vent: y obtengan un mayor beneficio econdmico.
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FUNCIONES:

—  Elaborar instrumentos de promocion para la difusién de los productos pecuarios que se producen en la entidad, susceptibles de comercializacion.

— Impulsar 1a promocion comercial de los productos pecuarios de la entidad, a través de la participacién en ferias, exposiciones y misiones de
negocios,

— Fomentar la organizacidn de productores pecuarios, proporcionandoles orientacion y asesoria técnica en la formulacién de sus programas de
desarrollo pecuario, comercializacidn e integracion de cadenas productivas.

—  Realizar anilisis de mercados de futuro en apoyo a la comercializacién pecuaria.
—~  Vincular la produccién y la comercializacion de los productos pecuarios, celebrando convenios de concertacion entre productores y compradores,
—  Inducir que la produccidn pecuaria cumpla con las especificaciones de calidad que exige el mercado.

— Proporcionar asesoria y asistencia técnica a los productores en el proceso y tratamiento de los productos pecuarios en su envasado, empacado,
transporte y financiamiento, para la mejor presentacién y comercializacion en los mercados regionales y nacionales.

—  Realizar convenios de concertacién entre los producteres y sus organizaciones con las cdmaras de comercio, industriales e instituciones de crédito,
para vincular la preduccion y la comercializacion de los productos pecuarios de la entidad.

—  Convenir con los productores la cantidad, calidad y precio, asi como las condiciones de traslade de los productos a los mercados regionales y
nacionales.

- Integrar un padron de productores y compradores para abastecer al mercado, de acuerdo con la oferta y demanda de los productos pecuarios.
—  Detectar nichos y oportunidades de mercado para los productos pecuarios.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,

207120000 DIRECCION GENERAL DE AGRICULTURA
OBJETIVO:

Fomentar y dirigir el desarrollo de las actividades agricolas, floricolas, horticolas y fruticolas entre los productores del Estado, a través de la definicion de
programas, proyectos y estudios que contribuyan al incremento de la productividad del Sector.

FUNCIONES:

—  Emitir las normas, politicas, procedimientos y metodologias que deberan observarse en la programacion, ejecucion, control y evaluacidn de los
programas de desarrollo agricola, floricola, horticola y fruticola.

—  Coordinar la formulacién de programas, proyectos y estudios de desarrollo agricola, floricola, horticola y fruticola, para lograr los objetives, politicas
y estrategias del Plan de Desarrollo del Estado de México, asi como vigilar y evaluar su cumplimiento.

—  Esublecer coordinacion con las autoridades federales, estatales y municipales para ka definicion de técnicas y procedimientos que permitan mejorar y
elevar la produccién y productividad agricola, floricola, horticola y fruticola.

- Proponer y/o establecer normas y procedimientos para el otorgamiento de apoyos y estimulos al desarrolle de la produccion agricola, floricola,
hortcola y fruticola en la entidad.

—  Celebrar convenios de participacion conjunta con las organizaciones privadas y de productores en materia de desarrollo agricola, floricola, horticola
y fruticola.

—  Promover la realizacidn de estudios y proyectos que permitan diagnosticar la situacién del Sector Agricola y programar acciones para el desarrolio
potencial de las actividades agricolas, floricolas, horticolas y fruticolas.

—  Promover la difusién de programas, proyectos y estudios entre los productores, para fomentar la utilizacion de nuevas tecnologias, técnicas y
procedimientos obtenidos de los programas de investigacion agricola, floricola, horticola y fruticola que son aplicables en el Estado: asi como inducir
que se orienten a las actividades productivas mas rentables.

—  Definir programas prioritarios de desarrollo agricola, floricola, horticola y fruticola, para determinar, de acuerdo con las necesidades de cada region
y a las posibilidades financieras, los apoyos que permitan el cumplimiento de los objetivos en la materia.

—  Coordinar y participar en la organizacién y promocion de congresos, ferias, exposiciones y concursos agricolas, floricolas, horticolas y fruticolas, asi
como en eventos de caricter nacional e internacional.

—  Establecer las normas y procedimientos para la asignacién y entrega, a través de las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario, de apoyos
a los productores en materia del fomento agriccla, floricola, herticola y frutcola.

—  Proponer programas, proyectos y estudios de apoyo y fomento para la produccién agricola, floricola, horticola y fruticola de la entidad, asi como
convenios de coordinacion interinstitucionales con organizacienes campesinas ¥ con el Sector Privado.

—  Definir, conjuntamente con la Coordinacién de Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario, las acciones y estrategias encaminadas al
fomenta agricola, floricola, horticola y fruticola.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207120100 DELEGACION ADMINISTRATIVA
OBJETIVO:

Proporcionar a la Direccion General de Agricultura ¢l apoyo administrative en materia de recursos humanos, materiales y financieros, a efecto de que
cuente con los elementos necesarios para el 4ptimo desarrollo de sus actividades.
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FUNCIONES:

Mantener cemunicacién permanente con la Coordinaeida de Administracion y Finanzas de la Secretara, para llevar a cabo las acciones de
organizacion y control de los recursos humanos, materties y financieros que se requieran para el desarrollo de las funciones de la Direccién
General de Agricultura.

Formular el anteproyecto de presupuesto de gasto corriente de la Direccién General de Agricultura, conjuntamente con los responsables de cada
drea.

Llevar el control del sjercicio del presupuesto de gasto corriente e inversion autorizado, de acuerdo con las acciones programadas, asi como
verificar su cumplimiento y justificacion y, en caso necesarfg, $olicitar la transferencia, reduccién o ampliacion de los recursos financieros.

Solicitar a la Coordinacion de Administracion y Finanzas loy ¥dlios para realizar las adecuaciones presupuestales de gasto corriente.

Manejar el fondo revoivente de acuerdo con las politicad ¥ procedimientos establecidos, asi como anticipos para gastos de los programas de
inversion autorizados y para efectuar el pago de gastos acreditados, a efecto de apoyar a las diferentes unidades administrativas de la Direccidn
General de Agricultura en la ejecucion de sus actividades.

Lievar el control de la documentacion comprobatoria de los gastos realizados por las unidades administrativas de la Direccion General de
Agricultura y presentarios para la recuperacion de los fondos revolventes a la Coordinacion de Administracién y Finanzas,

Elaborar el programa de contrataciones del personal por tiempo determinado de los fideicomisos FACEM y FIDAGRO.

Solicitar a la Secretaria de la Contraloria constancias de no inhabilitacion de los servidores piblicos que se pretendan contratar por gasto corriente
o inversion.

Integrar los expedientes del personal con fa documentacién correspondiente, contratado bajo la modalidad de contrato por tiempe determinado y
gasto de inversion, para turnaria a la Subdireccion de Adminiracion y Desarrolio de Personal.

Elaborar quincenalmente la némina de pago al personal contratado por tiempo y obra determinada de los fideicomisos FACEM y FIDAGRO, para
que la Direccion de Recursos Financieros o la propia Delegaeidn Administrativa efectie el pago correspondiente.

Elaborar, registrar, tramitar las instrucciones de pago para ® ejercicio de los recursos de los fideicomisos FACEM y FIDAGRO.
Elaborar, registrar, tramitar y amortizar, en su caso, las automeaciones de pago para el ejercicio del gasto de inversién secrorial.

Registrar, controlar y gestionar, ante las dreas correspopdiépees, las incidencias de los servidores piblicos de la Direccion General de Agricultura,
tales como vacaciones, licencias, comisiones de servicio, nallwdos y faltas injustificadas.

Elaborar la cuenta pablica anual para su enwid 2 las instanietag morrespondientes.

Aperturar, controlar y manejar las cuentas bancarias tagwo ¥ gasto corriente como de inversion, de acuerdo con la normatividad y con las politicas
de racionalizacién del gasto, asi como elaborar las coneliizeiagnes bancarias de acuerdo con los movimientos de los recursos.

Realizar la conciliacion de la cuenta corriente e inversiop #@e la Direccién General de Planeacién y Gasto Pablico, fa Direccion de Contabilidad del
Sector Central y la Coordinacién de Administracion y Findsaas.

Solicitar a las diferentes unidades administrativas el reporte mensual programdtico, para ser entregado a la Unidad de Informacién, Planeacién,
Programacion e Inversion,

Remitir oportunamente a la Coordinacion de Administrackdn y Finanzas las solicitudes de contratacién de personal eventual para su autorizacién.
Elaborar ios contratos del personal eventual, asi como redlar los movimientos conforme al calendario establecido.

Validar y gestionar el pago de las ndminas del personal ¢omtratado por tiempo y obra determinada, asi como de servicios profesionales y técnicos,
para cumplir con los programas de inversion autorizados, abservando la normatividad establecida.

Gestionar ante |a Subdireccion de Administracién y Daatirollo de Personal la contratacion del personal cuya remuneracién se realice a través de
gasto corriente o de inversion, segdn requerimientos espeefficos.

Presentar anualmente a la Subdireccién de Administraeién y Desarrollo de Personal los requerimientos de prestadores de servicio social que
soliciten las unidades administrativas, como apoyo para ta gjecucion de sus programas.

Elaborar, de manera conjunta con las unidades admiristrativas de la Direccién General de Agricultura, el Programa Anual de Adquisiciones y
Programa Anual de Operaciones Consolidadas, con base en los lineamientos establecidos y en funcién de sus necesidades, para su trimite
correspendiente.

Solicitar a la Direccién de Recursos Materiates y Servicios Generales el tramite para la adquisicidn de bienes y servicios de los programas de gasto
corriente y de inversion, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la materia,

Substanciar los procedimientos de adquisiciones directas para proveer os materiales y servicios que requieran las unidades administrativas adscritas
a la Direccion General,

Llevar el control de los almacenes donde se enwregan los materiales adquiridos por la Direccion General de Agricultura, a fin de comprobar el
destino de los mismos.

Solicitar a la Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales el suministro de materiales y servicios de acuerdo con la calendarizacion
establecida en los programas de gasto corriente,

Realizar la distribucion de combustibles a las unidades administrativas de la Direccion General de Agricuitura, de acuerdo con las normas y
procedimientos establecidos, y efectuar el registro de consumo de combustible en las biticoras de los vehiculos, asi como presentar [a
comprobacion ante la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales.

Solicitar a la Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales los nimeros de fnventario disponibles para equipo o mobiliaric nuevo
perteneciente a la Direccién General de Agricultura, con el objeto de estar en posibilidades de efaborar los resguardos correspondientes en el
sistema SICOPA WEB, a fin tener un adecuado control de los bienes asignados a la Direccién General y cumplir con la normatividad en la materia.
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— Vigitar el uso adecuado de los vehiculos asignados a la Direccion General de Agricultura; elaborar las solicicudes y érdenes de trabajo para su
mantenimiento, asi como informar a ka Direccidn de Recursos Materiales y Servicios Generales los servicios de mantenimiento y reparacion que se
realicen para su dptimo funcionamiento, tanto de gasto corriente como de inversidn, asi como [os siniestros que sufran los vehiculos.

- Programar y solicitar a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales los trabajos de diseno grafico, impresiones y publicaciones oficiales
que les sean encomendados, para el desarrollo de los programas de la Direccion General de Agricultura, apegandose a ta normatividad establecida en
la materia.

—  Solicitar a la Unidad de Mejoramiento Administrativo 1a autorizacién para la reproduccion de publicaciones oficiales (libros, revistas, boletines,
folletos, carteles, tripticos. volantes, entre otros), para que se cumplan los lineamientos establecidos en el Manual de Normas y Politicas para la
Emision y Control de fas Publicaciones Oficiales y en el Manual de Identidad Grafica.

—  Desarrollar Ias demds funciones inherentes al drea de su competencia.

207121000 DIRECCION DE AGRICULTURA
OBJETIVO:

Apoyar y fomentar, en coordinacién con dependencias federales, estatales y municipales, asé como con los sectores social y privado, el desarrollo de la
agricultura en el Estado de México, mediante la definicién e implementacion de programas y acciones que contribuyan al incremento de la productividad
del subsector y mejorar el nivel de vida de los productores.

FUNCIONES:

—  Establecer los procedimientos y mecanismos para ta elaboracién, operacién, seguimiento, centrol y evaluacion de programas. proyectos integrales y
estudios agricolas, a efecto de verificar que se correlacionen con los objetivos, politicas y estrategias establecidas en el Plan de Desarrollo del Estado
de Mexico.

— Coordinar y promover las acciones de asesoria que requieran jos productores agricolas para Ia formulacion de programas de asistencia técnica,
fomento y desarrcllo agricola. encaminados a elevar la productividad de la agricultura en la entidad.

— Promover y participar en la realizacién de conferencias, congresos, exposiciones, ferias y concursos agricolas de cardcter estatal, nacional e
internacional

- Implementar y promover programas agricolas en funcion del potencial productivo de cada regidn, de los niveles tecnolégicos prevalecientes y de la
situacion sociocultural de fos productores, tendientes a fomentar el desarrollo y conselidacion de las actividades agricolas en el Estado.

—  Inducir entre los productores ¢l use de fa tecnologia de innovacién, resultado de [as investigaciones, y orientarlos sobre su empleo y las actividades
mas rentables y productivas del subsector, para que optimicen el uso de los recursos naturales.

— Promover y coordinar la aplicacién de programas de contingencia agricola por zonas o regiones del Estado, en coordinacion con grupos de
productores organizados.

- Coordinar con dependencias federales, estatales y municipales la canalizacién de apoyos orientades a beneficiar a los productores de la entidad.

~  Fomentar la organizacion de los productores a efecto de impulsar el desarrolle de proyectos productivos integrales que incentiven la produccién y
productividad.

—  Desarrollar fas demads funciones inherentes al area de su competencia.

207121100 SUBDIRECCION DE FOMENTO Y SERVICIOS TECNICOS AGRICOLAS
OBJETIVO:

Fomentar y promover la produccién y productividad agricola integral, mediante el desarrollo e implementacién de programas, proyectos integrales,
estudios, practicas e innovaciones tecnolégicas, asi como implementar acciones de supervisidn para verificar los avances y logros alcanzados.

FUNCIONES:

—  Promover e inducir que se proporcione la asesoria y el apoyo necesario a los productores y sus organizaciones para la formulacion de proyectos
integrales de desarrollo agricola, mediante la realizacion de estudios especializados, de prefactibilidad técnica, econémica y financiera, y programas de
fomenta.

—  Promover acciones que permitan realizar estudios de diagnostico para la definicidn de programas. proyectos integrales y estudios de desarrollo
agricola.

—  Ccordinar el seguimiento y evaluacion de los diferentes programas, proyectos integrales y estudios de fomento agricola que se manejan. para
verificar e cumplimiento de las metas establecidas y, en su caso, proponer medidas correctivas.

—  Coordinar la ejecucién de las narmas y politicas emitidas por la Direccién de Agricultura en lo que respecta al desarrollo de programas, proyectos
integrales y estudios de fomento agricola, que permitan elevar la produccion y productividad con el apoyo operativo de las Delegaciones Regionales
de Desarrollo Agropecuario.

—  Promover la aplicacidn de la normatividad en materia agricala para el desarrolio de los programas, proyectos integrales y estudios, orientados a dar
cumplimiento a los objetivos de! Plan de Desarrollo del Estado de México y los establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo,

-~ Coordinar la elaboracion de los programas, proyectos integrales y estudios de fomento agricola, de acuerdo con las necesidades de Jos productores
y la¢ caracteristicas de cada una de las regiones, que contribuyan al incremento de la proguccion.

~  Propener la implementacion de programas de investigecion agricola en cada Delegacion Regional de Desarrollo Agrapscuaria, para captar
informacion sobre los avances que se tengan y evaluar los logros y metas alcanzadas, asi como promover y difundir los resultados entre los
productores para su aplicacion.
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— Normar y supervisar los servicios de asistencia técnica y asesoria que, en materia de fomento agricola, ofrece la Secretaria a través de las
Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario,

— Promover y orientar, con base en las caracteristicas de cada region, la produccion de los cultivos bisicos con los paquetes tecnoldgicos mas
recomendados para cada caso, asi como sugerir el empleo de semillas mejoradas para fa produccién de nuevas especies y la aplicacién de acciones
tendientes a la conservacién y uso adecuado de los recursos naturales.

— Supervisar la ejecucidn de los programas, proyectos y estudios agricolas que tienen a su cargo fas Delegaciones Regionales de Desarrollo
Agropecuario, para detectar las necesidades que existan en el subsector, y estar en posibilidades de proponer alternativas que incrementen y
fomenten la produccion agricola.

— Apoyar a las Delegacicnes Regicnales de Desarrollo Agropecuario con personal técnico especializado para asesorar a los productores, asi como
para el desarrollo de los programas, proyectos y estudios que tienen bajo su responsabilidad.

— Promaver y participar en congresos, conferencias, ferias y exposiciones agricolas que se lleven a cabo en el Estado, asi como en eventos de caracter
nacional e internacional.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207121101 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y EVALUACION AGRICOLA
OBJETIVO:

Desarrollar e implementar programas, proyectos integrales y estudios de fomento agricola que permitan elevar la produccion agricola y favorezcan el
mejoramiento del nivel de vida de fos productores, asi como evaluar los alcances productivos.

FUNCIONES:

— FEfaborar y someter a consideracion de |as instancias correspondientes las politicas que regirin el desarrollo de los diferentes programas, proyectos y
estudios que se implementaran en las Delegaciones Regionales de Desarrolio Agropecuario, en funcién de los lineamientos establecidos en el Plan de
Desarrollo del Estado de México.

— Formular programas, proyectos y estudios agricolas que contribuyan a fa concertacion y vinculacion entre organizaciones de productores y los
diferentes sectores que convergen en el financiamiento, proceso productivo, transformacion y comercializacion de la produccion agricola.

— Formular los programas de tecnificacion agricola en general, tomando como base los paguetes tecnologicos elaborados en los diversos Centros de
Investigacion Agropecuaria del Estada,

- Estructurar proyectos integrales que permitan planificar la produccion agricofa estatal, con el propésito de que respondan a fas necesidades de los
productores.

—  Promover pricticas tecnolégicas que respeten el medio ambiente y permitan optimizar el uso de los recursos naturales de la encidad.

— Promaver entre los productores y las organizaciones de producteres, pricticas de manejo tecnificadas del suelo y agua para la produccién agricola, a
efecto de continuar fomentando su conservacion,

Promover y vigitar el cumplimiento de las normas establecidas en materia agricola, en el desarrollo de los programas, proyectos y estudios
autorizados, operados por las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario,

- Evaluar la aplicacién de las politicas y normas que en materia agricola proponen las diferentes instancias estatales, federales y municipales y, en su
caso, definir alternativas de mejoramiento.

- Evaluar pericdicamente los avances de los praogramas, proyectos y estudios agricolas que se desarrollen en fas Delegaciones Regionales de
Desarrollo Agropecuario,

- Evaluar, con base en los reportes de las verificaciones, el desempefio del personal de campo, la correcta aplicacion de las tecnologias y los diferentes
programas, proyectos y estudios de fomento, asistencia técnica, divulgacion y capacitacion.

- Asistir a congresos, conferencias, ferias, exposiciones y demis eventos de caracter estatal, nacional e internacional para conocer los avances en el
subsector agricola y, en su caso, la expedicién de nuevas bases juridicas que reguian la operacién del subsector.

- EBvaluar el impacto social y economico de los programas desarrollados por las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario, para determinar
{a aplicacién de nuevos proyectos agricolas.

— Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

207121102 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS TECNICOS AGRICOLAS

OBJETIVO:

implementar y evaluar los servicios técnicos que ofrece la Secretaria, orientados a incrementar Ja productividad del subsector agricola de la entidad.
FUNCIONES:

Elaborar programas, proyectos integrales y estudios de fomento agricola, de acuerdo con Jas necesidades de los productores y a las caracteristicas
de la regién, que contribuya al incremento de la preduccién y el desarrolle de una agriculwura sustentable,

— Desarrollar esquemas de aplicacion de tecnclogias que permitan elevar la productividad del subsector agricola estatal y que contribuyan a la
conservacian y preservacion de Jos recursos naturales.

— Promover y fomentar el desarrollo de proyectos agricalas que permitan el mejoramiento de la produccion de los diferentes tipos de cultivo y el
mejor aprovechamiento del potencial productive de la region, a través del fomento de la recenversién de cultivos.

Proporcionar los servicios de asesoria especializada para la produccion de las diferentes especies agricolas en las Delegaciones Regionales de
Desarrollo Agropecuario, en beneficio de los productores de ia entidad.
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— Apoyar a las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario en la ejecucion de actividades de consultoria, capacitacion y asistencia técnica
especializada, para favorecer el desarrollo del sector agricola,

Promover, a través de la implementacién de programas, la integracion de los productores con potencial productivo en las regiones de la entidad,
para fomentar el desarrollo y aplicacion de programas de interés por Sistema — Prodaéto.

—  Promover y participar en la celebracidn de conferencias, congresos, cursos, talleres, exposiciones, ferias y concursos agricolas a nivel regional,
nacional e internacional.

- Participar en la implementacion de programas y acciones a desarrollar ante la presencia de eondiciones climiticas adversas.
—  Evaluar el impacto de beneficio econdmico y social, como resuftade de las acciones y programas desarrollados.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,

207121103 DEPARTAMENTO DE SUPERVISION AGRICOLA
OBJETIVO:

Supervisar la operacién de los programas de desarrollo y fomento agricola, y verificar la cofféets aplicacién de los procedimientos establecidos para tal
efecto.

FUNCIONES:

—  Elaborar el programa de supervision ¥ evaluacion de las diferentes acciones a realizat pii fas Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario y
verificar ¢l cumplimiento de las mismas.

- Verificar la correcta aplicacion de las normas y procedimientos en la operacién de hos programas de desarrollo y fomento agricola, a cargo de las
Delegaciones Regionales de Desarrolle Agropecuario.

—  Dar seguimiento a la operacion de los diferentes programas de desarrolle y forb¥ito agricola en las Delegaciones Regionales de Desarrollo
Agropecuario, efectuando el seguimiento y control de los mismos.

- Supervisar el otorgamiento de apoyos y estimulos al desarrollo y fomento de la produiteitn agricola de la entidad.

—  Verificar que los convenios de participacion conjunta con las organizaciones privath® y de productores en materia de desarrollo agricola, se
desarrollen con apego a lo establecido en los mismos.

—  Vigilar que el personal de campo de las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropectario promuevan las nuevas tecnologias para la ejecucion de
los programas a cargo de ia Direccion de Agricultura.

~ Invitar a los productores con potencial productivo a participar en congresos, ferias y expasiciones para la comercializacion de sus productos.

—  Desarrollar fas demis funciones inherentes al area de su competencia.

207122000 DIRECCION DE CULTIVOS INTENSIVOS
OBJETIVO:

Apoyar y fomentar, en coordinacién con dependencias federales, estatales y municipales, asi como con los sectores social y privado, el desarrollo de las
actividades floricolas, horticolas y fruticolas en la entidad, a través de la definicién e #nplementacion de programas y acciones que permitan elevar la
productividad de los productores del Estado,

FUNCIONES:

—  Proponer e implementar programas, proyectos y estudios que impulsen al sector floricola, horticola y fruticola, con base en las politicas
gubernamentales.

—  Implementar, en coordinacion con las instituciones publicas yfo privadas, programas, mecanismos y estrategias de apoyo que coadyuven al desarrolio
de |a floricultura, horticultura y fruticultura en el Estado.

- Evaluar el impacto de los proyectos integrales y programas de desarrollo floricok, horticola y fruticola para determinar su viabilidad econdmica y
financiera en beneficio de los productores.

—  Promover y participar en la organizacion y celebracion de ferias, exposiciones y everttos floricolas, horticolas y fruticolas, de manera concertada con
fas instituciones piblicas y privadas del Estado de México, asi como fomentar entre hs organizaciores de productores su participacién en los
mismos.,

—  Proponer la celebracion de convenios de coordinacion interinstitucional con organizaciones de productores y el sector privado, 2 efecto de
promover programas de apoyo y fomento para incrementar la produccion floricola, horticola y fruticola en la entidad.

—  Implementar programas y acciones que se deriven de Jas demandas de ios productores organizados.
- Coordinar con dependencias estatales, federales y municipales la canalizacion de apoyos orientados a beneficiar a los productores de la entidad.

—  Coordinar, de forma conjunta con las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario y organizaciones de productores, la capacitacion de los
productores rurales y bos servicios de asistencia técnica especializada, para impulsar et desarrollo integral de la floricultura, horticultura y fruticultura,

- Fomentar la organizacion de los productores, a efecto de impulsar el desarrollo de proyectos productives integrales que incentiven la produccion y
productividad.

~  Promover e impulsar la realizacion de pricticas de innovacion tecnologica que permitan optimizar el uso de los recursos naturales de cada region de
la entidad.
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Apoyar a las Delegaciones Regionales de Desarrolle Agropecuario con personal técnico especializade en cultivos intensivos, para asesorar a Jos
productores en fa materia, asi como para el desarrollo de los programas, proyectos y estudios que tienen bajo su responsabilidad.

Desarrollar las demas funciones inherentes al rea de su competencia.

207122001 DEPARTAMENTO DE FLORICULTURA
OBJETIVO:

Desarrollar e implementar programas, proyectos integrales y estudios de fomento floricola, que posean caracteristicas de observancia ecologica y
alcances productivos, que permitan elevar la produccion y que favorezean el mejoramiento del nivel de vida de los productores.

FUNCIONES:

Establecer y ejecutar los procedimientos y mecanismos que deben considerarse en la elaboracion de programas, proyectos integrales y estudios que
tengan como fin el mejoramiento de las actividades floricolas en la entidad.

Implementar, con base en las necesidades y a peticion de los productores, programas, proyectos integrales o estudios de fomento floricola, de
acuerdo con el potencial productivo de cada region y que permitan mejorar los procesos productivos de las diversas especies floricolas y lograr un
equilibrio entre el productor y su medio.

Formular programas floricolas que contribuyan a la concertacién y vinculacién entre organizaciones de productores y los diferentes sectores que
convergen en el financiamiento, proceso productivo, proceso poscosecha, transformacion y comercializacién de la produccion floricola.

Formular programas de tecnificacion floricola, tomando como base los paquetes tecnolégicos evaluados y emitidos por los diversos Centros de
Investigacion Agropecuaria.

Realizar estudios y proyectos que permitan integrar a los productores con capacidad y potencial productivo, y que fomenten el desarrollo de las
diversas actividades productivas floricolas del Estado.

Promover la realizacién de pricticas tecnolégicas que respeten ¢l medio ambiente y permitan optimizar el uso de los recursos naturales de cada
region de la entidad.

Promover entre los técnicos, productores y organizaciones de productores ka capacitacion, asistencia técnica especializada relacionada con el
desarrollo integral de la floricultura, asi como la organizacion y promocién de ferias y exposiciones.

Realizar el seguimiento y supervisar los programas implementados para el desarrolio de la floricultura a nivel estatal.

Promover, en el dmbito de su competencia, la celebracién de convenios de coordinacion interinstitucional con organizaciones de productores y el
sector privado, a efecto de promover programas de apoyo y fomento para incrementar la produccién floricola en la entidad.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207122002 DEPARTAMENTO DE HORTICULTURA Y FRUTICULTURA
OBJETIVO:

Desarrollar e implementar programas, proyectos integrales y estudios de fomento horticola y fruticola que posean caracterfsticas de observancia
ecologica y alcances productivos, que permitan elevar la produccién y favorezcan el mejoramiento del nivel de vida de los productores,

FUNCIONES:

Establecer y ejecutar procedimientos y mecanismos para la elaboracién de programas, proyectos y estudios que tengan como fin el meioramiento de
las actividades horticolas y fruticolas en la entidad,

Implementar, con base en las necesidades y a peticién de los productores, programas, proyectos o estudios de fomento horticola y fruticola, de
acuerdo con el potencial productivo de cada region y que permitan mejorar las diversas especies, asi como lograr un equilibrio entre el productor y
su medio.

Formular programas de apoyo horticolas y fruticolas que contribuyan a la concertacién y vinculacion entre organizaciones de productores y los
diferentes sectores que convergen en el financiamiento, proceso productive, manejo poscosecha, transformacidn y tomercializacién de la
produccion horticola y fruticola basica.

Formular programas de apoyo a la tecnificacion horticola y fruticola, tomando como base los paquetes tecnoldgicos evaluados y emitidos por los
diversos Centros de Investigacion Agropecuaria.

Realizar estudios y proyectos que permitan integrar a los productores con capacidad y potencial productivo, y que fomenten el desarrolfc de las
diversas actividades productivas horticolas y fruticolas del Estado.

Promover la realizacién de pricticas tecnoldgicas que respeten el medio ambiente y permitan optimizar el uso de los recursos naturales de cada
region de la entidad.

Promover entre los técnicos, productores y organizaciones de productores la capacitacion, asistencia técnica especializada relacionada con el
desarrollo inzegral de la horticultura y fruticuftura, asi como la organizacién y promocién de ferias y exposiciones.

Realizar el seguimiento y supervisar los programas implementados para el desarrollo de la horticultura y fruticultura a nivel Estatal.

Promover, en al dmbito de su competencia, la celebracion de convenios de coordinacion interinstitucional con organizaciones de productores y el
sector privado, a efecto de impulsar programas de apoyo y fomento para incrementar la produccién horticola y fruticola en la entidad.

Desarroliar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.
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207130000 DIRECCION GENERAL PECUARIA
OBJETIVO:

Promover el desarrollo y fomento de las actividades pecuarias y acuicolas entre los productores del Estado, a través de la definicién de programas que
contribuyan al mejoramiento productivo.

FUNCIONES:

- Formular y estructurar programas de desarrollo pecuario y acuicola encaminados al logro de los objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo del
Estado de Mexico.

Establecer coordinacion con autoridades federales, estatales y municipales en asuntos relacionados con las actividades pecuarias y acuicolas en el
Estado, para definir las acciones conjuntas en beneficio de los productores.

—  Coordinar e informar, a wravés de medios masivos de comunicacian, los resultados de las investigaciones pecuarias y acuicolas que contribuyan 2
mejorar las actividades desarrolladas en a materia por los productores del Estado.

- Orienwr a los productores en la gestion y obtencion de créditos con instituciones bancarias, asi como supervisar que se proporcione orientacion,
cuando asi o requieran, para la ejecucion de acciones pecuarias y acuicolas o la construccion de obras en estos rubros.

~  Proponer programas de apoyo y fomento para k. produccion pecuaria y acuicola de la entidad, asi como promover la celebracion de corwenios de
coordinacion interinstitucional con ascciaciones ganaderas ¥ organizaciones de productores acuicolas.

—  Promover, entre jos productares, programas de informacién sobre la utilizacion de nuevas tecnologias y proporcionar orientacion acerca de las
actividades productivas recomendables para cada region de la entidad.

— instrumentar programas y acciones derivadas de las peticiones presentadas por los productores pecuarios y acuicolas, en funcion de las condiciones
ecolagicas, nivel tecnologico y situacion socioeconemica y cultural de los mismos.

Establecer comunicacion con la Coordinacion de Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario para definir acciones encaminadas al fomento
de las actividades pecuarias y acuicolas.

- Desarrollar las demis funciones inherentes al area de su competencia.

207130100 DELEGACION ADMINISTRATIVA
OBJETIVO:

Proporcionar a la Direccion General Pecuaria el apoyo administrative que requiera en marteria de recursos humanos, materiales y financieros, a efecto de
que cuente con los elementos necesarios para el optimo desarrollo de sus actividades.

FUNCIONES:

—  Mantener comunicacion permanente con la Coordinacién de Administracion y Finanzas de la Secretaria, para llevar 2 cabo las acciones de
organizacién y control de los recursos humanos, materiales y financieros que se requieran para el desarrollo de las funciones de la Direccién
General Pecoaria.

—  Formular el anteproyecto de presupuesto de gasto corriente de la Direccion General Pecuaria, conjuntamente con |os responsables de cada irea.

- Llevar el control del gjercicic de! presupuesto de gasto corriente e inversion autorizado, de acuerdo con las acciones programadas, asi como
verificar su cumplimiento y justificacian y. en caso necesario, solicitar la transferencia, reduccién o ampliacion de ios recursos financieros.

Solicitar a la Coordinatién de Administracion y Finanzas los folios para realizar las adecuaciones presupuestales de gasto corriente,

~  Manejar el fonds revolvente de acuerdo con las politicas y precedimientos establecidos, asi como anticipos para gasios de los programas de
inversion autorizados y para efectuar el pago de gastos acreditados, a efecte de apoyar a las diferentes unidades administrativas de la Direccion
General Pecuaria en |2 ejecucion de sus actividades.

Llevar el control de la documentacién comprobatoria de los gastos realizados por las unidades administrativas de la Direccién General Pecuaria y
presentarios para la recuperacion de los fondos revolventes a la Coordinacién de Administracion y Finanzas.

Elaborar el programa de contrataciones del personal por tiempo determinado de fos fideicomisos FACEM y FIDAGRO.

—  Solicitar a la Secretaria de la Contraloria constancias de no inhabilitacién de los servidores publicos que se pretendan contratar por gasta corriente
O inversion.

- Integrar los expedientes del personal con |z documentacion correspondiente, contratado bajo la modalidad de contrato por tempo determinado y
gas o de inversion, para wrnaria a la Subdireccion de Administracion y Desarrollo de Personal.

- Elaborar quincenalmente l2 namina de pago al personal contratado por tiempo y obra determinada de los fideicomises FACEM y FIDAGRO, para
que la Direccion de Recursos Financieros o la propia Delegacion Administrativa efectie el page correspondiente.

- Elaborar, registrar, tramitar las instrucciones de pago para el ejercicio de los recursos de los fideicomisos FACEM y FIDAGRO.
Elaborar, registrar. tramitar y amortizar, en su caso, las autorizacicnes de pago para el ejercicio del gasto de inversion sectorial.

—  Registrar, controlar y gestionar, ante las dreas correspondientes. las inaidencias de los servidores publicos de la Direccion General Pecuaria. tales
como vacaciones, licencias, comisiones de servicio, retardos y faltas injustificadas,

- Elaborar fa cuenta publica anual para su envid a las instancias correspondientes.

—  Aperturar, controlar y manejar las cuentas bancarias tanto de gasto corriente como de inversion, de acuerde con normatividad y con las politcas
de racionalizacion del gasto, asi coma elaborar las conciliacicnes bancarias de acuerdo con los movimientos de los recursos.

Realizar la conciliacién de la cuenta corriente e inversion ante la Direccion General de Planeacion y Gasto Publice. la Direccién de Conrtabilidad del
Sector Central y la Coordinacion de Administracion y Finanzas.
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Solicitar a fas diferentes unidades administrativas el reporte mensuai programatico, para ser entregado a la Unidad de Informacién, Planeacion,
Programacion e Inversion.

Remitir oportunamente a la Coordinacidon de Administracion y Finanzas las solicitudes de contratacion de personal eventual para su autorizacién,
Efaborar los contratas del personal eventual, asi como realizar los movimientos conforme al calendario establecido.

Validar y gestionar el pago de las nominas del personal contratade por tiempe y obra determinada, asi como de servicios profesionales y técnicos,
para cumplir con los programas de inversion autorizados, observande la narmatividad establecida.

Gestionar ante la Subdireccion de Administracion y Desarrollo de Personal la contratacion del personal cuya remuneracion se realice a través de
gasto corriente o de inversion, segun requerimientos especiicos.

Presentar anualmente a la Subdireccion de Administracién y Desarrolio de Personal los requerimientos de prestadores de servicio social que
soliciten las unidades administrativas, como apoyo para la ejecucién de sus programas.

Elaborar, de manera conjunta con las unidades administrativas de la Direccion General Pecuaria, el Programa Anual de Adquisiciones y Programa
Anual de Operaciones Consolidadas, con base en los lineamientos establecidos y en funcion de sus necesidades, para su tramite correspondiente.

Solicitar a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales el wramite para la adquisicion de bienes y servicios de los programas de gasto
corriente y de inversion, de acuerdo con los lineamientos estabiecidos en ia materia.

Substanciar los pracedimientos de adquisiciones directas para proveer los materiales y servicios que requieran las unidades administrativas adscritas
a la Direccion General.

Llevar el control de los almacenes donde se entregan los materiales adquiridos por la Direccién General Pecuaria, a fin de comprobar el destino de
los mismos.

Solicitar a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales el suministro de materiales y servicios de acuerdo con la calendarizacion
establecida en los programas de gasto corriente.

Realizar fa distribucion de combustibles a las unidades administrativas de la Direccion General Pecuariz, de acuerdo con las normas y procedimienros
establecidos, y efectuar el registro de consumo de combustible en las bitacoras de los vehiculos, asi como presentar la comprobacion ante la
Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales.

Solicitar a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales los ndmeros de inventario disponibles para equipo ¢ mobiliaric nuevo
perteneciente a la Direccion General Pecuaria con et objeto de estar en posibilidades de elaborar los resguardos correspondientes en el sistema
SICOPA VVEB, a fin de tener un adecuado control de los bienes asignados 2 la Direccién General y cumplir con la normatividad en la materia,

Vigilar el uso adectiade de los vehiculos asignados a la Direccion General Pecuaria; elaborar las solicitudes y érdenes de trabajo para el
mantenimiento. asi como informar a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales los servicios de mantenimiente y reparacion que se
realicen para su optimo funcionamiento, tanto de gasto corriente como de inversion. asi como los siniestros que sufran los vehiculos.

Programar y solicitar a la Direccidn de Recurses Marteriales y Servicios Generales los trabajos de disefio grafico, impresiones y publicaciones oficiates
que les sean encomendados, para el desarrollo de los programas de la Direccion General Pecuaria, apegindose a la normatividad establecida en la
materia.

Solicitar a la Unidad de Mejoramiento Administrativo la autorizacidn para la reproduccion de publicaciones oficiales (libros, revistas, boletines,
folletos, carteles. tripticos, volantes, entre otros). para que se cumplan los lineamientos establecidos en el Manual de Normas y Paliticas para la
Emisian y Control de tas Publicaciones Oficiafes y en el Manual de Identidad Grafica.

Desarroflar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207131000 DIRECCION DE GANADERIA
OBJETIVO:

Apoyar y tomentar el desarrollo de la ganaderia en la entidad, mediante programas y proyectos integrales que permitan elevar la productividad y el nivel
de vida de los productores.

FUNCIONES:

Verificar el cumplimiento de las normas, procedimientos y mecanismos en la elaboracion y operacion de los programas ganaderos, asi comeo realizar
su seguimiento, control y evaluacion, a efecte de constatar su correcta aplicacién conforme a los objetivos, politicas y estrategias estabiecidas en el
Plan de Desarrollo del Estado de México.

Organizar y promover conferencias, congresos, exposiciones, ferias y concursos pecuarios de caracter estatal, nacional e internacional, en
coordinacion cor las asociaciones ganaderas del Estado.

Acordar y proponer las técnicas mas apropiadas para la produccion y utiizacion de forrajes, dreas de apacentamienta y aprovechamiento masivo de
esquilmos pecuarios, en Jas regiones del Estado menos favorecidas.

Coordinar y supervisar la formulacién de programas de asistencia técnica, capacitacion, fomento y desarrolio pecuario. en beneficio de los
productores.

Implementar y proponer programas pecuarios en funcion de las condiciones de cada regién, de los niveles tecnoldgicos prevalecientes y de ia
situacion sociocultural de los productores, a efecto de propiciar el desarrollo y consolidacion de las actividades ganaderas en el Estado.

Promover y fomentar conjuntamente con la Direccion General de Desarrollo Rural y Comercializacion la constitucion de asociaciones de
productores pecuarios, asi como proporciorar la asistencia técnica que requieran para la formulacion de programas y proyectos de desarrolio
ganadero.

Fomentar entre los productores pecuarios la utilizacion de nuevos y mejores insumes pecuarios para aumentar |a produccién.

Fomentar fa comercializacién de productos, subproductos e insumos pecuarios, en coordinacion con otras dependencias del ramo.
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—  Promover entre los productores del Estade, el uso de tecnologia de innovacién, resultado de las investigaciones, asi como orientarlos sobre
actividades productivas mds rentables.

—  Evaluar y supervisar los programas y proyectos de repoblacion, adquisicion de sementales y marterial genético para el fomento integral de la
ganaderia.

—  Supervisar y controlar las actividades y programas que realicen las Subdelegaciones de Fomento Agropecuaric en materia de desarrollo, fomento y
asistencia técnica pecuaria.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,

207131100 SUBDIRECCION DE FOMENTO Y SERVICIOS TECNICOS PECUARIOS
OBJETIVO:

Fomentar la produccién y productividad pecuaria, mediante e desarrollo e implementacion de programas, estudios, proyectos, practicas e innovaciones
tecnologicas, asi como fomentar ef usc de los servicios técnicos especializados y llevar a cabo acciones de supervision y verificacion.

FUNCIONES:

- Aplicar las politicas para el desarrolio de programas, estudios y proyectos de fomento pecuario, que permitan elevar la produccion y productividad,
tomando como base la estructura y necesidades de las Delegaciones Regionales de Desarrolio Agropecuario.

—  Coordinar h elaboracién de programas, estudios y proyectos de fomento pecuario, de acuerdo con las necesidades de los productores y a las
caracteristicas de cada regién, para que contribuyan al incremento de la produccion y difundir su aplicacion.

—  Fomentar acciones de coordimacion y concertacidn interinstitucional en apoyo al subsector en las etapas de organizacion, produccién,
industrializacidn y comercializacion, para incrementar la produccion.

- Determinar las necesidades de insumos pecuarios que requieran los productores del Estado, asi come mantenerlos informados de los flujos de
abastecimiento y, en caso de ser necesario, apoyarlos en sus gestiones ante los proveedores.

—  Participar en congresos, conferéncias, ferias y exposiciones, asi como en otros eventos relacionados con la ganaderia a nivel nacional e internacional,
para promover el intercambic de experiencias entre productores.

—  Supervisar Ia aplicacién de la normatividad en materia pecuaria para el desarrolie de los diferentes programas. proyectos y estudios, a efecto de
cumplir con los objetivos del Plan de Desarrolla del Estado de México y del Plan Nacional de Desarrollo.

- Supervisar que se proporcionen, mediante estudios de factibilidad técnica, econémica y financiera, y programas de fomento, los apoyos necesarios a
los productores ganaderos y a las organizaciones de productores en sus proyectos de desarrollo pecuario.

—  Analizar 1a informacién que generen las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario de los avances de los diferentes programas que se
realicen.

—  Supervisar que se realice el seguimiento y evaluacién de los diferentes programas, estudios y proyectos de fomento pecuario. para verificar el
cumplimiento de las metas programadas y, en su caso, proponer medidas correctivas.

- Coordinar la supervision de los programas, estudios y proyectos pecuarios a cargo de las Delegaciones Regionales de Desarrolio Agropecuario, para
verificar que su cumplimiento se ajuste a los servicios técnicos especializados.

—  Disefar, proponer e implementar actividades de capacitacion ¥ divulgacién en beneficio del personal técnico de la Secretaria, que permitan
proporcionar mejores servicios a los productores,

—  Difundir la tecnologia y supervisar su correcta aplicacion por parte de las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario, a través de los
programas de fomento y asistencia técnica pecuaria.

—  Promover y orientar la produccion de las diferentes especies pecuarias, a través de los servicios técnicos especializados.

- Supervisar los servicios de asistencia técnica, consultorfa y capacitacion que ofrece la Secretaria, para que las Delegaciones Regionales de Desarrolio
Agropecuario operen bajo la normatividad y metodologia establecida.

—  Vigilar que la normatividad en materia pecuaria sea aplicada debidamente y proponer acciones tendientes a la conservacién y uso adecuado de las
diferentes especies ganaderas.

~  Supervisar la prestacion de servicios y asistencia técnica que brindan las Delegaciones Regionales de Desarrolle Agropecuario a los productores.

—  Apoyar a las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario con personal técnico especializado, para brindar asesoria a los productores y para
que apliquen con mayor eficiencia los programas, proyectos y estudios que tienen bajo su responsabilidad.

—  Desarroliar las demis funciones inherentes al area de su competengia.

207131101 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO PECUARIO
OBJETIVO:

Desarrallar e implantar programas, estudios y proyectos de fomento pecuario que tengan caracteristicas y alcances productivos, con observancia
ecologica y que favorezcan el mejoramiento de vida de los productores del Estado.

FUNCIONES:

—  Elaborar ¢ implementar programas y proyectos de fomento pecuario que permitan una convivencia equilibrada entre el productor y su medio, y sirva
como instrumento para planificar 1a preduccién,

—  Implementar programas y proyectos integrales de subsidio que permitan la reactivacién de las actividades ganaderas de los productores del Estado.



) dejunio dﬂm? DEL GOBIERMS

— Formular programas de tecnificacion pecuaria en general, tomando como base los paquetes tecnolégicos elaborados por las diversas instancias
dedicadas a la investigacion agropecuaria en el Estado.

- Formular programas pecuarios que permitan fa concertacién y vinculacion entre las organizaciones de productores y los diferentes sectores que
convergen en el financiamiento, proceso productivo, transformacién y comercializacién de la produccion pecuaria bisica.

- Hhaborar estudios y proyectos viables que permitan integrar a los productores con mayor capacidad y potencial productivo, para fomentar y
desarrollar diversas actividades productivas pecuarias en el Estado.

—  Formular, conforme a los lineamientos en la materia, los programas. proyectos y estudios de manejo, reproduccidn y zlimentacion, orientados a
ofrecer ganado de calidad en las condiciones sanitarias recomendadas.

— Fomentar el mejoramiento genético mediante programas que al ser aplicados por los productores, permitan elevar la calidad de la actividad ganadera
en la entidad.

—  Cumplir con las normas, procedimientos ¥ mecanismos en la elaboracién de programas, proyectos y estudios que permitan el mejoramiento de las
diversas especies pecuarias.

- Implementar acciones de concertacién entre productores e instituciones gubernamentales, financieras y con los sectores empresarial, comercial y
social que puedan incidir en ia modernizacién y productividad de la ganaderia en el Estado.

- Emprender programas de produccién de forrajes para la alimentacién de las especies pecuarias.

- Realizar practicas tecnoldgicas que respeten y preserven el medic ambiente y coadyuven a optimizar los recursos naturales de cada region de la
entidad.

= Desarrollar proyectos y estudios con viabilidad técnica y social en los que se capten las necesidades de los productores pecuarios y sus
organizaciones, a efecto de facilitar el transito de la ganaderfa de autoconsumo a comercial y de individual a organizada.

— Fomentar la actividad y mejoramiento genético de las especies pecuarias, para elevar su calidad y promover mediante programas su adquisicion por
parte de los productores.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,

207131102 DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD, EVALUACION Y SERVICIOS TECNICOS PECUARIOS
OBJETIVO:

Normar y evaluar los servicios técnicos especializados que ofrece la Secretaria a través de su estructura operativa y de las Delegaciones Regionales de
Desarrollo Agropecuario, tendientes a elevar y mejorar la productividad del subsector pecuario en fa entidad.

FUNCIONES:

— Proponer a las instancias competentes las politicas para el desarrolio de los diferentes programas a realizar en cada una de las Delegaciones
Regionales de Desarrollo Agropecuario, en funcién de los objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo del Estado de México.

- Vigilar el cumplimiento de las normas establecidas en materia pecuaria para |a operacion de los diferentes programas, proyectos integrales y estudios
autorizados.

— Proponer las politicas normativas para la implementacion y desarrollo de programas, proyectos integrales y estudios, asi como efectuar su
evafuacion.

- Evaluar, con base en los reportes de supervision, la correcta aplicacién de las tecnologias, asi como el desempefio del personal de campo en la
realizacion de los diferentes programas, proyectos y estudios de fomento, asistencia técnica, divulgacion y capacitacion pecuaria.

- Evaluar periédicamente los avances de los diferentes programas, proyectos y estudios pecuarios instrumentados en las Delegaciones Regionales de
Desarrollo Agropecuario, con el propésito de verificar (a aplicacién de la normatividad y el cumplimiento de las metas establecidas.

~  Evaluar fa aplicacién de las politicas y normas que en materia pecuaria proponen las diferentes instancias estatales, federales y municipales.

—  Evaluar el impacto social y econémico de los programas implementados en cada regidn, para proponer a las instancias correspondientes los ajustes
que sean necesarios.

— Blaborar programas de asistencia técnica, capacitacion, transferencia de tecnologia y asesoria especializada, para la produccion de las diferentes
especies pecuarias,

— Desarrollar programas para la produccién de forrajes y utilizacion de subproductos y zonas de pastoreo, orientados a mejorar nutricionalmente las
especies pecuarias.

—  Desarrollar esquemas de aplicacion de tecnologia que permitan elevar fa productividad del subsector pecuario estatal.

— Proporcionar asesoria pecuaria al personal de campo de las Delegaciones Regionales de Desarrolio Agropecuario, para promover las técnicas a
adoptar y mejorar la produccion de las diferentes especies.

— Realizar labores de concientizacién y capacitacion en materia de bioseguridad pecuaria entre los productores del Estado, a través de visitas de
campo.

— Promover y fomentar el desarrolle de proyectos integrales pecuarios y de servicios técnicos especializados, tendientes a mejorar las diferentes
especies pecuarias.

— Promover la integracion de productores con potencial productivo, para implementar programas de interés comun.
- Encauzar los sistemas productivos del subsector para et cumplimiento de las necesidades que demandan los productores pecuarios.

— Apoyar a las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario para que se realicen las actividades de capacitacion, asistencia técnica ¥
consultoria en beneficio de los productores,
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Desarroliar las demds funciones inherentes al area de su competencia.

207131103 DEPARTAMENTO DE SUPERVISION PECUARIA
OBJETIVO:

Supervisar fa operacion de los programas y proyectos integrales de desarrollo y fomento pecuario, verificando el cumplimiento de las normas y
procedimientos aplicables para contribuir al incremento de la produccién pecuaria en la entidad.

FUNCIONES:

Formular el programa de supervision de las diferentes acciones pecuarias a realizar por las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario,
para verificar el cumplimiento de las mismas,

Supervisar, realizar el seguimiento y controlar la operacion de los diferentes programas de desarrollo y fomento pecuario en las Delegaciones
Regionales de Desarrollo Agropecuaric.

Supervisar la aplicacion de tas normas y procedimientos en la operacion de los programas de desarrollo y fomento pecuario, para beneficio de las
asociaciones ganaderas y de los productores.

Supervisar y vertficar que ef otorgamiento de apoyos y estimulos al desarrollo y fomento de la produccidn pecuaria, se aplique en los programas
autorizados.

Verificar que Yos convenios de participacion conjunta con las asociaciones ganaderas y de productores en materia de desarrollo pecuario, se realicen
con apego a lo estipulado en las mismos.

Invitar a las asociaciones ganaderas con potencial productivo a participar en los congresos, ferias y exposiciones para la comercializacion de su
ganado.

Supervisar la correcta aplicacion de las innovaciones tecnologicas en materia pecueria, por parte del personal de campo de las Delegaciones
Regionales de Desarrollo Agropecuario, en la ejecucion de los programas.

Desarvollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

207132000 DIRECCION DE ACUACULTURA
ORETIVO:

Planear, coordinar y dirigir los estudios, proyectos y programas tendientes a garantizar la explotacion racional de los recursos acuicolas, asi como los que
se refieran al acopio, comercializacion e industrializacion de los mismos.

FUNCIONES:

Coordinar las relaciones interinstitucionales con las instancias federales, estatales y municipales, asi como con las organizaciones sociales y privadas
que incidan directamente en las actividades de desarrolio, fomento y comercializacién de fauna y flora acudtica susceptible de pesca y/o cultivo.

Establecer los lineamientos y directrices para el desarrollo de estudios y proyectos integrales que se realicen en torno al fomento y
aprovechamiento de la flora y fauna acudticas, asi como para la formulacion de estudios de facubilidad econémica.

Coadyuvar en la capacitacién de los productores para el establecimiento de piscifactorias y para fa transformacion de los recursos acuicolas, previc
estudio de factibilidad.

Contribuir en la promocion y difusién de las formas de organizacion y programas de capacitacion de los acuacultores.
Coordinar y supervisar las acciones de los programas de investigacién cientifica aplicada en los diversos campos de la acuacultura en la entidad.

Coordinar la formulacién y evaluacion de estudios, proyectos integrales y programas acuicotas, asi como, la difusion de aquellos que en materia
pesquera se desarrollen en el Estada.

Promover las acciones de preduccién en materia acuicola ante las instituciones de crédito que permitan obtener financiamientos suficientes para
instalar mayor infragstructura acuicola en la entidad.

Promover el cultivo de especies acuaticas distintas a las que se producen en la entidad, a través del intercambio comercial con productores de otros
Estados de la Repablica.

Promover el abasto de productos acuicolas para consumo y/o pesca deportiva en la entidad.

Orientar la capacidad de transformacian de |2 industria pesquera hacia la produccion de estos alimentos, para convertirla en producto accesible para
las clases populares.

Promover acciones orientadas a la conservacién y mejoramiento de la calidad ambiental y del medio fisico, para que permita el desarrolle de la flora
y fauna acudtica, susceptible de explotacion yfo cultivo, asi coma aumentar la produccidn de especies pesqueras.

Supervisar que las actividades acuicolas se desarrollen bajo la normatividad establecida por la Federacion y el Estado, en materia de recursos
naturales y de pesca.

Supervisar y evaluar los trabajos de construccion de unidades de produccién intensivas, semi-intensivas y de extensionismo en el Estado.

Realizar el seguimiento y evaluacion de los programas de fomento acuicola de manera coordinada con la federacion, para conocer sus alcances y
penetracion hacia los productores,

Impulsar conjuntamente con las dependencias federales y estatales, la comercializacion de la produccidn con valor agregado y ventajas para el
productor.

Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.
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207132100 SUBDIRECCION DE FOMENTO Y PRODUCCION
OBJETIVO:

Coordinar, supervisar y controlar la produccion de crias de peces para siembra, a efecto de fomentar su cultivo y expansion entre los productores del
Estado.

FUNCIONES:
- Elaborar programas de produccion acuicola en los centros y piscifactorias, orientados a fomentar su desarrollo como fuente alterna de ingresos.

— Coordinar estudios y proyectos de investigacion, tendientes a eficientar y diversificar la produccion pesquera en la entidad, asi como proponer ante
las instancias competentes, convenios con instituciones educativas.

— Participar en el disefio e imparticidn de cursos de capacitacién dirigidos a fos productores, sobre las técnicas de explotacién acuicola que
contribuyan a la autosuficiencia y al fomento de la produccion pesquera.

- Diagnosticar, mediante el potencial de la carta acuicola y condiciones ambientales de cada region, la capacidad productiva y las especies a explotar,
asi coma el nimero de organismos o especies a utilizar en el aprovechamiento de los recursos hidricos del Estado.

— Apoyar la comercializacién de los productos acuicolas derivados de las granjas y bordos atendidos.

— Actualizar el equipo de produccion en las piscifactorias de los productores, farmacos e insumos, optimizando su manefo para no provocar
alteraciones de tipo ecologico y aumentar la produccion en este rubro,

— Abastecer de ejemplares para pie de cria en cantidad y calidad adecuada, para incrementar la produccidn acuicola de los productores que posean
embalses y granjas.

- Realizar el seguimiento y evaluacién de los programas de famento y produccion, mediante la generacion de informacién relacionada con Jas metas
programadas.

~ Impulsar la tecnificacién de unidades de produccién en comunidades riberefias, mediante el apoyo de equipos subsidiados.
— Fomentar la implementacién de procesos de agregacion de valor a la produccién acuicola primaria.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,

207132200 SUBDIRECCION DE PROYECTOS E INFRAESTRUCTURA
OBJETIVO:

Desarrollar proyectos productivos integrales que contribuyan al aprovechamiento de la infraestructura instalada, asi como formular propuestas de
inversion para la construccion de nuevos proyectos. a efecto de fomentar la acuacultura en las regiones y zonas aptas de la entidad.

FUNCIONES:

— Formular estudios y proyectos de inversion para la creacion de unidades productivas. aprovechando los recursos naturales disponibles, asi comao
gestionar el ctorgamiento de créditos para la creacion o ampliacién de la infraestructura acuicola existente.

—  Elaborar proyectos que permitan captar la inversion de capital privado, impulsando el desarrollo del Sector Pesquerc.
—  Elaborar proyectos que permitan la inversion estaral a través de un programa de subsidio, para fomentar el desarrollo del Sector Pesquere,

—  Realizar estudios basicos que permitan determinar la factibilidad técnica para la consrruccidn de obras para la produccidn acuicola, y el
mantenimiento y rehabilitacion de fas ya existentes.

- Analizar, supervisar y evaluar los proyectos de inversidn para la creacién de unidades de produccién acuicola.
~ Impulsar la ejecucion de proyectos acuicolas a través de las organizaciones de productores del Estado de México.

- Coordinar conjuntamente con las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario y los productores acuicolas de la entidad, Iz formulacién de
proyectos de infraestructura viables con tecnologias de produccidn pesquera de punta.

- Realizar el seguimiento de los proyectos establecidos, conjuntamente con fa Subdireccion de Fomento y Produccién.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207101000 DIRECCION DE SANIDAD AGROPECUARIA
CBJETIVO:

Coordinar y vigilar el cumplimiento de los programas de sanidad e inocuidad agrealimentaria para prevenir, controlar y erradicar plagas y enfermedades
que afecten las diferentes actividades agricolas, pecuarias y acuicolas en el Estado de México.

FUNCIONES:

—  Planear, coordinar y dirigir las acciones de sanidad vegetal, acuicola, animal e inocuidad de inspeccién fitozoosanitaria, de asistencia técnica, de
capacitacion y de difusion de tecnologia en materfa de diagnéstice, prevencién, control, erradicacién de plagas y enfermedades del fomento de la
produccitn de alimentos inocuos.

- Vigflar la correcta aplicacion de la normatividad federal en las campafias y acciones de sanidad fitozoosanitaria y sanidad acuicola.

= Regular, supervisar y realizar ef seguimiento de las acciones realizadas por ios Comités Estatales de Sanidad Vegetal, Acuicofa y de fomento y
proteccién pecuaria.
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— Fomentar proyectos de intercambio tecnoldgico de sanidad e inocuidad agroalimentaria, a través de acuerdos y convenios con instituciones
académicas y cientificas, de conformidad con las pricridades de atencién fitozoosanitaria, y de sanidad acuicola, asi como de inocuidad.

— Apoyar a los Comités de Sanidad Vegetal, Sanidad Acuicola y de Fomento y Proteccién Pecuaria def Estado de México, en la operacién de las
campanias fitozoosanitarias y de sanidad acuicola.

—  Determinar las zonas del Estado que deban sujetarse a disposiciones reguladoras y cuarentenarias en materia de sanidad ficozoosanitaria y sanidad
acuicola, en coordinacion con los Comités de Sanidad Estatales,

—  Difundir los mecanismos de prevencion, control y/o erradicacion de plagas y enfermedades que pongan en riesgo la salud piblica y fa produccion
agricola, acuicola y pecuaria.

- Implementar programas de inspeccidn fitozoosanitaria, orientados a verificar que los animales, vegetales, sus productos y subproductos cumplan con
la normatividad federal para su movilizacion y comercializacién.

—  Fomentar acuerdos y convenios en materia fitozoosanitaria con los Estados vecines, para unificar acciones que redunden en beneficios comunes.

- Propiciar la integracion de grupos estatales de emergencia en salud animal, vegetal ¥ acuicola, a efecto de que estén preparados ante contingencias
sanitarias.

- Desarrollar las demds funciones inherentes al area de su competencia.

207101001 DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD
OBJETIVO:

Vigilar la aplicacién de la normatividad en la operacién de los programas de sanidad e inocuidad agroalimentaria, asi como realizar el seguimiento, control
y evaluacién de los mismos.

FUNCIONES:

—  Planear, organizar, dirigir y controlar los servicios de sanidad vegetal, acuicola y animal que brinden los Comités de Sanidad Vegetal, Sanidad Acuicoh
y de Fomento y Proteccion Pecuaria.

—  Establecer procedimientos y mecanismos para la aplicacion de acciones de sanidad vegetal, acuicola y animal conforme a la normatividad sanitaria
vigente,

—  Vigilar la aplicacién de la normatividad federal en materia de sanidad, en la operacion de los programas de la Secretaria.

—  Orientar y asesorar a las organizaciones de productores en |2 aplicacién de [a legislacion en materia de sanidad e inocuidad agroalimentaria, asi como
en la tramitacién de los permisos fitozoosanitarios y de sanidad acuicola, para la importacién y exportacion de productos.

—  Difundir entre las organizaciones y asociaciones de producteres la normatividad en materia de sanidad, para su aplicacién.

—  Coadyuvar en la seleccién y coordinacién de los programas priotitarios en la entidad, a efecto de eficientar los servicios de sanidad e inocuidad
agroalimentaria.

- Realizar estudios y diagnésticos en materia agropecuaria y acuicola para prevenir, controlar y erradicar plagas y enfermedades, asi como contribuir al
mejoramiento de la inocuidad de los productos.

—  Proponer medidas de control fitozoosanitarias que permitan contribuir a la erradicaciéon de las plagas y enfermedades en las actvidades
agropecuarias y acuicolas.

- Verificar que las actividades que desarrollen los Comités de Sanidad Vegetal, Sanidad Acuicola y el de Fomento y Proteccién Pecuaria, se apeguen a
la normatividad oficial vigente.

—~  Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

207101002 DEPARTAMENTO DE SUPERVISION DE PROGRAMAS
OBJETIVO:

Supervisar que los programas de sanidad e inocuidad agroalimentaria se desarrollen de acuerdo con fa normatividad en la materia, asi como evaluar el
cumplimiento de sus objetivos.

FUNCIONES:

—  Supervisar que la operacién de los programas de sanidad e inocuidad agroalimentaria a cargo de los Comités de Sanidad Vegetal, Sanidad Acuicola y
de Fomento y Proteccion Pecuaria, estén en funcién con la normatividad en la materia.

—  Supervisar la implementacién de los programas de sanidad e inocuidad agrealimentaria y acuicola, asi como la ejecucién de las campanias respectivas.

—  Asesorar a las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario sobre la normatividad federal en materia de sanidad vegetal, acuicola y animal,
para su conocimiento y difusion.

~ Vigilar que los Comités Estatales de Sanidad proparcionen asistencia técnica fitozoosanitaria. inocuidad y de sanidad acuicola a los productores, en la
prevencion y combate de plagas y enfermedades, asi como para la movilizacion y comercializacién de sus productos.

—  Realizar el seguimiento y evaluacion de los programas de sanidad e inocuidad agroalimentaria que se desarrollen en ¢l Estado, para determinar su
impacto social.

- Vigilar que los productores cumplan con la nermatividad en materia de sanidad e inocuidad agroalimentaria, para la movilizacién y comercializacién
de animales, vegetales, sus productos y subproductos,

—  Vigilar que los proveedores que venden productos agroquimicos, asi como para la actividad pecuaria, cuenten con los permisos correspondientes
para la distribucién y venta de insumos.



GACETA Pagina 49

)} dejunio de 2009 DEL GOBIERMNO

-~ Vigilar el cumplimiento de las disposiciones emitidas por las autoridades compeatentes, en caso de plagas y enfermedades fitozoosanitarias y acuicolas,
a fin de controlarlas y erradicarlas de la entidad.

—  Desarroliar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207140000 COORDINACION DE DELEGACIONES REGIONALES DE DESARROLLO AGROPECUARIO
OBJETIVO:

Coordinar la operatividad de las Delegaciones Regicnales de Desarrollo Agropecuario, verificando que la instrumentacion de los programas
institucionales se realicen con criterios de equilibrio que permitan la distribucion eficiente de los apoyos a los productores, de acuerde a las necesidades
y vocaciones productivas de cada region y promoviendo la optimizacion de los recursos disponibles para el desarrollc agropecuario del Estado de
México.

FUNCIONES:

-~ Participar en la formulacién, implementacién, seguimiento y evaluacién de programas, proyectos agropecuarios integrales y presupuestos de las
Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario, para incrementar la eficiencia productiva en {as regiones del Estado.

— Promover y apoyar, en el imbito de competencia de las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario, los programas y proyectos de apoyo a
la generacion de empleo, desarrollo de |a mujer y de los jovenes, para fortalecer sus ingresos familiares.

- Dar seguimiento a los programas implementados en las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuzrio, asi como a los avances presupuestales
en correspondencia con el cumplimiento de los objetivos institucionales y sectoriales.

— Acordar con el titular de la Secretaria la regionalizacién mis adecuada para la implementacién de programas y acciones especificas que impulsen el
desarrollo productivo en cada una de las regiones, acercando los servicios a la ciudadania.

— Asesorar y apoyar a las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario en el cumplimiento de sus funciones y el alcance de sus objetivos, de
acuerdo con su ambito jurisdiccional.

- Actuar como enlace entre las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario y las Direcciones Generales de la Secretaria, en las gestiones que
deban realizar para instrumentar los programas y proyectos integrales autorizados, asi como implementar medidas que tiendan a mejorar la
coordinacion entre ambas partes.

—  Participar en el anilisis de la normatividad en materia de desarrollo agropecuario, con el propodsito de contribuir a mejorar los servicios que se
proporcionan a los productores del Estado.

— Integrar la agenda de los datos basicos de los programas y proyectos agropecuarios integrales operativos, asi como de los asuntos relevantes para las
giras de trabajo del titular de la Secretaria y comunicar a cada Delegacion Regional de Desarrollo Agropecuario, los aspectos logisticos que habrin
de ser considerados,

- Recopilar y automatizar la informacion financiera, operativa y estadistica, a efecto de evaluar cuantitativa y cualitativamente el ejercicio de los
diferentes programas establecidos por la Secretaria en las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario.

—  Efectuar visitas a productores y organizaciones beneficiadas con las programas institucionales instrumentados por la Secretaria, para verificar la
optima y adecuada aplicacion de los apoyos y servicios proporcionados y evaluar su impacto social.

- Coordinar y operar las acciones del Programa Seguro de Vida de los Campesinos del Estado, verificando que efectivamente sean beneficiadas las
familias afectadas.

—  Desarrollar las demids funciones inherentes al drea de su competencia.

207140100 SUBDIRECCION DE ENLACE REGIONAL “A”

207140200 SUBDIRECCION DE ENLACE REGIONAL “B”
OBJETIVO:

Establecer canales de comunicacién entre la Coordinacion de Delegaciones, las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario y las instancias del
sector central de la SEDAGRO, a efecto de garantizar el oportuno intercambio de informacién relacionada con la instrumentacién de los programas del
Sector Agropecuario en el Estado. :

FUNCIONES:
— Realizar el seguimiento a los avances fisicos y financieros de los programas de apoyo a los productores mexiquenses.

— Supervisar y evaluar la operacidn de los programas en las Delegaciones Regionales de Desarrcllo Agropecuario que les corresponda, para
determinar su impacto social.

— Apoyar a los Delegados Regionales de Desarrollo Agropecuario en fa preparacion de los aspectos logisticos que deberan ser considerados para las
giras de trabajo def titular de la Secretaria.

— Formular estudios en los que se detallen las necesidades y prioridades detectadas a nivef local y regional en materia de desarrollo agropecuario y
remitirlos a las distintas unidades administrativas de la Secretarfa, para su incorporacién en los programas de trabajo.

—  Efectuar el seguimiento de las acciones realizadas para Ja atencion de los compromisos contraidos por el €. Gobernador y el titular de la Secretaria,
asi como de las peticiones ciudadanas recibidas respecto de asuntos competencia del Sector.

- Apoyar a los Delegados Regionales de Desarrollo Agropecuario en el establecimiento de mecanismos de coordinacion con instancias estatales y
federales.

= Realizar reuniones de trabajo con los Delegados Regionales, dependencias federales, estatales y municipales y dar seguimiento a los compromisos
contraidos,
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—  Establecer mecanismos de coordinacion con las Direcciones Generales, Coordinaciones y Unidades del Sector Central de la Secretaria, a fin de dar
seguimiento a los asuntos pendientes de las Delegaciones Regionales hasta su conclusion.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al irea de su competencia.

207140300 SUBDIRECCIGN DE COORDINACION TECNICA
OBJETIVO:

Realizar el seguimiento de los asuntos encomendados a la Coordinacién de Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario, a efecto de garantizar
su adecuada y cportuna atencion.

FUNCIONES:

—  Efectuar la revision, clasificacion, canalizacion y seguimiente de los asuntos turnados a la Coordinacién de Delegaciones Regionales de Desarrello
Agropecuario, para su atencion.

- Concentrar la informacion generada por las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario, respecto de sus actividades y generar los informes
correspondientes.

—  Participar en la realizacidn de reuniones de enlace operativo entre las distintas unidades administrativas de la Secretaria y las Delegaciones
Regionales de Desarrollo Agropecuario, efectuando el seguimiento de los acuerdos derivados de fas mismas.

—  Formular estudios y proyectos que contribuyan a la operatividad del esquema de desconcentracion administrativa y territorial de la Secretarfa,

—  Definir y establecer mecanismos para la recopilacion y procesamiento de la informacién proporcicnada por las Delegaciones Regionales de
Desarrollo Agropecuario.

- Realizar el seguimiento de las solicitudes de informacion presentadas por dependencias federales, estatales y de productores del Sector, a efecto de
asegurar su adecuada y oportuna entrega.

—  Apoyar el seguimiento de la gestion de las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario, verificando el avance de respuesta a las peticiones
ciudadanas que se le envian.

—  Desarrollar las demds funciones inherentes al area de su competencia.

207140010 207140014 207140018 DELEGACIONES REGIONALES DE DESARROLLO AGROPECUARIO (11)
207140022 207140026 207140030

207140034 207140038

207140041 207140042

207140043

OBJETIVO:

Programar, ejecutar y supervisar, en coordinacién con las instancias federales, estatales y municipales, los programas que tiene a su cargo 'a Secretaria de
Desarrollo Agropecuario en el drea geogrifica de su competentia, en apoyo de los productores y organizaciones de productores de la entdad;
verificando el desarrollo de proyectos integrales que correspondan a las necesidades y vocaciones productivas de los municipios de la region.

FUNCIONES:

- VYigilar el cumplimiento de la normatividad, lineamientos y politicas emitidas por la Secretaria, para la adecuada operacion de los programas,
proyectos y estudios en la regidn a su cargo.

—  Mantener un estricto control y administracion de los recursos humanes, financieros y materiales asignados, para el optimo desarrollo de las
funciones de la Delegacion Regional.

—  Coordinar, supervisar y controlar la instrumentacion de los proyectos integrales agropecuarios. acuicelas, de desarrclle rural, comercializacion e
infraestructura.

— Impuisar el desarrcllo regional y participar en la elaboracién de programas y proyectos agricolas, floricolas, horticolas, fruticolas, pecuarios,
acuicolas, de sanidad agropecuaria, de infraestructura hidroagricela, de desarrollo rural y de comercializacidn, de acuerdo con el potencial
productivo y a las necesidades de las organizaciones de productores de cada region.

—  Proporcionar, con el apoyo de las Direcciones Generales, los servicios especializados que se requieran para la elaboracion de los estudios y
proyectos productivos y sociales, procurando el 6ptimo aprovechamiento de fa infraestructura y de los recursos naturales disponibles.

Proponer la celebracion de acuerdos y convenios con instituciones, dependencias, organizaciones y empresas involucradas en el ramo, a efecto de
coordinar acciones de fomento agricola, floricola, horticola, fruticela, pecuario, acuicola, de sanidad agropecuaria, de infraestructura hidroagricola, de
desarrollo rural y de comercializacion.

Recopilar datos estadisticos sobre la produccion agropecuaria, floricola, horticola, fruticola, acuicola, agroindustrial e infraestructura hidraulica en la
region, asi como elaborar el inventario de insumos agropecuarios de la region a su cargo.

—  Difundir el empleo de las técnicas mds adecuadas para mejorar la genética, cria y alimentacion animal, que permitan incrementar la produccion y
productividad pecuaria. asi como promover acciones de transferencia de tecnologia agricola, para la 6ptima utilizacion de los recursos naturales
disponibles en cada region.

~  Participar en campanas fitosanitarias y zoosanitarias encaminadas a proteger la produccion agricola y preservar la salud animal, buscando en ambos
casos el apoyo de los productores y de los sectores invelucrados.

—  Promover en las regiones la reconversion productiva por cultivos que tengan mayor rentabilidad, tomando en consideracion las caracteristicas
agroecologicas de la zona.
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Fomentar y fortalecer las organizaciones de productores para la autogestion de servicios, insumos, créditos y asistencia técnica, asi como para la
comercializacion y transformacién de sus productos.

Apoyar y fomentar el uso y adopcion de tecnologia de punta, mecanizacion & impulso de empresas agroindustrizles, para difundir fos resultados
obtenidos en la materia.

Verificar el adecuado aprovechamiento de las corrientes y cuerpos de agua, para la explotacion de especies acuicolas que permitan mejorar la dieta y
el ingreso de los habitantes del medio rural.

Apoyar y fomentar el establecimiento de campos experimentales, de acuerdo con las necesidades de transferencia tecnologica de la region para
beneficio de los productores.

Participar en la determinacién de la viabilidad de las obras de infraestructura rural por ejecutarse, asi como proponer alternativas para incorporar al
proceso productivo la infraestructura ociosa o inconclusa de la region.

Verificar la construccién, conservacion, mantenimiento y rehabilitacién de las obras agropecuarias, asi como vigilar que se realicen dentro de las
lineas, niveles y especificaciones establecidos en el proyecto,

Participar en la solucién de los problemas técnicos, administrativos y sociales que pudieran retrasar el cumplimiento de los programas de
infraescructura rural,

Supervisar la integracion del inventario de rios, cauces y aguas subterrineas de fos aprovechamientos en la regién.
Operar en forma temporal la infraestructura hidroagricola conforme a los lineamientos establecidos por la Secretaria.

Presidir, con la representacion del Gobierno del Estado de México, el Comité Directivo del Distrito de Desarrollo Rural correspandiente, para
coadyuvar a su funcicnamiento.

Presidir los Consejos Regionales de Desarvollo Rural Sustentable y participar en calidad de Secretario en los Consejos Municipales, para dar
seguimiento a las solicitudes de productores y organizaciones agropecuarias.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su comperencia,

207140011 207140015 207140019 SUBDELEGACIONES DE FOMENTO AGROPECUARIO ( 11)
207140023 207140027 207140031

207140035 207140039

207140045 207140048

20714005

OBJETIVO:

Operar. supervisar y controlar los estudios, proyectos y programas que se establezcan en materia agricola, floricola. horticols, fruticola, pecuaria,
acuicola y sanidad agropecuaria, para incrementar la productividad del sector en beneficio de los productores del Estado.

FUNCIONES:

Participar en la elaboracién e implementacidén de programas, estudios y proyectos integrales de fomente y desarrclle agricola, floricola, horticola,
fruticola, ganadero y acuicola, encaminados a promaover las acciones de la Secretaria en fa materia.

Ejecutar los programas de fomento y desarrollo agricola, floricela, horticola, fruticala, ganaders, acuicola y sanidad agropecuaria, en beneficio de los
productores, y realizar su seguimiento para evaluar los resultados alcanzados.

Apoyar la instrumentacian, supervision y control de los proyectos integrales agricolas, pecuarios y acuicolas en la regién a su cargo.

Proporcionar asistencia técnica en el cultivo de los productes mas adecuados para cada regidn e impulsar (a adopcion de précticas agricolas para
conservar y recuperar los suelos.

Fomentar la sustitucion de los cultivos que no representen beneficio para los productores, por otros mas rentables.

Promover entre los promotores floricolas, horticolas y fruticolas, la sustitucién de variedades, a efecto de mejorar la calidad de su produccién e
impulsar la comercializacion en mercados nacionales e internacionales.

Realizar acciones conjuntas con los productores de Ja regién, para llevar a cabo campafias de prevencion, control y erradicacion de plagas y
enfermedades que afecten los cultivos agricolas, floricalas, horticolas y fruticolas.

Fementar la produccidn agropecuaria acorde con la capacidad productiva de las tierras, el tipo y la especie pecuaria adecuada para cada region e
inducir el aprovechamiento de la infraestructura para incrementar la produccion dei sector.

Promover tos programas de capacitacion y asistencia técnica que requieran los productores pecuarios, para que cuenten con elementos que les
permitan incrementar su productividad.

Vigilar que !a repoblacién de las diferentes especies pecuarias contribuya al fomento integral de la ganaderia en fa regidn y cumpla con ia
normatividad establecida en los programas.

Promover el mejoramiento genético de las diferentes especies pecuarias, 2 través del empleo de inseminacién artificial y de ta adquisicion de
sementales de registro.

Aplicar acciones de contingencia zoosanitaria y ejecutar campahas de salud animal, en coordinacién con ios grupos estatales de emergencia, en los
casos que se afecte la salud de las especies pecuarias.

Realizar estudios para el uso de coeficiente de agostadero y de recursos destinados a la alimentacién animal, asi como determinar el establecimiento
de praderas.

Implementar programas encaminados a desarrollar y fomentar las actividades apicclas en la entidad, que permitan lograr un incremento en la
productividad y beneficiar a los productores.
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Impulsar el desarrolio de las unidades acuicolas, mediante |a imparticién de asesoria técnica y programas de capacitacion a los productores sobre la
produccion, comercializacién y cultivo de nuevas especies, asi como aprovechar las obras de almacenamiento de agua para el fomento de la

acuacultura en 1a entidad.

Realizar acciones de supervision y verificacién de afectaciones y siniestros a cultivos por fendmenos climatolégicos, para conocer el grado de
afectacion, superficie y productores.

Desarrollar kas demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207140012 207140016 207140020 SUBDELEGACIONES DE INFRAESTRUCTURA RURAL(11)
207140024 207140028 207140032
207140036 207140044

207140046 207140049
207140052

OBJETIVO:

Supervisar, ejecutar y controlar los estudios, proyectos y programas de construccidn, operacion, mantenimiento y rehabilitacion de las obras de
infraestructura rural, que contribuyan al incremento de la produccion agropecuaria,

FUNCIONES:

Participar en la elaboracion de estudios, proyectos y programas de construccion, operacion, mantenimiento y rehabilitacion de obras de
infraestructura rural.

Apoyar la implementacion, supervision y control de los proyectos integrales dirigidos a ampliar la infraestructura hidroagricola, la disponibilidad de
agua para riego, a mejorar el aprovechamiento y calided del recurso. promover la preservacién en el uso del mismo, asi como evitar los
desbordamientos de cauces e inundaciones.

Participar en el andlisis de viabilidad de los estudios de obras de infraestructura rural, asi como proponer alternativas que permitan incorporar a la
produccién la infraestructura rural que ha quedado ociosa o inconclusa en ka entidad,

Promover la realizacion de estudios y proyectos, asi como la construccion, mantenimiento y rehabilitacidn de las obras necesarias en el imbito de su
region.

Supervisar y controlar las obras de infraestructura rural, verificando que se realicen conforme a la normatividad aplicable en la materia.

Verificar que la construccién, operacion, mantenimiento y rehabilitacion de las obras se realice dentro de los lineamientos establecidos en el
proyecto y que cumplan con las especificaciones establecidas en los contratos celebrados.

Elaborar biticoras por obra para obtener los nimeros generadores que permitan formular |as estimaciones de acuerdo con los avances.

Participar en la programacién de partidas presupuestales para la asignacion de personal, combustible y gastos de operacion de los diferentes
programas que se autoricen en la Direccion General de Infraestructura Rural,

Participar en la entrega y recepcién de las obras de acuerdo con la normatividad establecida en la materia.

Elaborar el inventario de rios, cauces y aguas subterrineas de los aprovechamientos en la region. que sirva como base para realizar las cartas
geahidrolégicas del Estado, en coordinacion con la Comision Nacional del Agua y la Comision del Agua del Estado de México.

Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia.

207140013 207140017 207140021 SUBDELEGACIONES DE DESARROLLO RURAL ( 11)
207140025 207140029 207140033

207140037 207140040

207140047 207140050

207140053

OBJETIVO:

Operar, supervisar y controlar los programas de desarrollo rural y comercializacion en el dmbito regional de su competencia, para contribuir al
mejoramiento € incrementar el nivel de vida de los productores rurales del Estado.

FUNCIONES:

Participar en la elaberacion y supervisar la ejecucion de estudios, proyectos integrales y programas de organizacidn y capacitacion de productores,
proyectos productivos, sociales y de comercializacion agropecuaria.

Apoyar la implementacién, supervision ¥ control de los proyectos integrales dirigidos a ampliar las fuentes de empleo e ingrese en el medio rural, a
incorporar a las mujeres, jovenes indigenas, discapacitados y personas de la tercera edad al sector productivo, y a promover un desarrollo rural
plena.

Promover acciones para la ejecucion de programas de desarrollo rural y comercializacién, asi como de organizacién y capacitacion en las
comunidades rurales, con base en la narmatividad establecida por la Direccion General de Desarrollo Rural y Comercializacion.

Realizar actividades de organizacién y capacitacidn de productores que beneficien la produccion, industrializacion y comercializacion agropecuaria y
agroindustrial, y que permitan la obtencion de los servicios € instmos que requieran los procesos productivos.

Promover y operar en el ambito regional de menor desarrollo, la creacion y operacion de proyectos productivos, integrales y sociales, que
contribuyan al establecimiento de empresas destinadas a fa produccién agropecuaria y a Iz prestacion de servicios.
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—  Coadyuvar e impulsar con la participacién de los productores ¢ instituciones financieras, proyectos productivos, integrales y sociales que permitan
aprovechar los recursos disponibles en las regiones.

—  Fomentar la reconversidn productiva en las regiones rurales de menor desarrollo, tomando en cuenta las caracteristicas y ventajas de cada una de
elias.

—  Fomentar y fortalecer las organizaciones de productores para la autogestion de servicios, insumos, créditos y asistencia técnica, asi como para
comercializacién y transformacién de sus productos.

—  Asesorar a los productores agropecuarios y a sus organizaciones en las gestiones que deban realizar ante las distintas instituciones financieras, asi
como difundir y promover los esquemas de financiamiento (cajas de ahorro campesinas, cajas solidarias, uniones de crédito, fideicomisos y entidades
de fomento), aseguramiento y saneamiento de carteras que dichas instituciones operen.

- Realizar estudios e investigaciones sobre fa situacién actual de las organizaciones e integrar y actualizar el padrén de productores y organizaciones
existentes, asi como fomentar las agroempresas en el imbito de su competencia.

—  Notificar a los productores |a aceptacion o rechazo de las solicitudes y verificar, en su caso, la entrega de los apoyos adquirides por los productores
y organizaciones.

—  Integrar los expedientes de los productores que soliciten apoyos de los programas agropecuarios, conforme a la normatividad vigente en la materia y
dar tramite a su pago ante las Delegaciones Administrativas correspondientes,

—  Coordinar, supervisar y dar seguimiento a los planes, programas y acciones de los asesores técnicos municipales y regionales, derivados de los
acuerdos tomados en los consejos de desarrollo rural sustentable.

— Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su competencia. .

-
207150000 DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA RURAL .
OBJETIVO: .

Planear, proponer y dirigir las funciones relfativas a la ejecucion, operacién, mantenimiento, rehabilitacion y asistencia técnica para el aprovechamiento
plenc de las obras de infraestructura rural; asi como, la realizacion de estudios y proyectos ejecutivos, para promover y fomentar el desarrollo
agropecuario en el Estado.

FUNCIONES:

-  Dictaminar los eriterios generales para la integracién y elaboracidn de presupuestos y precios unitarios, a través de catdlogos para la ejecucion,
operacién, mantenimiento y rehabilitacion de obras.

—  Elaborar los programas de ejecucién de obras para cada periodo presupuestal.

- Establecer y difundir las normas, politicas y procedimientos para que las obras de infraestructura sean utilizadas eficientemente en beneficio de los
productores.

—  Coordinar la elaboracién del programa y presupuesto de las obras a ser ejecutadas, a efecto de integrar los expedientes técnicos, asi como vigilar
que las estimaciones derivadas de las mismas se lleven a cabo de acuerdo con las especificaciones y disposiciones establecidas en la materia.

—  Promover, proyectar y ejecutar obras de construccion, mantenimiento y rehabilitacion de k infraestructura, para la conservacion y preservacién de
los recursos suelo ¥ agua.

—  Promover e incrementar las obras de infraestructura para la proteccion, medernizacion, distribucion y aplicacion de los sistemas de conduccion de
agua para riego, para usos agropecuarios y uso doméstico en el drea rural, a efecto de contribuir al mejoramiento del nivel de vida de los
preductores,

—  Promover y coordinar las acciones para el suministro de materiales en apoyo a obras del sector y de captacion de agua para use doméstico en el
area rural.

—  Coordinar la elaboracién de tabuladores de precios unitarios y especificaciones de los concepros de obra, para los diferentes programas de
infraestructura rural que se utilizarin en fa formulacion de presupuestos base de concursos.

—  Coordinar los concursos y contratos para la asignacién de obras y montos autorizados en la construccién, operacidn, mantenimiento y
rehabilitacion, segin sea el caso, asi como celebrar convenios tripartitas para la construccién de obras.

—  Coordinar y promaver téchica, econdmica y socialmente los proyectos autorizados para la construccién, operacion, mantenimiento y rehabilitacion
de obras en el campo de aplicacién, conforme a prioridades.

—  lmplementar proyectos ejecutivos relacionados con las obras de infraestructura rural, previa viabilidad técnica y economica, observande que se
correlacionen con los objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo del Estado de Méxice.

- Coordinar y supervisar los estudios de topografia y laboratorio que permitan determinar la calidad del suelo del lugar en donde serdn ejecutadas
y/o rehabilitadas las cbras de infraestructura rural.

-~ Coordinar, dirigir y supervisar €l aspecto técnico administrative de los programas de construccidn, operacion, mantenimiento y rehabilitacion de
obras del Sector Agropecuario.

- Establecer vinculacion con la Coordinacion de Delegaciones Regionales, para definir las acciones conducentes relacionadas con la elaboracion de
biticoras por obra, que permitan obtener los nimeros generadores para elaborar las estimaciones de acuerdo con el avance de las obras.

~  Dirigir, evaluar y controlar la ejecucion, operacion, mantenimiento y rehabilitacion de obras de infraestructura rural del Sector,

- Elaborar sistemas y procedimientos para la supervision, control y evaluacién de las obras de infraestructura rural, asi como coordinar la entrega y
recepcion de las mismas,

-~ Programar y controlar los recursos financieros asignados para estudios y proyectos ejecutivos de obras de infraestructura rural.
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—  Coordinar la realizacion de estudios geohidrologicos y geoeléctricos, asi como de los acuiferos de las cuencas del Estado y de control de calidad,
para fa construccidn, mantenimiento, asistencia técnica y operacion de obras de infraestructura rural.

—  Supervisar el disefio y dibuje de los levantamientos topograficos, para la ejecucion de obras de infraestructura rural.

- Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

207150100 DELEGACION ADMINISTRATIVA
OBJETIVO:

Proporcionar a la Direccion General de Infraestructura Rural el apoyo administrativo que requiera en materia de recursos humanos, materiales y
financieros. a efecto de que cuente con los elementos necesarios para el optime desarrello de sus actividades.

FUNCIONES:

— Mantener comunicacion permanente con la Coordinacién de Administracion y Finanzas de la Secretaria, para llevar a cabo las acciones de
organizacion y control de los recursos humanos, materiales y financieros que se requieran para el desarrollc de las funciones de la Direccién
General de Infraestructura Rural.

— Formular el anteproyecto de presupuesto de gaste corriente de la Direccion General de Infraestructura Rural, conjuntamente con los responsables
de cada area.

— Llevar el control del ejercicio del presupuesto de gasto corriente e inversién autorizado, de acuerdo con las acciones programadas, asi como
verificar su cumplimiento y justificacidn y, en caso necesario, selicitar la transferencia, reduccion o ampliacién de los recursos financieros.

- Solicitar 2 la Coecrdinacion de Administracion y Finanzas los folios para realizar las adecuaciones presupuestales de gasto corriente.

—  Manejar el fondo revolvente de acuerdo con las politicas y procedimientos establecides, asi come anticipos para gastos de los programas de
inversion autorizados y para efectuar el pago de gastos acreditados, a efecto de apoyar a las diferentes unidades administrativas de la Direccion
General de Infraestructura Rural en la ejecucion de sus actividades.

— Llevar el contrel de la documentacién comprobatoria de los gastos realizados por las unidades administrativas de la Direccion General de
Infraestructura Rural y presentarlos para la recuperacion de los fondos revelventes a la Coordinacion de Administracion y Finanzas.

—  Elaborar el programa de contrataciones del personal por tiempo determinado de los fideicomisos FACEM y FIDAGRO.

—  Soticitar a la Secretaria de la Contraloria constancias de no inhabilitacidn de los servideres publicos que se pretendan contratar por gasto corriente
o inversion.

— Integrar los expedientes del personal con la documentacién correspondiente, contratado bajo la modalidad de contrato per tiempe determinado y
gasto de inversion, para turnarla a la Subdireccion de Administracion y Desarrollo de Personal.

—  Elaborar quincenalmente la némina de pago al persenal contratado por tiempo y obra determinada de los fideicamisos FACEM y FIDAGRO, para
que la Direccion de Recursos Financieros o la propia Delegacién Administrativa efectie el pago correspondiente.

- Elaborar, registrar, tramitar las instrucciones de pago para el ejercicio de los recursos de los fideicomisos FACEM y FIDAGRO.
Elaborar, registrar, tramitar y amortizar, en su caso, {as autorizaciones de pago para el ejercicic del gasto de inversion sectorial.

—  Registrar. controlar y gestionar, ante las dreas correspondientes, las incidencias de ios servidores pablicos de la Direccion General de Infragstructura
Rural, tales como vacaciones, licencias, comisiones de servicio, retardos y faltas injustificadas.

- Elaborar la cuenta piblica anual para su envio a las instancias correspondientes.

Aperturar. controlar y manejar las cuentas bancarias tanto de gasto corriente como de inversién, de acuerdo con la nermatividad y ~on las politicas
de racionalizacién del gasto, asi como elaborar las conciliaciones bancarias de acuerde con los movimientos de los recursos.

- Realizar |2 conciliacion de la cuenta corriente e inversidn ante la Direccion General de Planeacion y Gasto Publico, la Direccion de Contabilidad del
Sector Central y la Coordinacion de Administracién y Finanzas.

Solicitar a las diferentes unidades administrativas el reporte mensual programdtico, para ser entregado a la Unidad de Informacion, Planeacion,
Programacion e Inversion.

Remitir oportunamente a la Coordinacién de Administracién y Finanzas las sclicitudes de contratacion de personal eventual para su autorizacion.
Elaborar los contratos del personal eventual, asi como realizar los movimientos conferme al catendario establecido.

-~ Validar y gestionar el pago de las néminas del personal contratado por tiempo y obra determinada, asi come de servicios profesionales y técnicos,
Y g pag p P poy
para cumplir con |os programas de inversion autorizados. observande la nermatividad establecida.

~  Gestionar ante la Subdireccion de Administracion y Desarrollo de Personal la contratacion del personal cuya remuneracion se realice a traves de
gasto corriente o de inversion, segun requerimientos especificos.

—  Presentar anualmente a fa Subdireccion de Administracion y Desarrollo de Personal los requerimientos de prestaderes de servicio social que
soliciten las unidades administrativas, como apoyo parz la ejecucion de sus programas.

—  Elaborar, de manera conjunta con las unidades administrativas de la Direccion General de Infraestructura Rural. el Programa Anuai de Adquisiciones
y Programa Anual de Operaciones Consolidadas, con base en Jos lineamientos estabiecidos y en funcién de sus necesidades. para su tramite
correspondiente.

Solicitar a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales el trdmite para la adquisicién de bienes y servicios de los programas de gasto
corriente y de inversion, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la mareria.

—  Substanciar los procedimientos de adquisiciones directas para proveer los materiales y servicios que requieran las unidades administrativas adscritas
la Direccion General.
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- Llevar el control de los almacenes donde se entregan los materiales adquiridos por la Direccion General de Infraestructura Rural. a fin de
comprobar el destino de los mismos.

- Solicitar a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales el suministro de materiales y servicios de acuerdo con la calendarizacion
establecida en los programas de gasto corriente.

Realizar la distribucidn de combustibles a las unidades administrativas de la Direccion General de Infraestructura Rural, de acuerdo con las normas y
procedimientos establecidos y efectuar el registro del consumo de combustible en las bitdcoras de los vehiculos, asi como presentar fa
comprobacion ante la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales.

— Solicitar a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales los numeros de inventario disponibles para equipo o mobiliario nueve
perteneciente a la Direccion General de Infraestructura Rural, con el objeto de estar en posibilidades de elaborar los resguardos correspondientes
en el sistema SICOPA WER, a fin de tener un adecuado controi de los bienes asignados a la Direccion General y cumplir con la normatividad en la
materia.

Vigilar el uso adecuado de los vehiculos asignados a |z Direccian General de Infraestructura Rural; elaborar las solicitudes y érdenes de trabajo para
su mantenimiento, asl como informar a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales los servicios de mantenimiento y reparacion que
se realicen para su optimo funcicnamiento, tanto de gasto corriente como de inversian, asi como los siniestros que sufran los vehiculos.

Programar y solicitar a la Direccidn de Recursos Materiales y Servicios Generales los trabajos de disefic grifico, impresiones y publicaciones oficiales
£ Y Y P

que les sean encomendados, para el desarrollo de los programas de {a Direccion General de Infraestructura Rural, apegindose a la normatvidad
establecida en la materia.

- Solicitar a la Unidad de Mejoramiento Administrativo la autorizacion para la reproduccion de publicaciones oficizles {libros. revistas, boletines,
folletos, carteles, tripticos, velantes, entre otros), para que se cumplan los lineamientos establecidos en el Manual de Normas y Politicas para la
Emision y Control de las Publicaciones Oficiales y en el Manual de Identidad Grafica.

— Desarrollar las demds funciones inherentes al rez de su competencia.

207151000 DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS TECNICOS
OBJET{VO:

Programar y coordinar los estudios bidsicos, socicecondmicos, agroldgicos, topogrificos y gechidroldgicos que sirvan como base en los proyectos para
las obras de infraestructura rural en el Estado y que permitan mejorar ias condiciones de vida de la gente que vive del campo.

FUNCIONES:

— Coordinar la elaboracién de estudies geohidrologicos, geceléctricos y de los acuiferos de las diferentes cuencas hidrelégicas del Estado, asi como los
estudios y proyectos de construccion, operacién, mantenimiento y rehabilitacién de obras, en funcién de las necesidades de infraestructura rural que
demanden los productores.

—  Aplicar la metedologia establecida en la reafizacion de los estudios de infraestructura rural, en el sitio donde se va a desarrollar Ja obra o el proyecto
solicitado.

— Coordinar Ia elaboracion de estudios y proyectos de obras de infraestructura rural, cuidando que cumplan con la viabilidad técnica y econdmica
requerida en el Plan de Desarrollo del Estado de México.

Supervisar los estudios y proyectos que permitan determinar las normas de calidad del suelo y de las obras que sean ejecutadas o rehabilitadas por la
Direccién General de Infraestructura Rural.

- Coordinar las actividades técnicas y administrativas para agilizar el cumplimiento de los programas por parte de las empresas contratadas en la
formulacién de los proyectos.

- Implementar los estudios y proyectos relacionados con las obras de infraestructura rural y programas especizles, de acuerdo con las prioridades
fijadas para su proceso de construccion, operacion, mantenimiente y rehabilitacion.

Analizar y evaluar los estudios y proyectos efectuades por contrato o por administracion, efectuande la recepcion en campo y gabinete de los
mismos.

—  Proponer el programa anual programatico y presupuestal, y someterio a consideracion del Director General de Infraestructura Rural.

—  Desarroilar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.

2071510001 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
CBJETIVO:

Coadyuvar en el desarrollo agropecuaric del Estade, a través de fa formulacion de estudios que permitan proyectar obras de infraestructura
agropecuaria y sistemas de fertrrigacion, tomando en consideracion la viabilidad técrica, econémica y social requerida por los productores y captadas
mediante la promocion de éstas en el campo.

FUNCIONES:

Integrar los estudios para ja obtencidon de parametros que permitan lz efaboracién de los proyectos de construccion y rehabilitacion de obras de
infraestructura rural.

- Ejecutar las actividades relacionadas con la elaboracién de planos y croquis necesarios para el adecuado funcionamiento, construccien y
rehabilitacion de obras.,

- Elaborar los paquetes de proyectos de ingenieria hidroagricola, para ser ejecutados por contrato o por administracion.

Verificar en campo fas propuestas hechas por los contratistas, para determinar su procedencia.
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— Realizar modificaciones o ajustes necesarios a los estudios o proyectos, como producte de la verificacion fisica que se fleva a cabo de manera
conjunta con los contratistas.

—  Verificar la viabilidad de los proyectos y su congruencia con lo establecido en ¢l Plan de Desarroilo del Estado de México.

—  Realizar visitas de inspeccion a las localidades en donde se pretendan llevar a cabo las obras y verificar tanto en campo como en gabinete, los datos
que sirvan como base para la elaboracién de los estudios y dictémenes correspondientes.

—  Seleccionar y revisar los datos que sirvan como base para la ejecucién de proyectos de obras de infraestructura rural.

—  Verificar los resultados obtenidos, contra las metas establecidas, a efecto de identificar, en su caso, las desviaciones presentadas y proponer
alternativas de solucién.

—~ Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207151002 DEPARTAMENTO DE CONTROL DE CALIDAD
OBJETIVO:

Formular y supervisar los estudios que permitan determinar Ja calidad del suelo y de las obras que serdn ejecutadas o rehabilitadas por fa Direccién
General de Infraestructura Rural, encaminadas al desarrollo de la produccién agropecuaria del Estado.

FUNCIONES:
—  Definir mediante sistemas de control de calidad, la aplicacion de la mecanica de suelos y los materiales para desplante de las obras.
—  Realizar estudios de mecanica de suelos en |os bancos de materiales, para determinar aquellos que se utilizarén en fas diferentes obras.

—  Realizar visitas de inspeccion técnica a las localidades donde se pretenden llevar a cabo obras, procesando en campo y gabinete los datos que
servirdn como base para la formulacién de los estudios correspondientes, asi como la elaboracién del proyecto,

—  Ejecutar las calas en obras de terraceria para verificar y controlar los grados de compactacién.
—  Analizar en campo y gabinete las soluciones propuestas por los contratistas y seleccionar la mas viable.
- Efectuar la toma de muestras en campo que se requieran para efectuar el control de calidad de las obras en proceso.

—  Efectuar la supervision de los estudios de control de calidad realizados mediante contratos, llevando a cabo las medificaciones que correspondan,
previo anilisis de acuerdo con las empresas contratantes.

—  Elaborar y tramitar, para ¢l pago correspondiente, las estimaciones generadas por los trabajos de control de calidad y proyectos de diferentes obras
que se ejecuten bajo contrato.

- Elaborar términos de referencia y catilogos de conceptos para los proyectos ejecutivos que se realizan mediante contrato por fa Direccidn de
Estudios y Proyectos Técnicos.

—  Brindar el apoyo que requieran las dreas que intervienen en los proyectos de obras de infraestructura rural.
—  Brindar asistencia técnica durante el proceso constructivo de obras que ejecuta la Direccién General de Infraestructura Rural.
~  Elaborar y validar fichas técnicas para el trdmite de las firmas correspondientes.

—  Efectuar la supervision de los estudios y proyectos de presas y pozos, realizados mediante contrato, determinande las modificaciones que
carrespondan.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al irea de su competencia,

207151003 DEPARTAMENTO DE TOPOGRAFIA
OBJETIVO:

Formular y supervisar estudios topograficos para determinar las condiciones del relieve de los terrenos, que sirvan como base para la elaboracién de
proyectos de obras de infraestructura hidroagricola y que contribuyan al desarrollo de la produccidn agropecuaria.

FUNCIONES:

—  Realizar el levantamiento topogrifico para el disefio de planos de los terrenos que seran utilizados en I construccién de obras hidroagricolas,
acondicionamiento de suelos y obras de conservacion de suelo y agua.

—  Realizar visitas técnicas a las localidades en las que se pretenda llevar a cabo obras de infraestructura hidroagricola, para verificar los requerimientos
y datos topograficos que apoyen la elaboracion de los proyectos,

—  Definir, mediante estudios topogrificos, la factibilidad de sitios para la construccion de obras de conduccion yfo almacenamiento de agua, con base
en los documentos cartogrificos y de otro tipo que correspondan en cada caso.

—  Realizar el cilculo y dibujo de planos topogrificos para su implementacion.
—  Supervisar los estudios topogréficos efectuados mediante contratos ¥, en su caso, realizar las modificaciones que correspondan.

—  Tramitar y realizar el pago de las estimaciones generadas por los trabajos topograficos efectuados por contrato, con base en el expediente técnico
respectivo.

—  Realizar los trabajos de topografia que requieren causes y cuerpos de agua, para evaluar volimenes de azolve a remover, asi come planear la
construccion de bordas perimetrales, rectificaciones de cursos de corrientes y construecién de drenes, entre otras.

- Elaborar estudios para trabajos de conservacion de suelo y agua.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
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207152000 DIRECCION DE OBRAS HIDROAGRICOLAS
OBJETIVO:

Dirigir y supervisar el aspecto técnico-administrativo de los programas de construccion, operacion, mantenimiente y rehabilitacion de obras de
infraestructura rural, de acuerdo con la normatividad establecida en fa materia, asi como vigilar el uso, operacion y 6ptimo funcionamiento del equipo y
maquinaria.

FUNCIONES:

—  Establecer directrices para concursos y contratos de obra, asignados por el Comité de Obra Piblica de la Secretaria, asi como coordinar fas
acciones derivadas de los concursos efectuados, con base en la normatividad en la materia.

—  Determinar los criterios generales para la integracion y elaboracién de los precios unitarios, a través de catilogos de ejecucion de obras que
permitan optimizar los recursos asignados.

-~ Coordinar la elaboracidn de biticoras por obra, orientadas a obtener los numeros generadores que permitan elaborar estimaciones de acuerdo con
el avance que se registre.

- Coordinar, a través de las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario, la supervision y construccion de obras de infraestructura rural, de
conformidad con los diferentes programas asignados a la Direccion,

- Establecer los lineamientos para la programacion del suministro de materiales, a través de las dreas administrativas correspondientes.

~  Coordinar y supervisar, a través de las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario, la aplicacion de materiales para las obras que se
reaticen por convenio de colaboracion con productores y municipios.

- Coordinar y controlar la contratacién, construccion, operacion, mantenimiento y rehabilicacion de las obras hidroagricolas, conforme a la
programacién establecida.

- Vigilar el cumplimiento de las especificaciones técnicas, conforme a lo establecido en los contratos y seguimiento de estimaciones.

—  Definir los lineamientos generales para la elaboracion de los programas de operacion y conservacion, mantenimiento del equipo y maquinaria, para
los fines sociales o productivos que se destinen.

—  Elaborar y difundir entre las unidades administrativas de la Direccion General, las normas para la seleccién del equipo y maquinaria adecuada, a
efecto de contribuir en la ejecucion de los trabajos de operacion y conservacion de las obras de infraestructura rural.

—  Coordinar y supervisar la integracion del censo e inventario de obras de infraestructura rural, asi como del equipo y maquinaria utilizada para su
conservacion.

—  Definir los lineamientos para la elaboracion de los programas de prevencidn y control de inundaciones en el Sector Agropecuario.
—  Coordinar y supervisar las actividades de prevencion y control de inundaciones en situaciones de emergencia.

—  Supervisar, a través de las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario, la correcta utilizacidn de la maquinaria y equipo de la Secretaria,
para mantenerlas en éptimas condiciones de servicio.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207152001 DEPARTAMENTQ DE PRESUPUESTACION, CONTRATOS, ESTIMACIONES Y PRECIOS UNITARIOS
OBJETIVO:

Programar y presupuestar los recursos financieros requeridos para la ejecucién de obras, estudios, proyectos, operacion y mantenimiento del equipo y
maquinaria de la Secretaria, asi como organizar los concursos y elaborar los contratos que dictamine y adjudique el Comité de Obra Piblica de la
Secretaria, conforme a la normatividad vigente, realizando el seguimiento y control de las estimaciones dentro del periodo presupuestal a ejecutarse.

FUNCIONES:
—  Programar las obras, estudios y proyectos de infraestructura hidroagricola, propuestas por la Direccién General.

—  Realizar la programacién, presupuestos y ajustes de inversién de acuerde con las politicas establecidas por la Direccion General, asi comeo formular,
en coordinacién con la Direccion de Obras Hidroagricolas, Direccién de Estudios y Proyectos Técnicos y la Delegacion Administrativa, el
presupuesto de gasto de inversion.

— Integrar los expedientes y/o anexos técnicos financieros para contar con la informacion veraz y oportuna acerca de cada obra gjecutada o a realizar.

- Considerar en los expedientes técnicos los gastos de operacion de los programas por administracian, asi come los gastos indirectos por contrato,
previa autorizacién del Director General.

—  Supervisar presupuestalmente las obras que en materia de construccion, rehabilitacion o mantenimiento, se lleven a cabo en la Direccién General,

- Realizar, en coordinacion con el Departamento de Control de Obras, un reporte de los avances fisicos-financieros de los estudios, proyectos y
obras realizadas para |a consideracion de la Direccion General.

— Realizar los tramites para la liberacion de los recursos de inversién de los contratos de obra publica, ante las unidades administrativas competentes
para su control.

— Realizar el seguimiento a la formulacion de contratos de obras, estudios y proyectos; asi como, de los convenios de ampliacién de contratos por
volumenes adicionales de obra.

— Llevar el control de los tramites administrativos que se generen durante la realizacion de las obras.

—  Definir, de acuerdo con el volumen de las obras a realizar, los precios unitarios de las partidas basicas (herramientas, mano de obra y equipo, entre
otros}, que sirvar como base para presupuestar la infraestructura hidroagricola de los programas.
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— Tramitar los conwatos de obras, considerando el tiempo, materiales, caracteristicas de la obra, entre otros, y obtener las autorizaciones
correspondientes y firmas de las empresas para su cetebracion.

- Integrar los expedientes de concurso de las obras propuestas por la Direccion General. que deban ser presentades al Comite de Obra Publica de la
Secretaria para su adjudicacién.

—  Realizar estudios de mercado para definir indices inflacionarios, porcentajes de variaciones econdmicas y demis estudios técnicos que sean de
utilidad para manterer actualizades los precios unitarios de cada obra en la zona que corresponda.

- Efectuar el cilculo y actualizacion de las escalaciones aplicables a los precios unitarios originalmente pactados conforme al contrato y de acuerdo con
las disposiciones aplicables en la materia.

— Elaborar, con base en los generadores de obra presentados por las Subdelegaciones de infraestructura Rural y previa validacion del Departamento
de Conrrol de Obras, las estimaciones respectivas, de acuerdo con fa programacién establecida en cada obra, emitiendo reportes por contratos y
concepto de la asignacion ejecutada.

- Recibir y enviar a la Delegacién Administrativa las pélizas de fianza que presenten los contratistas para garantizar el cumplimiento de las operaciones
contratadas y para su debido resguardo.

—  Realizar el tramite de las estimaciones generadas para la liberacion de recursos.
- Optimizar los recursos destinados a las obras del sector, a través de los presupuestos base de precios unitarios.
— Analizar las inconfermidades relativas a precios unitarios que sean presentadas por los contratistas.

—  Verificar, en coordinacion con el Departamento de Control de Obras, el cumplimiento de fechas, cendiciones y clausulas de los conrtratos, llevando a
cabo lo estipulado en caso de incumplimiento, asi como resolver las inconformidades que se presenten.

—  Tramitar las sanciones que correspondan de los trabajos no terminados en los plazes convenidos, previo andlisis y autorizacion del Departamento de
Control de Obras y las Subdelegaciones de Infraestructura Rural.

- Actualizar y recopilar la informacién que se genere con el seguimiento de los contratas y estimaciones, tante en el aspecto financierc, como en el
fisico, y que presente el Departamente de Control de Obras y las Subdelegaciones de Infraestructura Rural, registrande los finiquitos de las obras.

—  Desarvollar las demas funciones inherentes at drea de su competencia.

207152002 DEPARTAMENTO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA
OCBJETIVO:

Mantener en dptimas condiciones de operacion la maquinaria de la dependencia, a efecto de proporcionaria oportunamente a fas Instancias usuarias para
ejecutar los programas de construccion y conservacion de obras de infraestructura rural.

FUNCIONES:

-~ Elaborar el programa de mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria y equipe de la Secretaria, para mantenerla en optimas condiciones de
servicio. .

—  Gestionar los recursos financieros en las areas administrativas, para proporcionar los servicios de reparacion y mantenimiento a la maquinaria y
equipo de la Secretaria.

—  Llevar el control de las bitacoras de servicios a la maquinaria y equipo. asi como verificar su estade en las Delegaciones Regionales de Desarrollo
Agropecuario donde se encuentran en operacion.

-~ Programar de acuerdo con las solicitudes recibidas y el resultado de los dictamenes técnicos de factibilidad, el usc y destino del equipo y maquinaria,
- Celebrar convenios de préstamo de maquinaria con municipios y organizaciones campesinas, entre otros, para la ejecucion de las obras.

—  Coordinar y realizar los traslados de maguinaria de acuerds con lo programado y con los convenios establecidos.

—  Supervisar los avances de las obras en fas gue se emplea la maquinaria, a efecto de garantizar su adecuada utilizacion.

— Integrar y mantener actualizado el concentrado de las maquinas empleadas en cada obra.

-~ Evaluar a los operadores de magquinaria, @ efecte de constatar su conocimiente sobre el funcienamiento de cada maquina y asegurar su optima
operacion y mangjo.

- Asesorar a los técnicos de las Delegaciones Regionales de Desarrolio Agropecuario en la adecuada utilizacion de la magquinaria, a efecto de garantizar
su optimo aprovechamiente.

Coordinar con las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario las actividades de los programas de contingencia en zonas agricolas por
inundaciones.

— Desarrollar las demis funciones inherentes al area de su competencia.

207152003 DEPARTAMENTO DE CONTROL DE OBRAS
OBJETIVO:

Supervisar y controfar la construccion, cperacién, mantenimiento y rehabilitacion de las obras de infraestructura rural, de acuerdo con los programas
asignados a la Direccion General.

FUNCIONES:

- Programar periodicamente visitas técnicas para verificar en campo los procesos y/o etapas de ejecucion de las obras consideradas en el programa
autorizade. a efocto de cotejar la informacion que proporcionen las Subdelegaciones de Infraestructura Rural.
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- Establecer coordinacion con las Subdelegaciones de Infraestructura Rural, para |a operacion y supervision del avance fisico-financiero de las obras.
— dmplementar sistemas de control y calidad aplicables a las obras en construccian,

- Recopilar y anaiizar informacion sobre las obras en proceso de ejecucion, que permitan proporcionar datos e informes de los avances fisicos y
financieros que solicite la Direccion General.

—  Revisar y validar los generadores de obra, orientados a concentrar y contar con informacion estadistica.

—  Supervisar y coordinar las obras de infraestructura rural, asi como las acciones de asistencia téenica. mantenimiento, rehabilitacion y operacion de las
mismas, 2 efecto de verificar que se cumplan las especificaciones técnicas establecidas.

—  Verificar la dptima adecuacion y ejecucion de las obras, a efecto de que cumplan con las especificaciones del proyecto.

- Efectuar el registro y control de las prorrogas que se presenten en el proceso de conclusion de las obras, a efecto de determinar su justificacidn o
bien propener al Director General las sanciones que, en su caso, se deberan aplicar al contratista.

- Controlar la aplicacion de los materiales que las Delegaciones Regionales de Desarrollo Agropecuario suministren en la operacién de los programas
de la Direccién General de Infraestructura Rural.

- Realizar la Integracion de los reportes de avance fisico de las diferentes obras en procese, por programa, municipio y region.
- Elaborar fichas técnicas por municipio de los avances realizados ¥ programados para las giras del titular de la Secretara.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

Yiil. DIRECTORIO

Prof. Arturo Osornio Sanchez
Secretario de Desarrollo Agropecuario

Ing. Jaime Segura Lazcano
Subsecretario de Desarrollo Agropecuario

Ing. juan Carlos Arroyo Garcia
Director General de Desarroilo Rural y Comercializacton

Ing. José Rubén Davila Mendoza
Director General de Agricultura

M.V.Z. Miguel Angel Martinez Real
Director General Pecuario

M.Y.Z. Victoriano Luis Zepeda Espinoza
Director de Sanidad Agropecuaria

Ing. Yicente Estrada Iniesta
Coordinador de Delegaciones Regionales de Desarrolio Agropecuario

Ing. José Manuel Camacho Salmon
Director General de Infraestructura Rural

Mtro. Rodrigo Sanchez Arce
Encargade del despacho de la Coordinacion de Estudios y
Proyectos Especiales

Lic. Sergio Lozano Davila
Jefe de la Unidad Juridica

Lic. Edgar Rodriguez Martinez
Contralor Interno

Lic. Felipe Nemer Naime
Coordinador de Administracién y Finanzas

Lic. Roman Soto Alvarado
Jefe de la Unidad de Informacion, Planeacion,
Programacion y Evaluacion

C. José€ Mejia Pefialoza
Coordinacién de Politica y Estrategia Regionaf
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IX. VALIDACION

Prof. Arturo Osornio Sanchez

Secretario de Desarrollo Agropecuaric

Lic. Gerardo A. Ruiz Martinez
Director General de Innovacién
(Riibrica)

Ing. Juan Carlos Arroyo Garcia
Director General de Desarrollo Rural y Comercializacién
{Rabrica}

M.V.Z. Miguel Angel Martinez Real
Director General Pecuaric
(Rubrica)

Ing. Vicente Estrada Iniesta
Coordinador de Delegaciones Regionales de Desarrollo
Agropecuario
(Rabrica}

Ing. Jaime Segura Lazcano
Subsecretario de Desarrollo Agropecuario
{Rubrica)

Ing. José Rubén Davila Mendoza
Director General de Agricultura
(Rubrica}

M.V.Z. Victoriano Luis Zepeda Espinoza
Director de Sanidad Agropecuaria
{Rubrica}

Ing. José Manuel Camacho Salmén
Director General de Infraestructura Rural
(Rubrica)

Unidades Staff de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario

Mtro. Rodrigo Sanchez Arce
Encargado del despacho de la Coordinacién de Estudios ¥
Proyectos Especiales
{Rabrica}

Lic. Edgar Rodriguez Martinez
Contralor Interno
(Rubrica)

Lic. Roman Soto Alvarado
Jefe de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacion y
Evaluacion
(Rubrica)

X. HOJA DE ACTUALIZACION

E! presente Manual General de Organizacion de la Secretarfa de Desarrollo Agropecuario deja sin efectos al publicado en el periodico oficial "Gaceta del

Gobierng” el 29 de marzo de 2007.

Lic. Sergio Lozano Davila
Jefe de la Unidad Juridica
(Rubrica)

Lic. Felipe Nemer Naime
Coordinador de Administracion y Finanzas
{Rubrica)

C. José Mejia Pefialoza
Coordinador de Politica y Estrategia Regional
(Robrica)
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