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Presentacién

La sociedad mexiquense exige de su gobierno cercania y responsabilidad para lograr, con hechos, obras y acciones, mejores condiciones de vida y
constante prosperidad.

Por ello. el licenciado Enrique Pefa Niete, Gobernador Constitucional del Estado de México, impulsa Ja construccion de un gobierno eficiente y de
resultados, cuya premisa fundamental es la generacion de acuerdos ¥ consensos para la solucion de fas demandas sociales.

El buen gobierno se sustenta en una administracion publica mas eficiente en ef use de sus recursos y mas eficaz en el logro de sus propositos. El
ciudadano es el factor principal de su atencion y la solucion de los problemas pablicos su prioridad.

En este contexto. la Administracion Publica Estatal transita a un nuevo modelo de gestion, orientado a la generacion de resultados de valor para la
ciudadania. Este modelo propugna por garantizar |a estabilidad de las instituciones que han demostrado su eficacia, pero también por el cambio de
aquellas que es necesario modernizar.

La sclidez y el buen desempefio de las instituciones gubernamentales tienen como base las mejores practicas administrativas emanadas de la permanente
revisién y actualizacion de las estructuras organizacionales y sistemas de trabajo. del disefio e instrumentacidon de proyectos de innovacion y del
establecimiento de sistemas de gestion de calidad.

El presente manuzl administrative documenta la accion organizada para dar cumplimiento a la mision del Instituto de Capacitacion y
Adiestramiento para el Trabajo Industrial (ICATI). La estructurz organizativa, la divisién del trabajo, los mecanismos de coordinacion y
comunicacion, las funciones y actividades encomendadas, el nivel de centralizacion o descentralizacién, los procesos clave de la organizacién y los
resultados que se obtienen. son algunos de los aspectos que delinean la gestidn adminiscrativa de este Instituto.

Este documento contribuye en la planificacion, conocimiento, aprendizaje y evaluacion de la accion administrativa. El retc impostergable es la
transformacion de la cultura hacia nueves esquemas de responsabitidad, transparencia, organizacion, liderazge y productividad.

I. Antecedentes

El primer antecedente en materia de capacitacién para el trabaje en Ja entidad se remonta a 1828 con e} Instituto Cientifico y Literaric. el cual
proporcionaba capacitacion en labores de imprenta, carpinteria, herreria, encuadernacion y sastreria.

En 1862 se fundd la Sociedad Filantrépica de Auxilios Mutucs, que tenia como objetive ayudar a sus integrantes en sus necesidades.

En 1870 s¢ acordd el establecimiento de la sociedad artistica en Teluca, a la que se denemind “Sociedad Artistica de Socorros Mutuos™. Un afio después,
con la finalidad de proporcionar instruccion para ¢l aprendizaje de diversos oficios y mejorar la condicion moral e intelectual de la clase obrera se fundo
una asociacion de artesanos, denominada “Sociedad Artistica Regeneradora™, la cual se establecié en el Colegio de Instruccion Primaria y de Artes y
Oficios en el ex Cenvento de fa Merced.

Posteriormente, en |874 se fundé el Hospicio de Pobres de Teluca, en €l que se capacitaba para el trabajo a las personas mis desamparadas que carecian
de educacion elemental y de oficio alguno; sin embargo, para 1889 el Congreso Local aprobé la iniciativa del cambio de denominacién del *Hospicio™ por
la de “Escuela de Artes y Oficios para Yarcnes”, cuyo objetive era proporcienar la educacion primaria, moral y artistica a los jovenes pobres y huérfanos
entre los 6 y |5 afios.

En 1902, con la creacién del Congrese Superior de Ensefianza Secundaria, la “Escuela de Artes y Oficios para Varones” pasé a depender de este
organismo; mas tarde, entre 1910 y 1920. cambia nuevamente su denominacidn por fa de “Escueia Industrial de Artes y Oficios para Varones™ su
proposito fundamental era atender todas las demandas de capacitacion de la poblacidon en general y propiciar su desarrolio. El cumplimiento de los
objetivos de la Escuela trajo consigo un incremento en su presupuesto y una reorganizacion de sus funciones, fo que permitio la ampliacién de sus
servicios tanto al Gobierno como a los particulares. Sin embargo, en 1926 la capacitacién proporcionada por la “Escuela Industrial de Artes y Oficios
para Varenes” se abocé mas a la ensefianza industrial, razén per la cual desde ese momento impartié adiestramiento y capacitacién unicamente a
aquellos alumnos que hubiesen terminado la educacion obligateria, ofreciendo dos opciones: escuela primaria superior y ka secundaria industrial.

Mas tarde en 1944, ta “Escuela Industrial de Artes y Oficios para Varones”, se modificé sentando las bases para el establecimiento del Instituto
Politécnico en el Estado, el cual contarta con una formacion no sofo laberal, sino también educativa.



qAC ETA

LU GOBIERMNC Pagma3

20 de octubre de 2009 - -
Por otra parte, en el afio de 1953 se cred la Escuela Secundaria Técnica Agricola, Ganadera Incorporada (ESTAGI), cuyo objetivo era proporcionar a los
joévenes educacion media y adiestramiento agropecuario.

Derivado de lo anterior, en 1955 los propésitos fijados por la “Escuela Industrial de Artes y Oficios para ¥arones” no se cumplieron y sus actividades
decayeron. estableciéndose por Decreto Estatal que los bienes que poseia formarian parte def patrimonio del (nstituto de Proteccion a la infancia del
Estado de México. A partir de éste afo, la escuela dejo de funcionar como plante! escolar; de igual manera, la Escuela Secundaria Técnica Agricala,
Ganadera Incorparada (ESTAGH) y los talleres que poseia, fueron entregados al Institute. No es sino hasta 1979, cuande por acuerdo del Ejecurivo del
Estado se establecio que la Escuela Secundaria Técnica Agricolz, Ganadera Incorporada (ESTAGI), formaria parte de la estructura orginica de la
Direccion del Trabajo y de la Prevision Social como departamento y retomaria la capacitacién laboral que venia desarrollando y las atribuciones de esta
Ultima unidad adminiscrativa.

Sin embargo, ante la imperiosa necesidad de planear, promover y estructurar los sistemas de capacitacion y adiestramiento para y en el trabajo, el 13 de
septiembre de 1980 fue publicado en la "Gaceta del Gobierno™. el Acuerde del Ejecutivo del Estado por el que se crea el Instituto de Capacitacién y
Adiestramiento para el Trabajo Industrial (ICATI), como un organismo desconcentrado del Poder Ejecutivo, con personalidad juridica propia. cuyo
objeto era coerdinar, encavzar, dirigir y ejecutar todos los programas y planes relacionados con la capacitacion y adiestramiento para el trabajo.

Posteriormente, ef |7 de julio de 1982 se publica en la "Gaceta del Gobierno”, el Acuerde del Ejecutivo def Estado para la Reestructuracion dei Instituto
de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial (ICAT!), mediante el cual se establecio al Instituto como un érgano desconcentrado del
Poder Ejecutivo, con autonomia para el manejo de su patrimonio y de sus recursos. pero adscrito para su control sectorial a la Secretaria de! Trabajo y
de la Prevision Social y, para su control patrimonial, en ese entonces, a la Secretaria de Planeacion.

Para 1984, la estructura de organizacién autorizada del Instituto se conformaba por || unidades {una Direccidn General, un drea staff, una Coordinacion
Técnica con cuatro departamentos -de Capacitacion, de Procesos Industriales, de Evaluacion y Control, y el de Difusion-, asi como una Coordinacién de
Servicios, a la cual se adscribian tres departamentos -de Programacion, de Contral de Unidades Méviles y el de Coordinacion de Escuelas-).

En el afic de 1985, con la creacion de Centros de Capacitacion de Artes y Oficios, la presencia del ICATI se amplio a otros puntos def Estado; en ese
afo inicio actividades el Centro de Capacitacion de Jilotepec, en 1986 se establecio el de Tlalnepantla, en (987 el de Ixtapan de la Sal, en 1989 el de
Chalco y en 1990 el de Valle de Brave.

Para 1991 el nimero de unidades adminiscrativas en |a estructura de organizacion del ICATI, se incrementd de 11 a 12, contando para ese entonces, con
un Consejo Directivo, una Direccion General, la Unidad de Planeacion e Informatica y la Unidad de Contraloria Interna; la Subdireccion Académica con
cuatro departamentos, de Investigacion y Desarrollo Tecnologico para la Capacitacion y el Adiestramiento, de Desarrollo de Programas de Capacitacion
y Adiestramiento, de Capacitacién Externa y Asesoria Técnica, y de Control Escolar; la Subdireccion de Administracion y Finanzas con tres
departamentos, de Recursos Humanos, de Recursos Materiales y Servicios Generales. y de Contabilidad y Control Presupuestzl; asi como con cinco
Centros de Capacitacion de Artes y Oficios.

El 19 de agosto de 1992, se publicé en la “Gaceta del Gobierno” la “Ley que Transforma al Organo Desconcentrado denominado Instituzo de
Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industriat ({CATI) en Organismo Descentralizado™, otorgindole personalidad juridica y patrimonio propio
para responder con mayor eficiencia a fos requerimientos en materia de capacitacion y adiestramiento del sector industrial, continuando adscrito para su
contrel sectarial ala Secretaria del Trabajo y de Ja Prevision Social.

Mas tarde, el 29 de diciembre de 1994, a través del Decreto nimero 63, se reforman los articulos 5, 6, 8, | y 15 de la “Ley que Transforma al Organo
Desconcentrade denominado Institute de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial (ICATH) en Organismo Descentralizado”,
estableciéndose la integracion del Instituto.

En enero de 1996, el nitmero de unidades administrativas en |z estructura autorizada del ICATI se incrementd de 12 a !4, contando con un Consejo de
Administracion, una Direccién General, una Unidad de Planeacion e Informacica. una Contraloria Interna, una Subdireccion Técnica con rinco
Departamentos, de Investigacion y Desarrolle Tecnoldgico, de Planes y Programas de Capacitacién, de Capacitacién Externa y Asesoria Técnica, de
Control Escolar y de Vinculacion, una Subdireccion de Administracion y Finanzas con cuatro Departamentos, de Recursoes Humanos, de Adquisiciones,
de Servicios Generales y de Contabilidad y Control Presupuestal, asi como con 20 Centros de Capacitacion de Artes y Oficios de manera
desconcentrada en los municipios de Toluca, Lerma, Safazar, Temoaya, San Felipe del Progreso, Jilotepec, Ixtapan de la Sal, Almeoloya de Alquisiras, Valle
de Bravo, Tejupilco, Naucalpan, Cuautitlan lzcalli, Zumpango, Tlanepantla, Otumba, Texcoco, Chimalhuacan, Chalco, Atlacomulco e Ixtapaluca.

En marzo de 2002, el ICATI conservo su estructura de organizacién, Onicamente se modificd fa denominacién de los Centros de Capacitacion en Artes y
Oficios por la de Escuelas de Artes y Oficios y se incremento ef nimero de éstos de 20 a 28.

En mayo de 2004, en cumplimiente a la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios ¥ su Reglamento, asi como derivado de la auditoria
practicada por el 6rgane de control interno y a peticion del Consejo de Administracion del ICATI, se modifico ta denominacidn y funciones de la Unidad
de Planeacion e Informatica, por Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion {JIPPE) y se autorizd el organigrama del organisme en
junio del mismo afo. Bajo este contexto y para satisfacer las necesidades de capacitacion y adiestramienta en el municipio de Ixtlahuaca en octubre de
2004, se cred una EDAYO mas.

A fin de continuar impulsando la capacitacién y el adiestramiento para el trabajo industrial en ef Estado de México, en septiembre de 2006 inicio
operaciones un nuevo plantel (EDAYO Toluca) en la comunidad de San Pablo Autopan; asimismo, el plantel existente conocido come EDAYQ Toluca,
cambid de residencia a Zinacantepec, a consecuencia de su ubicacién territorial.

Posteriormente, en febrero de 2007 se autorizd la ¢reacion de siete escuelas mas para el Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo
Industrial, el cual conservé su denominacién y sectorizacion, encontrindose estructurado por un Consejo de Administracion. una Direccion General,
dos unidades staff, dos Subdirecciones, nueve Departamentos y 38 Escuelas de Artes y Oficios (EDAYOS) ubicados en los municipios de: Zinacantepec,
Ixtapan de la Sal, Tlainepantla, jilotepec. Chalco, Valle de Bravo, Naucalpan, Aimoloya de Alquisiras. Temoaya, Tejupilco, Chimalhuacan y Chimalhuacin I,
San Felipe del Progreso, Zumpange y Zumpango Il, Lerma. Texcoco, Cuautitlan lzealli, Otumba, Huixquilucan, Atlacomuleo, Ixtapaluca, Tultitlén.
Metepec, Ecatepec, Ocoyoacac, Tecdmac, Nicolds Romero, Atizapan de Zaragoza, Acambay, Ixtlahuaca, Toluca {San Pablo Autopan), Cuautitlin Mexico,
Amecameca, Tenancingo, Chicoloapan. Coacalco y Teotihuacan.

En mayo de 2008, se reestructurd organicamente el Instituto de Capacitacién y Adiestramiento para el Trabajo Industrial, incrementandose el nimero de
unidades administrativas de 14 a 23, una Direccién General, cuatra unidades staff (Unidad de Informacion, Planeacian, Programacion y Evaluacién,
Contraloria Interna, Unidad de Informidtica y Unidad Juridica); dos Direcciones, Técnico Académica y la de Administracion y Finanzas; cinco
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Subdirecciones, de Control Escolar, de Vinculacion Externa y Asesorfa Empresarial, de Contabilidad y Tesoreria, de Personal y de Recursos Materiales y
Control Patrimonial; dos Coordinaciones de EDAYQS (Valle de Toluca y Valle de Méxicn); nueve Departamentos, de Planes y Programas de
Capacitacion, de Investigacion e Innovacion Tecnolégica, de Evaluacion y Segmmiento Académico, de Capacitacion Externa. de Vinculacion y
Comunicacion, de Tesoreria. de Administracion de Personal, de Adquisiciones y Suministro, y de Control de Inventarios y Servicios Generales. asi como
de manera desconcentrada con 40 Escuelas de Artes y Oficios ubicadas en los siguientes municipios de la entidad: Zinacantepec, Ixtapan de ia Sal,
Jilotepec. Valle de Bravo. Almeloya de Alquisiras, Temocaya, Tejupilco, San Felipe del Progreso, Lerma, Atlacomulco, Metepec, Ocoyoacac, Acambay,
ixtiahuaca. Toluca {San Pablo Autopan), Tenancingo, Huixguilucan, Almoloya del Rio, Tialnepantia. Chalco, Naucalpan, Chimalhuacdn, Zumpango.
Texcoco. Cuavtithin tzeall, Otumba, Ixtapaluca, Tulttlan, Ecatepec, Chimalhuacin Il Tecamac, Nicolis Romero, Atizapan de Zarzgoza, Cuautitlan
México. Amecameca, Chicoloapan, Coacalco, Teotihuacan. Zumpange 1l y [altenco.

il. Base Legal

Constitucion Poiltica de ins Estados Unidos Mexicanos
Diario Oficial, 5 de febrero de 1917, y sus reformas y adiciones

- Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.
Periodico Oficial, 10, 14 y |7 de noviembre de 1917, ¥ sus reformas y adiciones.

- Ley Federal del Trabajo.
Diario Oficial d= 12 Federacion, | de abril de 1970, y sus reformas y adiciones.

Ley de Informacion Estadistica y Geografica,
Diario Oficial de ia Federacion, 30 de diciembre de 1980.

- Ley de Planeacion
Diario Oficial de a Federacion, 5 de encro de 1983, y sus reformas y adiciones.

Ley Federal para ef Fomento de ja Microindustria y la Actividad Artesanal.
Diario Oficial de fa Federacion, 26 de enere de [988, y sus reformas y adiciones.

—~  ley General de Scciedades Cooperativas.
Diario Oficial de la Federacion, 3 de agosto de 1994, y sus reformas y adiciones.

—  Ley de Adqguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico.
Diario Oficial de la Federacion, 4 de enero de 2000. ¥ sus reformas y adiciones.

- Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
Diario Oficial de ta Federacion, 4 de enero de 2000, y sus reformas y adiciones.

—  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.
Diario Oficial de la Federacion, || de junio de 2002.

—  Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Meéxico.
Periadico Oficial "Gaceta del Gobierno”, 17 de septiembre de 1981, y sus reformas y adiciones.

-~ Ley para la Coordinacion y Conerol de Organismos Auxiliares del Estado de México.
Periadico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 24 de agosto de 1983, y sus reformas y adiciones.

—  Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.
Periodico Oficial "Gaceta del Gobierno™. |1 de septiembre de 1990, y sus reformas y adiciones.

— Ley que wansforma al Organc Desconcentrado denominado Instituto de Capacitacién y Adiestramiento para el Trabajo Industrial (ICATI) en
Organismo Descenrtralizado.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, |9 de agosto de 1992, y sus reformas y adiciones.

Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del £stado y Municipios.
Periadico Oficial "Gaceta del Gobierno™, 23 de octubre de 1998, ¥ sus reformas y adiciones.

—  Ley de Bienes del Estado de Meéxico y de sus Municipios.
Peritdico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 7 de marzo de 2000

- Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.
Peritdico Oficial “Gaceta del Gobierne”, 21 de diciembre de 2001, y sus reformas y adiciones.

—  Ley de Seguridad Social para los Servideres Publicos del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierne™, 3 de encro de 2002. y sus reformas y adiciones.

- Ley de Transparencia y Acceso z la Informacidn Publica del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierna”, 30 de abril de 2004, y sus reformas y adiciones.

—  Ley de Ingresos del Estado de México para el Ejercicio Fiscal del afio correspondiente,
Periadico Oficial "Gaceta del Gobierno™.
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- Presupuesto de Egresos del Estado de México para el Ejercicic Fiscal del ano correspondiente.
Periodico Oficial *Gaceta del Gobierno™.

~  Cbdigo de Procedimientos Administratives del Estado de Mexico.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 7 de febrero de 1997, y sus reformas y adiciones.

- Codigo Financiero del Estado de México y Municipios.
Periddice Oficial “Gacera del Gobierno™, 9 de marzo de 1999, v sus reformas y adiciones.

— Codigo Administrative del Estado de México.
Periodico Oficial “Gacera del Gobierno”, 13 de diciembre de 2001, y sus reformas y adiciones.

- Codigo Civil del Estado de México
Periédico Oficial "Gaceta del Gobierne”, 7 de junio de 2002, ¥ sus reformas y adiciones.

Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado Libre y Soberano de México.
Periadico Oficial “Gaceta del Gobierna™, | de julio de 2002, y sus reformas y adiciones.

—  Reglamento de ia Ley de Informacién Estadistica y Geogrifica.
Diario Oficial de la Federacion, 3 de noviembre de [982.

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Diario Oficial de la Federacion, 20 de agosto de 2001, y sus reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley para la Coordinacisn y el Control de Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno™, 8 de octubre de 1984, y sus reformas y adiciones.

Reglamento de Inspeccion del Trabajo.
Periadico Oficial “Gaceta del Gobierna”, 7 de diciembre de 1995,

— Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo para fos Servidores Piblicos del Poder Ejecutivo del Estado de México.
Periédico Oficial "Gaceta del Gobierna™, 9 de agosto de 1999.

Reglamento de Capacitacién y Desarrollo para los Servidores Piblicos del Poder Ejecutive del Estado de México.
Periodico Oficial “"Gaceta del Gobierno™, 10 de agosto de 1999.

—  Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 16 de octubre de 2002, y sus reformas y adiciones,

Regfamento del Libro Décimo Segundo del Codigo Administrativo del Estado de México.
Periodice Oficial “Gacera del Gobierno”, 15 de diciembre de 2003.

- Reglamento del Libro Décime Tercero del Codige Administrativo del Estado de México.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 22 de diciembre de 2003.

- Reglamento para la Entrega y Recepcion de Unidades Administrativas de la Administracion Pablica del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 26 de marzo de 2004, y sus reformas y adiciones.

—  Reglamente Interior de Ja Secretaria del Trabajo.
Periddico Oficial “Gacera del Gobierna", 23 de febrero de 2007.

- Reglamento Interior del Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial.
Pericdico Oficial “Gacerta del Gobierno™, 14 de abril de 2009.

— Acuerdo por e que se estabfecen los lineamientos para la aplicacion del Articulo 73 del Reglamento del Libro Décimo Segundo del Cédigo
Administrativo del Estado de México, referente a los requisitos necesarios para ingresar al registro del catifogo de contratistas, con respecto a las
fracciones Vil y IX.

Periddico Oficial “Gaceta def Gobierno”, 19 de marzo de 2004.

Acuerdo por el que se establecen fas Normas Administrativas para la Asignacion y Uso de Bienes y Servicios de las Dependencias y Organismos
Auxiliares del Poder Ejecutivo Estatal.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 27 de febrero de 2005.

— Acuerdo mediante el cual e Secretario de Finanzas da a conocer ef Manual de Operacion del Gasto de Inversidn Sectorial para el Ejercicio Fiscal
2007.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 12 de enero de 2007.

Manual de Normas y Politicas para el Gasto Piiblico del Gobierno del Estado de México.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno™, 2 de enero de 2007,

—  Circular ndmero 008/2008 Disposiciones de Austeridad Inmediata y Control Presupuestal.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 27 de octubre de 2008.
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HL Atribuciones

Acrticulo

lalll

Xia XVI
XVl

HVHIL v %)

LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL ESTADO DE MEXICO

CAPITULO TERCERO
DE LA COMPETENCIA DE LAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO

28.- A ia Secretarfa del Trabajo, corresponde ei despacho de los siguientes asuntos:
L.l

Participar en la integracion y funcionamiento del Consejo Consultivo Estaral de Capacitacién y Adiestramiento ¥ de la Comision
Consultiva de Seguridad e Higiene en el Trabaje;

(-]

Vigilar el cumplimiento de las normas relativas a la capacitacién y adiestramiento de los trabajadores: elaborar y ejecutar programas de
capacitacion de la fuerza laboral en el Estado;

(-]

Fomentar y apoyar la organizacion social para el trabajo y el autoempleo;

X1

LEY QUE TRANSFORMA AL ORGANC DESCONCENTRADO DENOMINADO INSTITUTO DE CAPACITACION

Articulo

Y ADIESTRAMIENTO PARA EL TRABAJO INDUSTRIAL (ICATL) EN ORGANISMO DESCENTRALIZADO

CAPITULO PRIMERO
DE SU NATURALEZA JURIDICA Y DE SUS OBJETIVOS

l-y2.-|...]

Articulo 3.- B Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial, tendra los objetivos siguientes:

L.

V.

Articulo
facultades:

v,

Promover e impulsar la capacitacion y el adiestramiento para el trabajo industrial.
Auxiliar a las empresas en el cumplimiento de sus obligaciones legales en materia de capacitacién y adiestramiento.

Participar en la satisfaccion de la demanda de capacitacion y adiestramiento tante del sector empresarial como de los diversos sectores
sociales.

incidir en Ia productividad de ias empresas mediante la capacitacion y el adiestramiento.

4.- Para el cumplimiento de sus objetivos, el Instituto de Capacitacién y Adiestramiente para el Trabajo Industrial, tendra las siguientes

Operar programas de capacitacion y adiestramiento para el trabajo y en el trabajo, conforme a las caracteristicas socio-economicas de las
regiones del Estado, a las necesidades del aparato productive y a los lineamientos que para tal efecto dicta la Secretaria del Trabajo y de la
Previsicén Sociai del Gobierno del Estado.

Prestar a las empresas servicios de asesoria en materia de capacitacion y adiestramiento, para que cumplan con sus obligaciones legales en esta
materia.

Participar en la elaboracién e instrumentacion de programas especificos de capacitacion y adiestramiento en las empresas, tendientes a
actualizar y perfeccionar los conacimientes y habilidades de los trabajadores.

Desarrollar tecnologia para la capacitacion y el adiestramiento y promover su adecuada utilizacion.

Realizar estudios de campo para el conocimiento de |a demanda real de capacitacion y adiestramiente de los trabajadores y de la poblacidn en
general.

Celebrar convenios de colaboracion, investigacion y asesaria con instituciones publicas y privadas, a efecto de cumplir con sus objetivos.

IV. Objetivo General

Planear, estructurar, establecer e impulsar sistemas de capacitacién y adiestramiento para y en &l trabajo, promoviendo la vinculacién del organismo con
el sector preductive y empresarial de la entidad, a fin de ofertar los servicios de capacitacion y adiestramiento, mediante el desarrolle de tecnologia y Iz

operacion

de programas en la materia, atendiendo eficientemente las demandas en materia de capacitacion, las caracteristicas de las regiones socio-

economicas de la entidad y los lineamientos dictados por la Secretaria del Trabajo.
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V. Estructura Organica

204B00000 INSTITUTO DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO PARA EL TRABAJO INDUSTRIAL
CONSEJO DE ADMINISTRACION

204B10000 DIRECCION GENERAL

204B10100 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACIKON Y EVALUACION

204B10001 UNIDAD DE INFORMATICA

204B 10200 CONTRALORIA INTERNA

204B 10002 UNIDAD JURIDICA

204B1 1000 DIRECCION TECNICO ACADEMICA

204B11100 SUBDIRECCION DE CONTRQL ESCOLAR

204B 1 £QOI DEPARTAMENTO DE PLANES ¥ PROGRAMAS DE CAPACITACION

204811002 DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA

204811003 DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO ACADEMICO

204B10500 SUBDIRECCION DE VINCULACION EXTERNA Y ASESORIA EMPRESARIAL

204B10501 DEPARTAMENTO DE CAPACITACION EXTERNA

204B10502 DEPARTAMENTO DE VINCULACION Y COMUNICACION

204B10600 COORDINACION DE EDAYOS VALLE DE TOLUCA

204B10610 ESCUELA DE ARTES Y CFICIOS ZINACANTEPEC

20481061 | ESCUELA DE ARTES Y QFICIOS IXTAPAN DE LA SAL

204B10612 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS [ILOTEPEC

204B10613 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS VALLE DE BRAVO

204810614 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS ALMOLOYA DE ALQUISIRAS

204B10615 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS TEMOAYA

204B10616 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS TEJUPILCO

204B10617 ESCUELA DE ARTES ¥ OFICIOS SAN FELIPE DEL PROGRESO

204B10618 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS LERMA

204B10619 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS ATLACOMULCO

204B10620 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS METEPEC

204B1062) ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS OCOYOACAC

204B10622 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS ACAMBAY

204B10623 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS IXTLAHUACA

204B10624 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS TOLUCA (SAN PABLO AUTOPAN)

204B10625 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS TENANCINGO

204810626 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS HUIXGQUILUCAN

204810627 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS ALMOLOYA DEL RIO

204810700 COORDINACION DE EDAYOS VALLE DE MEXICO

204810710 ESCUELA DE ARTES ¥ OFICIOS TLALNEPANTLA

204B107 1 ESCUELA DE ARTES ¥ OFICIOS CHALCO

204810712 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS NAUCALPAN

204B10713 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS CHIMALHUACAN

204810714 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS ZUMPANGO

204B10715 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS TEXCOCO

204B10716 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS CUAUTITLAN IZCALLI

204B10717 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS OTUMBA

204B10718 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS IXTAPALUCA

204B10719 ESCUELA DE ARTES Y QFICIOS TULTITLAN

204810720 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS ECATEPEC

204B10721 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS CHIMALHUACAN I

204B10722 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS TECAMAC

204B10723 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS NICOLAS ROMERO

204810724 ESCUELA DE ARTES ¥ OFICIOS ATIZAPAN DE ZARAGOZA

204810725 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS CUAUTITLAN MEXICO

204B10726 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS AMECAMECA

204B10727 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS CHICOLOAPAN

204B10728 ESCUELA DE ARTES Y COFICIOS COACALCO

204B1072% ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS TEOTIHUACAN

204B10730 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS ZUMPANGO i

204B10731 ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS JALTENCO

204812000 DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS




GACETA

Péginaa Tl COBIERMNGS 20 de octubre de 2009
204B12100 SUBDIRECCION DE CONTABILIDAD Y TESORERIA
204B12101 DEPARTAMENTO DE TESCRERIA
204812200 SUBDIRECCION DE PERSONAL
204B122010 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
204B12300 SUBDIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y CONTROL PATRIMONIAL
204812301 DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES Y SUMINISTRO
204812302 DEPARTAMENTO DE CONTROL DE INVENTARIOS Y SERVICIOS GENERALES

V1. Organigrama

INSTITUTO DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO
PARA EL TRABAJO INDUSTRIAL
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VIi. Objetivo y Funciones por Unidad Administrativa

CONSE]O DE ADMINISTRACION
QBJETIVO:
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76 DE MAYO DE 2009

Emitir los lineamientos, normas y politicas a las que deberd sujetarse el Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial para su
optimo v eficaz funcionamiento, asi come vigilar la correcta asignacion y empleo de los recursos que le fugron asignados para su operacion.

FUNCIONES:

- Establecer las poiiticas, normas y lineamientos complementarios a los ordenamientos que regulan el funcionamiento del Instituto, a fin de eficientar
el desarrollo de las actividades que conducen al logro de los objetivos planteados.
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Autorizar los planes y programas de trabajo, asi como el presupuesto de ingresos y egresos del Instituto verificando que su cumplimiento se
apegue a los lineamientos estabiecidos en la materia.

Conocer los avances anuales del Instituto y, en su caso, aprobar los estados financieros verificando que su aplicacion sea congruente con o
establecido en los planes y programas.

Disenar sistemas de evaluacian, asi como aplicar los controles internos y externos que regulen el funcionamiento del instituto.

Aprobar los informes presentades por fa Direccion General del Instituto, asi como aguellos asuntes que sean sometidos a su consideracion y que
estén orientados a apoyar la toma de decisiones.

Autorizar los nombramientos, renuncias y remociones de los Directores de las Escuelas de Artes y Oficios, asi como del personal academico ¥
administrativo def Instituto, a fin de dar cumplimiento a los lineamientos establecidos para taf efecto.

Vigilar el resguardo y mantenimiento de los bienes que fueron asignades al Instituto, a fin de mantenerlos en optimas condiciones y evitar su
deterioro.

Desarroliar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

204810000 DIRECCION GENERAL
OBJETIVO:

Planear, coordinar, supervisar y evaluar las acciones de capacitacion y adiestramiento para ef trabajo industrial en el ambito de competencia del Instituto,
asi como llevar a cabo una administracion eficiente, a fin de que las unidades administrativas que integran al organismo cumplan las disposiciones
normativas aplicables y las decisiones que emanen del Consejo de Administracion.

FUNCIONES:

Establecer {os lineamientos para e! funcionamiento del Instituto, observando lo establecide en la normatividad y ordenamientos vigentes en materia
de capacitacion, a fin de cumplir con las funciones que le fueron asignadas.

Establecer para aprobacion del Consejo de Administracion los planes. programas de aperacion, normas y politicas generales de funcionamiento del
ICATI y, en su caso, instrumentarlos.

Autorizar e implantar los sisteras y métodos de trabajo necesarios que permitan, en el campo académico y administrative, un eficiente
funcionamiente del Instituto.

Avalar la documentacidn oficial que acredita los estudios de capacitacién y adiestramiento que imparte el Instituto a los capacitandos, como
certificados, diplomas y constancias.

Proponer al Consejo de Administracion las medificaciones a la organizacion académico-administrativa del Instituto, quz contribuyan a eficientar la
formacion del capacitando y a optimizar los recursos disponibles.

Coordinar y evaluar las actividades que desarrollan las unidades administrativas del Instituto, en materia de capacitacion y adiestramiento para el
trabajo, de conformidad con Iz legisiacién vigente, a fin de informar al Consejo de Administracién sobre los programas y metas alcanzadas,

Coordinar a integracion del Plan y de los Programas de Capacitacion que se implementaran en el instituto. a fin de que se dé cumplimiento a tos
lineamientos establecidos en la materra.

Validar y someter a la autorizacion de! Consejo de Administracion los manuales administrativos y de operacion del [nstituto, asi como los
controles internos y externos que regulen su actuacion, de acuerdo con la normatividad vigente.

Supervisar la recopilacion, integracion y sistematizacion de informacién que facilite la capacitacion y el adiestramiento para el trabajo industrial y el
autoempleo.

Verificar el ejercicio de los recursos del Instituto, a fin de dar cumplimiento a las disposiciones de racionalidad y austeridad presupuestal que
establece el Gobierno del Estado de México.

Examinar, en el ambito de su competencia, las infracciones a las disposiciones legales del Instituto y aplicar fas sanciones correspondientes en el
marco de fa Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

Inspeccionar y evatuar el funcionamiento de las Escuelas de Artes y Oficios del Institute, con el propdsitc de verificar los parametros de
crecimiento y comportamiento de la matricula, asi como el cumplimiento de los lineamientos y programas institucionales.

Proponer para autorizacion def Consejo de Administracion, los nombramientos, renuncias y remociones de los Directores de las Escuelas de Artes
y Oficios, asi como del personal académico y administrativa del Instituto.

Establecer reuniones peridadicas de coordinacion que permitan conocer y evaluar el balance obtenido de los programas de trabajo de las unidades
administrativas que integran al Instituto, identificar las desviaciones y causas, y proponer medidas correctivas para lograr resultados éptimos.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

204B10100 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION
OBJETIVO:

Coordinar, proponer, difundir y ejecutar las acciones de planeacién, programacién, evaluacién y transparencia conforme a los lineamientos establecidos
por las teyes vigentes en la materia, a traves de la implementacién de metodoiogias y mecanismos que contribuyan a la toma de decisionss v a la
clasificacion y anddisis de la informacion estadistica que se genera en las diferentes unidades administrativas que integran al Instituto, a fin de ovientar y
cumplir las funciones asignadas en congruencia con los Programas del Sistema de Planeacién Democritica de la entidad.
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FUNCIONES:

- Auxiliar al Director General en la coordinacion, recopilacion e integracién de la informacion que se presenta en ias Sesiones del Consejo de
Administracion del Instituto.

- instrumentar y coordinar estrategias que garanticen el cumplimiento de las metas establecidas en los programas que lleva a cabeo el Instituto.

- Elaborar y hacer entrega de las convocatorias para llevar a cabo las Sesiones del Consejo de Administracion del Instituto, previa autorizacién del
Director General.

Elaborar e integrar en forma periddica, la informacidn estadistica bdsica referente a la evaluacion permanente del Instituto que le sea requerida por
el Director General para la celebracién de acuerdeos con el Secretario det Trabajo.

- Elaborar informes estadisticos de capacitacion, demandas, metas y resultados de las unidades administrativas que integran el Instituto, 2 fin de
contar con elementos base para la toma de decisiones.

- Proponer la formulacion e implementacién de indicadores estratégicos que permitan evaluar los programas y actividades que desarroltan las
unidades administrativas del Institute, con el fin de verificar su cumplimiento.

Proponer para visto bueno y aprobacion del Comité de Informacién del Instituto, los indices, catalogos de informacién piblica de oficio, de
informacion clasificada, reservada y de datos personales, asi como el seguimiento ai Programa Anual de Sistematizacion de la Informacion.

- Establecer mecanismos y criterios que permitan evaluar f alcance de los planes y programas de capacitacion para el trabajo, en cumplimiente de
las metas establecidas en el Programa Operative Anual del instituto.

- Establecer las politicas, normas y procedimientes que en materia de planeacion. programacién y evaluacion deben llevarse a cabo en el Institute, a
fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Planeacion del Estado de México y Mumcipios.

- Establecer coordinacién permanente con las unidades administrativas adscritas al Institute para recopilar y analizar la informacion que generan y los
resuitados que se obtienen de ios planes y programas. a fin de verificar que cumplan los objetivos y metas institucionales.

Proporcionar asesoria a las unidades administrativas del Instituto para la elaboracion y decumentacion de procedimientos administrativos y en
materia de transparencia y acceso a |z informacion pubiica.

- Solicitar, recopilar e integrar [a informacion estadistica basica sobre el comportamiento de los indices de cobertura de los servicios que se
proporcicnan en las Escuelas de Artes y Oficies, a fin de apoyar en ia toma de decisicnes ai Director General del Instinuto.

Recabar, actualizar y difundir la informacion de oficio, a !a que se refiere |a Ley de Transparencia y Accesc a la Informacion Publica del Estado de
Mexico y Municipios y su Reglamento, para dar respuesta a las dependencias y a la ciudadania cuando asi o saliciten.

Observar las disposiciones de atencion, registro y seguimiento a las sclicitudes de informacion publica realizadas a través del Sistema de Controt de
Solicitudes de informacion del Estado de México (SICOSIEM), a fin de dar cumpiimiento a lo establecido en |2 Ley de Transparencia y Acceso ala
informacion Pyblica del Estado de México y Municipios.

- Dar seguimiento a los acuerdos establecidos en las Sesiones del Consejo de Administracion del Instituto, mediante la recopilacion de los datos e
informacién que hagan referencia de su cumplimiento e informar de la situacién que guardan al Director General.

- Llevar a cabe la supervision y seguimiento del Programa Anual de Trabajo y, en su caso, establecer coordinacion con las unidades administrativas
del Instituto, para la implementacion de medidas y estrategias para su evaluacion y cumplimiento.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
204B1000# UNIDAD DE INFORMATICA
OBJETIVO:

Disefar, desarrollar y aplicar fas normas, técnicas, metodologias y criterios a los que debe sujetarse la integracion y el procesamiento de la informacion
estadistica que se genere en el Instituto, asi como proporcionar asesoria y apoyo técnico a las unidades administrativas que lo integran.

FUNCIONES:

- Elaborar y proponer, con base en las necesidades de las unidades administrativas que integran al Instituto, la programacién anuat de las actividades
en materia de informatica, a efecto de que sean implementadas.

Impulsar el desarrollo de sistemas y técnicas informaticas, que permitan integrar y operar el banco de datos estadistico, en congruencia con la
normatividad establecida en el Reglamente de Informatica del Poder Ejecutivo del Estade de México.

- Proporcionar asesoria y apoye técnico a las unidades administrativas, en lo que respecta a |z operacién sistematizada de sus archivos, a la
automatizacién de procedimientos y sistemas de informacion, y a procesos de respaldo en medios digitales de atmacenamiento, que coadyuve al
desarrollo de sus actividades.

- Proponer e implementar técnicas informaticas actuales que permitan la renovacién, adaptacién y adquisicidn de equipo y sistemas de computo en
beneficio del Instituro que apoyen el desarrelle de los programas establecidos.

Establecer coordinaciéon permanente con la Direccién General dei Sistema Estatai de Informatica para determinar la adquisicion de equipo y
sistemas de computo y la capacitacion en lenguajes de programacion y paguetes computacionales que habran de operar en el Instituto y remitirles
el dictamen correspondiente para su aprobacién.

Proporcionar mantenimiento preventivo ¥ correctivo del equipo de computo y periféricos de las unidades administrativas del Instituto, a fin de
mantenerlos en optimas condiciones de uso para el desarrollo de las funciones que tiene asignadas.
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- Integrar el inventario de bienes de computo y periféricos con el que cuenta el Instituto. a fin de llevar el conwrol del equipo que le fue asignado a
cada unidad administrativa.

- Controtar ei acervo informatico, a través de medios automatizados, asi como establecer y documentar las normas para su uso racional.

Operar, actualizar y verificar ios servicios de teléfano, conmutador y radio comunicacion del Instituto, asi come llevar un control de su emplec
entre los servidores pablicos, a fin de lograr un uso racional,

- Enviar mensualmente a la Unidad de Informacion. Planeacion, Programacion y Evaluacion, el medic magnético gue contiene la informacion
estadistica necesaria para la actualizacion del portal WEB de Transparencia.

- Verificar el buen funcionamiento del equipo de cémpute asignado a las unidades administrativas del Instituto.
- Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

204810206 CONTRALORI{A INTERNA

OBJETIVO:

Verificar el cumplimiento de las disposiciones juridico-administrativas que regulan el manejo de los recursos humanos, financieros y materiales, asi como
establecer controles para evaluar la consecucion de las metas y objetivos de las unidades administrativas y Escuelas de Artes y Oficios del Instituto.

FUNCIONES:

- Planear, programar, organizar y ejecurar el Programa de Trabajo de Control y Evaluacion de la Contraloria interna, con el propésito de evaluar la
consecucion de los objetivos y metas del Instituco.

- Establecer fas normas de control y fiscalizacion emitidas por la Secretarfa de la Contraloria y por las dependencias normativas, con el propositc de
que sean observadas por las unidades administrativas que integran al Instituto.

- Iniciar, gestionar y resolver procedimientos administrativos, disciplinarios y resarcitorios y, en su caso, apiicar las sanciones que correspondan en
los términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estade y Municipios.

- Atender, gestionar y dar seguimiento a las guejas y denuncias que se interpongan en contra de servidores publicos que taboran en el Instituto, a
efecto de aplicar fas sanciones que correspondan,

- Intervenir para efectos de verificacion, en fos procesos de entrega-recepcion de las unidades administrativas del Instituto, asi como en los procesos
adquisitivos de contratacion de servicios y de ejecucion de obras, para verificar que se cumpla con la normatividad establecida.

- Practicar arqueos a los fondos fijos y revelventes que fueron asignados a las ireas administrativas y escuelas que integran al Instituto de
Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial, 2 efecto de verificar el pago de los importes respectivos y ia comprobacion de los
mismos.

- Dar seguimiento a las observaciones y recomendaciones que se derivan de las revisiones Hevadas a cabo por auditores excernos, a fin de verificar
que las unidades administrativas subsanen las deficiencias detectadas y den cumplimiento a |2 normatividad establecida.

- Asesorar en materia de control a las unidades administrativas del Instituto, a fin de que el cumplimiento de sus funciones se apegue a la
noermatividad vigente.

- Emitir, para uso de las instancias internas y/o externas, los reportes que contienen informacién que refleja el estade de las actividades y de las
funciones que desarrolla el Instituto y aquellos que le sean requeridos por su inmediato superior.

- Vigilar el ejercicio del gasto en congruencia con el Presupuesto de Egresos, a fin de racionalizar los recursos asignados a Instituto.

- Verificar el cumplimiento de las obligactones que se derivan de las disposiciones en materia de planeacion, presupuestacion, ingresos, patrimonio,
fondos, financiamiento, inversion, deuda y valores. para que el desempefio del instizuto se apeglie a la normatividad vigente.

- Realizar auditorias y evaluaciones a las unidades administrativas del Insututo para verificar la eficacia y transparencia en sus operaciones, la
eficiencia en el uso de los recursos, asi como el logro de Jas metas de los programas comprometidos, mediante la revision de informacion
operativa, financiera, presupuestal y contable que generan.

- Supervisar el ejercicio de los presupuestos autorizados al Instituto, en congruencia con el avance programatico y con estricto apego a los
lineamientos establecidos para tal efecto.

- Supervisar que los servidores publicos que por ley deban presentar su manifestacién de bienes patrimoniales, {a formulen y presenten en tiempo y
forma a la instancia correspondiente, a fin de dar cumplimiento a la normatividad establecida para tal efecto.

- Desarrollar las demas funciones inherentes ai drea de su competencia.
204B10002 UNIDAD JURIDICA
OBJETIVO:

Dictaminar proyectos de resolucion de los diversos procedimientos juridico-administrativos que surgen en el Instituto; orientar y asesorar legalmente a
las unidades administrativas y a las Escuelas de Artes y Oficios del organismo, a fin de que desarrollen las actividades que tienen encomendadas en
congruencia con las disposiciones legales vigentes, asi como representar al Instituto en los procesos jurisdiccionales que le correspondan.

FUNCIONES:

- Analizar los proyectos de los ordenamientos legales y normatives que estén relacionados con la organizacién y el funcionamiento del instituto y
emitir [a opinion respecto a su aplicacion.
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- Analizar los asuntos juridicos que someta a su consideracién la Direccion General y las unidades administrativas del instituto, emitiendo Ja opinidn
~espectiva y efectuando, en su caso, los tramites juridicos que se deriven ante las instancias correspondientes.

- Revisar y modificar los convenios, contratos, acuerdes y bases de coardinacion que el Instituto celebre, o bien, en los que sea parre, a efecto de
que cumplan con los lineamientos establecidos.

Gestionar los procesos de regularizacion y escrituracion de los bienes que conforman el patrimonio del Instituto, asi como organizar y custodiar
los documentos que acrediten el origen de Ja propiedad y/o posesion de los mismos. z efecto de observar lo que establece /a normatividad al
respecto.

- Gestionar los tramites juridicos que se requieran para el registro legal de patentes y derechos de autor en favor del Institute.

Intervenir y dar seguimiento a las audiencias que se realicen ante las autoridades jurisdiccionales correspondientes, que tienen como proposito
resalver los casos que competan al Instituto.

- Intervenir en las diligencias, procedimientes, juicios y controversias laborales, penales. civiles o de otra naturaleza que afecten los intereses o el
patrimonio del Instituto.

- Proporcionar asesoria juridica a las unidades administrativas del Instituto que lo soliciten. a fin de que el cumplimiento de sus funciones se apegue a
las disposiciones legales aplicables.

Desahogar consultas sobre la interpretacion y aplicacion de la legislacion en el sistema educative y en especial, en el propio Institute, con el
propasito de que sus actividades se suscriban en el marco juridico establecido para tal efecto.

- Transmitir a las unidades administrativas y a las Escuelas de Artes y Oficios del Instituto, previo acuerde de la Direccion General, los criterios
fjados para la interpretacion de las disposiciones legales y administrativas vigentes, a efecto de disipar dudas en materia juridica.

- Presentar ante los érganos caorrespondientes, kas denuncias por las falzas u omisiones en que haya incurride el personal del Instituto en el ejercicio
de sus funcicnes, a efecto de que se apliquen las sanciones a que haya fugar.

- Presentar denuncias o querellas ante el Ministerio Plblico por los delitos cometidos en agravio del instituto o de su patrimonio y otorgar el
perdén del ofendido, previa instruccion del Director General.

- Eiaborar y presentar al Director General del Instituto un informe mensual y. en su caso, cuando se requiera. de las actividades realizadas en el
periodc.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
204B11000 DIRECCION TECNICO ACADEMICA
OBJETIVO:

Programar, organizar. dirigir y controlar las actividades académicas. la implementacién de planes y programas de capacitacién, de orientacicn educativa,
de control escolar y de vinculacién que ileven a cabo las Escuelas de Artes y Oficios. de confarmidad can los lineamientos y normatividad establecida en
la materia, para el cumplimiento de las metas y objetivos de ios programas de capacitacion para y en el trzbajo.

FUNCIONES:

- Determinar en coordinacién con las unidades administrativas competentes, ¢l proyecto de calendaric escolar aplicable a las Escuelas de Artes y
Oficios para el ciclo escolar correspondiente, con base en los lineamientos establecidos en la materia.

- Autorizar las disposiciones técnico-pedagogicas que le sean propuestas, con el propésito de que se implementen en el proceso de ensenanza-
aprendizaje de las Escuelas de Artes y Oficios.

Autorizar los programas que contienen acciones relacionadas con la Actualizacién de Instructares, que tienen como propasito formar y preparar
docentes con un aito nivel académico, que estén permanentemente informados de los cambios, innovaciones y mejoras que existan en materia
educativa.

- Establecer y dar seguimiento a la calendarizacién anual de eventos, cursos y sistemas modulares de capacitacion y adiestramiento que imparte ef
Instituto, asi como fijar las cuotas de recuperacion de los cursos y presentarlas al Director General para su aprobacién.

- Establecer las tarifas por concepto de inscripcion y certificacion, tarifas preferenciales y becas econémicas, conforme a la nermatividad establecida
por la Secretaria de Educacion Publica y presentarlas a la Direccién General del Instituto para su visto bueno y autorizacian.

- Analizar la factibilidad y, en su caso, aprobar las solicitudes de equipamiento y herramienta que requieran las Escuelas de Artes y Oficios para llevar
a cabo la capacitacidon correspondiente, asi come supervisar su aprovechamiento.

Promover, coordinar, supervisar y evaluar la participacidn del Instituto en Concursos Académicos Fstatales y Nacionales que permitan a los
instructores y capacitandos, desarrollar proctipos didicticos y fortalecer sus habilidades.

- Difundir y verificar que en las Escuelas se respete la normatividad y los procedimientos que en materia tecnico-académica establece la Secretaria de
Educacion Piblica, y se dé cumplimiento a las recomendacicnes y disposicicnes de las autoridades correspondientes.

- Coordinar fa elaboracion de los estudios de factibilidad para la creacién de escuelas y de especialidades que se pretendan llevar a cabo, a fin de
ampliar la cobertura de los servicios de capacitacién que proporciona el Instituto.

- Coordinar, avalar e impulsar la implementacién de planes y programas de capacitacion, acordes a las necesidades del sector productivo, con el
proposito de que las Escuelas de Artes y Oficios formen egresados cuya preparacion fes permita integrarse a la actividad productiva.

- Coordinar y organizar con las dreas a su cargo, cf intercambio de informacion en materia de demanda laboral, que permita detectar las necesidades
de capacitacién que existan, a fin de formular programas susceptibles de aplicar a través de las Escuelas de Artes y Oficios.
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Conducir y promover, con base en los requerimientos institucicnales, programas de desarrollo técnico-académico para los instructores, los cuales
estaran orientados a elevar y mejorar ef nivel de capacitacién que imparte el Instituto.

Coordinar y vigilar la implementacion de acciones preventivas y/o correctivas para disminuir los indices de reprobacion y desercion de los
capacitandos.

Avalar y coordinar la programacién, imparticion y evaluacion de los cursos contenidos en el programa de capacitacion en el trabajo que ileva a
cabo el Instituto, a fin de cumplir las metas que fueron programadas.

Avalar y coordinar la programacion, imparticion y evaluacidn de cursos externos yfo cursos a comunidades. asi como validar la Cartera de
Inscructores que los imparten, con el proposito de cumplir los Hneamientos establecidos y proporcionar una capacitacién de calidad.

Propaner a la Direccion General del Instituto, la tecnolegia que permita mejorar los sistemas de capacitacion de las Escuelas de Arres y Oficios, asi
como la implementacion de nuevas técnicas didacticas y pedagdgicas en los programas para y en el trabajo.

Proponer a Ja Direccidon General del Instituto; seglin sea el caso, las transferencias de equipo y herramienta que sean necesarias entre fas Escuelas
de Artes y Oficios, las cuates permitiran fortalecer el desarrollo de fas actividades de capacitacion que tienen asignadas.

Intervenir en los actos y eventos que organice e Instituto o dreas especializadas para conacer los avances en materia didictica y pedagogica, entre
otros.

Revisar y aprobar el Informe Mensual de las acrividades realizadas por las dreas bajo su adscripcién, para que seéa turnado a |z Direccion General
para su conocimiento, asi como remitirlo a la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacion y Evaluacion para su andlisis y evaluacién.

Instruir la elaboracion de andfisis estadisticos relacionades con el proceso de capacitacion; cuyos resultados permitan la toma de decisiones para la
reorientacion y/o redireccicnamiente de objetivos.

Supervisar la elaboracién del Programa Anual de Metas de los programas de capacitacién para y en el trabajo del ICATI, y presentarlas a la
Direccien General del Instituto para su autorizacion.

Supervisar y avalar las reuniones con instructores internos y externos. a fin de coordinar las acciones que se deberin llevar a cabo en materia de
capacitacion y adiestramiento en el Instituto.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

2048111000 SUBDIRECCION DE CONTROL ESCOLAR

OBJETIVO:

Analizar los resuitados estadisticos de las especialidades y matricula de las Escuefas de Artes y Oficios (EDAYQS) que permitan identificar debilidades en
el programa de capacitacion para el trabajo, a fin de contribuir a la mejora de los servicios escolares que se brindan,

FUNCIONES:

Elaborar y difundir el calendario del ciclo escolar correspondiente, donde se determinen los periodos de preinscripcion, inscripcidn y admision, asi
como los periodos de exdmenes y vacaciones entre otras actividades. y aplicarlo al personal académico, administrativo y a los capacitandos de las
Escuelas de Artes y Oficios.

Desarrollar ¢l proceso de inscripciones y reinscripciones de los aspirantes a ingresar a fas Escuelas de Artes y Oficios, asi como establecer los
mecanismos y proc¢esos para el registro de cambios, bajas temporales y definitivas.

Disefar y operar una base de datos para el registro de los resultados cbtenidos en las evaluaciones académicas de los capacitandos y mantenerla
actualizada permanentemente.

Ortorgar asesoria sabre la implementacién del Sistema de Administracion Escolar para Institutos (SISAEPI) que deberdn desarrollar os encargados
del Control Escolar de las EDAYO, para la conformacion de su base de datos.

Generar e integrar las estadisticas escolares de los movimientos que se generan en las Escuelas de Artes y Oficios (EDAYQ), a fin de gue permitan
a la Direccion Téenico Académica tomar decisiones para la reorientacidn de los objetivos relacionados con los Planes y Programas de Capacitacion
del Instituto.

Regular la integracion de los reportes mensuales de informacién que contienen el avance que ha fogrado el Instituto con respecto a la meta
programada, a efecto de llevar a cabo un andlisis que permita determinar el posible redireccionamiento de estraregias en materia de capacitacion.

Concentrar los informes que generan las Escuelas de Artes y Oficios sobre el comportamiento de la matricula de los capacitandos que se
encuentran inscritos, a fin de llevar un cantrol de los mismos.

Supervisar y evaluar periodicamente Ja operacion del Sistema de Administracion Escolar para Institutos {SISAEPI), a fin de llevar el control de la
estadistica bdsica reportada mensualmente a la Direccién Técnico Académica.

Revisar los procesos de control escolar de las Escuelas de Artes y Oficios, a fin de detectar deficiencias y con base en ello, implementar acciones o
mecanismos que cantribuyan a la toma de decisiones y a la mejora del servicio,

Verificar el cumplimiento de fas normas, politicas, lineamientos y procedimientos establecidos por la Secretarfa de Educacian Piblica (SEP) para el
manejo de informacién en materia de control escolar en las EDAYO, con el propdsito de que se efectlie con homegeneidad en los planteles
auterizados.

Desarrollar las demas funciones inherentes de su competencia.

204B11001 DEPARTAMENTO DE PLANES Y PROGRAMAS DE CAPACITACION
OBJETIVO:

Integrar, proponer y actualizar los programas de capacitacion que se implementaran en las Escuelas de Artes y Oficios, que permitan eficientar los
mecanismos de ensefianza-aprendizaje de los capacitandos, a fin de responder a ias necesidades del sector productivo en las giversas zonas de la entidad.
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FUNCHONES:

Presentar a la Direccion Técnico Académica para su visto bueno y aprobacion, los pfanes y programas de capacitacion que habran de ser
implementados conforme a las propuestas de las Escuelas de Artes y Oficios.

Establecer. con base en los acuerdos celebrados en las reuniones de academia, los mecanismes y acciones de mejora para el desarrollo y aplicacion
de planes y programas de capacitacion en las Fscuelas de Artes y Oficios.

Disefiar, o bien. actualizar os instrumentos de evaluacion de las especialidades que integran la oferta educativa de las Escuelas de Artes y Oficios, a
fin de ofrecer a la poblacion el Reconocimiento Oficial de Competencia Ocupacional (ROCO) por sus habilidades en un oficio determinado.

Organizar y coordinar reuniones de academia y cursos de actualizacién para los instructores que conforman la plantilla del Institute y que tengan
como propésito elevar el nivel académico, y el proceso de ensefianza de las Escuelas de Artes y Oficios.

Solicitar a las Escuelas de Artes y Oficios la Programacién Semestral de Médulos de los cursos de capacitacion que impartirdn, a efecto de
integrarla en el ciclo escolar vigente.

Asesorar a las Escuelas de Artes y Oficios en fa aplicacion del Reconocimiento Oficial de Competencias Ocupacionales (examen ROCO), a fin de
llevar a cabo !a certificacion de las habilidades que los capacitandos adquirieron en un oficio o actividad dererminada.

Participar en la difusion, seguimiente y desarrollo de los Cancursos Nacionales de Prototipos Didacticos y Habilidades Laborales convocados por
la Secreraria de Educacion Publica, con el propésitc de fomentar en el personal docente el disefio y desarrollo de proyectos educativos que
mejoren o faciliten el proceso de ensenanza-aprendizaje.

Presentar a la Direccion Técnico Académica una propuesta de los candidatos a instructores para las Escuelas de Artes y Oficios, a fin de que sean
evaluadas sus habilidades y destrezas en el drea técnica y pedagégica para considerar su contratacion,

Realizar de manera permanente supervisiones en las Escuelas de Artes y Oficios que permitan verificar que la capacitacion se imparta conforme a
los lineamientos establecidos par el Instituto.

Integrar y actualizar la Base de Datos de |a Carterz de Instructores de apeyoe al personal docente, para contar con la informacion necesaria en ¢aso
de que le sea solicitada.

integrar y proponer a la Direccion Técnico Académica al personal docente para asistir a eventos en donde se expongan nuevas tecnologias y
técnicas didacticas o pedagogicas que fortalezcan el proceso de ensefanza-aprendizzje.

integrar y presentar a fa Direccion Técnico Académica los listados de las solicitudes de equipamiento, de adquisicion o renovacion de herramientas
y/o materiales que requieran las Escuelas de Artes y Oficios para desarrollar sus funciones o aplicaciones didacticas.

Supervisar la ejecucion del proceso de ensefianza-aprendizaje en las Escuelas de Artes y Oficios, a efecto de corroborar su congruencia con los
lineamientos establecidos por la Secretaria de Educacién Pablica y las disposiciones emitidas por el Instituto.

Supervisar las acciones para lievar a cabo el registro de la informacion obrenida en las evaluaciones realizadas a los instructores y aj proceso de
ensefianza-aprendizaje, que permita la obtencién de resultados para la toma de decisiones en la materia, con base en los lineamientos establecidos
por la Secreraria de Educacion Publica y las disposiciones emitidas por el Instituto.

Desarroliar las demas funciones inherentes al area de su compezencia.

204B11002 DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA

OBJETIVO:

Contribuir a elevar la calidad de la capacitacion y del adiestramiento que proporciona el Instituto a través de las £scuelas de Artes y Oficios, mediante la
realizacion de encuestas, elaboracion de estudios y el anilisis de los avances en materia didictica y tecnoldgica, cuyos resultados orienten la
implementacion de técnicas pedagbgicas en el procese de ensenanza-aprendizaje.

FUNCIONES:

Elaborar y proponer a la Direccién Técnico Académica estudios que permitan conocer las necesidades de capacitacion y adiestramiento a nivel
empresa, girc, rama industrial, sector econdmico y region, con el proposito de formular estrategias que eleven la calidad de la capacitacion
impartida en las Escuelas de Artes y Oficios.

Disenar y operar el sistema de seguimiento de egresados del Instituto, con la finalidad de generar indicadores que permitan identificar la movilidad,
nivel de ocupacién y posibles causas por las cuales los egresados no logran insertarse al sector productivo, asi como mantener permanentemente
actualizados los datos gue contiene dicho sistema.

Participar e informar a la Direccion Técnico Académica de los actos, cursos y conferencias en los que se den a conocer los avances que existan en
materia didictica y pedagdgica, a fin de implementarlos y desarrollarlos en las Escuelas de Artes y Oficios, con ef propésito de elevar la calidad de
los servicios que imparten.

Desarrollar e informar a la Direccidén Técnico Académica de los resultados de las investigaciones y estudios realizados, para proponer la
implementacién de nuevas metodologias de ensefanza técnico-pedagogica en las Escuelas de Artes y Oficios.

Desarrollar proyectos de investigacion que propongan la implementacion de sistemas y métodos, que permitan elevar el nivel de capacitacion y
adiestramiento que proporcionan las Escuelas de Artes y Oficios del Instituto.

Desarrollar evaiuaciones en las Escuelas de Artes y Oficios que permitan identificar las deficiencias y causas que afectan el desarrollo del procese
de ensefianza-aprendizaje. formular alternativas de solucién y presentarlas a consideracion y aprobacién de ta Direccion Técnico Académica,

Examinar la informacién obtenida de los estudios y evaluaciones que se llevarcn a cabo en las Escuelas de Artes y Oficios, a fin de obtener datos
cuantitativos y cualitativos que permitan la integracion de indicadores que contribuyan a evaluar el funcionamiento del Instituto.



GACETA

zq_glgoctubre de 29@77 100l GOBIERMO

- . soBiERMS Pagina |5

- Elaborar informes de los resultados obtenidos en las evaluaciones que se llevaron a cabo en las Escuelas de Artes y Oficios y turnarlos a la
Direccion Técnico Académica.

- Desarrcllar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
204B11003 DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO ACADEMICO
OBJETIVO:

Contribuir al desarroilo del proceso ensefanza-aprendizaje de las Escuelas de Artes y Oficios, a través del seguimiento de las evaluaciones realizadas a
los capacitandos para proporcionarles orientacion educativa, asi como mejorar el funcionamiento de las dreas académicas de cada plantel para lograr la
operacion del sistema de certificacion de los egresados de cursos regulares y de extension.

FUNCICNES:

- Elaborar y llevar el registro de los reportes de alumnos inscritos, dados de baja y de egresados de las Escuelas de Artes y Oficios, de acuerdo al
calendario establecido, a fin de entregarlos a la Direccion Técnico Académica para su conocimiento y valoracién.

- Elaborar e integrar los reportes mensuales que reflejen el avance fisico que se ha tenido en el Instituto, respecto de las metas programadas y que
permitirdn analizar, evaluar y, en su caso. redireccionar las estrategias para el cumplimiento de dichas metas.

Operar, integrar y actualizar el sistema que contiene la base de dates para realizar el registro, control y seguimiento de los capacitandos, la
certificacion de los egresados de cursos regulares, de extensién y becarios, y el reconocimiento oficial de competencias ocupacionales.

- Auxiliar a la Direccion Técnico-Académica en el establecimiento del calendario de inicio y término de cursos regulares y de extension, en el que se
programarin las actividades a ejecutar durante el cicle correspondiente.

- Emitir y distribuir los certificados o constancias de estudio que sean solicitades por las Escuelas de Artes y Oficios, conforme a los lineamientos
emitidos por la Secretaria de Educacion Piblica, a efecto de que se entreguen a los capacitandos en el tiempo y términos establecidos.

- Concentrar, integrar y mantener permanentemente actualizada la base de datos en la que se refleja ef comportamiento de la matricula de las
Escuelas de Artes y Oficios, asi como remitirla a la Subdireccion de Control Escolar, para que lleve a cabo el analisis estadistico que servira de
apoyo a la toma de decisiones.

- Concentrar y formular los informes que se generen sobre el comportamiento de la matricula de los capacitandos en las Escuelas de Artes y
Oficios, y turnarlos para su conocimiento 2 la Subdireccion de Contro! Escolar.

- Supervisar regutarmente |as actividades que realiza ef responsable del Area de Control Escolar; tales como, integracion de expedientes, reportes,
captura en sistema, y todas aquellas relacionadas al proceso de ensefanza-aprendizaje, para verificar que cumplan con los lineamientos
establecidos.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
204B10500 SUBDIRECCION DE VINCULACION EXTERNA Y ASESORIA EMPRESARIAL
OBJETIVO:

Disefiar, desarrollar, proponer, promover y coordinar acciones de vinculacion y difusion can los sectores piblico, social y privado, para dar a conocer
los servicios de capacitacion para y en el trabajo que otorga el ICATI, a fin de posicionar al Instituto como alternativa de capacitacion a la sociedad.

FUNCIONES:

- Programar las metas de capacitacién para y en el trabajo en lo que corresponda al dmbito de su competencia y turnarias a la Direccidn Técnico
Académica para su autorizacion, asi como verificar su debido cumplimiento.

- Elaborar la propuesta de tarifas anuales de capacitacion para y en el trabajo y remitirlas a fa Direccién Técnico Académica para su valoracion y
aprobacion.

- Establecer programas de apoyo al sectar empresarial, que tengan como objetivo otorgar financiamientos y/o subsidios a las empresas en materia
de capacitacion, para que cuenten con personal capacitado con un alto nivel de formacion profesional para el trabajo.

- Proponer y fomentar convenios de colaboracién e intercambic con diferentes instancias, organismos y empresas, entre otros; que permitan al
Instituto fortalecer las actividades que desarrolla en materia de capacitacién y vinculacién para dar cumplimiento a los objetivos y programas
institucionales.

- Proponer y coordinar la realizacion de talleres, cursos, asesorias, y demis estrategias de induccién para la integracion de proyectos productivos
que estén dirigidos a los capacitandos de las Escuelas de Artes y Oficios que tengan interés en cursarlos y que tengan como objetivo elevar su
formacion profesional,

- Proponer a la Direccion Técnico-Académica, mecanismos de difusidn (impresa y electrénica), mediante los cuales se puedan promover los
servicios de capacitacion y adiestramiento para y en el trabajo que proporciona el instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo
Industeial (ICATI}.

- Fomentar relaciones con instituciones publicas y privadas para apoyar !a realizacion de actividades académicas, cuirurales y recreativas en el
Instituto.

- Conducir la formulacién y revision del Programa de Vinculacion y Comunicacién del Instituto con los sectores publico, social y privado y
someterlo a consideracion del Director Técnico Académico, para su visto bueno y aprobacien.

- Conducir la realizacion de eventos conmemorativos por la fundacidn de las Escuelas de Artes y Oficios, asi como de actos de inauguracion y
clausura de cursos externos, a fin de verificar que se realicen conforme a los lineamientos establecidos para tal efecto.
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Regular la conformacion de los Comités de Vinculacién de Jas Escuelas de Artes y Oficios, a fin de verificar que cumplan las disposiciones
establecidas en el Reglamenta del Comite de Vinculacion de las EDAYO, asi como supervisar y dar seguimiento a los acuerdos emitidas en las
sesiones que lleva a cabo dicho comite.

Fomentar fa participacion y asistencia del Instituto en eventos que favorezcan su posicionamiento e imagen institucional hacia los sectores publico,
privado y social. a fin de promover el fortalecimiente de vinculos o acuerdos en materia de capacitacién para y en el trabajo.

Supervisar y coordinar fa atencién y gestion de las solicitudes de cursos de capacitacion en el trabajo que presentan empresas, instituciones,
organizaciones o comunidades que lo requieran, conforme a ias tarifas y condiciones autorizadas y a los lineamientos establecidos para tal efecto.

Revisar el Informe Mensual de Capacitacion en el Trabajo. a fin de verificar &l avance que han tenido las reas administrativas adscritas al Instituta,
respecte de las metas que se plantearon y proponer, en su caso, medidas de correccion.

Representar al Director General, cuando éste asi lo solicite, en eventos o reuniones de trabajo publicas o privadas con diferentes Organismos,
dependencias y/o instituciones, en |os que se traten asuntos en materia de capacitacion para y en ef trabajo.

Verificar que en el trimite de autorizacidon de pago de instructores externos gue sean contratados por el Departamento de Capacitacion Externa,
se cumplan los lineamientos establecidos por el Instituto para ta! efecto.

Verificar que el Institutc cuente con una amplia cartera de instructores externos actualizades, que imparta una capacitacién acorde a las
innovaciones tecnologias y con las caracteristicas y requerimientos que demanda el mercado laboral de la regién.

Evaluar el cumplimiento del Programa de Capacitacion para y en el Trabajo, verificando su estricto apego a los lineamientos establecidos, a fin de
alcanzar las metas y objetivos establecidos por el instituto.

Remitir el Informe Mensual de Czpacitacion en el Trabajo a fa Direccién Técnico Académica para la revision y aprobacién correspondiente.

Desarrolfar las demas funcicnes inherentes 2l drea de su competencia.

104810501 DEPARTAMENTO DE CAPACITACION EXTERNA
OBJETIVO:

Ejecurar e informar de las acciones de capacitacion emprendidas por el Instituto en empresas y comunidades, con el propésite de contribuir al desarrolio
de las habilidades y destrezas de las personas de los diferentes sectores productivos de la sociedad, las cuales les permitiran ser competitivas dentro del
mercado laboral,

FUNCIONES:

Elaborar e integrar el Programa de Trabajo Anual de capacitacién externa, a fin de presentarlo a la Subdireccién de Vinculacian Externa y Asesoria
Empresarial para su visto bueno y autorizacion.

integrar y mantener actualizada la cartera de instructores en las diferentes ramas de especializacion que se requieran para la ejecucién de los
programas de capacitacicn externa para y en el trabajo que imparte el Instituto.

fntegrar, operar y actualizar la base de datos que contiene informacién de Iz capacitacion externa que se proporciond, que permitird conocer los
cursos impartidos. los resultados obtenidos y las empresas y comunidades que fueron beneficiadas respecto de las metas y objetivos programados
por el Instituro.

Elaborar y expedir los reconocimientos que avalan los conocimientos adquiridos por los participantes en los cursas de capacitacién para y en el
trabajo que imparte el Instituto, y remitirlos a las Escuelas de Artes y Oficios para fa entrega correspondiente.

Elaborar y gestionar ante las dreas del instituto respectivas, el pago de instructores externos que hayan impartide cursos de capacitacian para y en
el trabajo en empresas y comunidades, a fin de que reciban fa retribucién que les corresponda en tiempo y forma,

Atender y gestionar las solicitudes de cursos de capacitacién para y en el trabajo que remiten las empresas, instituciones, organizaciones o
comunidades que lo requieran, y presentarlas a la Subdireccion de Vinculacion Externa y Asesoria Empresarial para su valoracion y aprobacion.

Preparar y reproducir los materiales impresos y demds elementos de apoya que se requieran para impartir los cursos de capacitacién externa para
y en el trabajo.

Preparar y programar el traslado del equipo didactico que se empleard en la imparticion de la capacitacion para y en el trabajo a empresas y
comunidades.

Supervisar a traves de las Escuelas de Artes y Oficios (EDAYO), la calidad de la capacitacion para y en el wabajo que se proporciona en las
comunidades y empresas, para detectar posibles deficiencias y proponer, en su casc, mejoras a los cursos gue se imparten.

Verificar que en las Escuelas de Artes y Oficios (EDAYO) se realicen los actos de inauguracion, supervisién y clausura de los cursos que se
imparten a empresas y comunidades, conferme a los “Lineamientos para la operacién de curses™ establecidos.

Desarrcllar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

204B10502 DEPARTAMENTO DE VINCULACION Y COMUNICACION

OBJETIVO:

Desarroltar y ejecutar las acciones de promocion, difusion y vinculacion de los servicios de capacitacion para y en el trabajo que oferta el Instituto a los
sectores productivos y a la sociedad en general, de conformidad con lo sefzlado por la Subdireccion de Vincufacion Externa y Asesoria Empresarial,

FUNCIONES:

Elaborar, proponer y someter a consideracion y aprobacion de la Subdireccidn de Vinculacion y Asesorfa Empresarial el Programa Anual de
Trabajo, a fin de que entre en operacion.
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- Etaborar e integrar el Programa Anual de Promocion y Difusion de los servicios para y en el trabajo que otorga el Instituto y actualizarlo conforme
a los requerimientos y demandas del sector productivo. ¥ con base a los lineamientos emitidos por la Coordinacion General de Comunicacion
Social del Gobierneo del Estado.

Organizar convenios de colaboracion e intercambio con diversas instancias. organismos y empresas, entre otros; que fortalezcan las actividades
que desarrolla el Instituto, en materia de capacitacion y vinculacion, y que le permitan dar cumplimiento a ios objetivos y programas institucionales.

- Elaborar y operar programas que promuevan acciones de difusidn y vinculacion de los servicios que proporciona el Instituto en los diferentes
sectores productivos y que contribuyan a fortalecer el nivel de formacion profesional de los estudiantes del Instituto.

- Disefiar y emitir el material promocional, asi como proponer la realizacion de eventos, fores y cengresas gue tengan como propasito dar a
conocer los servicios de capacitacion para y en el trabajo que imparte el Instituto.

- Integrar en coordinacion con las Escuelas de Artes y Oficios (EDAYO), el Padron de empresas localizadas en su region, con el proposito de
promover los servicios que ofrece el ICATI, (obtencion de bolsa de trabajo, gestion de apoyos, entre otros) ¥ gue coadyuvan al cumplimiento de
los objetivos y metas establecidos,

- Integrar, operar y actualizar la base de datos que contiene informacién de la Capacitacién en el Trabajo que se impartio, que permitird conocer {os
cursos impartidos, los resultados que se obtuvieron y las empresas beneficiadas, respecto de las metas y objetivos programados por el Instituto, y
se empleara para elaborar el infforme correspondiente.

- Organizar, difundir y apoyar acciones de capacitacion {talleres, asesorias, entre otros} para ia integracion de proyectos productivos que estén
dirigidos a los capacitandes de las Escueias de Artes y Oficios, los cuales les permitiran acceder a financiamientos para autoempleo.

Organizar, en coordinacian con dependencias y organismos del sector piblico y organizaciones de los sectores privado y social, acciones de
promecion, que estén orientadas a otorgar servicios de capacitacion a las empresas.

- Llevar a cabo la difusion de los servicios de capacitacién para y en el trabajo que ofrece el Instituto, mediante el empleo de medios electronicos. la
participacién en ferias y exposiciones y la distribucion de material promocional 2 través de visitas directas a los diversos sectores y organismos.

- Mantener coordinacion con las Escuelas de Artes y Oficios para realizar acciones conjuntas en beneficio de ia comunidad a través del Servicio
Comunitario Edayense y para celebrar convenios, mediante los cuales se puadan obtener equipamientos complementarios y donaciones para
EDAYQS.

- Llevar el contrel de la distribucion y uso dei material promocional que s¢ otorga a cada una de las Escuelas de Artes y Oficios (EDAYQ), a fin de
optimizar los materiales y recursos con los que cuenta el Instituto.

- Dar seguimiento a los avances del Programa de Vinculacion y Difusién del Instituto, con el propésito de detectar errores o deficiencias y
proponer, en su caso, acciones de mejora.

- Supervisar ta integracion y funcionamiento de los Comités de Vinculacion de las Escuelas de Artes y Oficios, cou el propoésito de apoyar la
operacion y el desarrolle de funciones de cada EDAYQ, mediante la participacian activa de los sectores publico, privado y social.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al irea de su competencia.
204B 10600 COORDINACION DE EDAYOS VALLE DE TOLUCA
OBJETIVO:

Coordinar y dar seguimiento a las acciones y tareas que desarrollan las Escuelas de Artes y Oficios en materia de capacitacion para y en el trabajo, de
vinculacién, promocién y difusion, en beneficio de los capacitandos y del Instituto, a fin de verificar que cumplan con los lineamientos técnicos y
administrativos establecidos, asi como proponer al Director General mecanismos & instrumentos que pretendan la mejora constante de dichas
actividades.

FUNCIONES:

- Dar seguimiento a los servicios de capacitacidn para y en el trabajo que otorgan las Escuelas de Artes y Oficios, a fin de verificar que se realicen
con apego a los lineamientos que establece el Instituto.

- Promover y coordinar la participacion del personal de las Escuelas de Artes y Oficios en Programas de Capacitacion establecidos por el Instituto,
con el propésite de elevar su desarrollo profesional.

- Orientar y participar en la integracion de los Comités de Vinculacion en las Escuelas de Artes y Oficios, a fin de mantener enlaces con los sectores
productivos y sociales que permitan mejorar los servicios de capacitacion que se ofertan, en congruencia con las actividades productivas de la
region.

- Proponer, implementar y supervisar acciones que estén relacionadas con los estudios de desercidn y seguimiento de egresados que reaiizan las
Escuelas de Artes y Oficios, a fin de que se desarrollen conforme a los lineamientos establecidos por la Direccion Técnico-Académica para tal
efecto.

- Proponer y orientar, con base en el anélisis que se realice del comportamiento de la matriculz de las Escuelas de Artes y Oficios, la realizacion de
estudios regionales para la deteccion de necesidades de capacitaciéon en la region.

- Presentar a la Direccion de Administracion y Finanzas o a la Direccién Técnico Académica la propuesta de los canlidatos a ocupar puestos
admipistrativos o de instructores en las Escuelas de Artes y Oficios, asi como informar a la Subdireccién de Personal del Institute para que
gestione los movimientos respectives.

- Captar fas necesidades de equipamiento y mejora que requieran las Escuelas de Artes y Oficios. para dar cumplimiento a las funciones que tiene
asignadas y a los Programas de Capacitacion establecidos y plantearlas al Departamento de Planes y Programas de Capacitacion para su
consideracién.
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- Organizar conjuntamente con ef Director de la EDAYQ. os actos y eventos en materia deportiva, cultural, civica o académica que se llevar a cabo
en las Escuelas de Artes y Oficios, para corroborar que se realizan conforme a lo planeado por el departamento correspondiente.

- Regutar, supervisar e informar para conoctimiento del Director General de fa operacién de los planteles en los aspectos técnico-académico y
administrativo.

- Verificar que los cursos de capacitacién y adiestramiento regulares, de extensidn y capacitacion acelerada especifica (CAE) que imparten las
Escuelas de Artes y Oficios bajo su adscripeion, se otorguen canforme a les lineamientos técnices y administrativos establecidos por el Instituto y
en congruencia con los programas autorizados por la Secretaria de Educacidn Publica

- Verificar que la entrega de documentacion oficial a los egresados de cursos de capacitacion se realice en tiempo y forma y conforme a los
lineamientos establecidos por el Instituto.

- Supervisar fas acciones de difusion de los programas mediante los cuales se promueven los servicios de capacitacién para y en el trabajo que
proporcionan las Escuelas de Artes y Oficios, a efecto de verificar que se ileven a cabo con apego a fos lineamientos que establece el Instituto.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al irea de su competencia.
204B10610 AL 204B10627 ESCUELAS DE ARTES Y OFICIOS (18)
CBJETIVO:

Difundir, ejecutar y proporcionar servicios en materia de capacitacion para y en el trabajo, asi como los espacios hecesarios para ef desarrollo de las
habilidades y desirezas de los capacitandos que tienen inscritos, mediante fa ejecucién de planes y programas de capacitacion que en corto tiempo
favorezcan su incorporacion al mercado laboral, en congruencia con Jos fineamientos establecidos por el Instituto y la Secretaria de Educacion Publica.

FUNCIONES:

- Elaborar conforme a los lineamientos establecidos por la Direccién Técnica-Académica, la propuesta de los cursos de capacitacion que se
impartiran en fa escuela y wrnarla para su autorizacién a la Coordinacion de Escuelas de Artes y Oficios que corresponda, previe al inicio del ciclo
escolar,

- Elaborar estudios regionales que permitan detectar las necesidades que existen en materia de capacitacion para y en el trabajo ¥ que sirvan de base
para formular estrategias que mejoren la calidad del servicio otorgado.

- Proporcionar orientacion al pubtico en general, sobre los servicios que otorgan las Escuelas de Artes y Oficios, a fin de que se interesen en los
cursos de capacitacion que en elias se imparten.

- Integrar y operar ef Comité de Vinculacion de las Escuelas de Artes y Oficios, a fin de mantener el intercambio de informacién permanente con los
sectores productivos, con el proposite de contribuir al establecimiento de propuestas de mejora de los servicios que se ofrecen en las mismas.

- Desarrollar y llevar el control de las acciones y actividades en materia de transparencia, a fin de dar cumplimiento a lo que establece ia Ley de
Transparencia y Acceso a la informacion Piblica del Estado de México y bajo la coordinacion de la Unidad de informacién, Planeacion,
Programacion y Evaluacién del Instituto.

- Desarroliar y operar los cursos de capacitacidn y adiestramiento que se imparten a los capacitandos en los planteles, a efecto de verificar que se
lleven a cabo conforme z los lineamientos técnicos y administrativos establecidos por el Instituto y la Secretaria de Educacién Piblica.

- Llevar a cabo las acciones implementadas para la realizacion de estudios de desercion y seguimiento de egresados, que permitan Hevar un control
de fa matricula escolar con la que cuenta la Escuela, bajo la coordinacién de la Direccion Tecnico-Académica,

- Llevar a cabo la aplicacion de examenes ROCO (Reconocimignto Oficial de Competencia Ocupacional) a personas que requieran la certificacion
de sus habilidades y destrezas en un oficie determinado, conforme al procedimiento establecido por la Direccién Técnico Académica.

- Desarrollar y participar en las fornadas de Servicio Comunitario Edayense, con el propositc de poner en practica los conocimientos y habilidades
adquiridos por los capacitandos, asi como informar a la Coordinacién respectiva de las actividades realizadas.

- Desarrollar, en el ambito de su competencia, los actos de inicio y clausura de cursos, asi como los eventos en materia deportiva, civica, cultural o
académica, entre otros, a fin de dar cumplimiento 2 los lineamientos establecidos par el instituto.

- Proponer a la Coordinacién correspondiente, los posibles candidatos a ocupar puestos administrativos y de instructores dentro de la escuela,
conforme a los lineamientos establecidos por el Instituto.

- Mantener actualizada la ciave (nica de registro de poblacion de capacitandos que permite identificarlos y evitar confusiones y traslapes de
informacion o documentacicn que pudiera afectar fa integracion de los expedientes respectivos.

- Mantener comunicacion constante con ef Departamento de Evaluacion y Seguimiento Académice para la emision y entrega de la documentacion
oficial que otorga el Instituto a los egresados de los cursos de capacitacion y adiestramiento.

- Colaborar y brindar las facilidades necesarias a la Direccion Técnico Académica del Instituco para ltevar a cabo fa supervision y evaluacion de los
procesos de capacitacién y control escolar que se realizan en el plantel, con la finalidad de detectar tas deficiencias en el sistema ensefanza-
aprendizaje.

- Operar el Programa de Promocion y Difusion de los servicios de capacitacion y adiestramiento para y en el trabajo a empresas y organizaciones,
detencion de bolsa de trabajo, gestion de apoyos e imparticiéon de cursos a empresas, entre otros, con el propdsito de dar a conocer dichos
servicios a los sectores productives de la entidad.

- Elaborar el inventario de los bienes muebles € inmuebies asignados a cada una de las areas de la Escuela, a fin de llevar un control de los mismos,

- Programar los cursos gue se otorgan mediante la modalidad de Capacitacion Acelerada Especifica {CAE) para que sean impartidos a la gente de las
comunidades que carezca de recursos, o bien, que no tenga posibilidades de ingresar a fas Escuelas de Artes y Oficios, y verificar que se lleven a
cabo conforme a los lineamientos establecidos.
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- Permitir la participacidn de instructores en las Reuniones de Academia, estatales y/o nacionales en las que se les requiera, asi como en los cursos
de capacitacion y/o actualizacidn de instructores, con el proposito de elevar el nivel docente y académico del Instituto, asi como darle seguimiento
a dicha participacion.

- Dar a conocer e impulsar entre el personal de la Escuela, los programas de capacitacion que establece el Instituta, asi como fomentar su
participacion en el desarrollo de los mismos, con el propésito de que eleven su desempeno profesionat.

- Integrar el registro de los ingresos captades por los servicios que se proporcionan en el plantel y remitirlo, en los tiempos establecidos para tal
efecto, a la Subdireccién de Contabilidad y Tesoreria del Instituto para su control.

- Manejar y llevar el control def fando revolvente de la escuela e integrar la documentacion comprobatoria de acuerdo a los lineamientos
establecidos para tal efecto, a fin de remitirla al Departamento de Tesoreria del Instituto para su reposicion.

- Operar y controlar el Programa de Mantenimiento Preventivo y Correctivo del equipo, mobiliario, inmuebles y vehiculos asignados a la Escuela, a
fin de mantenerlos en &ptimas condiciones de uso,

—  Almacenar los materiales de papeleria, articulos de consumo general y los bienes muebles adquiridos por |a Escuela, asi como registrar y controlar
las entradas y salidas de los bienes del almacén, a fin de llevar ef control de los mismos,

- Supervisar el funcionamiento de los servicios de energia eléctrica, fotocopiade, teléfonos y demds servicios generales que requieran las dreas de la
Escuela para el desarrollo de sus funciones.

- Informar al Departamento de Administracion de Personal del Instituto los movimientos e incidencias de los servidores publicos que laboran en la
Escuela, a fin de que los registren y lleven un control de fos mismos, previo conocimiento de la Coordinacion de Escuelas de Artes y Gficios Valle
de Toluca.

- Informar a la Coordinacion de Escuelas de Artes y Oficios Valle de Toluca, los requerimientos de recursos materiales y servicios generales
presentados por las areas de la Escuela para que sean soiventados, a fin de que continuen desarrollando las actividades que tienen encomendadas y
cumplan con el programa de capacitacion establecide.

- Informar a la Coordinacion de Escuelas de Artes y Oficios Valle de Toluca fa donacién de bienes y la identificacion de otras fuentes alternas para el
equipamiento y mejora de las instalaciones de la Escuela, a fin de dar cumplimiento a los acuerdos realizados por su Comité de Vinculacion y a las
instrucciones del Director General del Institsto.

- Desarrollar fas demis funciones inherentes al drea de su competencia.
204Bt0700 COORDINACION DE EDAYOS VALLE DE MEXICO
OBJETIVO:

Coordinar y dar seguimiento a las acciones y tareas que desarrollan fas Escuelas de Artes y Oficios en materia de capacitacion para y en el trabajo, de
vinculacion, promocion y difusién, en beneficio de los capacitandos y del Instituto, a fin de verificar que cumplan con los lineamientos técnicos y
administrativos establecidos, asi como proponer al Director General mecanismos e instrumentos que pretendan la mejora constante de dichas
actividades.

FUNCIONES:

- Dar seguimiento a los servicios de capacitacion para y en el trabajo que otorgan las Escuelas de Artes y Oficios, a fin de verificar que se realicen
con apego a los lineamientos que establece el Institute.

- Promover y coordinar la participacion del personal de las Escuelas de Artes y Oficios en Programas de Capacitacién establecidos por el Instituto,
con el propésito de elevar su desarrollo profesional.

- Orientar y participar en la integracion de los Comités de Vinculacion en las Escuelas de Artes y Oficios, a fin de mantener enlaces con los sectores
productivos y sociales que permitan mejorar los servicios de capacitacién que se ofertan, en congruencia con las actividades productivas de la
region.

- Proponer, implementar y supervisar acciones que estén relacionadas con los estudios de desercién y seguimiento de egresados que realizan !as

Escuelas de Artes y Oficics, a fin de que se desarrollen conforme a los lineamientos establecides por la Direccidn Técnico-Académica para tal
efecto.

- Proponer y orientar, con base en el andlisis que se realice del comportamiento de la matricula de las Escuelas de Artes y Oficios, 1a realizacion de
estudios regionales para la deteccién de necesidades de capacitacion en la region.

- Presentar a la Direccidon de Administracion y Finanzas o a la Direccidn Técnico Académica la propuesta de los candidatos a ocupar puestos
administrativos © de instructores en las Escuelas de Artes y Oficios. asi como informar a la Subdireccion de Personal del Instituto para que
gestione los movimientos respectivos.

- Captar las necesidades de equipamiento y mejora que requieran las Escuelas de Artes y Oficios, para dar cumplimiento a las funciones que tiene
asignadas y a los Programas de Capacitacion establecidos y plantearlas al Departamento de Planes y Programas de Capacitacion para su
consideracion,

- Organizar conjuntamente con el Director de la EDAYO. los actos y eventos en materia deportiva, cultural, civica o académica que se llevan a cabo
en las Escuelas de Artes y Oficios, para corroborar que se realizan conferme a lo planeado por el departamento correspondiente.

- Regular, supervisar e informar para conccimiento del Director General de la operacion de los planteles en los aspectos técnico-zcadémico y
administrativo.

- Verificar que los cursos de capacitacion y adiestramiente regulares, de extension y capacitacion acelerada especifica (CAE) que imparten ias
Escuelas de Artes y Oficios bajo su adscripcion, se otorguen conforme a los lineamientos técnicos y administrativos establecidos por et Instituto y
en congruencia con los programas autorizados par la Secretaria de Educacion Publica
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Verificar que la entrega de documentacion oficial a los egresados de cursos de capacitacion se realice en tiempo y ‘orma y conforme a los
lineamientos establecidos por el Instituto.

- Supervisar tas acciones de difusion de los programas mediante los cuales se promueven los servicios de capacitacion para y en el trabajo que
proporcionan las Escuelas de Artes y Oficios, a efecto de verificar que se lleven a cabo con apego 2 los lineamientos que establece el Instituto.

- Desarrollar las demas funcienes inherentes al drea de su competencia.
204BI10710 AL 204B10731 ESCUELAS DE ARTES Y OFICIOS (22)
OBJETIVO:

Difundir. ejecutar y propercionar servicios en materia de capacitacion para y en el trabajo, asi como los espacios necesarios para el desarrolfo de fas
habilidades y destrezas de los capacitandos que rienen inscritos, mediaite la ejecucidn de planes y programas de capacitacién que en corto tiempo
favorezcan su incorporacion al mercade laboral, en congruencia con los lineamientos establecidos por el Instituto y la Secretaria de Educacién Pyblica.

FUNCIONES:

- Elaborar conforme a los lineamientos establecidos por la Direccidon Técnica-Académica. la propuesta de los cursos de capacitacién que se
impartirdn en fa escuela y turnarla para su autorizacion a la Coordinacion de Escuelas de Artes y Oficios que corresponda, previo al inicic del ciclo
|
escolar.

Elaborar estudios regionales que permitan detectar las necesidades que existen en materia de capacitacion para y en el trabajo y que sirvan de base
para formular estrategias que mejoren la calidad del servicio otorgado.

- Proporcionar orientacion al publico en general, sobre los servicios que otorgan las Escuelas de Artes y Oficios. a fin de que se interesen en los
cursos de capacitacion que en elfas se imparten.

- Integrar y cperar el Comité de Yinculacion de las Escuelas de Artes y Oficios, a fin de mantener el intercambio de informacion permanente con ios
sectores productives, con el propssito de contribuir al establecimiento de propuestas de mejora de los servicios que se ofrecen en las mismas.

- Desarrollar y llevar el contrel de las acciones y actividades en materia de transparencia, a fin de dar cumplimiento a lo que establece la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacicn Publica del Estado de Meéxico y bajo la coordinacion de la Unidad de Informacidn, Planeacion,
Programacion y Evatuacion del Instituto.

- Desarrcllar y operar ios cursos de capacitacion y adiestramiento gue se imparten a los capacitandos en los planteles, a efecto de verificar que se
lleven a cabo conforme a los lineamientos técnicos y administrativos establecidos por el Instituto y la Secretaria de Educacidn Publica.

- Llevar a cabo las acciones implementadas para [a realizacion de estudios de desercion y seguimiente de egresados, que permitan llevar un control
de fa matricula escolar con ia que cuenta la Escuela. bzjo 'a coordinacion de la Direccion Técnico-Académica.

- Llevar a cabo la aplicacion de examenes ROCQ (Reconocimiento Oficial de Competencia Ocupacionat) a personas que requieran la certificacién
de sus habilidades y destrezas en un oficio determinado, conforme al procedimiento establecide por la Direccion Teécnico Académica.

Desarrollar y participar en las jornadas de Servicic Comunitario Edayense, con el propasito de poner en prictica los conacimientos y habilidades
adquiridos por los capacitandes, asi como informar a la Coordinacién respectiva de las actividades realizadas.

- Desarrollar. en el ambito de su competencia. ios actos de inicio y cdausura de cursos, asi como los eventos en materia deportiva, civica, cultural o
academica, entre otros, a fin de dar cumplimiento a los lineamientos estzblecidos por el Instituto.

- Propaner z la Coordinacién correspondiente. los posibles candidates a ccupar puestos administrativos y de instructores dentro de la escuela,
conforme a los lineamientos establecidos por el Institute.

- Mantener actualizada fa clave Gnica de registro de poblacion de capacitandos que permite identificarlos y evitar confusiones y traslapes de
infermacion o documentacion que pudiera afectar la integracion de los expedientes respectives.

- Mantener comunicacion constante con el Departamento de Evaluacion y Seguimiento Académico para l2 emision y entrega de la documentacion
oficial que ororga el instituto a los egresados de los cursos de capacitacion y adiestramiento.

- Colaborar y brindar las facilidades necesarias a la Direccion Tecnico Académica del Instituto para llevar a cabo la supervision y evaluacion de los
procesos de capacitacion y control escolar que se realizan en el plantel, con Ja finalidad de detectar las deficiencias en el sistema ensefianza-
aprendizaje,

- Operar el Procgrama de Promocion y Difusion de los servicios de capacitacion y adiestramiento para y en el trabajo a empresas y organizaciones,
detencion de bolsa de trabajo, gestion de apoyes e imparticion de cursos a empresas. entre otros, con el proposito de dar a conocer dichos
servicios a los sectores productivos de la entidad.

- Elaborar el inventario de los bienes muebles e inmuebles asignados a cada una de las dreas de ia Escuela, a fin de llevar un control de los mismos.

- Programar los cursos que se otorgan mediante la modalidad de Capacitacion Acelerada Especifica (CAE) para que sean impartidos a la gente de las
comunidades que carezca de recursos, o bien. que no tenga posibilidades de ingresar a las Escuelas de Artes y Cficios, y verificar que se fleven a
cabo conforme a los lineamientos establecidos.

- Permitir fa participacion de instructores en las Reuniones de Academia, estatales y/o nacionales en las que se les requiera, asi como en los cursos
de capacitacion y/o actualizacién de instructores, con el proposito de elevar el nivel docente y académico del Instituto, asi come darle seguimiento
a dicha participacion.

- Dar a conocer e impulsar entre el personal de la Escuela, los programas de capacitacion que establece el Instituto, asi como fomentar su
participacion en el desarrolle de los mismes, con el proposito de que eleven su desempefio profesional.

- Integrar el registro de los ingresos captados por los servicios que se proporcionan en el plantel ¥ remitirle, en los tiempos establecidos para tal
efecte, a la Subdireccien de Contabilidad y Tesoreria del Instituto para su control.
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- Manejar y Hevar el control del fondo revolvente de la escuela e integrar la documentacidon comprobatoria de acuerdo a los lineamientos
establecidos para tal efecto, a fin de remitirla al Departamento de Tesoreria del Instituto para su reposicion.

- Operar y controlar el Programa de Mantenimiento Preventivo y Corrective del equipo, mobiliario, inmuebles y vehiculos asignados a la Escuela a
fin de mantenerlos en optimas condiciones de uso.

- Almacenar los materiales de papeleria, articulos de consumo general y los bienes muebles adquiridos por la Escuela, asi como registrar y controlar
las entradas y salidas de los bienes del amacen, a fin de llevar el controt de los mismos.

- Supervisar el funcionamiento de los servicios de energia eléctrica, fotocopiado, teléfonos y demas servicios generates que requieran las areas de la
Escuela para el desarrolio de sus funciones.

- Informar al Departamento de Administracién de Personal del Institute los movimientos e incidencias de los servidores pablicos que laboran en la
Escuela. a fin de que los registren y lleven un contro} de los mismes, previo conocimiento de la Coordinacion de Escuelas de Artes y Oficios Valle
de Mexico.

- Informar a la Coordinacién de Escuelas de Artes y Oficios Valle de México, los requerimientos de recursos materiales y servicios generales
presentados por las dreas de la Escuela para que sean solventados, a fin de que continten desarrollando las actividades que tienen encomendadas y
cumplan con el programa de capacitacién establecido.

- Informar a la Coordinacien de Escuelas de Artes y Oficios Valle de Méxica la donacién de bienes y la identificacion de otras fuentes alternas parz el
equipamiento y mejora de las instalacicnes de la Escuela. a fin de dar cumplimiento a los acuerdos realizados por su Comité de Vinculacion y a las
instrucciones del Director General del Instituto.

- Desarroflar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
204812000 DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
OBJETIVO:

Organizar, coordinar, dirigir, controlar, administrar, optimizar, supervisar e implementar los sistemas y acciones tendientes 2 apoyar el eficiente y eficaz
cumplimiento de los programas, el aprovisionamiento oportunc de los recursos humanos, financieros y materiales, los servicios generzles, de gasto
corriente, inversion estatal y federal a las unidades administrativas que conforman el Instituto, con base en los lineamientos, politicas y estrategias
establecidas por la Direccion General.

FUNCIONES:

- Definir las normas y procedimientos que permitan proporcionar con oportunidad y eficacia el apoyo administrative que requieran las unidades
administrativas del instituto para el desarrollo de sus funciones.

- Coordinar la elaboracién e integracion del presupuesto de gasto corriente e inversion estatal y federal autorizado a las unidades ejecutoras del
Instituto, presentarlo al Director General y enviarlo a las instancias correspondientes para su aprobacion.

- Instaurar las politicas y procedimientos de administracion de ios recursos financieros asignados para el equipamiento de Oficinas Centrales y de las
EDAYQ, ejerciendo la vigilancia y el control respectivo en congruencia con la ejecucion de los programas institucionales.

- Promover ante el Institute de Profesionalizacion Ya realizacion de cursos de capacitacion, adiestramiente, motivacién e incentivacion, para elevar el
nivel de preparacién det personal que labora en ef Instituto.

Coordinar la integracién del estado financiero anual y los estados mensuates del presupuesto de gasto corriente y de los recursos financieros de
inversion del Instituto. a efecto de cumplir con los neamientos establecidos al respecto.

- Coordinar y supervisar 1a recepcion de fondos, para realizar los pagos correspondientes de los pedidos y contratos fincados a proveedores, con
base en la normatividad aphcable vigente.

- Proponer al Director General las modificaciones al presupuesto de gasto corriente y de inversion para que lo someta al Consejo de
Administracién para su autorizacién, asi como las transferencias, ampliaciones, reducciones y/o cancelaciones, en su casa.

- Coordinar y supervisar gue se realicen los registros contables de las operaciones financieras del Instituto, tanto del control de los fondos
revolventes como del gasto corriente, asi come de los recursos de inversion.

- Coadyuvar al logro de las metas y objetivos de las unidades administrativas del Instituto, a través del uso adecuado de los recursos financieros
autorizados y del registro y control presupuestal de las erogacienes del gasto corriente ¥ de inversion.

Coordinar y vigilar la implementacién de las normas, lineamientos y politicas para la programacion, seguimiento, gestion y control del presupuesto
de inversion autorizado anualmente al organismo, con estricto apego a los lineamientos establecidos por la Secretarfa de Finanzas y por el Consejo
de Administracion del Instituto.

- Coordinar que se gestionen, ante la Direccién General de Personal, los movimientos de los servidores piblicos de altas, bajas, cambios, permisos,
licencias, honorarios y servicios profesionales, conforme a lo que establece la normatividad vigente, a efecto de lievar el control del persoral que
labora en el Instituto.

- Supervisar que se mantenga permanentemente actualizada la plantilla de personal y el catilogo especifice de puestos de los servidores publicos del
Instituto, y que se elabore oportunamente la ndmina de pago y los movimientos de personal ante el 1SSEMYM.

- Coordinar y supervisar la integracion del Programa Anual de Adquisiciones de Bienes y Contratacion de Servicios y someterio a consideracion del
Director General, para su presentacion ante el Consejo de Administracion.

- Observar y hacer cumplir las normas y controles de fiscalizacién que emitan las Secretarias de Finanzas y de la Contraloria. para el eficaz
funcionamiento del Instituto.
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~ Desarrollar estudios que propongan la adecuacion, creacidn, modificacién o reorganizacién de la estructura orgdnica del Institute y que tengan
como proposito eficientar y mejorar fas actividades que desarrolian las unidades administrativas que lo conforman.

- Informar para conocimiento del Director General, del avance y comportamiento del ejercicio del presupuesto de gasto corriente e inversién
estatal y federal autorizado y atender los requerimientos de informacion presupuestal y financiera que le sean solicitados,

- Coordinar y vigilar la integracion de los inventarios de bienes muebles de las diferentes unidades administrativas del Instituto, de conformidad con
la normatividad establecida en la materia, a fin de tlevar un controf de los mismos.

- Dar seguimiento del avance fisico y financiero de la construccion. reparacién, mantenimiento, rehabilitacion y equipamiento de fa estructura
educativa que desarrolla el Instituto, para llevar el control de los mismos, asi como proporcionar la informacién que le sea solicitada por
dependencias Federales y Estarales.

- Supervisar y dirigir la elaboracion del programa de mantenimiento preventivo y corrective de los bienes muebles, inmuebles y vehicuios,
verificando que se proporcionen eficazmente los servicios generales, con el fin de mantener las instalaciones del Instituto en éptimas condiciones
de servicio.

- Supervisar que se¢ proporcione de manera oportuna la dotacién de combustibles y lubricantes a los vehiculos oficiales asignados a las unidades
administrativas del Institute para el desarrolio de sus actividades.

- Verificar que los recursos presupuestales de gasto corriente e inversion, asi como los bienes y valores def Instituto, se manejen con estricto apega
a la normatividad aplicable, a fin de contribuir a su racionalizacian.

- Verificar que se gestione ante [as instancias correspondientes, la liberacién de los recursos financieros de gasto corriente y de inversion, a fin de
cumplir con los objetivos del Instituto.

- Controlar, en el dmbite de su competencia, Ja entrega y recepcién de las unidades administrativas del Instituto, conforme a las normas y
procedimientos establecidos para taf efecto.

- Verificar que se realice [a suscripcidn de los contratos y convenios de Jas adquisiciones de consumibles y bienes realizados por los Comités,
conforme a lo que establezca la nermatividad vigente en la materia.

- Instruir el depdsite de los remanentes financieros en las Instituciones de Crédito para obtener los mejores beneficios.

- Enviar a la Unidad de Informacidn, Planeacidn, Programacion y Evaluacion de manera mensual y en medio magnético, la informacién que de
acuerdo al ambito de su competencia le corresponde, a fin de actualizar el portal YWeb de transparencia del Instituco.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
204812100 SUBDIRECCION DE CONTABILIDAD Y TESORERIA
OBJETIVO:

Programar, dirigir y controlar las actividades relacionadas con el manejo de los recursos financieros del Instituto, para el cumplimiento de sus actividades,
asi como generar y registrar la informacién contable y presupuestal conforme z la normatividad vigente, con el objete de contribuir a la toma de
decisiones y al cumplimiento de los objetivos y metas de los programas a su cargo.

FUNCIONES:

- Proponer las adecuaciones presupuestarias internas y externas, con base en las necesidades del Instituto ¥ con apego a la normatividad aplicable,
las cuales coadyuvarin ai desemperio de las actividades que tiene asignadas,

- Esuablecer y orientar [a integracion del anteproyecto de presupuestos, a fin de que sea presentado para el visto bueno de la Direccién de
Administracion y Finanzas del Instituto.

- Intervenir en la formulacion del presupueste anual de ingresos y egresos del Instituto, con base en los lingamientos establecidos para tal efecto.

- Fomentar el cumplimiento de las politicas, normas y procedimientos establecidos en materia contable y presupuestal para el ejercicio de los
recursos financieros,

- Qperar los sistemas electronicos de bancos, con fa finalidad de llevar el control de las cuentas bancarias del Instituto, asi como administrar
eficientemente los recursos financieros que le fugron asignados.

- Conducir la integracion. formulacion de la Cuenta Publica del Instituto, a fin de entregaria a la instancia correspondiente.

- Vigilar que el Instituzo observe las obligaciones fiscales y de seguridad social a las que esta obligade como organismo publico descentralizado, que
permitan dar cumplimiento a ia normatividad vigente en la materia.

- Supervisar los registros contables y presupuestales del Instituto, a fin de que se realicen conforme 2 los requerimientos y directrices que establece
la Secretaria de Finanzas y en congruencia con las disposiciones fiscales vigentes en la materia.

- Supervisar la custodia y el resguardo de las formas valoradas y fos documentos contables que amparan las operaciones financieras que realiza el
Instituto, a efecto de mantener el control de dicha informacion.

- Inspeccionar que los egresos del Instituto se encuentren dentro del presupuesto que le fue autcrizado, a efecto de que cumplan con las
disposiciones normativas existentes.

- Verificar que la informacién financiera del Instituto sea elaborada en forma clara y veraz, a efecte de que sea presentada a fa Direccién de
Administracién y Finanzas para su valoracion.
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- Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
204812101 DEPARTAMENTO DE TESORERIA
OBJETIVO:

Elaborar la interpretacion, verificacion y afectacion contable y presupuestal de los recursos financieros asignados al Instituto y llevar a cabo su registro y
control, en congruencia con los lineamientos vigentes en la materia, a efecto de generar la informacién financiera necesaria que facilite la tom: de
decisiones.

FUNCIONES:

- Dar cumplimiento a las peoliticas, normas y procedimientos establecidos en materia contable y presupuestal para el ejercicio de las actividades
financieras de las unidades administrativas del Instituto.

- Elaborar e integrar el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos del Instituto, con base en los lineamientos establecidos, a efecto de
presentarlo a la Subdireccion de Contabilidad y Tesoreria para su valoracién,

- Elaborar, presentar y proponer a la Subdireccion de Contabilidad y Tesoreria las adecuaciones presupuestarias internas y externas, con base en las
necesidades del Instituto y en congruencia con la normatividad aplicable.

- Realizar las inversiones del organismo ante las instituciones financieras correspondientes, de acuerdo a las indicaciones recibidas, a efecto de
cumplir con las disposiciones y lineamientos establecidos para tal efecto.

- Gestionar ante las instancias correspondientes la liberacion oportuna de los recursos que coadyuvan al desarrollo de las funciones del Instituto y
verificar su aplicacién conforme a la normatividad vigente.

- Elaborar e integrar los informes que hacen referencia al destino de los recursos financieros del Instituto y presentarlos a la Subdireccion de
Contabilidad y Tesoreria para su conocimiento.

- Disefar, elaborar y presentar a la Direccion General de Planeacidn y Gasto Pablico el corte de caja y los informes de flujo del Instituto, a fin de
mostrar su aplicacién diaria.

- Establecer los flujos bancarios existentes, a fin de conocer los recursos asignados al Instituto y realizar las operaciones bancarias que se requieran
para la disponibilidad de los mismos, asi como informar de dichas acciones a la Subdireccion de Contabilidad y Tesoreria.

- Analizar la congruencia del ejercicio del gasto con el presupuesto de egresos autorizade al Instituto, con el fin de detectar desviaciones y, en su
€aso, proponer acciones correctivas.

- Integrar la informacién financiera en forma clara, veraz y oportuna, a fin de presentarla a fa Subdireccion de Contabilidad y Tesoreria para su
conocimiento.

- Recopilar e integrar 1a informacion necesaria para la elaboracidn de la cuenta publica.
- Ejecutar y actualizar los sistemas contables y financieros para llevar a cabo el registro y controi del ejercicio presupuestal del Instituta,

- Operar el Sistema de Banca Electrénica Empresarial para el control de los recursos financieros, pagos de impuestos, pagos a traves del Sistema de
Pago Electronico entre bancos y traspaso entre cuentas bancarias.

- Realizar la reposicion de los fondos revolventes para asignarlos a las unidades administrativas y a las Escuelas de Artes y Oficios (EDAYOS)
dependientes del organismo, previa verificacion y comprobacion del gjercicio anterior.

- Atender las obligaciones fiscales y de seguridad social a las que estd obligado el Instituto como organismo pablico descencralizado para dar
cumplimiento a la normatividad vigente en la materia.

—~  Tramitar y efectuar el pago de impuestos sobre productos del trabajo, ISSEMyM, FONACOT y otras prestaciones del personal, 2 efecto de
cumplir con las obligaciones tributarias del Instituto.

- Verificar que las solicitudes de suministro, adquisiciones y pagoc a proveedores se elaboren de conformidad con el presupuesto establecido y con
apego a las politicas establecidas para tal efecto.

- Revisar y autorizar los documentos comprobatorios de las erogaciones que afectan el presupuesto del instituto, verificando el cumplimiento de las
normas, politicas, procedimientos y requisitos contables, fiscales y administrativos.

- Supervisar y registrar la aplicacion de los recursos autorizados del Gasto de Inversion Sectorial.

- Controlar las formas valoradas y los documentos contables que amparan las operaciones financieras que realiza el Insticuto y resguardarlas para
fines de revision o auditoria.

- Verificar y justficar el importe de los comprobantes de gastos autorizados con cargo al fondo fijo de caja que fue asignado a las unidades
administrativas del Instituto, para realizar el reembolso correspondiente.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
204B12200 SUBDIRECCION DE PERSONAL
OBJETIVO:

Coordinar, controlar y vigilar la administracion de los recursos humanos, asi como promover la capacitacion de los servidores adscritos al instituto, con
el proposito de actualizarlos y contribuir a su desarrollo personal y profesional.
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FUNCIONES:

- Difundir y vigilar el cumplimiento de la normatividad que en materia de administracion y desarrollo de personal deban observar las unidades
administrativas del Instituto.

- Elaborar, proponer e implantar los mecanismos necesarios para la evaluacion del desemperic de los servidores publicos del Instituro, los cuales
permitirdn conocer y calificar el cumplimiento de las funciones que les fueron asignadas, asi como sus actitudes y aptitudes.

- Proponer, de acuerdo a las necesidades del Instituto, los movimientos que el personal requiere ante el ISSEMyM, a efecta de que todos los
servidores publicos cuenten ¢on esta prestacién.

Fomentar la aplicacion de las politicas, normas y procedimientos establecidos en materia de desarrollo y administracian de personal, a efecto de
que las unidades administrativas del Institute las cumplan.

- Gestionar ante el Instituto de Profesionalizacion de los Servidores Publicss, la realizacion de cursos de capacitacion y adiestramiento, encaminados
a fomentar la profesionalizacion de los servidores pablicos del instituto.

Detectar las necesidades de capacitacién de los servidores publicos del Instituto, a efecto de proponer el programa que se ajuste a dichas
necesidades y gestionar ante las dependencias correspendientes la imparticién de los cursos de capacitacion.

- Desarrollar los procesos de reclutamiento y seleccion de personal, conforme a los lineamientos establecides en la normatividad vigente, con el
proposito de regular el ingreso de los aspirantes que pretendan laborar en el Instituto.

- Desarrollar los mecanismos administrativos que establece la normatividad vigente en la materia. a efecto de realizar el pago oportuno de las
remuneraciones y deducciones 2 los servidores publicos que labaran en el Instituto.

- Gestionar ante la Direccidn General de Personal del Gobierno del Estado, las plazas de nueva creacién para las Escuelas de Artes y Oficios, a fin de
dar cumplimiento a la normatividad establecida para tal efecto,

- Gestionar las solicitudes de infarmazién de la Direccion de Administracion y Finanzas del Instituto, con la finalidad de proporcionar, en el ambito
de su competencia, los elementos necesarios para la toma de decisiones.

- Intervenir en la elaboracién del proyecto de presupuesto de egresos del Instituto, por concepto de servicios personales.

- Intervenir en el desarrollo, elaboracion, difusién, aplicacion y actualizacion de Jas condiciones generales de trabajo del Institute y wigilar su
cumplimiente en congruencia con la normatividad establecida al respecto.

- Conducir la aplicacion de prestaciones en materia de seguridad social para el personal del Instituto, tales como Fondo de Retiro para servidores
publicos de Organismos Auxiliares del Poder Ejecutivo del Estado de México, Seguro de Separacion Individual para mandos medios y superiores y
Seguros de Vida. entre otros.

- Mantener actualizado el directorio y catdloge especifico de puestos y tabulador de sueldos de los servidores piiblicos del Instituto y remitirlo a la
Unidad de Informacion, Planeacién, Programacion y Evaluacion, en cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia de transparencia.

- Informar oportunamente a la Direccion de Administracion y Finanzas del Institute, para su consideracion y/o aprobacién, los tramites ¥
movimientos de personal que se hayan gestionado.

- Enviar de manera mensual a las instancias correspondientes, el reporte de plazas del arganismo auxiliar, a fin de que tengan conocimiento de las
mismas.

- Desarrailar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
204B 12201 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
OBJETIVO:

Gestionar y controlar los movimientos administrativos de {os servidores publicos del Instituto, conforme a las politicas y prioridades institucionales, Y
con base en las normas y procedimientos establecidos, asi como establecer los mecanismos necesarios para el pago oportunc de sus remuneraciones.

FUNCIONES:

- Observar y cumplir las politicas y procedimientos que en materia de seleccion, contratacion, capacitacion, administracion de sueldos y demis
normas emita la Secretaria de Finanzas, a fin de satisfacer los requerimientos del Instituto.

- Integrar, controlar y mantener actualizada la plantilla de plazas del personal de base, de honorarios e instructores del Instituto, conforme a los
movimientos de servidores pablicos adscritos a las unidades administrativas y con base en la asignacion presupuestal de gasto corriente en el rubro
de servicios personales.

- Expedir los gafetes-credencial para identificar como servidores piblicos al personal adscrito al Instituto.
- Organizar y programar, en coordinacion con el Institute de Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo, la realizacidn de
cursos de capacitacién y adiestramiento encaminados a fomentar fa actualizacién y desarrollo de los servidores puablicos, asi como controlar ¥

registrar la asistencia y resultados de las evaluaciones obtenidas en los mismos.

- Desarrollar las actividades que requiera el Instituto, para llevar a cabo los procesos de reclutamiento, seleccion y contratacién del personal
operativo que sea necesario, en funcién de las plazas y presupuesto autorizado y con estricto apego z la normatividad establecida en la materia.

- Aplicar a los servidores publicos, en su ambito de competencia, fas sanciones que determinen las condiciones generales de trabajo y demas
disposiciones legales aplicables.
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- Desarrollar, en coordinacién con las unidades administrativas del Instituco, la propuesta de servidores publicos que son acreedores a los estimulos
y recompensas que otorga el Gobierno del Estado, con base en la evaluacidn del desempefio y en congruencia con la normatividad vigente.

- Gestionar ante {a Direccion General de Personal los movimientos de altas, bajas. cambios de adscripcion, conversiones, nivelaciones, promociones
y licencias de los servidores publicos del Instituto.

- instrumentar y aplicar las prestaciones al personal del Institute en materia de seguridad social, tales como el Fondo de Retiro, Seguro de
Separacion Individualizado para mandos medios y superiores, y seguros de vida, entre otros.

- integrar y clasificar los expedientes del personal, con el propésito de incluir la documentacion necesaria de acuerdo a los requisitos establecidos en
ia normatividad vigente.

- Atender las solicitudes de informacién de la Subdireccidn de Personal, a fin de propercianar, en el ambito de su competencia, los eiementos
necesarios para la toma de decisiones

- Auxiliar en fa elaboracion, difusion, aplicacidn y acwalizacion de fas condiciones generales de trabajo del Instituto y vigilar su cumplimiento, asi
como promover fas relaciones armoénicas entre el personal.

- Desarrollar, en coordinacién con el 1SSEMyM campafas preventivas de salud pibiica, que permitan fomentar entre los servidores publicos que
laboran en el Instituto, los cuidados que se deben tener para evitar enfermedades.

- Supervisar los registros de asistencia y puntualidad del personal adscrito a las unidades administrativas del tnstituto para llevar et control del mismao
y gestionar jos movimientos que correspondan, asi como elaborar la documentacidn respectiva de conformidad con la normatividad que se
establece para tal efecto.

- Llevar el control de las néminas, a fin de realizar oportunamente el pago de las remuneraciones al persanal, asi como aplicar las deducciones
correspondientas.

- Analizar y verificar la asignacion correcta de puestos, cadigos y categorias al personal contratado, de conformidad con la normatividad vigente en la
materia, a efecto de generar la documentacion respecriva.

- Tramitar ante el banco autorizado, las aperturas de cuentas para abono de ndminas y prestaciones econdmicas de los servidores publicos y, en su
caso, reposiciones de tarjeras de débito o cuenta maestra.

- Recopilar e integrar la informacién en el Sistema de Poblacion Cotizante, asi como realizar los tramites ante el ISSEMYM. para generar los
movimientos de ingreso, baja y actualizacion del personal del Instituto.

- Elaborar y tramitar el calculo de los gastos por concepto de finiquitos por bajas o jubilacion del personat, a fin de que sean otorgados en tiempo y
forma a los servidores publicos que les corresponda.

- Elaborar la relacidn de servidores publicos sujetos a presentar manifestacion de bienes por ala, baja o anualidad y enviarla a la Secretaria de la
Contraloria para su conocimiento.

- Solicitar a la Secretaria de la Contraloria, constancias de no inhabilitacion de los servidores publicos a contratar, a fin de cumplir con la
normatividad en fa materia.

- Elaborar el proyecto de presupuesto de egresos por concepto de servicios personales, a fin de presentarlo a consideracion de la Subdireccién de
Personal.

- Desarrollar fas demas funciones inherentes al area de su competencia.

204812300 SUBDIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y CONTROL PATRIMONIAL
OBJETIVO:

Organizar, controlar y suministrar eportuna y eficientemente los recursos materiales, servicios generales y de control patrimonial que requieran las
unidades administrativas del Institute para el desarrollo de sus funciones, asi como proporcionar los apoyes para la realizacion de eventos especiales, de
acuerdc a la normatividad establecida en la materia, con el proposito de lograr un dptimo aprovechamiento de los mismos en el desempefio de sus
actividades.

FUNCIONES:

- Elaborar y presentar a la Direccién de Administracion y Finanzas el Programa Anual de Adquisiciones de Bienes y Contratacion de Servicios,
proponiendo y vigitando la aplicacién de los lineamientos para la selicitud y suministro de bienes y articulos y la contraracién de los servicios que
requiere et Instituto.

- Fementar fas politicas, normas y procedimientos establecidos en materia de adquisiciones y servicios generales, con el proposito de que las
unidades administrativas del Institutc les den cumplimiento.

- Gestionar la contratacion de los servicios generales que requieran fas unidades administrativas del Instituto y supervisar que su prestacion sea
oportuna y conforme a las condiciones estipuladas para tal efecto.

- Gestionar la contratacion y supervisar el funcionamiento de ios servicios de energia efectrica, agua, luz, teléfono y fotocopiado, entre otros, que
requieran {as uridades administrativas para el desarrollo de sus funciones, asi cormio supervisar su uso racional.

- Recibir y atender los requerimientos de bienes y servicios de las unidades administrativas que integran al Instituto de Capacitacion vy
Adiestramiento para el Trabajo Industrial (ICATI), que permiten el desarrello de las funciones que tienen asignadas.
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Conducir la integracion y registro de los inventarios de bienes muebles, inmuebles y articulos de oficina del Institute y mantenerle
permanentemente actualizado, para tener un control y manejo adecuado de ios mismos.

Proporcionar oportunamente los servicios de reparacion. adaptacién y conservacion de los bienes muebles e inmuebles de las unidades
administrativas del Instituto, 2 fin de que éstos se encuentren en condiciones de uso.

Controlar la dotacién de combustibles y lubricantes para uso de los vehiculos asignados a fas unidades administrativas del Instituro, a efecto de
apoyar el desarrollo de sus actividades, asi como reatizar la comprobacién correspondiente de acuerdo a la normarividad aplicable.

Desarrollar las acciones para el uso, asignacién y mantenimiento de los vehiculos del Instituto, conforme a las disposiciones que emite 1z Direccion
General de Recursos Materiales, a efecto de flevar el control de los mismos.

Supervisar la administracion y aprovechamiento de los recursos humanos y materiales de las unidades administrativas del Instituto,

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,

204B12301 DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES Y SUMINISTRO
OBJETIVO:

Programar y controlar la adquisicion, almacenamiento y suministro, en tiempo y forma. de los bienes y servicios que requieran las diferentes unidades
administrativas del Instituto para el desarrollo de sus funciones, de acuerdo al presupuesto autorizado y normatividad vigente en la materia.

FUNCIONES:

Elaborar e integrar el Programa Anual de Adquisicicnes del Instituto y presentarlo a la Subdireccion de Recursos Materiales y Control Patrimenial
para su visto bueno.

Diserar y proponer los procesos adquisitivos que se consideren necesarios para el cumplimiento de las metas y objetivos institucicnales del
instituto.

Disefar, proponer y operar un sistema para el manejo, registro y control de los bienes y materiales deaf Instituto.

Efaborar las invitaciones y las convocatorias que sean necesarias para llevar a cabo el concurse entre proveedores, en congruencia con los
procesos adquisitivos que se efectuaran en el Instituto.

Establecer el tipo de adquisicion que, de acuerdo al monto y origen de los recursos, estatales & federates, lievard a cabo el Institute, en congruencia
con el Presupuesto de Egresos autorizado, a efecto de establecer los términos de compra, entrega y pago de los recursos o bienes.

Participar en las sesiones de los Comités, verificando que los licitantes cumplan con los requisitos legales y las condiciones comerciales y
econémicas establecidas para tal efecto. y que los bienes y servicios que se requieran para el desarrollo de las funciones de cada unidad
administrativa, cumplan con las caracteristicas y calidad solicitadas.

Realizar inventarios fisicos cuando menos dos veces al afio, con el propdsito de verificar el stock existente de los bienes gue se resguardan en el
Almacén General del Instituto.

Consolidar los requerimientos anuales de bienes y servicios para suministrar a las diferentes areas del Instituto y apoyar el desarrollo de las
funciones que tienen encomendadas,

Instrumentar las normas y disposiciones fegales vigentes en materia de adquisicion de bienes y servicios, a fin de que sean observadas por
unidades administrativas del Instituto.

as

Efectuar, a través del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, la adquisicion de los bienes requeridos por el Instituto, de
conformidad con los lineamientos normativos federales y estatales vigentes en la materia.

Integrar y mantener permanentemente actualizado el padron de proveedores del Instituto, a fin de contar con informacién para la toma de
decisiones.

Recibir los bienes adquiridos por la Direccion de Administracion y Finanzas del Instituto, de acuerdo a la solicitud anual de las unidades, a fin de
verificar que éstos cumplan con las caracteristicas y condicicnes establecidas, asi come custodiar, registrar y almacenar los articulos adquiridos en
tanto sean entregados a las unidades administrativas solicitantes,

Resguardar y controlar los bienes y materiales adquiridos por el Instituto, a través del registro de entradas y salidas de almacén, para que sean
empleados con apego a los lineamientos establecidos para tal efecto.

Integrar y enviar en medio magnético y de manera mensual, la informacién actualizada que le corresponda, a la Direccién General de Recursos
Materiales y a {a Unidad de Informacién, Planeacion, Programacién y Evaluacién del Instituto, para la actualizacion del portal Web de transparencia,
conforme a la legislacion vigente en la materia.

Dar seguimiento a los acuerdos y disposiciones emitidos por fos Comités, a fin de corroborar que se les de estricto cumplimiento.

Reportar a la Subdireccion de Recursos Materiales y Control Patrimenial el incumplimiente de los contrates en que incurran los proveedores de
bienes y servicios participantes en los procesos adquisitivos, con el proposito de aplicar las sanciones carrespondientes conform= a la normatividad
vigente en la materia.

Supervisar que se efectien las revisiones fisicas de los bienes y materiales que se reciben en el Almacén General del Instituto, conforme a los
pedidos y/o contratos realizados con los proveedores.

Revisar y tramitar, ante ia Subdireccion de Contabilidad y Tesoreria, las facturas que sean necesarias para el page a los proveedores.

Desarrollar las demis funciones inherentes al drea de su competencia.
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204812302 DEPARTAMENTOC DE CONTROL DE INVENTARIOS Y SERVICIOS GENERALES
OBJETIVO:

Controlar, registrar y llevar a cabo el mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes muebles, inmuebles, parque vehicular, mobiliario de oficina y
equipo de fos talleres de las Escuelas de Artes y Oficios, asi como de las oficinas administrativas del Instituto, con el propasito de mantenerlos en
optimas condiciones para el desarrollo de sus actividades.

FUNCIONES:

- Elaborar y presentar para el visto bueno de la Subdireccion de Recursos Materiales y Control Patrimonial del Instituro, el programa anual de
conservacién y mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes muebles, inmuebles, parque vehicular, maobiliario de oficina y equipo de
talleres, con el fin de mantenerlos en éptimas condiciones de uso.

- Establecer y difundir las politicas, estrategias y pracedimientos para la optimizacion de les recursos gue se desunan al mantenimiento de bienes
muebtes e inmuebles.

- Dar cumplimiento a las normas y disposicicnes legales y administrativas en materia de adquisiciones, control patrimonial y servicios generales, para
lograr un eficiente control de los mismos.

- Mantener comunicacion permanente con las unidades administrativas que integran al Instituto, 2 fin de conocer las necesidades en materia de
servicios generales y con base en ello proporcionar atencion oportuna y eficiente.

- Mantener protegidos los vehiculos oficiales, bienes muebles e inmuebles, a través de los servicios de aseguramiento correspondientes.

- Propercionar oportunamente los servicios de reparacion, adaptacion y conservacion de los bienes muebles e inmuebles de tfas unidades
administrativas del Instituto.

- Proporcionar la dotacién de combustible y lubricantes para uso de los vehiculos asignados al Instituto, asi como realizar la distribucion y
comprobacion correspondiente de acuerdo a la normatividad aplicable.

- Tramitar |a contratacion y supervisar el funcionamiento de los servicios de energia eléctrica, fotocopiado, telefonos, entre otros, que requieran las
unidades administrativas para el desarrolic de sus funciones. asi como supervisar su uso racionat.

- Dar seguimiento a los procesos administrativos derivados del robo o percance de vehiculos oficiales, bienes muebles, inmuebles y equipo del
Instituto, asi como desarrollar, de acuerdo a las normas, politicas y procedimientos establecidos para tal efecto, las bzjas o enajenaciones de los
activos obsoletos o en desuso, propiedad del Instituto.

- Realizar los trimites necesarios para la renovacion de placas, obtencién de tarjetas de circulacion, pagos de tenencias, verificacion anticontaminante
¥ pago de impuestos por el uso de vehiculos oficiales del Instituto.

- Desarrollar las actividades de recepcion, clasificacion, registro, distribucién de correspondencia y paqueteria de las dreas administrativas que
integran al Instituto y llevar un control de las mismas.

- Operar los servicios de reparacién, adaptacion y conservacion de instalaciones. destinadas a las fabores administrativas y docentes del Instituto, a
efecto de que estén en optimas condiciones de uso.

- Auxiliar 2 las unidades administrativas del Instituto en los servicios de fotocepiado. fax, engargolado, mimeografe, empastzdo, mensajeria,
intendencia, jardineria, sistemas eléctricos, hidraulico y samtario, entre otros, a efecto de apoyar el desarrollo de las funciones que tiene
encomendadas.

Proporcionar los apoyos de transporte de personal, combustible y logistice que le soliciten las unidades administrativas del Instituto para el
desarrollo de sus actividades.

- Supervisar que los servicios de limpieza que se proporcionan a las unidades administrativas del Instituto, se llevan a cabo con prontitud y calidad.

- Controlar el servicio de vigilancia en las instalaciones del Instituto, a fin de garantizar la seguridad en las diferentes unidades administrativas que lo
integran.

- Controlar, mediante fa asignacién de un nimero de inventario, los bienes y el equipo que ingrese al almacén general del Instituto y elaborar los
resguardos correspondientes para su asignacién.

- Desarrollar las acciones para obtener autorizacidn para la reparacion y mantenimiente de los vehiculos ¥y equipo asignado a las unidades
administrativas del Instituto, segin corresponda.

- Registrar en las biticoras correspondientes, el servicio de mantenimiento preventivo y corrective que se proporciona al parque vehicular y equipo
del Instituto, a fin de llevar un control de tos mismos.

- Realizar visitas fisicas a las obras civiles de la Escuela de Artes y Oficics que se encuentre en proceso de construccion, a efecto de verificar que
cumplan los reguerimientos establecidos, asi como elaborar el reporte de la situacion que guarda la misma.

—  Actualizar permanentemente los inventarios de los bienes muebles e inmuebles de las unidades administrativas del Instituto, efectuando, de
acuerdo a fa normatividad establecida, levantamientos fisicos que permitan contar con fos datos necesarios para integrar los informes mensuales
del SICOPA que se envian a la Direccién General de Recursos Materiales del Gobierno del Estado de México.

- Solicitar a los contratistas y proveedores, las cotizaciones de Jos trabajos de mantenimiento preventivo, correctivo y de servicios que se emplearan
para elaborar los cuadros comparativos gue se remiten a la Subdireccion de Recursos Materiaies y Control Patrimonial, con et propdsito de
informar y sclicitar el dictamen de contratacidn correspondiente.

- Integrar y enviar en medio magnético y de manera mensual, la informacion actualizada que le corresponda, a la Unidad de Informacién, Planeacion,
Programacicén y Evaluacién del Instituto, para la actualizacion del portal Web de transparencia, conforme a la legislacion vigente en la materia.

- Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
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YIt. Directorio

Lic. Enrique Pefa Nieto
Gobernador Constitucional del Estado de México

C.P. Urbano Faustino Rojas Gonzalez
Secretario del Trabajo
{Encargado)

Ing. Francisco Javier France Avila
Direcror General del Instituto de Capacitacion
y Adiestramiento para el Trabajo Industriaf

Lic. Alexander Reyes Cuadros
Jefe de la Unidad de Informacion, Planeacion,
Programacion y Evaluacién

C.P. Eduardo Mario Rubio Contreras
Centraler Interno

M.V.Z. Mauricio Gonzilez Garcia
Director Técnico Académico

Lic. Javier Neme Levet
Director de Administracién y Finanzas

IX, Validacién

SECTOR TRABAJO

C.P. Urbano Faustino Rojas Gonzilez
Secretario del Trabajo {Encargado)
(RUBRICA)

Ing. Francisco favier Franco Avila
Director General del Instituto de Capacitacién y Adiestramiento
para el Trabajo Industrial (ICATI)
(RUBRICA)

SECTOR FINANZAS

Lic. Gerardo Alejandre Ruiz Martinez
Director General de Innovacian
(RUBRICA)

X. Hoja de Actualizacion

20 de octubre de 2009

El presente Manual General de Organizacion del Institute de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial {ICATI). deja sin efectos al

publicado el |5 de agosto de 2007, en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, en su seccién primera.
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AVISOS JUDICIALES

JUZGADO CUARTO FAMILIAR DE PRIMERA INSTANCIA
DISTRITO DE TLALNEPANTLA-NAUCALPAN DE JUAREZ
EDICTO

EXPEDIENTE NUMERQO: 502/2009
JUICIO: DIVORCIO NECESARIO.
ACTORA: MARIBEL GARCIA LOPEZ.
DEMANDADO: MARTIN VILLEDA DIAZ.

SR. MARTIN VILLEDA DIAZ.

El Juez Cuarto de lo Familiar del Distrito Judicial de
Tlalnepantia, con residencia en Naucalpan de Juarez, México, en
acuerde de fecha once de septiembre del afio dos mil nueve,
dictado en el expediente al rubro citado, ordend emplazar por
medio de edictos respecto del juicio de controversia del orden
familiar sobre divorcio necesario, gue instauré en su contra la
sefiora MARIBEL GARCIA LOPEZ, en la que le demanda las
siguienies prestaciones:

A~ La disolucién del vinculo matrimonial que ncs une,
fundandec dicha prestacion en lo dispuesto por el articulo 4.90
fraccion XIX del Codigo Civil vigente en el Estado de México.

B)- Como consecuencia de lo anterior, la pérdida de la
patria potestad gue ejerce respecto de nuestros menores hijos
nacidos del matrimonio TANIA tIZBETH y JEAN CARLO ambos
de apellidos VILLEDA GARCIA.

C)- El pago de una pension alimenticia suficiente y
necesaria para nhuestros menores hijos en mi favor la guardia y
custodia definitiva de nuestros menores hijos TANIA LIZBETH vy
JEAN CARLO ambos de apefiidos VILLEDA GARCIA.

D).- El otorgamiento en mi favor de la custodia provisional
y en su caso definitiva de nuestros menores hijos TANIA
LIZBETH y JEAN CARLO ambos de apellidos VILLEDA GARCIA.

E).- El pago de gasios y costas que el presente juicio
origine.

Fundandose en los hechos que narra en su escritc inicial
de demanda, quedando a su disposicion las copias simples de la
misma en la Secretaria del Juzgado

Por lo tanto, debera presentarse dentro del término de
treinta dias contados a partir del dia siguiente al en que surta
efecto la udltima publicacion, a dar contestacion a ta demanda
instaurada en su contra, apercibido que en caso de ne hacerlo, se
le tendra por confesa la misma o por contestada en sentido
negativo, segun sea el caso y se seguira la demanda en su
rebeldia haciéndole las subsecuenies notificaciones por lista y
Boletin Judicial del Estado.-Quedando a disposicion de la
demandada las copias debidamente selladas y cotejadas para el
traslado respectivo.

Para su publicacion en el periddico oficial “GACETA DEL
GOBIERNOQ" y en ofro de mayor circulacion de esa ciudad y en el
Boletin Judicial, por tres veces de siete en siete dias.-Naucalpan
de Juarez, Estado de Meéxico, 22 de septiembre de 2009.-
Secretario de Acuerdos, Lic. Pedro Negrete Villegas.-Rubrica.

1275-A1.-30 septiembre, 9 y 20 octubre.

SRA. ELIDIA CERVANTES RODRIGUEZ.

El Juez Cuarto Familiar del Distrito Judicial de
Tlalnepantla de Baz, Estade de México, con residencia en
Naucalpan de Juarez, en su acuerdo de fecha diecisiete de
septiembre del afo dos mil nueve, dictado en el expediente al
rubro citado, ordend empiazar por medio de edictos respecto de
la controversia del orden familiar sobre divorcio necesario, que
instaurd en su contra el sefior ERIBERTO MEZA HERRERA, en
la que le demanda las siguientes prestaciones:

A} La disclucion del vinculo matrimonial por la separacion
det domicilic conyugal por mas de seis meses sin causa
justificada

B) La pérdida del cuatquier derecho que por concepto de
alimentos pudiera reclamar para si la demandada ELIDIA
CERVANTES RODRIGUEZ, por injurias, faltas o dafios graves
inferidos por el acreedor contra el que debe proporcionar los
alimentos, asi como que si el acreedor alimentario, sin
consentimiento del que debe dar los alimentos, abandona la casa
de éste por causas injustificables.

C) El pago de gastos y costas que origing el
procedimiento  consistente en $25,000.00 (VEINTICINCG MIL
PESOS 00/108 M.N), y que se incrementara en $10,000.00
(DIEZ MIL PESCS 00/100 M.N.}, por cada instancia que se
prolongue el procedimiento, por ser lo gue le cobran sus
abogados y que fue prestada por sus familiares.

Fundandose en los hechos que narra en su escrilo inicial
de demanda, quedandec a su disposicidn las copias simples de la
misma en la Secretaria del Juzgado.

Por lo tanto, deberd presentarse dentro del término de
freinta dias contados a partir del dia siguiente al en que surta
efectos la Ultima publicacion, a dar contestacion a la demanda
instaurada en su contra, apercibida que en caso de no hacerlo, se
le tendra por confesa la misma o por contestada en sentido
negativo, segln sea el caso y se seguird la demanda en su
rebeldia haciéndole {as subsecuentes notificaciones por lista y
Boletin Judiciai del Estado. Quedandc a dispesicion de la
demandada las copias debidamente selladas y cotejadas para el
traslado respectivo.

Para su publicacion en el periddico oficial, GACETA DEL
GOBIERNQ y en otro de mayor circulacion de esta Ciudad y en el
Boletin Judicial. por tres veces de siete en siete dias.-Naucalpan
de Judrez. Estado de México, 23 de septiembre del 2009.-
Secretario de Acuerdos, Lic. Carmen Estrada Reza.-Rubrica.

1275-A1.-30 septiembre, 8 y 20 octubre.

JUZGADO CUARTO FAMILIAR DE PRIMERA INSTANCIA
DISTRITO DE TLALNEPANTLA-NAUCALPAN DE JUAREZ
EDICTO

EXPEDIENTE NUMERO: 793/2008.

JUICIO: DIVORCIO NECESARIO.

ACTOR: ERIBERTO MEZA HERRERA.
BEMANDADA: ELIDIA CERVANTES RODRIGUEZ.

JUZGADO SEGUNDO DE LO CIVIL
MEXICO, D.F.
EDICTO

SE CONVOCAN POSTORES PARA EL REMATE EN PRIMERA
ALMONEDA.

EXPEDIENTE NUMERO: 802/2007.
SECRETARIA"B"

En los autos del Juicio Especial Hipotecario, promovido
por SOLIDA ADMINISTRADORA DE PORTAFOLIOS, S.A DE
C.V., en contra de TOMAS MARIANO VIDARGAS SAENZ DE
SICILIA, expediente numero 802/2007, Secretaria “B" la C. Juez
Segundo de lo Civil det Tribunal Superior de Justicia del Distrito
Federal, Licenciada  MARIA  MAGDALENA  MALPICA
CERVANTES, en auto de fecha ance de septiembre del ano dos
mil nueve, sefalé las nueve horas con treinta minutos del dia
treinta de octubre del afic en curso, para que tenga verificativo la
audiencia de remate en primera almoneda, el bien inmueble
materia del presenie juicio, ubicado en Avenida San Rafael
numero 13 conjunto  habitacional  “Cozumel”,  edificio B”,
depariamento 07 y cajon de estacionamiento ntmero 23, en
Tlainepantla, Estado de México, sirviendo de base para el remate




Pagina 30

GACETA

DEL GOBIERMO

20 de octubre de 2009

la cantidad de $488,000.00 (CUATROCIENTOS QCHENTA Y
OCHO MIL PESOS 00/100 M.N.), y serd postura legal fa que
cubra las dos terceras partes de la suma referida con antericridad
debiendo convocar postores por medio de edictes, que se fijaran
en el tablero de avisos de este juzgado, asi como en el tablero de
avisos de ia Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito
Federal y en el pericdico “El Universal®, por dos veces debiendo
mediar entre una y otra publicaciones siete dias habiles y entre la
Gitima vy la fecha del remate igual plazo, atento a lo preceptuado
por el articule 570 del Codigo de Proceuimientos Civiles.

Para su publicacion en el tablero de avisos de la
Secretaria de Finanzas det Gobierno del Distrito Federal y en el
periddico “El Universal”, y en los lugares de costumbre del
juzgado en Tlalnepantla, Estade de Mexico, por dos veces,
debiendo mediar entre una y otra publicacién siete dias habiles y
entre la ultima publicacion y la fecha de remate igual plazo.-
México, D.F., a 18 de septiembre del 2009.-El C. Secretario de
Acuerdos “B”, Lic. Jesus Javier Paredes Varela.-Rubrica.

966-B1.-8 y 20 octubre.

JUZGADO TERCERO DE LO CIVIL
MEXICO, D.F.
EDICTO

SE CONVOCAN POSTCORES.

En cumplimiento a lo ordenado mediante autos de fechas
veinticuatro de agosio y diez de septiembre ambos del dos mil
nueve en los autos del Juicio Especial Hipotecario promovido por
HIPOTECARIA SU CASITA SA. DE CV SOCIEDAD
FINANCIERA DE OBJETO LIMITADO en contra de JUAN
MANUEL HURTADO FLORES, expediente 76/01, dictado por el
C. Juez Tercero de lo Civil, del Distrito Federal, Licenciado Juan
Arturo Saavedra Cortés, autos que en sintesis dice. México,
Distrito Federal, se sefialan las diez horas del dia treinia de
octubre de dos mil nueve, para que tenga verificative la audiencia
de remate en primera almoneda del inmueble identificado
departamento 8 oche, edificio 4 cuatro, manzana 3 tres, lote 8
acho, de la calle sin nombre, nimere 5 cinco, fraccionamiento Los
Héroes, municipioc de Ixtapaluca, Estado de México, vy en
preparacion de la misma convoquense postores mediante edictos
que deberan publicarse dos veces debiende mediar entre una y
otra publicacién siete dias habiles y entre la Qltima vy 1a fecha de
remate igual plazo, en el periddico Universal Grafico, en los
tableros de avisos del juzgado, en {a Tescreria del Distritc
Federal, sirviendo de base para el remate la cantidad de
$334,000.00 {TRESCIENTOS TREINTA ¥ CUATRO MIL PESOQS
00/100 M.N.}, haciéndosele saber a los posibles postores que la
postura legal son las dos terceras partes esto es fa cantidad de
$222,666.66 (DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.), hagasele saber a los
posibles licitadores que para poder ser admitides como tales,
deberan consignar previamente mediante billete de depdsito
expedido por BANSEF| (Banco Nacional de Ahorros y Servicios
Financieros), una cantidad igual por lo menos al diez por ciento
efectivo de dicho valor, sin cuyo requisito no seran admitidos.

Para su pubiicacion por dos veces de siete en siete dias
habiles, debiende mediar entre una y otra publicacién siete dias
habiles y entre 1a ultima y la fecha del remate igual plazo, en los
lugares de costumbre en Ixtapaluca, Estado de México.-México,
D.F.. a 17 de septiembre del 2009.-El C. Secretario de Acuerdos
“B”, Lic. Alberto Davales Martinez.-Rubrica.

1318-A1.-8 y 20 octubre.

JUZGADO CUADRAGESIMO SEXTO DE LO CIVIL
MEXICO, D.F.
EDICTO

SE CONVOCAN POSTORES.

En los autos del Juicio Especial Hipotecario, promovido
por HIPOTECARIA SU CASITA, S.A. DE CV. SOCIEDAD
FINANCIERA DE OBJETC LIMITADO, en contra de MIGUEL
ZAVALA AGUILERA, expediente numero 528/2005, el C. Juez
Cuadragésimo Sexto de lo Civil, sefiald las once horas del dia
treinta de octubre proximo, para que se lleve a cabo la audiencia
de remate en primera almeneda, respecto del bien inmueble
hipotecado consistente en vivienda de interés popular "D" del
condominio marcado con el nimere oficial seis de la calle Colinas
de Bajamares, construido sobre el lote de terreno numere
veinticinco, de la manzana cinco, del conjunto urbano de tipo
interés social “"San Buenaventura®”, municipio de Ixtapaluca,
Estado de Méxice, cuyas medidas y colindancias obran en los
avallos rendidos en autos, sirviendo de base para dicha
almoneda la cantidad de $672.100.00 {SEISCIENTOS SETENTA
Y NUEVE MIL CIEN PESOS ¢0/100 M.N.), siendc postura legal la
que cubra las dos terceras partes del precio de avalio con
fundamento en los ariculos 570 y 572 del Codigo de
Procedimientos Civiles.

Para su publicacion por dos veces, en los tableros de este
juzgado, en los de la Tescreria del Distrito Federal y en el
periddico La Prensa, debiendo mediar entre una y ofra
publicacion siete dias habiles y entre la Oltima y la fecha de
remate igual plazo. Y en los sitics de costumbre, en Ixtapaluca,
Estado de México, en las puertas del juzgado exhortade o en los
términos que la Legislacién Procesal Civil de esa entidad
contemple.-México, DF. a 31 de agostc de 2009.-Ef C.
Secretario de Acuerdes, Lic. Cire Cueto de la Cruz.-Rubrica.

1318-A1.-8 y 20 octubre.

JUZGADO TRIGESIMO SEXTO DE LO CIVIL
MEXICO, D.F,
EDICTO

EXPEDIENTE: 147/06.
SECRETARIA “A”.

SE CONVOCAN POSTCRES.,

En cumplimiento a lo ordenado por auto de fecha
veintiséis de agosto del afic en curse, dictado en los autos del
juicio especial hipotecario, promovido por BANCO SANTANDER
SERFIN, S.A. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE GRUPO
FINANCIERO SANTANDER SERFIN HOY BANCO SANTANDER
SA INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE GRUPO
FINANCIERO SANTANDER en contra de JOSE RICARDO
CARBAJAL MONTENEGRO y EVANGELINA SOCORRO
GUEVARA CADENAS, expediente namero 147/2006, la C. Juez
Trigésimo Sexto de lo Civii Licenciada HAYDEE DE LA ROSA
GARCIA, seriald las diez horas del dia treinta de octubre del afio
dos mil nueve, para que tenga verificativo la audiencia de remate
en primera almoneda y publica subasta del inmueble ubicado en
el departamento con el nimero oficial 104, vivienda 4, edificio 2,
perteneciente a la unidad afectada al régimen de propiedad en
condominio marcada con el nimero 4, de la calie de Coacalco,
construido scbre el lote 4, manzana 11, del conjunto habitacional
denocminado “Presidente Adolfo Lopez Mateos, primera seccion”,
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municipic de Guautitlan |zcalli, Estado de México, vy su cajon de
estacionamiento, sirviendo de base para el remate la cantidad de
$223,000.00 {DOSCIENTOS VEINTITRES MIL PESOS 00/100
M.N.}, que resulté del avallo realizado por el perito desighado en
rebeldia de ta demanda siendo postura legal la que cubra las dos
terceras partes del avalio del inmueble antes mencionado.-
México, D.F., a 31 de agosto del 2009.-La C. Secretaria de
Acuerdos A’ Lic. Maria del Socorro Diaz Diaz.-Rubrica.

1318-A1.-8 y 20 octubre.

proveido, duranie el tiempo en gue dure el emplazamiento, quedando
a disposicion de la parte demandada en ila Secretaria las copias
simples de traslado selladas y cotejadas.-Dado en Chalco, Estado de
Meéxico, el once de septiembre de dos mit nueve.-Segundo Secretario
de Acuerdos, Licenciada Luz Maria Martinez Colin.-Ribrica.

3373.-28 septiembre, 8 y 20 octubre.

JUZGADO PRIMERO FAMILIAR DE PRIMERA INSTANCIA
DISTRITO DE CHALCO
EDICTO

SE NOTIFICA SOBRE EL PRESENTE INCIDENTE A JOSE LUIS
ANZALDO SUBIAS y MONTSERRAT ANZALDO SUBIAS.

En el incidente de cesacion o cancelacion de pension
alimenticia del expediente 570/1997, que se encuentra radicado en
este Juzgado, relativo al Juicio Ordinario Civil, promovido por JOSE
LUIS ANZALDO DE LA O en contra de ESTHER SUBIAS OCAMPO,
el C. JOSE LUIS ANZALDC DE LA O demand$ la cesacion o
cancelacién de pension alimenticia en contra de sus hijos JOSE LUIS
y MONTSERRAT ambos de apellidos ANZALDO SUBIAS, basandose
en ios siguientes hechos: El veintiocho de enerc de mil novecientos
achenta y tres contrajo matrimonio con la C. ESTHER SUBIAS
OCAMPO, durante dicho matrimonio procrearon dos hijos de nombres
JOSE LUIS y MONTSERRAT ambos de apellidos ANZALDQ SUBIAS,
estableciercn su dltime domicilio conyugal en {a casa ubicada en la
Avenida Mirador nimero treinta y dos en la poblacion de Tlalmanatco.
Estado de México, posteriormente, JOSE LUIS ANZALDO DE LA O
demandd a ESTHER SUBIAS OCAMPO el régimen de convivencia
con sus menores hijos, por su parte; la entonces demandada
reconvino una pension alimenticia para sus hijos, misma que le fue
otorgada en forma definitiva por resclucion de fecha veintuno de
agoste de mil novecientos noventa y ocho, ordenandose, a partir de
antonces un descuento del TREINTA'Y CINCO POR CIENTC del total
de las percepciones que recibia JOSE LUIS ANZALDO DE LA O en
su centre laboral. Por otra parte, el incidentista manifiesta que la C.
ESTHER SUBIAS OCAMPO, se llevé a sus menores hijos y a la fecha
no ha vuelto a saber nada de ellos por lo que desconoce su domicilio
o paradero actual, asimismo, JOSE LUIS y MONTSERRAT ambos de
apellidos ANZALDO SUBIAS, cuentan respectivamente con
veinticuatro y veintidos anos de edad tal y como se desprende de las
copias certificadas que obran en autos. En auto de fecha 30 de enero
de 2009, se acordd con fundamento en lo dispuesto por los articulos
149, 181 fraccion 11, 223 y 229 del Cadigo de Procedimientos Civiles
aplicables, se admite a tramite el incidente que hace valer. AUTC. En
Chalco, Meéxico, a 13 trece de agosto de 2009 dos mil nueve. A sus
autos el escrito de cuenta que presenta JOSE LUIS ANZALDO DE LA
O visto su contenido y al de los informes gue obran, en el sentido de
que no fue pesible la localizacién, domicilio o paradero de la parte
demandada incidentista JOSE LUIS ANZALDO SUBIAS vy
MONTSERRAT ANZALDOQ SUBIAS, en consecuencia con
fundamentc en los articulos 149 y 194 del Cadigo de Procedimientos
Civiles abrogado, emplacese a los antes referides, por medio de
edictos, que contendran una relacion sucinta de la demanda y
deberan ser publicados por tres veces de ocho en ocho dias en la
GACETA DEL GOBIERNO, periodico de mayor circulacion de Chalco
y de Ecatepec de Morelos, Estado de México, gue tenga publicacidn
diaria y que cubra un territorio mas amplic, en la inteligencia, que en
casc de omisian, no se tendra por legalmente hecho el emplazamiento
y llamamiento por edictos a dichos demandados, haciéndose saber
que deberan presentarse arte este Juzgado dentro del plazo de
treinta dias contados a partir de! dla siguiente en que surta efectos la
dltima  publicacién de los edictos, para contestar ia demanda
instaurada en su contra y apersonarse al presente juicic, con el
apercibimiento legal que de no comparecer por si © pc- apoderado o
gestor que pueda representarios, dentro del plazo antes indicado, se
seguira el juicic en su rebeldia, y las subsecuentes notificaciones, aun
las de caracter personal, se les haran conforme a las reglas para las
no personales, a través de Lista y Boletin como lo regulan. Fijese en
ia tabla de avisos de este Juzgado, copia integra del presente

JUZGADO CUADRAGESIMO OCTAVO DE LO CIVIL
MEXICO, D.F.
EDICTO

SE CONVOCAN POSTORES.

En los autos del juicio ejecutivo mercantil, promovido por
AUTOFINANCIAMIENTC MEXICO, S.A. DE C.V., en contra de
ZARAGOZA CAMACHO LUIS ASAEL, DANIEL ANTONIO
HERNANDEZ AGUILAR, NOEMI HINOQJOSA ROVIROSA vy
LILIANA HERNANDEZ HINOJOSA, expediente 148/2004, el C.
Juez 48° de lo Civil de esta capital sefald las once horas del dia
veintidos de octubre del presente afio, para que tenga verificativo
la audiencia de remate en segunda almoneda, del inmueble
ubicado en calle Via de Venus, numero 84, manzana 7, lote 8, del
fraccionamiento Arcos de la Hacienda en e municipio de
Cuautitian izcalli, Estado de México, CP. 54730, sirviendo de
base para el remate la cantidad de NOVECIENTOS VEINTE MIL
PESOS 00/100 M.N., cantidad aplicada con {a tasacidn, siendo
postura legal la que cubra la totalidad de esta cantidad por
tratarse de juicio ejecutive mercantii, inmueble que tiene las
medidas y colindancias que obran en autos con superficie de
120.05 m2.

Para su debida publicacion por tres veces dentro de
nueve dias en los tableros de avisos de este Juzgado, en la
Secretaria de Finanzas del Distrito Federal y en el periddico Sol
de México, asi como en los lugares de costumbre en el municipio
de Cuautitian |zcalli, Estado de México.-Meéxico, D.F., a 08 de
septiembre det 2009.-E! C. Secretaric de Acuerdos "B”, Lic. Pedro
de la Vega Sanchez.-Rubrica.

1320-A1.-8, 14 y 20 octubre.

JUZGADO PRIMERC FAMILIAR DE PRIMERA INSTANCIA
DISTRITO DE CHALCO
EDICTO

SE  NOTIFICA A PEDRO REYMUNDO y SANDRA
CONCEPCION AMBOS DE APELLIDOS VEGA ARENAS.

En el expediente numero 236/2009, que se encuentra
radicado en este Juzgado, relativo al Juicio Sucesorio
Intestamentario a bienes de LEODEGARIA ARENAS, denunciado
por MARIO HUMBERTO VEGA ORTEGA. el denunciante
denuncia el intestado de su finada esposa LEODEGARIA
ARENAS, como lo acredita con la copia certificada de acta de
defuncian de fecha 07 de febrero dei 2009, el uliimo domicilio de
la de cujus es el ubicado en calle José Maria Morelos y Pavon,
manzana 155, lote 27, ZN 3, colonia Covadonga, Chalco, Estado
de México, la hoy finada LEODEGARIA ARENAS, no otorgd
disposicion testameniaria, girandose oficios al archivo general de
notarias y al Registro Publico de la Propiedad y del Comercio de
Chalco, matrimonio que tuvo verificativo el dia 20 de agosto del
afioc 1969, celebrado en Ayutla lzucar de Matamoros, Estado de
Puebla, México, bajo el régimen de Sociedad Conyugal, durante
su matrimonio procrearon a cuatro hijos de nombres ARACELI
ANTELMA, PERRO REYMUNDO, NELLY CLEMENCIA,
SANDRA CONCEPCION, de apelidos VEGA ARENAS, la
primera tiene su domicilio el ubicado en calle Azucena manzana
112, lote 8-A, colonia Jardines, Valle de Chalco, y el de NELLY
CLEMENCIA VEGA ARENAS, el ubicado en carrit namero tres,
edificio 5-B, departamento 101, coionia San Juan Xalpa,
Delegacion Iztapalapa, México, Distrito Federal, manifiesto bajo
prolesta de decir verdad que ignoro el domicilic de mis hijos de
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nombre PEDRO REYMUNDO, SANDRA CONCEPCION ambos
VEGA ARENAS, asimismo solicitc se gire atento oficio al Director
de la Policia Judicial, asi como al Director de Seguridad Pdblica
Estatal y Municipal para que se enfoquen a la investigacion y
tocalizacion del domicilio de los presuntos herederos. Se tiene a
MARIO HUMBERTO VEGA ORTEGA, por denunciado e!
presente juicio sucesorio intestamentario a bienes de
LEODEGARIA ARENAS. Por ofra parte mediante notificacion
personal. hagasele saber a ARACELI ANTELMA vy NELLY
CLEMENCIA ambas de apellidos VEGA ARENAS, de la
radicacion de la presente sucesion a efecto de que si es su
deseo, se apersonen a la misma a deducir sus posibles derechos
hereditarios que les pudieran corresponder, escrito presentado
por MARIO HUMBERTO VEGA ORTEGA. visto su contenido, el
de los informes que obran en autos, emitides por la Pclicia
Municipal y Policia Ministerial de esta iocalidad, donde no fue
posible la localizacion de los C. PEDRO REYMUNDO y SANDRA
CONCEPCION ambos de apellidos VEGA ARENAS, con
fundamento en los articulos 1.134, 1.165 fraccion V 1.181 y 4.44
del Codigo de Procedimientos Civiles en vigor, notifiquese a los
antes referidos, por medio de edictes, gue contendran una
refacion sucinta del escrito inicial y deberan ser publicados por
tres veces de siete en siete dias, en la GACETA DEL
GOBIERNO, periddice de mayor circulacion de esta localidad que
tenga publicacion diaria y que cubra un territoric mas amplio asi
como en el Beletin Judicial, en la inteligencia, que en caso de
omision, no se tendra por legalmente hecha la notificacion y
llamamiento por edictos a dichas personas, haciéndoles saber
que deberan apersonarse a este juicio sucesorio intestamentario
a bienes de LEODEGARIA ARENAS dentro del plazo de treinta
dfas contados a partir del dia siguiente de la ultima publicacion de
los edictos, con el apercibimiento legal que de no apersonarse
sus subsecuentes notificacicnes aun las de caracter personal, se
les hardn conforme a las reglas para las no personales, a través
de lista y boletin come lo regulan los articulos 1.170 y 1.171 del
Codigo en comento. Fijese en la tabla de avisos de este Juzgado,
copia integra del presente proveido, durante el tiempo en que
dure la notificacién, quedando a disposicion de los nofificados los
presentes autos a la vista de estos para su consulta-Dado en
Chalco, México, a los treinta dias del mes de septiembre de! dos
mil nueve.-Segundo Secretarioc de Acuerdos, Licenciada Luz
Maria Martinez Colin.-Rubrica.

972-B1.-9, 20 y 29 cctubre.

narran. Que el veintioche de mayo de mil novecientos noventa y
uno, celebro contrato de compraventa con GASPAR MORA
VAZQUEZ, respecto del inmueble descrito anteriormente, v desde
ia fecha en que celebré dicho contrato se encuentra en posesion
del bien en forma pacifica, continua, publica, de buena fe y a
titulo de propietaria, haciéndole mejoras a la propiedad para
poder habitarla en compafia de su familia. cumpliende con el
pago de servicios derivados de la posesion del mismo. Dicho
inmueble se encuentra inscrito en el Registro Plblico de la
Propiedad y del Comercio adscrito a los municipios de Ecatepec v
Coacalco. a faver del demandado, bajo los siguientes registrales:
Partida 150, voiumen 568, libro primerc. seccion primera. de
fecha cuatro de octubre de mil novecientos ochenta y tres.

Toda vez que la parte actora manifiesta bajo protesta de
decir verdad desconocer el domicilio del demandado. el Juez
Segundo de lo Civii de Primera Instancia de esta Ciudad
Licenciado CARLOS ALBERTC GOMEZ ESTRADA., con
fundamentc en el articulo 1.181 det Codigo de Procedimientos
Civiles. ordena emplazar a GASPAR MOQRA VAZQUEZ. por
medio de edictos, haciéndole saber que debera presentarse
dentro del término de treinta dias contados a partir def siguiente al
de la dltima publicacion, si pasado ese término no comparece por
si. por apoderado o por gestor que pueda representario, se
seguira el juicio en rebeldia. haciéndosele las ulteriores
notificaciones por lista y Boletin Judicial, quedando a su
disposicion en la Secretarla de este Juzgado. las copias de
traslado exhibidas, para que las recoja en dias y horas habiles.

Publiquese en el periodice oficial GACETA DEL
GOBIERNO dei Estado, en ofro de mayor circulacion en esta
localidad y en el 3oletin Judicial, por tres veces de siete en siete
dias, y fijese en la puerta de este juzgado una copia integra del
proveido de fecha seis de enero del dos mil nueve, por todo el
tiempo del emplazamiento.-Ecatepec de Morelos, México, dos de
sepliembre del dos mil nueve.-Segundo Secretario, Lic. Rosa Ma.
Sénchez Rangel -Rubrica.

973-B1.-9. 20 ¥ 29 octubre.

JUZGADO SEGUNDO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
ECATEPEC DE MORELOS, MEX.
EDICTO

EXPEDIENTE NUMERO: 706/2008.
SEGUNDA SECRETARIA.

EMPLAZAMIENTO A GASPAR MORA VAZQUEZ.

En cumplimiento a los proveidos de fechas veintiocho de
agosto y seis de enero, ambos del dos mil nueve, se realiza la
elaboracion del presente edicto para efectos de emplazamiento,
en el cual se hace constar dentro del expediente 706/2008. que
CARMEN CRUZ MARTINEZ, por su propio derecho, promueve
juicio ordinario civil, en contra de GASPAR MORA VAZQUEZ,
demandando la usucapidn, respecio del bien inmueble ubicado
en: lote numero treinta vy dos de la manzana treinta vy ocho, calle
Capricornio de la Colonia Estrella, municipio de Ecalepec de
Morelos, distrito de Tlalnepantla, Estado de México, cuya
superficie es de 143.01 metros cuadrados. con las siguienles
medidas y colindancias: al rorte: 18.00 metros con fote treinta y
tres, al sur: 18.00 metros con lote treinta y uno. al oriente: 8.00
metros con calle Capricornio, y al poniente: 7.90 metros con lote
siete. En base a los siguientes hechcs que de manera sucinta se

JUZGADO CUARTO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
DISTRITO DE CHALCO-VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD
EDICTOQ

C. GUILLERMO MIRANDA GARCIA,
PRESENTE.

En el Juzgado Cuartc Civil de Primera Instancia del
Distritc Judicial de Chalco, con residencia en Valle de Chalco
Solidaridad, Estadoc de México, se tramita el expediente nimero
1637/2008, juicio ordinario civil sobre usucapion, promovide por
ROGELIO MORALES CANO. en contra de GUILLERMO
MIRANDA GARCIA,

En dicho juicio el actor demanda entre otras prestaciones:
A}.- Que se declare por sentencia firme que se ha convertido en
propietario del inmueble ubicado en calle Poniente 17, Laurel,
manzana 31, lote 6, de la zona 1, ex ejido Estacién Xico, ubicado
en Chalco, actualmente Poniente 17, colonia San Miguel Xico,
tercera seccion, municipio de Valle de Chatce Solidaridad, Estado
de México. B).- Que la sentencia ejecutoriada se inscriba en el
Registre Pablico de la Propiedad.

Basando su pretension de entre olros hechos los
siguientes: 1.- En fecha 27 de septiembre del afio 1996, adquiric
por compraventa cen el sefior GUILLERMOQ MIRANDA GARCIA,
como vendedor el inmueble sefialado en la prestacion identificada
con el inciso A).- Dicho inmusble cuenta con una superficie de
268 metros cuadrados y con las siguientes medidas vy
colindancias: al ncreste: 09.86 metres con Poniente 17, al
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sureste: 27.00 metros con lote 7, al surceste: 08.96 meltros con
lote 27, v al naraeste: 27.02 metros con lote 5. 2.- Diche inmuehbte
se encuentra inscrito en el Registro Pablico de la Propiedad y del
Comercio de este Distrito Judicial a favor de Guillermo Miranda
Garcia, bajo la partida 523, volumen 83, libro primero, seccion
primera, de fecha veintisiete de septiembre de 1989. 3.- Desce el
dia veintisiete de septiembre de 1996, fecha en que dice et actor
compré dicho inmueble, se encuentra disfrutande del mismo y de
dicho contrato se realizé ante varios testigos y que dicha
posesion ha side calidad de duefio, pacifica, publica, de buena fe,
como propietario en forma continua junto con su famifia.

En dicho expediente se diclé un auto en el cual se ordend
emplazar al demandado GUILLERMO MIRANDA GARCIA, por
medio de edictos haciéndole saber ai demandade que debera
presentarse dentro del plazo de treinta dias contados a partir det
siguiente al en que surta efectos la dltima publicacién por si. o por
apoderado © por gestor que pueda representario a dar
contestacion a la misma, con el apercibimiento que en caso de no
hacerlo se sequira el juicio en rebeldia, fijese copia integra de Ja
resolucion en la puerta det juzgado por todo el tiempo del
emplazamiento.

Para su publicacion por tres veces de siete en siete dias
en el periodico GACETA DEL GOBIERNO del Estado de México,
en otro de mayor circulacion en esta poblacion y por medio del
Boletin Judicial.-Se expide el presente a los veinticinco dias del
mes de septiembre del afo dos mil nueve.-Doy fe.-Secretario de
Acuerdos, M. en D. José Agustin Méndez Contreras.-Rubrica.

§74-B1.-9, 20 vy 28 octubre.

Boletin Judicial, debiéndose fijar ademas una copia integra de la
resolucion en la puerta de este Tribunal, por todo el tiempo del
emplazamiento. Se expiden a los seis dias del mes de octubre del
afo dos mil nueve.-Doy fe -Primer Secretario de Acuerdos, Lic.
Maria de los Angeles Alcantara Rivera.-Rubrica.

3531.-9, 20 y 29 octubre.

JUZGADO CUARTO FAMILIAR DE PRIMERA INSTANCIA
DISTRITO DE CUAUTITLAN
EDICTO

EMPLAZAMIENTO.
A LA CIUDADANA. DALIA RAMIREZ ROMERO.

Los sefiores ADRIAN GUADALUPE RAMIREZ GARCIA y
MARIA DE LOS ANGELES ROMERO CRUZ, han promovido ante
este Juzgado, bajo el nimero de expediente 589/09, por su
propio derecho, en la via ordinaria civil, pérdida de la patria
potestad, demandandole las siguientes prestaciones: 1.- La
pérdida de la patria potestad de su menor nieto RAMON
RAMIREZ ROMERO. 2.- El pago de gastos y costas judiciales
que se deriven de la tramitacidn del presente juicio. Fundando su
demanda en los hechos y consideraciones de derecho que
estimaron aplicables al caso. Con fundamente en lo dispuesto por
los articulos 1.10, 1.42 fraccidn XII, 1.181, 2.97, 2.100, 2.101,
2.107, 2.108 det Codigo de Procedimientos Civiles, emplacese a
la demandada sefora DALIA RAMIREZ ROMERQO, a fravés de
edictos gue contendran una relacion sucinta de la demanda y los
cuales se deberan de publicar por tres veces, de siete en siete
dias, en el periddico "GACETA DEL GOBIERNO” del Estado de
Mexico, en un periédico de mayor circulaciéon en esta ciudad y en
el Boletin Judicial, haciéndole saber que debe presentarse dentro
del término de treinta dias, contades a partir del siguiente al en
que surta efectos la ultima publicacion. Procede la Secretaria a
fijar en la tabla de avisos de este Juzgado una copia integra de la
resolucion por todo el tiempo del emplazamientc, con el
apercibimienio de que, si pasado ese liempo no comparece por
si, por apoderado o por gestor que pueda representarla, se
seguira el juicic en rebeldia, haciéndosele las ulteriores
notificaciones en términos del articulo 1.170 y 1.182 del Codigo
en cila.

Para su publicacion por tres veces de siete en siete dias,
en el periddico “GACETA DEL GOBIERNO del £stado de
Mexico”, en otro de mayor circulacién en esta ciudad y en el

JUZGADO PRIMERO DE LO FAMILIAR
DISTRITO DE TOLUCA
EDICTO

EMPLAZAMIENTO A: ROBERTO MUNOZ.

En los autos del expediente numero 621/09, la sefiora
BERTHA ALICIA MONTOYA REYNA, demanda de ROBERTO
MURNOZ: A)- El divorcio necesario, en términos del articulo 4.90
fraccion XI1X del Codigo Civil vigente en el Estado de México, B).- EI
pago de gastos y costas gue origine el presente asunto, invocando
como hechos constitutives de la demanda ios siguientes: 1.- En fecha
10 de junio de 1988 conlraje matrimonio civil con el ahora demandado
bajo el régimen de separacién de bienes, ante la Oficialia 01 del
Registro Civil de Tlalnepantla de Baz, Estado de México. 2.- De
nuestrc matrimonio no procreamos hijo alguno. 3.- Establecimos
nuestro hogar conyugal en la calie de Lago lzamal ndmero 101,
colonia Seminario, Toluca, México 4 - Durante los primeros dos afios
de nuesire matrimonio las cosas iban mas o menos normales, pero es
el caso que en el mes de octubre de mil novecientos noventa, sin
recordar la fecha exacta, mi esposo me manifestd que ya tenia varios
meses pensando en nuestra relacion y que no se sentia a gusto
conmigo, que como no habiamos tenido hijos lo mejor era separarnos,
y gue simplemente no me amaba lo suficiente como para vivir
conmigo, por lo que recogit sus pertenencias y se fue sin decirme a
donde, y es por ese gue bajo protesta de decir verdad manifiesto que
desde ese momenlo y hasta el dia de hoy no he vuelto a ver a mi aun
esposo. 5.- Manifieslo que he tratado desde hace cinco afos de
localizar a mi esposc ROBERTO MUNOZ, para poder realizar el
divarcio, pero hasta el dia de hoy no he podido localizar. 6.- Manifiesto
bajo protesta de decir verdad que el Ultimo demicilio de mi esposo, lo
fue el ubicado en la calle de Porfirio Diaz numero 106, colonia
Universidad en esta ciudad de Toluca, México. Y toda vez que el parte
actora desconoce @i domicilio y paradero de la parte demandada
ROBERTO MUNQZ. el Licenciado GUILLERMO ALVA MORALES,
Juez Primero de lo Familiar del distrito judicial de Toluca, ordend que
se le emplace por medio de edictos, en términos de lo cispuesto por el
articulo 1.181 del Cadigo de Procedimientos Civiles, haciéndole saber
que debe presentarse por si 0 por apoderado, dentro de! término de
treinta dias habiles, contados a partir del siguiente al en que surta
efectos la Uitima publicacion, a contestar la demanda instaurada en su
conira, apercibido que de no hacerio, se le tendra por confeso de los
hechos basicos de la demanda o por contestada en sentido negativo
segun sea el caso, asi mismo se le previene para que senale domicilio
dentro de esia ciudad para cir y recibir notificaciones. Se fijara
ademas, en la puerta del tribunal una copla integra de la resolucion
por todo el tiempo que dure ef emplazamiento, apercibido que si en
ese término no comparece por si, por apoderade o por gestor gue
pueda representarlo, se seguird el juicio en rebeldia, haciéndole las
ulteriores netificaciones en términos del articulo 1.170 del Preceplo
Legal antes invocado.

Para su publicacion por tres veces de siete en siete dias, en
el periodico oficial GACETA DEL GOBIERNQO del Estado, en otro de
mayor circulacion de esta ciudad de Teluca, México, asi coma en el
boletin judicial, los que se expiden a los cinco dias del mes de octubre
del afio dos mil nueve.-Doy fe.-Secretario, Licenciado José Arturc
Vera Manjarrez.-Rubrica.

3530.-9, 20 y 29 octubre.
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JUZGADO CUARTO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
ECATEPEC DE MORELOS, MEXICO
EDICTO

INCOBUSA SA. DE CV., DAVID ALVARADO LOPEZ y
CARMEN TERRES HERRERA.
(EMPLAZAMIENTO).

Se hace de su conocimiento que JUAN MANUEL MEJIA
CARAPIA, le demanda en la via ordinaria civil (usucapién), en el
expediente numero 1106/2008, las siguientes prestaciones: A.-
Para purgar vicios derivados de {a adquisicion, la declaracion de
que ha operado a mi favor la prescripcion positiva (usucapion},
respecto del bien inmueble ubicado en Avenida Jalapa, lote
numero 18, manzana numero 16, seccion V de! " raccionamiento
Jardines de Morelos. municipio de Ecatepec de Moreles, Estade
de México, inmueble gue tiene una superficie total de 135.00
metros cuadrados, con las medidas y colindancias siguientes: al
norte: en medida de 15.00 metros linda con lote 17, al sur: en
medida de 15.00 metros linda con lote 19, al oriente: en medida
de 9.00 metros linda con lote 22, al poniente: en medida de 9.00
metros linda con calle Avenida Jalapa. B.- La cancelacidn total de
la inscripcién que aparece a favor ce la codemandada del
presente asunto INCOBUSA S.A. DE CV.. ante el Registro
Puablico de la Propiedad y del Comercio de Tlalnepantla, México,
bajo la partida 1 a 2172, volumen 382, libro primere, seccion
primera, de fecha 5 de septiembre de 1978. C.- La inscripcion de
la sentencia definitiva que se llegue a dictar en el presente asunto
para que en el futurc me sirva de titulo justificative de propiedad
tal come lo establece el articulo 933, del Codigo Civil abregado
para el Estado de México, atento a lo dispuesto por el Transitorio
Sexto del Codigo Civil en vigor para el Estado de México,
inscripcion que deberd reatizarse ante el Registre Pablico de la
Propiedad y del Comercio de Tlalnepantla, México.

Comunicandole a usted que se le concede el plazo de
treinta dias, a fin de que produzca su contestacion a la demanda
confados a partir del siguiente al de la dltima publicacion del
presente edicto, si pasado este plazo ne comparece por si, por
apoderadc o gestor que pueda representarlo, se seguira el juicio
en su rebeldia, haciéndosele las posteriores notificaciones adn
las de caracter personal en términos de lo dispuesto por los
articulos 1.165, 1.170 adel Codigo de Procedimientos Civiles en
vigor.

Publiquese por tres veces de siete en siete dias en el
periodice oficial GACETA DEL GOBIERNO, en un periddico de
mayor circulacion en este municipio y en el Boletin Judicial .-Doy
fe.-Dado en Ecatepec de Morelos, Estade de México, a los cince
dias del mes de octubre del afio dos mil nueve.-Segundo
Secretario de Acuerdos, Lic. Lucia Herrera Mérida.-Ruabrica.

3532.-9, 20 y 29 octubre.

20.00 m con lole 19; y al poniente: 20.00 m con lote 17, inmueble
que desde el veintisiete de marzo de mil novecientos noventa y
ocho me encuentro en posesion material, fisica y juridica del
mismo, y con caracter de propietario en forma puglica. continua,
pacifica e ininterrumpida, y toda vez que se desconcce el
demicilio de ta demandada, se ordend emplazarle en términos del
articulo 1.181 del Cedigo de Procedimientos Civiles, por medio de
edictos que tendran una relacién sucinta de la demanda y que
deberan publicarse por tres veces de siete en siete dias. en el
periodico GACETA DEL GOBIERNC dei Estado, en otro de
mayor circulacion de la poblacion donde se haga la citaciéon y en
el Boletin Judicial, haciéndole saber que debe presentarse dentro
del t&rmino de treinta dias contados a partir del siguiente dia al de
la ultima publicacion, fijese ademas en la pueria del tribunal una
copia integra de la resolucion por tode el tiempo del
emplazamientc, se le previene que si pasado dicho término no
comparecen por si. por apoderado o por gestor gue pueda
representarla se seguira el juicio en su rebeldia, haciéndoie las
posteriores notificaciones por medio de Listas y Boletin Judicial.
en términas del articule 1.17¢ del Codigo antes invecado.-Doy fe.

Ecatepec de Morelos, Estado de México. 17 de
sepliembre de! afio 2008.-Secretario, Lic. Lsticia Rodriguez
Vazguez.-Rubrica.

1332-A1.-9, 20 y 29 octubre.

JUZGADO PRIMERO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
ECATEPEC DE MORELOS, MEX.
EDICTO

EXPEDIENTE NUMERO: 497/2009.

ERICK LOZANO PORRAS, promoviendo por su propio
derecho ante el Juzgado Primere Civil de Primera Instancia del
distrito judicial de Ecatepec de Morelos, Estado de México. bajo el
expediente 497/2009, relative al juicio crdinario civil (usucapion),
promovido en contra de GRACIELA CORREA CRUZ la usucapion
de lote numerc 18, manzana 32, supermanzana uno, del
Fraccionarniento Valle de Aragon, ubicado en el municipio y
distrito judicial de Ecatepec de Morelos, Estado de México, mismo
que se encuentra inscrito en el Registro Publico de la Propiedad y
del Comercio de Tlalnepantla, Estado de México, a favor de la
demandada, el cual tiene una superficie de 140.00 metros
cuadrados, con ias siguientes medidas y colindancias: al norte:
07.00 m con de por medio; al sur: 07.00 m con lote 11; al oriente:

JUZGADO PRIMERO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
DISTRITO DE OTUMBA
EDICTO

SRA. CLAUDIA AMALIA GONZALEZ MENESES.

Por medic del presente se le hace saber que la sefora
ELVIRA GOMEZ GOMEZ, ie demanda bajo el expediente numero
107/2009, de este Juzgado, la usucapion, respecte del predio urbano
identificado como lote diez, manzana dos, de la Ex-Hacienda de San
Antonio Xala, municipioc de Axapusco, como consecuencia de lo
anterior la tildacicn iotel del asiente de inscripeidn de la escritura de la
demanda, en el Registro Puiblico de la Propiedad de este distrito
judicial, y por consecuencia la inscripcion de la resolucién en donde se
me declara legitima propietaria por medio de usucapion, fundandose
para ello en los siguientes hechos: Que en fecha cuatro de junio del
afio de mil novecientos noventa y dos, la seficra CLAUDIA AMALIA
GCONZALEZ MENESES por conducto de su apoderado el sefior
AARON NEFTALI CARRILLC MORENQC, me vendido por medio de
confrato privado de compraventa por la cantidad de $900.00
(NOVECIENTOS PESOS M.N.), tal como se acredita con los
documentos originales que se anexan a la presenle. Ademas de
entregarie la posesion material de dicho inmueble, desde esa fecha
como consta en el documents antes relacionado, circunstancia que se
probara en su momento procesat oportuno, y desde esa fecha se ha
estado en posesion material del mencionado predio, en concepto de
propietario, en forma pacifica, continua, pablica y de buena fe y con
esas modalidades la he seguido conservando hasta la fecha de la
presente, gue desde los Ultimos arfos la parte vendedora se fue del
pueblo sin dejarme su nuevo demicilio y a la fecha no lo he vuelio a
ver. La Jueza Primero Civil de Primera Instancia del distrito judicial de
Otumba, Estade de México, mediante auto de fecha siete de abril del
afio dos mil nueve ordend emplazarlz por edictos que deberan
pubiicarse por tres veces, de siete en siete dias, en el periddico
GACETA DEL GOBIERNQ del Estado de México, en otro periddico de
mayor circulacion y en el boletin judicial del Estado de México, para
que usted sefiora CLAUDIA AMALIA GONZALEZ MENESES, se
presente dentro dei plazo de treinta dias, contados a partir de la ultima
publicacion para dar contestacion a la demanda instaurada en su
contra, si pasado este plaze no comparece por si, por apoderado o
por gestor que pueda representarla, se seguira el juicio en rebeldia y
las uiteriores notificaciones se le haran por lista y boletin judicial, en
base al articulo 1.170 del Codige en cita. Fijese por tode el tiempo del
emplazamiento en la puerta de este Juzgado una copia integra de
este edicto.-Doy fe.-Se expide en Otumba, México, a diecislete de
agosto del afio dos mil nueve.-Secretario de Acuerdos, Lic. Esperanza
Leticia German Alvarez.-Rubrica.

3527 .-9, 20 y 29 octubre.
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JUZGADO QUINCUAGESIMO SEGUNDO DE LO CIVIL
MEXICO, D.F.
EDICTO DE REMATE

EXPEDIENTE: 224/2005.
SECRETARIA "B”.
SE CONVOCAN POSTORES.

En los autos del juicio especial hipotecario, seguido ante
este juzgade por BANCO NACIONAL DE MEXICO. SA.
INTEGRANTE DEL GRUPO FINANCIERO BANAMEX ACCIVAL,
SA DE CV. AHORA RECUPERACION DE COMERCIO
INTERIOR, 8. DE R.L. DE C V., en contra de JOSE ANTCNIO
MURNOZ MARTINEZ y MARIA JOSEFINA ESQUIWVEL DIAZ DE
MUNOZ, se ordent sacar a remate en primera y piblica
almoneda el inmueble: departamento 402, del edificio B, del
conjunio habitacionat vertical sujeto al régimen de propiedad vy
condominioc marcadc con el numero oficial 7 (siete), de la
Prolongacion Avenida Morelos, del Fraccionamiento Rancho
Tlaltepan, municipio de Cuattitidn, Estado de México, asi como
los derechos de copropiedad de las partes indivisas o de
propiedad comun en proporcion al dos punto cuatro mil
setecientos sesenta y tres por ciento (en dicho porcentaje se
encuentra incluido el derecho al uso exclusivo del ¢ajon nimero
diez, del area comun destinada a estacionamiento), por medioc de
edictos que se publicaran por dos veces debiendo mediar entre
cada publicacién siete dias habiles y entre la ultima publicacion
que se haga y la fecha de remate igual plazo, en los tableros de
avisos de este juzgado v los de la Tesoreria del Distrito Federal y
en el periédico El Diaric de México, siendo postura legal la que
cubra las dos terceras partes del precio del avallio que asciende
a la cantidad de $ 264 000.00 (DOSCIENTOS SESENTA Y
CUATRO MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL), para
intervenir en la subasta deberan los licitadores consignar
previamente ante este juzgado billete de depdésito el 10% (diez
por ciento) de la cantidad mencionada. sin cuyo requisito no
seran admitidos, sefialandose las doce horas del dia treinta de
octubre del dos mil nueve, para que tenga verificativo dicha
audiencia.

México, D.F., a 8 de septiembre del 2009.-El C. Secretario
de Acuerdos “B" del Juzgade Quincuagésimo Segundo Civil del
Distrito Federal, Lic. Roberto Alfredo Chavez Sanchez -Rubrica.

3512.-8 y 20 octubre.

cual adquiri el inmueble materia del presente, no es inscribible
por defectuoso y en atencion de que no se encuentra inscritc en
el Instituto de la Funcion Registral del Estado de México, a favor
de persona alguna es por o que promueva la presente diligencia
de informacién de dominio, para demostrar que ha operado la
prescripcion positiva del inmueble, los presentes edictos deberan
publicarse en términcs del auto de veinticinco de septiembre de
dos mil nueve que a la letra dice: Auto. Tlalnepanila de Baz,
Estado de México, siete de octubre de dos mil nueve, como lo
solicita, se sefalan las nueve horas del dia tres de noviembre de
dos mil nueve, para gue lenga verificativo el desahogo de la
testimonial solicitada, quedando obligado el promovente a
preseniar a sus testiges el dia y hora antes indicade, para que
rindan su testimenio al tenor dei interrogatorio que cbra en autos,
previa su calificacidn correspondiente, ellc en términos del
articulo 3.26 del Cédigo de Procedimientos Civiles. Por lo
anterior, citese por conducto de la notificadora adscrita a este
juzgado al Agente del Ministerio Publico adscrito, al Sindico
Procurador del Ayuntamiento Constitucional de Tlalnepantia,
Estado de Meéxico y a los colindantes JACOBO SEVERINO
LASCANO, GLORIA CAMACHO CARVAJAL, BEATRIZ
REINOSO LLOERA, para gue comparezca a la audiencia sefialada
o manifiesten lo que a su derecho o representacion corresponda.
Finalmente, publiquese mediante edictos un extracto de la
solicitud del promovente por dos veces con intervalos de por io
menocs dos dias, en &l periddica oficial GACETA DEL GOBIERNO
y en ofro periddico de circulacion diaria. elle con fundamento en lo
dispueste por el articulo 3.23 del Cédigo en cita. Notifiquese. Asi
lo acordd y firma el Juez Quinto Civil de Tlalnepantla, Estado de
Mexico, Patricio Tiberio Sanchez Vérliz Ruiz, quien actua en
forma legal con Segundo Secretaric de Acuerdos Othon
Fructuoso Bautista Nava.-Doy fe, que firma y da fe de lo actuado.
Dado en la ciudad de Tialnepantla, Estade de Meéxico, a
los ocho dias del mes de octubre del afio dos mil ocho.-Doy fe.-
Segundo Secretario de Acuerdos, Lic. Othdn Fructuoso Bautista
Nava.-Rubrica.
1353-A1.-15 y 20 oclubre.

JUZGADO QUINTO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
DISTRITO DE TLALNEPANTLA
EDICTO

ROBERTO REYNA ARTEAGA, promoviendo por su
propio derecho ante este juzgade en el expediente nimero
1058/09, relativo al procedimiento judicial no contencioso
(informacion de dominio), en auto de fecha wveinticinco de
septiembre del afic dos mil nueve, se ordend publicar mediante
edictos un extracte de la solicitud de ROBERTO REYNA
ARTEAGA, la cual se funda en los siguientes hechos: En fecha
cinco de enero del afio dos mil dos, adquirl de MICAELA
MEDRANGO AGUNDIZ, mediante contrato de compraventa el
predio ubicado en Circuite Ceremonial sin namero, frente a la
Unidad Habitacional Izcalii Piramide |, en Tlalnepantla, Estado de
México, también conccido e identificado catastralmente como
Circuito Ceremoenial sin nimero, Rancho San Miguel, el predic de
referencia tiene las siguientes medidas y colindancias asi como
con una superficie de: ai norte: en 44,22 m, 24.60 m y 4.92 m con
colonia Cecilia Mora Viuda de Gémez; al sur: en 19.95 m, 19.76
m y 20.39 con canchas deportivas; al criente: en 10.12 m con
calle Circuito Ceremonial; al poniente: en 14.21 m y 19.58 m con
Prolongacion Vallejo Cien Metros, superficie 1,024.30 metros
cuadrados, desde el cinco de enero de dos mil dos, fecha en que
celebré el contrato de compraventa sobre el inmueble antes
referido, lo he estado poseyendo en forma pacifica, continua,
publica y de buena fe, a titulo de propietaric, por mas de siete
afos. Manifiesto que el inmueble citado se encuentra al corriente
respecto al pago del impuesto predial, de igual forma que el
inmuebfe no forma parte ejidal, y dicho el mismo no se encuentra
inscrito a nombre de persona alguna, dado que mi contrato por el

JUZGADO QUINCUAGESIMO TERCERO DE LO CIVIL
MEXICO, D.F.
EDICTO
**SE CONVOCAN POSTORES**.

En los autos del juicio especial hipotecario, promovido por
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA
LOS TRABAJADORES en contra de CARDENAS CERVANTES
DANIEL ANGEL, expediente numero 295/2007, el Juez
Quincuagésimo Tercero de lo Civil del Distrito Federal, ordend lo
siguiente:

Se convocan postores a la subasta judicial en primera
almoneda, respecto del inmueble hipotecado, ubicado en calle de
Retorno 18, Brisa numero exterior 8-D, lote 8, manzana 35, de la
Unidad Habitacional Conjunto Urbano Ciudad 4 Vientos,
localizado en la zona conocida coma “Rancho San Jerénimo
Cuatro Vienlos”, en el municipio de Ixtapaluca, Estado de México,
que tendra verificativo en el local del juzgado a ias diez horas con
freinta minutos de!l dia treinta de octubre del afio en curso, cuyo
precio de avalio es la cantidad de $180,600.00 (CIENTC
OCHENTA MIL SEISCIENTOS PESOS 00100 MONEDA
NACIONAL), siendo postura legal la que cubra las dos terceras
partes. Con fundamento en el articulo 570 del Codigo de
Procedimientos Civiles, se ordena publicar por dos veces de siete
en siete dias, en el tablero de avisos de este juzgado y en la
Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distritc Federal, el
presente edicto, asi como en el periodico El Excélsior, debiendo
mediar entre una y otra publicacion siete dias habiles y entre la
uiima y la fecha del remate igual plazc. Para participar como
poslor se debera depositar una cantidad igual al diez por ciento
del valor del bien indicado.-Notifiquese.-Lo proveyd y firma el
Juez, Maestro en Derecho Francisco René Ramirez Rodriguez,
ante la Secretaria de Acuerdos “A”, con quien actla, autoriza y da
fe.-Ribricas.-México, Distrito Federal, a 2 de septiembre de dos
mil nueve.-Secretaria de Acuerdos “A”, Lda. Rosario Adriana
Carpio Carpio.-Rubrica. 3498.-8 y 20 octubre.
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JUZGADOQ QUINTO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
NEZAHUALCOYOTL-CHIMALHUACAN
EDICTO

EXPEDIENTE NUMERO: 656/2008.

MARIA LUCINA LOPEZ PEREZ, promueve por su propio
derecho procedimiento judicial no contencioso de informacion de
dominio, respecto del inmuebie dencminado Santa Maria,
ubicado en Avenida Central, colonia Guadalupe, municipic de
Chimalhuacan, México, con las siguientes medidas v
colindancias: norte: 19.25 metros antes con Rogelio Medina,
actualmente con Irma Delgado Reynose y Estela Delgade
Reynoso, sur: 19.61 metros y colinda con Amulfo Martinez,
oriente: 19.10 metros y colinda antes con propiedad privada,
actualmente con Delfina Canc Castaneda, poniente: 19.96 metros
y avenida Central. Con una superficie de: 37948 metros
cuadrados.

Exhibiende para ello un contrato de compraventa de fecha
veinte de noviembre del dos mil dos, constancias de no
pertenecer al ejido del lugar, certificado de no inscripcion,
certificacion de no adeudo, recibo oficial, plano descriptivo v de
localizacion.

El Juez Quinto Civil de Nezahualcoyoll. con residencia en
Chimalhuacan, Estado de Meéxico, por auto de fecha unc de
octubre de dos mil nueve. ordend Ic siguiente:

Publiquese los edictos correspondientes por dos veces
con intervalos de por lo menos dos dias en el periédico oficial
GACETA DEL GOBIERNO y en otro de mayor circulacion diaria
en esta entidad. Expedidc a los nueve dias del mes de octubre de
dos mil nueve.-Segunda Secretaria. Lic. Araceli Scsa Garcia.-
Ruabrica.

993-B1.-15 y 20 octubre.

Munguia; al sur: 36.00 metros con Raul Sanchez Mejia, (antes
Felipe Aguilar}, al oriente: 11.00 metros con calle Benito Juarez
Garcia y al poniente: 11.00 metros con prolongacién Josefa Ortiz
de Dominguez, con una superficie total aproximada de: 386.00
metros cuadrados.

Por auio de fecha once de septiembre de dos mil nueve,
se ordeno la expedicion del presente edicto para su publicacion
por dos veces con intervalos de por lo menos dos dias, en el
periddico oficial GACETA DEL GOBIERNO y en olro de
circulacién diaria, haciéndose saber a quienes se crean con igual
o mejor derecho sobre et inmueble objeto de las diligencias a fin
de que comparezcan a deducirlo en términcs de ley.-Tenango del
Valle, Mexico; a treinta de septiembre de dos mil nueve.-Day fe.-
Primer Secretario, Lic. Maria de Jesus Albarran Romero.-Rubrica.

3598.-15 y 20 octubre.

JUZGADO TERCERO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
DISTRITO DE TEXCOCO
EDICTO

EXPEDIENTE NUMERO: 1102/09.
SEGUNDA SECRETARIA.

MARIA GABINA CONSUELC HERNANDEZ RIVERO,
promueve procedimiento judicial no contencioso diligencias de
inmatriculacién, respecto del inmueble ubicade en calle Vicente
Villada nimero 305, en la Cabecera Municipal de Acolman,
Estado de México, tiene las siguientes medidas y colindancias: al
norte: 64.40 m colinda con Anselmo Cuevas, Melecio Rivero y
Enrique Romero; al sur: mide 64.40 m ccolinda con Raymundo
Monroy; al oriente: mide 24.00 m colinda con Anselmo Cuevas; ai
poniente: 24.00 m colinda con carretera México-Teotihuacan,
actualmente calle Vicente Villada, con una superficie total
aproximada de 1,555.60 metros cuadrados.

Para su publicacion en la GACETA DEL GGBIERNO del
Estado y en ofro periddico de mayor circutacién que se edite en
esta ciudad, por tres veces en cada uno de ellos, con intervalos
de por lo menos tres dias, se expiden en la ciudad de Texcoco,
Estado de México, a los seis dias del mes de octubre del afio dos
mil nueve.-Doy fe.-Secretario de Acuerdos, Lic. Aigjandra Jurado
Jiménez -Rubrica.

1355-A1.-15, 20 y 23 octubre.

JUZGADO TERCERO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
DISTRITO DE CHALCO-AMECAMECA
EDICTO

Por el presente se hace saber que en el Juzgado Tercero
Civil de Primera Instancia de Chalco, con residencia en
Amecameca, Estado de México, existe radicado el expediente
104772009, relative al procedimiente judicial no contencioso de
informacion de dominio, premovido por JESUS DELFING PEREZ
FLORES, respecto del predic denominado Texocctitla, que se
encuentra ubicado en la calle Centenario numero treinta y uno
(31} en Amecameca, Eslado de México, el cual tiene las
siguientes medidas y colindancias: al norte: 09.00 metros y
colinda con la calle Centenario; al sur: 09.00 metros y colinda cen
Leonel Diaz Gonzalez; al oriente: 32.50 metros y colinda con
Armandc Diaz Geonzalez y Leonel Diaz Gonzélez; al oeste: 32 50
metros y colinda con Gildardo Castro; con una superficie de:
292 50 (doscientos noventa y dos metros cincuenta centimetros).

Para su publicacién por dos veces con intervalos de por lo
menos dos dias en la GACETA DEL GOBIERNO del Estado y en
otre periddice de mayor circulacidn en la entidad.-Dado en
Amecameca. México, a los seis dias del mes de octubre del dos
mil nueve -Doy fe -El Primer Secretario de Acuerdos, Lic. Héctor
Gonzalez Romero.-Rubrica.

3594.-15 y 20 octubre.

AVISOS ADMINI
GEN

JUZGADO PRIMERO CIVIL. DE PRIMERA INSTANCIA
DISTRITO DE TENANGO DEL VALLE
EDICTO

En el Juzgado Primero Civil de Primera Instancia del
Distrito Judicial de Tenango del Valle, México, GERARDOQ
GONZALEZ LOPEZ, por su propio dereche, en procedimiento
judicial no contencicso tramita diligencias de infermacion de
dominio en el expediente 727/200¢ respecto de un terreno y casa
ubicado en la calle Benito Juarez sur sin numero. colenia La
Estacion, en el municipic de Mexicaltzingo. distritc de Tenango
del Valle, México, con las siguientes medidas, colindancias vy
superficie: al norte: 36.00 metros con Marta de los Angeles Vera

INSTITUTO DE LA FUNCION REGISTRAL
DISTRITO DE TEXCOCO
EDICTO

Exp. 3523/208/08, VIRGINIA QUINTERO SIERRA,
promueve inmatriculacion administrativa sobre el predio
denominado “Las Paimillas”, ubicado en cerrada Via Lago en San
Felipe del municipio y distrito de Texcoco, Estado de México, que
mide y linda: al norte: 14.00 mts. con Gudelia Susano Herndndez,
al sur: 14.00 mis. con Javier Quinterc Sierra, al oriente: 8.0 mts.
con andador, al poniente: 8.00 mts. con Javier Quintero Sierra.
Superficie de: 112.00 metros cuadrados.

El C. Registrader, dio entrada a la promocién y ordend su
publicacion en GACETA DEL GOBIERNO y periddico de mayor
circulacion por tres veces de tres en tres dias, haciéndose saber
a quienes se crean con derecho comparezcan a deducirlo.-
Texcoco, Méx., a once de septiembre del afic 2009.-C.
Registrador del Instituto de la Funcion Registral, Lic. Ma. de los
Dolores M. Libién Avila.-Ruabrica.

3540.-12. 15 y 20 octubre.



GACE

20 de octubre de 2009 DEL GO BIERMNS

A Pagina 37

INSTITUTO DE LA FUNCION REGISTRAL
DISTRITO DE TOLUCA
EDICTO

Exp. 1,249/151/2009, LA C. MA. DE LA CRUZ FEDROZA
MEDINA, promueve inmatriculacion administrativa, sobre el
inmueble ubicadc en la calle Independencia numero 19,
perieneciente al poblade de San Sebastian. municipio de
Metepec, distrito de Toluca, mide y linda: al norte: 24.91 m
colinda con Genaro Garcia; al sur: 24.54 m colinda con calle
Independencia, al oriente: 55.12 m colinda con Miguel Alcantar
Martinez; al poniente: 53.93 m colinda con Abraham Aguila
Boudib. Superficie aproximada de 1,348.00 m2.

El C. Registrador, dio entrada a la promocién y ordend su
publicacion en GACETA DEL GOBIERNQ y periddico de mayor
circulacion, por tres veces, de tres en tres dias. Haciéndose saber
a quienes se crean con derecho, comparezcan a deducirlo.-
Toluca, México, a 1¢ de octubre del 2009.-C. Registradar, M. en
D. Juan José Libien Conzuelo.-Rubrica.

3545.-12, 15 y 20 octubre.

INSTITUTO DE LA FUNCION REGISTRAL
DISTRITO DE TENANGO DEL VALLE
EDICTOS

Exp. 3081/92/2009, ANGEL TIRSO VAZQUEZ
SERRANO, promueve inmatriculacion administrativa, sobre un
inmueble ubicado en la calle Constitucién s/n, Col. El Rosario del
municipio de Calimaya, distrito de Tenango dei Valle, Méx., mide
y linda’ al norle: 30.00 m colinda con Catalina Julian de Jesus, al
sur: 30.00 m colinda con Francisce Vazquez Arriaga, al oriente:
14.00 m con Silvia Romero de Suarez, al poniente; 14.00 m con
calle Constitucion. Superficie aproximada de 420.00 m2,

El C. Registrador dio entrada a la promocidn y ordend su
publicacion en GACETA DEL GOEBIERNO y periddico de mayor
circulacion, por tres veces de tres en tres dias. Haciéndose saber
a guienes se crean con derecho, comparezean a deducirlo.-
Tenango del Valle, Méx., a siete de octubre de 2009.-El C.
Registrador de la Propiedad en el distrito judicial de Tenango del
Valle, Méxiceo. Lic. Carlos Guillermc Camacho Estrada.-Rabrica.

3537.-12, 15 y 20 octubre.

INSTITUTO DE LA FUNCION REGISTRAL
DISTRITO DE EL ORO
EDICTOS

Exp. 719/56/0%8, JOSE DEL CARMEN TORRES
SEVERIANG, promueve inmatriculacién administrativa, sobre el
inmueble ubicado en el poblado de Santa Rosa de Lima paraje
conocido en el idioma Mazahua como “Llechanizi®, el castellanc
como *Puentezuela”, municipio de El Oro, México, distrite de El
Oro, México, mide y linda: al norte: 8 lineas partiendo de oriente a
poniente de 7.92, 8.16, 15.67, 12.43, 7.79, 9.44 15.89. 861 m
sumando 85.91 m con camino vecinal y Gregoria Hernandez
Martinez, al sur; 4 lineas partiendo de poniente a oriente de
22.04, 2964, 28.94, 14.22 m sumando 94.84 m con camino
vecinal, al oriente: 6 medidas partiendo de sur a norte de 6.83
8.70, 11.03, 23.96, 10.33, 10.39 sumando 71.24 m con camino
vecinal, al poniente: partiendo de norte a sur: once medidas de
6.40, 21.76, 7.42, 7.49, 14,93, 3.26, 10.63, 6.42, 8.92, 7.53, 14.82
sumando 109.58 m con Marcelino Severiano Hernandez y Dimas
Torres Sanchez. Superficie aproximada de 7,951.77 m2.

El C. Registrador dio entrada a la promocién y ordend su
publicacién en GACETA DEL GOBIERNO y periédico de mayor
circulacion, por tres veces de tres en tres dias. Haciéndose saber
a quienes se crean con derecho, comparezcan a deducirlo.-El
Oro, Méx., a 2 de octubre de 2009.-C. Registrador, Lic. Leonel
Herrera Ramirez.-Rubrica.

3550.-12, 15 y 20 octubre.

Exp. 3084/94/2009, RANDOLFC ABRAHAM LARA
BRAMBILA, promueve inmatriculacion administrativa, sobre un
terrenc ubicado en el paraje Huexotepetl, en la Comunidad El
Aguila, del municipio de Xalatiaco, distrito de Tenango del Valle,
México, mide y linda: al norte: mide 1% (oriente a poniente
sucesivamente) 87 10 m, 22 23489 m, 32 1273 m, 4* 1842 m, 52
12.64 m asimismo las 5 lineas colindan con el Dr. Randolfo
Abraham Lara Bramgila; al sur, mide 12 (oriente a poniente
sucesivamente) 73.84 m, 22 60.32 m ambas colindan con el Sr.
Salvador Nava; al oriente: mide 32.53 m y colinda con camine; al
poniente: mide 12 (de sur a norte) 36.76 m, 2* 27.47 m ambas
colindan con el Br. Randolfo Abraham Lara Brambila. Superficie
aproximada de 6,155.672 m2.

El C. Registrador, dio entrada a la promocion y ordend su
publicacion en GACETA DEL GOBIERNO y periddico de mayor
circulacién, por tres veces, de tres en tres dias. Haciéndose saber
a quienes se crean con derecho, comparezcan a deducirlo.-
Tenango del Valie, Méxice, a uno de cctubre de 2009.-El C.
Registrador de la Propiedad en el distrito judicial de Tenango del
Valie. México, Lic. Carlos Guillermo Camacho Estrada.-Ribrica.

35565.-12, 15 y 20 octubre.

Exp. 770/61/09, MIREYA MONROY PLATA, promueve
inmatriculacion administrativa, sobre el inmueble ubicado en la
Comunidad de Tierras Blancas, municipic de Atlacomulco,
México, distrito de El Oro, México, mide y linda: al norte: 34.20 m
con Fernando Navarrete Yafez, al sur: 83.72 m con lsmael Lopez
Rodriguez. al oriente: 144.12 m con fraccién del terreno del C.
Ernesto Monroy Garcia, al poniente: tiene 8 lineas 20.00, 20.00,
20.00, 2000, 1619, 2283, 2212, 896 m con carretera
Panamericana. Superficie aproximada de 10,000.00 m2.

El C. Registrador dio entrada a la promocién y ordend su
publicaciéon en GACETA DEL GOBIERNQ y periddico de mayor
circulacién, por tres veces de tres en tres dias. Haciéndose saber
a quienes se crean con derecho, comparezcan a deducirio.-El
Oro, Méx., a 1 de oclubre de 2009.-C. Registrador, Lic. Leonel
Herrera Ramirez.-Rubrica.

3542.-12, 15 y 20 octubre.

INSTITUTO DE LA FUNCION REGISTRAL
DISTRITO DE VALLE DE BRAVO
EDICTOS

Exp. 1203/63/2008, MA. GUADALUPE HERMELINDA
MERCADO VELAZQUEZ, promueve inmatriculacion
administrativa, sobre el inmueble ubicado en |a localidad de Santa
Maria Pipioliepec, del municipioc de Valle de Bravo, Mexico,
distrito de Valle de Brave, que mide y linda: al norte: 20.70 m
colinda con zanja de agua, al sur: 17.72 m colinda con Karina
Caballero Mercado, al oriente: 36.72 m colinda con Emestina
Garcia Vidal, al poniente: 32.53 m colinda con Emma Rodriguez
Tavira. Superficie aproximada de 651.74 m2.

El C. Registrador dio entrada a la promocién y ordenc su
publicacion en GACETA DEL GOBIERNO y periodico de mayor
circulacion, por tres veces de tres en tres dias. Haciéndose saber
a guienes se crean con dereche, comparezean a deducirlo.-Valle
de Bravo, México. a 8 de octubre de 2009.-El C. Registrador, Lic.
Patricia Diaz Rangel.-Rubrica.

3606.-15, 20 y 23 octubre.
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Exp. 1204/64/09, KARINA CABALLERC MERCADO,
promueve inmatriculacion administrativa, sobre el inmuebie
ubicado en la localidad de Santa Maria Pipioltepec, del municipio
de Valle de Bravo, distrito de Valle de Bravo. que mide y finda: al
norte: 12.926 m colinda con la Sra. Ma. Guadalupe Hermelinda
Mercado Velazquez, al sur: 15.065 m colinda con el Sr. Lazaro
Reyes Garcia, al oriente: 38.934 m colinda con {a Sra. Ernestina
Garcia Vidal, al peniente: 39.117 y colinda con acceso cedido
come servidumbre de paso. Superficie aproximada de 545.200
m2.

E! C. Registrador dic entrada a la promocion y ordené su
publicacion en GACETA DEL GOBIERNQ y periodice de mayar
circulacidn, por tres veces de tres en tres dias. Haciéndose saber
a quienes se crean con derecho, comparezean a deducirlo.-Valle
de Brave, México, a 8§ de octubre de 2009 .-El C. Registrador, Lic.
Patricia Diaz Rangel.-Rubrica.

3606.-15, 20 y 23 octubre.

Exp. 1201/61/09, CATALINA GONZALEZ ZAVALA,
promueve inmatriculacion administrativa, sobre el inmueble
ubicadc en el Polvorin, también conocido comc el Coporito
actualmente calle José A. Urquiza, barrio de Santa Maria
Ahucatlan, del municipio de Valle de Bravo, distritc de Valle de
Bravo, que mide vy linda: al norte: 24.10 m con andador Los
Gallos, al sur: 22.00 m colinda con Raymundo Aguilar Jimenez, al
oriente: en dos lineas la primera de 7.93 m y 24.45 m colinda con
José Inocente Barcenas Tinoco, al poniente: en dos lineas la
primera ¢e 6.00 m, 27.40 m y colinda con calle Jose A. Urquiza.
Superficie aproximada de 694 .83 m2.

El C. Registrador dio entrada a la promocién y ordené su
publicacion en GACETA DEL GOBIERNO y periddico de mayor
circulacidn, por tres veces de fres en tres dias. Haciéndose saber
a quienes se crean con derecho, comparezcan a deducirlo.-Valle
de Bravo, México. a 8 de octubre de 2009.-El C. Registrador, Lic.
Patricia Diaz Rangel -Rdbrica.

3606.-15, 20 y 23 octubre.

INSTITUTO DE LA FUNCION REGISTRAL
DISTRITO DE VALLE DE BRAVO
EDICTOS

Exp. 1114/45/09, ADCOLFC MARTINEZ GONZALEZ,
promueve inmatriculacidon administrativa, sobre el inmueble
ubicado en San Felipe Santiago, del municipio de Vila de
Allende, distrito de Valle de Bravo, que mide y linda: al norte: 20
m colinda con propiedad de la Comunidad; al sur: 20 m colinda
con libramiento vehicular, al oriente: 22.15 m celinda con Miguel
Martinez Pascual; al poniente: 24 m colinda con Sr. Eulalio
Gomez Casimiro. Superficie aproximada de 461,40 m2.

El C. Registradoer, dic entrada a la promocion y ordend su
publicacién en GACETA DEL GOBIERNQ y periddico de mayor
circulacion, por tres veces, de tres en tres dias. Haciéndose saber
a quienes se crean con derecho. comparezcan a deducirlo.-Valle
de Bravo, México, a 28 de septiembre de 2009.-El C. Registrador,
Lic. Patricia Diaz Rangetf.-Rubrica.

3606.-15, 20 y 23 octubre.

Exp. 442/3/03, ZEFERINO AGUILAR REBOLLAR,
promueve inmatriculacion administrativa, scbre el inmueble
ubicado en calle Justo Sierra, Loma Bonita, del municipio de
Santo Tomas de los Platanos, distrito de Valle de Bravo, que
mide y linda: al norte: 8.00 m y colinda con calle Juste Sierra, al
sur: 8.00 m y colinda con Ing. José Dugue Gdmez, al oriente:
17.00 m y colinda con Merced Flores Arroyo, al poniente: 17.00 m
y colinda con Emilia Sudrez Garcia. Superficie aproximada de
136.00 m2

El C. Registrador dio entrada a la promocion y ordend su
publicacidn en GACETA DEL GOBIERNQ y periddico de mayor
circulacion, por tres veces de tres en tres dias. Haciéndose saber
a quienes se crean con derecho, comparezcan a deducirlo.-Vaile
de Bravo, México, a 05 de octubre de 2009.-El C. Registrador,
Lic. Patricia Diaz Rangel.-Rubrica.

3606.-15, 20 y 23 octubre.

Exp. 934/41/09, ESTHER REYES GONZALEZ, promueve
inmatriculacién administrativa, sobre el inmueble ubicado en San
Felipe Santiago, dei municipio de Villa de Allende, distrito de Valle
de Bravo, que mide y linda: al norte: 3400 m y colinda con
Anemic Ferrer Calixto; al sur: 44.00 m y colinda con camino
vecinal, al orients: 16.00 m y colinda con Alejandro Delgado
Calixto; al poniente: 1000 m y cclinda con camino vecinal.
Superficie aproximada de 507.00 m2.

El C. Registrador, dio entrada & la promocion y ordend su
publicacion en GACETA DEL GOBIERNO y periddico de mayor
circulacion, por tres veces, de tres en tres dias. Haciéndose saber
a quienes se crean con derecho, comparezcan a deducirlo.-Valle
de Bravo, México, a 28 de septiembre de 2009.-El C. Registrador,
Lic. Patricia Diaz Rangel.-Rubrica.

3606.-15. 20 y 23 octubre.

Exp. 1202/62/09, MARIA ESTRADA ANGELES,
promueve inmatriculacién administrativa, sobre el inmueble
ubicado en la calle 20 de Noviembre del municipio de Sanio
Tomas, distrito de Valle de Bravo, que mide y linda: al norte:
12.00 m linda cen calle 20 de Moviembre, al sur: 11.50 m linda
con Santos Reyes Solorzano, al criente. 19.00 m linda con Ma.
Luisa Matias de Lépez, al poniente: 20.92 m linda con Rosa
Garfias Velazquez. Superficie aproximada de 235.00 m2.

El C. Registrador dio entrada a la promocion y ordend su
publicacion en GACETA DEL GOBIERNO y periodico de mayor
circulacién, por tres veces de tres en tres dias. Haciendose saber
a quienes se crean con derecho, comparezcan a deducirlo.-Valle
de Brave, México, a 8 de octubre de 2009.-Ei C. Registrader, Lic.
Patricia Diaz Rangel.-Rabrica.

3606.-15, 20 y 23 octubre.

Exp. 1205/65/09, TOMAS REYES CARBAJAL, promueve
inmatriculacion administrativa, sobre el inmueble ubicado en
Sabana de San Jeronimo, del municipio de Villa de Allende,
distrito de Valle de Bravo, que mide y linda: al norte: 30.00 m
colinda con la Sra. Leonor Gémeztagle Alamiltas: al sur: 31.00 m
colinda con la Sra. Leonor Gomeztagle Alamillas; al oriente: 22.00
m colinda con carretera; al poniente: 22.00 m colinda con la Sra.
Leonor Gémeztagle Alamillas. Superficie aproximada de 671 m2.

El C. Registrador, dio entrada a la promocidn y ordend su
publicacion en GACETA DEL GOBIERNO y perigdico de mayor
circulacién, por tres veces, de tres en tres dias. Haciéndose saber
a quienes se crean con derecho, comparezcan a deducirlo -Valie
de Bravo, México, a 8 de octubre de 2009.-El C. Registrador, Lic.
Patricia Diaz Rangel.-Rubrica.

3606.-15, 20 y 23 octubre.

Exp. 861/77/08, RAFAEL TORRES ESCOBEDOQ,
promueve inmatriculacion administrativa, sobre el inmueble
ubicade en Hacienda del Salitre de Urendis, del municipio de Villa
de Allende, distrito de Valle de Bravo, que mide y linda: al norte:
100.00 m linda con predio del sefior Lecbardo Jiménez; al sur:
150.00 m linda con predio de la sefiora Josefa Contreras
Martinez; al oriente: 140.00 m linda con predio de Pascual Diaz;
al poniente: 230.00 m linda con predio del sefior Leobardo
Jiménez y Mara de la Luz Colin. Superficie aproximada de
23,522 m2.

El C. Registrador, dio entrada a la prornocion y ordend su
publicacidn en GACETA DEL GOBIERNQ y periodico de mayor
circulacién, por tres veces, de tres en tres dias. Haciéndose saber
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a quienes se crean con derecho, comparezecan a deducirio.-Valle
de Bravo, México, a 05 de octubre de 2009.-El C. Registrador,
Lic. Patricia Diaz Rangel.-Rubrica.

3606.-15, 20 y 23 octubre.

a quienes se crean con derecho comparezcan a deducirlo.-
Tenancingo, México, octubre 8 de 2009.-Ef C. Registrador, Lic.
Mario Talavera Sanchez.-Rubrica.

3596.-15, 20 y 23 octubre.

Exp. 1115/46/09, SILVANO REYES EVANGELISTA,
promueve inmatriculacién administrativa, sobre el inmueble
ubicado en Avenida de Fontanas, Valle Verde, Avandaro, del
municipio de Valle de Bravo, distrito de Valle de Bravo, que mide
y tnda: al norte: 1550 m colinda con Antonio Hemandez
Gutiérrez; al sur: 13.50 m colinda con Avenida Fontanas; al
oriente: 32.00 m colinda con fa Sra. Natividad Hernandez Lopez;
al poniente: 32.00 m colinda con ef Sr. Arnulfo Guadarrama N.
Superficie aproximada de 464 .00 m2.

El C. Registrador, dio entrada a la promocion y ordend su
publicacion en GACETA DEL GOBIERNO y pericdico de mayor
circulacion, por tres veces, de tres en ires dias. Haciéndose saber
a quienes se crean con derecho, comparezcean a deducirlo.-Valle
de Bravo, México, a 29 de septiembre de 2009.-El C. Registrador,
Lic. Patricia Diaz Rangel.-Rubrica.

3606.-15, 20 y 23 octubre.

INSTITUTO DE LA FUNCION REGISTRAL
DISTRITO DE TENANCINGO
EDICTO

Exp. 1151/69/09, RAMON SANCHA EVANGELISTA,
promueve inmatriculacion administrativa de un terreno de los
flamados de comun repartimiento, ubicado en la comunidad de
Malinaltenango, municipic de Ixtapan de la Sal, distritc de
Tenancingo. Estado de México; el cual mide y linda: norte: en tres
lineas, la primera de 10.16, la segunda de 1.37 mts. y la tercera
de 141.62 mts. con el sefior Roberto Dorantes [L6pez, sur. 154.70
mts. con Carmen Dorantes, oriente: 1020 mis. con calle,
poniente: 13 mts. con Carlos Salgado.

El C. Registrador, dio entrada a fa promocion y ordend su
publicacion en GACETA DEL GOBIERNG vy periddico de mayor
circulacion por tres veces de tres en tres dias, haciéndose saber
a quienes se crean con derecho comparezcan a deducirlo.-
Tenancingo, México, octubre 8 de 2009.-El C. Registrador, Lic.
Mario Talavera Sanchez.-Rubrica.

3595.-15, 20 vy 23 octubre.

INSTITUTO DE LA FUNCION REGISTRAL
DISTRITO DE TEXCOCO
EDICTOS

Exp. 3522/297/09, HUGO ULISES CONTRERAS
CRUCES, promueve inmatriculacion administrativa, sobre el
predic denominado “Las Paimillas”, ubicade en Cerrada Via Lago,
en San Felipe, del municipio y distrito de Texcoco, Estado de
México, que mide vy linda: al norte: 20.00 m con Urbana Cano
Deheza; al sur: 20.00 m con José Alfredo Martinez Gutiérrez; al
oriente; 10.00 m con paso de servidumbre de 5.00 m de ancho; al
poniente: 10.00 m con Carlos Onofre Buendia. Superficie de
200.00 m2.

El C. Registrador, dio entrada a la promocién y ordend su
publicacion en GACETA DEL GOBIERNQ y periodico de mayor
circulacion, por fres veces, de tres en tres dias. Haciéndose saber
a quienes se crean con derechc, comparezcan a deducirlo.-
Texcoco, Mexico, a once de septiembre del afc 2009.-C.
Registrador del Instituto de la Funcién Registral, Lic. Ma. de los
Dotores M. Libién Avila.-Rubrica.

354112, 15y 20 octubre.

INSTITUTO DE LA FUNCION REGISTRAL
DISTRITO DE TENANCINGO
EDICTO

Exp. 1152/70/09, RAMON SANCHA EVANGELISTA,
promueve inmatriculacion administrativa de un terreno de los
llamados de comun repartimiente, ubicado en la comunidad de
Malinaltenango, municipio de Ixtapan de la Sal, distrito de
Tenancingo, Estado de México; el cual mide y linda: norte: en dos
lineas, fa primera de 108.20 con Siivestre Sancha y la segunda
linea de 41.70 mts. con Aifredo Dorantes, sur; 146.90 mts. con
Préospero Dorantes Saldafia, oriente: dos lineas ta primera de
9.00 mts. con calle 16 de Septiembre y la segunda linea de 21.80
mits. con Alfredo Dorantes, poniente: 36.70 mts. con Enrique
Gcampo, con superficie de 4,013.55 m2.

Ef C. Registrador, dio entrada a la promocién y ordend su
publicacién en GACETA DEL GOBIERNO vy periédico de mayor
circutacion por tres veces de tres en tres dias, haciéndose saber

Exp. 3521/296/09, JAVIER QUINTERQO SIERRA,
promueve inmatriculacién administrativa sobre el predio
denominado “Las Palmillas”, ubicado en cerrada via Lago en San
Felipe, del municipio y distrito de Texcoco, Estado de México, que
mide y linda. al norte: en dos lineas 14.00 mts. con Virginia
Quintero y 5.00 mis. con Gudelia Susano Hernandez, al sur:
19.00 mis. con Rodolfo Diaz Garcia, al oriente: en dos lineas
13.00 mts. con andador y 8.00 mts. con Virginia Quintere Sierra, al
poniente: 21.00 mts. con Carlos Onofre Buendia. Superficie de:
287.00 metros cuadrados.

El C. Registrador, dio entrada a la promocién y ordend su
pubficacion en GACETA DEL GOBIERNQO y periddico de mayor
circulacion por tres veces de tres en tres dias, haciéndose saber
a quienegs se crean con derecho comparezcan a deducirlo.-
Texcoco, Méx., a once de septiembre del afio 2009.-C.
Registrador del Instituto de la Funcion Registral, Lic. Ma. de los
Dolores M. Libién Avila.-Rubrica.

3538.-12, 15y 20 octubre.

Exp. 3524/299/08, JOSE ALFREDO MARTINEZ
GUTIERREZ, promueve inmatriculacion administrativa sobre el
predio denominado “Las Palmillas”, ubicado en cerrada via Lago
en San Felipe del Municipio y distrito de Texcoco, Estade de
México, que mide y linda: al norte: 20.00 mts. con Florencia
Reynoso Santamarfa, al sur: 19.20 mts. con Virginia Quintero
Sierra, al oriente: 17.50 mts. con paso de servidumbre de 5 mts.
de ancho, al poniente: 15.10 mts. con Carlos Onofre Buendia.
Superficie de 315.00 metros cuadrados.

El C. Registrador, dio entrada a la promocién y ordend su
publicacién en GACETA DEL GOBIERNO vy periddico de mayor
circulacién por tres veces de tres en tres dias, haciéndose saber
a quienes se crean con derecho comparezcan a deduciro.-
Texcoco, Méx., a once de septiembre del afo 2009.-C.
Registrador del Instituto de fa Funcion Registral, Lic. Ma. de los
Dolores M. Libién Avila.-Ribrica.

3538.-12, 15y 20 octubre.
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NOTARIA PUBLICA NUMERO 36 DEL ESTADO DE MEXICO
CUAUTITLAN IZCALLI, MEXICO

AVISO NOTARIAL

Por instrumento numero 25,336 del volumen (DCLXXVI)
Crdinario, de fecha primero de octubre del dos mil nueve. pasada ante
la fe de la Suscrita Notario, se dio incio = la tramilacion de la
radicacién de la Sucesidn Intestamentaria a bienes del seror
ALFONSO DUENAS Y GARCIA, (quien también utilizaba el nombre
de ALFONSO DUENAS GARCIA), que otorge la sefiora TOMASA
BRISENG GARCIA, en su caracter de Canyuge Supérstite y 1a sefiora
ROCIO DUENAS BRISENO, en su calidad de descendiente directo
del de cujus, como presuntas herederas. de conformidad a o
sefialado en los articulos 6.142, Fraccidon | del Cédigo Civil del Estado
de México y el 4.77 del Cddigo de Procedimientos Civiles del Estado
de México, asi como los articulos 68 y 69 del Reglamento de ta Ley
del Notariado de} Estado de México, manifestando que procederan a
reconocer sus derechos heredilarios y a designar Albacea de la
Sucesion.

Le que doy a conocer en cumplimiento del articulo 70 del
Reglamenio de la Ley del Notariado del Estado de México.

Para su publicacion de dos veces de 7 en 7 dias.
Cuautitian Izcalli, México, a 5 de octubre del 2009

LIC. LAURA PATRICIA GARCIA SANCHEZ -RUBRICA.

NOTARIO PUBLICO No. 36
DEL ESTADO DE MEXICC.

1328-A1 -8 v 20 octubre,

NOTARIA PUBLICA NUMERO 150 DEL ESTADO DE MEXICO
LERMA, MEX.
AVISO NOTARIVAL

ALEJANDRO CABALLERO GASTELUM, Notario Publico
Ciento Cincuenta del Estado de México, con residencia en el
municipio de Lerma, hago saber que para efectos del articulo 70
del Reglamento de la Ley del Notariado del Estado de México,
que por instrumento 2237, voiumen €2, de fecha 29 de mayo de
2009, ante mi (CONCEPCION RUIZ ALANIS, MARIA DEL
CARMEN VILCHIS OSORIQO, ANDREA CONCEPRCION, BEATRIZ
EUGEN!A y JOSE todos de apellidos VILCHIS RUIZ) radicaron la
sucesion testamentaria del sefior JOSE HERMILO VILCHIS
GSORIO.

Lerma, Estade de México, 29 de maye de 20083.
ATENTAMENTE
LIC. ALEJANDRO CABALLERC GASTELUM.-RUBRICA.

NOTARIO PUBLICO 150 DEL ESTADO DE MEXICO.
3520.-9 y 20 octubre.

TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO DISTRITO NUMERO 9
TOLUCA, MEXICO
EDICTO

Toluca, Estado de México, a 2 de octubre de 2009,

C. INES MILLAN ORTIZ.
PRESENTE

Por medio de este Edicto. se le emplaza al efectc de que comparezca al Juicio Agrario de
CONTROVERSIA AGRARIA, gue promueve la C. PETRA MILLAN ORTIZ, dentro del poblado de
BUENAVISTA, Municipio de ZINACANTEPEC, Estado de México; en el expediente 355/2007, en la audiencia
de ley que tendra verificativo el préximo NUEVE DE NOVIEMBRE DE DOS MIL NUEVE, A LAS ONCE HORAS
CON CINCO MINUTOS, en el local de este Tribunal que se ubica en José Maria Luis Mora namero 117,
esquina Jaime Nund, Colonia Vidriera, en esta Ciudad de Toluca, Mexico, quedando a su dnsposmlon 1as copias
de traslado en el propio Tribunal.

Publiquese el presente Edicto por dos veces dentro del término de diez dias en la Gaceta del Gobierno
del Estado, el periédico Ei Heraldo, en los tableros notificadores de la Presidencia Municipal de
ZINACANTEPEC, y en los Estrados del Tribunal, debiéndose hacer 1a ultima publicacion por lo menos quince
dias antes del sefalado para la audiencia.

ATENTAMENTE

EL C. SECRETARIO DE ACUERDOS DEL
TRIBUNAL UNITARIC AGRARIO, DISTRITO 9

LIC. CARLOS R. PEREZ CHAVEZ
(RUBRICA).
3470.-6 y 20 octubre.
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