DEL GOBIERNO

Mariano Matamoros Sur No. 308 C.P. 50130
Tomo CLXXXIX A:20213/001/02
Numero de ejemplares |mpresos 500

SECRETARIA DE nmnifz’n’s' i

ACUERDO DEL SECRETARIO DE FINANZAS POR EL QUE SE DAN A
CONOCER LOS TABULADORES DE:SUELDOS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE MANDOS SUPER!ORES MANDOS
MEDIOS DE ESTRUCTURA, DE ENLACE Y- APOQYO: TECNICO,
GENERALES ¥ -DE CONFIANZA Y DEL MAGISTERIO ESTATAL
PARA 2010,

“«2010. ANO DEL BlCENTENARlO DE LA INDEPENDENCIA DE'MEXICO”

18I10-2CG10
SECCION TERCERA

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

SECRETARIA DE FINANZAS

MAESTRO EN ADMINISTRACION RAUL MURRIETA CUMMINGS, SECRETARIO DE
FINANZAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD
QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 6 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA
DE FINANZAS Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 289 DEL
CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS Y 17, 23 Y 24
FRACCIONES III, XXXIIl Y LV DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL ESTADO DE MEXICO; Y

CONSIDERANDO

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2005-2011 establece que la politica de gasto publico
privilegiara el uso eficiente de los recursos, mediante un ejercicio fiscal responsable, honesto y transparente,
que favorezca la inversion publica y una mayor rentabilidad por cada peso ejercido.

Que mediante Decreto nimero 233 de la “LVI” Legislatura del Estado de México, publicado en el Periddico
Oficial “Gaceta del Gobierno” el 18 de diciembre de 2008, se reformaron, adicionaron y derogaron diversas
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disposiciones del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios, a fin de establecer, entre otras
determinaciones, la obligacién de publicar en el Periddico Oficial “Gaceta de! Gobierno™ las remuneraciones
que recibiran los servidores publicos por el desempefio de su empleo, cargo o comisién de cualquier
naturaleza, de conformidad con los presupuestos anuales correspondientes.

Que el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México, a través de la Secretaria de Finanzas, suscribié con
el Sindicato Unico de Trabajadores de los Poderes, Municipios e Instituciones Descentralizadas del Estado de
México (SUTEYM) y con el Sindicato de Maestros al Servicio del Estado de México (SMSEM), los Convenios de
Sueldo y Prestaciones 2010, aplicables al sector central de la Administracion Publica Estatal.

Que con el propésito de dar cumplimiento a la obligacion establecida en el Cédigo referido, es necesario que
los tabuladores de sueldos de los servidores ptiblicos de mandos superiores, mandos medios de estructura, de
enlace y apoyo técnico, generales y de confianza y del magisterio estatal, que regiran durante 2010, sean
publicados en el 6rgano de difusién oficial del Gobierno del Estado.

Que la publicacion de los tabuladores de sueldos permitira dar certidumbre acerca de las remuneraciones que
reciben los servidores publicos de la Administracion Pablica Central, evitando la asignacién de aquellas que no
hayan sido aprobadas o incluidas en el presupuesto correspondiente; asimismo, fortalecera los mecanismos de
transparencia para que los ciudadanos conozcan las percepciones fijas de dichos servidores publicos, de
conformidad con su categoria, nivel y rango salarial.

En mérito de lo anterior, se expide el siguiente:

ACUERDO DEL SECRETARIO DE FINANZAS POR EL QUE SE DAN A CONOCER LOS
TABULADORES DE SUELDOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE MANDOS
SUPERIORES, MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA, DE ENLACE Y APOYO TECNICO,
GENERALES Y DE CONFIANZA Y DEL MAGISTERIO ESTATAL PARA 2010.

UNICO.- Los tabuladores de sueldos de los servidores pubticos de mandos superiores, mandos medios de
estructura, de enface y apoyo técnico, ¥ generales y de confianza del sector central del Poder Ejecutivo Estatal,
asi como del magisterio estatal, que regiran durante 2010, son los siguientes:

SERYIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA

Nivel y Percepciones Fijas Mensuales
Clasificacion Rango
Salarial Sueldo Base Gratificacidon Total Bruto Total Neto

|32 124,334.70 78,734.10 203,068.80 143,812.60
31 bis 94,6%7.50 86,795.30 181.492.80 128,709.40
31-A 94,697.50 65,550.00 160,247 50 113,837.69

i 31-B 94,657.50 41,395.70 | 36.093.20 96,929.68

31-C 94,6%7.50 29.924.00 124,621.50 88.899.49

30 bis 83,965.00 52,128.20 136,093.20 96.929.68

30-A 68,804.60 60,701.20 129,505.80 92,318.50

30-B 68,804.60 53,352.90 122,157.50 87.174.69

Mandos Superiores 30-C 68,804.60 50,044.90 118,849.50 84,859.09
- 30-D 58,804.60 30,930.50 99,735.10 71.479.01

30-E 68,804.60 17.365.70 86,170.30 61.983.65

29-A 49,146.30 52,555.40 t01,701.70 72,855.63

29-B 49,146.30 46,401.10 95,547.40 68.,547.62

29-C 49,146.30 40,070.20 8921650 64,115.99

29-D 49,146.30 33,741.30 82,887.60 59,685.7¢6

29-E 49,146.30 25.834.20 74,980.50 54,150.79

| 29-F 49.146.30 21,708.20 70,854.50 51,262.59




5 de marzo de 2010 - Wci,ﬁaﬁ:n.em.f‘ir . _ Pagina3
" 7
Nivel y Percepciones Fijas Mensuales
Clasificacion Rango
Salarial Sueldo Base Gratificacion Total Bruto Total Neto

28-A 35,873.20 22,868.20 58,741.40 42,783.42

28-B 35,873.20 19,380.20 55.253.40 4034182

28-C 35,873.20 13,452.80 49.326.00 36,192.64

28.D 35,873.20 6,862.60 42,735.80 31,579.50

28-M 35,873.20 45,907.30 81,780.50 58,910.79

27.A 26,771.00 12,495.30 39,266.30 29,150.85

Mandos Medios de 27-B 26,771.00 9,151.60 35,922.60 26.810.26

Estructura

27-C 26,771.00 5.919.20 32,690.20 24,544.56

27.D 26,771.00 2581.80 29.352.80 21,992.12

26-A 20,436.00 8,583.70 29.019.70 21,737.36

26-8 20,436.00 5,580.20 26.016.20 19.477.74

26-C 20,436.00 2,589.60 23,025.60 17,417 83

26D 20,436.00 268.70 20,704.70 15.817.69

28-E 35,872.20 17,302.30 53,175.50 38,887.29

28.F 35.873.20 14,190.10 50,063.30 36,708.75

28-G 35,873.20 8,786.20 44,659.40 32,926.02

28-H 35,873.20 2.846.30 38,719.50 28,768.09

28-| 35,873.20 39,021 30 74,894.50 54,090.59

28.) 35,873.20 33.167.80 £9,041.00 49,993.14

28.K 35,873.20 29.297.80 65,171.00 47,284.14

28.L 35,873.20 28,192.80 64,066.00 46,510.64

27-E 26,771.00 19.411.10 46,182.10 33,991 91

27.F 2677100 10,608.00 37,379.00 27,829.74

27-G 26,771.00 6,427.50 33,198.50 24,903.39

27-H 26,771.00 3,085.90 29.856.90 2237765

26-E 20,436.00 15,128.60 35,564.60 26,559.66

26-F 20,436.00 12,116.30 32.552.30 24,439.09

26-G 20,436.00 9,154.20 29,587.20 22.171.39

oo 26-H 20,436.00 6,171.80 26,607.80 19,892.74

Enlace y Apoyo Técnicor— 7 20,436.00 22,955.20 43,391.20 32,038.28

26-) 20,436.00 19,280.00 39.716.00 29.465.64

26-K 20,436.00 15,299.80 35,735.30 26,679.50

26-L 20,436.00 - 11,298.30 31,734.30 23,813.49

25.F 17,085.80 11,458.20 28,544.00 21,373.55

25-F 17,085.80 8,344.30 25,430.10 19,074.00

25.G 17.085.80 5,498.90 22,584.70 17,114,13

25.H 17,085.80 3,192.30 20,278.10 15514.71

24.E 13,668.60 8.819.60 22,488.20 17,047.63

24.F 13,668.60 585140 19,520.00 14,976.14

24-G 13,668.60 2,883.00 16,551.60 12,867.39

24.H 13.668.60 0.00 13,668.60 10,819.30

24-1 £3,668.60 13,317.20 26,985.80 20,184.83

24.) 13,668.60 9.755.10 23.423.70 17,692.00

24-K 13,668.60 5,509.00 19,177.60 14,732.87

24.L 13,668.60 2,566.70 16,235.30 12,642.65
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Nivel y Percepciones Fijas Mensuales
Clasificacién Rango Compensacién T —
Salarial | Syeido Base | Gratificacion por Despensa | Total Bruto | Total Neto
Retabulacién
|23 11,166,20 No 85650 566.80 12,589.50 10,238.85
232 11,166.20 3,190.20 1,100.90 566.80 16,024.10 12,697.37
23-3 1116620 5.080.00 | 245 90 566 80 18,058.90 14,1539
23-4 1116620 7.677.30 ,445.20 566.80 20,855,50 16,15576 |
23-8 11.166.20 1,595.00 978.70 566.80 14,306.70 11,468.04 |
22-| 10,233.00 No 784.80 566.80 11.584.60 9,519.53
222 10,233.00 2,92340 1,609.00 56680 14,732.20 1177262
223 10,233.00 4738.00 1,148.10 566.80 £6,685.90 13,171.10
22-4 10,233.00 6.986.00 1320.30 566.80 19,106.10 14,903.50
22-8 10,233.00 461,70 896.90 566.80 13,158.40 10,64607 |
2t 9411.00 No 721.70 566.80 10,699.50 8,880.25
21-2 9.411.00 2,689.20 927.90 566.80 13,594.90 10,958.52
21-3 9.411.00 4,418.10 1,060.50 566.80 15,456.40 12,291.00
21-4 9.411.00 6,368.30 1,210.10 566.80 17.556.20 13,794.07
21-8 9,411.00 1,344.60 824.80 566.80 12,147.20 9,922.24
20-| 8.684.10 No 666.00 566.80 9,91690 8,293.13
202 B,684.10 2,481.30 856.50 566.80 12,588.70 10,238.28
20-3 8,684.10 4,122.10 982.00 566,80 14,355.00 11,502.60
| 20-4 8,684.10 5817.10 1.112.00 56680 | 16,180.00 12,808.96
20-8 8,684.10 1,240.50 761.20 566.80 11,252.70 9,281.95
19-1 £,048,60 No _&l7.00 566,80 9.232.40 7.779.60
19-2 8.048.60 2,299.40 793.50 56680 | 1170830 9.608.07
193 8,048.60 3,840.10 . 911.80 566.80 13,367.30 10,795.60
Generales y de 19-4 8,048.60 5,316.50 1,025.00 566.80 14,956.90 1193346
Confianza t9-8 8,048.60 1,149.80 705.40 566.80 10,470.60 870852
18-1 7.489.50 No 574.30 566.80 8,630.60 7.317.78
18-2 7,489.50 2,139.60 738.40 566.80 10,934.30 9,054.02
18-3 7,489.50 3,574.30 84850 566.80 12,479.10 10,159.81
18-4 7.489.50 4,863.30 947.30 566.80 13,866.90 i1,153.22
18-5 7.489.50 4,080.90 987.50 56680 | 1312470 t0,629.01
| 186 7,489.50 5.792.40 112950 | 56680 | 1497820 11,956.53
188 7,489.50 .069.80 656.40 566.80 9,782.50 8,192.31
17-1 6,998.10 No 536.80 566.80 8.101.70 6,910.85
172 6,998.10 1,999.50 690.10 566.80 10.254.50 8.546.41
17-3 6,998.40 3,323.60 791.50 566.80 11,680.00 9,587.80
17-4 6.998.10 445190 878.10 566.80 12,894.90 10,457.45
17-8 6.998.10 99970 613.40 566.80 9,178,00 7,738.80
l6-1 6,567.40 No 503.80 566.80 7,638.00 6,790.86
i6-2 656740 | 187620 647.70 566.80 9,658.10 8,098.99
l6-3 6.567.40 3.086.20 740.30 566.80 10,960.70 9,072.92
16-4 6.567.40 4,076.50 816,20 566.80 12,026.90 9,836.12
16-B 6.567.40 938.00 575.60 566.80 8,647.80 7.331.02
I5-1 6,190.20 No 474.70 566.80 7,231.70 6,457.43
15-2 6,190.20 1,768.60 610.50 566.80 9,136.10 7.706.73
15-3 6.190.20 2,861.00 694.10 566.80 10,312.10 8,589.61
154 6.190.20 3,733.00 760.70 566.80 11,250.70 9,280.49
i5-8 6.190.20 884.20 54260 566.80 8,183.80 6.974.02 T
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Nivel y Percepciones Fijas Mensuales
Clasificacidn Rang_o Compensacion Total
Salarial Sueldo Base |Gratificacion por Despensa Total Neto
Retabulacion Bruto

14-1 5.860.30 No 449.50 566.80 6,876.60 6,166.04
14-2 5,860.3C 1,674.50 577.80 566.80 8.679.40 7,355.33
14-3 5,860.30 2,647.20 652.40 566.80 9,726.70 8.150.44
14-4 5.860.30 3.417.60 711.50 566.80 10,556.20 877274
14-8 5,860.30 837.20 513.90 566.80 7.778.20 6,869.98
131 5,573.30 Neo 427.40 566.80 6,567.50 5,953.47
13-2 5,573.30 1,592.20 549.80 566.80 8.282.10 7.049.67
13-3 5.573.30 2,443.00 614.70 566.80 9.197.80 7.753.65
13-4 5,.573.30 3,126.50 667.10 566.80 9,933.70 8,305.73
3-8 5,573.30 796.30 488,30 566.80 742470 661579
12-1 5.315.30 No 407.80 566.80 6.289.90 5,725.68
12-2 531530 1,518.5¢ 524.10 566.80 7.924.7C 6,990.18
12-3 531530 2,257.30 580.70 566.80 8.720.10 7.386.65
12-4 531530 2.866.20 627.30 566.80 9.375.60 7,887.03
12-8 5.315.30 759.30 466.00 566.80 7.107.40 6,155.44
I1-1 5.078.20 Ne 389.50 566.80 6,034.50 5,516.09
11-2 5,078.20 £,450.70 500.60 566.80 7,596.30 6,756.62
11-3 5,078.20 2,093.50 550.00 566.80 8,288.50 7,054.57
I1-4 5.078.20 2,637.80 591.80 566.80 8874.60 7.505.53

11-8 5,078.20 725.40 44520 566.80 681560 6,1 |5‘98—‘
10-1 4,859.10 No 37290 566.80 5,798.80 5,352.92
10-2 4,859.10 1,388.40 479,20 566.80 7,293.50 6,508.15
Gegg;:::::zyade 10-3 4859.10 1,950.00 522.10 566.80 7,898.00 6.96827
10-4 4,859.10 2.439.90 559.7¢ 566.80 8,425.50 7,159.98
10-8 4,859.10 694,30 425.90 566.80 6,546.10 593591
g1 4,657.90 No 357.30 566.80 5,582.00 5,175.00
9-2 4,657.90 1,330.50 459.40 566.80 ) 7.014.60 6,279.28
9-3 4,657.90 1,823.50 497.00 566.80 7,545.20 6,714.69
9-4 4,657.90 2,266.70 531.10 566.80 8,022.50 6,849.9|
9-8 4,657.90 665.30 408.10 566.80 6,298.10 573239
8-1 4,471.80 Ne 342.80 566.80 5.381.40 501038
8-2 4,471.80 1,277.3C 440.70 566.80 6,756.60 6,108.63
8-3 4,471.80 1,713.00 474.10 566.80 7.225.70 6,452.50
8-4 4,471.80 2.116.80 505.40 566.80 7.660.80 6,809.57
8-8 4,471.80 638.60 391.90 566.80 6,069.10 5,544.47
7-1 4,300.90 No 329.90 566.80 5.197.60 4,888.9|
7-2 4,300.90 1,228.60 424 00 566.80 6,520.30 591473
7-3 4,300.%0 1,616.40 453.90 566.80 6.938.00 6.216.43
7-4 4,300.90 i,987.00 482.30 566.80 7.337.00 6,543.85
7-8 4,300.90 614.30 377.00 566.80 5.859.00 5,402.31
6-1 4,143.00 No 317.70 566.80 5,027.50 4,749.33
6.2 4,143.00 1,183.60 408.70 566.80 6,302.10 5,735.69
6-3 4,143.0¢ 1,532.20 435.20 566.80 6,677.20 6,043.49
6-4 4,143.00 1,875.00 461.60 566.80 7.046.40 6,305.38

6-8 4,143.00 591.70 363.10 566.80 5,664.60 5.242.7;_
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Nivel y Percepciones Fijas Mensuales
Clasificaciéon Rango Compensacion -
Salarial | Sueldo Base |Gratificacién por Despensa | Total Bruto ! Total Neto
Retabulacién
51 3.997.90 No 306.70 566.80 4,871.40 4,649.46
5-2 3,997.90 1,142.20 394.20 566.80 6,101.10 5570.74
5-3 3,997.90 1,459.50 418.50 566.80 6,442.70 5.851.06
5-4 3,997.90 1,779.90 443,20 566.80 6.787.80 6,134.26
5-8 3,997.90 570.90 350.30 566.80 5.485.90 5,096.13
4.1 3,864.50 No 296,40 566.80 4,727.70 4,529.31
4-2 3,864.50 1,004.30 380.90 566.80 5.916.50 5419.24
4-3 3,864.50 1,396.70 403.40 566.80 6,231.40 5,677.66
4-4 3,864.50 1,698.40 426.60 566.80 6,556.30 5,944.28
4-8 3.864.50 551.80 33880 566.80 5.321.90 4.961.56
3-1 3,741.80 No 286.80 566.80 4,595.40 441481
3-2 3,741.80 1,069.30 368.70 566.80 5,746.60 5.310.05
Geg::‘f‘::::ade 33 3,741.80 1,343.40 390.20 566,80 6.042.20 552242
3-4 3,741.80 1,630.70 411.90 566.80 6,351.20 5,775.96
3-8 3,741.80 534.50 32790 566.80 5171.00 4,867.08
2-0 3,629.90 No 278.40 566.80 4,475.10 4,310.71
2-2 3.629.90 1,036.80 358.00 566.80 5.591.50 5,182.80
2-3 3,629.90 1,298.40 377.90 566.80 5,873.00 5413.79
24 3.629.90 1,574.10 398.80 566.80 6,169.60 562693
2-8 3,629.90 518.20 318.30 566.80 5,033.20 4,754.02
I-1 3,526.10 No 270.50 566.80 4.363.40 4,214.05
1-2 3.526.10 1,007 60 347.5¢ 566.80 5,448.00 5.065.02
1-3 3,526.10 1,261.50 367.00 566.80 5,721.40 5,289.38
1-4 3.526.10 1,529.40 387.90 566.80 6,010.20 5.496.16
1-8 3,526.10 503.70 30%.00 566.80 4,905.60 4.677.52
SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES
Percepciones Fijas Mensuales
Categoria Labores Compensacién PR PP Total
Sueldo Base Docentes Despensa Ret al;::[:‘ ion Compensacion | Viaticos Bruto Total Neto
HC AL 205.70 2060 15.40 17.60 No No 259.30 24093
HC PSI "A" 27160 2720 20.40 2320 No Neo 34240 318.14
HC PsI "B" 218.90 2090 | 1870 18.70 No No | 27820 258.48
HORA CLASE "A" SU 348.60 34.80 19.70 29.70 No No 432.80 402.t6
HORA CLASE "B" SU 283.90 28.50 17.30 24.30 No No 354.00 328.94
HORA CLASE "A" ME 323.50 3230 15.60 2750 No No 398.90 370.67
HORA CLASE "B" ME 246.30 2460 | 14.80 21.00 No No | 30670 284.99
HORA CLASE "A" MS 335.90 33.70 17.10 28.90 No No 415.60 386.21
HORA CLASE "B" MS 266.20 26.70 15.20 22.70 No No 330.80 307.38
DIRECTOR ESC. PARA ADULTOS A" 407360 | 407.40 | 30260 348.00 119510 No | 632670 | 599403
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Percepciones Fijas Mensuales
Categoria Compensacion
g Sueldo Base Labores Despensa potr Compensacion|Vidticos, Total Total Neto
Docente Retabulacién Bruto
DIRECTOR ESC. PARA ADULTOS B 4073.60 | 40740 | 30260 34800 £02080 | 571138
r N
PROMOTOR DE EDUC, ARTISTICA 703690 | 70370 | 362.80 598.70 r No 32880 | 9.03090 | 801276
PROMOTOR DE EDUC. FISICA 703690 | 70370 | 362.80 598.70 No 32880 | 903090 | 801276
';ia’;'DOTOP‘ DEEDUC. AMBIENTALY | 553590 | 70370 | 362.80 598.70 No 32880 | 903090 | 801276
COORDINADOR DE PROMOTORES 15,898.10 | 1.589.90 | 837.50 | 1.353.00 | 3.61130 |2,808.10] 26,097.90 | 2195370
PEDAGOGO EDUC. ESPECIAL 7468850 | 768.80 | 57260 656,80 No No | 968670 | 825485
PROFESIONAL EDUC. ESPECIAL 7665.10_| 76660 | 46030 | 65320 No No | 954520 | 812815
'___-r—_——Tm Sy -
PROFESOR SUFER "B 310770 | 31070 | 35190 267.10 No No | 403740 | 3.96372 |
PROFESOR SUPER "A” 339280 | 33940 | 35960 291,10 No No | 438290 | 4251.i5
PROFESOR ESTUDIANTE 430870 | 430.80 | 383.90 369,10 No | No | 549250 | 5.159.27
PROFESOR PASANTE 493970 | 45400 | 41280 422,50 No No | 626900 | 5777.00
- 1
PROFESOR TITULADO 666330 | 666.30 | 43630 568.20 No No | 833410 | 7.421.5i
=1
SECRETARIO ESCOLAR PREES.Y PRIM. | 673240 | 67330 | 460.40 574.30 No No | 844040 | 751201
SUBDIRECTOR ESCOLAR PREES. Y PRIM.| 7.081.10 | 708.00 | 468.30 60380 | No No | 886120 | 782600
DIRECTOR ESCOLAR PREES. Y PRIM. 846920 | 84690 | 49750 721.80 No No | 1053540 | 889738
PROFESOR TELESECUNDARIA 649330 | 64950 | 442,10 554.10 No No | 8.439.00 ! 726020
PROF. TELESECUNDARIA PASANTE 743260 | 74340 | 48150 633.90 No No | 929140 | 793246
PROF. TELESECUNDARIA TITULADG 926040 | 926.00 | 485.60 788.00 No | No | 1146000 | 9.603.10
ORIENTADOR TECNICO 766400 | 76650 | 454.30 653.00 No No | 9537.80 | 8.121.51
SECRETARIO ESCOLAR SEC. GRAL. 7976590 | 797.60 | 47170 679.60 No No | 992580 | 8427.72
SUBDIRECTOR ESCOLAR SEC. GRAL. 812100 | 81210 | 48190 691,80 No No | 1010680 | 8.570.88
DIRECTOR ESCOLAR SEC. GRAL Y TS, | 987970 | 987.80 | 501.60 840 60 No No | 1220970 | 10.179.41
PEDAGO®O "B" SEC. TEC. 765350 | 765.30 | 47420 652.50 No No | 954550 | 8.130.34
SECRETARIO ESCOLAR SEC. TEC. 798430 | 79840 | 47590 680.10 No No | 993870 | 843841
SUBDIRECTOR ESCOLAR SEC, TEC. 8,309.00 | 831,00 | 48640 767.80 No No | 1033420 | 8.749.57 |
DIRECTOR ESCOLAR $EC. TEC. 1007346 | 1.007.50 | 523.00 857.30 No No | 1246120 I—IO.BGZ.S‘?
AUXILIAR TECNICO DE SUPERVISION | 13,603.80 | 1.360.50 | 70680 | 1,157.70 147940 | 657.60 | 1896580 | 15.681.79
AUXILIAR TECNICO GE COORD. 15.686.70 | 1.568.60 | 76590 | 1.334.20 147940 | 657.60 | 21.492.40 | 17.579.26
REGIONAL _
SUPERVISOR ESCOLAR 20,70.50 | 2,017.10 | 887.40 | 1.714.20 205510 | 493.20 | 27.337.50 | 22.026.67
PEDAGOGO "A" 1583110 | 1.583.10 | 76590 |  1.346.50 No No | 19,526.60 | 15,682.57
INVESTIGADOR EDUCATIVO 1989620 | 1,989.50 | 88740 |  1.691.30 639.50 No | 2510390 | 19.982.87
ﬁg&"ffm" ACADEMICO DE 1996240 | 1,99620 | 90320 | 1.696.60 639.50 No | 25197.90 | 2005587
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DE | 19005 40 | 199620 | 90320 | 169660 639,50 No | 2519790 | 20.055.87
NORMAL
SECRETARIO MS. "A" 1806230 | 180610 | 83090 | 153550 No No |2223480 | 1771672
| SUBDIRECTOR M. "A" 1825860 | 182570 | 83640 | 1552.00 No No | 2247280 | 17.895.45
DIRECTOR M. "A" 18970.10 | 189680 | 85680 | 161220 No No | 2333590 | 18.543.66
SECRETARIO M.5."B" 16,778.60 | 167790 | 79470 | 142670 No No | 2067790 | 16,54755
SUBDIRECTOR M.S, "B" 16,974.40 | 1.697.40 | 800.40 |  1443.50 No No | 2091570 | 16.726.15
DIRECTOR M. "B" | 1768620 | 176850 | 82040 | 150360 No No | 2177870 | 17.374.22
SECRETARIO M.S. "C" 1549520 | 154950 | 75850 | 1,317.80 No No | 19.121.00 | 15378.32
SUBDIRECTOR M.S. "C” | 1569070 | 1569.10 | 76390 | 133450 No No | 1935820 | 1555645
DIRECTOR M3, "C" 1640290 | 164030 | 784.10 | 1,394.90 No No | 2022220 | 16,205.32
PEDAGOGO "A" 1583110 | 158310 | 76590 | 1.346.50 No No | 19.526.60 | 1568257
- o L "—l
[ ORIENTADOR TECNICO "A" M. 891850 | 89170 | 48560 759,30 No No | 1105510 | 929320
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N A .
ORIENTADGR TECNICO "B" MS, 7.774.80 77760 485.60 662.80 No No 9,700.80 825356
AUXILIAR TECNICO DE SUPERVISION 13,603.80 1,360.50  706.80 ' 1,157.70 1,479.40 657.60

AUXILUAR TECNICO DE COCRD.
REGIONAL ]

SUPERVISOR ESCOLAR 20,170.50 | 2,017.10 | 887.40
N

FACILITADOR EDUCATIVO DE CPRS. 12,676.00 | 1.267.70 | 1,256.40

DIRECTOR DE NUCLEO ESCOLAR DE

CPRS. 16,585.20 1 1,658.50 | 1,256.40

1,33420 1,479.40

15,686.70 I,56B.60‘ 765.90

1,714.20 2,055.10

13,693.77

1.087.10

1,416.90 2528850 | 1715154

ggg‘;_DNADOR EDUCATIVO DE i 19.07290 | 1,907.30 ] 153540 | 1,630.70 24517.80 | 19.612.96

ALFABETIZANTE 2 280670 | 28070 | 34440 | 24170 No No | 367350 | 3.646.43

PROFESOR EXTRA ESCOLAR "B" 313960 | 31380 | 35350 | 27000 407690 | 399821
" PROFESOR EXTRA ESCOLAR "A" 380560 | 38050 | 37160 | 488410 | 4677.95

22,140.60

SECRETARIO ESCOLAR "D" 17,982.50 1,798,30 | 830.90 1,528.90 | 7.646.4|

| SUBDIRECTOR ESCOLAR D" 1817750 | 181780 | 83640 | 154540 2377.10 | 1782402
DIRECTOR ESCOLAR "D 18.88620 | 1.888.80 | 85680 | 160530 No No | 23.237.10 | 1846995
SECRETARIO ESCOLAR "C” 1670470 | 167060 | 79470 | 142030 | No No | 2059030 | 1648213

| SUBDIRECTOR ESCOLAR "C" 16,899.00 | 1.690.00 | 80040 | 1.437.00 No No | 2082640 | 16:659.48
| DIRECTOR ESCOLAR 'C” 1760840 | 1.761.10 | 497.10 No No | 2068670 | 17.305.59
| SECRETARIO ESCOLAR "B" 15,426.70 1,542.80 | 758,50 1,312.00 No Ne 19,040.00 15,317.85
SUBDIRECTOR ESCOLAR "B" 1562050 | 156230 | 763,90 |  1.328.60 No No | 1927630 | 1549529
DIRECTOR ESCOLAR "B” 1633020 | 1633101 78410 |  1.388.90 No No | 2013630 | 1614118
PEDAGOGO "B DE MEDIA SUPERIOR | 761570 | 76170 | 46030 | 64890 No No | 948660 | 808226
PEDAGOGO "B (SIN FUNCIONES 663140 | 66320 | 45200 | 56590 No No | 831250 | 7.405.10
?jﬁg;’;ﬁ" TECNICO (SIN 621260 | 62140 | 44040 | 53030 No No | 7.80470 | 698263
PROMOTOR (SIN PERFIL) 454260 | 45430 | 39100 | 38900 No No | 577790 | 539677

' 7.620.08

12,641.98

PROMOTOR PRINCIPAL (SIN PERFIL} 6,848.60 68490 | 45340 58430 No No 8,571.40
COQORDINADOR DE PROMOTORES
(SIN PERFIL) 11,850.90 ) 1,18520 } 654.00 1,008.90 632.90 No 15,331.90

Con efectividad a partir del | de enero de 2010.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno™.
SEGUNDO.- Se derogan las disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan al presente Acuerdo,

Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de México, a los
veinticuatro dias del mes de febrero del afio 2010.

EL SECRETARIO DE FINANZAS

M. EN A. RAUL MURRIETA CUMMINGS
(RUBRICA).
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