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ECRETARIA DE FINANZAS

, ACUERDO DEL SECRETARIO DE FINANZAS POR EL QUE SE DAN A
CONOCER LOS TABULADORES DE SUELDOS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE MANDOS SUPERIORES, MANDOS
MEDIOS DE ESTRUCTURA, DE ENLACE Y APOYO TECNICO,
GENERALES Y DE CONFIANZA Y DEL MAGISTERIO ESTATAL
PARA 2010.  

"2010. AÑO DEL BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA DE MEXICO"

I 8 I 0-20 I O
SECCION TERCERA

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO
SECRETARIA DE FINANZAS

MAESTRO EN ADMINISTRACIÓN RAÚL MURRIETA CUMMINGS, SECRETARIO DE
FINANZAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MÉXICO, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD
QUE ME CONFIERE EL ARTÍCULO 6 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARÍA
DE FINANZAS Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTÍCULOS 289 DEL
CÓDIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MÉXICO Y MUNICIPIOS Y 17, 23 Y 24
FRACCIONES III, XXXIII Y LV DE LA LEY ORGÁNICA DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
DEL ESTADO DE MÉXICO; Y

CONSIDERANDO
Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2005-2011 establece que la política de gasto público
privilegiará el uso eficiente de los recursos, mediante un ejercicio fiscal responsable, honesto y transparente,
que favorezca la inversión pública y una mayor rentabilidad por cada peso ejercido.

Que mediante Decreto número 233 de la "LVI" Legislatura del Estado de México, publicado en el Periódico
Oficial "Gaceta del Gobierno" el 18 de diciembre de 2008, se reformaron, adicionaron y derogaron diversas
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disposiciones del Código Financiero del Estado de México y Municipios, a fin de establecer, entre otras
determinaciones, la obligación de publicar en el Periódico Oficial "Gaceta del Gobierno" las remuneraciones
que recibirán los servidores públicos por el desempeño de su empleo, cargo o comisión de cualquier
naturaleza, de conformidad con los presupuestos anuales correspondientes.

Que el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México, a través de la Secretaría de Finanzas, suscribió con
el Sindicato Único de Trabajadores de los Poderes, Municipios e Instituciones Descentralizadas del Estado de
México (SUTEYM) y con el Sindicato de Maestros al Servicio del Estado de México (SMSEM), los Convenios de
Sueldo y Prestaciones 2010, aplicables al sector central de la Administración Pública Estatal.

Que con el propósito de dar cumplimiento a la obligación establecida en el Código referido, es necesario que
los tabuladores de sueldos de los servidores públicos de mandos superiores, mandos medios de estructura, de
enlace y apoyo técnico, generales y de confianza y del magisterio estatal, que regirán durante 2010, sean
publicados en el órgano de difusión oficial del Gobierno del Estado.

Que la publicación de los tabuladores de sueldos permitirá dar certidumbre acerca de las remuneraciones que
reciben los servidores públicos de la Administración Pública Central, evitando la asignación de aquellas que no
hayan sido aprobadas o incluidas en el presupuesto correspondiente; asimismo, fortalecerá los mecanismos de
transparencia para que los ciudadanos conozcan las percepciones fijas de dichos servidores públicos, de
conformidad con su categoría, nivel y rango salarial.

En mérito de lo anterior, se expide el siguiente:

ACUERDO DEL SECRETARIO DE FINANZAS POR EL QUE SE DAN A CONOCER LOS
TABULADORES DE SUELDOS DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS DE MANDOS
SUPERIORES, MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA, DE ENLACE Y APOYO TÉCNICO,
GENERALES Y DE CONFIANZA Y DEL MAGISTERIO ESTATAL PARA 2010.

ÚNICO.- Los tabuladores de sueldos de los servidores públicos de mandos superiores, mandos medios de
estructura, de enlace y apoyo técnico, y generales y de confianza del sector central del Poder Ejecutivo Estatal,
así como del magisterio estatal, que regirán durante 2010, son los siguientes:

SERVIDORES PÚBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA

Clasificación
Nivel y
Rango
Salarial

Percepciones Fijas Mensuales

Sueldo Base Gratificación Total Bruto Total Neto

Mandos Superiores

32 124,334.70 78,734.10 203,068.80 143,812.60
31 bis 94,697.50 86,795.30 181,492.80 128,709.40

3 I -A 94,697.50 65,550.00 160,247.50 113,837.69
31-B 94,697.50 41,395.70 136,093.20 96 929.68

31-C 94 697.50 29,924.00 124,621 50 88 899.49

30 bis 83,965.00 52,128.20 136,093 20 96 929.68

30-A 68,804.60 60,701.20 129,505.80 92 318.50
30-B 68,804.60 53,352.90 122,157.50 87,174.69

30-C 68,804.60 50,044.90 1 18,849.50 84,859.09
30-D 68,804.60 30,930.50 99,735.10 71,479.01

30-E 68,804.60 17,365.70 86,170.30 61.983.65
29-A 49,146.30 52,555.40 101,701.70 72,855.63

29-B 49,146.30 46,401.10 95,547.40 68,547.62
29-C 49,146.30 40,070.20 89,216.50 64,115.99

29-D 49,146.30 33,741.30 82,887.60 59,685.76

29-E 49,146.30 25,834.20 74,980.50 54,150.79

29-F 49, I 46.30 21,708.20 70,854.50 5 I ,262.59
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Clasificación
Nivel y
Rango
Salarial

Percepciones Fijas Mensuales

Sueldo Base Gratificación Total Bruto Total Neto

Mandos Medios de
Estructura

28-A 35,873.20 22,868.20 58,741.40 42,783.42

28-8 35,873.20 19,380.20 55253.40 40,341.82

28-C 35,873.20 13,452.80 49,326.00 36,192.64

28-D 35,873.20 6,862.60 42,735.80 31,579.50

28-M 35,873.20 45,907.30 81,780.50 58,910.79

27-A 26,771.00 12,495.30 39,266.30 29,150.85

27-8 26,771.00 9.151.60 35,92/60 26,810.26

27-C 26,771.00 5,919.20 32,690.20 24,544.56

27-D 26,771.00 2,581.80 29,352.80 21,992.12

26-A 20,436.00 8,583.70 29.019.70 21,737.36

26-8 20,436.00 5,580.20 26,016.20 19,477.74

26-C 20,436.00 2,589.60 23,025.60 17,417.83

26-D 20,436.00 268.70 20,704.70 15,817.69

Enlace y Apoyo Técnico

28-E 35,873.20 17,302.30 53,175.50 38,887.29

28-F 35,873.20 14,190.10 50,063.30 36,708.75

28-G 35,873.20 8,786.20 44,659.40 32,926.02

28-H 35,873.20 2,846.30 38,719.50 28,768.09

28-1 35,873.20 39,021.30 74,894.50 54,090.59

28-J 35,873.20 33,167.80 69,041.00 49,993.14

28-K 35,873.20 29,297.80 65,171.00 47,284.14

28-L 35,873.20 28,192.80 64,066.00 46,510.64

27-E 26,771.00 19,411.10 46,182.10 33,991.91

27-F 26,771.00 10,608.00 37,379.00 27,829.74

27-G 26,771.00 6,427.50 33,198.50 24,903.39

27-1-1 26,771.00 3,085.90 29,856.90 22,377.65

26-E 20,436.00 15,128.60 35,564.60 26,559.66

26-F 20,436.00 12,116.30 32,552.30 24,439.09

26-G 20,436.00 9,151.20 29,587.20 22,171.39

26-H 20,436.00 6,171.80 26,607.80 19,892.74

26-1 20,436.00 22,955.20 43,391.20 32,038.28

26-J 20,436.00 19,280.00 39,716.00 29,465.64

26-K 20,436.00 15,299.80 35,735.80 26,679.50

26-L 20,436.00	 , 11,298.30 31,734.30 23,813.49

25-E 17,085.80 11,458.20 28,544.00 21,373.55

25-F 17,085.80 8,344.30 25,430.10 19,074.00

25-G 17,085.80 5,498.90 22,584.70 17,114.13

25-H 17,085.80 3,192.30 20,278.10 15,514.71

24-E 13,668.60 8,819.60 22,488.20 17,047.63

24-F 13,668.60 5,851.40 19,520.00 14,976.14

24-G 13,668.60 2,883.00 16,551.60 12,867.39

24-1-1 13,668.60 0.00 13,668.60 10,819.30

24-1 13,668.60 13,317.20 26,985.80 20,181.83

241 13,668.60 9,755.10 23,423.70 17,692.00

24-K 13,668.60 5,509.00 19,177.60 14,732.87

24-L 13,668.60 2,566.70 16.235.30 12,642.65
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Clasificación
Nivel y
Rango

Salarial

Percepciones Fijas Mensuales

Sueldo Base Gratificación
Compensación

por
Retabulación

Despensa Total Bruto Total Neto

Generales y de
Confianza

23-1 11,166.20 No 856.50 566.80 12,589.50 10,238.85
23-2 11.166.20 3,190.20 1,100.90 566.80 16,024.10 12,697.37

23-3 11,166.20 5,080.00 1,245.90 566.80 18,058.90 14,153 91

23-4 11,166.20 7,677.30 1,445.20 566.80 20,855.50 16,155.76

23-8 I I,166.20 1,595.00 978.70 566.80 14,306.70 11 468 04

22-1 10,233.00 No 784.80 566.80 11,584.60 9,519.53

22-2 10,233.00 2,923.40 1,009.00 566.80 14,732.20 I 1 772 62

22-3 10233.00 4,738.00 1,148.10 566.80 16,685.90 13,171.10

22-4 10,233.00 6.986.00 1,320.30 566.80 19,106.10 14,903.50

22-8 10,233.00 1,461.70 896.90 566.80 13,158.40 10 646.07

21-1 9,411.00 No 721.70 566.80 10,699.50 8,880.25

21-2 9.411.00 2,689.20 927.90 566.80 13,594.90 10,958.52

21-3 9,4 / 1.00 4.418.10 1,060.50 566.80 15,456.40 12,291.00

21-4 9,411.00 6,368.30 1,210.10 566.80 17,556.20 13,794.07

21-8 9,411.00 1,344.60 824.80 566.80 12,147.20 9,922.24

20-1 8,684.10 No 666.00 566.80 9,916.90 8,293.13

20-2 8,684.10 2,481.30 856.50 566.80 12,588.70 10,238.28

20-3 8,684.10 4,122.10 982.00 566.80 14,355.00 11,502.60

20-4 8,684.10 5,817.10 1,112.00 566.80 16,180.00 12,808.96

20-8 8,684.10 1,240.60 761.20 566.80 11,252.70 9,281.95

19-1 8,048.60 No 6 1 7.00 9,232.40

19-2 8,048.60 2,299.40 793.50 11,708.30

19-3 8,048.60 3,840.10 911.80

19-4 8,048.60 5,316.50 1,025.00

19-8 8,048.60 1,149.80 705.40 8,708.52

18-1 7,489.50 No 574.30 7,317.78

18-2 7,489.50 2,139.60 738.40 566.80 9,054 02

18-3 7,489.50 3,574.30 848.50 566.80 1 10,159.81

18-4 7,489.50 4,863.30 947.30 1 1 ,153.22

18-5 7,489.50 4,080.90 987.50 10,629.01

18-6 7,489.50 5,792.40 1,129.50 11,956.53

18-8 7,489.50 1.069.80 656.40 8,192.31

17-1 6,998.10 No 536.80 6,910.85

17-2 6,998. I O 1,999.50

17-3 6,998.10 3,323.60

17-4 6,998.10 4,45 I 90 10,457.45

17-8 6,998.10 999.70 9,178.00 7,738.80

16-1 6,567.40 No 566.80 7,638.00 6,790.86

16-2 6,567.40 1,876.20 566.80 1 8,098.99

16-3 6,567.40 3,086.20 1	 1 566.80 9,072.92

16-4 6,567.40 4,076.50 566.80 9,836.12

16-8 I 938.00 7,331.02

15-1 No 566.80 7,231.70 6,457.43

15-2 0 566.80 9,136.10 7,70673

15-3 6,190.20 694.10 566.80 10,312.10 8,589.61

15-4 6,190.20 3,733.00 760.70 566.80 11,250.70 9280.49

i 5-8 6,190.20 884.20 542.60 566.80 8,183.80 6,974.02
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Clasificación
Nivel y
Rango

Salarial

Percepciones Fijas Mensuales

Sueldo Base Gratificación
Compensación

por
Retabulación

Despensa Total
Bruto Total Neto

Generales y de
Confianza

14-1 5,860.30 No 449.50 566.80 6,876.60 6,166.04

14-2 5,860.30 1,674.50 577.80 566.80 8,679.40 7,355.33

14-3 5,860.30 2,647.20 652.40 566.80 9,726.70 8.150.44

14-4 5,860.30 3,417.60 711.50 566.80 10.556.20 8,772.74

14-8 5,860.30 837.20 513.90 566.80 7,778.20 6,869.98

13-1 5,573.30 No 427.40 566.80 6.567.50 5,953.47

13-2 5,573.30 1,592.20 549.80 566.80 8,282.10 7,049.67

13-3 5,573.30 2,443.00 614.70 566.80 9,197.80 7,753.65

13-4 5,573.30 3,126.50 667.10 566.80 9,933.70 8.305.73

13-8 5,573.30 796.30 488.30 566.80 7,424.70 6,615.79

12-1 5.315.30 No 407.80 566.80 6.289.90 5,725.68

12-2 5,315.30 1,518.50 524.10 566.80 7,924.70 6,990.18

12-3 5,315.30 2,257.30 580.70 566.80 8,720.10 7,386.65

12-4 5,315.30 2,866.20 627.30 566.80 9.375.60 7,887.03

12-8 5,315.30 759.30 466.00 566.80 7,107.40 6,355.44

11-1 5,078.20 No 389.50 566.80 6,034.50

11-2 5,078.20 1,450.70 500.60 566.80 7,596.30 6,756.62

11-3 5,078.20 2,093.50 550.00 566.80 8,288.50 7,054.57

11-4 5,078.20 2,637.80 591.80 566.80 8,874.60 7,505.53

11-8 5,078.20 725.40 445.20 566.80 6,815.60 6,115.98

10-1 4,859.10 No 372.90 566.80 5,798.80 5,352.92

10-2 4,859.10 1,388.40 479.20 566.80 7,293.50 6.508.15

10-3 4,859.10 1,950.00 522.10 566.80 7,898.00 6.968.27

10-4 4,859.10 2.439.90 559.70 566.80 8,425.50 7,159.98

10-8 4,859.10 694.30 425.90 566.80 6,546.10 5.935.91

9-1 4,657.90 No 357.30 566.80 5,582.00 5,175.00

9-2 4,65790 1,330.50 459.40 566.80 7,014.60 6,279.28

9-3 4,657.90 1,823.50 497.00 566.80 7,545.20 6,714.69

9-4 4,657.90 2,266.70 531.10 566.80 8,022.50 6.849.91

9-8 4,657.90 665.30 408.10 566.80 6,298.10 5,732.39

8-1 4,471.80 No 342.80 566.80 5.381.40 5,010.38

8-2 4,471.80 1,277.30 440.70 566.80 6,756.60 6,108.63

8-3 4,471.80 1,713.00 474.10 566.80 7,225.70 6,452.50

8-4 4,471.80 2,116.80 505.40 566.80 7,660.80 6,809.57

8-8 4,471.80 638.60 391.90 566.80 6,069.10 5,544.47

7-1 4,300.90 No 329.90 566.80 5.197.60 4,888.91

7-2 4,300.90 1,228.60 424.00 566.80 6,520.30 5,914.73

7-3 4,300.90 1,616.40 453.90 566.80 6,938.00 6,216.43

7-4 4,300.90 1,987.00 482.30 566.80 7,337.00 6,543.85

7-8 4,300.90 614.30 377.00 566.80 5,859.00 5.402.31

6-1 4,143.00 No 317.70 566.80 5,027.50 4,749.33

6-2 4,143.00 1,183.60 408.70 566.80 6,302.10 5,735.69

6-3 4,143.00 1,532.20 435.20 566.80 6.677.20 6,043.49

6-4 4,143.00 1,875.00 461.60 566.80 7,046.40 6,305.38

6-8 4,143.00 591.70 363.10 566.80 5,664.60
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Clasificación
Nivel y
Rango

Salarial

Percepciones Fijas Mensuales

Sueldo Base Gratificación
Compensación

por
Retabulación

Despensa Total Bruto Total Neto

Generales y de
Confianza

5-1 3,997.90 No 306.70 566.80 4,871.40 4,649.46

5-2 3,997.90 1,142.20 394.20 566.80 6,101.10 5,570.74

5-3 3,997.90 1,459.50 418.50 566.80 6,442.70 5,851.06

5-4 3,997.90 1,779.90 443.20 566.80 6,787.80 6,134.26

5-8 3.997.90 570.90 350.30 566.80 5,485.90 5,096.13

4-1 3,864.50 No 296.40 566.80 4,727.70 4,529.31

4-2 3,864.50 1,104.30 380.90 566.80 5.916.50 5,419.24

4-3 3,864.50 1,396.70 403.40 566.80 6,231.40 5,677.66

4-4 3,864.50 1,698.40 426.60 566.80 6,556.30 5,944.28

4-8 3,864.50 551.80 338.80 566.80 5,321.90 4,961.56

3-1 3,741.80 No 286.80 566.80 4,595.40 4,414.81

3-2 3,741.80 1,069.30 368.70 566.80 5,746.60 5,310.05

3-3 3,741.80 1,343.40 390.20 566.80 6,042.20 5,522.42

3-4 3,741.80 1,630.70 411.90 566.80 6,351.20 5,775.96

3-8 3,741.80 534.50 327.90 566.80 5,171.00 4,867.08

2-1 3,629.90 No 278.40 566.80 4,475.10 4,310.71

2-2 3,629.90 1,036.80 358.00 566.80 5,591.50 5,182.80

2-3 3,629.90 1,298.40 377.90 566.80 5,873.00 5,413.79

2-4 3,629.90 1,574.10 398.80 566.80 6,169.60 5,626.93

2-8 3,629.90 518.20 318.30 566.80 5,033.20 4.754.02

1-1 3,526.10 No 270.50 566.80 4,363.40 4,214.05

1-2 3,526.10 1,007.60 347.50 566.80 5,448.00 5,065.02

1-3 3,526.10 1,261.50 367.00 566.80 5,721.40 5,289.38

1-4 3,526.10 1,529.40 387.90 566.80 6,010.20 5,496.16

1-8 3,526.10 503.70 309.00 566.80 4,905.60 4,677.52

SERVIDORES PÚBLICOS DOCENTES

Categoría

Percepciones Fijas Mensuales

Sueldo Base
ores

D
La
oc

b
entes

Despensa
Compensación

por
Retabulación

Compensación Viáticos Total
Bruto

Total Neto

HC AL 205.70 20.60 15.40 17.60 No No 259.30 240.93

HC PSI "A" 271.60 27.20 20.40 23.20 No No 342.40 318.14

HC PSI "B" 218.90 21.90 18.70 18.70 No No 278.20 258.48

HORA CLASE "A" SU 348.60 34.80 19.70 29.70 No No 432.80 402.16

HORA CLASE "B" SU 283.90 28.50 17.30 24.30 No No 354.00 328.94

HORA CLASE "A" ME 323.50 32.30 15.60 27.50 No No 398.90 370.67

HORA CLASE S" ME 246.30 24.60 14.80 21.00 No No 306.70 284.99

HORA CLASE "A" MS 335.90 33.70 17.10 28.90 No No 415.60 386.21

HORA CLASE "13" MS 266.20 26.70 15.20 22.70 No No 330.80 307.38

DIRECTOR ESC. PARA ADULTOS "A" 4,073.60 407.40 302.60 348.00 1,195.10 No 6,326.70 5,994.03
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Categoría
Percepciones Fijas Mensuales

Sueldo Base Labores
Docente

Despensa
Compensación

por
Retabulación

Compensación Viáticos Total
Bruto Total Neto

DIRECTOR ESC. PARA ADULTOS "B" 4,073.60 407.40 302.60 348.00 889.20 No 6,020.80 5,711.38

PROMOTOR DE EDUC. ARTÍSTICA 7,036.90 703.70 362.80 598.70 No 328.80 9,030.90 8,012.76

PROMOTOR DE EDUC. FÍSICA 7,036.90 703.70 362.80 598.70 No 328.80 9,030.90 8,012.76
PROMOTOR DE EDUC. AMBIENTAL Y
SALUD 7,036.90 703.70 362.80 598.70 No 328.80 9.030.90 8,012.76

COORDINADOR DE PROMOTORES
PEDAGOGO EDUC. ESPECIAL
PROFESIONAL EDUC. ESPECIAL 460.30 No 9,545.20 8,128.15
PROFESOR SUPER "B"
PROFESOR SUPER "A"
PROFESOR ESTUDIANTE
PROFESOR PASANTE

PROFESOR TITULADO

SECRETARIO ESCOLAR PREES. Y PRIM 6,732.40 673.30 8,440.40 7,512.01

SUBDIRECTOR ESCOLAR PREES. Y PRIM. 7,081 .10 708.00 468.30 603.80 No 8,861 .20 7,826.00

DIRECTOR ESCOLAR PREES. Y PRIM. 846.90 497.50 No 10,535.40 8,897.38

PROFESOR TELESECUNDARIA

PROF. TELESECUNDARIA PASANTE

PROF. TELESECUNDARIA TITULADO

ORIENTADOR TECNICO

SECRETARIO ESCOLAR SEC. GRAL.

SUBDIRECTOR ESCOLAR SEC. GRAL. 8,121.00 812.10 481.90 691.80 No No

DIRECTOR ESCOLAR SEC. GRAL Y TS.

PEDAGOr20 "B" SEC. TÉC.

SECRETARIO ESCOLAR SEC. TÉC.

SUBDIRECTOR ESCOLAR SEC. TÉC.

DIRECTOR ESCOLAR SEC. TÉC.

AUXILIAR TECNICO DE SUPERVISIÓN

AUXILIAR TECNICO DE COORD.
REGIONAL

SUPERVISOR ESCOLAR

PEDAGOGO "A"

INVESTIGADOR EDUCATIVO

SUBDIRECTOR ACAD MICO DE
NORMAL
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DE
NORMAL

SECRETARIO M.S. "A"

SUBDIRECTOR M.S. "A"

DIRECTOR M.S. "A"

SECRETARIO M.S. "B"

SUBDIRECTOR M.S. "B"

DIRECTOR M.S. "B"

SECRETARIO M.S. "C"

SUBDIRECTOR M.S. "C" 15,690.70

DIRECTOR M.S. "C" 16,402.90

PEDAGOGO "A" 15,831.10 I 583 I 0 765.90 1,346.50 No 19,526.60 15,682.57

ORIENTADOR TÉCNICO "A" M.S. 8,9 I 8.50 891.70 485.60 759.30 No No 11.055. I 0 9,293.20
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C ategoría
Sueldo Base Viático

Bruto

1
Total	 'Total

9,700.80

Labores
Docentes

777.60

Despensa
Compensación

por
Retabulación

7
Compensación Neto

ORIENTADOR TÉCNICO "B" M.S.	 7.774.80 485.60 662.80 No No 8,253.56

AUXILIAR TÉCNICO DE SUPERVISION 	 13,603.80 I 360 50	 706.80 1,157.70 1,479.40 657.60 18,965.80 15.681.79

AUXILIAR TÉCNICO DE COORD.
REGIONAL 15,686.70 1,568.60	 765.90 1,334.20 1,479.40 657.60 21,492.40 17,579.26

SUPERVISOR ESCOLAR 20,170.50 2 017 10 1,714.20	 2,055.10 s 27,337.50

FACILITADOR EDUCATIVO DE C.P.R.S 1,087.10	 371.50

DIRECTOR DE NÚCLEO ESCOLAR DE
C.P.R.S.

1,416.90 371.50

COORDINADOR EDUCATIVO DE
C.P.R.S.

19,072.90 1 535 40 1,630.70 371.50 24,517.80 19,612.96

ALFABETIZANTE 2

PROFESOR EXTRA ESCOLAR "B"

PROFESOR EXTRA ESCOLAR "A" 3,805.60 380.50 No No

SECRETARIO ESCOLAR "D"

SUBDIRECTOR ESCOLAR "D"

DIRECTOR ESCOLAR "D"

SECRETARIO ESCOLAR "C"

SUBDIRECTOR ESCOLAR "C"

DIRECTOR ESCOLAR "C"
SECRETARIO ESCOLAR "B"
SUBDIRECTOR ESCOLAR "B"

DIRECTOR ESCOLAR "8"
PEDAGOGO "B" DE MEDIA SUPERIOR
PEDAGOGO "E" (SIN FUNCIONES
ORIENTADOR TÉCNICO (SIN
FUNCIONES)
PROMOTOR (SIN PERFIL)

PROMOTOR PRINCIPAL (SIN PERFIL) No	 No 7,620.08

COORDINADOR DE PROMOTORES
(SIN PERFIL)

632.90	 No 12,641.98

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2010.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publíquese el presente Acuerdo en el Periódico Oficial "Gaceta del Gobierno".

SEGUNDO.- Se derogan las disposiciones de igual o menor jerarquía que se opongan al presente Acuerdo.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de México, a los
veinticuatro días del mes de febrero del año 2010.  

EL SECRETARIO DE FINANZAS

M. EN A. RAÚL MURRIETA CUMMINGS
(RUBRICA).
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