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1. ASPECTOS GENERALES DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

1.1 Objetivo general y contenido del Plan de Desarroflo Municipal

Mi Plan de desarrolio, es el Instrumentc para poder planear responsablemente el desarrollo de nuestras comunidades en la
region de nuestro Municipio en su conjunte con el fin de poder satisfacer las demandas ciudadanas.

Serd también fa via integral para cumplir las obligaciones de un Gobierno comprometido en fomentar las condiciones que
promuevan |a presencia de un entorno favorable al desarrollo social y econdmico para convertirse en el niicleo que propicie el
acceso de los grupos sociales a servicios de salud, educacian, produccidn y vivienda asi como la conservacién del medio
ambiente.

Esta tarea reclama dinamizar el desarrollo municipal en una actividad que tiene come principal funcién, la vocacion democritica
que nos identifica a través del fomento a la participacion social como requisito para incrementar el bienestar general, el ingreso e
impulsar el desarrollo regional.

Mi Plan de desarrollo es muesrra plena de que hemos avanzado juntos en esta labor ya que su integracién es producto de una
comunicacion permanente con la sociedad que realizamos antes, durante y después de l2 precampana y campafia electoral y
ahora desde la presidencia municipal asi como la colaboracion decidida de los sectores publicos sociales y privados.

Con la certeza de que la participacion social es un mecanismo efectivo para que los habitantes de nuestro municipio se
involucren en la gestion de su propio bienestar durante la etapa de campafia se ¢laboro un estudio con propuestas generales
para enfrentar el gran desafio que impone el municipio de Atizapan Santa Cruz.

Con estos instrumentos Iniciamos el gjercicio de una gestidn gubernamental comprometida en el fortalecimiento de mecanismos
de comunicacion social existentes y el establecimiento de nuevas formas de didloge permanente con fa sociedad y la
transformacién de la administracion publica para hacerla eficiente, austera y accesible a la poblacion.

Por lo que se ha llegado al punto de partida y compromiso de seguir trabajando por mejorar nuestro Municipio con bienestar y
progreso para todos.

1.2 Compromiso Palitico

La administracion que inicié el pasado |8 de agoste, se regird en ef marco de la legalidad, otorgando a la ciudadania un ambiente
seguro y de oportunidades de desarrollo, priorizando esfuerzos para fa poblaciéon mas vulnerable.

Las acciones que realizaran durante la administracion municipal entrante, se enfocaran en los temas centrales de desarrolio para
alcanzar mejores niveles de vida, seguridad publica, desarrollc econémico, educacién de calidad, apoyc a grupos vulnerables,
infraestructura para el desarrollo y desarrollo municipal sustentabie.

El compromiso politico es ineludible, corresponder a la confianza que la mayoria ciudadana nos cenfirié, ejerciende el poder
politico municipal con ética y responsabilidad, gobernando en un marco de pluralidad y tomando en consideracion las propuestas
de rodas las opciones politicas, con el objeto de conformar una vision amplia e integral del desarrollo que permita alcanzar en
todos los puntos de la vida municipal acorde a un esquema de esfuerzo compartido, lo que haremos realidad con el esfuerzo de
todos los atizapenses.

Tomande como marco de referencia el compromisc asumido con la comunidad de Atizapdn, Santa Cruz y de todos los valores
culturales que hemos adquirido a través de nuestra historia y sustentados en la preservacion de nuestro entorno natural y social,
el presente Plan serd el instrumento que guiard todas aquellas acciones que permitan alcanzar mejores niveles de vida y &a
modernidad de nuestro municipio.

Al ratificarse con el voto ciudadanc el proceso de cambio municipal, quedd claro nuestro firme compromiso de mover
conciencias y recuperar la confianza de la ciudadania en sus autoridades. Dicho compromiso politico se sustenta en principios y
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valores éticos para someter nuestra actuacién y resultados al estricto cumplimiento del orden juridico, asi como al
reconocimiento de las acciones cotidianas de la presente Administracion Municipal.

En la actualidad, se requiere de voluntades nuevas y refrendar las existentes, para avanzar mds en el mejoramiento de las
condiciones de vida de Ik poblacién en todos sus dmbitos, o cual implica un esquema de corresponsabilidad entre las autoridades
y la ciudadania en los diversos campos de ia actividad municipal.

En este sentido el documento contiene una serie de propuestas, acciones y proyectos que buscan alcanzar el buen ejercicio de la
administracién municipal dentro de los cuales se toman en cuenta las propuestas que se utilizo durante campafia,

Introduccion

El proceso de Planeacion supone la transformacién de la realidad en un espacio de tiempo, dimensionando la capacidad para
transformar, en términos de posicionamiento eswratégico y econdmico. Por tanto, Plan de Desarrollo Municipal como
herramienta de dicho proceso, otorga valor a las acciones por el desarrollo y bienestar que representan las aspiraciones de los
ciudadanos de Atizapin respondiendo al interés general y transformando los asuntos de gobierno y administracion en asuntos de
interés piblico, al tiempo que reconoce el hecho de que el dmbito municipal es el punto de partida de la descentralizacion de la
vida nacional y de los ¢rdenes de gobierno del Estado Mexicano.

Para la elaboracion del presente Plan se han considerado las caracteristicas actuales y las tendencias a futuro de los procesos
sociales, econémicos, politicos y territoriales que definen la dindmica municipal, en el contexto interno y externo, las cuales
influyen de manera determinante tanto en el disefio como en el logro de los objetivos planteados.

Es por ello que el Plan de Desarrollo Municipal de Atizapin Santa Cruz 2009 - 2012, presenta los fenémenos y problemas mas
representativos de la vida social, politica, cultural y econdmica, en cuya direccidn se concentra la atencion de los proyectos
especificos de gran impacto, sin descuidar lo cotidiano.

Objetivo General

Rebase los esquemas de actuacion tradicionales y adoptando una vision estratégica de large plazo que permita abordar los
problemas de desarrollo local.

Estableciendo mecanismos que permitan alcanzar con  eficiencia, eficacia y efectividad en el cumplimiento de las funciones de
gobierno, asi como la racionalidad del gasto pablico para el cabal cumplimiento de los objetivos, metas, estrategias y acciones
que el mismo contiene.

Elementos Generales

El Ayuntamiento, por naturaleza politica, tiene la doble funcién de bien gobernar y de bien administrar todo aquello que es cosa
plblica. Por tanto la planeacién municipal es el elemento mis importante de los procesos de gobernar y de administrar los
intereses generales de la sociedad.

De esta forma fa planeacion del desarrollo municipal es indispensable para alcanzar la racicnalidad administrativa de la gestion
pablica lecal, ya que permite armonizar las acciones gubernamentales con la atencion integral de las multiples y diversas
necesidades de la sociedad.

Bajo esta perspectiva, el Plan De Desarrollo Municipal de Atizapan, Santa Cruz 2009 - 2012, describe el modelo de desarrollo
gue impulsard la presente administracion, a partir del marco legal aplicable y del uso racional, eficiente y transparente, de los
recursos piblicas, para desarrollar el programa de obras y acciones de beneficio para los que aqui habitan.

Con el propésito de potenciar las capacidades del gobierno municipal, la definicion y ejecucion del programa de obras y acciones
a desarrollar durante esta gestion, se sustentard en el principio de planeacion democritica, a fa cual se le dard el sentido de
establecer un clima de corresponsabilidad y compromise entre todos los sectores de la sociedad municipal, sumados al gobierno
local, para solo de esta manera dar viabilidad al impulse al desarrollo econdmico y social.

El presente documento rector de la planeacidn municipal, marca los propdsitos y estrategias, al igual que las lineas de accion que
instrumentara la administracion para impulsar el desarrollo integral del municipio, con base en las principales politicas y lineas de
accion que el gobierno municipal tomari en cuenta para elaborar sus programas operativos anuales, lo cual se vera reflejado en
la construccion de consensos, suma de voluntades y generacion de alterndtivas por medio del didlogo y la concertacion de
iniciativas.

Es asi como se definen las directrices estratégicas que se han tomado en cuenta en la elaboracion del presente Pian de
Desarrollo Municipal 2009 -2012.

No obstante, en el cabal cumplimiento la conformacion de la estructura programitica del esquema de planeacion municipal, la
participacion social ocupari un papel preponderante en la instrumentacion de las politicas piblicas municipales, que responderan
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de manera directa a fa realidad municipal, sin que esto implique el contraponerse a las directrices contenidas en el Plan Nacional

de Desarrollo.

Marco Juridico

Los principales ordenamientos juridicos que dan fundamento al Plan de Desarrollo Municipal de Atizapin, Santa Cruz, para el
eljercicio 2009 - 2012 y con ello a las actividades de la planeacion, programacion, presupuestacion y evaluacién, para el
desarrollo integral y sustentable del municipio, como un Sistema Municipal de Planeacion Democritica. inserto en los Sistemas
nacional y estatal de planeacion democratica se integra por el conjunto de leyes y normas especificas en el ambito federal, estatal

y municipal son:

CONCEPTO
NORMATIVIDAD DE LA
FEDERACION

Constituciébn  Politica de  los
Estados Unidos Mexicanos

Ley Nacional de Pianeacion

Ley Orgdnica de la
Administracion Piblica Federal
Ley General de Asentamientos
Humanos

NORMATIVIDAD DEL
ESTADO

Constitucion Politica del estado
Libre y Soberano de México

Ley de Planeacitn del Estado de
México ‘

Ley Organica de la
Administracién Piblica del Estado
de México

Libro Quinto, del crdenamiento
territorial de los asentamientos
humanos y del desarrolic urbano
de los centros de poblacion

NORMATIVIDAD DEL
MUNICIPIO

Ley Organica del

Estado de México

Municipal

BASE LEGAL (ARTICULOS)

25,26y 27.115, 116y 122

Capitulo Quinto: Coordinacion, Articulo 33 y 34 (Fraccion Ii)
Capitulo Unico: De la Administracion Pablica Federal, Articulo 22 y 32 (Fraccion ¥, Xvi)

Capitulo Primero: Disposiciones Generales, Articulo [ (Fraccién 1), 4y 5.

Capitulo Segundo de la Concurrencia y Coardinacion de Autoridades, Articulo 6, 7
{Fracciones |, VI y VIIl), 9y 10,

Capitulo Tercero: De la Planeacion del Ordenamiento Territorial de los Asentamientos
Humanos y del Desarrolio, Articulol 1, 12, 15, 17,18y 19.

Capitulo Cuarto: De las Conurbaciones, Articulo 20y 21.

Capitulo Quinto: de fas Regulaciones a {a Propiedad en los Centros de Poblacion,
Articulo 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33,34 y 35.

Capitulo Sexto: de las Reservas Territoriales, Articulo 40, 46 y 47.

Titulo 4°.- Del Poder Pablice del Estado, Articulo 37
Titulo 8°.-Prevenciones Generales, Articulo 139
Art. 64

Art. 77

Art, 122

Art. 139

3,4,5, 34,35y 36.

Titulo llL.- De la Competencia de las dependencias del ejecutivo, Articulo 19, 23, 24
{Fraccion XX) y 31.

Titulo 1°.- Disposiciones Generales, Capitulo Unico, Articulo 9.

Titulo 2°- De las Autoridades Competentes, de los Organismos Auxiliares y de la
Participacion Popular, Capitulo |, Articulo! 2 {Fracciones V y X), |3 {Fracciones |, VIII, X,
X, XV y XIX).

Capitulo Segundo: Del Procedimiento de Elaboracion, Aprobacion y Modificacion de los
Planes, Articulo 30 (Fracciones I, Il y Iff}, 31, 32 y 34, '

Titulo 4°: De la Zonificacion del Territorio, de la Regulacién de la Propiedad y del Suelo
para desarrolle Urbano, Capitulo Primero: de La Zonificacion del Territorio, Articulo
38.

Titulo 2°.- De los Ayuntamientos, Capitulo Tercero: Atribuciones de los Ayuntamientos,
Articulo 31. 31,33,

Titulo 3°.- De las Atribuciones de los Miembros del Ayuntamiento, sus Comisiones,
Autoridades Auxiliares y Organos de Participacion Ciudadana, Capitulo Primero: De los
Presidentes Municipales, Articulo 48.

_Capiulo Quinto: De las Comisiones, Consejos de Participacion Ciudadana y -
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Organizaciones Sociales, Articulo 69,70, 72 y 74.
Capitulo Séptimo: Comisién de Planeacién para el Desarrollo Municipal, Articulo 82, 83,
84, y 85.
Titulo 4°.- Régimen Administrative, Capitulo Quinto: De la Planeacion, Articulo |14,
115, 116, 117,118, 119,120, [21,y 122, 126y 144

Bando Municipal de Policia y Buen

Gobierno del H. Ayuntamiento Articulos Relacionados con la Planeacion Municipal.
_de Atizapin, Santa Cruz.

2. DIAGNOSTICO MUNICIPAL

Con el presente diagnéstico, se pretende evaluar la informacion estadistica y geogrifica permitiendo llegar a una serie de
conclusiones sobre 1a situacién actual de! municipio de Atizapan, Santa Cruz, de tal forma que se aprecien los problemas,
necesidades y potencialidades de la poblacién que en é! habita, dando paso a la generacion de estrategias y lineas de accion que
direccionarin el desarrollo del municipio durante la presente gestion.

2.1.1 Entorno Municipal
2.1.1 Delimitacién y estructura territorial
Localizacion

El territorio que comprende el municipio de Atizapan, Santa Cruz, se encuentra ubicado en fa zona centro del Estado de México,
limitando al norte y oriente con el municipio de Santiage Tianguistenco, al sur con Almoloya de Rio y al poniente y sur con San
Antonio La Isla. Se ubica en las coordenadas geogrificas Latitud Norte deI paralelo 19°09° 42", al paralelo 19° 11" 13", Longitud
Qeste: del meridiano 99°28°29” al 99° 31°|0™.

Croquis de Iocaﬁ:&mn
La superficie total municipal abarca 842.36 hectareas. Pertenece a la Regién |: Toluca y al Distrito Judicial y rentistico de Tenango
del Valle. Cuenta con una alwra promedio de 2,590 metros sobre el nivel del mar, presentando su longitud mayor con Almoloya
de Rio (4.02 km) y la menor con San Antonio La Isla ($.02km). Se localiza a 23 km de [a Ciudad de Toluca y a 53 km de la Cuidad
de México,

Division Politica
El municipio de Atizapan, Santa Cruz se integra, ademis de la cabecera municipal que lleva el mismo nombre de fa municipalidad,
por 6 colonias, | | parajes y 6 Ranchos, los cuales son:

- N Cabecera mumapal Santa Cruz Atlzapan )
Colonias g Parajes Ranchos

! I. ExHacienda de Atenco [.  Agua Azul [. Santa Clara

g 2. Colonia Libertad i 2. El Palomar 2. San Rafael

’ 3. Colonia La Teja ; 3. El Tepiololco ‘ 3. LaRosa

! 4. Colonia Magisterial § 4. La Remolacha : 4. San Isidro .

: 5. Zona Industrial ; 5. El Tulito f 5. El Buen Suceso

E 6. Antiguo territorio  del | 6. Las Cruces ! 6. San Mateo

; rancho Tepozoco ; 7. Llano Grande : ;

{8 Elllanito ;

§ i 9. Los Duraznitos E |

! § 10, La Palma :
9

Fuente: Elaboracion propla ia con base en el Bando Mumupal 2009,
2.1.2 Dinamica Demografica

En la actualidad resulta de vital importancia analizar el comportamiento poblacional ya que expresa el crecimiento relative y/o
absoluto de la poblacién conforme al paso del tiempo y los factores que han modificado su estructura.
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Por tanto es preciso un anilisis histérico de la evolucion de la poblacién en Atizapin, Santa Cruz en los Gltimos 39 afios. Para
1970, la poblacion estatal era de a 3'833,185 habitantes, de los cuales el 0.078% corresponden a la poblacion del municipio de
Atizapin (3 001 habitantes). La tasa de crecimiento media anual en ese afo fue de 2.88 %, considerablemente menor a la
registrada a nivel estatal, que fue de 7.28%.

Ya en 1980, el municipio registré una poblacion de 5 070 habitantes, con una tasa de crecimiento media anual (TCMA) para el
periodo 1970-1980 de 5.43%, contrario a la experimentada en el crecimiento de la poblacion estatal, que disminuyo casi un
punto porcentual, es decir registré 6.78%. Por (ltimo, el indice de masculinidad en el municipio fue de 0.97%, mientras que el
estatal de 0.99%. En el transcurso de esta década, el crecimiento poblacional en el municipio fue de 3.99% anual.

En la siguiente década {1990) la dinamica demografica experimento una  disminucién significativa, pues la TCMA se redujo a
0.50%, siendo la poblacién en de 5 339 habitantes, En 1995, segin el Primer Conteo de Poblacién y Vivienda del INEGI, la
poblacién municipal llegd a los 7151 habitantes con un porcentaje de hombres de 49.34% v de mujeres de 50.66%: la TCMA en
ese afo fue de 2.38%.

Segun datos del Il Conteo de Poblacién y Vivienda del afio 2005, en todo el territorio municipal habitaban un total de 8 909
habitantes, de los cuales 4343 habitantes son hombres (48.75%) y 4 566 mujeres (51.25%): La Cabecera Municipal congregd al
76.75% de la poblacién total municipal, las localidades de La libertad al 12.22%, San José Tepotzoco con 4.28 %, Tepiololco con
4.33% y la remolacha con 2.40 %. En este censo se registrd una considerable disminucion en la TCMA que llego al 1.73%.

Por lo tanto se puede decir que la densidad de poblacién para el afio 2005 fue de 1058 hab/km?, la cual refleja un incremento
notable con respecto al afio 2000, siendo de 971 hab/km’. Por lo tanto se puede concluir, con base en estas cifras que Atizapan,
Santa Cruz ha experimentado un crecimiento moderado.

ATIZAPAN SANTA CRUZ POBLACION POR LOCALIDAD Y SEXO 2005.

LOCALI’DAD POBLAClON % HOMBRES % MUJERES %
TOTAL
Santa Cruz Atizapin 6838 76.75% 3330 37.37 3508 39.37
La Libertad 1089 12.22% 539 6.05 550 6.17
San José Tepozoco 382 4.28% 188 2.11 194 2.17
El Tepiololco 386 4.33% 186 2.08 200 2.24
_Colonia la Remolacha 214 2.40% 100 .12 114 1.27

‘Fuente: Elaboracion propla con base en la mkofﬁ'aauon del Il Conteo de Poblacién y ¢ Vivienda de 2005 “editados | por ol INEGL.

Con base en lo anterior se observa que el municipio ha tenido un ritmo de crecimiento poblacional lento, ya que en estos
altimos cinco afios se registrd un incremento de 737 habitantes, mientras que en estos 35 afios aumento a 5908 habitantes, por
lo que se concluye que en tres décadas y media, el total de poblacién crecié |.5 veces de la que existia en 1970,

Segin las proyecciones del Consejo Estatal de Poblacion del Estado de México, el territorio municipal para este afio {2009)
calcula una poblacién total de 9 657 habitantes. Es decir, en estos cuatro afios el incremento neto fue de 748 habitantes, de
seguir esta tendencia de crecimiento, se estima que dentro de tres afios mas la poblacion alcanzara un total aproximado de
1,288 personas mis que el registrado en el Il Censo de Peblacién y Vivienda en el afio 2005.

Sin lugar a dudas, el conocimiento sobre el crecimiento poblacional es indispensable para orientar acciones que permitan atender
las necesidades futuras que presente el municipio de Atizapin, Santa Cruz: por lo tanto se presenta a continuacion una grafica de
la proyeccion del crecimiento de la poblacion municipal hasta el 2030.

ATIZAPAN, SANTA CRUZ: POBLACICON ESTIMADA
2005-2030

(]
)
gyl
eyl
E000

10000
12000
14000 |
PRI

wado B Posliaon estiniada
Fuente: Elaboracidén propia con base en proyecciones del Consejo Estatal de Poblacién

Aun cuando se puede apreciar que para el 2030 no se lograra la duplicacion de poblacion, esto no significa que el municipio
imprima retos para dotar de mas y mejores servicios a la poblacion,
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Estructura de la Poblacion por Grupos de Edad

La estructura poblacional en el afio 2005 mostro que la poblacidn se concentra principalmente en el rango de edades que va de

los 4 a los 20 afios, lo que representan el 51.22% del total municipal, lo que representa un volumen de demandantes de servicios
publicos como salud, educacién y empleo.

Por otra parte el 48. 78 % restante estd conformado por la poblacion menor a | afic y de 25 afios y mis, de los cuales el 5.91%
. del total de la poblacion municipal corresponde a la poblacién de la tercera edad.

ATIZAF:ANA SANTA CRUZ: DISTRIBUCION DE LA
PCBLACION POR GRUPOS QUINQUENALES DE EDAD

324 BPOR_ACICH
Gtk 926

Moosioa tads

Fuente: |l Conteo de Poblacién y Vivienda del Estado de México, INEGI, 2005.

La estructura poblacional segin sexc muestra una ligera diferencia, ya que el nimero de mujeres es mayor en el grupo de 15-65
anos, lo que representa la generacion y aplicacion de programas dirigidos al apoyo a la mujer.

ATIZAPAN SANTA CRUZ: POBLACION POR
GRUPOS DE EDAD Y SEXO 2005

0-14 15-GA 65 G mds

Edad
Fuente: Il Conteo de Poblacion y Vivienda del Estado de México, iINEGI, 2005.

A continuacion se presenta la piramide poblacién por grupos de edad de 60 afios en adelante y sexo con sus proyecciones al

2011.
ATIZAPAN, SANTA CRUZ PROYECCION DE POBLACION
2008.20011
Boy+
20-84
75-79
-
b
70-74
65-69
H0-bd
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Cantidad de petlacion

& Mujeres 2011 @ Mujeres 2010 8 Mujeres 2009 8 Mujeres 2008

2 Hombres 2011 & Hombres 2010 @ Hombires 2003 8 Hombigs 2008

Fuente: Elaboracién propia con base en indicadores demogrificos basicas CONAPQO,200%
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Alfabetismo

En lo que respecta af alfabetismo, en el 2005, de la poblacién total (8 909 habitantes) existe un pequefio grupo que es analfabeta
{Personas de 15 a 30 afios de edad que no saben leer y escribir), representando 4.24% del total, es decir existen en el municipio -
de Atizapin, Santa Cruz 378 habitantes, entre hombres y mujeres que no saben leer y escribir, pero que sin embargo pueden
aprender o iniciar con la educacién bésica.

ATIZAPAN, SANTA CRUZ PORCENTAJE DE
ALFABETISMO

o
7

a0 g Mo cLoog ficedo b

mAlf ety analfabel

Fuente: Il Conteo de Poblacidn y Vivienda del Estade de México, INEGE 2005,
Poblacién Urbana y Rural

Segun clasificacion del INEGI, en México las localidades urbanas son aquellas cuya poblacion es mayor a los 2 500 habitantes.
Aplicada esta categoria a Atizapan, Santa Cruz, encontramos que en 1995 su poblacién representaba el 90% del total.
Curiosamente, de acuerdo a las cifras, ésta se disminuyd, en el 2005, al 88%.

La explicacion de este incremento de dos puntos porcentuales en la poblacion rural, no significa que se haya hecho mas rural,
sino que la poblacion que habita las localidades rurales, se incrementd un poco mis que la poblacién que se asienta en los 3
centros urbanos del municipio.

ATIZAPAN, SANTACRUZ PORCENTANJE DE
POBLACICN SEGUN TAMANG DE LA LOCALIDAD

B Mizo 5 C00- 9997
B Rural L300-1999

& Rural 100- 499

Fuente: Elaboracion propia con base en fa informacién de los censos de poblacidn y vivienda de 1995. 2000 y 2005, editados por el INEGL.

DISTRIBUCION DE POBLACION URBANA Y RURAL DE 1995 AL2005.

CANO Poblacion Pobl. Urbana “Pobl. Rural
. Total
Absoluta % Absoluta %
1995 7151 5305 74.18 | 842 25.82
2000 8172 6508 79.63 | 664 20.36
2005 8909 6838 74.75 2071 3028

Fuente: Elnborac“i‘(;ﬂ_};;g;‘i:cuo;u base en ‘I.ami“nformaciér.wwde los censos de ﬁ;slacibn ywv:wenda de ]‘;95 2006 y 2005, edlc;goswpor EMHNEGWIM o

Cabe mencionar que de acuerdo a cifras oficiales, en la poblacidn municipal, existe un pequefio grupo de poblacion indigena, 104
habitantes representando apenas el |.16% del total de poblacidn. Esta poblacion habita en hogares donde el jefe del hogar o su

conyuge hablan alguna lengua indigena.
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2.2 CARACTERIZACION DEL DIAGNOSTICO POR PILARES Y CIMIENTO
2.2.1 PILAR PARA LA SEGURIDAD SOCIAL
Desarrollo, Infraestructura y Equipamiento para el Bienestar Social

La identificacién de caracteristicas en cuanto a condiciones de vida, nivel de educacién y de bienestar, etc.; asi como destacar el
impacto que tiene sobre los recursos existentes en el territorio y su potencialidad para el desarrollo de las actividades
productivas que permitan un desarrollo integral, permiten encaminar acciones que se ven reflejadas en la calidad de vida de la

poblacién.
Educacion y cultura

El acceso a la educacion un factor que estimula las potencialidades individuales, debido a que es un derecho constitucional y un
medio para garantizar el desarrclio social.

El municipio cuenta con 8 instalaciones educativas, a las que acuden un estimado de 2 447 alumnos de los diferentes niveles
escolares, las cuales se distribuyen como se muestra en el cuadro siguiente:

ATIZAPAN, SANTA CRUZ MATRICULA, DOCENTES Y PLANTELES POR NIVEL EDUCATIVO

NIVEL NOMBRE DEL PLANTEL MATRICULA DOCENTES ;\\IUB\ES URICACION
JARDiN DE NINOS "LAZARO 227 i2 I CABECERA
CARDENAS" MUNICIPAL
JARDIN DE NINOS "ROSARIO COLONIA
PREESCOLAR CASTELLANOS" 102 3 4 LIBERTAD
JADIN DE NINOS "BICENTENARIO
DE LA INDEPENDENCIA" él 3 3 DURAZNITOS
LIC. ADOLFC LOPEZ MATEQOS 394 12 15 MUNICIPAL
"PROFESOR TIBURCIO MOLINA" 414 14 16 CABECERA
MUNICIPAL
PRIMARIA CARECERA
GENERAL VICENTE GLERRERC S/iD S/ID 5D MUNICIPAL
" : " COLONIA
"IGNACIO MANUAL CABECERA
SECUNDARIA ALTAMIRANO" 502 38 23 MUNICIPAL
e e e
"ESCUELA PREPARATORIA 283 3 9 COLONIA
OFICIAL N° 167 LIBERTAD

Fuente: Elaboracién propia.con base en la informacion de campo 2009,

Ademis de las instituciones arriba citadas, en el municipio existen dos escuelas de educacion inicial, una estancia infantil y un
centro escolar para adultos, estos ultimos con turno vespertino.

En funcion de lo anterior y de acuerdo a las normas de equipamiento urhano, se puede deducir que el equipamiento educativo
en jardines de nifios, primarios, secundarios y de nivel medio superior no existen deficiencias.

Sin embargo, la necesidades de las instituciones educativas se centran principalmente en la falta de bardas perimetrales,
rehabilitacién de los modulos sanitarios, reparacién de redes de drenaje y dotacién de mobiliario.

En promedio el grado de escolaridad de la poblacién de Atizapan es de 7 lo que significa que ha cursado primaria y primer grado
de secundaria. Cerca del 46% de la poblacién de |5 afios y mis presenta rezago educativo, ya que deciden incursionar en el
ambito laboral ¢ bien no cuentan con los recursos necesarios para seguir su instruccion.

Dentro del grupo de |5 afios y mis, solo el 33.73 % se encuentran estudiando, por lo que serd importante para el gobierno
municipal buscar y promover becas y apoyos educativos para que el resto de la poblacion tenga la oportunidad de concluir su
instruccion.
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La atencién a la demanda educativa en et municipio de Atizapdn no presenta problema dentro de los niveles preescolar, primaria
¥ secundaria ya que las instituciones existentes la cubren de manera favorable: sin embrage, la educacion media superior y
superior de alguna manera se cubre por la cercania con el municipio de Santiago Tianguistenco, hito regional de servicios y
comercio, satisfaciendo esa demanda o también en el algunos casos este nivel de instruccion se optan por recibir en el Cuidad
de Toluca.

Por lo que respecta al equipamiento de cultura en el municipio solo existe una biblioteca publica llamada “Tierra Blanca”, la cual
prestan el servicio a toda la comunidad, cuenta con el acervo bibliografico necesario para satisfacer la necesidades de la
poblacién escolar, Iz operacién, mantenimiento y dotacién de libros y mobiliario esti a cargo del gobierno del Estado.

Por otra parte, el municipio de Atizapin, Santa Cruz cuenta con el servicio de Casa de Cultura ubicada dentro de la cabecera
municipal, aun cuando no tiene edificio propio se imparten alrededor de 8 talleres en una horario de 15:00 -20:00, entee ellos
destacan dibujo artistico, francés, inglés , misica , danza folklérica, pintura vitral y vidrio artistico, artes platicas .etc. La matricula
es de 67 alumnos y 6 maestros. De esta forma resulta importante la gestion para llevar a cabo la construccion de los espacios
adecuados para la éptima realizacion de las actividades.

Las actividades masivas y eventos sociales, culturales y deportivos, asi-como festejos oficiales, se llevan a cabo en su mayoria en
el Auditorio Municipal, el cual estd abierto a toda la poblacién. Por lo tanto, las condiciones actuales hacen necesaria una
remodelacion total ya que presenta deterioro, falta de iluminacion e instalaciones sanitarias incompletas.

Deporte y recreacion

El deporte y la recreacion se identifican como factares de integracion social y familiar, ya que promueven los valores, en el
municipio de Atizapdn las pricticas deportivas se llevan a cabo en la Unidad Deportiva denominada el Jagiiey, la cuai cuenta con |
cancha de futbol ripido, 5 campos de futbol soccer, | cancha de futbol infantil, | cancha de basquetbol, | pista de atletismo, 2
albercas, | salon de usos multiples (destinado para que personas de la tercera edad practican ejercicios aerébicos).

Dentro de las asociaciones y clubes deportivos, el municipio cuenta con 25 clubes de fitbol rapido, 2 de fltbol infantil, 4 equipos
de basquetbol, 2 de box, 3 de artes marciales.

Alrededor de 80 personas practica atletismo, 72 practican zumba en el auditorio municipal. En el municipio destacan 4 talentos
deportivos, 2 en atletismo, | en ciclismo y | en artes marciales.

Si bien existen las instalaciones para la prictica deportiva, las condiciones fisicas no son las Optimas ya que es necesario su
mantenimiento y modernizacion, a fin de ampliar la gama de actividades y ofrecer espacios adecuados para tal fin.

La existencia de este parque permite la organizacidn de eventos deportivos y recreativos para la poblacion tanto del municipio
como la region.

Equipamiento para la salud y la asistencia social

Para la prestacién de servicio médico, en el municipio de Atizapan Santa Cruz, es a través del Hospital Municipal del ISEM, este
se ubica en fa cabecera municipal, brinda los servicios que se muestran a continuacion:

MEDICINA GENERAL 8

GINECOLOGIA

PEDIATRIA 23 i

URGENCIAS

ATENCION DE PARTOS

ODONTOLOGIA 2

NUTRICION |

PSICOLOGIA |

TOTAL

Fuente: Elaboracién propia con bas

El servicio de hospital se brinda las 24 horas, con un promedio de consultas al dia de 225 en 6 consultorios, cuenta con una
ambulancia para el servicio de emergencias y traslados.

Al contar con una matricula de 27 médicos para dar cobertura a 8,909 habitantes, corresponden 3 médicos por cada mil
habitantes.
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Datos estadisticos (Anuario Estagistico del Estado de México) refieren que del total de la poblacion que se registr6 para el 2005
el 85% (5 750 habitantes) no cuenta con derecho a recibir servicios médicos en ninguna institucion de caracter publico o
privado. El 15 % restante se encuentra afiliado como lo muestra 1a siguiente grafica:

ATIZAPAN, SANTA CRUZ POBLACION TOTAL
SEGUN INSTITUTO DE SALUD

& IMSS

& 155577

% 5CGURO
POPULAR

Fuente; Flaboracion propia con base en la informacion de los censos de poblacion y vivienda de 1995, 2000 y 2005, editados por el INEGL

El que mas del 50% de la poblacion carezca de servicio médico por derechohabiente, implica para la presente administracion, la

necesidad incesante de mejorar tanto el servicio como las instalaciones del hospital,

Por lo anteriormente expuesto y desarrollado, se establece el analisis FODA, para la pianeacion del desarrollo municipal.

Tema para Prog.
el de la Estruc.
Desarrollo  Programatica
Educacion
Cultura

Fortalezas

Existe 3 Jardines de
Nifios, 4 Escuelas
Primaria, una
Secundaria y una
preparatoria.
Existencia de oferta
educativa local.

Existe una Casa de

Cultura  y una
Biblioteca que
cubren casi la
totalidad del

territorio  municipal;
los gobiernos federal
y estatal cuentan con
centros que tienen
como misién
promover ¥
fomendar la cultura.

Sector Interno
Debilidades

Falta de
mantenimiento en
las instalaciones.

Existe demanda de’
nuevas aulas.

Deserciébn  escolar
de poblacion entre
I5 y 19 afos,
generada por
necesidades
laborales.

Falta de
equipamiento
escolar de nivel

medio superior y
superior, lo  que
genera la expulsion
y emigracion para
recibir el servicio.
Desinterés de
amplios sectores de
la  poblacibn  por
asistir a eventos de
caricter cultural.
MNo se cuenta con la
infraestructura
adecuada para que
la Casa de Cuitura
para  que  sean
espacios dignos.

Oportunidades

Servicios de
Educacién Media
Superior y Superior
ofrecidos por los
Municipios de
Santiago
Tianguistenco,
Toluca y Metepec.

Existencia de foros

de expresian
artistica que
fomenten las
actividades
culturales a nivel
estatal.

Amenazas
La falta de
aplicacion de
programas
federales y
estatales en
materia de
desarrollo  social,
limitardan fa
implementacion
de wna politica
integral para el
desarrollo
individual y
comunitario de la
poblacién.
Movilidad
estudiantil hacia
Municipios
aledafios.

El poco gusto por

la cultura
tradicionalmente
adoptado.
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Se cuenta con un Faita de Gestibn ante el Competenci; o
parque que en su  mantenimiento a las  IMCUFIDE recursos  intermunicipal con
interior concentra la  instalaciones financieros para mis y mejores
Unidad deportiva. deportivas, apoyar  actividades instalaciones
Existencia de  Poca promocion al fisicas, deportivas y deportivas.
asoctaciones y clubes  deporte recreativas.
deportivos.

Salud y
Asistencia
Social

El municipio cuenta
con un Centro de
salud.

El Gobierno

Falta de
mantenimiento y
equipamiento en el
Centro de Salud.

implementacién  de
programas de salud
federales y estatales
para prevencion y

Propagacién  de
enfermedades
diversas ligadas a

la pauperizacion y

o tratamiento de deterioro de la
Municipal en e d : .
LS alta de cultura de  enfermedades. calidad de vida de
coordinacion con las . ;
nstiticiones d salud preventiva y amplios  sectores
i ne e . :
salud i no contar con Gestibn  ante la  sociales.
ud, realizan en .
; di programas secretaria de salud
orma Perioditd  3iternativos de estatal y federal para
campafias de . L i s
- servicios médicos. la  ampliacién v
vacunacion para " la A d
blacion equipamiento de la
o . -
P unidad de salud
Coordinacién  entre existente
las distintas
instancias de
atencion a la salud
de los tres niveles de
gobierno que
permiten el
desarrollo de
politicas  conjuntas
en materia de salud
para  los  grupos
sociales mas

desprotegidos.

El Sistema Municipal

DIF brindan a los

adultos mayores
__servicios de salud,

2.2.2. PILAR PARA LA SEGURIDAD ECONOMICA
ESTRUCTURA Y OCUPACION DE LA SUPERFICIE MUNICIPAL

Medio Fisico
Clima

La ubicacién geografica del municipio determina que su clima predominante sea templado subhimedo con lluvias en verano. La
temperatura media znual es de 14.1°C, con una maxima de 29°C y una minima de -9°C. La precipitacién pluvial promedio anual
es de 760.0 mm. El promedio de dias lluviosos es de 130 al afio, 235 dias despejados y 95 dias permanecen nublados.

El porcentaje de lluvia invernal es del 5%, por tanto el verano es largo, su oscilacidn térmica es isoterma y la temperatura mas
alta se presenta un poco antes del solsticio de verano; en forma similar a todo el Valle de Toluca, las heladas predominan en el
periodo de invierno en los meses de diciembre y eneroc donde se presentan las temperaturas mis bajas; los vientos
predominantes son principalmente de sur a norte, debido a la ubicacién de la municipalidad. Durante la primavera se presentan
vientos y ambiente seco por la falta de lluvias y abundan las tolvaneras: el verano por lo general es de lluvias abundantes; el
otofic es humedo y se torna paulatinamente hrcia la temporada fria seca y las lluvias torrenciales y las tormentas eléctricas son
mas comunes en los meses de julio y agosto.

Hidrografia

El rio Lerma atraviesa a la municipalidad por su parte poniente, pero a causa de la construccion del enorme acueducto que
conduce el agua potable hacia la ciudad de Méxica, su caudal ha mermado; la cabecera municipal utiliza como medio de desfogue
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de aguas negras el arroyo que cruza por la parte norte y que antafio alimentaba al |agiiey. pero a causa de la ala contaminacion
de sus aguas se suspendié su introduccion; en el jagliey también hubo aguas termales (la temperatura del agua era de 27°C), pero
ahora estan contaminadas y sélo son aprovechadas como ornato de la moderna unidad deportiva.

El territorio municipal de Atizapan, Santa Cruz Desde forma parte de la region denominada “cuenca alca del ric Lerma” y al
sistema hidrolégico “Lerma-Chapala-Santiago”, comprendida en la cuenca Almoloya del Rio, subcuenca rio Almoloya-
Orzolotepec; este sistema estd integrado por el rio Lerma que pasa por el oriente del municipio, presenta un alto grado de
contaminacion por desechos de aguas negras y de las industrias que son arrojadas desde los pueblos de Almoloya del Rio,
Texcalyacac, Techuchulco, Capulhuac y Tianguistenco.

Antes de la desecacién de la laguna existian mds de veinte manantiales, pero con el objeto de contribuir al programa de
abastecimiento de agua potable para ef Distrito Federal todo su caudal fue entubado, quedando el abasto de Atizapin a cargo de
los pozos perforados y de taﬁques de almacenamiento con lineas de distribucion del Sistema de Agua Potable y para evitar una
mayor contaminacién, las aguas negras son conducidas por una red de drenaje que tiene una extension de 3.500 metros en el
centro de la cabecera y 1,800 metros en las zonas periféricas; en 1992, la infraestructura hidriulica estaba integrada por 13
pozos, un arroyo, un acueducto y ahora con una planta tratadora de aguas residuales.

Geomorfologia

La cabecera municipal se encuentra ubicada a una altitud de 2,590 msnm. La altura mixima de! cerro Tepiolclco o la Campana
es de 2,640 msnm., el cual se encuentra ubicado al poniente de la cabecera municipal.

Los terrenos del municipio son en su mayor parte sedimentarios, construidos por depésitos que las aguas del rio acumularon a
través del tiempo en la antigua laguna de Chignahuapan, la cual ocupa la mayor parte del territorio. Al descargase la esta laguna
por llevar agua a la Ciudad de México, la tierras riverefias de Atizapin se convirtieron en abundantes mantos fértiles con lato
contenido de nitrogeno, hierro, minerales y urea. En el subsuelo se puede encontrar tepetate y arena suave de tepoxal.

Geologia

En el municipio los tipos de suelo que predominan son: El Feozem, este posee una fertifidad natural con un nivel de humedad
propicio para el cultivo; el Histozol ocupa el segundo lugar en extension, representa un suelo fértil. la cual depende del gradc de
salinidad que se manifieste en la tierra cuando su humedad sea abundante; y El tipo Vertizol ocupando la menor porcion en la
extension territorial del municipio, es apto para el desarrollo de las actividades agricolas, aunque es mas duro y con pota
capacidad de permeabilidad.

Cabe seffalar que en el interior del territorio que conforma la superficie municipal no se registran fallas y fracturas geoldgicas
Orografia

La region en la que se ubica el municipio de Atizapin, Santa Cruz es llana, a excepcion de las pequefas elevaciones que no
exceden los 30 metros de altura, denominadas el Tepeolol (Tepeololco), la Loma y el Pancépet!.

Flora

Debido a que era zona lacustre, fa flora es rica y variada, hay drboles, arbustos, hierbas y plantas. Entre los drboles destacan el
sauce, el ahuejote, el sauce Nordn, el pino, el mimbre, eucalipto, alcanfor, tepozan, cedro, ocote y pifion; entre los arbustos
destaca el saiico, jarilla, tepozin, popote, trueno,; entre los arboles frutales predominan: el capulin, el manzano, el peral,
ciruelo, el higo, el tejocote y el durazno; algunas cacticeas, frondosos nopales, entre las plantas medicinales: la manzanilla, ruda,
scapacle o siguapacle, ajenjo, poleo, epazote de perro para té, mirto, drnica, carriciflo de los pantanos o cofa de caballo,
gordolobo, Santa Maria, istafiate, ajonjolinillo, salvia, chicalota o amapola silvestre amarilla o blanca, sévila, borraja, chichicaxtle,
poleo, huazontle, simonillo, albahaca, amolé, mejorana, orégano, hierba del perro, hierba del gato, siempre viva, malva, jarilla,
trébol, chayotillo, chicalota, trompetilla, escobilla, hoja de negro, mastuerzo, alfilerillo, jastomate, manzanilla, epazote, hierba
buena, mirto, hierba de la golondrina, hierba del cincer, tepopote, gordolobo, tabaquillo, ruda, giote, romerillo, bugambilia,
pericon, pesthé, poligala, romero, albahaca y maguey de pulque.

Cerca de las zonas pobladas rodeando a las tierras de las planicies que son de cultivo, existen varias especies agricolas en las que
predominan: el maiz, haba, papa, hortalizas, gramineas, avena, cebada, trébol, forrajes y hortalizas: zanahoria, lechuga, col,
cilantro, epazote y chicharo.

Fauna

Entre la fauna silvestre sobresaliente del municipio se encuentra el tlacuache, zorrillo, hurén, tuza, rata de campo, cacomixtle;
aves coma: la golondrina, el gorrion, la calandria, la tortola y el colibri; entre los reptiles: la vibora, la culebra, el escorpion, a
lagartija de los techos y el camaledn; entre los insectos: chapulin, grillo, vinagrillo, cara de nifio, jiote o abeja silvestre, moscones,
barreno, tamayates de colores maltiples, escarabajo, catarina, luciérnaga, avispa, avispén, orugas, palito, zacatillo, hormiga de
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variadas especies, talamitas de San Juan, libélulas, moscos y mosquitos durante fas lluvias, y lo que jamis podria faltar la mosca:
entre los aricnidos: el alacrdn es poco venenoso, por el clima templado-fric es escaso; todas las arafas que se hallan en la
municipalidad son también propiamente inofensivas; hay multiples variedades y no de gran tamafio; algunas causan reacciones
alérgicas severas, cuando la persona es muy sensible; durante la temporada de lluvias retorna la fauna acuatica con gran variedad
de andtidos, y los peces y batracios ya mencionados.

Después de la desecacion de la laguna, sélo quedé una pequefia laguneta y el jagiiey con agua fria, este Gltimo protegido por la
unidad deportiva.

Uso de suelo

Los usos del suelo urbanos para el municipio de Atizapin se conjugan en una superficie de 234.6 has las cuales se encuentran
distribuidas en: drea urbana con el 21.92%, las zonas que se incorporarin representan el 5.93% y fa zona no urbanizable, misma
que correspande a las dreas agricolas y cuerpos de agua, representan el 72.15% de la superficie total municipal.

La ocupacién de uso de suelo que se presentan al interior del municipio de Atizapin es la que se describe a continuacion.

I.- Habitacional: Este tipo de uso del suelo estd distribuido en [a cabecera municipal y é colonias (La Rosa, Agua azul, El Palmar,
Libertad, Tepiclolco y Tepotzoco), que en conjunto ocupan una superficie de 206.79 hectireas representando 24.54% de la
superficie total municipal. Al interior de las zonas habitacionales, las densidades se encuentran distribuidas como muestra fa
grafica siguiente:
ATIIAPAN, SANTA CRUZ DENSIDADES
HABITACIOMNALES

44.3LHA,

B H150A
@HI0CA
Wl 11250 A
B HIO0A

Fuente: Elaboracién propia con base en la informacion Plan de Desarrolle Urbano.2003.

11.- Agricola: Para este tipo de uso del suelo se emplea la mayor superficie del territorio municipal, distribuida en tres grandes
zonas agricolas de mediana productividad que se ubican al norte, sur y oriente; la actividad agricola que practica la poblacion es
de caricter temporal y representa 67.87% de la superficie total, es decir, corresponde en términos absolutos una extension de
573.94 has.

ll.- Industrial: uso del suelo que se encuentra, al sur este, en el paraje Duraznitos y en el centro de la cabecera municipal,
ocupa una extension de 7.05 hectireas que representan 0.83% de la superficie municipal.

V.- Cuerpos de agua: Este tipo de usos de suelo es el que corresponde a la faguna de Chignahuapan que comparte con el
municipio de Almoloya del Rio, cuya dimension que se ubica dentro del territorio municipal de Atizapin es de 2209 ha
representando 2.61% del total municipio.

ATIZAPWAMN,MSQNM'I:A(;REJZ SUPERFICIE DE USOS DE SUELO

Uso Superficie (Hectareas)
Area urbana acwal 147 44
Agricola 57334
Industria 7.05
Equipamiento urbano 9.36
Cuerpo de agua 22.09
Total 845.54

Fuente: Elaboracién propia con base en zonificacion de los usos actuales de suelo en el municipio para el 2005.

En general, la problemitica de uso del suelo que actualmente presenta el municipio se concretiza por la constante expansion de
la zonas urbanas, de forma irregular, hacia las zonas agricolas y sujetas a inundacion, lo que origina que demanda de
infraestructura.

ACTIVIDADES ECONOMICAS DEL MUNICIPIO

La actividad economica que caracteriza al municipio de Atizapan, es la industria textil, ya que ha pramovido las condiciones de
vida de los habitante a través del empleo e inversion, de tal manera que ha contribuido a un crecimiento; es por ello que se
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deben tener presente las actividades econémicas mis importantes que se desarrollan en la localidad. en este caso las que
presentan un alto grado de crecimiento economico del municipic y de la poblacion.

El crecimiento demogrifico y las corrientes migratorias tienén una estrecha relacion con el crecimiento de la PEA, en el afio
2000 hubo un registro de 2861 habitantes, de los cuales 2848 sefialaron estar ocupados y 13 desocupados, en tanto que la
Poblacion Economicamente Inactiva (PEI} se conforme por 2656 habitantes.

Dentro de la distribucion puntual de las actividades economicas se encuentra que en el sector primario la actividad que se lleva a
cabo es la agricultura, teniendo como principales productos el maiz de grano, maiz de forraje, haba verde, alfalfa, cebada y avena;
de los cuales, el maiz es que contiene una mayor extensién con aproximadamente 480 has. La PEA registrada para este sector
eg de | 1%.

En lo que respecta a las actividades secundarias, el desarrollo manufactura y maquila de ropa, es la actividad mis representativa
de este sector y en si de la actividad econémica del municipio, representa el 53% de la PEA a través de talleres familiares, dentro
de fa misma vivienda, y pequefias industrias, en 1a que predomina la maquinaria poco tecnificada y moderna,

En el sector terciario, el comercio y prestadores de servicios presentan un incremento constante, o que ha genera la
diversificacién, representado por establecimientos comerciales pequeiios, en lo que domina la venta de productos basicos. El
porcentaje de PEA inserta en este sector el 29% (822 personas).

ATIZAPAN, SANTA CRUZ DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS POR SECTOR

 Apr cullura, 2anarderia, oo
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Fuente: Elaboracian propia con base en el Xil Censo de poblacion y vivienda 2000

A continuacién se muestra la distribucion de comercios y servicios que se presenta el municipio de Atizapan:

ATIZAPAN, SANTA CRUZ ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS 2009

-

D= Ao a0

N° DE COMERCIOS REGISTRADOS

Fuente: Elaboracién propia con base en informacion del Sistema de Informacion Empresarial Mexicana, SIEM 2009.

EMPLEC MUNICIPAL

La situacién de campo es de precariedad y obliga a los productores en la mayoria de los casos a obtener ingresos alternativos
para el sustento familiar, a emprender otro tipo de actividad productiva o a2 fa venta ¢ arrendamiento de las tierras o©
definitivamente a emplearse como obreros, jornaleros o empleados domésticos. Con base en las estadisticas oficiales, se
registran en materia de empleo que la poblacion econdmicamente ocupada representa el 99.55% respecto al total de la PEA
(2861 personas), distribuida como se muestra la grifica siguiente:
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ATIZAPAN, SANTA CRUZ POBLACION
OCUFADA POR SECTOR DE ACTIVIDAD
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Fuente: Elaboracion propia con base con base en el XIl Censo de poblacion y vivienda, INEG! 2000.

Como se ha mencionado anteriormente, el predominio de fa actividad manufacturera representa el motor de desarrollc para el
municipio y por tanto la mayor fuente de empleo para la poblacién de Atizapan. Los niveles salariales muestran que los ingresos
de la poblacion oscilan entre 100 y 200 pesos mensuales considerando el actual salario minimo (51.95 pesos). Esto impide que fa
pobiacion tenga acceso af cumplimiento minimo de necesidades.

ATIZAPAN, SANTA CRUZ POBLACION SEGUN INGRESOS MENSUALES
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Fuente: Elaboracion propia con base con base en el Xl Censo de poblacién y vivienda. INEGI 2000,

Aun cuando la tasa de desemplec abierto es de 0.70, es importante que el Gobierno Municipal, genere espacios para el
establecimiento de inversién privada en el municipio y en segundo término generar espacios para que las compafifas o cualquier
iniciativa que genere fuentes de empleo, cuente con mano de obra calificada y asi mejorar los niveles salariales. De esta manera
se chservan dos vertientes en materia de ampliacion de oportunidades de emplec; por un lado la educacion que reciban los
estudiantes de nivel medio basico y medio superior que opten por carreras de caricter terminal y por la otra la aplicacion de
esquemas no escolarizados que permitan calificar fa mano de obra que se encuentra desocupada, para que pueda colocarse en
algun tipo de empleo.

VIVIENDA

La vivienda constituye una necesidad vital y es ademas un derecho al que se tiene, al ser el espacio social que define el nivel de
bienestar en el que se desarrolla el individuo, de las condiciones en las que se encuentre reflejan las condiciones econdmicas y las
oportunidades de desarrolio que presenta la comunidad en la que se vive, de esta manera asociado al probiema de la vivienda se
encuentra el problema del empleo y del salario.

De acuerdo al conteo 2005, Atizapin registran un total de 1840 viviendas habitadas, lo que representa una densidad de 218.52
viv./km® es de el promedio de ocupantes 4.84 personas, es decir, en promedio, cada vivienda es ocupada por cerca de 5
personas.

De las 1840 viviendas, 97.45% (| 793) disponen de agua entubada al interior, el 94.9% (1 735) disponen de drenaje y el 96.90%
(1783) cuentan con el servicic de energia eléctrica.

ATIZAPAN, SANTA CRUZ CARACTERISTICAS DE LA VIVIENDA Y DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS

BASICOS |

TOTALDE  VIV.CON  VIV. CON VIVCON  VIV. CON PISO
ViV. PART. AGUA DRENAJE ELECTRIFICACION DE TIERRA

TOTAL MUNICIPAL 1840 1788 1735 1783 171

Santa Cruz Atizapin 1393 1368 1356 361 127

La Libertad 238 226 i88 225 7

San José Tepotzoco {Tepotzoco) 87 78 8l 78 I

€l Tepiololco 80 78 73 78 |9

Colonia la Remolachaw 42 38 37 41 o 7

Fuente: | Conteo de Poblacion y Vivienda. INEGI 2005.




GACETA Pagina 19

7 de mayodeZOIO DEL GOoOBIERMO

Al interior del municipio predomina la vivienda unifamiliar de tipo horizontal, ya que el valor de la tierra ayuda mucho a que
exista este tipo de vivienda. Esto también ha influido en el establecimiento de dos desarrollos habitacionales de interés social que
en conjunto cuentan con 230 viviendas.

Es importante mencionar que mas del 90% del total de las viviendas son de autoconstruccion por parte de los pobladores. Por lo
tanto los materiales mas utilizados son el concreto, el ladrillo y el block los cuales en su mayoria han sido los materiales més
predominantes desde la década de 1970, en cuanto a pisos de tierra, éstos representan solo el 9.29 % del total de Tas viviendas.
A pesar de que mayoria de las viviendas Sin embargo, en la actualidad ain subsisten viviendas construidas con techos de madera,
tejamanil, lamina de asbesto, adobe y otros materiales propios de la region.

SERVICIOS PUBLICOS

Para cubrir las demandas de agua potable, drenaje y alcantarillade, alumbrado piblico, limpia y disposicidon de desechos solidos,
mercados, panteones, rastro, parques, jardines y dreas verdes.

Agua potable

La mayor parte de la poblacién cuenta con la dotacion de este servicio de agua potable, en el 2003 se tienen registradas 1,805
viviendas de las cuales 1,793 disponen de agua potabilizada equivalente al 90 % de la demanda municipal, tan sélo el 10% carece
de este servicio basico'. Para el afio 2008 se tienen instaladas 1939 tomas domiciliarias.’ Para el almacenamiento de agua potable,
el Municipio cuenta con 4 tanques elevados con una capacidad de 101.8 m3. Situados en las siguientes zonas:

Col. Libertad

Col. La Joya y Las Cruces
Col. Magisterial

Col. La Remoilacha

Por lo que hace falta la construccidon de mids sistemas de agua potable, que no son otra cosa que, el conjunto de obras de
captacion, conduccion, regularizacion, en su caso potabilizacién y distribucidn, que hacen liegar el agua de las fuentes de
abastecimiento a los asentamientos humanos.

Se cuenta con 3 pozos que suministran 135 litros por segundo a la comunidad.

Atizapan, Santa Cruz carece de una optima infraestructura hidrdulica, el proceso de potabilizacién se realiza a través de a
cloracion, lo cual requiere un sistema mis eficiente que Brinde a la ciudadania agua 100% potable, actualmente la red de agua
potable de la cabecera municipal es obsoleta ya que es de asbesto y comienza a presentar miltiples agrietamientos, es
indispensable que se realice una sustitucion de dicha red e implementar sistemas de vdlvulas para poder proporcionar un servicio
de mantenimiento y no dejar a la poblacién sin vital liquido, se requiere incrementar el abastecimiento de agua en las colonias La
remolacha, La joya y Las Cruces mediante la construccidon de 3 tanques elevados.

Existe un problema en cuanto al déficit de ciudadanos que pagan su cooperacién anual de mantenimiento de red de agua, por lo
que se requiere de incrementar dichas aportaciones para realizar obras de reparacidn y mantenimiento, si se motiva a los
ciudadanos a realizar su cooperacién para dicho mantenimiento serd mis facil y sencillo dar mantenimiento a la red de agua
potable.

El padron de usuarios manejado por el Ayuntamiento contempla sélo a 102, usuarios, que representan Onicamente el 5.27 % de
los usuarios estimados con base en la poblacion total.

El suministro de agua representa un factor muy importante, indispensable para el desarrollo urbano e industrial del Municipio. Se
debe tomar en cuenta el alto costo del servicio en los aspectos econdmicos, ya que muchos de los asentamientos irregulares del
Municipio son de acceso dificil a la maquinaria requerida para optimizar su desarrollo.

Drenaje, alcantarillado y tratamiento de aguas servidas

Debe de entender como el Sistema de Drenaje, Alcantarillado y Tratamiento de Aguas Servidas, al conjunte de conductos y
almacenamientos destinados a recibir y evacuar las aguas residuales que por uno u otro motivo puedan provocar efectos nocivos
2 la comunidad, ef medio ambiente y los recursos naturales.

FUENTE: Instituto de Informacién e Investigacidn Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México ({GECEM).

Con base en informacién proporcionada por las Dependencias Federales y Estatales,
2 este date es oblenide del anuario estadistice de Méxien INFGT 2009 p.p. 228
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Ahora bien, se cuenta con un porcentaje mayor de la poblacion que cuenta con el servicio de drenaje, que come bien sabemos
no es el suficiente, es por ello que se requiere que se ponga dremaje en las comunidades en donde hace falta y también hacer .
cambio de drenaje en el centro ya que el actual, presenta fallas de funcionalidad.

El Municipio cuenta con una planta de tratamiento ubicada en la focalidad de Tepozoco con una capacidad de 25 litros por
segundo, cabe mencionar que dicha planta de tratamiento se encuentra en rehabilitacién, por lo que no se tratan las aguas
residuales, por lo que el sistema de alcantarillado vierte sus aguas residuales a los causes existentes quedando en riesgo de
contaminacién fos cuerpos de agua limpia.

Se pueden aprovechar las aguas residuales mediante la operacion de las lagunas de oxidacion y la utilizacién del agua tratada para
riego de cultivo forrajero, invernaderos y floricultura, asi como para sembrado de praderas para la alimentacion de ganado
ovino y bovino.

Los caudales de aguas residuales convergen en la localidad de llano grande en lo que corresponde a la cuenca del rio Lerma en la
subcuenta de la laguna Neo [, siendo de control Estatal que corresponde a los Municipios de: Almoloya del Rio, Atizapan,
Calimaya, Chapultepec, Joquicingo, Mexicaltzingo, Rayodn, San Antonio La Isla, Tenango del Valle, Texcalyacac. Este punto de
descara de agua residual vierte un volumen de 0.5 millones de metros cibicos

Los sitios que presentan problemas de inundacién de aguas negras, se encuentran detectadas en la Av. Libertad sobre Jiménez
Cantd, ya que perjudica a los vecinos que se exponen a infecciones, crear asi una cultura de no tirar basura en el rio, plumas,
animales, etc., ya que muchas veces esto hace que las aguas negras se estanquen, originando en algunas ocasiones inundaciones y-
con esto riesgos que perjudican a [a poblacién que vive cerca de estas de esta Localidad, entre otros sitios de suma impartancia.

También se debe sustituir paulatinamente la Red de Drenaje en la cabecera ya que los didmetros actuales son insuficientes para
la poblacién y su crecimiento. Poniendo especial énfasis en las calles:

20 de noviembre

5 de Mayo

|6 de Septiembre

5 de Febrero

Antonio Torres Quifiones

YN N YN

Las calles mencionadas son afectadas en la zona poniente, por lo que respecta en la temporada de lluvias.

Por lo que respecta al Jardin de Nifios Lizaro Cirdenas, se debe corregir el drenaje de la Calle Benito juirez y Antonic Torres
Quifiones ya gue sufren de inundaciones en temporada de iluvias. Por lo que respecta a la Red de Drenaje y Alcantarillado en la
Colonia Remclacha, en la Av. I5 de Septiembre y cailes aledarias, se tiene el mismo problema, vy en la Colonia Las Cruces, se
debe realizar un eswdio topogrifico para encontrar la mejor solucién y poder dotar de servicios de drenzje, para evitar las
inundaciones en la temporada de lluvias,

En la Colonia Duraznitos, se requiere de avances en cuestion de limites territoriales ya que no se puede meter infraestructura,
pues a la fecha no se cuenta con salidas y entronques para el agua de lluvias; por los conflictos de limites territoriales en los que
se encuentra inmerso el municipio.

Se requiere también que se realice un ordenamiento al parque industrial de Santiago Tianguistenco, promover que dentro del
parque industrial se traten sus aguas.

Con el fin de llevar a cabo el saneamiento de aguas residuales en este importante rubro es poner en marcha h lagu.a de
oxidacion, por lo que sera importante realizar trabajos de rehabilitacion y mantenimiente de la misma con el fin lograr su
funcionamiento yque los desechos liquidos no ifeguen a la cuenca del Rio Lerma, por ello es importante que se inicien las
gestiones pertinentes para que se ponga en funcionamiento a la brevedad.

Englobando el agua potable y el drenaje se tiene el siguiente proyecto:

Realizar un estudio técnico, en el estado fisico que se encuentran las redes de agua potable y drenaje para su cambio en caso de
ser necesario, asi como aplicar programas de mantenimiento preventivo a toda la infraestructura para tener una operacion
éptima brindando un mejor servicio a la ciudadania.

La mayor parte de la poblacidén cuenta con la dotacion de este servicio, en el 2005 se tienen censadas 1,805 viviendas de las
cuales 1,735 disponen de este servicio basico’

FUENTE: Instituto de Informacion e Investigacién Geogralica, Estadistica y Calastral del Estado de México (IGECEM).

Con base en infermacién proporcionada por las Dependencias Federales y Estatales.
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Electrificacién y alumbrado publico

El servicio de alumbrado pablico tiene como propésito satisfacer las condiciones basicas de iluminacion de calles y el servicio a
peatones y vehiculos en vialidades, asi como en espacios publicos; plazas, parques y jardines, a fin de mejorar el transito y la
seguridad de las personas. Respecto al alumbrado piblico el Municipio cuenta con una subestacion eléctrica con una capacidad
de 525 MNA, se tienen 55 transformadores con una potencia 3121 mega volts-amperes, el Municipio reporta en el afio 2008,
I598 usuarios de servicio eléctrico, de los cuales 1389 son para uso doméstico, 205 para uso industrial y | para
agricola. Tenemos un avance importante puesto que debemos de impulsar programas de mantenimiento y ampliacion, para cubrir
las necesidades de toda la cabecera municipal y las que a futuro se presenten.

En el municipic se ha intensificade la supervision de las luminarias para constatar su funcionamiento y proporcionar su
mantenimiento.

Limpia, reccleccién, tratamiento y disposicion de residuos

La limpia es la actividad técnica de barrido ¢ aspiracién de calles, calzadas, plazas, jardines y parques piblicos, asi como de areas
publicas. es responsabilidad de la Autoridad Municipal, quien podra realizar acciones tendientes a coordinar esfuerzos con la
ciudadania, para la eficiencia de la misma. La recoleccion es la accién de transferir los residuos de los asentamientos humanos a
un sito de almacenamiento o depésito temporal y conducirlo a las instalaciones de transferencia, tratamiento, rehiso, reciclje o
sitios para su disposicién final. La disposicion final es la accidn de depositar permanentemente los desechos en sitios y
condiciones adecuadas para evitar dafios a los ecosistemas. Y por lo que respecta a los residuos sélidos son la parte que queda
de algin producto y se conoce cominmente como basura, en general son las porciones que resultan de la descomposicion o
destruccién de articulos generados en las actividades de extraccion, beneficio, transformacion, producto y consumo.

Actualmente se cuenta con una cultura de recoleccién de basura, la cual ya fue inculcada a la poblacion en donde se dan a la
tarea de separar la basura, en orginica e inorganica, de esta manera el carro de basura hace ia recoleccién en diferentes dias,
unos para la basura orginica y otros para la basura inorganica.

Con respecto a este tipo de recoleccion, se requiere de una tercera fase, la cual daria un mejor logro de objetivos en cuanto a
recoleccion de bhasura y se especifica a continuacién:

La primera etapa: estaria la de recolectar la basura Organica como lc es todos aquellos restos de comida.

La segunda etapa seria la de recolectar la basura inorganica que es todo lo que se puede reciclar como: papel. cartén, plastico y
vidrio.

Y finalmente la tercera etapa existiria la de disposicién final, en donde se recogeria todo lo referente a: pilas, pafiales, toallas
sanitarias y todo aquello que no tenga un rehiso. :

En Santa Cruz se recolectan aproximadamente 4 toneladas de basura por dia. El barrido de las calles, se realiza manualmente
por el personal de limpia a cargo del municipio, contando actualmente con una plantilla de personas encargadas de este servicio
basico que brinda el ayuntamiento. Actualmente, el ayuntamiento cuenta con 3 vehiculos disponibles para realizar la recoleccion
de basura, se cuenta con un socavén en condiciones desfavorables para el manejo y disposicion final de desethos, el municipio
cuenta con un relleno sanitario, con un entierro sanitario de 45 metros cibicos de basura por dia, ubicado en una zona lacustre
con un nivel fredtico bastante elevado.

Panteones

El pantedn es el equipamiento donde la poblacién acude a sepultar y/o a cremar los cuerpos de sus familiares muertos. Solo se
cuenta con un pantedn en funcion, este en la actualidad cubre las necesidades de la poblacién ya que es un lugar amplio. El
Municipio de Atizapan, cuenta con los servicios de inhumacién para sus seres queridos, a través del funcionamiento del Panteén
Municipal y un cementerio, éste Gltimo, adn no se ha regularizado legalmente para su funcionamiento, pero se espera que en
un futuro proximo, se cuente con este servicio. -

Para lo cual se elabora el siguiente cuadro en el que se especifica fa problematica del unice pantedn que existe el municipic.

Nombre Ubicacion Superficie No. actual Capécidad de Servicioscon  Problemitica
del terreno de fosas terreno que cuenta que se presenta
. acwal |
Pantedn San |osé Inhumacion o
Munici nfa nfa n/a Regularizacion
oo TAuniCipal Tepotzoco u T Sepulcro e
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Rastro

Son instalaciones para el sacrificio de bovinos, caprinos, porcinas o aves, asi como el procesamiento, observacién y distribucion
de carnes y sus derivados

Actualmente no se cuenta con un rastro Municipal, el anterior fue suprimido para construir en el mismo lugar un centro de
rehabilicacion que pertenece a la cabecera Municipal.

Parques, jardines, areas verdes y recreativas urbanas

Es necesario fomentar la unidn entre ias familias, ya que la fala de comunicacion y cultura, nos separan cada dia mis, la creacién
de dreas de recreacion y esparcimiento, nos pueden brindar alternativas para convivir utilizando los espacios dispuestos para la
convivencia social.

Atizapin, es uno de los pocos municipios que cuentan con ireas verdes, fomentar mds servicios y lograr ocupar mis espacios de
recreacion y esparcimiento, lograri que las familias se rednan.

El municipio cuenta con espacios de recreacion y esparcimiento, como el parque recreativo denominado el Jagiiey. Localizado
entre Av.16 de Septiembre y Av. Acueducto, en donde se practican los siguientes deportes: fatbol, bisquethol, voleibol, ciclismo,
atletismo, natacién y box.

La infraestructura del parque cuenta con tres canchas de futbol con alumbrado publico. una cancha de fatbol rapido, una cancha
de basquetbol, dos albercas, un gimnasic, un lago artificial con puente colgante, juegos infantiles, y canchas de fronton.

El Tepotzoco se encuentra ubicado a2 un costado del rancho Santa Clara, es un lugar que requiere rehabilitacién para asi lograr
de este un espacio publico agradable, convirtiéndole en un lugar atractivo para el turismo, por esc es de gran importancia contar
con la Laguna de Chignahuapan.

En fa actualidad nos hemos dado cuenta que el sedentarismo predomina en Iz vida diaria en una vida moderna, agitada, estresada
y artificial del ser humano, todo este ha venida cambiando la forma de pensar y obrar, trayendo como consecuencias un desvio
en la forma de vivir, a causa de esta disfuncion o estilo de vida, se ha ido perdiendo aquélla vitalidad y fortaleza que
ancestralmente tenia el hombre, esto declina la sociedad y enfrenta los graves riesgos de violencia social y delincuencia,
conductas antisociales en 105 espacios de interrelacion colectiva, todo esto acarrea enfermedades del cuerpo y alma La
recreacion y esparcimiento en los municipios favorece su desarrollo integral. Por lo anterior surge la necesidad de considerar
las necesidades de: cultura fisica, deporte, recreacion y turismo.

Abasto y comercic

La infraestructura para el abastecimiento de bienes bisicos incluyendo alimentos, el municipio de Atizapin, Santa Cruz estd
‘representado por dos tianguis semi-fijos con alrededor de 549 tianguistas; uno es sabados y domingos en la cabecera municipal y
el otros de mayor impacto los dias viernes, localizado en un terreno denominado “La Comunidad™, ya que brinda el servicio en
la regién. Cabe sefalar que para Atizapdn, la presencia de ambos sigue siendo una fuente importante de abasto, ya que aunque
cuenta con las instalaciones de Mercado Municipal, estin no son utilizadas.

En el municipio existen 3 asociaciones comerciales; la asociacion del tianguis de La Comunidad, mesa directiva de la Plaza Maria
Pliego y asociacién de tablajeros. En lo que respecta al comercio fijo se tiene un registro de |70 locales comerciales que ofertan
diversos productos y servicios.

Situacion e Infraestructura de las Comunicaciones y el Transporte
Las vialidades primarias son vias que cruzan la mayor parte del Municipio y de gran flujo vehicular como lo son:

Av. Dr. Gustavo Baz Prada, que comunica a Almoloya del Rio,Av. |6 de Septiembre, que comunica a Santiago Tianguistenco y a
la Av. Libertad .

* Las vialidades secundarias conectan diferentes zonas del Municipio como o son:

Calle Josefa Ortiz de Dominguez, que conecta a la Av. 16 de Septiembre y Av, Dr.gustavo Baz Prada5 de Mayo, Antonio
Hernindez Mejia, que conectan a la Av. Dr. Gustavo Baz Prada, Av. Tepiolol y Av. Del Trabajo, que conectan a la Av. Acueducto.
Las vialidades Terciarias, corresponden a las calles mas pequenas, el servicic que brindan en términos de distancia es reducido,
ademds que son poco transitadas se mencionan a continuacion:

Av. Atizapin, Emiliano Zapata, Carlos Silva, Dr. Torres Quifiones, Av. 5 de Febrero, Leona Vicario, 20 de Noviembre, Av. Del
trabajo, Av. Lazaro Cirdenas, Av. La joya, Lic. Adolfo Lapez Mateos entre otras.

La traza urbana actual se presenta en forma reticular, lo cual permite circular con mas facilidad. pero presentando un conflicto
vial en los crucero |6 de Septiembre y Acueducto y Av. Libertad y acueducto, que presentan un aforo vial hacia la ciudad de
Toluca y Santiago Tianguistenco.
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El fluido vehicular intenso {mas de 400 v/h) se presenta en la Av. Libertad, que comunica, a Santiago, Toluca y Almoloya del Rio,
y la Av. Libertad que comunica El Municipio con Toluca y Santiago.

El fluide vehicular de intensidad media {200-400 v/h) se presenta en la Av 16 de Septiembre que comunica a Santiago
Tianguistenco.

Las alimentadoras estatales son libre de peaje y cuentan con una longitud de 5.25 km, las cuales se describen en la siguiente
imagen®.

Kan 10,1 {Telca-Metepat-Tenangs -viexical 1Zing o-Tianguisten co-
¥alatlaco.

Km 10.2 (Mexicaltzingo- Tianguistence - Santa Cruz Atizap dn-
Santiazo Tianguistenu o,

K 1.5 {&mamolulco-Ocoyoacasi- Alimoloya del Rio- San Pedro
Techuchulea,

K 11.0 {Mexicaltzingo- Xalatlaco)- Texcalyacac.

e LONGITUDEN Km

En el afic 2007 se tiene registrados en circulacion un total de 13,315 vehiculos de motor de los cuales™:

TIPO DE TRANSPORTE OFICIAL PUBLICO PARTICULAR
Automéviles 0 42 11002
Camiones de pasajeros 0 0 5
Camiones y camionetas para carga 0 o 2007
Motocicletas 0 ¥ 149

La cabecera Municipal cuenta con una base de Taxis con destino a Santiago Tianguistenco, junto a esta base se encuentra un
paradero de autcbis, el tiempo de espera es de 30 minutos, esto debido a que solo se tienen registradas 5 unidades de
transporte publico masivo.

Transportes forianeos

El transporte es una actividad en movimiento que relaciona componentes dentro de un lugar urbano, el cual se integra por
diferentes formas para el traslado que utiliza la poblacion para pasar de un lugar a otro. La traza de las vialidades dentro de la
Cabecera Municipal de Atizapan, Santa Cruz, presenta un esquema ortogonal, resultado de una topografia plana, correspondiente
al valle en el que se encuentra ubicado. Para esquematizar lo anterior se elaboran los siguientes cuadros:

Principales Vialidades Local o Tramo
7 - 7 , regional Desde ~ Hasta
Carretera Toluca — Mexicaltzingo — Xalatlaco .
o Local Toluca Xalatlaco
(Tres estrelfas de Oro y 1°. de mayo)
Carretera Santiago Tianguistenco - Atizapdn Santa Cruz Local Tianguistenco Toluca
Ruta de radio taxis, existen 2 grupos: Santa Cruz
Unién de Taxistas de Santa Cruz Atizapin Local Tianguistenco anta
- . . Atizapan
Sitios Unidos Atizapenses
Sitios Unidos Carlos Hank Gonzalez Local Tianguistenco Almoloya del Ric

La capacidad de cobertura de los transportes se muestra en la tabla siguiente:

Tipode | Rutaque Tramo que corren
. Zona que cubre
Transporte* : cubre Origen Destino
3 estrellas del Cuerna-vaca Toluca Mexicaltzingo - Atizapin, Santa Cruz -
: 75 Km Toluca
oro : Morelos

' Fuente: junta local de caminos del Estado de México

3 . L s
Este tabla se desprende del anuario estadistice de México INEGI 2009 p.p. 836




GACETA

Egina 24 + DEL GORIERMNO 7 de mayo de 2010
Flecha roja {20 Km Toluca Morelos Toluca a M_exncaltzingo, Chapultepec, Atizapan, Santa
e ARTOX .. .Cruz, Tianguistenco y Cuernavaca, Morelos

Almoloya del Desde la Ciudad de México, fa Marquesa, Almaya,

Aguila 90 Km México D.F Rio Capulhuac, Tianguistenco, Atizapin. Santa Cruz vy

‘ AlmoloyadelRio

Almoloya Toluca, Metepec, San Lorenzo, San  Miguel

I, de Mayo . 34 Km del rio Toluca Totocuitlapilco, Mexicaltzingo, Chapultepec, Ex hacienda

de Atenco, Santa Cruz Atizapan y Almoloya del Rio

SISTEMA DE LOCALIDADES DE LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS

La regionalizacion obedece a un propdsito administrativo, con la finalidad de acercar y facilitar la gestion gubernamental, con el
objetive de atender directa y permanentemente a la sociedad y promover el desarrollo regional sustentable, para que de manera
consistente y ordenada se modifiquen las tendencias de wbicacién de las actividades econémicas y de la propia poblacion,
buscando de manera enfatica, disminuir la migracién hacia las metrépolis y sobretodo, atacar las disparidades regionales.

Con base en el PEDU, el territorio municipal de Atizapan, Santa Cruz en términos externos, forma parte integral de la Region VI.
A su vez, en la estructura del sistema actual de centros de poblacion, la municipalidad pertenece a la subregion Santiago
Tianguistenco, stendo el centro regional del de los municipios de Xalatlaco, Almaloya del Rio y Capulhuac, debido a la
interrelacian de flujos viales, de comunicaciones, de dreas de influencia y abasto, pero sobre todo por el grado de homogeneidad.

En un contexto interno el sistema de crecimiento de los asentamientos humanos que se presenta en el area urbana principal del
municipic ha generado un alto grado de desarrolio urbang, o cual ha beneficiado la cobertura de los servicios que se brindan a la
poblacion.

Es indudable y notorio que existe una estrecha relacién entre la estructura espacial urbana y el desarrolle socioeconémico y de
servicios, esto es debido a que, desde el momento que se crea el sistema funcional y estructural del centro urbano, se
transforma en el centro principal de concentracién de equipamiento urbano y de prestacién de servicios piblicos basicos tales
como, de educacion, salud, comercio, abasto, transporte y de administracién pablica.

Hablar de equipamiento urbano bisico publico es fundamental, debido a que funciona equilibradamente dentro del centro
urbanc como prestador de servicios y concentracién de |2 fuerza de trabajo. Es por esta razdn, que al ser deficiente la
prestacion y dosificacion de los mismos en alguna zona del territorio municipal, se generan evidentes problemas sociales vy
urbanos que refleja un atraso sociceconomico y territorial.

Como equipamiento urbano hisico se consideran los de educacion, salud, comercio o intercambio, abasto, transporte publico
{urbano y suburbano), recreacion y deporte y administracion pablica y gestidn.

Para tratar el tema del sistema de lugares centrales dentro del municipio de Atizapan, un elemento central y fundamental para
caracterizar y jerarquizar el sistema de localidades dentro del territoric municipal es la revisién al sistema social, el cual se
considerz tres apartades fundamentales los cuales son:

|. Distribucion de los asentamientos humanos
2. Dinamica demogriafica, y
3. Las condiciones de vida de la poblacion municipal.

Mismos que se consideraron dentro del diagnostico del Pilar de Seguridad Econdmica.

La distribucién y localizacion de los asentamientos humanos en el territorio municipal de Atizapan se ha basado en la
combinacién de factores de orden sociocultural, espacial y econémico, los cuales han jugado un papel importante y determinante
en el proceso de la localizacion de los servicios y el equipamiento urbano bisico de servicios.

Actualmente, la situacion actual de demanda de tierras y vivienda es determinada por la capacidad econdmica de la poblacién
para su adquisicion, fo que influye en la localizacion irregular de la poblacion en zonas alejadas de los servicios publicos y del
equipamiento urbano, lo gue genera evidentemente la creacién y localizacion dispersa de asentamientos rurales irregulares,
que en la actualidad demandan la prestacion de los servicios y la ocupacion de equipamiento urbano bisico, lo que representa
déficit en la operacion y prestacién de los mismos.

Actualmente el proceso de urbanizacion del territoric municipal ha generado fa colocacion del centro urbano en primer orden,
el cual es identificado como la cabecera municipal de Atizapin; en el cual, se centran y localizan los servicios basicos y
equipamiento de educacidn, salud, comercio y abasto, transporte publico en la modalidad de urbano y suburbano, de prestacion
de servicios, administracion y gestion, asi como de recreacion y deporte. Todo esto correspondido por una creciente ola de
inmigracion tanto de sus localidades, colonias y parajes, asi como de los municipios circunvecinos al territorio del municipio y el
caso de otras regiones y lugares del pais.
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La incapacidad de las localidades del municipio para ofrecer los servicios antes mencionados a sus habitantes, ha side de tal
magnitud que parte de la poblacién municipal ha quedado marginada para adquirir estos servicios por las condiciones econdmicas
que presenta, provocando con ello, un crecimiento en la demanda de suelo urbano, de viviendas, pavimentacion de «alles,
guarniciones y banquetas, abastecimiento de energia eléctrica, agua potable y alcantaritlado, asi como la demanda de prestacion
de los servicios de los principales equipamientos urbanos localizades en el centro urbano.

Dado lo anterior, se da a demostrar, que el municipio de Atizapan, se caracteriza por un patron de distribucion de los
asentamientos humanos dispersos y que al tiempo se multiplica en las localidades rurales del territorio municipal, lo que tiende
también a concentrarse en pocas localidades urbanas, configurando una linea tendencial de pequefias localidades menores a 500
habitantes hasta el centre urbano municipal.

La configuracién del territorio municipal, caracterizado por su dispersion y concentracion poblacional, ha alimentado un sistema
de localidades que al tiempo da lugar a la reproduccidn de las condiciones estructurales, y que a la vez, le dio origen a fa
induccion de la agudizacion misma de ese patron o tendencia de distribucion de la poblacion y del equipamiento urbano.

Es notoria, la linea de poblamiento que va de la dispersion a la concentracion de los servicios y equipamiento urbano en el
centro urbano, revelando el hecho de que el municipio Unicamente cuenta con un lugar central, constituido por la Cabecera
Municipal de Atizapan Santa Cruz, cuyo rango en la escala jerdrquica es de primer nivel (1) (ver el siguiente cuadro).

TSR Tt | e A Y
B ST B BT
Pt | T 45T B 44 1 1)

=
—
L=d

a
=
=

e
=
=

=
=

e

Fuente; Elaboracidn propia con base en informacion estadistica INEGI 2005 y diagndstico.

Cabe mencionar, que la jerarguia que ocupa el centro urbano o cabecera municipal de Atizapin, se debe a que en él se
concentran la mayoria de bienes, servicios e infraestructura de educacién, salud, comercio y abasto, transporte publice,
recreacion y deporte y los de administracion publica y de gestion. Por dichos atributos, es notorio y evidente que la cabecera
municipal, ejerce un amplio radio de influencia en |a totalidad del terricoric municipal de alcance o cobertura en casi la totalidad
del territorio municipal.
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En el marco de l dispersion demogrifica del municipio, la ausencia de mis y mejores lugares centrales distribuidos
uniformemente dentro del territorio municipal en adhesion con los servicios pliblicos basicos de mayor demanda (agua potable,
drenaje y alcantarillado, ha generado, con el paso del tiempo, el crecimiento urbano irregular de las localidades débilmente
integradas en cuanto a planfficacion del territorio, prestacion continua y mantenimiento de los servicios basicos contenidos en el
cuadro anterior.

Se denota evidentemente, que la conglomeracion de poblacion dispersa en las localidades esta determinada por el valor
econdmico del suelo y la necesidad de una vivienda digna, lo que genera inequidad e ineficiencia en la prestacion de los servicios
en cuestion,

Esta problemdtica, posiciona al municipio como un territorio con graves problemas de integracién intra e intermunicipal con
implicaciones severas de disponibilidad de los bienes y servicios de los equipamientos urbanos basicos en tas localidades que son
pequefias y dispersas.

Cabe resaltar, que gran parte de la poblacién ocupa y demanda los servicios que prestan los equipamientos urbanos de los
municipios circunvecinos, tal es el caso del municipio de Tianguistenco, ef cual concentra en gran parte la mayoria de los
servicios antes descritos en la tabla anterior

Come comparacion y observacion, el sistema de lugares centrales del municipio de Atizapan, Santa Cruz, otorga a este
municipio, en comparacion intermunicipal y regional, una jerarquia de bajo nivel por su baja concentracidn poblacional y por la
deficiente concentracion y capacidad de fa prestacién de servicios,

Dentro del sistema de lugares centrales la conurbacién fisica y territorial de! municipio con los aledafios tales como
Tianguistenco y Almoloya del Rio, juega un papel muy importante, dado a que los servicios se han prestado de forma
intermunicipal, esto sin previo convenio de caracter administrativo con los municipios antes mencionados.

IMAGEN URBANA Y TURISMO

Una de las caracteristicas principales de la arquitectura del municipio es el tipo espafiol con el techo de teja a dos aguas y muros
de adobe de considerable espesor, sin embargo la cabecera municipal se ha ido modificando con el tiempo, ya que las nuevas
construcciones han roto con el contexto visual del lugar, mezclando estilos de construccién varizdos.

En el municipio no existen centros turisticos formalmente establecidos, sin embargo por su aspecto culural y trascendencia
arquitectonica se pueden considerar como atractivos turisticos el templo de Santa Cruz y la capilla del Santo Nifio de los
Milagros.

Por su parte la laguna de Chignahuapan es considerada como un sitio wristico ya que se pueden encontrar algunas especies
acudticas y la pobfacion del municipio la utiliza como centro de esparcimiento, ademas de ser una importante reserva ecolégica y
de extraccion de agua con fines potables. De la misma manera el parque fagiley es identificado tanto por la poblacion local como
por la regional como un lugar de recreacion, esto dado la diversidad de actividades que se pueden realizar en él.

CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE
Parques de recreacion y dreas naturales

Dentro de las dreas naturales, en el municipio existe laguna de Chignahuapan que actualmente se encuentra en litigio con el
municipic de Almoloya del Rio. Sin embargo producto de ese litigio ha sido dividida y su recarga ha disminuido significativamente.

Por su parte el parque Jagiiey, como se ha mencionado anteriormente, es el lugar de esparcimiento y recreacion local y regional,
cuenta con una laguna artificial que requiere de saneamiento y mantenimiento.

Contaminacién de los recursos aire, agua y suelo

Como consecuencia del desarrollo que paulatinamente ha adquirido el Municipio, se ha visto sujeto a impactos negativos en la
calidad del aire, suelo y agua. Este proceso de deterioro ambiental manifiesta como causas principales; la creciente concentracion
demografica, la creacion del tiradero de {a basura sin tratamiento alguno de los desechos solidos, la contaminacién de las
corrientes de aguas superficiales, mantos acuiferos, y el elevado uso de vehiculos automotores.

La contaminacion de cuerpos de agua se parecia en el municipio a partir del canal del Rio Lerma que atraviesa al municipio de
oriente a poniente en la Cabecera Municipal. Este canal presenta un zlo grado de contaminantes producto de las actividades
industriales que desarrollan en la zona de conflicto con el municipio de Santiage Tianguistenco.

Por otra parte, el inadecuado manejo de residuos solidos que se da en basurero municipal ha provocado constante erosion
dejando el paso a lixiviados y generacion de fauna nociva, mal olor, pésima imagen, contaminado el suelo y mantos freaticos.

En cuanto a la contaminacion del aire, cabe mencionar que se llega a dar la quema de plistico generando una contaminacion alta
y aparte es cancerigeno, principalmente por el pvc que tiene un compuesto clorhidrico que lo hace muy peligroso.
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Tema Prog. __Sector Interno . SectorExterno oo

para el de la o
Desarrollo Estruc. Fortalezas Debilidades Oportunidades Amenazas

OB A e e B

La poblacion  Falta de créditos para Generar mayor Instalacién de

preponderantemente se impulsar la  industria  demanda de ropa, a empresas textiles de

dedica a la maquila y manufacturera del través de expo-ferias gran proporcién en

confeccién de ropa. vestido. y publicidad de laszonas industriales

Actividades
econdmicas
del
municipio

Emplec
municipal

El municipie cuenta con
un  34.85% de PEA
respecto del total
Disponibilidad y costo
de manoc de obra
accesible.

Realizacion de las ferias

municipales de emplec.

Publicacion de vacantes
en el portal de internet
del Municipio.

Servicios
publicos

Abasto y
Comercio

Existe la
clasificacion de la basura
y la recoleccion se

realiza 2 veces a la
semana.
Se cuenta con un

pantedn ef cual cumple
con las necesidades de la
poblacién,

cultura  de

Falta de esquemas de
atraccion,
comercializacién Y
difusion de la actividad
maquiladora
desarrollada dentro del
municipio.

Concentracién de
poblacién en actividades
del sector secundario.

Disminucién gradual de
la peblacién
economicamente activa
que se dedica a las
actividades primarias, a
favor de las del sector
secundario y terciario.

. Falta de impulso al

establecimiento de
industrias que generen
empleo.

cobertura regional.

Incremento
mercado laboral en
diferentes sectores
de la regién

Presencia de industrias Coordinacion entre
familiares, lo que reduce programas de
las oportunidades de trabajo y las
empleo. necesidades

laborales de las
— OMIPresas, e
Falta de Alumbrade Existencia en |[a
Pablico en  algunas regién de empresas
comunidades. encargadas de [a

comercializaciéon vy
Existe demanda de

drenaje, alcantarillado y
tratamiento  de  aguas
servidas en las diferentes
comunidades.

reciclaje de residuos.

Mis del 90% de la
poblacién cuenta con
servicio de drenaje vy
agua potable.

Se cuenta con las
instalaciones de
mercado.

Existen dos tianguis

dentro de! municipio.

Falta impulso y
promocién al tianguis,

microcréditos  que
permitan fortalecer
la actividad
comercial.

e

Implementacién  de

aledafias.
Falta de proyeccién
de la competitividad

municipal a  nivel
nacional, estatal y
regional.

Introduccién al pais
de ropa de muy bajc
costo.

Migracién laboral
para mejorar el nivel
de ingresos de la

poblacidn, ya que el
10.18% de la PEA
recibe menos de un
salaric minimo.

La falta de empleo
suficiente  a  nivel
region, atrae a mas
gente en busca de
trabajo.

La extraccion del
agua que se envia al

D.F. disminuye Ila
existencia del
preciado liquido.

Se cuentan con
centros
comerciales y

servicios diversos
en la  region
(Santiago

Tianguistenco).
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Se tiene un parque Insuficiente difusion de Expfotar el parque L falta  de
recreativo en el cual programas turisticos. recreativo a través recursos

Imagen asisten personas incluso de difusién que suficientes para
urbana y de otros municipios. No se cuenta con un atraiga a mas  terminar de
turistica museo, a pesar que se  visitantes. descubrir las
tienen los elementos zonas
e MeCESATIOS. e e e arqueologicas.
Municipio con recursos Los centros de Realizar convenios Plantas tratadoras
hidrolégicos (potable y  separacion y de colaboracién  de descargas
aguas termales). almacenamiento de los regional para el urbanas e
Residuos  Sélidos del saneamiento del rio  industriales.

Se tiene identificados los

Municipio, se encuentran

Lerma.

puntos  criticos de en pésimas condiciones. la falm de
recoleccidn. N . | Gestién de recursos  control de
o existe una cultura para la elaboracién  emisién de

Se cuenta «con un

del agua en el municipio.

del  proyecto eco-

contaminantes

Conservacién terreno extra para la

del medio expansién del Centro de  Falta de informacién en risico . para_ la - por parte de la
ambiente Acopio. la gestion para bajar laguna ¥ zona zona industrial.
fondos para los lacustre.
Se cuenta con el parque  proyectos. Fala de Plf‘”tas
vehicular par fa de  tratamiento
recoleccion de basura. Desarrollo de la de aguas
agricultura inorginica. residuales en la
zona industrial.
Aprovechamiento de
aguas industrizles,
o o residuales y pluviales. )
2.2.3  Pilar: Seguridad Pablica

La seguridad piblica, es una funcién que, ademas de salvaguardar la integridad, los derechos y el patrimonio de las personas,
tiene como objetivo preservar las libertades, el orden y la paz. Debe coadyuvar también a la proteccion de los derechos
humanos. La seguridad publica es, asimismo, un factor de estabilidad politica y econémica y su ausencia tiene aftos costos para la
sociedad, tanto por pérdidas patrimoniales directas y erogaciones relacionadas con la atencion a las victimas en materia de salud,
come por la elevacion del gasto para combatir la inseguridad. Esta situacion afecta severamente el desempefio de la economia
por la inhibicion de las inversiones, la fuga de capitales y la migracion.

Seguridad Publica y Procuracion de Justicia

Practicamente |a inseguridad se debe a un complejo problema social, en el que intervienen una serie de variables, entre las que
destacan: la desintegracion familiar, las adicciones, el desempleo, la marginacién, la exclusién social y la pobreza. Frente a esta
problematica, el gobierno tiene fa obligacion y el compromiso de atender sus causas y no sélo sus efectos.

El incremento de los espacios urbanos trae consigo nuevas formas de conflicto social derivado del propio crecimiento de las
urbes, por lo que se generan tensiones.

A pesar de los avances, las circunstancias exigen medidas mds eficaces e imaginativas para aprovechar el equipamiento y
capacitacion de las distintas policias, asi como para combatir la corrupcion y fa impunidad.

Esto se recrudecera si la coordinacién entre instancias policiales, sigue siendo una asignatura pendiente en la prevencién del
delito, agravandose si las corporaciones no rompen con su dindmica de atraso profesional y no mejoran su desempefio frente a
la ciudadania.

De hecho es un escenario de inseguridad donde en ocasiones fa policia y los delincuentes se encuentran mezclados y donde la
impunidad & incapacidad institucional para hacer valer la justicia es algo recurrente y cotidiano, la accién pronta del Estado para
cambiar radicalmente este orden de cosas es inaplazable.

Enfrentamos un panorama complejo, en donde la sensacidn de inseguridad no sélo serd privativa de las calles y espacios, sino
preocupante en los hogares y las familias. De nosotros depende que la tranquilidad no sea secuestrada por fa inseguridad.

Para todo este problema se propone lo siguiente:

1 Operar un sistema telefénico de emergencias (nico automatizado y de coordinacién municipal.
2 Alentar fa participacion ciudadana a través de los comités de consulta y participacién de la comunidad en la materia.
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Mejorar la capacidad y cafidad de los elementos policiacos, evitando desviaciones en su desempefio profesional.

Propiciar la superacion académica y el desempefio eficaz de la policia, como base de los sistemas de los estimulos
recompensas y promociones.

Construir mis y mejores planteles de educacion policial, y actualizar los contenidos de los planteles educativos vigentes para
una mejor capacitacién y profesionalizacién de la policia preventiva municipal.

Consolidar el sistema policial incorporando registros del armamento, equipamiento y patrulias.

Aumento de elementos de policia preventiva municipal de entre 20 a 25 elementos coma minimo.

Operar un programa de policia avecinado en la zona bajo su resguardo, que en forma sistematica aporte informacion para
realizar con eficiencia las acciones preventivas.

Difundir extensamente medidas minimas de auto cuidado y proteccion personal, familiar y patrimenial.

10 Actualizar 2 reglamentacién comao: el Bando de Policia y Buen Gobierno y el Reglamento de Seguridad.

Actualmente se cuenta con 20 oficiales de policia divididos en dos wrnos o que deriva que de acuerdo a la poblacién actual se
cuenta con 446 habitantes por cada policia. Generalmente dentro del municipic los incidentes que presentan mayor cantidad de
reportes es la de alteracion del orden por ingerir bebidas embriagantes o algin tipo de alteracion a la via piblica.

Los siguientes cuadros que a continuacion se presentan son datos estadisticos del Instituto Nacional de Geografia y estadistica
(INEGI) del Anuario estadistico de México 2009
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Accidentes de trinsito terrestres, muertos y heridos en zonas urbanas y suburbanas 2008

Accidentes
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Accidentes de transito terrestres en zonas urbanas y suburbanas por municipio seglin tipo de accidente

Calision con vehiculo 14
Colision con peatdn 0
Colision con objeto fijo 2
Otros 2
TOTAL I8

Derechos Humanos

Todo gobierno o autoridad que transite hacia la modernizacién de su estructura operativa y administrativa deberd de tener
siempre presente el total respeto a toda forma u organizacion social, en lo politico, color de piel, culural, crede y manifestacion
piblica. siempre y cuando no afecten las leyes que nos rigen.

Asi, la administracién municipal en turno estari siempre abierta a toda la ciudadania que exija el cabal cumplimiento de los
Derechos Humanos; mismos que desde ahora serdn la base de sustentacion y la razon de ser del actual gobierno.

La administracién municipal en turmo serd una fiel exponente y promotora de los derechos humanos dentre y fuera del drea
municipal. Por ello impulsara, difundirdi y promoverd con las instancias estatales todo tipo de actividades encaminadas al
conocimiento de los derechos que todo habitante del municipio; asi como, acciones que se encarguen de vigilar que no se violen
los derechos humanos dentro del municipio.

En nuestro municipio existen necesidades que es prioridad resolver, en materia de Derechos Humanos hay recomendaciones
emitidas por la Comisién Estatal de Derechos Humanos, siendo las siguienzes:

Fecha |1 de agosto del 2009, dependencia: oficina del Comisionado.

Asunto: se solicita un estudic juridico de los articulos del bando municipal ya que tiene similitud con el Codigo Penal y se
recomienda su modificacion, es decir, la derogacidn.

Recomendacién 22/2003

no. de oficio: 4596/2003

Fecha: 01/10/2003 (asunto pendiente)

Asunto: seguridad piblica municipal solicita tener una comandancia con mejores condiciones y servicios necesarios.

Oficio. 400c/35000/0026/2008

Fecha: 21/11/200.

Asunto: se recomic nda participar en los operativos que realiza la CODHEM para los migrantes, con la finalidad de prevenir
posibles violaciones 2 los derechos fundamentales de los migrantes.

Expediente: codhem/tol/660/2009 (asunto resuelto)
Oficio: 400 ¢ |3/600/5164/2009
Fecha: 24/10/09 (toluca mex.)

Asunto: se le pide al sefior presidente que integre el expediente de queja en donde se da a conocer que el C. Matias Flores
Avila pide a las mujeres una prueba de no embarazo para la Administracion 2009-2012.
Proteccién Civil

Actualmente el tema de proteccion civil, es muy importante ya que, la ciudadania requiere de este servicio por el riesgo latente,
de accidentes, o contingencias que ocurren.
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Hasta el dia de hoy, solo se cuenta con un paramédico, el cual tiene que solventar estas contingencias; que viéndolo con el
nGmero de la poblacion que existe, es insuficiente para atender esta necesidad, es por ello que, es recomendable la contratacién
de nuevos elementos, asi como de equipamiento y transporte, ya que solo se cuenta con una ambulancia la cual no puede
solventar todas las necesidades existentes.

Esta area de proteccion civil debe de estructurarse, dandole fortaleza organizativa y operativa, para que ésta pueda enfrentar
cualquier eventualidad de fa mejor manera y reduzca los riesgos que por factores naturales puedan afectar a la poblacién,

Es un hecho que ninguna comunidad social estd exenta de posibles fenémenos o desastres naturales por lo que no se puede
responsabilizar a su administracion de que ocurran, pero si, es su total responsabilidad garantizar que la sociedad a su cargo se
sienta segura de que se cuenta con una politica de prevencién y proteccién a posibles calamidades naturales.

Es prioridad proteger la vida e integridad fisica de los habitantes del municipio, mediante la gestion que permita la incorporacion
de infraestructura y equipamiento basico.

De acuerdo a los reportes de proteccién civil los fenémenos de origen geologico y geomorfoldgico no existen dentro del
municipio sin embargo el peligro latente que existe solo es en temporada de lluvias principalmente en la Colonia Libertad,
también la exposicion de incendios que se pudiesen generarse derivado de los talleres y lavanderias. Por altimo el posible foco
de infeccion en la zona de cultivo debido a la cercania del basurero municipal y a la zona del canal de aguas negras.
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2.2.4. Cimiento para la Seguridad Integral
Gestién Publica Municipal

El Municipio de Atizapdn es un centro de oportunidades en progreso, el compromiso es seguir trabajando para consolidar las
ventajas comparativas y competitivas del municipio, como medio para atraer y detonar inversiones, generar empleos y progreso.
Mas aun los Arizapenses hemos logrado construir-gracias al trabajo de muchas generaciones- un prestigio bien ganade como
hombres y mujeres formados en la cultura del esfuerzo,

Al Cfrecer normas claras y trimites eficientes y sencillos a las actividades privadas y sociales se generan oportunidades para el
desarrollo del Municipio, tomando en cuenta los manuales de organizacién y procedimientos para una adecuada optimizacion
funcional en los procesos de gestion.

Actualmente se cuenta con el "Reglamento Orginico de fa Administracion Piblica Municipal” que contiene en forma general las
funciones, facultades, atribuciones, obligaciones y responsabilidades de los servidores publicos municipales.

La gestion Gubernamental de calidad permite contar con un servicio certificado para el contacto con el ciudadano, es por eso
que se identifican las dreas sociales que demandan una reforma regulatoria en el Municipio con la intencién de servir a la
sociedad de la mejor manera posible, ya que, esta merece lo mejor de parte del H. Ayuntamiento Constitucional 2009-2012.

El Municipio aprovecha la tecnclogia de sistemas de comunicaciones e informdtica para Modernizar y simplificar los tramites y
servicios que el Municipio ofrece y optimizar el buen funcionamiento.

Estructura Administrativa del Gobierno Municipal
“El Ayuntamiento es una asamblea deliberante integrada por un presidente, un Sindico Municipal y diez Regidores™

DIRECTORIO DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL ADMINISTRACION (2009-2012)

NOMBRE CARGO
|.- C. Matias Flores Avila Presidente Municipal Constitucional
2.- C. Pablo Garcia Santos Sindico Municipal
3.- C. Julieta Cortes Diaz Fer Regidora: comision salud.
4.- C. Hugo Delgado Castillo 2do. Regidor: Parque vehicular y Comercio.
5.- Profra. Maria Eugenia Juirez Valdés 3er. Regidora: Pantedn y jardines
6.- C. Antonia Becerril Cortés 4ta. Regidora: Educacidn
7.- C. Carlos Calderén Rojas 5to. Regidor: Comision de formento Agropecuario y electrificacion
8.- C. José Antonio Contreras Pineda 6to, Regidor: Obras Publicas y alcantarillado.
9.- C. Ernesto Molina Tapia 7mo. Regidor: Agua y drenaje
10.- Profra. Fidelina Alvarado Portillo 8va. Regidora: Poblacian
i 1.- C. Bonifacio Molina Martinez Ino. Regidor: Deporte, recreacion y Turismo

12.- M.C.D. Marlen Espinoza Miranda

10ma. Regidora: Ecologia, Cultura

Seis de estos regidores son electos por el principic de mayoeria relativa y cuatro de representacion proporcional.
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ESTRUCTURA ORGANICA ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO MUNICIPAL
Estd basado en el Bando Municipal de Atizapin 2009,
Titulo Quinte Capitulo |, De la Organizacion de la Administracion Municipal

Art. 63. El gobierno del Municipio de Atizapin, estd depositado en un cuerpo colegiado denominado Ayuntamiento, y la
ejecucién de sus determinaciones corresponderd al Presidente Municipal, quien preside al Ayuntamiento y dirige la
Administracion Municipal.

Art. 64. El Ejecutivo Municipal, tendri las facultades para crear las unidades administrativas, descentralizadas o desconcentradas,
segn convenga a sus fines, conforme a lo establecido en las leyes o el Reglamento Orginico de la Administracién Publica
Municipal.

Art. 66. Para el despacho de los asuntos de la administracion publica centralizada, el Presidente Municipal se auxiliard de la
Secretaria del Ayuntamiento, de la Tesorerfa Municipal, de la Contraloria Municipal, de las Direcciones, Coordinaciones,
Comisiones, Consejos y Areas administrativas que considere.

Art. 67. El Secretario, Tesorero, Contralor, Directores, Coordinadores, Comisiones, Consejos, Areas Administrativas y
organismos descentralizados, no podrin desempefiar oo puesto dentro de la administracion Plblica Federal o Estaal, salvo
aquellas actividades derivadas de su funcion y las relacionadas con la docencia, siempre y cuando no afecte el cumplimiento de su
responsabilidad.

Art. 69. Los érganos descentralizados y desconcentrados de la Administracion Publica Municipal, estan obligados a coordinarse
entre si e intercambiar informacién necesaria para el oportuno desempefio de las funciones encomendadas.

Art. 70. El Presidente Municipal, solucionara las dudas sobre la operacion de los drganos de la Administracion Pablica Municipal.

Art. 71. El Ejecutivo Municipal, ordenard la realizacién, observancia y aplicacion del reglamento interior de trabajo y emitira los
acuerdos, circulares ¥ demés disposiciones que orienten y regulen el mejor funcionamiento de los organos de la Administracion
Municipal.

Para el despacho, estudio y planeacion de los diversos asuntos de la administracién municipal, el ayuntamiento cuenta con las
siguientes dependencias presentadas en la siguiente tabla,

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL (2009- 2012)

‘ NOMBRE . CARGO

.- Lic. Maria Magdalena Molina Morales. Secretaria del Ayuntamiento

2.- Lic. Enrique Martinez Mendoza Tesoreria Municipal

3.- C. Benito Olivares Mendoza Dir. De Desarrollo Urbano y Obras Publicas.

4.- C. Alfrede Mancilla Herndndez Direcror de Catastro.

5.- C. Filiberto Torres Godinez Oficial Conciliador y Calificador.

6.- C.- Rafagl Martinez Ortiz Asesor Juridico

7.- C. Mario Alonso Delgado Dir. De gobernacién

8.- C. Marco Antonio Alenso Cortez Director de Seguridad Piblica y Municipal

9.- C. Bertin Hernandez Mufioz Director de Administracion

10.- C.P. Wilibaldo Zenén Santana Contralor Interno

|'1.- P.D. Pablo Ibarra Rojas Oficial de Registre Civil.

[2.- C. Palermo Torres Torres Coord. Mpal. De Transparencia

13.- C. Adalberto Hernindez Dolores Coord. Mpal. De Derechos Humanos

[4.- Lic. Emma Horta Pérez Director de Desarrollo social

15.- Lic. Lazaro Crescencio Martinez Herndndez Director de ecologia y casa de Cultura
__|6.- C. Gustavo Vega Mancilla Director de Deportes

Las Autoridades Auxiliares ejercen en sus respectivas jurisdicciones, las atribuciones que les delegue el Ayuntamiento para
mantener el orden, la tranquilidad, la paz social, la seguridad y la proteccién de los vecinos, conforme a lo establecido en ta Ley
Organica Municipal y los reglamentos respectivos.

Se compone de los siguientes:
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Delegados Municipales
Subdelegadas Municipales
Jefes de Sector o de Seccién

Perfil Técnico-Profesional de los Servidores Publicos Municipales

Para garantizar el buen funcionamiento del Municipio, es necesario contar con servidores pablicos eficientes que cubran un perfil,
para que puedan dar solucién a los problemas que presenta la poblacién.

Sindicatura: Cumple con el perfil, al contar con 2 asesores juridicos con la licenciatura en derecho, un oficial conciliador pasante
en Derecho.

Contraloria Interna Municipal: Cuenta con un Contador Pablico y un Auxiliar pasante en Derecho. Gobernacion: Cuenta un |
persona con estudios de nivel medio Superiar

Direccion de Catastro Municipal: No cumple con un perfil, al contar sole con un nivel de preparacion de Secundaria. Direccién
de Seguridad: Se cumple con el perfil pero se requiere de certificacién.

Direccion de obras: Se cuenta ¢on un Pasante en Ingenieria Civil, Un Arquitecto Titulado, Un Licenciado en Planeacién Urbana
Titulado.

Derechos Humanos: Cuenta con un Lic. En Filosofia, y Carrera técnica.

Ayuntamiento: Cuenta con un Licenciado en Derecho.Tesoreria: Cuenta con un Licenciado en Derecho

Registro Civil: Cuenta con un Licenciado en Dereche. Unidad de Presidencia: Cuenta con una persona con nivel media superior
Secretaria del Ayuntamiento: Cuenta con carreta de Técnico en Administracién.

Regidurias: Cabe mencionar que no todas las regiduiias cubren un perfil de estudios bisicos para la operacién del Municipio, fa
tercera regiduria cuenta con nivel de estudios de secundaria, la Séptima regiduria cuenta con nivel media Superior, la octava
Regiduria cuenta estd a cargo de unma profesora, el noveno Regidor es Técnico automotriz, la decima regidora es Licenciada en
administraciéon de empresas. Trasparencia y acceso a la informacion: Cuenta con un personal Técnico en Disefio Grifico

Mecanisimos Permanentes para la Participacion Social

Para promover valores ambientales, artisticos, culturales, literarios, deportivos, artesanales, tradicionales y académicos, el
Ayuntamiento otorgara reconocimiento a las personas fisicas y colectivas que destaquen por sus actos u obras en beneficio de fa
comunidad.

Los reglamentos de participacion ciudadana con los que cuenta el ayuntamiento son:

Consejo de la participacién ciudadana

Comisién Municipal de accién civica

Comision de Planeacién para el Desarrollo Municipal
Consejo Municipal de Proteccién civil

Consejo de Desarrolle Municipal

Coordinacion Municipal de Derechos Humanos
Consejo de Seguridad Pablica Municipal.

Para asegurar el desarrollo del pais, existen programas federales que garantizan el bienestar del Municipio como lo son:
Programa de Estancias Infantiles Para Apoyar a Madres Trabajadoras

Programa para mejorar lz calidad de la vida de las mamas que necesitan trabajar y de sus hijos. El programa atiende a la
poblacion femenina y a hombres solos jefes de familia que requieren de apoyo para el cuidado de sus hijos pequefios, mediante
aportacion econdmica que les permite tenerlos en un lugar seguro.

Programa 70 y mis.

Programa de apoyo a los adultos mayores, especialmente quienes viven en comunidades de hasta 30 mil habitantes, su propdsito
es mejorar las condiciones de vida de los adukos mayores de 70 afios y mas, asi como incrementar sus ingresos y fomentar su
proteccién social.

Programa de Empleo Temparal (PET)

Programa que contribuye a abatir el rezago social de la poblacion afectada por baja demanda de mano de obra por una
emergencia, mediante la entrega de apoyos tempoerales en su ingreso, por su participacion en proyectos de beneficio familiar o
comunitario.
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Programa de Desarrollo Humano Oportunidades.

Programa que busca beneficiar integralmente a las familias en pobreza extrema mediante transferencias monetarias y acciones en
tres componentes: educacién, salud y nutricion. Asi como fomentar la participacion activa de toda la familia en el cumplimiento
de las corresponsabilidades asociadas a los apoyos del Programa.

Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores

El Inapam es el érgano rector de las politicas publicas para la atencion de las personas de 60 afios y més de edad, su funcion es
garantizar el ejercicio de los derechos de las personas adultas mayores, asi como establecer bases y disposiciones para su
cumplimiento, promoviendo el desarrollo humano integral.

Programa de Abasto Social de Leche

Programa que mejora la nutricion de la poblacién que vive en pobreza patrimonial, para contribuir al desarrollo de sus
capacidades basicas, mediante la distribucion de leche fortificada, operado por Liconsa, organismo sectorizado a la Secretaria de
Desarrollo Social (Sedesal).

Programa de Apoyo Alimentario

Programa que otorga apoyos para la alimentacién y nutricion de la poblacién en pobreza en localidades marginadas del pais,
mejora los niveles de alimentacién y en particular la nutricion de los nifios menores de 5 afios y mujeres embarazadas o en
periodo de lactancia, que no reciben apoyos del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades.

Gestién Puablica Municipal

Hoy en dia el servicio es de vital importancia, el cual debe otorgarse a la sociedad, la cual dio su voto de confianza a la
administracién en funcion. Hasta el momento como es inicic de la administracion se estd dando un buen servicio, ya que la
comunidad no ha dado quejas de mal atencién que se tenga hacia ellas.

La mayor intencion de esta administracion es el de servir a la sociedad de la mejor manera posible, ya que, esta merece lo mejor
de parte del H. Ayuntamiento Constitucional 2009-201 2.

Actualmente se cuenta con el "Reglamento Orginico de la Administracion Publica Municipal" que contiene en forma general las
funciones, facultades, atribuciones, obligaciones y responsabilidades de los servidores pablicos municipales.

Se carece de espacio para poder tener oficinas separadas ya que actuzlmente en una oficina llegan a estar hasta tres directores o
respensables de las dreas, o un claro ejemplo son las oficinas de fas regidurias ya que existe un solo salon en donde estéin todos
los regidores, pero no existe un division de por lo menos de tabla-roca, para tener cierta privacidad, cuando dan atencion a las
saciedad, ya que mientras uno habla con la persona que esta atendiendo el otro hace lo suyo propio y en ocasiones no se pone
la atencion debida a quien se atiende pues, existen distractores, por o cual no se logra una atencion privada.

Reglamentacién Municipal

Para que la Autoridad cumpla con sus obligaciones de manera optima, es necesario cumplir con los reglamentos que son un
medio de garantias institucionales a favor de la comunidad para regular la accién del gobierno municipal, se cuentan con los
siguientes reglamentos vigentes:

. Regleimento interno del ayuntamiento de Atizapin

* Reglamento General del archivo Municipal

Bando Municipal de policia y buen gobierno de Atizapin

Reglamento de Seguridad Pablica

Reglamento de faltas al Bando Municipal

Reglamento del servicio publico del cementerio Municipal

*  Reglamento interior de trabajo del personal del H Ayuntamiento de Atizapan.

* Reglamento Orginico de la Administracidn Pablica Municipal.

e Reglamento del Parque recreativo y unidad deportiva del Municipio de Atizapan

FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROQLLO
Autonomia financiera

El municipio de Atizapin, como en otros tantos, existen diferentes fuentes de ingresos, los cuales son destinados para la
realizacién de planes y programas, remuneraciones por la prestacién de servicios, entre otros. Sin embargo cabe mencionar que
la mayor parte de sus ingresos provienen de la Federacion.
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La estructura financiera del Municipio se desarrolla, fundamentaimente, a partir de las funciones de ingresos y egresos. La
primera es, una actividad de recaudacion; la segunda, es un instrumento presupuestario de asignacion de los recursos pablicos.

Ingresos publicos municipales

Se clasifican en ordinarios y extraordinarios. Los ingresos ordinarios directos constituyen las percepciones propias de fa actividad
municipal impuestos, derechos, productos y aprovechamientos; mientras que los extraordinarios representan los ingresos
derivados de fa aplicacion de las Leyes Nacional y Estatal de Coordinacién Fiscal, asi como otra serie de recursos adicionales
integrados por las contribucicnes de vecinos, financiamientos y subsidios.

Es innegable el esfuerzo recaudatorio realizado en los altimos afios en el Municipio: sin embargo, se debe reconocer fa necesidad
de mantener y mejorar los programas implementados para aumentar la recaudacién municipal, con un sentido de estricto apego
a la legalidad y con absoluta transparencia, a fin de que la hacienda plblica municipal haga disminuir, paulatinamente, la
dependencia econémica de los recursos que provienen de los sistemas Nacional y Estatal. Con el proposito de analizar fas .
principales fuentes de ingresos municipales, es preciso observar el siguiente cuadro,

EVALUACION DE INGRESOS DEL MUNICIPIO 2005-2009

ANO

2005 2006 2007 2008 2009
. CONCEPTO -« PESOS % PESOS * ..PESOS % ... . PESOS % .. PESOS % ..
TOTAL DE INGRESCS 4022701380 100 4106322900 100 3707725200 100 42815.143.00 100 42,163.773.00 100
IMPUESTOS 134646000 335 | £57,194.00 404 | 634.100.00 44 2021309.00 47 4,411 .800.00 10.46
;i%RR‘T:‘SC'ON bE 300,000.00 0.75 300,00000 0.73 24000000 0.65 26500000 0.62 310,000.00 0.74
DERECHOS 813,750.00 202 B54850.00 208 51,560 60 408 120700000 28 1.416,300.00 336
PRODUCTCS 326,200.00 0.56 250,200.00 0.6l 69,600.00 0.19 100,350.00 023 96,600.00 023
APROVECHAMENTOS 40200.00 010 5220000 0.13 206,106.00 0.56 141,600.00 0.33 25020000 059
INGRESOS DERIVADOS
DEL SECTOR AUXILIAR - ) i ) |
OTROS INGRESCS 742515000 1846 1075619700 2619 3,377,500.00 911 8867797.00 207 4,607,867.00 140
INGRESQS DERIVADOS
e e 300000000 746 3,000,000.00 7.30 490,000.00 168 2,300,00000 537 2.200,000.00 522
FARTICIPACIONES
FEDERALES Y .
ESTATALES
ACCSESORIOS : ; 10220000 024 4350000 010
INGRESOS MUNICIPALES
DERIVADGS DEL 515 :
NAL DE 2707533300 6731 249858800 5852 2603645200 7023 2781388700 6496 WETHE00 6750

COORDINACION
FISCAL

INGRESOS PROPICS DIF

“Fuente: Elaboracion propia con base informes mensuaies de Teso‘;'n;:;:l;?“‘l“u}ni'cnipal 2005-2009.

En los Municipios y en Santa Cruz Artizapin, no es la excepcion, se detecta una fuerte problematica en la recaudacion de
ingresos, debido a la falta de capacitacidn para el ejercicio y fiscalizacion de los mismos, lo que hace que exista una fuerte
dependencia de las participaciones federales, las cuales en la mayoria de los Municipios representan la parte mas importante de
los ingresos municipales.

La siguiente grafica nos muestra de forma concreta la tendencia financiera en sus ingresos tenemos el siguiente cuadro:

COMPORTAMIENTO DE INGRESOS SEGUN SU FUENTE

2005 "2006 2007 2008 2009

. PESOS % PESOS % PESOS % PESOS % PESOS %
]T'\‘]:GT&'ESSE DAD227U1300 100 4106922900 100 3707725200 100 4281914300 100 42.163.773.00 100
INGRESOS PROPIOS | 272663000 678  3,11444400 758 366130000 987 1373525000 872  6484.900.00 5.38
ING. DE P
APORTACION | 3750048300 9322 3795478500 9242 2981595200 8042 I9CHIBE400 9128 3567BETI00  64.62
FEDERAL Y ESTATAL |
INGRESOS :

EXTRAORDINARIOS

“Fuente: Elaboracion propia con base informes mensuales de Teskgrérlai‘wﬁ;hlumgai 2005-2009.

Recaudacion y Patron de Contribuyentes
El mecanismo a través del cual et municipio de Atizapin organiza y recauda impuesto, es mediante el padran de contribuyentes,
quien aporta la mayoria de los ingresos propios que se tiene para el financiamiento de fa administracion.
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Dicho padron esta conformado por los comerciantes Semifijos (26 contribuyentes) los cuales se instalan los fines de semana
principaimente y 2000 mas que se colocan los dias martes y viernes, respectivamente y estos son aproximadamente entre
comerciantes 1os cuales siguen aumentando semana a semana, los que generan una recaudacién mayor .En cuanto a los
comerciantes fijos se tiene uma lista de 150 contribuyentes que tiene sus negocios establecidos en diferentes partes del
municipio.

Estructura de Egresos

El gasto publico municipal comprende las erogaciones por concepto de gasto corriente, inversiones en obra publica o bienes,
pagos de pasivo o deuda publica que realiza el Ayuntamiento para atender la demanda social Su programacion se basa en los

objetivos, estrategias y prioridades que determine el Plan de Desarrolle Municipal y los programas que del mismo se derivan,
todo bajo un enfoque de transparencia y disciplina presupuestal.

De acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente aplicable, la asignacion de presupuesto para el ejercicio del gasto se
sujetara a la Técnica de Presupuesto por Programas.

Por otra parte, las relaciones entre las distintas cuentas de los ingresos y los egresos que se establecen para la creacion de fos
indicadores de desempefio financiero, tienen su base en el criterio de la necesidad fiscal, de tal manera que una situacion fiscal
sana o favorable de la hacienda municipal, se logra al alcanzar la simetria entre las estructuras del ingreso y del gasto.

A efecto de analizar la estructura de los egresos municipales; asi como su compoertamiento y tendencia para la asignacién de
recursos en cada rubro del gasto, con respecto 2 los egresos totales, se plantea el siguiente cuadro comparativa.

EVALUACION DE EGRESOS DEL MUNICIPIO 2005-2009

, 2005 2006 2007 2008 2009

CONCEPTO  PESOS % PESOS % PESOS % PESOS % PESOS %
o DFl409861800 100 4106922800 100 3642242300 100 4281504300 100 4216377300 100
SERVICIOS 450423700 3590 1641245100 3923 1968514600 5405 1823442300 4258 181327400 4462
PERSONALES ;14304237 : 2431, : 683,146, Azl :
MATERIALES Y !
CUMNSTROS | 156477900 635 261668700 637 1516,353.00 al6 272817600 637 186950000 68!
SERVICIOS

. : i 701425, 16 481071600 . 230,600, 1241

NS | AIBISM00 1035 420696600 1024 370142500 10.1 107160 1123 523060000 124
TRANSFERENCIAS | 224295800 555 2150855300 6.1 2:822.225.00 775 245080000 572 263782000 626
BIENES MUEBLES E :
INMLEBLES 2000 582 235581900  5.74 323.772.00 0.89 185510000 433 1.945.800.00 4.6
OBRASPUBLICAS 1442439700 3571 1281241100 3120  5.370719.00 1475 1153992800 2695 906477600  21.50
INVERSIONES =
FINANCIERAS
DEUDA PUBLICA | 129.716.00 0,32 456,341,00 i1 498.273.00 137 1.200.000.00 2.80 160200100 380

PARTICIPACIONES :
Y APORTACIONES !
FEDERALES Y
MUNICIPALES

Fuente: Elaboracu%"rrbdl:;;a con base informes mensuales de Tesoreria Munic'i}éﬂwzﬁos-me.

De lo anterior se deduce que conforme al total de ingresos que se asignaron al municipio y a la misma utilizacion de este, cada
afio fue disminuyendo el monto de los ingresos, sin embargo cabe mencionar que para el afio 200! los egresos cubrieron el total
de ingresos, lo cual se puede atribuir al continuo crecimiento y expansion del municipio, y con ello se hace necesaria la
realizacién de obras piblicas con la finalidad de atender las necesidades de la poblacion.

El incremento del gasto piblico se dio a partir de la necesidad de nueva infraestructura que cumpliera con las caracteristicas
demandadas, considerando: un mayor numerc de instalaciones eléctricas, reajuste y mantenimiento de tuberia y drenaje,
remodelacion de areas verdes, mejoramiento de calles y avenidas, servicios de limpieza, alumbrado publico, entre otras.

‘COMPORTAMIENTO DE LOS GASTOS POR OBJETO DEL GASTO _

2005 2006 2007 2008 T
PESQS % PESOS % PESOS % PESOS % PESOS %

TOTAL DE EGRESOS  40,398,6!'800 100 4106922800 100 3642242300 100 4281904300 100 4216377300 100
GASTO DE 2349346800 5815 2544465700 6196 2772514900 7607 2822411500 659 2955119400  70.09
QPERACIEN

GASTO DE 1677541400 41,52  15.16823000 3693 569449100 1563 1339502800 3128 1101057800 261
INVERSION

DEUDA PUBLICA 12971600 032 456,341.00 111 498,273.00 137 120000000 280 160200100 380

Fuente: Elaboracién propia Con base informes mensuales de Tes‘;;?s‘:}:i;f;‘lunicipal 2005-2009.
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Tema para el Programas de . Sector Interno . Sector Externo
Desarrollo la Estructura Fortalezas Debilidades - Oportumdades
Programatica e
Buena calificacion ~ Gasto  corriente La reduccion de las
crediticia. elevado. Capacitacion ~ para  la  participaciones
Excesivas implementacién del sistema  federales, afectaria
Aumento gradual del transferencias. contable  municipal, se las finanzas piblicas
cobro  del impuesto controlara el gasto  del Municipio.
predial y cobro de agua  Sobregiros corriente, se evitaran los La ausencia del
potable. presupuestales. sobregiros presupuestales y control  de  las
las excesivas transferencias.  transferencias Y
. . ) sobregiros
Existe el instrumentc La administracion presupuestales.
de financiacion  del del impuesto
desarrollo por predial es
naturaleza que es el deficiente.
Presupuesto Por
Programas para  Falta de
Financiamiento garantizar un adecuadc  generacion de
para el balance  de!  gasto inversiones para el
desarrollo corriente y el gasto de  municipio.
capital.
Falta de un
sisterma de
planeacién
financiera
municipal.

Gran  parte  del
gasto se aplica a
gasto de servicics
personales.

El presupuesto se
ejerce conforme a
las disponibilidades
del dia,

1.3 DEMANDAS SOCIALES

La participacién ciudadana es imprescindible en la definicién del plan de trabajo que conducird a la presente administracion a
implementar acciones en beneficio de su poblacion. De esta forma se hizo la recopilacion de demandas a través de un buzén en
el que la poblacion manifest6 sus necesidades, opiniones y propuestas de la poblacién, a fin de tomarlas en consideracion para
elaborar el presente Plan de Desarrollo Municipal. Asimismo, se consideraron las propuestas y solicitudes que se reciben
pricticamente todos los dias en las oficinas del gobierno municipal.

Dentro de las propuestas de obras y acciones que plantea la ciudadania, son las siguientes:

Pilar: Seguridad Social

LOCALIDAD
O COLONIA

DEMANDA

.CA

Cabecera munlmpal

, Cabecera |pal:w e e

Todo & munlcrpro ! Constr‘uccmn de bardas penmetmles en escuelas
Todo el municipio : Rehabllltacuon y mantemmlento de |mpermeablllzacson 2 mstanaas educatwas
Cabecera munlc:lpal : Construccion y ampllamon de of'cmas admlmstrauvas del auditorio mumc:pal

Cabecera Mumupal Hablhtamon acondmlonamlento Y eqmpamlento de Casa de Cultura

Cabecera mUl"IICIPal i Habilitacion, aconducnonamlento Y eqmpamlento del Musec comunitario

Cabecer‘a munICIpaI : Rehabllltacmn, mantenlmlento

equl amrento de la Blbhoteca munici a[
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Pilar: Seguridad Econémica

LOCALIDAD DEMANDA

: Construccién de guarniciones y levantamiento de banquetas e introduccién de la red de agua potable y
i cambio de drena]e en Av. 20 de Nowembre Y Av Gustavo Baz

Cabecerz Municipal

J”Cabecera Mumcnpalm Encementado de Ia Prlvada Dr' Gustavo Baz

Todo el munlcnplo ; Mantemmlento de alumbrado puinco en todo el mun|<:|p|o

Todo el ‘municipio

TOCIO eI ITIUI'IICIPID V " nstr

Todo eI municipio Introduccmn y amphacmn de redes de drenale samtarlo Y alcanmrlIIado
" MCabecer‘a munlcnpaln "IWMantemmwnto de drenaje en Ia vaahdades primarias s B
Todo el municipio Desazolve de zanlas de Ios terrenos comunaies Y ejldales
* Cabecera mumupal- “ wu7A.Rehab|l|tauon del rastro mumqpaI

_ Cabecera municipal ri B
_ Cabecera municipal Ampllacnon de Ia linea. de agua potable s sobre Ia Av Prlmavera e

Cabecera municipal ‘ AmleaC|on drena|e sanltarlo sobre Ia Av. Prlmavem

" Todo el municipio

Cabecera munlcnpal Construccmn y ampllaaon de oﬁcmas admmlstratwas deI audltorlo mumupal

Todo eI mun|CIp|o Apertum de calles nuevas en terr'enos e||dales Y comunales

Colonla L|berr.ad Constr‘uccwn de andador sobre canaI de Ia Av Lnbertad

Colonla I1bertad Instalac;on de tubo de aIcanarlitado sobre canal paralelo a Ia Av leertad

N Colonla La Te]a

; Apertur‘a de CaIIe Cu:tlahuac

Cabecera municipal

v N P iR 1 181 A1 181 1 4 181 AR 15421 R L 1 e

Pilar: Seguridad Publica

LOCALIDAD '
CALLE O COLONIA DEMANDA

I Todo eI munlupro_ _

”'dad publlca

odo eI munlcnplo Implementaqon de Ia Ilnea telefomca anomma

2.4. COMPROMISOS GUBERNAMENTALES FIRMADOS ANTE NOTARIO PUBLICO
Los compromisos gubernamentales, que estin proyectados para el municipic de Atizapan, Santa Cruz, se tienen los siguientes:

Pilar: Seguridad Social

: PERIODO DE
COMPROMISO EJECUCION | POBLACION BENEFICIADA

I.  Techumbre de la cancha de futbol ripido en la Unidad Deportiva. 36 MESES 1000
2. Adgquisiciébn de puerta para la escuela primaria “Prof. Tiburcio 20 DIAS 1000
Molina™. ‘

3. Equipamiento de las estancias infantiles de educacién inicial. 6 -12 MESES 450
4, Convertir el auditorio municipal en un drea de recreacion. é-12 MESES 1000
5. Apoyo de material para 'a construccién de la cafeteria que se 24 -36 MESES 4000
realizard en la Unidad Deportiva.

6.  Culminacién del Jardin de Nifios Bicentenario. 6-12 MESES 400
7. Creacién de la Casa del Adulto Mayor. |-24 MESES 250
8. Becas estudiantiles de acuerdo al promedic de aprovechamiento. [-24 MESES 500
9. Aumentar los paquetes alimenticios . 6,12, 24, 36 MESES 1500
10. Continuar con el equipamiento de|l Centro de Rehabilitacian 24 - 36 MESES 5500

_CRIT.
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Pilar: Seguridad Econémica
PERIODO DE
COMPRCMISO EJECUCION POBLACION BENEFICIADA i
|. Apertura de la calle Duramitos. ubicada entre calle Adolfo T -
Lopez Mateos y Av. Gustavo Baz, asi como construir una olfa para 24-36 MESES 400
entronque de drenaje »
2. Cambio de tuberfa de agua. asfalto en calle al pantedn y
construccion de banquetas en Av. del Pantedn. 6-12 MESES 1500
3. Desazolve de drenaje cada 6 meses durante el periodo 2009-
2012 y brindar apoyo para el adecuado funcionamiento de las 6,12,24 Y 36 MESES 850
lagunas de oxidacién de la Calle CNC, colonia Libertad.
4. Pavimentacion de la cerrada |6 de septiembre frente al drea |2-24 MESES 300
administrativa de la Unidad Deportiva.
5. Construccién de la delegacion Municipal, barda perimetral y 12,24Y 36 MESES 300
pavimentacién de las calle faltantes de la Colonia Magisterial.
6. Construccién de guarniciones y banquetas en la calle Jorge |2-24 MESES 00
Jiménez Cantu. -
7. Mantenimiento del drenaje de la calle Morelos. 36 MESES i50
8. Adquisicion de forma tripartita de transformador para la calle 5 |2- 24 MESES 2500
de Febrero.
9. Acwalizacion de la nomenclatura de la calles del municipio. {2 -24 MESES 700
10. Dotacién de material para la construccién de paraderos de }2- 24 MESES 1500
taxis.
I'l. Construccién de una letrina con capacidad de abastecimiento 24-36 MESES 200
para ocho casas y apoyo para compra de un regulador de bajo
voltaje en la Calle del Hueso, Colonia Libertad.
12. Dotacidn de material para la continuacion del embovedado en 12- 24 MESES 2000

la Colonia Teposoca.

COMPROMISOS GUBERNAMENTALES NO FIRMADOS ANTE NOTARIQ PUBLICO

Dentro de los compromisos de gobierno adquiridos y no firmados ante notario publico, y no pe eso menos importante, estdn:

PERIODO DE 'POBLACION BENEFICIADA

COMPROMISO E[ECUCION
I. Distribucion de leche en las colonias Duraznitos, Tepiolol y la 3.6 MESES 3000
remolacha.
2. Remodelacién de la presidencia municipal (exterior e interior). 6-12 MESES 2000
3. Remodelacién de la plaza piblica. 12 -24 MESES 2000
4. pa-wmt’anmcmn, drenaje y acondicienamiento del camino a San Pedro 12 -24 MESES 7000
Tlaltizapan.
5. Reconstruccién de la entrada al Boulevard 16 de Septiembre. 3-6 MESES 4500
6.’Construcuon de drenaje sanitario y pluvial del jardin de Nifios Lazaro 3.6 MESES 4000
Cérdenas
7. Construccién de drenaje guamiciones y banquetas en [a Calle la Joya 36 MESES 1000
8. Electrificacion de 'la Calle 16 de Septiembre terminando en el 612 MESES 2000
Boulevard Hank Gonzilez
9. Andador para el f.ncionamiento del centro de Salud de Atizapan. 6-12 MESES 4500

El disefio de escenarios constituye una fase de suma importancia dentro del proceso de planeacién, tiene como propésito crear
distintas visiones de lo que se espera que una drea geogrifica logre en el futuro, analizando la situacién actual del territorio, y
previendo cual sera el comportamiento futuro de las variables clave que forman parte del barrio.

Para la elaboracion de escenarios es importante hacer use del ejercicio de la prospectiva, ubicando al territorio en situaciones
esperadas mismas que se concretan a través de objetivos; para ello es necesario considerar los dmbitos de atencidn estratégica
de los perfiles social, econémico, territorial y ambiental a fin de contar con una imagen objetivo integral y realista.

Con base en Jo anterior, el municipio de Atizapan, Santa Cruz presenta una comparacion entre diferentes escenarios
{Tendencial, Deseable y Factible) concretandose en una visidén a largo plazo para el afio 2030, concibiendo la evolucion de sus
variables clave durante este periodo de tiempo, asi como los distintos comportamientos que inciden en el entorno.




7 de mayo de 2010

GACETA

DEL GOBIERMO

Pagina 41

Seguridad Social

Tema clave de

desarrollo y programa

Infraestructura
Educativa

Capacitacion en
computacion

Cultura

Deporte

Atencion a la mujer

Combate a la pobreza

juventud

Escenario
tendencial

Faltan recursos financieros suficientes para atender
todas las necesidades de  mantenimiento,
rehabilitacion y construccion de aulas y escuelas
publicas municipales,

El  programa municipal de  construccion,
acondicionamiento o habilitacion de aulas de
computo, en educacién basica ¥ media superior, no
ha side suficiente para cubrir la demanda de todas
las escuelas del municipio.

Continua el rezago operativo y el deterioro de la
casa de cultura, biblioteca y del archivo histérico.

Las necesidades de mantenimiento, rehabilitacién y
construccion de instalaciones deportivas, rebasan
presupuesto del municipio
destinado a este rubro. Se carece de un sistema de
acreditacion de instructores que impartan las
disciplinas deportivas que se practican,

paulatinamente el

Aumentan los indices de violencia intrafamiliar, la
discriminacion  faboral, y el abuso sexual,
psicologico y economico hacia la mujer.

La falta de programas y politicas piblicas propician
el aumento de la marginacion, la pobreza y la
exclusion social.

No existen politicas apropiadas que atiendan la
problematica particular de la juventud municipal. Se
incrementa la falta de oportunidades de desarrollo.
Aumentar las adiciones, la delincuencia, %
desercidn escolar y la disfuncién familiar.

Aumenta el deteriore de la infraestructura escotar.

_comunidad.

Escepario
e e e e et e o Jactible e
Los gobiernos federal y estatal aportaran los recursos financieros necesarios
para dar mantenimiento, rehabilicar y construir espacios educativos.
El ayuntamiento establecerd convenios de conversion con la comunidad
escolar para responder, conjuntamente las necesidades de mantenimiento,
rehabilicacién y construccién de  espacios educativos. Se  gestionaran
recursos cen los gobiernoes federal y estatal.
Todas las escuelas publicas de niveles basico y medio superior contaran con
su aula de computo. Se reconocera oficialmente a los alumnos que acrediten
los conocimientas basicos en la materia.

Se dotara de aulas y equipos de computo a la mayoria de las escuelas
publicas de los niveles basico y medio superior. Se "hamologara fa
capacitacion en computacion a través de programas de estudio.

Se contara con los recursos municipaies necesarios para cubrir todas las
necesidades operativas de la casa de cultura, biblioteca y archivo histérico.
Se implementaran los mecanismos adecuados para que los recursos
provenientes de la casa de cultura se canalicen para el mejoramiento de sus
instalaciones y en la generacién de programas de difusion cultural.

Se constituira el consejo municipal del deporte, que cuente con recursos
suficientes para promover mas disciplinas deportivas. mantener en buen
estado las instalaciones ¢ impulsar la creacion de nuevos espacios deportivos
que atraigan a nifics, jovenes y adultos para que practiquen deporte.

Se realizaran eventos deportivos y de competencia para incrementar 2l nivel
de los deportistas; asi como demostraciones de disciplinas poco practicadas,
para fomentarlas en el municipio.

Se lograra la igualdad de género en el ambito municipal. E! ayuntamiento
sera el principal promotor de programas que garanticen el respeto hacia la
mujer, se crearan espacios que brinden atencion especial a Ja mujer.

Se promoveran cursos y eventos que permitan valorar el papel de la mujer
en la sociedad y su igualdad con el hombre. Se fortaleceri ha infraestructura
que brinda servicios de asesoria juridica, atencion medica, para mujeres en
situacion de crisis. Se fomentaran proyectos productivos exitosos que
dignifican el trabajo de la mujer.

El gobierno municipal ¢contara con una partida presupuestal exclusiva para
financiar proyectos productivos de caracter social que promuevan el
cooperativismo entre los ciudadanos y el apoyo mutue.

Se fomentara la constitucion de cooperativas de consumo y de produccion
mediante grupos de apoyc mutuo. Se articularan los programas de
desarrollo  comunitaric que orienten el destino de las acciones
institucionales hacia las comunidades mas pobres y marginadas, con una
visién integral que atienda los aspectos econémicos y que ademas mejoren
su entorno social.

Se incrementaran las oportunidades de empleo, educacion sexual, satud y
espacios de sana expresion.

El ayuntamiento establecera una politica social de atencion integral a la
juventud para promover su formacién y el desarrollo de capacidades que les
permitan enfrentar responsablemente su papel en la familia y en la

Seguridad Econémica

Tema clave de
desarrollo y programa

Vinculacién y
desarrollo empresarial

Empleo

Turismo

Escenario

Tendencial
La ausencia de vinculacion inhibe las ofertas de
desarrollo econdmico y creacién de empleos.

No obstante que se pueda contar con el servicio
municipal de empleo, ks ferias de empleo y los
reclutamientos masivos, la oferta laboral no llega a
ciertos estratos de la poblacién, particularmente a
personas con capacidades diferentes, de la tercera
edad, y mujeres jefas de familia.

La falta de coordinacidon y promocion de la
infraestructura turistica del municipio, aunado a la
escasa vinculacion con las autoridades federales y
estatales, propicia que ne se incrementen los
ingresos, que no se abran fuentes de trabajo y no se
difunda el patrimonio turistico.

Escenaric

factible -
Con una éptima vinculacién se aprovecharan al maximo los beneficios que
ororgan los programas financieros federales y estatales para el impulso del
sector empresarial. e promovera el crecimiento de los mercados interno y
externo. De igual forma, se vinculara al sector educative con la planta
productiva y comercial,

Se incrementara la vinculacion a fin de fortalecer los lazos de comunicacién
y la apertura de espacios para consalidar proyectos.

El servicio municipal de empleo se constituira en la principal bolsa de trabajo
municipal. Con lo que se colocara de acuerdo con la oferta de las empresas,
a todas las personas que lo soliciten. De igual forma se garantizara que la
mayor parte de las fuentes de trabajo sean para habitantes de Atizapan,
Santa Cruz. -

Se buscara la incorporacién al mundo faboral de la mayoria de los
solicitantes de empieo y se pondra especial énfasis en los jovenes, personas
de capacidades diferentes, de los adultos mayores y mujeres.

Los atractivos turisticos se -promoverdn a nivel local y estatal con el
propésito de incrementar la afluencia de turismo,

Se proporcionara a la laguna de Chignahuapan y el parque recreativo el

Jagitey como una opcién recreativa. .
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Comercic en la via
publica

Mercade pablico
municipal

El comercio informal en la via piblica, derivado de!
entorno  econdmico desfavorable y la falta de
oportunidades de emplec, incrementa el comercio
informal, lo que genera problemas de tipo vecinal,
vehicular y ecologico. Aunado a que se deja de
captar ingresos para el municipic,

Continta la inseguridad juridica de los usufructuarios
del mercado municipal, Se profundizan los canflictos
internos y se mantiénen las instalaciones en malas
condiciones, Jo clal fimita ef desarrolle de sus
actividades.

Se dara impulso decidido al recrdenamiento del comercio informal en via
publica. Se buscara dara alternativas de espacios para ef desarrollo de su
actividad, a fin de eliminar la problematica existente y generar fuentes de
captacion de ingresos para el municipio,

Se buscara crear consensos con los comerciantes de la via piblica para
lograr una propuesta de recrdenamienta y reglamentacion.

Se implementara un programa de rehabilitacion integral y mantenimiento
permanente del actual mercado.

Se buscara la regularizacion de los usufructuarios.

Se pactara con las mesas directivas la aplicacién de programas bipartitos de
mantenimiento y rehabilitacion, a fin de generar una imagen digna de nuevo
mercado. Se dara también certidumbre juridica a los usufructuarios del
mercado,

Seguridad Publica

Tema clave de desarrollo
¥ programa

Condiciones
socioecondmicas del
municipio

Delincuencia

Infraestructura
tecnologica, equipo ¥
armamento

Educacion y capacitacitn
a elementos policiacos

Cultura de proteccion
civil

Escenario
Tendencial

Se agravan las condiciones de pobreza, marginacion

y exclusion social.

Existen programas ineficientes

actos delictivos y el crimen en la pequefia escala.

Hay indices de robo en la via piblica.

Continlla el desfase tecnolégico en materia de
los  sistemas  de
comunicacian sen insuficientes, el parque vehicular
es inadecuado e insuficiente, o mismo pasa con el
armamento, puesto que no es acorde con las

combate a la delincuencia:

necesidades que enfrentan los palicias.

Permanecen los bajos niveles educativos de los
miembros de la policia. Persiste una falta de
capacitacion ern materia de tacticas y técnicas de
prevencién y resolucion de conflictos que dificultan

una accién eficaz de la policia.

El desconocimiento que tiene la poblacion de la
prevencion y atencion en caso de contingencias
municipales, provoca que se incremente el nimero

de pérdidas materiales y en ocasiones humanas.

en materia de
seguridad piblica, por lo que se recrudecen los

Escenario

factible
El incremento del nivel educative, y de vida de la poblacién, aunado a
programas innovadores y exitosos en materia de seguridad piblica, hara
posible disminuir la tendencia bacia las practicas delictivas y de vandalismo.
Se contara con una mayor participacion ciudadana en la prevencién y
combate a la delincuencia.

Er colaboracién con el gobiernc eszatal se instrumentaran programas en
zonas marginadas que promoveran, el emplec y el mejoramiento de la
calidad de vida de sus habitantes. Se implementaran programas
innovadores y exitosos en materia de seguridad piblica, a través de
mecanismos de corresponsabilidad con fa ciudadania.

El indice de robo en la via publica se atacara exitosamente y se lograra una
mejor percepcion de la ciudadania sobre la seguridad.

Se incrementara el nimerc de elementos y unidades paliciales, en todo el
territorio municipal, en especial en las zonas con mayor indice delictivo.

Se mejorara la infraestructura tecnologica de la policia municipal, Se dard
mantenimiento permanente 2 los sistemas de comunicacién, parque
vehicular y armamento. Lo que permitira dar una respuesta eficiente a las
necesidades de la poblacion,

Se dara definicion de codigos cromaticos, numéricos y logicos en las
patrullas, con lo que se espera identificar, de manera rapida y sencilla a las
patrullas asignadas a cada zona a fin de vigilar su buen desempefo. Se
compiementara ef equipo de radios ya existentes.

En colaboracién con las instancias educativas correspondientes se
promavera el incremento de los niveles educatives de los policias. Lo que
permitira, en el corte y mediano plazo incrementar el nivel educativo de
los cuerpos policiacos.

Se crearan mecanismos perManentes para mantener actualizadas las
tacticas y técnicas policiales.

Todo aspirante a ingresar al cuerpe de policias deberd de cumplir con el
requisito de realizar el curso basico de actualizacién de capacitacién y
formacien policial,

Se reducird el nimero de pérdidas materiales a través del mejor
conocimiento, por parte de la poblacion de la prevencion y atencion a las
contingencias que se pudieran presentar.

Se incrementara la realizacion de simulacros, a través de cursos y talleres
de proteccion civit en industrias, escuelas y edificios piblicos a fin de
mantener controladas fas contingencias.

Seguridad Integral

Tema clave de desarrollo
¥ programa

Manuales administrativos

Escenrario
Tendential

Se presentan confusiones y falta de orden en las
acciones de los servidores plblicos, en razon de no

haber realizado un ejercicioc que permita
actualizacion y uniformidad de los
administratives.

manuafes

Escenario

factible
Se revisaran los manuales de organizacion y procedimientos. En algunos
casos se les someterd a la validacién interna y externa a través de los

representantes de [z sociedad civil.
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Recurses humanos de la
administracian publica
municipal

Infraestructura de
operacion municipal

Mecanismos de
participacion social

Archivos municipales

Reglamentacién
municipal

Evaluacion y seguimiento
del plan de desarrollo
municipal

Se carece de un servicio civil de carrera que
permita optimizar la administracion y desarrollo del
persanal publico.

La limitada disposicion de recursos en el rubro de
capacitacion provoca que solo algunos segmentos
del personal participen en acciones de actualizacion,
formacion y desarrollo de conocimientos.

El deterioro de infraestructura de las dependencias
de la administracion, en especial fas de atencion al
piblico, afecta el desempefio general, por lo que se
genera una imagen negativa de la administracion
publica,

La fala de conocimiente y renovacién de los
mecanismos de vinculacién de la sociedad con las
diferentes  dependencias de la  administracion
publica, genera una percepcién desfavorable de los
ciudadanos sobre el desempefio de h
administracion municipal, provocando recurrentes
conflictos sociales.

Se agrava la falta de mantenimiento, organizacion e
infraestructura necesaria para atender los archivos
municipales, lo que provoca el deterioro y fla
pérdida de documentos importantes para formar el
acervo histérico y el archivo del municipio.

La falta de actualizacion de los reglamentos
municipales, el desconocimiento de los mismos,
genera la mala aplicacién de los mismos en los
procedimientas inherentes, reflejindose en un
deficiente desempefio municipal.

La falta de un adecuado mecanismo de evaluacion y
seguimiento del Plan de Desarrollo Municipal,
provoca que exista un grave desfase entre los
objetivos y programas planteados y los efecutados,
por lo que se realizan dictamenes de reconduccion
periodicamente.

Se implementara el servicio civil de carrera a fin de logra varios beneficios,
como son: desarrollo personal y profesional de los trabajadores,
estabilidad y superacion personal de los mismos, en cuanto a2l municipio,
un optimo funcionamiento de la administracion piblica, consistente en
bajar la corrupcién y dar continuidad 2 los planes y programas a favor de
la ciudadania y por ultimo para la poblacién, poder acceder a empleos
plblicos a través de procesos de transparencia de seleccian de personal.

Se realizara un diagnestico administrativo y normativo de recursos
humanos para identificar los requerimientos basicos que permitan
instrumentar el servicio civil de carrera.

Se lograra la atencién oportuna a los requerimientos y servicios de los
programas anuales de adquisiciones de las diferentes areas, por lo que se
buscara dar seguimientos de programas de mantenimiento preventivo y en
su caso correctivo a la infraestructura de la administracion municipal.

Se debera establecer un calendario anual para e mantenimiento
correctivo y preventivo para la conservacion de oficinas, parque vehicular
y espacios publicos especialmente los dedicados a la atencién ciudadana.

Se generaran y difundiran nuevos mecanismos de participacion social, que
involucren de manera mas cercana al a sociedad en la solucién de la
problematica municipal, con lo que se jograra una mayor confianza de la
poblacidon en el quehacer de la administracion pablica.

De esta manera se permitira la una mayor vinculacién de la poblacion en la
toma de decisiones y atencién de problemas del municipio.

Se establecera un programa de mantenimiento y actualizacién permanente
de la infraestructura de operacian de los archivos, lo que permitira
mantener en optimas condiciones el material historico y de concentracién.

Se contarad con instalaciones adecuadas, infrasstructura de operacion
necesaria y el personal debidamente capacitado y con el perfil adecuado
para albergar y mantener en buenas condiciones y debidamente
organizados los archivos municipales.

Se actualizara la reglamentacion municipal ¥ se generaran los mecanismos
de difusion necesaria, lo que permitird a los servidores plblicos y a la
poblacién en general estar informados sobre sus derechos y obligaciones.

Se contara con un mecanismo de evaluacion del proceso de planeacion
que permita mantener en congruencia los objetivos y metas planteados
con los que se llevan a cabo, Jo que generara mayer confianza en la
poblacidn sobre el desermpeno de la administracion publica.

Se creara un sistema de indicadores que facilite el cumptimiente de las
metas establecidas en el proceso de planeacion y se detectaran
oportunidades las desviaciones surgidas en la ejecucion de acciones,
disefiando alternativas para corregir los errores.

Financiamiento para el Desarrollo

Tema clave de desarrollo
Y programa

Fortatecimiento de los
ingresos municipales

Sistema de recaudacion y
padrén de
contribuyentes

Escenario

Tendencial
Actualmente los ingresos provenientes de la ley de
coordinacion fiscal aportan un alto porcentaje de
los ingresos del Ayuntamiento ya que sin ellos el
municipio es muy dificil que sobresalga.
Los ingresos municipales son casi nulos puesto que
entre la ciudadania no existe una cultura del pago
de impuestos.
Por fo que el municipio se ve obligado a solicitar
créditos a costos elevados para poder cumplir con
sus obligaciones de otorgar bienes y servicios a la
comunidad.

De no ser actualizado el sistema informitico de
recaudacion se corre el riesge de perder la

informacion o se pierde su confiabilidad.

El padron de contribuyentes no estd actualizado

Escenario

Factible
La dependencia econémica del municipio se lograra revertir con los
ingresos provenientes del sistema nacional y estatal de coordinacién fiscal.
Se conocera la riqueza fiscal del municipio mediante ta determinacion de la
base tributaria. S5e ceatara con una cultura del pago de impuestos entre
los contribuyentes. Se elevara la calidad y capacidad de administracion
tributaria. Se realizara una redistribucion del cobro del impuesto predial al
contar con una cartografia actualizada. Se establecerd un programa
completo de asistencia al coneribuyente para fomentar la cultura def page.

Se actualizara el sistema informatico de recaudacion mediante su cambio a
un lenguaje mds eficiente. Se contara con un padrén de contribuyentes
para conocer la riqueza fiscal del municipio. Se mejorara la imagen
institucional de la tesoreria mediante la remodelacion de las instalaciones.

Se contara con un padréon de contribuyentes actualizado. Se evitara el
incumplimiento de las obligaciones fiscales.
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Los ingresos no son suficientes para hacer frente al  Se mantendra el ritmo de inversion en la obra mprﬂZaZléEsTo social, la
total de gastos del gobierno municipal, Para seguir  seguridad y los servicios a través del presupuesto de egresos y de la
creciendo  en infraestructura el ayuntamiente  racionalizacién y control del gasto. Se promovera la creacion de empleos.
requiere de recursos  proveaientes de  la disminucion de la marginacién y el rezaga en general.

financiamientos, sin embargo una deuda creciente

puede generar una disminucion del gasto social. Se promovera el incremento en los ingresos propics y se establecera un
programa de austeridad en el gasto corriente, asi como de disminucién de
financiamientos.

EStrU(.tUrﬂ. de egresos

4. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LA ESTRATEGIA DEL PLAN DE DESARROLLO

La estrategia es la determinacion de las metas y objetivos bisicos a largo plazo en un territorio, adoptando de cursos de accion y
fa distribucion de recursos necesarios para lograr los propositos planteados.

Dicha estrategia se estructura a partir de una misién que define la claridad de alcance del presente y futuro que se espera dentro
de un marco razonahle de corto plazo, una vision que indica la direccion hacia la cual el territorio necesita dirigirse. Los objetivos
plantean propésitos a alcanzar a partir de una determinada problemitica. Con base en estos aspectos se propone proyectos,
programas y acciones estin encaminadas al mejoramiento de las condiciones del territorio.

4.1 Mision y Vision
Mision

Fortalecer y mejorar las condiciones de habitabilidad en Atizapin Santa Cruz, haciendo uso de su autonomia al administrar los
recursos de forma eficiente y eficaz, por lo que es responsable de brindar servicios publicos de calidad, generar fa participacién
ciudadana y contribuir a un desarrollo integral social, economico y ambiental para satisfacer las necesidades basicas actuales y
futuras de la ciudadania.

Yision

Un Municipio que garantice la transparencia, eficiencia, responsabilidad, eficacia, calidad en su gestion y con compromiso a los
intereses y necesidades de la ciudadania de Atizapan Santa Cruz, brindindoles a los atizapenses servicios que se encaminen a un
desarrollo sostenible humano y ambiental que permita a mediano plazo obtener un crecimiento social, econdmico y politico, que
mejore las condiciones de vida de los habitantes.

4.2 OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN
Los objetivos que guiaran el actuar de la actual administracién son:

s  Fortalecer y ampliar la infraestructura del municipio para el bienestar social que persigue establecer politicas pablicas para
impulsar los beneficios a los habitantes de nuestra comunidad.

s Impulsar el combate a la pobreza y la marginacién con acciones sociales, equitativas e incluyentes que ofrezcan a la
poblacion mayores opciones de acceso al bienestar social.

+ Fortalecer y promaver el desarrollo integral y sustentable, aprovechando las capacidades humanas y los recurso naturales.

s Fomentar en la poblacion una cultura ecoldgica que permita una convivencia armonica y resperuosa con el medio ambiente.

* Integrar un gobierno eficiente que otorgue un servicic publico congruente con los requerimientos de la poblacion para que
aplique responsablemente los recursos publicos con un enfoque de mejora continua en los procesos administrativos.

e  Aportar para la construccion de una sociedad con mayores posibilidades de bienestar para los Atizapenses convocando a
convertir en realidad en esfuerzo de planeacion integrado en este documento a intervenir su talento en el desarrolio de sus
ejes, a concretar sus objetivos y contribuir con su fuerza la grandeza del municipio.

4.3 VINCULACIONES DE LOS PLANES DE DESARROLLO MUNICIPAL 2006-2009 CON LOS SISTEMAS DE
PLANEACION NACIONAL Y ESTATAL

El presente Plan de Desarrollo Municipal de Atizapan, Santa Cruz para el periodo 2009 - 2012, es tributario del caudaloso
Sistema de Planeacion Democritica del Estado de México y Municipios, el que a su vez, lo es del Sistema Nacional de Planeacion
Demaocritica. Al interior del municipio, se disefia un Sistema Municipal de Planeacion Democritica, sustentado en las leyes,
reglamentos, procedimientos administrativos y metodologias preestablecidas de observancia estatal y federal, que sirven de base
para dar estructura y contenido al presente documento. El punto de partida del Sistema Municipal de Planeacion Demeocritica de
Atizapin, esta en su poblacion que actila como la fortaleza mds importante para construir las bases del desarrollo sustentable
con sentido integral y humano. En su tiempo y forma, el Ayuntamiento convocd a todos los sectores de fa poblacion del
municipio, Cabecera municipal y en las localidades que integran el términe municipal. a participar en el planteamiento de las
necesidades que les afecta y las principales demandas, asumiendo el compromiso de integrarias a los proyectos y programas
operativos anuales y dar cuenta de los resultados de gestion, en los siguientes procesos de evaluacian participativa.
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De acuerdo a lo anterior, las demandas recibidas han sido ordenadas, clasificadas e insertas en los Proyectos, Planes, Programas,
Obijetivos y metas, cuidando de su vinculacién con los cinco ejes rectores del Plan de Nacional 2007 - 2012, y mas aun con los
pilares de seguridad social, econdmica, publica y con el cimiento para la seguridad integral del Plan Estatal de Desarrollo 2005-
2011 todos ellos expresos la procuracién de justicia; el desarrollo economico y el empleo; el desarrollo social y el combate a la
pobreza; el desarroMo regional; la modernizacién integral de la administracion piblica; el desarrollo urbano sustentable; el
financiamiento para el desarrollo, y el desarrolio politico. De igual forma, el Plan de Desarrollo Municipal para el ejercicio 2009-
2012, queda vinculado al sistema nacional de planeacién democrdtica, al participar de los programas federales sectoriales,
regionales, especiales e institucionales, principaimente en materia de desarrollo social con todos sus componentes para el
desarrollo de capacidades, combate a la pobreza, oportunidades y desarrollo de proyectos productivos.

En ambos sistemas de planeacion democritica, estatal y federal, el Plan de Desarrollo Municipal de Atizapan, Santa Cruz asume
los compromisos de gestién ciudadana a través de los convenios de cooperacién y colaboracion con las distintas dependencias
estatales y federales que guardan refacién con las caracteristicas sociopoliticas, demograficas y de potencialidades de recursos
naturales del municipio en su entorno regional.

La tabla siguiente muestra de forma grafica las correlacion de los tres dmbitos de gobierno.

Pian Nacional de Desarrolio Plan Estatal de Desarrollo Ptan Municipal de Desarrollo
Eg’ Rectores Pilar/ Programas ) Pilar/ Programas {
TSTADO D DERECT{OY SEGURIYALD SEGURIDAD PURLICA o EHRIAD TS

Legislalive Reglamentacién municipal
s - - . .
2. Detensa nucional Judicial Imparticion de justicia municipal

1.
2
3. Deamocracia v participacion ciudadana Electoral 3. Procuracion de justicia municipal
L
5

1. Csoperacion v desarrollo intemacional |

1
2
i
4. Dercchos humanes 4. Readaptacivn soein| Derschos himanos

5. Procuracion ¢ imparticion de justicia 5. Procuracion de justicia Scputidad pablica v ransito

16, Proteceion civil. presencian v atencion de desastros 6. Derechos humanos 6. Proweeion civil

7. Scguridad nactonal 7. Seguridad poblica 7. Apoae g las politicax gubemamentales

% Scpuridad publics # Proteccion civil %, Profevcion juridica de las persenas ¥ sus

9. Conduceion de fas politicas generales de gobierne hicnes

Juridica de las personas v sus bienes Y. Femende ala eultura poditicn

s pluralidad politier 10, Fortalecimicnto de la participacion social
ion piiblica v loriaiccimicnto
intormative

13, Nugvas erganizaciones de fn sociodad

14, (‘oordinuc!nu nwlnm}’mm

SCONOMLA COMPLETITIVA Y GENERADORA DE SEGURIDAD ECONOXTC A SEGURIDAL ECONONICA

PLEOS 1. Emplea 1. Linplee

Comnereio 2. Adminisiative taboral 2. Promogion indusrial

Intracstructura 3. Desarrollo apricola 3. Muedenizacion comercial

Campo v desarrodle rural 4o Fomento z productores rurales 4. Fomento lurist

Compentividad 5. Fomenloe pecuaris 3. Modemizacion de las comunicaciones y ¢l

Desarralloy smpresarial 6, Infracstructara hidroagricola ransporie
6. Deswrollo regional 7. Fomento acuicoln 6. Desanolio wrbane
7. Desasrollo urbane ® MModemnizacion industrial 7 Vivienda
& Emples 9. Fomento a la mineria %, Lleetrificacion y alumbrado pablico
G lincrgia 0. Promocion intemacional
10, Financimnients para ¢l desarrollo L1, Modemizacion somercial
11, Turisme 12, Desamolls teenoldpion
12, Vivienda 13, Promociom artesanal
13, Ciencia y leennlogia 14, Fomento turisticn
14, Prodoceion v distribuckm de alimentos

Plan Nacional de Desarrolio Plan Estatal de Desarrollo Plan Municipal de Desarrolio
Ejes Rectores ) Pilar /Programas Pilar/ Programas

TIGUALDAD DE OPORTUNIRDADES SEGURIDAD SOCTAL SEGURIDAD SOCTAL
1. Combate a las adicciones 1 Alimenedn 1. Duosorrallo integral de la familia v ssistencia
2. Connmidades v puchlos indigenas 2, Desarrolle integral de la tamilia social -
3. Culwera . 3 Atencién a la poblacion mtantil 2. Salud
4. Deporte 4. Alencidn a personas con capacidides diterentes 3. Eduocacion v cultura
5. Desarrolla social 5. seguridad social 4. Culwra fisica y deporte
6. Edueacion 6. Salud v asistencia social 3
7. Fyuidad v génere 7. Elpapel fundamental de lan nijer v Ta perspectiva de
& Familia. ninos v jovenes génuro 3
9. Grupos vainerables 8 Apoyoe a los adultos mavores
10 Satd 9. Lirupos étnicos
1. Seguridad Soeial 10, Poblacion
12, Superacion de Ya pobreza 11. Oportunidades para los jovenes
13 Trabajoe . 12. Fducacidn para el desarrolly integral
T4 Modernizacion de Ja gestion publica 13, ldentidad mexiquense

14, Culwuray arte
15, Cultura i
16, Investisacn

v deporte
Lieneli v lecun]osia
ot

SUNTENTABILIDAD AMBIENTAL
o Aguay Dosoues 1 Desatrralks fiowestal L AUy sancamienio
2. Alediv ambiente v recursos aaturales 2. Protecaron al ambuente
. 3. Suelo

Fuente: Organo Superior de Fiscalizacion 2009,

4.4 PLANTEAMIENTO DE LA ESTRATEGIA POR PROGRAMA

Derivado del andlisis FODA se han identificado programas agrupados en 3 pilares y un cimiento para el desarrollo social, los
cuales conformaran la base del planteamiento estratégico que proponga el gobierno que inicia. En la definicion de esta agrupacion
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se ha procurado mantener la debida congruencia y correspondencia con [ estructura programdtica que actualmente utilizan los

municipios de fa entidad para la integracion de su presupuesto por programas, asegurando de esta forma la necesaria vinculacion
que debe existir entre estas dos etapas de la planeacion.

A continuacién se presentan los programas que habrin de encausar la administracion municipal para del desarrollo.

4.4.1 OBJETIVOS POR PROGRAMA

A. PROGRAMA: DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE

*=" Proyecto: desarrollo urbano
Impulsar el crecimiento urbano ordenado en el territorio municipal
Optimizar la infraestructura urbana y los servicios piblicos en concordancia con la expansion de la mancha urbana.
Establecer los instrumentos y mecanismos de planeacién urbana que garantice el crecimiento ordenado del territorio.
Realizar las acciones necesarias para lograr las condiciones dptimas de los servicios publicos.
=7 Proyecto: agua y saneamiento
Incrementar la cobertura y calidad del servicio de agua potable y drenaje sanitario.
Fomentar en la poblacion la cultura de cuidado y uso racional del agua
Fomentar la infraestructura para del tratamiento de agua
#7 Proyecto: electrificacién y alumbrado publico
Ampliar la cobertura de servicio de energia eléctrica y las redes de conduccion.

Dotar de alumbrado publico a las comunidades que técnica y socialmente lo justifiguen.

Proporcionar mantenimiento al alumbrado pablico

+ Proyecto: modernizacion de las comunicaciones y el transporte

Incrementar, mejorar y rehabilitar |2 infraestructura de las comunicaciones y el transporte como carreteras y caminos
vecinales, telefonia rural y urbana, telégrafos y correos.

Promover el reordenamiento y desarrolio del transporte.
B. PILAR: SEGURIDAD ECONOMICA
=7~ Programa fomento al desarrollo econémico y empleo

s  Aumentar la oferta de empleo a ciudadanos del municipio

C. PILAR: SEGURIDAD SOCIAL

% Programa: Desarrollo social y combate a la pobreza

Proyecto: salud
Disminuir los rezagos en la salud pablica, la asistencia y seguridad social.
Reducir los indices de morbilidad y mortalidad infantil.
Ampliar y mejorar los servicios de salud en coordinacion con las instituciones encargadas del sector.
Incrementar la infraestructura para la salud, su equipamiento y dotacién de recursos humanos (personal médico),
medicamentos e instrumental, pugnando por la construccion de centros hospitalarios de segundo nivel.
<+ Proyecto: educacion y cultura
Elevar el nivel y la calidad de la educacién y la cultura de la poblacién municipal.

Ampliar la cobertura educativa principalmente en la educacion bisica de preescolar, primaria y secundaria, asi como en la
educacién media superior.

Disminuir las condiciones de deterioro y destruccién en gue se encuentran los espacios escolares.
Promover el desarrollo creativo de las bellas artes entre la poblacién municipal.

Estimular el desarrollo creativo de las bellas artes entre la poblacién municipal.

+% Proyecto: cultura fisica y deporte

Fomentar el deporte y la educacion fisica, con la finalidad de llevar bienestar y esparcimiento a la poblacion y mejorar sus
condiciones fisicas y de salud.

Ampliar y rehabilitar fa infraestructura deportiva del municipio
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Promover la realizacion de eventos deportivos entre la poblacion infantil, juvenil y personas adultas.

<= Proyecto: desarrollo integral de fa familia y asistencia social

Elevar el desarrollo integral de la familia y elevar el nivel de vida de sus integrantes.

Incrementar la asistencia social a grupos marginados que se encuentran en rezago social y en pobreza.
Ampliar la asistencia social a nifios, mujeres, ancianos y discapacitados. .

Impulsar el desarrollo familiar y comunitario con la participacién activa de los sectores publico y privado.

D. CIMIENTO: PARA LA SEGURIDAD INTEGRAL
< Proyecto: administracién y control gubernamental

Consolidar una administracién publica municipal basada en [a racionalidad de los medios disponibles y los fines perseguidos,
en la optimizacion de los recursos humanos, materiales y financieros, pero sobre todo en el cumplimiento de los objetivos y
metas de los programas y proyectos que se estabiecen en el presente plan de desarrolio municipal.

4.4.2 ESTRATEGIAS

A. PROGRAMA: DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE

= Proyecto: Desarrollo Urbano

Acuualizar el plan de desarrollo urbano que es el documento que rige y norma el crecimiento de las localidades, logrando
con ello armoenizar los servicios publicos y el crecimiento poblacional

+~=- Proyecto: agua y saneamiento

En la dotacion de los servicios de agua potzble vy drenaje sanitario se buscard optimizar los recursos economicos, buscar
nuevas fuentes de financiamiento y concientizar a los usuarios de los costos para la potabilizacion del agua e introduccion
de drenajes sanitarios, por ende elevar la eficiencia y eficacia en la prestacion de los mismos.

=~ Proyecto: electrificacion y alumbrado publico

Se buscard destinar recursos municipales para el servicio de alumbrado publico, la adquisicion de luminarias y su
mantenimiento, asi como tener un ahorro en el gasto por concepto del consumo de energia en el alumbrado,
implementando un programa de modernizacién y ahorro de energia.

¥~ Proyecto: modernizacién de las comunicaciones y el transporte

La modernizacién del transporte y las comunicaciones requiere de la participacion de los sectores ptiblico y privado,
principalmente de los concesionarios y transportistas para mejorar el servicic y su parque vehicular.

B. PILAR: SEGURIDAD ECONOMICA

<% Prograrna fomento al desarrollo econémico y empleo
El gobierno municipal habrd de implementar programas y acciones que de manera coordinada con los gobiernos federal y
estatal de a fin de ampliar la oferta de empleos permanentes.

C. PILAR: SEGURIDAD SOCIAL

<+ Programa: Desarrollo social y combate a la pobreza
Proyecto: salud
Para lograr los objetivos en materia de salud y asistencia social, se gestionara con las dependencias federales y estatales, la

asignacion de mayor cantidad de personal médico, principalmente de nivel de especialidad y el equipamiento de los centros
de salud existentes,

% Proyecto: educacion y cultura

Para proporcionar los servicios educativos y fomentar la cultura, con eficiencia y calidad, el gobierno municipal trabajara
conjunta y coordinadamente con las dependencias federales y estatales del sector, con el propésito de complementar los
recursos, necesarios para construir, rehabilitar o equipar los espacios escolares que se requieren para atender la demanda
educativa.

<% Proyecto: cultura fisica y deporte

Para fomentar el deporte y dar respuesta a las demandas de la poblacién en este sentido, el gobierno municipal, destinara
recursos econdmicos propios y buscard complementarlos mediante fa gestidn de instituciones deportivas, para ampliar y
mejorar la infraestructura y realizar eventos deportivos
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< Proyecto: desarrollo integral de la familia y asistencia social

El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, serd fa institucion del gobiernc local encargada de dar atencion
y asistencia social a la poblacién marginada y en extrema pobreza; asimismo sera la instancia que impulse y opere los
programas para el desarrollo integral de la familia. Este organismo municipal trabajard de manera estrecha y coordinada con
el DIFEM para ha consecucion de los objetivos planteados.

D. CIMIENTO: PARA LA SEGURIDAD INTEGRAL

-#%+ Proyecta: administracién y control gubernamental

Disefiar e instrumentar una estructura administrativa que le permita al gobierno municipal ejercer sus atribuciones y cumplir
con sus obligaciones, eliminar la burocracia y 1a duplicidad de funciones, simplificar los tramites administrativos, asi como
administrar con eficacia su patrimonio y sus recursos materiales, humanos y financieros.

4.4.3 LINEAS DE ACCION

E. PROGRAMA: DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE
7 Proyecto: desarrollo urbano

Se promoverdn las adecuaciones y reformas al plan municipal de desarrollo urbano
Se regularizarin y regularin los asentamientos humanos con base a lo establecido en el plan de desarrollo urbano

<% Proyecto: agua y saneamiento

Ampliacién de los sistemas y lineas de conduccion de agua potable.
Concientizacién a la poblaciéon en el uso adecuado del agua.

Se ampliaran y construirdn los sistemas de drenaje en el territorio municipal.
Se buscara un sistema de tratamiento de aguas residuales en el municipio.

«%* Proyecto: electrificacién y alumbrado publico

Se reducira el rezago en el servicio de energia eléctrica

Se tramitara ante la CFE mejorar la calidad del servicio

Se ampliard el servicio de alumbrado publico de calles y avenidas de los centros de poblacién urbana y rural cuando asi se
justifique.

= Proyecto: modernizacién de las comunicaciones y el transporte

Se llevara a cabo un programa de mantenimiento y rehabilitacion de carreteras y caminos vecinales de terraceria.

Se realizara el bacheo de carreteras pavimentadas.

Se gestionara del gobierno estatal y federal sedé mantenimiento a las carreteras de indole federal y estatal.

Se promovera la ampliacién de la red telefonica en las localidades o su introduccion en aquellas que no cuenten con este
servicio.

Se promoverd la construccion de equipamiento para el transporte, como la terminal de autobuses, paraderos para el
ascenso y descenso de pasajeros y se ordenaran y reubicaran los sitios de taxis.

B. PILAR: SEGURIDAD ECONOMICA
*7 Programa fomento al desarrollo econémico y empleo
Se dara preferincia a la contratacion de ciudadanos del municipio en los proyectos de obra municipal.

Se invitara a empresas de la regién para la realizacion de la feria municipal del empleo, 2 fin de que los ciudadanos del
municipic puedan encontrar fuentes de empleo.

C. PILAR: SEGURIDAD SOCIAL
<% Programa: Desarrollo social y combate a la pobreza

Proyecto: salud

Se dara mantenimiento permanente a centros de salud.

Se gestionars el incremento del personal médico en los centros de salud, asi como la suficiencia en la dotacion de
medicamento.

Se participara activamente y en coordinacion con las autoridades del sector salud en las campadias de vacunacion y de
prevencion de enfermedades.
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7 Proyecto: educacién y cultura

o Se implementaran politicas y acciones conjuntas con el gobierno del Estado para incrementar los indices de atencién
educativa del municipio.

»  Se rehabilitaran y remodelaran las construcciones educativas de los niveles basicos y medio superior y se suministraran los
servicios de mantenimiento necesario.

¢ Se dotara de equipo y mobiliario escolar en apoyo a la eficacia del proceso educativo en las escuelas del municipio.

¢ Se acondicionaran los espacios necesarios para la manifestacion y promocion de actividades artisticas y culturales como la
casa de cultura y las bibliotecas municipales.

€% Proyecto: cultura fisica y deporte

e Se ampliaran y rehabifitaran los campos y canchas deportivas
s  Se promoveran eventos deportivos en coordinacion con las instituciones educativas, organizaciones y ligas deportivas.

- Proyecto: desarrollo integral de la familia y asistencia social

e Se realizarin pliticas, cursos y conferencias sobre la salud reproductiva y la planificacion familiar,
s  Se promoveri entre la poblacién la paternidad responsable y la erradicacion del maltrato familiar.
s  Seapoyaran los programas de nutricion infantil y seguridad dirigidos a la poblacién en desampara.

e Se atendera al adulto mayor a través de la convivencia organizada y se dignificaran sus condiciones de vida, mediante la
construccion de la casa del adulto mayor.

+  Seatenderi a las personas con capacidades diferentes y se apoyara en su rehabilitacion.
* Se atenderd a victimas de maltrato fisico o psicalégico.

»  Se dara atencion médica a la ciudadania en generai.

D. CIMIENTO: PARA LA SEGURIDAD INTEGRAL

<+ Proyecto: administracion y control gubernamental

*  Se establecera un sistema idéneo para la seleccion de personal.
« (apacitard y al personal con cursos y talleres.

»  Elaborar el Reglamento Interno de Personal

* Elaborar los manuales de organizacién y de los procedimientos de la administracién municipal.

4.4. 4 INDICADORES DE EVALUACION

A. PROGRAMA: DESARROLLO URBANC SUSTENTABLE

<+~ Proyecto: desarrollo urbano

Nombre del Férmula de calculo Unidad de  Situacién Meta Metas
indicador medida actual Terminal intermedias
(2009) (2012) 2010 201}

Rehabilitacién y
mantenimiento de
areas urbanas

Area urbana piblica a rehabilitar
x 100/

areas totales=10 Area 0% 100% 50% 50%
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=7 Proyecto: agua y saneamiento

Nombre del Férmula de calculo Unidad de Situacidn Meta Metas
indicador medida actual (2009)  Terminal intermedias
' (2012) 2010 2011
Indice de Yiviendas con servicio_de agua (falta
cobertura del potablex |00 informacicn)
servicio de agua Total de viviendas
potable
Cobertura del Neo. De viviendas_con_servicio_de (falta
sistema de drenajex| 00 informacion)
drenaje __No. Total de viviendas

= Proyecto: electrificacion y alumbrado publico

Nombre del Formula de calculo Unidad Situacién Meta Metas
indicador de actual (2009) Terminal intermedias
medida (2012) 2010 2011
Cobertura del Yiviendas con serviciox 100 1400 700 700
servicio de energia Total de viviendas % 7000
eléctrica.
fndice de Ne. De luminariasx | 00 % 3000 1000 500 500
”alumbr'ado publico Total de viviendas .

«2* Proyecto: modernizacién de fas comunicaciones y el transporte

Nombre del Férmula de calculo Unidad de  Situacion Meta Metas
indicador . medida actual Terminal intermedias
(2009) (2012) 2010 2011
indice de Km._De_carretera_ pavimentada_ con %
mantenimiento y mantenimiento x100 -
rehabilitacion de Total de km de carreteras pavirentadas
carreteras
pavimentadas
Indice de Km. Rehabilitados de_caminos %
mantenimiento y vecinalesx 100 -
rehabilitacion de Total km. De caminos vecinales y saca

caminos vecinales y  cosecha
saca cosecha

B. PILAR: SEGURIDAD ECONOMICA

% Programa fomento al desarrollo econdémico y emplec

INDICADORES:

" "Nombre del Formula de cikeulo Unidad de medida Situacion Meta Terminal ~ Metas intermedias

indicador e acwal 2009)  (2012) 2010 Z0MF

"Generacion  de  Empleos generadosx |00 % - - - -

empleos Total de empleos

generados

Realizacién  anual Feria_municipal del % 0 3 50% 50%

de la feria empleox |00

municipal del Total de Ferias del

empleo

emplec realizadas
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C. PILAR: SEGURIDAD SOCIAL

% Programa: Desarrolle social y combate a la pobreza

Proyecto: salud

Nombre del Formula de calculo Unidad de medida Situacién actual  Meta Terminal  Metas intermedias
indicador o0 oy 2010 2011
" Mejoramiento de kn  Centros_de Salud Centro de Salud 100% 50% 50%
infraestructura  de rehabilitado. sx | 00 -
salud Total de Centros de
Salud=0
indice de atencion  Médicos existentes xI00  Médicos por 1000 100% 50% 50%
medica Total de habitantes habitantes -
indice de calidad de  Centros_de Salud_nivel %
servicio médico (pendiente) x100
Total de_centros_de
Salud
Realizar Conferencias x100 Conferencia 0 100% 50% 50%
Conferencias Total de conferencias
relacionadas con el realizadas
tema: Phnificacion
Familiar
Cursos de Cursos x 100 Cursos 0 100% 50% 50%
informacién y Total de cursos
concientizacién
sobre  prevencion
de enfermedades R R
<% Proyecto: educacion y cultura
Nombre del Férmula de cilculo Unidad de medida "7 Situacién Meta Terminal Metas intermedias
Realizacién  cada Actividadx 100 Actividad 0 | 00 50% 50%
afic de la semana Actividades totales=3
de la cultura
Implementar Talleres artisticosx 100 Talleres 0 100% 50% 50%
talleres  artisticos Total de talleres
en la casa de artisticos=5
cultura
Incrementar el Actividadx 100 Actividad o 100% 50% 50%
acervo Actividades totales=|
bibliogrifico de la
biblioteca .
4%~ Proyecto: cultura fisica y deporte
""Nombre del Férmula de calcule Unidad de medida Situacion Meta Terminal Metas intermedias
Loodndicador - e _acwal 2009) - (2012) 2010 2000
Realizar cada afic la -
olimpiada infantil y - Olimpiadax |00 Olimpiada 0 100 50% 50%
) - otal de olimpiadas=3
juvenil
Promocién de des Eventosx| 00
eventos deportivos Total de eventos=6 Evento 0 100 50% 50%
por afio
Realizaciéon de
conferencias Conferenciasx 100 Conferencia 0 i00 50% 50%

respecto a eventos
deportivos

Total de conferencias=6é
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% Proyecto: desarrollo integral de la familia y asistencia social

Nombre del
. _...indicador _
Cobertura
atencion de Ia
alimentacidn y

nutricion infantil

Atencién  de la
salud reproductiva
y planificacién
familiar
Servicio juridico
asistencial

Atencién del adulto
mayor

Atencién
alimentaria
adulto mayor
Atencion a victimas
por maltrato

del

Atencién
Psicologica
Medicina
General
Unidad de
rehabilitacion
Atencidon a la
juventud

Estancia Infantil

Gestidn Social

ST

Férmula de cilculo

atendidax | 00
Poblacién infantil
objetive

Poblacién atendidasx] 00
Poblacién femenina en
edad fértil

Solicitudes
atendidasx 100
Solicitudes presentadas
Adultos mayores
afiliadosx 100
Total de adultos mayores
Adultos_ mayores
atendidosx 100
Pobiacion total
Vicatimasx |00
Total de poblacion

Poblacién_atendidax | Q0
Total de poblacién
Poblacién atendidax 1 00
Total de poblacion
Poblacién atendidax 100
Total de poblacion
lévenes atendidosx 100
Total de jévenes en el
municipio
Menores atendidosx |00
Total de menores de
edad

Gestiones_realizadasx 100
Total de poblacion
beneficiada

Poblacign infantil

Unidad de

Sttuacion NKMeta Terminal
_.medida  acwal (2009)  (2012)
% 25783 103252
% 0 180
% 23 I
% 30 60
% 400 435
% 5 30
%, 443 465
%, 16 75
% | 00 160
% 300 1040
% 40 80
% 0 3

Metas intermedias

LMo e
103162 103202
120 150
9l lof
40 50
415 425
20 25
450 458
64 70
10 140
1000 1020
76 78
3 3

D. CIMIENTO: PARA LA SEGURIDAD INTEGRAL

«=- Proyecto: administracién y control gubernamental

Nombre def indicador Férmula de cileulo Unidad de Situacion actual
medida (2009)

Capacitacién al  Personal capacitadox 100 % 50
personal de la Total de personal=120
administracion
municipal
Simplificacién Manuales elaborados de % (falta
administrativa organizacion y informacion)

praocedimientos x 100

No. De dependencias

municipales

Transparencia en la Adjudicacion de % {falta
adquisicién de obra obrasx| 00 informacion)
publica No. Total de obras por

contrate

Meta Termin;! \ Metas intermedias
(2012) 2010 2011
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4.4.5 CARTERA DE PROYECTOS DE ALTO IMPACTO .

Poblacion

Plazo de ejecucion
beneficiada | Metas T

: Monto de inversion ¢

Pilar Orden

Obra ylo accion . ] : )
. : estimada$ (1 bianee) } Corto | Mediano | Largo
4 0O
lé g P H i : i H | : f
. gz % 1 : Construccion del Centro de Arte y Culwra: oo onanana 8909 equipamient ! X
g:t 3 8 o : Municipa ; . ! ourbano ! :
2 m™ :
[T :
| Remodelacion y mejoramiento det Boulevard , ; ! |
 Libertad. tramo de la Planta de Luz a Exhacienda de | : !
! Atenco. Correspondiente a entubaemiento del cana | : ; ; :
| i de aguas resid.uale.?. rellenos.‘ .construccién de<E $21.345.240.59 : 8.500 i a5KM P
i andadar, rehabilitacion de guarniciones y banquetas | : ; .
! existentes, alumbrado en camellén <central y ! ;
! alumbrado en andador. 4reas verdes, paraderos de : : : !
! autobis y sefalamiento horizontal y vertical i : ;
| Rehabilitacion  de ks kgmas de  oxidacion :
¢ saneamiento y/o construccidn de upa nueva planga ! $40.000.000.00 2509 i : X
! de tratamiento de aguas negras con productos | R ; '
! Delilinit:fcién dela e)ftensién terri:or?a.i del ) $1.500,000.00 8.909 L laccion | Cox
: municipic para definir fronteras de-colindandcia :
i e o L
i > Modificacion al Plan Municipal de Desarrollo ’ ’ i :
i H Lo .. ¥ ; ; :
« ! 4 i Urbano. y convenios mterTrllunlcx.paIes para la : $1.500.000.00 : 8.909 i faccion | : X
by} ! prestacion de servicios basicos, imagen urbana : i ! H
E i intermunicipal
‘o L B I A e e - e ..A.l. [ —— - - . o o~
£ : Acuerdos Municipales para acciones de riesgo de
o ! 5 { tada municipio para b pronta respuesta al auxilio - $500,000.00 | accién X
O H H :
w i de les siniestros, :
2 . O i e e -
a P 3 Mefo_n'af el sistema de Proteccion Civil del $500.000.00 | accién
e e e e mea e ot e i e et e o
8 ; ! Reubicacién del comercio semifijo que se realiza en ; : : ;
A 7 | los dias Sabado y Domingo en 1a Cabecera : $7.000,000.00 ; 8909 i baccidn G X
o : i Municipal : ; ; ; : :
é ? Fomenr.? ‘alhdesarrollo productivo del sector textil $10,000,000.00 : x
< ; del municipio ! :
.4 ! ;
| Canacitacion lab ) ; : :
ﬁ ; Capacitacién Ia. f)nl a! sectot.’ productivo agricola, £3.000.000.00 8.509 | aceidn :
E comerclg, servicios ¢ industria. |
: Fomanto al emplec en coordinacion con .
| Dependencias Estatales $2,000,000.00 ; 8.909 | accién
impulso a las telecomunicaciones $500,000.00 | accidn
- : e 7 o
oye a la viviendz mediante Pie de Casa $6.000.000.00 ; 8,509 H - ;
{ $1,500000,00 8.509 vanas
. S U S N .acclones
) ! Fortalecimiento a la Comision de Derechos ; : i
| Humanos del municipio ! $500.000.00 8.909 Pl accion
. ’ impulso a fa participacién ciudadana en materia de $1.000,000.60 ! £.909 varias

{ proyectos y acciones H i acciones

i Sanuamiento y Recuperacion del Rio Lertma

correspondiente al tramo del Municipio $1878.135.90

| zccién

! Acuerdos  intermunicipales para abatir  la:
i delincuencia con los municipios que estan dentro ; : ; ;
| ¢ de la zona mettopclitana de Toluca con personal | $1.000.000.00 8,909 ! 1acuerdo X
capacitado, certificado y eficaz para proteger a la | : : : :

; poblacién,

; PILARPARALA
{SEGURIDAD PUBLICA
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TOTAL |
Accio' 18

; TOTAL DE INVERSION ESTIMADA L $133,723.476.49
NES i

4.4.5.1 CARTERA DE PROYECTOS
b ;

P ‘ i

i Compromiso |

i - s P i . Pl . > Firmado |
s Lugar Inversisn | modalidad de: | Origen del azo de ejecucidn ! ante Motario |
= | ¥ Obrayloaccion estimad. i oasi i : i
g | g ¥ destino imada en | asignacion de recurso Publica
i~ pesos ] recursos financiero eroestmms s ot e i e e e
H | 3 1 :
; ; ; Corto | Mediano | Si

INVITACION

[ Construccion de ka : Colonia :
! RESTRINGIDA

; Defegacion Municipal. Magisterial $352,00000 FORTAMUN

[ Techarla cancha de
¢ 2 futbol ripido en
..untdad Deportiva,

PAGIM

Unidad | L INVITACION
: | RESTRINGIDA |

Departiva $750,000.00

i Equipar las estancias
infantiles de

L3 % “Educacion irical” )

. ubicadas en k cabecera :

. municipal. :

: Escuela ‘ H
| Primaria “Profr. : { ADJUDICACION !
' Tiurico | 323080000 L preTa

Molina”

FORTAMUN | ok L x

. Rehabiltacion de
. 4 : cancha de bisquetbol
. del audil&qrfo Muni:;iﬁlt :

Cabecera ©INVITACION
Municipat | S0o0.00000 © RESTRINGIOA PAGIM

| Adecuacion y
: | Ampliacién de Oficina
. 5 : Administrativas En
¢ interior del Auditorio
! Municipal

Cabecera | | INVITACION

Municipal $750.000.00 RESTRINGIDA paGIM 1 X Lox

. Material para lz
. construccion de fa
. 6 | cafeteriaquesevaa
! realizar en ta unidad
. deportiva,

Unidad $12000000 | ADIUDICACION

Deportiva  DiRecta | FORTAMUN Lo Lox

! Culrhinacién def Jardin ©  Colonia . ADJUDICAGION |
jdeniﬁosBicentenario, i Durazritos ! $300.000.00 | DIRECTA !

PILAR PARA LA SEGURIDAD SOCHAL

SR RS S -
dutomoyor. | Reabiliacen S0 0C0 CpUBLICA

' Continuar ton & : : .

; equipamiento del : : § LCITACION

| Centro de CRIT — © $100600000 . “pgca
acic

| CRIT

: Construccién de
{10 { Bardas perimetrales
i de escuelas

INVITACION
RESTRINGIDA

Cabecera

$50,000.00
Municipal '

PAGIM

" U Rehabifieacion y ; _
" ;mantenimie.n.to c.!e ; Cabe.chra " $150.000.00
: i impermeabilizaciona | Municipal |

| instancias educativas -
Remodealacién y

1 mantenimiento del

i Centro Recreativo el

. Jaguey e

! ADJUDICACION °
| DIRECTA

Cabecera

s $65.00000 . Administracion | RP, Lox
Municipal i ; ;

Apestuya de fa calle ) { :
.| Durarnitos ubicado ! ' . :
¢ | entredacalle Adofo | Continuacion” | : : d : .‘
i Lopez Mateosy la Av, | delaCalle | ! i : i :

. Dr. Gustavo Baz;asi § Duraznitosala . ¢ 300 0000 | LICITACION PAGIM : . -

:+ Apertura de la calle
| Cuttlahuac,

i introduction de ‘> col. La teja $350,200.00

? f { mismo crear una alla é Calle principal : ‘ PUBLICA : ;

: | para entroncar e i Adolfo Léper ! ! : i : :

: { drenaie de la calle H Mateos ! ; : i H
s { Duraznitos y Adolfo  © ; :

o LOPEE Mateds, " . ;

] | |

IONVITACION
{ RESTRINGIDA |

PILAR PARA LA SEGURIDAD
ECONOMICA

R.P. Pox Cox

i drenafe saniario, agwa ¢ )
| potable, en la colonia ‘ !
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! Pavimentacion, drenaje |
¢ y acondicionamiento |

del camino a san Pedro

1. Tlakizapan

i
- H
; Caminoa San |

Pedro
Tlaltizapan

$745,000,00

ADJUDICACION :
DIRECTA

FISM

Cambio de tuberia de
agua y asfalto en calle
al pantedn y la
creacion de banquetas

_en Av. del Panteon

AV.del
Pantesn

$2.50,000.00

“ADJUDICACION
DIRECTA |

PAGIM

Introduccién ¥
ampliacién de redes
hidriulicas en ef
municipio

Todo el
Municipio

$735.000.00

ADJUDICACION |
DIRECTA

FiSM

. municipio

+ lagunas de oxidacién

Introduccién y
armnpliacién de drenaje
sanitario en el

Todo d
Municipio

$650,000.00

INVITACION
RESTRINGIDA

FISM

Daesensclvar el drenaje

cada & meses durante

« el periode 2009 a E
2012 y brindar apoyo ;
|

para el funcionamiento
adecuado de las

de la calle CNC de la
coloniz Libertad.

Calle CNC,
Col. Libertad

$550.000.00

ADJUDICACION !
DIRECTA

R.P.

! Darle mantenimiento

al drenzje de ia calle
Morelos {calle
principal) de.la
Colonia Liberead.

Calle principal
de fa Colonia
Libertad

$80.000.00

ADJUDICACION
DIRECTA

R.P.

.etapz

Construccion de
embovedado en fa
colonia Tenosolco. |

Calonia
Tencsolco

$259.019.22

Construccidn del
drenaje sanitano ¥
pluvial del kinder
Lizafo Cérdenas

Calle Benito
Judrez

$1.088461.50

! Cambio de drenaje en
i calle Antonio

Quifiones

calle Antonio
Quinones

INVITACION |
RESTRINGIDA

LICITACION
PUBLICA

$350,000.00

INVITACION
RESTRINGIDA

SRR S

Pavimentacion de fa
Cerrada 16 de
Septiembre frente al
area administrativa de
la Unidad Deportiva

Cerrada [6 de
Septiembre

$150.000.00

INVITACION
RESTRINGIDA

PAGIM

i Pavimentacion de calle |
: ;
con carpeta de i

concreto asfaltico
{tefocote-sin nombre)
en la Col Duraznitos
(Primera Etapa) de
Atizapin Santa Cruz
Estado de México

Col.
Duraznitos

i (sin nombre) en b Col

i Santa Cruz Estado de

Pavimentacion de 2
cafles s/n con carpeta
de concreto asfaltico

Duraznitos (Segunda
Etapa) da Atizapin :

Col.
Durazritos

$516.326.79

INVITACION
RESTRINGIDA

FISM

$750.000.00

INVITACION
RESTRINGIDA |

Pavimentacién de las

calles Rafaef Ramirez y
Bartolomé Miguel en la |
Colonia Magisterial.

Colonia
Magisteriat

17

i Thattizapan
{ Pavimentacién y

¢ urbanizacién de Calle
! Ia joya, drenaje, ]

i y pavimentacién

Pavimentacién,
drenaje, y
acondicionamiento del
camino a san Pedro

guarniciones,

i Camino a San

banquetas, alumbrado

Pedro
Tlaltizapan

Calle h Joya

$545.000.00

$745.000.00

$1,950,000.00

INVITACION
RESTRINGIDA

INVITACION
RESTRINGIDA

FISM

LICITACION
PUBLICA

FISM
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i Pavimentacién y : ' , i : ' b
: vrbanizacién de la calle i
| primavera . drenaje. ; LUCITACION ‘ : :
i guarniciones, . PUBLICA

i | banquetas, alumbrado ' {
.Y pavimenmcion
' i Pavimentacion y
urbanizacién de la calle ! H
Euzzfq::';a‘e | allencur . $95000000 PUBLICA
{ banguetas, alumbrado :

v pavimensacion

" calle primavera | §1.450,000.00 FlsM P C

LICITACION FISM N ! .

- Construccion de

i::z::z:ez:la calle \ Josata Ortiz de : : : |
20 Jorge Jiménez Cantir | DOEUEY 1 $250000.00 ;E':T':fﬁé?bﬂ © o PAGIM Pox L ox
; ubicada entre Josefa Sentiembr ; ;
} Ortiz de Dominguez y P ® : ! ‘ ; ‘
i 16 de Septiembre.

H Construccion de

* i guamniciones y

| banquetas en calles

! que lo requieran del ]

| municipio o

Reparacién y

mantenimiento de . .

| 22 | vialidades primarasy | Ju T::.:.L $85000.00 ! AD}SE@?ON :
secundarias que asi o

. fequieran {Bacheo).

Todo el

| ADJUDICACION |
Municipio :

$850,000.00 : DIRECTA

: Trabajar de manera
tripartita para la
adquisicidn de un
i transformador para la
: calle 5 de Febrero.

ADJUDICACION :
DIRECTA

Calle 5 de
Febrero

$250.000,00

R.P.

023

; b Actuatizar ka ;
: i Todo el INVITACION
L Nomenclamm. de’ Municipio $350,000.00 RESTRINGIDA R.P.
. Santa Cruz Atizapan.
Fririodo A o ; - .- - e .
! funcionamiento i ( LCITACIAN
; b ; peatonal det centro de : Av. Acueduceo $1.200.000.00 PUBLICA PAGIM

[ salud de Atzapin.

. Construccién de una " ; ! : :
: . letrina con capacidad | ‘ I ; !
{ de abastecimiento para ! i
. : ocho casas habitacién y :  Calle del i ; : : :
i : H H v C H : : H
. 26 i apoyo para la compra | Hueso. Colonia ¢ $150.000.0C INVITA I,ON R.P. ; x : x
i ; i . : RESTRING'DA ¢ . i H
i ! de un transformador | Libertad H : i ]
; de bajo volizje enla ! H ;
; | calle del Hueso ' ; : ! ; {
: Colonia Libertad. i - N S
| Saneamiento desazolve
i ; y rectificacion de : N
i i canales pluviales y i Todo el ! ADJUDICACION
H ; : 12 . { i
: sanitarios de aguas i Municipio $120.000.00 DIRECTA
i residuales del i : :
] Rastreo de caminos en : i .
H ! ; : ICA N
i 28 | terrenos comunales y TO‘!O.&,I 1 $350,000.00 ADJUDICACION ;
! Lo o7 Municipio i DIRECTA
{ . ejidales del municipio ! |
| i Remodelacion de la ! Presidencia INVITACION
£ 2% b Rublica Municipal $650,000.00 RESTRINGIDA
s T B Rt o
! ; CA N
L 30 envadaalbovlevard | DoUS A1 o 50000 ADJUDICACIO FISM
. de Septiembre DIRECTA

i Construccion de : i - i
31 sndador sobre canal de | Av. Acueducto | $205600000 | USTACION 1 pagim

: BLICA
| la av. Acueducto PUBLIC

IORU—

Construccion y
{ remodelacion de av.
i Libertad, andadores,
32 | guarniciones . i av. Libertad

LICITACION PAGIM.

$6.500.000.00 PUBLICA FISM.R.P.

{ banquetas, alumbrado
; | publico y sefalizacién }
{  Lhorizonwlyvertical G ..
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! Electrificacién de la

+
i

H i calle 16 de septiembre Calle 16 de ’ ! .
i ! i 1 ;
{ 33 | terminado en el Septiembrey § ¢y 000000 | APIUDICACION - copraMUN
Boulevard DHRECTA H
boulevard Hank .
N Hank Gonzzlez
i Mantenimiento de PR -
i CACION |
| 34 | alumbrado pablico en Todo ei $250.00000 AP ! FORTAMUN
: e Municipio DIRECTA H
: tode ef municipia
: Construccién de los PR
i Todo ef ¢ ADJUDICACION :
: : R.P.
] 33 | paraderos de las Municipio $150.000.00 DIRECTA
E ! taxistas.
R s S —
. Pavimentacién de la ; .
. Calle Adolfo Lépez | .
. ! Mateos del tramo Cabecera INVITACION | Excedentes
. 36 de la bomba de Municipal §360,000.00 RESTRINGIDA : Petroleros
. aguaa la Calle i
o ... Dumzos 1
: Pavimentacion de la | :
37 tCalIe I: JTyacdﬁl ' Cabecera $4720.000.00 INVITACION Excedentes
30y tramodela RalE L qinicipal P | RESTRINGIDA | Petroleros
: Primavera a la Calle : ; i
.. Carlos Silva,
TOTAL INVERSION ESTIMADA | §33,494,597.51
4.4.6 OBRAS PUBLICAS INCONCLUSAS
Dentro de las obras inconclusas se encuentran las siguientes:
Nombre de la cbra | Fase inconclusa Fuente de | Contratos de . Area operativa
: ¢ financiamiento servicios
I. Construccién de Construccién de | PAGIM2008 i Obra por
oficinas escaleras metilicas, - ¢ administracién

administrativas del
conjunto DIF y  acabados,
Embovedado de canal
de aguas negras Av.
g g mts

Falta embovedar 2100

herreria, pisos, aplanados .
pintura, :

FORTAMUN 2005

OBRA POR
CONTRATO

DDUYCP

Libertad :

5. CRITERIOS PARA LA INSTRUMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2009-2012
(Estrategia de Gestion)

5.1 Procesos de Programacioén, Presupueestacion y Control de la Gestién Municipal

Este apartado del Plan de Desarrollo Municipal 2009-2012, dene como objetivo definir los aspectos legales, técnicos de
organizacion y financieros que ayudarin a la ejecucidn de cada uno de los programas y proyectos establecidos. considerando las
bases metodologicas para la programacidn, presupuestarian y los convenios para impulsar el desarrollo municipal,

La instrumentacion es el conjunto de actividades encaminadas a traducir los objetivos, estrategias y lineas de accién del Plan, en
programas de caricter anual que vinculen las acciones fisicas con la asignacién de presupuesto municipal por programa. Su
importancia radica en que permite establecer los instrumentos y mecanismos para sefalar el orden de importancia de los
programas y proyectos que se llevaran a cabo, especificando el periodo de ¢jecucion, el lugar, los recursos necesarios (humanos
y financieros), los beneficios y logros que se obtendrdn. Asi mismo, esta fase de planeacién permite definir quién o quiénes seran
los responsables de ejecutar las acciones y de verificar que las obras y programas anuales que se lleven a cabo acaten las
disposiciones establecidas en el Plan.

Para promover una administracién pablica municipal cuya gestion se caracterice por su eficiencia, eficacia, legalidad y
transparencia en la mejora de la cobertura y calidad de los servicios que presta a la poblacién para elevar sus niveles de
bienestar, serd necesario mejorar los procesos administrativos y fomentar la racionalidad en la asignacion, aplicacion y control de
los recursos puiblicos.

Por lo anterior, se plantea como estrategia fundamental para la instrumentacion del Plan de Desarrollo Municipal 2006-2009, la
integracion anual del presupuesto por Programas, que junto con las estrategias, metas y la asignacion de recursos, hacen realidad
el proceso de programacion y presupuestacion alineado a los compromisos establecidos en el Plan.



GACETA

Egina 58 DEL GOBIERMO 7 de mayo de 2010

El presupuesto por Programas Municipal se deberd elaborar basado en la estructura programatica con la que actualmente
operan los municipios del estado, la cual se conforman de tres categorias: Funciones; que se desglosan en programas, y estos a su
vez se desagregan en proyectas, y en apego del Manual de Programacion y Presupuestacion Municipal.’

La tarea de coordinar y supervisar la integracion del presupuesto por programas recae en un equipo de trabajo conformado por
los titulares de fas dependencias y organismos auxiliares responsables de la ejecucion de los programas, del tesorero municipal y
del servicio publico encargado de las labores de informacion planeacion, programacion y evaluacion.

La formulacidn del programa anual

El programa anual constituye un componente estratégico del Presupuesto por Programas que permite traducir los objetivos,
estrategias y lineas de accién del Pian de Desarrollo Municipal, en proyectos y acciones concretas a desarrollarse en cada afio del
ejercicio fiscal, asociado a ellos los recursos necesarios para el logro de las metas comprometidas.

Estos elementos a su vez constituyen las bases para llevar a cabo la evaluacidn programitica y presupuestal del ejercicio del gasto
en términos de los resultados que se logren durante y al final del ejercicio.

5.2 Convenios para el Desarrollo Municipal

Para la instrumentacion del Plan de Desarrollo Municipal de Atizapin 20009-2012 el gobierno municipal debe apoyarse en
acciones conjuntas entre dos ¢ mas instancias gubernamentales, a través de convenios de colaboracién y obligaciones para el
fortalecimiento institucional que podri suscribir con el Ejecutivo del Estado, los ayuntamientos, con particulares, grupos o
asociaciones.

Los convenios seran el instrumento publico a través del cual el ayuntamiento determine con el gobierno estatal y federal la
coordinacién de ejecucion de acciones y aplicacion de recursos para la obra publica como de los proyectos en beneficio de la
sociedad.

Este apartado del Plan de Desarrollo Municipal tiene como objetivo identificar los fondos de aportaciones y convenios a través
de los cuales el gobierno municipal puede instrumentar algunos de los programas y proyectos que dardn rumbo y certidumbre al
desarrollo sustentable y equifibrado del municipio.

Los lineamientos operativos para la aplicacion de los fondos de aportaciones y los convenios se sustentan principalmente en la
Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios, la Ley de Coordinacién Fiscal y el Manual de operacion de los Fondos de
Recursos Federales.

6. CRITERIOS GENERALES PARA LA EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL Y SUS
PROGRAMAS .

6.1 Esquema para la integracién del proceso de evaluacian del Plan

6.2 Sistema municipal de informacién para la planeacién y transparencia de la informacion

La evaluacién es un procedimiento indispensable que permite conocer el grado de cumplimiento de los objetivos impulsados por
el gobierno municipal en el Plan de Desarrollo Municipal, a partir del cual se pueda sustentar objetivamente la toma de
decisiones.

La evaluacién busca alinear los esfuerzos de las dependencias y organismos municipales can los propésitos y los objetivos de las
politicas prioritarias y estratégicas del plan de desarrollo municipal; vincular la asignacién de los recursos publicos con
identificacion de logros y productos de calidad; alcanzar un ejercicio del gasto eficiente y eficaz, que racionalice su aplicacién a
través de los programas y proyectos; desarrollar herramientas y técnicas administrativas que ayuden a conocer el costo de los
programas y de las politicas gubernamentales que mejoren el control del gasto desde una perspectiva estrategica; estimular la
formacion de auténticos administradores, cuya responsabilidad sea prioritariamente la obtencién de resultados y la rendicion de
cuentas lo mas eficientemente posible y; simplificar el proceso de administracion del ejercicio del gasto.

Asi, la evaluacion permite valorar y calificar el desempeiio de las diferentes dependencias y organismos que integran la
administracion publica municipal en términos de los resultados obtenidos y del cumplimiento de los objetivos. Con base en ello,
el Gobierno Municipal puede seleccionar los mecanismos mas apropiados para ejercerlos recursos de manera transparente,
eficaz y eficiente, propiciando el incremento en su capacidad de respuesta a las demandas de la sociedad.
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En suma, la evaluacion con orientacion a resultados consiste en medir el desempeiic en forma continua y peritdica del gjercicio
del gobiemo; el logro de la misién, los objetivos y metas, de tal modo que se cuente con una herramienta de seguimiento y
verificacién del uso eficiente d los recursos que se administran y, se evaliie el cumplimiento de los compromisos contraidos ante
la ciudadania.

El objetivo de la evaluacion municipal estd orientado hacia la generacion de un mecanismo de rendicion de cuentas efectivo ante
los ciudadanos, por lo tanto se trata de una obligacion del gobierno municipal, estipulada en diferentes instrumentos legales,

segun se resume en el cuadro siguiente:

INSTRUMENTO LEGAL

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México,
articulo |28, Fraccion V.

Ley Orginica Municipal del Estado de México, articulo 48
fraccion XV.

Ley Orginica Municipal del Estado de México, articulos [i5y
[16.

Cédigo financiero del Estado de México y Municipios,
articulo 327.

Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de México y
Municipios, articulos 8 y 25

Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios,
articulos 19, fraccidn Il y 36

Reglamento de la Ley de Planeacién del Estado de México y
Municipios, articulos 18 y 20.

ATRIBUCION

Establece la obligacion del Presidente Municipal de rendir al
ayuntamiento un informe sobre el estado que guarda el
gohierno y a administracion publica municipal, dentro de los
10 primeros dias del mes de agosto de cada afio

Que establecen que la formulacion, probacion, ejecucion,
control y evaluacion del plan y programas municipales
estaran a cargo de los érganos, dependencias o servidores
publicos que determinen los ayuntamientos, conforme a las
normas legales de la materia y las que cada cabildo determine
y que el Plan de Desarrollo Municipal deberi ser elaborado,
aprobado y publicado, dentro de los primeros cuatro meses
de la gestion municipal. Su evaluacion deberd realizarse
anualmente.

Los titulares de las dependencias y entidades publicas en el
ejercicio de su presupuesto, serdn responsables de que se
ejecuten con oportunidad, eficiencia y eficacia los proyectos
previstos en sus respectivos programas y deberdn enviar a la
Secretaria, a través de las unidades de informacion,
planeacién, programacién y evaluacién, o su equivalente, el
informe del comportamiento del ejercicio presupuestal y el
informe de avance programitice en forma mensual y
trimestral respectivamente, para la revision, seguimiento y
evaluacion del cumplimiento de los objetivos y metas
establecidas en los proyectos aprobados en relacién con el
presupuesto y ejercicio.

Establece que la evaluacién del ejercicio del plan, programas
y presupuestos estard a cargo del Organo Superior, a través
del Auditor Superior

Establecer los 6rganos, unidades administrativas o servidores
publicos que lleven a cabo las labores de informacidn,
planeacién, programacion y evaluacién.

Los ayuntamientos, en el ambito de su competencia,
establecerdn la metodologia, procedimientos y mecanismos
para el adecuado control, seguimiento, revision y evaluacion
de la ejecucion de los programas, el uso y destino de los
recursos asignados a ellos y la'vigilancia de su cumplimiento.

Faculta a 1a UIPPE como responsable de evaluar los
resultados, amalizar la congruencia entre las acciones
realizadas y las prioridades, objetivos y metas de fos planes
de desarrollo y programas, a través del disefio,
instrumentacion e implantacién de un sistema de evaluacion y
seguimiento para medir el desemperio de la Administracién




GACETA

Lﬁgina60 DEL GOERIERMO 7 de mayo de 2010

La evaluacidn se puede definir como la bisqueda de resultados, con base en los cuales se verifique el cumplimiento de los
objetivos, metas y acciones planteados. Se trata de un proceso de analisis cualitativo y cuantitativo de los resultados obtenidos
como producto de la aplicacion de estrategia, fa realizacién de acciones y la aplicacién de recursos.

La evaluacién proporciona informacién (til al contribuyente, cabiido y poblacion en general y, es el insumo basico para la
orientacidn de las politicas piblicas, ya que permite conocer su impacto y generar elementos de toma de decisiones.

La existencia de informacién cualitativa y cuantitativa da rumbo al planteamiento de politicas, nuevos objetivos o metas a que el
entorno murnicipal es cambiante. de tal modo que el proceso de planeacién es dinamico.

En este sentido se pretende obtener el impacto o resultado alcanzado en el bienestar de la poblacién y en la gestidn
administrativa, el nivel de suficiencia frente a los requerimientos de la poblacion, la calidad del plan o programa y las acciones
necesarias para mejorar los resultados.

El proceso de evaluacion municipal considera analizar el grado de cumplimiento que se ha alcanzado en los objetivos, metas ¥y
lineas de accion, expresados en el Plan de Desarrollo Municipal.

Bl grado de cumplimiento se refiere al resultado de los indicadores. Los indicadores son parametros que miden valores a través
de una escala, derivados de una serie de hechos observados; revelan cambios relativos en funcién del tiempo.

La importancia de los indicadores reside en su udlidad para programar acciones relevantes, identificar logros, productos e
impactos por las acciones que se realizan con el ejercicio de los recursos piblicos.

La implementacién de indicadores parte desde un punto de vista estratégico (evaluaciones de logros e identificacion de
resultados) y desde un punto de vista programitico - presupuestal (avance de acciones relevantes).

La evaluacion estratégica estara orientada a identificar el nivel de cumplimiento de los objetivos y las metas globales establecidas
{logros, productos e impacto de las acciones) por cada uno de los programas y proyectos establecidos en el programa anual y
que surgen del Plan de Desarrollo Municipal y de esta forma medir el desempefio de las dependencias que integran fa
administracién piblica.

La evaluacion estratégica se desarrollari de manera trimestral, mediante la implantacién de indicadores de evaluacion del
desempefio y con la operacién de un sistema de evaluacién apropiado.Por su parte la evaluacion programitica-presupuestal
estara referida a valorar el alcance de los objetivos, metas, obras y acciones establecidos en el Programa Anual, para mostrar el
aprovechamiento, transparencia y eficacia del uso de los recursos publicos, esta se hard por periodos trimestrales.

En cumplimiento con el articulo 20 del Reglamento de la Ley de Planeacién, en el municipio de Atizapan, la dependencia
responsable de realizar tanto |z planeacidon como la evaluacion serd fa Unidad de Informacién, Planeacién y Evaluacion (UIPPE).

La UIPPE se encargara de medir el desempefio de las dependencias de la administracidon municipal, en tanto sujetos de
evaluacién, con base en el grado de cumplimiento (resultade) de los objetivos y las metas terminales establecidas (logros,
productos e impactos de las acciones) por cada uno de los programas y proyectos seglin las competencias que corresponden a
las dependencias de la administracidén municipal.

Medir el desempeiio significa valorar cuantitativamente y cualitativamente, en el tiempo, el ejercicio de programas, al eficiencia en
el uso de recursos y el impacto generado. La evaluacion del desempefio se hace con base en indicadores estratégicos y
programaticos definidos en el plan.

LA UIPPE deberi integrar y reportar al Presidente Municipal y al cabildo, el informe del comportamiento de los principales
indicadores definidos en el Plan de Desarrolle Municipal, asi como el avance programitico presupuestal.

El Sistema de Evaluacién de la Gestién Publica Municipal hace posible la medicién del cumplimiento de objetivos, a través del
monitoreo del avance o impacto en la calidad de vida de la poblacién; apoya en la toma de decisiones; hace objetiva, eficiente y
efectiva la administracién municipal transparenta la rendicién de cuentas.

El SEGEMUN contribuye a los procesos de modernizacion presupuestaria y de la administracion publica. El Proceso Interactivo
de Administracion del Presupuesto (PIAP) estd compuesto de seis etapas en las cuales se planea, programa, presupuesta, opera,
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evaliia y controla en un programa y que, para cada una de ellas, este sistema constituye una herramienta de apoyo para mejorar
tos logros de la misién y los objetivos bajo los cuales se crea un programa.

El SEGEMUN proporciona elementos de apoyo a quienes toman las decisiones de la administracion piblica en materia de
asignacién presupuestal; genera mecanismos de verificacion de los programas para detectar aciertos y desviaciones y, de esta
forma repetir experiencias exitosas y corregir fallas; motiva a las dependencias y organismos a mejorar de manera continua los
programas y permite mantener informada a la sociedad sobre el manejo de recursos publicos y la eficiencia con la que actia la
administracion.

B! Sistema devaluacién de la Gestion Municipal constituye una herramienta valiosa en la aplicacién del conacimiento sobre el
impacto y eficacia del quehacer publico y b comunicacién de logros y resultados a través de mejores mecanismos de generacion
y difusién de informacion.
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