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PRESENTACION

La sociedad mexiquense exige de su gobierno cercania y responsabilidad para lograr, con hechos, obras y acciones, mejores

condi

riones de vida y constante prosperidad.
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Por ello, el licenciado Enrique Pefia Nieto, Gobernador Constitucioral del Estado de México, impulsa la construccion de un gobierno
eficiente y de resultados, cuya premisa fundamentat es la generacion de acuerdos y consensos para la solucion de las demandas
sociales.

El buen gobierno se sustenta en una administracidn publica mas eficiente en el uso de sus recursos y mas eficaz en el logro de sus
propésitos. El ciudadanc es el factor principal de su atencién y la solucién de los problemas puablicos su prioridad.

En este contexto, la Administracién Piblica Estatal transita a un nuevo modelo de gestion, orientado a la generacién de resultados de
valor para la ciudadania. Este modelo propugna por garantizar la estabilidad de las instituciones que han demostrado su eficacia, pero
tarnbién por el cambio de aquelfas que es necesario modernizar.

La solidez y el buen desempefic de las instituciones gubernamentales tienen como base las mejores précticas administrativas emanadas
de la permanente revisién y actualizacién de las estructuras organizacionales y sistemas de trabajo, del disefio e instrumentacion de
proyectos de innovacion y del establecimiento de sistemas de gestidn de calidad.

El presente manual administrativo documenta la accion organizada para dar cumplimiento a la mision del Instituto de Prevencién del
Delito del Estado de México. La estructura organizativa, la division del trabajo, los mecanismos de coordinacion y comunicacion, las
funciones y actividades encomendadas, el nivel de centralizacién o descentralizacidn, los procesos clave de la organizacién y los
resultados que se obtienen, son algunos de los aspectos que delinean la gestién administrativa de este érgano administrativo
desconcentrado.

Este documento contribuye en la planificacién, conocimiento, aprendizaje y evaluacién de la accién administrativa. El reto
impostergable es la transformacién de la cultura hacia nuevos esquemas de responsabilidad, transparencia, organizacion, liderazgo y
productividad.

X. ANTECEDENTES

El 2 de marzo de 1824, se publico el decreto que contiene la primera disposicion juridica que contemplaba la organizacién provisional
del gobierno interior del Estado de México, el cual para su ejercicio se dividia en tres poderes: Ejecutivo, Legislativo y Judicial.

El & de agosto de ese mismo afio, se publicd la Ley Organica Provisional, la cual contemplaba atribuciones encomendadas al
Gobernador del Estado, entre ellas, en el dmbito judicial, debia cuidar el cumplimiento de la justicia de manera pronta y eficaz.

Tres afos mas tarde, el 12 de octubre de 1827, se expide el primer Reglamento Interior de la Secretaria del Gobierno del Estado
Libre y Soberano de México, el cual especificaba la estructura organica del Ejecutivo, en donde del Secretaric General de Gobierno
dependia el Departamento de Justicia y Negocios, que tenfa como objetivo resolver, entre otros, los asuntos de justicia.

Afios mas tarde, en 1941 se expide el Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno, que presentaba con mayor
sistematizacidn la forma en que se organizaba la Administracién Plblica Estatal, su estructura se dividia en departamentos y oficinas,
dentro de los primeros existia el de Gobernacidn y Justicia que llevaba a cabo, entre otras funciones, la de seguridad publica,
gobernacién y justicia.

Posteriormente, en 1942 en virtud de la propia dinamica de la administracién estatal se modifica su estructura organica y se establece
la Procuraduria General de Justicia y el Ministerio Publico.

Para 1981, la Administracion Puablica Estatal se reforma aprobandose una nueva Ley Orgénica que creaba nueve secretarias y una
Procuraduria General de Justicia, la cual dependia directamente del Gobernador, constituyéndose como la dependencia responsable de
verificar el estricto cumplimiento de las leyes de interés general. Asimismo, tenia facultades para intervenir en asuntos que afectaran a
la sociedad, para prevenir los delitos, asi como coordinar acciones con las autoridades federales para la persecucién de los delitos.

Posteriormente, en 1999 la estructura orginica de la Procuraduria General de Justicia del Estado de México se modificd, a fin de
fortalecer sus funciones de justicia, defensa, prevencion y control del delito, contando con fa Direccion General de Politica Criminal y
Combate a la Delincuencia, la cual se encargaba de desarrollar planes y programas sobre politica criminal, de orientar, asesorar a la
poblacién y fomentar fa participacién ciudadana en programas para la prevencion del delito y combate a la delincuencia.

Para junio de 2004, la Procuraduria nuevamente se reestructura, en este proceso la Direccién General de Politica Criminal y Combate
a fa Delincuencia cambia de denominacién y se convierte en Direccion General de Policia Ministerial, ejecutando acciones para
combatir la delincuencia y prevenir actos delictivos en la entidad.

En los dltimos ahos, el aumento en los indices delictivos y la creciente ola de criminalidad en el Estado, dieron pauta a la propuesta de
creacidn de un organo que se encargara exclusivamente de atender una de las demandas mas sentidas en la poblacién “la de
prevencién del delito”. Dicha propuesta se ve consolidada el 20 de diciembre de 2005, mediante el Decreto nimerc 181 con el que se
reforma fa Ley Organica de la Procuraduria General de Justicia del Estado de México y se crea el Instituto de Prevencién del Delito del
Estado de México, el cual se constituye como un érgano administrativo desconcentrado, por funcién, de la Procuraduria General de
Justicia del Estado de México.

Bajo esta premisa y considerando que la prevencion del delito es una prioridad del gobierno estatal que se sustenta en el respeto a los
derechos publicos de los individuos y que sirve como medio para evitar la comision de conductas antisociales y delictivas, el Instituto
tiene como proposito general garantizar la seguridad de la ciudadania mediante el establecimiento de una politica de prevencion del
delito que permita disminuir los indices delictivos en la entidad.
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Postgriormente, |a Secretarfa de Finanzas autorizé en octubre de 2006 ai Instituto de Prevencién del Delito del Estado de México una
estrurtura organica, la cual esta integrada por cuatro unidades administrativas: una Direccion General, una Delegacion Administrativa y
dos Departamentos: de Andlisis e Informacion y de Prevencion del Delito.

1l. BASE LEGAL

- Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Diario Oficial, 5 de febrero de 1917, reformas y adiciones.

— | Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.

Periédica Oficial, 10, 14 y |7 de noviembre de 1917, reformas y adiciones.

—  |Ley Federal del Trabajo.

Diario Oficial de la Federacion, | de abril de 1970, reformas y adiciones.

- Ley de Planeacién.

Diario Oficial de la Federacion, 5 de enero de 1983, reformas y adiciones.

- Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Diario Oficial de |2 Federacién, 4 de enero de 2000, reformas y adiciones.

—  |Ley de Obras Pablicas y Servicios relacionados con las Mismas.

Diario Oficial de la Federacién, 4 de enero de 2000, reformas y adiciones.

- |Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica Gubernamental.

Diario Oficial de la Federacion, 11 de junic de 2002, reformas y adiciones.

—  |Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pibiica.

Diaria Oficial de la Federacién, 2 de enero de 2009.

- Ley Organica de la Administracion Pablica del Estado de México.

Periddico Oficial “Gaceta del Gobierna™, |7 de septiembre de 1981, reformas y adiciones.
- Ley para la Coordinacion y Controi de Organismos Auxiliares del Estado de México.
Periddico Oficial "Gaceta del Gobierno”, 24 de agosto de 1983, reformas y adiciones.

—  |Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

Perié¢dico Oficial “Gaceta del Gobierno”, || de septiembre de 1990, reformas y adiciones.
—  |Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 23 de octubre de 1998, reformas y adiciones.
—  |Ley de Bienes del Estado de México y de sus Municipios.

Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 7 de marzo de 2000.

—  |Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios.

Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 21 de diciembre del 2001, reformas y adiciones.
—  |Ley de Seguridad Social para los Servidores Piblicos del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial "Gaceta del Gobierno”, 3 de enero de 2002, reformas y adiciones.

—  |Ley para la Prevencion y Atencion de la Violencia Familiar en el Estado de México.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno™, 3| de diciembre de 2002.

~  |Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de México y Municipios.
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de abril de 2004, reformas y adiciones.

- |Ley Organica de la Procuraduria General de Justiciz del Estado de México.

Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno™”, 20 de marzo de 2009.

- Ley de Ingresos del Estado de México para el gjercicio fiscal del afio correspondiente.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

- |Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el ejercicio fiscal del afio correspondiente.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno™.

- Cédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.

Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 7 de febrero de 1997, reformas y adiciones.

—  [Codigo Financiero del Estado de México y Municipios.

Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 9 de marzo de 1999, reformas y adiciones.

- [Codigo Administrativo del Estado de México.

Periddico Oficial "Gaceta del Gobierno”, |3 de diciembre de 2001, reformas y adiciones.
—  [Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de México.

Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, | de julio de 2002, reformas y adiciones.

- [Codigo Civil del Estado de México.

Periodico Oficial "Gaceta del Gobierno”, 7 de junio de 2002, reformas y adiciones.

=  PReglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Diario Oficial de la Federacion, 28 de julio de 2010.

- Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios relacionados con las Mismas.
Diario Oficial de la Federacién, 28 de julic de 2010,
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—  Reglamento de la Ley para la Coordinacién y el Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierna™, 8 de octubre de 1984, reformas y adiciones.
—  Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 16 de octubre de 2002, reformas y adiciones.
- Reglamento del Libro Décimo Segundo del Cédigo Administrativo del Estado de México.
Perigdico Oficial "Gaceta del Gobierno™, 15 de diciembre de 2003.
- Reglamento para la Entrega y Recepcién de las Unidades Administrativas de la Administracion Publica del Estado de México.
Peritdico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 26 de marzo de 2004, reformas y adiciones.
- Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a ta Informacion Publica del Estado de México.
Periadico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 18 de octubre de 2004,
- Reglamento de la Ley Organica de la Procuraduria General de Justicia del Estado de México.
Periddico Oficial "Gaceta del Gobierno”, 26 de noviembre de 2009
- Reglamento Interior del Instituto de Prevencién del Delito del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, |} de junio de 2010.
—  Acuerdo por el que se establecen los lineamientos para la aplicacién del Articulo 73 del Reglamento del Libro Décimo Segundo

del Cédigo Administrativo def Estado de México, referente a los requisitos necesarios para ingresar al Registro del Catilogo de
Contratistas, con respecto a las fracciones VIl y IX.

Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno™, 19 de marzo de 2004,
- Acuerdo por el que se establecen las Normas Administrativas para la Asignacién de Bienes y Servicios de las Dependencias y
Organismos Auxiliares del Poder Ejecutivo Estatal.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 24 de febrero de 2005, reformas y adiciones.
—  Acuerdo mediante el cual el Secretario de Finanzas da a conocer el Manual de Operacidn del Gasto de Inversion Sectoriat para el
Ejercicio Fiscal correspondiente.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno™.
- Z’iarﬁjgl Unico de Contabilidad Gubernamental para las Dependencias y Entidades Publicas del Gobierno y Municipios del Estade
e México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 2 de enero de 2006,
- Manual de Operacion del Programa Integral de Prevencién del Delito.
Peri¢dico Oficial “Gaceta del Gobierno”, | de febrero de 2007.
—  Manual de Normas y Politicas para el Gasto Publico del Gobierno del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno™, 2 de enero de 2008,
—  Medidas de Austeridad y Disciplina Presupuestal del Poder Ejecutivo del Estado de México para el Ejercicio Fiscal 201 ¢.
Perigdico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 3| de enero de 201 1.

HI. ATRIBUCIONES

LEY ORGANICA DE LA PROCURADURIA GENERAL
DE JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXICO
DECRETO NUMERO 273
TITULO CUARTO
CAPITULO UNICO
Del Instituto de Prevencién del Delito del Estado de México

Articulo 48.- Ei Instituto de Prevencién del Delito del Estado de México, es un érgano administrativo desconcentrado, por funcién, de
la Procuraduria, jerirquicamente subordinado a ella, con las facultades especificas que se determinen en esta ley y en su reglamento.

La organizacion y funcionamiento del Instituto de Prevencion del Delito del Fstade de México se determinara en su reglamento interior
y en las demas disposiciones aplicables.

El Director General del Instituto de Prevencidn del Delito del Estado de México, para el ejercicio de sus funciones, se auxiliar de las
unidades administrativas que se determinen en el reglamento interior y conforme a la disponibilidad presupuestal.

Articulo 49 .- Son facultades y obligacicnes del Director General del Instituto de Prevencién del Delito, las siguientes:

X, Facultades;

l. Formular y ejecutar programas y campafias de prevencién de conductas ilicitas, particularmente fomentar las de prevencién
primaria con los sectores educativo y de salud, ast como evaluar sus resultados de acuerdo con lo establecido en el
reglamento del instituto;

I. Proponer la suscripcién de convenios de coordinacion o colaboracion con autoridades federales, estatales, municipales,
organismos pablicos ¢ sociales, nacionales, extranjeros o internacionales e instituciones académicas en materia de prevencion
del delito;

. Promover |a coordinacion con dependencias federales, de las entidades federativas y municipales, para ampliar y facilicar el
acceso de la comunidad a los servicios requeridos en el ambito local, dentro de la competencia de la Procuraduria;

V. Disefiar programas de vinculacién del Ministerio Publico y de la Policia Ministerial con la sociedad, en materia de prevencién
del delito;
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V. Formular y proponer al Procurador la politica criminal del Estado y las medidas que deban adoptarse a corto, medianc y
largo plazo, con énfasis en fa promocion de una cultura de respetc a la legalidad;

Vi Realizar foros de consulta social y participar en el sistema de evaluacion interinstitucional;

VIl.  Realizar estudios sobre las causas que producen las conductas antisociales y sus impactos en los dmbitos personal, familiar,

escolar. comunitario. social y estatal, para lo cual podra coordinarse con instituciones publicas, privadas o sociales que
persigan propésitos afines,

VIil.  Brindar asesoria técnica a las diversas instancias de la administracién pablica, ayuntamientos. organizaciones no
gubernamentales, sociedad civil organizada, en materia de programas de prevencién del delito;

1. Disefar un sistema de coordinacién interdisciplinario de informacién entre las instituciones encargadas de la prevencion de
delito y las autoridades de seguridad piiblica en el Estado, que contribuya a generar informacién técnica, tictica y estratégica
sobre el fenémeno delictivo y sus formas de combate y prevencion:

A Promover acciones especificas de prevencién del delito e involucrar en esta tarea al sector educativo, a las autoridades de
salud, a universidades piblicas y privadas, sindicatos de trabajadores, agrupaciones empresariales y de comerciantes,
sociedades de padres de familia, organizaciones no gubernamentales y sociedad civil organizada; y

l. Las demés que establezca el reglamento de esta ley y otras disposiciones juridicas aplicables.
B. Obligaciones:

Coordinar el Consejo Estatal para la Prevencién del Delito, en el que deberan participar representantes de las autoridades
educativas, de salud, de desarrollo social y de los sectores representativos de la sociedad mexiquense;

i Establecer y coordinar los Comités de Prevencién del Delito y demés mecanismos para la recepcion de informacion
ciudadana sobre la posible comision de los delitos;

. Establecer médulos de atencidn a detenidos que se encuentren a disposicién del Ministerio Publico o en las instalaciones de
1a institucién, vigilando el respeto irrestricto de sus derechos humanos;

. Opinar, cuando sea solicitado, sobre los factores criminégenos que deben ser considerados al autorizar nuevos
asentamientos humanos, giros comerciales o de servicios;

N. Organizar, con la participacion de la sociedad civil, el sector educativo, sindicatos de trabajadores y asociaciones
empresariales, entre otros, campafias permanentes de prevencién del delito, particularmente, para evitar la violencia
intrafamiliar, los actos de abuso sexual en escuelas y centros de trabajo, el consumo de drogas y promover el cuidado del
patrimonio familiar; y

1. Las demas que establezcan las disposiciones legales y reglamentarias,

IV.[OBJETIVO GENERAL

Promover la cultura de prevencion del delito, denuncia y legalidad en el Estado de México, en coordinacion con dependencias y
organismos municipales, estatales y federales, a través de una politica de prevencién, tendente a propiciar la seguridad de la ciudadania,
megdliante el establecimiento de estrategias que contemplen planes y programas que coadyuven a disminuir los indices delictivos en la

entidad.
V. ESTRUCTURA ORGANICA
213C100000 Instituto de Prevencion del Delito del Estado de México
21BCI0000 Direccién General
213C10001 Delegacion Administrativa
21[3C 10002 Departamento de Andlisis e Informacion
213C 10003 Departamento de Prevencién del Delite

X. ORGANIGRAMA
INSTITUTO DE PREVENCION DEL DELITO

DEL ESTADO DE MEXICO
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X. OBJETIVO Y FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
213C10000 DIRECCION GENERAL (INSTITUTO DE PREVENCION DEL DELITO DEL ESTADO DE MEXICO)
OBJETIVO

Planear, organizar, coordinar, dirigir y supervisar el desarrollo de las actividades que se lfeven a cabo en materia de prevencién del
delito para garantizar la integridad fisica, el patrimonio de las personas y la paz social en la entidad.

FUNCIONES

—  Planear, dirigir y evaluar las acciones en materia de prevencién de conductas ilicitas en el Estado, de conformidad con la
legislacién vigente.

~  Planear y programar las actividades del Instituto, con el propésito de establecer las acciones, metas y resultados que habran de
alcanzar cada una de las unidades administrativas que lo integran; asi como formular los fineamientos generales a los que se
sujetaran.

—  FElaborar el Programa Integral de Prevencién del Delito que incluya acciones para disminuir los indices delictivos, a efecto de
aplicarfo de manera coordinada con Ias dependencias y entidades de los sectores publico, privado y social.

—  Proponer al Procurader las politicas de promocion de una cultura de respeto a la legalidad en el Estado a corto, mediano y largo
plazos.

~  Promover y celebrar convenios de colaboracion o coordinacion en materia de prevencion del delito con auteridades, organismos
gubernamentales y no gubernamentales, instituciones académicas y culturales, a fin de llevar a cabo acciones para el combate a la
delincuencia en la entidad.

~  Fomentar la vinculacién entre las dependencias de los tres ambitos de gobierno, a fin de coordinar acciones en materia de
prevencién del delito.

- Ejercer la representacion legal del Instituto de Prevencion del Delito del Estado de México.

—  Fomentar la cultura de fa prevencién del delito, la denuncia y la legalidad en el Estado, en coordinacion con instituciones publicas,
privadas o sociales.

—  Coordinar la operacién del Consejo Estatal para la Prevencién del Delito.

—  Fomentar la creacion de Consejos Municipales para [a Prevencion del Delito y participar en su funcionamiento, cuando le sea
requerido por los Ayuntamientos.

—  Supervisar el establecimiento y operacion de los Comités de Prevencién del Delito, y demas mecanismos para invelucrar a la
sociedad en acciones encaminadas a reducir el indice delictivo mediante su denuncia.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
213C10001 DELEGACION ADMINISTRATIVA
OBJETIVO:
Planear y administrar los recursos humanos, materiales, financieros y técnicos, asi como la prestacion de los servicios generales que
requieren las unidades administrativas del Instituto, para el dptimo desarrollo de las funciones que tienen encomendadas.
FUNCIONES:

—  Elaberar, en coordinacién con los responsables de cada unidad administrativa del Instituto, el anteproyecto de presupuesto anual,
de acuerdo con los lineamientos emitidos en la materia y sormeterlo a consideracién del Director General.

— Integrar y dar seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones y de Bienes y Servicios Generales, en funcién de los
requerimientos de las unidades administrativas del Instituto y con base en los lineamientos establecidos en la materia.

—  Proponer los criterios de gestion para el mejoramiento de los procesos internos de trabajo en materia de apoyo administrative.

—  Programar, organizar y controlar el aprovisionamiento de los recursos técnicos, humanos, materiales y financieros necesarios
para el desarrolio de las actividades de las unidades administrativas que conforman el Instituto.

- Gestionar ante la Coordinacién de Planeacién y Administracion de la Procuraduria General de Justicia del Estado de México los
movimientos de altas, bajas, promociones, licencias, cambios, transferencias, estimulos y demas incidencias de los servidores
publicos de las unidades administrativas del Instituto, conforme a la normatividad que corresponda.

—  Establecer y mantener actualizados los registros y controles de asistencia y puntualidad del personal, asi como aplicar las
sanciones administrativas y econdmicas a las que se hagan acreedores.

—  Controlar y mantener actualizada ia plantilla de personal que labora en el Institute de Prevencion del Delito del Estado de
México, con el propdsite de facilitar el registro interno de movimientos de personal, asi como verificar la aplicacion del ejercicio
presupuestal de gasto por concepto de servicios personales derivados del funcionamiento del citado érgano.

~  Efectuar las acciones de induccion para el personal de nuevo ingreso, asi coma registrar, controlar y mantener actualizada la
documentacion relativa al expediente de cada trabajador.

—  Coordinar |a deteccion de necesidades de capacitacién de los seirvidores plblicos generales de las unidades administrativas del
Instituto y supervisar la asistencia de los mismos a los cursos asignados.

—  Tramitar ante las instancias competentes, los servicios de intendencia, vigilancia, fotocopiade, fax, mensajeria, transporte, servicio
eléctrico, hidraulico, sanitaric y otros que se requieran, asi como el mantenimiento preventive y corrective de los bienes
muebles e inmuebles del Instituto.
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Programar y llevar a cabo las actividades de requisicion, almacenamiento y abastecimiento de enseres, materiales, papeleria y
equipo, asi como la obtencidn de servicios de mantenimiento de las instalaciones del Instituto, para el optimo desarrollo de sus
funciones.

Observar que se cumplan las disposiciones reglamentarias y adminiscrativas para la asignacién, uso y cuidado de los bienes.

Aplicar las politicas, normas y procedimientos establecidos en materia de adquisiciones y contratacién de servicios para un
adecuado control de los mismos.

Proponer, conforme a la legislacion vigente, el establecimiento y operacion de programas internos de seguridad e higiene,
proteccion civil y capacitacion de personal,

Dirigir, coordinar y controlar la elaboracién de proyectos financieros, con el proposito de contar con informacién que refieje la
situacion actual del Instituto.

Vigilar el cumplimiento del ejercicio presupuestal y, en su caso, gestionar ante las instancias competentes, la reprogramacién,
traspaso, transferencia o amphiacién de recursos que requiera la adecuada operacion del Instituto, conforme a la normatividad
establecida.

Efectuar gastos menores de oficina de conformidad con las normas y politicas para el ejercicio y control del fondo fijo de caja que
tengan asignado y tramitar el reembolso correspondiente. '

Gestionar que se proporcionen los servicios generales que requieren los vehiculos y las instalaciones del Instituto de Prevencion
del Delito del Estado de México, a fin de mantenerios en Hptimas condiciones. :

Registrar, controlar y conservar los bienes muebles e inmuebles que tenga bajo su resguardo el Instituto.

Elaborar el Programa de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de los bienes muebles e inmuebles, para que se encuentren en
éptimas condiciones de funcionamiento.

Desarrollar las demis funciones inherentes al area de su competencia.

£10002 DEPARTAMENTO DE ANALISIS E INFORMACION
ETIVO:

tribuir al fortalecimiento de acciones de prevencion del delito, mediante la recopilacion y clasificacion de informacién en materia de
encion del delito, asi como la realizaciéa de estudios y andlisis de las causas que producen las conductas antisociales y su impacto

CIONES:

Establecer mecanismos de coordinacion con instancias de procuracion de justicia que propicien una adecuada relacion
interinstitucional que garantice el flujo de la informacién sobre prevencion del delito, de manera veraz y oportuna, a fin de
concentrarla.

Implementar procedimientos para la clasificacién, evaluacion y anélisis de la informacién que en materia de comision de delitos se
genere en la entidad. ‘

Recopilar, clasificar y analizar informacion relativa al origen y causas de la problematica de conductas delictivas en la poblacidn en
el Estado.

Elaborar y presentar al Director General informacién estadistica que permita conocer los principales indicadores sobre fa
problemiética delictiva, a efecto de tomar decisiones encaminadas a combatir el delito.

Organizar la integracidén y sistematizacion de la informacion referente a la problematica sobre la comision de delitos en la
entidad.

Elaborar y mantener actualizada la estadistica delictiva en el Estado, realizando andlisis para su prevencion y disminucion.

Gestionar la participacién de los sectores puablico, privado y social, asi como de instituciones educativas y ayuntamientas en la
elaboracién de estudios e investigaciones relacionadas con la prevencion de conductas antisociales.

Clasificar, codificar, depurar y priorizar la informacién de indices delictivos, para su posterior tratamiento y analisis.

Establecer y mantener vinculos con las dependencias que por su naturaleza sean generadoras o receptoras de informacion en
materia delictiva, a efecto de coordinar el acopio, manejo y salvaguarda de la misma.

Proporcionar asesoria a los Consejos Municipales para la Prevencion del Delito y a los Comités de Prevencion del Delito, para la
identificacion y analisis de los factores que propician conductas ilicitas y antisociales.

Desarrollar las demas funciones inherentes al rea de su competencia.

213C10003 DEPARTAMENTO DE PREVENCION DEL DELITO
QBJETIVO:

Formular programas de prevencién de conductas ilicitas con el propésito de reducir los indices delictivos en la entidad, fomentando la
participacion ciudadana, asi como la cultura de prevencion, la denuncia y 1a legalidad.

FUNCIONES:

Mantener coordinacién permanente con otras dependencias y organismos puablicos municipales, estatales, federales y privados
para la ejecucion de acciones que prevengan o disminuyan la actividad delincuencial en la entidad.

Elaborar y ejecutar planes y programas sobre politica criminal y prevencion del delito que contribuyan a disminuir la incidencia
delictiva en el Estado.
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~  Coordinar con la sociedad civil y los sectores educativo, de salud, sindicato de trabajadores y asociaciones empresariales, ia
realizacion de camparias para la prevencién de conductas ilicitas y antrsociales.

—  Organizar foros de consulta en Ips que se aborden temas en materia de prevencion de delitos v participar en el sistema de
evaluaciéon interinstitucional.

= Proporcionar asesoria técnica en materia de prevencion del delito a organizaciones publicas, privadas, sociales y ayuntamientos,
que asi lo soliciten,

- Aplicar los mecanismos de operacién necesarios para la difusidn, ejecucidn y evaluacion de los programas y acciones de
prevencion del delito.

~  Establecer relacién permanente con los medios masivos de comunicacién, a fin de difundir los programas y acciones que en
materia de prevencién de conductas ilicitas realice el instituto.

— Supervisar la implementacion de programas, procedimientos, normas y politicas establecidas en materia de prevencion de
conductas ilicitas y antisociales.

-  Proponer la celebracion de convenios para promover la realizacion de acciones orientadas a prevenir la comisién de conductas
llicitas y antisociales.

~  Fomentar la participacion de la comunidad en los planes y programas para la prevencién del delito, asi como de aquellos que
contribuyan a una mejor procuracién de justicia.

—  Promover la realizacién de acciones preventivas de la delincuencia, en coordinacién con organizaciones de los sectores publico,
social y privado.

—  Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
X. DIRECTORIO

Lic. Alfredo Castillo Cervantes
Procurador General de Justicia del Estado de México

Lic. Ana Rosa Miranda Nava
Directora General del Instituto de Prevencion del
Delito del Estado de México

Lic. Katya Lopez Mercado
Delegada Administrativa

Lic. Alejandro Montero Cirdenas
Jefe del Departamento de Anilisis e Informacién

Lic. Laura Jiménez Valdés
Jefa del Departamento de Prevencién del Delito

IX. VALIDACION

PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA
DEL ESTADO DE MEXICO

Lic. Alfredo Castillo Cervantes
Procurador General de Justicia del Estado de México
(RUBRICA)

Lic. Ana Rosa Miranda Nava
Directora General del Instituto de Prevencién del Delito del
Estado de México
(RUBRICA)

SECRETARIA DE FINANZAS
Lic. Gerardo Alejandro Ruiz Martinez
Director Gen_eral de Innovacién
(RUBRICA)
X. HOJA DE ACTUALIZACION

El presente Manual General de Organizacidn del Instituto de Prevencién del Delito del Estado de México se elabord en el mes de
febrero de 20!1.
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