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INTRODUCCION

B Manual para la Planeacidn, Programacién y Presubuestacion Municipal para el Ejercicio Fiscal del Aro 2012, permire a los
Avuntamientos y entidades plbiicas municipales, integrar el Anteproyecto de Presupuesto, en cumplintiento a io dispuesto en los
articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 31 Fraccion XIX, 98, 99, 100 y 101 fracciones |, Il y il
de ia Ley Organica Municipal del Estado de México y los articulos 285, 290, 293,294 y 295 correspondientes al Tittlo Noveno
dei Cadigo Financiero del Estado de Méxizo y Municipios

E! manual fue actuatizade y aprobade por los Ayuntamientos, dentre del Sisiema de Coordinacién Hacendaria del Estado de
México con sus Municipios, 2 través de los representantes municipales de fas siete regiones hacendarias, en sesiones de la
Comisién Temitica en Materia de Planeacion, Programacion, Presupuestacion, Contabilidad Gubernamental, Transparencia y
Evaluacion Municipal, y fue aprobado mediante Acuerdo HAEM/CP-4i7.54/1| d= la LIV Sesidon Ordinaria de 2 Comision
Permanente del Instituto Hacendaric del Estado de México, efectuada el 27 de septiembre de 2011, en las que participaron,
representanies de 2 H. Legislatura Loca!, el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México, 1z Secretaria de Finanzas; y
et Insritute de Transparenciz y Acceso a fa linformacion Publica.

Este es aplicabie para las dependancias generales. auxiliares y organismos bajo la linealidad anteriormenta citada, o que hace
posivle establecer las pricridades det gobierno municipal, con fa vision de cumplir con jos objetivos identificados en el Plan de
Dzsarrotlo Municipal, lo que parmite la asignacion de fos recurses publicos con un enfoque de resultados y origina fa integracion
de un instrimerto que sea la sustancia del funcionamiento gubernamental v motive la eficiente distribucién del recurso.

7

Los propesitos de este documento son:

¥ Consolidar ia integracion del Presupuesto Municipal, con la orientacion de un presupuesto basado en resultado, que
perinira otorgar valor publico {valor creado a través del otorgamiento de bienes y servicios);

¥ Dar a conocer la Estructura Programatica Municipal para que la integracién y operacion del presupuesto que ejerceran las
Dependencias Generales. auxiliares, y los Organismos municipales, orienten los recurses en congruencia con jo establecido
en Plan de Desarrollo Municipal 2009-2012;

¥ Hacer eficiente, eficaz y transparente el proceso de asignacién de los recursos presupuestarios; y

Orientar a programzcién de metas e indicadores hacia resultados que permitan la evaluacion del cumpiimiento de los

objetivos a nivel proyecto y programa y respenda a 1o establecido en el Plan de Desarrolto Municipal.

5

Los gobiernos municipales al igual que el gobierno estatal a partir def 2010 estan transitando de un Presupuesto por Programas,
hacia un Presupuesto basado en Resultades (PbR), estas formas de presupuestar han generado que las Dependencias Generates y
Auxiiiares de la Administracion Pablica Municipal refuercen las acciones que permitan consolidar los procesos de integracion
para alcanzar ese enfoque de resutados que oriente a las unidades ejecutoras de la administracién publica municipal para que
presupuesten, ejerzan, registren, controlen y evalien el uso y destino de los recursos publicos con la identificacion de la entrega
de resultados en beneficio de la poblacién a la que representan.

El presente manual para el ejercicio fiscal del 2012, ademas de apoyar los procesos para una mejor coordinacién de acciones y
un trabajo en equipo entre la Tesoreriz, la Unidad de Informacién, Planeacion, Programacicn y Evaluacion (UIPPE) Municipal, en
iérmincs de la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios. ia Contraloria Municipat y las distintas dependencias
generales y auxilizres, garantiza reaiizar la integracién del proyectc de presupuesic de egresos municipal que sustente los
programas y proyectos que se ejecutaran en el ejercicio fiscal, orientando ésros a la realizacién de acciones que den
cumplimiento a objetivos preestablecidos en el PDM, los cuales seran verificados a través de indicadores y metas previstas a
alcanzar; lo que sin duda podra lograr efectos impulsores y multiplicadores del desarrollo y el beneficio de la poblacion.

Lo anterior permite a las administraciones municipales adoptar el modelo de cultura organizacional, directiva y de gestion que
pone énfasis en los resultades, lo que propicia gue las accicnes se orienten hacia el cumplimiento de los objetivos planteados
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parajotorgar a fa poblacion respuesta a sus necesidades o demandas presentes y futuras, apiicando los conceptos basicos de ia
Gestion para Resultados (GpR), permitiendo la distribucion de recursos de manera eficiente y eficaz.

Dentro del proceso de planeacion estratégica (PE), el sustento conceprual y las herramientas practicas para fortalecer la
Admiinistracion Piblica, aplicando la Gestidn para Resultados son:

P Presupuesto Municipal basado en Resultados (PbRM),
«  Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), disefiada bajo la Metodologia de Matriz de Marco Légico (MML);
»  Sistemna de Evaiuacién de la Gestion Municipal {SEGEMUN).

El uso de estas herramientas tiene como propésito el lograr los objetivos trazados y obtener los resultados esperados, ambos
aspeftos consignados desde el Plan de Desarroflo Municipal (PDM), el cual busca aicanzar el desarrollo humano sustentable de
los hpbitantes asentados en cada uno de los 125 municipios de la entidad.

Para jalcanzar lo anteriormente expuesto, es fundamental que las unidades normativas y ejecutoras municipales, verifiquen que las
accignes y proyectos que llevaran a cabo, tengan una asignacién de recursos acorde a los requerimientos y sean congruentes con
los cpmpromisos establecidos en los respectivos Prograrmas del Plan de Desarrollo Municipal.

Este \manual incorpora los criterios, iineamientos y la metodologia que fos tesoreros en coordinacion con las unidades de
plandacidn consideran pertinentes para la integracion del proyecto de Presupuesto basado en Resultados (PbR}. bajo las
znterjiores consideraciones, siendo fundamental que ias dependencias responsables de los programas y proyectos verifiquen que
lo ddfinido en ios programas anuales se lleve a cabo y sea corgruente con los compromisos y objetivos establecidos en los
respgctivos Programas de fas Dependencias Generales, asi con o establecide en los planes y programas que se deriven del Plan
de Dpsarrolin Municipal.

La estructura de! manual consta de tres capitulos y la parte de anexos, dichos capitulos desglosan en forma tematica su
conténido y se subdividen en apartadcs para especificar el tema a tratar.

En el primer capitule se presenta los aspectos generales, ei cual, muestra el marco juridico - normativo que da sustento ai
Presupuesto Municipal Basado en Resuitados. en el que se especifican los crdenamientos basicos y el marco conceptual.

Er eif segundo capitulo se describe la estructura programética municipal con la que operan los Ayuntamientos, misma que se
defing como un instrumento fundamental para la planeacion, programacién, presupuestacidn y evaluacion de las acciones y la
aplicauion de os recursos y apoya a la identificacion y vinculacién que el presupuesto tiene con otres elementos del proceso de
planehcion municipal, como son el Plan de Desarrollo Municipal y € Programa Operative Anual, donda se derivan los
componentes de |a estructura programatica municipal.

En eljtercer capitulo se describen las etapas del presupuesto, detallando en la primera etapa los lineamientos para la integracion
de lo} anteproyectos del presupuesto municipal:

Lineamientos generales
Linearnientos para la integracion del Programa Operativo Anusl
4 Lineamjentos para la integracién del Presupuesto de Gaste Corriente
4 Lineamientos para la integracién del Presupuesto de Gasto de Invarsién
4 Llineamientos para e! prorrateo de recursos presupuestarios
9 Lineas generales para la definicion de indicadores y metzs de Evaluacion del Desempefio
o Formatos que integran el Anteproyecto de Presupuesto Municipal
% Giosario de términos

La segunda etapa son los lineamientos y forrmatos que integran ef Proyecto de Presupuesto y fa tercera ntapa de este capitulo los
lineanrientos y formatos quie integran el Presupuesto Definitivo,

En el [primer capitulo se presenta los aspectos generales, e! cual, muestra el marco juridico - normativo que da sustento al
Presupuesto Basado en Resuitados Municipal. en el que se especifican los ordenamientos basicos; el marco conceptual y en el
terceq punto se identifica la vinculacion que el presupuesto tiene con otros elementos del proceso de planeacién municipat,
como|son el Plan de Desarroilo Municipal y i Programa Anual.

I. ASPECTOS GENERALES
1.1 Maico Juridico

Para 13 formulacion del Anteproyecto de Presupuesto dei Ejercicio Fiscal 2012, ef marco juridico es el siguiente

Constitucion Politica de los Estadoas Unidos Mexicanos
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*  Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México

e lLey Organica de la Administracién Pablica del Estado de México

* Ley Organica Municipal del Estado de México

* ley de Planeacion del Estado de México y Municipios

¢ ley de Fiscalizacion Superior del Estado de México

¢ Ley de Ingresos de los Municipios del Estado de México

s  Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios

¢ Plan de Desarrotflo Municipal 2009-2012

s Codigo Financiero del Estade de México y Municipios

e (Codigo de Procedimientos Adiministrativos del Estado de México

¢  Codigo Administrativo de! Estado de México

* ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios

s Reglamento del Libro Décimo Segundo del Codigo Administrativo del Estado de México

» Reglamento del Libre Décimo Tercero del “"Cadigo Administrative del Estado de México: de fas Adquisiciones,
Enajenaciones. Arrendamientos y Servicios”

A fin de precisar algunos ordenamientos que se consideran de mayor uso en el presupuesto, se desgiosan los articulos de mas
impacto:

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
| ARTICULO | FRACCION | o _ DESCRIPCION

134 i Lot recursos econdmicos de que dispongan ia Federacion, los Estados, los Municipios, el Distritc Federal y los
Grganos politico-administratives de sus demarcaciones territoriales, se administraran con eficiencia, eficacia,

economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

I

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANG DE MEXICO
TITULO CUARTO
DEL PODER PUBLICO DEL ESTADO
CAPITULO SEGUNDO
CEL PODER LEGISLATIVO
SECCION SEGUNDA
i DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LA LEGISLATURA

| ARTICULC | FRACCION ! ) ] _DESCRIPCION
&1 Son facultades y obligaciones de la Legistatura:

JOCKIN Revisar, por conducto del Organc Superior de Fiscalizacion del Estado de México, las cuentas y actos relatives 2
fa aplicacion de los fondos piblicos del Estade y los Muricipios. .. B .
XXXy Fiscaiizar la administraciGn de los ingresos y egresos del Estado y de los Municipios, que incluyen a los Poderes
Pablices, organismos auténomes, organismos auxiliares y demas entes publicos que manejen recursos dei Estado
y Municipios. a través del Organc Superior de Fiscalizacién,

[ } _—
xxXxve | Aprobar los montos ¥ conceptos de endeudamiento anual del Estade y de los municipios, de conformidad con las
bases establecidas en las leyes de la materia y dentro de las [imitaciones previstas en 'a Constitucidn Federal.

TITULO QUINTO
DEL PODER PUBLICO MUNICIPAL,

CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS

i
. ARTICULO | FRACCION - DESCRIPCION -
l 3 Los muricipios administraran libremente su hacienda, |2 cual se formara de jos rendimientos de los bienes que

les partenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos. ..

m o Los Ayuntamientos celebraran sesiones extraordinarias de cabildo cuando fa Ley de Ingresos aprobada por la
PARRAFO Legistatura, implique adecuaciones a su Presupueste de Egresos. Estas sesiones nunca excederan al 15 de febrero
TERCERQ | ytendrin como Gnico objeto, concordar el Presupniestu de Egresos con la citada Ley de Ingresos. Al concluir las
| sesiones cn las que se apruebe et Presupuestn de Egresos Municipal en forma definitiva, se dispondra, por el
Presidente Municipal, su promulgacion y publicacion, teniende la obiigacion de enviar la ratificacion. o
modificaciones en su caso. de dicho Presupuesto de Egresos, al Organe Superior de Fiscalizacion, a mas tardar el
dia 25 de feprero de cada afto.

-
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CAPITULO CUARTO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS PRESIDENTES MUNICIPALES
128 Son atribuciones de los presidentes municipales:
IX Presentar al Ayuntamiento la propuesta de presupuestc de egresos para su respectiva discusion y dictamen.
TITULO SEXTO .
DE LA ADMINISTRACION Y VIGILANCIA DE LOS RECURSOS PUBLICOS
129 Los recursos econdmicos del Estado, de los municipios, asi come de los organismos autdnomos, se
administraran cen eficiencia, eficacia y honradez, para cumplir los objetivos y programas a los que esten
destinados.
El Grgano Superior de Fiscalizacion, (a Secretaria de la Contraloria y las contralorias de los Poderes Legislative y
Judicial, las de los organismos auténomos y las de los Ayuntamientos, vigilaran el cumpiimiento de lo dispuesto
en este Titulo, conforme a sus respectivas competencias.
LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO
CAPITULO TERCERO
ARTICULO | FRACCION _DESCRIPCION -
24 A la Secretaria de Finanzas, corresponde e! despacho de los siguientes asuntos:

T XN Dirigir la negociacién y Hevar el registro y control de la deuda pabiica ded Esmdo;_);—\}_ig_iﬁ }"Fe"gEEFa}E?e'ic?
municipios, informando al Gobernador periédicamente, sobre el estado de las amortizaciones de capital ¥
pago de intereses;

B xX Establecer la coordinacién de los programas de desarrolic socioecondmicos del Gobiernc del Estado. can
las de la administracion publica federal y fa de los municipios de la entidad, promoviendo |a gartiopacién en
los mismos de los sectores social y privado.

B XXVilE intervenir en el otorgamiento de los subsidios que concede &l Gobiernc del Estado a los municipios,
instituciones o particulares, con el cbjeto de comprobar que la inversion se efectie en ilos términos
establecidos.

B8 BIS La Secretaria de la Contraloria es la dependencia encargada de la vigilancia, fiscalizacion y control de los |
ingresos, gastos, recursos; ¥

IX Vigilar en los termines de los convenios respectivos, que los recursos federales y estatales que ejerzan
directamente los municipios, se apliquen conforme a lo estipulado en los mismos. i
_
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO
TITULO Il
DE LOS AYUNTAMIENTOS !
CAPITULO TERCERO i
ATRIBUCIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS |
ARTICULO | FRACCION | DESCRIPCION |
3l Son atribuciones de los Ayuntamientos:
XVl Administrar su hacienda en términos de ley, y controlar a través del presidente y sindico la aplicacion del
presupuesto de egresos del municipic.

B XiX Aprobar su presupuesto de egresos en base a los ingresos presupuestados para el ejercicio que corresponda

y establecer las medidas apropiadas para su correcta aplicacion.
XXl Formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrolle municipal ¥ los Programas correspondientes.
TITULO It

DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO, 5US COMISIONES, AUTORIDADES AUXILIARES Y

ORGANOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

CAPITULO SEGUNDO
i DE LOS SINDICOS
ARTICULO FRACCION DESCRIPCION
53 Los sindicos tendran las siguientes atribuciones:
m Cuidar que la aplicacidn de los gastos se haga llenando todos los requisitos legales y conforme al presupuesto
respectivo.
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REGIMEN ADMINISTRATIVO
CAPITULO SEGUNDO
DE LA TESORERIA MUNICIPAL o

95 Son atribuciones del tesorero municipal:

1 Administrar la hacienda publica municipal, de conformidad con las disposiciones legaies ;ﬁ!wahies;

Y Proporcicnar oportunamente al Ayuntamiento todos los datos e informes que sean ﬁrrlgzne-s_arig—p;;l_a_
formulacién del Presupuesto de Egresos Municipal, vigilande que se ajuste a las disposiciones de esta Ley ¥
otros ordenamientos aplicables.

CAPITULO TERCERO
DE LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL

98 El gasto publico comprende las erogaciones que per concepto de gasto corriente, inversién fisica, invarsién
financiera y cancelacion de pasivo realicen los municipios.

99 El presidente municipal presentara anualmente af Ayuntamiento a mas tardar el |5 de noviembre, ef proyecto
de presupuesto de egresos para su consideracion y aprobacién.

100 El presupuesto de egresos deberd contener las previsiones de gasto publico que habran de realizar los
municipios.

16t | El proyecto de presupuesto de egresas se integrard basicamente con:

Los programas en que se sefialen objetivos, metas y unidades responsables para su ejecucion, asi como la
valuacion estimada del programa.
Estimacién de los ingresos y gastos del ejercicio fiscal calendarizados.
Situacién da 'a deuda ptiblica.
103 La formulacién de estados financieros o presupuestales se realizara en base a sistemas, procedimientos y
| métcdos de contabitidad gubernamental aplicables, asi como a Ias normas previstas en otros ordenamientos.
CAPITULO CUARTO
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

112 El érgano de contraloria interna municipal tendrd a su cargo las siguientes funciones:

] Fiscalizar el ingreso y ejercicio del gasto publico municipal y su congruencia con el presupuesio de egresos.

vi Vigilar que los recursos federales y estatales asignados a los Ayuntamientos se apliquen en los términos
estipulados en las leyes, ios reglamentos y los convenios respectives.

CAPITULO QUINTO
DE LA PLANEACION

" 114 Cada Ayuntamiento elaborara su plan de desarrolle municipal y los programas de trabajo necesarios para su
ejecucién en forma democritica y participativa.

Is La formulacién, aprobacion, ejecucidn, control y evaluacion del plan y programas municipales estaran a cargo
de los orgaros, dependencias o servidores piblicos que determinen los Ayuntamientos, conforme a las
normas legales de la materia y las que cada cabildo determine.

CODIGO FINANCIERC DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS
TiITULO SEGUNDO
DE L.OS PRINCIPIOS DE CARACTER FISCAL
CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO | FRACCION . DESCRIPCION ]
7 Para cubrir ef gasto pablice y demis obligaciones a su cargo, el Estado y los Municipios percibirdan en cada
ejercicio fiscal los impuestos, derechos, aportaciones de mejoras, productos, aprovechamientcs, ingresos
derivadas de fa Coordinacion Hacendaria, e ingresos provenientes de financiamientos, establecidos en la Ley
de Ingrescs. o
TITULO NOYENO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO FRACCION DESCRIPCION
185 El Presupuesto de Cgresos del Estade es ef documento juridico, de politica econdmica y de politica de gasto,

que aprueba la Legislatura conforme a la iniciativa que presenta el Gobernador, en el cual se establece el
gjercicio, control y evaiuacion del gasto piblico de las Dependencias, Entidades Plblicas y Organismos
Autdnomos a través de los programas derivados del Plan Estatal de Desarrollc del Estado de México,

durante el ejercicio fiscal correspondiente.

>y
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El gasto total aprobado en el Presupuests de Egresos, no podr exceder al total de los ingresos autorizados
en [a Ley de Ingresos.

En el caso de fos municipios, el Presupuesto de Egresos, serd el que se apruebe por el Ayuntamiento.

287 Las autoridades competentes que formulen los anteproyectos de presupuesto tanto estatal como municipal
serdn responsables de que los presupuestos de egresos se encuentren relacionados con el Plan de
Desarrollo def Estado de México y el correspondiente Plan de Desarrollo Municipal y los programas
inscritos en el Registro Estatal de Planes, Programas y Proyectos.

289 Las Dependencias, Entidades Piblicas y Unidades Administrativas formalardn su Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos de acuerdo con las normas presupuestales vigentes y con base en sus programas y
proyectos anuales.

Las Dependencias, Entidades Fabiicas, Organismos Auzénomos y Municipios que reciban recursos por
programas de apovos federates establecidos en un acuerde o convenio, para la ejecucidn de diches
programas, deberdn prever en ef capitulo de gasto correspondiente i ejercicio de los mismaes. informando
de ello para la integracién de Iz cuenta piblica. i

CAPITULO SEGUNDO
DE LA INTEGRACION ¥ PRESENTACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

90 La Secretaria serd la responsable de integrar y someter a consideracion del Goternador el Proyects de
Presupuesto de Egresos del Estado.

Er el caso de los municipios, su presupuesto lo integrard la Tesoreriz v lo someteri a la consideracion det
Presidente Municipal.

291 Las Dependencias, Entidades Plblicas y Municipios tendran la obligacion de presupuestar en sus programas
fas contribucicnes federales, estatales y municipales y las apertaciones de seguridad sociai de conformidad
con la legislacion aplicable, asi como las acciones comprarmetidas de mediano y large plazo.

193 Los capitulos de gasto se dividirin en concepios, partidas genéricas y partidas especificas, qus representaran
las avtorizaciones particutares del presupuesto, mediante el clasificador por objetc del gasto gue determine
la Secretaria.

En el caso de les municipios, correspondera a su Tesoreria emitir 2f Clasificador por Objets del Gasto, el
cual debera guardar congruencia y homogeneidad con el que determine iz Secretaria en térmiros de! parrafo
anterior.

294 Antes del ditimo dia habil de mayo, la Secretaria dard a conocer a las dependencias y entidades pibicas, para
su concertacion, los catilogos que determine, asi como los lineamientos para la revision y alineacion de
indicadores para evaluar el desempefio, que servird de base para la formulacion de su Anteproyecto de
Presupuesto, para que a més tardar ef dia quince del mes de junio le envien sus observaciones.

En el caso de los municipios correspondera a la Tesoreria dar a canocer el documento a que se refiers ef
presente articulo, asi como recibir {as observaciones al mismo.

295 A mas tardar el Oltimo dia habi! antes del 15 de julio la Secretarfa enviard a las dependencias y entidades
pablicas, el manuat para la formuiacién del Anteproyecto de Presupuesto y comunicari los techos
presupuestarios para la elaboracién de su Anteproyecto de Presupuesto.

En el caso de los municipios, f2 comunicacion de techos presupuestarics y del manual le hara la Tesoreria,
En la elaboracién del manual, deberi guardar congruencia y homogeneidad con el que determine ia
Secretaria.

296 Las dependencias y eniidades publicas formularan su Anteproyecto de Presupuesto de Egresos de acuerdo
con el manual para la formulacion del Anteproyecto de Presupuesto, con base en los techos presupuestarios
comunicados y sus programas anuales.

298 El dltimo dia habil anterior al dia quince del mes de agosto, las dependencias y entidades piblicas enviaran a
la Secretaria su Anteproyectc de Presupuesto.

Las unidades administrativas de los Municipios enviardn su Anteproyecic de Presupuesto a la Tesoreria para
ser revisado y en su caso integre al proyecto que se sometera a consideracién del Presidente Municipal para
su posterior aprobacién por el Ayuntamiento.

300 La Secretaria formutara los anteproyectos de presupuesto de las dependencias y entidades publicas cuando
no les sean presentados en el plazo determinado.

En el caso de los Ayuntamientos, correspondera a la Tesoreria formular los anteproyectos en los términos
de este articulo.

301 La Secretaria podra efectuar las modificaciones que considere necesarias a los anteproyectos de
presupuesto, en cuarito a importes asignados y a ia congruencia de la orientacion del gasto con los objetivos
de los programas; las modificacicnes que realice deberd informarias a fas dependencias y entidades piblicas
para que efectlien los ajustes correspondientes.
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En el caso de los Municipios lo har la Tesoreria, en coordinacion con ta unidad de informacion. planeacior,
programacién y evaluacion.

302 El Gobernador presenmtara a la Legistatura a mas tardar el veintiuno de noviembre el Proyecto de
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estade.

En el caso de los municipios, el Presidente Municipal lo presentard al Ayuntamiento a mas tardar el quince de

naviembre.
304 La presentacion del Proyecto de Presupuesto de Egresos, tanto a nivel estatal como municipal, deberd
incluir:
| Exposicién de la situacion de la Hacienda Publica del gjercicio inmediato anterior y del afio en curso, asi

como las previsiones para ef proximeo ejercicic fiscal:

1] Estimacion de los ingresos por fuente de financiamiento;

1 Estimacién de egresos, agrupadoes por:

|- Chasificacion programitica a nivel de programa y proyecto
1.- Clasificacion administrativa

3.- Clasificacion econdmica;

v Metas de proyecto agrupadas en programas derivadas del Plan de Desarrollo;

v Resumen y descripcion de Ja ejecucion de los principales programas, identificando aqueitos que comprenden

mas de un ejercicio fiscal.

CAPITULO TERCERGC
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

ARTICULO FRACCION DESCRIPCION

305 Ei presupuesto de egresos se ejercerd de acuerdo con lo que determine el Decreto de Presupuesto de
Egresos y demas disposicicnes que establezca fa Secretaria y la Tesoreria en e! ambito de sus respectivas
competencias,

306 Una vez que se apruebe el presupuesto de egresos por la Legistatura. el E|ecutivo Estatal, por conducto de la
Secretaria debera comunicar a las dependencias, entidades publicas y organismos autonomos dentro de los
primeros 20 dias habiles del ejercicio fiscal correspondiente, su presupuesto aprobado.

En ei caso de los municipios la comunicacién a que se refiere el presente articulo la realizard a Tesoreria,
una vez aprobado el presupuesto por el Ayuntamiento.

307 Las Dependencias y Entidades Poblicas er el gjercicio de sus asignaciones presupuestarias se sujetaran al
calendario que determine la Secretaria, y en el caso de los municipios al que establezca la Tesoreria.
309 Las dependencias, entidades piblicas y unidades administrativas municipales informardn y remitiran la

documentacién comprobatoria a la Secretaria o Tesoreria segin corresponda, dentro de los primeros diez
dias habiles posteriores al término del ejercicio, todos los adeudos contraidos al 31 de diciembre del
ejercicic inmediato anterior, para ser registrados como pasivos.

LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

CAPITULO SEGUNDO
DE LA PLANEACION DEMOCRATICA PARA EL DESARROLLO
DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

ARTICULO FRACCION DESCRIPCIGN
19 Compete a los Ayuntamientos, en materia de planeacion democritica para el desarrollo:
Vil Integrar y elaborar el presupuesto para la ejecucion de las acciones que correspondan, de acuerde <on las

leyes. reglamentos y demas disposiciones.

REGLAMENTO DE LA LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

ARTICULO FRACCION DESCRIPCION

20 En ef caso de los Ayuntamientos, fas unidades administrativas o servidores plblicos que realicen las tareas de
informacion, planeacién, programacion y evaluacién tendran las siguientes funciones:

v En materia de presupuestacién:

a) Integrar en coordinacibn con la Tesoreria, las dependencias y organismos que conforman la
Administracion Pablica Municipal, el proyecto de presupuestos por programas;

b) Verificar y validar la calendarizacidn anual para el ejercicio de los recursos autorizados para ia
ejecucion de los programas y proyectos en el afio fiscal que corresponda;

c) Verificar, en coordinacion con la Contratoria Interna, que la asignacion y ejercicio de los
recursos se lleve a cabo en alcance de los objetivos, metas y prioridades establecidas en el Plan
de Desarrollo Municipal y los Programas autorizados;
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! d) Informar a la Contralorfa Interna cuando se detecte alguna accion u crision que contravenga !0 |
‘ dispuesto en la Ley o én este Reglamento en materia de presupuestacion. j
- \ I R
LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL ESTADO DE MEXICO
[ N TITULO PRIMERO
CAPITULO UNICO
t DISPOSICIONES GENERALES
RTICULO | FRACCION DESCRIPCION -
| lLa presente Ley s de orden publico e interés general y tiene por objete establecer disposiciores para 1
fiscalizar, auditar, revisar, substanciar, resolver y sancionar las cuentas y actos relativos a la aplicacién de los |
fondos publicos def Estado y de los Municipios; ast como los fondos piblicos federales en los térininos
convenidos con dicho ambito; asimismo, regular la organizacion. funcionamiento y atribuciones det organo
encargade de ia aplicacion de esta Ley.
—
3 La revisidn, fiscalizacion y calificacion de las cuentas puiblicas, es facultad de la Legislatura. :
Para efectos de la fiscalizacién, se auxiliara del Organo Superior, dotado de autonomia técnica y de gestion.
El Organo Superior serd vigilado y supervisade por una Comisién de la Legislatura, en los términos de I
presente Ley y el Reglamento.
YT TITULO SEGUNDO -
DEL ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION !
CAPITULO PRIMERO i
DE LAS ATRIBUCIONES
ARTICULO FRACCION - DESCRIPCION ]
8 Et Organc Superior tendrd fas siguiznces atribuciones:
|
! Fiscalizar en todo momento os ingresos y egresos de las entidades fiscalizables a efecto de comprobar que
sy recaudacion, administracion y aplicacidn se apegue a las disposiciones legales, administrativas,
presupuestales, financieras y de planeacion aplicables;

- 1 Fiscalizar en todo momento el ejercicio, la custodia y aplicacion de los recursos estatales y munic;;z—a.ltaﬁ, as{
como los recursos federales en términos de los canvenios correspondientes,

T - v Verificar que las entidades fiscalizables que hubieren recavdado, rﬁ;r;ejado, administrado o ejercide recursos
publicos, se hayan conducido conforme a los programas aprobados y montos autorizados; ¥ que los egresos -
se hayan ejercido con cargo a las partidas correspondientes y con apego a las disposiciones legales, |
regiamentarias y administrativas aplicables:

o i vi Evaluar la eficacia en el logro de los objetivos contenidos en los programas y la eficiencia en el uso de ios
recursos puiblicos utilizados, la congruencia del ejercicio de los presupuestos con los programas y de éstos
con los planes;

L e} . —— ——. . _

Vil Realizar revisiones que comprendan periodos trimestrales corcluidos del gjercicio fiscalizado, las cuales
tendran caracter provisional, lo anterior, sin perjuicio del principio de anualidad al que hace referencia fa
fraccion XXXIi del Articuio 61 de la Constitucion Politica de! Estade Libre y Soberano de México y lo |
establecido en las fracciones | y il del presente articulo. 1

- _—

xXxXvil Estabtecer coordinacién, en términos de esta Ley. con: ;
a) Las Secretarias de Finanzas y de la Contraloria, con las contralorfas de los municipios y sus !

organismos auxiliares, 6rganos internos de control de fos Poderes Legisiativo y judicial y de |

los organismos autdnomos, a fin de determinar Ins procedimientos necesarios que permitan el i

! eficaz cumplimiento de sus respectivas atribuciones; i

I - - — _— - ]

‘E H

. CAPITULO TERCERO |

DE LA ORGANIZACION E INTEGRACION DEL ORGANO SUPERIOR |

T l ‘ ] Auditorislggri;ﬁ;a;eil&-a; desempeio de sus funciones sera auxiliado por dos Auditores EsEéEfalei !
d de Cumplimiento Financiers y de Evaluacién de Programas; una Unidad de Asuntos Juridicos y las demas i

unidades administrativas que establezca el Reglamento. ;

24 Sin periuicio del ejercicio directo por parte del Auditor Supericr, el Auditor Especial de C_Zump!imienti; i
Financierc, tenara las facultades siguientes: ‘

B H Revisar y fiscalizar las cuentas plblicas dei ano anterior. incluidos los informes mensuates Y tri.-m-sa'alesfaae \l
rindan las entidedes fiscalizables. .. i
|

I - - - : PR o s e

L _ m Revisar y aratizar ia informacién programatica incluida en fas cuentas pablicas, ]
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TiTULO CUARTO
DE LAS CUENTAS PUBLICAS, SU REVISION Y FISCALIZACION
CAPITULO TERCERO
DE LAS CUENTAS PUBLICAS MUNICIPALES

“TARTICUL O_—l_ FRACCION | o DESCRIPCION .

47 | Los Presidentes Municipales y los Sindicos estaran obiigades a informar al Organo Superior, dentro de los
! quince primeros dias del mes de enerc de cada afo. ef presupuesto aprobado. Asimismo, deberan informar
[ de las medificaciones al presupuesto. dentre de los cinco dias siguientes a su aprobacion.

1.2 Marco Conceptual
Definicién del Presupuesto

De acuerde a 'o que establece el articulo 285 del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios, et Presupuesto de
Egresos es el instrumento juridico, de politica econdmica y de pulitica de gasto, que aprueba el Cabildo, conforme a |2 propuesta
que presenta el C. Presidente Municipal, en el cual se establece e! gjercicio, control v evaluacidn del gasto pdblico de ias
Dependencias y Organismos Municipales, a través de los programas derivados del Plan de Desarrolto Municipal, duranie el
ejercicio fiscal correspondiente.

En owra perspectiva, el presupuesto puede definirse como “la expresién contable de los gastos de un determinade periodo,
obteniendo los iimites de autorizacidn por parte de! Cabildo para cumplir con los fines politicos, econdmicos y sociales y dar
cumplimiento al mandato legal”

Para efecto de este mwnual, el presupueste es la estimacion financiera anticipada, generalmente anual. de los egresos e ingresos
del gobierno, necesario para cumpiir con los propésitos de un prograrma determinado. Asimismo, ccnstituye el instrumento
operativo basico para 2 efecuciaon de las decisiones de politica econémica y de planeacion.

kI presupueste puablico invelucra los planes, politicas, programas, proyectos, estrategias y objetivos del municipio, como medio
efectivo de controi del gasto publico y en ellos se fundamentan tas diferentes alternatvas de asignacion de recursos para gastos e
inversiones.

El Presupuesto basado en Resultados (PhR}): Es un conjunto de elementos de planeacion, programacion, presupuestacion y
evaluacion mediante los cuales se programan las actividades alineadas a la asignacién def presupuesto, scportadas por
herramientas que permiten que fas decisiones involucradas en 2l proceso presupuestario, incorporen sistematicamente
considaraciones sobre los resultados obtenidos v esperadss de la aplicacion de los recursos publicos, y que motiven a las
dependencias y entidades a lograrlos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto pdblico y la rendicion de cuentas.

El PbR apoya la asignacion objetiva de los recurses plblicos para fortalecer las politicas, programas y proyectos para el
desempefio gubernamental, a fin de que aporten mejoras sustantivas a las condiciones de vida de la sociedad. Por ello, busca
maximizar los recursos para un mayor volumen y calidad de los bienes y servicios pablicos.

El PbR pretende que la definicidn de los programas presupuestarios se derive de un proceso secuencial aiihzado con la
pianeacion - programacién, estableciendo objetivos, metas e indicadores en esta légica, a efecto de hacer mas eficiente la
asignacicn de recursos, considerando ia evaluacién de los resultados aicanzados y la manera en que las dependencias y entidades
pubiicas ejercen los racursos piblicos.

Con la adopcién del PbR se apoyaran las fases de:

Coordinacion: Al establecer mesanismos de coordinacidn entre el presupuesto con ef Plan de Desarrollc Municipal y de
coordinzcion y difusion con las dependencias e instituciones involucradas en a ejecucién de acciones que permitan entregar los
resultados que |a poblacion espers, es decir llevar a cabo accicnes que identifiquen el valor publico que se otorga.

Evaluacién: Al vincular la planeacian, programacion, presupuestacion, seguimiento y ejercicio de los recurses con la evaluacion
de las politicas publicas, de los programas presupuestarios (Pragramas de estructura programatica municipai) y programas del
desempefio institucional; con el objetive de imputsar el logro de los resultados y la aplicacion del gasto piblico.

Modernizacién y Mejoramiento de Mediano Plazo: Tiene como objetivo alinear las estrategias del Plan de Desarroilo
Municipal con el mejoramiento de fa gestidon de las dependencias de la administracion publica. lo que permitira a través de la
evaiuacién ia implantacion de politicas y medidas que apoyen mejoras de eficiencia y eficacia en la aplicacién de los recursos,
tales como la politica de austeridad de! gasto publico.

Funciones del presupuasto

1 Organizacion para la asignacién presupuestaria: tarea donde se ideniifican las estructuras programaticas,
administrativas y del gasto para ia orientacion, asignacion y ejercicio del recuiso.
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2. Control presupuestario: es el proceso de seguimients que ayuda a identificar que es lo que se estd haciendo, al comparar
os resuitados con los datos programados oresupuestados correspondientes y a verificar los logros para en su caso
-econducir las tareas.

3. Procesos preventivos del presupuesto: se realizan para corvegir el sistema de ejecucién y la forma de organizacion del
bresupuesto a fin de alcanzar un equilibrio entre lo autorizado y lo ejercide y minimizar el riesge en las operaciongs de las
Hependencias y entidades publicas municipates.

impgrtancia del presupuesto

I.  5u utilidad, radica en la operacién del proceso de programacién, presupuestacién y eiecucion del presupuesto por las

iependencias y entidades piblicas, a fin de minimizar riesges en la ejecucién de las acciones y en la aplicacion de los

Feclirsos, logrando resuitados eficientes.

2. Nos permite manrener lo planeado a limites razonables durante |2 operacion.

3. Conducir el seguimiento bajo un mecanismo para la revisién y orientacién de peliticas, objetivos, estrategias y lineas de

Fccion.

4. QCuantificar, en términos programaticos v presupuestarios para correlacionar los diversos componentes del Programa

_ Anual. Esto es vincular lc programado y alcanzado para identificar resultados e impactos.

5. Fl uso de la técnica presupuestal con base en resultados. permite ia identificacion de objetivos y resultados de manara

anticipada de los programas y proyectos, estabieciende medidas de controf mediante el establecimiento de indicadores

e desempefio, utilizando formatos especificos. catdlogos programaticos, presupuestales y de estructura organica, para
vitar duplicidades o sobreposicién de propositos y acciones.

Objativos del prestipuesto

l. ejorar 2l proceso de plareacién para elaborar el presupuesto de forma integral y sisterndtica, comsiderando
ue ias actividades que el gobierno municipal programe, se deben plasmar para su desarrolio en un periodo determinado
fenual) y que éstas tengan congruencia con ef Plan de Desarroilo Municipai y los programas que de este se deriven.

2. antener la eficiencia en el control y medicion, identifizande los resultados cuantitativos v cuafitazives con una
rogramacion preestablecida. asi como af cabal cumplimiont> d= la responsabilidad fijada por las diferentes dependencias y
prgaitismos municipates. io que permiuri entregar los resuitados de jas meras previstas.
2. ejorar el precsso de coordinacidn, enlazando a ias diferances depandencias auxiliares con sus dependencias genarales
ara que se asegure la programacion y presupuestacion de recursos y ejercicio eficiente del presupuesto.
4.

ejorar el proceso de seguimiento y evaluacién, para conocar ef grado de eficacia y eficiencia, con que han sido
mpieados los recursos destinados a alcanzar ios objetivos previstos, posibilitando la determinacion de las desviaciones
rogramaticas y financieras y se a2dopten medidas correctivas que garsnticen el cumplimiento adecuado do los objetivos
lanteados.

Finaljdades del presupuesto

i. Rlanear, cocrdinar y relacionar fas acciones, los recursos y los resuitados de las dependencias y organismos municipales, esta
elacion debe identificar la asignacion presupuesial con les volimenes de actividad. las cuales se dan en funcién de los
gbietivos de programas y proyectos que se deban cumplir.

2. Qontrolar ¢l manejo de ingresos y egresos de cada Denendencia General o Auxiliar.

Critdrios para el proceseo de integracién del proyecto de presupuesto

Para gsegurar la integracion del proyecto de presupuesto, en cumplimiento a fo que establece ei Articuio 134 Constitucional. se
reconienda el mérodo de Presupuesto basade en Resultados {PbR). que iaantifique los logros o resultados de! actuar de ia
administracion municipal, mismo que estd dado por la integralidad en su concepcion ¥ en la aplicacién de los recursos en los
logrog previstos. El presupuesto no es programaitico, ni tendria un enfoque de rasultados si ne cumpie con as siguiantas
conditiones:

a. Ser un instrumento dei sistema de planeacion democratica:

b.  Ser el reflejo de una politica presupuestaria dnica;

€. S2r un procese debidamente ordenado bajo la estructura programidtica;

d. Ser uninstrumento donde deben aparecer todos los elementos de la programacidn; y

e. Ser un instrumento que contenga los elementos progiramaticos presupuestarios que permitan Ja transparencia,
evaiuacién, rendicién ds cuentas y entrega de resultados.

Clasificacion del presupuesto por fases

El Sisgema de Flaneacion Diemocratica para el Desarrollo del Estado de México y Municipios opera su praceso en cinco fases:
planeacion, programacion, presupuestacion, seguimiento y evaluacion. diche procaso es ciclico y permite identficar desde e
panorama actual hasta |a evaluacion y rendicion de cuentas.
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Para la integracion del proyecto del presupuesto se deben tomar en consideracién las fases del Sistema de
Planeacién Dremocratica, las cuales se identifican a continuacion:

|.- Fase de la planeacién
a) Misidn y visién: ldentificacion y definicidn de los principios y valores insticucionales.

b) Diagndstico: Informacion refativa ai ambiente interno y externo en funcion de los programas, proyectos y objetivos
especificos a aleanzar, identificando fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas.

¢!  Objetivo: Tomando como base los planteamientos del PDM y sus Programas se definen objetivos especificos, esto es
“lo que se pretende lograr”, situacion que debe definirse con claridad y caiidad, respetande la sintaxis que para tal fin
aplica; la definicion y alineacion de objetivos permite identificar tiempo de cumplimiente, acciones a realizar y cantidad
de recursos que se aplicaran para alcanzar el objetive.

d) Estrategias; Grupo de acciones coherentes, viables y convenientes a aplicar para alcanzar cada objetivo estratégico
anulando o neutralizande las amenazas, superando las debilidades, aprovechando fas oportunidades y manteniendo o
potenciaiizande tas fortalezas. lo que permitira fa asignacién de recursos y la toma de decisiones tacticas; estas acciones
deben ir encaminadas a lograr un posicionamiento competitivo ¥ ventajeso en el entorno socioecondmico, asi como a
mejorar la eficacia de la gestion.

1.- Programacion presupuestaria: Es la fase donde se efectiian las siguientes acciones:

a)  Determinacion de fa escala de prioridades de los objetives institucionales a cumplir en el afio fiscal correspondiente.

b} Determinacién de las metas presupuestarias a conseguir compatibles con los objetivos institucionales y de programa y
proyecto que desarroiia fa Entidad Municipal.

¢) Desarroilo de fos procesos para la estimacién de los ingresos desagregados por fuente de financiamiento, con el objeto
de determinar el monto de la asignacion presupuestaria total de la Entidad Municipal.

Realizando estas acciones se pueden sefalar con claridad los objetivos adoptados, las accionas propuestas a efectuarse para
jograr esos objetivos; lus recursos humanos, materiales y servicios de terceros que demanden esas acciones, asi como los
recursos meonetarios necesarios para reaiizar objetivos y acciones.

3.- Fases y principios de ia presupuestacién

Fase de Integracién Presupuestaria: Se basa en la definicion de las estructuras funcional- programatica, administrativa y
econdmica del presupuesto, vinculadas entre si con los objerivos institucicnates, a partir de la seleccion de las Categorias
Programaticas (Funciones, Programas, y Proyectos) contenidas en la Estructura Programatica Municipal, a los cuales se orientan
recursos para que dichos objetivos puedan llevarse a cabo por las dependencias generales y/o auxiliares, asi como por los
organismos municipales.

En este contexto el Presupuesto basado en Resultados es:
a). Un instrumento del sistema de planeacidn estratégica;
b). El refiejo de una politica de asignacion presupuestaria que establece prioridades econdmicas y sociales;
c). Un proceso debidamente ordenado bajo la estructura programatica; y
d). El instrumento en el que convergen todos los elementos de fa programacibn.

Ls importante taner en consideracién algunas recomendaciones para la asignacién de recursos con base en los requerimientos e
insumos utilizados para la programacién presupuestaria, siendo éstos valores universales a considerar durante la etapa de
eiaboracién del Proyecto de Presupuesto, las cuales se mencionan a continuacion:

®  La competencia: participacién que dentro del ciclo presupuestario, corresponde a las distintas dependencias u
organismos del municipio, donde su validacién reconoce la necesidad de que los presupuestos sean
aprobados por el Cabildo.

* La universalidad: significa que el presupuesto ha de contener, separadamente, todos los ingresos y todos los egresos dei
Estado, que se eroguen sistematicamente de acuerdo a lo que se presupuesta.

* La claridad: quiere decir que el presupuesto debe presentar una estructura metodica segln criterios uniformes, de tal
forma que las diferentes partidas presupuestarias de ingresos y gastos permitan el reconocimiento inmediato de su
procedencia y de su finalidad, que faciliten el control de su aplicacién y que todas las etapas dei proceso pueden ser ilevadas
a cabo con eficacia, para ello, es necesario utilizar los criterios del presente manual.
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* La unidad: significa que todos los recursos y gastos de la hacienda piblica, estimados en forma presupuestaria a nivel de
tidad, deben ser incluidos en un solo presupuesto, con piena sujecion a la politica presupuestaria dnica definida y adoptada
r la autoridad competente, de acuerdo con el marco legal, basindose en un solo método y expresandose uniformemente.

. a flexibilidad, como factor de planeacién esta vinculado con Iz prevision y el costeo, para sustentar una mayor movilidad
esupuestaria y que se adapte a las circunstancias cambiantes del entorno.

. specialidad: todos los recursos asignados en el presupuesto deberan invertirse solo para lo que fuercn asignados, por lo
que unicamente podran ser contraidos y realizados los gastos, hasta el importe que se haya previsto para ellos en el
presupuesto y debiendo ser contraidos, asignados y pagados solo dentro del periodo para el cual se han autorizado (regla de
I3 anualidad).

" a publicidad: recomienda la publicacién del presupuesto mediante gaceta. de tal forma que exista la posibilidad para
tpdos los ciudadanos de informarse, sobre la conducta que siguen quienes son responsabies de [a actividad financiera.

- limitacion del gasto publico: Establecer criterios sobre ta contencién del gasto publico, para mantener el déficit
pfesupuestario dentro de ciertos limites en relacién con el ingreso y el compertamiento econédmico internacional y de las
e/itidades.

*  Qel equilibrio presupuestario: se refiere esencialmente al grado de estabilidad del presupueste; presupone que ef gasto
eft su totalidad sea igual a los ingresos, por [o que la asignacién se debe orientar a una prictica para estabiecer un balance en
la) presupuestacién.

PRINKCIPIOS

Princjpios y lineamientos que rigen la actuacién y asignacion presupuestal: A continuacion se derallan los principios y
linearmientos que apoyan el proceso de asignacion de recursos a programas y objetivos que permitan cumplir con ias politicas
piblic3s establecidas desde el Plan de Desarrollo Municipal, éstos som:

a) Los recursos presupuestarios deben asignarse de tal manera que aseguren “la satisfaccion de los niveles
esenciales que permitan fa satisfaccion de ias necesidades basicas de la poblacion™. Este principio debe
considerarse prioritario y preferencial al momento de elaborar el presupuesto y etiquatar recursos.

b) Maximo uso de recursos disponibles. Implica que la Federacién, los Estados y Municipios deben realizar los
esfuerzos necesarios y mas aln, demostrar que los estin llevando a cabo, para garantizar el cumplimiento de las
politicas publicas, sus objetivos y estrategias mediante la utilizacidn de todos fos recursos que tengan a su alcance; esto
es la utilizacion al maximo de los recursos disponibles. (entiéndase como recursos no sofo los financieros, sino todos aqueflos
recursos susceptibles a ser utilizados, ya sea humanvs, materiales, naturales, etc). Este principio pone bajo la lupa la
priorizacion de las decisiones de politica piiblica e implica el analisis del uso de los recursos presupuestarios.

Por lol que "a importancia de efaborar un Presupuesto basado en Resultados (PbR) y medir éstos a través de indicadores
arrojafd afio con afic un material valiosisimo para contar con mejor informacién para la toma de decisiones respecto del destine
de los|recursos publicos para establecer las prioridades del gasto, en funcién de las necesidades de quienes son la razén de ser
del presupuesto y destinatarios finales: “los ciudadanos” otorgando con ello valor publico.

Con 4 practica del Presupuesto basado en Resuitados {PbR) se seguiran impulsando modifizaciones estructurales al proceso
presupuestario, asi como a los criterios considerados para la asignacién de recursos publicos, los cuales se deberan asignar
destacando el logro de resultados y su consistencia con los objetivos planteados.

Presupluestando de esta manera, se conoce en qué gasta el gobierno, pero sobre todo, qué resultados entrega a la sociedad al
ejercen el presupuesto.

Asimisno, se pretende incrementar |a cantidad y calidad de los bienes y servicios publicos, reducir el gasto administrativo y de
operagion gubernamental, promover las condiciones para el desarrollo econdémico y social, y sobre todo, generar un mayor
impactp de fa accion def gobierno en el bienestar de la poblacién.

La releyancia de ostos propésitos como uno de los objetivos de politica fiscal, es el mejoramiento de la asignacién y ejecuciédn det
gasto, mediante la evaluacion de resultados y una mayor transparencia y rendicién de cuentas

4.- La [fase de seguimiento y evaluacién se describe en la Guia Metodolégica para la Evaluacién y Seguimiento del Plan de
Besarmlilo Municipal 2009-201§2.

1.3 Pign de Desarrollo Municipal 2009-2012

El Planjde Desarrollo Menicipal es un documento técnico - politico de la administracion publica municipat que se formula para
condugir la gestién municipal, tiene por contenido: un diagnostico -andlisis de las fortalezas, oportunidades, debilidades y
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amenazas (FODA)-, la prospectiva, la mision, vision, las estrategias, los objativos, lineas de accion, indicadores, metas y una
cartera de proyectos. En este desglose se establece el rumbo que fa sociedad y el Ayuntamiento han acordade de mianera
conjunta para impulsar el desarrolio del municipio; dicho documento muestra un caracter incluyente y hace énfasis en los
aspectos que propician el bienestar social y el erecimiento econdmico, asimismo identifica las necesidades basicas de la
poblacion. Este desglose se realiza conforme a los tres pilares del Plan de Desarrollo del Estado de Méxica: Pilar para la
Seguridad Social, Pilar para la Seguridad Econdmica y Pilar para la Seguridad Publica, asi como en los Cimientos para la Seguridad
Integral.

Este- documento rector de la administracién piblica municipal tiene un caracter democratico, porgue su conteridn inscribe ias
demandas y necesidades de la sociedad, lo que hace que sea un proyecto de comunidad, donde se establezcan los elementos
para salvaguardar |a integridad y el patrimonic de las personas, la paz social y la programacion para mejorar ios servicios publicos
y el bienestar social. Sus objetivos, estrategias, lineas de accién, indicadores y metas se establecen a través de !a estrategiz de
desarrollo. En ellos se plasman las prioridades generales de! Municipio, para responder a las peticiones expresadas por la
sociedad, mismas que deberan corresponder a las condiciones del entorno municipal.

£1 Plan de Desarrollo Municipal se vincula con los Programas de Desarrollo Regional, ya que son documentos que orientan las
acciones gubernamentales de la entidad y municipios, y constituyen el marco de referencia para que las dreas administrativas
identificadas como dependencias y organismos elaboren su Programa Anual y su Anteproyecto de Presupuesto, asegurando el
desarrollo local y territorial.

Para poder dar cumplimiento a lo que se establece en el Plan de Desarrollo, se elabora el presupuesto de egresos, el cual debe
reflejarse en el Programa Anual que elaboran ios Ayuntamientos para sustentar la asignacién y distribucion del presupuesto, por
lo que al valorar el avance de la programacion anual se mide en el cumplimiento de objetivos y metas del Flan.

E! Programa Arual, permite traducir los lineamientos de planeacion del desarrolio econdmico y social del Municipio en objetives
y metas concretas a corto plazo, definiendo responsables, temporalidad y territorialidad de la ejecucion de las acciones,
asignandose recursos humanos, materiales y financieros para su ejecucion.

La importancia de los programas anuales radiza en las ventajas que ofrecen para gue en forma explicita se sefiaien objetivos,
acciones y resuttados a alcanzar en cada proyecto, con la aplicaciéon de los recursos presupuestarios. Situacion que da
objetividad, certeza y coherencia a los compromisos pianteados en los programas anuales de las dependencias, organismos
municipales o sus similares.

1. ESTRUCTURA PROGRAMATICA MUNICIPAL

La Estructura Programatica del Gobierno Municipal (EPM), es un instrumento clasificador de acciones para la planeacion,
programacion, presupuestacion y control del gasto publico, asi como para evaluar el desempefic gubernamental.

La Estructura Programatica Municipal, se apoya en los elementos de ia planeacién estratégica y constituye un medio para ordenar
las acciones y recursos de la gestion gubernamental; ésta relaciona fas metas con los recursos presupuestados y fos resultados
que esperan alcanzar las dependencias y organismos municipales, permitiendo evaluar de forma amplia ei impacto dz las acciores
del quehacer municipal en et ambito sociai, econamico y territorial.

La Estructura Programatica Municipa! contribuye 2 la integracién del presupuesto basado en Resultados (PbR} e! cual debe
contener las siguientes caracteristicas:

*  Atender y mostrar las prioridades de la gestiébn municipal y el cumplimiento de la normatividad;
s  Propiciar la congruencia, equidad, transparencia eficacia y eficiencia del presupuesto;

s Asignar recursos piblicos a prioridades identificadas en las demandas sociales;

¢  Generar un valor agregado como resuitads de la aceidn de gobierno:

»  Dar transparencia al ejercicio del gasto plblico;

e  Presentar una rendicion de cuentas a través de indicadores de desempefio: y

*  Proporcionar elementos o resultados sobre el cumplimiento de las acciones publicas.

Componentes de la Estructura Programatica

La Estructura Programatica Municipal, es un conjunto de categorias y elementos programatices que sirven para dar orden y
direccion al gasto publico en su clasificacion funcional, y a la vez define el ambito de su aplicacién.

Categorias y Elementos

Las categorias programaticas; integran los diferentes niveles de agrupacién en que se clasifican las actividades que realizan
ias dependencias. organismos del agua, DIF municipales, o sus similares, permitiendo asi identificar lo que se va a hacer con los
recursos publicos y definir el universo de la accién gubernamental. Dichas categortas son: Funcidn, Programa y Proyecro.
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lementos programaiticos; contienen la informacién cualitativa de lo que se pretende lograr con los recursos pblicos,
son: la Mision. Vision, Objetivos, Indicadores y Metas, que ayudan también a idendficar y evaluar e! desempefio que se

programa desde el Plan y el Programa Anual.

De esta forma, las categorfas programéaticas vinculan el proceso presupuestario con la accidn plblica; mientras que los elementos
progfamaticos establecen los objetivos y metas de! gasto y proporcicnan los elementos para la evaluacion.

Por tanto, la relacién de categorias y elementos programéticos asocia los recursos publicos con las acciones a realizar, en
términos de un rendimiento medido a través de indicadores.

La integracién del Presupuesto Municipal para el ejercicio fiscal 2012, se llevari a cabo con base en la estructura programaiica
que gperan los municipios de la entidad, la cual se conforma per tres categorias:

Fundqi

on

Es una division principal del esfuerzo organizado, encaminado a prestar un servicio piblico concreto y definido y se identifica con
los cdmpos de accion que el marco juridico le establece al sector publico.

Tieng

por objeto agrupar en conceptos generales, los gastos dei sector publico con bate en los objetivos de corto y mediano

plazo| que se inscriben en el Plan de Desarroflo Municipal, lo que contribuye a logros comunas, como pueden ser, la seguridad
pibiiga y la proteccion civil, el fomento al desarrclie econdmico o el desarrollo urbano sustentable, entre otros.

La espructura programitica de los municipios propuesta para el ejercicio fiscal 2012, corsta de un total de 10 funciones, mismas
que cpnstituyen el nivel maxime de agregacién.

Programa

Reprgsenta a un conjunto organizade de actividades que satisfacen uno o mis objetivos especificos de un sector, para alcanzar

una g
organi
de log

Cons

varias metas. El programa implica un costo determinado, pueden realizarlo una o mas dependencras generales, auxiliares u,
sTOos municipales, se identifica como parte de una funcién y sirve de base para programar y examinar e! grado de avance
objetivos planteados y comprende uno o mis proyectos.

ituye un vinculo entre las acciones y servicios del sector publico, comprendidos en fas categorias funcionzles con fas

dependencias ejecutoras y la agrupacién del presupuesto.

La estructura programatica de los municipios para el 2012, consta de un total de 36 programas, mismos Gue se contienen en el
Plan de Desarrollo Municipal.

Proygcto

Representa a un conjunto bésico de actividades afines y coherentes que se agrupan para responder al logro de los objetivos de
un prpgrama, en esros se identifican metas, indicadores y recursos con unidades administrativas.

La esgructura programética municipal propuesta para 2012, ¢onsta de uni total de 135 proyectos.

. LINEAMIENTOS PARA LA INTEGRACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

1.1 Lineamientos Generales

A fin

de fortaiecer la capacidad hacendaria y orientacién del presupuesto de egresos municipal, para poder atender con

oportimidad las funciones del quehacer publico, es importante establecer criterios y lineamientos de caracter general que

susten

ten juridica y normativamente, la integracién, ejecucién y evaluacion del presupuesto, estos lineamientos son:

La Tesoreria y la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacion y Evaluacion Municipal o los servidores publicos
responsables de realizar las tareas en la materia, seran en el dmbito de sus competencias los responsables de integrar 4
someter a cabildo el presupuesto municipal.

Las dependencias y organismos del agua y DIF municipaies o similares, deben integrar sus respectivos anteproyectos de
acverdo al presente manual, a fin de que la Unidad de Planeacion y Tesoreria los revisen e identifiquen la congruencia
con su Plan de Desarrollo Municipai y se asignen los recursos publicos, los cuales deberan ser utilizados de manera
racional y con el enfoque de resultados.

En la integracion del presupuesto, se deberan considerar los catilogos que en este manual se anexan, a fin de que exista
una vision de clasificacién de recursos funcional, administrativa y econdmica congruente en todos los Ayuntamientos de
fa Entidad.

Como parte de los anteproyectos de presupuesto, se deberin contener los objetivos, metas ¢ indicadores, mismos que
deberan estar vinculados al Plan de Desarrello Municipal correspondiente,
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* las unidades ejecutoras con estricto apego al marco juridico y normativo aplicable, formularan ei Anteproyecto de
Presupuesto, ajustandose al techo presupuestario que la Tesoreria les comunique, aplicando criterios de racionalidad
para la programacion de recursos a cada proyecto, de acuerdo al catilogo de la estructura programiatica municipal,
capitulo y partida del gasto, a fin de que les permita cumplir con las matas sustantivas comprometidas en su Programa
Anual.

+ El costeo de los recursos presupuestarios sera con base en los techos financieros que la Tesoreria comunique a las
dependencias y organismos municipales, aplicando el sisterna de prorrateo aqui recomendado.

e  Para realizar el costeo se recomienda identificar los gastos directos e indirectos, ademas de dividir |z asignacion de los
recursos en gasto corriente y gasto de inversion, asi como generar una estrecha vinculacion entre las acciones previstas
a realizar y el costo que estas requieren, como son los servicios personales, los insumos o materiales, el gasto
administrativo y pago de servicios.

¢  Para sustentar el gasto es necesario elaborar una programacion de acciones e identificacidn de logros, productos,
impactos o alcances en el medio territorial, social, ambiental o administrativo, que se veri reflejado en el Programa
Anual.

Ei proceso de implementacién y adopcion del PbR demanda el fortalecimiento de los mecanismos de coordinacion entre las
areas de planeacién, evaluacion, presupuesto, control y vigilancia del gasto publico. con los responsables de la ejecucion de las
actividades y programas presupuestarios, y con ello establecer un marco institucional municipal que permita brindar mayor
certidumbre en la distribucién de los recursos, asi como transparentar e} procesc presupuestario en su Conjunto.

Por lo que una de las tareas importantes de la Tesorerfa, la UIPPE y de cada una de las dependencias generales y auxiliares, es la
identificacion de fas responsabilidades en la ejecucion de programas y proyectos por dependencia municipal; para apoyar este
proceso en este manual se encuentra el formato denominado “Identificacidn de la dimension administrativa del gasto™ (PbRM-
Qia); el cual permite identificar la asignacion de recursos por programa, proyecto y dependencia que realiza las acciones que
permiten dar cumplimiento a objetivos planteados y que se asuma e} compromiso y responsabilidad de cada unidad
administrativa municipal en la entrega de resultados que beneficien a la poblacién que atienden.

El presupuesto de egresos municipai consta de tres etapas para su integracion y autorizacion final o definitiva, las cuales son:
1.2 Anteproyecto de Presupuesto (Primera etapa)

El Anteproyecto de Presupuesto gs la recopilacién de la informacion de las Unidades Administrativas por la Tesorerfa y la UIPPE
en el ambito de sus responsabilidades para ser revisado e integrar el Proyecto de Presupuesto, lo anterior se encuentra
normado en los Articulos 296 y 298 del Codigo Financiero; donde se astablece la competencia de las Unidades Administrativas
quienes formularan su Anteproyecto de Presupuesto de Egresos de acuerdo a las normas presupuestales vigentes y con base en
SUS programas y proyectos, mismos que se enviaran a mas tardar el (ltimo dia habil anterior al |5 de agosto a la Tesoreria para
su revision.

Para atender a lo anterior se debe considerar lo siguiente:

1.2.1 Lineamientos para la integracion del Programa Anual

* E! Programa Anual. constituye un componente del Presupuesto por Programas que es la base para transitar al
Presupuesto basado en Resultados (PbRM), en el cual se plasman los objetivos, estrategias, metas, indicadores y
proyectos, de acuerdo a las prioridades del Plan de Desarrolio Municipal y las demandas de la sociedad, para ser
traducidas en proyectos y acciones concretas a desarrollarse en el periodo presupuestal determinado, lo que nos
permite conocer con mayor certeza acerca de jqué se va a hacer?, jpara lograr quél, y j;como y cuando se realizaral.

» Lla integracion del Programa Anual debera partir del techo financiero que la Tesoreria asigne a cada unidad
administrativa en cada programa, lo que servira de base para la programacién y la presupuestacién de las actividades a
desarrollar del Anteproyecto de Presupuesto; dicha asignacion se tendra que llevar a cabo identificando la informacién
plasmada en los formatos PoRM-0ta y PbRM-C1b.

»  Para fijar y dar a conocer a las dependencias municipales los techos financieros tai comc lo estabiece el Articulo 295 del
Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios. la Tesoreria una vez estimande los ingresos y descontando los
costos irreductibles (servicios personales + materiales y suministros necesarios + servicios generales necesarios +
gastos de deuda + pasivos), fijara los techos financieros para cada Dependencia General.

* El Programa Anual deberi permitir la evaluacion programatica y presupuastal dei ejercicio del gasto, en términos de
resultados, tanto cuantitativos como cuaiitativos.

e Para la formulacion del Programa Anual deberan ser requisitados los formatos: (PbRM-01a; PbRM: PbRM-01b: PbRM-
0lc; PbRM-0ld, PbRM-0ie}

Para iniciar con el llenado de los formatos que integran el Programa Anua! y el Anteproyecto de Presupuesto se debera
requisitar el formato PbRM-Ola *Identificacion de la dimensién administrativa del gasto”, el cual tiene como propdsito




ESF L. GQBIERNQ

5 de octubre de 201 | ) GACETA - Pagina 17

identificar a nivel de estructura administrativa los programas y proyectos de los cuales se responsabiliza cada una de las
dapendencias municipales.

En gste contexto se continua con el llenado de! formato (PbRM-01b) “‘Descripcion del Programa’, mismo que tiene como
proposito, identificar el diagnostico del entorno de responsabilidad del programa respectivo para sustentar y justificar la
asighacion del presupuesto del ejercicio fiscal 2012; definir los objetivos que se pretenden alcanzar, y establecer las estrategias
que|seran aplicadas para dar viabilidad al logro de dichos objetivos. El Hlenado de este formato es responsabilidad de los titulares
de Ips dependencias y organismos municipales ejecutores de fos programas, seglin sea el caso, en cocrdinacién con el titular del
dred de planeacion o su equivalente, segiin fa estructura orginica de cada Ayuntamiento y con la Tesoreria la cual para
asignar recursos deberd tener en cuenta la situacién diagnéstica y los objetivos de cada programa y proyecto.

Parh apoyar este proceso se deben tomar en cuenta los programas y diagnésticos establecidos desde el Plan de
de Desarrollo Municipal; asi como los indicadores de Desarrollo Social y Humano, estableciéndolos como
insrumentos para la planeacidn, el disefio, la ejecucién y la evatluacion de politica de desarrollo social, estos
insgrumentos apoyan la integracién del diagndstico dei entorno de responsabilidad por programa y permite el
dirgccionamiento det gasto de manera congruente y racional.

€l fgrmato (PbRM-0lc) *“indicadores Estratégicos por Programa’, tiene una relacion con el formato PbRM-01b, PbRM-
Old|y PbRM-0l e, su finalidad consiste en determinar los indicadores de impacto que permitan identificar el logro o beneficio que
se espera alcanzar y que a través de la evaluacion serd medido para conocer el cumplimiento de los objetivos y metas de cada
uno|de los programas que comprende el presupuesto del afio 2012, dichos indicadoras son los que deberan estar estrechamente
vinclilados a nivel de fin y propésito en la Matriz de Indicadores para resultados.

Para apoyar el llenado de este formato, se recomienda consultar el Sistema de Evaluacion de fa Gestion Municipal (SEGEMUM),
donde se detalla ja construccién y determinacion de indicadores por programa y que se ha actualizado para este ejercicio,
mismos que deberan ser revisados, seleccionados y adaptados a las caracteristicas de cada Municipio.

Ei fgrmato PbRM-0id “Metas Fisicas por Proyecto™ tiene como proposito establecer las acciones relevantes y sustantivas
paral cada proyecto, mismas que deberan reflejar la diferencia entre el cumplimiento alcanzado durante el gjercicio fiscal 2014 y
las cffras programadas que se estimen alcanzar en ef ejercicio 2012.

Las acciones refevantes que se definan deberan interrelacionarse con los fines y resultados y representar los logros y productos
que |se pretenden con los proyectos, ¥ que en su conjunte permitan alcanzar los objetivos determinados y pueden llegar a
gengral un impacto o beneficio social; en estas acciones estarin ya incilidas las de caricter adjetivo, mismas que no se habran de
referenciar en su Programa Anual, ya que suelen ser de tipo administrativo; como lo son por mencionar sélo un ejemplo ia
compra de bienes muebles, vehicules o insumos que permiten la ejecucién de acciones de gran impacto.

En |3 integracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2012, las dependencias y organismos deberin identificar cuando
sea ¢l caso, la ubicacion geogrifica de sus acciones relevantes en fa descripcion de la accién. Lo anterior implica que deberan
programar sus acciones y metas con identificacién territorial.

Es importante destacar que la determinacién de las metas sirve de base para la construccion del indicador, por Io que en cada
una de ellas se observard de manera analitica y responsable esta relacién, sin perder de vista la asignacion presupuestaria.

En I3 formulacién del Programa Anual es importante asegurar que exista fa debida correspondencia entre el conjunto de metas
establecidas en los proyectos agrupados en cada programa, las cuales quedan determinadas en el formato PbRM-0!d “Metas
Fisigas por Proyecto con el cumplimiento de los objetivos del programa que corresponda, ef cual se debe consultar en el
formato PbR-O1b Programa Anual Descripcion del Programa; es decir, cada meta deberi tener algin grado de contribucién al
logrg de uno o mas objetivos y en su conjunto, el alcance de las metas deberi asegurar el cumplimiento de los objetivos del Plan
de Desarrollo Municipal.

Ei formato PbRM-01d “Iindicadores de Gestién por Proyecto”, tiene come finalidad el registro de los indicadores de
gestipn que se manejan en el SEGEMUM, mismos que deberin estar vinculados directamente a las metas programadas en el
formpato PbRM-0lc, en la Matriz de Indicadores para Resultados, éstos indicadores estin alineados a nivel de componente y
actividad.

Ei llenado de estos formatos, es responsabilidad compartida de los titulares de las dependencias y organismos
murlicipales ejecutores de los programas, y el titular del 4rea de planeacidén o su equivalente, quienes deberdn
de realizar esta actividad de manera conjunta.

11,22 Lineamientos generales para la definicién de indicadores y metas de evaluacién del desempeiio

Para ppoyar los procesos de requisicién de informacion en los formatos (PbRM-01c) “Indicadores Estratégicos por Programa” y
PbRMI-Ole “Indicadores de Gestién por Proyecto”. se integra en este manual el apartado de lineamientos generales para la
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definicion de indicadores y metas de evaluacion del desempefin, por lo que para poder comprender y definir de manera mas
clara lo que es un indicador y su construccion se precisa lo siguiente:

La evaluacion es la fase que cierra el circulo de! proceso de planeacion perc que al mismo tiempo lo inicia, ya que gracias a esta
fase es posible contar con elementos que valoran el alcance y la toma de decisiones, con eilo se conoce el cumplimiente de los
objetivos, estrategias y politicas de! Plan de Desarrolic Municipal y permite a la Tesoreria y UIPPE o su equivalente en el ambito
de sus responsabilidades el ponderar y orientar recursos al cumplimiento de objetivos y metas.

En ese sentido, los gobiernos municipales han implantado el Sistema de Evaluacion de la Gestion Municipal (SEGEMUM), el cual
se fortalece cada vez mias con la integracion de indicadores en los Programas Anuales que sustentan al Presupuesto de Egresos.

El SEGEMUM, se integra por un conjunto de indicadores que orientan y miden la gestion gubernamental, utilizando fichas
téenicas para la construccién de indicadores, estas fichas son la buse para poder requisitar los formatos antes mencionados.

Er ésta consideracion, es recomendable tomar ¢l registro de indicadores del SEGEMUM, ast como. los indicadores identificados
en la Ficha Técnica para el disefo de indicadores estratégicos y de gestién. con la finalidad de asegurar el cumplimiento de los
objetivos de los Programas Anuales v del propio Plan de Desarrollo municipal, teniendo presente la agrupacion segun las

categorias de la Estructura Programatica.
Este sistema permite 2 las dependencias y organismos auxiliares o similares:

e Establecer los compromisos y la magnitud de los retos a lograr para satisfacer las necesidades de la poblacién a fa que
atiende el gobierno municipal;

+ Detectar y/o prevenir desviaciones que impidan alcanzar los objetivos;

¢  Genarar un proceso de auro-evaluacion y mejores practicas en el servicio de la operacion diaria;

¢  Evaluar el cumplimiento de sus objetives; e

» Infortnar a la comunidad sobre los resuitados de la gestién gubernamenta! municipal.

Para ia definicion de indicadores, |las dependencias incorporaran la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) a cada programa
presupuestario a su cargo, con base en la estructura programatica; siendo ésta MIR, un instrumento de planeacidn estratégica
que permite ia construccién ordenada de objetivos, indicadores y metas, alineados con los objetivos det Plan de Desarrollo
Municipal, que permite focalizar el anilisis, seguimiento y evaluacién de dichos programas y del gasto asignado. También facilita el
analisis de los indicadores respecto 2 las clasificaciories, tanto administrativas como funcionales del gasto, asi como de politicas
publicas y demandas.

£l vincular los indicadores del SEGEMUM con el presupuesto, permitira mejorar los procesos de planeacién, programacion y
presupuestacion, con lo que se fortalecerd la informacién que al respecto se encuentra plasmada en el propio Plan de Desarrollo.

Para efectos de la programacion y presupuestacion se tomaran en cuenta los indicadores estratégicos a nivel de programa y los
de gestion a nivel de proyecto de la Estructura Programatica Municipal.

En el caso de que los indicadores del SEGEMUM no sean suficientes para alinear las acciones con los objetivos, se presentan
algunas indicaciones, observando que Ja informacian basica requerida para proceder a la determinacién de indicadores para los
programas y proyectos es la siguiente:

e ldenrificar la relacidon de programas y proyectos programaticos en que participa cada dependencia general, auxiliar y
organismos del Ayuntamiento.
¢ Disponer del Catalogo de Categorias Programaticas, asi come de fas claves y denominacion de las direcciones generales
o equivalentes, conforme al diagrama del modelo de estructura administrativa.
¢  Una vez identificada y determinada la informacién anterior, se deberan seguir los siguientes criterios:
o Incluir o construir indicadores estratégicos y de gestion que se encuentran en el Plan de Desarrollo Municipal y en
el SEGEMUM, buscando que tengan las siguientes caracteristicas:
- Que respondan al cumplimiento o logro de un objetivo.
- Que generen o idenfiﬁquen algiin resultado o producto al cierre ¢ entrega de cada ejercicio fiscal, el cual
deberi cuantificar el beneficio.
* De forma especial, los indicadores que se alinean a proyectos estaran asociados al logro de un servicio o producto
y deben tener vinculo directo a cada linea de accién en el Programa Anual por lo que de acuerdo a la linealidad
vertical de la MIR, éstos se alinean a nivel de componente y actividad.

Tipologia de indicadores

Existen dos tipos de indicadores en el SEGEMUN que se han definido para la evaluacion del desempefio de la administracién
publica municipal:
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Estratégicos.- Miden el cumplimiento de objetivos estratégicos de los programas del Pian de Desarrolio y del
Programa Anual.

De Gestion.- Miden la eficiencia y eficacia de la administracién publica municipal, asi como también estan intimamente
ligados a las acciones y a los productos y servicios. estos se vinculan con los distintos proyectos de la estructura
programatica y determinan el logro alcance o beneficio obtenido con la ejecucion de acciones y fa entrega de servicios
y/o productos.

En tonsecuencia, los indicadores que presenten las dependencias, organismos auxiliares o equivalentes, en su Anteproyecto de
Pretupuesto deben medir aspectos de impacto, beneficio, cobertura y eficiencia en el logro de los objetivos y acciones
gubkrnamentales; dichos indicadores se calcularan cuando menos por dos variables, una dependiente y otra independiente.

Las variables de los indicadores deberan cumplir los siguientes requisitos:

17}

*  Ser objetivas (que representen un vinculo directo con el propésito del programa a partir de datos reales, disponibles y
consistentes);

=  Ser relevantes en la sefalizacién del cumplimiento del programa o proyecto; y
»  Proporcionar informacién adecuada para la toma de decisiones de los responsables del proyecto o programa.

* Cada uno de los indicadores deberin estar alineados a una o mas variables identificadas con ias acciones relevantes
conienidas en los formatos PbRM-0{d "Programa Anual de Metas Fisicas por Proyecto™ y a los objetivos y estrategias
que contengan los formatos PbRM-0ib, “Programa Anual: descripcion del Programa™ asi como a la variable que
identifique el universo de responsabilidad en el que se inscribe cada proyecto o programa.

Metodologia para la construccién de indicadores

Los|indicadores para medir el resultado o desempefio de la gestidon publica, deben ser relacionados a partir de los factores
criticos de éxito del programa o de parametros estandar,

Los |indicadares, por lo general son una razén aritmética entre dos o mas variables, por ejemplo, tasa de mortalidad, porcentaje
de goblacion atendida en educacidn basica, porcentaje de nifios vacunados, etc., que reflejan el comportamiento observado en un
aspecto relevante de la ejecucion de un programa o proyecto.

Paqa la construccion de los indicadores es necesario tener presente lo siguiente:

e lIdentificar los objetivos de cada programa o proyecto, {saber qué se quiere medir);

¢ Definir las acciones o productes impactados;

*  Verificar que se tengan las dimensiones necesarias para reflejar el logro esperado; y

»  Establecer las metas compromiso para el ejercicio fiscal anual, producto de la relacion de variables y el factor de escala.

Pard lograr indicadores relevantes y que midan los logros, avance o impacto, es necesario seguir los siguientes pasos:

Pasp 1. Los indicadores deben estar crientados al logro de ios objetivos de programas y metas del proyecto; esto es, el
pardmetro de medicion facilitard la identificacion del cumplimiento del objetivo.

Los |objetivos describen especificamente lo que se quiere lograr a través del programa. Dichos objetivos deben estar zlineados a
los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal,

Pasp 2. Definir los componentes criticos del éxito (variables del indicador), se refiere a fas acciones que sefialan los resultados
congretos y a la necesidad, observando que deben obtenerse y correlacionarse para estar ciertos de que se ha tenido éxito en el
logrp de los objetivos, por lo que es necesario preguntarse jqué es vital para dar cumplimiento al objetivel. Ello permite
continuar con la identificacién de variables dependientes e independientes del indicador: esto es, las acciones relevantes que
realiza |a dependencia ejecutora y su universo de responsabilidad o comparacién.

Pasp 3. Definicion preliminar de indicadores.- La construccion de indicadores implica establecer, tanto 'a denominacion
{nombre del indicador) como su férmula de calculo.

Se nealiza con la identificacion de las variables que representen la mejor maiera de medir su cumplimienco. Los indicadores
debegn expresar el resultado esperado en cada uno de ios componentes y muestran la relacion entre variables, por ejemplo:

{Defominacién o Férmula de cilculo (variables) Factor de
nombre del
indicador) Ne. de alumnos Jue sbandonan sus estudios (vadabie dependiente} escala

Desedcidn Escolar =
No. total de alumnoes que ingresan al sistema educativo (variable independiente) X 1006

Finalidad o descripcién del indicador: representa el porcentaje de decersidn sscolar
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Conde el numero total de alumnos que ingresan al sistema educativo es la poblacién objetivo y la variable independiente; y el
nimero de alumneos que abandonan sus estudios, es la variable dependiente de la accion programada.

El indicador se refiere a poblacién que realiza la accion vs poblacién objetivo.
Paso 4. Verificar si han quedado consideradas las dimensiones de evaluacion requeridas.

Las dimensiones de evaluacién que se han considerado para los indicadores de resultados son: impacto, cobertura, eficiencia,
cafidad y economia. Cada una de estas dimensiones refleja un factor importante para el cumplimiento de ios objetivos; por tanto,
es necesario que se verifique que las dimensiones requeridas han quedado cubiertas a través de los indicadores definidos.

Paso 5. Establecer metas para los indicadores, esto es el resultado esperado.

Las metas describen el valor numérico a fograr para cada indicador, y se establecen en funcién de las necesidades y expectativas
de los usuarios.

Ademas del objetivo es necesaric identificar las operaciones clave, preguntindose ;A través de que procesos o accién relevante
fas dependencias dan cumplimiento a su mision?,

Aunque debemos orientar ias metas o resultados hacia la satisfaccidn de las necesidades de nuestros usuarios, a veces se hace
dificii determinar objetivos realistas, ya que entran en juego muchos factores. Con estas consideraciones, es importante que los
resultados que se establezcan sean factibles de alcanzar, pero retadores. Para establecer las metas para los indicadores, es muy
atil identificar la meta ideal o estindar, es decir el valor numérico necesario para poder considerar que cada objetivo se ha
logrado.

Caracteristicas de las metas de un indicader

Retadoras. Con base en el objetivo fundamental de mejorar la efectividad del sistema gubernamental, y satisfacer cada vez mas
las necesidades (de nuestros usuarios}, las metas deben comprometer mejoras en el desempefio. .

Alcanzables. Deben ser factibles de alcanzar, las unidades responsables deben realizar un andlisis del desempeiio histérico del
factor en cuestion, identificar las necesidades de los beneficiarios, la capacidad de respuesta actual de la unidad, y el potencial de
mejora estimado, para con base en esto, fijar la meta a alcanzar en un periodo determinado. ’

Medibles. Deben ser factibles de medir, para ello se debe contar con los datos de las variables que permitan arrojar los
resultados del indicador, el cual debe identificar el logro, resultado o alcance del objetivo planteado.

Ejemplos de indicadores

Forma de Medicién
(Poblacién de 15 afios y mds con algun grade aprobado de

Objetivo Indicador

Ampliar el grado de escolaridad de

ia poblacion mexiquense y los
servicios educativos, para alcanzar

Grado promedio
de escolaridad

estudios, por el grado mdximo de estudios de cada uno)
(Poblacion de 15 y mds afios)

niveles de formacién superiores, (82,007,257 personas-grado /9,646,102 habitantes)*100 =
bajo criterios de flexibilidad y 8.5 grados
pertinencia

Obijetivo Indicador Forma de Medicién
Ampliar la cobertura y eficiencia (Capacidad instalada para atencién a matricuia escolar /
terminal de la educacién bésical Capacidad Poblacién potencial educativa *100

mediante el mejor aprovechamientc
de la infraestructura y la ampliacién
de ésta.

instalada para la
atencién educativa

(2,320,634 lugares/2,956,423
alumnos}y* 100 = 78%

Objetivo

indicador

Forma de Medicién

Ampliar la cobertura del servicio de
educacién primaria bajo criterios de
flexibilidad y pertinencia y asegurar la

Atencion  a a
demanda potencial

{Matricula de educacién primaria/ Demanda potencial (grupo
de edad de 5 a 10 afios)) * 100

igualdad en el acceso y permanencia| de educacién
de la poblacion demandante de este | primaria {1,172.275 alumnos / 1,576,460 habitantes)* |00 = 74.4%
nivel educativo

Objetivo Indicador Forma de Medicién

Abatir el indice de analfabetismo
mediante la aifabetizacidn de la
poblacién de |5 afios y mas que no
sabe teer ni escribir.

Analfabetismo

((Numero total de analfabetos - Poblacion alfabetizada) /
{Poblacién de 15 afios y mds)} * 100
(574,990-12,312)analfabetos/(9,745,593 habitantes))* |00 =
57%.




5 dejoctubre de 2011 | GACETA

| DEL GOBIERNG - i Pgigina 21

il.2.3 Lineamientos para la determinacién del Presupuesto de Gasto Corriente

Para dar orden y congruencia a las funciones de la Administracion Publica Municipal, encaminadas al logro de los objetivos
determinados en ef Plan de Desarrollo Municipal, las dependencias y organismos conocedores de las prioridades y demandas
ciudaganas y con base en los avances de los ejercicios anteriores, elaborardn su Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el
ejercirio fiscal del afic 2012.

Los anteproyectos de presupuesto deben identificar los recursos necesarios para:

o Atender el costo de las plantillas de personal autorizadas de cada dependencia u organismo municipal, para lo cual
deberan considerar las partidas que permitan dar cumplimiento a los compromisos laborales; es decir, aguellos que por
ley deben pagarse a cada servidor plblico, ademas de los que a través de la firma de los convenios con el Sindicato
Unico de Trabajadores del Estado y Municipios se realicen;

o  Cubrir los gastos directos de las dependencias y organismos municipales;

o Presupuestar de ser necesario, los recursos para otorgar donativos y ayudas a terceros, asi como los subsidios que se
tenga contemplado otorgar;

o ldentificar los gastos indirectos o generales a nivel de proyecto y objeto del gasto y aplicar a estos el sistema de
prorrateo; y

o Establecer las fuentes de recursos financieros.

Para iy elaboracion del Anteproyecte de Presupuesto las unidades ejecutoras deberin observar lo siguiente:

¢ Realizar su anteproyecto a precios corrientes;

Las cifras deberan cerrarse a pesos; y

Es necesario identificar todas las partidas de gastos que inciden en cada capitulo, segin ei clasificador por objeto del
gasto vigente, para considerar aquellas que se requieran y evitar la asignacién de recursos en partidas en las que no
exista la necesidad de asignacion.

Cabe [mencionar que la Tesoreria, recibird los anteproyectos de presupuesto de las dependencias generales, auxiliares y
organismos e integrara el proyecto de forma conjunta con la Unidad de Planeacién, debidamente validado por éstas.

Para 1a integracién del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos, las dependencias generales, auxiliares y organismos deberan
cumplir con los lineamientos contenidos en este manual.

La prgpuesta de presupuesto debera integrarse en los formatos PbRM 03 al PbRM 07 en todas sus series, para ello, es necesario
tener |a plantilla de personal autorizada y una propuesta de insumos y requerimientos a nivel de cada una de las dependencias
genergles, auxiliares y organismos auxiliares, asi como los catilogos y anexos que se presentan en este manual.

De forma especifica, las dependencias y organismos municipales en su Anteproyecto de Presupuesto integraran ademis de los
os PbRM 012 al Ole, el formato PbRM 04a “Presupuesto de Egresos Detallado™.

y el ar¢a administrativa en materia de racionalidad, austeridad Y dlsaplma presupuestaria.
Para distribuir la asignacién de recursos a ambos capitulos, se deberan identificar gastos directos e indirectos.

La identificacion del gasto directo lo hara cada dependencia y debera tener referencia a las distintas partidas de gasto especificas
que as| correspondan de los capitulos 2000 y 3000, para cada proyecto de la estructura programatica municipal.

Los gastos directos, como se define en las primeras paginas del presente documento, son aquelios que inciden directamente en
la produccién de un bien o servicio, por lo que se identifica plenamente una actividad con un producto.

Es impprtante hacer esta precision del gasto para evitar que estos montos se prorrateen y se genere una deficiencia presupuestal
2 las pyrtidas especificas, y por tanto al proyecto, ya que no es lo mismo prorratear el gasto en un monto fijo e identificado de
papeletia, a un proyecto que tiene programada ia edicién, reproduccion y difusion de un documento.
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i1l.2.4 Lineamientos para la determinacion del Presupuesto de Gasto de Inversién
Capitulo 5000 Bienes Muebies, Inmuebles e Intangibles:

Sin contraponer 1a politica de gasto de cada Ayuntamiento, es recomendable que la previsién de recursos para la adquisicion de
activos fijos, esté sujeta a la disponibilidad de recursos presupuestarios y el requerimiento sea concertado con !a Tesoreria,
presentando para ello la justificacion del por qué de la programacién de las adquisiciones.

Capitulo 6000 Inversién Publica:

Los recursos de inversion para obra publica seran asignados a las unidades responsables de la ejecucion de obras y/o servicios
que conforman el gobierno municipal, quienes lo programaran para un ejercicio con estricto apego a la normatividad en la
materia; para ello, elaboraran un Programa Anual de obras especifico, alineado al Plan de Desarrollo Municipal. En el caso de que
se presupueste la ejecucion de obras publicas mediante convenios con otros sectores publicos y privados, se debera identificar el
estimado de recursos que se aportaran por cada uno de los sectores.

Los recursos de inversién que se autoricen se destinaran principalmente a:
e laterminacion de las obras pablicas en proceso.

. La asignacién de recursos a nuevos proyectos se fundamentara en criterios que garanticen el cumplimiento de las demandas
de la sociedad establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal o bien por nuevos requerimientos que apruebe el
Ayuntamiento.

e Los proyectos de obra publica deberin ser evaluados social y econémicamente, para identificar la relacién costo beneficio
de los mismos y sefialar posibles fuentes financieras de acuerdo a sus caracteristicas, asi como la justificacién de su
prioridad.

Cuando existan obras cuya ejecucidn requiera varios ejercicios presupuestarios, las dependencias deberan presentar a la
Tesoreria, ef programa de ejecucion de la obra en donde se establezcan claramente los plazos para su ejecucién, identificando la
fase a realizar en el presente afio. Dicho documento, servird para integrar el expediente técnico.

111.2.5 Lineamientos para el prorratec de recursos presupuestarios

La integracién del presupuesto ha evolucionado hasta alcanzar un sistema de mayor precision, por lo que de forma
complementaria a la asignacion directa del gasto, se deben distribuir los recursos del gasto generales o indirectos. Para esta
tarea, se ofrece a |2 consideracion de cada Ayuntamiento, una metedologia para la asignacion del presupuesto de los capitulos de
gasto 2000 (Materiales y Suministros) y 3000 (Servicios Generales), denominada prorrateo de gastos que tienen la caracteristica
de ser globales o indirectos.

Los criterios establecidos para el prorrateo del gasto, permiten asignar con mayor eficacia los recursos publicos por
dependencia, objeto del gastoc y proyecto.

Lo anterior, sin detrimento para que las dependencias puedan realizar otros calculos mas exactos o apliquen otro método que
les facilite |a asignacién de recursos generales o indirectos a nivel de proyecto.

En la consideracién de que las Tesorerias comunican el techo financierc por dependencia y capitulo del gasto, el prorrateo del
recurso es para asignar los recursos a las dependencias que tengan la responsabilidad de ejecutar sus acciones en mas de un
proyecto, por lo que se recomienda considerar los siguientes criterios:

« Ei prorrateo del gasto operativo debe realizarse para cada capitulo y partida especifica, considerando para ello ef peso o
proporcién presupuestal que represente la plantilla de personai asignada al desarrollo y cumplimiento de las metas de cada
proyecto, con respecto al total de la dependencia en ese capitulo. Por lo que el presupuesto para cada proyecto en los
capitulos 2000 ¢ 3000 sera producto de multiplicar ef total de recursos de ese capitulo {descontando gastos directos ya
identificados), por ¢l porcentaje de servicios personales que tiene dicho proyecto.

»  Para definir el peso que tienen los servicios del personal de una dependencia en cada proyecto, es necesario identificar
quienes participan con mayor tiempo en fas acciones inscritas en cada proyecto. La determinacién de su inscripcién serda
un solo proyecto, éste debe ser donde mayor contribucion tiene cada servidor piblico de sus actividades; una vez
identificados, es necesario conocer, cuanto cuesta de forma porcentual del total de recursos de servicios personales.

En el prorrateo dei presupuesto, solo se incluyen las partidas del gasto operativas consideradas como de aplicacion general.

Las dependencias u organismos para determinar el factor de prorrateo del gasto operativo a nivel proyecto, deberan considerar
los siguientes criterios:
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| Identificar los insumos requeridos para la ejecucién de cada una de las acciones programadas en cada proyecto,
clasificando cuales se dan por costeo directo y cuales tendran que definirse por prorrateo;

*| Conocer el requerimiento de materialas y suministros que pueden ser costeados y valorar su adquisicion;

¢| Determinar el nimero de personas que participan en cada proyecto y qué peso tienen dentro del capitulo 1000 de fa
dependencia u organismo.

| Establecer el monto asignado a cada proyecto en los capitulos 2000 y 3000, identificando costo asignado directo y
monto producto del prorratec.

e| El presupuesto para prorrateo se distribuira entre las partidas donde se inscriben requerimientos no costeables
directamente.

Metoflologia para la Asignacién de Recursos por Prorrateo

Como| se comentd en parrafos anteriores, para realizar la distribucion de los montos presupuestarios generales o no
identificables de forma directa se debera identificar el peso porcentual del presupuesto que tiene cada proyecto, segin el costo
de acuprdo a servidores plblicos que en él se encuentran inscritos. Para ello, se recomienda realizar el siguiente procesc:

e | identificar el nimero total de servidores publicos adscritos a la dependencia u organismos y el nimero de proyectos en
que se programan acciones y recursos.

¢ | Agrupar al total de servidores publicos sin importar Ia categoria o nivel, en proyectos a los que se alinean sus acciones,
para elio, es importante tener presente que cuando una persona apoys las acciones de dos o mis proyectos, quedari
incluido en el que colabore con mayor tiempo.

¢ | Finalmente, dividir el costo que representa el personal de cada proyecto, entre el costo total de servidores de la
dependencia u organismos para obtener el peso relativo del proyecto.

Una veg identificado el monto para gastos generales o indirectos, estos seran multiplicados por cada resultade obtenido, por &l
peso relativo que cada proyecto tiene en servicios personales, para hacer posible la distribucion a nivel de sus respectivas
partidas de gasto.

Cuandg las dependencias por sus actividades que desarrollan, en cada proyecto utilicen insumos que se pueden costear de forma
directa] las metas incluidas en esas partidas del gasto no entran a factor de prorrateo: por lo que para separar los gastos
indirectos del total de recursos del capitulo 2000 o 3000, es necesario restar el gasto directo, esto es, quitar los recursos que
han sidd identificados como gasto de insumos costeados por partidas del gasto corriente.

La distrjbucion del gasto total para indirectos o servicios generales que tenga asignado cada proyecto, se distribuira a su vez en
cada unp de las partidas especificas que requieren recursos (éstas pueden tener o no asignacién de gasto directo), utilizando para
ello la proporcién porcentual registrada del ejercicio de recursos del afio inmediato anterior.

Es importante tener presente que dicha distribucion debe existir en el presupuesto 2012, en caso contrario, es necesario realizar
fa distripucion bajo la metodologia urtilizada anteriormente o dividir el presupuesto a nivel de partida especifica con costos
emitidos.

Ejemplo|de prorrateo

A manera de ejemplo, se presenta ef calculo del presupuesto de una dependencia que identifica sus acciones en dos proyectos, a
partir de informacién hipotética,

Pasos a feguir

l.- Recgpcion del techo presupuestario comunicado por la Tesoreria, por capitulo de gasto, a la dependencia general
“Desarroflo Urbano y Obras Plblicas™.

Capitulo de Gasto Monto ($)

1000 Servicios Personales {450,000

2000 Mareriales y Suministros 220,000
| 3000 Servicios Generales 190,000

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 40,000

Otras Ayudas

5000 Bienes Muebies, Inmuebles e Intangibles 60,000

6000 [nversidn Pablica 1,120,000

Total J 3'080,000J
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Como el prorrateo del presupuesto se realiza sélo en los capitulos 2000 y 3000, serin los que se tomen en consideracion, ya
que los otros capitulos tienen requerimientos presupuestales totalmente identificables; no obstante, es importante tener
presente |a distribucion del gasto de los servicios personales, para que con base en éste se pondere el peso especifico de cada
proyecto.

2.- Identificacion del namero de personas y costo para el capitulo de Servicios personales

Identificacion de personal Nitmero de Plazas | Costo por

L Unidad($)
Personal de apoyo general 3 520,000
Personal de apoyo directo a los proyectos 7 930,000
] Total de personal 10 1,450,000

Bajo este supuesto, observamos que la participacion directa de las personas que se encuentran plenamente identificadas en la
realizacion de actividades destinadas al cumplimiento de las metas de los proyectos son siete, lo que refiere que tres servidores
pUblicos tienen que ser asignados segin el grado de apoyo o importancia del proyecto.

3.- ldentificacion de proyectos de la estructura programatica, en que participa ia dependencia u organismo municipal

Clave del Proyecto Nombre del Personas Costo de Peso relativo
Proyecto Asignadas Servicios del Proyecta"
Personales ($) _l
070102 Regulacién y 4 540,000 37%
Control del
Desarrollo Urbano
070103 Rehabilitacion y 6 910,000 63%
Mantenimiento de
3 Areas Urbanas

1) El peso del gasto de servicios personales, es producte de la divisidn de la suma de los recursos asignados a cada servidor
publico zlineado a un proyecto, entre el gasto total asignado en servicios personales a la direccion.

El uso del ponderador queda a criterio de la dependencia.

4.- Prorrateo del Gasto Operativo de la dependencia Desarrollo Urbane y Obras Piblicas

i_T:ap;tulo T Gasto Comunicado | Gasto Directo | Gasto Indirecto Proyect;T Gasto Gasto
Gasto Directo por | Indirecto por
I Proyecto Proyecto
Capitulo 220,000 86,000 134,000 | 070102(37%) 31,820 49,580
2000 070103(63%)
e 54.180 84,420
Capitulo 190,000 42,000 148,000 | 070102(37%) 15,540 54,760
3000 070103(63%)
26,460 93,240
Total 410,000 128,000 282,000 - 128,000 | 282,000

Es importante recordar que el gasto a prorratear es aquel que tiene aplicacion global y solo es para los capitulos 2000 y 3000, su
asighacion se dio con el peso porcentual del presupuesto del Capitulo de Servicios Personales por proyecto.

£l cuadro superior muestra la asignacién del presupuesto a nivel de capitulo del gasto: no obstante, éste debe tener
representacién en cada partida especifica que sea de aplicacion a través de una distribucién practica, tomando como factor de
division el porcentaje que representa el gasto de la partida especifica respecto al total del capitulo del gasto del ejercicio
inmediato anterior.

5.- Costo total por proyecto

Clave Nornbre del Servicios Gasto Gasto Transf. | Bienes Muebles e Obra Total
del Proyecto Personales | Operativo Operativo Capitulo Inmuebles Publica $
Proyecto $ Capitulo Capitulo 4000 Capitulo Capituto
| 2000 ($) 3000 (%) 5000 6000
l 070102 Regulacion  y 540,000 88,000 76,000 15,000 25,000 0 784,000
Control del

| Desarrollo
\ Urbano
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7070103 | Rehabilicaciény | 910,000 132,000 114,000 25,000 35,000 3,080,000 | 4,256,000 {‘
Maritenimiento ! |
de Areas
Urbanas e Al
[ Totat | 1,450,000 | 220,000 190,000 60,000 60,060 3,080,000 | 5,040,000

Faralla asignacion del presupuesto por partida especifica del gasto y por proyecto, se realizarin dos tareas: la primera procede )
de I identificacién del gasto directo, el cual se ubica para cada partida especifica cuando éste sea el case y la segunda se realiza
utilizando el monto total del gasto indirecto de cada proyecto, mismo que se prorratea segln el peso porcentual que muestra
cadazﬁaaruda especiflica del gasto, ejercido en el afo inmediato anterior.

Hl.2;6 Formatos que integran el Anteproyecto de Presupuesto

PROYECCION DE LOS INGRESOS. PROYECCION DE LOS EGRESOS. !
POA
PBRM-01a
PERM-01b
PbRM-D1c
: Ingreso PBRI-01d
Dataliado. PBRM-01e
f PHRM 032 §
Presupuesto %
detallade.
PLRM 0da
TESORERIAS . [ DEP. GENERALES 3
.‘mmmwm kg
UNIDAD DE INFORMACION; PLANEAC!ON PROGRAMAC!ONY EVALUACléN {UIPPE) ']

Para |a integracién del Anteproyecto de Presupuesto, ademds de los formatos PbRM, que integran e! Programa Anual los cuales
scr: FbRM Qla.-ldentificacion de la Dimensién Administrativa del Gasto; PbRM-01b.- Descripcion del Programa; PbRM-0lc.-
indicddores Estratégicns por Programa;, PbRM-01d.- Metas Fisicas por Proyecto (donde se registra ei gasto estimado por
proygcto) y PbRM-0le.- indicadores de Gestidn por Proyecto, en los que se deben definir las necesidades y oportunidades del
munigipio, mismas que deben coincidir con Plan de Desarrollo Municipal para ser traducidas en proyectos y acciones roncretas a
desarfellarse en el periodo presupuestal determinado, se deberan integrar los formatos gque identifiquen la asignacion
presupuestal por concepto de gasto como son los que a continuacién se mencionan:

4 Presupuesto de ingresos para el ejercicio fiscal 2012 {Presupuesto de !ngresos Detallado) (PbRM 03a}.-
En este formato se debe registrar los ingresos que se estiman recaudar para el siguiente ejercicio, antes de la
pubiicacion de la Ley de Ingresos, Participaciones Federales y Programas Federales y Estatales, el cual servird como base
para comunicar |os techos financieros a cada una de las Dependencias Generales.

Proypccion de los Egresos

La Tdsoreria una ver concciendo la proyeccidn de ingresos podri utilizar el siguiente formato para proporcionar a cada
Dependencia General sus techos financieros, reflejando los gastos fijos e indirectos (servicios personales + materiales y
suminjstros necesarios + servicios generales necesarios + gastos de deuda).

Las Dependencias Generales en coordinacién de las Unidades de Informacién, Planeacion, Programacion y Evaluacion seran las
responsables de la realizacion de los siguientes formatos:

Presupuesto de Egresos Detallado (PbRM 04a).- Este formato debera registrar los proyectos por partida de gasto
los cuales tendran que coincidir con los formatos del Programa Anual (PbRM Qla, PbRM Old) en estructura
programitica y gasto estimade por proyecto.

La Teboreria una vez conociendo la proyeccidn de ingresos podra utilizar el siguiente formato Presupuesto de Egresos
Detallado PbRM 04a en el que se identifican los insumos para |a ejecucion de cada proyecto, iniciando, por parte de la
Tesereria, con la asignacion de los gastos fijos o irreductibles y dejando a consideracién de las dependencias municipales los
gastos|directos alineados a cada proyecto, con base en el techo financiero comunicado para proporcionar a cada Dependencia
Generpl sus techos financieros, reflejando fos gastos fijos e indirectos (servicios personales + materiales y suministros necesarios
+ serv|cios generales necesarios + gastos de deuda),

La Tespreria, con base en la informacion proporcionada en el formato PbRM 04a deberd integrar el siguiente farmato:
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Presupuesto de Egresos por Objeto del Gasto y Dependencia General (PbRM 04b) .- Este formato deberd registrar los
proyectos por partida de gasto los cuales tendrin que coincidir con los formatos del Programa Anual (PBRM Gla, PBRM 01d) en
estructura programatica y gasto estimado por proyecto.

1113 Proyecto de Presupuesto (Segunda etapa)
I1.3.1 Lineamientos generales

La integracién del Anteproyecto de Presupuesto es la base para que la Fesoreria y la UIPPE o su equivalente en
el ambito de sus respectivas competencias realicen los andlisis de la informacién vertida en el documento antes
mencionado y se proceda en la determinacidn del proyecto de presupuesto el cual seglin lo que establece el
Articulo 9% de la Ley Organica Municipal deberi ser presentado por el Presidente Municipai al ayuntamiento a maés
tardar el |5 de noviernbre para su consideracién y aprobacién, Una vez aprobado podra informarlo inmediatamente ai Organo
Superior de Fiscalizacidn.

Por lo quea en curnplimiento al Articuio 47 de la Ley Superior de Fiscalizacion del Estado de México, el Presidente
Municipal y Sindicos deberan informar dentro de los 15 primercs dias del mes de enero de cada afio al Organe Superior de
Fizcalizacion del Eztado de México que el Proyecto de Presupuesto fue Aprobado.

i1£.3.2 Formatos que irtegran el Proyecto de Presupuesto

PROYECTG DT PRESUPUESTD PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESQS.
DE INGRESOS.

oA :

R PBRM-01s, PBRM-U b, 8 porObjeta Eareno Giob f Caratuta de
ingreso % Cardtulade PBRM-1c, FDRM-01¢, "1 delGastoy cs\e.r;earlzaf:n Presupunsto
deizilady Ngresos PbR-Ole, PERM-2a i Dep.Gral PRI Dac de égrasos

i PbRM 02a ] PERM 03b H ; PLORM 040 ) i PbRM 04d

H Lo

Presupuests por Proyecio,
PbRM (da
L T : B TESCRERIAS
. ) . —— . e

INFORMAC KON VINCULADA AL PROYECTO OE PRESU# UESTO DE EGRESOS.

H "‘l
H Tabulador de sueldos. ] Progiama Anus! de
PhiN 05 E avquisiciones. PbRM 06 J
Programa Anual e Obras, Reparaciones y Mantenimiento
PHRM E-O7a de Obra. PBRM E-O7a

DEPENDENCIAS GENERALES CORRESPONDIENTES

. TESQRER[A -

Para determinar e} proyecto de presupuesto de egresos se debe conocer la estimacién de ingresos que seran captados por el
ayuntamiento por lo que para este fin se deberd integrar el Proyecto de Presupuesto de Ingresos, para ko cual nos apoyaremos
en el formato Presupuesto de ingresos para el ejercicio fiscal 2012 (Presupuesto de Ingresos Detallado) (PbRM
03a), ¢! cual fue requisitado durante la etapa del anteproyecto y en el que se deberin registrar los ingresos estimados a nivel
concepto y distribuirlos por mes, del mismo modo se incluir la Caritula de Presupuesto de Ingresos (FbRM 03b), el
cuai se registraran los importes del formato (PbRM 1-01), por tipo de Ingreso.

Respectc del Proyecto de Presupuesto de Egresos, una vez recopilada fa informacion del Anteproyecto de Presupuesto por la
Tesoreria v la UIPPE o su equivalente: mediante los formatos del Programa Anual {PbRM-0len todas sus series), asi como del
Presupuesro de Egresos Detallado (PbRM 04a).

El primer apartado del Presupuesto basado en Resultados Municipal, lo integrard ei Programa anual a nivel municipio. Ei
responsable del rea de pianeacion, con base en la informacion proporcionada por cada una de las dependencias y organismos,
serd quien integre este documento, que sera la base para sustentar la asignacion de los recursos, para su presentacién y
aprobacion por el Ayuntamiento en sesién de cabildo, en el momento en que sea presentado el proyecto de presupuesto, para
ello se deberin integrar al proyecto de presupuesto lo siguiente: '

Formatos del Programa Anual (PbRM-0len todas sus series), asi como el PbRM-2a *Calendarizacion de Metas
Fisicas”, el cual tiene por objeto identificar trimestralmente la ejecucion de la meta anual las cuales provienen del formate PbR-
) i
ic,
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Pr supuesto de Egresos Detallado (PbRM 04a).- Este formato debera registrar los proyectos por partida de gasto los
cuaigs tendran que coincidir con los formatos del Programa Anual (PbRM Ola y PbRM 0!d} en estructura programatica y gasto
estifnado por proyecto, en este formato se identifican los motos por Partida Especifica, Partida Genérica, Concepto y Capituio
del (zasto, de cada proyecto a nivel de Dependencia General y Auxiliar.

Presupuesto de Egresos por Objete del Gasto y Dependencia General (PbRM 04b).- £n este formato se integran los
congeptc por partida especifica y concentra la suma de Jos formatos (PbRM 04a) Presupuesto de Egresos Detallado z nivel de
Dependencia Generat

Egreso Giobal Calendarizado (PbRM 04c).- Este formato deberi contener la suma de los formatos (PbRM E-04b) por
Partida Especifica, Parrida Genérica, Concepto y Capitulc del Gasto de todas las Dependencias Generales.

Carfitula de Presupuesto de Egresos (PbRM 04d).- Este formato deberi vegistrar los importes del formato (PRE O4c).por
capitulo de Gasto.

Informacién Vinculada al Proyecto de Presupuesto de Egresos.-

Tabtiador de Sueldos (PbRM 05).- Ei monto total de este formato debe coincidir con el capitulo 1000 contenido en la
Caralula de Presupuesto de Egresos (PbRM 04d).

El Programa Anual de Qbra (PbRM E-07a) y el Programa Anual de Reparaciones y Mantenimiento (PbRM E-

07b).- deberan corresponder al importe del capitulo 6000 Inversion Piblica contenido en fa Caréatula de Presupuesto de Egresos
{PbRM 04dj).

El Programa Anual de Adquisiciones (PbRM 06).- Este formato considera las adquisiciones de bienes y servicios de los
proyectos, reflejando los capitulos 2000, 3000 y 5000,

Paia jnformar al Organo Superior de Fiscalizacién sobre la Aprobacion del Proyecto de Presupuesto se deberi presentar ia
siguiente informacion:

Oficip de presentacion.- Deberé estar dirigide al Auditor Superior del OSFEM, indicando que se informa de la Aprobacion del
Proydcto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal correspondiente, fundamentado en el Art. 47 de la Ley
SuperLor de Fiscalizacion dei Estado de México y debidamente firmado por la autoridad competente.

Copia certificada del acta de cabildo, consejo directivo 6 junta de gobierno.- Debera reflejar el monto del Proyecto de
Presupuesto, sefialar Iz forma de aprobacién (unanimidad o mayoria), el desarrolio de los hechos, el diche de cada uno de los
actuantes, sus firmas y sello,

Cardtulas de Presupuesto de Ingresos y Egresos (PbRM 03b y PbRM 94d).- Deberin coincidir con el importe
aprobado en el Acta correspondiente, manifestando que se trata de Proyecte de Presupuesto en el recuadro asignade para ello,
deberpn contener todos los capftulos y conceptos del ingreso y el egreso aun se presenten en ceros (catilogos vigentes).

I11.4 Presupuesto Definitivo en su caracter de ratificado o modificado (Tercera etapa)
Ili.4.1 Lineamientos generales

La Constitucisn Politica del Estado Libre y Soberano del México en su Articulo |25; considera que una vez aprobada
fa Ley|de Ingrescs por la Legislatura, los Ayuntamientos podrin hacer sesiones extraordinarizs de cabildo para adecuar su
Presuguesto de Egresos, sin exceder &l |5 de Febraro cuyo abjetivo serd concordar con la citada Ley de Ingresos. A} concluir ias
sesiones en fas que se apruebe el Presupuesto de Egresos en farma definitiva, se dispondrad por el Presidente Municipal iz
obligadién de enviar !a ratificacion o modificaciones de dicho Presupuesto de Egresos af Organo Superior de Fiscalizacidon a mas
tardar jel 25 de febrero de cada afic.

I11.4.2 Formatos que integran el Presupueste Definitivo

f— e ey
PRESUPUESTO DEFINITIVO DE INiGRESGS FRESUPUESTO DEFINTTIVO DE EGRESOS.
T $11 CALILAD DE MODHICADD O RATIFILADO] -
=g r Ingresa
detallade S r
FBAM 038 I ;gmmulm st
-'-’"g“'“‘""‘ Calanrarizaada
FhRM DA
[ —
Caratina le i
§ ingresas ; Presiuesadetatlada
i PoRranzs 1) PbRM 0da
TESOREAAS
BPE
§! INFORMACION VINCULADA AL PRESUPUES 10 DEFINITIVO DE EGRESOS
e oo oy R —
i— Tabulatior de susidos, 1 Frograma Anua! de }
i 4 PhRM 05 s sones rant o5 H
3 R [ S—————— cd !
H e
? Proge-ma Anugi de Ol g Repar wione-. ¢ Mantenimiento
FRAME O7a e Db s PRRM o7h —j
) S — T
[ DERENGENCIAS G FRALES CORRESPGRINENTES ]
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Considerando como base el Proyecto de Presupuesto se realizara el Presupuesto Definitivo, que contiene lo siguiente:
Presupuesto Definitivo de Ingresos

Una vez publicado la Ley de Ingresos, Participaciones Federales y Programas Federales y Estatales, se podra tener una estimacion
tmas precisa de los Ingresos Totales, lo cual se deberd plasmar en los siguientes formatos:

Ingreso Detallado (PbRM 03a).- Este formato deberi registrar fos ingresos estimados a nivel concepto y su distribucion por
mes.

Caratula de Presupuesto de Ingresos (PbRM 03b).- Este formato debera registrar los importes del formato (PbRM [-01)
.por tipo de Ingresa.

Presupuesto Definitivo de Egresos en su caricter de ratificade o medificado

Para 'a realizacion de! Presupuesto Definitivo de Egresos se considera la informacion de los formatos que conforman el
Programa Anuai (PbRM-0la, PbBRM-01b, PbRM-0lc, PbRM-01d. PbRM-Gle}, asi come del Presupuesto de- Egresos Detallado
(PBRM 04a), formato en el que se deberd registrar los proyectos por partida de gasto los cuales tendran gue coincidir en
estructura programatica y gasto estimado por proyecto, con los formatos PbRM Ola y PbRM O1d.

Al contar con un presupuestc definido se deben ratificar las metas a realizar e identificar los tiempos de su ejecucion por lo que
para este fin se requisita el formato PbRM-02a “Calendarizacion de Metas Fisicas”, ef cual tiene por objeto identificar
trimestralmente las cantidades de las metas programadas anuales por proyecto, mismas que fueron planteadas en el formato
PbR-01d; en este formato se identifica el compromiso de fechas en que se realizaran las metas.

Una vez que las dependeticias, organismos de agua y DIF municipales it otros organismos sujetos a la integracion del presupuesto
basade en resultados, hayan terminado el llenado de los formatos referentes a los programas bajo su responsabilidad, que sirven
de base a los Tesoreros y Unidades de Planeacion para orientar la integracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos de dichos
programas, utilizande para eilo los formatos establecidos en este manual, mismos que deberan guardar como ya se menciond, la
debida alineacion y correspondencia con el Plan de Desarrollo Municipal.

£n esta etapa def presupuesto de egresos el responsable del area de planeacién, con base en la informacion propercionada por
cada una de las dependencias y organismos, seri quien integre el Programa Anual a nivel Municipio, para integrario al
presupuesto de egresos para su presentacion y en aprobacion, por el Ayuntamiento en sesion de cabildo,

Ademas de lo ya mencionado, en esta ditima etapa del presupuesto municipal se integraran los formatos que a continuacion se
detallan.

Presupuesto de Egresos por Objeto del Gasto y Dependencia General (PbRM 04b).- Este formato debera ser la suma
de los formatos {PbRM 04a} Presupuesto de Egresos Detallado el cual contiene datos a nivel de Partida Especifica, Partida
Genérica, Concepto y Capitulo del Gasto, de cada proyecto a nivel de Dependencia General.

Egreso Global Calendarizado (PbRM E-04c).- Este formato deberi ser la suma de los formatos (PbRM 04b)
Presupuesto de Egresos por Objeto del Gasto y Dependencia General.

Caritula de Presupuesto de Egresos (PbRM 04d).- Este formato deberi registrar los importes del formato (PbRM 04c)
Informacion Vinculada al Presupueste Definitivo de Egresos

Tabulador de Sueldos {(PbRM 05).- £l monto total de este formato debe coincidir con el capitulo 1000 contenido en la
Caratula de Egresos (PbRM 04d)

El Programa Anual de Obra (PbRM E-07a) y el Programa Anual de Reparaciones y Mantenimiento (PbRM E-
07b).- deberan corresponder al importe de! capitulo 6000 Inversién Pablica contenido en la Caratula de Egresos (PbR 04d)

El Programa de Adquisiciones (PbRM 06).- En este formato se considera las adquisiciones de Bienes y Servicios de los
proyectos, refiejando los capitulos 2000, 3000 y 5000.

Para la presentacion al Organo Superior de! Presupuesto Definitivo debera contener |a siguiente informacién impresa:
P P

1.-Oficio de presentacién: Debera estar dirigide al Auditor Superior del OSFEM, indicando la presentacidn del Presupuesto
Definitivo de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal, fundamentado en el Art. 125 de la Constitucion dei Estado Libre y
Soberanc de México y debidamente firmado por 'a autoridad competente.

2.-Copia certificada del acta de Cabildo, Consejo Directivo 6 Junta de Gobierno: Debera refleiar el monto del
Presupuesto Definitivo, sefialar la forma de aprobacion (unanimidad o mayoria), el desarrollo de los hechos, ei dicho de cada uno
de los actuantes, sus firmas y el sello
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3.-C4ritulas de Presupuesto de Ingresos y Egresos (PbRM 03b y PbRM 04d) |
4.- Presupuesto de Ingresos Detallado (PbRM 03a)

5.-Egreso giobal calendarizado (PbRM 04c)

6.-Tapulador de sueldos (PbRM 05)

8.-Programa Anual de reparaciones y mantenimientos (PbRM E-07b)

7.-Prlgrama Anual de obra (PbRM 07a)

Con dl propodsito de que los entes municipales tengan mayor facilidad en el manejo de los documentos que integran el
Presupuesto de Ingresos y Egresos, adicionalmente a la informacion impresa se deberi anexar informacion en medio magnético

los cudles deberan contener lo siguiente:

1) Presupuesto de Ingresos Detallado (PbRM 03a)

2) Caratula de Presupuesto de ingresos (PbRM 03b)

3} Programa Operative Anual (PbRM-01a, PBRM-0lb, PBRM-0!c, PbRM-01d, PbRM-01e y PbBRM-2a).
4) Presupuesto de Egresos Detallado (PbRM 04a)

5)( Caratula de Presupuesto de Egresos (PbRM 04d)

6)| Tabulador de Sueldos (PbRM 05)

7)| Programa Anual de Obra (PbRM 073)

8)| Programa Anual de Reparaciones y Mantenimientos (PbRM E-07b)

RESPONSABLE DE LA PUBLICACION

GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO
SECRETARIA DE FINANZAS
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO

EL DIRECTOR GENERAL

M. EN i. OSCAR SERGIO SALGADO SOTO
(RUBRICA).

COBIERNC DEL SRS
ISTADO DE MEXICO HIIGRANDE

Comigién Temitica en Materia de Planeacién, Programacién, Presupuestacién, Contabilidad Gubernamental,
Transparencia y Evaluacién Municipal

DESCRIPCION DE LA ESTRUCTURA PROGRAMATICA MUNICIPAL

v.! Catfilogo de la estructura programdtica municipal
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

El Plan de|Desarrollo Municipal debe entenderse como un instrumente de gobierno que permite la transformacién de fa realidad
local; sin actuar de manera independiente, ya que al formar parte de un sistema de planeacién, tendra que seguir los lineamientos
minimos &n cuanto a estructura e identificacion de objetivos comunes entre los tres ambitos de gobierno.

Ei Plan de Desarrollo Municipal 2009-2012, es un documento que sintetiza las aspiraciones de la poblacion de cada entidad
municipal; su integracién fue producto de un ejercicio democratico, donde los sectores de la sociedad participaron con su visién
para la mejora de la calidad de vida de los habitantes de Ia entidad municipal.
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La participacion ciudadana es la intervencion activa y organizada de la sociedad en general en los procesos de desarrollo de sus
regiocnes, mediante el ejercicio democritico en el marco de la legislacion vigente y estd relacionada directamente con la
capacidad de influir en los procesos de toma de decisiones en el Municipio.

La prospectiva del pfan busca articular las perspectivas de fa gestion gubernamental en beneficio de los ciudadanos, asi como,
anticipar las consecuencias que produciran las decisiones de gobierno en distintos plazos.

El Plan de Desarrollc Municipal es el documento rector de las politicas publicas municipales, el cual plasma ia orientacion de la
administracion publica local para brindar Seguridad Integral a cada ciudadano de su corresponsabilidad., y estd disefiado para
fortalecer a las instituciones que ejecutan las politicas pGblicas para construir un mejor bienestar individua! y colectivo.

La Seguridad integral es un concepto que se sustenta en tres pilares fundamentales: ia Seguridad Social, la Seguridad
Econémica y |2 Seguridad Publica, asi como en el Cimiento para la Seguridad Integral.

La Seguridad Social es un tema prioritario de la agenda plblica, pues concibe a la lucha contra la pobreza y los esfuerzoes por
aumentar la equidad, como funciones basicas del Estado, en este contexto, el disefio de las politicas publicas debera tener una
vision de equidad en las oportunidades de desarrollo de la poblacion, orientando acciones para alcanzar una mejor calidad de
vida, mediante una politica municipal integral orientada a brindar igualdad de oportunidades y mejor acceso a los servicios.

En la Seguridad Econdmica; las politicas de desarrollo econdmico a nivel municipal estan orientadas con la identificacion en la
transicién de un nivel econdmico concreto que de pauta al desarrolio econémico, a través de un proceso de transformacion
estructural del sistema econémico, con el consiguiente aumento de los factores productivos disponibles y orientados a su mejor
utilizacidn; teniendo como resultado un crecimiento equitativo entre ‘los sectores de la produccién, buscando generar las
condiciones adecuadas, para sustentar un crecimiento econémico acelerado, sostenido y fincado sobre bases sélidas, dotando de
la infraestructura para atentar la actividad productiva,

En materia de Seguridad Publica, se establece que el gobierno municipal al ejercer facultades en materia de Seguridad Publica,
deberd contar con la participacidn directa de la sociedad en la observancia y denuncia de los actos delictivos para garantizar la
integridad de las personas y de su patrimonio, en un ambiente de orden y paz social, que ofrezca una administracién eficaz en la
jmparticion de justicia y que impulse la cultura de proteccion ciudadana, procurando con contar con condiciones de seguridad y
con policias profesionales e instituciones sélidas de imparticion de justicia, libres de corrupcidn, que eliminen la impunidad.

Con los programas y proyectos que estan agrupados en el Cimiento para la Seguridad Integral, se innovara la
administracion publica municipal, coordinande sus actividades para resolver los problemas de la poblacion, en la actualidad el
desarrollo requiere de condiciones que brinden certidumbre y confianza a la sociedad para que cumpla sus fines productivos en
un ambiente de armaonia y paz social, estas condiciones conforman los cimientos del marco institucional necesario para la
seguridad integral entre las que destacan dar legitimidad al gobierno, fortalecer la legalidad de sus acciones y cumplirias
de manera efectiva con una adecuada coordinacién de sus dependencias ejecutoras de las acciones que daran los resultados
esperados de los objetivos planteados en el PDM; todo ello a través de una administracion piblica confiable y eficiente, buscando
un esquema de financiamiento de! desarrollo que permita el crecimiento de la entidad municipal.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA 2012
Antecedentes

El gobierno estatal mediante una planeacién estratégica lleva a cabo de forma sistematica los procesos de planeacion,
programacion, presupuestacién y evaluacion, mismos que guardan congruencia con las estructuras y sistemas a nivel federal.

En este sentido, el presupuesto con enfoque a resultados se encuentra alineado en el ambito del Sistema de Planeacion
Democratica y despliega la asignacion de sus recursos a través de la alineacién de categorias y elementos programaticos para
reflefar un enfoque hacia el cumplimiento de objetivos y entrega de resultados, considerando en todo momento la congruencia
normativa que se establece principaimente en los articulos 3, 7,11 ¥ 15 de ta Ley de Planeacion del Estado de México y
Municipios, asi como en fos articulos 285, 294 y 304 del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios.

Lo anterior se refleja en la alineacién que se tiene durante el proceso para la formulacion, programacion, ejecucion y seguimiento
del Plan de Desarrolio del Estado de México y los programas que de este se derivan.

Bajo este enfoque la estructura programatica es el eje vertebral que enlaza las politicas, objetivos, estrategias y metas con el
presupuesto y las unidades responsables de su apficacién, asi como con fa estructura econdmica del gasto, esto es con los
capitulos y partidas presupuestarias.

Concepto

La estructura programética es ia herramienta de la administracién publica que sistematiza, ordena y clasifica las acciones
mediante fa adopcion de categorias y elementos programaticos con los que identifica el quehacer cotidiano de las unidades
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responsables y de esta manera se pueden medir y monitorear sus resultados. Asimismo, permite conocer y costear los
prodyctos y servicios, asi como el impacto que se produce sobre el bienestar de la poblacion, el crecimiento econémico y el
fomento de las actividades productivas.

Contfibuciones de fa aplicacién de la Estructura Programitica:

® Ihtegrar un presupuesto basadc en resultados, raciomal y congruente, que muestre las prioridades de la gestion
gubernamental y el cumplimiento de las responsabilidades que la normatividad legal determina;

* [mpulsar un presupuesto congruente, equitativo, transparente, eficaz, eficiente y con calidad; y

* Presentar a los ciudadanos el valor agregado de los resultados de la accion de gobierno.

Lo arjterior permite alcanzar un sisterna presupuestario que:

= Haga evidentes los resultados;

= Otorgue la maxima transparencia en la asignacién y ejercicio del gasto:

= Mejore la rendicién de cuentas a través de indicadores que mediran: el grados de cumplimiento de los objetivos establecidos;
* Asignar recursos publicos alineados a prioridades establecidas; y

* Proporcionar y fortalecer la capacidad para la toma de decisiones y la orientacion hacia ¢l alcance de resuitados por los
ejecutores de gasto.

Objetivos

Simplificar fos procesos de planeacién, programacion, presupuestacion y evaluacion para que sean 3giles, transparentes y de
utilidad a la Administracién Piblica Municipal y mejoren la obtencién de los resuitados ante la seciedad.

Consolidar el proceso presupuestario como herramienta de trabajo orientada a la generacién de resultados.

Amplliar fos instrumentos para la planeacién, programacion, presupuestacion, control y evaluacién del gasto piblico, asi como
para|estructurar el proceso de gestién, evaluacion y rendicién de cuentas del gobierno municipal y constituir un medio para
orddnar las acciones y los recursos de la gestion gubernamental hacia el logre de resultados.

Componentes de la Estructura Programatica: Categorias y Elementos.

Como se cita en parrafos anteriores, la Estructura Programatica es un conjunto de categorias y elementos programaticos gue
sirvgn para dar orden y direccién al gasto pablico en su clasificacién funcional y a la vez define el ambito de su aplicacion, le que
facilia vincular las politicas de gobierno con ios programas que ejecutan las dependencias y entidades pubiicas; asi como el
disefio y seguimiento de los planes y sus programas, segin las funciones encomendadas al gobierno.

Las kategorias programiaticas se integran por tres diferentes niveles de agrupacion. En la Gltima se alinean las acciones que
realizan las dependencias organismos municipales, permitiendo asi identificar lo que se va a hacer con los recursos piblicos y
definir el universo de la accién gubernamental, dichas categorias son: Funciones, Programas y Proyectos.

Los jelementos programaticos contienen la informacion cualitativa y/o fisica de lo que se pretende lograr con los recursos
publicos, a traves de: vision, mision, objetivos, estrategias, indicadores y metas, mismos que integran el programa anual para dar
eficigncia en los resultados del quehacer gubernamental.

Parg formular las metas e indicadores en los proyectos programaticos, las dependencias generales y auxiliares deberan sujetarse
a la§ definiciones de las categorias de la estructura programitica.

Las kategorias programaticas se definen de la siguiente forma:
Furjcién

Es gl nivel maximo de agregacion del destino de los recursos del sector plblico y se identifica con los campos de accién que la
ley Drganica establece al sector piblice, como son los servicios.

Tiene por objeto agrupar los gastos del sector piblico con base en los objetivos de corto, mediano y largo plazo para el logro de
obijetivos generales y accién.

Prggrama

Insgrumento de planeacidn que ordena y vincula cronoldgica, especial, cualitativa y técnicamente las acciones y los recursos
necpsarios para alcanzar los objetivos del plan y sus programas.

Por] tanto es un conjunto organizado de proyectos agrupados a este nivel. que satifacen un objetivo especifico de las
dependencias o entidades plblicas para alcanzar varias metas.
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Sirve de base para examinar el grado de avance de las dependencias generales respecto al logro de fos objetivos planteados.

Proyecto

Es el conjunto de actividades afines y coherentes que responden al logro de fos objetivos del Programa, en él se definen meras y
recursos para cada unidad ejecutora que lo lleva a cabo,

Ejemplo de categorias programaiticas:

Funcion Programa Proyecto
04 Seguridad Pablica y 0401 Seguridad Piblica 04Ci0! Prevencion de fa Delincuencia
Proteccién Civil Transito

Armonizacién de la clasificacion de la estructura programatica

La estructura programatica al igual que en la entidad, opera en los ayuntamientos del gobiernc estatal desde el afo 2003, con to
que se ha lograde ampliar el nivel de armonizacion del sistema de planeacién, programacion, presupuestacidn y evaluacién de la
gestion publica y alcanzar una orientacién del gasto hacia un rumbo definido y previamente identificado con los logros y
resuitados.

Criterios de Actualizacién de la Estructura Programitica (EP)

La actualizacion de la estructura programatica municipal para el ejercicio 2012 se llevo a cabo tomando como base los
comentarios y propuestas de los representantes municipales que se analizaron en Cemisiones Temdticas en Materia de
Planeacion, Programacion, Presupuestacidn, Contabilidad Gubernamental, Transperencia y Evaiuacién Municipal, con
representantes de la Secretaria de Finanzas, el Organo Superior de Fiscalizacion, el Institutito Hacendario def Estado de México Y
el Instituto de Acceso a la Informacion del Estado de México, quienes acordaron actualizar la estructura programitica, misma
que aplicara para la integracién del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos correspondiente al afio 2012.

La Estructura Programatica a la que deberan sujetarse las dependencias generales y auxiliares ds las administraciones municipales,
se integra por 10 funciones, 36 programas y un total de 135 proyectos que a continuacién se detaifan.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

ol Reglamentacién

o1 91 Reglamentacién municipal

ol ol of Expedicion de bandos, reglamentos y disposiciones administrativas
02 Imparticién de justicia

02 ¢l Imparticién de justicia municipal

02 0l 0l Conciliacion de controversias y calificacion y aplicacion de sanciones
03 Procuracién de justicia

03 0i Procuracion de justicia municipal

03 o1 Of Procuracion y defensa de los intereses municipales

03 02 Derechos humanos

03 02 Ol Difusion de la preteccion de los derechos humanos

03 02 02 Atencion a quejas y denuncias de violacién de los derechos humanos
04 Seguridad publica y proteccidn civil

04 01 Seguridad publica y transito

04 o1 ol Prevencién de la delincuencia

04 oF 02 Informacién para la seguridad pabiica

04 01 03 Autoproteccion y participacion ciudadana

04 0! o04 Formacién y capacitacion profesional para la seguridad piblica

04 0l 05 Supervisién y control del transito vehicular

04 01 06 Educacion vial

04 01 07 Infraestructura y equipamiento para la seguridad piblica y transito
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04| 02 Proteccidn civil

04 102 0l Coordinacion y concertacion para la proteccian civil

04102 02 Capacitacion y difusién para la proteccion civil

04 02 03 identificacién y prevencién de riesgos

04 102 04 Atencién y manejo de emergencias y desastres

04 0z 05 infraestructura y equipamiento para la proteccion civil

05 Fomento al desarrolic econémico y empleo

05 |0i Empleo

05 |01 Of Servicio municipal de empleo

05 (01 02 Fomento a la capacitacion y adiestramiento para el trabajo

05 |01 03 Empleo temporal

05 |02 Desarroflo agricola

05 102 0l Fomento a los cultivos agricolas

05 |03 Fomento pecuario

05 03 01 Fomentc a fa ganaderia

05 03 02 Fomento a fa explotacion de especies menores

05 p3 03 Fomento avicola

05 p4 Desarrollo forestal

05 ps 0l Fomento a la produccién forestal sustentable

05 ps Fomento acuicola

0 o5 Of Fomento a la produccién acuicola

05 Dé Promocién industrial

05 06 Ol Promocion y fomento industrial

05 e 02 Apoyo a la micro y pequefa industria

05 ¢7 Fomento a la mineria

05 07 Ot Fomento al desarrolle minero municipal

05 08 Promocién artesanal

05 a8 0Ol Fomento a la produccion y comercializacion artesanal

05 g8 02 Apoyo a la microempresa artesanal

05 @ Modernizacién comercial

05 49 0l Fomento al desarrollo comercial

05 09 02 Regulacion y administracién de mercados, tianguis y centrales de abasto

05 op 03 Regulacion del comercio ambulante y semifijo

05 0p 04 Infraestructura y equipamiento para mercados, tiznguis y centrales
de abasto

05 1p Fomento turistico

05> Ip 0l Fomento y promocién al desarrolio turistico

05 10 02 Infraestructura y equipamiento para el turismo

06 Desarroilo social y combate a la pobreza

06 0O Salud

06 0l o0l Fomento a la prestacion de los servicios de salud

06 01 02 Orientacion y apoyo para la salud comunitaria

06 01 03 Control y regulacion sanitaria

0s OIf 04 Infraestructura y equipamiento para a salud

06 07 Educacién y cultura

06 02 0O Apoyo a la educacion basica

06 02 02 Fomento a la educacién extraescolar y de aduitos

06 02 03 Fomento a fa alfabetizacion
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06 02 04 Estimulos economicos a la educacion

06 02 05 Administracién de bibliotecas y casas de cultura

06 02 Gé Preservacién del patrimonio cultural

06 02 07 Difusién y promocion de la cuitura

06 02 08 Infraestructura y equipamiento para la educacion y la cuitura

06 03 Cultura fisica y deporte

06 03 01 Fomento a la cultura fisica

06 03 02 Promaocion del deporte social y de barrios

¢e 03 03 Administracién y operacion de centros deportivos y recreativos

06 03 04 Apoyos y estimulos econémicos al deporte

06 03 05 Infraestructura y equipamiento para la cultura fisica y el deporte

06 04 Desarrollo integral de la farnilia y asistencia social

06 04 ol Fomento a la integracién de la familia

06 04 02 Azencion a victimas por maltrato y abuso

06 04 03 Servicios juridicos asistenciales a la famifia

06 04 04 Prevencidn del alcoholismo y farmaco-dependencia

06 04 05 Orientacién y atencidn psicolégica a la familia

06 04 06 Servicios para el desarrollo comunitario

06 04 07 Apoyo z la salud

06 04 08 Deteccién y prevencion de nifios de 1a calle

66 04 09 Dezayunos escolares

06 04 0 Atencion a personas con discapacidad

06 04 I Apoyo a ios adulcos mayores

06 04 12 Atencién a la mujer y perspectiva de género

06 04 13 Atencion a la juventud

06 04 14 Orientacién y apoyo para la nutricion y alimentacion

06 04 15 Infraestructura y equipamiento para el desarrollo integral de la
familia y la asistencia social

06 04 16 Apoyo a indigentes y damnificados

06 04 17 Centros educativos asistenciales

06 05 Atencién a grupos étnicos

06 05 Ol Femento al desarrollo de los pueblos indigenas

06 05 02 Apoyo para la proinocion y proteccion del patrimonio cultural
indigena

06 05 03 Apoyo a los pueblos indigenas

07 Desarrollo urbano sustentable

07 ol Desarrollo urbano

07 01 0l Planeacién para el desarrollo urbano del municipio

o7 o1 02 Regulacién y control del desarrolle urbano

07 01 03 Rehabilitacion y mantenimiento de areas urbanas

07 01 04 Infraestructura y equipamiento para el desarrolio urbano

07 02 Suelo

07 02 o0l Fomento a la regularizacién de predios

07 0z 02 Oferta de suelo para el desarrollo urbano

07 02 03 Administracién de reservas territoriales

07 02 04 Prevencion de la ocupacion irregular del suelo

07 03 Vivienda

07 03 Oi Fomento a la produccién de vivienda

07 03 02 Fomento al mejoramiento de la vivienda y pie de casa

07 03 03 Expedicion, registro y control de permisos para la construccion de vivienda
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07 04 Agua y saneamiento

07| 04 Of Administracién de los servicios (Organismos Operadores)

07|04 02 Suministro de agua potable

07|04 03 Mantenimiento de los sistemas de drenaje y alcantarillado

07 04 04 Tratamiento y disposician de aguas residuales ‘

07|04 05 Cultura para el uso eficiente del agua

07|04 06 Infraestructura y equipamiento para [a dotacion de agua potable y saneamiento

07) 05 Electrificacién y alumbrado pdblico

07|05 0l Fomento para fa electrificacion

07105 02 Alurnbrado publico

0705 03 Ahcrro de energia

07105 04 Infraestructura y equipamiento

07| 06 Proteccién al ambiente

07 " 06 O Fomento a fa proteccién y preservacion de los recursos naturales

07 06 02 Limpia, recoleccién, tratamiento y disposicién de residuos

07 06 23 Promocién de la cultura ambiental :

07 06 04 infraestructura y equipamiento para [2 proteccion al ambiente

o7 07 Modernizacién de las comunicaciones y el transporte

07 .07 0Of Rehabilitacion y mantenimiento de caminos vecinales

07 {07 02 Promocion de la telefonia rural y urbana

07 107 03 Coordinacién y concertacion para el ordan, regulacién y mantenimiento del servicio de transporte
publico

07 107 04 Infraestructura y equipamiento para la modernizacion de las comunicaciones y el transporte

o8 Conduccidn de las politicas gubernamentales

08 | 0l Apaoyo a las politicas gubernamentales

08 |0l ol Drireccion y coordiracion de las politicas del gobierno municipal

08 |01 02 Comunicacién social y relaciones piiblicas

08 |Gl 03 Apoyo y asesoria para la conduccion de las politicas def
gobierno municipal

08 (01 04 Atencion a la demanda ciudadana y consulta popular

08 |01 05 Apoyo 3 las autoridades auxiliares

08 [0 O©s Registro y control de licencias, permisos y concesiones

08 (02 Fortalecimiento de la participacién social

og |02 o0l Fomento a la organizacién y participacién social

08 (02 02 Fomento a fa contralorfa social

08 (03 Fomento de la cultura pofitica

08 |03 0i Fomento a la cultura politica

08 103 02 Apoyo a procesos electorales

08 |04 Proteccién juridica de las personas y sus bienes

08 |04 o0l Apoyo para el control y seguimiento de los actos del registro civil

08 |04 02 Apoyo para el control y seguimiento de los actos del registro
pUblico de la propiedad

08 |04 03 Asesoria juridica, difusion y aplicacion del marco juridico municipat

08 |05 Planeacién y conduccién del desarrciic municipal

08 (05 Ol Informacién, planeacion y evaluacién para el desarrollo municipal

08 (05 02 Informacién geografica, estadistica y catastral

08 (05 03 Programacién y presupuestacién municipal

08 |05 04 Planeacién, gestidn y promocion de proyectos para la

Planeacién del desarrotlo social
08 05 0S5 Regionalizacién y categorizacién territorial
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09 Administracién y control gubernamental
09 0l Desarrollo de la funcién pliblica municipal
09 01 ol Administracion v desarrollo de personal
09 01 02 Administracién de jos recursos materiales y servicios
09 01 03 Control y proteccion del patrimonio municipal
0% 01 04 Simplificacion y modernizacion de la administracion pablica
09 0! 05 Infraestructura y equipamiento para la administracién y contro! gubernamental
09 01 06 Desarvollo institucional y organizacional
0% 02 Fiscalizacidn, control y evaluacién de la gestion municipal
03 02 0l Control, evaluacion y auditoria de la gestidon municipal
0% 02 02 Supervision y control de la obra publica
10 Financiamiento para el desarrollo
10 01 Fortalecimiento de la hacienda puablica municipal
i6 a1 0Ol Operacion y desarrollo de tesoreria
10 0l 02 Operacion y desarrolio del sistema catastral
io Of 03 Operacion y desarrollo del sistema fiscal y recaudatorio
10 01 04 Amortizacion y cancelacidon de deuda plblica
¢ 0t 05 Fondos. aportaciones y participaciones
10 01 06 Promocion de la inversion privada en proyectos de desarrolio
ol Reglamentacion.- Acciones orientadas a Ja expedicién y reforma del bande municipal, asi como los reglamentos

y disposiciones administrativas de observancia general dentro del territorio del municipic.

02 Imparticién de justicia.- Contempla los programas y proyectos inherentes 2 ia conciliacion de controversias y a
la calificacion y aplicacidn de sanciones.

03 Procuracion de justicia.- Considera las acciones de procuracion y defensa de los intereses y derechos
municipales; asi como el acopic de pruebas e indicios de las primeras diligencias de averiguaciones previas, Incluye
también la preservacion de los derechos humanos.

04 Seguridad publica y proteccién civil.- Acciones que realiza el gobierno municipal para la investigaciéon y
prevencidn de conductas delictivas; el reclutamiento, capacitacion, entrenamiento y equipamiento de los elementos
de seguridad publica y transito; asi como las referentes al auxilio y proteccién civil.

05 Fomento al desarrollo econémico y empleo.- Comprende las acciones que lleva a cabo el gobierno municipal
para promover y fomentar la produccion y la productividad de las actividades econdmicas de! municipio, y para
fomentar el emplec.

06 Desarrollo social y combate a la pobreza.- Se refiere a las acciones orientadas a apoyar el otorgamiento y
ampliacion de los servicios proporcionados por los sistemas de salud y educacién, la aplicacion de los programas de
apeyo a la poblacion abierta, de asistencia social y de desarrollo integral de la familia, asi como el fomento y la
promocion de la cultura fisica, el departe y la recreacién.

07 Desarrollo urbano sustentable.- Contempla las acciones dirigidas a coadyuvar en e} ordenamiento y desarrolio
urbano de los centros de poblacién; proporcionar los servicios publicos; mejorar ¥y ampliar las comunicaciones y el
servicio de transporte. y a proteger el ambiente.

08 Conduccidn de las politicas gubernamentales.- Comprende actividades enfocadas al apoyo y establecimiento
de fas directrices, politicas, iineas de accion y estrategias del gobiernc municipal y aquellas que impulsen los
aspectos de fomento a la organizacién y la participacién social: a la cuktura politica, asi como lo relacionado con la
proteccién juridica de las personas y sus bienes, y de la planeacién y evaluacién para la conduccion del desarrollo
municipat.

09 Administracién y control gubernamental.- Considera aquellas acciones dirigidas al desarrollo de la funcién
publica municipai, en cuanto a la administracién, el control de la gestion gubernamental, asi como [a simplificacion y
modernizacién de fos sistemas de fiscalizacidn y auditoria, y de la supervision de {a obra pablica municipal.
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o Financiamiento para el desarrollo.-Comprende las acciones para la operacién y desarrolio de la politica
! financiera y fiscal del municipio, asi como para el fortalecimiento de la hacienda publica.

010l Reglamentacién municipal.- Comprende las acciones y recursos destinados a ejercer y coadyuvar al establecimiento
de una cultura de legalidad en el ambito municipal, mediante la formulacion, reforma y expedicion de los bandos, reglamentos y
dispgsiciones administrativas aplicables en el territorio de cada municipio.

0201 Imparticion de justicia municipal.- Incluye acciones y actividades relacionadas con la imparticion de la justicia en
armgnia social, a través de la aplicacién de la ley con transparencia en los procesos decisorios, para garantizar la vigencia del
estaqu de derecho.

0301 Procuracién de justicia municipal.- Engloba acciones encaminadas a apoyar el desarrolle de una politica integral de

procntracién de justicia que considere la prevencién en el delito, el ejercicio de la accion penal y su seguimiento hasta los
tribunales.

0302 Derechos humanos.- Comprende las acciones orientadas a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de
todag las personas que se encuentren en el territorio del municipic, no importando su status o nacionalidad, fomentando una
cultura de los derechos humanos, encaminados a promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en los ambitos familiar
¥ sodal, y entre los servidores pablicos y la ciudadania en general.

0401 Seguridad publica y transito.- Cubre las acciones orientadas a combatir Ja inseguridad piblica con estricto apego a la
Ley y| para erradicar la corrupcidn policiaca, mediante la profesionalizacion permanente de los elementos de seguridad piblica y
transjto.

04902 Proteccién civil.- Comprende acciones encaminadas a proteger la vida y la integridad fisica de las personas, de sus
biengs. asi como la infraestructura basica, el equipamiento urbanc y el medio ambiente del municipio; capacitando y organizando
a la spciedad para enfrentar fenémenos perturbadores y evitar accidentes, siniestros, desastres y catastrofes.

0501 Empleo.- Atiende las acciones encaminadas a aumentar las oportunidades de empleo vinculando su oferta y demanda; e
impulsar el desarrollo de [a planta productiva del municipio, mediante la formacién de los recursos humanos para el trabajo.

0502 Desarrollo agricola.- Comprende las acciones dirigidas a incrementar de manera permanente y sostenida, los niveles de
productividad y rentabilidad de las actividades agricolas, promoviendo la generacion del valor agregado a la produccion primaria.

0503 Fomento pecuario.- Integra actividades enfocadas a promover incrementos en la produccién y productividad pecuaria,
asi cgmeo fomentar la creacion de agro empresas y organizaciones rentables que propicien el desarrollo de la actividad pecuaria y
que generen empleos productivos.

0504 Desarrollo forestal.- Incluye actividades orientadas a promover y fomentar el aprovechamiento sustentable de los
bosques, con la participacion directa de sus duefios, poseedores y prestadores de servicios técnicos; implementando medidas
prevgntivas para evitar |a degradacién del recurso forestal.

0505 Fomento acuicola.- Incluye proyectos orientados a apoyar fa expiotacion acuicola diversificada, de acuerdo af potencial
prodiictivo municipal, bajo esquemas de aprovechamiento sustentable para contribuir a la generacion de empleos productivos y
mejorar la dieta basica de los pobladores de las comunidades riberefias del municipio.

0504 Promocion industrial.- Contempla acciones para fomentar la cultura empresarial, atraer inversién productiva, y apoyar
a la micro y pequefia industria, con absoluto respeto al medio ambiente.

0507| Fomento a la mineria.- Contempla acciones de promocién a la explotacién racional de yacimientos de materiales
pétreos, con base en las politicas en materia ecolégica y de uso del suelo, para evitar y en su caso, mitigar impactos ambientales
que de han presentado; asi como, la detancién, exploracidn y evaluacion de los recursos minerales ubicados en el territorio
muni¢ipal, encaminados ai desarrollo de proyectos como una alternativa de empleo.

0508 Promocién artesanal.- Comprende las acciones y recursos aplicados al fomento de las expresiones de arte popular del
munigipio, con el impulso a la creatividad, disefio, produccidn y sistemas de comercializacion en el mercado local, estatal,
naciopal e internacional, a fin de mejorar el nivel de vida de los artesanos.

0509 Modernizacion comercial.- Contempla las actividades tendientes a apoyar el ordenamiento y regulacion de la actividad
comgrcial para garantizar un flujo adecuado de productos en condiciones dptimas de calidad, suficiencia y crédito.

0510 Fomentc turistico.- Incluye las actividades orientadas a fomentar la inversion social y privada en el sector, como palanca
para |incrementar la calidad de los servicios turisticos, con e desarrollo de destines turisticos municipales altamente
competitivos, que tengan como resultado un mayor ingreso y empleo para su poblacién.
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0601 Salud.- Comprende actividades orientadas a gestionar el mejoramiento y ampliacion de los servicios de salud que atorgan
{as instituciones del sector plblico, asi como coadyuvar en las funcienes de regulacion sanitaria de ias actividades que se realizan
en el municipio.

0602 Educacion y cultura.- integra actividades destinadas a mejorar la calidad de !a educacién y elevar el nivel educativo con
énfasis en las areas rurales y urbanas de menor desarrolic; asegurando la igualdad en el acceso y permanencia a una educacién
basica de calidad; asi como fortalecer la piuralidad cultural de la sociedad bajo la articulacién interinstitucional de programas para
el fomento de la cultura, las bellas artes, la preservacién y difusion del patrimonio histérico, artistico y cultural del municipio.

0603 Cultura fisica y deporte.- Incluye actividades referentes a la promocién de la salud fisica y mental de la poblacian,
mediante la practica sistematica de actividades fisicas, deportivas y recreativas, asi como contar con instalaciones suficientes,
funcionales, reglamentarias y seguras para la practica eficiente de las actividades fisicas, deportivas y recreativas.

0604 Desarrollo integral de la familia y asistencia social.- Considera acciones de desarrollo e integracion familiar y a la
asistencia social, por medio del respeto e impulso de valores que permitan al individuo un desarrollo armonico, sano y plenc en
la sociedad; asi como servicios y acciones asistenciales, ademis de orientacién y asesoria sobre los procesos fisicos, psicolégicos,
biologicos de los adolescentes y todos los miembros de la familia, tutelando asi los derechos de los nifios, jovenes, mujeres,
discapacitados y adultos mayores, con mejores oportunidades que les permitan incorporarse a la sociedad de manera productiva

0605 Atencion a grupos étnicos.- Incluye acciones encaminadas al desarroilo integral de los pueblos indigenas con la
participacién de |a poblacion y absoluto respeto a sus costumbres y tradiciones.

0701 Desarrollo urbano.- Contempla acciones para planear, ordenar, regular, controlar, vigilar y fomentar el ordenamiente
territorial de los asentamientos humanos y el desarrollo urbano de los centros de poblacion del municipio.

0702 Suelo.- Contempla actividades encaminadas a contar con una oferta suficiente de suelo apto y legal para atender a costos
razonables, ordenada y anticipadamente, las necesidades de vivienda; abatir la incorporacién de suele de manera ilegal y realizar
acciones preventivas para evitar |os asentamientos humanos irregulares.

0703 Vivienda.- Cubre actividades relacionadas a la construccion de vivienda para abatir paulatinamente el rezago existente y
fomentar su produccion, orientada de preferencia a nuevos centros urbanos, asi mismo contempla actividades del municipio
tendientes a promover y proporcionar apoyos paraz el mejoramiento de la vivienda de los segmentos de poblacion mas
desprotegidos,

0704 Agua y saneamiento.- Incluye acciones y recursos destinados para la dotacion de agua potable con calidad y cantidad
suficientes para atender sus necesidades basicas; suministrando el servicio de drenaje para evitar riesgos, enfermedades y
disminuir las inundaciones, fomentando entre la comunidad una cultura de cuidado y uso racional del agua.

0705 Electrificaciéon y alumbrado publico.- Desarrolla actividades dirigidas a la satisfaccion de las necesidades presentes y
futuras de energia y alumbrado publico, promoviendo la participaciéon de la Comision Federal de Electricidad, y del gobierno
estatal para fa instalacién, ampliaciéon y mantenimiento de la infraestructura,

6706 Proteccién al ambiente.- Contempla las acciones relacionadas con la limpia, tratamiento y disposicion de residuos, y
aquellas para ayudar a revertir los procesos que inciden en los fendmenos de contaminacion y pérdida de la biodiversidad; as
como de los recursos naturales, corresponsabilizando a los sectores de la poblacién en las acciones que emprendan para la
prevencion y erradicacién de factores de contaminacion ambiental.

0707 Modernizacién de las comunicaciones y el transporte.- Engloba acciones para coadyuvar a la modernizacién y
ampliacién de las comunicaciones y el transporte, con el fin de contribuir al desarrolfo socicecondmico del municipio, con
medidas de mantenimiento de la infraestructura vial.

0801 Apoyo a las politicas gubernamentales.- Contempla las acciones orientadas a apoyar la operacién de las politicas ded
gobierno municipal para impulsar un gobierno democritico, con la participacién social y que ofrezca los servicios con calidad y
eficiencia, en un marco de legalidad y justicia, para elevar la condicion de vida de la poblacion del municipio.

0802 Fortalecimiento de la participacién social.- Desarrolla actividades orientadas a fomentar la participacion social
organizada de la ciudadania en la definicion, desarroilo y control de los planes y programas promovidos por el gobierno
municipal.

0803 Fomento de la cultura politica.- Integra las acciones y recursos destinados a fomentar y promover la participacion de
la ciudadania en los procesos electorales que se desarrollan en el municipio, asi como a apoyar con imparcialidad el desarrollo de
dichos proceso, promoviendo que los mismos se lleven a cabo con estricto apego 2 la legalidad.

0804 Proteccién juridica de las personas y sus bienes.- Comprende acciones encaminadas a la promocién de medidas
juridicas necesarias para brindar seguridad 2 la poblacion en sus personas, bienes y en su interaccion con las demas personas.
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0805| Planeacidon y conduccidon del desarrolio municipal.- Comprende acciones de formulacién, instrumentacién, control
de la|ejecucidn y evaluacion de planes y programas, asi como de programacion y presupuestacion anual conforme normas
establecidas.

090i| Desarroilo de la funcién publica municipal.- Comprende actividades dirigidas a elevar la calidad de los servicios
publigos municipales que se prestan a la poblacion, mejorando la atencién a la ciudadania, mediante el fomento de una vocacion
de sefvicio ético y profesional de los servidores piblicos, asi como la creacidn de sistemas de simplificacion y modernizacidn de
la admpinistracion pablica municipal.

0902|Fiscalizacién, control y evaluacién de la gestion municipal.- Comprende actividades de fiscalizacién del ingreso y
verifidacidn del ejercicio del gasto publico municipal, en cumplimiento de los objetivos y metas contenidos en los planes y
programas de desarrollo municipal; asi como la realizacion de auditorias y evaluaciones de los recursos asignados en términos de
ley.

1801 [Fortalecimiento de la hacienda publica municipal.- Comprende actividades para alcanzar una mayor eficiencia en la
aplica¢ion de la politica fiscal y financiera, con medidas de modernizacién de los sistemas fiscal, recaudatorio y presupuestal;
definigndo y aplicando las estrategias presupuestales orientadas a reducir los niveles de endeudamiento, que coadyuven al
fortalgcimiento de la hacienda piblica municipal.

Programa 0i01: Reglamentacién municipai

010101 Expedicién de bandos, reglamentos y disposiciones administrativas.- incfuye todas aquelias acciones y gastos
que sgn motivo de fa elaboracién, actualizacion y expedicién de bandes. reglamentos, circulares, disposiciones administrativas y
en genheral, todas aquellas que sean necesarias para el cumplimiento de fas atribuciones conferidas a los ayuntamientos, de
acuerdo al Articulo 31 de la Ley Organica Municipal del Estado de México, a excepcién de los emolumentos percibidos por e
presidente municipal y sindicos.

Programa 0201: Imparticién de justicia municipal

020101 Conciliacién de controversias y calificacién, y aplicacion de sancicnes.- Comprende las acciones y costos de
las ofitialias conciliadoras y calificadoras municipales con base en las atribuciones que les confiere el Articuio 150 de la Ley
Organjca Municipal del Estado de México.

Programa 030!: Procuracién de justicia municipal
030 IJ

I Procuracidn y defensa de los intereses municipales.- Se incluyen acciones y costos derivados de la actuacion de
los sindicos municipales, segin las atribuciones que les confieren los articulos 52 y 53 de la Ley Organica Municipa! def Esiado de
Méxicg. En este mismo proyecto se deberan incluir las percepciones econdmicas de los sindicos municipales.

Programa 0302: Derechos humanos

03020)1 Difusion de la proteccién de los derechos humanos.- Comprende las actividades y recursos referentes a la
difusiéth de los derechos humanos entre la poblacién, que lleva a cabo la Coordinacién Municipal de Derechos Humanos,
destacz['ndo las ideas de respeto a las diferencias y al marco legal, a través de la elaboracidn de tripticos y carteles, realizacién de
conferencias, seminarios y del uso de los medios masives de comunicacion.

030202 Atencién a quejas y denuncias de violacién de ios derechos humanos.- Contempla las actividades relativas a la
atencign de quejas y denuncias de violacién de los derechos humanos que tienen lugar dentro del territorio municipal, asi como
ia atengion de las recomendaciones provenientes de las Comisiones Nacional y Estatal de Derechos Humanos.

Programa 0401: Seguridad Publica y trdnsito

04010) Prevencién de la delincuencia.- Comprende las actividades y recursos destinados a la vigilancia y persuasién que
llevan 3 cabo los elementos de seguridad pablica del municipio, la detencién de personas sorprendidas ¢n la comision de delitos
en flagrancia y las acciones de informacion a la poblacién sobre las consecuencias juridicas y materiales derivadas de conductas
delictivas o por la infraccién al marco normative del municipio.

040102 Informacién para la seguridad publica.- Incluye las acciones y recursos destinados a la instaiacién y operacién de
equipo y sistemas de informacidn y comunicacion para apoyar las actividades de seguridad publica.

040103 Autoproteccion y participacién ciudadana.- Incluye ias acciones que realiza el gobierno municipal, orientadas a
promover el desarrollo de una cultura de seguridad publica entre la ciudadania, considerando la colaboracion activa de la
sociedafl, para detectar fallas administrativas y prevenir actos delictivos contra la integridad fisica y el patrimonio de las personas.
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040104 Formacién y capacitacion profesional para la seguridad piblica.- Engloba las actividades y recursos que se
destinen al adiestramiento, profesionalizacién, preparacion técnica y ética, al desarroilo de aptitudes y actitudes de servicio, a
través de distintas modalidades y técnicas educativas que se imparten al personal de seguridad piblica del municipio.

040105 Supervisién y control del transito vehicular.- Comprende las acciones que lleva a cabo el gobierno municipal para
organizar, dirigir y ordenar el transito vehicular, asi como la instalacién, mantenimiento y actualizacidén de la semaforizacion y
seffalizacion vial. En este proyecto se deberan considerar los sueldos vy salarios del personal que otorga este servicio.

040106 Educacién vial.- Se refiere a las actividades de difusion que realiza el gobierno municipal, para desarrollar la cultura de
seguridad y respeto relacionada con el transito de vehiculos y peatones, asi como las acciones para divulgar y promover entre la
ciudadania ei conocimiento de la sefializacion y la reglamentacién en materia de transito.

040107 Infraestructura y equipamiento para la seguridad publica y transito.- incluye las acciones y recursos que
comprende el proceso de construccién, rehabilitacion y ampliacion de obras o edificaciones, asi como la instalacidén del equipo,
accesorios y muebles necesarios para el desarrotlo de las actividades inherentes a la seguridad publica y el transito de personas y
vehiculos en el ambito del territorio municipal. También contempla la dotacion de armas y equipo de proteccién a los elementos
de seguridad publica y de transito.

Programa 0402: Proteccion civil

040201 Coordinacion y concertacién para la proteccién civil.- Acciones de organizacién que lleva a cabo el gobierno
municipal para establecer y mantener vinculos de colaboracién con las dependencias estatales y federales y con los sectores
social y privado, tendientes a proporcionar auxilio y proteccion a la pobiacién victima de siniestros y desastres. Incluye también
la generacion de vinculos con los consejos municipales de proteccion civil, los grupos de socorristas voluntarios y el cuerpo de
bomberos.

(040202 Capacitacién y difusion para la proteccion civil.- Incluye las acciones referentes a fa capacitacion y adiestramiento
de las personas que participan en la proteccién civil, asi como las campafias de alertamiento y difusion de las medidas de
prevencién, para que la poblacidon conozea los mecanismos para enfrentar los riesgos, siniestros y desastres que se puedan
presentar dentro del territorio municipal.

040203 ldentificacién y prevencion de riesgos.- Son las acciones enfocadas al anilisis, captura y geoprocesamiento de la
informacién para |a integracién y edicion de cartografia y estadistica sobre los riesgos, con origen en cada uno de los fenomenos
perturbadores, y el impacto que puedan generar a la poblacién, sus bienes, infraestructura basica, equipamiento urbano y medio
ambiente. También, contempla las actividades orientadas a la creacion y aplicacién de programas de prevencion de riesgos
geoldgicos, hidrometeorolégicos, quimicos, sanitarios ¥ socio-organizativos, asi como a programas preventivos especificos por
puntos peligrosos, como gaseras, gasolineras, industrias de alto riesgo, etc., a fin de establecer y aplicar las medidas para
disminuir los dafios inminentes y probables,

040204 Atencion y manejo de emergencias y desastres.- Engloba todas aquellas acciones que se requieren realizar para
atender y proporcionar auxilio a la poblacién afectada por emergencias y desastres. las cuales en su gran mayoria se llevan a cabo
de forma coordinada con otras instancias gubernamentales y no gubernamentales.

040205 Infraestructura y equipamiento para la proteccion civil.- Incluye las acciones y recursos que comprende el
proceso de construccion, rehabilicacion y ampliacion de obras o edificaciones, asi como la instalacién del equipo, accesorios y
muebles necesarios para e! desarrollo de las actividades inherentes a la proteccion civil que se desarrollan en el ambito del
territorio municipal.

Programa 0501: Empleo

050101 Servicio municipal de empleo.- Comprende las acciones de atencion a la poblacion desempleada, buscadores
activos de empieo. vinculdndoles con las oportunidades de trabajo que se presenten. a través de la difusion, reclutamiento y
seleccién para canalizarlos y colocarlos en un empleo formal conforme a sus habilidades y experiencias. Este proyecto tiene que
ver también con la celebracidn de eventos de vinculacién de oferentes y demandantes de mano de obra, buscando abatir los
costos de reclutamiento y seleccién de personal.

050102 Fomento a la capacitacién y adiestramiento para el trabajo.- Acciones que lleva a cabo el gabierno municipal
para promover y gestionar ante las instancias correspondientes, el otorgamiento de becas de capacitacion a personas
desempleadas, con deseos de emplearse o auto emplearse, que por ser el sostén econémico de su familia necesiten de un
ingreso, ofreciéndole a través del fomento a la capacitacion y el adiestramiento una alternativa de colocacion y un ingreso
equivalente a un salario minimo de la zona, asi como ayuda para transportarse,

058103 Empleo temporal.- Recursos destinados a generar proyectos productivos, privilegiando el empleo intensivo para
mano de obra no calificada, de acuerdo a la estacionalidad agricola para suplir transitoriamente la carencia de fuentes de empleo
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en ionas marginadas. La elegibilidad de los proyectos se direccionan por tres vertientes: actividades productivas (agricola,
fore‘gsv;al, pecuaria y comercial), proyectos de beneficio comunitario {agua potable, pavimentacion, guarniciones y banquetas, salud
y educacion) y de beneficio familiar (letrinas, pisos firmes, corrales y granjas,). Los recursos se destinan a mano de obra,
matkriales, atencion a la poblacion en situaciones de emergencia y al desarrolio de actividades productivas.

Programa 0502: Desarrollo agricola

050R01 Fomento a Jos cultivos agricolas.- Incluye las acciones orientadas a proporcionar y gestionar apoyos para la
explptacion de cultivos agricolas, tomando en cuenta la vocacion productiva del municipio. En este mismo proyecto se
congideran las gestiones, asistencia técnica y demas actividades que Heva a cabo el gobierno municipal para apoyar a los
agriqultores en la comercializacion de sus productos.

Programa 0503: Fomento pecuario

050381 Fomento a la ganaderia.- Incluye las gestiones, asistencia técnica y acciones de apoyo que lleva a cabo el gobierno
municipal, tendentes a mejorar los niveles de produccion y productividad de las diferentes especies de ganado mayor y menor
que fe explotan en el municipio.

050904 Infraestructura y equipamiento para mercados, tianguis y centrales de abasto.- Incluye las acciones y
recufsos que comprende el proceso de construccién, rehabilitacion y ampliacion de obras o edificaciones, asi como la instalacién
de equipo, accesorios y muebles para fomentar el comercio en mercados, tianguis y centrales de abasto.

050302 Fomento a la explotacién de especies menores.- Contempla las acciones destinadas a gestionar y proporcionar
apoyps a las familias que habitan en el medic rural, para la explotacion de especies menores (pollos, pavos, patos, conejos, etc.)
en el sistema de traspatio, como una estrategia para mejorar su dieta alimenticia y complementar su ingreso con la venta de los
exceglentes.

050303 Fomento apicola.- Incluye el desarrollo de actividades y la aplicacion de recursos para apoyar a los apicultores de!
munitipio, en fa tecnificacion y equipamiento de sus explotaciones apicolas, asi como para la repoblacién de colmenas y el
conttjol de la varroasis.

Programa 0504: Desarroflo forestal

050401 Fomento a la produccion forestal sustentable.- Contempla las acciones y recursos aplicados en promover la
incorporacion de predios forestales al aprovechamiento sustentable, asi como la participacién de los duefios y poseedores de los
bosqyes en actividades de explotacién, proteccién, conservacion y fomento del recurse. Inciuye la gestién de apoyos para los
titulafes de aprovechamientos forestales.

Programa 0505: Fomento acuicola

0505p1 Fomento a la produccién acuicola.- Incluye las acciones de apoyo a los productores rurales para aprovechar los
cuerpps de agua con potencial para fa explotacion de especies acuicolas, asi como para promover ef autoconsumo y apoyar fa
comefcializacion de los excedentes de su produccion.

Programa 0506: Promocién industrial

050601 Promocion y fomento industrial.- Contempla las actividades que lleva a cabo el gobierno municipal para promover
las potencialidades y ventajas comparativas del municipio, como una estrategia para atraer capital privado para ser invertido en |2
instalacion y desarrollo de unidades industriales dentro del territorio del municipio.

050602 Apoyo a la micro y pequefia industria.- Incluye las gestiones que lleva a cabo el gobierno municipal, para apoyar el
desarrollo de talleres y pequefias industrias de tipo familiar a través de acciones de capacitacion, asistencia técnica, vinculacién y
financiamiento.

Programa 0507: Fomento a la mineria

0507¢1 Fomento al desarrollo minero municipal.- incluye las acciones de regulacion, expedicién de permisos y
concegiones, asi como para promover y fomentar la explotacion de los recursos minerales metilicos y no metalicos ubicados en
el terrjtorio de cada municipio, procurando una mayor participacion del sector social en esta actividad.

Programa 0508: Promocién artesanal

05080f Fomento a la produccion y comercializacién artesanal.- Se refiere a las acciones que realiza el gobierno
municipal para fomentar la organizacién de artesanos, otorgar cursos de capacitacidn, impulsar nueves disefios y desarrollar
nuevod proyectos productivos en el sector. Contempla también las actividades relativas a la difusidn y comercializacién de los
produdtos artesanales.
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050802 Apoys a ia microempresa artesanal.- Se refiere a las gestiones gue se llevan a cabo ante el Instituto de
Investigacion y Fomento a las Artesanfas, asi como con otras institucicnes de fomento, para conseguir tos financiamientos con
condiciones flexibles en términos de tasas de interés y plazos de pago, con recursos del Fondo de Solidaridad Empresarial del
Estado de Méxice, para apoyar 2 los artesanos en ia formulacion y operacion de proyectos productivos.

Programa 0509: Modernizacién comerciai

050901 Fomento al desarrollo comercial.- Accicnes que ileva a cabo el gobierno municipal en coordinacion con las
camaras de comercio, asociaciones de comerciantes y los gobiernos estatal y federal, para preracver la modernizacion de la
infraestructura v el sistema de comercializacién v abasto de productos. principaimente de aquellos que son de consume basico.

050907 Reguiacién y administracion de mercados, tianguis y centrales de abasto.- Engloba las actividades que lleva a
cabo el gobierno municipal para la prestacicn, explotacion, administracién. conservacion y regulacion del servicio de mercades,
tianguis y centrales de abasto que operan en & municipio.

050903 Regulacion del coraercic ambulante y semifijo.- Integra ias actividades orientadas a ordenar y regular el comercio
municipal que se reakiza en la via piblica de maners ambulante y semifija.

Programa 0510; Femento turistico

051001 Fomente vy promocién al desarrolio turistico.- Considera acciones de fomento de los proyectos y las acciones
orientadas a desarrollar destinos turisticos que se traduzcan en ingresos y empieo para las familias del municipio. Asimismo,
contempia tas actividades de promocion y difusion que se realizan nara posicionar los destinos turisticos y pugnar que en éstos
se busaue Iz sustentabilidad de los recursos naturales,

051602 [nfraestructura y equipamiento para el turisme.- Incluye las acciones ¥ recursos que comprende el proceso de
cunstruccion, rehabilitacién v ampliacion de obras o edificaciones, asi come la instalacion del equipo, accesorios y muebies
necesarios para fomerntar el turismo cn el raunicipio.

Programa 06C1: Salud

360101 Fomiente a la prestacidn de los servicios de salud.- Coinprende ias acciones encaminadas a la deteccion de
nezesidades. gestion y coordinacion para incrementar v mejorar los sarvicios de salud que se operan en el municipio, a través de
ios programas estatales y federales.

060102 Orientacién y apoyo para la salud comunitaria.- Comprende las acciones encaminadas a la atencion médica
comunitaria, mediante acciones de informacidén y orientacion a la poblacion sobre los temas de apoyo a la salud, para la
prevencion de enfermedades en l2s localidades marginadas, con el fin de lograr la mejoria de sus condiciones de vida.

069103 Contro! y regulacién sanitaria.- Contiene las accicnes que el marco juridico le permite a la autoridad municipal por
si misma o en coordinacién con las autoridades estatales © federales, para vigilar las condiciones sanitarias en la produccién o
expendio de productos y alimentos para el consumo humano, como es el caso de los rastros, entre otras. incluye también el
control y regulacion sanitaria de los panteones.

040104 Infraestructura y equipamiente para la salud.- Incluye las acciones y recursos que comprende el proceso de
construccion, rehabilitacion y ampliacién de obras o edificaciones, asi como {2 instalacion del equipo, accesorios y muebles
necesarios para mejorar los servicjos de salud.

Programa 0602: Educacién y cultura

060201 Apoyo a la educacién basica.- Incluye acciones orientadas a propiciar la cooperacién de la sociedad para el
desarrolio de la tarea educativa y de cultura que ofrece ef estado en el nivel basico, a través de los Consejos de Participacion
Social Escolar y Cultura Municipal en su carfcter de 6rganos de promocién, difusién, consulta, orientacion y apoyo de la
educacion y las bellas artes.

060202 Fomento a la educacién extraescolar y de adultos.- Incluye eventos tales como: cursos, cursillos, talleres,
seminarios, dirigidos a diferentes estratos de ia poblacién; asimismo, las acciones destinadas a apoyar la conclusion de estudios
primarios y secundarios y preparatoria abierta de ia pobiacion adulta.

060203 Fomento a !a alfabetizacidrn.- Contempla el conjunto de actividades que lleva a cabo el gobierno municipal, para
apoyar la operacion de los programas de alfabetizacion ejecutados por tos gobiernos Federal y Estatal, a través de los cuales se
ofrece a la poblacion analfabeta mayor de {5 afios y/o sin escolaridad bésica, complementar [a oporiunidad de aprender a leer y
escribir mediante opciones educativas flexibles y 2cordes con sus necesidades, de manera que alienten su superacion personal y
familiar.
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060204 Estl'muios econémicos a la educacion.- Se refiere a las actividades que lleva a cabo el gobierno municipal en torno
a la gpstion y otorgamiento de becas econdmicas a estudiantes de bajes ingresos, para evitar que abandonen sus estudios por la
falta de recursos financieros.

060205 Administracion de bibliotecas y casas de cultura.- Considera las acciones relativas a la planeacién, administracién,
prompcion y difusién de los programas y eventos culturales que se desarrollan en las casas de cultura. Incluye también las
activiflades relativas a la administracién ¥ fomento de bibliotecas publicas que operan en el municipio.

l

060206 Preservacion del patrimonio culturai.- Incluy2 las acciones y eventos destinados a preservar las costumbres y
tradidiones del municipio tales como: ferias, ceremonias, festivales; asimismo las actividades desarroladas por el cronista
munigipal.

060207 Difusién y promociéon de la cultura.- Se refiere a las acciones y gastos inherentes al uso de los medios de
comyfnicacion para la difusion de fa cultura local, asi como los destinados a promover la cultura general entre la poblacian, a
travég de diversos medics (ferias, exposiciones y festivales).

060208 Infraestructura y equipamiento para la educacion y la cultura.- incluye las acciones y recursos que cornprende
el proceso de construccin, rehabilicacién y ampliacidn de obras o edificaciones, asi como fa instalacidn del equipo, accesorios y
mueblles necesarios para promaver y fomentar |z educacién y la cultura en el municipio.

Programa 0603: Cultura fisica y deporte

60301 Fomento a ia cultura fisica.- Engloba las actividades que ileva a cabo el gobierno municipat para organizar, formentar,
promover y difundir los programas de activacion fisica y eventos de recreacion comunitaria entre la pobiacion del municipio.

040302 Promocion del deporte social y de barrios.- Comprende las acciones que realiza el gobierno municipal para
fomehtar, promover y difundir la practica del deporte en las comunidades y harrios, como una forma de convivencia de ia
pobldcion y una alternativa para reducir los indices de drogadiccidn, delincuencia juvenil y zicoholismo.

060303 Administracién y operacién de centros deportivos y recreativos.- Comprende fas actiones y gastos relativos al
mantenimiente, operacion y administracion de los centros deportivos y recreativos operados por e gobierno municipal.

060304 Apoyos v estimulos econémicos al deporte.- Inciuye el otorgamiento de premics, acondicionamiento de canchas
deportivas y patrocinios de eventos deportivos; asimismo los apoyos ecendmicos o en especie que el gobierno municipal otorga
2 los [deportisias con potencial, para promover su participacion en eventos estatales, nacionales e internacionales.

060305 Infraestructura y equipamiento para la cultura fisica y el deporte.- Incluye las acciones y recursos que
comprende el proceso de construccion, rehabilitacion y armpliacidn de obras, edificaciones, instalacicnes deportivas y espacics
parz fa practica de ia cultura fisica, asi como la instaiacién del equipo, accesorics y muebies necesarios para promover y fomentar
fa cuftura fisica y el deporte en el municipio.

Programa 0604: Desarrollo integra! de ia farnilia y asistencia social

060401 Fomento a la integracién de la familia.- Contempla ias acciones para brindar atencién y orientacién sobre ia
integracion familiar, mediante diversas actividadas para mejorar |z calidad de vida de sus integrantes en la esfera personzl y de
grupp familiar, y establecer proyectos de vida mas eficaces

060402 Atencién a victimas por maltrato y abuso.- Incluye ias acciones que se realizan y las gestiones que !leva a cabo el
Sistepna Municipal DIF a través del Centro de Prevencion y Atencién al Maltrato y ta Familia Municipal (CEPAMyF} para brindar
atenfion integral a menores, discapacitados, ancianos, mujeres y hombres que puedan ser o hayan sido viciimas de maltrate, asi
comg a sus familias a través de un grupo de profesionales en el drea médica, psicolégica, juridica y social.

040403 Servicios juridicos asistenciales a la familia.- Se enfoca a brindar orientacion social y asistencia juridica al menor y
a la familia en estado de viilnerabilidad a través de la Precuraduria de ia Defensa del Menor y 1z Familia del Sistema Municipal DIF,
con gl propdsito de garantizar el respeto de sus derechos. instrumentando y promoviendo acciones practicas que contribuyan a
la ingegracidn familiar.

060404 Prevencion del alcoholismo y farmaco dependencia.- Comprende la realizacion de actividades educativo-
preventivas sobre el alcoholismo, tabaquismo y farmaco dependencia en |a poblacién de riesgo, dirigidas a grupos como padres
de fdmilia, maestros, alumnos y poblacién abierta, tratando de incidir en fas causas individuaies, familiares y sociales a través de
las gpstiones y acciones especificas del Sistema Municipal DIF.

060405 OCrientacidén y atencién psicolégica a la famifia.- Incluye actividades que lleva a cabo =i Sisterma Municipai DIF,
crieptadas a prevenir y disminuir la aparicién de trastornos emocionales y conductuales en la poblacidn. ratando de mncidir en
fas chusas familiares, individuales y sociales.
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0560406 Servicios para el desarrollo comunitario.- Comprende acciones destinadas a impulsar y fomentar la participacion
activa de las familias en el proceso de autogestion de los servicios de educacién, salud y vivienda.

060407 Apoyo a la salud.- Engloba fas acciones que se reafizan por el Sistema Municipal DIF para la prestacién y atencién en
servicios de salud, asi como para prevenir enfermedades de alto impacto en la poblacién.

063408 Deteccion y prevencion de nifios de la calle.- Contempla acciones que lleva a cabo el Sistema Municipal DIF, para
retirar de la calle a menores que viven y trabajan en la via piblica en condiciones de alta vulnerabilidad y con problemas de
drogadiccion, maltrato o explotacion; ofreciéndoles alternativas que les permitan mejorar su calidad de vida.

060409 Desayunos escolares.-Engloba fas acciones enfocadas a la mejora del estado de nutriciéon y por ende, de su
rendimiento escolar, de los niflos que asisten a planteles escolares piblicos del nivel preescolar y escolar ubicados en
comunidades marginadas de zonas indigenas, rurales y urbano-marginadas, preferentemente, involucrande a las instancias que
intervienen en el proceso, para que sea sostenible,

060410 Atencidn a personas con discapacidad.- Contempia todas aquelias actividades que lleva a cabo el Sistema Municipal
DIF orientadas a premover la integracién de personas con discapacidad a la vida productiva, social, recreativa, deportiva y
cuitural, asi como las acciones de prevencién de la discapacidad y la rehabilitacion a través del otergamiento de atencién médica
¥ paramédica especializada a los discapacitados.

06041} Apoyo a los adultes mayores.- Engloba el conjunto de acciones que desarroila el Sistema Municipal DIF encaminadas
a mejorar la calidad de vida de los adultos mayores mediante el otorgamiento de apoyos y asistencia meédica, juridica, social,
recreativa y cultural. En este proyecto se incluye lo relativo a los grupos de adultos mayores, asi como las gestiones para la
obtencion de la credencial DIFEM para el otorgamiento de descuentos.

060412 Atencidén a la mujer y perspectiva de género.- Incluye la gestidon y otorgamientc de apoyos orientados al
desarrollo de proyectos de autoproduccién que permitan a las mujeres obtener ingresos econémicos y mejorar el bienestar de
su familia. Incluye ademas la atencién médica y asistencial a la mujer, prevencion del embarazo en adolescentes y atencién a la
madre adolescente y los estudios y eventos en general que tengan como objetivos difundir y analizar el papel de la mujer en la
sociedad, sus derechos y la importancia de su género en la economia y la familia.

040413 Atencién a la juventud.- Coinmprende las acciones que fleva a cabo el Sistema Municipal DIF para atender las
demandas de los adolescentes y jovenes en materia de desempleo, salud, recreacion, cultura y actividades fisicas, asi como la
promocién y difusién en materia de educacién sexual, planificacién familiar y salud reproductiva.

060414 Orientacién y apoyo para la nutricién y alimentacién.- Se consideran las acciones enfocadas 2 proporcionar
ayuda alimentaria directa a familias con mayor indice de marginacion y actividades complementarias de orientacion nutricional
para apoyar asi su economia que oriente y fomente el consumo de una alimentacién nutritiva y balanceada, rescatando las
tradiciones y el consumo de alimentos propics de las distintas regiones del Estado de México; acciones de capacitacion a
personas que habitan en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas, preferentemente, para que generen sus propios alimentos,
mediante la realizacion de proyectos productivos para el autocconsumo o comercializacién, con los cuales se coadyuve a su
economia familiar.

060415 Infraestructura y equipamiento para el desarrollo integral de la familia y la asistencia social.- Incluye las
acciones y recursos gque comprende el proceso de construccion, rehabilitacién, ampliacidén y mantenimiento de obras o
edificaciones, asi como la instalacién del equipo, accesorios y muebles necesarios para promover y fomentar el desarroilo
integral de la familia y |a asistencia social en el Municipio.

060416 Apoyo a indigentes y damnificados.-Integra las acciones que se realizan para brindar ayuda a las personas que por
algiin evento natural o social, sufrieron dafios en su persona o sus bienes materiales, o bien aguellas que por su naturaleza fisica
requieren de apoyo.

060417 Centros educativos asistenciales.- Incluye las acciones que se realizan para otorgar atencién integral (educativa,
meédica, de alimentacion) a los nifios hijos de padres o madres trabajadoras o estudiantes que alojan los centros educativos
asistenciales del Sistema Municipal DIF, ya sea en estancias infantites o centros de desarrollo infantil,

Programa 0605: Atencién a grupos étnicos

060501 Fomento al desarrollo de los pueblos indigenas.- Son aquellas actividades que se enfocan a coordinar y concertar
con instancias del sector publico y el sector privado, la ejecucion de acciones que coadyuven a elevar el nivel de vida de la
poblacién de fas comunidades indigenas asentadas en el municipio, con pleno respeto a su identidad cultural.

060502 Apcyo para la promocién y proteccion del patrimonio cultural indigena.- Engloba acciones enfocadas al
apoyo, la promocién, difusién y proteccion de los espacios culturales a que pertenece |a poblacion de comunidades indigenas
donde desarrollan actividades culturales.
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060503 Apoyo a los pueblos indigenas.- Integra acciones que se realizan para apoyar la mejoria en la calidad de vida de las
personas que forman parte de este grupo, entre las gue sobresalen paquetes nutricionales, proyectos productives, culturales y
socialgs, asi como de apoyo jurfdico y asistencial.

Programa 0701: Desarrolio urbano

0701091 Planeacién para el desarroilo urbano del municipio.- Comprende las acciones y recursos que aplica el gobierno
munidipal para la elaboracion, aprobacion, ejecucién, evaluacion. modificacion y difusion de los planes de centros de poblacién y
los pdrciales que deriven de ellos; asi como fa participacion en la elaboracién o modificacion del respectivo plan regional de
desarfollo urbano y la participacion en los 6rganos de coordinacion de caracter regional y metropolitano, en materia de
orderamiento territorial de los asentamientos humanos, desarrollo urbano y vivienda.

0701p2 Regulacién y control del desarrollo urbano.- Contempla las actividades encaminadas a aplicar el marco regulatorio
para ¢i desarrollo urbano respecto de la recepcién, analisis y resolucion de licencias, permisos, constancias y autorizaciones, asi
comg de su cabal cumplimiento.

070103 Rehabilitacién y mantenimiento de areas urbanas.- Comprende e! estudio, andlisis e implementacion de fas
acciohes orientadas al otorgamiento de los permisos para la operacién, construccion, explotacion, conservacion, rehabilitacion y
mantgnimiento de la infraestructura vial y equipamiento urbane, asi como de su sefialamiento y mobiliario correspondientes,
para jograr una mejor funcionalidad y operacién directa de los centros de poblacion.

070104 Infraestructura y equipamiento para el desarrollo urbano.- Incluye las acciones y recursos que comprende el
proceso de construccion, rehabilitacion y ampliacién de obras o edificaciones, asi como Ia instalacion de! equipo, accesorios y
muebles necesarios para promover y fomentar el desarrollo urbano del municipio. Incluye la pavimentacién de calles y vialidades,
la copstruccion de guarniciones ¥ banquetas, plazas civicas y panteones.

Programa 0701: Suelo

070201 Fomento a ia regularizacion de predios.- Se refiere a las acciones y gestiones realizadas por el gobierno municipal
para| promover y fomentar el ordenamiento y regularizacion del territorio municipal. Incluye la ejecucion de campafias masivas
para]lla titutacion de predios y certificacion de derechos sobre tenencia de fa tierra.

070202 Oferta de suelo para el desarrollo urba@p.- Comprende el conjunto de acciones orientadas a la promocion del
suelb apto para programas sociales de vivienda. dirigidas particularmente a la poblacion de escasos recursos, asimismo, a
coadyuvar y erradicar la oferta de suelo ilegal del mercado inmobiliaric. Se refiere también a lo relativo a las previsiones de
terrenos para la infraestructura y el equipamiento urbano.

070203 Administracién de reservas territoriales.- Acciones encaminadas a atender Ia demanda del suelo de la poblacion
de ¢scasos recursos econémicos, asi como adquirir reserva territorial con vocacidn habitacional mediante la figura juridica del
conyenio de contraprestacién, asimismo, celebrar convenios con otros municipios ¥ dependencias de! gobierno del estado que
tengan predios susceptibles de ser usados para el desarrollo social progresivo de fa vivienda.

070203 Prevencién de 1a ocupacién irregular del suelo.- Conjunto de acciones orientadas a evitar la ocupaciéon irregular
de||suelo, realizando para ello operativos permanentes, principalmente en los municipios conurbados, asi como difundir
campafas de prevencién, solicitar el desalojo de predios invadidos y desalentar el corporativismo de las organizaciones sociales
como instrumentos de presion, a través de 1a atencion directa a los solicitantes de tierra.

Programa 0703: Vivienda

07P301 Fomento a la produccion de vivienda.- Acciones encaminadas a promover e impulsar la construccién de vivienda,
parja contribuir al abatimiento del rezago y atender las necesidades actuales y futuras de vivienda y coordinar dichas acciones con
los|sectores publico y privado.

070302 Fomento al mejoramiento de la vivienda y pié de casa.- Acciones que desarrolla el gobierno municipal
orfentadas a proporcionar apoyos ¥ realizar gestiones para mejorar las condiciones fisicas de 1a vivienda de las familias de escasos
reqursos, con prioridad para aquellas que se ubican en el medio rural. También comprende el apoyo con materiales y asistencia
tégnica para la construccién de pié de casa.

070303 Expedicién, registro y control de permisos para construccién de vivienda.- Acciones encaminadas al
otprgamiento de licencias y permisos para la construccion de vivienda, asi como a realizar y mejorar las actividades de registro y
cohtrol de este proceso.
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Programa 0704: Agua y saneamiento

070401 Administracién de los servicios (Organismos Qperadores).- Conjunto de acciones tendientes a promover la
gescentralizacion de los servicios de agua potable, drenaje y tratamientc de aguas residuales, asi como a apoyar a los organismos
operadores en su desarrollo y consolidacion operativa y administrativa, para mejorar la calidad del servicio. incrementar la
cobertura y aumentar su nivel de recaudacion.

070402 Suministro de agua potable.- Acciones dirigidas a dotar de agua potable a la poblacién en cantidad y calidad para su
CONSUMO, asi como programar, organizar y gestionar fa construccion, rehabilitacion y ampliacién de la infraestructura hidréutica
para el servicio de agua potable.

070403 Mantenimiento de los sistemas de drenaje y alcantarillado.- Accicnes orientadas a realizar el servicio de
mantenimiento de drenaje sanitario y alcantarillado, para evitar riesgos y enfermedades, con el fin de mejorar la calidad de vida
de los habitantes del municipio; asimismo dotar de la infraestructura de drenaje necesario para evitar y reducir los riesgos de
inundacién, evitando pérdidas econdmicas y dafios a la poblacién.

070404 Tratamiento y disposicién de aguas residuales.- Acciones encaminadas ai tratamiente de aguas residuales ya
fomentar su reutilizacién en las actividades productivas, observando la narmartividad en esta materia.

070405 Cultura para el uso eficiente del agua.- Acciones que lieva a cabo el gobierno municipal para crear conciencia
entre la poblacién acerca de la necesidad de dar un usc racional al agua y promover una cultura def ahorro de este vital liquido.

070406 Infraestructura y equipamiento para la dotacién de agua potable y saneamiento.- Incluye las acciones y
recursos que comprenden el proceso de censtruccion, rehabilitacién y ampliacidn de obras o edificaciones, asi como la
instalacidn del equipo, accesorios y muebles necesarfos para proporcionar los servicios de agua potable y saneamiento a la
poblacién.

Programa 0705: Electrificacion y alumbrado pablico

07050! Fomento para la electrificacién.- Incluye aquelizs acciones dirigidas a gestionar y participar en la atencior a la
demanda actual y el rezage en el servicio eléctrico domiciliario; asimismo, mejorar la calidad del servicio eféctrico en aguelios
puntos de las localidades donde se presentan deficiencias y promover la creacién de comités pro- electrificacion, con el fin de
agilizar ios tramites ante las instancias responsables de la introduccién del servicio.

070502 Alumbrado piblico.- Incluye aquellas acciones orientadas a satisfacer las necesidades de alumbrade piblico de la
poblacion, mediante la promocién del servicio y mantenimiento de los equipos e infraestructura respectives; asimismo reducir el
consumo de energia en las instalaciones de alumbrado publico, utilizando tecnologia de punra.

070503 Ahorro de energia.- Comprende el conjunto de acciones orientadas a instrumentar programas para fomentar el
aharro y uso eficiente de la energia y a desalentar su consumo ilegal.

070504 Infraestructura y equipamiento.- Incluye las acciones y recursos que comprende el proceso de construccion,
rehabifitacién y ampliacién de obras o edificaciones, asi como la instalacidn del equipe, accesorios y muebles necesarios para
proporcionar ei servicio de electrificacién.

Programa 0706: Proteccién al ambiente

070601 Fomento a fa proteccioh y preservaciéon de los recursos naturales.- Considera las acciones que realiza el
gobierno municipal para desarrollar actividades coordinadas con otros municipios, asi como con los gobiernos estatal y federal,
en materia de fomento a fa proteccion y preseivacion de los recursos naturates.

076602 Limpia, recoleccion, tratamiento y disposicion de residuos.- Contempla las acciones que tienen que ver con la
limpieza de vias y espacios publicos, la recoleccidn de basura, su transperte a los fugares fijados para su depésito, asi como su
procesarmtento y aprovechamiento posterior.

070603 Promocién de la cultura ambiental.- Incluye las actividades que lleva a cabo el gobierno municipal para promover

una educacion y una cultura que propicie conciencia ambiental en Iz ciudadania, asi como capacitar y orientar en materia de

educacion ambiental; coordinar, organizar y difundwr los programas de educacién ambiental entre los sectores publico, social y
rivado: y elaborar e instrumentar programas de educacién ambiental.

070604 Infrasstructura y equipamiento para la proteccién al ambiente.- Incluye las acciones y recursos que
comprende el proceso de construccion, rehabilitacion y ampliacion de obras ¢ edificaciones. asi como la instalacién del equipo,
accesorios y muebles necesarios para promaover y fomentar la proteccidn del medio ambiente.
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Programa §707: Modernizacién de las comunicaciones y el transporte

07070] Rehabilitacion y mantenimiento de caminos vecinales.- Comprende las acciones de planeacion y ejecucion de
trabajo} relativos a la rehabilitacién, mantenimiento y conservacién de la red de caminos vecinales del municipio, con el fin de
mantenerlos en buen estado de uso, asimismo, promover la participacion de los sectores social y privado con recursos humanos.
econémicos y materiales de la regién para su conservacion. Incluye también las gestiones ante los gobiernos federal y estatal,
para la conservacion de carreteras de esas jurisdicciones que se ubiquen dentro del territorio del municipio,

i

070702 Promocién de la telefonia rural y urbana.- Se refiere a las gestiones que lleva a cabo el gobiernc municipal ante las
empresas que proporcionan servicios telefonicos y ante las instancias gubernamentales correspondientes, para la introduccion y
ampliadion de la telefonia en fas comunidades urbanas y rurales, asi como de otros servicios de telecomunicaciones tales como el
internef.

070708 Coordinacién y concertacion para el ordenamiento, regulacién y mejoramiento del servicio de
transporte publico.- incluye las acciones que realiza el gobierno municipal en coordinacién cori ios gobiernos estatal y federal,
asi corijo con los sectores social y privado, orientadas a lograr una mayor eficiencia en el servicio de transporte publico.

870704 Infraestructura y equipamiento para !a modernizacion de las comunicaciones y el transporte.- Incluye las
accionds y recursos que comprende el proceso de construccion, rehabilitacion y ampliacion de obras o edificaciones, asi como la
instaladién del equipo. accesorios y muebles necesarios para promover y fomentar la modernizacién de las comunicaciones y el
ranspgree.

Programa 0801: Apoyo a las politicas gubernamentales

080101 Direccion y coordinacién de las politicas det gobierno municipal.- Integra el grupc de actividades que
desarrolla la oficina del presidente municipal, asi como las regidurias y las areas staff y de asesorfa que dependen directamente de
la presidencia municipal, como lo es el caso de la Unidad Administrativa que tiene bajo su responsabitidad fas tareas de
planeadion, programacién, presupuestacion y evaluacidn del desarrollo del municipio.

080102 Comunicacién social y relaciones publicas.- Contempla las actividades que lievan a cabo las areas de comunicacion
sozial yf relaciones publicas del gobierno municipal.

080108 Apoyo y Asesoria para la conduccién de las politicas del gobierno municipal.- Engloba fas actividades de
apoyo y asesoria encaminadas a controlar, vigilar, fiscalizar y evaluar el cumplimiento de las funciones sustantivas de las areas
municipales con eficiencia y eficacia.

0B010# Atencion a la demanda ciudadana y consulta popular.- Considera las acciones que permiten garantizar el
de la ciudadania a ser escuchada por las autoridades municipaies, asi como las actividades orientadas al registro. control
iento de las demandas y planteamientos presentados por la ciudadania.

cién, relativas a la autorizacién y expedicion de licencias y permisos gue son comperencia del ayuntamiento, asi como su
, control y supervision de su uso adecuado.

Programa 0802: Fortalecimiento de la participacion social

08020/l Fomento a la organizacién y participacion social.- Comprende el conjunto de actividades dirigidas a fomentar la
contrijucion de las organizaciones de la sociedad al desarrollo politico, econémico y social, promoviendo su participacion social
en la sglucién de los problemas comunitarios.

080202 Fomento a la contraloria social.- Engloba las actividades encaminadas a fomentar la participacién organizada de la
socieddd, en funciones de control y vigilancia de cardcter preventivo en la ejecucién de la obra plblica, trimites y servicios que
realiza |la administracién pdblica municipal. Asimismo. a impulsar la corresponsabilidad de la sociedad y el gobierno para que el
didlogd y la negociacion sean el medio preferente en el disefio de las politicas pablicas.

Programa 0803: Fomento de la cultura politica

080301 Fomento a la cultura politica.- Comprende el conjunto de acciones encaminadas a promaver entre la poblacion, la
adopcién de una cultura politica que permita incrementar la participacién de la ciudadania en |as actividades relacionadas con el
desarrollo politico y democratico del municipio.

080302 Apoyo a procesos electorales.- Integra las acciones que los municipios llevan a cabo para promover y garantizar que
los pracesos electorales se desarrollen en el marco de la legalidad y la paz social.
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Programa 0804: Proteccion juridica de las personas y sus bienes

080401 Apoyo para el control y seguimiento de los actos del registro civil.- Agrupa las actividades dirigidas a apoyar la
operacion y desarrollo de fa funcién registral civil, impulsando su automatizacion y depuracién para brindar un setvicio eficiente y
oportuno a |z ciudadania del municipio y proporcionar informacién cenfiable.

080402 Apoyo para el control y seguimiento de los actos del registro piblico de la propiedad.- Comprende
acciones de asesoria y orientacién a la poblacion sobre los procedimientos e instancias de atencién del registro puablico de la
propiedad, para la regularizacion de sus bienes inmuebles; asi como la difusién de los beneficios que representa la seguridad
juridica en esta materia.

080403 Asesoria juridica, difusién y aplicacién del marco juridico municipal.- Incluye las acciones de asesoria y
capacitacién juridica a funcionarios y demas servidores piblicos del municipio, asi como las campafias que se realizan para dar a
conocer a la peblacion los instrumentos que conforman el marco juridico del municipio, promover su observancia y aplicar lo
concerniente al ambito municipal.

Programa 0805: Planeacién y conduccion del desarrollo municipal

080501 Informacion, planeacion y evaluacién para el desarrollo municipal.- Contempla las acciones enfocadas a la
formuiacidn, actualizacién, seguimiento y evaluacién de planes y programas de desarrollo socioeconémico del municipio. Incluye
fas funciones y actividades que en estas materias llevan a cabo las unidades o servidores publicos responsables de las tareas de
planeacion, programacién y evaluacion que prevé la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios, asi como su
Reglamento,

080502 Informacidn, geogrifica, estadistica y catastral.- Incluye las actividades enfocadas a normar, efaborar, producir y
difundir informacién de caracter geografico, estadistico y catastral dei municipio, para consolidar el sistema de informacién que
coadyuve al desarrollo de las funciones del ayuntamiento y para consulta de |a poblacién en general.

080503 Programacion y presupuestacion municipal.- Contempla el conjunto de acciones orientadas a establecer los
mecanismos de programacion y presupuestacion adecuados, que respondan a las medidas de racionalidad, austeridad y disciplina
presupuestal municipal; asi como a integrar y dar seguimiento al presupuesto por programas anual def municipio.

080504 Planeacion, gestidn y promocién de proyectos para el desarrollo social.- Contempla las actividades que se
enfocan a la elaboracion de programas y proyectos, asi como la gestion y promocion de estos; con medidas de supervisién,
seguimiento y evaluacion.

080505 Regionalizacion y categorizaciéon municipal- En este proyecto se inscriben las acciones que se realizan para
implementar y ejecutar funciones de caracter regional, asi como para establecer su categorizacion. De lgual forma incluye
acciones que tienen como finalidad mantener actualizada la estructura politico administrativa de las localidades del municipio.

Programa 0901: Desarrollo de la funcién publica municipal

090101 Administracién y desarrollo de personal.- Comprende las actividades orientadas a revisar, actualizar, proponer y
desarrollar la normartividad en materia de administracién y desarrollo de personal; asi como las relacionadas con la seleccién,
capacitacion y desarrclle de los servidores publicos, y con la celebracién de los convenios sindicales que rigen las condiciones
laborales entre el ayuntamiento y sus servidores pablicos.

090102 Administracién de los recursos materiales y servicios.- Son las actividades que se enfocan a la adquisicién,
contratacion y control de bienes y servicios nacesarios para et funcionamiento de la administracién publica municipal.

090103 Control y proteccién del patrimonio municipal.- Contempla las actividades tendentes a preservar el patrimonio
municipal, mediante la formulacion, registro, actualizacién y control permanente del inventario general de los bienes muebles e
inmuebles; la verificacion constante def uso, asignacion y aprovechamiento de los bienes para su optimizacion. Incluye también lo
relativo al aseguramiento de dichos bienes.

090104 Simplificacién y modernizacion de la administracion publica.- Comprende las acciones orientadas a reducir el
grado de complejidad de los sistemas, procesos y tramites administrativos utilizados en la prestacion de servicios a la poblacién,
como medio para lograr una administracién pablica loca! accesible, eficiente y eficaz, que satisfaga las necesidades de la
ciudadania y ofrezca servicios de calidad.

090105 Infraestructura y equipamiente para la administracién gubernamental.- Comprende las acciones relacionadas
con la construcciéon, ampliacion y rehabilitacidn de obras y edificaciones, asi como el equipamiento necesario para desarrollar
eficientemente la funcidon poOblica en el municipio. En este proyecto se deberan incluir todas las obras, edificaciones y
equipamientos que requieran y sean autorizados para cada una de las dependencias y organismos que integran la administracion
publica municipal.
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090106 Desarrolio institucional y organizacional.- En este apartado se inscriben las accicnes para estructurar y
modernizar la administracion municipal, como son los manuales de organizacidn y procedimientos, la autorizacién de nuevas
estructuras administrativas; implementacion, mejoria y certificacion de procesos, entre otros.

Programa 0902: Fiscalizacién, control y evaluacién de la gestion municipal

19020! Control, evaluacion y auditoria de la gestion municipal.- Comprende el conjunto de acciones encaminadas a
establecer mecanismos de control interno, que de manera preventiva evite desvios o ineficiencias: asi como para mejorar ia
tebgreura y calidad de la fiscalizacion de los recursos e incrementar la funcién de evatuacion del desempefio de fa gestion pablica
murjicipal.

090202 Supervisién y control de ia obra publica.- Incluye acciones para lograr que las obras publicas municipales sean
ejecutadas de acuerdo a las normas en la materia, en relacién a la calidad de los materiales, mano de obra y equipos utilizados,
conl|las especifizaciones técnicas y econdmicas previstas, de acuerdo al desarrollo de los tiempos estabiecidos.

Programa 100i: Fortalecimiento de ia hacienda publica municipal

100101 Operacién y desarrollo de tesoreria.- Contempla las actividades que lleva a cabo el 4rea de Tesoreria, conferidas
en ips articulos 23, 94 y 95 de la Ley Organica Municipal del Estado de México. Incluye el analisis, control y seguimiento de la
confabiiidad de! municipio.

10002 Operacion y desarroilo del sistema catastral.- Incluye acciones orientadas a operar y desarrollar el sistema
catagtral del municipio, mediante el uso de tecnologia de punta para la generacion de informacion cartografica de alta precision,
para apoyar [a actualizacion catastral, asimismo las actividades para hacer mas eficientes los procesos y tramites relativos a esta
actiytdad.

100102 Operacién y desarrollo del sistema fiscal y recaudatorio.- Acciones encamihadas a operar y lograr mayor
eficilencia en el sistema recaudatorio que permita incrementar los ingresos propios en el municipio.

100104 Amortizacién v cancelacién de deuda piblica.- Acciones orieniadas a instrumentar y operar esquemas

¥

finamcieros que permitan ta amortizacion gradual de la deuda publica, asi como su cancelacion.

[00105 Fondos, aportaciones y participaciones.- Acciones dirigidas a administrar y supervisar la aplicacidén de los recursos
proyanientes de la federacidin y que se transfieren a los municipios a través de los fondos y aportaciones, derivados de la Ley de
Coqrdinacién Fiscal.

100106 Promocion de {a inversion privada en proyectos de desarrollo.- Se refiere a lzs acciones que lieva a <abo el
goblerno municipal para atraer capitales privados para ser invertidos en proyectos de desarrollo socioeconomico, mediante
esqyemas de financiamiento en donde también participen otras fuentes de recursos.

HANDE

¥
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ESTADG DE MERICH . ) .
Chsificador por Objeto dei Gasto

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO 2012
ESTATAL Y MUNICIPAL

ANTECEDENTES:

El 3] de diciembre de 2008, se publicé en e! Diario Oficial de la Federacién, la Ley General de Contabilidad Gubernamental {Ley
de Contabilidad), que tiene como objeto establecer los criterios generales que regiran la Contabilidad Gubernamentat y fa
emijion de informacién financiera de los entes publicos, misma que es de observancia obligatcria para los poderes Ejacutivo,
Legiklativo y judicial de la Federacién, entidades federativas y los ayuntamientos de los municipios.

Cor| fundamento en la Ley de Contabilidad, el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), es el érgano facuitado
pard emitir las normas contables y lineamientos para la generacion de informacion financiera que deberan ser implementados y
apligados por el gobierno federal, las entidades federativas y los municipios.

Ceor| base en lo anterior y en cumplimiento al articulo cuarto transitorio de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el
Gobierno del Estado de México, realiza las acciones pertinentes para armonizar los sistemas contables de las dependencias, los
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poderes Legislative y ludicial: las entidades pablicas, Jos Organocs autdnomos v los municiplos de lz entidad, para que éstos
cuenten con un catdogo de partidas presupuestarias que se alinean al Clasificader por Objaro del Gasto autorizado por el
CONAC en la reunion celebrada el 28 de mayc de! 2010 y que fue publicado en Gaceta de! Gobierno del estado de México Ne.
118 del 23 de junio de 2010, ef cual se integra por Capitule, Concepto y Partida Genérica.

En el marco de los trabajos de armonizacién contable et GEM, la Secretaria de Finanzas da 2 conocer el Clasificador por Objeto
del Gasto Armorizado, que apoyara los trabajos de integracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio
2012, el cual permitira una clasificacidn de las erogaciones. consistente con criterios contables, hemogéneos, claros, precisos,
integrales y utiles, que posibiliten un adecuado registre y exposicion de las operaciches, y que facilite fa interrelacion con las
<uentas patrimoniales.

El Clasificador por Objeto dei Gasto armoenizado, de aplicacion Estatal ¥y Municipal, consticuye un elemento fundamental dei
sistema general de cuentas dondz cada componente destaca aspectos concretos del presupuests y suministra informacion que
atiende a necesidades diferentes perc enlazadas, permitiendc el vineulo con fa contabilidad.

Por ser un instrumento que permite la obteicién de informacidn para el andiisis y seguimiento de la gestion financiera
gubernaraenial, es considerado ia clasificacion operativa que permite conucer en qué se gasta, (base del registro de Jas
transacciones econdimico —~ financieras) y a su vez permite cuantificar la demanda de bienes y servicios que realiza el Sector
Pdblizo.

OBJETIVOS:
Las clasificaciones de jos gastos publicos tienen por finalidad:

e Giracer irformacion valiosa de la demanrda de bienes y servicios cua realiza el Sector Pubiico.

¢ Permite identificar con claridad y transparancia los bienes y servicios que se adguieren, Jas transferencias que se
realizan y las aplicaciones previstas en =i presupuestc.

¢ Facilitar la programacidn de fas adguisiciones de bienes y servicios y otras acciones relacionadas con administracion
ce bienes del Estade.

=  &r el marco d=l sistema de cusnias gubernamentaies, integradas e interrelacionadas, el Clasificador por Objeto det
Gasto es une de los princibales elementos para obtener clasificaciones agregadas.

¢ [acilitar el gjercicic del controt interno y externo de las transacciones de los entes plblicos.

»  Promover el desarrolio y aplicacion de {os sistemas de programacion y gesiion del gasto puablico.

s Permitir el andlicis de los efectcs def gasto plblica vy la proyeccidon del mismo.

ASPECTOS GENERALES:

I. Ei Clasificador por Objeto del Gastc es el documento armonizado que ordena e identifica en forma genérica,
homogénea y coherente el registro del gasto por los conceptos de servicios personales, materiales y suministros,
servicios generales, transferencias, asignaciones subsidios y otras ayudas, bienes muebles, inmuebles e intangibles.
inversion pablica, inversiones financieras y otras provisiones, participaciones y aportaciones federales, y deuda publica,
que requieren las dependencias, entidades piblicas, asi comio los Municipios, para cumplir con los objetivos y programas
sefialados en el Plan de Desarrollo del Estado de México vigente y en el Plan de Desarrollo Municipal, respectivamente.

2. El presente Clasificador por Objeto del Gasto, es de observancia obligatoria para las dependencias, entidades publicas y
los Municipios, cumpliende ademas con la normatividad que se emita en fa materia.

3. El presente Clasificador se aplicara sin perjuicio de ia vigencia del esquema contable de las unidades ejecutoras previsto
en los catalogos de cuentas para el registro de los activos, pasivos, ingresos, costos y gastos, o ia presentacion de los
estados tinancieros,

4. Los capitulos, subcapitulos y partidas de gasto del presente Clasificador podran utilizarse por los Poderes Legislativo y
Judicial, asi como las personas de derecho publico de caricter estatal con autonomia derivada de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Scberano de México, a efecto de levar a cabo la integracién de sus Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos y fos registros de las afectaciones de los presupuestos aprobados, de conformidad con lo
establecido en el Codigo Financiero del Estade de México y Municipios, el Presupuesto de Egresos, el Manual de
Normas y Politicas para el Gasto Publico del Gobierno del Estado de Mexico, y demas legislacion y normatividad
aplicable, con el propdsito de coadyuvar a la congruencia y homogeneidad de la informacion presupuestaria.

5. En caso de que los Poderes Legislativo y Judicial y personas de derecho publico determinen adoptar este Clasificader,
éstos podran formalizar su aplicacion a través de sus respectivos Organos competentes, mediante la correspondiente
publicacién en el Periddico Oficial Gaceta del Gobierne, inciuyendo aquellos capitulos, subcapitulos y partidas
especificas de gasto adicionaies que requieran.

6. Para la integracion de la clave presupuestaria debera considerarse el Clasificador, por lo que, para identificar el gasto
ptiblico por su naturaleza econdmica, duranie el proceso de programacion e integracion del Anteproyecio de
Presupuesto, asi como para su ejercicio, las unidades sjecutoras deberan establecer &i vinculo, por capitulo, subcapitulo,
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partida de gasto genérica y partida de gasto especifica, con el componente de la clave presupuestaria correspondiente
; conforme a lo establecido en el Manual de Normas y Politicas para el Gasto Publico del Gobierno del Estado de
México.

ESTRUCTURA DE CODIFICACION:

La estructura del Clasificador por Objeto de! Gasto se disefic can un nivel de desagregacidén que permite que sus cuentas
faciliten el registro Ginico de todas las transacciones con incidencia econémica - financiera es por eilo que la armonizacion se
realiza a tercer digito que corresponde a la partida genérica, dejando en poder de las eniidades federativas, la desagregacion e
idedtificacion de la partida especifica, dando origen a la siguiente estructura:

T - CODIFICACION T
PP e _PARTIDA )
i cﬂjgto CONCEPTO (SUBCAPITULO) GENERICA ESPECIFICA |
T %
1000 1100 110 ; i '
Servicios Remuneraciones al personal de | Dietas | Dietas !
|

i personaies | cardcter permanente

quituio: Es el mayor nivel dz agregacion que identifica el conjuntoc homogénec y ordenado de los bienes y servicios requeridos
pof los entes pablicos.

Cancepto: Son subconjuntos homogéneos y ordenados en forma especifica, producto de la desagregacion de los bienes y
sefvicius, incluidos en cada capitulo.

Partida: Es el nive! de agregacién mis especificc en el cual se describen las expresiones congretas y detatladas de los biznes y
sefvicios que se adquieren y se compone de:

; a) La Partida Genérica se refiere al tercer digito, el cual 1ogrard la armonizacién a todos lcs nivetes de gobierno.

b) la Partida Especifica corresponde al cuarto digito, el cual permitira que las unidades administrativas o instancias
competentes en materiz de Contabilidad Gubernamenta! y de Presupuesto de rada orden de gobierno. con base
n sus necesidades, generen su apertura, conservando ia estructura basica (capitulo, concepto y partida genérica),

con el fin de mantener la armonizacién con el Plan de Cuenta

De acuerdo a este nivel de desagregacion del “Clasificador por Objeto del Gasto Estatal y Municipal”, a defimicién de los
Capiwlos de gasto es la siguiente:

1000 SERVICIOS PERSONALES. Agrupa las remuneraciones del personal al servicio de los entes pulblicos, tales como:
sueldos, saiarios, dietas, honorarios asimilables al salario, prestacienes y gastos de seguridad social, obligaciones laborables y
otras prestaciones derivadas de una relaci¢n laboral; pudiendc ser de caracter permanente o transitorio.

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. Agrupa las asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de insumos y
suministros requeridos para la prestacion de bienes y servicios publicos y para ei desempefio de las actividades
administrativas.

3000 SERVICIOS GENERALES. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de todo tipo de servicios que se concraten con
particulares o instituciones del propio sector plblico; asi como los servicios oficiales requeridos para el desempefio de
actividades vinculadas con la funcion paofica.

4000 TRAMNSFERENCIAS, ASIGMACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYLIDAS. Asignaciones destinadas en forma
directa o indirecta a los sectores piblico, privado y externo, organismos y empresas paraestatales y apoyos come parte de su
politica econdmica y social, de acuerdo a las estrategias y prioridades de desarrollo para el sostenimiento y desempefic de
sus actividades.

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES. Agrupa las asignaciones destinadas a ia adquisicion de toda
clase de bienes muebles e inmuebles requeridos en el desernpefio de las actividades de ltos entes piblicos. Incluye los pages
por adjudicacién, expropiacion e indemnizacién de bienes muebles e inmuebles a favor del Gobierno,

6000 INVERSION PUBLICA. Asignaciones destinadas a obras por contrato y proyectos productivos y acciones de
fomento. Incluye los gastos en estudios de pre_ inversion y preparacion del proyecto.

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES. Erogaciones que realiza la administracion piiblica en
la adquisicién de acciones, bonos y otros titulos v valores: asi comc en présiamos otorgades a diversos agentes econémicos.
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Se incluyen las aportaciones de capital a las entidades pubficas; asi como fas erogaciones contingentes e imprevistas para el
cumplimiento de obligaciones del Gobierne,

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES. Agruga ef imparte de Ios recursos federales y estatales para cubrir las
participaciones en ingresos federales a Municipios provenientes de la recaudacidon federal. asi como ias asignaciones
destinadas 2 los Municipios de acuerdo 2 los convenios de coordinacién fiscal que celebre el Gobierno Federal con el Estado.
Incluye las asignaciones a cubrir las aportaciones federales provenientes del Ramo General 33 Aportaciones Federales para
Entidades Federativas y Municipios a favor de los Municipios.

9000 DEUDA PUBLICA. Asigraciones destinadas a cubrir obligaciones per concepto de deuds plbfica interna y externa
derivada de la contratacién de empréstites; inciuye la amortizacion, les intereses. gastos y comisiones de la deuda publica, asi
cema las erogaciones relacioradas con la emision y/s contratacion de deuda. Asimismao, incluye los adeudos de ejercicios
fiscales anteriores {(ADEFAS).

{3e la estructura de codificacion, se derivan los siguientes subcapitufos, partidas genéricas y partidas especificas:

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
Asignaciones destinadas a cubrir Jas percepciones correspondientes al personal de caracter permanente.,

EI10  Dietas. Asignaciones para remuneraciones a los Diputados, Senadores. Asambleistas, Regidores y
o1
Sindicos.

il Dietas. Asignacion para el pago de remuneraciones a los CC. Diputados de la H.
Legislatura Local, y en el caso de ‘os municipios a los integrantes def H. Ayuntamients.

'12¢  Haberes. Asignaciones para remuneraciones al personal que desempera sus servicios en el eiercicio,
fuerza aérea y armada nacionales.

1121 Haberes. Asignaciones para remuneraciones al personal que desempefia sus servicios en el
ejercicio, fuerza acrea y armads nacionales.

1130 Sueldos base al personal permanente.

Asignaciones para remruneraciones al personal civil, de base o de confianza, de caracter permanence que preste sus servicios en
los entes plbiicos. Lo montos que importen estas remuneraciones serén fijados de acuerdo con los catdlogos institucionales de
puestcs de los entes piblicos.

1131 Sueldo base. Remuneracion al servidor piblico de base o de confianza que preste sus
servicios al Poder Ejecutive del Estado. Los montos que importen estas remuneraciones seran fijados de acuerdo con el
Catdlogo de Puesros del Gobierno Estatal y los tabuladores vigentes autorizados por la Secretariz, en el caso de los municipios
se refiere a las remuneraciones al servidor piblico de base y no sindicalizado, que presta sus servicios en la Administracion
Puablica Municipal, acorde con el marco juridico.

1132  Otro sueldo magisterio. Remuneracién que recibe el docente que cubre dos plazas, de
conformidad con lo dispuesto en ef Acuerdo que fija ei Esquema de Compatibilidad er Horario y Funciones de los Servidores
Publicos de los Sectores Central y Auxiliar del Poder Ejecutivo.

1133 Hora clase. Sueldo base para docentes que laboran como profesores horas clase, con base
en el convenio laboral correspondiente

1134 Caorrera magisterial. Percepcién para docentes cuande cumplen los requisitos
estabiecidos para el ingreso y promocién de carrera magisterial.

1135 Carrera docente. Percepcion para docentes de educacién media superior y superior.
cuando cumplen los requisitos establecidos para el ingreso y promocion de carrera docente.

1140 Remuneraciones por adscripcién laboral en el extranjero. Asignaciones destinadas a cubrir
las remuneraciones del personal al Servicio Exterior Mexicans y de Servicios Especiales en ef Extranjero, asi como
representaciones estatales y municipales en el extranjero. Incluye las variaciones del factor de ajuste: importancia relativa de la
oficina de adscripcién; costo de la vida en el lugar de adscripeién y condiciones de dificultad de la vida en cada adscripeién.
Dichas remuneraciones son cubiertas exclusivamente al personal que labore en esas representaciones en el exterior.

i14]  Remuneraciones por adsceripcion laboral en el extranjero. Asighaciones destinadas a
cubrir las remuneraciones del personal que labora en representaciones estatales y municipales en el extranjero. Incluye las
variaciones del factor de ajuste: importancia relativa de la oficina de adscripcion; costo de la vida en el lugar de adscripcion y
condiciones de dificultad de la vida en cada adscripcion. Dichas remuneraciones son cubiertas exclusivamente al personal que
labore en esas representaciones en el exterior.
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1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO

Asi?naciones destinadas a cubrir las percepciones correspondientes al personal de caricter eventual.

1219 Heneorarios asimilables a salarios. Asignaciones destinadas a cubrir el pago por la prestacion de
seryicios contratados con personas fisicas, como profesionistas, técnicos, expartos y peritos, entre otros, por estudios, obras ¢
trabajos determinados que correspondan a su especialidad. El pago de honorarios deberi sujetarse a las disposiciones aplicables.
Esta partida excluye los servicios profesionaies contratados con personas fisicas © morales previstos en el Capitule 3000
Servicios Generales.

121§ Honorarios asimilables al salario. Asignaciones destinadas para cubrir ei pago por la
préstacién de servicios contratados con personas fisieas, para ia realizacion de trabajos determinados que correspondan a la
esjeciaﬁdad.

; 1220 Sueldos base al personal eventual. Remuneraciones para el pago al personal de caracter
trahsitorio que preste sus servicios en los entes publicos.

122! Sueldo por Interinato. Sueldo del persoial que sustituye temporalmente a servidores
plblicos de caracter permanente, con permiso para ausentarse d= sus funciones de acuerdo a fa normatividad vigente, asi como
el $ueldo para el personal que sustituye temporalmente a docantes por estado de gravidez, con licencia prejubilatoria, becados o
comisionados, o con permiso especial, de acuerdo a la normatividad establecida.

1222 Sueldos y salarios compactados al personal eventual. Sue'do gque se otorga 2
profesionistas, técnicos, expertos o peritos contratados por obra o tiempo determinado, que invariabiemente no podra ser
malyor a seis meses. No se podra contratar personal bajo esta modalidad para realizar funcicnes administrativas, apoyo
sedretarial. chofer, mantenimiento general, limpieza y similares.

La remuneracion que se pague por concepto de contrato por obra o tiempo determinado, no podra exceder a lo estipulade para
ung labor similar establecida en el Catilogo de Puestos y en el tabulador de sueldo vigente.

i 1223 Becas para médicos residentes. Percepcidn econdmica que de acueido al Sistema
na¢ionai de residencias médicas se asigha para formar a médicos en alguna especialidad, mismos que deben cubrir con los
redquerimientos establecidos en la norma 090 SSA| 1994 (Norma oficial mexicana para la organizacién y furcionamiento de
redidencias médicas y desarrollo); esta formacion especializada se llevara a cabo en instituciories publicas de! sector salud,
estfablecidas en el estado.

1230  Retribuciones por servicios de cardcter social. Remunerzciones a profesionistas de las diversas
cafreras o especialidades técnicas que presten su servicio social en los entes pablicos.

1231 Compensacién por servicio social. Compensacién a estudiantes que presten su servicio
sotial en las unidades ejecutoras. Se debera considerar solamente por el periodo que la normatividad establece para este tipo de
servicio.

1240  Retribucién a los representantes de los trabajadores y de los patrones en la junta de
Conciliacién y Arbitraje. Asignaciones destinadas a cubrir las retribuciones de los representantes de los trabajadores y de los
patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje, durante el tiempo por el cual fueron elegidos por la convencion
cofrespondiente, conforme a lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajo. Esta partida no estard sujeta al pago de las cuotas y
apprtaciones por concepto de seguridad social.

124i Compensacion a representante. Asignacion que se otorga a los representantes de las
Juntas de Conciliacion y Arbitraje del Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje.

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES.

Agignaciones destinadas a cubrir percepciones adicionales, asi como las gratificaciones que se otorgan tanto al personal de
caricter permanente COmo transitorio.

i31¢ Primas por afios de servicio efectivos prestados. Asignacion adicional como complemento al
supldo del personal al servicio de los entes pablicos, por afios de servicios efectivos prestados, de acuerdo a la legislacion
aplicable.

1311 Prima por afios de servicio. Asignacién adicional que se otorga a servidores publicos y
dqgcentes, una vez transcurrides los primeros cinco afos de servicios efectivos prestados, que se incrementa por periodos
supsecuentes, también de cince afios.

1312 Prima de antigliedad. Asignacién para cubrir la prima de antigiiedad a los servidores
plpblicos que tengan derecho de acuerdo a la normatividad vigente.

1313  Prima adicional por permanencia en el servicio. Prestacion adicional a servidores
publicos que cuenten con una permanencia en el servicio superior a treinta afios de servicio y menor de treinta y cinco.

i320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio. Asignaciones al personal que

tenga derecho a vacaciones o preste sus servicios en domingo; aguinaldo o gratificacidn de fin de afio al personal civil y militar af
sefvicio de los entes publicos,
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1321 Prima vacacional. Asignacién adicional a los servidores publicos que tengan derecho a
vacaciones. misma que se cubre de acuerdo a las condiciones establecidas en los convenios suscritos con las organizaciones
sindicales, incluye la asignacién adicional a docentes incorporados a carrera magisterial y docentes de educacion media superior y
superior incorporados a carrera docente.

1322  Aguinaldo. Asignacion que con motivo de fin de afio se otorga a los servidores publicos
que tengan derecho conforme a fa normatividad vigente. Esta asignacion se cubre de acuerdo a las condiciones establecidas en
fos convenios suscritos con las organizaciones sindicales. Incluye la asignacion adicional 2 docentes incorporados a la carrera
magisterial y a docentes de educacion media superior y superior incorporados a carrera docente.

1323  Aguinaldo de eventuales. Asignacién adicional a servidores publicos con contrato
eventual con motivo de fin de afio, cuando tengan este dereche de acuerdo a la normatividad vigente.

1324  Vacaciones no disfrutadas por finiquito. Prestacién que se otorgard a los servidores
publicos que tengan derecho, Gnicamente en caso de que se finiquite su relacion faboral.

1325 Prima dominical. Asignacién adicional a servidores publicos que laboran los domingos,
cuando forma parte de su horario habitual de labores.

1330 Horas Extraordinarias. Asignaciones por remuneraciones a que tenga derecho el personal de los
entes publicos por servicios prestados en horas que se realizan excediendo [a duracién mixima de la jornada de trabajo, guardias
© turnos opcionales.

I331 Remuneraciones por horas extraordinarias. Asignacion adicional otorgable
Gnicamente a ios servidores pablicos que desarrollan actividades relacionadas con la preparacion, desarrolio y levantamiento de
templetes y otros afines, para la celebracion de eventos especiales y que cubren jornadas de trabajo adicionales a su horario
oficial de trabajo.

1340 Compensaciones. Asignaciones destinadas a cubnr las percepciones que se otorgan a los

servidores plblicos bzjo el esquerna de compensaciones que determinen las disposiciones aplicables.

{341 Compensacién. Remuneracién complementaria a servidores plblicos de caricter
permanente.

1342 Compensacién por servicios especiales. Asignacion adicional, de acuerdo a la
normatividad vigente, al servidor puiblico contratado por un pericdo no mayor de seis meses, que en ningln caso podra ser
contratado bajo esta modaifidad para realizar funciones administrativas, apoyo secretarial. chofer, mantenimiento general,
limpieza y similares.

1343 Compensacién por riesgo profesional. Asignacion adicional a los servidores plblicos
que de rmanera permanente faboran en areas de alto riesgo en el sector médico.

i344 Compensacion por retabulacién. Asignacién adicional destinada a los servidores
publicos docentes ¥ burdcratas.

_ 1345  Gratificacion. Asignaciones destinadas a cubrir fa percepcion adicional para servidores
piblicos, docentes y servidores publicos municipales.

1346 Gratificacion por convenio. Asignacién destinada a todos los servidores plblicos,
docentes, generales ¥ de confianza, derivadas del convenio suscritc con el sindicato correspondiente, tales como compra de
utiles escolares, materiai didictico, gastos de transporte, por actividades extracurriculares, prevision social miltple, entre otros

1347  Gratificacion por productividad. Asignacién destinada a los servidores publicos
generales (del nivel salarial 01 al 23).

1348 Labores docentes. Gratificacion colateral para los docentes, definida entre el Gobierno
Estatal y ef SMSEM.

1349  Estudios superiores. Asignacion adicional a docentes y a servidores plblicos, conforme al
grado de titulacion acreditado.

1350 Sobrebaberes. Remuneracidn adicional que se cubre al personal militar en activo en atencién al
incremento en el costo de la vida o insalubridad del lugar donde preste sus servicios.

1351 Sobrehaberes. Remuneracién adicional que se cubre al personal militar en activo en
atencién al incremente en el costo de la vida o insalubridad del lugar donde preste sus servicios.

1360  Asignaciones de técnico, de mando, por comisién, de vuelo y de técnico especial.
Remuneraciones a los miembros del Ejército, Fuerza Aérea y Armada Nacionales, titulares en profesiones de los distintos
servicios militares, por el desempefic de comisiones dentre det Ramo y que pertenezcan a la milicia permanente;
remuneraciones a generales, jefes y oficiales investidos conforme a las leyes y ordenanzas del mando militar, de una corporacién
del ejercito o de unza unidad de fa armada. Su cuota no podra variar durante el gjercicio fiscal respectivo. Rermuneraciones los
miembros del ejército y la armada por el desempefio de una comision que no sea la propia de su cargo, como en fos Estados
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Mayores de los Secretarios y Subsecr etarios, Ayudantia del Oficial Mayor y Jefes de Seccién de los diversos Departamentos de la
Sedretaria de la Defensa Naciona! y ayudantia de los funcionarics superiores de la Secretaria de Marina; remuneracicnes a los
migmbros del ejército y la armada, que habitualmente desempefian servicios en unidades aereas de las Fuerzas Armadas
Méxicanas remuneraciones complementarias a los haberes de ios generales del ejército y fuerza aérea, asi como de o3
almirantes de la armada que sean autorizadas por el titular del Ramo y fas que éste mismo autorice en casos especiales para los
Jef s y oficiales del ejército y fuerza aérea, capitanes y oficiales de la armada.

1361  Asignaciones de técnico, de mando, por comisién, de vuelo y de técnico
especial. Remuneraciones a los miembros del Ejército, Fuerza Aérea y Armada Nacionales, titulares en profesiones de los
distinros servicios militares, por el desempefio de comisiones deintro del Ramo y que pertenezcan a la milicia permanente;
remuneraciones a generales, jefes y oficiales investidos conforme a las ieyes y ordenanzas del mando militar, de una corporacion
de| ejercitc o de una unidad de la armada. Su cuota no podrs variar durante el ejercicio fiscal respectivo. Remuneraciones los
migmbros del ejército y la armada por e! desempefio de una comisién gue no sea la propia de su cargo, como en los Estados
Mayores de los Secretarias y Subsecretarios, Ayudantia det Oficial Mayor y Jefes de Seccion de los diversos Departamentos de la
Sefretaria de fa Defensa Nacional y ayudantia de los funcionarios superiores de la Secretaria de Marina; remuneraciones a los
mipmbros dei sjército y 'a armada, que habitualmente desempefian servicios en unidades aéreas de fas Fuerzas Armadas
Mgxicanas remuneracionss complementarias a ios haberes de ios generales dei ejército y fuerza aérea, asi como de los
almirantes de la armada que sean autorizadas por el titular del Ramo y las que éste mismo autorice en casos especiales para los
jefes y oficiales del ejército y fuerza aérea, capitanes y oficiales de Ia armada.

1370 Honorarios especiales. Asignaciones destinadas a cubrir low honorzrios gue cerrespondan a los
representantes de fa Hacienda Pablica por su intervencién en los juicios sucesorics, siempre y cuando e! impuesto se hubiere
determinado con base en la liquidacién formulada por los mismos; a los notificaderes especiales en el wobro de impuestos,
defrechos, multas y arrendamientos, asi como a los agentes y subagentes fiscales y postales. Comprende las remuneracicnes y
gastos del personal designado para realizar inspecciones o intervenciones especiales, asi como Ios pregramas de presencia fiscal.
Estas asignaciones se cubriran por compromisos devengados durante el afio y no se aceptaran los compromisos de gjercicios
anteriores.

137!  Honorarios especiales. Asignaciones destinadas a cubrir os honorarios  que
cofrespondan z los representantes de la Hacienda Publica por zu intervencién en ios juicios sucesorios, siempre y cuando el
impuesto se hubiere determinado con base en la liguidacién formulada por los mismos; a los notificadores especiales en el cobro
de| impuestos, derechos, multas y arrendamientos, asi como a los agentes y subagentes fiscales y postales. Comprende las
refuneraciones y gastos del personal designado para realizar inspecciones o intervenciones especiaies, asi como los programas
de| presencia fiscal. Estas asignaciones se cubriran por compromiscs devengados durante el afio y no se aceprarin los
compromisos de ejercicios anteriores.

1380 Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia de valores.
Ingluye retribucion a los empleados de los entes plblicos por su participacion en la vigilancia dei cumplimiento de las leyes y
cugtodia de valores.

1381 Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia de
valores. Incluye retribucion a los empleados de los entes piblicos por su participacion en la vigilancia del cumplimiento de las
leyes y custodia de valores.

1400 SEGURIDAD SOCIAL.

Adigraciones destinadas a cubrir la parte que corresponde a los entes pliblicos por concepto de prestaciones de seguridad socia!
y primas de seguros, en beneficio del personal a su servicio, tanto de caracter permanente como transitorio.

1410 Aportaciones de seguridad social, Asignaciones destinadas a cubrir la aportacién de los entes
piblicos, por concepto de seguridad social, en los términos de la legistacion vigente.

1411 Cuotas al ISSSTE. Aportaciones al ISSSTE por los servicios de seguridad social que brinda
a lps serv;dores publicos con esta prestacion.

1412 Cuotas de servicio de salud. Aportaciones al ISSEMYM por los servicios de seguridad
sofial que brinda a los servidores publicos en materfa de salud con esta prestacion.

1413 Cuotas al sistema solidario de reparto. Aportaciones al ISSEMYM por los servicios de
seguridad social solidaria que brinda a los servidores publicos.

1414 Cuotas del sistema de capitalizacién individual. Aportaciones al ISSEMYM por los
sefvicics de Seguridad Social que brinda a los servidores publicos en forma individual.

1415 Aportaciones para financiar los gastos generales de administracion del
ISSEMYM. Aportaciones que deben cubrir obligatoriamente las unidades ejecutoras y Municipios, con base en el sueldo sujeto
a ¢otizacion de los servidores piblicos para el financiamiento de los gastos generales de administracion, de acuerdo a la Ley de
Sepuridad Social para los Servidores Plblicos del Estade de México y Municipios.
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1416  Riesgo de trabajo. Aportaciones al ISSEMYM que debersn cubrir obligatoriamente las
unidades ejecutoras y Municipios, por accidentes o enfermedades de los servidores piblicos, ocurrides con motivo o a
consecuencia del servicio.

1420  Aportaciones a fondos de vivienda. Asignaciones destinadas a cubrir las aportaciones que
corresponden a los entes publicos para proporcionar vivienda a su personal, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

1421  FOVISSSTE. Aportaciones al FOVISSSTE del personal federalizado sujeto a la ley del
ISSSTE.

1430 Aportaciones al sistema para el retiro. Asignaciones destinadas a cubrir los mentos de fas
aportaciones de ios entes piblicos a favor del Sistema para el Retiro, correspondientes a los trabajadores al servicio de las
mismas.

1431  SAR (Sistema de Ahorro para el Retiro). Aportacién al Sistema de Ahorro para el
Retiro de los servidores publicos sujetos a la ley del ISSSTE. En ningin caso podra duplicarse la asignacion de recursos en esta
partida con la 1501 “Cuotas para Fondo de Retiro”.

1440  Aportaciones para seguros. Asignaciones destinadas a cubrir las primas que corresponden a les
entes piblicos por concepto de seguro de vida, seguro de gastos médicos del personal a su servicio; asi como, los segurcs de
responsabilidad civil y asistencia legal, en los términos de la legislacién vigente. Inciuye las primas que corresponden al Gobiernc
Federal por concepto de seguro de vida del personal militar.

{441  Seguros y fianzas. Asignacién para cubrir el importe de ias primas de seguro de vida de
los servidores pablicos que por sus actividades lo ameritan

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS.

Asignaciones destinadas a cubrir otras prestaciones sociales y economicas, a favor del personal, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes y/o acuerdos contractuales respectivos.

1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo. Asignaciones destinadas a cubrir las cuotas
que corresponiden a los entes publicos para la constitucion del fondo de ahorro del personal civil, segin acuerdos contractuales
establecidos. Incluye cuotas para fa constitucidn del fondo de shorro, y cuotas para el fondo de trabajo de! personal del Ejército,
Fuerza Aérea y Armada Mexicana que corresponden al Gobierno Federal para la canstitucion de este fondo, en los términos de
la Ley del ISSFAM.

I511 Cuotas para fondo de retiro. Asignacién para cubrir las aportaciones al Fondo de
Retiro.

1512  Seguro de separacién individualizado. Aportacion para el Sistema de Separacion
Individualizado para servidores piblicos de enlace y apoyo técnico, mandos medios y superiores.

I526  Indemnizaciones. Asignaciones destinadas a cubrir indemnizaciones al personal conforme a la
legislacién aplicable; tales como: por accidente de trabajo, por despido. entre otros.

1521  Indemnizacién por accidentes de trabajo. Asignaciones para cubrir fas prestaciones
que correspondan conforme a la normatividad vigente, a los servidores publicos que hayan sufrido un accidente de trabajo.

1522  Liquidaciones por indemnizaciones, por sueldos y salarios caidos. Pago de
liquidaciones derivadas de faudos emitidos o sentencia dictada por autoridad competente, favorables a los servidores plblicos, en
funcidn de los sueidos, salarios y/o prestaciones percibidas durante el litigio.

1530 Prestaciones y haberes de retiro. Erogaciones que los entes publicos raalizan en beneficio de sus
empleados por jubilaciones, haberes de retiro, pensiones, retiro voluntario entre otros, cuando estas prestaciones no sean
cubiertas por ias instituciones de seguridad sccial. Incluye las asignaciones por concepto de aguinaldo a favor de los pensionistas,
cuyo pago se realice con cargo al erario. Incluye compensaciones de retiro a favor del personal del Servicic Exterior Mexicano,
en los términos de la Ley de [a materia. '

1531  Prima por jubilacién. Prestacion que se otorga a los servidores plblicos que obtengan
dictamen de pension ante el ISSEMYM.

1540  Prestaciones contractuales. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de las prestaciones que los
entes plblicos otorgan en beneficio de sus empleados. de conformidad con las condiciones generates de trabajo o los colectivos
de trabajo.

1541  Becas para hijos de trabajadores sindicalizados. Beneficio que se otorga a los hijos de
fos servidares plblicos sindicalizados con un alte aprovechamiento escolar.

1542  Dias civicos y econdmicos. Asignaciones adicionales a personal docente y de apoyo y
asistencia a ia educacion en centros educativos, por dias civicos no disfrutados, asi come las asignaciones adicionales a personal
sindicalizado del SMSEM y del Sindicate Unico de Trabajadores al Servicio del Estado y Municipios (SUTEYM)} por dias
econémicos no disfrutados.

.
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: 1543  Gastos relacionados al magisterio, Asignacion destinada a los servidores plblicos
dofentes por su participacion en actividades culeuraies en los centros escelares, por su participacién en actividades de
organizacion y para la adquisicién y mantenimiento de vehiculos para los supervisores escolares en apoyo de sus actividades.
indluye el bone de productividad destinado a servidores publicos docentes.

1544 Dia del maestro y del servidor publico. Gratificacion que se otorga con motivo de |a
celebracion del “Dia del Maestre” y de! servidor piblico general sindicalizado (SMSEM y SUTEYM).

i545 Estudios de postgrado. Asignacidn destinada a los servidores publicos docentes que
rea}iicen estudios de postgrado.

1546  Otros gastos derivados de convenio. Cantidad destinada a cubrir ios compromisos
esthblecidos en los convenios celebrados con las organizaciones sindicales, distintas a las sefafadas en los apartados anteriores.
Induye el apoyo para protesis y la despensa de fin de afio.

1547  Asignaciones extraordinarias para servidores pubiicos sindicalizados. Prestacion a
serfvidores publicos segun lo establecido en los convenios firmados adicionales a fo estipulado en el Convenio General dei
Cantrato Colectivo de Trabajo.

I550 Apoyos a la capacitacion de los servidores publicos. Erogaciones destinadas a apoyar la
cagacitacion orientada al desarrollo personal o profesional de los servidores piblicos que determinen los entes publicos © que
en|forma individual se soliciten, de conformidad con las disposiciones que se emitan para su otorgamientc. Excluye las
erggaciones por capacitacion comprendidas en el capitulo 3000 Servicios Generales.

t551 Becas institucionales. Prestacién a servidores publicos que deseen aumentar sus
cedocimientos y que muestren un elevado desempefio en el desarrollo de sus actividades.

159G  Otras prestaciones sociales y econdémicas. Asignaciones destinadas a cubrir ef costo de otras
prestaciones que los entes pablicos otorgan en beneficio de sus empleados, siempre que no correspondan a las prestaciones a
que se refiere |a partida 1540 Prestaciones contractuales.

1591 Eiaboracién de tesis. Ayuda econdmica por Unica vez que se otorga a los servidores
plblicos para fa impresidn de tesis para obtener grado académico.

1592 Seguro de vida. Prestacion que se otorga a los deudos del servidor pliblico fallecida.

1593  Viiticos. Asignacion a servidores publicos que desarrollan funcienes inherentes a su puesto
fuera de su lugar permanente de trabajo, con fundamento en el analisis del tipo, frecuencia, distancia y caracteristicas de los
desplazamientos que realice el servidor publico, asi como los zpoyos que se le brinden, tales como vehiculo o pago de casetas,
entfe otros. No podran asignarse viaticos fijos a servidores pdblicos de mandes medios y superiores, ni a los de puestos de
enfjce y apoyo técnico.

1594  Diferencial por escuelas. Prestacion adicional a docentes segln la zona econdmica y
geografica dei centro educativo donde preste sus servicios.

1595  Despensa. Prestacion a servidores piblicos con este derecho.

1600 PREVISIONES

Asignaciones destinadas a cubrir las medidas de incremento en percepciones, prestaciones econémicas, creacion de plazas y, en
su daso, otras medidas salariales y econdmicas que se aprueben en ef Presupuesto de Egresos. i.as partidas de este concepto na
se gjercerin en forma directa, sino a través de las partidas que correspondan a los demas conceptos del capitulo 000 Servicios
Pertonales, que sean objeto de traspaso de estos recursos.

1610 Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social. Asignaciones destinadas a
cublir las medidas de incremento en percepciones, creacién de plazas, aporcaciones en términos de seguridad social u otras
medidas de caracter laboral © econdmico de los servidores ptbiicos que s2 aprueben en ef Presupuesto de Egresos. sta partida
no ke ejercerd en forma directa, sino a través de las partidas que correspondan a los demds conceptos del capituio 1000
Seryicios Personales, que sean objeto de traspasc de estes recursos. Estas se consideran como transitorias en tanto se distribuye
su onto entre las partidas especificas necesarias para los programas, por o que su asignacidn se afectara una vez ubicada en las
parfidas correspondientes, segin la naturaleza de las erogaciones y previa aprobacion, de acuerdo con lineamientos especificus.

i6l1  Previsiones de cardcter laboral, econdmica y de seguridad social, Asicnaciones
destinadas a cubrir las medidas de incremento en percepciones, creacion de plazas, aportaciones en rérminos de seguridad social
u ofras medidas de caricter laboral 6 econdmico de los servidores pliblicos que se aprueben en 2! Presupuasto de Egresos. Esta
parida no se ejercera en forma directa, sinc a través de las partidas que correspondan a ios demés conceptos del capitulo 1000
Sericios Personales, que sean objeto de traspasc de estos recursos. Estas se consideran como transitorias en tanto se distribuye
su monto entre las partidas especificas necesarias para los programas, poi lo que su asignacién se afectara una vez ubicada en las
parjdas correspondientes, segln la naturaleza de las erogaciones y previa aprobacidn, de acuerdo con iineamicntcs especificos.
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1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS.

Asignaciones destinadas a cubrir estimuios econdmicos a los servidores pablicos de mando, eniace y operativos de los entes
olblicos, que establezcan las disposiciones aplicables, derivado del desempefio de sus funciones.

1716 Estimulos. Asignaciones destinadas a cubrir los estimulos al personal de los entes publicos por
productividad, desempeiio, calidad, acreditacion por titulacion de licenciatura, afios de servicio, puntualidad y asistencia, entre
wros; de acuerdo a la normatividad aplicable.

17il Reconocimiento a servidores pudblicos. Asignacion para cubrir el otorgamiento de
reconccimientos a servidores phblicos de los Poderes Legislative, Ejecutivo y judicial del Estado de México.

17t2  Estimulos por puntualidad y asistencia. Presiwacion a servidores plblicos que no
incurran en fala de asistencia ¢ retardo en sus labores, de aguerdo a la normatividad vigente.

1720 Recornpensas, Asignaciones destinadas a premiar el heroismo, capacidad profesional, servicios a la
Patria © demas hechos meritorios; asi como a ia distinguida actiracién del personal militar o civil, que redunde en beneficio de la
Armada de México, se otorgaran de acuerdo a ia legislacidn vigente.

172!  Recompensas. Asignaciones destinadas a premiar el hercismo, capacidad profesional,
servicios a ia Patria o demés hechos meritorios realizados por los servidores piblicos.

2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DQCUMENTOS Y ARTICULOS
OFICIALES.

Agrupa las asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de insumos y suministros requeridos para ia prestacion de
bienes y servicios piblicos y para ¢! desempefio de las actividades administrativas.

2110  Materiales, utiles y equipos menores de oficina. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
materiales, arriculos diversos y eguipes menores propics para el uso de las oficinas tales como: papeleria, formas, libretas,
carpetas y cualquier tipo de papel, vasos y servilletas desechables, limpiatipos; Gtiles de escritorio como engrapadoras
perforadoras manualas, sacapuntas; articvios de dibujo, correspondencia y archivo: cestos de basura y otros productos similares.
Inciuye la adquisicion de articulos de envoltura, sacos y valijas entre otros,

211i  Materiales v atiles de oficina. Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales y
articulos diversos, propios para el uso en las of.cmas, tales como: formas, libretas, carpetas, y cualquier tipo de papel, material
para ingenieria, dibujo, etc.

2112 Enseres de oficina. Asighaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de enseres de
oficina tales como: engrapadoras, perforadoras, sacapuntas eléctricos, articulos de dibujo, de correspondencia y de archivo,
cestos de basura y otros productos similares, que incluye la adquisicién de articulos de envoltura, sacos y valijas, entre otros.

2120 Materiales y itiles de impresién y reproduccion. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
materiales utiizados en ia impresion, reproduccidn y encuadernacion, tales como: fijadores, tintas, pastas, logotipos y demis
materiales y (tiles para el mismo fin. Incluye rollos fotogréficos.

2121  Material y dtiles de imprenta y reproduccion. Asignaciones destinadas a la adquisicion
de materiales utilizados en la impresién, reproduccién y encuadernacion, tales como: fijadores, tintas, pastas, logotipos y demas
materijaies y Utites para el migmo fin,

20122 Material de foto, cine y grabacion. Asignaciones para adquirir insumos para procesar
material fotogréfico, de cine y grabacion, tales como cintas para grabacion, cartuchos, rollos fotograficos, material para revelado
y duplicada.

2130  Material estadistico y geografico. Asignaciones destinadas a la adquisicion de publicaciones
relacicnadas con informacién estadistica y geografica. Se incluye la cartografia y publicaciones tales como: las relativas a
indicadores econémicos y sociodemograficos, cuentas nacionales, estudios geograficos y geodésicos, mapas, pianos, fotografias
aéreas y publicaciones relacionadas con informacién estadistica y geogréfica.

213% Material estadistico y geografico. Asignhaciones destinadas a la adquisicidn de
publicaciones relacionadas con informacién estadistica y geografica. Se incluye la cartografia y publicaciones, tales como: las
relativas a indicadores econdmicos y sociodemograficos; cuentas nacionales; estudios geograficos y geodésicos; mapas, planos, y
fotografias aéreas, entre otros, incluyendo las editadas por instituciones especializadas como el Instituto Nacional de Estadistica,
Geografia e Informatica (INEGI), el Institute de informacion e Investigacion Geogrifica, Estadistica y Catastral det Estade de
México (IGECEM) y e Consejo Estatal de Poblacion {COESPO), entre otros.
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2140  Materiales ttiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones.
Asighaciones destinadas a la adquisicién de insumos y equipos menores utilizados en el procesamiento, grabacién e impresion de
datds, asi como los materiales para la limpieza y proteccion de los equipos tales como: toner, medios dpticos y magnéticos,
apuijtadores y protectores, entre otros.

2141  Materiales y tiles para el procasamiento en equipos y bienes informaiticos.
Asighaciones destinadas a 'a adquisicién de insumos utilizados para procesar, grabar e imprimir informacién, taies como:
papgleria técnica, medios magnéticos, cintas, toner, cartuchos de tinta, papel stock, entre otros, asi como materiales para la

limpleza y proteccion de los equipos, tales como: medios épticos y magnéticos, apuntadores, protectores de video, fundas, y
solventes, entre otros

2150  Material impreso e informacion digital. Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase
de libros, revistas, periddicos, publicaciones, diarios oficiales, gacetas, material audiovisual, cassettes. discos compactos, distintos
2 la 3dquisicién de bienes intangibles (software). Incluye la inscripcién a revistas y publicacionas especializadas, folletos, catdlogos,
forimptos y otros productos mediante cualquier téenica de impresién y sobre cualquier tipo de material. Incluye impresién sobre
prentas de vesrir, produccién de formas continuas, impresion rapida, elaboracién de placas, clichés y grabados. Excluye
conceptos considerados en ia partida 2130 Material estadistico y geografico.

2151  Material de informacién. Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de
articylos y materiales utilizades en actividades administrativas para la generacion, procesamiento y distribucion de la informacién,
tales |como: libros, revistas, periddicos, pubiicaciones, diarios oficiales, gacetas, material audiovisual, casetes, discos compactos
gue dontengan informacién y en general todo tipe de material propio para la informacidn. que se requiera en oficinas.

2160 Material de limpieza. Asignaciones destinadas a fa adguisicidn de materiales, articulos y enseres
para el aseo, limpieza ¢ higiene, tales como: escobas, jergas, detergentes. jabones y otros productos similares.
216§  Material y enseres de limpieza. Asignacidn para adquirir enseres materiales para las

vnidades ejecutoras, planteles educativos y unidades de asistancia social, tales como: escobas trapeadores, jergas, jabonas,
detergentes y otros similares.

2170 Materiales y utiles de ensefanza. Asignhaciones destinadas a la adquisicién de todo tipo de
matenial didactico asi como materiales y suministros necesarios para las funciones educativas.

27 Material didictice. Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de articulcs y
materfiales utilizados en acrividades educativas, y de investigacién, tales como: libros, revistas, periddicos, publicaciones, diarios
oficialles, gacetas, material audiovisual, casetes, discos compactos y en genera! todo tipo de material propio para la ensefianza e
invesggacion, que se requiere en bibliotecas, escuelas, centros de investigacion cientifica y tecnolégica, entre otros.

2180 Materiales para el registro e identificacién de bienes y personas. Asignaciones destinadas a
la adquisicion de materiaies regueridos para el registro e identificacion de tramites oficiales y servicios 2 ia poblacion, tales como:
pasapgrtes, certificados especiales, formas valoradas, placas de transito, licencias de conducir, entre otras.

2{8F Materiai para identificacion y registro. Asignacién para adquirir macerial para elaborar
tarjetds y credanciales de adscripeion, placas de circulacién y licencias de manejo, entre otras, que se expden como medio de
identificacion y registro y se otorgan conforme a la normatividad vigente.

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS,

Asignaciones destinadas a la adquisicion de productes alimenticios y utensilios necesarios para el servicio de alimentacién en
apoyo|de las actividades de los servidores plbiicos y los requeridos en la prestacién de servicios publicos en unidades de salud,
educagion y readaptacion social, entre otras. Excluye Jos gastos por alimentacién previstos en los conceptos 3700 Servicios de
Traslado v Viaticos v 3800 Servicios Oficiales,

2210 Productos alimenticios para personas. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de
produgtos alimenticios y bebidas manufacturados o no. independiente de la modalidad de compra o contratacién, derivado de fa
ejecuctdn de los programas institucionaies tales cemo: salud, seguridad social, educativos, militares, cufturales y recreativos,
cautivgs y reos en proceso de readaptacidn social, repatriades y extraditades, personal que realiza labores de campo o
superv|sion dentro del lugar de adscripcion; derivado de programas que requieren permanencia de servidores pdblicos en
instalagiones del ente piiblico, asi como en el desempefio de actividades extraordinarias en el cumplimiante de fa funcidn pobiica.
Excluye viaticos, gastos derivados del concepto de servicios oficiales y horas extra no justificadas.

2211 Productos alimenticios para personas. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
insumgs, productos alimenticios y bebidas (refrescos y agua embotellada) para la alimentacién de personas, que reaiizan la
prestadion del servicio piblico para [a ejecucion de los diversos programas fuera del area de trabajo. Incluye ia alimentacién de
internds en centros de readaptacion social, pacientes en hospitales, clinicas y asilos, mencres en guarderias, asi como insumos
necesatios para la preparacion de alimentos a escolares y desarrolio de programas nutricionales de caracter social.

2220 Productos alimenticios para animales. Asignaciones destinadas a la adquisicion de productos
alimentjcios para la manutencion de animales propiedad o bajo el cuidado de los entes plblicos, tales como: forrajes frescos y
achicalados, alimentos preparados, entre otros, asi como los demas gastos necesarios para i3 alimentacion de los mismos.
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2221 Equipamiento y enseres para animales. Asignacion para comprar articulos y equipe
necesario para el establecimiento y mantenimiento de granjas, corrales, cabailerizas, entre otros, y proveer de las condiciones
necesarias de higiene y atencidn a ios animales bajo la responsabilidad de las unidades ejecutoras.

2222 Productos alimenticios para animales. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
productos alimenticios para la manutencion de animaies propiedad o bajo el cuidado de fas unidades ejecutoras y de los
zoclogicos, tales como: forrajes y achicalados, vitaminas, melaza, alimentos preparados. carnicos, entre otros.

2230 Utensilios para e! servicio de alimentacion. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo
tipo de utensilios nécesarios para proporcionar este servicio. tales como: vajillas, cubiertos, baterias de cocina. licuadoras,
tostadoras, caieteras, basculas y demas electrodomésticos, asi como articulos para las operaciones a corto plazo.

2231 Utensilios para el servicio de alimentacion. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
todo tipo de utensilios necesarios para proporcionar este servicio, tales como: vajillas, cubiercos, baterfas de cocina, licuadoras,
tosradoras., cafeveras, basculas y cualquier otro utensilio, asi como articulos para las operaciones a corto plazo susceptibles de
control administrativo de las unidades ejecutaras, asi como articulos desechables.

2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION.

Asignaciones destinadas a lz adquisizibn toda clase de materias primas en estade natural, transformadas o semitransformadas de
naturaleza vegetal, animal y mineral que se utilizan en 'a operacion de los entes publicos, asi como las destinadas a cubrir el costo
de los materiales. suministros y marcancias diversas que los entes adquieren para su comercializacion,

23i0 Productos alimenticios, agropecuarios y forestaies adquiridos como materia prima.
Asignacicnes destinadas a ia adquisicion de productos alimenricios como materias primas en estado natural, transformadas o
semitransformadas, de naturaleza vegetal y animal que se utilizan en los procesos productives, diferentes a las contenidas en las
demas partidas de este Clasificador.

2311  Materias primas y materiales de produccién. Asignaciones destinadas a ka adquisicion
de Materias Primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas, de naturaleza vegetal, animal y mineral y Materiales
de Produccion, que se utilizan en los talleres ¢ centros de capacitacion (carpinteria, corte y confeccion, cultura de belleza,
cocina, entre otros), y procesos productivos para la operacion de programas institucionales. (industriales. Agricolas, pecuarios,
forescales. acuicola. entre otros)

2320 Insumos textiles adquiridos como materia prima. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
insumos textiles como materias primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas, que se utilizan en los procesos
productivos. diferantes a las contenidas en las demas partidas de este clasificador.

2321  Materias primas textiles. Asignaciones destinadas a la adquisicion de insumos textiles
como materias primas en estado natural, transformadas semi-transformadas, que se utilizan en los procesos productivos de
talleres o centros de capacitacion,

2330 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima. Asignaciones

destinadas a la adquisicion de papel. carton e impresos como materias primas en estado natural, transformadas o
semitranstormadas, que se utilizan en los procesos productivos, diferentes a las contenidas en las demas partidas.

2331  Productos de papel, cartdn e impresos adquirides como materia prima.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de papel, cartdn e impresos come materias primas en estade natural, transformadas o
semitransformadas, que se utilizan en las procesos productivos, diferentes a las contenidas en las demis partidas.

2340 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados adquiridos como materia
prima. Asignaciones destinadas a la adquisicién de combustibles, tubricantes y aditivos come materias primas en estado natural,
transformadas o semi-transformadas, que se utilizan en los procesos productivos, diferentes a las contenidas en las demas
partidas.

2341 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbdén y sus derivados adquiridos como
rmateria prima. Asignaciones destinadas a la adquisicion de combustibles, lubricantes y aditivos como materias primas en
estado natural, transformadas o semi-transformadas, que se utilizan en los procesos productivos, diferentes a las contenidas en
las demas partidas.

2350 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como materia prima.
Asignaciones destinadas a la adquisicion de medicamentos farmacéuticos y botdnicos, productos antisépticos de uso
farmacéutico, sustarcias para diagndstico, complementos alimenticios, plasmas y otros derivados de la sangre y productos
médicos veterinarios. entre otros, como materias primas en estado natural, iransformadas o semi-transformadas, que se utilizan
en los procesos productivos, diferentes a las contenidas en las demds partidas.

2351  Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como materia
prima. Asignaciones destinadas a la adquisicion de medicamentos farmacéuticos y botanicos. productos antisépticos de uso
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farmacéutico, sustancias para diagnéstico, compiementos alimenticios, plasmas y otros derivados de la sangre y productos
medigos veterinarios, entre otros, como materias primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas, que se utilizan
en log procesos productivos, diferentes a las contenidas en fas demas partidas.

2360 Productos metidlicos y a base de minerales no metdlicos adquiridos como materia

primp. Asignaciones destinadas a la adquisicion de productos metdlicos y a base de minerales no metalicos come materias
primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas, que se utilizan en los procesos productive, diferentes a las
contehidas en fas demas partidas de este Clasificador.

2361  Productos metdlicos y a base de minerales no metilicos adquiridos como

materia prima. Asignaciones destinadas a la adquisicién de productos metélicos y a base de minerales no metalicos como
materfas primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas. que se utilizan en los procesos productivo, diferentes a
las coptenidas en las demas partidas de este Clasificador,

transf

2370 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima. Asignaciones

prmadas, que se utilizan en los procesos productivo, diferentes a las contenidas en las demés partidas de este Clasificador.

2371  Productos de cuero, piel, plistico y hule adquiridos como materia prima,

destin$das a la adquisicion de cuero, piel, plastico y hule como materias primas en estado natural, transformadas o semi-

Asignaciones destinadas a fa adquisicién de cuero, pie!, plastico y hule como materias primas en estado natural, transformadas o

semi-transformadas, que se utilizan en los precesos productivo, diferentes a las contenidas en las demas partidas de este
Clasifiqador,

2380 Mercancias adquiridas para su comercializacion., Articulos o bienes no duraderos que

adquiefe la entidad para destinarlos a la comercializacion de acuerdo con el giro normal de actividades de! ente piblico.

2381  Mercancias para su comercializacién en tiendas del sector publico. Asigraciones

destingdas a cubrir el costo de las mercancias diversas que se adquieran canforme a las disposiciones aplicables, para su
comertializacion en los establecimientos del sector piblico, tales como: tiendas, farmacias, centros recreativos. entre otros.

otros
produ

2390  Otros productos adquiridos como materia prima. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
groductos como materias primas en estade natural, transformadas o semi-transformadas, que se utilizan en (os procesos
qtivo, diferentes a las contenidas en las demés partidas de este Clasificador.

2391  Otros productos adquiridos como materia prima. Asignaciones destinadas a fa

adquisition de otros productos como materias primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas. que se utilizan en
los progesos productivo, diferentes a las contenidas en las demés partidas de este Clasificador.

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION.

Asignacjones destinadas a la adquisicion de materiales y articulos utilizados en la construccion, reconstruccion, ampliacién,
adaptagén, mejora, conservacion, reparacién y mantenimiento de bienes inmuebles.

arena,

cerami

enlaa

241G Productos minerales no metalicos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de prodictos de
grava, marmol, piedras calizas, piedras de cantera, otras piedras dimensionadas, arcillas refractarias y no refractarias y
ida como ladrillos, bloques, tejas, loseta, pisos, azulejos, mosaicos y otros similares para la construccién: ceramica utilizada
gficultura; loza y parcelana para diversos usos como inodoros, lavamanas, mingitarios y otros similares.

2411 Productos minerales no metalicos. Asignaciones destinadas a la adquisicién de

productps de arena, grava, marmol, piedras calizas, piedras de cantera, otras piedras dimensionadas, arcillas refractarias y no
refractarias y ceramica como ladrillos, bloques, tejas, loseta, pisos, azulejos, mosaicos y otros similares para la construccion;
cerdmica utilizada en la agricultura: loza y porcelana para diversos usos como inodoros, lavamanos, mingitorios y otros similares.

2420 Cemento y productos de concreto. Asignaciones destinadas a Ja adquisicion de cemento blanco,

gris y especial, pega azulejo y productos de conzreto.

cemen

2421 Cemento y productos de concreto, Asignaciones destinadas a la adquisicién de
tq blanco, gris y especial, pega azulejo y productos de concreto.

2430 Cal, yeso y productos de yeso. Asignaciones destinadas a la adquisicién de tabla roca, plafones,

paneles pedsticos, columnas, molduras, estatuillas, figuras decorativas de yeso y otros productos arquitectonicos de yeso de

caracter|ornamental. Incluye dolomita calcinada. Cal viva, hidratada o apagada y cal para usos especificos a partir de piedra caliza
tricurada.

2431 Cal, yeso y productos de yeso. Asignaciones destinadas a la adquisicion de tabla roca,

plafones, paneles acusticos. columnas, molduras, estatuillas, figuras decorativas de yeso y otros productos arquitecténicos de
yeso de (caracter ornamental. Incluye dolomita calcinada. Cal viva, hidratada o apagada y cal para usos especificos a partir de

piedra

caliza triturada.

2440 Madera y productos de madera, Asignaciones destinadas a la adquisicion de madera y sus

derivados.
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2441  Madera y productos de madera. Asignaciones destinadas 2 la adguisicién de madera y
sus derivados.
2450  Vidrio y productos de vidrio. Asignaciores destinadas a la adguisicion de vidrio planoc, templado,
inastillable y otros vidrios laminados; espejos, envases y articulos de vidrio y fibra de vidrio,
2451 Vidrio y productos de vidrio. Asignaciones destinadas a la adquisicion de vidrio plano,
templado, inastillable y otros vidrics laminados; espejos, envases y articulos de vidrio y fibra de vidrie.

2460 Material eléctrico y electrénico. Asignaciones destinadas a 12 adquisicion de todo tipe de
material eléctrico y electrdnico tates como: cables, interruptores, tubos fluorescentes, focos, aislantes, electrodos, transistores,
alambres, iamparas, entre otros, que requieran las lineas de transmisién telegrafica, telefonica y de telecomunicaciones. sean,
aéreas. subterraneas o submarinas; igualmente para la adquisiciéon de materiales necesarios en las instalaciones radiofonicas,
radiotelegraficas entre otras.

246|  Material eléctrico y electrénico. Asignaciones destinadas a la adquisicién de tode tipo
de material elécrrico y electronico para la adaptacién, conservacion y operacion de oficinas publicas, tales como: cables,
interruptores, tubos fluorescentes, focos, aislantes, electrodos, transistores, alambres, lamparas, entre otros, que requieren fas
iineas de transmision telegrifica, telefénica, eléctrica y de telecomunicaciones, sean aéreas o subterrineas: igualmente la
adquisician de materiales necesarios en las instalaciones radiofénicas, radiotelegraficas, entre otros.

2470 Articulos metalicos para la construccion. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por
adquisicion de productos para censtruccién hechos de hierro, acero, aluminio, cobre, zing, bronce y otras aleaciones, tales
como: iingotes, planchas, planchones, hojalatas, perfiles, alambres, varillas, ventanas y puertas metalicas. clavos, tornillos y tuercas
de todo tipo: mallas ciclénicas y cercas metdlicas, etc.

2471 Articulos metalicos para la construccion. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos
por adquisicion de productos para construccidn hiechos de hierro, acero, aluminio, cobre, zinc, bronce y otras aleaciones, tales
como: lingotes, planchas, planchones, hojalatas, perfiles, alambres, varillas, ventanas y puertas metalicas, clavos, tornillos y tuercas
de todo tipo; malias ciclénicas y cercas metélicas, ete.

2480 Materiales complementarios. Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales para el
acondicionamiento de las obras pablicas y bienes inmuebles, tales como: tapices, pisos, persianas y demds accesorios.

2481 Materiales complementarios. Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales de
cualquier naturaleza para el acondicionamiento de bienes inmuebles tales como; alfornbras, apices, pisos, persianas y demas
atcesorios.

2482  Material de sefializacidn. Asignaciones para adquirir materiales y accesorios para la
fabricacién de sefzles de trinsito y turisticas, carteleras y letreros, asi como lo relativo a |z sefializacion de oficinas publicas.

2483  Arboles y plantas de ornato. Asignacion destinada para la adquisicién de todo tipo de
arboles, plantas de ornate y materiales para la conservacion de 4reas y jardines, asi como para fa dignificacion de oficinas.

2490 Otros materiales y articulos de construccion y reparacién. Asignaciones destinadas a cubrir
la adquisicicn de otros materiales para construccion y reparacion ne considerados en las partidas anteriores tales como:
Productos de friccién o abrasivos a partir de polvos minerales sintéticos o naturales para obtener productos como piedras
amolares, esmeriles de rueda, abrasivos en polve, lijas, entre otros; pinturas. recubrimientos, adhesivos y selladores. como
barnices, lacas y esmaites; adhesivos o pegamente, impermeabilizantes, masillas, resanadores, gomas-cemento y similares, thinner
y removedores de pintura y barniz, entre otros.

2491  Materiales de construccién. Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales
utilizadas en la construccion, reconstruccién, ampliacion, adaptacion, mejora, conservacion y mantenimiento de todo tipo de
bienes muebles e inmuebles, tales como: cemento, ladrille, yeso, varilla, cal, arena, tabique, madera, clavos, taguetes, pinturas y
barnices, entre otros.

2492  Estructuras y manufacturas para todo tipo de construccién. Asignaciones
destinadas a la adquisicion de toda clase de estructuras y manufacturas que se utilizan en la construccidn, reconstruccion,
ampliacién, adaptacion, mejora, eonservacion y mantenimiento de toda clase de muebles e inmuebles, tales como: postes, torres,
ventanas, herrajes, puertas, cristaies, tanques, lavabos, fregaderos, inodoros, tuberias y todo tipo de accesorios necesarios para
los mismos fines.

2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO,

Asignaciones destinadas a la adquisicién de sustancias, productos quimicos y farmacéuticos de aplicacion humana o animal; as
como toda clase de materiales y suministros médicos y de laboratorio.

2510 Productos quimicos basicos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de productos quimicos
basicos: petroquimicos, como benceno, toluero, xileno, etileno, propileno, estireno a partir de gas nacural, del gas licuado de
petroleo y de destilados y otras fracciones posterioies a la refinacion del petréleo; reactivos, fluoruros, fosfatos, nitratos, oxidos,
alquinos, marcadares, genéticos, entre otros,
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2511  Sustancias quimicas. Asignaciones destinadas a la adquisicidn de toda clase de sustancias
quinpicas, tales como: reactivos, acidos, éteres, fluoruros, fosfatos, nitratos, éxidos, alquines, marcadores genéticos, entre otros.

1520 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos. Asignaciones destinadas a la adquisiciéon de
fertilizantes nitrogenados, fosfatados, biolégicos procesados o de otro tipo, mezclas. fungicidas. herbicidas, plaguicidas, raticidas,
ant |germinantes, reguladores de crecimiento de las plantas y nutrientes de suelos, entre otros. Incluye los abonos que se
comegrcializan en estado natural.

'; 3521  Plaguicidas, abonos y fertilizantes. Asignaciones destinadas a |2 adquisicién de
productos quimicos para el combate y exterminio de plagas, cuyo estado de fabricaciéon se encuentre terminado, tales comeo:
fertilizantes complejos e inorganicos, fungicidas, herbicidas, raticidas, entre otros. Incluye los abonos que se comercializan en
estado natural.

2530 Medicinas y productos farmacéutices. Asignaciones destinadas a la adquisicién de medicinas y
productos farmacéuticos de aplicacion humana o animal, tales como: vacunas, drogas, medicinas de patente, medicamentos,
suergs, plasma, oxigeno, entre otros. Incluye productos farmacu-quimicos come alcaleides, antibidticos, hormonas y otros
compuestos y principios activos.

2531 Medicinas y productos farmacéuticos. Asignaciones destinadas a la adquisicién de
meditinas y productos farmacéuticos de aplicacién humana o animal, tales como: vacunas, drogas, medicinas de patente,
meditamentos, sueros, plasma, oxigeno, entre otros.

2540 Materiales, accesorios y suministros médicos, Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda
ciase [de materiales y suministros médicos que se requieren en hospitales, unidades sanitarias, consuitorios, clinicas, veterinarias,
etc, tales como: jeringas, gasas, agujas, vendajes, material de sutura, espatulas, lentes, fancetas, hojas de bisturi y protesis en
gener‘ial.

{ 2541 Materiales, accesorios y suministros médicos. Asignaciones destinadas a la adquisicion
de tdda clase de materiales y suministros médicos que se requieren en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, clinicas

veter{nharias, entre otros, tales como; jeringas, gasas, agujas, vendajes, materiales de sutura y curacion, espatutas, lentes, lancetas.
hojas [ge bisturi, protesis en general y camillas, entre otros.

2550  Materijales, accesorios y suministros de laboratoric. Asignaciones destinadas a la adquisicién
de toffa clase de materiales y suministros, tales como: cilindros graduados, matraces, probetas, mecheros, tanques de reveladc,
materjales para radiograffa, electrocardiografia, medicina nuclear y demdis materiales y suministros utilizados en los laboratarios
medicps. quimicos, de investigacién, fotogrificos, cinematogrificos, entre otros. Esta partida incluye animales para
exper|mentacion.

2551  Materiales, accesorios y suministros de laboratorio. Asignaciones destinadas a la
adquisicion de toda clase de materiales y suministros, tales como: cilindros graduados, matraces, probetas, mecheros, tanques de
revelado, materiales para radiograffa, electrocardiografia, medicina nuclear y demis materiales y suministros utilizados en los
labarakorios médicos, quimicos, de investigacion, fotogréificos, cinematograficos, entre otros. Esta partida incluye animales para
expergmentacién.

2560 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados. Asignaciones destinadas a cubrir erogaciones por
adquis|cién de productos a partir del hule o de resinas plasticas, perfiles, tubos y conexiones., productos laminades, placas,
espumas, envases y contenedores, entre otros productos. Incluye P.V.C.

2561  Fibras sintéticas, hules, pldsticos y derivados. Asignaciones destinadas a cubrir
erogagiones por adquisicion de productos a partir del hule o de resinas plasticas, perfiles, tubos y conexiones., productes
laminaglos, placas, espumas, envases y contenedores, entre otros productos. Incluye P.V.C.

2590 Otros productos quimicos. Asignaciones destinadas a la adquisicién de productos quimicos
inorganicos tales como: acidos, bases y sales inorgénicas, cloro, negro de humo y el enriquecimiento de materiales radiactivos.
Asi como productos quimicos bisicos organicos, tales como: cidos. anhidridos, alcoholes de uso industrial, cetonas, aldehidos,
icidos grasos, aguarris, colofonia, colorantes naturales no comestibles, materiales sintéticos para perfumes y cosméticos,
edulcotantes sintéticos, entre otros.

2591 Otros productos quimicos. Asignaciones destinadas a la adquisicién de productos
quimicgs inorganicos tales como: acidos, bases y sales inorganicas, cloro, negro de humo y el enriquecimiento de materiales
radiactivos. Asi come productos quimicos basicos orginicos, tales como: 4cidos, anhidridos, alcoholes de uso industrial, cetonas,
aidehidps, acidos grasos, aguarras, colofonia, colorantes naturales no comestibles, materiales sintéticos para perfumes y
cosmétjcos, edulcorantes sintéticos, entre otros.

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS.

Asignacjones destinadas a la adquisicién de combustibles, lubricantes y aditivos de todo tipo. necesarios para el funcionamiento
de vehigulos de transporte terrestres, aéreos, maritimes, lacustres y fluviales; asi como de maquinaria y equipo.
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2610 Combustibles, lubricantes y aditivos. Asignaciones destinadas a la adquisicién de productos
derivados del petréleo {como gasolina, diesel, lefia, etc), aceites y grasas lubricantes parz el uso en equipo de transporte e
industrial y regeneracion de aceite usade. Incluye el etanol y el biogas, entre otros. Excluye el petroleo crudo y gas natural, asi
como tos combustibies utilizados como materia prima.

2611 Combustibles, lubricantes y aditivos. Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda
clase de combustibles, en estado liquido o gaseoso, crudas o refinados, asi como de lubricantes y aditivos, requeridos para el
funcionamiento de vehiculos y equipos de transporte terrestre, aéreo o lacustre, asi como, para maquiraria, equipo de
produccion, Plantas de emergencia, servicios administrativos y elaboracion de alimentos.

2620 Carbdn y sus derivados. Asignaciones destinadas a la adquisicién de productos quimicos derivados
de la coquizacién del carbén y las briquetas de carbén. Excluye el carbén utilizado como materia prima.

2621  Carbodn y sus derivados. Asignaciones destinadas a la adquisicién de productos quirnicos
derivados de la coquizacién de! carbén y las briquetas de carbén. Excluye el carbon utilizado como materia prima.

2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de vestuario y sus accesorios, blancos, articulos deportivos, asi como las prendas de
proteccidn personal diferentes a la de personal.

2710  Vestuario y uniformes. Asignaciones destinadas a la adquisicidn de toda clase de prendas de vestir:
de punto, ropa de tela, cuero y piel y a la fabricacion de accesorios de vestir: camisas, pantalones, trajes, calzado; uniformes y sus
accesorios, insignias, distintivos, emblemas, banderas, banderines, uniformes y ropa de trabajo, calzado.

2711 VYestuario y uniformes. Asignaciones destinadas a k adquisicién de toda clase de ropa
elaborada y sus accesorios para el sector salud, prevencién y readaptacion social, entre otros, tales como: camisas, pantalones,
calzado, uniformes y sus accesorios, insignias, distintivos, emblemas, banderas, banderines.

2720 Prendas de seguridad y proteccidon personal. Asignaciones destinadas a la adquisicion de ropa y
equipo de maxima seguridad, prendas especiales de proteccion personal, tales como: guantes, botas de hule y asbesto, de tela o
maceriales especiales. cascos, caretas, fentes, cinturones y demds prendas distintas de las prendas de progeccion para seguridad
publica y nacional.

2721 Prendas de seguridad y proteccién personal. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
ropa y equipo de maxima seguridad, prendas especiales de proteccion personal, tales como: guantes, botas de hule y asbesto, de
tela o materiales especiales, cascos, caretas, lentes, cinturones y demas prendas distintas de las prendas de proteccion para
seguridad publica y nacional.

2730  Articulos deportivos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de articulos
deportivos, tales como: balones, redes, trofeos, raquetas, guantes, entre otros. que los entes publicos realizan en cumplimiento
de su funcion publica.

2731  Articulos deportivos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de rodo tipo de articulos
deportivos, tales como: uniformes, balones, redes, trofeos, raquetas, guantes, entre otros.

2740  Productos textiles, Asignaciones destinadas a la adquisicion de fibras naturales como lino, seda,
algodon, ixtle y henequén; hilados e hilos de fibras naturales o sintéticas; telas, acabados y recubrimientos; alfombras, tapetes,
cortinas, costales, redes y otros productos textiles que no sean prendas de vestir.

2741  Productos textiles. Asignaciones destinadas a la adquisicién de fibras naturales come lino,
seda, algodén, ixtle y henequén; hilados e hilos de fibras naturales o sintéticas; telas, acabados y recubrimientos; alfombras,
tapetes, cortinas, costales, redes y otros productos textiles que no sean prendas de vestir,

2750 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir. Asignaciones destinadas a la
adquisicion todo tipo de blancos: batas, colchas. sabanas. fundas, almohadas, toallas, cobertores, colchones y colchonetas, entre
Ctros.

2751 Blancos y otros productos textiles. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo
tipo de blancos: batas, colchas, sabanas, fundas, aimohadas, toallas, cobertores, colchones y colchonetas, entre otros.

2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de materiaies, sustancias explosivas y prendas de proteccion personal necesarias en los
programas de seguridad.

2810 Sustancias y materiales explosivos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de sustancias
explosivas y sus accesorios (fusibles de seguridad y detonantes) tales como: poivora, dinamita, cordita, trinitrotoiueno, amatol,
tecril, fulminantes. entre otros. )

2811 Sustancias y materiales explosives. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
sustancias explosivas tales como: pélvora. dinamita, cordita, petardos, trinitrotolueno, fulminantes, entre otros. £l ejercicio de
esta partida procedera solo cuando la unidad ejecutora realice actividades especificas que justifiquen estas adquisiciones.
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2820 Materiales de seguridad publica. Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de

suminlstros propios de la industria militar y de seguridad militar y de seguridad publica tales como: municiones, espoletas, cargas,
granadas, cartuchos, balas, entre otros,

2821  Material de seguridad publica. Asignaciones destinadas a fa adquisicidn de toda clase de
suminijtros propios para fa seguridad pablica, tales como: municiones, espaletas, cargas, granadas, cartuchos, balas, entre otros,
para u3o exclusivo de las unidades responsables de Ja seguridad publica.

2830  Prendas de proteccién para la seguridad publica y nacional. Asignaciones destinadas 2 Ja
adquisition de toda clase de prendas de proteccién propias para el desempeiio de las funciones de seguridad publica y nacional,
tales cmo: escudos, protectores, macanas, cascos policiales y militares, chalecos blindados, mascaras y demas prendas para el
mismo fin.

2831 Prendas de proteccion. Asignaciones destinadas a fa adquisicién de prendas especiales de
proteccjon persenal, tales como: guantes, botas, cascos, caretas, lentes, cinturones, asi como prendas de proteccion propias para
el desefperic de Seguridad Pablica, tales como escudos, protectores, cascos policiales. chalecos blindados, mascaras y demas
prendas|para ef mismo fin.

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES. Asignaciones destinadas a fa
ibn de toda clase de refacciones. accesorios, herramientas mencres y demas bienes de consume del mismo género,
s para ja conservacion de tos bienes muebles e inmuebles.

2910 Herramientas menores. Asignaciones menores destinadas a la adquisicion de herramientas
auxiliarey de trabajo. utilizadas en carpintera, silvicultura, horticaltura. ganaderfa, agriculiura y otras industrias, tales coma:
desarmadorss, martilios, laves para tuercas, carretillas de mano. cuchillos, navajas, tijeras de mano. sierras de mano. alicates,
hoias parh seguetas, micrémetros, cintas mérricas, pinzas, martitlos, prensas, berbiquies. garlopas, taladros, zapapicos, escaleras,
micrétonds, detectores de metales manuales, y demis biznes de consumo similares. Excluye fas refacciones y accesorios
sefalados| en este capitulo; asi como herramientas y maquinas herramienta consideradas en el capitulo 5000 Bienes muebles,
mrmuebley e intangibles,

291} Refacciones, accesorics y herramientas. Asignaciones destinadas s fa adquisicion de
, accesorios y hercamicntas auxiliares de trabajo tales come: pinzas, bandejas. charolas, moldes, laras, ssparulas,
rensas, herhiquies, garlopas, taladros. zavapicos, escaleras, discos para arado, microfonos, detectores de metales
demids bienes de consumo simifares.

refacciones
martillos,
manyales

2920 Refaccicnes y accesorios menores de edificios. Asgnaciones destinadas a fa adquisicion de
| complementario y repuesto de adificios, tales como: candados, cerraduras, pasadoras, chapas. Llaves. manijas para
rrajes y bisagras.

292! Refacciones y accesorios menores de edificios. Asignaciones destinadas a la
adquisicién|de instrumental complementario y repuesto de edificics. rales como: candados, cerraduras, pasadores, chapas. Liaves,
manijas parp puertas, herrajes y bisagras,

2930 Refacciones ¥ accesorios mencres de mobiliario y equipo de administracidn, educacional
y recreatiyo. Asignaciones destinadas a la adquisicién de refaccionas v accesorios de escritorios, sillas, siflones. archiveros,
maquinas de escribir, calcutadoras, fotacopiadoras, entre otros, Tales comu: bases de 5 puntas, rodajas, {para sillas y muebles),
estructuras He sillas, pistenes, brazas asientos y respaldos, tornilios soleras. regatones, estructuras de muebles, entre otros.

1931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de adminisiracion,
educacicndl y recreativo. Asignaciones destinadas a Ja adquisicidn de refacciones y accesorios de escritorios, silias, sillones,
archiveros, maquinas de escribir, calcutadoras, fotocopiadoras, entre otros, Tales como: bases de 5 puntas, rodaias. (para siflas v
muebles). estructuras de sillas, pistones, brazos asientos y respaldos, tornilles soleras, regatones, estructuras de muebles, entre
Hros.
2940 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la
nformacion. Asignaciones destinadas a la adquisicién de componentes o dispositivos internos o extarnus que se integran al
\quipo de cdmputo, con el objeto de conservar o recuperar su funcionalidad ¥ que son de dificil control de Inventarios, talas
omo: tarjetak electronicas, unidades de discos internas, circuitos, bocinas, puntalias y techdos. entre otros.

.

2341 Refacciones y accesorios para equipo de cédmputo, Asignaciones destinadas a la
dquisicién dk componeantes o dispositivos internos o externos que se integran al equipc de computo, con el objero de
anservar o recuperar su funcionalidad y que son de dificii control de inventarios, tales como: tarjetas electronicas, “drivers”
ternos, circditos. bocinas, bantallag, mouse, mddems, teclados, memoria LJSB, entre otros.

2950 Refacciones y actesorios menores de equipo e instrumental médico y de laboratorio.
signaciones dlestinadas a la adquisicién de refacciones y accesorios para todo tipo de aparatos e instrumentas madicos de
yOratorio.
295! Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de
soratorio. Asignaciones destinadas a Ja adquisicién de refacciones y accesorfos para todo tipo de aparatos e instrumentos
:dicos de labpratorio.
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2960 Refacciones y accesorios menores para equipo de transporte. Asignaciones destinadas a la
adquisicién de transporte tales como: Nantas, suspensiones, sistemas de frenos, partes eféctricas, alternadores, distribuidores,
partes de suspension y direccion, sistemas de frenus marchas, embragues, retrovisores, fimpiadores, volantes, tapetes refiejances,
bacinas, auto estéreos, gatos hidraulicos o mecanicos.

2961 Refscciones y accesorios menores para equipo de transporte. Asignaciones
destinadas a {a adquisicién de transporte tales como: lfantas, suspensiones, sistemas de frenos, partes eléctricas, alternadores,
distribuidores, partes de suspensién y direccién, sistemas de frenos marchas, embragues, retrovisores, limpiadores, volantes,
tapetes reflejantes. bocinas, aute estéreos. gatos hidraulicos o mecinicos.

21970  Fefucciones y accesorios menares de equipe de defensa y seguridad. Asignaciones
destinadas a cubrir la adquisicion: de refaccionss para todo tipo de equipos de defensa y seguridad veferidas en ia partida 55!
Equipo de defensa y seguridgad, entre otros.
1971 Articulos para la extincion de incendics. Asignacion para adguiriy sustancizs guimicas,
aquipo de bombeo, herramientas, entre otros, asi como fo relativa a la recarga de extintores can gue debe contar cada oficina,
conforme a la normatividad vigente.

2980 Refacciones y accesorics menores de maguinaria y otros equipos. Asignaciones dastinadas a
i adquisicién de piezas, partes, componentes, aditamentos, implementos y reemplaros de maguinaria pesada, agricola y de
eonstruccidn, entre otros. Exeluye refacciones y accesorios mayores contemplados en el capitujo 3000 Bienas muebles,
inmuebles = intangibles.

2981 Refacciones y acceserios menores de maquinaria y otros equipos. Asignaciones
desunacas a la adguisicién de piezss, pezrtes, componentes, aditamentas, implementos y reemplazos de maquinaria pegada,
agricala y de construccidn, entre otros. Excluye refscciones y accesorics mayores conterrplados en el capftule 5000 Bienes
mueblas. inmiebics e intangibres.

299G  Refacciones y accesorinos menores oiros bienes muebles. Asignaciones destinadas 2 la
adquisicién de instrumental complementario y repuestos menores na considerados en las pactidas anter:ores.

2992t Medidores de agua. Asignzciones destinadas para la adquisicion de instrumentos para
medir e} consumo de agua

21991  Otros enseres. Asignacién para adquirir enseres y materiales no contemplados en otras
partiday e este capituio.

3100  SERVICIOS BASICOS.

Asignaciones destinadas a cubrir erogaciones por concepto de servicios basicos necesarios para el funcionamiento de los entes
publicos. Corprende servicios tales como: postal, telegrifico, telefénico, enargia eléctrica. agua. transmision de datos,
radiocumunicaciones y otros analogos.
3110 Energia eléctrica. Asignacicnes destinadas a cubrir el importe del consumo de erergia eléctrica,
necesarios para ef funcionamiento de las instalaciones oficialas. Incluye alumbrado piblice.
311} Servicio de energia eléctrica. Asignacion para pagar el servicio de energia eléctrica de
instatacionss oficiales, el cual deberd racionalizarse y ajustarse a fas medidas de control y ahorro que se establezcan.
3il2 Servicio de energia eléctrica para alumbrado pablico. Asignacién para el pago del
servicio de alumbrado piiblico.
2120  Gas. Asignaciones destinadas al siministro de gas al consumidor final por ductos, tanque estacionario
s de cilindros.
3121 Gas. Asignaciones destinadas al suministro de gas 2l consumidor final por ductos, tanque
estacionario o de cifindros.
3138 Agua. Asignaciones destinadas a cubrir el importe del consumo de agua patable y para riego,
necesarios para el funcionamiente de las instalacioney oficiales.
313§ Servicio de agua. Asignacion para cubrir ei pago def servicic de agua potable, asi como de
agua en blogue.
3132 Servicio de cloracion de agua. Asignacién para el pago del servicio de cloracién de agu
potable.
3140 Telefonia tradicional. Asignaciones destinadas al pago de servicio telefonico convencional nacion:
e internacional, mediante redes alambricas, incluido el servicic de fax, requerido en el desemperio de funciones oficiales.

3141  Servicio de telefonia convencional. Asignacicnes para cubrir el pago del servici
telefdnico convencional nacionz! e internacional, requeridos en el desempefic de funciones cficiales.
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3150 Telefonia celular, Asignaciones destinadas al pago de servicios de telecomunicaciones inalarnbricas

o telefonfa celular, requerido en el desempefio de funcicnes oficiales.

3151 Servicio de telefonia celular. Asignaciones para cubrir el pago del servicio de telefonia

celulgr, requeride en el desempefio de funciones oficiales.

3160 Servicios de telecomunicaciones y satélites. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de

servicios de la red de telecomunicaciones nacional e internacional, requeridos en el desempefic de funciones oficiales. Incluye a

radig

localizacion unidireccional o sistema de comunicacion personal y selectiva de alerta, sin mensaje, o con un mensaje definido

COMpuesto por caracteres numéricos o alfanumericos. Incluye servicios de conduccidn de sefiales de voz, datos e imagen
requeridos en el desempefic de funciones oficiales, tales como: servicios satelitales, rad digital integrada y demas servicios no

Lons

de s4

deradas en las redes telefonicas y de telecomunicaciones nacional e internacional.

3161 Servicios de radiolocalizacion y telecomunicacion. Asignaciones destinadas a! pago
rvicios de radiolocatizacion, requerido en el desempefic de ias funciones oficiales, tales como comunicacion por radio asi

como las cuotas a cargo del Estade y Municipio por el servicic que le presta la Secretaria de Comunicaciones y Transportes
Fedefal y la contratacion de servicios especificos como la television por cable.

3162 Servicios de conduccidn de sefiales analogicas y digitales. Asignaciones destinadas a

cubrir el pago de servicios de conduccion de sefiales de voz, datos e imagenes requeridos en el desempeiic de funciones

oficid

les, tales como: servicios satelitales, red digital integrada, y demas servicios no considerados en las redes telefonicas y de

telecbmunicaciones.

2170 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién. Asignaciones

destihadas a cubrir el servicio de acceso a Internet y servicios de bisqueda en fa red. Provisién de servicios electronicos, como
hospedaje de paginas web, correo, disefic de paginas web, entra otros. Incluye procesamiento electrénico de informacién, como

capty

ra y procesamiento de datos, preparacion de reportes, impresion y edicion de archivos, respalde de informacién, lectura

optiga; hospedaje de paginas web y manejo y administracion de otras aplicaciones en servidores dedicades o compartidos, como
tiendas virtuales, servicios de reservaciones, entre otras. ncluye microfilmacion.

3171 Servicios de acceso a Internet. Asignaciones destinadas a cubrir el servicio de acteso a

Interhet y servicios prestados a cravés de la red, tales como hospedaje de paginas web, correo, disefio de piginas web, entre

otrog,

Asi como el manejo y administracién de aplicaciones en servidores.

3186 Servicios postales y telegrificos. Asignaciones destinadas al pago del servicio postal nacicnal e

interpacional, gubernamental y privado a través de los establecimientos de mensajeria y paqueteria y servicio telegrafico naciona!
e internacignal, requerides en el deserpefio de funciones oficiales.

k) 3] Servicio postal y telegrifico. Asignaciones destinadas al pago de servicio postal y

telegrafico nacionai e internacional, asi como los pagos por servicic de mensajeria y paqueteria requerides en el desempefc de
funcipnes oficiales.

319¢  Servicios integrales y otros servicius. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de servicios

integfales en materia de telecomunicaciones requeridos er el deseimpeftc de funciones oficiales tales como: telefonia celuiar,

radio

comunicacion y radiolocalizacidn, entre otros, cuando nc sea posibie su desagregacién en las demas partidas de este

concgpto. Incluye servicios de telecomunicaciones especializadas no clasificadas en otra parte, como rastreo de satélites,
telenjetria de comunicaciones, operacion de estaciones da radar, tefecomunicaciones transoceanicas.

pago
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318f  Servicios de telecomunicacién especializados. Asignaciories destinadas 2 cubrir el
de servicios tales como rastreo de satélites, telemetria de comunicaciones y operacion d= estaciones de radar.

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO.
naciones destinadas a cubrir erogaciones por concepte de arrendamiento de: edificios, jocales, terrenos, magquinaria y
o, vehiculos, intangibles ¥ otros anilogos
32i06  Arrendamiento de terrenos. Asignaciones destinadas a cubrir ef 2iquiler de terrencs.
3211  Arrendamiento de terrenos. Asignaciones para o pago del alquiier de predics pare usa
. incluyendo los utilizados para rellenos sanitarios, entre otros.
32i0 Arrendamiento de edificios. Asignaciones destinadas a cubrir el alquiler de tcda clase de edificios

alaciones come: viviendas y edificaciones no residenciales, salones para convenciones, oficinas y locales comerciales, teatros
os, auditorios, bodegas, entre otros.

3221 Arrendamiento de edificios y locales. Asignaciones para el pago del alquiler de
ebles para oficinas y almacenes para uso oficial.

3230 Arrendamiento de mobifiario y aquipo de administracién, educacional ¥ recreative,
aciones destinadas a cubrir el alquiler de toda clase de mobiliario requerido en el cumpiimiento de las funciones oficiales.
e bienes y equipos de tecnologias de la informacién, tales como: equipo de cémputo, imprescras y fotocopiarloras, entra
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3231  Arrendamiento de equipo y bienes informiticos, Asignacionss destinadas a cubrir el
alquiler de toda clase de equipo de computo y biznes informaticos.

3240 Arrendamiento de equipc e instrumental médico y de laboratorio. Asignaciones destinadas
a cubrir el alquiler de toda clase de equipo médice y de laboratorio.

3241  Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratoric. Asignaciones
destinadas a cubrir el alquiler de toda clase de equipo médico y de laboratorio.

3250 Arrendamiento de equipo de transporte. Asignaciones destinadas a cubrir el alquiler de toda
clase de equipe de transporte. ya sea terrestre, aeroespacial, maritimo, lacustre y fluvial

3251  Arrendamiento de vehiculos. Asignaciones para cubrir e! alquiler de todo tipo de
equipo de transporte terresire, aérec y lacustre. Incluye el pago de operadores y gastos derivados por el uso de este servicio.

3260 Arrendamiento de maquinaria, otros equipss y herramientas. Asignaciones destinadas a
cubrir fa renta de. toda clase de maquinaria para la construccién, la mineria, actividades forestales, entre otras. Ejemplo:
cribadoras, demoledoras, excavadoras, mezcladoras, revolvedoras, perforadoras, barrenadoras, griias para la construccién,
equipo para extiaccion de petrélec y gas, sierras para corte de arbales y transportadores de bienes silvicolas, entre otros.

326%  Arrendamiento de maquinaria y equipo. Asignaciones destinadas a cubrir el alquiler
de rnaquinaria y equipo, necesarios para el cumplimiento de la funcién publica.

3270  Arrendamiento de activos intangibles. Asignaciones destinadas a cubrir el importe que
corresponda por el uso de parentes y marcas, representaciones comerciales e industriales, regalias por derechos de autor,

’

membrecias, asi como licencias de uso de programas da computo y su actualizacion.

3271  Arrendamiento de activos intangibles. Asignaciones destinadas a cubiir el imporie que
corresponda por el uso de patentes y marcas, representacicines cemerciales e industriales, regalias por derechos de autor,
membrecias, asi como licencias de uso de programas de comptio ¥ su actualizacion.

3280 Arrendamiento financiero. Asignacicnes destinadas a cubrir el importe que corresponda por el
derecho sobre bienes en régimen de arrendamiento firanciero.

3281 Arrendamiento financiero. Asignacién para cubrir el pago de rentas establecidas en
contratos de arrendamiento finaiciero de bieries muebies o inmuebles.

3290  Otros arrendamientos. Asigraciones destinadas a cubrir el alquiler de toda ciase de elementos no
contamplados en las partidas anteriores, sustancias y productos quimicos, siilas, mesas, utensilios de cocina, manteleria, lonas,
carpas y similares para ocasiones especiales. Instrumentos musicales. Equipo médico como mutetas y tanques de oxigeno. Equipo
y vehiculos recreativos y deportivos requeridos en e cumpiimienta de las funciones oficiales.

3291 Arrendamiento de equipo para el suministro de sustancias y productos
quimicos. Asignaciones destinadas a cubrir ei alguiler de toda ciase de equipo para e! suministre de elementos, sustancias y
productos quirmnicos.

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS.

Asignaciones destinadas a cubrir erogacicnes por contratacion de personas fisicas y morales para la prestacion de servicios
profesionales independientes tales como informiiicos, de asesoria, consultoria, capacitacién, estudios e investigaciones,
proteccién y seguridad; incluye los servicios subrogados que se contraten; incluye los estudios de preinversion previstos en el
Capitulo 6000 Inversion Publica. asi como los heonorarios asimilables a salarios considerados en capitulo [000 Servicios
Personales.

3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados. Asignaciones destinadas a cubrir
servicios legales, notariales y servicios de apoyo para efectuar tramites legales; la contratacion de servicios de contabilidad,
auditoria y asesoria contable y fiscal y servicios técnicos de contabilidad como cilculo de impuestos, elaboracion de néminas.
llenado de formatos fiscales y otros no clasificados er otra parte. Excluye: servicios de mecanografia, elaboracion de programas
computacionales de contabilidad.

3311 Asesorias asociadas a convenios o acuerdos. Asignaciones destinadas a cubrir el costo
de servicios profesionales y técnicos por concepto de asesoria, consultoria, auditoria, consulta y asistencia e intercambio en
materia juridica, economica, contable, de ingenieria, arquitectura, entre otras, requeridas para et cumplimiento de compromisos
formalizados madiante convenios o acuerdos.

3320 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas. Asignaciones
destinadas a cubrir servicios de arquitectura, arquitectura de paisaje, urbanismo, ingenieria civil, mecanica, electrénica, en
procesa de produccion y a actividades relacionadas como servicios de dibujo, inspeccion de edificios, levantamiento geofisico,
elaboracion de mapas, servicios prestados por laboratorios de pruebas. Creacion y desarrollo de disefios para optimizar el uso,
valor y apariencia de productos como maquinaria, muebles, automéviles, herramientas y grafico. Excluye: disefo de sistemas de
computo ¥ confeccion de modelos de vestir para reproduccion masiva.
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; 3321  Servicios estadisticos y geogrificos. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de ios
servicil)s profesionales, relacionados con la informacién estadistica y geogrifica. Se incluyen estudios e investigaciones
estadigticas y geograficas, vuelos fotogramétricos y de teledeteccicn, servicios de medicion catastral, levantamiento geofisico y
elaborpcion de mapas, entre otros.

3330 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la
informacion. Asignaciones destinadas a cubrir los servicios en el campo de las tecnologias de informacion a través de
actividades como planeacién y disefio de sistemas de cémputo que integran hardware y software y tecnologias de comunicacion,
asesorfia en la instalacién de equipo y redes informaticas, administracion de centros de computo y servicios de instalacion de
softwdre, consultoria administrativa (administracidn general, financiera, organizacional, recursos humanos), cientifica y técnica (en
biologja, quimica, economia, sociologia, estadistica, geografia, matematicas, fisica, agricultura, desarroitos turisticos, seguridad,
comefcio exterior, desarroflo industrial y otros no clasificados en otra parte). Incluye planeacion, disefc y desarrolio de
programas computacionales. Excluye: Servicios de investigacion de marcados y encuestas de opinion publica, servicios de
invest|gacidn y desarrolio cientifico, servicios de administracion de negocios, consultoria en psicologia, educacion y servicios de
emplep.

3331 Servicios informaticos. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios
profegionales para el desarrollo de sistemas, sitios o paginas de Internet, procesamiento y elaboraciéri de programas, planos y
graficps por computadora, reproduccién de informacién en medios magnéticos, mantenimiento de sitios y de paginas “Web", asi
como|el mantenimiento y soporte a los sistemas y progrramas ya existentes.

3340 Servicios de capacitacian. Asignaciones destinadas a cubri el costo de los servicios profesionales
que sp contraten con personas fisicas y morales por concepto de preparacién e imparticién de cursos de capacitacion y/o
actualfzacién de los servidores publicos, en territoric nacional o internacional, en cumplimiento de los programas anuales de
zapacltacion que establezcan los entes publicos. Excluye las erogaciones por capacitacion correspondientes a las prestaciones
compfendidas en el capitulo 1000 Servicios Personales.

3341  Capacitacién. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios profesionates por
concelpto de preparacion e imparticion de cursos de capacitacion, actualizacién y formacion académica de los servidores publicos
en tefritorio estatal, nacional e internacional. Incluye el pago de inscripciones y colegiaturas.

3350 Servicios de investigacion cientifica y desarrotlo. Asignaciones destinadas a cubrir la
investigacion y desarrollo en ciencias fisicas, de la vida (biclogia, botanica, biotecnologia, imedicina, farmacéutica, agricultura),
ingenleria, quimica, oceanografia, geologla y matematicas, ciencias sociales y humanidades (economia, scciologia, derecho,
educgcion, lenguaje y psicologia).

3351 Servicios de investigacién cientifica y desarrollo. Asignaciones destinadas a cubrir la
investigacion y desarrollo en ciencias fisicas, de la vida (biclogia, botanica, biotecnologia, medicina, farmacéutica, agricuituraj,
ingen|eria, quimica, oceanografia, geclogia y matematicas, ciencias sociales y humanidades {economia, sociologia, derecho.
educicién, lenguaje y psicologia).

3360 Servicios de apoyo administrativo, traduccidén, fotocopiado e impresién. Asignaciones
destinadas a cubrir el costo de la contratacién de servicios de fotocopiado y preparacién de documentos; digitalizacion de
documentos oficiales, fax engargolado, enmicado, encuadernacion, corte de papel, recepcién de correspondencia y otros afines.
Incluye servicios de apoyo secretarial, servicios de estenografia en los tribunales, transcripcion simultinea de didlogos para ia
television, reuniones y conferencias; servicios comerciales no previstos en las demas partidas anteriores. Incluye servicios de
impresién de documentos oficiales necesarios tales como: pasaportes, certificados especiales, titulos de crédito, formas fiscales y
formas valoradas, y demas documentos para la identificacion, tramites oficiales y servicios a la poblacién; servicios de impresion y
elabgracién de material informativo, tales como: padrones de beneficiarios, reglas de operacién, programas sectoriales,

as informacion en medios masivos. Excluye las inserciones derivadas de campafias publicitarias y de comunicacion social, las
cualgs se deberan registrar en la partida que correspondiente al concepto 3600 Servicios de comunicacion social y publicidad.

3361  Servicios de apoyo administrativo y fotocopiado. Asignaciones destinadas a cubrir el
costp de los servicios de digitalizacidn de documentos oficiales, fax engargolado, enmicado, fotocopiade ordinarios,
encupdernacion y corte de papel, entre otros. Incluye servicios de apoyo secretarial. servicios de estenografia en los tribunales,
trangeripcion simultinea de didlogos para la television, reuniones y conferenicias.

3362 Impresiones de documentos oficiales para la prestacién de servicios publicos,
identificacién, formatos administrativos y fiscales, formas valoradas, certificados y titulos. Asignaciones destinadas a
cubrjr el costo de los servicios de impresidn de documentos oficiales necesarios para la prestacién de servicios publicos y fa
funcidn publica, tales como: tarjetas y credenciales de adscripeién, placas de circulacién y licencias de manejo, hologramas,
certificados especiales, formas fiscales, formas valoradas y demas documentes para la identificacién, tramites oficiales y servicios
a la poblacion.
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3363  Servicios de impresién de documentos oficiales. Asignacion destinada a cubrir el
costo de los servicios de impresion y elaboracion de material informativo, tales como: prograrnas sectoriates. regionales,
informes de labores. manuales de organizacién, de procedimientas y de servicios ai plblico, decretos, acuardos, cenvenios,
cficios, circulares, programas de adquisiciones, instructivos, libros, revistas, folletos, boletines, posters, tripticos, edictos e
informes entre otros.

337G Servicios de proteccién y seguridad. Asignaciones destinadas a la realizacion de programas,
investigaciones, acciones y actividades en materia de seguridad publica y nacional, en cumplimiento de funciones y actividades en
oficiales, cuya realizacidn implique riesgo, urgencia y confidencialidad extrema. Incluye los recursos para la contratacion temporai
de personas y la adquisicion de materiales y servicios necesarios para tales efectos. En ninglin caso se padran sufragar con cargo
1 esta partida, erogaciones previstas en otros caphulos, cohceptos y partidas de este clasificador cuandc corresponda a
programas, investigaciones, acciones y actividades diferentes de los especiales sujetos a esta partida.

3371 Servicios de proteccidn y seguridad. Asignaciones destinadas a la realizacion de
programas, investigaciones, acciones y actividades en materia de seguridad plbiica y nacional, en cumplimiento de funciones y
actividades en oficiales, cuya realizacion impiique riesgo, urgencia y confidencialidad extrema. lacluye los recursos para ia
contratacion temporal de personas y la adquisicion de materiaies y servicios necesarios para tales efectos. En ningiin caso se
podran sufragar con cargo a esta partida, erogaciones previstas en otros capitulos, conceptos y partidas de este clasificador
cuando corresponda a programas, investigaciones, acciones y actividades diferentes de los especiales sujetos a esta partida.

3380 Servicios de vigilancia. Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones por servicios de
monitoreo de personas, objetos o procesos tanto de inmuebles de los entes poblicos como de tugares de dominio publico
prestados por instituciones de seguridad.

3381  Servicios de vigilancia. Asignaciones para cubrir el pago de jos servicios de wvigilancia
brindados por un prestador de servicios independiente, por concepto de vigilancia y proteccion de bienes muebles e inmuebles,
destinados a oficinas administrativas e instalaciones operativas.

3390 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales. Servicios profesionales de
investigacién de mercados, de fotografia, traduccion e interpretacion, veterinarios, de valuacién de metales, piedras preciosas,
obras de arte y antigiiedades, y otros servicios profesionales, cientificos y técnicos no clasificados en otra parte.

3391 Servicios profesionales. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios
profesionales por concepto de estudios e investigaciones de caracter socioeconoémico, cientifico, juridico, disefic de estrategias
de mercadotecnia, analisis de mercado, entre otros.

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES. Asignaciones destinadas a cubrir el
costo de servicios tales como: fletes y maniobras; almacenaje, embalaje y envase; asi como servicios bancarios y financieros;
seguros patrimoniales; comisiones por ventas; diferencias cambiarias y servicios de vigilancia.

3410 Servicios financieros y bancarios. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de servicios
financieros y bancarios, tales como: ef pago de comisiones, intereses por adeudos de los entes publicos, descuentos e intarsses
devengados con motivo de la colocacion de empréstitos, certificados u otras obligaciones a cargo de la Tesorerfa, de acuerdo
con tratadcs, contratos, convenios o leyes, siempre y cuando no sean a plazo mayor de un afic. Inc_luye los gastos por fa
realizacion de avaliios de bienes muebles e inmuebles o por justipreciacion.

3411  Servicios bancarios y financieros. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de servicios
bancarios y financieros, tales como: comisiones, intereses por adeudos, descuentos e intereses devengados con motivo de la
colocacion de empréstitos, certificados, traslados de valores y otras obligaciones. Incluye los gastos por la realizacion de avallo
de bienes muebles e inmuebles o por justipreciacién, se excluyen las comisiones por devolucion de cheques.

3420 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar. Asignaciones destinadas a cubrir los
gastos por servicios de cobranza, investigacién crediticia y recopilacién de informacion sobre solvencia financiera de personas o
negocios.

3421  Servicios de cobranza, investigacién crediticia y similar. Asignaciones destinadas 2
cubrir los gastos por servicios de cobranza, investigacion crediticia y recopilacién de informacion sobre solvencia financiera de
personas o negocios.

3430 Servicios de recaudacién, traslado y custodia de valores. Asignaciones destinadas a cubrir e
pago de servicios financieres por guarda, custodia, traslade de valores y owros gastos inherentes a la recaudacién.

3431 Gastos inherentes a la recaudacién. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de
servicios financieros por situacion y traslado de fondos del erario y otros gastos inherentes a la recaudacién fiscal, incluida la
guarda y custodia de fondos y valores.

3440 Seguros de responsabilidad patrimonial y {lanzas. Asignaciones destinadas a cubrir las primas
con cargo ai presupuesto autorizado de los entes pulbiicos, por concepto de la contratacion de segurc de responsabilidad
patrimonial de! Estado, que permita con la suma asegurada cubrir el monto eguivalente a las indemnizaciones y que

£



5 de actubre de 2011 DEL SOBIERMO

G ACETA _ Paginali

corresponderdan a la reparacion integral del dafio y, en su caso, por el dafic personal y moral, que se ocasionen como
consechencia de la actividad administrativa irregular del Estado. Excluye & monte de las erogaciones que resulten por

insufic

iencia de la suma asegurada contra el costo de la indemnizacién y, en su caso, los deducibles correspondientes. Estas

erogacjones deberan cubrirse con cargo a la partida: Otros gastos per responsabilidades, de este clasificador.

3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas. Asignaciones destinadas a cubrir las

primas|con cargo al presupuesto autorizado de !os entes piblicos, por concepto de la contratacion de seguro de responsabifidad
patrimpnial del Estado, que permita con la suma asegurada cubrir el monto equivalente a las indemnizaciones y que
corresponderan a la reparacion integral del dafio y, en su caso, por el dafio personal y moral, que se ocasionien como
conseduencia de la actividad administrativa irregular del Estado. Excluye el monto de las erogaciones que resuiten por

insufic

iencia de la suma asegurada contra el costo de la indemnizacion v, en su caso, los deducibles correspondientes. Estas

erogacfones deberan cubrirse con cargo a la partida: Otros gastos por responsabilidades, de este clasificador.

3450 Seguro de bienes patrimoniales. Asignaciones destinadas a cubriv ias primas por concepto de

seguras contra robos, incendios, y demas riesgos o contingencias a que pueden estar sujetos los materiales, bienes muebles e
inmuetles y todo tipo de valores registrados en los activos. Excluye ¢l page de deducibles previstes en e concepto: Servicios de

instala

¢ion, reparacion, mantenimiento y conservacion, asi come los seguros de vida del personal civii y militar o de gastos

medics, previstos en el capitulo 1000 Servicios Personales.

3451  Seguros y fianzas. Asignaciones destinadas a cubrir fas primas por concepto de segurcs

contralrobos, incendios y demas riesgos o contingencias a que pueden estar sujetes [o: bienes muebles e inmuebles, incluidos los

bienes
de los

informaticos y todo tipo de valores registrados en los activos. Asi como para cubrir €l importe de Ias fianzas de fidelidad
servidores publicos que por sus funciones io requieran. Incluye el pago de deducibles y coaseguros.

3460 Almacenaje, envase y embalaje.- Asignaciones destinadas a cubrir el vosto de ios servicios de

almacgnamiento, embalaje, desembalaje, envase y desenvase de tods clase de objetos, articulos, materiates, mobilizrio, eintre

otros.

servici
mobili

3461  Almacenaje, embalaje y envase. Asignaciones destinadas a cubrir e costo de los
bs de almacenamiento, embalaje, desembalaje, envase y desenvase de toda clasa de objetos, articules, materiaies,
ario, entice oLros.

3470  Fletes y maniobras.- Asignaciones destinada a cubrir el costo de wraslado, maniobras. embarque y

desembarque de toda clase de objetos, articulos, materiales, mobiliario, sntre oiros, que o reguieren de equipo

especi
que p

alizado({con camicnes de redilas, tipo caja, con contenedor, plataforma para carga general}, como de aquellos productos
brosus caracteristicas (liquidos, gases) requieren ser transportados en camiones con equipe especiaiizado {equipo de

refrigdracion, equipo para transportar materiales y residuos peligrosos, plataformas para carga especializada y mudanzas, etc.).

3471 Fletes y maniobras. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de trasiado. maniobras,

embarque y desembarque de animales, plantas, maquinaria y de toda clase de objetos, articulos, materiales. mobiliario, entre

oLros.

Ya sea

3480 Comisiones por ventas. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de comisiones a personas fisicas,
h: profesionistas, técnico, expertos o peritos, asi como a las personas morales, con las cudles se tenga celebrado contraro

respedtivo, por los servicios de venta prestados a los entes pablicos.

3481 Comisiones por ventas. Asignhaciones destinadas a cubrir el pagc de comisiones a

personlms fisicas, ya sean: profesionistas, técnico, expertos o peritos, asi como a las personas morales. con las cuales se tenga

celebr

bancai
redes
telefa
al pro
correq

financ
sin 0

pdo contrate respectivo, por los servicios de venta prestados a log entes publicos.

3490 Servicios financieres, bancarios y comerciaies integrales. Otros servicios financieros,
ios y comerciales no previstos en las demas partidas anteriores de este concepto. Incluye casetas telefénicas sin operar las
alambicas, recepcion de llamadas telefénicas y promocién por teléfono de bienes y servicios, de recepcién de llamadas
hicas en nombre de los clientes. Excluye: calculo de impuestos y preparacion de formatos para la declaracién de impuestos,
resamiento de datos, a la operacion de redes de telefonia tradicional, venta de preductos por teléfono, y a los servicios de
b electrénico.

3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales. Ctros servicios
eros, bancarios y comerciales no previstos en las demas partidas anteriores de este concepto. Incluye casetas telefonicas
rar las redes alambicas, recepcion de llamadas telefonicas y promocién por teléfono de bienes y servicios, de recepcién

de llamadas teiefonicas en nombre de los clientes. Excluye: cilcule de impuestos y preparacion de formatos para la declaracion
de impuestos, ai procesamiento de datos, a la operacidn de redes de telefonia tradicional, venta de productos por teléfono, y a

los se

Asign3
repars;

Fvicios de correo electrénico.,
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSEVACION.

ciones destinadas a cubrir erogaciones no capitalizables por contratacién de servicios para la instalacion, mantenimiento,
cidn y conservacion de toda clase de bienes muebles e inmuebles. Incluye los deducibles de seguros, asi como los servicios
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de lavanderia, limpieza, jardineria, higiene y fumigacion. Excluye los gastos por concepto de mantenimiento y rehabilitacion de la
obra publica.

3510 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles, Asignaciones destinadas a cubrir los
gastos por servicios de conservacion y mantenimiento menor de edificios, locales, terrenos, predios, dreas verdes y caminos de
acceso, propiedad de la nacion o al servicio de fos entes publicos, cuando se efectué por cuenta de terceros. incluido el pago de
deducibie de seguros,

3511 Reparacién y mantenimiento de inmuebles. Asignacién para cubrir los costos de Ia
contratacion de servicios para la reparacién y mantenimiento de edificios, locales, terrenos y predios propiedad del Estado v de
los Municipios.

3512 Adaptacién de locales, almacenes, bodegas y edificios, Asignacidn para cubrir el
pago de la mano de obra y materiales para ia adaptacién de locales, terrenos y predios de propiedades oficiales. Cuando la
adaptacion modifique ia estructura original deif inmueble se debera considerar como obra pablica. Asi como de los inmuebles en
arrendamiento destinados a cubrir la funcién o los servicios publicos.

3520 Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiliaric y equipo de administracién,
educacional y recreativo. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de instalacién, reparacidn y mantenimiento
de toda clase de mobiliario y equipo de administracion, tales como: escritorios, sillas, sillonas, archiveros, maquinas de escribir,
calculadoras, fotecopiaderas, entre otros. Incluye el pago de deducible de seguros.

3521 Reparacién, mantenimiento e instalacién de mobiliaric y equipo de oficina,
Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento, reparacién e instalacion de toda clase de mobiliario
y equipo de administracion tales como: escritorios, sillas, sillones, archiveros, maquinas de escribir, calculadoras, fotocepiadoras,
entre otros.

3530 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias de la
infermacidn. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios que se contraten con terceros para la instalaciodn,
reparacién y mantenimiento de equipos de computo y tecnologias de la informacién, tafes como: computadoras, impreasoras,
dispositivos de seguridad, reguladores, fuentes de potencia ininterrumpida, entre otros. Incluye el pago de deducibles de seguros.

3531 Reparacién, instalacién y mantenimiento de bienes informaticos, microfilmacién
y tecnologias de la informacién. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios que se contraten con terceros
para el mantenimiento, reparacién e iastalacion de bienes informiticos, microfilmacién y tecnologias de la informacién, tales
como: computadoras, iimpresoras, dispositivos de seguridad, reguladorss, fuentes de potencia ininterrumpida, redes informiticas
internas y sistemas de telecomunicacicnes, entre otros. [ncluye el costo de las instalaciones mencres especializadas.

3532 Reparacion y mantenimiento para equipo y redes de tele y radio transmision.
Asignaciones destinadas a cubrir el pago de mano de obra y materiales requeridos en la reparacién y raantenimiento dei equipo y
lineas de teie y radio transmision.

3540 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de
laboratorio. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e
instrumental médico y de laboratorio.

3541 Reparacién, instalacién y mantenimiento de equipo médico y de laboratorio,
Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de reparacion, instalacidn, mantenimiento y conservacion de equipo
médico especializado y equipo de faboratorio, cuando se efectlen por cuenta de terceros. Incluye el costo de las instalaciones
menores especializadas.

355¢ Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte. Asignaciones destinadas a cubrir los
gastos por servicios de reparacion y mantenimiento del equipo de transporte terrestre, aeroespacial. maritimo, lacustre y fluviai,
e instalacion de equipos en los mismos, propiedad o al servicio de los entes plblicos.

3551 Reparaciéon y mantenimiento de vehiculos terrestres, aéreos y lacustres.
Asignacién para cubrir el costo de la reparacién y mantenimiente de vehiculos oficiales.
3560 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad. Asignaciones destinadas a
cubrir los gastos por servicios de reparacion y mantenimiento del equipo de defensa y seguridad.
3561 Reparacién y mantenimiento de equipos de seguridad y defensa. Asignaciones
destinadas a cubrir los gastos por servicios de reparacion y mantenimiento del equipo de seguridad y defensa, tales como armas
cortas, armas largas, equipo anti motin, asi como de equipos que se utilicen para la saivaguarda de fa poblacién.

3570 Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta.
Asignaciones destinadas a cubrir fos gastos por servicios de instalacion, reparacion y mantenimiento de la maquinaria, otros
equipos y herramienta, propiedad o al servicio de los entes plblicos tales como: tractores, palas mecéanicas, dragas, fertilizadoras,
vehiculos, embarcaciones, aeronaves, equipo especializado instalado en los inmuebles, entre otros, cuando se efectlen por
cuenta de terceros. Incluye el mantenimiento de plantas e instalaciones productivas y el pago de deducibles de seguros.
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: 3571  Reparacién, instalacisn y mantenimiento de maquinaria, equipo industrial y
diverso. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de ios servicios de reparacién, mantenimiento, instalacion y conservacion de
fa mtquinaria. equipo industrial y equipos contra incendio. entro otras; asi como: tractores, palas mecanicas, dragas,

fertiipadoras, equipe especializado instalado en inmuebles, obias de arte, entre otros, cuando se efectlien por cuenta de

tercetr s,

3580  Servicios de Fmpieza y manejo de desechos. Asignaciones destinadas 2 cubriv [os gastes por
servidics de lavanderia, impieza, desinfeccidn, higiene en los bienes muebles e inmuebles propiecad o a! cuidado de los entes
pablidos. Servicios de manejo de desechos y remediscion, como recoleccion y manejo de desechos, opefracidén de sitcs parz
enterfrar desechos (confinamiento), fa recuperacion y clasificacion de materiales reciclables y rehabilitacion de limpieza de zonas
centdminadas.

3581 Servicios de lavanderia, limpieza e higiene. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos
per servicios de: lavanderia, impieza, desinfeccion e higiene en los bienes muebles e inrnuebles oficina.

3590 Servicios de jardineria y fumigacion. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por control y
extenminacion de plagas, instalacian y mantenimiento de areas verdes como la plantacion, fertilizacidn y poda de arboles. hierbas
y ptatas.

3591  Servicios de fumigacién. Asignaciones destinadas a cubri ios gastos por servicios de:
fumigacion y jardineria de los bienes muebies e inmuebles oficiales,

3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD.

Asigrfaciones destinadas a cubrir los gastos de realizacion y difusion de mensajes y campafias para informar a la poblacidn sobre
los ppogramas, servicios piiblicos y el quehazer gubernamental en general; asi coma la publicidad comercial de ius productos y
servifics que generan ingresos para fos entes publicos. Incluye la contratacidn de servicios de impresion y publicacién de
irformacion.

3610 Difusion por radio, televisién y otres medios de mensajes sobre programas y actividades
gubernamentales. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de difusién dei quehacer gubernamental y de los bienes y servicios
publitos que prestaa los entes plblicos, la publicaciar y difusion masiva de las mismas a un piblico objetivo determinado a raves
te la television chierta ¥ restringida, radio, cie. prensa. encartes, espectazulares, mobiliario urbano. tarjetas telefonicas, medios
electhénicos e impresas inteinacionalas, folletos. eripticos. dipticos. carteies, mantas, rotulos, producto integrado y otros medios
compiementarios; estudios para medic ia pertinencia y efectividad de las campafias, asi como les gastos derivados de iz
contfatacion de personas fisicas y/o morales que presten servicios afines para la elaboracion, difusion y eveluacion de dichas
campafias.

3511  Gastos de publicidad y propaganda. Asignacién para contratar servicios de publicidad y
difusidn en medios masivos de camunicacion, que permitan dar a conocer el quehacer de fa administracien publica estatal, asi
comé los bienes y tervicios pliblicos que se prestan; cubrir el costa de los estudios necesarios paia el desarreilo de mensajes y
diseflo de conceptualizacion de ios misros, produceibn, post-produccién y copiado, publicacien y difusién masiva a traves de
televjsién abierta y restiingida, radio, cine, prensa. encartes, espectaculares, parabuses, Internet y medios electronicos e
impresos internactonales,

3612  Publicaciones oficiales y de inforrmacién en genera! para difusion. Asignaciones
destihadas a cubrir el costo de los servicios de publicacion de documentos oficiales tales como: programas sectoriales, regionafes
y especiales. informes de labores. manuales de organizacién. de procedimientos y de servicios al publico, decretos, aruerdos,
convenios, oficios, circulares, programas de adquisiciones. instructivos, libros, revistas, folletos, boletines. posters, rriptices,
edictos, informes, asi como la informacion en materia de licitaciones plblicas y st'bastas para la adquisicién ¢ enajenacion, bases y
convpcatorias.

3620 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para promover la
venta de bienes o servicios. Asignaciones destinadas a cubri el costo de fa publicidad derivada de ia comercializacion de ios
productos o setvicios de los entes plblicos que generan un ingreso para el Estado. licluye ef disefic y conceptualizacion de
campafias publicitarias: preproduccion. produccion, postproduccion y copiado: publicacion y difusion masiva de las mismas a un
publico objetivo determinade a través de television abierta y restringida, radio, cine prensa, encartes, espectacuiares. mobiiario
urbaho, tarjetas telefonicas, Interner, medios electronicos e impresos internacionales, folletos, tripticos, dipticos. carteles,
mantas. rétules, producto integrado, puntos de venta, articulos promocionales. servicios integrales de promecidn y otros medios
complementarios, estudios para medir la pertinencia y efectividad de campafias; asi como los gastos derivados de la contratacion
de personas fisicas y/o morales que presten servicios afines para fa elaboracién, difusion y evaluacién de dichas campaias
publicitarias. Excluye ios gastos de difusién de mensajes que no comercializan productos o servicios.

3621 Gastns de publicidad en materia comercial. Asignaciones destinadas a cubrir ! costo
de I3 publicidad y difusion comercial de bienes y servicios que generan un ingreso para las unidades gjecutoras de la
administracion pablica.
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3830  Servicios de creatividad, preproduccién y produccién de publicidad, excepto Internet.
Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por disefio y conceptualizacién de campafas de comunicacion, prepreduccién,
produccion y coplado.

363t Servicios de creatividad, preproduccién y produccién de publicidad, excepto
Internet. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por disefio y cenceptualizacion de campafias de comunicacion,
preproduccicn, produccién y copiado.
3640  Servicios de revelado de fotografias. Asignaciones destinadas a cubrir gastos por concepto de
revelado o impresién de fotografias.

364 Servicios de fotografia. Asignacion para cubrir el pago por servicios de revelado,
impresion y reproduccion fotografica.

3650 Servicios de la industria filmica, dei sonida y del video. Asignaciones destinadas a cubrir el
costo por postproducaion (dobiale, tituiaje, subtitulaje, efectos visuaies, animacion, edicién, conversién de formate, copiado de
viieos, antre olros} y a otros servicios para la industria filinica y del video como ia crestomatia y los servicios prestados por los
laboratarios filmicos.

363t Servicios de cine y grabacién. Asignacion para cubrir el pago por servicios de
produccién y grabaciones filmicas.
3660 Servicios de creacion y difusion de contenido exclusivamente 2 través de Internet.

Asignaciones destinadas a cubrir el gasto por creacion, difusion y transmision de contenido de interés genzral o especifico 2
través de nternet exclusivamentea.

3661 Sesvicios de creacion y difusion de contenido a través de Internet. Asignaciones
destinadas a cubrir ¢f sasto por creacion, difusién y transmision de contenidos de interds general o especifico z través de
ntarnet,

3890 Otros servicios de informacién. Asignacicnes destinadas a cubrir el costo de iz contratacion de
servicios profesionales con perscnas fisices o moraies, por conceptc de monitoreo de informacion en medios masivos de
comunicacion, de jas actividades d= los entes piblicos, que no se encueriren comprendidas en las demds partidas de este
Capitulo.

16%1 Otros servicics de informacion. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de la
contratacién de servicios profesionales con prrsonas fisicas o morales, por concepto de rnonitoreo de informacion en medios
masivos de comunicacion, de las actividades de tos entes piblicos, que no se encuencren comprendidas en las demds partidas de
este Capitule.

3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS.

Asignaciones destinadas a cubrir los servicios de traslado, instalacion y viaticos del personal, cuando por el desempefic de sus
labores propias ¢ comisiones de trabajc, requieran trasladarse a lugares distintos ai de su adseripeion,

3710  Pasajes aéreos. Asignaciones destinadas a cubrir jos gastos por concepto de trasiade de personal
por via aérea regular {con horarios y rutas establecidas} y no regular (sin horarios y rutas establecidas) en cumplimiento de sus
funciones piiblicas. Incluye gastos por traslado de presos, reparto y entrega de mensajeria y excluye los pasajes por concepto de
becas y arrendarmiento de equipo de transporte.

3711  Transportacién aérea. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de
traslado de personal por via aérea que utilices este medio de transporte en cumplimiento de sus funciones publicas. Inciuye
gastos por trastado de presos, reparto y entrega de mensajeria y excluye los pasajes por concepto de becas y arrendamiento de
equipo de transporte.

3720 Pasajes terrestres. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de traslado de
personal por via terrestre urbano y suburbano, interurbano y rural, taxis y ferroviario, en cumplimiento de sus funciones
publicas. Incluye gastos por traslado de presos reparto y entrega de mensajeria y excluye los pasajes por concepto de becas y
arrendamiento de equipo de transporte.

3721  Gastos de traslado por via terrestre. Asignacion para cubrir el transporte en €l pais o
en el extranjero por el traslado de personal por via terrestre urbano y suburbano, interurbano y rural, taxis y ferroviario en
cumplimiento de sus funciones publicas.

3730 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por
concepto de traslado de personal por via maritima, lacustre y fluvial en cumplimiento de sus funciones piblicas. Incluye gastos
por traslado de presos reparto ¥ entrega de mensajeria y excluye los pasajes por concepio de becas y arrendamiento de equipo
de transporte.

3731  Pasajes maritimos, lacustres y fluviales. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos
per concepto de traslado de personal por via maritima, lacustre y fluvial en cumplimiento de sus funciones piblicas. Incluye

[
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yastos por traslado de presos reparto y enirega de mensajeria y excluye los pasajes por concepto de becas y arrendainiento de
equipp de transporte.

| 3740  Autotransporte. Asignaciones destinadas al autotransporte tanto de mercancias que no requieren
de eq“po especializado y que normalmente se transportan en camicnes de caja o en contenedorss. como de aquiellos productos
que por sus caracteristicas {liquidos, gases, etc.-) requieren ser transportados en tamiones con equipo especializado.

3741  Autotransporte. Asignaciones destinadas al autotransporte tanto de mercancias que no
requigren de equipo especializado y que noermalmente se transportan en camiones de caja o en contenedores, como de aquellos
prodyetos que por sus caracteristicas {liquidos, gases, etc.-) requisren ser transportados en camiones cor equipo especializade.

3750 Viaticos en el pais. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepro de alimentacion.
hospedaje y arrendamiento de vehiculos en el desempefio de comisiones temporales dentro del pais, derivado de la reaiizacidn
de labores en campo o de supervision e inspeccion, en lugares distintos a los de su adscripcién. Esta partida aplica las cuotas
difergnciales que sefialen los tabuladores respectivos. Excluye fos gastos de pasajes.

3751  Viiticos nacionales. Asignacion sujeta a coemprobacién de acuerdo a la normatividad en la
matefia. para cubrir la alimentacion de los servidores puablicos que por comisiones deban asistir a lugares distintos a los de su
adscripsian.

3760 Viaticos en el extranjero. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de
atimefracién, hospedaje y arrendamiento de vehiculos en el desempefio de comisiones temporales fuera del pais, derivado de la
realizacidn de labores en campo o de supervisidn e inspeccidn, en lvgares distintos 2 fos de su adscripcion. Esta partida aplica las
cuotds diferenciales que sefialen los tabuladores respectivos. Excluye los gastos de pasajes.

37¢1 Viaticos en el extranjero. Asignaciébn sujeta 2 comprobacién de acuerdo a la
normatividad en la materia, para cubrir fa alimentacién de los servidores pablicos que por comisiones deban asistir al extranjero
nara pumplir con funciones propias de su actividad.

3770 Gastos de instalacion y traslado de menaje. Asignaciones destinadas a2 cubrir los gastos que
ocasipne la instalacién del personal civil o militar, dipiomatico y consular al servicio de los entes publicas, cuando en el
deserpefio de funciones oficiales dentro o fuers del pais, se i eauiera su permanencia fuera de su residencia en forma transitoria
o peifmanante, incluyendo, en su caso, el traslado de menaje de casa. Excluye los pagos de vidticos y pasajes.

377i Gastos de instalacion y traslado de menaje. Asignaciones destinadas a cubrir los
gastels que ocasione la instalacidn del personal civil o militar, diplomatico y consular 2 servicio de los entes publicos. cuando en
el dgsernpefio de funciores uficiales dentro o fuera del pafs, se requiera su permanencia fuera de su residencia en forma
rransftoria o permanente, incluyendo, en su caso, el traslade de menaje de casa. Excluye los pagos de vidticos y pasajes.

3780 Servicios integrales de traslado y viaticos. Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones que
realiden los entes pUblicos por la contratacién con personas fisicas y morales de servicios diversos cuya desagregacion no es
realidable en forma especifica para cada una de las partidas de gasio de este concepto, por tratarse de una combinacidn de
servitios relacionados cuya prestacion se estipula en forma integral y que en términos del costo tetal resuita en condiciones
mengs onerosas para los entes piblicos.

3781  Servicios integrales de traslado y vidticos. Asignaciones destinadas a cubrir las
erogaciones que realicen los entes publicos por la contratacidn con personas fisicas y morales de servicios diversos cuya
desagregacion nc es realizable en forma especifica para cada una de !as partidas de gasto de este concepto, por tratarse de una
comtpinacién de servicios relacionados cuya prestacidn se estipula en forma integral y que en términos dei costo total resulta en
condjciones menos onerosas para los entes publicos.

; 3790 Otros servicios de traslado y hospedaje. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de servicios
baSlC s distintos de los sefialados en las partidas de este concepto, tales como pensiones de estacionamiento, entre otros,
requgridos en el desempefio de funciones oficiales.

’ 3791  Otros servicios de traslado y hospedaje. Asignaciones destinadas a cubrir ei pago de
ser‘vrpos basicos distintos de los sefialados en las partidas de este concepto, tales como pensiones de estacionamiento, entre
otrof requeridos en el desempeio de funciones oficiales.

3800 SERVICIOS OFICIALES.

Asigiiaciones destinadas a cubrir los servicios relacicnades con la celebracion de actos y ceremonias oficiales realizadas por los
entes plblicos; asi como los gastos de representacion y ios necesarios para las oficinas estabiecidas en el exterior.

! 3810 Gastos de ceremonial. Asignaciones destinadas a cubrir los servicios integrales que se contraten
con fnotivo de organizacion y ejecucian de recepeiones de los titulares de ios entes piblicos al personal del Cuerpo Diplomatico
acreditado y personalidades nacionales o extranjeras residentes o de visita en el territorio nacional, asi como para cubrir dichos
gastds en eventos que se realicen en el extranjero; siempre y cuando que por tratarse de servicios integrales no puedan
desagregarse en otras partidas de los capitulos 2000 Materiales y Suministros y 3000 Servicios Generales. Inciuye bienes y
servicios tales como: organizacidn y gjecucion de recepciones, adornos, escenografia, entre otres.
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381! Gastos de ceremoniai. Asignaciones destinadas a cubrir los sarvicios integrales que se
centraten con motivo de erganizacion y ejecucidn de recepciones de las titulares de los entes siblicos al personal del Cuerpo
Dipicmatico acreditade y personalidades nacionaies o extranjeras residentes o de visita er el territorio nacional, asi como para
cubrir dichos gastos en eventos que se realicen en el extranjero: siempre y cuando que por tratarse de servicos integrales no
puedan desagregarse en otras partidas de ios capitulos 2000 Materiaies y Suministros y 3000 Servicios Generaies. Incluye bienes
y servicios tales come: organizacion y ejecucion da recepeiones, adornos, etcenografiz, entre otros.

3820 Gastos de orden sociai y cultural. Asignaciones destinadas a cubrir {os servicios integrales que se
contraten con motivo de la celebracion de actos conmemorativos, de orden social y cultural; siempre ¥ cuando que por tratarse
de servicios integrales no puedan desagregarse en otras partidas de los capiwios 2000 y 3000; tates como la realizacion de
cerpmaonias patsidticas v oficiales, desfiles, 'a adquisicidn de ofrendars florales y luctuusas, conciertos, sxpcsiciones, entre otros.

3821 Gastos de ceremonias oficiales y de orden social. Asignaciones dectinadas a cubrir los
Fastos que se originer con motivo de {a celebracior de actos conmemoeratives ¥ de orden social, tales como la realizacién de
ceremonias patrioticas y oficiales, desfiles, adquisicién dz ofrendas florales y luctuosas, renta de sillas, tonas y sonide, entre otros,
en los que participan e! Titular del Ejecutivo Estatal o Municipal. funcionarios v servidores piblicos.

3822 Espectaculos civicos y culturales. Asignacidn para cubrir el desarrolic de especticulos
civicos ¥ cuiturales para fomentar la identidad entre la ciudadania,

3830 Congresos y convencicnes. Asignaciones destinadas a cubrir e} costo del servicio integral aue se
contrate para la celebracidn de congresos, convencicnes. seminarios, simposios y cualquier otro tipe de foro anilogo o de
caractecisucas similares, que se organicen en curmplimiento de lo previsto en los programas de los entes pabiicos, o con motivo
de las stribuciones que les corresponden; siempre y cuando que por tratarse de servicics integrales no puedan desagregarse en
otras paitidas de los capitulos 2000 y 3GC0. Esta partida incluye los gastos estrictamente indispensables que se ccasiones con
motive de |a participacion en dichos eventos de servidores publices federales © locales, porentes y conferencistas, entre otros.

3821 Congresos y convenciones. Asignaciones destinadas a cubrir el costo del servicia integral
que se contrate con personas fisicas o morales para la celebracion de congresos, convenciones, seminarios, simposios ¥ cualquier
otro tipo de foro analogo o de caracteristicas similares, que se organicen en cumplimierto de o previsto en los programas o con
motivo de las atribuciones propias, siempre y cuande no puedan desagregarse en orras partidas de ios capitulos 2000 Materiaies
7 Suministros y 3000 Servicios Generales. incluye los gastos estrictamenta indispensables que se ocasionen con motivo de la
participacidon en dichos eventos de servidoras publices federales o locales como penentes ¢ conferencistas, entre otros.

3840 Exposiciones, Asignacicnes destinadas a cubrir el costo del servicic integral que se contrate con
personas fisicas y morales para la instalacion y costenimienta de exposiciones y cualquier otro tipo de muestra andloga o de
caracteristicas similares, que se organicen en cumplimiento de lo previste en los programas de los entes puiblicos, o con motivo
de las atribuciones que les corresponden, siempre y cuando no puedan desagregarse en otras partidas de los capituios 2000 v
3000. Incluye el pago de indemnizaciones por los dafos que sufran los bienes expuestos.

3841  Exposiciones y ferias. Asignaciones destinadas a cubrir el costo del servicio integral que
se contrate con personas fisicas o morales para la instalacion y sostenimiento de exposiciones y ferias, y cualquier otro tipo de
muestra andloga o de caracteristicas similares que se organicen en el cumplimiento de lo previsto en los programas de acuerde a
las atribuciones propias, siempre y cuande no puedan desagregarse en otras partidas de los capitulos 2000 Materiales y
Suministros y 3000 Servicios Generales. Incluye el pago de indemnizaciones por ios dafios que sufran ios bienes expuestos.

3850 Gastos de representacién. Asignaciones destinadas a cubrir gastos autorizados a los servidores
publicos de mandos medios y superiores por concepto de atencion a actividades institucionales originadas por el desempefio de
las funciones encomendadas paia la consecucion de los objetivos de los entes publicos a las que estén adscritos.

3851 Gastos de representacién, Asignacion destinada exclusivamente a cubrir los gastos
institucionales que las administraciones municipales erogan en el desempefio de sus furiciones a través de sus representantes
oficiales.

3960 OTROS SERVICIOS GENERALES.

Azignaciones destinadas a cubrir los servicios que correspondan a este capitulo, no previstos expresamente en las partidas antes
descritas.

3910 Servicios funerarios y de cementerios. Asignaciones destinadas a cubrir servicios y pagas de
defuncién come traslado de cuerpos, velacién, apoyo para tramites legales, cremacién y embalsamiento y ataddes, a los familiares
de servidores publicos, civiles y militares al servicio de los entes publicos, asf como de pensionistas directos. cuyo pago es con
cargo al Erario, a excepciéon de los miembros del servicio exterior que perezcan fuera del pais. Asimismo, con carge a esta
partida se cubriran apoyns a los militares en activo o retirados para gastos de sepelio en caso de fallecimiento de sus
dependientes econdmices. Incluye los gastos por concepto de honores pdstumos a quienes por sus meritos o servicios se
considere conveniente tributar; gastos de inhumacidn de los alumnos internos en las escuelas de la federacion y, en los casos de
que fos cuerpos no sean reclamados, de los militares que fallezcan en prision cumpliendo sentencia condenatoria.
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391 Servicios funerarios y de cementerios. Asignaciones destiradas a cubrir servicios y
pagas de defuncién como traslado de cuerpos, velacion, apoya para tramites legales, cremacion y embalsamiento y ataudes, a los
familijres de servidores piblicos. civiles y militares al secvicic de los entes plblicos, asi como de pensionistas directos, cuyo pago
es coh cargo al Erario, a excepcion de los miembros del servicio exterior que perezcan fuera del pais. Asimisino, con cargo a
esta partida se cubriran apoyos a los militares en activo o retirados para gastos de sepelio en caso de fallecimiento de sus
dependientes econdmicos. Inctuye los gastos por concepto de honores postumos a quienes por sus méritos o servicios se
consiflere conveniente tributar; gastes de inhumacién de los alumnos internos en las escuelas de la federacion y. en los casos de
que Ids cuerpos no sean rectamados, de los militares que failezcan en prision cumpliendo sentencia condenatoria.

3920 Impuestos y derechas. Asignaciones destinadas a cubrir los impuestos y/o derechos que causen la
venta|de productos y servicios al extranjero, gastos de escrituracion, legalizacién de exhortos notariales, de registro publico de
la propiedad, tenencias y canje de piacas de vehiculos oficiales. Diligencias judiciales; derechos y gastos de navegacion, de
aterrigaje y despegue de aeronaves, de verificacién, certificacidn. y demds impuestos y derechos conforme a las disposiciones
aplicaples. Excluye impuestos y derechos de importacion.

3921  Impuestos y derechos de exportacion. Asignaciones destinadas a cubrir los impuestos
y/o derechos causados por la venta de productos o servicics al extranjere.

3922 Otros impuestos y derechos. Asignaciones destinadas a cubrir otra clase de impuestos y
deredhos tales como: gastos notariales, de registro plblico de la propiedad, tenencias. canje de placas, refrendo y verificacion de
vehiclilos oficiales, pago del predial y por traslado de dominio de los bignes inmuebfes, derechos y gasros de navegacion, de
aterrizaje y despegue de aeronaves; asi como por diligencias oficiales. convenios con la SEP, entre otros. Excluye el impuesto
genermado por el pago de servicios personales, asi como el entero de las retenciones que registra el Gobierno del Estado.

3930 Impuestos y derechos de importacion. Asignaciones destinadas a cubrir los impuestos y/o
dereqhos que cause la adquisicion de toda clase de bienes o servicios en el extranjero.

3931 Impuestos y derechos de importacién. Asignaciones destinadas a cubrir los impuestos
ylo derechos que cause la adquisicidn de toda clase de bienes o servicios en e! extranjero.

3940 Sentencias y resoluciones por autoridad competente, Asignaciones destinadas a cubrir el
pago He obligaciones o indemnizaciones derivadas de resolucionas emitidas por autoridad comnpetente.

394f Sentencias y resoluciones judiciaies. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de
obligaciones o indemnizaciones derivadas de resoluciones emitidas por autoridad comperente.

3942. Gastos derivados del resguardo de personas vinculadas a procesos judiciales.
Asignaciones destinadas a cubrir los costos generados por la contratacion de servicios de alimentacian, hospedaje, médicos asi
comq la adquisicion de articulos para la higiene personal medicamentos o similares, para personas que se encucntren bajo ei
resguprdo y custodia de Ministerio Pablico de manera precautoria por resolucién de ur Juzgado.

3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones. Asignaciones destinadas a cubrir las erogacionas
derivadas del pago extemporaneo de pasivos fiscales, adeudos u obligaciones de pago, como multas, actualizaciones, intereses y
demab accesorios por dichos pagos. Incluye los gastos financieros por pago extemporaneo de estimaciones y de ajuste de costos
de obra publica, asi como los gastos no recuperables derivados de la terminacion anticipada de contratos de adquisiciones y
obrag publicas; excluye causas imputables a servidores pUblicos.

3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones. Asignaciones destinadas a cubrir las
erogaciones derivadas del pago extemporianeo de pasivos fiscales, adeudos u obligaciones de pago, como multas, actualizaciones,
intergses y demas accesorios por dichos pagos. Ineluye los gastos financieros por pago extemporaneo de estimaciones y de
ajuste de costos de obra piblica, asi como los gastos no recuperables derivados de la terminacién anticipada de contratos de
adquisiciones y obras publicas; excluye causas imputables a servidores plblicos.

3960 Otros gastos por responsabilidades. Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones de los
entes| publicos que deriven del robo o extravic de recursos publicos que no sean recuperables e impliquen afectar su
presupuesto disponible, Excluye las recuperaciones de recursos que se realicen por los diversos medios establecidos por las
disposiciones aplicables, como es el Fondo de Garantia para Reintegros al Erario en el caso de os entes piblicos. Incluye ademas
erogiciones de los entes piblicos que se deriven de la responsabilidad civil. incluye los montos diferenciales de las
indemnizaciones que no cubran las sumas aseguradas y los importes deducibles del seguro de responsabilidad patrimonial del
, asi como aquellas erogaciones distintas de ias consideradas en las demas partidas de este concepto, que impliquen afectar
el presupuesto disponible del ente piblico.

3961 Otros gastos por responsabilidades, Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones
de lop entes publicos que deriven del robo o extravio de recursos publicos que no sean recuperables e impliquen afectar su
presupuesto disponible. Excluye las recuperaciones de recursos que se realicen por los diversos medios establecidos por las
dispogiciones aplicables, como es el Fondo de Garantia para Reintegros al Erario en el caso de los entes piiblicos. incluye ademas
erogdciones de los entes publicos que se deriven de la responsabilidad civil. incluye los montos diferenciales de fas
indeminizaciones que no cubran las sumas aseguradas y los importes deducibles del seguro de responsabilidad patrimonial del
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Estado, asi como aquellas erogaciones distintas de las consideradas en ias demis partidas de este concepto, aua impliquen afectar
ef presupuesto disponible del ente piblico.

3970  Utilidades. Asignaciones destinadas por las empresas de participacion estata! al page de utilidades,
en los términos de las disposiciones aplizables.

3971  Utilidades. Asignaciones destinadas por las empresas de participasicn esrasal al pago de
utilidades, en los términos de las disposiciones aplicabies.

3980 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacién laboral. Asignaciones
destinadas a cubrir Jos pagos del impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacién laboral a cargo de los entes
plblicos en los términos de las leyes correspondientes.

3981  Impuesto sobre néminas, Asignaciones destinadas a! pago del impuesto sobre néminas a
cargo de los entes publicos, de conformidad con el Cédigo Financiero del Distrito Federal y, en su caso, las disposiciones
equivalentes en las demis entidades federativas.

3982 Impuesto sobre erogaciones por remuneraciones al trabajo personal. Asignacion
para cubrir el pago de este impuesto por remuneraciones pagadas a los trabajadores al servicio del Estado o Municipios.

3983 Impuesto sobre la renta, Asignacion para cubrir el pago de este impuesto a cargo de!
servidor plblico por remuneraciones recibidas por los servicios que presta al Estado o Municipios. )

3990  Otros servicios generales. Asignaciones destinadas a cubrir otros servicios no contemplados en
las partidas anteriores, por realizacion de actividades propias de la funcién piblica, entre otros. Incluye también con motivo de
las actividades de coordinacién del Ejecutivo Federal con el Presidente Electo, durante la segunda mitad del afio en que termine
el periodo presidencial, para el desarrollo de los trabajes cuya aplicacién tendra repercusiones para ia nueva adiministracién,
como la participacion en la efaboracién de la iniciativa de la Ley de Ingresos y el proyecto de Presupuesto de Fgresos de la
federacion, asi como otras actividades durante ia etapa de transicion.

3991  Cuotas y suscripciones. Asignacion para el pago de cuotas a asociaciones diversas y
suscripciones a periédicos, revistas y publicaciones especiaiizadas.

3992 Gastos de servicios menores. Asignaciones para cubrir gastes por concepto de
alimentos para servidores plblicos generados por la necesidad de ejecutar actividades extraordinarias. uso de estacionamiento,
transporte en camion urbano y taxis locales, duplicados de llaves, sellos oficiales, entre otros, que se ajustaran a las medidas de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria.

3993  Estudios y andlisis clinices. Asignacion para cubrir 2l costo a terceros por servicios
prestados en materia de -estudios o andlisis clinicos, asi como los aplicados al personal de los cuerpos de seguridad publica
municipal.

3994  Inscripciones y arbitrajes. Asignaciones destinadas a cubrir inscripciones y arbitrajes que
se generan por la participacion de las salecciones deportivas, en las diferentes categorias de las ramas varoniles y ferneniles.

3995 Diferencia por variacién en el tipo de cambio. Asignaciones destinadas a cubrir la
diferencia por variaciones en el tipo de cambio de la moneda nacional respecto a monedas extranjeras, derivado de las
operaciones con divisas.

3996 Subcontratacién de servicios con terceros. Asignaciones destinadas a cubrir el ¢osto
de los servicios provenientes de [a subcontrazacion con personas fisicas o morales especializadas, que resulten mis convenientes
o generen ahorros en la prestacidon de bienes o servicios plblicos, tales como: maquila de productos, servicio médico,
hospitalzrio, de laboratorio, servicios adicionales que se presten por las unidades educativas del nivel medio superior y superior,
entre otros.

3997 Proyectos para prestacion de servicios, Asignaciones destinadas a cubrir las
erogaciones por os servicios provenientes de la contratacidn con inversionistas proveedores especializados, que resuiten mas
convenientes en la prestacion de bienes o servicios pablicos, tales como: servicio médice, hospitalario, de laboratoric, de
comunicaciones y transportes, entre otros, en {os términos y condiciones contratados.

4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO.

Asignaciones destinadas, en su caso, a los entes plblicos contenides en el Presupuesto de Egresos con el objeto de sufragar
gastos inherentes a sus atribuciones.

4110  Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo. Asignaciones presupuestarias destinadas al
Poder Ejecutive, con el cbjeto de financiar gastos inherentes a sus atribuciones.
} | g
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4111  Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo. Asignaciones presupuestarias
destinadas al Poder Ejecutiva, con el objeto de financiar gastos inherentes a sus atribuciones.

4120  Asignaciones presupuestarias al Poder Legislative. Asignaciones presupuestarias destinadas al
Podef Legislativo, con el objeto de financiar gastos inherentes a sus funciones.

4121  Liberacién de recursos al Poder Legislativo. Asignaciones previstas en el presupuesto
de egreses destinados a la liberacion de recursos autorizados al Poder Legisiative.

4130  Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial. Asignaciones presupuestarias destinadas al
Poder Judicial, con el objeto de financiar gastos inherentes a sus atribuciones.

4131 Liberacion de recursos ai Poder judicial. Asignaciones prewssias en el presupuesto de
egresps destinados a Ia liberacion de recursos autorizados al Poder |udicial.

4140  Asignaciones presupuestarias a 6rganos auténomos, Asignationes presupuestarias destinadas
a Organos Auténomos, con el objeto de financiar gastosTinherentes a sus atribuciones.

414! Liberacién de Recursos a entes autdnomaos. Asignaciones previstas en el presupuesco
de egresos destinadas a la liberacion de recursos autorizados a jos entes autdnomes.

4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no
finankieras. Asignacicnes internas, que no implican las contraprestaciones de bienes o servicios, destinadas a entidades
paraeptatales no empresariales y no financieras, con el cbietc de financiar gastos irherentes 2 sus funcicnes. Estas entidades
cuentpn con personalidad juridica propia y en general se les asignéd 'a responsabilidad de proveer beenes y servicios a la
comupidad en su conjunto o a los hogares individualmente en términos no de mercado; financian sus actividades principalmente
medidnte irnpuestos y/o transferencias que reciben de otros sectores gubernamentales; distribuyan sus productos gratuitameite
cap ir—:cios econcmicamenie no significativos con relacion a sus costos de produccidn.

i 4151  Transferencias internas otorgadas a entidades paraestataies no empresariaies y
no fikancieras. Asignaciones internas, que no implican las contraprestaciones de bienas © sarvicios, destinadas & cntidades
paraeptatales no empresariales y no financieras, con el objeto de financiar gastos inherentes a sus funciones. Estas entidades
cuentan von personalidad juridica propia y en general se les asigné la responsabilidad de proveer bienes v servicics a la
comufidad en su conjunto o a los hogares individualmente en términos no de mercade:; financian sus actividades principaimente
medignte irpuestos y/o transferencias que reciben de otros sectores gubernamentales; distribuyen sus producics grawitamente
O 3 prlecios econdmicamente no significativos con relacidn a sus costos de produccién.

4160  Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales empresariales y no
finanfieras. Asignaciones internas, que no implican la contraprestacién de bienes o servicios, destinada a entidades
paraestatales empresariales y no financieras, con ¢l objeto de financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones. Estas
entidddes producen bienes y servicios para el mercado 2 precios econémicamente significativos con relacién a sus costos de
proddccién.

4181  Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales empresariaies y no
finangieras. Asignaciones internas, que no implican la contraprestacidn de bienes o servicios. destinada a entidades
paraejtatales empresariales y no financieras, con el objeto de financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones. Estas
entid;{des producen bienes y servicios para el mercade a precios econdémicamente significativos con relacién a sus costos de
produccion.

‘ 4170 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos empresariales y no financieros.
Asignjciones internas, que no implican la contraprestacién de bienes o servicios, destinada a fideicomisos publicos empresariales
¥ no 3nancieros, con el objetc de financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones. Estos fideicomisos producen bienes y
servicjos para el mercado a precios econémicamente significativos con relacién a sus costos de produccion.

4171  Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos empresariales y no
finangieros. Asignaciones internas, que no implican fa contraprestacién de bienes o servicios, destinada a fideicomisos publicos
emprésariales y no financieros, con el objeto de financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones. Estos fideicomisos
producen bienes y servicios para el mercado a precios econémicamente significativos con relacién a sus costos de produccion.

4180 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales publicas financieras.
Asigniciones internas, que no implican la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a instituciones publicas financieras,
para financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones. Estas entidades realizan iabores de intermediacion financiera o
activicIades financieras auxiliares relacionadas con la misma. Comprende las instituciones publicas monetarias y las instituciones
financ|eras no monetarias.

? 418t  Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales publicas
finantieras. Asignaciones internas, que no implican la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a instituciones piblicas
ﬁnancieras, para financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones. Estas entidades realizan labores de intermediacién
ﬁnanciera o actividades financieras auxiliares relacionadas con la misma. Comprende las instituciones plblicas monetarias y las
instituciones financieras no monetarias.
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4190 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financiercs. Asignaciones
internas, que no implican la contraprestacién de bienes o servicios, destinada a fideicomisos publicos financierns, con e! cbjeto
de financiar gastos inherentes a sus funcionas. Estos fideicomisos realizan labores de intermedianiin fnanciera o acrividades
financieras auxiiiares relacionadas con la misma.

4i91  Transferencias internas otorgadas a fideicomisos pubiicos iinancieros.
Asignaciones internas, que no implican fa contraprestacion de bienes o servicios, gestinada a fideicomisos pitblicos financieros.
con el objeto de financiar gastos inherentes a sus funciones. Estos fideicomisos realizan labores de intermediacion finandiera o
actividades financieras auxiliares relacionadas con fa misma.

4200 TRAMSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO.

Asignaciones destinadas, en su caso, a entes publicos, otorgados por otros, con el objeto de sufragar gastos inherentas a sus
atribuciones.

4210 Transferencias otorgadas a2 organismos entidades paraestatales no empresaiiales y no
financieras. Asignaciones a entidades, que no presuponen la contraprestacion de bienes o servicios. destinada a entidades
paraestatales no empresariales y no financieras de control presupuestario indirecto, con el objeto de financiar gastos inherentes
a sus funciones. Estas entidades cuentan con personaiidad juridica propia ¥ en general se les asignd la responsabilidad de proveer
bienes y servicios a la comunidad en su conjunto o a los hogares individualmente en términos ho de mercado; financian sus
actividades principalmente mediante impuestos y/o transferencias que reciben de otros sectores gubernamentales: distribuyen
sus productos gratuitamente o a precios economicamente no significativos con relacion a sus costos de produecion.

4211 Transferencias otorgadas a organismos o entidades paraestatales no
empresariales y no financieras. Asignaciones a entidades. que no presuponen la contraprestacion de bieres o servicios,
destinada 2 entidades paraestatales no empresariales y no financieras de control presupuestario indirecto, con ei objeto de
financiar gastos inherentes a sus funciones. Estas entidades cuentan con personalidad juridica propia y en general se les asignd la
responsabilidad de proveer bienes y servicios a la comunidad en su conjunto ¢ a los hogares individuaimente en términos no de

sercadc; financian sus actividades principalmente mediante impuesios y/o transferencias que reciben de otros sectores
gubernamentales; distribuyen sus productos gratuitamente o a precios econdmicamente no significadivos con refacion a sus
costos de produccién.

4220 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y no finanzieras.
Asignaciones internas, que no suponen la contraprestacidén de bienes o servicios, destinada a entidades parasstatales
empresariaies y no financieras de control presupuestaric indirecto, con ei objeto de financiar parte de los gastos inherentes a sus
funciones. Estas entidades producen bienes y servicios para el mercade a precios econdmicamente significativos con refacidn a
5Us costos de produccion,

4221 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y no
financieras. Asignaciones internas, que no suponen la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a entidades
paraestatales empresariales y no financieras de contro! presupuestario indirecto, con el objeto de financiar parte de ios gastos
inherentes a sus funciones. Estas entidades producen bienes y servicios para &l mercado a precios economicamente significativos
con relacién a sus costos de produccién.

4230 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales pablicas financieras.
Asignaciones internas que no suponen la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a instituciones plblicas financieras de
control presupuestario indirecto, para financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones. Estas entidedes realizan labores de
intermediacion financiera o actividades financieras auxiliares relacionadas con la misma. Comprende las instituciones publicas
monetarias y las instituciones financieras no monetarias.

4231 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales publicas financieras.
Asignaciones internas que no suponen la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a instituciones pibiicas financieras de
control presupuestario indirecto, para financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones. Estas entidades realizan labores de
intermediacion financiera o actividades financieras auxiliares relacionadas con la misma. Comprende las instituciones pUblicas
monetarias y as instituciones finaricieras no monetarias.

4240 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios. Asignaciones que no
suponen la contraprestacicn de bienes o servicios, destinades a favor de los estados, municipios y Discrito Federal, con la
finalidad de apoyarlos en sus funciones y que no corresponden a conceptos incluidos en el Capituio 8000 Participaciones y
Aportaciones,

4241  Municipios, comunidades y poblaciones. Asignacién para apoyar a Municipios.
comunidades y poblaciones para la atencion de servicios, cuando no cuenzen con recursos propios para cubrirlos.

4250 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipics. Asignaciones gue no
suponen la contraprestacion de bienes o servicios, que se otorgan a fideicomisos de entidades federativas y municipios para gue
ajecuten acciones que se fes han encomendadao,

4251 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios. Asignaciones
gue no suponen fa contraprestacion de bienes o servicios, que se otorgan a fideicomisos de entidades federativas y raunicipios
para gue ejecuten acciones que se les han encomendado.

.
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4300 SUBSIDIOS Y SUBVYENCIONES.
naciones que se oiorgan para el desarrolio de actividades prioritarizs de interés general @ wavés de los erres piblicos a los
rentes sectores de la sociedad; con el proposito de: apoyar sus operacionaes: mantener los niveies en los precios: apoyar i
fumo. la distribucién y comercializacion de los bienes; mativar la inversion: cubrir impactos financieros; promover la
vacion teenologica: asi como para el fornento de las actividades agropecuarias, industriales o de servicios.
4310 Subsidios a la produccion. Asignaciones destinadas a promover y formentar fa produccion y
sformacién de bienas y servicios.

4311  Subsidios a la produccidn. Asignaciones destinadas a promover y fomentar la produccidn
ansformacién de hienes, asi come la prestacion de servicics basicos esuztégicos en el sector economico, 2 fin de apovar su
Eracion, sir ziterar e precic dei mercado.

4320 Sabsidios a la distribucién. Asignaciones destinadas a las empresas para promover ia
ercializaciéon y distribucion de los bienes y servicios basicos.

432!  Subsidios a la distribucién. Asignaciones destinadas ai apoyo de la comercializacion y
Fibucion de los bienes v servicios basicos que realiza el sector economice, buscando que no impacteri en el precio de los
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4330  Subsidios a la inversién. Asignaciones destinadas a las empresas para mantener y promover la
rsidn de los secrores social y privado en actividades econdmicas estratégicas.

4331  Subsidios a la inversién. Asignaciones destinadas a las empresas para mantener v
mover fa inversion de los sectores social y privado en actividades econdmicas estratégicas.

4340  Subsidios a la prescacion de servicios publicos. Asignaciones destinadas a las empresas para
nover & prestagion de servicios publicos.

434!  Subsidics a 1a prestacion de servicios pdblicos. Asignaciones destinadas a fas ermpresas

i promover a preswacion de servicios pudlicos.

4350  Subsidios para cubrir diferencisles de tasas de interés. Asignaciones desuradas a las
ruciores financieras para cubrir los diferenciales generades en as operaciones financieras realizadas para ef desarrello y
erto de aorividades prioritarias; mediante (a aplicacién de tasas preferenciales en los créditos otorgados, cuando el fondec sc
7a a tasas Jde mercado.

4351  Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés. Asignaciones destinadas a las
ruciones financteras para <ubrir los diferenciales generados en las operaciones financieras realizadas para sl desarrolio y
ento de actividades prioritarias’ mediante |a apiicacion de tasas preferenciaies an los créditos otorgados, cuando el fondeo se
za a casas de mercadeo.

4366 Subsidios a la vivienda. Asigracionas destinadas a otorgar subsidios a través de sociedades
tecarias, fondos y fideicomisos, para la construcsion y adquisicidn de vivienda, preferentemente a tasas de interés social.
4361 Subsidios a la vivienda Asignaciones destinadas a otorgar subsidios a través de
pdades fiipotecarias, fondos y fideicomisos. para la construccidn y 2dquisicion de vivienda, preferentemente a rasas de interés
al.

4370  Subvenciones al consumo. Asignaciones destinadas a fas empresas para mantener un menor nivel
bs precios de biznes y servicios de consume basico que distribuyen los sectoras ecandmicos.

4371  Subvenciones al consumo. Asignaciones destinadas a las empresas para mantener un
or nivel en los precios de bienes y servicics de consumo bisico que distribuyen los sectores econdmicos.

4380  Subsidios a entidades federativas y municipios. Asignaciones destinadas a favor de enridades
ratevas y municipios con la finalidad de apoyarlos en su forzalecimiento financiero y, en caso de desastres naturales o
ingencias economicas, asi como para dar cumplimiento a convenios suscritos.

4381  Subsidios a entidades federativas y rnunicipios. Asignaciories destinadas a favor de
Hades federativas y municipios con la finalidad de apoyarios e su fortalecimiente financiero y, en caso de desastres naturaies
ntingencias economicas, asi como para dar cumplimiento a convenios suscritos.

4382 Subsidios a fideicomisus privados y estatales. Asignaciones previstas en el
upuesto de las unidades ejecutoras destinadas a apoyar a [ideicomisos agropecuarios, industriales, comerciales y 5 h
Licion de programas sociales que contribuyan a las funciones ¥ objetivos del Gobierno del Estado.

4383  Subsidics y apoyos. Asignaciones previstas en el presupuesto de las unidades ejecuroras
nadas a apoyar a los Municipios en el fomento y difusion de eventos culturales y sociafes; operacion de actividades de

organismos federales establecidos en la entidad y en el caso de los municipios a apoyar la operacion y actividades de organismes

mun

icipales.
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4390  Otros subsidios. Asigneciones otorgadas para el desarrofio de actividades pricritarfas de interes
general a traves de de los entes piblicos a los diferentes sectores de la sociedad, cuyo objeto no hava sido considerado en las
partidas anteriores de este concepro.

4391  Subsidios per carga fiscal. Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones generadas
por la actividad fiscal del, se incluyen las asignaciones para cubrir los montos que se otorguen como beneficios a los
contribuyentes, por coricepto de bonificaciones, subsidios de recargos y condonacion de muitas derivados de la aplicacion de ia
fegislacidon en la materia.

4392 Devolucién de ingresos indebidos. Asignaciones destinadas a cubrir las erogationes
generadas como devolucion de ingresos indebidos.

4393 Subsidios para capacitacién y becas. Asigraciones desuradas al sosteniiniento o ayuda
de estudiantes o personas que reaslicen estudiog e investigaciones en planteles e institiciones educativas y de investigacion
estatal, del pais o del extranjero, asi como programas de capacitacidn parz & empleo, incluye los gastos de capacitacidn a
productorss, asi come los asociados 2 programas de capacitacior. financiados por erganismos racienales e internacionales.

43%4  Otros subsidios. Asignacicnes ctorgadas para el desarrolle de actividades pricrizarias de
interas general a través de de los entes pObiicos a los diferentes saciores de la sociedad, cuyo objeto no haya sido considerado
2iv las partidas amerioies de esre concepto.

440  AYUDAS SOCIALES.

Asignacicnes que icf entes plbiicos otorgan a personas, instituciones y diversos sectores de la poblacidn para propésitos
sociales.

4410  Ayudas sociales a personas. Asignaciones destinadas al auxilio o ayudas especiales que no revisten
cardcter permanente, que los entes pdblicos otorgan a personas u hogares para propdsitos soziales.

4411  Cooperaciones y ayudas. Asignacidén para cubrir fas scliciiudes de apoyo de diversa
indoie que ia pobiacién reaiiza ol Ejecutivo Estatal y Municipal, como cooperaciones y ayudas, principalmente dirigidas a nicieos
de [a pobiacién de escasos recursos econbmicos de zonas marginadas ¢ por requerir ayuda gubernamental, en casos de
fendémenos no previstos,

4412  Despensas. Asignacion para apoyar a estudiantes y familias de escasos racursos a través de
la dotacién de despensas.

4413  Gastos relacionadcs con  actividades culturales, deportivas y de ayuda
extraordinaria. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de ayuda extracrdinaria que realizan ias dependencias y organismos
auxiliares para cases de viudez, orfancad, enfermedad, maternidad, otras prestaciones derivadas de zonvenios con Sindicatos;
para internos de los Centros de Prevencion y Readapiacién Social, asi como para casos extraordinarios de personas que por su
condicién de necesidad y mérito en la sociedad se justifiquen, recitan ayuda sociai. distintas de ias prestaciones laborales de los
servidores publicos ¥ de los subsidios para la poblacion; asi como la celebracién de eventos culturales y deportivos, tales como:
conciertos. exposiciones, festivales escolares, tornecs, eventcs para pensionados entre otros.

4414 Gastos por servicios de trasiado de personas. Asignaciones destinadas a cubrir jos
gastos de traslado de enfermos, extranjeros, internos en los centros de readaptacion social, heridos y cadaveres, asi como gastos
de repatriacién de mexiquenses radicados en el extranjero. inciuye los pasajes de alumnos de escuelas estatales en practicz,
exploraciones y excursiones con fines de estudio o de caracter cientifico, asi como los diversos gastos, tales como: traslado,
hospedaje, alimentacion, entre otres, para apoyar a los becarios, investigadores o expositores que participen en ponencias,
serminarios nacionales, congresos o curses de capacitacion.

4415 Apoye a la infraestructura agropecuaria y forestal Asignaciones para apoyar ia
adquisicién de equipo e insumcs para proyectos productivos, tales como: maquinaria, animales y cuitivos y para adquisicién y
traslado de plantas y arboles.
4420 Becas y otras ayudas para programas de capacitacién. Asignaciones destinadas a becas ¥
otras ayudas para programas de formacion o capacitacion acordadas con personas.

4421  Becas. Asignacion para apoyar a estudiantes a cubrir sus estudios en planteles educativos
estatales, nacionales o extranjeros.

4422  Capacitacién. Asignacidon para apoyar acciones de capacitacién en los sectores social o
privado.

4423 Premios, estimulos, recompensas, becas y seguros a deportistas. Asignaciones
destinadas al otorgamiento de estimulos, premics, recompensas, becas y segurcs, entre otros, que se otorgan a deportistas,
entrenadores y estudiantes por sus méritos o aportaciones. Incluye los apoyos relacionades con alimentacion, hospedaje,
transportacién e inscripciones a eventos deportivos, premio estatal del deporte y campeonatos mundiales.

4430  Ayudas sociales a instituciones de enseflanza. Asignaciones destinadas para la atencidn de
gastos corrientes de establecimientos de ensefanza.
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4431 Instituciones educativas. Asignacidn para apoyar la operacién y actividades de

instifuciones educativas phblicas de nivel medio superior ¥ superior.
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443 Premios, recompensas y pensién recreativa estudiantil. Asignaciones destinadas al
pamientc de premios y recompensas civiles por certimenes gue organicen o patrocinen las dependencias y organismos
ares. Incluye los gastos personales de alumnos internos en las escuelas pabiicas de acuerdo con los reglamentos respectivos,

4440 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas. Asignaciones destinadas al desarrcile
tividades cientificas o académicas. Incluye las erogaciones corrientes de los investigadores.

4441  Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas. Asignacicnes destinadas al
rrollo de actividades ciencificas o académicas. Incluye las erogaciones corrientes de los investigadores.

4450  Ayudas seciales a instituciones sin fines de lucro. Asignaciones destinadas al auxilio y estimulo
tciones realizadas por instituciones sin fines de lucro que contribuyan a ja consecucién de los objetivos del ente publico
bante.

445§ Instituciones de beneficencia. Asignacion para apoyar la operacion y actividades de

instijuciones de beneficencia publica.

4452 Instituciones scciales no lucrativas. Asignacion para apoyar la operacion de

instiuciones sociales sin fines de lucre que prestan servicios de cardcter social y cuitural.

que

erog

4460 Ayudas sociales a cooperativas. Asignaciones destinadas a promover el cooperativismo.
4461  Ayudas sociales a cooperativas. Asignaciones destinadas a promover el cooperativismo.

4470  Avyudas sociales a entidades de interés publico. Asignaciones destinadas a cubrir erogaciones
Fealizan los institutos electorales a los partidos politicos.

4471 Ayudas sociales a entidades de interés pubiico. Asighaciones destinadas a cubrir
heiones que realizan fos institutos electoraies a los partidos politicos.

4480 Ayudas por desastras naturales y otros siniestros. Asignaciones destinadas a atender a la

poblacién por contingencias y desastres naturales, asi como las actividades relacionadas con su prevencion, operacion y
supervisiém.

4481 Reparacion de dafos a terceros. Asignaciones destinadas a cubrir erogaciones por
dafids gererados a terceros, derivados por ejecucian de programas de caracrer institucional.
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4482 Mercancias y alimentos para su distribucién a la poblacién en caso de desastres
rales. Asignaciones destinades a cubrir el costo de adquisicidn de los materiales, suministros. zlimentos y mercancias
sas que se requieran para su distribucién a la poblacidon en casos de desastres naturales o apoyos temporales por
fgencias, entre otros.

4500 PENSIONES Y JUBILACIONES.

aciones para el pago a pensionistas y jubilados o a sus familiares, que cubre el Gobierno Federal, Estatal y Municipal, o bien
titute de Seguridad Social correspondiente, conforme al régimen legal establecido, asi como los pagos adicionales derivados
braprontisas contractuales a personal retirado.
4510 Pensicnes. Asignaciones para el pago a pensionistas o a sus famillares, que cubre el Gobierno
ral, Estatal ¥ Municipal, o bien el Instituto de Seguridad Social correspondiente, conforme al régimen legal establecido, ast
b fos pagos adicionales derivados de compromisos contractuales a personal retirade.

4511 Pago de pensiones. Asignaciones destmadas a cubrir los pagos a pensionados,
onistas y servidores publicos en atencién al mérito por sus servicios en ja administracion publica estatal. Incluye pensiones
acia otorgadas por el C. Gobernador.

4520 Jubilaciones. Asignaciones para el pago a jubilados, que cubre el Gobierno Federal, Estatal y
cipal, o bien el Instituto de Seguridad Social correspondiente, conforme al régimen legal establecido, asi como los pagos
briales derivados de compromisos contractuales a personal retirado.

452] jubilaciones. Asignaciones para e! page a jubilados, que cubre el Gobierno Estatal y
cipai, o bien el Instituro de Seguridad Social conforme al régimen legal establecido, asi{ come los pagos adicionales derivados
bMpromisos contractuales a personal retirado.

4590 Otras pensiones y jubilaciones. Asignaciones destinadas a cubrir erogaciones que no estén
deradas en las partidas anteriores de este concepto como son: el pago de sumas aseguradas y prestacionas econdmicas no
deradas en los conceptos anreriores. -

4591  Prestaciones econdmicas distintas d= pensiones. Asignaciones destinadas a cubiirala
acibn derechohabiente dal ISSEMYM. las prestaciones que establecen sus propias Leyes. tales coma: page de incapacidades
enfermedad general, por maternidad y por riesgos de trabajo. pago de indemnizaciones, ayudas de matrimonic y de funeral.
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4592  Otras pensiones y jubilaciones. Acignaciones destinadas a cubrir erogaciones que no
estén consiceradas er las partidas anteriores de este corcepto comc son: el pago de suntas aseguiadas y prestaciones
econdmicas no censideradas en los concepios anterioras,

4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS.

Asignaciones gque se ororgan a fideicemisos, mandatos y otros andlogos para que por cuenta de los entes plblices ejecuten
acciones aue ésros les han encomendado,

4410  Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo. Asignaciones que no suponen la
contraprestacion 42 bienes o servicios gue se otorgan a fideicomisos del Peder Ejecutivo no incluides en e! Presupuesto ds
Egresos para que por cuenta Je los entes plblicos ejecuten acctones que éstos les han encomendado,

4611 Transferencias a fidieicomisos del Poder Ejecutive. Asignaciones gque no suponen la
coptraprestacidn de bienes o servicios que se ororgan a fideicomisos dal Poder Ejecutive no inciuides en el Presupuesto de
Egresus para que por cuenia de los entes publicus ejscuten acdiones que ésuos ies han encomendado

4620  Translerencias a fideicomisos del Poder Legisiativo. Asignaciornes que no suporen la
contraprastacion de bienes o servicios que ve otargan a fideiceimisos del Poder Legislative no incluides en el Presupuesto de
Egiresos para :ve par cuenta de los entes piablices ejecuten azciones que eswos les han arcomendado.

4£2i  Transferercias a fideicomisos del Poder Legislative. Asignacicnes que no suponen fa
contraprestacion de bienes o servicies que se otorgan a fideicomisos del Poder Legiclativa no incluides en el Presupuesto de
Egresos para que por cuenia de los enes publicos ejecuten acciones qua éstos les han encomendado.

48630 Transferencias a fiideicomisos del Poder Judicial. Asignaciones que no suponen &
Contraprestacian de buenes o sarvicios que se otorgan a Fideicomises del Poder |udicial no inchudos en el Presupuesto de
CITESOS parz que nor ©F eEs pUbLCoT eecuten Accicnes que é5tos les han encomendade.

4631 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial. Asignacinnes tue no suponen la
contraprestacion de bienes o servicios aue se ctorgan a Fideicomisos del Podei judicial no inchiidos cn el Presupuesto de
Ezres~s para gue por cuenta de iog entes ptblices ejecuten aociones gue estor les han encomendado.

2 f jLe | i q

4640¢  Transferoncias = fideicomisos piblices de entidades paraestatzles no empresariales y no
financieras. .!-“i,"{ Aziones RTernns, que o suponen la crmtlaprestac &n e bienes o sarvizios, descrada a tideicomisos no
smpiresarales ¥ no financieros. son 2l obieto de finandiar gastos inherentes a sus funciones. Estas ernidades cuentan con
personathiad furidica propia y en goneral se les z5ignd la responsabididad de provear bienes y servicios a fa comunidad en su
sonjunto 2 2 los hogares ndividuaimaznte en térmings o e mercade.

4641 Transferencias o organismos suxiliares. Asignacionrss destinadas 2 cubiir las
transterencas suiorizadas 2 fos organismot auxiliares para su cperacidn y actividages inhearentes,

465C Trunsferenciss a fideicomisos piblicos de entidades paraestatales empresariales y no

financieras. Asignaciones internas, que ro suponed la contraprestacién de bienes ¢ servicios, destinada a fideicomisos
srapresariaies y no financieros, con e objecs de financizr varte de ios gastos inhierantas a nus funciones.

4651  Transferencias a fideicomisos pablicos do entidades paraestataies emnpresariales

y no financieras. Asignaciones internas, que no suponer. Iz contracrestacion de bienss o servicios, destinada a fideicomisos
empresariales y no financieros, con el objeto de financiar parte de los gastos inkerentes a sus funcicnes,

46460 Transferencias a fideicomisus de instituciones pablicas financierzs. Asignaciones internas,

GUZ N0 SUpOnen & ContragresTacion de bignes o sarvicios, destinada a fideicomiscs plblicos financieros, para financisr parte da

: inherenter a sus funciones. Bsius entidades reabizan izbores de intermediacién financiera o scnvidades financieras

ATLPALLS CON 1A fusTa.

a6bi Transferencias a fideicomises de instituciones pablicas financieras, Adignaciones
nternas, que n6 suhenen la contraprestacion de biznes o servicios, destmaua 3 figeicomisos puhnms tinancier os, para financar
parte de ios gustes inherences o ses funcones, Bstas entidades realiman ifscerss de internediacidn financiera o aciividadeas
fizaneieras auv liares relacionadas con fa migma

4700 TRANSFERENCIAS A LA SEGURILAL SOCIAL
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4800 DONATIYVOS.

ciones que ios entes pubiicos destinan por causa de utilidad social para otorgar dorativos a instituciones no fucrativas
hdas a actividades educativas, cuiturales, de saiud, de investigacidn cientifica, de aplicacion de nuevas tecnologias o de
tencia, en términos de las disposiciones aplicables.

4810 Donativos a instituciones sin fines de lucro. Asignaciones destinadas a instituciones privadas

que desarrollen actividades sociales, culturales, de beneficencia o sanitarias sin fines de lucro, para la continuacion de su labor

social.
centr
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Incluye las asignaciones en dinero o en especie destinadas a instituciones, tales como: escuelas, institutos, universidades,
s de investigacion, hospitales, museos, fundaciones entre otres.

481§ Donativos a instituciones sin fines de lucro. Asignaciones destinadas a otorgar
vos en dinero o en especie a instituciones privadas que desarrolien actividades sociales, culwurales, deportivas, de
tencia o sanitarias sin fines de lucre, para |z continuacion de su labor social, tales come: escuelas, institutos, universidades.
s de investigacion, hospitales, museos, fundaciones, asociaciones y sociedades civiles, entre otras.

4320 Donativos a entidades federativas. Asignaciones que los entes piblicos ororgan, en los tdrminos
bsupuesto de Egresos y las demids disposiciones aplicables, par concepro da donarives en dinero y donaciones en especie a
le las entidades federativas o sus municipios para contribuir a la consenucidn de objetives de baneficls soaial y cultural.

4821 Donativos a entidades federativas, Asignaciones gue el Gobiarng Estatal otorga como
vos en dinero o en especie a favor de otros Gobierios Estainles, que conirbuyan a apoyar 2 fa poblacion en caso de
res naturales.

4822 Donativos a municipios. Asigraciones que las dependencias yro entidades plblicas

otorgdn como donatives en dinero o en especie a {os Municipios,

4830 Donativos a fideicomisos privades, Asignaciones que los entes plblicos otorgan, an los términos

det Presupuesto de Egresos y las demias disposiciones aplicables, por concepto de donativos en dinero y donaciones en especie a

favor

le fideicomisos privados, que desarrclien actividades administrativas, sociales, cuiturales, de beneficencia o zanitirias para

'a condinuacion de su labor social.

4831 Donativos a fideicomisos privados. Asignaciores gue las dependencias v/o entidades

Jblicds otorgan como donaiivos en dinero o en especie del Gobierna Estatal, a favor de fideicomisos orivancs que desarrollen
ub - i

activid

del Prg

hdes administrativas. sociales, culturales, de beneficencia o sanitarias, para la continuacion de su labor social,

4840 Donarivos a fideicomisos estatales. Asignaciones que los entes plblicos otorgar, en jos rermingcs
supuesto de Egresos y las demds disposiciones aplicables, por ¢oncepto de donativos en dinero y donaciones en especie 3

faver de fideicomisos constituidos por las entidades federativas. cue desarrollen actividades administrativas, sociates. cuiturales.
de beneficencia o sanitarias para fa continuacién de su labor social

4841 Donativos a fideicomisos poblicos. Asignaciones que las dependencias y/o zntidades

publicas otorgan como donativos en dinero ¢ en especie del Gobierno Estatal. a favor de fideicomisos pablicos que desarrollen

acoivid

sdes administrativas, sociales, culturales, de beneficercia o sanitarias, para fa continuacion de su fabor sociai.

4850 Donativos Internacionales. Asignuciones gue los entes publicos otorgan, en los términos dei

Presupuesto de Egresos y las demids disposiciones aplicables, por concepto de donatives en dinero y donaciones en especie a

favor

e instituciones internacionales gubernamentales ¢ privadas sin fines de lucro que coniribuyan a la consecucion de

abjetivps de pbeneficio social y cuitural.

OTOrga

4851 Donativos internacionales, Asignaciones que las dependencias y/o entidades publicas,
h como donativos en dinero o en especie del Gobierno Estatal, a favor de instituciones internacionales gubernamentales o

privadds sin fines de lucro que contribuyan a la consecucion de objetvos de beneficic social y cultural.

Asigna

4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR.

liones que s¢ otorgar para cubrir cuotas y sportacinnes a instituciones y drganos internacionales. Derivadas de acuerdaos,

converfos ¢ tratados celebradas por fos entes publicos.

4910  Transferencias para gobiernes extranjeros. Asignaciones que nc suponen fa contrapresracion

de bierles o servicio, se otorgan para cubrir cuctas y aporraciones a gobiernos extranjeros, derivadas de acuerdos, convenios o
tratadys celebrados por los entes pubicos.

confra

4911 Transferencias para gobiernos extranjeros Acignaciones que no suponen la
prestacidn de bienes o servicio, se otorgan vara cubrir cuotas ¥ aportaciones » gobiernos extranjercs, derivadas de

acuerdps, convenios o tratades celebrados por los entes piblicos,
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4924  Transferencias para organismes internacionales. Asignacicnes que no suponen la
contraprestacion de bienes o servicio, se otorgan para cubrir cuotas y aportaciones a organismos internacicnales, derivadas de
acuerdos, convenios o tratadcs celebrados por los entes publicos.

4921 Transferencias para organismos internacionales. Asignaciciies que no suponen ha
contraprestacion de bienes o servicio, se otorgan para cubrir cuotas y aportaciones a organismos intersacionales, derivadas de
acuerdos, convenios o tratados celebrados por los entes publicos.

4930 Transferencias para el sector privado externo. Asignaciones que no supenen ia
contraprestacién de bienes o servicio, se otorgan para cubrir cuotas y aportaciones al sector privade externo, derivadas de
acuerdos, convenios o tratados celebrados por los entes pablicos.

4931 Transferencias para el sector privado externo. Asignaciones gue no suponen la
contraprestacién de bienes o servicio, se otorgan para cubrir cuotas y aportaciones al sector privado externo, derivadas de
acuerdos, convenios o tratados celebrados por los entes publicos.

5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION.

Asigraciones destinadas a la adquisicion de toda clase de mobiliario y equips de administracién; bienes informaticos y equipo de
coémputo; a bienes artisticos, obras de arte, objetos valiosos y oiros elemientos coleccienables. Asi como también las refacciones
y accesorins mayores correspondientes a aste concepte. Incluye los pagos por adiudicacion, expropiacion e indemnizacion de
bienes muebles a favor del Gobierno.

5110 Muebles de oficina y estanteria. Asignaciones destinadas a la adquisicion de bienes muebies y
sistemas modulares que requieran los entes plblicos para el desempefio de sus funcicnes, comprende bienes tales como:
astantes, ficheros, parcheros, escritorios, sillas, siliones, anaqueles, archiveros, libreras, mesas, pupitres, caballetes, restiradores,
entre otros.

5111  Muebles y enseres. Asignaciones, destinadas z la adquisicion, de todo tipo de bienes
muszbles que se requieran para el desempefio de las funciones, comprende bienes tales comc: escritorios, siilas, sillones,
anaqueles, archiveros, libreros, mesas. pupitres. caballetes, restiradores, entre otros.

5112 Adjudicaciones e indemnizaciones de bienes muebles. Asignaciones dzstinadas a
cubrir los gastos originados por la adjudicacion e indemnizacion de bienes muebies, para las necesidades propias.

5120 Muebles, excepto de oficina y estanteria. Asignaciones destinadas a todo tipo de muebles
ensamblados, tapizados, restiradores, sofas-cama, sillones reclinables, muebies de mimbre, ratan y bejuco y materiales similares,
cocinas y 5Us partes excepto muebles de oficina y estanteria.

5121 Muebles, excepto de oficina y estanterfa. Asignaciones destinadas a todo tipo de muebles
ensamblados, tapizados, restiradores, sofis-cama, sillones reclinables, muebles de mimbre, ratin y bejuco y materiales similares,
cocinas y sus partes excepto muebles de oficina y estanteria.

5130 Bienes artisticos, culturales y cientificos. Asignaciones destinadas a cubrir adquisicion de obras
y colecciones de caricter histdrico y cultural de manera permanente de bienes artisticos y culturales como colecciones de
pinturas, esculturas, cuadros, etc.

5131 Instrumental de musica. Asignaciones, para adquisicién de equipo e instrumentos para
bandas, orquestas y escuelas de mdsica.

5132 Articulos de biblioteca. Asignaciones, para adquirir bibliografia necesaria para bibliotecas
oficiales.

5133 Objetos, obras de arte, histdricas y culturales. Asignaciones, para adquirir cbras de
arte historico, cultural y artistico como cclecciones de pinturas, esculturas, cuadros, etc.

5140 Objetos de valor. Asignaciones destinadas a cubrir la adquisicién de bienes producidos de
considerable valor que se adquieren y se mantienen como depositos de valor y no se usan primordialmente para fines de
preduccion o consumo, comprenden: piedras y metales preciosos como diamantes, el oro no monetarie, el platino y la plata, que
ne se pretende utilizar como insumos intermedios en procesos de produccién.

5141 Objetos de valor. Asignacicnes destinadas a cubrir la adquisicion de bienes producidos de
considerable valor que se adquieren y se mantienen como depésitos de valor ¥ no se usan primordialmente para fines de
produccidn o consumo, comprenden: piedras y metales preciosos como diamantes, i oro no monetario, &l platino y la plata, que
no se pretende utilizar como insumos intermedios en procesos de produccién.

5150 Equipo de cémputo y de tecnologia de la informacién. Asignaciones destinadas a la
adquisicion de equipos y aparatos de uso informatico, para el procesarniento electrénico de datos y para el use de redes. asi
como sus refacciones y accesorios mayores, tales como: servidores. computadoras, lectoras, terminales, tnonitores,
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procesadores, tableros de control, equipos de conectividad, unidades de almacenamiento, impresoras, lectores dpticos y
magnéticos, monitoras y componentes electrénicos como tarjetas simples o cargadas; circuitos, modem para computadora, fax y
teléfono y arneses, entre otras.

515F . Bienes informadticos. Asignaciones, destinadas a ia adquisicion de equipos y aparatos de
uso irfformitice, para el procesamiento de datos y para el uso de redes, tales como: computadoras, impresoras, escanners,
servidores para computadoras, lectoras, terminales, monitores, tableros de contrel equipos de conectividad unidades de
almacenamiento, impresoras, lectores opticos y magnéticos, monitores y componentes electrénicos como tarietas simples o
cargardas; circuitos, modem para computadora, fax y teléfone y arneses, entre otros.

5190 Oszros mobiliarios y equipos de adrainistracion. Asighaciones destinadas a la adquisicion de
equip®s cropios para el desarroilo de las actividades administrativas, produciivas y demis instalaciones de los entes publicos,
tales domo: maquinas de escribic, sumar, calcwlar ¥ regisurar; equipo de fotocopiadoras. aspiradoras, enceradoras, grabadoras,
radios| televisores, microfiltradoras. circuito cerrado de T.V., equipos de deteccion de fuego. alarma ¥ voceo, lavadoras, hornos
de migroondas y demas bienes considerades en los activos fljos de s entes pablicos . Incluye los utensilios para el servicio de
alimenjtacion, cuya adquisicién incremente los actives fijos de as mismas.

5191 Otros bienes muebles. Asigiaciones destinadas 2 cubrir ei costo de o3 bienes nvebles ©
maquifaria y equipos especiaiizados adquiridos tales como: equipns de deteccién de incendio, alarma y voceo, equipo contra
incendio y maquinaria para proteccion al medio ambiente, entre otros.

5192 Otros equipos eléctricos y electrénicos de oficina. Adignaciones desrinadas a ia
adqguis|cion de equipos propios para el desarrollo de fas actividades administrativas y produrtivas wales come: maquinas de
escriby, calculadoras, equipo de aire acondicionado, calentaderes, forccopiadoras, aspirador;. grabadoras. radics, televisores,
microffimaderas, circuito cerrado de T.V,, sstufas, refrigeradores, lavadoras y demas bienss de esta indole.

5260 MOBILIARIO Y EQUIFO EDUCACIONAL Y RECREATIVO.

Asignationes destinadas a la adquisicién de equipos educacionales y recreativos, taies como: equipos y aparatos audicvisuaies,
aparatds de gimnasia, proyectores, camaras fotograficas, entre otros. incluye refacciones y 2cesorios mayores correspondientes
a pLte Foncepto.

5210 Equipos y aparatos audiovisuales, Asighacicnes destinadas a la adquisicior de equipes tales como
proyectores, microfonas, grabadores, televisores, entre otros.

5211 Equipos y aparatos audiovisuales. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos
tales como proyectores, micrdfonos. grabadores, televisores, entre otros.

5220 Aparatos deportivos. Asignaciones destinadas a la adquisicién de aparatos tales como aparatos ¥
equipo$ de gimnasia y practicas deportivas, entro otros.

5221 Equipo deportivo. Asignaciones destinadas a la adquisicién de aparatos y equipos de
gimnasia y practicas deportivas, quedan excluidos los conceptos considerades en la partida 2731,

5230 Cémaras fotogrificas y de video. Asignaciones destinadas a la adquisiciébn de cimaras
fotograficas, equipos y accesorios fotogrificos y aparates de proyeccién y de video, entre otros.

523i Equipo de foto, cine y grabacién. Asignaciones destinadas a la adquisicién de equipo de
foto, cipe y grabacidn, recesarios para el desarrollo de las actividades, tales como: cdmaras fotogrificas, equipos de revelado,
accesorios fotogrificos y de video, aparatos de proyeccion y de video, entre otros.

5290 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo. Asignaciones destinadas a la adquisiciéon de
mobiliafio y equipo educacional y recreativo como carruseles, muebles especializados para uso escolar, aparatos para parques
infantilgs, mesas especiaies de juegos, instrumentos musicales y otros equipos destinados a ia educacion y recreacion.

5291 Otro equipo educacional y recreative. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
mobiliafio y equipos educacionales y recreativos. tales como: carruseles, muebles especializados para uso escolar, aparatos para
parques infantiles, mesas especiales de juegos, instrumentos musicales ¥ otros equipos destinados a la educacién y recreacién,
entre ofros.

5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO. Asignaciones destinadas 2 Ia
adquisigion de equipo e instrumental médico y de laboratorio requerido para proporcionar los servicios médicos, hospitalarios y
demds getividades de salud e investigacion cientifica y técnica. Incluye refacciones y accesorios mayores correspondientes a esta
partida.
5310 Equipo médico y de laboratorio. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos, refacciones
y accesprios mayores, utilizados en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, servicios veterinarios y en los laboratorios
auxiliares de las ciencias médicas y de investigacion cientifica, tales como: rayos X, ultrasonido, equipos de dialisis e inhaloterapia,
maquings esterilizadoras, sillas dentales, mesas operatorias, incubadoras, microscopios y toda clase de aparatos necesarios para
equipar [salas de rehabilitacion, de emergencia, de hospitalizacion y de operacidén médica y equipo de rescate y salvamento.
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53i! Equipo médico y de laberatoric. Asignaciones destinadas a '» adquisicion de equipos,
refacriones y accesorios mayores, utilizados en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, serviies vetarinais v en los
‘aboratorios auxiliares de las ciercias médicas y de investigacion cientifica, tales comor rayas 2 ultrasomds, etipe de oidlisis e
inhaloterapia, maquinas esteviiizadoras, sillas dentales, mesas operatorizs, incubadoras, microscopios v toda <lase de aparatos
necesarios para equipar salas de rehabilitacion, de emergencia, de hospitalizacién, equipo de rescace y salvamento y de
intervencién quirdrgica.

5320 instrumental médico y de laboratorio. Asignaciones destinadas 2 ki adauisicion de instrumentos,
refaccionas v accesorios mayores utilizados an la ciencia médica, en general todo tipo de instrumentos médicos necesarios para
operaciones guirtrgicas, dentales y oftalmoldgicas, enwre otros. incluye el instrumental wtilizado en s iaboratorics de
investigacicn cientifiza e instrumental de medicidn.

532} Instrumental médico y de laboratorio. Asigraciones destinadas a la adquisicion de
instrurnentos utilizados en atencion médica necesarios para operacicnes quirdrgicas, dentales y oftaimolégicas, entre otias.
incluye el instrumental utilizado en los laboratorios de investigacién cientifica e instrumental de medicion.

5400 VYEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE.

Asignaciones destinadas a la adquisicidn de toda clase de equipo de transporte terrestre, ferroviario, aéreo, aeroespacial,
maritimo, lacustre, fluvial y auxiliar de transporte. Incluye refacciones y accesorios mayores correspondientes a este concepto.

5410 Vehiculos y equipc terrestre. Asignaciones destinadas 2 la adquisicien de automdviles, camionetas
de carga ligera, furgonetas. minivans, autcbuses y microbuses de pasajeros, camiones de carga, de volteo . revolvedores y
tractocamiones, enti-e otros {Exriuye: autos de carrera).

5411 Vehiculos y equipo de transporte terrestre. Asignacicnes destinadas a la adquisicion
de wehiculos y eauipo terrestre, para el transporte de personas y carga, t2les como: zutomaviles, patrullas, ambulancias,
aurobuses, cainiones, camionetas, carrcs de bomberos, entre tros.

54i2 Vehiculos y equipo auxiliar de transporte. Asignaciones para adquirir vebiculos y
equipo auxiliar de transporte necesarios para maniobrar en aimacenes, patios de recepcion, y despache.

5420 Carrocerias y remolques, Asignaciones destinadas a la adquisicion de carrocerias ensambladas
sobre chasises producidos en otro establecimiento, remolgues y semiremolques para usos diversos, campers, casetas y toidos
para camionetas, carros dormitorios, remolques para automéviles y camionetas: adaptacidn de vehiculos para usos especiales,
mecanismos de lavantamiento de camiones de volteo, compuertas de camiones de carga y la quinta rueda.

5421 Carrocerfas y remolgues. Asighaciones destinadas a la adquisicion de carrocerias
ansambladas sobre chasises producidos en otro establecimiento, remolques y semiremolques para usos diverses, campers,
casetas y toldos para camionetas, carros dormitorios, remolques para automéviles y camionetas; adaptacion de vehiculos para
usos especiales, mecanismos de levantamiento de camiones de voltes, compuertas de camicnes de carga y la quinta rueda.

5430 Equipo aeroespacial. Asignaciones destinadas a la adquisicion de aviones y demis objetos que
vuelan, incluso mortores, excluye navegaciéon y medicion.

5431 Equipo de transportacion aérea. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipe de
trahsporte aéreo, incluye motores para este tipo de equipos.

5440 Equipo ferroviario. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipc para ei transporte
ferroviario, como locomotoras, vagones de pasajeros y de carga, transporte urbano en vias (metro y tren ligero), vehiculos
ferraviarios para mantenimiento, excluye equipo de sefializacion férreo.

5441  Equipo ferroviario. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipo para el transporte
urbanc en vias {metro y tren ligero}.

5450 Embarcaciones. Agignaciones destinadas a la adquisicién de bugues, yates, submarinos,
embarcacicnes de recreo y deportes, canoas y en general, embarcaciones, ¢con o sin motor, disefadas para la navegacion
maritima, costera, fluvial y lacustre, plataformas no disefiadas para la navegacién pero que son de uso de maritimo, como dragas,
buques faro, plataformas flotantes para la perforacién de pozos petroieros, incluye material para construccion de embarcacianes
y excluye motores fuera de borda, de sistema eléctrico y electrénices, de balsas de hule, de plastico no rigide.

5451 Equipo acuitico y lacustre, Asignaciones destinadas a |a adquisicién de equipo acuatico y
lacustrre, para el transporte de personas y carga.

5490 Otros equipos de transporte. Asignaciones destinadas a la adquisicidn de otros equipos de
transporte no clasificados en las partidas anteriores, tales como: bicicletas, motocicletas, entre otros.

5491 Otros equipos de transporte. Asigraciones destinadas a la adquisicion de otros equipos
de transporte no clasificados en las partidas anteriores, tales como: bicicletas, motocicletas, entre Gtros.

5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de maquinaria ¥ equipo necesario para ef desarrollo de las funciones de seguridad
publica. Incluye refacciones y accesorios mayores correspondientes a este concepto.
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5510 Equipo de defensa y seguridad. Asignaciones destinadas a la adquisicién de equipo y maquinaria
para jas funcicnes de defensa y seguridad publica y demas hienes muebles instrumentales de inversion. requeridos durante la
ejecurion de programas, investigaciones, acciones y actividades en materia de seguridad piblica ¥ nacional, cuya realizacion
iplique riesgo, urgencia y confidencialidad extrema, en cumplimiento de funciones y actividades oficiales. Comprende bienes
tales pomo: tanques. fanzacohetes, cafiones, fusiles, pistulas, metraiietas, morieros, lanza (lamas, espadas. bayonetas, cargadores.
curefjas, entre otros.

E5S1}  Maquinaria y equipo de seguridad publica. Asignaciones des:inadas a la adquisicion de
toda {clase de maquinaria para las funcicnes de seguridad plblica. Comprende bienes como: fusiles pistolas, metralietas,
cargagores, entre Otros.

5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS.

Asignaciones destinadas a k2 adquisicion de toda clase de maquinaria y equipo ito comprendidas en los conceptos anteriores tales
comof jos de uso agropecuario, industrial, construccion, aeroespacial, de comunicaciones y telecornunicaciones y demas
maquInaria y equipo eléctrice y electrdnico. Incluye la adquisicién de herramientas y méqguinas-herramientas. Adicionalinente
comprende las refacciones y accesorics mayores correspondientes a este CONcepto.

5610 Maquinaria y equipo agropecuario. Asignaciones destinadas a la adquisicidn de todo tipo de maquinaria y
equipg, refacciones y accesorios mayores utilizardos en actividades agroperuarias, tales como: tractores agricolas, cosechadoras,
segadpras, incubadoras. trilladoras, fertiizadoras, desgranadoras, equipo de riego, fumigadoras, roturadoras, sembradoras,
cultivadoras, espolveadoras. aspersoras e implementos agricolas, entre otros. Asi como maquinaria y equipa pecuario como
ordefifadoras, equipe para ia preparacien de alimentos para el ganado, para la avicultura v para la cria de animales.

5611 Maquinaria y equipc agropecuario. Asignaciones destinadas a la adquisicidon de tode
Gpo de maquinaria y equipo, refacciones y accesorics mayores utilizados en actividades agropecuarias, rales zomo: tractores
agricofas, coscchadoras, segadoras, incubadoras, trilladoras. fercdlizadoras, desgranadoras. equipo de riego, fumigadoras,
roturddoras, semoradoras, cuitivadoras, espolveadoras, aspersoras e implementos agricolas, entre otros. Asi como maquinaria y
£quipg pecuario como ordefadoras, equipo para la preparacion de alimentos para el ganadoe, pars fa avicultura y para la cria de
ahimales.

562¢ Maquinarta y equipo industrial. Asignaciones destinadas z la adguisicién de todo tipo de
maquifiaria y equipo industrial, asi como sus refacciones y accescrios mayores, tales como: molinos industriales, calderas, hornos
eléctrif.os, motares, bombas industriales, despulpadoras, pasteurizadoras, envasadoras, entre otros. Incluye la adquisicién da toda
clase de maquinaria y equipo de perferacion y exploracidn ge suelos.

S¢21  Maquinaria y equipo industrial. Asignaciones destinadas a la adquisicién de rmaquinaria y
equipg industrial, asi como sus refacciones y accesorios mayores, tales como: maoiinos industriales, calderas, hornos electricos,
motnres bembas industriales, despulpadoras, pasteurizadoras, envasadoras, entre otros. incluye fa adquisicién de toda clase de
maquinaria y equipo de perforacién y exploracion de suelos.

5622 Maquinaria y equipo de produccidn. Asignacidn destinada 2 ia adquisicidn de
maquitaria y equipo de produccion,

5630 Maquinaria y equipo de construccion. Asignaciones destinadas a la adquisicién de maquinaria y
equipq refacciones y accesorios mayores utilizados =n la construccion, tzles como: qusbradoras, revolvederas. pafes mecinicas,
tractoftes cruga, moroconformadoras, aplanaderas, excavadeoras, grias, dragas, maguinas para movimiente de tierra, bulldozers,
mezcladoras ce concreto, entre otros.

5631 Magquinaria y equipo de construccion. Asignaciones destinadas a ia adgquisicion de
maquinaria y equipo, refaccicnes y accesorios mayores utilizados en la construccisn. tales cemo: quebradoras, revolvedoras,
palas mecanicas, tractoras oruga. motoconformadoras, aplanadoras, excavadoras, grias, dragas, miquinas para movinuents do
tierra, pulidozers, mezcladoras de concrete, entre otros.

5640 Sistemas de aire acondicionado, caiefaccién y de refrigeracién industrial y comercial.
Asignagiones destinadas a la adquisicion de sistemas de aire acordicionado, caiefaccidon de ambiente, ventilacion v de
refrigeacion comercial e industrial, incluye también estttfas para calefaccién, las torres de enfriamiento, sistemas de purdficacion
de airg ambiental y compresores para refrigeracidén y aire acordicionado. Excluye los calentadores industriales de agua,
calentaflores de agua domésticos; de radiadores eiéetricos y ventiladores domésticos y de sistemas ds aire acondicionado para
equipo |de transporte.

5647 Sistemas de aire acondicionade, calefaccién y de refrigeraciéon industrial y
cometicial. Asignaciones destinadas a la adquisicion de sistemas de aire acondicionado, calefaccion de ambiente, ventilaciér, y de
refrigeracion comercial e industria!, incluye también estufas para caiefaccion, las torres de enfriamiento. sistemas dc purificacion
de airg ambiental y comprescres para refrigeracidn y aire acondicionado. Excluye los calentadores industrizies de agus,
calentagores de agua domésticos: de radiadores eléctricos y ventiladores domesticos y de sistemas de aire acondicionade para
equipo e transporte.

5650 Equipo de comunicacion y telecomunicacidn. Asignaciones destinadas a la adquisicién de
equipos y aparatos de comunicacicnes y telecomunicaciones, refaccionas y accesorios mayores, tales como: comunicacién
satelital} microondas, transmisores, receptores: equipos de telex, radar, sonar, radionavegacion y video; ampiificadores, equipos
telefdnitos y de fax, telegraficos, y demas equipos y aparatos para el mismo fin,
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5651 Equipo y aparates para comunicacién, telecomunicacion y radio transmisidn.
Asignaciones destinadas 2 la adquisicidn de equipos y aparatos de comunicaciones y telecomunicaciones, tales como:
comunicacién satelital. microondas, transmisores, receptores, equipos de telex, radar, sonar y video, amplificadores, equipos
telefénicos y de fax y demas equipos y aparatos para gl mismo fin.

5660 Equipos de generacion eiéctrica, aparatos y accesorios eléctricos, Asignaciones destinadas a
fa adquisicion de equipo de generacién eléctrica, aparatos y accesorios electronicos, tales como: generadoras de energia, plantas,
motogeneradoras de energia eléctrica, transformadores, reguladores, equipe electrénics, squipo electrénico nuclear, tableros de
transferencias, entre otros, excluye los bienes sefialados en la partida 515 Equipo de cdmputo y de tecnologia de fa informacien.

5661 Equipos de generacitn eldéctrica, aparatos y accesorios eléctricos. Asignaciones
destinadas a 'a adquisicién de equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios electronicss, tales come: generadoras de
energia, piantas, motogeneradoras de energia eléctrica, transformzdores, reguladores, equipo electronico, tableros de
transferencias, entre otros, excluye los bienes sefialados en la partida 515 Equipe de cémputo y de tacnologia de la informacion.

5670 Herramientas y magquinas-herramienta. Asigraciones destinadas a la adquisicion de
herramientas eléctricas, neurndticas, :nadquinas-herramienta, refacciones y accesorios mayores tales como: recuficadoras,
cepilladoras, martajadoras, pulidoras, adoras, sierras. wladros Y martillos  eléctricos,  ensambiadoras, fresadoras,
encuadernadoras y dernds herramiantas consideradas en los activos fijos de los entes pdblicos.

5671 Herramientas, mdquina herramienta y equipo. Asignaciones dastinadas a fa
adquisicion de herrzmientas eléctricas, neurmaticas y maauines herramients, les come: recsificadoras, cepilladoras,
amortajadoras, pulidoras, fijadoras, siersas, wiadros v martilios eléctricos, ensambladoras, fresadoras, encuadernadoras, entre
otras.

- 569¢  Otros equipos. Asignaciones destinadas a cubric el costo de ios bienes muebles o maquinaria y
equipos especializados zdquiridos por los entes publlcos no incluidos o especificados en las conceptos y partt das del presente
rapitulo, tales como equipo cientifica e investigacion, contra incandio y rnaquinaria para proteccicn ai ambiente, entre otros.

5691 Instrumentos v aparatos especializados y de precisién. Asignacion destinaca a la
agquisicicn de instrumentos y aparatos especiaiizados y de precision, necesarios para el desempefic de actividades tales como
estaciones de monitoreo ambiental, verificadoras de gases y huimos, 2ntre otros.

5691 Maquinariz y equipo diverso. Asignacion para adquirir maquinaria y equipo distintos a to
sefalado en las demas partidas de este Caoitulo, tales como equipo cientifico @ investigacion y maquinzima para preteccion al
ambiente, entre otros.

5693 Maquinaria ¥ equipo parz alumbrado publico. Asignaciones destinadas a la adquisicion

e toda ciase do equipamiento para las instalacicnes deal servicio de alumbirada niblico.

5700 ACTIVCS BIOLOGICOS.
Asignaciones destinadas a iz adquisicién de toda clase de especies animales y otros seres vivos, tanfo para su utilizacion en el
trabajo come para su fomento, exhibicidn y reproduccisn,
5710 Bovinos. Asignaciones destinadas a la adquisicién de ganado bovino en todas sus fases: produccién
de carne, ciia ¥ explotacién de ganado bovino para reempliazos de ganado bovino iechero.
£7il Bovinos., Asignacicnes destinadas a la adquisicion de ganado bovino en todas sus fases:
produccion de carne, cria y explotacion de ganado bovino para reemplazos de ganade bovino lechero.
5720  Porcinos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de cerdos en todas sus fases en granjas, patios y
azoteas.
5721  Porcinos. Asignaciones destinadas a ia adquisicién de cerdos en todas sus fases en granjas,
patios y azoteas.
5730  Aves. Asignaciones destinadas a la adquisicion de aves para carrie, aves para preduccidn de huevo
fértil y para plato, gallinas productoras de huevo fértil y para plato; pollos en fa fase de engordu para carne: guajolotes o pavos

para carne y producqon de huevo; y otras aves productoras de carne y huevo come: patos, gansos, codornices, faisanes,
palomas, avestruces, emties y otras.

5731  Aves. Asignaciones destinadas a la adquisicién de aves para carne, aves para produccién de
huevo fértil y para plato, galllnas productoras de huevo fértil y para piato; polios en la fase de engorda para carne; guajolotes o
pavos para carne y producc on de hueve; y otras aves productoras de carne y huevo como: patos, gansos, codornices, faisanes,
palomas, avestruces, emuies y otras,

5740 Ovinos y caprinos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de ovinos y caprines.

5741  Ovinos y caprinos. Asignaciones destinadas a la adquisicidn de ovings y caprinos.

5750 Peces y acuicultura. Asignaciones destinadas a la adquisicién de peces y acuicultura como animales
acuaticos en ambientes contralados, como peces, moluscos, crusticeos, reptiles. Incluye: peces de crnato y camarones en
ambientes controlades, excluye acuicultura vegetal.

5751  Peces y acuicultura. Asignaciones destinadas a la adquisicion de peces y acuicultira como
animales acuiticos en ambientes controlados, come peces, moluscos, crusticeos, reptiles. Incluye: peces de ornato y camarones
en ambientes controlados, excluye acvicultura vegetal.
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5760  Equinos. Asignaciories destinadas a la adquisicién de equinos como cabafios, mulas. burros y otres,

excluye: servicio de pensién para equinos.
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5761 Equinos. Asignaciones destinadas a la adquisicién de equinos como caballos, mulas, burros
5. excluye: servicio de pensidn para equinos.

577¢ Especies menores y de zooldgico. Asignaciones destinadas a la adquisicion de especies menores
rooldgico como abejas, coimenas, conejos, chinchillas, zorros, perros, gatos, galios de pelea, aves de ornato como: cisnes,
reales, flamencos; gusanos de seda, liamas, venados, animales de laboratorio, entre otros,

5771 Especies menores y de zooldgico. Asignaciones destinadas a la adquisic:on de especies

res y de zoologico como abejas, colmenas, conejos, chinchillas. zorros, perros, gatos, gallos de pelea, aves de ornato come:
, pavos reales, flamencos: gusanos de seda, llamas, venados, animales de faboratorio, entre otros.

5780 Arboles v plantas. Asignaciones destinadas a la adquisicidn de arboles y plantas que se utilizan
da o continuamente durante mads de un afio para producir otros bienes y servicios.

5781 Arboies y plantas. Asignaciones destinzdas a la adguisicién de arboles y plantas que se
" repetida o continuamente durante mas de un afto para producir otros bienes y servicios.

5790 Otros activos bioldgicos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de otros activos biologicas; el
como materiai reproductivo y todos 1os que sean capaces de experimentar wansformaciones biolédgicas para convertirios
os activos biologicos.

5791 Otros activos biolégicos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de otros actives

bioldgjcos: el semen como material reproductivo y todos los que sean capaces de experimentar transformaciones bioldgicas para

conve

tirlos en otros activos biologicos.

5800 BIENES INMUEBLES,

Asignaciones desunadas a la adquisicidén de todo tipo de bieres inmuebles, asi como los gastos derivados de actos de su

adquis

Servic

con

cidn, adjudicacion, expropiacién e indernnizacion, incluye las asignaciones destinadas a los Pruyectos de Prestacion de
os relativos ~uando se realicen por causas de interés pliblicc.

5810 Terrenos. Asignaciones destinadas a la adquisicién de terrenos y predios urbanos baldics, campos
kin mejoras necesarios para los usos propios de los entes publicos.

58{1  Terrenos. Asignaciones destinadas a 'a adquisicion de terrenos urbanos y no urbanos, y

redi OL necesarios para ios uses propios.
pref

totalid
pata d

5820 Viviendas. Asignaciones destinadas a |a adquisicion de viviendas que son edificaciones usadas en su
nd o principaimente como residencias e incluyen los garajes v otras estructuras asociadas que requieren fos entes publicos
esarrollar sus actividades.

5821 Viviendas. Asignaciones destinadas 2 la adquisicién de viviendas que son edificaciones

usadas|en su totalidad o principaimente como residencias e incluyen los garajes y otras estructuras asociadas que requieren los
enzes publicos para desarroliar sus actividades,

5830 Edificios no residenciales. Asignaciores destinadas a fa adquisicion de todos los edificios que no

sean vlvizndas. como los edificios de oficinas, escuelas, hospitales. edificios para [a recreacién pibiica, almacenes y edificios
industrjales, edificios comerciales, hoteles y restaurantes que requieren los entes piblicos para desarrollar sus actividades.

5831  Edificios y locales. Asignacionss destinadas a |a adquisicién de edificios, casas y locales que

se reqTiemn para el desarrollo de las actividades.

5890 Otros bienes inmuebles. Asignacionss destinadas a cubrir ef costo de los bienes inmuebles

adquiridos por los entes pablicos no incluidos o especificados en los conceptos y partidas de! presente capituio,

5891 Otros bienes inmuebles. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de jos bienas

inmueblles adquiridos por los entes nublices no incluidos o especificadas en los conceptos y partidas del presente capitulo,

Asigna

5892 Adjudicaciones, expropiacicnes e indemnizaciones de bienes inmuebles.
giones destinadas al pago de indemnizaciones por la adjudicacion o expropiacion de todo tipo de inmuebles, cuando por

razones de interés piblico se requiera su afectacion incluye io que son por arrendamiento financiero.

largo

5892 Bienes inmuebles en la modalidad de proyectos de infraestructura productiva a
plazo. Asignaciones cestinadas 2 cubrir el costo de los bienes inmuebles adquirides bajo 12 medalidad de provectos de

infraestructura productiva de fargo plazo, incluye lo que son por arrendamiento financiero.

5900 ACTIVOS INTANGIBLES.

Asignadfones para la adquisicién de derechos por el uso de activos de la oropiedad industrial, comercial, inteteciual y oures,
como por gjemplo: software, licencias, patentes. marcas, derechos. concesiones y franquicias.

ser apli

5910  Software. Asignaciones destinadas en ia adquisicién de paquetes y programas de irformatica. para
irados en los sistemas administratives y operativos computarizados da los entes pitblicos, su descripaibn y ios materiaies

de apoyo de fos sistemas y [as aplicaciones informaticas que se espera utilizar.

5911 Software. Asignaciones destinadas en la adquisicidn de paquetes y orogramas de

7

informatica, para ser aplicados en ios sistemas administrativos y operativos computarizados de los entes publicos. su dascripcion
y los m3teriales de apoyo de los sistemas y las aplicaciones infermaticas que se espera utilizar,
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5920 Patentes. Asignaciones destinadas a la proteccion para los inventos, ya sea mediante una norma
legal o un falto judicial. Los ejemiplos de inventos susceptibles de proteccion incluyen fas constituciones de materiaies, procesos,
mecanismos. circuitos y aparatos eléctricos y electronizos, formulas farmacéuticas y nuevas variedades de seres vivientes
producidos en forma artificial, entre otros.

5921 Patentes. Asignacicnes destinadas a la proteccion para jos inventos, ya sea mediante una
norma legai o un fallo judicial. Los ejemplos de inventos susceptibles de proteccién inciuyen las constituciones de materiales,
procesos, mecanismos, circuitos y aparatos eléctricos y electrénicos, formulas farmacéuticas y nuevas variedades de seres
vivientes producidos en forma artificial, entre otros.

5930 Marcas. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos generados por el uso de nombres comerciales,
simboios o emblemas que identifiquen un producte o conjunte de productos, que otorgan derechos de exclusividad para su uso
o explotacion, por parte de los entes plblicos.

5931  Marcas. Asignaciones destinadas a cubrir los gastes generados por el uso de nombres
zomerciales, simbolos o emnblemas que identifiquen un producto o conjunto de productos, que otorgan derechos de exclusividad
para su uso ¢ explotacion, por parte de los entes publicos.

5940 Derechos. Asignaciones destinadas para atender los gastos generadas por e uso de obras técnicas,
culturales, de arte o musicales, u otras pertenecientes a personas juridicas o naturales, nacionales o extranjeras.

5941  Derechos. Asignaciones destinadas para atender los gastos generados peor el uso de obras
técnicas, culturaies, de arte o musicales, u otras pertenecientes a personas juridicas o naturales, nacicnales o extranjeras,

5950 Concesiones. Asignaciones destinadas a cubrir la adquisicion del derecho de explotacion por un
lapso de tiempo determinado de bienes y servicios por parte de una empresa a otia. .

5951 Concesiones. Asignaciones destinadas a cubrir fa adquisicién del derecho de explotacion
zor un lapso de tiempo determinado de bienes y servicios por parte de una empresa a otra.

560  Franquicias. Asignaciones destinadas a la adquisicidn de franquicias que constituye un tpo de
relacion contractual entre dos personas juridicas: franquicianie y el franquiciatario. Mediante el contrato de franquicia, el
franguiciante cede al franguiciatario la ficencia de una marca asi como los méwodos y el saber hacer necesaric (Know-how) de su
negocic a cambio de una cucta periodica (royalty)

595!  Franquicias. Asignaciones destinadas z la adquisicién de franguicias que constituye un tipo
de relacion contractual entre dos personas juridicas: franquiciante y 2l franquiciatarie. Mediante el contrato de franquicia, e
franquiciante cede a! franquiciatario la licencra de una marca asi come los métodos y el saber hacer necesario {Know-how) de su
negorio a cambio de una cuota periodica {royalty}.

5970 Licencias informaticas e intelectuales. Asignaciones destinadas a fa adquisicion de permisos
informaticos e intelectuales.

5971 Licencias informadticas e intelectuales. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
permisos informaticos ¢ intele<tuales.

5980 Licencias industriales, comerciales y otras. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
permisos para realizar negocios en general o un negocio o profesion en particular.

5981 Licencias industriales, comerciales y otras. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
perrisos para realizar negocios en general o un negocio o profesion en particular.

5990 Otros activos intangibles, Asignacién para atender los gastos generados por concepto de otros
activos intangibles. no incluidos en partidas especificas anteriores.

5991 Otros activos intangibles. Asignacion para atender los gastos generados por concepto
de otros actives intangibles, no incluidos en partidas especificas anteriores.

&)

6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO.
Asignaciones destinadas para construcciones en bienes de dominio piblico de acuerde con Jo establecido en el art. 7 de la Ley
General de Bienes MNacionales y otras leyes aplicabies. Incluye los gastos en estudios de pre inversién y preparacion del
proyecto.

6110 Edificacion habitacional. Asignaciones destinadas a obras para vivienda, ya sean unifamiliares o
mulvfamiliares. Incluye construccion nueva, ampliacién, remodelacién, mantenimiento o reparacion integral de las
construcciones, asf como |os gastos en estudios de pre inversidn y preparacién del proyecto.

6111 Edificacién habitacicnal. Asignaciones destinadas a cbras para vivienda, ya sean
unifamiliares o multfamiliares. Incluye construccion nueva, ampliacion. remodelacion, manienimiento o reparacion integral de las
construcciones, asi como los gastos en estudios de preinversion y preparacion del proyecte.

6120 Edificacién no habitacional, Asignaciones destinadas para ja consiruccion de edificios no
‘residenciales para fines industriales, comerciales, institucionales y de servicios. Incluye construccién nueva, ampliacion,
remodelacisn, mantenimiento ¢ reparacion integrat de las construcciones, asi como, ios gastos en estudios de preinversion y
preparacién del proyecto,
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6121 Convenics y aportaciones. Asignaciones para cubrir la  contraparte estatal
corrgspondiente al pago de contratos para la realizacidon de obras contenidas en convenios suscritos entre los gobiernos federal
y estatal; derivadas de convenios signados con los Municipios; para cubrir la contraparte estatal que le corresponda y que seiiale
en cgnvenios de desarrollo de infraestructura; asi como las asignaciones de recursos municipales para cubrir las aportaciones
que je comprometan en convenios encre dos o mas Municipios; ¥y las aportaciones a Fideicomisos, Municipios y otras
Instityciones para la ejecucion de obra pablica

6122 Obra estatal o municipal. Asignaciones para cubrir el pago de contratos por obras
contgnidas en el programa de inversion estatal o municipal seglin sea el caso.

6123  Supervision y control de la obra publica. Asignaciones para cubrir el costo de la
supetivision y control de la obra plblica en sus diversas modalidades.

6124  Transferencias a organismoes auxiliares y subsidios a municipios. Asignaciones para
apoydr a entidades publicas sin contraprestacion alguna, para realizar inversiones en obra publica, para adquirir equipo
relacipnado con su actividad principal, para comprar reservas territoriales, con el fin de prever la satisfaccion de necesidades
preseptes ¢ futuras sin que constituyan parte de una obra publica; asi como para apoyar a Municipios en la ejecucion de obras
comunitarias sociales, cuando con sus propios recurses no puedar cubrir el importe total o parcial.

6125 Ejecucién de obras por administracién. Asignaciones para cubrir la mano de obra, el
costolde las marerias primas y materiales, el costo de la maquinaria y equipo para la realizacion de obras, para adquirir mokbiliario
y equ|po y dotar de éstos z las obras; asi como para cubrir gastos administiativos al realizar obras, tales como gastos inherentes
a ia sypervisién de la obra ajustandose a la normatividad aplicable para tal fin, también se incluye 'a reparacion y mantenimiente
de vehiculos, maquinaria, equipo e instalaciones.

6126 Indemnizaciones por expropiacién o adjudicacién. Asignaciones para cubrir
indennizaciones por la adjudicacién o expropiacion de un bien por razones de interés piblico.

6127  Arrendamiento de rmaquinaria, equipo e instalaciones {locales). Asignaciones para
cubrin el costo de la renta de maquinaria, equipc e instalaciones en general, ocupados en la realizacién de obras pdblicas.

6128 Apoyos a obras de bienestar social. Asignacidn destinadas al apoyo de grupos sociales y
culturples, asi como a la poblacion en general para la realizacién de obras y proyectos que mejoren {a calidad de vida de la
poblagion y den cumplimiento a los objetivos de los Planes de Desarrollo del Estado y Municipios.

6129  Estudios de preinversién, Asignaciones para cubrir fa contratacion de servicios técnicos
por Iq realizacién de trabajos relativos a las obras publicas en su etapa de planeacion y programacion, para cubrir ef pago de
estudips y proyectos relativos a las obras pubiicas, asi como pagar la elaboracién de proyectos de la obra publica.

6130 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo, gas, electricidad y
telecpmunicaciones. Asignaciones destinadas a la construccion de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo y gas y a fa
construccion de obras para la generacién y construccion de energia eléctrica y para las telecomunicaciones. Incluye ics gastos en
estudips de preinversion y preparacion del proyecto.

6131 Convenios y aportaciones. Asignaciones para cubrir la contraparte estatal
corregpondiente al pago de contratos para la realizacién de obras contenidas en convenios suscritos entre los gobiernos federa!
y estatal derivadas de convenios signados con los Municipios; para cubrir la contraparte estatal que e corresponda y gue sefale
en cofvenios de desarrollo de infraestructura; asi como las asignaciones de recursos municipales para cubrir las aportaciones
que SE comprometan en convenios entre dos o mas Municipios; y las aportaciones a Fideicomisos, Municipios y otras
Instituciones para la ejecucién de obra publica

6132 Obra estatal o municipal Asignaciones para cubrir el pago de contratos por obras
contenidas en el programa de inversién estatal o municipal segiin sea el caso.

6133  Supervisién y control de ja obra publica. Asignaciones para cubrir el costo de la
supervision y control de la obra piblica en sus diversas modaiidades,

6134 Transferencias a organismos auxiliares y subsidios a municipios. Asignaciones para
apoyarr a entidades publicas sin contraprestacion alguna, para realizar inversiones en obra publica, para adquirir equipo
relacidnado con su actividad principal, para comprar reservas territoriales, con el fin de prever la satisfaccion de necesidades
presentes o futuras sin que constituyan parte de una obra publica; asi como para apoyar a Municipios en fa ejecucién de obras
cemurfitarias sociales, cuando con sus propios recursos no puedan cubrir el importe total o parcial.

6135  Ejecucion de obras por administracién. Asignaciones para cubrir la mano de obra, el
costo de las materias primas y materiales, el costo de la maquinaria y equipo para la realizacion de obras, para adquirir mobiliario
¥ equifo y dotar de éstos a las obras; asi como para cubrir gastos administrativos al realizar obras, tales como gastos inherentes
a la supervision de la obra ajustindose a la normatividad aplicabie para tal fin, ambién se incluye la reparacion y mantenimiento
de veh|culos, maquinaria, equipo e instalaciones.

6t36 Indemnizaciones por expropiacién o adjudicacién. Asignaciones para cubrir
indermifizaciones por la adjudicacién o expropiacion de un bien por razones de interés piblico.
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6137  Arrendamiento de maquinariz, equipo e instalaciones {locales). Asignaciones para
cubrir el costo de la renta de maquinaria, equipo e instalaciones en generai, ocupados en ia realizacion de obras piblicas.

6i38 Estudios de preinversién. Asignaciones para cubrir la contratacion de servicios técnicos
por la realizacién de trabajos relativos a las obras piiblicas en su etapa de pianeacidn y programacién, para cubrir el pago de
esctudios y proyectos relativos a fas obras plblicas, asi como pagar |a elaboracién de proyectos de la obra piblica.

6139 Reparacién y mantenimiento de infraestructura hidraulica. Asighacionas destinadas
a los servicios de rades de agua potable. Redes de drenaje, pozos de agua y para cubrir gastos de obras para reposicion de pozos
de agua.

6140  Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacién. Asignacicnes destinadas a Ja
division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion en !otes, construccion de obras integrales parz la dotacion de
servicios, tales como: guarniciones, banquetas, redes de energia, agua potable y alcancariliado. Incluye construccion nueva,
ampliacién, remodelacién, mantenimiento o reparacién integral de las construcciones y los gastos en estudios de pre inversion y
preparacion del proyecto.

6141 Divisién de terrenos y construccién de obras de urbanizacion. Asignaciones
destinadas a la division de terrenos y construccién de obras de urbanizacion en lotes, construccion de obras integrales para ia
dotacién de servicios, tales como: guarniciones, banquetas, redes de energia, agua potable y alcantarillado. Incluye censtruccidn
nueva, ampliacién, remodelacion, mantenimiento o reparacion integral de las construcciones y los gastos en estudios de pre
inversion y preparacion del proyecto.

6150 Construccion de vias de comunicacién. Asignaciones destinadas a la construccion de carreteras,
autopistas, terracerias, puentes, pasos a desnivel y aeropistas. Incluye construccion nueva, ampliacion. remodelacion,
mantenimiento o reparacién integral de las construcciones y los gastos en estudios de pre inversion y preparacion def proyecto.

&i51 Convenios y aportaciones. Asignaciones para cubrir la contraparte estatal
correspondiente al page de contratos para fa realizacion de obras contenidas en convenios suscritos entre los gobiernos federal
y astatal; derivadas de convenios sighados con los Municipios; para cubrir la contraparte estatal que |le corresponda y que sefiale
en convenios de desarroilo de infraestructura; asi como !as asignacioines de recursos municipales para cubrir las aportaciones
que se comprometan en convenios entre dos o mias Municipios: y las aportaciones a Fideicomisos. Municipios y otras
instituciones para la ejecucién de obra publica.

6152 Obra estatal o runicipal Asignaciones para cubrir el pago de contratos por cobras
contenidas en el programa de inversion estatal o municipal segin sea ei caso.

6153 Supervision y control de la obra piiblica. Asignaciones para cubrir el costo de la
supervisién y contro! de la obra pablica en sus diversas modalidades.

6154 Transferencias a organismos auxiliares y subsidies a municipios. Asignacicnes para
apoyar a entidades pdblicas sin contraprestacidn alguna, para reaiizar inversiones en obra plbiica, para adquirir equipe
refacionado con su actividad principal, para comprar reservas territoriales, con el fin de prever la satisfaccién de necesidades
presentes o futuras sin que constituyan parte de una obra piblica; asi como para apoyar a Municipios en la ejecucidn de obras
comunitarias sociales, cuando con sus propios recursos no puedan cubrir el importe total o parcial.

6155  Ejecucion de obras por administracion. Asignaciones para cubrir la mano de obra, el
costo de las materias primas y materiales, el costo de la maquinaria y equipo para !a realizacion de obras, para adquirir mobiliario
y equipo y dotar de éstos a las obras: asi como para cubrir gastos administrativos al realizar obras, tales como gastos inherentes
a la supervision de la obra ajustindose a la normatividad aplicable para tal fin, también se incluye la reparacién y mantenimiento
de vehiculos, maquinaria, equipo e instalaciones.

6156 Indemnizaciones por expropiacion o adjudicacién. Asignacicnes para cubrir
indemnizaciones por la adjudicacién o expropiacion de un bien por razones de interés piblico.

6157 Arrendamiente de maquinaria, equipo e instalaciones (locales). Asignacicnes para
cubrir el costo de la renta de maquinaria, equipo e instalaciones en general, ocupados en la realizacion de obras publicas.

6158  Estudios de preinversion. Asignaciones para cubrir la contratacion de servicios técnicos
por 'a realizacién de trabajos relativos a las obras publicas en su etapa de planeacion y programacién, para cubrir el pago ds
estudios y proyectos relativos a las obras piblicas, asi como pagar la elaboracion de proyectos de la obra piblica.

6159 Reparacién y mantenimiento de vialidades y alumbrado. Asignaciones destinadas a
los servicios de reparacién y mantenimiento de vialidades, sefialamientos y alumbrado publico.

6160 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada. Asignaciones destinadas a Ia
construccion de presas y represas, obras maritimas, fluviales y subacuaticas, obras para el transporte elécirico y ferroviaric y
otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada no clasificads en otra parte. Incluye los gastos en estudios de pre inversidn
y preparacion del proyecto.

6161 Convenios y aportaciones. Asigpaciones para cubrir ja  contraparte estatal
correspondiente ai pago de contratos para 2 reaiizacion de obras contenidas en canvenios suscritos entre las gobiernas federat
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y estafal. derivadas de convanios signados con los Municipios; para cubrir fa contraparte estatal que le corresponda y que sefale
en copvenios de desarrollo de infraestructura; asi como las asignaciones de recursos municipales para cubrir las aportaciones
que comprometan en convenios entre dos o mas Municipics; y las aportaciones a Fideicomisos, Municipios y otras
Instityciones para la ejecucion de obra publica.

6162 Obra estatal o municipal Asignaciones para cubrir el pago de contrates por obras
contefidas en el programa de inversion estatal o municipal segiin sea el caso.

6163 Supervision y contro! de la obra publica. Asignaciones para cubrir ¢! costo de fa
superJ'isién y cantrol de la obra pitlica en sus diversas modalidades.

6164 Transferencias a organismos auxiliares y subsidios a municipios. Asignaciones para
apoyal 2 entidades publicas sin contraprestacion alguna, para realizar inversiones an obra plblica, para aaquirir equipo
relacignado con su actividad principal, para comprar reservas tervitoriales, con el fin de prever la satisfaccién de ne-asidades
presentes o futuras sin que constituyan parte de una obra piblica; asi como para apoyar a Municipios en la ejecucion de obras
comuIitarias sociales, cuando con sus propios recursos ne puedan cubiir el importe total o parcial.

6165 Ejecucion de obras por administracion. Asigraciones para cubrir la mano de obra, el
costo [de las materias primas y materiales, ei costo de !a maquinaria y equipo para la realizacidn de obras, para adquirir mobiliario
¥ equibo y datar de éstos a las cbras; asi como para cubrir gastos administrativos al realizar obras, tales como gastos inherentes
a |2 suypervision de la obra ajustindose a la normatividad aplicable para tal fin, también sa incluye la reparacion ¥ manterimiento
ce veliculos, maguinsria, equipo e instalaciones.

6166 Indemnizaciones por expropiaciéon o adjudicacién, Asignaciones para cubrir
indempizacicnes por la adjudicacion o expropiacién de un bien por razones de interés publico.

6167 Arrendamiento de maquinaria, equipo e instalaciones {(locales). Asignaciones para
cubrirlet coste de fa renta de maquinaria, equipo & instalaciones en general, ocupados en la realizacion de cbras publicas.

6168 Estudios de preinversién. Asignaciones para cubrir la contratacion de servicios técnicos
por ia|realizacion de trabajos relativos a las obras piblicas en su etapa de planeacién y programacion, para cubrir el pago de
estudips y proyectos relativos a las obras piblicas, asi como pagar la elaboracién de proyectos de la obra pubiica.

6170. Instalaciones y equipamiento en construcciones. Asignaciones destinadas a fa realizacion de
instalagiones eléctricas. hidrosanitarias, de gas, aire acondicionado, calefaccion, instalaciones electromecinicas y otras
instalationes de construcciones. incluye los gastos en estudios de preinversion y preparacion del proyecto.

6171. Instalaciones y equipamiento en construcciones. Asignaciones destinadas 2 la
realizapién de instzlaciones elécrtricas, hidrosanitarias, de gas, aire acondicionado, calefaccién, instalaciores electromecinicas v
otras ipstalaciones de construcciones, Incluye los gastos en estudios de preinversién y preparacion del proyecto.

6190 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados. Asignacionss
destingdas a la preparacion de terrenos para la construccion, excavacion, demolicién de edificios y estructuras; alquiier de
maquitaria y equipo para la construccién con operador, colocacion de muros falsos, trabajos de enyesado. pintura y orros
cubrinfientos de paredes, colocacién de pisos y azulejos, instalacién de productos de carpinteria, canceleria de aluminio e
imperrpeabilizacion. Incluye los gastos en estudios de pre inversion y preparacién del proyecto.

6191 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados.
Asignariones destinadas 2 la preparacion de terrenos para la construccion, excavacion, demolicién de edificios ¥ estructuras;
alquiler de maquinaria y equipo para la construccién con operador, colocacién de muros falsos, trabajos de enyesado, pintura ¥
otres gubrimientos de paredes, colocacién de pisos y azulejos, instalacidn de productos de carpinteria, canceleria de aluminio e
impermeabilizacion. Incluye los gastos en estudios de pre inversidn y preparacién del proyecto.

6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS.
Asignationes para construcciones en bienes inmuebles propiedad de los entes pablicos. Incluye los gastos en estudios de
preinversion y preparacion del proyecto

6210 Edificaciéon habitacional. Asignaciones destinadas a obras para vivienda, ya sean unifamiliares o
multifamiliares. Incluye construccion nueva., ampliacidn, remodelacién, mantenimiento ¢ reparacion integral de las
constriicciones, asi como los gastos en estudios de pre-inversion y preparacion del proyecto.

6211  Edificacién habitacional. Asignaciones destinadas a obras para vivienda, ya sean
unifamifiares o multifamiliares. incluye construccién nueva, ampliacién, remodelacién, mantenimiento o reparacién integral de las
constricciones, asi como los gastos en estudios de pre-inversion y preparacion del proyecto.

6220 Edificacién no habitacional. Asignaciones destinadas para la construccién de edificios no
residerjciales para fines industriales, comerciales, institucicnales y de servicios. Incluye construccien nueva, ampliacion,
remodglacion, mantenimiento o reparacion integral de las construcciones, asi como, los gastos en estudios de preinversion y
preparacion del proyecto.
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6221  Edificacion no habitacional, Asignacicnes destinadas para ia construccion de edificios no
residenciales para fines industriales, comerciales, institucionales y de servicios. Incluye construccion nueva, ampliacién,
remodelacién, mantenimiento o reparacion integral de las construcciones, asi como, los gastos en estudios de preinversion y
preparacion del proyecto.

6230 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas, electricidad y
telecomunicaciones. Asignaciones destinadas a la construccién de obras para el abastecimiento de agun, petrdleo y gasya la
construccién de obras para fa generacion y construccion de energia eléctrica y para las telecomunicaciones. Inciuye los gastos en
estudios de pre-inversion y preparacion del proyecto.

6231 Construcciéon de obras para el abastecimiento de agua, petrdieo, gas,
electricidad y telecomunicaciones. Asignaciones destinadas a ia construccion de obras para el abastecimiento de agua,
petréleo y gas y a la construccion de obras para la generacion y construccion de encrgia eléctrica y para las telecomunicaciones.
Incluye los gastos en estudios de pre-inversién y preparacion dei proyecto.

6240 Divisién de terrencs y construccion de obras de urbanizacién. Asignaciones destinadas a 'a
division de terrenos y construccién de obras de urbanizacidn en lotes, construccion de obras integrales para la dotacion de
servicios, tales como: guarniciones, banquetas, redes de energia, agua potabie y alcantarillado. Incluye construccion nueva,
ampiliacién, remodelacién, mantenimiento o reparacion integral de las construcciones y los gastos en estudios de pre inversion y
preparacion del proyecto.

6241 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacién. Asignaciones
destinadas a fa division de terrenos y construccion de obras de urbanizacién en fotes, construccion de wbras integrales para la
dotacion de servicios, tales como: guarniciones, banquetas, redes de energia, agua potable y alcantarillado. Incluye construccion
nueva, ampliacion, remodelacién, mantenimientc o reparacion integral de las construcciones ¥ ios gastos en estudios de pre
inversién y preparacion del proyecto.

6150 Construccion de vias de comunicacién. Asignaciones destinadas a la construecion de carreteras,
autopistas, terracerias, puentes, pasos a desnive!l y aeropistas. Incluye construccion nueva, ampliacién, remedelacion,
manteaimiento o reparacion integral de las construcciones y los gastos en estudios de pre inversion y preparacion del proyecto.

6251 Construccién de vias de comunicacion. Asignaciones descinadas a la construccion de
carreteras, autopistas, terracerias, puentes, pasos a desnivel y aeropistas. Incluye construccion nueva, ampliacion, remodelacion,
mantenimiente o reparacién integral de las construcciones y los gastos en estudios de pre inversién y preparacion del proyecto.

6260 Otras construcciones de ingenieria civil u cbra pesada. Asignaciones destinadas a la
construceion de presas y represas, obras maritimas, fluviales y subacuiticas, obras para el transporte cléctrico y ferroviario y
otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada no clasificada en otra parte. Incluye los gastos en estudios de pre inversién
y preparacion del proyecto.

6261  Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada. Asignaciones destinadas a la
construccién de presas y represas, obras maritimas, fluviales y subacuaticas, obras para el transporte eléctrico y ferroviario y
otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada no clasificada en otra parte. Incluye los gastos en estudios de pre inversion
y preparacion del proyecto.

6270 Instalaciones y equipamiento en construcciones, Asignaciones destinadas a la realizacion de
instalaciones eléctricas, hidrosanitarias, de gas, aire acondicionado. calefaccién, instalaciones electromacanicas y otras
instalaciones de construcciones, Incluye los gastos en estudios de pre-inversion y preparacion del proyecto.

6271. Instalaciones y equipamiento en construcciones. Asignaciones destinadas a la
realizacion de instalaciones eléctricas, hidrosanitarias, de gas, aire acondicionado, calefaccion, instalaciones electromecanicas y
otras instalaciones de construcciones, Incluye los gastos en estudios de pre-inversion y preparacion del proyecto.

6290 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados. Asignaciones
destinadas a la preparaciéon de terrencs para la construccion, excavacion, demolicion de edificios y estructuras; alquiler de
maquinaria y equipo para la construccién con operador, colocacién de muros falsos, trabajos de enyesado, pintura y otros
cubrimientos de paredes. colocacion de pisos y azulejos, instalacién de productos de carpirreria. canceieria de aluminio e
impermeabilizacion. Incluye los gastos en estudios de pre inversion y preparacidn del proyecto.

6291 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados.
Asignaciones destinadas a la preparacion de terrenos para la construccion, excavacion, demolicion de edificios y estructuras;
alquiler de maquinaria y equipo para la construccion con operador, colocacién de muros falsos, trabajos de enyesado, pintura y
otros cubrimientos de paredes, colocacion de pisos y azulejos. instalacién de productos de carpinteria, canceleria de aiuminio e
impermeabilizacion. Incluye los gastos en estudios de pre inversion y preparacion del proyecto.

6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO.

Erogaciones realizadas por los entes pibiicos con |a finalidad de ejecurar proyectos de desarrollo productivo, economico y social
y otros. Incluye el costo de |a preparacion de proyectos.
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‘ 6310  Estudios, formulacion y evaluacién de proysctos productivos no incluidos en conceptos

plazo, en ios sectores de energia eléctrica, de carretara y de agua potable, entre otros.

631!  Estudios, formulacién y evaluacion de preyectos productives ne incluidos en
eptns anteriores de este capitule. Asignaciones destinadas a los estudies, formulacién y evaluacidon de proyectos
Hctivos ne incluidos en conceptos anteriores de este capitulo (PPS), denominados, esquemas de inversion donde participan
ectores publicos y grivado, desde las concesiones que se ctorgan a particulares, hasta los proyectos de infraestruceira
dquctiva de largo plazo, en los sectores de energia eléctrica, de carretera y de agua porable. entre otros.

6320 Ejecucion de proyectos productivos no inciuidos en conceptos anieriores de este
ulo. Asignaciones destinadas a la ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo
{PPS). dencminados, esquemas de inversidn donde participan los secteres piblicos y privados desde las concesiones que se
otorgan a particulares hasta los proyectos de infraestructura productiva de largo plazo. en ios sectores de energia electrica, de
cerrg¢rera y de agua potable, entre otros.

6321  Ejecucién de proyectos productivos no inciuidos en conceptos anteriores de este
caplitulo. Asignaciones destinadas a la gjecucion de proyectos productivos ne incluidos en conceptos anteriores de este capituio
(PP5), denominados, esqueinas de inversidn dande participan los sectores publicos y privados desde ias concasiones gue se
otorpan a particuiares hasta os proyectos de infraescructura productiva de iargo plazo, en ‘os sectores de energia electrica, de
carrgrera y de agua potable, entre ntros.

7166  INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIiVIDADES PRODUCTIVAS.

Asighaciores destinadas o otorgamiento de créditos en forma Jirscta o mediants fondos y fideicomisos a favor de los sectores
socig! y privado, o de los municipios, pars ef financiamiantn de accicnes para ef impuiso da actividades productivas de acuerde a
fas pblivicas, normas y disposiciones aplicables.

7110 CTreditos otorgados por entidades federativas y municipios al sector social y privads
parg 2 formento de actividades productivas. Asignacione: destinadas 2 otergar créditos directos al sector social y privadc,
para|la adquisicion de toda clase de hienes inuebles e inmueblas, asi como para la construcciéon y reconstruccion de obras e
instafaciones, cuande se apliguen en actividades productivas.

7111 Créditos directos para actividades productivas. Asignaciones de! Gobierno Esiatal
destinacas a ctorgar créditos directos a los Municipios y los sectores social y privade, para la adquisicidon de toda clase de bienss
mueblac ¢ immuehles, asi como para la construccion y raconstriccion de cbras e instalaciones, cuando se apliGuen en actividades
productivas.

7112 Créditos a servidores publices. Asignacionses desiinadas a cubrir por el 1SSEMYM al
servidor wublicn los créditos que establece la ley de 'a mareria.

7120  Créditos otorgados por entidades federativas a municipios para el fomento de
actividades productivas. Asignaciones destinadas a otorgar crédites directos a muanicipics, para ia adquisicién de toda clase de
biengs muebles ¢ inmuebles, asi como para fa construccion y reconstruccidn de ooras e instalaciones, cuando se apliguen en
actividades produciivas.

712§ Fideicomisos para financiamiento de obras. Asignactones para cubrir la aportacion da
capitpl que el Gobierno Estatal destina a través de fideicomisos, para realizar obras publicas.

7122  Fideicornisos para financiamiento agropecuario. Asignaciones para cubrir la
aporfacion de capital para que a rravés de fideicomisos. se otorgue financiainiente a actividades agropecuarias, forestales y
pesqlieras.

7i23  Fideicornisos para financiamiente industrial, artesanal y turistice, Asignacicnes
para|cubrir la aportacion de capital para que a través de fideicomisos, se ctorguen créditos destinados a actividades industriiles,
artefanales y turisticas.

7124  Fideicomisos para financiamiento de vivienda. Asignaciones para construir conjuntos
habifacionales o fraccicnamientos y satisfacer necesidades de viviendz de servidores publices, a través del otorgamiente de
créd|tos mediante fideicomisos.

7200 ACCiONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL

Asignaciones para aportar capital directo o mediante la adquisicién de acciones u otros valores representativos de capital a
entidades paraestatales y empresas privadas; asi come 2 organismos nacionzies e internacionales.

7210 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales no empresariales v no
finapcieras con fines de politica econémica. Asignaciones para la adquisicion de accicnes y participaciones de capitl en
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organismos descentializados, que se traducen en una inversion financiera para el organismo que los otorga y en un aumentc del
patrimonio para el que los recibe. Estas asignaciones tienen por proposite fomentar o desarroilar industrias o servicios pablicos
a cargo de las entidades parzestatales no empresariales y no financieras, asi como asistirlos cuando requieran ayuda por
situaciones econdnicas o fiscales adversas para los mismos.

7Zi!  Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales no
ernpresariales y no financieras cor fines de politica econémica. Asignaciones para la adquisicion de acciones y
participaciones de capital en organismos descentralizados, que se traducen en una inversion financiera para el organismo gue los
otorga ¥ en un aumento del patrimonio para el que los recibe. Estas asignaciones tienen por proposito fomentar o desarroilar
industrias o servicios piblicos a caigo de las entidades paraestatzles no empresariales y no financieras, asi como asistirlos cuando
requieran ayuda por situaciones acondmicas o fiscales agversas para ios mismos

7220  Acciones y participaciones de capital er enticades paraestatales empresarizies no
financieras con fines d= politica econdmica. Asignaciones para iz adquisicidn accioncs v paiticipaciones de capital en
emnpresas pliblicas no finaicieras. que se raducen en una inversidn finaniera para el nrganisme que los otorge y en un aumento
cel patrimomo para ef que fos revibe. Estas asignacicies tienen por propésitc fomentar o desarvollar industrias o servicios
publicos a cargs de las entidades paraeswitales emprecariales ne financieras asl womo asistirios cuando requieran ayuda por
situaciones econdmicas o fiscales adversas para los mismos.

722F Acciones y pariicipaciones de capital en entidades paraestatales empresariales
no financieras con fines de politica econdimica. Asigraciones para la adguisicién acciones y participaciones de capital en
empresas piblicas no financieras, que se traducen en unc inversion financiera para el crganismo que 135 otorga ¥ en un aumento
del patrimonic para e! gue fos racibe. Estas asignaciones tienen por propésito fomentar o desarroliar industrias o servicios
piibliccs a cargo de lan emtidades paraettateles emprasariales no financieras. 28t como asistirlos cuando requieran ayuds por
sityacicnes econdmicas o fiscales adversas para los mismaos,

7130 Acvionas y participaciones d= capital en instituciones paraestatales publicas financieras
con fines de pelitica econdimica. Asignaciones para lz adquisicidn acciones y participaciones de capital en inst.ucicnes
Fnancieras, que se traducan er una inversidn financiera jara ei organismo que ios ctorga y en un aumerito da! patrimonin pars e
que los recibe. Estas asighacionss tiensn por proposio fementar o desarrollar industrias o servicios pliblicos 2 cargo de ias
institucionses pareestatales publicas financieras, 25! coms asistirlos cuando requieran ayuda por sitiaciones 2condmicas o fiscales
adversas para los mismos.

7i%l  Accicnes y participaciones de capital en instituciones paraestatales pdblicas
financieins con fines de politica econdmica. Asignaciones para s adquisiudin acciones y parzicipaciones de capital en
mstitucicnes financierss, que fe tiaducen en tina inversidn financiera para el organismo gue los otorge y en un aumento del
patrimonio para el qus los recibe. Estas asignaclones Lienen por propdsito fomentar o desarrollar industrias ¢ sarvicios plblicos
@ cargo de las instituciones paraestatales pobiicas tinancieras, asi como asistirioz cuando requieran ayuda por situzciones
econdmicas o fisrales adversas paira los mismos.

72406 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de politica
econdmica. Asighaciones para la adguisicién acciones y partivipaciones de capital en ef Seator Privads, que se traducen en una
inversion financiera para el organismo que los ctorga y en un aumenio del patrimonio para el que los recibe. Escas asignaciones
tienan por proposito fomentar o desarreliar industrias o servicios pitlicos a cargo de ias entidades de! sector privade, asi como
asistirlos cuando requieran ayuda per situaciones econdmicas adversas para jos mismaos.

7241 Acciones y participaciones de capital en el sector privade con fines de potitica
econdmica. Asignaciones para la adquisicion acciones y pardcipaciones de capital en ei Sector Privado, gue se traducen en una
inversicn financiera para ef organisme que los otcrga y en un aumenio del patiimonio parz el que los recibe. Estas asignaciones
tizpen por propésite fomentar o desarrollar industrias o ssevicios pdblicas a wargo de las entidades del sector privade. ast como
asistirios cuande requieran ayuda por situaciones econdmizas adversas para los imismos.

7250  Acciones y participacisnes de capitai £n organismos internacionales con fines de politica
econdmica. Asignaciones para la adquisicion de acciones y participaciones de capital en organismos internacionales. Estas
asignaciones tienen por propdsito fomentar o desarrollar industrias o servicios publicos a cargo de los organismos
internacionaies, asi como asistirlos cuando reguieran ayuda por situaciones econdmicas adversas para los mismos.

7251  Acciones y participaciones de capital en organisros internacionales con fines de
politica econdmica. Asignaciones para ia adquisicién de acciones y pariicipaciones de capital en organismos internacionales.
Estas asignaciones tienen por proposito fomentar o desarrcliar industrizs o servicios publicos a cargn de los organismos
internacicnales, asi como asistirlos cuando requieran ayuda por situacianes econdmicas adversas paia los mismos.

7260 Acciones y participacicnes de capital en el sector exrterno con fines de politica
econdémica. Asignaciones para ki adguisicien de acciones y participaciones de capitai en el sector externo, diferente de
organismos intarnacionales, que se traducen en una inversion firanciera para el organisme que los otorga y en un aumento del
patrimonio para quien los recibe. Estas asignaciones tienen por oropésito fomentar o desarrolfar industrias o servicios piblicos a
caigo de las entidades del sector Externo. asi come asistirios cusndo reguieran ayuda por situaciones econdinicas adversas para
Iss mismos.

726!  Acciones y participaciones de capital en el sector externc con fines de politica
conémica. Asignaciones para ja adquisicién de acciones y participaciones de capitzl 2n el sector exvwrnn, diferente de




5 de octubre de 2011 _ GCACSETA Pagina §%

organismos interracionales, que se traducen en una inversion financiera para el organismo que los otorga y en un aumento del
patrimonio para quien los recibe. Estas asignaciones tienen por proposito fornentar o desarrollar industrias o servicios piblicos a
cargg de las entidades del sector Exwerno, asi como asistirios cuzndo requieran ayuda por situaciones econdmicas adversas para
los %ismos,

7270 Acciones y participaciones de capital en el sector pdblice con fines de gestion de la
qumHeL Asignaciones para la adquisicién de acciones y participaciones de capital en ertidades de! sector publico, que se
tradyjcen en una inversion {inanciera para el organismo que los oterga y en un aumento del patrimonic para el gue los recibe
realijadas con fines de administracion de Iz liquidez.

7271 Adquisicién de acciones del sector piblico con fines de gestién de la liquidez.
Asigraciones que el Gobierno Estatal destina en forma direcra a la adquisicion de acciones emitidas por instituciones piblicas
estatples ¥y municipales.

7280 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de gestién de la
liquigdez. Asignaciones para ta adquisicién de acciones y participaciones de capital en entidades def sector privado, que se
tradycen en una inversion financiera para el organismo que los otorga y en un aumento del patrimonio para el que los recibe
reaiizadzs con fines de administracion de la liquidez.

7281  Adquisicién de acciones de capital en el sector privado con fines de gestion de la
liquidez. Asignaciones que el Gobierno Estatal destina en forma directa a la adquisicién de acciones emitidas por instituciones
ptivadas, sociedades andnimas o corporaciones autorizadas para emitirtos.

7290  Acciones y participaciones de capital en ¢! sector externc con fines de administracién de
la liquidez. Asignaciones para la adquisicién de acciones y participaciones de capital en entidades del sectar externo, que se
tradycen en una inversién financiera para el organismo que los otorga y en ur aumento del patrimomo para €l que los recibe
realifadas con fines de adminisuracidn de ia iquidez.

7291  Acciones y participaciones de capita! en el sector externc con fines de
admpinistracién de la liquidez. Asignaciones para 2 adquisicion de acciones y participaciones de capital en entidades del
sectgr externo, que se traducen en una inversion financiera para el organismo que los otorga y en un aumenio del patimonio

parz ki que los recibe realizadas con fines de administracién de la liquidez.

7360 COMPRA DE TITULOS Y VALORES.

Asignaciones dastinadas a financiar la adquisicion de tituios y valores representativos de deuda. Excluye los depdsitos temporales
efecgrades en el mercado d= valores o de capitales por la intermediacion de instituciones financieras.

7310 Bonos. Asignaciones destnadas en forma directa a fa adquisicion de titulos o bonos emiudos por
institiciones publicas federaies. estatales y municipales; sociedades andnimas o corporacicnes privadas, tanto hacionaies como
extrgnjeras, autorizadas para emitirlus. con fines de administracién de ia liquidez.

7311 Adquisicién de bonos. Asignaciones que el Gobierne Estatal destina en forma direcraa la
adau{sicién de bonos emitidos por instituciones publicas, estatales y municipates, scciedades andnimas o corporaciones privadas
nacignales, autorizadas para emitirios, con fines de administracion de liquidez.

7320 Valores representativos de deuda, adquiridos con fines de politica econdémica.
Asignaciories destinadas en forma directa a la adquisicion de valores, coms son les CETES, UDIBONOS, BONDES D, entre
otro$, emitidos por instituciones plbiicas federales, estatales y muiricipales; sociedaries anénimas o corporaciones privadas, tanto
nacignales comeo extranjeras, autorizadas para emitirlos, siempre que dichas inversiones superen el ejercicic presupuestal,
adquiridos con fines de politica econdniica.

7321 Valores representatives de deuda, adquirides con fines de pelitica econdmica,
Asignaciones destinadas en forma direzta a la adquisicién de valores, como son log CETES, UDIBONOS, BONDES D, entre
otrog, emitidos por instituciones gibiicas federales, estatales y municipales; sociedades anonimas ¢ corporaciones privadas, tanto
nacignales comeo extranjeras, autorizadas para emitirlos, siempre que dichas inversiones superen el gjercicio presupuestal,
adqu|ridos con fines de politica economica.

7330 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de gestidn de ligquidez. Asighacionas
destinadas en forma directa a fa adquisicion da valores, come son ios CETES, UDIBONOS, BONDES D, entre otros, emitidos
por Instituciones publicas federales. estatales y municipales; sociadades andnimas o corporaciones privadas, tanto nacicnales
com extranjeras, autorizadas para emitisjos, siempre gue dichas inversicnes suparen &f ejercicio presupuesta!, adquiridos con
fines|de administracion de la jiguidez.

7331  Valores representativaos de deuda adquiridos con fines de gestidn dz liquidez.
Asignaciones destinadas en forma directa a fa adquisicion de valaores, como son los CTETES, UDIBONGS. BONDES D, enire
otrog, emitidos por instituciones pablicas federates, estatales y municipales; sociedades andnimas o corperaciones privadas, anto
nacignaies como extranjeras, autorizadas para emitirlos, siempre que dichas inversiones superen el ejercicio prasupiastal,
adquiridos con fines de agministracién de ta liquidez.

7340 Obligaciones negeciables adguiridas con fines de politica econdmica. Asigraciones
destihadas para la adquisicion de obligaciciias de renta fijs, mismas aue tiensn un cronograma de pagos pradefinide, emitidas por
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nstituciones plblicas federales, estatales y municigales; sociedades andnimas o corporaciones privadas, tanto nacionales como
extranjeras, autorizadas para emitirlos.

7341  Obligaciones negociables adguiridas con fines de politica econémica. Asignaciones
destinadas para la adquisicion de obligaciones do renta fija, mismas que tienen un cronograma de pagos predefinido, emitidas por
instituziones pilblicas federales, estatales y municipaies; sociedades andnimas o corporaciones privadas, tanto nacionales como
extranjeras. autcriradas para enttirios.

7350 Otbligaciones negociables adquiridas con iines de gestién de iiquidez. Asignaciones
destinadas para la adquisicion de obiigaciones de renta fija, mismas que tienen un croncgirama de pagos predefinido, emitidas por
mstituciones publicas federates, estatales y municipales: seciedades andnimas o corporacicones privadas. tante nacionales como
extranjeras, autorizadas para emitirios.

7251 Adquisicién de obiigacicnes. Asignaciores qus el Coblerno Estatai destina er forma
directa a iz adquisicion de obligaciones emitidas por instituciones piblicas astatales y municipales, sociedzdes andnimas o
corperasiones privades nacionales, aurorizadas para emiticlos.

7290 Qrias valores. Asignaciones destinadas en forma directa a la adquisicién de cuslquier otro zipo de
valores cred:ticios nc comprendidos: an as pariidas precedentes de este concents, amitidos por institucionas publicas faderales,
estatales y municipales; sociedades andnimas o corporaciones privadas, tanto nacionales como extranjeras, autorizadas para
enitirlos.

331 Fideicomises para adquisicion de titules de crédito. Asignaciones que el Gobierno
Estatal au‘r‘n' 2 traves de fendos y fideicomizes, a la adouisicion ge acciones, bonos, obligaciones, certificados y en general de
toda cias Ie ntulss da crédito gue emitan instituciongs phblices ostatzales y municipales, sociedades andnimas o coirporaciones
ales. astenizadas para omivrios,

T39% Hoserva técpica. Asignaciones gue se destinan a incrementar la reserva técnica de los

nztititos de Segurdad Sucial, o gue les permite cubrir of coste de pensiones.

73932 Adouisicién de otros valores. Asignaciones que el Gobierne Eeratal destina en forma
directa a ls aduuisicion de cualquior otr tipe de valores crediticios no comprendidos en las otras partidzas de zste subcapitule,
ermitidos por nistituciones puntices estatales y municipales, sociedades andnimas o corporaciones privadas nacionales, autorizadas
Dai 2raitivles.

7400 COWNCESION DE PRESTAMDS.
Asignaciones destinadas a la concesion de préstamos & entes piblicos v &l sector privado.

7410 Cgoncesion de préstamos ¢ antidades parasstatales nn empresariaies vy no financieras con
fines de politicz econdmica. Asignaciones destinadas para la concesidn de préstamos a entidades paraestatales nc
empresariries ¥ no financizras con fines da poiitica econdmica

7411  Concesion de préstamos a entidades paraestatzies no empresariales y no
financieras zon fines de pelitica econdmiica. Asignariones destinadas para !a concesion de préstamos a entidades
,):lr"eSfE"Euﬂ no empresariales y no financieras con fines de politica sconomica.

1420 Corncesion de préstamos a entidades paraesiatales empresarizles no financieras con
iines de politica econdéinica. Asignaciones Jestinadas a la concesion de préstamos 2 entidades paraestatales empresarizles ve
firancieras, con fines de politica econdmica.

7421 Concesién ow préstamins a entidades paraestataies ernpresariaies no financieras
con fines de pﬂhtif‘a scondmica. Asgraciones destinadas a i2 concesisn de prestamos a eniidedes paraestatales
erppresaiinias no financieras, con fines de polite: econdmica,

7430  Convesidn de préstarmos a instituciones paraestarales puiblicas firancieras con fines de
politica ccondmica. Asignaciones destinadas «a conces:én de sréstemas 2 MSULLTIONLS parasstataias publizas financieras con
fines de politics aconamica,

743%  Concesion de préstamos a institucicnes paraestatales publicas financieras con
finres de politica econdmica. Asignacione: destinadas 3 la concesion de prastamos a instiuciones paraestataies plbiicas
financieras con fires de poltca eeondmica.

7449  oncosidon de préstamcs a entidades federativas y rmunicipios con fines de politics
econGimica, Asighacionss destinadas z fn ceincesion de préstamos a entidadas federativas y wunicicios con bnes de politica
BUenGImica,

V441 Concesion de préstamos & entidadaes
politica econdmica, Asignacionns dastoadas o s coneesion de préstamos a eni

colitica soenoimica
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7451 Concesién de préstamos al sector privado con fines de politica econémica.

Asigniciones destinadas a l2 concesién de préstamos al sector privado, como son toda clase de préstamos al personal, sindicatos
y derr‘f’is erogaciones recuperables, con fines de politica econdmica.
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7460 Concesion de préstamos al sector externo con fines de politica econdmica. Asignaciones
das a fa concesion de préstamos al sector externo con fines de poiitica economica.

7461 Concesion de préstamos al sector externo con fines de politica econémica.
ciones destinadas a la concesion de préstamas al sector externo con fines de politica econdmica.
7470 Concesidn de préstamos al sector publico con fines de gestion de liquidez. Asignaciones
adas par: la concesion de préstamos entre entes piiblicos con fires de gestion de liquidez.
7471 Concesion de préstamos al sector pthlico con fines de gestion de liquidez,
ciones destinadas para la concesion de préstamos entre enres pitblicos con fites de gestién de liquidez.
7480 Concesién de préstamos ai sector privado con fines de gestion de liquidez. Asignaciones
pdas para ia concesidon de préstamos al sector privado cen fines de gestion de liquidez.
748! Concesion de préstamos al sector privado con fines de gestion de liquidez.
ciones destinadas para la concesion de préstamos ai sector privade con fines de gestidn de liquidez
7490 Concesién de préstamos al sector externo con fines de gestion de iiquidez. Asigraciones
adas para la concesion de préstamos al sector externo con fines de gestion de liquidez.

7491 Concesién de préstamos al sector externo con fines de gestion de liquidez.
ciones destinadas para la concesion de préstamos al sector extarne con fines de gestion de iquidez.

7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISQOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS.
cién u fideicomisos, mandatos y otros analogos para constituir o incremantar su patrimonio.
751C  Inversiones en fideicomisos del Poder Ejecutivo. Asignuciones destinadas para constriir o
nentar los fideicomisos del Poder Ejecutivo. con fines de politica econdmica.

7511 Inversiones en fideicomisos del Poder Ejecutive. Asignaciones destinadas para
uir o incrementar los fideicomisos del Poder Ejecutivo, zon fires de politica econdmeca.

7520 Inversiones en fideicomisas del Poder Legislativo. Asignacioncs destinadas para conttruir o
nentar los fideicornisos det Poder Legislative, con fines de poiitica econdmica.

7521  Inversiones en fideicomisos del Poder Legislativo. Asignaciones destinadgas para
uir o incrementar los fideicomisos del Poder Legisiativo, con fines de politica econémica.

7530 Inversiones en fideicomisos de! Poder Judicial. Asignaciones destinadas para construir o
wentar los fideicomisos del Poder Judicial, con fines de politica econdmica.

7531  Inversiones en fideicomisos del Poder judicial. Asignaciones destinadas para construir
ementar los fideicomisos del Poder judicial, con fines de politica economica.

7540 Inversiones en fideicomisos plblicos no empresariales y no financieros. Asignariones
adas para construir o incrementar los fideicomisos putlicos no empresariales y no financieros, con fines de politica
IMHCa.

7541  Inversiones en fideicornisos publicos ne empresariales y no financieros.
ciohes destinadas para construii o incremantar los fideicomisos pibiicos na empresariales y no financieros, con fines de
a economica.

7550  Inversiones en fideicomisos publicos empresariales no financieros. Asignaciones destinadas
onstruir o incremnentar ios fideicomisos pubiicos empresaricles no financieros, con fines de politica econdmica.

7551  Inversiores en fideicomisos publicos empresariales no financieros. Asignaciones
adas para construir o incrementar los fideicomisos pablices emoresariales no financieros, con fines de pofitica economica.

7560 inversiones en fideicomisos publices financieros. Asignaciones destinadas para construir o
entar a fideicomisos pibiicos financieros, con fines de politica econdmica.

7561  Inversiones en fideicomisos puablicoes financieros. Asignacicnes destinadas para
uiir o incrementar a fideicomisos pablices financieros, con fines de politica economica,

7570 Inversiones en fiGeicomiscs de entidades federativas. Asignaciones a fideicemiscs a favor de
des federativas, con fines de poliiza econdmica

7571 Inversionos en fideicomisus de entidades faderativas. Asignaciones a fideicomisos 2
He entidgades federativas, con fines de poiitiza econdmica.

7580  lnversicnes ep fideicomisos de municipios. Asignaciones a fideicomisos de de Municipios, con
¢ politica econdmica.
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7581  Inversiones en fideicomisos de municipios. Asignaciones a fideicomisos de de
Municipios, con fines de politica econémica.

7590  Fideicomisos de empresas privadas y particulares. Asignaciones a fideicomisos de empresas
privadas y particulares, con fines de politica econdmica,

7591  Fideicomisos de empresas privadas y particulares. Asagnduones a fidsicomisos de
empresas privadas y particulares, con fines de politica econdmica.

7600 OTRAS iNVERSIONES FIMANCIERAS.

Asignaciones destinadas a inversicnes financieras no comprendidas en conceptos anteriores. tales como: 2 inversion en capial
de trabajo en instituciones que se ocupan de actividades comerciales como son las tiendas y farmacias del ISSSTE e instituciones
similares.

7619 Depésitos a largo plazo en moneda nacional. Asignaciones destinadas a coloczciones a largo
plazo en moneda nacional.

7611 Depésitos a largo plazo en moneda nacional. Asignaciones destinadas a colocacicnes
a largo plazo en moneda nacional.

7620 Depdsitos a largo plaze en moneda extranjera. Asignaciores destinadas a colocaciones
financieras a largo plazo en moneda extranjera.

7621  Depésitos a largo plazo en moneda extranjera. Asignaciones destinadas a
coiocaciones financieras a largo plazo en moneda extranjera.

7900  PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES.

Provisiones presupuestarias paraz hacer frente a las erogaciones que se deriven de contingencias o fendémenos climaiicos,
meteoroldgicos o econdmicos, con el fin de preverir o resarcir dafios a la poblacion o a la infraestructura publica; ast como las
derivadas de las responsabilidades de los entes piblicos.

7910 Contingencias por fendmenos naturales. Provisiones presupuestales destinadas 2 enfrentar las
erogaciones que se deriven de fenémenos naturales, con el fin de prevenir o resaicir dafios a la poblacién o a ia infraestructura
plblica; asi como las derivadas de las responsabilidades de los entes publicos; éstas provisicnes se consideraran como transitorias
en tanto se distribuye su monto entre ias partidas especificas necesarias para los programas.

7911 Contingencias por fendmenos naturales. Provisiones presupuestales destinadas a
enfrentar las erogaciones que se deriven de fendmenos naturales, con el fin de prevenir o resarcir dafios a la pobiacién o a la
infraestructura piblica: asi come tas derivadas de las responsabilidades de los entes publicos; éstas provisiones se consideraran
como transitorias en tanto se distribuye su monto entre las pariidas especificas necesarias para los programas.

7920 Contingencias socioecondomicas. Provisiones presupuestarias destinadas a  enfrentar fas
erogaciohes que se deriven de contingencias socicecondmicas, con el fin de prevenir o resarcir dafios 2 la poblacién o a la
infraestructura publica; asi como las derivadas de las responsabilidades de los entes piblicos: éstas se considerarin como
transitorias en tanto se distribuye su monio entre las partidas especificas necesarias para los programas.

7921 Contingencias socioeconomicas. Provisiones presupuestarias destinadas a enfrentar las
erogaciones que se deriven de ronungencias sociceconomicas, con el fin de prevenir ¢ resarcir dafios a la poblacidn ¢ a la
infraestructura piblica; asi como ias derivadas de las responsabilidadas de los entes pdblicos; éstas se considerarin como
transitorias @n tanto se distribuye su monto entre las partidas especificas necesarias para los programas.

7990  Otras erogaciones especiales. Provisiones presupuestarias para otras erogaciones especiales,
éstas se considerard como transitoria en tanto se distribuye su monto entre las partidas especificas necesarias para los
programas, por o que su asignacion se afectara una vez ubicada en las partidas correspondientes, segiin la naturaleza de fas
erogaciones y previa aprobacion, de acuerdo con lineamientos especificos.

7991 Otras erogaciones especiales. Provisiones presupuestarias para otras srogaciones
especiales, éstas se considerard como transitoria en tanto se distribuye su monto entre las partidas especificas necesarias para
los programas, por o que su asignacién se afecrard una vez ubicada en las partidas correspondientes, segin la naturaleza de las
arogaciones y previa aprobacion, de acuerdo con lineamientos especificos.

8190 PARTICIPACIONES.

8110 Fondo general de participaciones. Asignaciones de recursos previstos en el Presupuesto de
Egresos por concepte de las estimaciones de parricipaciones er {os ingresos federales que conforme a la Ley de Coordinacién
Fiscal correspondan a las haciendas piblicas de ios Estades, Municipios y Distrito Federal.

8ili Fondo general de participaciones. Asignaciones de recursos previstos en el
Presupuesto de Egresos por concepro de las estimaciones de participaciones en los ingresos federales que conforme a la Ley de
Coardinacion Fiscal correspondan a las haciendas publicas da los Estados, Municipios y Distrito Federal.
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8120 Fondo de fomento municipal. Asignaciones que prevén estimaciones por et porcentaie del
imparte total gue se distribuye entre las entidades federativas y de la parte correspondiante en materia de derechos.

Bi2i  Fondo de fomento municipal. Asignacicnes que prevén estimaciones por el porcentaje
del importe total que se distribuye entre las entidades federativas y de la parte correspondiente en materia de derechos.

€130 Participaciones de las entidades federativas a los municipios. Recursos de lcs estados a los
munidipios que se derivan del Sistema Nacional de Coordinacién Fiscal, asi como las que correspondan a sistemas estatales de
coordinacion fiscal determinados por las leyes correspondientes.

8i31 Participacicnes a municipios #n los ingresos federales, Asignaciones destinadas a
cubriff Ias participacionas a los Municipios provenientes de la recaudacion federal conforme a la legisiacién de la materia.

8132 Participaciones a municipios en {os ingresos estatales. Asignaciones desdinadas a fos
Munigipios de acuerdo a los convenios de coordinacion fiscal.

6140 Otros conceptos participables de Ia federacién a entidades federativas. Asigraciones
destinadas a compensar los montos correspondientes en los fondes previstos en las demis partidas, que conforme 2 la férmula
establecida se estima deben recibir las entidades feduerativas por concepto de recaudacion federal participable. Inciuye ias
asignaciones ruya participacidn total en los fondous general de participaciones v de fomenzs rnunicipsi ne alcance el crecimiento
esperpdo en fa recaudacion federal participable, ias asignaciones a las entidades federarivas que resulter afecradas por el cambio
ormula de participaciones, y aguéllas destinadas a cubrir el porcentaje de las participztiones Jerivado de ia recaudacion del

8141 Otros conceptos participabies de la iederacién 3 eutidades federativas.
Asigrdciones destinadas a compensar los montos correspondientes en ios fondos previstos = las deraas particas, que conforme
a la formula establecidz se estima deben recibir las enudades faderativas por cuncepio de recaudacion federai participable.
las asignaciones cuya participacion total en ios fondos genural de participaciones ¥ de fomentc municipal no alcance ¢}
iento esperado er la recaudacion federal participable, fas usignaciones a las enuidades federativas que resu'ten afectadas
por el cambio en la formula de participaciones, ¥ aquéilas destinadas a cubrir ef porcentaie de fus narticipacionas derivado de la
recauflacion del impuesto especial de produccion y servicios.

8150 Otros conceptos participabies de la federacion a raunicipios. Asignaciones destinadas a
compensar los montos correspondientes en los fondos previstas en las demas partidas. cue conforme a ia fdrmula establacida se
estimg deken recibir los municipios por concepto de recaudacion federal participable. Inciuyz iac asignaciores Laya pa. ticipacion
total en los fondos general da participaciones y de fomento muricipal no aicance el crecimiente esperade e la resaudacion
federgl participable: las asignaciones a los municipios que resulten afectadas por el cambio en la f6rmuia de participaziones, y
aqueéllps destinadas a cutrir el porcentaje de las participaciones derivado de fa recaudacion del impueste especisi de produceion y
serviclos.

8151 Otros conceptos participabies de la federacion a municipios. Asignaciones
destinhdas a compensar los montos correspondientes en los fondos previstos en las demas partidas, que conforie a la férmula
estabipcida se estima deben recibir los municipios por concepto de recaudacion federal participable. Incluye las asignaciones cuya
participacicn total en los fondos general de participaciones y de femento municipal no aleance el crecimiento esperado ¢n la
recaudacion federal participable; las asignaciones.a fos municipios que resulten afectadas por el cambic en la férmuia ds
partickaciones, y aqueéllas destinadas a cubrir el porcentaje de las participaciones derivado de la recaudacion de! impusesto
especipl de preduccion y servicios.

816G Convenios de colaboracion administrativa. Asignaciones destinadas a cubrir los incentivos
derivagos de convenios de colaboracion administrativa que se ceiebren con otros érdenes de gobiarno.

8i61 Convenios de colaboracién administrativa. Asignacicnes destinadas a cubrir ios
incentjvos derivados de convenios de colaboracion administrativa qua se celebren con otros érdenes de gobierno,

8300 APORTACIONES.

Recursos que corresponden a las entidades federativas y municipios que se derivan del Sistema Nacionat de Coardinacion Fiscal,
de conformidad a lo establecido por el capitulo V de la Ley de Coordinacién Fiscal.

8310 Aportaciones de la federacién a las entidades federativas. Asignaciones destinadas a cubrir
fas apprraciones federales para educacién basica y normai, fos servicios de salud , infraestructura social, el fortalecimiento
municipal, el otorgamiento de ias aportaciones multiples, educacion tecnoldgica y de aduitos, y seguridad pablica y, en su caso
otras, p que se refiere la Ley de Coordinacién Fiscal a favor de los Estados y Distrito Federal.

8311  Aportaciones de la federacion a las entidades federativas. Asignaciones destinadas a
cubrir|las aportaciones federales para educacion basica y normal, los servicios de salud , infraestructura secial, el fortalacimientc
municpal. el otorgamiento de las aportaciones miltiples, educacién tecnolégica y de adultos, y seguridad publica y. en su caso
otras, p qua se refiere la Ley de Coordinacién Fisca!l a favor de los Estados y Distrito Federal,

8320 Aportaciones de ia federacién a municipios. Asignaciones destinadas a cubrir las aportaciones
federales para educacion basica y normal, los servicios de salud, infraestructura social, el fortalecimiento municipal, el
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otorgamiento de fas aportaciones multiples, educacion tecnoldgica y de adultos, v seguridad publica y, en su caso otras, a que se
refiere ia Ley de Coordinacién Fiscal a favor de los Municipios.

8321  Aportaciones de la federacién a municipios. Asignaciones destinadas a cubrir ias
aporzaciones federales para educacién bisica y normai. los servicios de salud, infraestructura social, ! fortalacumiento rounicipal,
el otorgamienteo de ias aportaciones multiples. educacién tecnolégica y de adultos, y seguridad publicz y. @ v caso otras, a que
se refiere la ey de Coordinacion Fiscal a favor de los Municipios.

8330 Aportaciones de las entidades federativas a los municipios. Asignaciones dostinadns a cubiw
las aportacicnes estatales para educacién basica y normal, los servicios de salud, infraestructura social. & fortajecimiar (o
municipal, el otorgamiento de las aportaciones muitiples, educacion tecnolégica y de adultos, v seguridad poblics 7. en su caso
otras, a que se refiere la Ley de Coordinacion Fiscal 2 favor de los Munizipios.
833! Aportaciones a municipios del Fondo de Aportaciones para la infraestructura
Social Municipal. Asignaciones del Fondo de Aportaciones para |z Infraestructura Social Estatal. derivados de! Ramo Gereral
33, destinadas a los municipios de acuerdo a los Convenios de Coordinacidn Fiscal, Reglas de Operacidn y Legislacion
correspondiente.

8332 Aportaciones a municipios del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimientn
de los Municipics y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal. Asignaciones del FORTAMUNDF,
derivados del Ramo General 33, destinadas a los municipios da acuerdo a los Convenios de Coordinacidn Fiscal, Regias de
Qperacion y Legislacion correspondiente.

' 8340 Aportaciones previstas en leyes y decretos al sistema de proteccion social, Azignacionas
destinadas a cubrir jas aporraciones anuales para cada familiz beneficiaria dei Sistema de Proteccidn Social en Salud, conferme al
porcentaje y. en su caso, ks actualizaciones que se determinen conforime a la Ley General de Salud.

8341  Aportacicnes previstas en leyes y decretos al sisterma de proteccién social.
Asignaciones destinadas a cubrir las aperiaciones anualas para cada familia beneficiaria del Sisterns de Protecrion Social en Saiud,
confornie al norcentaje y, @1 su caso, las actualzaciones que se determinen confcrme a fa Ley Generz! e Salud.
8350 Aportaciones previstas en leyes y decretos compensatorias a entidades federativas y
municipios. Recursos destinados a compensar la disminucién en ingresos participables a las entidades federativas y municipios.

8351 Aportaciones previstas en leyes y decretos compensatorias a entidades
federativas y municipios. Recursos destinados a compencar la disminucion en ingresos participabies a las enddades federativas
y municipios.

8500 CONVENIOS.
Recursos asignados a un ente publico y reasignado por éste a otro a través de convenios para su ejecucion.

8510 Convenios de reasignacion. Asignaciones destinadas a los convenios que celebran los entes
publicos, con el proposito de reasignar la ejecucidn de funciones, programas o proyectos federales y, en su caso, recurses
humanos o materiaies.

B5ii Convenios de reasignacidn. Asignaciones destinadas z los convenios que celebran los
entes piblicos, con el propdsito de reasignar la ejecucion de funciones, programas o proyectos federaies y. en su caso, recurses
humanos o materiales.

8520 Convenios de descentralizacion, Asignaciones destinadas a los convenios que celebran los entes
publicos, con el propésito de desceniraiizar la ejecucion de funciones, programas o proyectos federales y, en su caso, recursos
humanas o marteriales.

8521 Convenios de descentralizacién. Asignaciones destinadas 2 los convenios que celebran
ies entes publicos, con ei propésito de descentralizar la ejecucian de funciones, programas o proyectos federales y, en su caso,
recursoes humanes o materiales.

B530 Otros Convenios. Asignaciones destinadas a otres convenios no especificados en las partidas
anteriores que celebran los entes.

8531 Otros Convenios. Asignaciones destiradas a otros convenios no especificados en ias
partidas anteriores que celebran los entes.

9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA.

Asignaciones destinadas a cubrir el pago del principal derivada de los diversas créditos o financiamientos contratados a plaze con
instituciones nacionales y extranjeras, privadas y mixtas de crédito y con otros acreedores, que sean pagaderos en el interior y
exterior del pais en moneda de curso legal.

¢110 Amortizacion de ia deuda interna con instituciones de crédito. Asignaciones destinadas a
cubrir ei pago del principal derivado de los crédites contraidos en moneda nacional con instituciones de crédito establecidas en
&l territorio nacional.
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91il  Amortizacién de capital. Asignacidn para cubrir el pago de capital de la deuda pablica.
9112  Actualizacién de la deuda. Asignacién para cubrir gastos por actualizacidn de la deuda
putlida.

2120 Amortizacion de [a deuda interna por emision de titulos ¥ valores. Asignaciones para el

pago fel principai derivade de la colocacion de valores por los entes piblicos en territorio nacional.

9i21  Amortizacién de la deuda interna por emisién de titules y valores. Asignaciones

para ¢| page del principz! derivado de ia colocacién de valores por los entes pablicos en territorio nacional.

$130  Amortizacién de arrendamientos financieros nacionales. Asignaciones para la amortizacion

de finpnciamientos contraidos con arrendadoras nacionales o en el que su pago esté convenido en moneda nacional.

9131 Amortizacién de arrendamientos financieros nacionales. Asignaciones nara la

amortizacion de financiamientos contraidos con arrendadoras nacionales © en el que su pago esté convenido en moneda
naciohal.

vubrif

2140 Amcrtizacién de la deuda externa con instituciones de crédito. Asignaciones destinadas a
el pago del principal, derivado de los créditos contraidos en moneda extranjera con bancos establecidos fuera del

territpbirio nacional.

dastin

914  Amortizaciéon de la deuda externa con instituciones de crédito. Asignaciones
adas a cubrir el pago del principal, derivado de los créditos contraidos en moneda extranjera con bancos establecidos fuera

del tefritoric racional,

destir
fome

Asign
Recor

financ]

9150 Amortizacién de deuda externa con organismos financieros internacionales. Asignaciones
adas a cubrir el pago del principal de los financiamientos contratados con el Banco Internacional de Reconstruccién y
nto. el Bance Interamericano de Desarrollo y otras instituciones analogas.

9i51  Amortizacion de deuda externa con organismos financieros internacionales.
aciones destinadas a cubrir el pago del principal de los financiamientos contratados con el Banco Internacional de
struccion y Fomento, el Banco Interamericanc de Desarrolio y otras instituciones anilogas.

2160 Amortizacion de la deuda bilateral. Asignaciones para el pago del principal derivado de los
amiertos otorgados por gobiernos extranjeros a través de sus instituciones de crédito,

2161 - Amortizacién de la deuda bilateral. Asignaciones para el pago de! principal derivado de

los fimanciamientos otorgados por gobiernos extranjeros a través de sus instituciones de crédito.

pago

para ¢

2170 Amortizacion de la deuda externa por emisién de titulos y valores. Asignaciones para el
Hel principal derivado de fa colocacién de titulos y valores mexicanos en los mercados extranjeros.

2177  Amortizacién de la deuda externa por emisién de titulos y valores. Asignaciones
I pago del principal derivado de la cofocacién de titulos y valores mexicanos en ios mercades extranjeros.

9183 Amortizacién de arrendamientos financieros internacionales. Asignaciones para la

amor‘iizacién de financiamientes contraidos con arrendadoras extranjeras en el que su pago esté convenido en moneda

extra

iera.
9181  Amortizacién de arrendamientos financieros internacionales. Asignaciones para la

amorﬂizacic')n de financiamientos contraidos con arrendadoras extranjeras en e que su pago esté convenido en moneda

extral

jera.
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA.

Asigngciones destinadas a cubrir el pago de intereses derivados de los diversos créditos ¢ financiaméientos contratados a plazo
con ifstituciones nacionales y extranjeras, privadas y mixtas de crédito y con otros acreedores, que sean pagaderos en el
interigr y exterior de! pais en moneda de curso legal.

intere

deven

intere

9210  intereses de la deuda interna con institucienes de crédito. Asignaciones destinadas al pago de
kes derivados de los créditos contratados con instituciones de crédito nacionales.

9211  Intereses de la deuda. Asighacién para cubrir el pago de! servicio de la deuda una vez
gados en funcidn del tiempo.

9220 Intereses derivados de la colocacion de titulos y valores. Asignaciones destinadas al pago de
ses por la colocacidn de titulos y valores gubernamentales coiocados en territorio nacional.

9221  Intereses derivados de la colocacion de titulos y valores, Asignaciones destinadas al

pago de intereses por la colocacion de titulos y valores gubernamentales colocados en territorio nacional.

intere:

9230 Intereses por arrendamientos financieros nacionales. Asignaciones destinadas al pago de
tes derivado de la contratacién de arrendamientos financieros nacionales.

9231  Intereses por arrendamientos financieros nacionales. Asignaciones destinadas al

pago de intereses derivado de la contratacidn de arrendamientos financieros nacionales.

9240  Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito. Asignaciones destinadas al pago

de intereses derivados de créditos contratados con !a banca comercial externa.
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9241  Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito. Asignaciones destinadas
al pago de intereses derivados de créditos contratados con |a banca comercial externa.

925G Intereses de la deuda con organismes financieros internacionales. Asignaciones destinadas
al page de intereses por la contratacion de financiamientos con el Banco Internacional de Reconstruccion y Fornento, ei Banco
Interamericano de Desarrclio y otras instituciones analogas.
9251 Intereses de la deuda con organismos financieros internacionales. Asignaciones
destinadas al pago de intereses por la contratacién de financiamientos con el Banco Internacional de Reconstruccién y Fomento,
el Banco Interamericano de Desarrollo y otras instituciones analogas.

9260 Intereses de ia deuda bilateral. Asignacicnes destinadas 21 page de intereses por la contratacién
de financiamisntos otorgados por gobiernos extranjeros, a través de sus instiruciones de crédito.
92861 Intereses de ia desuda bilateral, Asignaciones destiradas al pago de inrereses por ia
contraiacion de financiamientos otorgados por gobiernios extranjeios, a traves de sus insvtuciones de credite.
9270 Intereses derivados de !a coiocacién de ticulos y valores en ¢l exterior. Asignaciones
destinadas ! pago da intereses por la colocacién de titulos y valores mexicancs en ios mercados extranjeros.
9271 Intereses derivades de la colocacién de titulos y valores en el exterior.
Asignaciones destinasas al pago de intereses por la ¢colocacién de tivulos y valores mexicanos en fos mercados extranjeros.
928¢ intereses por arrendamientos financieros internacicnales. Asignaciones destinadas al pago de
intereses por concepto de arrendamientos financieros contratados con arresdadoras extranjeras en el que su pago esté
establecido en moneda extranjera. '
9281 Intereses por arrendarientos financieros internacienales. Asignaciones descinadas
al pago da interases por concepte de arrendamientos financieros contratades con arrendadoras extranjeras en el gue su pago
esté establecido en moneda extranjera

9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA.

Asignaciones destinadas a cubrir las comisiones derivadas de los diversos créditos o financiamientos autorizados o ratificados por
el Congreso de la Unién, pagaderos en el interior y exterior del pais, tanto en moneda nacional como extranjera.
9310 <Comisiones de la deuda publica interna. Asignacicnes destinadas al pago de obligaciones
derivadas del servicio de la deuda contratada en territorie nacional,
9311 Coemisiones de la deuda ptblica. Asignaciones destinadas al pago de obiigaciones
derivadas dei servicic de la deuda piblica contratada en (erritorio nacional.

9320 Comisiones de la deuda piblica externa. Asignaciones destinadas af page de obligaciones
derivadas del servicio de la deuda contratads fuara del territorio nacional.

922% Comisiones de la deuda publica externa. Asignaciones destinadas al pago de
obligaciones derivadas del servicio de la deuda contratada fuera del territorio nacienal.

9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos derivados de ios diversos créditos ¢ financiamientos autorizados o ratificados por el
Congreso de la Unién, pagaderos en ei interior y exterior del pais, tanto en moneda nacional como extranjera.

94i0 Gastos de la deuda piiblica interna. Asignaciones destinadas al page de gastos de la deuda
piblica interna, como son: diversos gastos que se cubren a fos bancos agentes conforme a los convenios y/o contratos de
crédito suscritos, gastos asociados a la difusion de fa deuda, gastos por inscripeion de los valores en las instancias respectivas; asi
como cualquier otra erogacion derivada de la contratacion, manejo y servicio de la deuda piblica interna que por su naturaleza
no corresponda a amortizaciones, intereses, comisiones o coberturas.

9411 Gastos de la deuda publica. Asignaciones destinadas a! pago de gastos de la deuda
pUblica, tales como: los diversos gastos que se cubren a los bancos agentes conforme a los convenios y contratos de crédito
suscritos, los gastos asociados a la difusién de la deuda, los gastos por inscripcion de los valores en las instancias respectivas, ast
como cualquier otra erogacién derivada de la contratacion, manejo y servicio de la deuda publica que por su naturaleza no
corresponda a amortizaciones, intereses, comisiones o coberturas.

9420 Gastos de la deuda publica externa. Asignaciones destinadas al pago de gastos de la deuda
piblica externa, como son: diversos gastos que se cubren a los bancos agentes conforme a los convenios y/o contratos de
crédito suscritos, gastos asociados a la difusién de la deuda, gastos por inscripcion de los valores en las instancias respectivas; asi
como cualquier otra erogacién derivada de fa contratacién, manejo y servicio de la deuda pablica externa que por su naturaleza
no corresponda a amortizaciones, intereses, comisiones o coberturas.

9421 Gastos de la deuda piiblica externa. Asignaciones destinadas a! pago de gastos de la
deuda publica externa, como son: diversos gastos que se cubren a los bancos agentes conforme a los convenios y/o contratos de
crédito suscritos, gastos asociados a fa difusion de la deuda, gastos por inscripcion de los valores en las instancias respectivas; asi
como cualquier otra erogacion derivada de |a contratacion, manejo y servicio de la deuda plblica externa que por su naturaleza
no corresponda a amortizaciones, intereses, comisiones o coberturas.
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9500 COSTO POR COBERTURAS.
Asignlaciones destinadas a cubrir fos importes generadoes por las variaciones en ef tipo de cambio o en !as tasas de interés en el

cumgllimiento de las obligacicnes de deuda interna o externa; asi como la contratacién de instrumentos financieros denominados
comq fuiuros o derivados.

9510 Costos por coberturas. Asignaciones destinadas al pago de ios importes derivados por las
variagiones en las tasas de interés, en el tipo de cambio de divisas, programa de cobertura petrolera, agropecuaria y otras
cobefturas mediante instrumentos financieros derivados; asi como las erogaciones que, en su caso, resulten de ia cancelacién
anticipada de los propics contratos de cobertura.

9511  Gastos por coberturas en tasas de interés. Asignaciones destnadas al pago de los
impoftes derivados de las variaciones en las tasas de interés con que se cuhren Jos compromisos de la deuda publica. Este tipo
de cdberturas se efectiia con base en las operaciones realizadas en los mercados de futuros.

9512 Gastos por otras coberturas. Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones derivadas
de lajcontratacion de otras coberturas mediante los instrumentos financieros denominados como futuros o derivados, asi como
las cdmprendidas en el programa de coberturas de productos agropecuarios, entre otros.

9600 APOYOS FINANCIEROS.
Asignaciones destinadas al apoyo de los ahorradores y deudores de 1a banca y del saneamiento del sistema financiero nacional.

9610 Apoyos a intermediarios financieros. Asignacicnes para cubrir compromisos derivados de
programas de apoyo y saneamiento del sistema financiero nacional.

$611  Apocyos a intermediarios financiercs. Asignaciones para cubrir compromisos derivados
de prpgramas de apoyo y saneamiento del sisterna financiero nacionai.

9620  Apoyocs a ahorradores y deudorss del sistema financiero nacional. Asignaciones, destinadas
a cubpir compromisos por la aplizacién de programas de apoyo a ahorradores y deudores.

9621 Apoyos a ahorradores y deudores del sistema financiero nacional. Asignaciones,
destiradas a cubrir compromisos por la aplicacién de programas de apoyo a ahorradores y deudores.

9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS).

Asignpciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior,
derivadns de la contratacién de bienes y servicios requeridos en el desempefio de fas funciones de los entes publicos, para las
cualeg existié asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

9910  ADEFAS. Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar ai
cierrq del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempefio de las funciones
de log entes publicos, para las cuales existié asignacion presupuestal con salds disponible al cierre del ejercicic fiscal en que se
deverjgaron.

9911 Por el ejercicic inmediato anterior. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de los
adeudos registrados af 31 de diciembre del 2fo inmediato anterior, ro se debera registrar con cargo a esta partida las
erogariones nc incluidas en el registro contable y presupuestal del ejercicio anterior.

9912  Por ejercicios anteriores. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de los adeudos
registfados en ejercicios anteriores al 3| de diciembre de! afic inmediato anterior, no se deberd registrar con cargo a esta
partida las erogaciones no incluidas en el registrc contabie y presupuestal del ejercicio inmediato anterior
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IV.3. Catilogo de Dependencias Generales y Auxiliares de ios Ayuntamientos y Organismos
IV.3.1 CATALOGQ DE DEPENDENCIAS GENERALES PARA MUNICIPIOS
CLAVE | DEPENDENCIAS GENERALES

A00 PRESIDENCIA

AO | Comunicacion Social
oyl Derechos Humanos
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CLAVE | DEPENDENCIAS GENERALES - i
__BOG SINDICATURAS
B0l Sindicatura ' o
BO2 Sindicatura
203 Sindicatura S
Coo REGIDURIAS R -
Col Regiduria o
__co2 Regiduria _
Co3 'Regiduria - VA ]
CO4 Regiduria ] B
C05 Regiduria
C06 Regiduria . o
Co7 Regiduria o
C08 Regiduria L N
o9 Regiduria T
__Cio Regiduria
Cii Regiduria N B o
Ci2 Regiduria . ) . N
CI3 | Regiduria .
Ci4 Regiduria o
Cis Regidurfs L o
| Cls Regiduria e ~ ) _
"y Regiduria . o _ o
Cl8 Regiduria . )
cl9 Regiduria o
D00 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO ~
E00 ADMINISTRACION B
EC| Planeacion B . |
EO2 Informatica _
EC3 Eventos Especiales
Foo DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS
FOl Desarrollo Urbano y Servicios Pdblicos
GO0 ECOLOGIA
H00 SERVICIOS PUBLICOS B
100 PROMOCION SOCIAL
10} Desarrollo Social
Joo GOBIERNO MUNICIPAL _
K00 CONTRALORIA _ L
Lo0 TESORERIA
M0G0 CONSEJERIA JURIDICA
Noo DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO
NOI Desarrollc Agropecuatio
000 EDUCACION CULTURAL Y BIENESTAR SOCIAL
Pgo ATENCION CIUDADANA
Q00 SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
| ROO CASA DE LA CULTURA

1v.3.2 CATALOGO DE DEPENDENCIAS AUXILIARES PARA MUNICIPIOS

¥ | CLAVE | DEPENDENCIAS AUXILIARES
i00 Secretarla Partlcular 129 Ant{rrébmo
| 104 Secretarfa Téchica 130 Desarrollo Agricola y Ganadero
102 Derechos Humanos 131 Fomento Industrial
| 403 Comunicacién Sociai 132 Desarrollo Comercial y de Servicios
104 Seguridad Pablica 133 Fomento Artesanal |
105 Proteccién Civil . I 134 Auditeria Financiera
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146 Bomberos B L’_Ai 35 Auditoria de Obra
147 Urbanismo y Vivienda 136 Auditoria Administrativa
a8 Oficialia Conciliadora - 137 Simplificacion Administrativa
1q9 Registro Civil i38 Responsabilidad y Situacién Patrimonial
1o Accién Civica ,_l 39 Control Sociai
LI Coordinacién de Delegaciones 140 Servicio Municipal de Emplec
Hi2 Participacién Ciudadana 14 Educacion
13 Cronista Municipal ] 142 Deporte
4 Control Patrimenial ] 143 Atencion a [a Juventud ]
s Ingresos 144 Gabernacién
| lie i Egresos - | 145 Pantecnes
L7 Presupuesto 146 Rastro __
1B Catastro Municipal i L 147 Mercados
L1p Contabilidad 148 | Servicio Militar Municipal
120 Administracion y Desarrolio de Personal | 149 | Fomento Turistico I
12l Recursos Materiales L 150 Cultra
i2h Informa.nfién. Planeacién, Programacion y o 151 Acencién a los Pueblos Indigenas
Evaluacién i
128 Desarrollo Urbano | 152 Atencion a la Mujer |
Y Obras Pablicas 153 AtencionalaSayd ]
12p Servicios Pablicos L | |54 Vialidad y Transporte o
12p Limpia . S5 Area Juridica
12y Alumbrado Publico ]
L 128 Parques y Jardines L L

1v.3.3 CATALOGO DE DEPENDENCIAS GENERALES PARA

ORGANISMOS OPERADORES DE AGUA

CLAVE L DEPENDENCIA GENERAL ]
A00 DIRECCION GENERAL
A0l Subdireccién General
A4 Control de Gestion B
ADS Unidad de Informatica L
BOO¢ FINANZAS Y ADMINISTRACION
BOI Finanzas
BO2 Administracién
BO3 Comercializacion
Co0 UNIDAD TECNICA DE OPERACION
Col | Construccion
co2 Operacién
co Mantenimiento
D00 UNIDAD JURIDICA
EQ0 UNIDAD DE PLANEACION
EQ| Pianeacién
E02 Estudios y Proyectos
G0o CONTRALORIA INTERNA

CLAVE - " - L DEPENDENCIAS AUXILIARES
204 Area de Sistemas
202 Area de Padrones, Lecturas y Facturacidn
203 Area de Contabilidad y Presupuesto
204 Area de Tesoreria
205 Area de Ingresos
206 Area de Presupuestos
207 Area de Contabilidad
208 Area de Rezago y Cobranza
209 Area de Recursos Humanos
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CLAVE DEPENDENCIAS AUXILIARES N
210 Area de Recursos Materiales y Servicios Generaies
211 Area de Finanzas ]
o 212 Area de Administracion ]
213 ) Area de Adguisiciones .
214 Area de Patrimonic N
215 Area de Atencion a Usuarios _ L N
216 Area de Comercializacién o o
217 Area de Lineas y Tanques
218 Area de Construccion, Control y Supervision
219 Area de de Agua Potable
220 Area de Operacién
221 Area de Aguas Residuales y Plantas de Tratamiento .
222 Area de Drenaje y Alcantarillado |
223 Area de Control y Micromedicién |
224 Area de Factibilidades
215 Area de Electromecanico L I
226 o Area de Cloracién y Calidad del Agua ]
227 Area de Mantenimiento L L
228 Area |uridica B
229 | Area de Aseguramiento de Calidad i
) 230 Area de Planes y Programas
231 Area de Coordinacion [nstitucicnal . o
232 Area de Difusién Social . B
233 Area de Estudios y Proyectos
234 Area de Cultura del Agua
1v.3.4 CATALOGO DE DEPENDENCIAS GENERALES PARA
SISTEMAS MUNICIPALES DIF
CLAVE __ DEPENDENCIA GENERAL
AQD PRESIDENCIA .
BOO DIRECCION GENERAL
Coo TESORERIA )
DO AREA DE ADMINISTRACION
E0O AREA DE OPERACION
FOO AREA DE GESTION SOCIAL
- GO0 CONTRALORIA INTERNA R
IV.3.5 CATALOGO DE DEPENDENCIAS AUXILIARES PARA
SISTEMAS MUNICIPALES DIF
CCLAVE | o T DEPENDENCIAS AUXILIARES
300 Secretaria Particular
301 Unidad de Asistencia Social
302 Comunicacion Social _ 7?
303 Contraioria Interna
304 Planeacién N L o ]
305 Supervision o
306 Area de Finanzas o
307 iArea de Administracion
] 308 lArea de Orientacion Familiar o
| 309 U\rea de Servicios Educativos
310 Area de Salud y Deporte ~
3 Area de Servicios Nutricionales
312 Area de Servicios Juridicos
313 Area de Desarrollo Comunitario
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314 Area de Asistencia a Discapacitados

515 Area de informatica

IV.1.6 CATALOGO DE DEPENDENCIAS GENERALES PARA INSTITUTOS MUNICIPALES DEL DEPORTE

CLAVE } - - DEPENDENCIAS GENERALES
AQ0 DIRECCION GENERAL
BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
L Qoo DIFUSION Y OPERACION o B
i) CONTRALCRIA INTERNA B o N

IV.3.7 CATALOGO DE DEPENDENCIAS AUXILIARES PARA INSTITUTOS MUNICIPALES DEL DEPGRTE

49! | AREA DE DIRECCION Y C
42 | AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
3 | AREA DE CULTURA FISICA
404 | AREA DE DEPORTE SOCIAL
5 | AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

o . UL ANDE
EETAL CEACL
Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Pianeacién, ProgramaciGn y Presupuestaciéon Municipal 2012
IV.4. Catilogo de Municipios y Organismos
IV.4.1 Catalogo de Municipios
Ng. Denominacién del Municipio Ne. Denominacién del Municipio
3 Acambay 87 Nezahualcoyor
80 Acolman 98 | Nicolas Romero
31 | Aculco 45 Nopaltepec
54 Almoloya de Aiguisiras 39 ‘ Ocoyoacac
10p Almoloya de juarez 62 Ocuilan
67 Almoloya del Rio 43 Otumba
108 Amanaleo il QOrzoloapan
51 Amatepec 40 Otzolotepec
1q Amecameca 16 Ozumba
120 Apaxco B8 Papalotia
81 Atenco 34 Polotitian
68 Atizapin 75 Rayén
10D Atizapin de Zaragoza 76 San Antonio la Isla
|24 Atlacomulco 30 San Felipe del Progreso
H Atlautla {24 San José del Rincon
4 Axapusco 48 San Martin de ias Pirdmides
13 Ayapango 56 San Simén de Guerrero
69 Calimaya 113 Sante Tomas
70 Caputhuac 41 San Matao Atenco
93 Coacalco 35 Soyaniquilpan
59 Coatepec Harinas 49 Sultepec
Bk Cocotitlin 46 Tecamac ]
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2 Coyotepec 57 Tejupilco L o
| Cuauridan . 17 - Temamatla B
121 Cuautitlan lzcalli 47 Temascalapa __j
ki Chalco 235 Temascaicingg |
33 Chapa de Mota 55 Temascaltepec o
71 Chapultepec i04 Temoaya
82 Chiautla 58 Tenancingo
82 Chicoloapan 18 _ Tenange del Aire o
84 Chiconcuac 66 Tenango del Vaile N
85 Chimalhuacan 4 Teoloyuzan ]
109 Donato Guerra 89 Teorihuacan
94 Ecatepec 90 Tepetlacxroc
.14 Ecatzingo 9 _ Tepetlixpa
22 El Oro 5 Tepotzotlan
3 Huehuetoca 119 Tequixquiac e
e Hueypoxtla 52 Texcaltitlan 7:i
95 Huixquilucan 77 Texcalyacac o
99 Isidrc Fabela 79 o Texcoco !
15 Ixtapaluca 91 o Tezoyuca
60 Ixtapan de la Sal 78 Tianguistenco L
il0 Ixtapan del Oro 36 Timilpan
26 Ixtlahuaca 20 Tlalmanalee
17 Jalterico B 32 L Tlalnepantla
31 filotepec 53 Tlatlaya
%6 Jilotzingo 101 L Toluca
27 Jiquipileo 125 Tonanitla
28 Jocotitlan 63 Tonatico |
73 Joquicinge 6 Tultepec
| 21 ' Juchitepec 7 Tultitian i
86 La Paz 107 Valle de Bravo ]
38 Lerma {22 Valie de Chalco Solidaridad
123 Luvianos il2 Villa de Allende
6l Malinalco 37 Villa dei Carbén
8 Meichor Qcampo 64 Yilla Guerrero
103 Metepec 106 Villa Victoria
74 Mexicaltzingo 72 Xalatlaco
29 Morelos 42 L Xonacatlin
97 Naucalpan I i4 B Zacazonapan
18 Nextialpan 54 Zacualpan
105 Zinacantepec
65 Zumpahuacan
15 Zumpango

GORIERMNO DEL
ESTADO DE MEXICO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios HHGRANDE
Manual para la planeacién, Programacién y Presupuestacion Municipal 2012
IV.4.2. Catidlogo de Organismos Operadores de Agua
No. Denominacion del Municipio No. Denominacion det Municipio
200010 Amecameca 1200081 Malinalco
2000100 Atizapan de Zaragoza 2000103 Metepec

i 200024 Atlacomuico | 200097 MNaucalpan de Juarez
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200093 Coacalco de Berriozabal 200087 Nezahualcoyou
2000121 Cuautitlan lzcalli 200098 Nicolas Romero
209009 Chalco 200041 5an Mateo Atenco
200083 Chicoloapan 200046 Tecamac
200085 Chimalhuacan 200058 Tenancingo
20¢094 e Ecatepec 200066 Tenango del Valle
20%)022 El Oro 20004 Teoloyucan
206095 Huixquilucan 200089 Teotihuacan
B 204)0!5 Ixtapaluca 2000119 Tequixquiac
B 200060 Ixtapan de la Sal 200092 Tlanepantla de Baz
L 2000i17 Jaltenco 2000101 Toluea
- 200031 Jilotepec 20007 Tultitlan
200028 Jocotitlin 2000107 Valle de Bravo
20¢086 _ LaParz 2000122 Valle de Chalco Solidaridad _
20(1}03@_ Lerma 2000115 Zinacantepec

ﬁg GOBIERNG DEL T
Ee? ESTADO DE MEXICO HUGRANDE
Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacién, Programacion y Presupuestacién Municipal 2012
1v.4.3. Catdlogo de Organismos Descentralizados de! DIF Municipal
No. Denominacién del Municipio No. Denominacién del Municipio
300023 Acambay 300087 Nezahualcoyotl
300080 Acolman 300098 Nicolas Remero
304032 Aculco 300045 Nopaltepec
300050 Almoloya de Alquisiras 300039 Ocoyoacac
3000102 Almoloya de Juarez 300062 Ocuilan
300067 Almoloya del Rio 300043 Otumba
3000108 Amanalco 30001 14 Orzoloapan
300051 | Amatepec 300040 Qrzolotepec
30gole Amecameca 300016 | Ozumba
3000120 | Apaxco 300088 Papalotla
300081 Atenco 300034 Polotitlan
300068 Atizapan 300075 Rayén
3000100 Atizapan de Zaragoza 300076 San Antorio la Isfa
300024 Atlacomulco 300030 San Felipe del Progreso
) 300011 Atlautla 3000124 San José del Rincon
300044 __Axapusco 300048 San Martin de las Pirdmides
300012 Ayapango 300056 San S5imdn de Guerrero
300069 Calimaya 3000113 Santo Tomas
300070 Capulhuac 300041 San Mateo Atenco
| 300093 Coacalco 360035 Soyaniguilpan
300039 i Coatepec Harinas 300049 Suitepec .
300013 Cocotitlan 300046 Tecamac
30002 Coyotepec 300057 Tejupilco
30401 Cuautitlan 300017 Temamatla
3000121 Cuautitlan lzcalli _ 300047 Temascalapa
30909 Chalco 300025 Temascalcingo
300p33 Chapa de Mota - 300055 Temascaltepec
300p7¢ Chapultepec 3000+04 Ternoaya
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300082 Chiautla 300058 Tenancingo
300083 ___ Chicoloapan 300018 Tenango del Aire i
300084 Chiconcuac 300066 Tenango del Valle ]
300085 Chimalhuacn 30004 B Teoloyucan
300G:0% Donato Guerra 300089 Teotinuacan
300094 Ecatepec 300090 Tepetlaoxtoc ]
300014 Ecatzingo 300019 Tepetlixpa
300022 El Oro 30005  Tepotzotan -
30003 - Huehuetoca 3000119 Tequixquiac ]
3000116 Hueypoxtla 300052 ) Texcakitlan
| 300095 Huixquilucan 300077 Texcalyacac __j ]
300099 Isidro Fabela - 300079 Texcoco L
300015 Ixtapaluca N 300091 o __Tezoyuca L
200060 | IxtapandelaSal 1300078 ) Tianguistenco
30061 | Ixtapan del Oro 1 300036 Timilpan L
300026 Ixtlahuaca ] 300020 Tlalmanalco
300’15 17 B fltenece - GA9Y | Tlzlnepantla L
| 300031 | liotepec 300053 [ Thay
300098 | " jileaingo 3000101 | Toluca ]
lr___ 300027 jiquipilec ~ 3000125 L Tomanitla . _
306028 , o 'orofuc!an _} 300063 | Tonatico ]
300073 | oquiongo 130006 | Tukepec
300021 N juuhstepec i 20007 . Tultitldn
300086 | La Paz 1 3000107 Valle de Bravo B
300028 | Lerma . 360C122 Valle de Chalco Soiidaridad
| 3000423 ¢+ Luvianes 3000102 Vifla de Allende _
| 300061 . Malinalec - 300037 | Villa cel | Carboér
30008 ! Melci‘or ’Jcampo ) 300064 L _Villa Guerrero ]
| 3000103 | Merepec ] 3000106 o Villa Viczoria _
300074 | Mexicaltzingo 00072 Xalatlaco o
300029 | Morelos 300042 Xonacarlsn B
300097 Maucalpan J00G1 14 Zacazonapan T
| 300018 Nextlaipan 700054 o Zacualpan ]
3000105 L Zinacantepec N
300065 Zumpahuacan i
73000115 | Zumpango ]

| L CGRAMDE

ESTADG DFE MEXICO

Sistema de Coordinacidn Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
IV.5 Catdiogo de fuentes de financiamiento
i00 RECURSOS PROPIOS
int Recursos Propios
200  GASTG DE INVERSION SECTORIAL
208 Gasto de Inversion Sectorial {(GiS} 2008
202 Programa de Apcyo al Gasto de Inversion de los Municipios (PAGIM) 2008
293 Gasto de Inversion Sectorial (GIS) 2009

204 Programz de Apoyo al Gasre de mvarsién de lot Manicipios {(PAGIM) 20T

*



5de|

205
206
207
208
G7
208
300
301

302
303

424
425
426
427
428
427
428

500
501
502
503
504
505
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Gasto de Inversian Sectorial (GIS)
Programa de Apoyo al Gasto de Inversion dz los Municipics (PAGIM)

Gasto de Inversidn Sectorial {GIS}

Programa de Apcyo al Gasto de lnversion de los Municipios (PAGIM)
Gasto de Inversion Sectorial {(GIS)

Programa de Apoyo al Gasto de Inversion de los Municipios (PAGIM;]

OTROS RECURSOS ESTATALES

DIFEM
Mecanica Teatral {IMC)
Fondo de Aporraciones para la Seguridad Publica

RECURSOS DEL RAMO GENERAL 31
Fonde para fa Infraestructura Sociai Municipal
Fondo de Apcriaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
Fondo para la Infraestructura Social Munlupa!
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de fos Municipios
Fondo parz la Infraestructura Social Municipal
Fonde de Aportaciones para ef Fortalecimiente de los Municipios
Fondo para la Infraestructura Social Municipel
Fondo dz Aportaciones para el Fortalecimiente de los Municipios
Fondo para fa Infraestructura Social Municipal
fondo de Aportaciones para af Fortaiscimiento de les Municipios
Fondo para ia lntraestructura Social Municipal
Fondo de Aportaciones para &l Foraledmiento de tos Municipios
Forda para ia Infraestructura Social Municipal
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
Fondo para fa Infraestructura Sociat Municipai
Fondo de Aportaciones para €l Fortalecimiento de los Municipios
Fondo para la Infraestructura Social Municipai
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
Fonds para la Infraestructura Social Municipal
Fendo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
Fordo para la infraestructura Social Municipal
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
Fondo para la infraestructura Social Municipai
Fondo de Aportaciones para 2l Fortalecimiente de los Municipios

Fondo para la Infraestructura Sociai Municipal
fondo de Aportaciones para el Fertalecimiento de los Municipios
Fondo para la Infraestructura Social Municipal
Fondo de Aportaciones para el Forialecimiento de los Municipios
Fondo para ia Infraestructura Social Municipad

Fondo de Aportacionas para el Fortalecimiento de los Municipios

RECURSOS DE PROGRAMAS DE DESARROLLO SOCIAL
Programa HABITAT

Programa de Ahorro, Subsidio y Crédito para la Vivienda "Tu Casa”
Programa para el Desarrollo Local "Microrregiones”

Programa 3 X | para Migrantes
Programa de Empleo Temporal “PET”
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2010
2010
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2011
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2012

1998
1598
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20061
002
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2010
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506 Programa de Vivienda Rural

507 Programa de Opcicnes Productivas

508 Rescate de Espacios Publicos

600 OTROS RECURSOS FEDERALES
601 Excedentes Petroferos

602 FONAPO

603 SUBSEMUN

604 CONADE

605 CONACULTA

606 PRODDER

607 APAZU

608 INCA RURAL / SINACATRI

609 CONADEPI / CEDIPIEM

610 Otros Recursos Federaies

700 RECURSOS DE CIUDADANOS
70! Por Aportaciones de Mejoras

702 Otras Aportaciones

800 RECURSOS DE DIPUTADOS

801 Diputados Locales

802 Diputados Federales

900 OTROS RECURSOS

901 Recursos de Empresas Privadas

902 Recursos de Convenios Intermunicipales
903 Recursos de Otros Fondos y Convenios
S04 Fondos Internacionales

_5 de octubre de 2011

*TASC: D':? MhXi(‘O
Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

1V.6.- Glosario de términos

CUGRANDE

Accidén: Hecho por medio del cual se ejecutan los proyectes y actividades de la administracion. Se aplica también para
establecer divisiones de trabajo y distinguir actos especializados.

Actividad: Conjunto de tareas para cumplir {as metas de un programa o subprograma, que consiste en ejecutar ciertos
procesos ¥ queda a cargo de una unidad administrativa de nivel medio o bajo.

Actividad Institucional: Conjunto de operaciones que realizan las unidades responsables o ejecutoras de los recursos
publicos para cumplir con su mision. Su ejecucion conduce a la produccion de un bien o la prestacion de un servicio para atender
al usuario.

Acuerdo: Documento suscrite por fas autoridades superiores para lievar a cabo una determinada operacion, bien se trate de un
pago que se solicite a la Tesoreria, o para efectuar algin movimiento presupuestario que no signifique salida de fondos.
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Acuerdo Programitico: Concertacion de acciones entre dos o mas sectores administrativos, adoptadas para la realizacion de
un priograma determinado y en el cual se especifican las actividades que deben darse entre las dreas involucradas para el
cump|imiento de los planes y programas.

Adeduacién Presupuestaria: Traspasos de recursos que se realizan durante el ejercicio fiscal entre las claves programaricas
presupuestales, los movimientos al calendario presupuestal aprobado, asi como las ampliaciones, reducciones y cancelaciones
liquidps al mismo.

Adeg¢uacién Programitica Presupuestaria: Modificaciones que por la via de traspasos compensados, ampliaciones liquidas
de recursos y cancelaciones de recursos presupuestarios, realizan durante el ejercicio fiscal 'as unidades ejecutoras, siempre y
cuango permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los proyectos aprobados.

Adeydos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas, devengadas, contabilizadas y
autorlizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que ro fueron liquidadas al término del cierre del ejercicio fiscal
corrgspondiente.

Adnjinistracion del Gasto Publico: Conjunto articulado de procesos que vait desde la pleneacién y programacion del gasto
pUblito, hasta su ejercicio. controj y evaiuacion. Abarca los egresos por concepto de gasto corriente.

Aho}ro: Diferenciz positiva que resulta de la comparacion entre los ingresos y los gastos de una dependencia para el desarrollo
de sus programas. Para efectos presupuestarios existen dos tipos de ahorro: en cuenta corricitie ¥ en cuenta de capital.

Ahoyrro Presupuestario: Diferencia que resuite entre los recursos del presupuesto autorizado y el presupuesto ejercido por
las dependencias o entidades pdblicas en el ejercicio de que se trate y se nayan cumplide las metas de los proyectos
programados, en los términos de las disposiciones aplicables.

Afegtacion Presupuestaria: Son los movimientos que realizan las areas de control presupuestal de las distintas dependencias
y entidades publicas en el Sistema del Presupuesto (calendarizado autorizado), con el objeto de registrar e identificar elementos
comp: monto, objeto del gasto, unidad ejecutora y funcion, subfuncién, programa, subprograma y proyecta correspondiente.

Ampliacién Compensada: Asignacion de recursos a una o varias claves presupuestacias que aumenta ei presupuesto de una
dep4ndencia o entidad plblica, la cual puede generar una reduccion compensada ce ura o varias claves, sin modificar ef monto
tota} del presupuesto de egresos, previa autorizacion de la Secretartfa.

Ampbliacién Liquida: Adecuacién presupuestaria que aumenta el monto total del presupuesto original autorizade a las
unidades ejecutoras y que permite aplicar mayores recursos a programas y proyectos prioritarios.

Ampliacién Presupuestaria: Es la modificacion que implica un aumento a la asignacién de una clave presupuastaria ya
existente y puede ser compensada o liquida.

Andlisis Presupuestario: Es el examen para establecer o determinar los principales componentes del gasto publico, ¥ su
impgcto en las actividades econdmicas, politicas y sociales de ia entidad, expresados en el Presupuesto de Egresos del Estade.

Andlisis Sectoriak Es el examen programitico y financiero, que incluye las condiciones de organizacion y operacién de las
dependencias, que por Ia afinidad de sus funciones conforman un sector econdomico o administrativo dentro de la administracion

Anteproyecto de Presupuesto: Estimacion de los gastos a efectuar para e! desarrollo de los programas sustantivos y de
apoyo de las dependencias del sector plbiico. Para su elaboracién se deben observar las normas, lineamientos y politicas de

sarias para el logro de los objetivos y metas programadas. Estas se dividen en asignacién original y asignacion modificada.

itoria de Resultados de Programas: Examen para verificar si las actividades de las dependencias y entidades de la
inistracién publica se realizaron con oportunidad, para el iogro de los objetivos y metas programadas en relacién con el
avahce del ejercicio presupuestario.

Avance Financiero: Reporte que permite conocer la evolucion del ejercicio del gasto publico en un periodo determinado para
su evaluacion.

Avpnce Fisico: Reporte que permite conccer en una fecha determinada, el grado de cumplimiento en términos de metas, que
var| teniendo cada uno de los programas de la administracién piblica y que posibilita a les responsables de los mismos conocer ia
sityacion que guardan durante su ejercicio.

Avance Presupuestal: Es un reporte de los registros presupuestales que lleva cada unidad administrativa, de acuerdo a fa
nugva estructura programatica y que han sido ejecutados dentro de un periodo.
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Avance Programatico: Es un reporte de las metas alcanzadas dentro de los programas o proyectos realizadcs a una fecha
determinada.

Ayuntamiento: Organizacién gubernamental representada por un Presidente Municipal, sus Sindicos y Regidcres, que encabeza
2 un municipio, y es el responsable de atender los servicios pliblicos de la poblacion que se asienta en su tarritaro,

Bienes de Capital: Son aquellos que no se destinan al consumo, sino a seguir el proceso productivo, en forma de auxiliares o
directamente para incrementar el patrimonio material o financiero {capital). Son los actives destinados pura producir otros
activos.

Beneficiarios: A las personas o comunidades, quienes reciben de maneia directa los beneficios en |a sjecucion de obras ylo
acciones de gobierno.

Calendario Financiero: Se elabora niediante el cilculo que realizan las dependencias del gobierno, a fin de compatibilizar el
conjunto de ingresos con los egresos presupuestarios necesarios para financiar fa ejecucion de los programas: estableciésdose las
fechas y periodos correspondientes.

Calendario Fisico Financiero: Programacién de los recursos financieros que se requieren para cumplir las metas
comprometidas durante ei ejercicio presupuestal autorizade, de acuerdo a las necesidades de ejecucion de cada unidad
administrativa.

Calendario de Metas: Instrumento de programacién y presupuestacion a través del cual se establecen fechas y periodos de
avance fisico, en los que deben cumplirse jas metas programadas por las dependencias y organismos auxiliares.

Calendario de Pagos: Instrumento que estipula ¢l periodo en que deben ministrarse los fondos presupuestarios autorizados,
necesarios para ef cumplimiento de los objetivos y metas del Presupuesto de Egresos del Estado.

Calendario Presupuestal: Distribucion mensua! del monto de los recursos presupuestarios autorizades, con carge al cual
pueden ceiebrarse compremisos y cubrirse obligaciones de pago.

Cancelacién Liquida: Supresion tora) de los recursos asignados a una o varias claves presupuestarias que afectan el rotal del
presupuesto de egresos de una dependencia. Por su procedencia, puede derivarse del incremento a la asignacion de una o varias
claves presupuestarias de otras dependencias o de una disminucion de fos ingresos del Estado.

Cancelacién de Pasivo: Operacién mediante la cual se destina una erogacion al pago del capital, intereses, comisiones y gastos
de la deuds publica. con el fin de anular total o parcialmente un adeudo determinado, derivade de la emisién y/o colocacion de
créditos a cargo del Gobierno del Estado.

Cancelaciones de Recursos Presupuestarios: Adecuaciones presupuestarias que reducen el presupuesto autorizado 2 las
unidades ejecutoras, con motivo de situaciones extraordinarias en el 3mbito econémico y social del estado, asi como aquellas
que por incurmplimiento en las metas de los preyectos, la Secretaria asi lo considere.

Cantidad Programada: Unidad de medida que corresponde a un bien o servicio programado en el Presupuesto de Egresos
del Gobierno del Estado de México.

Capacidad Administrativa: Es la habilidad institucional del gobierno para formular y realizar planes, politicas, programas,
actividades y operaciones u otras medidas para cumplir con los objeiivos del Plan de Desarrofic del Estado.

Capitulo de Gasto: Es el mayor nivel de agregacion que identifiea el conjunto homogéneo y ordenado de ios bienes y servicios
requeridos por los entes publicos para fa consecucion de los objetivos y metas.

1000  Servicios Personales 2000  Materiaies y Suministros
3000 Servicios Generales 4000  Transferencias, asignaciones, Subsidios y Qtras
Ayudas

5000  Bienes Mueblies, Inmuebles e intangibles 6000  Inversion Publica
7000  inversiones  Financieras y Owas 8000  Participaciones y Aportaciones
Provisiones
2000 Deuda Publica

Catalogo de Cuentas: Lista ordenada y codificada de las cuentas ampieadas en el sistema contable de una entidad, con el fin
de identificar sus nombres y/o nimeros correspondientes.

Catalogo de Indicadores: Lista ordenada de parametros cuantitativos y cualitativos, para la medicion de legros o resultados a
través de indices referenciados con la estructura de categorias programiaticas.

Catdicgo de Unidades de Medida: Instrumento técnico que contiene fa identificacién y tipificacion uniforme de las unidades
de medida mas represenaativas, las cuales permiten el registro, control, seguimiento y evaluacion de las metas conienidas en Jos
programas. ‘

Categorias Programaticas: Términos que permiten defnu' jos distintos niveles de programacién en ios que puede clasificarse
el quehacer gubernamental.
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Centrio de Costo: Representa cl ente administrativo, desagregado de la unidad ejecutora, que es coadyuvante en |a ejecucién
1
de los programas y proyectos,

Ciclo Presupuestario: Conjunto de fases o etapas (elaboracién, discusion, aprobacion, ejecucién, controt y evaluacion) por las
que digcurre el presupuesto.

Cimidnto det Plan de Desarrollo: Concepto donde se integran las politicas piblicas que se tienen en el Plan de Desarrolio
del Estado de México 2005-2011, para dar soporte a la ejecucion de los pilares.

Clasifijcacién Administrativa: Forma de presentacién del presupuesto, que tiene por objeto facilitar su manejo y control
adminiktrativo a través de la presentacion de los gastos conforme a cada una de las dependencias y entidades publicas de la
Adminjstracién Plblica Estatai.

Clasificacién Econémica del Gasto: Elemento de prograniacién presupuestaria que permite identificar cada renglon de gasto
seg(n fu naturaleza econdmica, en corriente o de capital; los gastos corrientes no aurnentan los activos del Estado, mientras que
fos de|capital son aquélios que incrementan [a capacidad de produccion de bienss y/o servicios. Esta distribucion permite medir
fa influpncia que ejerce el gasto pablico en la econemia dei Estado.

Clasificacién Econémico - Institucional (Econémice - Administrativo): Sistema que muestra en un sentido la
clasifichcion econdmica y en el otro, la clasificacion institucional en la realizacion de las acciones.

Clasificacién Funcional - Institucional (Funcional - Administrativo): Esquemz que muestra ia clasificacion funcional
enlazafla con la institucional, ligando las funciones que desarroila el gobierno con fas instituciones que tienen a su cargo fa
cjecuc|én.

Clasiffcacién Presupuestaria: Formas de distribucién en que puede presentarse el presupuesto, para identificar y ordenar de
mejor |[manera las transacciones del sector publico; las diversas formas de agrupar los presupuestos de ingresas ¥ gastos fecilitan
el anallsis econdmice administrativo y contable de la acci¢n gubernamental.

Clasi:[cador: Clasificador por objeto del gasto.

Clasificador por Objeto del Gasto: Documento que constituye una herramienta bisica en la programacion del gasto, en el
seguimjiento y registro de las operaciones, que otorga consistencia a la presentacion ge los resultados y faciiisa su intarpretacion.
La clajiﬁcaci(’m comprerde nueve capitulos.

Clave] Funcional Programatica: Representacidn numérica de las categorias de la clasificacon programdtica que permite
identifjcar la funcidn, subfuncién, programa, subprograma y proyzcto

Clave Presupuestaria: Instrumento que sistematiza la informacion del presupuesto de egresos y permite el control. Ia
descripcion & identificacién del gasto realizado por fas dependencias del gobierno estatal. Consta de los siguientes zlementos
representados numéricamente: funcidn, subfuncidn, programa, subprograma, proyecto, naturaleza del gaste, fuspte de
financipmiento, centro de costo, objeto de gasto y cuenta.

Cobertura Temporal: Categoria empleada para clasificar planes y programas, sagin su periodo de vigencia, distinguiéndose
entre [argo, mediano y corto plazos, que dentro del Sistema Estatal de Planeacidn Demccratica se definen de la siguiente manera:
corto plazo {un afio); mediano plazo (hasta seis afios); y largo plazo (mis de seis afios).

Cediffcacién de Unidades Administrativas: Registro alfanuménice que identifica la unidad administrativa, pudiendo ser
unidad responsable o unidad ejecutora.

Cologacion de la Deuda: Proceso mediante el cual el Gobierno Estatal recibe créditos de origen interno o externo y que se
formalizan a través de contratos, bonos, certificados y documentos que amparan obligaciones derivadas del ejarcicio
presupuestario, los cuales represantan medios de financiamiento para el sector piblico estatal.

Concepto: Segundo nivel de desagregacion dei clasificador por objeto del gasto, subconjuntos homogéneos y ordenados en
formalespecifica, producto de la desagregacién de ios bienes y servicios, incluidos en cada capitulo.

Consejo NMNacional de Armonizacién Contable (CONAC): Organo de coordinacién para la armonizacion de ia
contabilidad gubernamental, que tiene por objeto emitir fas roirmas contables y lineamientos para la generacion de informacion
financiera que aplicaran ics entes publicos.

Comercio Internacional: Intercambio de bienes y servicios entre ambitos de gobiernc de diferentes paises. Implica
aprovéchar las ventajas comparativas y/o la especializacién de produccion de ciertos bienes.

Comité de Planeacién para el Desarrolio dei Estado de México (COPLADEM): Constituye el mecanismo para la
coordinacién intergubernamental de las acciones, la inversidn y el gasto publice con base en los planes y programas de
desarriolle. Asimisma, representa el vinculo entre los sactores de la sociedad y los dmbitos de gobierno para su participacién en
fa aterjcidn de la problematica de fa entidad ¥ es {2 (nica instancia de enlace con el Sisterma Nacional de Planeacion Democritica y
los sistemas municipales.

Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN): Constituye el mecanismo para la coordinacién
de acdiones derivadas de las estratégias estatal y mumicipal de desarrolle, orienzadas a promover la participacién de los distinzos
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sectores de |a sociedad en la formulacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion, del Plan de Desarroflo Municipal. Organo
encargado de fortalecer vinculos entre los diferentes sectores de la sociedad y los tres 6rdenes de gobierno.

Compromise Formal: Es la afectacién presupuestal que crea contablemente el pasivo que permite cubrir un bien o servicio,
mediante la expedicion y autorizacién de una orden de pago.

Compromiso Previo: Comprende la recepcidn, revisién y validacién de documentos oficiafes (némina, sclicitud de
adquisicion, requisicion, ete.), para asegurar el cumplimiento de la normatividad juridico-administrativa que regula el ejercicio de!
presupuesto. Este compromiso permite reservar recursos para cubrir una intencién de compra o de pago.

Concertacién: Mecanismo para articular las decisiones de los distintos sectores de acuerdo a prioridades. Mediante la
concertacion se compromete a cada sector responsable, hacia el logro de objetivos definidos para evitar la dispersién de
rumbos, proceder con mayor eficacia y rapidez hacia ellos, evaluar resultados y adaptar acciones a las circunstancias cambiantes.

Construccién: Actividades que comprenden el proceso de creacion de abras o edificaciones para la prestacién de servicios
publicos, desde los edificios, hasta las obras mencres de cualquier tipe, incluyendo las fases de estudio, proyectos, supervision
etc, necesarias para su conclusion.

Contraloria: A la Secretaria de fa Contraloria del Gobierno de! Estado de México y al Organo de Control Interno de cada
municipio, segun corresponda conforme a su respectiva competencia.

Contrarecibo: Es el documento (inico para la liberacion de recursos y programacion de pagos del gasto corriente. Es un
documento no negociable y su vigencia es durante el afio del ejercicio fiscal en el que fue expedido.

Control: Es un mecanismo preventivo y correctivo adoptado por fa administracion de una dependencia, que permite la
oportuna deteccion y correccién de desviaciones, ineficiencias o incongruencias en el curso de la formulacion, instrumentacién,
ejecucion y evaluacién de las acciones, con el proposito de procurar el cumplimiento de la normatividad que las rige, y las
estrategias, politicas, objetivos, metas y asignacién de recursos.

Control Presupuestario: Etapa de! proceso presupuestario que consiste en el registro de operaciones realizadas durante e!
efercicio presupuestario, a fin de verificar y valorar las acciones emprendidas y apreciar el cumplimiento de los propésitos y
politicas fijadas previamente, a fin de identificar desviaciones y determinar acciones correctivas.

Convenio de Coordinacién: Instrumento de orden plblico por medio del cual la administracién de fos gobiernos estatal,
federal y municipal convienen en crear, transferir, modificar o extinguir obligaciones de las partes firmantes, para cumplir
cbjetivos y metas plasmadoes en los planes de desarrcllo.

Convenio de Desarrollo Social: Documento juridico, administrative, programitico y financiero, a través del cual se
coordinan acciones y establecen compromisos entre la federacion y los gobiernos estatales. El convenio es el instrumento
fundamental de la planeacion regional y de la descentralizacién de decisiones.

Convenio de Participacién: Instrumento de orden piblico por medio del cual la administracion de jos gobiernos estatal y
municipal, convienen con los ciudadanos, grupos y organizaciones sociales y privadas en crear, transferir, modificar o extinguir
obligaciones de las partes firmantes para cumplir objetivos y metas plasmados en los planes de desarrollo.

Corto Plazo: Periodo hasta de un afio, en el cual el presupuesto determina y orienta en forma detallada las asignaciones y el
destino de los recursos para la realizacion de acciones concretas.

Costo: Valoraciéon monetaria de la suma de recursos y esfuerzos que han de invertirse para fa produccién de un bien o de un
servicio. El precio y gastos que tiene una cosa, sin considerar ninguna ganancia.

Costo - Beneficio: Valorizacién de evaluacién que relaciona las utilidades en el capital invertido o el valor de la produccion con
los recursos empleados y el heneficio generado.

Costo Presupuestario: Valoracion monetaria de la suma de recursos financieros necesarios para sufragar el uso de los
recursos humarios y materiales, indispensables en la realizacién de actividades, tareas y obras contenidas en los programas,
subprogramas y proyectos de las dependencias y entidades publicas de la administracién publica, expresados en términos de un
ejercicio fiscal.

Crédito Externo: Recursos que se obtienen del exterior, con toda clase de acreedores con los que el sector publico o privado
sostienen transacciones de indole comercial o financiera.

Credito Interno: Son los recursos que se cbtienen y ejercen en efectivo o en especie, se documentan en moneda nacicnal.

Cuenta Publica: Es un documento de caracter evaluatorio que contiene informacidén contable, financiera, presuguestaria.
programatica y econdmica relativa a la gestién anual del gobierno, con base en las partidas autorizadas en el Presupuesto de
Egresos del estado, correspondiente al ejercicio fiscal inmediato anterior y que el Ejecutivo Estatal rinde a la H. Legislatura local.

Déficit: Saldo negativo que se produce cuando los egresos son mayores a los ingresos. En contabilidad representa el exceso de
pasivo sobre activo, cuando se refiere al déficit publico se habla del exceso de gasto gubernamental sobre sus ingresos; cuando
se trata de déficit comercial de la balanza de pagos se relaciona el exceso de importaciones sobre las exportaciones.

Déficit Operativo: Cantidad faltante para que los ingresos se equilibren con los gastos de operacion.

Deflaccién: Fenoémeno econdmico consistente en el descenso general de precios causado por la disminucién de la cantidad de
circulante monetario, fo cual a su vez origina una disminucidn en el ritmo de la actividad econdmica en general, afectando entre
otros aspectos el empleo y la produccidn de bienes y servicios.




5 de octubre de 2011 N GCACETA 7 Pagina 121

Delegacién Federal: Es fa representacion en los estados de las dependencias de ia Administracién Pablica Federal, cuya
funcign basica es coadyuvar a que los compromisos convenidos entre la federacion y os estados sean congruentes con los
esquemas de planeacion de los distintos ambitos de gobierno.

Deprindencia: A las sefialadas en términos del articulo 3 fraccion X del Cadigo Financiero del Estado de México y Municipios.

Depgndencia Auxiliar: Unidad administrativa subordinada direciamente de ‘a Dependencia General en |a cual se desconcentra
parreJdel ejerc.cio prestpuestario, con el objeto de cumplir con eficiencia fa mision encomendada.

Depeandencia General: Unidad administrativa subordinada directamente al Presidente Municipal Consticucional que se encarga
de dirjgir, controlar y evaluar las disposiciones administrativas, asi como del despachoe de los asuntes que tiene encomendades en
su figyra de Dependencia General, que para este caso son (Secretaria del Ayuntamiento, Administracién, Desarrolio Urbano y
Obrag Publicas, por mencicnar sélo algunos ejernplos).

Deuda: Cantidad de dinero que una persona, empresa, entidad federativa o pals debe a otra, ¥ que constituyen obligaciones que
se defen saldar en un plazo determinado. Por su origen la deuda puede clasificarse en interna y externa; er tanto que por su
desting puede ser publica o privada.

Desarrollc: Es el oroceso de cambio social que persigue como finalidad Gitima de igualacion de las oportunidades sociales,
politichs y econdmicas de los habitantes de una delimitacion territorial,

Diagnostico: Descripcion, evaluacién y analisis de la situacién actual y la trayectoria histérica de la realidad econdmica, politica
y socidl de afgiun fenémeno o variable que se desee estudiar.

Dictzmen de Reconduccion y Actualizacién: Documento 2 que se refierc el artlculo 38 de la Ley de Planeacién del Estado
de México y municipios, que sustenta la modificacion de los programas como consecuencia de la publicacion, madificacion o
actualigacion de! Plan Nacional de Desarrollo o en su caso, el Plan de Desarrollo del Estado de México.

DGPyYGP: A |2 Direccion General de Planeacion ¥ Gasto Piblico, de ia Secretaria.

Disciglina Presupuestaria: Directriz o politica de gasto que obiiga a las dependencias dei secror piblice, a ejercer los
recursps en ios montos, estructuras y plazos previamente fijados por la programaciéon del presupuesto que se autoriza, con
apego g 'a normatividad a efecto de evitar desvios, ampliaciones de gasto ne programadas, dispendio de recursos o conductas
fiicitas en el manejo de las ercgaciones pibiicas.

Dispopible (presupuesto} bs el salde o remanente resuftante de restar a una asignacién presupuestaria autorizada, ias
cantidades ejercidas v fos compromisos legalmente contraidos con cargn a la misma.

Eficac

Eficiencia: Uzo racional de los medios con que se cuenta para alcanzar un objetive predezzrminado; es el requisito para evitar o
cancelar dispendios y errores.

a: Capacidad de lograr los objetivos y metas programados con los recursos disponibles en un tiempo predeterminado.

: Erogacion o salida de recursos financieros. motivada por el compromiso de liquidacion de alglin bien o servicio recibide
lgir otro concepro.

io Presupuestario: Periodo durante el cual se han de ejecutar o realizar los ingresocs y gastos presupuestados:
ente coincide con ef afio natural,

iento: Contempla las acciones que se encargan de proporcionar equipos, accesorios y muables necesarios para que la
n de los servicios piblicos esté en condiciones de operar éptimamente.

Erario Publico: Conjunto de bienes, valores y dinero con que cuenta el estado para solventar sus gastos.

Erogacjon: Es un desembolso expresade en dinero, con fa finalidad de cubrir diversas obligaciones contraidas por una
dependdncia o entidad pablica.
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Erogaciones Extraordinarias: Gastos destinados a cubrir requerimientos o necesidades no previstas en el presupuesto de
egresos, y pueden ser originadas por contingencias de fenémenos raturales, entre otros, por la creacidn de nuevos programas o
por la ampliacion de acciones contenidas en los programas originalmente autorizados.

Escenario Financiero: Estimacion de los gastos que requieren las unidades administrativas para la ejecucion de sus programas
presupuestarios; sirve de parametro para determinar su asignacion en el proyecto de presupuesto.

Esquema de Prioridades: Orden de preferencia para la asignacion presupuestal de fos programas, subprogramas y proyectos,
de conformidad con los objetivos del Gobierno del Estado.

Estado Analitico de Programas: Piesentacion contabie que muestra ia desagregaciéin det gasto plbiico en clasificacion
administrariva 2 nivet de programa. el ejercicio real y 'as variaciones resultantes entre :a asignacion y =l gjercicic del presupuesto.

Estrategia: Principios y rutas fundamentales que orientan &l proceso administrativo para alcanzar los objetivos a los que se
desez llegar. Una estrategia muestra como una institucion pretende ilegar a esss objetivos. 5e pueden distinguir tres tipos de
estrategias, de corto, medianc ¥ largo plaze segln el horizonte temporai

Estrategia de Desarrolio: Principios y directrices para orientar el proceso de plareacion de! desarrollo para alcanzar ios
objetivos a los que se desea Hlegar. Es el camino a seguir en las grandes fineas de accidn contenidas en fas poiiticas de desarrollo
sstatal, para alcanzar los objetivos y metas formuiados en ei corte. mediano y large plazos.

Estructura Administrativa: Disposicién sistemitica de las unidades ejetutoras que intagran ura dependencia y/o entidad
piblica, conforme 3 criterios de ierarquia y especiaiizacién, ordenados y codificados de tal forma que sea posible visualizar los
niveles jerarguicos y sus relaciones de dependeicia,

Estructura Presupoestaria: Consiste e el conjunto de elementos o factores contables componentes del presupuesto.
Conjunte de elemeantos gue rigen 'a clasificacidn, el ordenamiente y la presentacion del presupuesto.

Estructura Programatica: Conjunto de categorias y elementos prograrnaticos gue sirven para vincular los propasitus de ias
politicas puklicas derivadas del Plan de Desarrollo Munizipal. con la misién de fa administracion municipal definida por sus
atribuciones legales, asi como para dar ordea y direccidn 2l gasto pdblico y conocer el rendimientoe esperado de la utilizazicn de
tos fondos piblicos.

Evaiuacion: Proceso que tiene come finaddad determinur el arado de eficacia y eficiencia, con gue han sido empleados los
recurtos desthados a zicanzar los objetives previstos, posibilitando ls determinacidn de las desviaciones vy la adopcion de
medidas correctivas que garanticen el cumplimiento sdecuado da las metas,

Evaluacion Estratégica: Proceso que permite mensurar o direccidn. coordinacion y conduccidn sobre las acciones
gubernatnentales que se realizan en las entidades pablicas, conforme a su misian, progodsitos y estrategias, a fin de identificar los
logros y avances producto de dichas tareas.

Evaluacién Ex-Ante: Permite contar con elsinentos que faciliten prever ptimos resultados; es decir, se trata de determinar si
el aporte del proyecto a ios objetivos del desarrolic economico y sociaj justifica su realizacion, teniendo en cuenta los usos
alternativos que pueden darse a los mismos recursos. Algunos de los indicadores usados para este fin son: niveles de
rentabiiidad, sensibilidad del proyecto a las variaciones del inercade, calificacién y cuantificacion de las condiciones del sistema;
costc-beneficio social; efectos del proyecto sobre variables econdmicas, etc.

Expectativa de Cierre: Son aquellos resultagdos que las dependencias y organismos auxiliares determinan, basados en el
comportamiento de su gjercicic presupiestal y que esperan obtener al finaiizar el ciclo presupuestal.

Expectativa del Gasto: Posibilidades que en aumento o disminucién del gasto, pueden presentarse durante la ejecucion
presupuestaria, como consecuencia de situaciones inflacionarias, devaluaciones y otros hechos econdmicos, los cuales deben
analizarse y preverse en el Presupuesto de Egresos del Estado de México.

Exposicion de Motivos: Texwo colocado ai frente de una ey en el gue se explica su contenide y se exponen las razones y
fundamentos de la misma. Es la parte no normativa que precede a un proyecte o proposicion de la ley, en la que se explican las
razones que han movido a su autor a legislar sobre ura determinada materia © cambiar la normatividad ya existente sobre la
misma.

Fideicomiso: Es una operacion hancaria prevista er: el articuto 346 de la Ley General de Tituios y Operaciones de Crédito, por
medio del cual un fideicomitente genora un fondo de crédito que viene 2 ser administrado por una institucion bancaria de
¢rédito denominada en este caso fiduciaria, siendo los productos del fideicomiso para el beneficiario o fideicomisario.

Fideicomiso Puablico: Entidad de la Administracion Publica Auxiliar creado para un fin licito y determinado, a efecto de
fomentar el desarroilc econdmico y social, a través del manejo de ciertos recursos que son aportados por el gobierno y
administrados por una jnsticucidn fidugiaria,

Financiamiento: Recursos financieros que el gobierno obtiene para cubriv un déficit presupuestario. El financiamiento se
contrata dentro o fuera del pais para obtener crédites. empréstitos y otras abligaciones derivadas de |a suscripcion o emision de
titulos de crédito ¢ cualquier otro documento pagadero a plazo.




5 da octubre de 2011 G>ﬁG§BEI¢A 7 B ~ Pagina 123

Finanzas Publicas: Rama de fa economifa que se ocupa de la elaboracién y sistematizacién de los principios directivos ¢ la
selecion de los ingresos piblices, as! como de fos principios de la distribuzion del gasto publico y las condiciones de su
aplicdcion,

5-‘55:.?: Se aplica ei téimino al estade, que se encarga de recaudar y exigir a ios particufares las contribuciones que la ley sefala.
Ceomp agents ecenomico y como administrador de {os ingresos plblicos.

Fiujd de Efectivo: Estado que muestra el mavimiento de ingresos y egresos y la disponibilidad de fondos a una fecha
detedminada.

Fondo Fijo de Caja: Recursos prasupuestarios que ias unidades ejecutoras utilizan para cubrir necesidades urgentes de gasto
corrignte, que no rebasen los limites autorizados por la Subsecretaria de Planeacién y Prasupuesto y que deberdn abservar fas
nurmas establecidas para la operacion de este fondo.

Fondo Revolvente: Importe 6 monto que en las dependencias y organismos auxiliares de 'a administracion publica se destina
para gubriir necesidades urgentes que no rebasen determinados niveles y que se restituyen medianie ta comprobacion respectiva.
Dicki¢ monto es definido y autorizado por ia Secretaria.

Formpato de Sclicitud de Adecuacién Presupuestaria: Documento que sirve como instrumento para adecuar o modificar
las agignaciones del presupuesto de egresos. Segin el movimientc que produzea, puede generar una ampliacién, adicién o
reduglidn,

Formatos PbRM: Documentos disefiados por fa Secretaria para anotar sistematicamente la informacion de los programas a
car golde las dependencias generales y auxiliares y su correspendiente cuantificacién en términos {isicos y presupuestarios, lo que
sennire integrar el anteproyecto de presupuesto de egresos para ef ejercicio correspondiente y la mecinica para su ejercicio,
contrpl y evaluacion una vez que ha sido aviorizado por las instancias correspondientes.

Formulacién de Programas: Consiste en el diagndstico de la realidad seguido de la formulacion de metas concretas de
acciod. a fin de posibilicar el cumplimiento de ios propositos establecidos para finalimente calcufar, aplicando zoeficientes de
rendimiento, ef vciumen de recursos necesarios para alcanzar las metas fijadas.

Funcion: Conjuntc de actividades afines y coordinadas necesarias para alcanzar los objetives de las instituciones, de cuyo
gjerrigic generalmente es responsable un drgano o unidad administraciva; se define a partir de las disposiciones juridico-
adminfstracivas.

Funcipon Pablica: Fs ef conjunto de actividades concreras de interés pablico que desarrollan las fnstituciones del estado
encanyaadas a cumplir con sus atribuciones

Gastg Corriente: Erogaciones resiizadas por las dependencias, entidades piblicas y municipios con cargo a los capitulos de
gasto |OCO, 2000, 3000 y 4000.

Gastg Comprometido; Monto acondmico de los bienes obtenidos o servicios devengados y convenidos previamente con
docunjentos presupuestarios.

Gastd de Inversion: Erogacidn en bienes y servivios destinada a incrementar la capacidad productiva. también se refieja en el
ncremjents de los activos fijos parrimoiiales mediante la construccion de obra nubiica.

Gastg de Inversién Sectorial: Conjunto de proyectos acompaiiados de su respectivo presupluesto que son financiados con
recursps estatales, federales o la combinazion de ambaos.

Gastol de Operacion: Son las asignaciones destinadas a fos capitulos de servicios personaies. materiales y suministros, y
servicips generales. indispensables para ia operacion y mantenimienta dai servicio que se presta.

Gastol| Ejercido: Suma de erogaciones realizadas con base en fos documentos presuputestarios autorizados en un determinado
periodp.

Gasto|Esperado: Es la estimacidn de las ercgaciones presupuestarias que s hacen en cualquier fecha intermedia del afio, con
el fin de calcular el monto del gasto total que se alcanzarz al 31 de diciembre.

Gasto| irreductible: Son jas erogaciones mininas indispensable: para que pueda siercer sus funciones una dependencia o
entidad plblica, principalmente asociados a las remuneraciones salarizles, retenciones de seguridad social y fiscales, asf cemo
bienes y servicios basicos.

Gasto|Neto Total: Total de las erogaciones reales que afectan el erario estatal, deduciendo de los gasros brutes, las
erogacipnes virtuales y compensadas. Resulta de restar al gaste brute rotal fa amortizacion de la deuda puplica y ai presupuesto
aurorizgdo que no se ejercio ni se pagd (economias).

Gaste no Programable: Erogaciones que por su naturaleza no es factible identificar con un programa especifice, tales como
los intgreses y gastos de la deuda; fas participaciones y estimuios fiscales: y jos adeudos de ejercicias fiscales anteriores
{ADEFAS).

Gasto Primario: Se define como el tctal de las erogaciones. excluyendo el pago de intereses y las amortizaciones de la deuda
publica.




Pagina 124 q\ﬁﬁg,ﬁl .-f\ 5 de octubre de 2011

Gasto Programable: Son las asignaciones previstas por dependencias y organismos auxiliares de la administracidon pablica
estatal, en presupuestos destinados a la produccién de bienes y servicios estratégicos o esenciales, plenamente identificables con
cada uno de los programas, que aumentan en forma directa ia disponibilidad de bienes y servicics. Este concepto lo conforma el
gasto corriente y el de inversion. Excluye el servicio de la deuda que corresponda a erogaciones financieias, las participacicnes a

municipios y los estimulos fiscates. cuyos efectos econdmicos se materializan via las erogaciones de los beneficiarios.

Gasto Publico: Son las erogacicnes que por concepto de gasto corriente, inversidn fisica y financiera, asi como pages de pasivo
o deuda publica y transferencia, realizan los Poderes Legislativo, Ejecutivo y ludicial.

Gasto Presupuestario: Frogaciones que efectdian el gobierno estatal, los organismos descentralizados y fideicomisos publicos,
en el ejercicio de sus funciones y cuyas previsiones financieras estan contenidas an el Presupuesto de Egresos.

Gasto Regularizable: Es el conjunto de erogaciones adicionzles al presupuesto original autorizado, derivadas de presiones
presupuestarias ineludibles que se hicieron para atender principaimente demandas socizies de cardcter urgente, que es preciso
ordenar an su autorizacion y registro presupuestario para su adecuada contabiiizacion; principalmente se refiere a inversiones y
continuacidn de obras en proceso.

Gasto Social: Parte del gasto piblico destinado al financiamiento de los servicios sociales basicos. Segin la clasificacion
propuesta per la Organizacion de las Naciones Unidas (ONLU), son los gastos en educacion, salud, seguridad social, vivienda, y
otres de caracteristicas similares.

G.E.M.: Gobierno del Estado de Méxice.

GGestion para Resultades (GpR): Modelo de cultura organizacional, directiva y de gestion que pone énfasis en ios resultados y
no er los procedimientos. ldentificanda ei qué se haca. qué se logra y cual es su impacto en el bienestar de la poblacion a lo cual
denominan valor piblico que ocurre cuzngo se generan las condiciones orientadas a que todos i0s miembros de ia sociedad
disfruten de oportunidades; es decir cuando e apoitan respuestas efectivas y Gtiles a las necesidades o demandas presentes y
futuras de la poblacién.

Hacienda Publica: Obtencion, administracidn y aplicacion de los ingresos publicos del gobierno en el ambito de su
competencia, que se conforma nor ias contribuciones, productes, aprovechamisntos, bienes, propiedades y derechos que al
gobierna estatal o municipal le pertenecen y forman parte de su patrimonic.

incremento: Cualquier aumento er el valor de un bien o servicio en un intervalo de tiempo. Diferencia entre el valor, cantidad,
peso o medida anterior con respecto al posterior, que debera ser mayor.

Indicador: Dimensién utilizada para medir o comparar ios resultados efectivamente obtenidos en la ejecucion de un programa,
proyecto o actividad. Pueden definirse en indicadores estratégicos, de proyectos, de gestion y de calidad en el servicio.

Indicador de Gestion: Instrumento que permite medir el cumplimiento de los objetivos institucionales y vircular los
resultados con la satisfaccion de las demandas sociales, en el dmbito de las atribuciones de las dependencias generales y auxiliares
de la administracion municipal, dentro de los principales indicadores de gestion se pueden citar los siguientes:

¥  Administrativos; permiten determinar el rerdimiento de los recursos humanos y su capacidad técnica en la gjecucion de
1na meta o tarea asignada a una unidad administrativa.

* Operativos y de Servicios: posibilitan dimensionar o cuantificar valores cualitativos como ia calidag y pertinencia de los
bienes y servicios, mediante el establecimienio de férmulas aritméticas que periniten evaluar el aprovechamiento de los
recursos y areas de servicio, asi como la incidencia o efecto producido en el entorno sociceconomico,

k4

Indicador de Proyecto: Mide el logre de los objetivos del proyecto. Permiten identificar la contribucién que el proyecto
aportara para la consecucion de ios objetivos estratégicos.

¥ Indicador Econémico: Es un valor estadistico que refleja el comportamiento de las principales variables
econdmicas, financieras y monetarias, obtenido a través del analisis comparativo entre un periodo y otro,

Indicador Estratégico: Parametro cualitativo y/o cuantitativo que define los aspectos relevantes sobre los cuales se lleva a
tabo fa evaluacion, sirve para mensurar el grado de cumplimiento de tos objetivos planteados en términos de eficiencia, eficacia y
calidad; para coadyuvar 3 la toma de decisiones y para corregir o fortalecer las estrategias y ia orientacion de los recursos.

Indice de Precios: Es el promedio de los precios de cierta seleccion de mercancias y servicios en un periodo determinado a
partir de un afio base. Refleja el movimiento de los precios en funcion de los preductos seleccionados.

Inflacion: Desequilibrio entre Iioferta y fa demanda de bienes y servicios que se refleja en un aumento generalizado y sostenido
del nivel general de precios. Es una baja en el valor del dinero debido a ta alza de precios,

Informacién Global: Conjunto de datos consolidados de fas actividades del sector pdblico que muestran el comportamiento
de las politicas de ingreso. gasto y endeudamiento publico, asi como el impacto de éstas en el contexto socio econdmico del
pais.
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Informacion Presupuestal: Es la relativa al cumplimiento de las actividades presupuestales, donde se explica detalladamente el
ejercitio del presupuesto de egresos y la ejecucion de la Ley de Ingresos y su composicion respecto de las estimaciones
originales.

Inforinacién Programatica: Es aquella que facilita el seguimiento del cumplimiento de los programas y metas proyectados en
el Presupuesto de Egresos.

Inforime de Ejecucién de los Programas del Plan de Desarrollo Municipal: Documento evaluatorio que presenta un
anilis{s de las acciones sustantivas llevadas a cabo para ejecutar el Plan de Desarrolio Municipal y sus programas. Hace referencia
al grago de cumplimiento de objetivos y metas, desviaciones y problematica enfrentada, su contenido se estructura con base en
las estrategias y lineas prioritarias de accidén contenidas en el plan.

Ingrésos Adicionales: Recursos econdmicos no previstos en h Ley de Ingresos del Estado de México, que se generen por
cualequiera de las fuentes de captacién establecidas por la propia ley.

Inmuiebie: Se aplica principalmente a los bienes raices que no pueden ser trasladados de un lugar a otro sin alterar, en algan
modg, su forma o sustancia.

Institucion de Seguridad Social: Crganismo piblico, orientado a propotrcionar servicios de salud y prestaciones
socigeconomicas a la poblacion que labora en el secter publico.

Instfumentacion del Plan: Es el conjunto de actividades ancaminadas a traducir ins jineamientos y estrategias del plan y
progfamas de mediano plazo a objetivos y metas de corto plazo. Las actividades fundamentales de esta etapa consisten en
precisar las metas y acciones para cumplir con los objetivos establecidos: eligiendo os principales instrumentos de politica
econpmica y social; asignar recursos; determirar responsables y precisar los tiempos de ejecucién. Esta etapa se lleva 2 cabo a
travds de cuatro vertientes; obligatoria, de concertacion, de coordinacion y de induccién.

instfumento de Politica Econdmica: Medida de tipo macroeconomico necesaria para la realizacion de programas

instrumento de Programacién-Presupuestacion: Documento técnico-normative que contiene las normas, lineamientos y
procedimientos, que en materia de programas y presupuestos emite la Secretaria.

Instbumento Juridico: Dan normatividad a los programas presentindolos en forma de decretos o acuerdos del Ejecurtivo,
apoyandose paralelamente en propuestas iegislativas que den fuerza de operacion a los proyectos que conforman al programa en
talidad.

Intdreses de la Deuda Publica: Cargo financiero generado por Ia contratacion de emprésutos. Asignacion destinada a cubrir
el pdgo de intereses derivados de los diversos créditos autorizados o ratificados por la legislatura, colocados a ptazo de un afic o
mas

su

Inversion: Aplicacion de recursos financieros destinados a incrementar los activos fijos o financieros de una entidad. Ejemplo:
maquinaria, equipo, obras publicas, bonos, titulos, valores, etc.

Invérsion Autorizada: Erogacién destinada para obra publica y adquisiciones, previamente autorizadas por la Secretaria a
travps del oficio de autorizacion, a nivel de programa, subprograma y proyecto.

Inversion Financiera: Al Importe de las erogaciones que se realizan para la adquisicion de acciones, bonos y otras titulos de
crédito. Incluye el otorgamiento de créditos para el fomento de actividades productivas y las que tienen por objeto las
prejtaciones y apoyos distintos a los laborales de los servidores plblicos y de los subsidios para la poblacion.

Inversion Fisica: Erogacién que las dependencias y entidades publicas destinan a la construecion y/o conservacion de obras y 2
1a afiquisicién de bienes de capital.

Inversién en Bienes Muebles: Toda erogacién prevista en el presupuesto de egresos en las partidas de gasto comprendidas
| capitulo 5000, para el cumplimiento de programas y proyectos auterizados.

M: Instituto de Salud del Estado de México.
EMYM: instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios.

rquizacién Programitica: Relacién de ordenamiento e interdependencia que debe existir entre los programas,
rogramas y proyectos de fa administracién puablica, de conformidad con las prioridades nacionales, estatales, sectoriales,
onales e institucionales establecidas.

ificantes de Erogaciones: Disposiciones y documentos legales que determinan la obligacién de hacer un pago; al

ejefutarse éste, se recaba un comprobante que demuestra la entrega de la suma de dinero correspondiente. Los pagos con cargo
al gresupuesto de egresos son justificados y comprobados con los documentos originales respectivos.

Largo Plazo: Periodo de mas de tres afios para el gobierno municipal y de més de seis afios para el gobierno estatal. utilizado
en [la estrategia de planeacion del desarrollo.

Linmeamientos: Directrices que establecen los limites dentro de los cuales han de realizarse ciertas actividades, asi como las
canacteristicas generales que éstas deberan tener.
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Linearmientos de Gasto Puiblico: Directrices especificas que en materia de gasto publico comunica la entidad globalizacora de
presipuesto. a las dependencias y entidades plbiicas para que los trabajos orientades a la formufacion. ejercicio y conirol de!
presupuesto de egresos se ajusien a la politica ezondmica definida por el Ejecutivo def Estado, en congruencia con el Plan de
Desarrollo y sus programas.

Lineamientos Programaticos: Directrices expedidas por |a Secretaria a las entidades plblicas, sobre los aspecio s espaciiicos
inherentes a la asignacion del gaste con enfoque programitico.

Manual: Documento administrativo que brinda, en forma ordenada y sistematica, informacién de diversa indole para la
operacion de una organizacion: atribuciones, estructura organica, objetivos, politicas, normas, puestos, sistamas, procedimientos.
actividades y tareas,

Para efectos de interpretacion del presente documento, se entenderd como tal al Manual para la Formulacion del Anteproyecto
de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal vigente.

Manual para la Programacidn y Presupuestacién Municipal: Documento basico para la formulacion e integracion def
anteproyecto del presupuesto de egresos a traves de formatos, instructivos e indicaciones técnicas para su llenado, a fin de
facilitar el andlfisis y procedimiento de las asighaciones presupuestales.

Marco Juridico: Conjunto de disposiciones, leyes, reglamentos y acuerdos 2 los que debe apegarse uma dependencia y
organismo auxiliar en el ejercicio de las funciones que tienen encomendadas.

Marcce Normativo: Conjunto general de normas, criterios, metodologias, lineamientos v sistemas, que establecen la forma en
que deben desarrollarse ias acciones para alcanzar los objetivos propuestos en el proceso de programacion-presupuestacion,

Matriz de indicadores para Resultados (MIR).- Herramienta de planeacion estratégica y evaluacién del PbR para entender
y mejorar la légica interna y el disefio de los programas presupuestarios. Comprende la identificacion de ios objetives de un
programa {resimen narrazivo), sus relaciones causales, los indicadores, medios de verificacién y los supuestos o riesgos que
pueden influir en el éxito o fracaso del programa presupuestario, la construccion de ia matriz de indicadores permite focalizar la
atencién y los esfuerzos de una dependencia o entidad piblica asi come retroalimentar el proceso presupuestario.

Mediano Flazo: Perfodo de mas de un afio y hasta tres afios para el gobierno municipal y periodo de mias de un afio v hasta
seis afos para ei gobierno estatai. en el cual se define un conjunts de objetivos y metas a alcanzar y de politicas de desar rolio a
seguir, vinculadas con fos objetivos de la estrategia de largo plazo.

Medios de verificacion: Fuentes de informacion que se utilizaran para medir indicadores v para verificar que los ambitos de
accién o nivel de objetivo del programa (resiimen narrativo) se lograren.

Meta: Dimensionamiento del objetive que se pretende alcanzar con los recursos necesarios, expresado en términos de
cantidad, tiempo y espacio determinados.

Meta Adjetiva: Es aquella cuantificacion de los resultados que se esperan lograr, mediante la realizacion de actividades de
apoyo a la areas sustantivas. Estas metas son principalmente de caracter administrativo, de gestion y de organizacion,

Meta del Indicador: Es el valor numérico de un indicador preestablecido. Es la expresion cuantitativa de los objetivos
propuestos, se refiers a un espacio y a un periodo determinado. Las metas se pueden clasificar de acuerdo a su dimension en:
glotaies, secroriales e institucionales; por su extension en: estatales, regionales y locales; en funcidri al tiempo: largo, mediano y
corto plazo: por unidad ejecutora ¢ responsable: directas e indirectas; por su destino econémico del gasto; de operacion y da
ampliacion de la capacidad; por el alcance programitico: de resultados e intermedias; por su efecto en la produccion: de
eficiencia y de productividad.

Meta Sustantiva: Se refiere a la determinacion cuantificable del resultado que se pretende alcanzar, en refacién a fos
. q p
propositos fundamentales u objetives esenciafes de un ente orginico o programatico.

Ministracién de Fondos: Entrega de recursos presupuestarios que radica una instancia a otra, para su aplicacion por parte de
esta ultima.

Misidn: Es la razon de ser de una institucion, Constituye también el fin Ultimo que se persigue, el de mayor trascendencia e
impacto, el objetivo central y permanente.

Municipio: Base de la division territorial y de |a organizacion politica del Estado, investido de personalidad juridica propia, con
una comunidad establecida en un territorio,

Norma: Regla, disposicion o criterio que estabiece una autoridad para regular acciones de {os distintos agantes econdmicos.

Norma Presupuestaria: Disposicidn administrativa emitida por fa Secretaria para regular la formulacion, ejecucién y control
def presupuesto de las dependencias y entidades de la administracidn pidblica.

Objetivo: Expresion cualitativa de un propdsito que se pretende alcanzar en un tiempo y espacio especificos, a través de
determinadas acciones.
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Obra en Proceso: Se considera obra en proceso, aquella con inversion autorizadz que fue sujeta a cancelacién parcial para dar
suflcqanua a otros proyectos, o en su defecto ia obra que su ejeciucién se realice en etapas y cuyos recursos presupuestales
fuerdn ejercidos en su totalidad, siendo reguisito que esté estipulado desde su primera autorizacion el periodo de ejecticion
global, dentro de este rubro se consideraran los refrendos, obras complementarias y ampliaciones.

Obra Publica: Trabajo que tiene por objete crear, construir, conservar o modificar los bienes inmuebles propiedad del
gobidrne.

Oficlo de Afectaciéon Presupuestaria: Documento que sirve como instrumento para definir los movimientos en las
asignaciones del Presupuesto de Egresos del Estado,

Oficjo de Autorizacion de Inversion: Documento mediante el cual se autoriza a las dependencias y entidades pulblicas el
presypuesto de inversion fisica. Puede generar una ampliacién ¢ reduceion a los montes de las partidas de gasto,

Organismo Auxiliar: Los organismos descentraiizados y empresas de participacion estatal, serdn considerados como
organismos auxiliares def Poder Ejecutivo y foriman parte de la administracion pablica del estado {Articulo 45 de la Ley Organica
de la|Administracion Foblica del Estado de México). .

Organismos Coordinades: Entidades pablicas que et gjecutivo estatal agrupa por sector. considerando su objeto y

competencia conforme a las atribuciones que a las dependencias les otergue ia Ley Oraanica de fa Administracion Pablica del
Estado de México.

Organo Desconcentrado: Forma de organizacién con autonomia administrativa pero sin personalidad juridica ni patrimonio
prop|o. que de acuerdo a la Ley Orgénica de ta Administracién Publica Estatal, tiene facultades espesilicas para resolver asuntos
de la|competencia de un érgano central, siempre y cuando siga los sefalamientas de noermatividad dictados por este titimo.

Organismo Descentralizado: Institucidn definida por la Ley Orginica de la Administracion Fublica del Estado con
erspnalidad juridica y patrimonic propio; su objetive es fa prestazion de un servicio piblico.
[ | 7 prop i P P

Pariicipaciones de Ingresos Federales: Asignaciones previstar en el Presupuesto de Egresos de fa Federacion destinadas a
cubr|r la parte Ge los ingresos estatales participables que, de acuerdo con disposiciones legales, capter: las oficinas recaudadoras y
que deban entregarse a los gobiernos de los estados y sus municipios, derivado de los Convenios de Coordinacion Fiscal
suscitos con el Gobierno Federal.

Partida: Es 2l nivel de agregacidn mas especifico del clasificador por objeto del gasto en el cual se describen las expresiones
congretas y detalladas de los bienes y servicios que se adquieren y se compone de:

a) Partida Genérica se refiere al tercer nivel del clasificador por objeto del gasto, el cual lograra la armonizacian a
todos ios niveles de gobierno.

b) Partida Especifica corresponde al cuarto nivel del clasificador por objeto del gasto, el cual permitira que fas
unidades administrativas o instancias competentes en materia de Contabilidad Gubernamental y de Presupuesto de
cada orden de gobierno, con base en sus necesidades, generen su apertura presupuestal y contable, conservando la
estructura basica (capitulo, concepto y partida genérica), con el fin de mantener la armonizacion con el Plan de
Cuentas.

Persona Fisica: Es aquel ciudadano mexicano, que ha llegado a |a mayoria de edad para ejercer personalmente sus derechos y

ciones que le concede la Constitucién, asi como el de dedicarse a la actividad licita que mejor convenga a sus intereses. Es

individuo sujeta a un gravamen fiscal.

: Documento que contempla en forma ordenada y coherente las metas, estrategias, politicas. directrices y tacticas en
o ¥ espacio, asi como los instrumentos, mecanismos y acciones que se utilizardn para llegar a los fines deseados. Un plan es

de Desarrollo: Al Plan de Desarrollo del Estado de México vigente.

de Desarrollo del Estado: Instrumento de planeacién que sirve para promover la politica de desarrollo que refuerce las
econdmicas y sociales de la entidad estatal, a fin de satisfacer las necesidades de la sociedad a través de un desarrollo
ral, de acuerdo con las normas, principios y cbjetivos que la propia constitucion estatal y las leyes establecen en esta
ria.

de Desarrollo Municipal: Instrumento de planeacién que define los propésitos y estrategias para el desarrollo del
Munjcipio y establece las principales politicas publicas y lineas de accion que el gobierno municipal toma en consideracién para
elabprar los programas que se derivan de este documento rector.
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Planzacién: Proceso racional organizado mediante el cual se establecen directrices, se definen estrategias y se seleccionan
alternativas y cursos de accion, en funcién de objetivos y metas generales, economicas, sociales y politicas, tomando en
consideracion la disponibiiidad de recursos reales y potenciales. lo que permite establecer un marco de referencia necesario para
concretar planes, programas y accicnes especificas a realizar an el tiempo y en el espacio.

Planeacion Estratégica: Procesc que orienta a las dependencias y entidades piblicas de los gobiernos estatal y municipales
para estabiecer su inisién, definir sus propésitos y elegir las estrategias para la consecucion de sus objetives, asi como para
determinar el grado de necesidades a los que ofrece sus bienes o servicios ¥ enfatiza ia blisqueda de resuitadss satisfactorios a
sus propositos, vinculados con ios objetivos de fa estrategia del desarrollo estatal.

Planeacion Municipal: Proceso que realiza el ayuntamiento para la identificacién de pricridades municipales con apoyo en la
participacién popular.

Flaneacidn Regional: Se refiere a las actividades de planeacion orientadas a un irea geografica determinada, comprendiende
generalmente dos o mas municipios. Enfatiza la distribucién espacizl de las actividages econdmicas y sociales, con el proposito de
un desarrollo armonico en el territoric del Estado.

Planeacion Sectorial: Proceso que atiende ios aspectos especificos de la economia y la sociedad, concretindose en un
programa bajo la responsabilidad de una dependencia coordinadora de un sector administrative, mismo que se somete a
consideracion y aprobacion del Ejecutivo Estatal, previo dictamen de la Secretaria.

Politica: Criterio o directriz de accion elegida como guia en el proceso de toma de decisiones al poner en practica o ejecutar
las estrategias, programas y proyectos especificos del nivel institucional. Criterios e iniciativas dentro de ciertos limites, que
indican la manera de como debe realizarse algo.

Politica Presupuestaria: Directrices y lineamientos para determinar y regular la asignacion, el uso y la aplicacion de los
recursos fisicos, humanos y financieros de Jas unidades administrativas del sector piblico.

Paoliticas Piblicas: Termino que se usa para referirse a las orientaciones o directrices de un gobierno, respecto a un asunto o
campo para alcanzar un fin determinado.

Precio Unitario: Valor monetario que se asigna a cada articulo producido para su puesta en ef mercado. También se refiere al
importe de la remuneracién o pago total que deba cubrirse al contratista por unidad de obra, en cada uno de ios conceptos de
trabajo que tenga encomendados.

Precios Constantes: Son aquelios cuya cuantificacion se hace con relacion a los precios que prevalecieron en un afo
determinado y que se estan tomando como base para |la comparacion. Indicador que expresa el valor de las mercancias y
servicios a precios de un afo base.

Muestra la dinamica observada en los fenémenos econdmicos, una ver que fue eliminada la influencia que ejercen sobre los
agregados macroeconomicos las fluctuaciones de precios, con referencia a un afio base.

Precios Corrientes: Indicador del vaior de las mercancias o servicios acumulados al momento de la operacion; se emplea para
referirse a los valores de las mercancias expresados a precios de cada afio.

Presupuestacidn: Procesc de consolidacion de las acciones encaminadas a cuantificar monetariamente los recursos necesarios
para cumplir con los programas establecidos en un determinado periodo: comprende las tareas de formulacién, discusion y
aprobacion. ejecucion, control y evaluacion del presupuesto.

Presupuestacidén Administrativa: Este tipo de presupuesracion es contable y tiene como finaiidad establecer un sisterna de
control previo de los gastos piblicos. La diasificacidn por ramas y entidades presupuestales o administrativas, permite por si sola
la estadistica presupuestal.

Presupuesto: Estimacion financiera anticipada, generalmente anual, de los egresos e ingresos def gobierno, necesario para
cumplir con los propdésitos de un programa determinado. Asimismo, constituye el instrumento operative basico para la ejecucion
de las decisiones de politica econémica y de planeacién.

Para la interpretacion del presente documento se entenderd como tal, al Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de
México, para el ejercicio fiscal correspondiente.

Presupuesto Autorizado: Al monto de recursos que la Legisiatura autoriza ejercer en un ejercicio fiscal, a través de fa
aprobacion del Decreto del Presupuesto de Egresos, y et cual es comunicado a las dependencias y organismos auxiliares por la
Secretaria.

Presupuesto Base Cero: Técnica presupuestaria que basa su funcionamiento en !a definicién de paquetes de decision para
seleccionar las alternativas de accién mas viables. Dichios paquetes son el resultado del analisis de las prioridades de cada unidad
de operacidn y consiste en la presentacion de la informacién sobre las actividades desarrolladas en cada nive! organizacional.

Presupuesto Basado en Resultados (PbR): Instrumento de fa GpR., que consiste en un conjunto de actividades y
herramientas orientados a que las decisiones involucradas en el proceso presupuestario incorporen, sistematicarmente,
consideraciones sobre ios resultados obtenidos y esperados de [fa aplicacién de los recursos publicos, y que motiven a las
dependencias y entidades a lograrlos, con el objeto de mejorar la caiidad del gasto piblico y la rendicién de cuentas.
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Presupuesto Comprometido: Estimacién de las obligaciones contraidas pendientes de ejercerse con cargo a fas partidas del
preslipuesto aprobado, mientras no prescriba la accion para exigir e! crédito. siempre que hubiesen sido debidamente
autorizados y registrados,

Presupuesto de Egresos Municipal: Documento juridico y de politica econdmica aprobado por el cabildo, en el que se
congigha de acuerdo con su naturaleza y cuantia, el gasto plblico que ejerceran las dependencias generales y auxiliares, en
cumplimients de sus funciones y programas derivados del Plan de Desarrolio, durante un ejercicio fiscal.

Presupuesto Disponible: Saldo o remanente de recursos susceptibles de ser utilizados, el cual resulta de restar a una
asigrfacidon presupuestaria las cantidades ejercidas y comprometidas con cargo a dicha asignacion.

Presupuesto Devengado: Recursos reconocidos y registrados de un ingreso o un gasto en el periodo contable a que se
refiefe, a pesar de que el desembolso o el cobro pueda ser hecho, todo o en parte, en el periodo anterior o posterior.

Presupuesto Ejercido: Importe de las erogaciones realizadas, respaldadas por los documentes comprobatarios presentados a
la dependencia u organismo auxiliar una vez autorizadas para su pago. con ¢argo al presupuesto autorizado,

Presupuesto no Regularizable: Estimacion destinada a la adquisicién de maquinaria y equipo, vehicules, muebies,
consfruccion y equipamiento, que no necesariamente se consumen aflo con afio y gue por tanto, deben justificarse debidamente
si soh requeridos nuevamente.

Presupuesto por Objeto de Gasto: Es aguella que agrupa en listados homogéneos y coherentes, los bienes y servicios que el
gobigrno adquiere para realizar sus funciones:; su estructura esti conformada por nueve grandes capitulos en que se integra su
clasifjeacion.

Prin‘t:ipios Presupuestales: Concepios fundamentales de validez general a los que se circunscriben las acciones del proceso
presyipuestario en su conjunto. Los principios presupuestarios se han concebido para iograr la realizacion del presupuesto.

Progedimierito: Es la metodologia instrumental para la ejecucién técnica o profesional de una actividad, o conunto de ellas,
dererminando los medios que permitan hacer mas eficiente Ja gestién adminiscrativa,

Progeso: Conjunto ordenado de etapas y pasos con carasteristicas de accion concatenada, dindmica y progresiva, que concluye
con ip obtencidn de un resultado.

Progeso Administrative: Conjunto de acciones interrelacionadas e interdependientes, que conforman la funcidn de
admipistracion e involucra diferentes actividades tendientes a {2 consecucion de un fin, a través del uso dpumc de recursos
humanos, matariales. financieros y tecnolégicos.

Progeso de Planeacidn para el Desarrolle: Fases en las que se establecen directrices, se definen estrategias y se seieccionan
altermativas y cursos de accidn en funcién de objetivos y metas generales, econdmicas, sociales y poiiticos, tomando en
consideracién la disponibilidad de recursos reales y potenciales. Estd integrado por las etapas de diagnostice, programacion,
presUpuestacionr. ejecucion y evaluacion.

Progeso de Presupueste basado en Resultados: Erapas mnterrelacionadas que forman parte del procesc de conirof
admifiistrativo en las que se definen objetivos y metas, asi como los recursos que se requieren para alcanzarlos,

Productividad: Mide la eficiencia con que se emplean en la preduccion los recursss en cenjunto, tanto el capital de trabajo
comq la mano de obra.

Programa: Instrumento de los planes que ordena y vincuta cronoldgica, espacial, cuantitativa y técnicamente, ias acciones o
activilades y los recursos necesarios para alcanzar una meta, que contribuira a lograr fos objetivos de los planes de desarrollo.

Programa Especial: Instrumento que centiene las prioridades paia el desarrollo y que en su elaboracion intervienen dos o
mas dependencias coordinadoras de sector.

Prodrama Estratégico: Categoria programatica que agrupa. dirige y ccordina el conjunto de acciones o ticticas a desarroflar
en elilogro de los objetivos y metas prioritarias definidas, en funcién de los lineamientos y directrices del Plan Estatal de
Desatrollo.

Programa Institucional: Son aquellos programas instrumeritados y ejecutados por las dependencias y entidades del Gobierno
del Egtado de México, con objetivos fijos de acuerdo a ias funciones y caracteristicas de cada organisino, considerando el sector
admirpistrativo al que cada uno corresponda.

Programa Anual: Instrumento que permite traducir los lineamientos generates de la planzacién del desarrollo econdmico y
social| del estado, en objetivos y metas concreias a desarrollar en el corto plazo. definiendo responsabies, temporalidad y
especjalidad de las acciones, para lo cual se asignan recursos en funcién de ias disponibilidades y necesidades cortenidas an los
balan¢es de recursos humanos, materialas y financieros.

Programa Regional: Instrumento que incluye los proyectos y acciones de ambite regtonal considerados prioritarios ©

estratégicos. en funcion de los objetivos y metas fijados en los planes de desarrollo.

Progfarna Regional Estratégico: instrumento que conjuga actividades y proyectos a desarrollar en una regiin determinada,
para obtener objetivos y metas en funcion de los lineamientos y directrices del Plan Estatal de Desarroito. Constituye el medio
parz la coordinacion de los programas sectoriates e institucionales involucrados en un area geografica.




GAC ETA

Ealgilaﬁ_l 307 ) B il SoBIERMNMG _75 de Oct_l:lbil'e deﬁ 2_0_ I_!

Programa Sectorial: Instrumento de los planes de desarrollo que comprende proyectos y acciones refativos a un sector de fa
economia y/o de la sociedad, coordinado por una o mas dependericias. Se integra bajo la responsabilidad de las dependencias
coordinadoras de los sectores, atendiendo a las estrategias del desarrolio del Estado de México y municipios.

Programa Sectorial de Mediano Plaze: instrumento que conjuga actividades y proyectos homogéneos y coherentes de
politica y accion econdmica y social, con respecto a os sectores econdmicaos y sociales prieritarios, en donde se establece la
obtencion de los objetivos y las metas definidas en ia planeacién y que deben realizarse durante el periodo de vigencia de la
misma.

Programa Presupuestario: Categoria programatica que permite organizar, en forma representativa y homogénea, las
asignaciones de recursos {Programa de estructura programatica municipai).

Programacidn: Es el procese a través del cual se definen actividades, metas, tiempos, ejecutores, instrumentos de accién y
recursos necesarics para el logre de los objetivos de mediano y largo plazo, definidos en el Plan de Desarrollo, considerando las
limitaciones y posibilidades reales de teda la economia. La programacion aparece especiaimente necesaria cuando se trata de
asegurar que jos objetivos y los medics de un pian estén adaptados unos a otros, fque sean coherentes, que astén ajustados a las
posibilidades objetivas y correspondan a las prioridades seleccionadas.

Programiacién Financiera: Calendarizacién y distribucion de Jos recursos menetarios en funcidn de las fluctuaciones que
ragistran ios precios de las materias primas, ‘os fiujos de capitales y sus repercusiones scbre el nivel ¥ la orientacion del ingreso,
a fin de lograr la estabilidad a precios internos, emples de los recursos y equilibrio de la baianza de pagos.

g P g

Propésito Institucional: Es la justificacién conceptual de un programa especial, actividad institucional, proyecto institucional
via proyecto de inversibn. Muestra el ohjeto o el fin Ultimo a aicanzar. Ei propésito institucional se distingue de la mision en ei
uso que se le da, pues mientras la misién distingue la razén de ser de un ente administrativo, el propdsito lo es de una categoria
programdtica.

Froyecto: Conjunto de actividades afines y complementarias que se derivan de un programa v que tiene como caracteristicas,
un responsable, un periodo de ejecucion, costo estimado y resultade esperado. Resuelve un problema o aprovecha una
oportunidad.

Proyecto Estratégico: Conjunto de actividades que tiene come proposite fundamental, ampliar la capacidad preductiva de un
SeCror acondmico y social determinado, y que en el contexto de fas prioridades estatales definidas en la planeacion, contribuye
dz ura manera particularmente significativa, para el logro de los cbietivas y metas det programa correspondiente, dentro del
marca de su propia estrategia.

Proyecin Institucional: Propuesta aspecifica de una o mas unidades ejenutoras de una misma dependsncia, con ei fin de
mejorar un producto o @ prestacion de un servicio. Es una forma ge presentar con mayor detalle la estrategia de ejecucion de
un Prograra Sectorial y de un Programa Especial,

Proyecto de Presupuesto: Estimacion dei gasio a efectuar por el sector publico estatal, durante un ejarcicio fiscal, qu= el
Poder Ejecutive envia g ia H. Camara de Diputades para su asiisis, discusion y aprobacion,

Proyecto para Prestacién de Servicios (PPS): Modalidad de proyectos para prestacion de servicios, en jos términos dei
libro Decimo Sexto del Codigo Administrative del Estado de México.

Publicidad: Difusién de las actividades gue desarroila el gobierro.

Racionalidad Administrativa: Es e épumo aprovechamiento de los recursos humanos, materiales y financieros de que se
dispone, buscande incremerntar la eficiencia en la prestacion de jos servicios pltiicos y de los niveles de produccion de bienes y
ser vicios,

Hadicacién de Fondes: Accién de transferir recursos financierss de una institucion a otra, con el fin de que esta Ultima
disponga de los recursos que sirvan para cubrir los compromisos menetarios centraides y ejercer el presupuesto de egreses
correspondierite.

Recursos Fiscales: Es la aportacion de las personas fisicas y morales para fines piblicos determinados en Iz Ley de Ingresos y
se clasifican en: impitestos, productos, derachos y aprovechamienics.

Reduccién Compensada: Disminucion al monto de una clave presupuestaria que reduce ef presupuesto de una dependencia o
entidad, ia cual puede generar ampliaciones compensadas de una o varias claves, sin modificar el monto total dei presupuesto
£gresos, previa autorizacién de b Secietaria.

Reduccién Presupuestaria: Ts la disminucidn a la asignacién de una clave presupuestaria ya existente y pueden ser
compensadas o liguidas.

Refrendo: Renovacién para ol ejercicio inmediaro siguierte, de la autorizacion de una inversidn o gasto no realizado o
efectuado parcialmente, dentro dei ejercicio presupuestario para el que fue aprobado originalmente.

Region: Porcién del territorio estatal que integran varios municipios y que se identifican por semejanzas geograficas,
socioeconbmicas o politico adiministrativas.

Registre: Fvidencia o anotacion de informacion sabre hechos, personas, actividades o sucesus. que permite conocer o verificar
ios datos en forma sistermdtica. Opﬁri’.ﬁfO" que consiste wn asignar un numerc e cualquier otro simbolo paca identificar
documanres, mercancias o articuios en fa secuencia crongslogica de su tramitacion.
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Registro Contable: Asiento que se realiza de las actividades relacionadas con el ingreso o egreso del patrimonio para el
desafrollo de actividades inherentes, con el fin de alcanzar las metas y objetivos programados.

Registrc Presupuestario: Asiento contable de las erogaciones realizadas por las dependencias y entidades en relacién a la
asignhcidn, modificacién y ejercicio de los recursos presupuestarics que se les hayan autorizado.

Reglamento: Ordenamiento que expide el drgano ejecutive, con el fin de organizar y normar las funciones y actividades de los
sectdres administrativos; su objeto es aclarar, desarrollar o expiicar los principios generales.

Rehabilitacion: Comprende acciones destinadas a restaurar obras o edificaciones gue se encuentran en Jdesuso o que por af
paso|del tiempo se encontraban en condiciones minimas de funcionamiento; incluyendo las actividades que van desde los
estudios y proyectos hasta fa finalizacion de la obra.

Rermanente o Superadvit Presupuestario: Es ia variacién positiva de ias disponibilidades del gobierno estatal y de ios
orgarlismos auxiliares contrelados presupuestariamente, que resuita después de considerar el endeudamientc neto, y que se
Ira en la cuenta publica con este titulo.

Fija: £s el rendimiento que se obtiene por la inversién de capital en algin instrumento de inversion, en el que la ganancia
rantizada. Rendimiento predeterminado de un capital a un plazo especificade.

» Variable: bs ¢ rendimiento que se obtiene por la compra de un titulo de valor que no tiene garantia especifica, ¥ su
ominal es variable, ¢l rendimiento varia segln 'as utilidades generadas por la empresa emisora y los dividendos decretados
asambiea de accionistas.

entacion del Gasto: Proceso de canalizacién del gasto plblico con un nueve enfoque y revision de las prioridades dei
ofiu, a fin de generar ios mayures efectos en ia economia y en la sociedad como: produccién de bisicos. empleo,
riollo cientifico y tecnologice, entre ouros.

es Presupuestales: Conjunto de documentos que permiten identificar los avances presupuescaias en determinado
e tiempo, asi como la forma de la uiilizacion de jos recursos (formatos OSFAPREP).

sentante Legai® Es una persona que tizne ia finalidad de suplir la voluntad de otra, bajo poder otorgado cuando ésta no
por st misma atender determinada responsabilidad juridica.

gramacion: Accion de reformuiar los programas mediante la verificacién y andlisis del proceso de progranuicion, que
mite iz seleccidn adecuada y oportura de las medidas correctivas necesarias ai detectarse los desequilibrios entre las metas

Retribucion: Pago per la prestacion de un bien o seivicio.

2

condmicos y 5nc1n!es. que atieiden de manera agregada a las previsiores dei Plan de Desarrollo.
Sectoy Administrativo: Parte en que sa divide 'a administracion poblica para cumplir con una funcién o propdsito que es
inherente al estado.
Sectof Econémice: Conjunto de 4reas homogéneas y entes pertenecientes a fa actividad economica.

Sectof Gubernamental: Comprande los Poderes Legislative, Ejecutivo y Judicial dei Estado, establecidos a través de los
procesps peliticos y que incluyen tanto los drganes del gobiernc que ejercen fa autoridad, y cuya jurisdiccién se extiende a la
superfirie total del Estado, como a los organos locales cuva jurisdiccion abarea sélo ura parte del territorio.

Sector Publico: Toetalidad de instituciones, dependencias y entidades gubernamentades. comprende los Poderes Legislativo,
Ejecutivo y Judicial, asi como érganes auténomos.

Sector Social: Se conforma por diversas organizaciones que participan en cua'quiera de las fases dei proceso productivo. Asi
tambiéfp se reconoce como parte del sector social a aquellas agrupaciones civiies y politicas que se reinen o agremian para la
perseclicion de fines comunes no lucrativos en los ambitos cultural, social. politico, laboral, profesional y econémico. Areas
homoggneas y entidades pertenecientes a la actividad social (ver gasto social}.

Sectovizacion: Delimicacion de funciones y competencia en gripos homogéneos de actividad, para precisar responsabilidades,
evitar duplicidad de funciones y permitir que las decisiones y acciones gubernamentales fluyan de manera rapida y eficiente.
Seguimiento del Gasto: Accion que se lleva a cabo en la fase de ejecucion del presupuesto y que consiste en la evaluacion

permanente cuantitativa de los avances fisicos y financieros de las actividades realizadas por la distintas dependencias y entidades
publicag de la administracion pablica.

Servicio al Publico: Son aquellos que fas irstituciones gubernamentales prestan o.producen en el desarrollc de sus funciones,
para atender las demandas de los usuaries que acuden a fas oficinas plblicas a ejercer sus derechos o a cumplir con sus
obligacipnes.
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Servicio da la Deuda Publica: Importe de Jas erogaciones destinadas a cubrir Jos intereses generados por los créditos
concertados y Jas amortizaciones de capital.

Servidores Publicos: A todos aquellos que prestan sus servicios en la Administracion Publica Estatal o Municipal, sean de
caracter permanente o transitorio. Cuande se refiera exclusivamente a los servidores publicos docentes, se les definird
solamente como docentes,

Stmplificacidn Administrativa: Proceso que consiste en eliminar y compactar fases del proceso administrativo, asi como
requisitos ¥ tramites, a fin de ganar agitidad y oportunidad ern la prestacion de los servicios piblicos o tramites administrativos.

Sistema: Conjunto de procesos o elementos interconectados o interdependientas que forman un todo complejo.

Sistema de Planeacién Democritica para el Desarrolle del Estadc de México y Municipios: Cenjunte articulade de
procesos. planes, prograimas, proyectos, acciones ¢ instrumentos de caracter socizl, politico, acondimico, legal y técnico, asi
coma de mecanismos de concertacién, coordinacion y cooperacion entre los tres drdenes de gobierno, grupos y organizaciones
sociales ¥ privados. que se interrelacionan antre si, para ejecutar acciones de planeacion para el desarrollo integral del estado y
municipios.

Sisterna Estata! de Infocrmacién; Procesos utilizados para integrar, conformar, actualizar, resgua-dar y divulgar ! acerve de
informacion del Esiade de México y municipios, buscando la homogenedad de la informacion entre las dependencias y entidades
pubiicas dei sector plbkco estatal vy municipal, gue dan sustento al Sistema de Planeacion Democratica para ef Desarrollo del
Estado de México y Municipios.

Sistema Integral de Evaluacion del Desempefic (SIED): Sistema utilizado para medir en forma continua y periddica, el
iogiro de fa mision y de los objetivos de una organizacién mediante indicadores de resultades.

Sistema de Evaluacion de ta Gestidn Municipal {(SEGEMUN}): Instrumento de 1a planeacion estratégica que nos permite
evaluar 2 desempefo de las diferantes irsas que integran la Administracion Pabiica Municipal. con base en un sistema de
indicadores crientados a medic <l logro de resulrades y o cumplimienzo de los objetivos definidos en los planes de desarrolic
miunicipal.

Sistemmatizacion: Es la acodn y efecto de preestablecer un order a través de la descripcién de funciones. normas, politicas,
criterios, procedimientas e instructivos, entre otros, para que ai desarroilo de las actividades de una institucién se realice con
apego y fuidamento en métodes racioraies de trabajo.

Sobreejercicio: Gasto realizado en mayor cantidad. comparade con el presupueste autorizado, independicrtemente de que el
pago se reaiice deniro del arie por el cual fue formulado este Gitimo, © en el siguiente.

Subcapitule de Gasto: Describe asignacicnes de una misma naturaieza de gasto que corresponden a un grupo especifico.
Subejercicio: Gasto resiizado en menor cantidad e relacion al presupuesto autorizado, independientemente de que el pago se
realice dentro del afic por el cual fue formulado este Gitimo, o en el siguiente.

Subfuncién: Desagregacidn especifica y concreta de la funcion que identifica acciones y servicios afines a la misma, expresados
2n unidades de funcionamiento o de medicion congruente. Desglose pormenorizado de la funcion que identifica con mayor
precision la participacion del sector piblico en el resto de la economia.

Subprogramas: Son las partes princirales en que se divide un programa, a fin de separar convencionalmente ias actividades y
los recursos. con el prondsito de facilitar su ejecucién y control en areas concretas de operacion,

Subsidios: Previsiones presupuestales que se proporcionan como apoyos ecordmices a los sectares social y privado, para la
ejecucion de programas prioritarios.
Suficiencia Presupuestal: Capacidad de recursos financieros que tiene una partida con la posibilidad de ser afectada.

Supervisidn: Verificacién y comprobacion de las actividades emprendidas en el desarrollo de un procesc sistematico de trabajo,
acordes con programas y proyectos previamente formulades.

Supuestos: Cuarto nivel en la matriz de indicadores para resultados, factotres externos que estan fuera del control de la
institucidon responsable del programa presupuestario perc que inciden en el éxito o fracaso det mismo (coorespende a
acontecimientos o condiciones que tiene que ocurrir para que se logren los distintos niveles de objetivos del programay.

Tasa de Inflacion: Indicador de crecimiento sostenido de los precios de los bienes y servicios, expresado en porcentaje con
refacién a un periodo de tiemnpo.

Techo Financiero: Nivel inaximo de! presupuesto que se asigna a una dependencia o entidad piblica en un periodo fiscal, el
cual incluye gasto corriente y gasto de inversidn.

Tema Estructurat del Plan de Desarrollo: Tercer nivel de agrupacion del Plar de Desarrolle del Estade de México 2005-
2011, mediante el cual se definen objetivos, estrategias v lineas de accidn, mismos que se encuentran directamente vinculados
con los programas de la estructura programatica.

Tipo de Obra: Clasificacion referida a la etapa de ejecucion de 1a obra, es decir; si es nueva © en proteso.

Tope Presupuestal: Son las asignaciones presupuestaies autsrizadas por la Legislatura Local.
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Tramite: Requisico a cumplir para solicitar bienes o servicios ante instancias y organismos publicos. Procedimientos que se
tienen| que realizar para la solicitud de un bien o servicio ante fa instancia de gobierno o de administracién y de la cua! debe de
obtengrse una respuesta.

Transferencia: Asignaciones previstas en el presupuesto de egresos, que reciben los Poderes Legislativo y Judicial, organismes
auxilidres, fideicomisos publices y 6rganos auténomos para sufragar su operacion, inversion patrimonial y actividades inherentes.

Transferencia del Sector Piiblico: Con base en los principios del Sistema de Cuentas Nacionales, este concepto se refiere a
fa enfrega de recursos que en dinero o especie, hacen las dependencias o entidades det sector piblico al resto de la economia,
sin recibir por ello contraprestacion directa alguna, pero condicionando su asignacién a la consecucidn y cumplimiento de
obietivos especificos en materia de politica econdmica y social,

Las vertientes o vias de otorgamientc de recursos som cuatro: via gaste, via precios y tarifas, via financiera y via ingreso.
Asimismo, en cada una de estas vias se identfican distintos instrumentos de otorgamiento que se refieren a los medios
espedificos con que cuentan los diversos otorgantes. para llevar a cabo la entrega de ios recursos.

Traspaso: Comprende los movimientos que consisten en trasladar el importe total o parcial, de la asignacién de una clave
presybuestaria a otra.

Traspasos Presupuestarios Externos: Seran aqueilos que se rezlicen entre programas o capitulcs de gasto, debiende la
unidad ejecutora solicitar autorizacion de la Secretaria a través de la coordinadora de sector. en el caso de los municipios a la
Tesoferia.

Trasgpasos Presupuestarios Internos: Seran aquellas modificaciones que se realicen dentro de un misma programa y capitulo
de gasto, sin que se afecte el monto total autorizado y las metas comprometidas en e programa anual.

ad: Elementc del principio presupuestario que se enfoca a lograr que el presupuesto de las entidades piblicas deha ser
ilado, aprobado, ejecutado, controlado y evaluado con plena sujecion a la politica presupuestaria (nica, definida y adoptada
autoridad competente, de acuerdo con la ley correspondiente. en un solo método y expresandose uniformemente.

ad Ejecutora: Unidad administrativa subordinada a una unidad responsable, en la cual se descancentra parte del ejercicic
puestario, con el objeto de cumplir con eficiencia la misién encomendada.

Unidad Responsable: Institucion publica subordinada en forma directa at Titular del Poder Ejecutivo Estatal, en ef ejercicio de
sus dtribuciones y para el despacha de los asuntos de orden administrative que tiene encomendados. Las unidades responsables
(defendencias) de la administracién publica estatal son las Secretarias, Procuraduria General y la Ceordinacién General que, en
su chso, representan asimismo la cabeza de un sector.

Unidades de Informacion (UIPPE): Unidades de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion de las dependencias y
entiades publicas que establece Iz Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios.

Valpr: Es el grado de utilidad o aptitud de las cosas, para satisfacer las necesidades o proporcionar bienestar. Equivaiencia de
una;cosa a otra. En plural, titulos representativos de participaciones o haberes de sociedades, de cantidades prestadas, de
metcancias, de fondos pecuniarios o de servicios que son materia de operaciones mercantiles,

Valpr Actual: £l que resulta de deducir los intereses o descuentos del valor nominal. El valor de un bien en una fecha
detgrminada en contraposicién al que haya tenido anteriormente o que puede tener en el futuro.

Valor Pblico: Se refiere al valor creado a través del otorgamiento de bienes y servicios, con la finalidad de que las acciones
B q

que| se realicen den cumplimiento a las preferencias cuidadanas expresadas y reflejadas en planes y programas que las

inistraciones piblicas generan en respuesta a las necesidades reaies de la ciudadania.

uacidén: Accion y efecto de determinar a una cosa el valor correspondiente a su estimacion; ponerle precio.

iabte: El término se refiere a todo rasgo, cualidad o caracteristica cuya magnitud puede variar en los casos individuales. Se
definen también como simbolos a los cuales se les asignan nimerc o valores.

Vertiente del Plan de Desarrollo: Segundo nivel de agrupacion que desglosa el contenido de cada uno de los pilares del Plan
de Desarrolio dei Estado de México 2005-201 le integra a los temas estructurales de dicho documento.

Vigencia: Periodo de obligatoriedad en el cumplimiento de una ley.
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Manual para la Planeacién, Programacién y Presupuestacién Municipal 2012

Instructive

nalidad:

_Identificador )
Ente Publico, No: )
Funcion, . Se anotar4 el cédlgo ¥ denaminacion que c0rre>ponda 2 la funuon y programa. de acuerdo 2 la Estructura Program{itlca Municipa'
Frograma: : wgente anexa at manual ______

Dependencia

General:

Lontenido e

de Crependencia (Se escribirh el codigo corresnond;ente de acuerdo con e catalogo de dependenclas auxiliares para mun-upnns vigente,

Denominacién Dependencia Se anotari el nombre completo de la dependencia auxiliar de acuerdo al catilogo de dependencias auxiliares para
Auxiliar: municipios vigente,

Clave de Proyecto: Este apdr:ado se !Ienara con los 6 dIgItOS correspondlentes 2 cada uno de los proyectos que estan alineados ai prograrna
Denominacisn del Proyecto: Este apartado serd llgnado con la denominacion Lomp#etﬂ del proyecco de acuerdo con la Estructura Programamca
. . . vigente.

Presupuesto autorizade por | En este apartado se anotara el Monte en pesas del presupuesto de egresos 35|gnado para elecuclon de cada uno de los
Proyecto: proyecios listado: en el presente formato, dicho presupuesto deberd ser proporcionade por la Tesoreria Municipal a las

dependencias generzles.

Presupuesto autorizado por En este recuadro se anot.ara eJ monto en pesos correspondlﬂnte al presupuesto de egresos amgnado para o programa en
programa:
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MARUAL PARA L) PLANE ACHON, PROGRAMACITN i PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2012
LD
AN

PRESUPUESTD BASADD =l AESULTADOS MUNICIPAL

. S
Enip Posico. | No: “_— dentificadar . Genominaritn
i Deseripeiin tel pragrama [Frograms:
. Dapendencia General. L
t Andlisis FODA del Programa. H Objetivs (5} del Programa ” Estrategias ]
=

'\__'“—I 1

Nombiz "

ELABORG REVISO
TITULAR DE LA GEPENDENCIA GENERAL

!
i
- Firia G ) | A, e ki | B . I — e ———

Finalidad:

Identificador
Enty
Fungi

. Deﬁendencm
Genleral:
Cen

. Programa:

Objktive (s)

Programa:

Esty ifeﬁiaér

FEEADG DE MEXICS Sistema de Coordinacién Hacendaria dei Estado de México con sus Municipios

, No: . Se anctari el non’hre y nu

del : Se anotar4 el fin o los propositos especiiivos que se pr stenden alcanzar durante el ejercic

GRANDE

Manual para Ia Planeacién, Programacidn y Presupuestacién Municipai 2012

Instructivo

Identificar el entorno general para eficientar la ejecucion del programa que corresponda, los objetives a lograr y las estrategias para
alcanzarlos, el presente formate, permitird contar con elementos de juicio para estblecer las acciones con las que serd posible
¢ redefinir, adecuar o mantener las acciones gubernamentales las cuales quedan identificadas a en fos programas a ejecutar,

ro de muni . U OFganismo muraci pal que corrcsponda de acuerdo a; cataiogo anexo al manual,
y Se anotaré el cochgo y denominacién que corr'esponda a la funcien y el programa, de acuerdo a la Estructura Programatu:a Mmmpal
E anexaalmanual,

 Se anotard el cédlgo y denominacian Gue cor-ﬂesPonda ala deoenuencm u organlsrno responsable de la e|chC|on “del progmma de
do ai Cats pendenicias, anexo al presente manual.

Ani!isls;" FODA del | Se dascribira, en forma estadistica, puntual y resumida la problematica del programa, o bien, fa o las oportunidades que se pretenden

aprovechar con su ejecucion, por lo que ia descripeion del fendmeno, deberd precisar sus caracteristicas, mediante indices gue
: dimensionen la realidad actuai y den origen ai objetivo 2 atender (poblacion, coberwra fisica. servicios, et<.), en este apartado se deberd
" resumir ia sitvacion diagnostica de cada uno de los proyectos que integran el programa para estructurar un FOQDIA en el que se
: identifique la situacion real del entorng del programa 2 atender.

i, expresarido en forma objetiva, el estado de
ta realidad ai que se quiere llegar, de acuerdo al dmbito de competencia de ia dependencia general ¥ con plena congruencia con lo
estaplecide en el Plan de Desarrollo Municipal vigente en lo refereate al programa de que se trate. En este ejercicio se debe asegurar
que cada objetive contenga ios elemientos que permitan evaiuar su cumplimiento (estructurades de acuerdo a sintaxis} y que dichos
objetivos guarden congruencia con el diagnostice

Ejemple: Disminuir el indice de desnutricidn en 3a poblacidn infantil asentada en comunidades rurales de extrema pobreza mediante la
. ertrega y distribucién de paguetes alirnentarics o o

Se describiran las jineas de accién a seguir para lograr la consecucin de los objetivos establecidos. asegurande que éstas tengan un aito
: grado de viabilidad para Hevase a ccbo; asimismo deberin enrmarcarse dentro de las estratagias generales definidas por el Plan de
; Desarrollo Municipal. ¥ deberdn esiar plenamente identificadas con cada proyecto, donde cada proyecco a ejecutar dentro del
. programa deberd contar cer af M2n0s una estrategia.
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: idad de Medida
cadign oMt y Descripcian del Indicadar Extrategico Férmuta de Calcule y Valorss de las Varstles del indicadar Ve
‘ ¥ ] & ¥ | delindicader | Dimensidn | gicanzadas 2011 By ogeamad.y 1012
1 N . | I H L -
i
#
I
i
H
i
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TUTTTTITTTTT s ) T 0T -
TITULAR DE LA DEFENTIENTIA GENLRAL i | TITULAR DE 05 4 1IPPL O 5U EQLIVALENTE

Fumia

T wompie

E T, hemi

Finalidad:

Identificador

Ente Publico, No:
Funcian y Programa:
Dependencia ™~
General:

Contem_c_lo_
Cédigo:
Nombre ¥
Descripcion
Indicador
Estratégico:

Férmula de Cilcuio y

Valores de las
Variables del
Indicador:

Unidad de Medida

det Indicador:
Dimensidn:
Metas:

LBERANTE
Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Manuat para la Pianeacién, Programacién y Presupuestacion Municipal 2012

Instructivo

Se anotari &l nombre y numare de muniGipio u organisme municipal que corresponda de acuerds &l catalogo anexo al manual.

- Se anctara ef <édigo y denominacion que corresponda a la funcidn y programa. de acuerdo a ia Estructura Programatica Municipal,
anexa al manual.

Se anctara ¢l codngocr denominacion que corresponda a la dependencia u organismo responsable de {2 ejecucicn del programa, dé”
acuerdo al Catalngo e Dependencias, anexo al presente manual.

Se anotara el nombro que |denmfca a cada uno de os indicadores a traves de los cuales serd evaluado el cumplimiento de los
objetivos de cada programa. Asimismo se describird brevemente fa importancia del indicador, sefialando que aspecto dei programa
evalia.

Ejemplo:

Nombre: Indice de | poblacién mFantH de zonas marginadas con problemas de desnutricion atendidos por raciones alimenticias
Descripcion: identifica el indice de atencion alimentaria en nifios con un rango de edad de 5 a |C afos que habita en las zonas de
extrema pobreza det mummpm ¥ que se identifican con problemas de desnutricion de grave a moderada,

e anotard la expresion de cilculo que serd aplicada para obtener a meta numerica dei indicador (el :ndice), debera contener: un
numerador, un denominador y un factor de escala, asimismo se deberd anotar ef valor de cada una de las variable: que contiene fa
formuia del indicador, y que serdn las cantidades programadas para ef afio proxima.

Esta fov mula generalmente queda estructurada como una division donde existe un numerador un denominador v un facter de escala
Ejemplo:

F‘cblacuon infartil con grados de desnutricion atendidas con desayunos escolares
_que habita en zonas de alta pobreza susceptibles a ser atendidos {5,000 personas)
Se anotara la unidad de medida correspondiente al indice del indicador, Yo cual generalnwence es un signo porcencual {%) o ima
relacion de variables, vamacxon porcentunl o tasa,

&200 personas) { Foblacion infantt d2 5 a 10 afos

En este apartadc se debera anotar el resultado del IndlC‘i("Or. que por Io general & el % que results de la formuh de calrulo

. establecida, identificando para cada indicador el logro que se pretende alcanzar al término dei afio actual, asi como o programado
- para el siguiente ejercicio. y la diferencia abscluza que exista entre las mismas, esta diferencia resula de la resta de los valores def
- afio siguientes respecto delf alcance del afo actual,

NOTA: Para cfectos de la construecion de los indicaderes de cada programa, se sugiere apoyarse er ¢ Catalogo de Indicadores.

Se recormienda itegrar  todes los indicadores que se <on
2ar |os indicadares cor jos obretivos del programa.

daren necesarics. para este Caso, SC propone respetar 12 estruatura de los indicadores que maneia el SEGEMUN. ademias de
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SISTEMA DE CODRDINACION HACENDARIA DEL ESTADQ DE MEXICT CON SUS MUNICIFIOS
MANUAL PARA LA PLANEACICN, PROGHAMACION ¥ PAESUPUESTACION MUNICIPAL 2012

PRESUPUESTO SASADG €N RESULTADOS MUNICIFAL

Afo Fiscal:
Ente fublico [No. ] tdentificador Denominacisn
Functén:
FoRM-01d  |Programa Anual de Metas Fisicas par P .
grama Anual de por Proyecto } Programa:
Proyecta:
Dependencia Gensral:
Depestdencia Auxiliar:
Objetivo del Proyecto:
tetas Fisicas
Jédigo Descripcidn Unidad de 2011 2002 Wariacién
Acciones Sustantivas Relevantes Medida Programado Alcanzado Programado Absaluta *
Gasto Estimado Total de Proyecto:
ELABGRO | Vo. Bo. AUTORIZO
TESORERL) TITULAR DE LA UIPPE O 5U EQUIVALENTE
NWembre Firma Cargo ; Nombie Firma Cargo Nombre Firma Cargo

Fin
Ide

il £t

EsTAmc, DE Méxnt‘o

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal 2012

Instructivo

aljdad: " | Definir y establecer acciones sustantivas que se pretenden realizar durante el ejercicio presupuestal, por proyecto, éstas deben estar
: ligadas a las estrategias del programa.
ntificador

organismo rmunicipal que correspanda de acuerdo al catalogo anexo al manual.

Funcjén, Programa | Se anotara ef cédigo y denominacién que corresponda a la funcidn, programa y proyecto de acuerdo a la Estructura Programética

Depegndencia

rdyecto: Municipal, anexa al presente manual.
Se anotari el codigo y denominacién que corresponda a ia dependencia u' arganismo responsable de ia ejecucion del proyecte, de

acuerdo al Catdlogo de Dependencias anexo al presente manual.

Objetivo dei : Se anotara el fin o los prop05|tos especificos que se pretenden alcanzar durante el ejercicio, expresando en forma cbjetiva, el estado

Proyecto: . de la realidad af que se quiere llegar, de acuerdo al 4mbito de competencia de la dependencia auxiliar y <on plena congruencia con lo
 establecido en el Plan de Desarrollo Municipal vigente. En este ejercicio se debe asegurar que cada objetive contenga fos elementos
. que permitan evaluar su cumplimiento debiende estructurarle de acuerdo a la sintaxis sugerida en el manual, dichos objetivos deben

: guardar congruencia con e! diagnostico estabiecido para el proyecto, (verificar ejemplo indicado en el instructivo de llenado de!

SR N  formato PBRM-01b.

Cantealdo e e e e

Codig Se asignara un nimerc consecutwo a cada una de las acciones del proyecto. o o oo

Deschipcion:

Un

Me

Se anotard la definicién de cada una de fas acciones relevantes del proyecto. Es' |mportante sefialar que en este espacm ‘deberan ser
consideradas sélo aquellas acciones de caricter sustantive que se reflejen en logros para el cumplimiento del proyecto
: correspondiente, debiendo evitar la programacion de metas adjetivas o aquellas que no tengan una relacién directa con € alcance de
! i dicho componente o actividad, coms es el casc de la compra de vehiculos, pago a proveedores y servicios o entrega de

. ... correspondencia por mencionar algin ejemplo.
idad de Medida:

"Se registrard Ia denominacién de Ia unidad de medida utilizada para cuantificar cada una de las metas, dichas unidades deban
o ) dimensionan ef alcance de la meta y permitir su evaluacion.
taf Fisicas: " En’esta columna se anotara tanto la cantidad reaiizada del aAo en cursa, asi como |a cantidad realizada a ia fecha de la emisién del
- formato, asi como fa cantidad programada para llevarse a cabo en el siguiente afio, de acuerdo a cada una de las acciones del proyecto,

: segdn la unidad de medida que corresponda, .
! Se anotard la variacion de la meta en términos absolutos, asi como fa variacién porcentual de la meta anual programada comparada con

: la aleanzada en et afio fiscal previo, éste andlisis debers repetirse para cada una de las metas que se incluyan,

Gastg Estimado Este campo serd llenado con el presupuesto estimado que se destine a la_ejecucion dal proyecta, para €l ejercicio fisca!
Total|del Proyecto: : correspondiente el cual debe ser coincidente con ef que se identifica en ef formato PORM 0la.
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o
PRESUPUESTO BASADO EN RCSULTADOS MUNICIPAL GAGAIZMO
[ Aforsal | ]
Ente Publico: [He. ] identificador Denominacién
. |PrﬂFrama Anual Funcion:
| es de Gestidin par Proyecto Programa’,
Proyecto
Dependencia Auxiliar:|
d Fietas del Indicador
L ) . ) Unidad de Medi
Codiga Nombre y Descripcion det indicader de Gesticn rormnula de Caleuto y alores de ias Variables del Indicadu? n; T :_ o | Dimensien
| indicador
Aleanzada 2017 | Programada 2012 | Diferancia
ELABORD - REVISS TalToRIZG
TITULAR DE LA DEPENDENCIA GENERAL TAULAR DE LA UIPPE O 50 EQUIVALENTE
Nombre Firma Carge! Nombre Firma Cargo | [Nomtre Firma Targo

& .
ESTADC DE MEXICO

Sistema de Coordinacién Hacendarfa del Estado de México con sus Municipios

Manual para la Planeacién, Programacién y Presupuestacién Municipal 2012

Instructivo

Finalidad: “Dimensionar y medir ia operatividad municipal, asi como los bienes y servicios que genera la municipalidad durante el ejercicio
| presupuestal del afio que corresponda, los indicadores aqui planteados medirin (en términos de eficiencia, eficacia, calidad,
: economiz, impacto, cobertura) las acciones sustantivas relevantes del formato PbRM- 0)d.
_Identificador

notari el nombre y nimero de muricipio u erganismo municipal que corresponda de acuerdo al catilogo anexo al manual.
$e anotard el codigo y denominacion que corresponda a la funcion, programa y proyecto, de acuerdo a la Estructura Programitica
{ Municipal, anexa al manual.

: Se anotara el codigo y denomiracion que corresponda a la dependencia u organismo responsable de la ejecucion del programa, de
" acuerdo al Catalogo de Dependencias segin sea el caso, anexo al presente manual.

‘Dependencia
Auxiliar:

Codigo: . Se asignard un nimero consecutivo a cada indicador que haya sido definido para evaluar el programa, e
Nombre y | Se anotari el nombre de cada unc de los indicadores a través de los cuales serd evaluado el cumplimiento de las metas especificas del
Descripcién del | proyecro. Asimismo se describird brevemente la importancia dei indicador, sefialando qué aspecto del proyecto evalla.

_Indicador de Gesti '
Férmula de Cdlculo
Valores de las
Variables de
indicador:

e anotard la expresién de calculo que sera aplicada para obtener la meta numérica del indicador (el indice). Debera contener: un
numerador, un denominador y un factor de escala, asimismo se deber4 anotzr el valor de cada una de las variables que contiens la
formula del indicador, y que serdn las cantidades programadas para el afio proximo.

Esta formula generalmente queda estructurada como una divisién donde existe un numerador un denominador y un factor de escala,
e o SO0 EjEMPIO,

Unidad de Medida Se anotard la unidad de me

del Indicado . relacién de variables.

i correspondiente al indice del indicador, lo cual generalmente es un signo porcentual (%) o una

“""En este apartada se definira si se trata de un indicador de impacto. cobertura, ecanomia,

. Se deberd anctar para cada indicador las cantidades relativas a la meta que se pretende lograr al término del afo actua
meta programada para el siguiente afio, y Ja diferencia porcentual que exista entre las mismas.

calidad, eficiencia ¢ eficacia,

I, asi como la

NOTA: Para efectos de la construccién de los indicadores de cada proyects, se sugiere apoyarse en ol Catilogo de Indicadores y en las metas contenidas en el formata PbR-01d, buscando
que exista una relacion directa entre la mata y of numerador de la #ormula
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SISTEMA DE CODRDINACION HACEKDARIA DEL ESTADO OE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNMGIPAL 2012

el
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADGS MUNICIPAL DGO

Afio Fiscal:

Identificador

Ent 'P't'lrlrzrli:o', No:

Identificagdor Dehorninadién
Enle Publice: }No. Funcién
loara-o2a Calendarizacién de Metas Fiticas por Programa:
Proyecto Proyecto:
Dependencia General:
o, dencia Auxlliar;
¢antidsd Calendarizacién de Metas Fisicas
Fodige Descripcian de Acdones Unidad de Programads Primer Trimestre T Segundo Trimestre I Terces Trimastre I Cuarta Trimestre
Medida Anual N ™ % | ans % | Tabs %
ELABORC REVISO AUTORIZO
TIFULAR DE L6, DEPENDENCUA GENERAL TITULAR DE LA UIPPF O SU EQUIVALENTE
-
Bombre  Firma Cargo Nombre Firma Cargo g Nombre Firma Cargo
i, i
ESTADO GE MELCO , L . L
Sistema de Coordinacién Hacendaria def Estado de México ¢on sus Municipios
Manual para la Planeacién, Programacién y Presupuestacién Municipal 2012
Instructivo
......4ar seguimiento a lo programado y tomar en su & las medidas -orrectivas para eviar su desviacion,

' Se anotara el nombre y nimero de municipio u organismo municipal que corresponda de acuerdo al catilogo anexo ai manual.

Fungién, Programa y | Anotar la clave y denominacion de las categorias programéticas correspondientes de acuerdo a! Cactdlogo de la Estructura

Projector Programatica, anexa en este manual o )
Depgndencia ¢ Dengminacion de ia dependencia de acuerdo al Catilogo anexo en el manua
Gengraly Auxiliar;

_Conenido
Cédigo:

ripcion
pnes:

Des(
Acci
Uni

ad de Medida:

'Ver formato PBRM-01d

Cantidad
PrOJramaC!a.Anual

 Ver formato PBRM-Old

| Ver formato PbRM-01d

Calepdarizacién
_Metgs Fisicas:

de | Distribuci

L

6n de la meta anual por wimestre en términos absolutos (programacion de la meta por trimestre) y porcentuales
j nta la cantidad programada del trimestre respecto de la anual programada.
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MAMNUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2012

LOGOH LOGO
AYUNT AMIENTCG ORGAMISMO
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
U'PbRM03a | PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADG |
DEL_ __ DE_ __ . AL DE__ ____ _ DEzDI2
[ENTE PUBLICG: No.
CUENTA CONCEFTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGOD SEF oLT NGV DiC PRESUPUESTADO 2012
PRESIDENTE MUNICIPAL SFINDICO MUMNICIPAL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO TESCOHERD MUNICIPAL
FRCHADE EIF AROKACITN W MES  ARD

w57 Ais DE MEXILO GRAMEGE
T B PR
~ Sisterna de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Manual para la Planeacién, Programacion y Presupuestacién Municipal 2012

Instructivo

Finalidad:
_Identificador
Ente Pubilico, No:
_Contenido
Cuenta:
| correspondiente, el cual se debe requisitar identificandc conceptos globales y cuentas que integren estos CONCeptos. es decir de lo
e e igeneral_ aleparticular
Concepto: : Seanoaré la denominacion del concepto deingresos . e U e
Calendarizacion de ' Distribucién del total def presupuesto autorizade, ingresos programados por mes seglin estimaciones de captacion, ¢on base al
Ia | comportamiento promedio de afios anteriores y el planteamiento de las acciones para la mejora en fa captacion.
Captacion de los |
Ingresos: S SO : e e
Presupuestado Se anotari el total anual del presupuesto autorizado por cada concepto de ingreso.
2012

Fecha: . .....5e anotara el dia, mes y afio en que se elabora el documento.
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION. PROGRAMACION ¥ PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2012

! LOGOH. ) LOGO
\“U”TAM'FNT“ PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL CRGANISMO
HBRM 03b | CARATULA DE PRESUPUESTO DE INGRESOS ]
OEL_ _DE .. _ AL DE______DE2012
PROYECTO l DEFINITIVO
[ENTE PUBLICC: No.
CUENTA CONCEFTO AUTORIZADO 2211 AECALGADO 2011 PRESUPUESTADS 2012
PRESIDENTE MUNICIFAL Tar SINDICO MUNICIPAL ter SINDICO MUNICIPAL 161 SINDICO MUNICIPAL
SECRETARK) DEL AYUNTAMIENTO TESORERO MUNICIFAL
FECIA O ko EARDSAL LN LA MEG  dbdy
Lot R T . L . o GRANDE
ERTADG DE MEXNIO Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para 1a Planeacién, Programacion y Presupuestacién Municipal 2012
Instructivo

ldentlﬁcador ]
PROYECTO /
DEFINITIVO

'c'ept'o: .
prizado

Prejupuestado
200
Firmhas:

Fecima:

Publico,

e

Presentar a nivel capitulo el total de! Presupuesto Autorizado de Ingresos del municipio para el ejercicio presupuestal. El cual se integra
. con los datos globales del formato PhRM 03a_Ingreso detaliado.

Se debe identificar el tipo de documento que se esta mtegrando es decir si se trata de proyecto de | presupuesto a presupuesto definitivo.

Se anotar4 el nombre y nimero de municipio u organismo municipal que corresponda de acuerde al catilogo anexo al manual.

Se anotard la clave del concepto ‘conforme a Ley de ingresos de los Mummplos def Estado de Meéxico, para el epercmo “fiscal
| correspondiente, ef cuat se debe requisitar identificando conceptos globales y cuentas que integren estos conceptos, es decir de lo general

" a lo particular.

Corresponde a la denomlnaaén ae Ios rubros que con!orman el presupuesto de ingresos.

Se anotard el ingreso autorizado para el ejercicio 201 | el cuz! se retoma del presupuesto definitivo del aho corfespondlente.

Se anotari el presupuesto de ingresos recaudado al fa fecha de la integracidn del presupuesto.

Se anotard el monto totai que se estima recaudar para el EIEI'CICIO 5|gmente

Para validar la aprobacién del presupuesto de ingresos se deba antor nombre y firma de los integrantes def Cabildo que aparecen al calce
. del formata.
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LOGOH LOGO
AYUNTAMIFNTD ORGARNISMO
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
[PeRM 04a  [PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO 1
DEL_._._DE AL_ .. DO DE 2012
ENTE PUBLICO No,
CLAVE PROGRAMATICA
DG Da CAPITULD CUENTA CONCERTO PRESUPUESTO ENE FER MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP QcT NOV D&
v PG PY FF 2012
PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICO MUNICIPAL TITULAR DE LA LIPPE TESORERD MUNICIPAL
SECHA DE ELE ALIIHAC ON M WES  ANg

EATADG DE MEAICG L
Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Manual para ta Planeacién, Programacién y Presupuestacién Municipal 2012

Instructivo

Finalidad:
Identificador

__Ente Publico: I icipal gue corresponda de acuerdo al catdlogo anexo al manual
Contenida
DG Y DA: Se refiere al codigo de la dependencia general y dependencia auxiliar, mismas que deberén identificar su denominacion en la columna de

) . concepto. )
Clave Se refiere a los cédigos de Funsién (FN) Programa (PG) Proyecto (PY} y Fuente de Financiamiento {FF} de acuerdo al catalogo de
programatica: . estructura programatica vigente, la denominacién de estos campos se anotara en la cofumna de concepto.

AFN, PG, PY,FF) : e e e e -
Capitulo y . Se refiere a la clave numérica que tiene cada capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica del gasto que tiene el clasificador
Cuenta.: . por objeto de gasto vigente, la denominacion de los conceptos de gasto se anotard en el campo de concepto.

Concepto: Se anorara fa denominacién de cada una de las clasHicaciones utilizadas de acuerdo ai requerimiento de informacién.

”Presup't.'lestado 5 Se anotara el total anual presupuestado y desglosado por partida del egreso, el cual se debe requisitar identificzando conceptos globales y
2012: ; Cuentas que integren estos conceptos. es decir de lo general a lo particular.

Calendarizacién Dnsr.nbucuén mensual del monto autorizade, considerando para ello ta calendarizacion de los programas y de metas.
del

JPresupuesto: L e e

Fecha:
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LOGO H

i LOGO

AYUNTAMIENTO PRESUPUESTQ BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL QRGANISMO

4
L PORM 04b | PRESUPUESTO DE EGRESOS POR OBJETO DEL GASTO Y DEPENDENCIA GENERAL I

DEL___DPE__ . __AL__ DE______ DE2012

[ENTE PUHLICO: Ma. DEPENDENCIA:

CUENTA CONCEPTC ENE FEB MAR ABR May JUN JuL AGOD BEP oeT NOV oic PRESUPUESTADQ 2012

PAESIDENTE MUNICIPAL SINDICO MUNKIPAL TITULAR O£ LA UIPPE TESTRERT MUNICIPAL
FECHA DE £LEARTNIALIEN C1a  MES  sNO
STADD DE MEX!CO 11 GRANDE
Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México ¢on sus Municipios
Manual para {a Planeacién, Programacion y Presupuestacién Municipat 2012
Instructivo

Finalidad: ! Idemnificacion del gasto a nivel de dependencia general por partida del gasto, con calendarizacién mensual y total anual.

identjficador

Ente Piblico; Se anotara el nombre y niimerc de municipio u organisme municipal que corresponda de acuerdo al catdlogo anexo al manual.

: 6épe ndencna; ) '
Corlt--nldo

uen ta:

‘Concepto:

Calendarizacién : Es ¢! monta del presupuesto de egresos que se dlStrIbU)‘e en ios doce meses, considerando para ello, la calendarizacién de los
del . programas.

Pres |

Pres : Manto total por partlda de gasto augnada acada dependenma general para ol afio de E]EI’CICIO corresPonduente

Se anotari el dia, mes y afio en que se elaboré el documento,
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LOGOH. LOGO
NTAN L i
AYUNTAMIENTO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL CRGANISMO
[ eoRM 0ac | PRESUPLESTO DE EGRESOS GLOBAL CALENDARIZADO ]
DEL  DE___ AL DE .__DE 2012
ENTE PUBLICO: Ne.
CUENTA CONCERTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUk AGQ SEP acT NOY [+]4 PRESUPUESTADO 2042
PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICO MUMICIPAL SECRETARID DEL AYUNTAMENTO TESORERO MUMICIPAL
FEI0A DR FLLANCEACTCN 04 KMES AN

ESTADC DE MEXID . N ] o -
h Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Manual para la Planeacién, Programacion y Presupuestacion Municipal 2012

Instructivo

Identificador

“Ente Publico:

Contenido

Cuenta.: Se refiere a la clave numérica que tiene cada capitulo, concepto. partida genérica y partida especifica del gasto que tiene el clasificador
. por.obj gasto vigente. o v : e e :

Concepto: Se anotara la denominacion de cada una de las clasificaciones utilizadas del clasificador por objeto del gasto vigente.

Calendarizacién Distribucion mensual del monto a ejercer, considerande para elio la calendarizacion de los programas

del

Presupuesto: S e S

Presupuestade Se anotara ef total anual presupuestado y desglosado por partida del egreso.

1012:

Fecha: ¢ Se anotard el dia, mes y afio en que se elabord el documento.
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LOGO H v
AYUNTAMIENTO Loas,
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL ORGANISMO
| _MpAm odd | CARATULA DE PRESUPUESTO DE EGRESOS |
DEL . DE_. . .____AL___ DE__ .._bE 2312
PROYECTO DEFINITIVC
ENTF PUBLICO: No.
CARPITULG CONCEPTO AUTORIZADG 2011 EJERCIDO 2011 PRESUPUESTADO 2012
PRESIDENTE MUNKAPAL Ter SINEACO MUNICIPAL ' Ter SINDICG MUNICIPAL fer SINDICO MUNICIPAL
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTQ TESORERG iUNICIRA|
ECHA DE i as Tom M= AN
l I__J
57 400 DG MEITO , L L. .
: Sistema de Cocrdinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manuai para la Planeacién, Programacién y Presupuestacién Municipal 2012
structivo
Finalidad: Presentar a nivel Lapltu|0 e total del PrPsupuesLO Auworizado de Egn esos del mumupoo para o ejercicio presupufhtal que se
1 | proyectard tomando como antecedente los dos ejercicios anteriores.

_Se descrlbe la clave del capn:ulo ‘del gasto

Correspo

: Espacm para validar la aprobacién dei presupuestc de egresos con el nombre )v' firma de los :ntegrante; del Cabildo que se mencicnan al
: calce del forma:o
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LEGS 1 LOGD
AYUNTAMIENTD OHEANISMO
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL H s
{ PbRM 05 | TABULAROR DE SUELDOS 1
DEL . DE__ AL DE_ _._ DEZO2
ENTE PUBLICO K3
CATEGORIA -
FUESTO - T
. . tiyer  |No PLaZa DIETAS -
FURCIOKAL CONFIANZA  [SINDICALIZAGO EVENTUAL Sff‘:&"" COMPENSATION GRATIFICACION FHS;:‘.:;NH AGUINALDO va::!'fgw, TOTML
———— 1 —
F‘RFL“S;IJ?NTE MLUMCIPAL ) -_S\NDICLJ MUMICIPAL — _:ERETARIO DEL AYLUNTAMIENTO TESC;F:E_R-Q MUNICIFAL

FELRA DL T ARORATION [‘)lA ‘E" ANO

GRANDE

Sisterna de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Manua! para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal 2012

instructivo

Finalidad: Reglstrar las remuneraciones que se permben per el empleo, cargo © comision de cualquver naturaleza pcr los servidores PUblICO:
. municipales.

Hdentificador
E_n_ te. Punllco'
Puesto Fu_n_(_:lonal: ' Se anotaré fa denomlnacmr real de puesto de acuerdo a las funclones desempenadas
ivel:

__No. de Plazas:
”Categor]a.“ e e
Dietas:

Sueldo Base' o

o ico. por las PI’ESta’IOn@S de sus se
COmPe,’,‘-"a"o“’ ] ) ! eestablecidas, :rtr'r\estrales semestraies 0 anuales
G_f_é_tiﬁcaéi{)n: Se anotara 'la amgnacwor presupue at que permblra adnaonaimente el servidor publico.

Otras Se anotaran los pages adicionales que perciba el servidor pabiico en el desempero da sus funciones.

Fercepciones:

Aguinaldo; L cl lmporte del aguinaldo que rorresponda N
Prima Vacauonal . Se anotara el importe al cual tienen derechos los trabajadores
_Total Reﬂejara la surma tota de importes previstos anteriormente.
fechade : Se anotari el dia, mes y afio en la cual se elabora el documento.
Elaboracién: :
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LOGO LOGO
AVUNTAMIENTE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL QRGANISME
[ Pemos | PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES |
DEL. _ _DE . AL___DF. __ _DEz0I2
3 ) . X
ENTE PUBLICO: No CLAVE PROGRAMATICA
PRESUPUESTO CALENDARIZACION DE ADQLYSICIONES
. ENTA | NOMBRE DE i nTal F | pa | Py FF AUTORIZADC
No. pE CUE LA CUENT ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGD | SEP ] OGT [ NOV | DIC

PRESIDENTE MUNICIFAL

BINDICT MUK'SIPAL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO TESGHERC MUNICIPAL

FECHA DE E L ABOA,

r&?ﬁ{‘(‘ .)P 5’*!( }&”"0

Finalidad:

ldgntificador

Def . de  al de
Ente Publico:
Cohtenido

Nol de Cuenta:

Cupnta:

Clgve programatica:
(Ft%, PG, PY, FF)
Présupuesto
Autorizado:

Calendarizacién de Adqu:slcmneS'

Eng-Dic:

Firn
Fe¢ha
Eiaboracion:

Sistema de Coordinaciosn Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Manual para la Planeacién, Programacién y Presupuestacion Municipal 2012

Instructivo

Describe de manera precisz 2 nivel de capitulo, conceptu, partida genérica y partida especifica presupuestal, el gasto que =l
ayuntamientc realice por cor‘fepto de adquisiciones directas a nivel de proyecto los c«pitulns que b"\sicamentn se plasmarém en este

; Se anotard la clave con |z que se identifica la o las partidas prasupuestales especificas por capitolo d2 gasto, que se e|erLer3n por
i concepto de adquisiciones; dichas partidas presupuestales son las aue se deszriben en el Clasificador por Objeto del Gasto.

'Corresponde a la denominacién de las partidas presupurestales especificas que se requieran para las adquisiciones gue ol

: ayuntamiento realice, dichas deniominaciones son las que se describen en ef Clasificado por Objeto del Gasto. A
 Se refiere a fos cod;gos de Funsién {FN) Programma (P4), Proyecto (PY\ 7 Fuente de Firanciamiento {FF). de acuerdo al cat:-'ogo de
LruCtura progr: nte, la denaminacion de estos campos sc anotard en la colurmna de concepte.
- Cifras por capitulo y partida presupuestal autorizadas para sjercicio 2012 (suma de los montos calendarizados por ms-s]

 Serefiere ala calendarizacian de 105 recursas que se e|er\eran. debiendo reﬂe]ar el gasto en el o los meses que se pretende reatizar
 dicha adrquisicion.

profesion de los servideres riblicos que af caice de dicho formato se indican.
; afio ar el que se clabera el P”Ogrbma Anual de Adquisiciones.
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LOGO H. LOGC

MF
AVUNTAMIENTO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL o OFGANISMO

| PbRM o7a | PROGRAMA ANUAL DE OBRA |
DEL___ DE AL DE ___DE2D12
[ ™
F—— e o
e - mtsusisia
oo s e L e | v | wn | wne | [ [ owe [ | s | e | e | oee
L I B IR B A RS- Foasnon | e snricancn A
TUTAL
NTE MUNIGEAL SINDICO MUMCIFAL TITULAR DE LA UIPFE TESORERO MUNICIPAL DIRECTOR DE OBRAS

LIS LR ELSBORACIIY

VR ARDE

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Manual para ia Planeacién, Programacisn y Presupuestacién Municipal 2012

Instructivo

Finalidad: Espeuﬂca de manera premsa el perlodo de e|ecuc1cn Y presupuesr.o elercldo de la obra publlca de que se trate; asi como la fuente de

Mentificador
Del_ de al de | Se refiere al periodo en el que se ilevaran a cabo las obras a nivel proyecto de la estructera programal:lca
Ente Publico: ; Se anotarﬁ crl nombre ¥ Rimero de Municipio u crgamsmo rnumc;pa que corresponda de acuerdo al catalogo anexo ai manual

_Contenido de ta Obra_ i
Clave programaitlca "Se refiere a los cédigos de Funsion (FN) Programa (PG] Proyecto (PY) Y Fuente de Financiamiento (FF) ‘de acuerdo al catalogo de
{FN, PG, PY, FF) .estructura programétlca vigente, la den
"No. de Control

just fic;cﬂ'ip:

Poblacién Se refiere al nomero de habizantes de I3 comunidad, localidad o munmplo que sa vean beneficiadas con la ejerunon de la obra
_Benef’cmda‘_ . | phblica de que se trate.
En este apartado se anotard si la obra a e;ecutarse fue a5|gnada por licitacion puhllca. por invitacion restrlnglda o por 1d|udncac:on
directa.

Presupuesto "Anual  Se anotard el recurso anual autorizado para fa ejecucion de la obra publu:a
Autorizado: ...
Calendarizacion :
M I: (Ene-Dic):

Fecha de :
Elaboracién:
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LOGO H LOGO
AYUNTAMIENTO -
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL ORGANISMO
[ PRM 075 | PROGRAMA ANUAL DE OBRA PARA REPARACIONES Y MANTENIMIENTO |
DEL ___DE. . ___ AL DE._ DE 2012
ENTE FUBLICO: )
No CLAVE PROGRAMATICA | PRESUPUESTO
ANUAL CALENDARIZACION DE ADQUISICIONES
. E CUENTA | NOMBRE Ntal F | PG | PY FF AUTORIZADC
No A NO DELA CUE ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT [ NOV | DIC
BlE 6138 FRE=ARACION ¥ ARANTFMNIMIENTS Ob
INFRAFSTRUSC TuRA HIDHALULICA
A B1us ACPARACION Y MANTLHIMICNT 2 DF
v ALIDADES ¥ ALUMBRADD
TOTAL:
PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICO MUNICIPAL SECAETAR!O DEL AYUNTAMIENTO TESORERD MUNICIPAL DIRECTOR DE OBRAS

FECAA TF ELABDFRALION

MES | ANO

ESTADO DE MEXIO

lidad:

Cor
Cla
(FN,
Pre
Autg
Cal
Pre
Firv
Fec
Elal

ritificador
¢ Publico:
rtenido

L GRANDE

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal 2012

Instructivo

mbre y nimero de municipioc u organismo municipal que corresponda de acuerdo al catdlogo anexo al manual.

nta:

cept S

i Corresponde alad

© Se anotars la clave con la que se identifica la o las partidas presupuestales por capitulo de gasto, que se ejerceran por concepto de
Reparacmnes y Mantemmlenr.o dichas partidas presupuestales son Ias ue se descrnben en el catélogo por objeto del gasto wgente

mmauén de Ias partidas que se descrlben télogo por ob]eto del gasto vigente.

e programétlca-

supuesto
orizado:

Anual

! Se refiere a los ccdngos de Funsién (FN) Programa (PG). Proyecto (PY) y Fuente de Financiamiento {FF) de acuerdo al caté.logo de

Monto toral referido por concepto de Reparauones y ‘Mantenimiento.

bndarizacion  det
nas:

ha de

supuesto: ‘
: Se anotara nombre y “firma de los servidores puthOS que al calce del formato Programa Anual de Reparaclones y Mantenimiento se

poracion:

Distribucidn mensual de los montos totales asignados.

indican.
Se anotard el dia, mes y afio en que se elabord el documento.



GAC ETA

mlﬂa 150 o o LDF GOBIERMNGS ~ 5de OCtUb!"?__d_e;il__l_

[T [ e
ESTADD DE MEYICO SR AMDE

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

GUIA METODOLOGICA
PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
2009 - 2012

Octubre de 201 |

CONTENIDO
PRESENTACION
INTRODUCCION
I.- AMBITO DE LA EVALUACION MUNICIPAL

[.1. Marco de referencia
I.2. Base juridica que sustenta la evaluaci¢n e informe de la accién pablica municipal

2.- METODOLOGIA PARA LA ELABORACION DE REPORTES E INFORMES DE EVALUACION DEL PLAN
DE DESARROLLO MUNICIPAL, SUS PROGRAMAS Y PRESUPUESTOQ

2.1. Descripcién de la metodologia
2.2. La evaluacién en el proceso integral de administracién del presupuesto
2.3, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR}

3.- INTEGRACION DE LOS INFORMES DE EVALUACION

3.1. Integracion del reporte de avance trimestral
3.2. Integracién del informe de gobierno
3.3, integracion del informe anuzl de ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal

ANEXOS
Dictamen de reconduccion y actualizacion programatica - presupuestal
Formatos para la evaluacién e instructivos de llenado

PRESENTACION

l.a transparencia y rendicion de cuentas se ha constituido en elemento central de las demacracias representativas
contemporaneas, ya que en su realizacidn encontramos unc de los principales instrumentos para evitar el abuso del poder y
garantizar que los gobernantes cumplan con. honestidad, eficiencia y eficacia el mandato hecho por la ciudadania.

Actnaimente las interrelaciones sociales y gubernamentales. con el territorio se muestran méas complejas y menos homogéneas,
por lo que la administracion municipal se ve inserta en huevas responsabilidades para contribuir al bienestar del individuo y su
medio a través de fa innovacién de procesos que fortalezean la gestion municipal y estén encaminadas a abatir la pohreza y
alcanzar un desarrollo sustentable.

En este contexto. el Articulo 134, de nuestra carta magna, establece que el presupuesto deber ser evaluado para identificar los
resultados obtenidos en cumplimiente a los objetivos planteados para cada uno de los programas v proyectos preestablecidos 2n
el Plan de Desarrollo.
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En este sentide, la Ley de Planeacion del Estado de México y sus Municipios en los articulos 7, 37 y 38 sefiala que los planes y
programas deberin contener un diagnéstico, prospectiva, objetivos, metas, estrategias, prioridades y lineas de accion; la
asignacion de recursos, de responsabilidades, de tiempos de ejecucion, de control, seguimiento de acciones y evaluacién de
resultados, asi como la determinacion, seguimiento y evaiuacién de indicadores para el desarrollo social y humano: de esta
forma, las dependeicias municipales encaminaran acciones para el seguimiento y mejoramiento de dichos indicadores.

El prcl:ceso de evaluacién genera elementos esenciales para la toma de decisiones; permite identificar el logro o incumplimiento
de 1ds resultados esperados y en caso de existir desviaciones con relacion a lo planeado da la oportunidad de realizar
modificaciones y reorientar las acciones, todo ello para lograr que se opere una verdadera administracién gubernamental,
utilizando herramientas que apoyen la toma de decisiones en cuanto a las politicas plblicas, asi como su ejecucion y
cumplimiento.

Informar a la poblacién sobre el desempefo y resultados es una de las obligaciones que toda administracién piblica tiens; la
rendicion de cuentas, debe ser transparente y objetiva de modo que la poblacién reconozea y apruebe el actuar gubernamentai y
la manera en que se administra el recurso ptiblico y se construye el desarrollo, ademas es un compromiso moral que como buen
ciudadano y servidor piblico se tiene.

Para fnformar es necesario evaluar los resultados que se obtienen con cada una de las grandes acciones. por ello se debe tener
presente ;qué se eval(ial, jpara qué se evallal, jcomo se evaltial, jquién tiene que evaluar? y ;a quiénes se evallal; interrogantes
que forman parte de la agenda publica de las administraciones gubernamentales municipales.

La evaluacién forma parte del proceso de modernizacion de la planeacion estratégica y la presupuestal, ya que se valora la
apliccion de los recursos y su aprovechamiento. La presente guia metodologica, apoya los procesos de evaluacion que permiten
dar 4 conccer el alcance, impacto y beneficio de las acciones realizadas en el quehacer piblico de ios Ayunzamientos con la
aplicgcion del presupuesto.

Los resultados obtenidos mediante el seguimiento y evaluacién de los programas, permiten orientar adecuadamente las
actividades relacionadas con el proceso de planeacion, programacion, presupuestacidn, ejeicicio y contro! del gasto puablico, 2si
comg determinar y aplicar las medidas que se requieran para hacer mas eficientes y eficaces los prograrnas a atender.
contfibuyendo con esto a impulsar la Gestion para Resultados y a consoiidar y fortalecer el Sistema de Evaluacion de la Gestion
Munikipal.

Para facilitar el cumplimiento de la normatividad en el proceso de evaluacién y seguimiento del Plan de Desarrollo Municipal, los
programas anuales y el presupuesto de los Ayuntamientos de la entidad, asi como establecer criterios que legren homelogar ios
repoftes e informes, para identificar los resultados en el cumplimiento de los objetivos y metas establecidas en el Flan y el
Programa Anual. se pone a disposicién de los servidores plblicos municipales encargados de Ia ejecucion de los procesos de
evaluacion la Guia Metodolégica para el Seguimiento y Evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal 2009-2012. Este instrumento
apoys a las administraciones gublicas municipales para valorar que la ejecuciéon de las acciones e identificar el impacto, preducto
o bepeficio a la poblacién, generando con elio valor piblico; por lo que la importancia de la evaluacién radica en que los
dos de ésta, sean la plataforma que permita presupuestar con base en resultados.

umento, es producto de la participacién de los 125 Ayuntamientos bajo la representacién de los tesoreros municipales de
las sicte Regiones Hacendarias, en la Comisién Tematica en Materia de Planeacion, Programacion, Presupuestacién, Contabilidad
Gubérnamental, Transparencia y Evaluacién Municipal, convocada por fa Secretaria de Finanzas a través del Instituto Hacendario
de!l Estado de México, en la que se dan a conocer y se definan los procedimientos y actividades que habran de realizarse para
llevatt a cabo las acciones de evaluacién, considerando un enfoque integral que identifique los resultados y el cumplimiento de los
comjromisos asumidos con los diferentes sectores de la sociedad, entendiendo a la evaluacién como el anilisis sistematico y
objetivo de las politicas piblicas, los programas y el desempefio de las instituciones, a fin de determinar la pertinencia de los
misimos, valorar sus objetivos y metas, y cenocer su eficiencia, eficacia, calidad, resultados, impacto y sostenibilidad.

Asimjsmo, el presente documento guia, responde a lo establecido en los articulos 19 Fraccion |, Vi; 36 y 37 de la Ley de
Plangacién del Estado de México y Municipios, asi como al 18 fraccion VI de su Reglamento, al 327A y 327B del Codigo
Financiero del Estado de México y Municipios y los articulos 8 fraccidn VI y 25 fracciones |, I, Il de la Ley de Fiscalizacion
Supetior del Estado de México.

INTRODUCCION

La adgiministracién gubernamental municipal a través de su procesc de reforma al sistema administrativo, ha implantado un
sistema de planeacion, programacién, presupuesiacion y evaluacion, bajo un enfoque estratégico e integral.

Lo anterior ha permitido avanzar en la desregulacion administrativa hacia las dependencias y organismos, lo que ha hecho mas
flexigie ta planeacién, ejecucion y evaluacion del presupuesto, y ha fortalecido la capacidad de gestion de las areas ejecutoras
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municipales para la obtencién de resultados comprometidos ante la sociedad, por eilo, fa intencién de apoyar con algunos
lineamientos sobre la forma de valorar estas acciones.

En el Capiwlo Cuarto del Titulo Noveno del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios, denominade “Dal Control,
Informacion y Evaluacién del Gasto Publice”, refiere aspectos relevantes en materia de las bases bajo las cuales han de
establecerse los presupuestos, sin embargo es necesario instrumentar medidas adicionales en la materia, en concordancia con fa
reforma al articulo |34 de la Constitucién Politica de los Estades Unidos Mexicanos, que hace obligatorio para todos los ambitos
de gobierno, el establecimiento de un presupuesto basado en resultados.

Derivado de la reforma al articulo 139 de fa Constitucién Local, publicada el 7 de septiembre de 2010 mediante Decreto nimerg
157 de Gaceta del Gobierno se establece en el inciso niimero | que a la letra dice: “El Sistema Estatal de Planeacién Democrdtica se
integra por los planes y programas que formulen las autoridades estatales y municipales y considerard en su proceso: £l planteamiento de
ta problemdtica con basé en la realidad objetiva, fos indicadores de desarrolle social y humano, la proyeccion genérica de los objetivos para
la estructuracion de planes, programas y acciones que regirdn el ejercicio de sus funciones piblicas, su control y evaluacion. Los leyes de la
materia proveerdn la participacién de los sectores publico, privado y social en el proceso y el mecanismo de retroalimentacién permanente
en el sistema”. Derivado de elio, los indicadores de Desarrollo Social y Humano se consideraran como instrumentos de apoyo
para la planeacion, el disefio, la ejecuciéon y la evaluacion de politica de desarrollo social en la entidad. Los Gobiernos Estatal y
Municipal estaran a reserva de las disposiciones legales que en la materia se emitan.

El Presupuesto basado en Resultados {PbR), como instrumento de 1a Gestién para Resultados {(GpR), consiste en un conjunto de
actividades y herramientas que permitiran que las decisiones involucradas en el proceso presupuestario incorporen,
sistemdticamente, consideraciones sobre los resultados obtenidos y esperados de la aplicacion de los recursos publicos, y que
motiven a las Dependencias Generales y Auxiliares a lograr mas y mejores resultados, y en consecuencia mejorar la calidad del
gasto pliblico y la rendicion de cuentas.

El PbR, es un proceso de presupuestacion por programas en dénde:

a) Laformulacién de los programas gira en torno a una serie de objetivos definidos y resultados previstos con antelacién;

b) Los resultados previstos deben justificar {as necesidades de recursos que obedezcan y estén ligadas a los productos
necesarios para alcanzar esos resultados; y

¢} Los resultados deberan ser evaluados y medidos mediante indicadores objetivos de ejecucion

El propésito de la evaluacion es enfocar las acciones hacia resultados por la accion publica. Para ello, se necesita consolidar los
procesos del sistema planeacidn-evaluacion, en los que predomine una vision de caricter estratégico, centrada en resultados,
esto implica:

* Orientar los esfuerzos de las dependencias y organismos municipales hacia los propésitos y objetivos que sefialan las
politicas pablicas y estrategias de cada Plan de Desarrollo Municipal,

# Vincular la asignacién de los recurses publicos con Iz identificacion de logros y productos de calidad, lo que permite
identificar la eficiencia de la gestién publica;

e Buscar un ejercicio del recurso pablico de manera racional y eficaz. que optimice el logro para el cuil se asigné y justifique
la existencia de los programas y proyectos que se operan;

* Desarrollar herramientas y técnicas administrativas que ayuden a conocer el costo de los programas y de las politicas
gubernamentales para mejorar el control del gasto desde una perspectiva estratégica.

e Estimular la formacion de auténticos administradores, cuya responsabilidad sea prioritariamente la obtencién de
resultados y la rendicion de cuentas lo mas eficientemente posible; y

« Simplificar el proceso de administracion del ejercicio del gasto.

En este contexto, se ubican las acciones que cada gobierno municipal debe impulsar para orientar las politicas pUblicas con base
en resultados, partiendo del conocimiento del impacto en el ambito social, econdmico, territorial, administrativo y politico que
se genera con la ejecucion de las metas definidas desde su programacion anual, lo cual se identifica mediante la evaluacién del
desempefio.

La evaluacién del desempeiio, se responsabiliza de ta mision del cumplimiento de los objetivos y las metas, asi como de generar
los elementos a través del seguimiento y verificacién del uso eficiente de los recursos que se administran, para la toma de
decisiones, de igual forma para evaiuar el cumplimiento de los compromisos contraidos ante la ciudadania. La evaluacién es
ademas una disposicién legalmente establecida en el marco normativo del Sistema de Planeacion Democritica para el Desarrollo
del Estado de México y Municipios.
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Es asl, que los Ayuntamientos, deben integrar un Presupuesto basado en Resultados, que permita visualizar de forma especifica
en sy Programa Anual el nivel de cumplimiento de los resultados programados contra el ejercicio presupuestal, verificando la
efectividad del gobierno municipal en el cumplimiento de sus funciones constitucionales.

E! Presupuesto basado en Resultados (PbR), se articula a través de ta Estructura Programitica Municipal, y permite a las
admitstraciones locales referenciar el para qué de la asignacion de recursos entre las dependencias generales y auxiliares, esto
es, e} objeto del gasto en los programas y proyectos inscritos en dicha estructura, Todo ello para dar cumplimiento a les
objetlivos y metas previamente definidos.

Bajo feste enfoque se opera Ia fase de ejecucion de los programas y proyectos, donde se encuentran inscritas las obras y acciones
con ths suales el gobierno municipal pretende alcanzar objetivos y metas plasmados en su plan y programa anual.

La fase de evaluacion programitico - presupuestal, es por tanto una actividad de suma importanicia para las dependencias y
entidades pblicas que integran la administracion municipal, y2 que da a conocer su aporte a la mejora en la calidad de vida a
nivelllocal, el grado de cumplimiento de los objetivos y las metas previstas en el plan, permitiendo la deteccién de desviaciones
en |1 etapa de ejecucion, y la implementacién de medidas correctivas durante el ejercicio, que permitan retomar el camino
Correcto.

Conlel proposito antes descrito, los Ayuntamientos de la entidad trabajan sobre la consolidacién del Sistema de Evaluacion de la
Gestiién Municipal {(SEGEMUNY), basado en indicadores de medicién del desempefio, de los cuales ya se tiene un catalogo, éstos
son [plasmados en las fichas técnicas para la construccién de indicadores y se encuentran integrados en los formatos del
Prespipuesto basado en Resultados municipal.

E! SEGEMUN, apoya a medir el desempefio de la gestién piblica municipal mediante la operacion de un sistema de indicadores
que |mide el impacto, eficiencia, eficacia, calidad y economia, con lo cual la evaluacion adquiere una alineacion horizontal en el
prodeso de planeacién y es la herramienta idonea a través de ta cual los gobiernos municipales dan seguimiento a los planes de
desarrollo y generan informacién de calidad para llevar a cabo los reportes de la evaluacion en forma periodica; esta informacion
condtituye a su vez un soporte importante en la elaboracion del Informe de Gobierno y el Informe de Ejecucion del Plan, en e!
quese integran los reportes de avance de metas que soiicita el OSFEM, siendo ademas un elemento de apoyo para la toma de
sisiones durante el proceso de planeacion y gestion de la administracion municipal, lo que permitira lievar a cabo una mejora
inua de los pirucesos administrativos.

La presente guia contiene un enfogque especifico para llevar a cabo el seguimiento y evaluaciéon del Plan de Desarrollo Municipal,
sus |programas, y l2 aplicacién de su presupuesto, contempla ademas ia implantacién de instrumentos que ayudardn a la
gengracion de elementos a través de indicadores que faciliten y den certidumbre a la evaiuacion y seguimiento, pero sobre todo
que|den a conocer el cumplimiento de objetivos y el resultade dei alcance de metas.

El documento estd dividide en cuatro capituios. En el capitulo |, se describe el marco conceptual de fa evaluacion y la
imppreancia de su ejercicio en el Ambito de la administracidn publica municipal. Asimismo, se enuncian las bases juridicas que
norfman y regufan este procese y en forma especifica, el porqué de la accién de informar anuaimente sobre los resultados y las
accipnes reafizadas durante el ejercicio.

En ¢l capitulo 2, se sefialan los mecanismos y herramientas requeridas para valorar los avances de las acciones de seguimiento y
congrol que los gobiernos municipales realizan para facilitar la fase de ejecucion de su Flan de Desarrollo. sus programas y
presupuesto, en él se proponen una serie de medidas y recomendacionas con el fin de lograr una mayor efectividad en el
desprrollo de estas actividades.

Ei qapitulo 3, describe el esquema y los procedimientos recomendados para la elaboracion de los reportes de avance trimestrai,
el Ipforme de Gobierno y la integracién dei Infforme Anual de Ejecucién del Plan de Desarrollo Funicipal.

|
Como complemento, en el apartado de anexos se muestran los formatos e instructivos para su llenado, datos que serviran de
basg al andlisis de evaluacion que deberd realizarse en el desarrolle de los diferentes capitulos que contempia el Informe de
Ejetucion; formatos que podran ser utilizados en el acopio de informacién para ¢l Informe de Gobierno y ei reporte de avance
trimestral.

I. AMBITO DE LA EVALUACION MUNICIPAL

1.} Marco de referencia

La | definicién e identificacion de los conceptos, instrumentos y mecanismos, son herramientas imprescindibles para el
seguimiento y evaluacion de las acciones del quehacer plblico; para ello se presentan algunas reflexiones y conceptos sobre af
ambito técnico del proceso de evaluacion.
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Evaluacién

Es la bisqueda de resultados para verificar si se esta cumpliendo con los objetivos, metas y acciones pianteadas. Esto mediante
un analisis cualitativo y cuantitative de los resultados obtenidos como producto de la aplicacién de estrategias, la realizacién de
acciones y fa aplicacién de recursos.

Importancia de evaluar

La importancia radica en la necesidad de conocer el impacto de la actividad gubernamentai y generar elementos de toma de
decisiones debido a que la evaluacidn proporciona informacion que se ofrece al cabildo, congreso ¥ poblacion en general, adems
de que es elemento basico para la orientacion de las politicas pablicas, por tanto da respuesta 4 fas siguientes preguntas:

{Qué impacte o resultado se ha ebtenido en el bienestar de la pobiacidn v en la gestidon administratival

{ P Y g

¢Es suficiente ln que se hizo, cubre los requerimientos de fa poblacian?

{Qué tan bien o mal se hizo!?

{Qué se necesita hacer para mejorar los resultados hasta ahora obtenidos?

La evaluacion por tanto, permite valorar y calificar el desempefic de fas diferentes dependencias y organismos que integran la
administracion publica municipal en rérminos de fos resultados obienidos ¥ del cumplimiento de los objetivos.

La existencia de informacion cualitativa ¥ cuantitativa, scporta el proceso de elaboracion del reporte de avance trimestral, del
Informe de Gobierno., y iz integracion del Informe de Avance de la Ejecucion del Pian de Desarrollo Municipal, pero sobre todo
da rumbe al planteamiente de politicas. nuevos objetivos © metas, atendiendo a que el entorno municipal es cambiante y por
tanto jos procesos de pisneacion deben ser dindmicos,

Enfoque de la Evaluacion
Se propone que la evaluacion de los planes, programas y presupuesto, se realice bajo dos grandes enfoques:

a. Evaluacién Estratégica {evaluacion de logros e identificacion de resultados).

b. Evaluacion programatica-presupuestal {avance de acciones relevantes).
La evaluacion estrotégica, estd orientada a identificar el nivel de cumplimiento de los objetivos y metas globales establecidas
{logros, productos, beneficio e impacto y resultado de las acciones), por cada uno de los programas y proyectos establecidos en
el programa anual y que surgen del Plan de Desarrofio Municipal y de esta forma medir el desempefio de las dependencias que

integran la administracién plblica de cada municipio.

Esta acrividad se desarrolia de manera trimestral, mediante la implementacion de indicadores de evaluacién del desempefio y con
la opeiacién del Sistema de Evaluacién de la Gestion Municipal (SEGEMUN).

la evaluacién programdtica-presupuestal, estd referida a valorar el alcance de los objetivos, metas, obras y acciones
establecidos en el Programa Anual, para mostrar el aprovechamiento, transparencia y eficiencia en el uso de los recursos
publicos, ésta debe ser por periodos trimestrales.

La aplicacién de este enfoque se llevard a cabo mediante el seguimiento y control de la ejecucion de los proyectos, cbras y
acciones contemplados en los Programas Anuales. bajo el esquema de Presupuesto basado en Resultados de los Ayuntamientos
de la Entidad.

Instancias que participan en los procesos de evaluacion:

+  Cabildo
e Uidad de Informacion Planeacién, Programacion y Evaluacion (UIPPE)

¢ Comité de Planeacion para el Desarrolio Municipal (COPLADEMUN)
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ESQUEMA DE LA EVALUACION MUNICIPAL

-
Reporte e

informacion

¢ Determina  ei  curplimiento de r . Avance trimestral de indicadores
objetivos logros, beneficio e impacto por programa y proyecto.
, de las obras y acciones del Plan de
ESTRATEGICA Desarrolfo Municipal y sus programas * Informe arual de ejecucion det
< y el presupuesto aplicado, a través de Plan de Desarrolle Municipal.
la identificacion de resuitados. *

« Informe de Gobierne.
Contribuye a conocer el grade de
eficiencia del uso de los recursos de Ia

., gesuon publica., \
f r
s Valora el aicance de accicnes * Reparte Trimestral del Avance
refevantes {cumplimiento de raetas) de Fisico y Financiero del PA.
. los Programas Anuales. {PA)
PROGRAMATICA : * Informe Anual de Ejecucién
-PRESUPUESTAL *  Determira fa racionalidad, * del Plan de Desarroilo Municipal.
transparencia y eficiencia en la
aplicacion de los racursos - Cuenta Piblica.
presupuestales y cumplimiento de
| neds i. informe de Gobierns,

1.2. Base juridica que sustenta la evaluacién e informe de la accién publica municipal

Se dekcriben de manera esquemitica algunos ordenamientes juridicos que norman y asignan un caracter de obligatoriedad a la
evalugcicen de los planes y programas en el ambito municipal.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO

CAPITULO CUARTO
DE LAS ATRIBUCIONES DE L.OS PRESIDENTES MUNICIPALES

TITULO OCTAVO
PREVISIONES GENERALES

ARTICULO | FRACCION — DESCRIPCION
128 ¥i Son atribuciones de los presidentes municipales:

Rendir al Ayuntamiento dentro de los primeros tres dias habiles del mes de diciembre de cada afio un
informe acerca de! estado que guarda ef gobizrno y la administracion pablica municipal, entrando en
vigor el primero de enero de! afic 2012 segun lo determina el Decrete No. 128 en su
segundo transitorio,

139 i E! Sistema Estatal de Planeacion Democratica se integra por los planes y programas que formulen las
autoridades estataies y municipales y considerard en su proceso: El planteamiento de la problematiza
con base en la realidad objetiva, ios indicaderes de desarrollo social y humano, la proyeccién genérica
de los objetivos parz la estructuracion de planes, programas y acciones que regiran el ejercicio de sus
funciones publicas, su control y evaluacion. Las Leyes de lz materia proveerdn la participacién de los
sectores plblico, privado y social en el proceso y el mecanismo de retroalimentacién permanente en el
sisterna,

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO

TiTULS Ul
DE LOS AYUNTAMIENTOS

CAPITULO SEGUNDO
FUNCIONAMIENTO DE LOS AYUNTAMIENTOS
ARTICULO | FRACCION DESCRIPCION
3 X Son atribuciones de los Ayuntamientos:
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! Conocer los informes contables y financieros anuales dentro de los tres meses siguientes a la

i
| terminacion de! ejercicio presupuestal que presentara el tesorero con &l visto bueno del sindico.
\ _

TITULO i
DE LAS ATRIBUCIGNES DE LOS MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO, SUS COMISIONES, AUTORIDADES
AUXILIARES Y ORGANOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS SiINDICOS
53 Los sindicos tendran las siguientes atribuciones:

vl Hacer que oportunamente se remitan al Organo Superior de Fiscalizacion dei Estado de México de la
Legislatura del Estado las cuentas de 11 tesoreria municipa! y remitir copia del resumen financiero a los
miembros del Ayuntamiento.

TITULO IV
REGIMEN ADMINISTRATIVO

CAPITULO SEGUNDO
DE LA TESCRERIA MUNICIPAL

! 25 ] I Son atribuciones del tesorero muni icipal:
i vi Presentar anualmente 1l Ayuntamiento un informe de la situacidn contable-financiera de la Tesoreria |
! Municipal.
! ¥l Glosar cportunamente las cuentas del Ayuntamtento.

[ CAPITULO TERCERO

I L DE LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL o
A a Secretzria de la Coniraloria del Gobierno dei Estado le corresponde vigilar en los términos de los
convenios respectivos, que jos recursos federales y estatales que ejerzan directamente los municipios,
se apliquen conforme a 'o estipulado en ios mismos.

CAPITULO CUARTO
DE iLA CONTRALORIA MUNICIPAL

iz El érgano de contraloria interna municipal tendra a su cargo las siguientes funcicnes:
xm Dictaminar los estados financieros de [a tesorerfa municipal y verificar que se remitan los informes
correspondientes a Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México.

CAPITULO QUINTO
DE LA PLANEACION

15 La formulacién, aprobacién, ejecucién, control y evaluacién del plan y programas municipates estaran a
cargo de los organos. dependencias o servidores plblicos que determinen los Ayuntamientos,
conforme a las normas legaies de la materia y las que cada cabildo determine.

Ié6 E! Plan de Desarroflo Municipal deber ser elaborado, aprobads y publicado dentro de los primeros
cuatro meses de la gestién municipal Su evaluacion deberd realizarse anuaimente.

CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

TITULO NOVENO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CAPITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
ARTICULO | FRACCION DESCRIPCION
39 Las adecuaciones presupuestarias deberan justificarse plenamente, asi como contar con dictamen de

reconduccién y actualizacion que presenten a la Tesoreria, el cual debera incluir montos, programas y
proyectos afectados , descripcién del ajuste de metas, asi como las unidades ejecutoras afectadas.

Las adecuaciones que impliquen una disminucion de recursos serdn viables siempre y cuando las
metas programadas hayan sido cumplidas y se registren ahorros presupuestarios.




3 de gctubre de 2011

_ Pagina 157

TITULO SEGUNDO
DE LOS PRINCIPIOS DE CARACTER FISCAL
CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO |

DESCRIPCION

1327-A

FRACCION

1 Los titulares de Jas dependencias y entidades plblicas en el ejercicio de su presupuesto, seran
responsables de que se efecuten con oportunidad, eficiencia y eficacia los proyectos previstos en sus
respectivos programas y deberan enviar a la Secretaria, a través de las unidades de informacion.
planeacion, programacian y evaluacion, o su equivalente, el informe del comportamiento del ejercicio
presupuestal y ef informe de avance programatico en forma mensual y trimestral respectivamente,
para [a revisién, seguimiento y evaluacién del cumplimiento de fos objetivos y metas establecidas en
los proyectos aprobados en relacién con el presupuesio y ejercicio.

En ef caso de los municipios, los informes a que se refiere este articulo, se enviaran a la Tesoreria.

I l_
!

La Sscretaria, la Tesoreria y los organos de corrol interno, en el ambito de sus respectivas
competencias, verificarin periodicamenite a través de los sistemas de evaluacion que establezean, los
resuitados de la ejecucion de los programas en refacidn con el ejercicio del presupueste.

Los organos de control interno en el ejercicio del presupuesto, vgilaran que nho adquieran
compromisos que rebasen €l monto mensuat del gasto que se les haya autorizado.

e

LEY DE PLANEAC!ON DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIFIOS

CAPITULO SEGUNDO
DE LA PLANEACION DEMOCRATICA PARA EL DESARROLLO
DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

ARTICULO

FRACCION DESCRIPCION O B

7

El proceso de planeacién democritica para el desarrollo de los habitantes del Estado de México y
municipics, comprenders la formulacion de planes y sus programas, los cuales deberdn contener un
diagndstico, prospectiva, objetivos, metas, estrategias. priaridades y lineas de accion; ta asignacidn de
recursos, de responsabilidades, de tiempos de ejecucidn, de control, seguimiento de acciones y
evafuacién de resultados, asi como ia determinacion, seguimiento y evaluacion ds indicadores para el

desarroilo social y humano.

e

20

| Establece la competencia de los Ayuncamlentos en materia de p|anea€10|\ democratica para el |
desarrollo, integrando la elaboracion, aprobacion, seguimiento, control y evaluacion del Plan de
Desarrollo y sus programas; asi como el establecimiento de unidades administrativas o servidores
piiblicos encargados de las tareas de informacion, planeacién, programacion y evaluacion y garantizar
mediante los procesos de planeacion estratégica, la congruencia en el planteamiento y ejecucion de
actiones que permitan cumplir con los objetives y prioridades de la estrategia de desarrolle municipal.
eritre otras. ]
Establece (a competencia de las unidades de informacion, planeacion, programacién y evatuacion, asi
como de [as unidades administrativas o servidores piblicos de los municipios en materia de planeacién
democritica para el desarrolio.

CAPITULO CUARTO
DEL CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA EJECUCION

Las dependencias, entidades pablicas, organismos, unidades administrativas y servidores publices,
conforme a las facultades y obligaciones contenidas en este capitulo, reportarin pericdicamence fos
resuitados de fa ejecucién de fos programas a la Secretaria, y en caso de los municipios a quien fos
Ayuntamientos designen.

kT

La Secretaria y los Ayuntamientos, en el dmbito de su competencia, estableceran la metodologa,
procedimientos y mecanismos para ef adecuado control, seguimiento, revision y evaluacién de la
ejecucion de los programas, el uso y destino de los recursos asighados a ellos y la vigilancia de su
cumplimiento,

En cumplimiento de los objetivos y metas establecidos en los planes de desarrollo estatal y
municipales, los titulares de las dependencias, entidades piblicas, organismos, unidades administrativas
y demis servidores publicos serdn responsables de que los programas se ejecuten con oportunidad,
eficiencia y eficacia, atendiendo el mejoramiento de los indicadores para ef desarrofio social y humanc
y enviaran a fa Secretaria cuando ésta asi lo solicite, los informes del avance programatico-
presupuestal para st revision, seguimiento y evaluacion, y en el caso de ios municipios, a quien los
ayuntamientos designen,.
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1 é

Las dependencias, organismos, entidades pablicas, unidades administrativas y servidores pubhcos
deberén realizar la evaluacion a fin de asegurar el cumplimiento de los objetivos y metas, asi como fa
mzjora de los indicadores de desarrollo social y humano y, en su caso, emitiran dictamen de
reconductién y actualizacion cuando sea necesaria fa modificacion o adecuacion de ia estrategia a 1a
que se refiere el articulo 26 de esta Ley, dictamen que habrin de hacer del ¢onocimiento inmediate de
fa Secretaria o del ayuntamiento en el Ambito de sy comperencia, para que a su vez, se reformule el
contenido de Ja estrategia de desarrollo.

q

5]

Se constituirdn en cada Ayuntamiento Comités de Planeacion para ol Desarroilo del MunlClpfO,
cuales tendran las siguientes atribuciones:

Participar en la coordinacion de las unidades administrativas o servidores publicos municipales con las
dependencias, entidades publicas y organismos estatales y federales, en las acciones derivadas de las
estrategias estatal y municipales de desarrollo;

Participar en la elaboracidn de los programas que deriven de los planes municipales de desarrollo;

REGLAMENTO DE LA LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE MEX!ICO Y MUNICIPIOS

ARTICULO

FRACCION

DESCRIPCION ]

18

|

Para efectos de lo dispuesto en el Articulo 19 de la Ley, los Ayuntamientos de los municipios det
Estado realizaran tas siguientes acciones:

vi

20

R

|
|

En el caso de los Ayuntamientos, [as unidades administrativas o servidores publicos que realicen las

En Materia de Evaluacién:

Integrar en los documentos que contengan la evaluacion de los resuitados de la ejecucion de sus
planes de desarrollo, ef analisis de congruencia entre las acciones realizadas y las prioridades, objetivos
¥ metas de sus planes de desarrollo y programas.

tareas de informacién, planeacion, programacion y evaluacién tendrin las siguientes funciones:

a)  Disefiar, instrumentar e implantar un sistema de evaluacion y seguimiento que permita medir
el desempefio de ta.Administracion Piblica Municipal, en 1érminos de Jos resultados obtenidos
en el logro de sus objetivos y metas establecidas en el Plan de Desarroilo Municipal y en los

programas de mediano y corto plazo;

b} Istegrar y rveportar al Presidente Municipal y af Cabildo, con la pericdicidad que éste
determine, el informe del comportamiento de los principales indicadores definidos en e} Plan
de Desarrollo Municipal; asi como & avance programatico y presupuestal de las retas

contenidas en &l programa anual;

¢} Integrar en coordinacidn con fas dependencias y organismos de ta Administracién Piblica del
Municipio, el lnforme Anual de Ejecucian del Plan de Desarrollo Municipal, el cual deberi ser
enviade Organo Suparior de Fiscalizacion del Estado de Méxica en forma anexa a fa Cuenta de

la Hacienda Pablica del Municipio;

d) Elaborar ¢l dictarnen de reconduccién de la estrategia de desarrollo del Municipio cuando se
actuzlicen los programas y generen elementos para fundamentar la cancelacién, medificacion o
adecuacién de programas y proyectos de acuerdo a lo establecido en los articulos 24 y 38 de la

Ley:

71

Las evaluaciones del Plan de Desarrollo Municipal se realizaran en sesién de Cabildo y en todos los
casos debera tomarse en cuenta a los miembros integrantes def COPLADEMUN.

LEY DE DESARROLLO SOCIAL

25
Quinquies

ARTICULO _

FRACCION

evaluados positivamente, en base a sus resultados objetivos. _ i

DESCRIPCION o o

Los lineamientos y criterios g para la determinacion de indicadores de desarrollo social y humano serin
establecidos por el CIEPS. con base en la informacion que genere el CONEVAL. el Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia, el Consejo Nacional de Poblacidn, et Consejo Estatal de Poblacidn, ademds
de otras fuentes que estime pertinentes.

Para los efectos del parrafo ancerior, el CIEPS deberd contar con un Sistema Estatal de Indicadores de
Desarrofie Social y Humano, cuyo proposito central serd medir [a politica de desarrollo social del
Estado y municipios, para que sea acorde con el Plan Estatal de Desarroflo y los indicadores nacionales
& internacicnates, ast como contribuir al disefto de nuevos programas de desarrollo social y garantizar
ka institucionalizacidn de fa politica de desarrolio social y la continuidad de los programas que sean
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.25 Los indicadores a los que se refiere el articulc anterior seran instrumentos publicos que permitan
iexies planear, disefiar, ejecutar y evaluar ¢l impacto de la politica social en el Estado y municipios, los cuales
tendrin caricter obiigatorio para las dependencias y organismos del Gobierno del Estado y los

i
I
I
i municipios, en términos de la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios.

72/ METODOLOGIA PARA LA ELABORACION DE REPORTES E iINFORMES DE EVALUACION DEL
' PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL, SUS PROGRAMAS Y PRESUPUESTO

Impoltancia

Una dk las razones mas importantes de medir el cumplimiento de un plan, es evitar el desperdicio de fuerzas y verificar que se
cumplh el objetivo y las acciones que permiten otorgar valor plblico a la poblacion demandante.

La administracion pablica municipal para transformar y mejorar su sistema de corganizacion. requiere alcanzar un alto nivel de
eficierjcia, una arraigada cultura de servicio, satisfacer cabalmente las necesidades de la sociedad e identificar sus logros para
retrodiimentar sus procesos de gestion piblica.

Uno de los compromisos de la Administracién Publica Municipat (APM), sefialade dentro dal Sistema de Planeacion Democratica
para ¢l Desarrollo del Estado de México y Municipios, segun el articulo 14 de la Ley de Planeacion dei Estado de México y
Munigipios, fraccion IX, es el informe de evaluacion, mismio que se nutre de ios planteamientos de politicas, objetivos y metas.
Por 19 que es trascendental medir su cumplimiento.

En este sentido es necesario el seguimiento, control y evaluacién del conjunto de actividades ejecutadas en los programas,
proydctos y acciones derivadas del Plan de Desarrollo, de los programas anuales, y del presupuesto. de acuerdo a la
normhtividad aplicable en los diferentes aspectos de este proceso. Situacién que permite la oportuna deteccion y correccién de
las desviaciones, insuficiencias e incongruencias que se presentan durante cada ejercicio anual.

2,1. Descripcion de la metodologia

Para |levar a cabo el control y a evaluacion del plan, los programas anuales, y fa aplicacién del presupuesto se recomienda
implaptar y operar un mecanismo permanente de seguimientc de !as acciones que genere con una periodicidad adecuada
informacion cualitativa y cuantitativa sobre el avance en el cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores definidos en cada
uno de los programas del plan, y el avance de los objetivos y las metas definidos en los programas operativos anuales. asi como
de lajaplicacion de recursos presupuestales.

Bajo festas consideraciohes son cuatro los procesos que se requieren para contar con la informacién necesaria y poder tener la
certifumbre del alcance de las acciones publicas municipales.

El pritnero, a través del Sistema de Evaluacion de la Gestion Municipal (SEGEMUN), el cual opera mediante la construccion,
alimgntacion y andlisis de los indicadores alineados a cada uno de los programas y proyectos de la estructura programatica. Este
Sistema {SEGEMUN), basa la evaluacién en los indicadores de desempefio que permiten “dimensionar los resultados de la accion
gubernamental en términos de calidad, costos y pertinencia de los servicios; asi mismo, medir los efectos en la saciedad o
beneficiarios a ios que se orientan los programas; y asegurar que se dé el cumplimiento a los objetives institucionales
propuestos, con la conciencia y visién de que cada una de las acciones a rzalizar generara valor piblico™.

El segundo facilita el conocimiento del avance de las acciones comprometidas en las metas del programa anual y el presupuesto
de egresos (avance programatico-presupuestal). La valorarion del avance de acciones se realiza comparando las cantidades de las
met3s alcanzadas con los programas utilizando el formato PbR de registro de avance de metas, el cual refleja la cantidad avanzada
y la proporcién de avance respecto a lo programado.

El teércero es un proceso de interrelacidn donde se identifica ol resultado de las acciones y de los indicadores contra el
presupuesto ejercido a nivel de cada proyecto de la estructura programatica, con la finalidad de conocer si los resultados
obtdnidos fueron alcanzados con el presupuesto programado o si fue necesario un mayor monto o bien si se logré un ahorro
presupuestario, por lo que el informe de ejecucion del plan de desarrollo municipal es realmente un proceso comparativo ¥ sirve
de apoyo para la elaboracién de la cuenta publica.

En dada uno de los tres procesos y en especial en 2l informe anual, es de total importancia medir el avance de los indicadores
que| integran el Indice de Desarrolio Municipal Basico, con lo que se complementa la evaluacidén de las condiciones
socipecondmicas, en especial con indicadores de desempefic gubernamental y las condiciones ambientales y de servicios para
creqr un indice de sostenibilidad del desarrollo municipal en México.

Estds seran los que se utilicen para elaborar ios distintos reportes e informes, que demanda la normatividad y que dan a conocer
el cimplimiento y avance de los objetivos y metas del plan de desarrollo, sus programas y presupuesto.

Ot instrumento de evaluacion (cuario), es el informe de Gobierno, ei cual debe rendirse a la ciudadania en cumplimiento al
marndato constitucional de la entidad, que en su Articulo 128 Fraccién V, sustenta como una de las responsabilidades del




representante gubernamental municipal que en los primeros tres dias habiles del mes de diciembre se dé a conocer el estado
que guarda la implementacién y ejecucién de las acciones y programas identificando su avance y cumplimiento.

Para estas tareas se hace necesario como medida preventiva fortalecer fa unidad de planeacién orginica y funcionalmente, asi
como generar grupos interdisciplinarios de las dependencias generales y organismos con la Unidad de Pianeacion, el area de
finanzas (Tesoreria y otras) asi como con el Organo de Control Interno Municipal y del COPLADEMUN, lo que asegura el éxito
del seguimiento, control y evaluacién y la integracion del Informe de Ejecucién del Plan de Desarrollo Municipal, sus programas y
de la apficacion de sus proyectos.

Es importante referir que la unidad administrativa responsable del proceso de planeacion debe tener un caracter globalizador y
sus funciones deberan estar orientadas a la integracion, instrumentacidén, seguimiento y evaluacion de fas acciones
gubernamentales. Por tanto, es el drea encargada de operar el Sistema Integral de Evaluacion de la Gestién Municipai y apoyar la
integracion del presupuesto basade en resultados, asimismo podria representar operativamente al COPLADEMUN, segin |a
figura que se tenga.

El proceso de evaluacién como se sefiala en parrafos anteriores debe estar intimamente ligado a los procesos de planeacion,
programacion y presupuestacién, esto debido a que en todas estas fases es importante identificar fa condicién entre los
resultados esperados y los alcanzados ademas del nivel o condicién en que se encuentran los servicios, grado de equipamiento,
bienestar social y nivel de desarrollo, que solo se identifica a través de parimetros de medicion.

Como ya se menciond con anterioridad, dentro del sistema de evaluacion de la gestién publica existen cuatro tipos de reportes
que cada Ayuntamiento debe presentar: el Reporte de avance trimestral; Informe de Gobierno; Cuenta Publica y el Informe de
Ejecucién del Pian de Desarrolfo Municipal, que son instrumentos para el seguimiento, evaluacion de avances y rendicién de
cuentas. Para la elaboracion de estos se presenta una metodologia especifica en el capitulo Il

2.2 La evaluacion en el proceso integral de administracion del presupuesto

La evaluacién a través de indicadores contribuye a los procasos de modernizacidn presupuestaria y de la administracén piblica,
generando un proceso interactive de administracion de! presupuesto en el que participan las dependencias y organismos
auxiliares municipales.

La evaluacion forma parte del sistema general de planeacion estratégica y cierra e inicia las seis etapas en las cuales se planea,
programa, presupuesta, opera, evalla y controla el gasto en un programa; para cada una de ellas, el SEGEMUN censtituye una
herramienta de apoyo para mejorar los logros de la mision y los objetivos bajo los cuales se crea un programa presupuesiario.

Evaluacion en la Planeacion.- Esta fase requiere de los resultados para disefiar las estrategias y objetivos del ejercicio
presupuestal siguiente, procesa que se inicia con la formulacion de diagnosticos FODA para reflejar la situacion en que se
encuentran [os programas, en esta etapa se valora el cumplimiento de objetivos y metas, asi como el impacto en la creacion de
valor plblico, el uso de indicadores, apoyan el proceso de evaluacién para corregir desviaciones de ias metas y poder dar
cumplimiento a los objetivos.

Programacion.- En esta etapa, la evaluacién apoya para dimensionar con mayor certidumbre [a programaciéon o compromiso
que se tomard y es aqui donde se definen programas y proyectos presupuestarios mediante el establecimiento de metas e
indicadores e identificacion del recurso que para ello se requiere.

Presupuestacién.- En esta etapa, se asigna presupuestoc a programas y proyectos con base a resultados a través de la
identificacion de metas e indicadores, para lo cuat el resultado y expectativa de logros y alcances de los indicadores y metas,
significa un elemento eficaz para la asignacién del gasto.

Operacién o ejercicio de los recurses y programas.- La evaluacién en asta etapa contribuye a dar flexibilidad a la
operatividad de los programas y a fomentar el cambio de la cultura hacia resultados, la satisfaccién de beneficiarios y Ia
evaluacion de costos. Esto se fogra al incluir un acuerdo de flexibilizacién y mayor autonomia operativa de los programas como
parte de los convenios o acuerdos de desempefio y al utilizar indicadores como parémetros basicos de evaluacidn de los mismos.
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Segulmiento.- Se monitorean avances en los indicadores y metas que permitan aplicar medidas preventivas ylo correctivas,
para dar cumplimiento 2 lo establecido desde la planeacion

Evalyacion.- La perspectiva o enfoque de la evaluacion, provoca un cambio de una medicion de volumenes de actividad a
resulthdos alcanzados, donde es posible visualizar: impacto, eficacia, eficiencia y calidad, valorando el cumplimiento de objetivos y
metas, asi como el impacto en la creacién de valor pablico.

El usq de indicadores, apoyan el proceso de evaluacion para corregir desviacicnes de las metas.

Control.- El proceso de evaluacion representa un cambio de fondo en la funcién dei contrel, donde el contralor interno debe
utilizdr fos indicadores y sus resultados para prever desviaciones de las metas y en su caso, incorporar sanciones con base en
auditgrias por la falta de cumplimiento y garantizar que la informacién sea confiable, y por tanto se logre transparencia y
obietividad en la evaluacion de los programas.

Cumpliendo con fas fases de la evaluacion, con el SEGEMUN se propicia que los programas mantengan una alineacién entre
cbietfvos y metas ligadas a resultados concretos, siempre referidas a estindares deseables y que logren:

«  oncentrarse en resultados, identificando la calidad de los procesos.
» ldentificar las debilidades operativas de éstos, y determinar las acciones a tomar para mejorar los resultados.

Para [lo cual !a herramienta denominada “Matriz de indicadores para Resultados (MIR)", permitird alinear el fin, proposito.
comgonentes y actividades, asi como los objetivos, indicadores medios de verificacion y supuestos por cada uno de los
progfamas y proyectos, mismos que deberan quedar plasmados en ia ficha técnica del indicador.

2.3 Matriz de Indicadores para Resultados {MIR)
Congepto

la matriz de indicadores, es una herramienta de planeacion estratégica del Presupussto basado en Resuhados (FbR), para
entefder y mejorar 'a logica interna y ef disefio de los programas presupuestarios. Comprende la identificacion de los objetivos
de un programa presupuesiario (obietivo o resumen narrativo), sus refaciones causales, los indicadores, medios de verificacién y
los sgpusstos o riesgos que pueden influir en el éxito o fracaso del mismo.

La cdnstruccion de Iz matriz de indicadores permite focalizar la atencion y los esfuerzos de una dependencia o entidad piiblica,
haciafla consecucidn y logro de objetivos, asi como retroalimentar el proceso presupuestario.

Pilar o c:mienco para ek Bmwaﬂo:‘

Pr a Py y
Ob etivo del Progf_;ma: [

Beﬂ}eﬂdencia General:

i Fin
Prapésito

Co{'nponentes
Actividades | |

L

Notal Para cada indicador de o matriz de indicadores, cuyo dmbito de conirol sea de impacto final, de impacte intermedio y de producto,
se ddberd llenar una ficha técnica.

Las dependencias o entidades plblicas municipales, a través de las UiPPE'S. identificarin el Pilar de Desarrolio o Cimiento del
Plan |de Desarrolio Municipai, el programa presupuestario y el objetivo al que estd directamente vinculade. Deberan también,
complementar cada casilia de la matriz de indicadores para resultados y de la ficha técnica para el diseiio de indicadores,
consfderando los conceptos y criterios que a continuacion se describen:

Objetivos o Resumen Narrativo

Expriesan la contribucion del presupuesto por programas a un chjetivo estratégice de caricter superior, sea éste derivado del
Plan|de Desarrollo Municipal o bien institucional. Se determina fa relacién légica entre los distintos nivele: de objetives del
programa presupuestario: Fin, Propdsito, Componentes y Actividades.

El epfoque para el logro de resultados inicia con una clara construccién y redaccion de los objetivos y determinacion de
indigadores de los programas presupuestarios. Para este proposito, debera considerarse el catilogo de objetivos de la estructura
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programatica vigente, y redactarlos identificando el resultado esperado que se entiende como el impacto de fas acciones que se
realizan en beneficio de la poblacion objetivo, misma que representa e! universo de cobertura especifica al que esta dirigido el
programa presupuestario. Ambos atributos deberan conducir a la construzcidn del indicador.

*  Fin del programa.- Es la descripcion de como el programa contribuye, en el medianc o largo plazo, a la solucién de un
problema de desarrollo © a la consecucidn de los objetivos estratégicos de la dependencia o entidad publica. No implica
que 2l programa. en si mismo, sera suficiente para lograr el Fin, tampaoco establece si pueden existir otros programas
que también contribuyen a su logro.

*  Propgsito del programe.. Es el resultado directo a ser iogrado en la poblacion objetivc como consecuenciz de [a
utilizacian de ios componentes (bienes y servicios pablicos) producidus o entregados per el programa. Es la aportacion
especifica a la solucion dei problema, Cada programa debera tener solamente un propésito,

= Componentes del progroma.- Son los bienes o servicios publicos que se generan y otorgan a ios beneficiarios de!
programa presupuestario para cumplir on su propdsite. Un components puede estar dirigido al beneficiario final
{pobiacien objetivo) o en algunos casos, dirigidos a beneficiarios intermedios. No es una etapa en el proceso de
produccion o entrega del mismo.

(ada componente gebe ser necesario para legrar ! propésito, no deben faltar en el disefio del programa componentes
{(bienes y servicios) necesarios para lograr el prepéeito.

Los componentes deber expresarse en productos terminados o servicios proporcicnados (gjemple: drenaje instalado,
despensas entregadas. poblacion capacitzda, ote.).

*  Actividudes del pragioma.- San ias principales tareas que se deben realizar para el logro de cada uno de jos componentes
dei programa. Corresponde a un listado de actividades en orden cronologice v deben presentarse agrupadas por
comporente e inclir los principales insumos con los que cuent2 el programa para desarroifarias.

Tipos de indicadores

+» Indicadores Estratégicos. Parimatros de medicion que deberan utilizarse para medir el curmplimento de los objetivos
estratégicos del PDM y de sus programas presupuestarios, sus resultados se identificaran con base al impacto o beneficio
directo que se produce en el ambizo teriitorial, soctal, econdmice y administrativo, regularmente se idsntifican en la matriz
de indicadores a nivel de fin y proposito. :

s Indicadores de Gestidn. Son de wtiiidad para medir ef zlcance de los objetives y metas del presupuesto, permivends
identificar la contribucion que el proyecto aportard a cada programa, teniendo como base cada una de las acciones
programadas en el presupuesto (formatos PbRM), miden el avance y logros de procesos y actividadas. es decir la forma en
que los bienes y servicios son generados y entregados, en la matriz de indicadores éstos se identifican a nivel de
componente y actividad.

Clasificar y utilizar adecuadamente los indicadores, permite a las dependencias y organismos municipales vaiorar la aplicacion de
recurso respecto a los logros y/o necesidades que fueren atendidas en beneficio de la poblacion a la que se atiende, o en su caso
detectar y/c prevenir desviaciones que puedan impedir el logro de los objetivos.

3. INTEGRACION DE LOS INFORMES DE EVALUACION
3.1 Integracion del reporte de avance trimestral

En cumplimiento a los articulos 19 y 20 de la Ley de Planeacion det Estado de Mexico y Municipios y al 18 Fraccion VI de su
Reglamento, ias UIPPE's deberin presentar aj Presidente Municipal y al Cabildo, un reporte de evaluacion sobre el
comportamiento def a2vance de logros y resultados.

De aqui que se tiene la necesidad de integrar un reporte trimestral, que sefale los avances de las acciones relevantes y de los
indicadores de cada unc de sus programas,

Para dar cumplimiento a lo anterior se recomienda elaborar este reporte con los siguientes apartados:

l. Presentacion

i Introduccidn

. Actualizacion del esquema FODA

v, Descripcién del avance de las metas programadas y resuftado de los indicadores
A informe mensuai presupuestal

Dicho reporte debera ser presentado al Organo Superior de Fiscalizacién del Estzdo de México
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Desdripcién de contenido de los informes de evaluacién

I Presentacion

Apartado en el que se sefiala el porqué de la elaboracion det informe y los ordenamientos juridicos que norman el ejercicio de la
evaiuhcion trimestral de la gestion municipal, donde se destaca la importancia que reviste para la administracién municipal llevar a

cabo

2 evaluacian del avance en el cumplimiento del programa anual e informar al cabildo y a la sociedad sobre los resultados y

los ayances de su ejecucion.

Para

Ii.  Introduccién

este capitulo es necesario describir los propdsitos y alcances que el gobierno municipal pretende lograr mediante ei

seguimiento, control y evaluacion del programa anual, asimismo se debera describir de manera general el contenido de cada uno
de lof apartados que integran el Informe Trimestral de Avance del Programa Anual.

En e

If1. Actualizacién del esquema FODA

ite apartado se requiere retomar el diagnéstico FODA del Plan de Desarrolio o del Programa Anual y actualizar su

conténido de acuerdo a las condiciones actuales del entorro municipal clasificando la descripcién a nivel de programa.

Para
debil
ento

la integracién de este apartado se recomienda actualizar ios esquemas del diagndstico sobre todo en lo que a fortalezas,
dades y amenazas (FODA) se refiere, esta anilisis descriptivo debera identificar la situacion en la que se encuenira el
no municipal, sefialando los avances de las acciones relevantes y los resultados que generan los indicadores.

IY. Descripcion del avance de las metas programadas y resultado de los indicadores

I.a ddscripcion de avances, fogros o beneficios debera agruparse per Pilar y/o Cimiento, con un desgiose por programa, sigwiendo

el or

Hen que se marca en la estructura programatica de acuerdo a los proyectos.

Ei cdntenido que aqui se describa debera ser cualitativo y cuantitativo sobre el avance fisico y financiero de cada trimestre,
sefinlaindo la proporcion de alcances segin lo programado para el presente ejercicio, tanto de las acciones relevantes, obras
realizadss como logros e impactos generados, identificando ias principales localidades o dreas territoriales que se vieron
beneficiados. Asimismo, se debe hacer énfasis en et nimero de beneficiarios directos, cuando su importancia asi lo requiera y el

mon
Al ig

que
avarn

Para
artic

o de recursos publiccs aplicados en estas tareas.

tial que en los otros informes, los resultados aparte de su descripcion deberan contenerse en los formatos que se anexan y
orresponden a los PbBRM 03a Reporte trimestral de avance de indicadores por programa, PbRM 03b Reporte trimestrai de
te de indicadores por proyecto; PbRM 02¢ Reporte de avance trimestral de metas fisicas por proyecto;

¥. Informe Mensual Presupuestal

dar seguimiento a iz ciecucion del presupuestn definitive en su caracter de ratificade o madificado, de conformidad con el
hio 32 parrafo segundo de la Ley de Fiscalizacion Superior def Estado de México, los entes municipales deben presentar e

inforine mensual dentro de ios veinte dias posteriores al término del gjercicio mensual operado.

Este

nforme debe contener ios siguientes formatos:

Estado de Avance Presupuesial de ingresos (PbRM 092}, en e! que se identifican las posibies modificaciones al Prasupuesto
Defihitivo de Ingresos por concepto, refliejando los momentos contables del ingreso, Estado comparativo de ingresos (PbRM

09b)

En este formato se deberan registrar los movimientos de los ingresos del ejercicio mensual, a través de la comparacion del

ingrdso acumulade al mes reportado, Estado de avance presupuestal de egresos detallado por proyecto (FbRM [0a) y Estado de

avan

te presupuestal de egresos {PbRM 10b}: los cuales reflejan los movimisitos del presupuesre por proyacto, partida especifica

y présupuesto modificado, asi como Estado comparative de egresos (PbRM 10c}, en el qua sa regisirar ios mevimientos de los

egre

IMF

os ejercidos de manera mensual, a través de la comparacion del egreso acumulado al mes reportado.

DRME OE GOBIERNOC

Presentacion

En @4l marco de la nueva gestion piblica, los gobierros municipales deben orientar sus esfuerzos, al sjercicio de vna

admi

histracion eficiente y eficaz, es decir, una adminisiracion que satisfaga las necesidades reales de los ciudadanos al menor

costp posible, lo que permitira realizar la evaluacién de sus acciones, con suficiencia, veracidad y transparencia. pars mtormar a fa

pebl

acion del actuar de su gestidn, y zon ello dar zumplimiento a la normatividad establecida en materia de rendicion de cuentas.

£l objjetivo fundamental de |a presente guia, es apoyar a fas administraciones municipales para que cuzsnten con elemzrtos gue les

facili

en la integracién y presentacién de las actividades realizadas en el cumpiimiento de los objetivos definidos en su Plan de

Dasdrrofio Municipal, y de los iogros y resuftados obtenidos en beneficio de Ia pobiacion que representan.
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La Guia Metodalogica para la Presentacion def Informe de Gobierno es producto de la participacién de los 125 Ayuntamientos
representados en las Siete Regiones Hacendarias, a través de la Comision Temitica en materia de Planeacién, Programacién,
Presupuestacion, Contabilidad Gubernamentai, Transparencia y Evaluacion Municipal, esta guia describe los procedimientos y
actividades institucionales que se realizan para llevar a cabo las tareas de evaluacién e informacidn de los representantes
municipales al término de un afio de gestion gubernamental, considerando para ello que el informe debe tener un enfoque que
identifique los resultados de los compromisos asumidos con la sociedad.

En cumplimiento a lo que establece la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México en su articulo 128 Fraccion
VI, Ley Organica Municipal del Estado de México en su articulo 48, fraccion XV, la Ley de Planeacién del Estado de México. en el
articulo 35 y el Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios en sus articulos 18 fraccién VI, 20
fraccion VI y articulo 67; los Ayuntamientos deberin presentar un informe que permita identificar el estado que guarda la
Administracién Pablica Municipal en los primeros 3 dias habiles del mes de diciembre de cada afic,

Introduccién

El Municipio es cimiento para el desarrollo de nuestre pais, dende el potencial del dmbito local es elemento primordial en la
_ mejora de la calidad de vida de los ciudadanos.

La dinamica de descentralizacién que se ha llevado a cabo en los Ayuntamientos, demanda cada vez mayor capacidad de gestién y
mejores técnicas para aplicar ios programas y recursos presupuestarios, para ello la administracién gubernamental municipal a
través de su proceso de reforma al sistema administrativo, ha implantade un sistema de planeacion, programacion,
presupuestacion y evaluacién, bajo un enfoque de logros, denotando asi una gestién orientada a conseguir resultados
predefinidos, que se han comprometido ante la sociedad.

A partir de la implementacion del Presupuesto basado en Resultados, los Municipios cuentan con instrumentos que le ayudan a
identificar sus logros y resuitados en el ejercicio del gasto, integrados mediante programas vinculados con el Plan de Desarrolto
Municipal, el cua! esta orientado hacia la consecucion de resultados, asegurando que el use de los recursos publicos se reafice
con criterios de legalidad. honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, transparencia y rendicién de cuentas. E!
Presupuesto basado en Resultados del Municipio, se articula a través de la Estructura Programatica Municipal, que permite a las
administraciones locales referenciar &l para qué de ia asignacién de recursos enire las dependencias responsables que integran la
estructura organica municipal, esto es el objeto del gasto en los programas y proyectos inscritos en dicha estructura. Todo eilo
para dar cumplimiento a fos objetivos y metas previamente pfanteadas.

Con esta vision centrada en resultados, se busca la vinculacién y asignacion de recursos plblicos con la identificacion de logros y
productos de calidad: un ejercicio del gasto racional y eficaz, que optimice su asignacidn a través de los programas y proyectos,
asi como el desarrcilo de herramientas que ayuden a conocer el costo de los programas y de las politicas gubernamentales
adoptando la idea de dirigir por objetivos |z consecucién de resultados que se traducen en el fortalecimiento de la accidn
gubernamental, lo que impacta en el bienestar de la poblacién.

En esta vertiente, se ubican las acciones que cada gobierno municipal debe impulsar para orientar las politicas pablicas con base
en resultados, partiendo del conocimiento de que dichas acciones producen un mayor desarrollo en el dmbito social, econdmico,
territorial, administrativo y politico, situacian que se plasma en el Informe de Gobierno Municipal, mismo que identifica el
cumplimiento de los objetivos y alcances de obras piblicas y acciones de gobierno.

Para que se valoren las acciones y se rindan cuentas del cumplimiento de los compromisos predeterminados, el Sector Publico
Municipal, debera presentar el Informe de Gobierno Municipal y ¢! Informe de Ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal,
mismos que constituyen dos elementos base que permiten la identificacion del quehacer gubernamental.

Normatividad establecida para la presentacién del Informe de Gobierno

los instrumentos juridicos que rigen y obligan la integracion y presentacidn anual del Informe de Gobierno para que el
Presidente Municipal rinda cuentas de su gestion al H, Ayuntamiento, son: Fraccion VI, del Articulo 128 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México; Articulo 48, Fraccion XV de la Ley Organica Municipal del Estado de México;
articulo 35 de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios, asi como los Articulos 18, Fraccion VI, 20, fraccion Vi y
67 del Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.

3.2. Integracién del informe de gobierno

La Ley Organica Municipal del Estado de México establece en su articule 116, que el Plan de Desarrollo Municipal debera
evaluarse una vez al afo, lo que hace que como parte del Informe de Gobierno que presenta el Presidente Municipal a su
Cabildo y a la sociedad en general en los primeros tres dias hibiles del mes de diciembre de cada afio, se presente un avance del
Plan de Desarrollo. Asimismo, s una oportunidad para dar cuenta sobre el avance en el cumplimiento de los compromisos
asumidos con |a poblacién a lo largo de fa campafia politico-electoral y durante el tiempo que va de Ja administracion municipal.




5 de :_)_cf_l_Jb_rg__de 2011 PEL GoBIERMO

GACETA | | Pagina 165

Es también un ejercicio que valora el desempefio de la gestién administrativa de las dependencias generales y organismos

auxil
que

Por

iqres del gobierno local en el desarrolio de su misién y en el cumplimiento de los objetivos y metas del pian y sus programas
les corresponde.

efta razon es necesario que el informe que rinde el Presidente Municipal el cual debe referir el periode de gobierno y estar

sustentado con datos cualitativos y cuantitativos que permitan destacar los Jogros y avances mas importantes alcanzados durante

cada uno de los tres afios de la actual administracion y estén alineados al cumplimiento de objetivos y metas del Plan de
Desarjrollo.
Para reflejar los avances y logros alcanzades, el texto del Informe de Gobierno, debe contener como minimo tres tipos de

informacion:

a)

b)

El alcance por la ejecucion de proyectos, obras y acciones relevantes, en donde se informara del avance fisico
bsoluto y porcentual del cumplimiento de los programas y proyectos y en especial de las cbras pudblicas y acciones
slevantes ejecutados durante el afio que se informa, asi como de aquellos que se encuentran en proceso de ejecucion.

-

El avance en el cumplimiento de objetivos, metas e indicadores del Plan de Desarrollo Municipal y los
rogramas que de él se derivan, esto es el reporte sobre el cumplimiento de dichos elementos programéticos, donde
¢ dard cuenta de la forma y el grado en que las acciones realizadas contribuyeron al cumplimiento de los objetivos
ttablecidos en el plan y el programa anual, en términos de beneficiarios e impacto producido en el mejoramiento de las
bndiciones sociales, econdmicas, territoriales y administrativas que imperan en e! Municipio. Lz informacion para esta
pscripcion serd el resuitado de los avances que a la fecha de corte registren los indicadores y metas terminales que para
ada programa fueron definidos en el Plan de Desarrollo Municipal y el Programa Anual en cuestion. o a través de fos
pportes de evaluacién trimestral.

o -

v

=0 O 0 m

El avance en la aplicacién de recursos publicos, se informari sobre el monto de recursos aplicados por las acciones
e incluye cada programa, sefialando las diferentes fuentes de financiamiento, asi como la proporcion que representa el
monto informado respecto al presupuesto total autorizado para el periodo que se informa.

L

el Informe de Gobierno

s ‘.—mmm_m-.—-j

=  Avance de proyectos obras y acciones
relevantes.

= Avance en el cumplimiento de objetivos,

Pilanes y Cimientos ‘< metas e indicadores establecidos en el

parp la Seguridad

Plan de Desarrollc Municipal y el
Programas del Plan Programa Anual.

Integral

=  Avance en la aplicacién de los recursos
publicos.

.

Para ¢jemplificar la estructura propuesta sobre el contenido del texto del Informe de Gobierno, a continuacién se describe un
ejemplo donde se incluyen los elementos que debera considerar dicho documento:

seguridad piblica con base en los indices de incidencia delfictiva y se ha distribuido bajo este pardmetro a personal de seguridad piblica
municipal, accion que se complernenta con la adquisicion de tres patrullas y el equipamiento de sistemas de radio comunicacion, lo que ha
permitido reducir el tiempo de respuesta de la policia a una soficitud de auxilio, de 20 @ 10 minutos en promedio y disminuir el indice del
defito gn 10 por ciento.
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Asi mismo, en el periodo que se informa fue posible incrementar de 100 a 130 el nimero de elementos de seguridad publica, mismos que
han recibida 4 cursos de profesionalizacion; se adquirieron 40 equipos de proteccion y 30 armas largas. Con esto se ha logrado reducir de
2,000 a 1,600 ef numero de ciudadanos que en promedio le corresponde proteger a cada elemento. Nusstra mete al final de este periode
es alcanzar el indice internacional que es de 800 habitantes por policia debidamente equipado y capacitado.

En este programa de seguridad piblica se aplicaron recursos por un monto de 4 millones [25 mil pesos, que representan el 6.5% del
presupuesto total autorizado para este afio, y de los cuales el Gobierne Federal particips con el 30%, el Gobierne def Estado con el 20% y
el restante 50% fue financiado con recursos propios del municipio.

El ejemplo del texto anterior da cuenta de las acciones realizadas en materia de seguridad piiblica e informa sobre los resultados
o impactos producidos por dichas acciones que tienen que ver con el cumplimiento del objetivo y las metas terminales de este
programa, ademias sefala la aplicacion de los recursos por las acciones realizadas en dicho programa, indicando la proporcidn
que representa el monto ejercido respecto del presupuesto total, asi como el nivel de participacidn que observaron las
diferentes fuentes de financiamiento.

Es importante referir que para la descripcién del texto es indispensable contar con un anexo que contenga el alcance de las
acciones y logros, asi como cifras estadisticas y financieras. Los formatos utilizados para dicho anexo se integran 2 este
documento y su informacién se obtiene de los reportes de avance (formatos PbRM 08a, PbRM 08b, PbRM 08c vigentes.}

La evaluacion de avances y resultados del Informe de Gobierno de los programas que del documento rector se derivan debe
abordar los diferentes aspectos tanto cuantitativos como cualitativos que tienen que ver con el desarrollo de tos proyectos,
obras y acciones, dicho ejercicio debers ser realizado a partir del andlisis de cada una de las cuatro vertientes que a continuacién
se enuncian:

e Avance en la ejecucién de proyectos, obras y acciones relevantes.

»  Avance de indicadores estratégicos a nivel programa de estructura programatica,
*  Avance en el gjercicio del gasto pablico, y

*  Avance en el cumplimiento de las demandas sociales.

CONTENIDO DEL INFORME DE GOBIERMNO
Para la integracion del Informe de Gobiernc, se deberd incluir coma minimo lo siguiente:
Presentacién

En este apartado se recomienda hacer mencion del marco juridico que norma la obligatoriedad de informar a la poblacién de los
logros y avances obtenidos en su gestion gubernamental en cumplimiento a lo establecido en el Plan de Desarrolio Municipal
vigente, asimismo se deberid destacar la importancia que reviste para el Gobierno Municipal el llevar a cabo la evaluacion e
informar al cabildo y a fa sociedad del avance y ejecucion de las acciones, destacando ef resultado obtenido y el beneficio
otargado a la poblacién.

Introduccion

En este apartado, se debera plasmar un resumen general de los principales logros y alcances de los programas, proysctos, obras
y acciones derivados del Plan de Desarrollo Municipal ¥ el Programa Anual 2 las que se les ha dado cumplimiento, identificando la
situacion actual an la que se encuentra cada uno de los programas y proyectos que se informan, para lo cual se recomienda que
se incluya un breve diagnéstico que contenga informacién cuantitativa y cualitativa, de forma que dimensione !as condiciones dei
entorno municipal.

Principales obras y acciones de gobierno
Esquema de agrupzcion de avances:

a). Objetivos det Programa
bj. Descripcién de Logros y Avances de Acciones

Este apartade deberd agruparse por pilar y cimiento desglosados mor programa, (estructura dei Plan de Desarrolio Municipal), la
descripcion del texto debera seguir el orden de ios proyectos como se agrupan en la Estructura Programatica. describiendo
cualitativa y cuantitativamente el avance fisico y financiero del periode que se inforra, desglosando las acciones y obras
realizadas que permitan identificar los logros e impactos generados, anotando ia localidad, ¢ 4rea territoriai y nimero de
poblacion que fue beneficiada, y cuando su importtancia asi lo reguiera el monto de recursos publicos aplicados en estas tareas.
Asimismo, el grado de cumplimiento respecto a lo comprometido en el Programa Anual de ese ejercicic presupuestal,
Antecediendo a esta descripcion deberan estar referidos los objetives que cada programa tiene en el Plan y en el Programa
Anual.
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La informacién que servird de soporte para el desarrollo del Informe Gobierno son: los documentos rectores y normatives {Plan
de Desairollo Municipal y Programas que de éste se derivan), los formatos de evaluacién PBRM 08a; PbRM 08b; PbRM 08c¢;
PbRM| 0%a; PbRM 0Sb; PbRM 10a; PbRM 10b; PbRM [0c; PbRM ! y ias fichas técnicas de los indicadores de evaluacion del
desenjpefic o en su caso la Matriz de Indicadores para Resultades (MIR):

Formato Formatos del anexo N
Metas y cifras soporte del avance de la ejecucion de los programas
i PbRM 08a Reporte trimestral de avance de indicadores por programa. N
PbRM 08b Reporte trimestral de avance de indicadares por proyecte. -
- _PERM C8c Reporte de ava;c_é trimastral de metas ﬁsuc—a_s_ _pc-;rr-proyect;i o o
| PEE% 0%9a Estado de avance presiJ_puestaI Ele ingres;).s.m - ___ 77"“ q
PbRM 090 Estado comparativo presupuesial de ingresosz. i
PbRM 10a Esgﬂjo de avanca presupuesta! de egresos por | Proyecto_.m:__ o _j
FHRM 10b Estzdo de avance presupuesta!l de egresos,
PbRM iOck o Estado comparativo presn];-a;s;tai de egresos. ) -
o Mm;bRM il Evaluacion trimestral del programa anual dciebras.ﬁ‘“““—-mmm o
_I‘E}a Indicadores Ficha técnica para la construécién de indicaqéggii—--_ S 77:"____,‘
Anexps

PbRM|09b; PbRM 10a; PbRM [0b; PbRM 10c) asi como el formato de obras (Formato PbRM |1), la ficha ticnica para la
constrpecion de indicadores y la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

3.3. Integracién del informe anual de ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal

Como| lo establece el Marco Juridico de la planeacion y en especial ios articuics y 327 A y 327 B del Cédige Financiero del
Estadd de México y Municipios y del 35 al 38 de {a Loy de Planeacion dei Estado de México y Municipios, asi como el |16 de la
Ley Organica Municipal, donde se sefiala la obligacion de llevar a cabe a evaluacion de los resultades de la ejecucién de los
planes| de desarrollo municipal y sus programas; y destacando la necesidad de que dicho ejercicio sea congruente con los
mecanjsmos establecidos en el Sistema de Planeacion Democratica para el Desarrollo del Estado de México y Municipios.

Se implanta como un producto de la evaluacién, el Informe de Ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal, que a diferencia del
Informe de Gobierno, el periodo a evaluar en este caso, debera coincidir con el afic fiscal, es decir. de enero a diciembre de cada
afio, l¢ que permitira establecer la congruencia con los dates reportados en la Cuenta Publica que cada afio presentan los
Ayuntgmientos de la entidad a la Legislatura Local, el informe de ejecucion es un elemento importante de evaluacion que formara
parte de los anexos del documento que se presenta a los legisladores, ya que identifica el cumplimiento de objetivas y
pricridades de la planeacién y la programacion, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 76 del Reglamento de fa Ley de
Planeation del Estado de México y Municipios.

Una vez integrado el Informe de Ejecucion, éste debera ser presentado al cabildo, para su andlisis y aprobacion, durante los
s dos meses posteriores al cierre del ejercicio a que se refiere el informe, cansiderando en todos los casos fas
aportationes y comentarios del COPLADEMUN, las cuales deberan constar en el acta, minuta o acuerdo correspondiente, segun
'o marfa el articulo 71 del Reglamento de la Ley de Planeacion; debiendo entregar una copia de este documento a la Direccién
Generzl de Planeacién y Gasto Plblico de la Secretaria de Finanzas y al COPLADEM, 2 fin de establecer su vinculacion con el
Sistemp Estatal de Planeacién Democritica.

Con e| propésito de que la evaluacién de avances y resultados de fa ejecucién del Plan de Desarrollo y los programas que de
este dpcumento rector se derivan (Programa Anual y otros). aborde los diferentes aspectos tanto cuantitativos como
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cuafitativos que tienen que ver con el desarrollo de los proyectos, obras y acciones, dicho ejercicio debera ser realizado a partir
del analisis de cada una de las cuatro vertientes que a continuacién se enuncian:

¢ Avance en la ejecucion de proyectos, obras y acciones relevantes

¢  Avance de indicadores estratégicos y de proyecto a nivel programa
¢ Avance en el ejercicio del gasto publico

»  Avance en el cumplimiento de fas demandas sociales

Descripcién del Contenido del Informe de Ejecucion del Plan
Para la integracion del informe Anual de Ejecucion del Plan, se deberd incluir como minimo lo siguiente:
Marco Juridico

En este apartado se recomienda describir los ordenamientos juridicos que regulan el ejercicio de la evaluacidén en ei ambito
muricipal, asimismo se debera destacar la importancia que reviste para el gobierno municipai llevar a cabo la evaluacion de su
plan de desarrollo e informar al cabildo y a la sociedad sobre los resultades y los avances de su ejecucion.

Introduccion

A manera de introduccion se deberan explicar los propésitos y alcances que el gobierno local pretende lograr mediante el
seguimiento, control y evaluacién de los programas, proyectos, obras y acciones derivados del Plan de Desarrolle Municipal y el
Programa Anual; asimismo se deberi describir de manera general ¢l contenido de cada une de los apartados que integran el
informe de ejecucion.

Actualizacion del diagnéstico y esquema FODA

En este apartado se debe actualizar el diagndstico que se encuentra en el Plan de Desarrollc Municipal y en los informes
trimestrales. a fin de identificar |a situacién que impera en el entorna municipal al momento de evaluar, se recomienda que este
diagnostico sea cuantitativo y cualitativo, de forma que dimensione las condiciones actuales del territorio municipal.

Avance en la Ejecucion de los Programas
Esquemia de agrupacion de avances:
a). Objetivos del Programa
b}). Descripcidn de logros y avances de metas e indicadores

Este apartade como lo sefiala el esquema anterior, debera agruparse por pilares y cimiento asi como por programas, la
descripcion del texto de cada programa tiene que seguir el orden de los proyectos como se agrupan en la Estructura
Programarica Municipal.

En este apartado se realizara una descripcién cualitativa y cuantitativa sobre el avance fisico y financiero ai 31 de diciembre del
afio que se informa, desgiosando las acciones y obras realizadas y los logros e impactos generados, anotando la localidad, o area
territorial y nimero de poblacion gue fue beneficiada; cuando su importancia asi lo requiera se anotara ei monto de recursos
publicos aplicados en estas tareas. Asimismo, el grado de cumplimiento respectc a lo comprometido en el Programa Anual de
ese gjercicio presupuestal. Antecediendo a esta descripcién deberan estar referidos los objetivos que cada programa tiene en el
Plan y en el Programa Anual.

En el caso de que existan diferencias fuertes entre las acciones programadas y las que se ilevaron a cabo, es pertinente justificar
el por qué de [as desviaciones identificadas y si en algin momento se dara cumplimiento con dichas acciones.

La informacién que servird de soporte para el desarrollo del Informe de Ejecucion son: los documentos rectores y normativos y
los formatos de evaluacidon que a continuacion se describen:

[ o Formatos del anexo -
Formato - - T - ” ]
Metas y cifras soporte del avance de la ejecucion de los programas
PbRM 0Ba Reporte trimestral de avance de indicadores por programa. o
~_ PbRM D8b Reporte trimestrai de avance de indicadores por proyecte.
" PbRM 08¢ Reporte de avance trimestrai de metas fisicas por proyecto.
PbRM 09 Estado de avance presupuestal de ingresos.
PbRM 0% Estado comparativo presupuestal de ingresos.
PbRM 10a Estado de avance presupuestal de egresos por proyecto.




GACETA | Pagina 169

5 de pctubre de 2011 . oFoeewsNne agin:
PbRM 10b Estado de avance presupuestal de egresos.
PbRM 10c Estado comparativo presupuestal de egresos.
PbRM 11 Evaluacién trimestral del programa anual de obras.

Fichas Indicadores Ficha técnica para la construccién de indicadores.

Por Id anterior, es necesario que como soporte de la descripcion del texto se agregue en anexo los formatos antes referidos.

AvanIe en el Ejercicio del Gasto Publico

El analisis y descripcidn de este apartado del Informe de Ejecucion, debe sefialar fo referente al ejercicio y comportamiento del
gasto [que se aplico para el cumplimiento de objetivos, metas y obras, retomando el seguimiento y reporte del presupueste por
programa y en especial de la informacién que contienen los Formatos PbRM 09a; PbRM 09b; PbRM 10a; PbRM 10b; PbRM 10c)
asi como el formato de obras (Formato PERM [11).

Es copveniente que dicho anilisis se realice considerando el comportamiento histérico que han observado los egresos del
munidipio.

Es importante destacar que el presupuesto ejercido por capitulo y en especial los relativos a la inversion y servicios personales,
deber{ de hacer referencia a la proporcién del gasto ejercido en cada pilar o cimiento, identificando las fuentes de financiamiento.

Finalnpente, es recomendable referir el comportamiento que ha mostrado el desempefic de la hacienda publica durante el afio,
sefialdndo los principales problemas que enfrenta, relacionados con el nivel de ingresos propios, a deuda ptblica y las
necesfdades de financiamiento para dar suficiencia presupuestal al Plan de Desarrollo en los proximos afios. En este mismo
apartdo también se deberan comentar los principales avances alcanzados durante el afio en la hacienda piblica municipal.

Formato : Formatos del anexo
Metas y cifras soporte del avance de la ejecucién de los programas
PbRM 0%a Estado de avance presupuestal de ingresos.
PbRM C9b Estado comparativo presupuestal de ingresos.
PbRM 10a Estado de avance presupuestal de egresos por proyecto.
PbRM 10b Estado de avance presupuestal de egresos.
PbRM i0c Estado comparativo presupuestal de egresos.
PbRM | Evaluacién trimestral del programa anual de obras.

Aplidacién del indice de desarrollo municipat basico

Este ihdice se visualiza como un complemento para la identificacion de logros y alcances de la administracion pablica y el efecto
que sk identifica en el entorno municipal, mismo que deberd de incegrarse a los indicadores que contiene el SEGEMUN.

El indice de Desarrolle Municipal Basico es un indicador sencillo y sintético desarrollado por investigadores de El Colegio de lo
Frontdra Norte, a través del Fondo de Investigacion y Desarrolioc SEGOB — CONACYT y el instituto Nacional para el Federalisma y el
Desarfolle Municipal; cuyo objetivo es ordenar a los municipios segdn su nivel de desarrollo, como resumen del grado al que cada
munidipio ha logrado aprovechar su potencial.

Se intlegra por cuatro dimensiones de desarrollo:

L Eficacia

4  Eficiencia

L Economia

4 Impacto
ANEXOS

Este dpartado se integrara por los formatos: Registro de avance de metas ¢ indicadores {Formatos PbRM-08a, PbRM-08b, PbRM-
08c); IRegistro del ejercicio y comportamiento del presupuesto (Formato Formatos PbRM 09a; PbRM 09b; PbRM 10a; PERM 10b;
PbRM 10c) asi como el formato de obras (Formato PbRM 1 1), que serdn los datos utilizados como soporte en el desarrclio de
los diferentes capitulos del informe.

Finalmente, es conveniente incorporar a este apartado fos elementos graficos (mapas, planos, fotografias, etc.}, que permitan una
rayot precision sobre la localizacion territorial y las caracteristicas de los proyectos, obras y/o acciones que incluye e! informe.

Dictamen de reconduccién y actuatizaciéon programatica - presupuestal

El digtamen de reconduccion y actualizacién programatico-presupuestal es el instrumento normativo que apoya los procesos de
adecyacién del presupuesto y de las acciones de los programas de acuerdo a lo que establece el Cédigo Financiero del Estado de
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México en sus articulo 317 Bis, 318 y 319 y debera presentarse cuando exista modificacién de metas, cancelacién de proyectos o
reasignacion a otros proyectos prioritarios, ampliacion o cancelacién de recursos.

Es importante referir que las adecuaciones que impliquen una disminucién de recursos seran viables siempre y cuando las metas
hayan sido cumplidas y se registren ahorros presupuestarios. -

A la Tesoreria, le correspondera, autorizar la precedencia del dictamen de reconduccién y actualizacion programatica —
presupuestal. :

Por otra parte, y de acuerdo a lo que sefiala la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios en su articulo 24, se
establece que se elaborara un dictamen de reconduccién y actualizacién cuando las estrategias contenidas en los planes de
desarroilo municipales y sus programas sean modificados, situacién que se detecta al término de ias etapas de evaluacion de los
resultados y como consecuencia del fortalecimiento de los objetivos de desarrollo.

De acuerdo a lo que establecen los Articulos 56, 57 y 58 del Reglamento de !a Ley de Planeacién del Estado de México y
Municipios, los dictimenes de reconduccién y actualizacion deberan ser validados por las UIPPE'S, elaborados por las
dependencias generales y autorizados por las tesorerias municipales y por los Ayuntamientos, debiendo sustentar la justificacién
en el cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal ¥ sus Programas.

Conceptualizacién

Es un instrumento que apoya el procesos de modificacion programatica presupuestal en el ejercicio de las acciones y recursos de
las dependencias y entidades piblicas, con el fin Gltimo de alcanzar mejores resultados institucionales.

El dictamen de reconduccién y actualizacion programatica -presupuestal, se elabora para presentar propuestas sobre la
cancelacion, reduccién o ampliacién de metas y recursos establecidos en el Programa Anual a nivel de proyecto, en el que se
identifica Ja dependencia general, especificando el impacto que generen los cambios. (Prioridad, objetivo o razén que propicia
dicho cambio).

Las adecuaciones deberdn realizerse por las dependencios generales en ccordinacién con la UIPPE y Tesoreria
Municipal.

Principales elementos del dictamen de reconduccién:

I identificacién del proyecto que se cancefa, reduce, se crea, incrementa o modifica (programitica o presupuestalmente);
2. Cuando el dictamen es originado por una adecuacién de metas, ¢l tipo de movimiento se identifica como movimiento
programatico y se le asignara un folio;
3. Siel dictamen es originado por un movimiento presupuestal, se debe identificar el tipo de movimiento y asignarle folio
consecutivo para controi interno (estos datos deben ser coincidentes con el tipo de movimiento y folio de la solicitud
de adecuacién presupuestaria, la cual se determina a nivel de capitulo y partida especifica);
Identificacian de recursos a nivel de proyecto (monto de la afectacidn presupuestal);
Metas programadas y alcanzadas del proyecto que se modifica;
6. Definicion de la modificacion de las metas del proyecto que se crea, incrementa o reduce (programacién anual,
calendario y/o costo);
7. Justificacion:
*  De la cancelacién o reduccion del proyecto;
*  ldentificacion del origen de los recursos;
*  De creacién o reasignacion de recursos y metas al proyecto beneficiado; y
8  Firmas de elaboracién, validacion y autorizacién.

o

Para apoyar a las administraciones municipales a dar cumplimiento con lo que establece la ley para este fin, en el apartado de
anexos de esta Gufa Metodoldgica, encontraran el formato de dictamen de reconduccién y actualizacién programatica-
presupuestal y su instructive de flenado.

RESPONSABLE DE LA PUBLICACION
GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO

SECRETARIA DE FINANZAS
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO

M. en 1, OSCAR SERGIO SALGADO SOTO
DIRECTOR GENERAL
{(RUBRICA).

*
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LOGOH : DICTAMEN DE RECOHDUCCION ¥ ACTUALIZACION PROGRAMATICA - PRESUPUESTAL LOGO
AYINTAMIENTO . ORGANISMC

No, De Oficle: {1}
Tipo de Movimlento:(3) Fecha:(2)

D)

pandencia Ganeral Dependencie General

scna Auxilia: [Dependencia Auxiiar
P Frograma;
Cibjetipo: Objativo.

Aulon?ado Por ejarced | Por nancelar Aderizado Aulosizade Autorizado Por ejsrcer | Par cancelsr Aulorizade
Inictal Modiicadn a reducin propueste inicis Madifizada n reducir prapuesto

Metas Programadas y alcanzadas del Proyecto a cancalar ¢ Reducir. (8] Metas Programadas y alcanzadas del Proyecto que se crea o incremenia. [9}

Pustficacion (10) |
[pe 1] cancalacién, o rduscien de meias yio recursas del Proyeclo {ipacto o repercusion prograrmética) En su caso ublizar hoja anexa ]
[De §reccion o S de metas ylo recursos al proyecto (Beneficic. Impacic. Aepercusion pregramatical. £n si caso Utikizar hoja anexa.

[idenificacsan det Origen e tos recurses. En su caso uliizar hoja anexa

Elaboia (Dep. General) VYa. Bo. | Tasoreria) Autorizo { Titular de UIPPE o equivalents)

}

Nombre y Firma [ HNombre y Firma Nombre y Firma

CU AT LAS ADECUACIONES APLIQUEN PARA MODIFICAR PRESUPUESTD, ESTAS SE DEBEN DEFINIR A N'VEL DE PARTIDA PRESUPUESTARIA ¥ CAPITULL OF GASTC EN RELACION ANEXA ESTO KOG APLICA PARA

Al

o
2

EQUACIONES. PROGRAMATICAS TS DESIR PARA MODIFICACION DE PROGRAMACION DE METAS

ELTADD DE MEXICD

ipo de Movimiento

o Dependencia Auxiliar:

Sistema de Coordinacion Hacendaria de! Estado de México con sus Municipios

Guia Metodolégica para el Seguimiento y Evaluacién del Plan de Desarrollo Municipal 2009-2012

dad: * Presentar fa propuesta sobre la cancelacién, reduccion o ampliacién de metas y recursos comprometidas en el
: Programa Anual a nivel de proyecto, en el que se identifica la dependencia germr‘a! y auxiliar, espeuficando el

| Bl registro que identifica e oficio de la solicitud de adecuacién programatica-presupuestal.

i Con dos digitos dia, mes y afio en que se elabora la selicitud de adecuacidn programatica-presupuestal.

. En caso de movimiento presupuestal se debe sefialar si es traspaso, reduccion, cancelacion o ampliacion presupuestal
| : cuando se refiera a modificacién de metas se deberd sefialar movimiento de adecuacién programatica. )
: Proyecto al que se le reducen recursos y en su caso metas; asi como aquel que se ve fortalecido riediante nuevas
metas y recursos, para estos apartados se deberd requisitar o siguiente:

Identificacién del Proyecto en
(se cancela o reduce o que se
d Dependencua General: i Sefalar la ciave y descripcién de la dependencia general de acuerds al catdlogo vigente incluide en Manual para la
. programacion y presupuestacion municipal para el ejercicio fiscal 2012, )
Sefialar la cisve y descripaidn de la dependencm auxiliar de acuerdo al catélogo «lgente “incluido en Manual para ha

: programacion y presupuestacién municipal para el ejercicio fiscal 2012,
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a , =
nivel

. Programa’

(.).I:ij.ef:iQO:

. Proyecto:

Identificacion de recursos a
de proyecto que se cancelan o

reducen o que se amplian o se
asignan:

Clave;

Denominacién:

. Presupuesto:

- _Autorlzado. )

»  Autorizado modificado:

»  Por e|ercer

+  Por cancelar o reducir o

por ampliar o asignar:

»  Autorizado propuesto:
8 y 9. Metas programadas y
alcanzadas del proyecto a cancelar
o reducir:
. Cadigo:
. Descripcién:
. Unidad de Medida:

- Injrcial:'

r

r

> Calendarizacién

trimestral modificada

10. justificacion:

De la cancelacién o reduccién

_de metas y presupuesto:

"11. Elabora, revisa, Yo. Bo y

De la reasignacion de recursos
¥ metas al nuevo proyecto oal
Identlf‘caaén del orlgen de los
recursos para la reasignacién o
asignaciéon a un nuevo
proyecto:

autoriza:

- Es la categoria programauca que se integra con cuatro dIgItDS de acuerdo al catalogo ‘de la Estruczura Programat-ca
i Municipal vigente, el cual se encuentra incluido en el Manual para la programacion y presupuestacion municipal para
: el ejercicio fiscal 2012.

! Describir el objativo del progrﬁma que previamente quédo efinido en el pl;'ogll.a.rn;‘«.l. anual 2012 {formato PbRM-Cla)
. el cual debe ser coincidente con el objetive definido en el PDM 2009-2012.

(Es la categorla programéuca que se |ntegra con seis dlgltos ‘de acuerdo af catalogo de Ia Estructura Programatica

- Municipal vigente, la cual se encuentra incluida en & Manual para la programacién y presupuestacion municipal para
. el ejercicio fiscal 2012,

Es el nombre de la categona de la estructura programétlca mummpal del proyecto al gue se le cancelan, reducen,
. amplian 0 asignan recursos y metas.

. Se reFere al n1onLo autornzado anual mmal de!, proyecto al se le cancelan reducen, ampllan © asignan recursos )
| Se refiere al monto autorizada que resulte después de la autorizacion y aplicacién de los movimientos de
| cancelacign, reduccion. ampliacian, y asignacion de recursos.

| Se refiere al monto de recursos que al momento de realizar la solicitud de adecuacion presupuescarla no se hayan

| ejercido.
Se refiere al monto de recursos que se solicitan pa| a cualquler modalidad de adecuacién presupuestarna

Se refiere al monto que resulte en casc de que se autorizaran los movimientos de cancelacion, reduccion, ampliacion
y asignacion de recurscs.

Se refiere a fas metas que se tienen en el Programa Anual wgente (e+ como dlce) 2l momento da formular el

dictamen.

i representacson numerlca con la que se |dent|f'ca la meta segun el Programa Anua.
LEs la denomimacién de la accion de cada una de ias metas que se encuentran en el programa anual del proyecto
ccorrespondiente,
. Es aquella que se encusntra en su programa anual para cada una de las acciones.

: Cantldad progmmada anual de Ia meta inicial.

Se debe anotar el avance trimestral acumulado que se tenga a la fecha de la

cpuesta de ad program

i En caso de existir propuesta de modificacién en a programaaon anual de las metas, se debers anotar el nueve
calendario trimestral de la misma, considerando que este se debe adecuar a partir del trimestre en que se haga la

. solicitud de adecuacidn, si ne existe solicitud de adecuacién de la programacién anual de la meta et calendario serd el
que quedo establecido en el formato PbRM-02a,

Eji_;itud de adecuacion.

meta

Especificar el smpacto que tendra con la agregacion de metas ¥ recursos o repercu5|én de no ampliar SUS FECUrsos y
metas.

Sefalar la procedencia de los recursos que se asignardn al proyecto que se considera incrementar ¢ crear.

" Nombre, firma y cargo de quien elabora (Dependencia General), revisa y da Vo. Bo. responsabilidad del tituiar de Ia

Unidad de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacidén (UIPPE} y autoriza (Tesoreria) cuando sea
: movimiento presupuestal, en el casc de los movimientos programaiticos (cambio de metas) valida Tesoreria y
Autoriza UIPPE.
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIa DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION CEL PLAN DE DESARAOLLO MUNICIPAL 2009 - 2012

falcls
oRGANEYE
PRESUPUESTO BASADC EN RESULTADCS MUNICIPAL

[Periudu:
Identificador Denaminacién _1
Reporte de Awance Funcion:
prAs- o8a de indicadores por Pr Programa:|
Dependencia General
Ente Pliblico: T
N cérmula v Valores del tndicad Meta Avance Avance
ipei lor N P N
Fadigo eseripeion, rmu; ¥ Valores ndicador por Unidad de Medida Programada de| periode Acumulade Diferencia | Descriptidn de los resultados del indicador
rograma
e Anual
B |
ELABORO REVISO i AUTGRIZO
TITULAR DE LA DEPENDENCIA GENERAL TIYULAR DE LPPE O £QUIVALENTE
Nombre Firma Cargo Mombre Firma Cargo Nambre Firma Cargo

CGRANDE

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Guia Metodolégica para el Seguimiento y Evaluacién del Plan de Desarrollo Municipal 2009-2012

Instructivo

' Facili

ideagificador
Fu'r':] i6n y Programa:

Endencia
pral:

Dep
Gen

tar el registrd, a mivel programa, del avance de los logros por las acciones y la aplicacion del presupuesto a través de indicadores

| estratégicos en el periodo considerado, a fin de generar los elementos bisicos para la toma de decisiones y de rendicién de cuentas.

I 'Se anotara el cédlgo ¥ ta denominacién de las car.egcrlas programéucas segun el Canalngo de Ia Estructura Programdtica Mumc1pal
| vigente,

gDenomlnacnﬁn “de la dependencua responsable e las acciones, consultar el cat:'alogo wgente de Dependenclas Generales y
{ Organismos Mynicipales.

Entd Piblico:

Contenide

Codig

: Numero progresivo de los indicadores estratégicos.

! Se anotard ef nombre y cédlgo (No.) del municipio u organlsmo mumupal de acuerdo al Car.élogo de Mul'll(:!plos. por e|emp|o )
i Toluca, 101.

o ‘
bes;:;'ipcié}\.,. Formula
¥ Valores del
Indicador por

Programa:

Se anotaré fa denominacién (nombre) y la formula del indicador acampél’;éda de los valores de las variables, informacién dlﬁe deber4
ser tomada de las fichas técnicas de los indicadores estratégicos del SEGEMUN y de los formatos (PbRM -Olc Indicador estratégico
por programa).

Unid

jad de Medida .

Se anotard fa unidad de medida corresponduante al indice del indicador. lo cual generalmente €s; un signo porcentual (%), relacion de
 variables, variacion porcentual o tasa.

Se |eile|e a la cantidad o po centaje de B iél u a d Ce Y qUE 5& proj Dl'le alcanzar EF\ el ee1 CICIO 3 ual COH Ea apltcauén del

delindicador:
Me Programada
Anual:
Avahce del Periodo

‘Avahce Acumulado:

(Esla canr.ldad alcanzada en el penodo de tlempo que se reporta ‘dicha cantidad es el Indice de resultado de la farmula que arro|a el
!indicador. )
! Se anota la cantidad reglstrada en el trimestre en cuestion agregando el trimestre o trimestres anteriores.

"Diferencia:

Destripcion  de

resyltados

los
del :

Resulta de la resta del avance acumulado respecto del programado anual.

En este apart.ado se especificaran los prmqpales Iogrns del indicador. haciendo énfasis en el |mpacto o beneficios para la poblacnon
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HRESUMUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNISIRAL

A fo s

|Pericdo: ]
r - D, ! -~
Reparte de Avance
I PhRAd. NBl Funckdn:
de IndicAdoras por Pr
L4 yecto f Programa.
Erovecto
[eme Pasiiva, | GeBerdencia General:
Dependancia Auxitiar:|____ _
I [ avance avance
Cédigo ODeseripaidn, Formuls ¥ valores del Indicadar Uniind v Meoda Programada del Periado F—— JEr— uvenprion e lus resotasine el i saar
POT Brayecto Aanual
- - — —_ - 1
ELABOGRO REV)SO AUTDORZO
TITULAR DE 1.4 DEPENDENCHA GENERAL TITLLAR DE UIPPE O EQUIVALENTE
3
I - cuses corss]  Loseneme . N T j‘

ERTALG i‘/m ?GLX}CQ
Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Guia Metodolégica para el Seguimiento y Evaluacién del Plan de Desarrolio Municipal 2009-2012

Instructivo

Finalidad: Fac tar el registrd a nivel proyecto, del avance de los logros por las acciones y la aplicacién del presupuesto a través de indicadores de

identificade

Funcién, Programa Y. "Se anotard ef codlgo y Ia denominacién de tas categorlas programanca< segun of Catalogo de Ia Estructura Programétlca Mumcupa!

Proyecto: . VRNt

Dependencia * Denominacion de la dependencva auxiliar responsable de las acciones. Consultar el catalogo wgerte de Dependencms Generales,

General y Auxiliar: - Auxiliares y Organismos Municipales,

Ente Piiblico: : Se anctari el nombre y cddigo {No.) del mun|C|p|o u orgamsmo mumnpa- de ‘acuerdo al Catalogo de Munlaplos por eqernplo
. ..jToluea, 101,

Contenida

Cadigo: Numero progreswo de los :ngi_l_c_adores _________

Descrlpclbn Férmula ~ Se anctard nombre y la fdrmula acompanado de los valores de fa variable, informacion que "deberd ser tomada de las fichas técnicas
¥ VYalores del : de los indicadores de gestion del SEGEMUN y de los formatos {PbRM-01 e Indicador de gestibn por proyecto).
Indicador por i

B e RS

Unidad de Medrda Se anotara ka unidad de medida correspondlente al indice def indicador. lo cual generalmente es; un szgno porcent.:al (%) relacién de
del indicador:  variables, variacion porcentyal o tasa. )
Meta Programada “Se refiere a la cantidad que resulta de {2 férmula (mdlce) ¥ que se propone alcanzar en el e;ercicso ‘anual con fa apllcacnbn det
Anuak .l presupuesto. ...

: Es la cantidad alcanzada en e! perlodo de tlempo que se reporta dicha cantidad es el indice de resultado de Ia formula que arroja el
o " indicado
_Avance A:umulado. _Seanota Ia canndad reglstrada en el trlmestre en cuestion agregando el trlmestre o trxmestres anter’lores
} legrgncla: o Se anota la d|ferenua porcentual entre la canndad programada y la alcanzada.
Descrip de los  En este apartado se especificaran las prlnclpales Iogros del indicador, haciendo énfasis en los. lmpactos o beneficios para la poblacnom
resuitados del
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LOn
EEGUIMIENTS ¥ EYALUASION GEL PRESUPLESY G BASADD EM AESULT&BOE MUNICIPAL CRGANISMG

identificadar [Denominackén
Funcidn:
Programa:
Reporte trimestral de Avance Proyecto
PLRM- 08«
de Matas Fisicas por Pro!ecto Dapecndencla Genearal:
Dependencia Auxillar:|
[Ente Publico: ]
Descripcion de Pariodo Trimestral:
Acciones Variacion trimestrai Variacion anuai
Codi Solo acciones sustaniivas
,6:|gu_ds { ! Unidad de Programada | o o o0ol Avance Avance
A Accion Medida Anual grar Aps. % acumulado | Abs %
’ anual
Presupuesio Fresupuesto Ejercide
Autorizado Anual por |Acumulado al Trimestre Wariacion %
L Proyecto ver Proyecto
ELABORO Vo. Bo. - AUTCRIZO
TESORERC TITULAR DE UIPPE O EQUIVALENTE
MNombre Firma Cargo Nombre Firma Carge Mambre Flrma Cargo

25T,

{1 DE MEXIID

FOGRANDE
Sistema de Coordinacién Hacendarfa del Estado de México con sus Municipios

Guia Metodolégica para el Seguimiento y Evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal 2009-2011

Finalidad:

iden

tificador

Fundién, Programa'y’
Proyecto:

Depéndencia

vigente.

General y Auxiliar:

BSenominacidn de la Dependencia que es responsable de la ejecucidn de las acciones. consultar el catdlogo anexo vigente de’

. Dependendencias Generales, Auxiliares y Or’gamsmos Municipales.

Ente|

Piblico:

; _Sl_e anotard el nombre y cédigo (No.) del municipio u organismo municipal de ‘acuerdo al Catllogo de Municipios, por ejemplo:”
: Toluca, 101,

Dest
Acu

ripcién

i Namero progreswo de fas acciones. (Se obtlene del formato PbRM Qld Programa anual de metas fisicas pe
Anotar fas acciones que se plasmaron en’ el Tormate de metas fisicas PBRM-01d para fa integraci

presupuesto, estc es acciones sustantivas Y relevantes.

Se registrard la denominacion de [a unidad de meédida utilizada para cuantificar cada una de a8 metas, estas unidades de medida deben
)...

] dimensmnar el alcance. (deben ser las reglstfada en el formato PbRM-01d

Se anota la cantidad programa

tre por Ias acciones reahzadas

cion Trimestral

La variacién absoluta resuita del p| menos el avance de [as acciones, la variacion porcentual es el resultado del
trimestral entre el programado del trimestre por 100.

ejere
variz
BCLO: e

proys

Se anota la cantidad alcanzada del trimestre que se informa agregando los resultados de trimestres anteriores del mismo ejercicio

La variacién absoluta resulta del programado anual menos el avance acumuladoe anual de las acciones, fa variacidn parcentual es ef
100.

En estos apartadus se debe anotar el presupuesto autorizado anual para el proyecto ‘en cual debers ser retomado del formato
PbRM-01a Dimensidn Administrativa del Gasto, el presupuesto ejercido es el que se haya erogado al cierre del trimestre es decir de
enero a la fecha del reporte, y la variacibn porcentual resulta del dividir el presupuesto ejercido entre el autorizado anual.

sgluta y %
hce Acumulade:
) i anual
iacién Anual :
sgluta y % | resultado del avance trimestral acumulado entre el programado a
ppuesto
rizado anual,
ido acumulado y |
ciébn % por:
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LOGO H. LOGO
AYUNTAMIENTS PRESUPUESTO BASADD EN RESULTADOS MUNICIPAL ORGANISMO
| Peamws ESTADG DE AVANCE FRESURLESTAL OE INGAESOS |
DEL DE._ .. AL .GFE DE z012
ENTE PUBLICO: No.
LEY DE INGRESOS
CUENTA CONCEPTO ESTIMADA AMPLIACION s [rEDUCEION C{MODIFICADA  A-g=c| LY DEINGRESOS [LEY DE NGRESOS PO

ARECAUDADA EJECUTAR

A

PRESIDENTE MUNICIFAL

SINDICO MUNIGIPAL SECRETARIO TESORERO MUNICIEAL

FRCHA D ELEASOIAZION ua

ESYALD B8 MEMTD

LGRANDE

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Gula Metodolégica para el Seguimiento y Evaluacién del Plan de Desarroilo Municipa! 2009-2012

Finalidad:

Ente Pblico:

Dei Tl TdeT

: Aﬁbfa'r_ el periado que comprende el Est

Instructivo

Registrar los movimientos de los ingreses del ejercicio mensual, a través de la comparacion del ingreso acumulado con el
ingreso recaudade y de esta manera identificar variaciones que en su caso, den origen a medidas correctivas oportunas y asi

ueszal de Ingresos, por ejemplo; del 01 al 31 de agosto de 2012.

Cuenta:
Concepto:

Ley de Ingresos Estimada:
Ampliacign:

Reduccion:
Modificado:

Ley PR
recaudada:
Ley de
ejecutoar:

' Apartado de Firmas:

Ingresos  por

Fecha de Eiaboracién

ingresos

En esta columna se refiefa fa diferencia entre el presupuesta

- Anotar el codigo de la clave del catilogo de ingresos que corresponda, de conformidad con o establecide; a partir de la
- vigencia de la presente guia, se modifica el disefic de espacios para optimizar el registro de informacion.

i En esta columna anotar el nombre especifico de la cuenta que genera el ingreso, considerando el nivel gue le correspande, por
i ejempio: Impuesto Predial.

.En esta columna anotar fas modificaciones al ingreso por reduccion de recursos,

" En esta columna se refleja el ingreso mensual autorizado, una vez sumadas las ampliaciones y descontadas las reducciones al
: mismo, por los conceptos que lo conforman.

En esta columna se debe anotar el ingrese recaudado acumulado al mes.

autorizado (Ley de Ingresos estimada) y el recaudado {Ley de
ingresos recaudada), mostrando el presupuesto que se tiene por recaudar,

Plasmar las firmas de los servidores piblicos que en el documento se indica. En cada caso se deberd anotar la profesion y
. nombre completo de cada servidor pablico municipal, estampar su firma y colocar el sello correspondiente; es importante

sefialar que se debe firmar con tinta azul y que por ningin motivo la firma y el sello deben encimarse ni tapar los datos de la

. informacién contable del estado de avance presupuestal de ingresos, pues ello lo invalidaria y seria causa de no recepcion o
rechazo, sin responsabilidad para el Organo Superior de Fiscalizacion,

Anotar el dia, mes y afic en ef cual se elabord el estado de avance ?resupuestal de ingresos, por ejemplo:

08 12012 |
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| 000

LOTEDH., o r e b
AWLINIT AMIENTCY CRGANIEMO

FRESUPUESTO BASADIO EN ALSULTADOS MUNIGIRAL
[ romw g | ES14DC COMPARATIVO PRESUPUESTAL DE INGRESO: ]
nDFL E AL or DE 2012
ENTE PUBICD: [
PAESUSUESTO DEL MES PRAESUPUESTO ACUMULADO AL MES VARIACION
UE ; LEY DE NGAESOS -
CUENTA CONCERTO F3TIMADA LEY DE INGHESOS LEY DE INGIESGS LEY DE INGRESOS LEY DE WiGHRSGS ABSOLUTA B
MODIFILADS, RECAUDALA NRIFHE I AL RF CAUDADA -
PAESINENTE MUN:CIFAL SINCICC RUNICIPAL SECRETARIC TESORAERD MUNICIPAI

Sisterna de Courdinacién Hacendaria del Estadc de Meéxico con sus Municipios

Guia Meatodolégica para el Seguimiento y Evaluacisn del Plan de Desarrolle Municipal 2009-2012

Instructivo

Final|dad: Rpg|srrar los movimientos de fos ingresos del efercrc;o mensual, 3 través de la comparacidn del ingrese recuadado con el ingreso ejercide;
de esta manera se podran identificar variaciores que, en su caso. den origen a medidas correctivas oportunas y asi evitar observaciones,
salvedades o resPonsamlldades

“Anotar el nombre del municipio, segmdo del mimero que le cor respo"de por e;e'nplo Toxuca, 10},

Anotar &f periodo que comprende al informe def estado comparative presupusstal de ingresos, por ejemplo: del 01 al 31 de
agosto de 2012

Cuenta: : Anotar el codlgo de ia partda conforme al catdlogo de .ngrecos que corresponda, de conformidad con lo establecido a

Congepto:

Ley de Ingrﬂsos ‘Estimada:
Presupuesto del Mes:

Anotar en pesos el :mporte del momo anuat autor| izado para cada concepto del mgreso ) .
Estz columna se divide en dos partes, en la prlmera anotar el imporie mensual de .ngresos ‘modificado, por cada concepic
del ingreso, en la segunda, se anotars el monto de ia recaudacion en el mes {Ley de ingresos recuadadaj.

Esta columna se divide en dos partes, en 'a primera se debe anotar ¢l importe mensual acumulado de ingresos madificado,
por cada concepto del ingreso, en la segunda. se anotara el monto de la recaudacidn acumulada ai mes (Ley de ingresas
I IO o rewwadada).

Varipcion: En esta columna anotar el 1mpcrte abscluto de la variacian entre el presupuesto acumulado y el ejercido, y en seguida el
poicentaje que representa, por eiemplo:

Presupuesto Acumulado:

CEHENTA PRESTIP AT AT IMERRENTTA
! I RY DF INCRESOS FIy IDFE AR T A
Andnl Y i 'l 130 40 NN O3 A ndy [EERE NN IR TN
'A"pa'tdd'd de Firmas: . "Plasmar las firmas de los servidores pljB.I.C.CiS que en &l documento se indica. En <ada caso se dabera anotar la pre‘es'on y

nombre completo de cada servidor publico municipal, colocar el selio correspondiente; es importante sefialar que se debe
firmar con tinta azul y que por ningln motivo {a firma y ef sello deben encimarse ni tapar los datos de la infurmacion del
estado comparativo presupuestal de ingresos pues ello lo invalidaria y seria causa de no recepaidr o rechazo, sin

Fecha de Elaboracién: Anotar el dia, mes y afio en 1 el cual se e!abora el r>sn:ado comparauvo presupuestal de ingresos, por gjemplo:

P31 o 0]
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Guia Metodolégica para el Seguimiento y Evaiuacion del Plan de Desarrolle Municipat 2009-2012

Instructivo

Finalidad:
Del_al de” de

“Ente Piblico: ’ j %_e ;anocaré. el rombre y codigo (No.) "del municipio u organsmo municipal de acuerdo al Catdlogo de Municipios, poi ejemplo:
DG, DA, FN, PG, PY, "Serefiere al cadigo de’la
FF: = | Fuente de Financiamiento { | :

Capitulo y Partida.: Se refiere a2 la’ clave numeérica que 't ada capiculo, concepto, p ge p
lasificador. por objeto de gasto vigent y la denominacion de los conceptos de gasto.

sperdencia general (DG}, dependencia ixiliar (DA), Funsish [N, Programa (FGY, Proyectd (PYY'y
Fﬁ. de acu ios catilogos viger T .
Lt

el

Presuptesto anual D I . O
Presupuesto de egresos | Recursos que fueron autorizados por H. Cabildo para el ejercicio en cuestion, por concepto de gasto
autorizado anual )

Ampliacién: T Enesta columna s modificaciones al egrese por am CUI'$0 icadas por
Redu - 7 ’En esta columnz anotar fas modificaciones al egreso por reduccidn de recursos, identificadas por concepi X o
Modificado: En ‘esta columna se refleja el egreso anual atitorizado, una vez sumadas las ampliaciories y descontadas fa ones al mism

e e e ..por los conceptos que lo conforman. e i .
Presupuesto de egresos | Anotar el monto ejercido por partida especifica, en el mes correspondiente, pagado al praveedor
agado:

"Ei-géupuestb' de’egresos | En esta collimna se reflejard el presupuesto en el cual se tene el compromiso y obligacién de pago.

Jdevengado: ...
Presupuesto de egresos
comprometido:

upuesto delmes: e B

Presupuesto de Egresos | En esta columna se refleja el egreso autorizado del mes, una vez sumadas las ampliaciones 'y descontadas las reducciones

En'esta cofumna ‘se reflejard el presupuesto previsto para un fin'o un objetivo de gasto antes de haber adquirido la dbligacion.

futorizado Modificado: ., perlodo mensual, por los conceptos.que lo.conforman, .......... . R . .
E_resqguesto de Egresos’ Enesta colimna se refleja 2 totalidad del presupuesto de egresos que incluye comprometido, devengadn o pagado en el mes .
Elercido: : P e e - i e i

Presupuesto acumudado: T B T e e
Presupuesto de Egresos | En esta columna se reﬂgja el egreso autorizado acumulado de enero 1 la fecha de la emision del reporte. una vez sumadas las
Autorizado Modificado: | ampliaciones y descontadas Jas reducciones, por los conceptos que lo conforman. g .
Presupuesto de Egresos ' En esta columna se refleja |a totalidad del presupuesto de egresos erogado de’enero a la fecha dei reporte, el cual debe incldir los
_Ejercido: . Importes de comprometide, devengada o pagado. , e S
Presupuesto de egresos ; En esta columna se'refleja [a diferencia entre el presupuesto autarizado modificado anual y el total def presupuesto de egresos
_por ejercer: ;. gjercido acumulado, mostrando la_disponibilidad del presup e
Apartado de Firm * Plasmar las firmas de’los servidores pubiicos 'que en ef docul otar |a profesion y nomb,
: completo de cada servider pubiico municip:ﬂ. calacar #i sello correspondiente; es importante sehalar que se debe firmar con
i tinta azul y cfue por ningin motivo fa firma y el sello deben encimarse ri tapar los datos de la informacién del estado com%rativo
: gresupuesta de ingresos, pues ello lo invalidaria y seria causa de ne recepcion o rechaze, sin responsabilidad para el Organo
. superior de Fiscalizacion. -

"Fecha de efabora " Anatar el dia, mes 'y afio en el cual se elabora €f estado comparativo presupuestal de ingresos, por ejemplo:

3T T8 1207 ]
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iz rueiee. s
FRYEGPOERTS DE erESURULATS o | PRESURIESTO DE | PRESUPUEETO DE | presurucsto oe | PRCSUPLESTD DE
cuEnTA CoONCERTO EGRESOS AMPLIACION RECUCCION MODIFICACION !sz:a:ifﬁizi EQRESOS CORESOS . ECRESQS FUR
APROBADG DEVENQ1ATO COMPRGMETION JERCER
PRESTANTE MUNICIFAL SINDICO MUMICIFAL TITULAR D& LA WPPE G EQUIVALENTE TESORERD MUNICIPAL
R raaTe 1 R AT o win are

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Guia Metodolégica para el Seguiimiento y Evaluacién del Plan de Desarrollo Municipai 2009-2012

Instructivo

‘Ente Pablico: Se anotard el nombre y ‘cadige (Neo.) del' muricipio u crganismo runicipal de acuerdo ai'Car.élogo de Municipios, por
o _ ejemplo: Toluca, 101. ]
Del_al de_de : i Anotar el periedo que comprende el informe del estade de avance presupuestal de egresos, por ejemplo del 1 al 31 de

Api&ildo de Firmas:  : Plasmar las firmas de los servidores pliblicas que en ef documento se indican.

Fecha

: agosto del 2012, ) B
¢ Anotar el codigo de la clave del cariloge de egresos que rnrresponda ‘de conformidad con lo establecido; a partir de fa
vigencia de la presente guia, se modifica el disefio de espacios para optimizar el registro de informacion. !
En esta columna anctar e! nombre especxﬁco ‘de ia cuenta que genera el egreso considerando el nivel que le cc'"responde por
| ejemplo: suetdo base (1131). .
: Anotar el importe que se autorizd para fa partida espacifica, de acuerdo al presupuesto definitivo remitido a! Crganc Suparior
¢ de Fiscalizacion.

ida especifica presupue.,tal por 1 un aJuste debldamente autorlzado
N su caso, la partida especifica presupuestal por un ajuste debi
: Anotar el resultado de sumar los montos registrados n la columna de autorfzado mis Ia ampliacion, restando fa reduccién,

- NOTA: 5i no hubiera movimientos que modificquen el autorizado se debe transcribir el monto registrado en la colurna de
resupuesto de egresos aprobade.
- Anctar el monto ejercido por partlda especifica, en el imes correSpond:ente. pagado al proveedor,

. En esta columna se reflejara el presupuesto en el cual se tiene el campromiso y abligacion de pago.

. En esta columna se reflejara ei presupuesto previsto para un fin o un objetive de gasto antes de haber adquirido la obligacian.

| En esta columna se refleja |a totalidad del presupuesto de egresos erogado, e! cua! debe incluir Jos importes de compromatido,
. Qevengadoopagade.
| En esta columna se refleja la diferencia entre el presupuesto autorlzado madificado anual y rotal del presupuesto de e:resos
. ejercido acumulado 3 la fecha del reporte ! presu con el que se cuenta.
n cada caso se deberi anotar la profesitir y
: nombre completc de cada servidor pibiico municipal, estampar su firma y colocar ef sello correspondiente; es importante
 sefialar que se debe firmar con tinta azui y que por ningdn motivo la firma y el sellc deben encimarse ni tapar los datos de la
i informacion del estado de avance presupuestal de egresos, pues ello lo invalidaria y seria causa de no recepcitn o rechazo, sin
e responsabilidad para el ©rgano Superior de
de Elaboracicn: . Anotar el dia, mes y afio en el cual se labora el estado de avance presupuestal de egresos, por ejempic:
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[ eorm 1o Jestann cumpanaTive PRESUPUESTAL DE £GRESTT 1
OF r AL i DE 2012
ENTE PLELICO [
P e O PRESUPOFSTA PAFSUPUESTO DEL MES FRFSUFLESTO ACUMULADG AL MCS ALACION
AUTORIZADS MODIEIEALD, EIERCT AUTRRIZADD, EJERCITN ABSOLUTA =
STE rALMICIPEL SINDICO MUNICIPAL TESO!
T L SIHBICH M - TR UM ARDE LA UIPPE O EQUIVALENMTE FESS HUNICITAL
TN e e
— 1

SR ANQE

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Guia Metodolégica para el Seguimiento y Evaluacién del Plan de Desarrollo Municipal 2009-2012

Finalidad: | Registrar los movimientas def ejercicio presupuestal acumulado autorizado al mes que se inferma, para compararios contra el presupueste
autorizado en el mismo periodo. De esta manera se idencifican fas variaciones y se formulan comentarios por el subejercicio o sobre
ejercicio que resulte, a efecto de gue se realicen fas acciones necesarias para evitar incurric en observaciones, salvedades ©

Del_al de de : Anotar el periodo que comprende el estado comparativo presupuestal de egresos, por ejempl

Ente Publico: Se anotara el nombre y cadige (No.) del municipio u organismeo rmunicipal de acuerdo al Catdlogo de Municipios, por ejemplo:
Toluca 101, . S R

Cuenta: - Anotar el cdigo de la partida especifica de acuerdo al clasificador por objeto del gasto que corresponda, de conformidad con lo

o ) : estabiecido; a partir de la vigencia del presente manual. e

Concepto: {En esta columna anotar el nomire especifico de la cuenta que genera af egreso considerando el nivel que le corresponde, por

Presupuesto

Autorizado:

Presupuesto ded Mes

Modificado = En
Ejercide
Mariacion
Absnluta

“En’esta columna se reflejaci fa variacion que resuite entre el presupuesto acumulado medificade y el total de presupuesto de
| egresos.

% " 'En esta columna se reflelara ei poreentaje que resulte de dividir ia variacion absoluta entre el presupuesto acumulado modificado,

" Apartado de Firmas:

{ Plasmar ias firmas de los servidores pablicos que en el documento se indican; en cada case se deberd anotar la profesion y
. nombre completo de cada servidor publico municipal.

Fecha de Elaboracién: ' Anotar el dia, mes y afio en ! cua! se elabora e comparativo presupuestal de egresos, por ejemplo:

[31 Jo& jaw2 |

NOTA: Este documento debera presentario por.
a) Objeto del gasio
b) Objete del gasto y dependencia general
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Raltie)
ORGANISIO
FRESUPUESTC BASADO EN RESULTADO0S MUNICIFAL

L porm 11 | FVALUACION TRIMESTRAL DEL PRIGRAMA ANUAL DE CBRAS) I
UEL DE AL . DE DE 2012
|ENTE RUBLICO: e
DATOS DE LA OBRA AVANCE PORCENTUAL ¥ MONTO EJERCIGO DE LA OBRA
ter TRIM 20. TRIM J8r TRIM 0. TRIM
Nao. DE . TIPO DE POBLAGION PRESUPLESTD
coNTAL KOMBRE DZ LA CRAA EJECUTION UBICACION BENEFICIADA FdanysL autoRzaDn | W OE MaNTO % OE MONTO * DE MONTO 2 DE MONTD
AVANCE EJERCIDO AVANCE EJERCIDG AVANCE EJERCIDC AVANCE EJERCIRO

PR

EDENTE Munbic!™AL

EMDICO MUNICIPAL TESQREHC MUNICIPAL EHRETCR DE DBRAS

TITULAR DE LA UIPPE O FQUIVALENTE

MR

GirA

A
Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Guia Metodologica para el Seguimiento y Evaluacion del Plan de Desarrolio Municipal 2009-2012

Instructivo

Finali

dad:

ublico:

___P__‘I_u_r_l!fcipib:m R

No:

Ceonte
Datos

No. d

Nomb
Tipo d
Ubicag

Pobla;

Benefi
Fuentd
Financ
Presup
Autori

Avancg

pido

e Control:
e Ejecucion:
ién:

Adn

tiada:

uesto
rado:

delaObra

e de fa Obra:

de

amiento (FF):
Anual

Porcentual y Monto Ejerudo de Ia Obra -

Conocer el avance Fs co ﬁnanuero dn Ia abra pubilca valorando eI cumpllmlento de Ia misma de manera trimestral.

Se anotard ei nombre ¥ codigo (No.} de! munmplo u organismo mumupal de acuerdo al Catalogo de Mumclplos por
: ejemplo: Toiuca. 101

Se anotard el céd:go con el que se identifica el munlclplo de que se trate, de acuerdo al Carllogo de Municipios anexo al presente
. manual.

Se descrlblré la lccaildad Y ub!cauon exacta de lacbraarealizar

Se refiere al numero de habitantes de fa comunidad, Jocalidad o municipio que se vean beneficiados con la e|ecucnon ‘de a obra
piblica de que se trate. .
En este rengien se anotara si la obra a elecur.arse se financiara con recursos FISM, PAGIM, FORTAMUN. GIS o con Recursos
Propios del Ayuntamiento.
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% de Avance:
Monto E|erC|do:

”Fi_l_j"ri-nas: [
Fecha

Elaboracién:

Se reﬂegara el porcenta]e de avance acumulado de ia obra publlca en e! perlédo trlmestral | que se emlta ei repor te,

Er este apartado se anotard ef recurse que se haya erogado por COHCEptO dela e-ecuuén de Iz obra, dicho recurso coresponderé al
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INTRODUCCION

Desde| hace algunos afios, el Gobierno del Estado de México ha venido impulsando un proceso de reforma al sistema
presupuestaric, consistente en implantar un sistema de planeacién, programacién. presupliestacion y evaluacién desde una
perspeLtiva estratégica e integral. con enfoque de resultados.

A fa fetha este proceso nos ha permitido obtener importantes avanees, mismos que se han traducido en la implantacién de una
Estructura Programitica (EP) que constituye la columna vertebral para la integracion del Presupuesto basado en Resultados

(PbR).

Al respecto es importante sehalar que durante los Ultimos afios la Secretaria de Finanzas, conjuntamente con el Crgano Superior
de Fiscalizacién (OSFEM) y el Instituto Hacendario dei Estado de México (IHAEM), han venido apoyando a los gobiernos locales
de la gntidad en la modernizacion de sus sistemas y procesos de evaluacién con el propésito de que puedan transitar a un
esquema de evaluacién para resultados, lo cual garantiza una mayor certidumbre y transparencia acerca de los logros obtenidos,
generando informacion clave para la toma de decisiones y para retroalimentar el preceso de planeaciéon en sus diferentes fases.

Este prioceso de modernizacion debe cobrar mayor importancia en ¢l 4mbito de gobierno municipal, por mantener un contacto
directoy con la poblacion y su problemitica, y permitir la modernizacion de la gestién publica, circunstancia que demanda mejorar
© consfruir esquemas, instrumentos o mecanismos que apoyen y faciliten la funcionalidad de sus estructuias y la mejoia continua
de sus |procesos administrativos ¥ de planeacidn con el fin de lograr una mayor eficiencia y eficacia en el cumplimiento de sus

objetivos y las metas de sus planes y programas de desarrollo con la ajecucion de las acciones, ya que el gjercicio presupuestal
muchas veces se maneja de manera independiente a la evaluacién de metas y objetivos, es decir; los planes de desarrollo
municigal en ia mayoria de los casos no constitiyen una herramienta que determine la toma de decisiones en materia de
asignacion de recursos; por estas razones, la Secretaria de Finanzas se han propuesto apoyar a los gobiernos locales en el
fortalegimiento de sus procesos de planeacién, programacion-presupuestacién y evaluacién y de manera particular en la
elaboragion de su plan de desarrollo, en Ja integracidn de su presupuesto de egresos y en la evaluacidn del ejercicic de su
presupyesto y alcance de su Plan de Desarrollo.

En estq contexto, se ha logrado que dos de los procesos (plan de desarrollo y presupuesto) se realicen con importantes
innovacjones metodologicas orientadas a incrementar el nivel de eficacia y eficiencia en la Gestién Municipal. En el caso del Plan
de Desarrollo Municipal se enfatizé en su formutacion la vision estratégica y el criterio de integralidad tanto en el diagnéstico
como ¢n los aspectos programaticos, en los que se puso énfasis en la identificacién del entorno real y los indicadores de
desarrollo hurmano para que en base a esto se realizara un diagnostico que permite identificar la problemitica social y los puntos
estratégicos a atender los cuales quedaron aterrizados en los objetivos y estrategias de! PDM 2009-2012 y se llevan a cabo a
través de la ejecucion de acciones que deben estar plenamente identificadas en el programa anual de cada ejercicio fiscal y
a través de indicadores estratégicos y de gestién.

se debe tomar como base los indicadores de resultadoes, establecidos en cada uno de los programas y proyectos, los
identifican en los formatos PbR Otb y 01d y en el SEGEMUN,

ia de Finanzas se ha propuesto continuar con el apoyo técnico y la asesorfa necesaria a servidores plblicos municipales
involucrados con los proceso de integracion, seguimiento, control y evaluacion presupuestal.

Los medanismos e instrumentos para la evaluacion del programa de trabajo municipal que se han definido en esta “Metodologia
para la Construccion y Operacién del Sistema de Evaluacién de la Gestion Municipal®, la cual toma en consideracién los criterios
siguientas:

Las “Nyevas tendencias de fa gestidén publica”, entre otras cosas requieren de sistemas de evaluacién eficientes a través de
indicadores de evaluacién del desempefio como herramienta para la gestion hacia resultados.

En apego 2 la reforma constitucional, especificamente a lo que establece el articulo 134 de nuestra carta magna, los recursos
economicos de que dispongan la Federacidn, los Estados, los Municipios, el Distrito Federal y los drganos politico-administrativos
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de sus demarcaciones territoriales, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer
los objetives a los que estén destinados. Los resultados del ejercicio de dichos recursos serin evaluados por las instancias
técnicas que establezcan respectivamente.

Asi, el Presupuesto basado en Resultados (PbR) tiene el propésito de impulsar una propuesta integral que permita realizar la
evaluacion de las politicas plblicas, los programas presupuestarios y el desempefio de las dependencias generaies y auxiiiares de
los ayuntamientos y organismos, con una orientacion hacia el logro de los resultados.

Bajo esta nueva perspectiva a través del Sistema de Coordinacién Hacerdaria del Estado de México cor sus Municipios ha
creado esta metodologia, con |2 cual pratende, atender la gestion piblica, que ha evolucionado a una orientacién por resultados.
Mismos que deberin identificarse como los impactos de la accidn plblica, donde lo relevante son fas metas, los resultados, los
indicadores de gestibn y los estindares comparativos de rendimiento. Los criterios aqui plasmados tienen que ver con Ia
planificacion estratégica de las dependencias y organismos plblicos municipales, la vinculacién que se establece entre |a
asignacion de recursos, el desempefio institucional y la transparencia del quehacer gubernamental de los Municipios.

El objetivo principal s sistematizar las principales reflexiones tedricas y criterios para establecer las evaiuaciones empiricas que
han surgido en los Gitimos afos sobre el uso de los indicadores de evaluacién del desempefio. Considerando que este
instrumento aplica en los gobiernos municipales.

En este sentido, esta metodologia ofrece un esquema de apoyo a la evaluacion y constituyen una valiosa herramienta mediante la
cual las dependencias y entidades piblicas podran orientar sus politicas, producto del alcance de sus metas e identificar el logro
en sus programas y proyectos a través de los indicadores estratégicos y de gestidn, los cuales permitiran medir continuamente la
obtencidn de resultados estratégicos y de impacto, en términos de calidad, costo, eficiencia, equidad y oportunidad.

Asi mismo apoyara al gobierno municipal a fin de ejercer una administracién democratica, que al amparo de los valores éticos y

del trabajo corresponsable, impulse decididamente la participacion social y ofrezca servicios de calidad, en un marco de legalidad
P &

y justicia, para elevar las condiciones de vida de los mexiquenses.

Finalmente cabe la reflexidon de que la seleccién y construccion de indicadores para evaluar el desempefio, avanzara
sustantivamente cuando las dependencias y organismos publicos municipales, sean capaces de formular ejercicios de planificacion
estratégica que priorizan los recursos y la atencion del mejoramiento de la gestion sobre aquellos productos que son clave para
el cumplimiento de la misién institucional, por lo que es recomendable que fa responsabilidad de coordinar esta funcion se situe
en los encargados de la planificacion estratégica y donde exista la firme decision politica de hacer funcionar los sistemas de
evaluacion.

i. MARCO JURIDICO

El proceso de evaluacidn de la gestion publica esta considerado dentro del marco normativo, por ello, se presentan de manera
esquematica los principales ordenamientos juridicos que norman y asignan un caracter de obligatoriedad a |a evaluacion de los
planes y programas en el ambito municipal.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO

CAPITULO CUARTO
PE LAS ATRIBUCIONES DE LOS PRESIDENTES MUNICIPALES

TITULO OCTAVO
§ PREVISIONES GENERALES

ARTICULO | FRACCION DESCRIPCION ﬁ
128 I vi Sen atribuciones de los presidentes municipales:
: Rendir al ayuntamiento dentro de los primeros tres dias habiles del mes de diciembre de cada afo, un |
L i | informe acerca del estado que guarda el gobierno y la administracién pablica municipai. |
[_ CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MEXiCC Y MUNICIPIOS 1

TITULO NOVENO
DEL PRESUPUESTOQ DE EGRESOS

CAPITULO TERCEROQ
DE LA E)£CUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

T z ] - —

| ARTICULO | FRACCION ; DESCRIPCION
327-A Los titulares de las dependencias y entidades plblicas en el ejercicic de su presupuesto, seran
respensables de que se ejecuten con oportunidad, eficiencia y eficacia los proyectos previstos en sus

—————
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respectivos prograrnas y deberdn enviar a la Secretaria, a wavés de las unidades de informacion,
planeacién, programacion y evaluacién, o su equivalente, el informe del comportamiento def ejercicio
presupuestal y ef informe de avance programitico en forma mensual y trimescral respectivamente,
para la revisidn, seguimiento y evaluacion del cumplimiento de los objetivos y metas establecides en
los proyectos aprobados en relacion con el presupuesto ¥ ejercicio.

En el caso de los municipios, los informes 2 que se refiere este articuio, se enviarin a la Tesoreria

3178 La Secretaria, ta Tesoreria y los organos de control inmemo, en el imbio de sus respectivas
competencias, verificardn periddicamente a través de los sistemas de evaluacidn que establezean, los
resultados de la ejecucion de los programas en relacién con el ejercicio del presupuesto.

Los drganos de conwrol interno en e eojercicio del presupuesto, vigilardn que no adquieran
L compromisos que rebasen =f monto mensual del gasto que se les haya autorizado.
—

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO

TITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO, SUS COMISIONES, AUTORIDADES
AUXIIARES Y ORGANOS DE PARTICIPACION CHUDADANA

CAPITULO PRIMERO
DE LOS PRESIDENTES MUNICIPALES
AR% ULO | FRACCION DESCRIPCION
48 Frac XV E! presidente municipal tiene las siguientes awribuciones:

! informar por escrito al Ayuntarniento, ef ! de agosto de cada afio, en sesidn solemne de aabildo, del
1 | estadc que guarda la administracién piblica municipal y de las labores realizadas durante el sjercicio.

FITULO IV
REGIMEN ADMINISTRATIVO

CAPITULO QUINTO
DE LA PLANEACION

CAPITUACQ QUINTO
DE LA PLANEACION

ta formudacion, aprobacion, e;ecnciémconnro&ymhnciéndeiphnyprogmmsmmﬁ&n&esmrﬁna
carge de los Organos. dependencias o servidores publicos que determinen los Ayuntamientos,
conforme a las normas legafes de [a materia ¥ las que cada cabildo determine.

g | Bﬁandebmrmibmmdebwiserehbomdb,apmhdoypubﬁmdodmaodelospﬁ:m
I
|

cuatro meses de ha gestion municipal. Su evaivacion deberi realizarse anualmente.

— 1
LEY DE PLAREACION DEL ESTADO DE MEXICCO ¥ MUNICIFIOS
CAPITULO SEGUNDO '
DE LA PLANEACION DEMOCRATICA FARA EL DESARROLLO
DEL ESTADO DE MEXICO ¥ MUNKCIFMOS
iICULO | FRACCION ] DESCRIPCION
& i Establecer los drganas, unidades administrativas o servidores. publicos que Heven a cabo las bbores de
J L.ﬁ -E.i ,.. .:’ b sa
vt ‘VMWMhrﬁdéﬁmgmmMmmwmym
i de sus progranmas, asi como evalua los resultados de su glecuodn y en sw caso emitir los dicamenes
i de recondoccion ¥ actabmaion que corresponda; i
A . ;
1‘1 ! Compete ahsmnhdademmepﬁneacmwwndeehsdepmdmm
i lmmprmaMyahsmmmohsmmm&i
! immmm@mmmdm !
t
—t-
v vawimpmgmmyhmdemmmm“ksmmy!
ipmhdmdehsphm;mmyhaﬂmmmqum :
13 A —
j vt | Evaluar y dar seguinpiento af cumplimiento de los convenios de coordinacion y de participacion, |
L1 respecs detas obligaciones 2 su cargo: I )
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[ CAPITULO CUARTO
l DEL CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA EJECUCION
! e — — . _
‘V 35 Las dependencias. entidades publicas, organismes, unidades administracivas y servidores piblicos,
| conforme a las facultades y obligaciones contenidas en este capitulo, reportaran periodicamente los
i resultados de la ejecucion de los programas a la Secretarfa, y en caso de los municipios a quien los
I_ _ Ayuntamientos designen.
tr 35 La Secretaria y los Ayunta.mlentos en el ambito de su competenma estableceran la metodologia,
| procedimientos v mecanismos para el adecuado control, seguimiento, revisién y evaluacion de la
i ejecucion de los programas, el uso y destino de los recurses asighados a ellos v la vigilancia de su
| . ) F____ N cuniplimienio. o . o
i 37 Er cumplimiento de fos abjetivos ¥ metas cstablecidos en los planes de desarrollo estatal y
‘ muricipales, los titufares de las dependencias, entidades pablicas, organismos, unidades administrativas
| y demés servidores plblicos seran responsables de que los programas se ejecuten con oportunidad,
! | eficiencia y eficacia, atendiendo el mejoramiento de los indicadores para el desarrollo social y humano
,‘ | y enviaran a la Secretaria cuandc ésra asi lo selicite, los infoermes del avance programatico-
E presupiestal para su revisién, seguimiento y evaluacion, y en el caso de Jos municipios, a quien los
: ayuniamientos designen.
[ - — — - e A
! 38 Las dependencias, orgarismos. entidades publ»cac unidades administrativas y servidores publicos,
; P 8 y
‘ deberan reafizar la evaluacion a fin de asegurar el cumplimiento de los objetivos y metas, asi comae la
mejora de los indicadores de desarrolio social y humano y, en su caso, emitiran dictamen de
reconduccion y actuzlizacion cuando sea necesaria la medificacion o adecuacion de la estrategia a la
que se refiere el articulo 26 de esta Ley, dictamen que habran de hacer del conocimiente inmediato de
!a Secretaria o del ayuntamiento en el ambito de su competencia, para que a su vez, se reformule el
{ ) | contenido de la estrategia de desarrollo. . o |
LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL ESTADO DE MEXICO
I ) T ) TITULO SEGUNDO -
! DEL ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION
' CAPITULG PRIMERO
DE LAS ATRIBUCIONES
[_ARTICULG | FRACCION | __DESCRIPCIGN e ]
L 8 ‘I El Organo Superlor tendra las 5|gU|ente5 “atribuciones:
- { Vi Evaluar ia eficacia en el logi'o de los objetivos contenidos en los programas y ia eficiencia en el uso de
: los recursos publicos uilizados, !a congruencia de} ejercicio de los presupuestos con los programas y
i ’ de éstos con los planes;
CAPITULO TERCERO
DE LA ORGANIZACION E INTEGRACION DEL ORGANO SUPERIOR
—— S
i 25 Sin perjuicio del gjercicio directo por parte del Auditor Superior. El Auditor Especial de evaluacién de
[ programas. tendra las faculrades siguientes:
‘k— —_— = -
1 Realizar la evaluacién def impacte econdmico y social de los programas gubernamentales y municipales
de acuerdo a sus regias de operacion e indicadores:
n Promover y coadyuvar a ia generacion de los indicadores de medicion de impacto de [os programas a
cargo de jas entidades fiscalizables:
vl Solicitar a las entidades fiscalizables responsables de la ejecucion de los programas, informacion
1 ] suficiente y detallada sobre los proyectos, acciones, metas y objetivos de los mismos.
! -~ - — —m———. —_ —_ —— sy
: REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE FINANZAS
ARTICULO | FRACCION | DESCRIPCION ]
| 20 Correspende a la Direccidn General de Planeacion y Gasto pablico:
Xl Proporcicnar, a pr-umon de los Ayuntamientos de la entidad, asesoria y:apacnaclon para la
formulacion, instrumentacidn y evaiuacidn de sus planes y programas. L

2. MARCO CONCEPTUAL

Para enfrentar esta tarea, se hace necesario alcanzar un conocimiento sobre la conceptuaiizacidn de la evaluacién y entender qué
son los indicadores de evaluacion del desempefio, cudl es sy dmbito de aplicacidn y principales caracteristicas.
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2.1. Qbjetivos de los indicadores
Generales

Contribuir a elevar 12 productividad y transparencia en & ejercicio de ios recursos con que cuentan los ayuntamientos de la
entidatl, medianie la generacidn de informacion que apoye la mejora en la toma de decisiones, para la planeacién, programacion,
asignagion y sjecucion del gaste, alineando estas acciones al cumplimiento de chjetivos y el logro de resultades.

Particulares

» | Adecuai el disefo de los planes y programas municipales a fa satisfaccion de las demandas de 1z poblacion.

s | Fomentar un cambio cuitural en las dependencias que integran la Administracion Péblica Municipal. hacia la obtencién
de resultagos.

» | incorporar en la evaluacion de programas. criterios de eficacia, eficiencia y calidad de los servicios y promover una
mayor participacion de la sociedad en el proceso de evaluacian.

# | Mejorai la objetividad y racionalidad en el proceso de asignacién del gasto plblico.

* | Incorporar nuevas herramientas técnicas y tecnoldgicas a la gestion plblica municipal, mediante el desarrollo dz un
sistema de indicadores que permita evaiuar su desempefo.

1.2. Conceptos hisicos
Evaludcion

Es la biisqueds explorateria para verificar <dmo se estdn haciendo las cosas en un intervalo de tiempo. Esta busqueda se basa en
'a romparacion de lo que se estd obteniendo respecto a los objetivos planteades y deriva en la informacion para tomar
decisiones.

La evaltiacion es fa valeracion sistematica y objetiva de |a politica péiblica que aterriza en proyectos o programas en [og cuales se
establecen objetivos, estrategias ¥ metas o accionas: todo eilc serd evaiuado en sus etapas de desarrolio y procese y/o cuande
esten conduidos, dicha evaluacion se lrevara a rabo a traveés de indicadores que permitan con su disefio e implementacién la

vaforacién de resuitados. Su propésito es determinar fa importencia y el cumplimiento de los objetives. la eficiencia del
desarrgitc, la eficacia, el impucio y/o fa sustentabilidad.

indicador de Evaluacién del Desampenc

Segin la Organizacion de Cooperacidn y Dessrrollo Econdmico {OCDE), se puede encontrar distintas denominaciones rales
& f 7

como ndicadores da gestion, de desempefio. daves de éxito e indicadores de control y se considera come “Un vaior numérico

que prgvee una medida para ponderar el desempenio cuantitativo © cuafitativo de un sistema””.

Segun |a Pea! Academia de la Lengua Espafiola e desempeno se refiere a “actuar, trabziar o dedicarse @ una actividad™, lo cual
nos da [una rdea basica, perc que requiere una elaboraciéon conceprial mas amplia para el ambito de la gestién piblica, Tal
desarrolls a mznude se ha asimilado al concepro anglosajon government peiformance, que se refiere a “la productividad, calidad,
cporturfidad, respensabilidad y eficacia™ de ios servicios y programas publicos.

Segin o ILPES el concepto de desempeiio en el ambito gubernamezntal normalmerie comprende tanto la eficiencia como |z
eficacia de una actividad de caricrer recurrente o de un proyecto espadifico. En este contexto la eficiencia se refiere a ia
habilidad para desarrollar una actividad al minimo costo posible, en tanto que la eficacia mide si los objetivos
predefinidos para la actividad se estin cumpliendo. Ademas de estas dos dimensiones del desempefic piblico.
recienternente se han incorporado los criterios de desempefic presupuestario, focalizacién y caiidad en la prestacion de los
serviciog piblicos.

“Los indicadores estratégicos son instrumentes de medicion de las principales variables asociadas al cumplimiento de los
objetivos, que a su vez constituyen una expresien cualitativa ¢ cuanutativa concreta de lo que se pretende aicanzar con tn
objetive |especifico establecido”.

Pueden (dentificarse también como el resultado de la relacién de dos o mas variabies donde ef numerador renresenta la acoién
de la mexa y ef denominador la referencia o universoe que nos permits dimensionar el alcance de dicha meta, mulzplicands dicho
resultado por un factor de escala.

La introduccion de indicadores de evaluacion del desempefio genera miltiples puntos de apoyo para la implementacion de una
gestidn grientada a los resultados. En primer lugar, los indicadores apoyan el conocimiento y f aprendizaje del accionar que a
menudo se desarrolla en forma bastante irreflexiva y rutinaria.

De iguallforma es importante mencionar el apoyo que proveen los indicadares para adoptar medidas de majoramienio de la
gestidn que se refieren al redisefio de los programas modificando las estrategias de entrega de los bienes y servicics a fas
poblaciones destinatarias.
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En parrafos anteriores se habla de evaluacion y de resultados, por tanto y o fin €2 tener presentes estos conceptos se dan a
conocer las siguientes definiciones.

Monitoreo

Ei monitoreo es una funcién de seguimiento. Es una actividad continua que utiliza la recopilacién sistemarica de datos sobre
indicadores especificados para ofrecer a la administracién y a los principales interesados una continua intervencién de desarrolic
con indicaciones del grado de avance en el logro de los objetivos y el uso de los fondos asignados.

Ei monitoreo es una actividad constante y de amplio alcance. Es esencial un buen monitoreo para una administracién eficaz, y 2
menudo implica dar seguimiento a tos indicadores relativos a los objetivos.

Tanto el monitoreo como la evaluacién deberin proporcionar informacion que sea creible y dtil. y que permita Iz incorporacion
de las lecciones aprendidas dentro del proceso de toma de decisiones de receptores y donantes,

Resultado

Es el efecto cualitativo yfo cuantitativo, que produce una accién, en este caso de gobierno y es una forma de ia evaiuacion del
desempeiio (otras se refieren z |a identificacion de los insumos, productos, proteso, o productividad).

finalmente, es de mencionar el apoyo que ofrecen de 1os indicadores en relacidn con la transparencia y rendicion da cuentas que
espera la ciudadania, sobre la eficiencia con la que se realizan las acciones gubernamentales.

Gestion para Resultedos

Gestion para Resultados {GpR) es un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestién que pone énfasis en los resultados
¥ no en los procedimientos. Aunque también se orienta al interés de cémo se hacen las cosas, por lo que cobra mayor relevancia
en ei qué se hace, qué se iogra y cudl es su impacto en el bienestar de la poblacion; es decir, la creacion de valor publico.

Presupuesto basado en Resultados

El PbR, come instrumento de la GpR, consiste en un conjunto de actividades y herramientas que permitird que las decisiones
involucradas en el proceso presupuestario incorporen, sistemiticamente, consideraciones sobre los resultados obtenidos y
esperados de fa aplicacion de los recursos publicos, y que mativen a las dependencias generales y auxiliares de los ayuntamientos
y organismos a lograrlos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto plblico y la rendicidn de cuentas.

El PbR pretende que la definicion de los programas presupuestarios se derive de un proceso secuencial alineado con la
planeacion — programacion, estableciendo objetivos, metas e indicadores, a efecto de hacer mis eficiente la asignacién de
recursos, considerando la evaluacion de los resultados alcanzados y la manera de ejercer los recursos piblicos.

2.3. Caracteristicas y atributos de los indicadores

Tanto en la construccién como la seleceién de los indicadores, es necesario tener presente las caracteristicas que deben
mantener éstos, la palabra CREMA contiene las primeras letras de las principales caracteristicas y atributos que deben cumplir
los indicadores a definir para que sean considerados como pertinentes. Estas caracteristicas son:

Claridad. El indicador debe ser preciso e inequivoco.

Relevancia. E! indicador debe reflejar una dimension importante del logro del objetivo.

Economia. La informaciéon para generar el indicador debera estar disponible a un costo razonable,
Monitoreable. El indicador debe poder sujetarse a una verificacién independiente.

Adecuado. El indicador debera aportar una base suficiente para evaluar el desempefio.

Otros atributos de los indicadores se muestran en el siguiente cuadro:

- Atributo del indicador | . - o . Definicién

Especifica E| mdlcador debe ser concreto y determmable

Mesurable Que sea medible y que para poder llegar al resuitado se pueda tener ficil accesoala
informacién de las variables que lo integran.

Alcanzable Ei indicador deber ser institucionalmente orientade hacia la accion.

Relevantes y realistas El indicador debe estar definido sobre lo importante {sobre el cumplimiento de
objetivos), con sentido practico y lo més apegado a la realidad.

Definidos temporalmente El indicador debe ser oportuno. Es decir, se debe establecer con plazos, y fechas
limites (frecuencia de medicién, anual, semestral, trimestral, mensual)

Las caracteristicas y atributos de los indicadores aqui expuestos son de caricter informativo y no limitativo.
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UtiliPad de los Indicadores

Producir informacion que revele el desempefio de cunlquier drea de 18 institucidn y verificar el cumplimiento de sus objetives en
términos de resultados, asi como prevenir y detectar desviaciones en &l logro de lus objetives y proporzionar informatidn de
calidad para la toma de decisiones.

Y a sy vez construir pardmetros que contribuyan a dar respussta a fos siguientes cuestionarnientos:

¢{Qué impacto o resultado ha tenido la accién gubernamental?
iConocer si es suficiente fo que se hizo?

:Qué tan bien o mal se hizo?

¢Qué tan eficiente fue!

iQué tan satisfechos estén los usuarios!

/Qué se necesita hacer para mejorar resultados?

2.4. Beneficio de la aplicacién da un sistema de evaluacién

Un sistema de evaluacién propicia que los programas tengan metas ligadas a resultados conerecos, siempre referidas a estdndares
deseables y contribuye a :

¢ Promover la comunicacion entre las depandencias y 8l ayuntamiento,

s Motivar a las dependencias a mejorar de manera continua ios programas.

¢ Apoyar a las dreas de presupuestacién en la asignacién de racurses al proveer de nuevos elementos conflables para ia
toma de decisiones.

s/ Detectar y corregir falias a tiempo.

¢/ Mantener informada a la sociedad sobre sl manejo de recursos puiblicos y la eficiencia en la administration de los
mismos,

Comd ya se mencions, los Sistemas de Evaluacidn del Desempefio constituyen una herramienta para mejorar la comunication a
través|de mejores mecanismos de generacion y difusién de informacién.

Cabe $efialar que los sistemas de medicién del desempefo basados en resultados, deben ser complementados con infortnacidn
de como se lograron los resultados o cudles son las acciones operativas clave [procesos) que mejorarin dichos resuitados, por
lo que s importante tener presents lo siguiente:

+| Al concentrarse en los resultados, se deben complemaentar con Informatién de procesos para determinar sus causas.
Identificar las debilidades operativas de los programas, y daterminar las acciones a tomar para mejorar lot resultados.

El éxito de un sistema depende de una transformacién cultural que sélo se puede lograr en un periodo relativamente
largo y bajo una mejora continua.

2.5. Sistema de Evaluacidn de la Gestién Municipal (SEGEMUN)

Ante Ik necesidad de conocer los resuitades de las acclones gubernamentales municipales y valorar su actuacién, orlentar con
éxito Irs pollticas plblicas y verificar sl la administracién municipal atiende su misién, fus propuesto el Sistema de Evaluacién de
la Gestion Municipal (SEGEMUN), como mecanismo para reorientar jos procesos de planeacién y programacién. En suma, para
evalualt cudn bien o cuan aceptable es el desempefio de las depandencias y entidades publicas, asi como para tomar a¢ acciones
necesafias y mejorar la gestion publica.

En esté sentido el SEGEMUN, es unh instrumento da la planeacién estratégica que se implanté en los Ayuntamientos del Estado
de Mékico, ef cual ha permitido evaluar el desempafio de los programas y proyactos de las difersntes dreas que integran |a
Administracién Plblica Municipal, con base en un sistema de Indicadores, orientados a medir el logro o resultados del
cumplifniento de les objetivos definidos en los planes de desarrolle municipal y sus programas.

El SEGEMUN, mide el detempefio de la gestidn plibllca municipal mediante Ia operacidn de un sistama de indicadores clasificados
por dihensiones, que para el ejercicio 2012, se propone sean de impacto, eficiancia, eficacia, calldad y aconomia, con lo ¢ual in
evaluagidn adquiere una alineacién horizontal en el proceso de planedcién,

Con el SEGEMUN se espera fortalecer el disefio y ia #jecucidn de jas politicas piblicas, llevar a cabo una mejora continua da os
procesos administrativos, utilizar més eficazmente los recursos pablicos, clasificar la asignacién de responsabilidades, e Idencificar
quieneq participan y qué hacan para el cumplimlanto de un cbjative,

Ademas. uno de los retos para 2012 que enfrentardn los tres drdenes de gobiarno, s garantizar a la ciudadania que los recursos
dithanibles se gasten de manara aficienta y reflajen rasyitades tangibles para 1a pablacidn,
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Bajo esta premisa, Ja Camara de Diputados del Congreso de lu Union reformé el articizlo i34 constitucional, el 7 de mayo de
2008: con la finalidad de mejorar la administracién y utilizacién de los recursos def Estado, incrementar la calidad con la que
ejerce ef gasto piblice y fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas sobre el uso de los mismos.

A partr de esta reforma y para el logro de dichos objetivos se ha instrumentado el Presupuesto basado en Resultados (PbR),
haciéndolo obligatorio para todos ios ambitos de gobierno.

ta instrumentacién del FbR representa un cambio en la manera de administrar los recursos por parte de los gobiernos, asi como
en la forma de conducir la planeasion del desarrolle.

2.6. Gestion para Resultados (GpR)

La Gestion para Resultados (GpR), se conceptualiza como ya se dijo en un modelo de cultura organizacional, directiva y de
gestion que pone énfasis en los resultados y no en los procedimientos, por lo que cobra mayor relevancia en “el qué se hace”,
“qué se logra” y “cual es su impacto en el bienestar de Ja poblacidn™ es decir, la creacion de valor publico. Asi, el objeto de
trabajo de la GpR es el conjunto de componentes, interacciones, factores y agentes que forman parte del proceso de creacion
del valor publico, para lo cual se toman como base documentos rectores como son: el Plan de Desarrcllo Municipal 2009-2012,
en el que se definen los objetivos de fa gestion municipal, que es la asignacion de recursos al proceso de creacion de vaior a
través de lcs bienes y servicios que se otorgan.

Principios

la GpR se puede aplicar a cualquier nivel: estatal, municipal, sectorial, regional, institucional, de programa, de proyecto y
actividades dei sector piblico, bajo los cinco principios siguientes:

a) Centrar las decisiones en jos resultados: gue la toma de decisiones se mantenga siempre en base a los objetivos vy
resultados planteados en todas las etapas del proceso presupuestario: planeacion, programacion, presupuestacion, ejercicio,
control, seguimiento, evaluacién y rendicién de cuentas;

b} Alinear la planeacién estratégica, la programacion, el monitoreo y la evaluacion con los resultados: estos elementos
deben disefarse y alinearse dinamicamente para apoyar el logro de los resultados;

c) Mantener la medicién e informacion senciltas: los sistemas de informacion y de indicadores deben estar orientados a
resultades, ser factibles de recopilar, susceptibles de comparar, sportunos, de bajo costo, medibies y sencilios de utilizar;

d) Gestionar para, no por, resultados: significa concentrarse en los resultados y efectos deseados, y no solamente en los
insumos y procesos requeridos para su consecucion. Lo anterior implica un cambio en la vision de cémo debe realizarse a
gestion publica; ¥

e} Usar la informacién de resuitados para el aprendizaje, fa toma de decisiones y la rendicion de cuentas: la informacién y
experiencia adquirida deben utilizarse de manera sistematica en la toma de decisiones para el mejoramiento continuo de los
programas y la gestion publica, la asignacién de recursos y el logro de resultados. La informacion de resultados sera ef elemento
fundamental para la rendicion de cuentas y la transparencia.

3. MECANICA OPERATIVA PARA LA DEFINICION Y MONITOREO DE INDICADORES EN EL
SEGEMUN

3.1. Responsabilidad y coordinacién de 1a operacién

Seglin lo establecido en la Ley de Planeacidn del Estado de México y Municipios, asi como en su Reglamento, el proceso de
informacion, planeacion, programacién y evaluacion lo deben coerdinar las unidades administrativas o servidoies publicos que
realicen estas tareas en coordinacidn estrecha con fa Tesoreria y la Contraloria Interna y sus similares en los organismos
municipales, no obstante es recomendable que la definicion, construccion y alimentacion de los indicadoras se reaiice por las
dependencias generales y auxiliares de forma coordinada con las unidades administrativas, utilizande como fuente rectora al Plan
de Desarrollo Municipal y los programas que de este se derivan.

Una vez autorizados los lineamientos metodoldgicos en la materia por la Comisién Permanente dei |[HAEM, estos deben ser los
instrumentes guia, por lo gue habra que sujetarse a los ordenamientos y criterios en ellos establecidos, como lo sefiala el Codigo
Financiere del Estado de México y Municipios. Es por ello, que tanto Iz ficha técnica de indicadores como los formatos para la
presentacion de los indicadores deberan ser instrumentos de trabajo en todos los ayuntamientos.

Por lo anterior, la Unidad de Informacién, Planeacion, Programacion y Evaluacion (UIPPE), tiene la tarea de integrar la
informacion y evaluar de forma global los resultados que arrojan los indicadores de los diferentes programas y utilizarlos en la
generacion de reportes de evaluacién y elaboracion de informes. Esto sin dejar a un lado la autoevaluacion de cada una de las
dependencias y organismos municipales, que sea elemento para fa mejor toma de decisiones y orientacion de las politicas
publicas.
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Es de|sefialar que en el disefio de este sistema se deben considerar los distintos niveles de desarrolle de las administraciones
tocales, con el fin de que ningln Municipio se quede al margen del proceso de modernizacion, del cual el SEGEMUN constituye
un componenta relevante. Es por ello que, las caracteristicas de dicho sistema permiten su manejo tanto en forma manuai, como
de manera automatizada.
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Como| herramienta de apoyo, se deberan considerar las fichas técnicas de los indicadores que se encuentran en esta metodologia
¥ que la través de eilas, sea como cada una de las unidades administrativas reporten sus avances a las unidades de planeacion
municipal.

3.2. Definicion, construccién y seguimiento de los indicadores

Uno de los primeros pasos que deben adoprtar las dependencias y organismos es el diszfio de un sistema de informacion que
permita medir el desempefic con certeza y confiabilidad.

La impfantacion y operacién del Sistema de Evaluacion de la Gestion Municipal (SEGEMUN]) esta orientada a generar informacion
gue appye 2 la evaluacion de proyectos y programas, Es recomendabie que su proceso se divida en dos subprocaseos: e primero,
la definicion. seleccion y/o construccion de indicadores y el segundo, el seguimiento o mornitoreo de los indicadores
{alimentacién, actualizacion y autoevaluacion de alcances).

Con ¢ proposito de apoyar ei primer subproceso, se incluye un catilogo de indicadores y se recomienda un esquema
metodplégico para la construccién de agquellos que no se encuentren en dicho catalogo o bien sea necesario adherir. mismos
que deberin estar alineados a los Planes de Desarrollo Municipal 2009-201 2.

Los indicadores del catalogo mencionado, se sugiere sean analizados por cada unc de los ayuntamientos, para retomar aquellos
que par estructura, normatividad y utilidad se deban adoptar, o en su caso se proceda a su complementacion y adecuacion
tomando en cuenta las caracteristicas y problemitica propia de cada Municipio.

Para la aplicacion del segundo subproceso; que es el seguimiento o monitorec de los indicadores, es recomendable anaiizar
permanentemente los indicadores propuestos que operan para valorar el logro obtenido c¢on la aplicacion de los recursos
piblicas y generar la informacion que sea elemento para elaborar los reportes de evaluacién trimestral y anual y atender la
necesidad de informacién para [a toma de decisionas.

3.2.1 Caracteristicas y seleccién de indicadores

Es requisito indispensable el que se tengan criterios firmes y homogéneos para fa definicién, actualizacién, modificacién o
constryccion de los indicadores que permitan en cada ejercicio anual la valoracién del alcance de las acciones y aplicacion del
presupliesto, por lo que se detallan a continuacion las caracteristicas que estos deben de tener.

Los indicadores para medir el resultado o desempefio de la gestion publica, dependen del cumplimiento del factor de éxito del
programa a partir de comparativos de parametros nacionales y municipales, como son los indicadores de desarrollo social que
nos pefmiten comparar y valorar la situacion social actual en la que se encuentra la poblacién que los entes municipales atienden.

Los indicadores por lo general son razones numéricas entre dos o mas variables - por ejemplo el porcentaje de poblacion
atendida, toneladas por hectdreas, etc., que reflejan ei comportamiento observado en un aspecto relevante de la ejecucion de
una polftica o un programa.

322  Tipos de indicadores.

Los sistemas de evaluacidon del desempefio que operan en ia administracién ptblica municipal wutiizan basicamente dos
agrupagiones de indicadores, éstos se agrupan segin el ambito de actuacién, esto se refiere a los indicadores estratégicos y los
de gestion que miden la dimensién que atiende.
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|.- Estratégicos.- Miden el grade de cumplimienta de ios objetives de las politicas pablicas y programas presupuestarios y
contribuyen a fortalecar o corregir las estrategias y la orientacién de los recursos. Regularmente se identifican en la Macriz de
indicadores para Resultados & nivel de fin y propasito y estin estrechamente ligados con la medicidn de objetivas de los
programas de estructura programatica,

2.- De gestion.- Miden el avance y logros en procesos y actividades, es decir fa forma en que los bienes y servicios pdblicas son
generados y entregados. Estos se identifican a nivel de componente y actividad en la MIR y por lo general se vinculan con los
objativos de los prayectos.

Latiategicns
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indicadores estratégicos

Son aquellos que se utilizan para identificar que el parémetro se encuadre a nivel de Dependencia General o bien de Organismo
y qua mida el cumplimisnto de los objetivas de programa (definidos en e Plan de Desarrollo Municipal y fa Estructura
Programatica Municipal), y el impacto que se ganera por las acciones que realiza una o mis dependencias y organismos, lo que
genaralmente provoca un cambio en el antorna municipal, en este sentido se sugiere realizar las siguientes preguntas:

A quign se quiare madir? La respuesta es, a las dependencias y organismos que integran la administracian municipal, por o que
es recomendable entender el funcionamiento de la dependencia u arganismo, y de las dreas que [as integran, en especial su
misidn, visitn, objetivas ¥ programas que le correspande atender.

{Qué s lo que se dasea medir? El impacto en la poblacidn objetive o el entorna municipal, para dar respuesta a las siguientes
preguntas chve:

o ;Cudl us e impacio o resultado esperado al cumplir con los objetivas de programa?l
s ;Cudl es el nivel de sficiencia’
e ;Cudl es ol nivel de satisfaccion de usuarios?

;Cémo se va a madir! Con indicadares que se definan o en su caso construyan a parur de los objetivos definidos en el Plan de
Deesarrolio Municipal y sus programas, por lo que para cada objetivo debe construirse por lo menos un indicador estratégico.

La definicion o construccion de indicadores puede atender varias dimensiones (de impacto, de eficiencia o calidad) por lo que la
avajuacion tendra un cardcter mas inegral,

iContra qué referencias se comparan? Los resultados que se deseair obtener en el afo asi como en &l medianc y largo plezo,
deben sur comparados con paranwatros estandar a nivet nacional,

indicadores de Gestidn.

Aportan informacion sobre los productos, procesos e insumos, claves, que miden b eficiencia, eficacia, economia y fa calidad con
la que operan ks dependencias y organismos auxiliaries municipales en el cumplimiento de sus responsabilidades. su ubicacion
funcional es a nivel de proyecto de kb estructura programidtica y se identifican mis con dreas administrativas operativas.

Estos indicadores estan orientades hacia la generacion de informacion sistematica de desempeiio de componentes y actividades
que contribuyen al logro de fos objetivos y a mejorar i operacion y consacuentemente la production de bienes y la generacion
de servicios. lo que proporciona datos que permiten rendir cusntas sobre el cumplimiento de los compromisas especificos que
&f gobierne local tene con la poblacian,

A quien astan dirgdos? Especiaimente 3t cumplimiento de los funcionarias responsables de [a ejecucion de las acciones y a los
productos qua con elios se aportan, a fin de medir el desempeiio de las dependencias u organismos. Su razon es conocer el
renduniente de los recursos utilizados respecto 2 los productos o servicios generados, y del proceso administrzove para
mantener funcionalmente al contral de a2 operacidn de la gestion pablica. Con elia, es posible evaiuar e dendficar la calidad del
wrabajo en aquipd ¥ 2 producuvidad con la que realizan las dreas que integran a cada syuntamiento. Estos indicadores miden las
meizs de las acciones relevantes gue contiene ef programa anual del presupuesto.
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{Qué informacion manejan? Se utilizan variables de indicadores de gsstion como son: alcance de metas sobre su ambito de
responsabilidad, cobertura territorial y beneficiarios, asi como e monto del presupuesto; personal ocupado; tiempo
transcurtido; equipo, herramientas o instrumentos de caracter administrative; costo-beneficio y precios unitarios.

¢“udl es|su utilidad? Proporcionan informacion sobre el desempefio de las funciones, procesos clave, productes e insumos de la
dependehcia o el erganismo, para obtener los resultados con respecto a las metas establecidas, que permitan detectar y prevenir
desviacianes que pueden impedir el logro de los objetivos.

3.2.3 Clasificacién de los indicadores

Las clasificaciones mds comunes integran las dimensiones de impacto, coberturq, eficacia, eficiencia, calidad y economia o
afineacion de recursos.

iCémo 3% aplican las dimensiones a los indicadores! En el caso del SEGEMUN, se recomienda utilizar las cinco dimensiones 2
identificat de forma préctica los indicadores que cumplen con cada una de ellas, para asi analizar la relevancia de su medizion y lo
factible que es aplicar el indicador.

Con la finalidad de apoyar a la seleccian y definicion de los indicadores que mas utilidad presenten a las ireas adminiscrativas, se
presenta jina descripcién y ejemplos que describen las caracteristicas de cada dimensién.

Los indicadores que dimensionan el impacte sefalan el grado de cumglimiento de los objetivos inherentes a cada uno de los
programds definidos en el Plan de Desarrollo Municipal. cuantificando sus efectos en el bienestar social y economico de Iz
poblacién. En el ambito de la evaluacion del desempefio de la gestion municipal, la dimension de impacto es la més relevante y la
que debe predominar sobre las otras dimensiones de evaluacion, debido a que los programas y acciones que llevan a cabo los
pobierncs tienen un efecto directo en la sociedad y su entorno.

La evalua¢ion de impacto es un tipo de evaiuacion sustantiva. El Banco Mundial define fa evaluacién de impacto como la medicién
de los cambios en ei bienestar de los individuos que pusden ser atribuidos a un programa. o a una politica especifica. Su
proposito general es determinar la efectividad de las politicas, programas o proyectos ejecutados.

Al igual que otras técnicas de avaluacion, la de impacto se puede utilizar para determinar hasta qué punto los resultados
planficadgs fueran producidos o logrados, asi como para mejorar otros p"'O/erth o programas en e]ﬂcucmn o a futuro.

Si-el abjetiyo del programa es:
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Los indicadores de calidad miden la satisfaccion de los usuarios, asi como los atributos cualitativos de los bienes y servicios que
se propordionan a la poblacién. Es conveniente que la informacion arrojada por este tipo de indicadores sea comglementada
mediante eéncuestas a los usuarios de los servicios plblicos. Estin relacionados con las caracteristicas de cémo esta siende
provisto el|producte o servicio, si éste se otorga con deficiencias o defectos o no existe este ponderador al otorgar los servicios
plblicos municipales, el indicador de calidad, busca cuantificar la capacidad de los organismos pitblicos para responder en forma
rapida, directa y adecuada a las necesidades de los usuarios.

del- mdzcador de cokded en este cqso

de Bmerga

Para constrir indicadores de eficacia soto basta conocer la poblacion objetivo; lo que permitira medir el alcance del bien o
servicio que se pretenda otorgar, miden si la intervencion alcanzé los cambios que se requieren y generd un grado de
cumplimiento de los objetivos predeterminados.
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Para construir indicadores de economia es necesasio incluir variables sobre inontos autcrizados v ejercides o montes aplicades
por 1ogm en las distintas clasificaciones del gasto y de forma global

rmneacmn da recmsas sena*
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Una tarea es la identificacién de programa. lo que es indispensable para poder elegir en forma pertinente ios indicadores que
reflejen con mayor efectividad el logro de los objetivos. La naturaleza, enfoque y alcance de cada programa son distintos y los
parametros de med:clon que se elijan deben atender dichas caracteristicas.

Ei encargade de establecer los indicadores estratégicos debe tencr muy claro: Ia mision, la vision en la gie participa el programa.
asi como el proposito, los diferentes servicios o productos Aue genera y fas necesidades de sus beneficiarios.
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Otra de las tareas, es anilisis y entendimiento del objetivo, a fin de
entender io que se quiere fograr a través dei programa. Dichos ohjetivos
daben ejrar alineados 2 los objetivos de! Plan de Desarrolio Municipal y
105 pregramas que de este se derjven,

Definicidn de lo que se quiere medir y alcanzar

Antes de conseruir un indicador es necesario saber que queremas medir y
ctidles sar ios factores esperados que identifican los resultados. ello para
saber que se tendri e logro de los objetivos.

Con elle|se busca identificar los aspectos vitales y mas importantes gue

. L L g . Que ¢¢ Ip cue se quiare medir >
pueden definir €l éxito para cada objetivo, de @l forma que se mida lo "
verdaderamente esencial; 'os componentes criticos de éxito son una
referenciy concreta para identificar parimetros de mediciér.

Para encqnirar los componenies criticos de éxito se deben considerar las

siguientes berspectivas: «Come s¢ vo o medi?

Ik perieas aqi Plan T
v Progrartos i

Comparentos
Agror - Dhietng

Fatoras

L3 }P‘ﬂi_‘t'_"w!‘ﬂ BE gl

{COlﬂ raque 2 ferencias se va o
Y iy
] e e o miedhaFa forraalos fo com POIQ!
Foprasae o Codu ant e et
elmantas criticos 831 Sy

* F! punto ds vista de los beneficiarios/sectores
de la soctedad invoiucrados.

fecror e logeoy kn el
CHEMIRO H

-

£ « Las politicas gubernamentales.

¢  Estandares internacionales y nacionaies.

- 4 ¢« El punto de vista personal de ia misma
dependencia.

Otras congideraciones para construirlos, son;
¢ Que sean factibles en cuanto a tiempo, costo y capacidad técnica para su obtencion,
e Clue el beneficio de contar con un indicader sea mucho inds alto gue el costo en generarlo.

* Sgleccionar y utilizar informacion de s fuentes de datos que producan las propias areas ejecutoras en ia medida de lo
posible.

e Que sean aceptables, Gtiles por su validez, cenfiabilidad y pertinencia, y que estén dirigidos hacia fos usuarios
potenciales.

Para su construccion, como se dije anteriormente, un indicador es ei resultado de una férmula que consta de tin numerader, un
denominadpr y un factor de escala.

En generai el numerador por si solo no nos dice nada, por lo que el denominador sirve para:

¢  Comparar el desempefic del numerador bajo algun contexto.
s Cuyantificar el universo o pablacitn objetivo.
o  Cyantificar los recursos utilizados.

El factor de|escala nos permite dimensionar el numerador con respects al denominador en porcentaje o en una tasa.

No existe Un mérodo Unico para la construccion de identificadores. Ei proceso requiere un conocimiente profunde del tewa a
evaluar, asi como de analisis y reflexion para identificar los paramecros que mejor reflejen la realidad de lo que se desea avaluar,

Sin embargg, a continuacién presentamos una metodologia que puede ser Gtil en dicha proceso,

La definicion de indicadores implica establecer tarto el indicador {denominacién) como su férmula de caleulo v deben expresar
el resultado lesperado.

Un indicador se debe establecer como un cociente (multiplicads por un factor de escala el cual dependiendo de Io que se quiera
medir} resuita ser opcional
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{Numerador / Denominador) * Factor de escala

|. E! numerador: Se refiere a los resultados obtenidos o actividades realizadas por el gobierno.

2. El denominador: Nos permite comparar ei desempefic dei numerador bajo algdn contexto, por siemplo el universo o
poblacién objetivo.

3. El factor de escala: Nos permite dimensionar al numerador con respecto al denominador en un porcentaje o en una
tasa.

Los indicadores por lo general muestran la relacion entre variables, por gjemplo:

% La cobertura se refiere 2 poblacion atendida vs. pablacién objetive:
¢ Normbre o derominacidn del indicador: Desercidn escola

NUMERADOR DENOMINADOR

{Ntmero de alumnos que abandena sus estudios / Total de alumnos que egresan al sistema educativo) * 100 FACTOR DE

ESCALA

Alguncs indicadores incluyen la relacion de mas de dos variables o bien el calculo de una de ellas implica una formula especifica,
ejemplo:

indice de utilizacién de capacidad instalada, dicho indice se obtiene de la formula: {(Matricula total / Capacidad tedrica total) en
donde ta capacidad instaladz se obtiene de una formula compuesta por- imas de dos datos como se detalia a continuacién,

Capacidad tedrica = [N(mera de aulas * 3.85 + (Ndmero de laboratorios + Namero de alleresy® 0.4} % 1.7
Este caiculo supone:

&provechomiento de un 85% de tiempoe de aulas y del 40% en talleres y laboratorios.
Uso del {G0% de la capacidad er: 2l tumeo matutino y 70% de ia capacidad en el turno vespertino.

Para gue la medicion resulte reaimente efectiva, Ios indicadores deben definirse en principio, sin tomar en cuenta las limitaciones
que representa la no-disponibilidad de informacion y la compiejidad de concentrar la informacion dispersa. Posteriormente se
evalia ia factibilidad de medir os indicadores de funcién del costo-beneficio de obtener la informacion requerica y del grade de
precision en dicha informacion.

3.2.5 Validacién de los indicadores

Para que los indicadores se canviertan realmente en una herramienta Util para la organizacién. es necesaric que reflejen la vision
compartida por los funcionarios responsables de la misma. Esto se puede lograr mediante un proceso de validacion continua, en
el que se va perfeccionando la definicion de los indicadores a la luz de la experiencia, tanto de los directivos como dei equipo
encargado de la identificacion de los mismos.

Para saber si un indicader es de utilidad o no, se recomienda realizar las siguientes preguntas:

[.  ;Qué tan factible es obtener la informacion del indice en términos de tiempo, costo y capacidad técnical
2. {El beneficio de obtener el indicador es mayor al costo de generarlo?

3. ;Es claro su entendimiento, incluso para la poblacién que no sea experta en el tema!

4. ;Permite corregir problemas en la gestion e implementacién de programas/proyectos?

5. ;Genera incentivos para la mejora continua de los procesos gubernamentales?

Para identificar si un indicador esta correctamente disefiado o no., también es necesario aplicar las siguientes preguntas:

;Es el indicador una razon o cociente!

;El numerador de la fraccion es una variable dependiente {es controlada por las actividades del programa, subprograma,
o proyecto}!

;E! denominador es una variable independiente del controi del programa (tiene una légica de comportamiento propiz)?

Para conocer si un indicador es pertinente, también existen preguntas:

f.  ;Qué tan factible es obtener la informacién dej indice en términos de tiempo, costo y capacidad téenica!
2. jPermite corregir problemas en la gestidn e implementacion de programas/proyectos?
3. ;Genera incentivos para la mejora continua de los procesos gubernamentales!?

3.2.6 Metas de los indicadores (resuitado}

ias metas constituyen el valor numérico a iograr para cada indicador en un periedo de referencia y se establecen en funcion de
ias necesidades y expectativas de los usuarios.
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Para referir la meta programada, se deben asignar cantidades a las variables que integran la férmula del indicador.

Para esthblecer las metas de los indicadores es muy Gtil identificar fa meta ideal o estandar, es decir €l valor numérico necesario
para podler considerar que cada componente critico de éxito se ha logrado.

El valor
el drea d

Cuando

deal o estandar, puede conocerse haciendo investigacion referencial; es decir identificando el nivel de logro alcanzado en
e competencia por los paises desarrollados o por instituciones lideres en el campo de especialidad.

no existe informacién disponible, la meta ideal o estindar, puede establecerse mediante un andlisis sobre el nivel det

logro requerido para satisfacer cabalmente las necesidades de los usuarios.

Aungue

debemos orientar las metas a cubrir las necesidades de la ciudadania a veces se hace dificil determirar objetivos realistas,

ya que gntran en juego muchos factores. Con estas consideraciones es importante, que las metas que se establezcan sean
medibles, factibles de alcanzar, pero retadoras.

Medibles. Deben ser factibles de medir, para ello se debe contar con los datos de las variables que permitan arrojar los
resultadps del indicador, e! cual debe identificar el logre, resultado o alcance del objetivo planteado.

Alcanz
analisis
adminis

bles. Asimismo, las metas establecidas deben ser factibles de alcanzar. Las unidades responsables deben realizar un
el desempeifio histdrico del factor en cuestién, fas necesidades de los beneficiarios, ta capacidad de respuesta actual de la
racidn municipal, el potencial de mejora estimado, para con base en estc fijar la meta a alcanzar en un periodo

determihado.

Retadclras. Con base en el objetivo fundamental de mejorar la efectividad del sistema gubernamental, y satisfacer cada vez mas

las nece

idades de la poblacién, fas metas deben comprometer mejoras en el desempefo. Ademas las metas retadoras, una vez

aceptadas, generan mayor efectividad y compromisos de los involucrados en su logro. que las metas faciles de lograr.

Las metss de una dependencia u organismo deben:

Porlae
PFOCESO
de que
herrami

3.3 Im

La Gestl
pone éry
y “cudl g

Estar enfocadas a resultados, no a insumos

Estar bajo el control de la dependencia

Tener una vinculacién clara con el presupuesto

Ser verificables, de preferencia por terceros

Cubrir la totalidad o la mayor parte de las actividades que desarrolia cada dependencia
Ser claras informativas para la sociedad.

xperiencia que se tiene en la operacion det SEGEMUN, se puede decir que ésta es ya una practica comin, sin embargo, el
de adaptacién a la metodologia de la Matriz de Marco Légico, se hara bajo un enfoque de gradualidad y priorizacion a fin
la cultura de la evaluacién del desempefio logre arraigarse entre los servidores publicos, bajo el esquema de PbR
enta de la Gestion para Resultados (GpR).

plementacién de la Gestion para Resultados.

on para Resultados (GpR) como se menciona arriba, es un modelo de cultura organizacionai, directiva y de gestion que
fasis en los resultados y no en los procedimientos, por lo que cobra mayor relevancia en “el gué se hace”, “qué se logra”
s su impacto en el bienestar de la poblacion™.

Elementos de la GpR

Para su

1)
2)
3)

4
3)

El PR,

mplementacién la GpR, tiene los siguientes elementos basicos:

Centra su dialogo en resultados.

Alinea la planeacién, programacién y presupuestacién. Municipal (POA).

Promueve el mantenimiento sencillo del monitoreo y la Evaluacion integral de ios procesos (indicadores del POA y
SEGEMUN).

Gestionar para resultados.

Usar la informacién de la evaluacién para mejorar y apoyar la toma de decisiones.

3.3.1. Implementacién del PbR.

como instrumento de la GpR, consiste en un conjunte de actividades y herramientas que permitird que las decisiones

involucrpdas en el proceso presupuestaric incorporen, sistematicamente, consideraciones sobre los resultados obtenidos y

esperad

0s de la aplicacion de los recursos publicos y que motiven a las dependencias y entidades plblicas a lograrlos, con el

objeto de mejorar la calidad del gasto plblico y la rendicién de cuentas.
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Para la correcta adopcién del PbR, los municipios realizaran acciones similares a fas adoptadas en los puntos 3.2.5 v 3.2.6,, ¥ se
resumen en los siguientes puntos:

a. Vincular el Plan de Desarrollo Municipal 2009-2012 y sus prograrnas, con los objetivos estratégicos de fos municipios y
SUS PrOEramas presupuestarios;

b. Cargar en el SEGEMUN, la Matriz de Indicadores para Resultados para los programas y proyectos definides; y

c. Proponer mejoras cualitativas en la estructura programética.

La vinculacion de la Programacién con el Plan de Desarrollo Municipal ¥ sus programas se apoyari en la planeacién estratégica
del PbR y seré realizada 2 través de una nueva funcionalidad en el Sistema de Planeacién y Presupuesio denominada madulo de
“planeacion/programacion”, la cual permitir una alineacion vertical en la forma siguiente:

2. Se vincularan los programas presupuestarios con el Plan de Desarroilo Municipal , a través de los objetivos de ios
Pilares y Cimientos para la Seguridad Integral;

b. Los municipios definirin sus objetivos estratégicos de acuerdo al sector que les aplique y los vincularan cen los

objetives del Plan de Desarrollo Municipal; y

Los ayuntamientos vincularan sus programas presupuestarios con el objetivo estratégico que corresponda 2 través de la

Matriz de Indicadores para Resultados.

o

La Matriz de Indicadores para Resultados permitira alinear el fin, propasito, componentes y actividades, asi como los objetivos,
indicadores medios de verificacion y supuestos por cada uno de Jos programas y proyectos y se disefiard conforme a la
metodologia para la elaboracién de la Matriz de Indicadores para Resultados de fos programas presupuestarios y el instructivo
para el llenado de a ficha técnica del indicador.

Este nuevo proceso de elaboracidn de la Matriz de Indicadores para Resultados, y su efecto en la planeacion estratégica, se
convertira en uha prictica permanente y serd apoyado mediante un programa de capacitacién para servidores publicos
municipales. Dicha capacitacién esta considerada dentro de los criterios generales de capacitacidon en el marco del FbR y el
SEGEMUN.

Los ayuntamientos, revisaran, analizaran, modificarian y mejoraran los indicadores de la bateria del SEGEMUN, o disefiaran
nuevos indicadores estratégicos o de gestion, y/o capturarin en fa Matriz de Indicadores para Resultados, los cuales formaian
parte del SEGEMUN y seran la base para evaluar el desempefio de jas politicas plblicas y los programas presupuzstarios en el
logro de los resultados,

Con base en la estructura programatica vigente los Ayuntamientos deberan efectuar mejoras cualitativas a su estructura
programatica derivadas de la nueva orientacién af PbR,

Para delimitar la estructura programatica (el conjunto de programas) con la que van a operar, los ayuntamientos tomaran como
base la estructura programatica vigente, precisando las categorfas de la funcidn, programas presupuestarios, programas y
proyecto.

Lo anterior tiene como propésito incorporar el enfogue de resultados en la definicion y construccion de las categorias y los
elementos programéticos, a través de unra sintaxis programitica que exprese de manera directa la gestion pulblica para

resultados, es decir haciendo énfasis en: “el qué se hace”, “qué se logra” y “cual es su impacte en e! bienestar de la poblacién™,
esto es, [a creacion del valor publico.

Los Ayuntamientos podran a partir de la alineacién con el Plan de Desarrolio Municipal y sus programas, asi como objetivos
estratégicos, realizar una mejor definicion y construccién de las categorias programaticas.

Lo anterior, para el buen funcionamierito de! PbR, requiere una nueva clasificacién de grupos y modalidades de los programas
presupuestarios suficientemente representativos, a efecto de identificar las asignaciones y destino final del gasto publico.

3.3.2. Formulacion, captura y aprobacién de la Martriz de Indicadores para Resultados (MIR)

En ia elaboracion de la Matriz de Indicadores para Resultados de cada uno de los programas, los Ayuntamientos a través de sus
Unidades de Informacion, Planeacion, Programacién y Evaluacion (UIPPE’s}, deberdn alinearse a {os objetivos, estrategias y lineas
de accién establecidas en el Plan de Desarrolle Municipal y los programas que se derivan de este. Asimismo, podrén utilizar
como insumo otros documentos relacionados con el tema que se consideren relevantes y que apoyen la construccion de
objetivos de cada programa presupuestario.

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) de cada uno de los programas presupuestarios sera revisada durante el proceso
presupuestario y en su caso, aprobada por la Subsecretaria de Planeacién y Presupuesto y la Direccién General de Planeacién y
Gasto Piblico, er el ambito de su respectiva competencia, quienes podran emitir las recomendaciones que estimen pertinentes.
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Matriz|de Indicadores para Resultados (MIR)

La Matiz de Indicadores para Resultados, es una herramienta de planeacion estratégica del Presupuesto bazado en Resuitados
(PbR} para entender y mejorar la logica interna, permite vincular los distintos instrumentos para el disefio organizacion,
ejecucion seguimiento, evaluacidn y mejora de los programas y proyectos de la estructura programatica municipal.

Ventajas:

Establete con claridad los objetivos del programa presupuestario y st alineacién con los objetivos de la planeacion municipal.
Incorpéra los indicadores que miden los objetivos y resuitados esperados. y que son también un referente para el seguimienito y
la evaidacion,

[dentifica los medios Para obtener y verificar la informacion de los indicadores

Describe los bienes y servicios que entrega el programa a la sociedad para cumplir su obijetive, asi como fas actividades e
insumas para producirios '

incluyd supuestos sobre ios riesgos y contingencias que puaden afectar e desarrollo del programa.

La MIR organiza los objetivos, indicadores y metas a la astructurs programatica, vincuiados estos al programa presupuestario.
con base en ello sélo debera existir una MIR por pregrama presupuestario

La construccion de la Matriz de Indicadores para Resultados permite focalizar la atencion v los esfuerzos de los ayuntamientos
hacia Ip consecucidn y logro del objetivo, asi como retroalimentar el proceso presupuestario.

Contenido de 1a MIR

El sigiiiente esquema muestra los elementos a considera e la Matriz de indicadoies

Esquema integral de la matriz de indicadores

~Fin:

Propésito:
Componentes:
Actividades: ]
Nota: Parg cada indicador de la motrz de indicadores, cuyo ambito de control sea de impacto final, de
impacto intermedio y de producto se deberd Henar una ficha técnica.

La informacion que debe ser integrada al formato de fa MIR es la siguiente:

Alineacion al Plan d2 Desarrollo Municipal: En este apartado se debera incluir el pilar o cimiento para el desarrollo al que se
vincufa el programa presupuestario, asi come ia dependencia u organismo que realiza las acciones del mismo, asi como la
identfficacion del programa presupuestaric y su objetivo

Llenado de filas de la MIR

v Fin del programa.- Es la descripcion de cémo el programa constituye, en el mediano o largo plazo, a la solucion de un
problema de desarrollo o a la consecucion de los objetivos estratégicos de la dependencia o entidad publica. No implica
que el programa, en si mismo, sera suficiente para lograr el fin, tampoco establece si puede existir otros programas que
también contribuyen a su logro.

» Propdsito de programa.- Es el resultado directo 2 ser logrado en la pobiacién objetivo como consecuencia de la
utilizacién de los componentes (bienes y servicios piblicos) producidos o entregados por el programa. Es |a aportacién
especifica a la solucién del problema. Cada programa debera tener sclamente un propésito.

» Componentes del programa.- Son los bienes o servicios publicos que se generan y otorgan a los beneficiarios del
programa presupuestario para cumplir con su proposito. Un componente puede estar dirigido al beneficiario final
(poblacién objetivo) o en algunos casos, dirigidos a beneficiarios intermedios. No es una etapa en el proceso de
produccidn o entrega del mismo.
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Cada componente debe ser necesario para lograr el propdsito, ne deben faltar en el disefio del programa componentes
{bienes y servicios) necesarios para lograr el propésito.

Los componentes deben expresarse en productos terminados o servicios proporcionades (ejemplo: drenaje instalado,
carretera concluida, despensas entregadas, poblacion capacitada, etc.)

» Actividades del programa.- Son las principales tareas que se debe realizar para el logro de cada unoc de los
componentes del programa. Corresponde a un listado de actividades en orden cronolégico y deben prasentarse
agrupadas por companentes e incluir los pringipales insumos con los que cuenta &/ programa para desarrollarlas.

Llenado de columnas de [a MIR

Objetivo o Resumen Narrativo: debe expresar fa contribucién dei presupuesto por programas a un objetivo estratégico de
caricrer superior, sea éste derivado del Plan de Desarrollo Municipal o bien institucional. Se determina fa relacion légica entre
los distintos niveles de objetivos del programa presupuestario: fin, proposito y componentes o actividades.

Vinculacién e integracion de los indicadores con la Ml

Para la vinculacion e integracion de indicadores a la Ml es importante tomar en cuenta cada nivel de objetivo y dimension del
indicador.

Indicadores para cada nivel de objetivo: Se registraran indicadores que son un elemento para medir el logro de los
objetivas de los programas y un referente para el seguimiento de los avances y para fa evaluacién de los resultados alcanzados

Indicadores a nivel de fin.- (Mide resultados finales o impacto) Miden el beneficio de mediano y largo plazo obtenidc para la
poblacién atendida, refleja como contribuye el programa al logro de objetivos estratégicos de la dependencia o entidad publica.
Por lo general, en ei fin se usan indicadores de eficacia.

Indicadores a nivel de propésito.- (Mide resultados intermedios} A este nivel deben incluirse indicadores que permitan
verificar el logro del objetivo en relacién al area de enfoque del programa, estos deben medir el cambio producide en la
poblacion objetive que puede atribuirse a la ejecucion del programa presupuestario. En el propésito, es preferible definir
indicadores de eficacia y eficiencia.

Indicadores a nivel componente.- A este nive! se deben incluir indicadores que permitan medir los bienas y servicios
generados y/o entregados a los beneficiarios en la cantidad y calidad necesaria de acuerdo a los resuitados esperados. Para los
componentes, es preferible definir indicadores de eficacia, eficiencia, economia y calidad.

Indicadores a nivel de actividades.- A este nivel se incluyen indicadores que permitan dar seguimiento a las actividades
principales del programa presupuestaric. Para las actividades, es preferible definir indicadores de eficiencia y economia.

Las dimensiones del indicador, entendidas come los aspectos particulares del objetivo a ser medidos, deberan ajustarse a las
caracteristicas y particularidades del programa presupuestario.

Esquema de vinculacion de indicadores con la MIR

Fin
Indicaderes de

e
Come contr
' proyecto o programa

En algunos
! casos:

‘ ; impacto ‘ ai logro del fin i eficiencia, |
| | (impace final) i calidad y t
i : Y R S econiomilaiii_J
‘ Estratégicos ‘ -+ | Propésito Impacto generado al i Eficacia y | En clercos 1
* Indicadores de { termino de la ! eficiencia casos: calidad
i i resuftado (impacto | gjecucion del ! y @conoimia
! final & impacto proyecto o pragrama | ‘
1 ‘ intermedia) i ! i !
. I N N
‘r T i Componentes [ Productos o servicios | Eficacia I En ciertos 4‘
| : -+ | Indicadores de | producidos por el | eficiencia y | €asos:
, ; . productos, bienes y i proyecto o programa | calidad X economia ]
i
‘ . i | o servicios : . L o
| De gestién - Actividades | Tareas o acciones Fonomla ¥ Ccsto
| ! ‘ Procesos : realizadas por el eficiencia presupue<tado
. indicadores dz equipo del proyecto ‘ porha
" | gestion Q programa para : ! actividad
: . producir cada | esfuerzo}
i pcompoeme | - |

La identificacién de metas debe seguir [a metodologia que se menciona en el apartado 3.2.6. Metas de los indicadores, y se
deberd encontrar los medios de verificacion, asi como {os supuestos de los que se va a partir.

Medios de verificacién: indican las fuentes de informacién que se utilizaran para medir los indicadores y para verificar que los
ambitos de accién o nivel de objetivo del programa se lograron, estos dan confianza sobre la calidad y veracidad de ia
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informacion reportada. Para lo anterior, debera hacerse uso, preferentemente, de las fuentes oficiales de informacion existentes
en el pals.

La identificacion de los medios de verificacion obliga a quien disefia un programa presupuestario y define los indicadores del
mismo, |a comprobar la existencia de fuentes de informacion, y en caso de no estar disponible, a incluir en la gestion del
progranja actividades orientadas a recabar la informacién necesaria.

Los medios de verificacién pueden estar representados por:

« | Estadisticas.- Las cuales pueden ya existir o ser preparadas especificamente para el calculo de los indicadores del
programa presupuestario. Dichas estadisticas pueden tener su origen en el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e
informatica, la propia dependencia © entidad publica, o bien en algunas instituciones nacionales o estatales, asi como
centros de investigacion especiaiizados.

s | Observaciéon en campo.- Esta podra llevarse a cabo por un especialista para verificar la existencia de los componentes,
asi como su calidad y cantidad.

s | Encuestas.- Las cuales pueden haberse realizado para otro fin o ser especificamente para recoger informacién del
programa presupuestario.

s | Informes de auditoria y registros contables de la dependencia, entidad, entidad publica ¢ programa presupuestario.- Se
utilizan principalmente para calcular indicadores de costos y eficiencia.

Supuestos: Se deberan anotar los factores externos que estan fuera de control de la institucion responsable de un
programa presupuestario, pero que inciden en el éxito o fracaso del mismo. Corresponden a acontecimientos, condiciones
o decisiones que tienen que ocurrir para que se logren los distintos niveles de objetivos del programa. Los supuestos se
expresan en términos positivos y son suficientemente precisos para poder ser monitoreados.

Cada programa presupuestario puede enfrentar riesgos ambientales, financieros, institucionales, climatolégicos. sociales u
otos que pueden hacer que el mismo fracase. El riesgo se expresa en la Matriz de indicadores para Resultados como un
supuesto que debe ser cumplido para lograr los cbjetivos a cada nivel. La intencion no es consignar cada eventualidad que
pugda concebirse, sino identificar aquelios supuestos que tengan una probabilidad razonable de ocurrencia.

Para finalizar se presenta en el anexo 3 la Ficha Técnica del Indicador y su respectivo instructive para ser requisitada.
Ficha técnica para la construccion de indicadores
Objetivo
Apoyar la elaboracion de la ficha técnica del indicador mediante un conjunto de elementos que describen de manera

sencilla fas caracteristicas de un indicador para su mejor comprension, interpretacion y para que cualquier usuario esté
en posibilidad de rehacer los calculos de éste.

La ficha técnica es un instrumento de transparencia al hacer plblica la forma en que se calculan los valores del indicador
y comunicar los detalles técnicos que facilitan su comprension.
ConteL

ido de la ficha técnica
Elementos que comprende la ficha técnica:

Estructura del indicador;

Comportamiento del indicador;

Comportamiento del indicador con respecto a la meta;
Metas fisicas relacionadas con el avance; y

Referencias adicionales,

4,1 EL SEGEMUN EN LAS FASES DE PLANEACION - EVALUACION

v W —

Las fages para planear, programar, presupuestar, operar, controlar y evaluar el gasto de cada programa. el SEGEMUN se
constituye comeo una herramienta de apoyo con el fin de mejorar. et logro de la misidn y los objetivas de los programas.

En matgeria de planeacidn, el sistema aporta la informacién que generan de los indicadores para lograr un diagnostico alineado a
las demandas sociales, la problematica del entornc municipal, los planteamientos de objetivos y la identificacion del logro
esperaflo, el cual aplica desde la elaboracién de los planes y programas.

En fa programacion, el sistema contribuye a sustentar la efectividad del gasto para la fijacién de metas claras y precisas, cuya
eficacia orientacidn sea hacia resultados, para ello, los indicadores mas recomendables son los de eficiencia, economia y calidad.

Para |4 presupuestacién, el sistema propicia una asignacién del gasto mas objetiva y racional. Ello se logra al subordinar el
proceso a la programacion con fa identificacién del logro de metas de desempefio y anilisis de costo-efectividad. Lo que permite
un avance significativo respecto a fa busqueda de equidad en [a asignacion det gasto y adecuar el comportamiento historico a las
nuevay demandas de recursos, ademas de considerar la actualizacion por inflacidn y consideraciones macroecondmicas.




Pagina202 G AGETA  sdeoctubrede0!l

En este sentido, el SEGEMUN facilita la identificacién de costos requeridos para avanzar hacia esquemas de presupuesto por
programas y con enfoque a resultados, en donde los presupuestos asignados se desprenden de la programacién de metas por
cada programa y proyecto, En este punto, es importante mencionar que ios indicadores de gestién deberin ser elementos que
respalden a los indicadores ectratégicos para realizar la asignacion del gasto, o crear un modelo de distribucién de recursos
basado en el beneficio social, econdmico y territorial por los diferentes programas.

En ia operacion, el sistema contribuye a dar fiexibilidad a la ejecucion de acciones y propiciar, st fuera el caso, e! cambio de la
programacion para la satisfaccion de beneficiarios. Esto se logra a! incluir un acuerdo de adecuacidn y mayor autenomia
operativa de ios programas como parte de los convernios o acuerdos de desempefio y a! utilizar indicadores como parimetros
basicos de evaiuacidn de los mismos.

Fara e! control, ef sistema representa un cambio de fonde, al incorporar incentivos o sanciones y auditorias de resuitados. Lo
anterior parmite recompensar mediante el reconocimiento ai desempefio a aguallas areas, programas. funcionarios y garantizar
que ia informacion con la qua se alimenta el sisrerna sea confiable, por tanto se logra la transparenctia y objetividad en la
evaluacion da los programas.

£n resurnen. el Sistema de Evaluacion de fa Gestiér: Municipal (SEGEMUM), es un instrumento de fa planeacion estratégica que
nos perrnite evaliar el desempefio de las diferentes areas que integran fa administracién pablica municipal, con base en un
sistema de indicadores orentades a medii los resuftados alcanzados y el cumplimiento de los objetivos definidos en los platies de
desarrollo municpal y los programas anuales,

La evaluacién bajo ia persvectiva del sisterna. considera un enfogque de vaioracidn hacia resuitadcs alcanzados, lo que implica ia
necesidad de contar con nuevos parametros de las varizbles de informacidn, tales como costos unitarios o niveles de satisfaccion
de los peneficiarivs. No obstante. e3 conveniente mencionar que el Sistema de Evaluacion del Desempefio no sclo aumentara el
volurnen ge informacion requerido por las dependencias, sico gue |6 reducira en el mediano piazo, pues se plantea que, como
parte de los acuerdos o convenios de desempefio, fas dependencias depuren los actuales requerimientos de informacion a los
2jecutores, a fin de desechar toda aquella informacién ne utitizada o de bajo valor agregado.

En especifico ei aporte dat SEGEMUN a instrumentos de evaluacion se da conforme a lo gue la normatividad establece, en la
obligateriedad de evaluar e informar sobre los resultados de la gestidn pliblica, por ello, la informacién que genera el SEGEMUN
da soporte a tres de los instrumentos mads comunes utilizados: Informe trimestral de avance programatico presupuestal y el
Informe anuai de evaluacion de los programas de! Flan de Desarrollo Municipal y por otra parte al Informe de Gobierno que
presenta ei C. Presidente Municipal.

Para atznder las funciones antes citadas, es necesario tarer una base de indicadores que cumpla con fas especificaciones de esta
metodelogia, indicadores con cifras actuales, y un esquema de integracion que facilice el dar a conccer los logros, productos o
resultados que ofrecen los parametros de medicion.

Como ya se ha mencionado, el SEGEMUN contribuye a los procesos de planeacion, programacion, presupuestacidn y evaluacion,
en especial a la modernizacién presupuestaria y rendicién de cuentas de la gestion pubiica. Razdn por la cual, en esu
matodologia se da un importante enfoque hacia estos, procesos iniciando con ia descripcion del apoyo que ofrece el sistema en
cada una de las etapas del proceso de administracién presupuestaria y cudl es el nivel de participacién de las dependencias y
organismos municipales.

5-ANEXOS

Ficha Técnica para la Construccién de Indicadores
Catdlogo de Indicadores Estratégicos y de Desempeiio

ATENTAMENTE
GOBIERNO DEL ESTADO BE MEXICO
SECRETARIA DE FINANZAS
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO
EL DIRECTOR GENERAL

M. EN |. OS5CAR SERGIO SALGADC SOTOC
{RUBRICA).

B .
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Escudo del Municipio

1) PILAR DE DESARROLLO/CIMIENTO:

(2} PROG

RAMA PRESUPUESTARIO: 4) PROYECTO: l

3) OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

5) DEPENDENCIA GENERAL o AUXIL!AR

[6) NON

{BRE DEL INDICADOR

7) TIPO DE INDICADOR

8) FORMULA DE CALCULO: (A/ B} * X

% INTﬁ

RPRETACION:

10) DIM

ENSION QUE ATIENDE: "|ﬁ) ERECUENCIA DE MEDICION:

12) FACQ

TOR DE COMPARACION:

13) DES

CRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

A ATl AT? AT3 AT4 MA
B BT BT2 BT3 BT4 MB
20) RESULTADC ESPERADO:| (AT I/BTI)*X | (ATUBTZ)*X | (ATIBTI)X | (AT48V4) X {MAME)*X

21) DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

PORCENTAE

“ORCENTAIE

GCakndanrado

066

COMPORTAMIEMNTO ANUAL

2010

2009

|24) MEDIOS DE VERIFICACION: 2007 s oz
|25) METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:
28 -Elahord 27 -Validd
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

INSTRUCTIVO DE LA FICHA TECNICA PARA EL DISENO DE
INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION 2012

FINALIDAD

Disefio:

1) Pilar/ Cimiento:

2) Programa presupuestario:

3) Objetivo del

presupuestario

4) Proyecta:

5) Dependencia general

auxiliar:

6) No'rr:lbrt_a del'ind;lcadbr: _ o

7) Tipo de indicador.

.8) I;'érmula .de. c;ilculc;:

'9‘) Innte.rpréflaci.o;n: .

'Ib) 6ir;1éﬁsidn q;je; atiénde:
1 I) Frecuencia de Medicion:
12 Factor de comparacién:

13) Descripcion del factor
comparacion:

I4j Céleﬁdarizacidn:
15) Variables:
i 6) Unidad de Medida:
17) fipo de operacion:
!_8_)' Tlfimé‘si:fg""" e
19} Meta anual:

20) Resultado esperado:
21} Descripcion de
anual:

*Apoyar en el disefio de indicadores estratégicos y de gestidn que midan objetivos del Plan de

‘Dresarrollo Municipal
programatica). .
ENCABEZADO

y de los programas presupuestarios municipales {(de estructura.

N Cot_‘t"é_s'pond'e' al tipo de indiéxaddr'cjue' reg’rstra' Ia_ﬁc'h'a_lf o

IDENTIFICADOR
" Se anotara ei nombre del pilar o cimiento de acuerdo al Plan de desarrolio dei Estado de México.
" Incluye cadigo y nombre de acuerdo a la Estructura Programatica vigente. R
Se anotars el objetivo del programa presupuestario que corresponda, de conformidad con la

programa Eseructura Programatica Municipal, cuya finalidad es disponer de una clasificacion de agregacion en

terminos de la orientacion del quehacer gubernamentai, facilitando el seguimiento de planes y

programas. ncluye codigo y nombre de acuerdo a la Estructura Programatica vigente.

Se anotara el nom_bre'y c6digo del Proyecto que corresponda, de conformidad en la Estructura’
-Programatica Municipal, cuya finalidad es disponer de una clasificacion de agregacion en términos
.de la orientacién del quehacer gubernamental.

2 Incluye cédigo y nombre de acuerde al Catslogo de Dependencias Generales y auxiliares.
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

" Se registrara el nombre del indicador en forma breve
Se anotara el tipo de indicador que se esti disefiando, de acuerdo a sus caracteristicas
(estratégico o de gestidn). ;
Se anotara el procedimiento matematico para cbtener el valor (indice, tasa, porcentaje numérico,:
-etc.) det indicador. En caso de emplear siglas es necesario incluir su especificacion,

Se describiran los o el significado del valor que arroja el indicador y el criteric usado para su’
interpretacion.

Se especificara el alcance de eficiencia, eficacia, calidad © economia que se debe evaluar con el

‘indicador. Un indicador solo evalia una dimension.

Se identificara la frecuencia (mensual, trimestral, semestral y anuag, con que se miden las variables!
que permite el calculo del indicador. Con base en este periodo, se mantendra actualizada la
informacion para ios informes de evaluacion del programa.

Se registrara en forma numérica la descripcidn del factor de comparacion.

 de S registrara en forma breve, la descripeién del dato oficial (nacional, internacional, estatal o

‘municipal), con el que se compara el resultado obtenido. Preferentemente fuentes oficiates|
{(INEGI, CONAPO, IIGECEM, COESPQ, ETC.}. :
Se anotara la distribucién numérica de las variables que se comprometen para el ejercicio anual
{puede ser mensual, trimestral, semestral o anual). :
‘Se identificara el nombre de las variables con los que se calculara el indicador.

Es la determinacidn concreta de ia forma en que se quiere expresar ef resultado de la medicién al’
aplicar el indicador

Indica si el valor de las variabies es (constante, sumable, no sumable, promedio o dltimo
trimestre). :
Se anotara el valor gue se pretende alcanzar cada periodo de medicion

Se anctaran los valores que se espera registren las variables y el indicador, para el cierre del:
ejercicio fiscal, de acuerdo a la unidad de medida determinada.

Se anota el valor de la meta del indicador, come resultado de la aplicacion de la formuia.

fa meta g, renciona cualitativamente el logro de la meta que se espera alcanzar en el afo.

22) Comportamiento historico Se refiere al tipo de trayectoria que ha tenido el indicador. Este elemento puede adoptar-

delindicador:

23} Semadforo:

24) Medios de verificacién:

25) Metas fisicas relacionadas y

avance:

26) Braborg; T
:Debera validarse por &l titular de la unidad ejecutora responsable.

27) Valids:

cualquiera de los siguientes valores: ascendente, descendente, regufar y nominal. )
‘Nos indica cuando el comportamiento del indicador es: aceptable (verde); con riesgo (amarillo})-
/o critico (rojo). Los parametros de semaforizacién se establecen de acuerdo al comportamiento!
.del indicador (ascendente, descendente, regular y nominal). :
Se anotaran las fuentes de informacion que se utilizarin para medir los resultados de los:
dindicadores.

Se describen las metas asociadas con el proyecto evaluado por el indicador.

Debera anotarse al respansable de la elaboracién del llenado de formato.
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Escudo del Munscipio

I} PILAR OH DESARROLLO/CIMIENTO:

) PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 4} PROYECTO:

3) OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC:

5) DEPENDENCIA GENERAL QO AUXILIAR;

[1) TIPO DE INDICADOR

) NOMBRE DEL IMDICADOR:

2) FORMUL hOE CALCULO: (A By " %

9} INTERPRETACION: R
Tﬁ}ﬁﬁsnslén QUE ATIENDE: [11) FRECUENC1A DE MEDICION:

[12) FACTOR DE COMPARACION:

—_ 0 Py
13; DESCRIRCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

5} Y ARIABLE DRL INDICADIOR.

21; RESULTADO QBTEMDO:

11y DESCRIPYION NE LA META ANUAL AL CANZADA:

_ T 13) COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR -
VARIABUE Y Hsiban Ml o0 : '

A e

RESULTADO ANUAL ALCANTZADO:

. R [ o mm—— COMPORTANMIENTO ANUAL
COMPORTAMIENTO TRIMESTAL Bl

24} SEMAFOR®D H
e ! - w oy
1N: - — ! ELs)
i :
W s w 00 F
4 = ;
= . - e —— . o L —_ £ so b
g = ‘
8 ain - —_— T L i — :g At
S nuln T
o ! s
. = . i i
Gifam. 1 Thim Trim. 4 20
Qacaee o

2006 1007 P 2G04 7ol 20008 202

25) EVALUACION Y JUSTIFICACION EN SUJ CASO DE LA DESVIACION DE LA META:

26) PROSPECQTIVA:

27) FUENTE DE INFORMACION:

1B) METAS DE ACCIONES DEL PROSGRAMA ANMUAL RELACIONADAS:

|
|
L

23 -Elalore 30.-Valido
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

INSTRUCTIVO DE LA FICHA TECNICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION 2012

FINALIDAD
Diséﬁo:

1 Pilar/ Clmlento

Evaluar el avance, cumptimiento ¢ comportamiento trimestral de las principales variables gue
concretizan los objetivos p.antaachs en & Plan de desar r'olio del Estado de México.

ENCABEZADO

Lorrﬁsponoe al tlpo de mdlt,ador que |eg|stra Ia nrha

2) Programa presupuestaria

3) Objetivo del programa
presupuestario

4) Proyecto:

5) Dependencia general o
auxiliar:

6) Nombre del mdlrador
n Tlpc de |ndu:ador
'8) Formula de calculo:

9) Intc.s_r|.:l.'e.t.ar:.|on |

10) Dimensién que atlende

11} Frecuencia de Medicidn:

12 Fa\_tor de «'ompararioru,

13) Descripcmn del factor de
comparacién:

:mc!uye cadlgo y nombre de aruerdo ale Estructura Pr-ogramauca v:gente.

IDENTIFiCADOR

Se anotara el nombre de! pilar o cimiento de ncuerdo al F’13.n de Desarrollo dei Estado de México.

5= anotars ei objetivo del programa presupuestario que corresponda, de conformidad con la

‘Tstructura Programitica Municipal, cuys finalidad es disponer de una clasificacion de agregacién en |
érminos de ja orientacién del quehacer gubernamental. faciiitando el seguimiento de planes y

programas. Incluye c0d|go y noimbee de acuer do a fa Estructura Programatica vigente.

Se anotara el nomsre Y codigo del Proyecto que corresponda, de conformidad en la Estructura
‘Programatica Mummpa! cuya finalidad es disponer de una dasificacion de agregacion en términos
Jde la orientacién del que'ma:.er gubernament,al

mcluye codigo y nombre de acuerdo al Catdlogo de Dependenczar Generales y auxiliares.

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Se r'egisnrara el rombre del indicador an forma breve.

Se anotara el tipo de indicador que se ‘esta gisefiando, de acuerdo a sus caracterfsticas’
'(estrat\_gu_o o de gesuén) :

Se anotara el procedlrmento materatico para obtener el valor (indice, rasa, porcenta]e numérico, -
etc. ) del indicador. En caso de emplear siglas es nece;ario incluir su espeuf‘caqon

Se describiran los o el szgmf‘rado del valor que arroja el indicador y el criterio usado para su
1mt...rpretacron

Se especn‘icara el alcance de eficiencia, eficacia, calidad © cconomia que se debe evaluar con el

14) Seguimiento y evaluacién

:dnl mdlcador
i5) Varlables

_i §) Umdad de Mednda.
17} Tlpo de operaﬂén

:IS) Meta anual

|9) Avance Trlmastral

.20) Avance Acumuladn

‘indicagor. Un indicader solo evalta una dimensién.
Se identificara la fracuencia (mensual, trimescral, semestral ¥ anucd} con que se miden las variables

que permite el cdleulo del indicador. Con base en este periode, se mantendra actualizada fa
informacién para los informes de evaluacion do programa.

Se reglstrara en forma numérica la descripcion def factor de comparacmn

Se registrara en forma breve, la descripcién dei dato oficial {nacional. internacional, estatal ¢
‘municipal), con el que se compara el resultado obtenido. Preferentemente fuentes oficiales
{{INEGI, CONAPQ, INGECEM, COESPO, ETC).

' Corresponde a los aspectos cualitativos que permitieron alcanzar lo logrado en un pernodo
;determmado

‘Es |a determinacién concreta de fa forma en que se expresar el resultado de ia medicién al aplicar
_el |r\d|c,ador

Indica si e} valor de las variabies es {constante, sumable, no sumable, promedlo o Gltimo
tr;"nestre)

‘Se anotaran los valores que se espera registren las variables y el indicador, para el cierre det
‘ejercicio fiscal, de acuerdo a la unidad de n""‘dldl determinada.

S2 anotari el valor que se alcanzd en cada penc,do de medmon

Se anotara el dato acumuiado Atcanzado en los perlodos de medicion.
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21) Resuftado Obtenido:
22) Descripcién de

an_tn:a_l a:janzada:
13)Co
del Endic ador'

24) Sem

25) Eval
meta:

26) Prospectlva'

27) Fue

8y Fkas
progra
avance:
29) Elaboréz

10) Vaiid

portafnie'nt'd histérico

acién y justificacion en
su caso de la desviacién de la

te de informacion:

de acciones
a anual relacionadas y-Se describen las metas asociadas con el proyecte evaluado por el indicador.

fa meta
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Se menciona cuahtatwamente el logro de ia meta aieanzada en el afio.

cualqunera de |os siguientes valores ascendente, descendente, regular y nominal.

Se anota eI vaior alcanzado del mdlcador como resultado de !a apllcac1on de fa formula
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“Se refiere 'a'l"t'il'::o'ﬂe trayectoria que ha tenido e! indicador. Este elemento puede adoptar,

‘Nos indica cuando el comportamlento del indicador es: aceptable (verde) con riesgo (amarillo)-

'ylo critico (roje). Los pardmetros de semaforizacién se establecen de acuerdo al comportamiento:
idel indicador (ascendente, descendente, regular y norminai). :

‘Se describiran aqueilas medidas que se emprenderén para corregir las desviaciones que, en su
«caso, se hubiesen prese"\tado
Se indica el material biografico yfo documental empleado como fuente de informacién

!pubhcado por alguna instiwcion gubernamental o académica

‘del:

‘Deber4 anotarse al responsable de la elaboracion del ltenado de formato.

Deberi validarse por ei titular de la unidad ejecutora responsable.

(estadisticas, registros contables, informes de auditorfa, material publicado, etc.) y que fue

Se anota una explicacion breve de los aspectos cualitativos que permitieron alcanzar lo logrado y
en su caso, se aludiran las contingencias ¢ desviaciones que se presentaron

Sisterna de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

CHRAN

0l

i

eglamentcs municipales | (Reglamentos  actualizados  y ; Serala e perLIento e |
Reglamentatién municipal | actualizados aprobades [ Reglamenwcion | reglamentacion actualizada que Porrentaje Trimestral Eficacia i
existerte)” Q0 tiene & municipic. e i
o) Eficaca en  juicios  labrrales | (juicios labarales gnn:’dot ! Total | Semala la pruporcion de |uicios :
municipaies de juicios faborales)” 100 laborales ganades alcanzados Porcentaie Anual Eficacia
] respacte a la soticitud de elfos. N _ l
Eficacia en juicias civiles | (juicios civiles ganados f Totd de | Representa el porcentaje  de :
municipales juicios civiles)* FOQ ;‘atllici‘:;é‘;vile;egm:ﬁ?gzsreszsﬁt: Porcentaje Anual Eficacia |
o . L presenuados |
hﬂpﬂr_t'i"clﬁg de;:u‘nu:‘ia_ - [Eficacia en juicios administrativas | (JUICios adminiscratives ganagos / | Expresa ol porcentajs ge los i
) municipales Total de juicios administrativosi™ | juickos administrativos rasueltos : :
d? R P 160 L ' ; favor del municipio, respectd Porcentaje Anual Eficacia
i__ al wotal de juicios presentados. |
Eficacia en juicios de ampare | (Juicios de amparc ganade: /| Refiere h proporcion de la
manicipales Total de juicios de amparo)¥ 100 | eficaciz que el municipio tiene
an el éxito de juicios de amparo, Porcentaje Anya! Fficacia
respecto al toral de juicios de
- m ampara.
Resparo a los deiechos humanaos {Recomendaciones atendidas ! [ Muesta el  porcento  de
Total de recomendaciones | recomendaciones atendidas
recibidas por crganismas garantes | respecto a las recomendaciones Purcentaie Anual Eficacna
de ios derechos humanos en un | recibidas por viclacion a los
afg)* 00 derechos humanos.
i S]z:i:::;a en seguridad pubiica J(:;l;::;_uin wral / Nimero de ::&g:teeisnumeru de policia por Policia/Habiranre Mensuai Eficacia
Eficacia de Ia Policia Municipal ((Delitos cometidcs + Faltas al | Permite conocer la eficacia en Némero de
bande  municipal) ! Taw! de | detenciones por  la polica Detenciones Mensual Eficacia
detenciones } municipal.
Denuncias concifiadas {Denuncias concilizdas / Towal de { Permite conocer el porcentaje
- ‘, » :
denuncias interpuestas)® 100 :‘:teespectg.,r;uvl\:;asm[er;:elln.::;ad:sn Parcentaje Trimestral impacto
. tas oficialias conciliadoras —
Tiempe de respuesta a | {Tiempo de respuesta promedic | Identfica el tiempo promedic en
emergencias en seguridad publica | = (YI+Y2+Y3._ YN} ! N ) el que el cuerpo de seguridad
De donde Y sign-fica el tempo de | publica municipal responde a . . .
réaspugsta gar emergencia tamergen(ias. s F Minutos Trimestral Calidad
{minutas] ¥y N €' nimero de
4 gmergencias,
A4 Patrullas en operacién {Patrulla;  en  operacidn /[ Muaestra la cantidad de patrulias PacrullafHabi
Habitantes del municipio)* 1000 en operacdn pos cada 1000 atru - abicant Mensual impacto
Fabetantes,
Elementos de seguridad plklica | {Numere de elementos de | Conar con  cuerpos  de
capac'tados seguridad capacitadns en manejo | seguridad minimameante " )
o degarmas ¢ Tt:val de elementos zin Laga:iudos‘ Porcentaje Semestral Calidad
_ seguridad er: & piantlia)*1 00
Parcertaje clie elementos  de | [Namere de policies equipados | Tonur  cen cuerpos  de
scguridad publica equipados de acuerdo al estandar | seguridad armados. . .
® F ¥ establecido por Ix ASE [ Total de : Poreentaje Anual Eficiencia
policiasy*IC0__ -
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discapacitaddas  que salicrtan

atencion especialy! {00

referencia, respaceo al total de

personas  discapacitadas que

soficitan apoyo.

Zonas de riesgo protegidas (Zomas de resgo protegidas /| Determina ¢l  porciente  de
Total de zonas de riesgo | zonas de riesgo que se protegen )
conforme al atlas  de riesgo | respecto al total de las zonas de Forcentaje Semestral Impacto
municipal)¥ 100 | riesgo de ia entidad municipal. _
Poblacian afectada ¥ atendida por | {Poblacian atendida por | |dentifica el porcentaje de ha
conungencias contingencias / Poblacién afectada | poblacion afeciada y atendida Porcencaie Sernescral Impacte
por contingencias)® 100 por  sonlingencias  en  un ! ¢ P
periodo. .
Gestion de apoyas al campo (Apoycs otorgados al campo / | Determina el porciento de
Apoyos  gestionados  por el | apoyos que fueron otorgados a
Desarrolio Agricola manicipio)* 104 los preductores. respecto al Porcentaje Semestral Eficiencia
total de apoyos solicitados a los
PR gobiernos federal ¥ estatal.
Organizacién para el control y | {{(Grupos organizados registrados | Mide el incremento porcentual
vigdancia forestal al final del periodo ! Grupos |, de los grupos de productores
existentes 3l initio del periodo} forestales y poblation en general
Dresarroilo Forestal 13* 100 consticdidoz para el control y Parcentaje Anual £ficacia
vigilancia forestal, respecto de
108 grupos que existian al inicio
de la administracién municipal. _
Crecimiente empresarial (Muevas  empresas  instaladas | Refiere el  porcentaje  que
durante el pericdo { Towa! de | representan las empresas
empresas en el municipio)® 00 establecidas durante el pericdo Parcentaje Semastral Eficacia
respecta de empresas cxistentes
Promocién 'Ind.ustrial T_empo promed ‘d. empo de respl promedio " pi pmed_io en
A tramites runicipales de | = (YHYZ+YI YN} 7 N) | & que el municipio dictamina la
solicitudes de apertura de nuevas | De donde Y significa el tiempo de | apertura de nuevas empresas.
empresas respuesta para  aperture  de Dia Semestral Eficiencia
empresas {dias) y N de atencion a
Solicudes para la apertura de
empresas. o ]
Crecimienta del numere de | {{Establecimientas comerciales | Reflela el crecimiente  de!
establecimientos comerciales aperturados al final del pericdo [ | nimere  de  proysttos  de
Total de establecimientos | inversion  comercial  y  de Porcentaje Semestral Eficacia
comerciales existentes al inicio ; servicios en el municipio,
e M delperiedoy - 100
Gasto de operacion de mercados | (Gasto  totzl de cperacien  y | Determina el gasto promedic
municipaies mantenimiento mensual de locales | por local, que el municipio eroga
de mercados mwnicipales / Toaal | por concepto de operacidn y %/ Lacal Semastral Economia
de locales en mercados | mantenimiento de mercados.
. municipales)
Comercias en via phblica {fijps. | (Numerc de comercios en via | Expresa el poreentaje de
semifijos y ambulantes). publica 7 Tetal del padron de ! comercios e via  pablca
camercies)* 100 existentes respecto al (otai de Porcamaje Semestral Impacto
comercios  registrados  ea el
. L R - -
amento Turistico Municipal {Totzl de egresos destinados a | Sehala la inversion desunada a
actividades de fornento turistico | formento wiristico confurme ! inve sidn /
en 2 municipio f 50 por cienta articule 128 dei CFEMyM. \mpuesc_o sqbre Mensual Ecanomia
del towl recaudade derivados dul servicios de
impuesto  sobre  Servicios  de hospedaje
______ Hospedaje) o
Tasa bruta de natalidad {MNacimicnios on el ano (Poblacién | Mostrar el Aumera de
totaly* | 000 nacimientos registrados durante Persona Anual Eficacsa
un afo. en relacion con el
s EJL\'(‘.ICiO antgnor
alud n — —
Inhumaciones en pantzonies | {Inhumaciones  en panteones | Reflela el porcentmje  de
1 municipales municipales . / Total de inhurﬂa(\unza en  pantennes Porcentajs Arnal Eficacia
gefunciones)* 100 municipales, respecto al total de
defunciones. e
Apoyo a fas cscvelas publicas {Escuclas publicas apoyadas con | Sefala la proporcidn de escuelas !
obras ¥ acciones de | que son apoyadas caon
mantenimiento  municipales ! | programas. obras, equipamiento Porcontage Anial impacto
Total de escuelas pablicas de | o acciones de mantenimiento.
. educacién basica)* 100 ——
Habitantes por biblioteca pablica {Total de habrantes / Towl de | Refleja & niimera de habitantes Habitantes por Anual i Impacto
- bibliotecas) por biblioteca publica. L _ biblinteca pac
Promacian del arte v la culura {Inlversw'n en promocion de arte y | Sefala la inversion percipita en $ipersana Anual Eficiencia
. cultwra f Numero de asistentes) promocion de arte y cultura, | i
Promacién deportiva [Invers,én en promocian | Expresa ?a_inverswon_per capita E#persona Anual Eficiencia
o _ deportiva { Total de habitanres} en Lremocion depottiva, I A
por canchas | {Poblacion total del municipio /[ Refiere 2l promeadic  de FHabicnie
por
murcipales Tortal de canchas operando) habitantes por canchas cancha Anual impacco
e existentes, e
Canmalizacion  de  vecursos  a § (Total de egresos en servicios | Senala |z distribucion del gasto
servicios personales DIF persomales [ Total de egresos | publico en servicins personales Parcentaje Trmestral Econamia
DIFfF=106 _ | referente al gasto toral. U U
Indicz de casos comprobados de ! (Receptores de maltrate | Sehala el porciento de casns a
maltrato confirmado / Receptores de | los que se les da seguimiento. Porcentaje Semastral Calidad
i probable maitrate)*100 o .
Eficiencia en la  aencién  de | (Concilizciones para evitar juicios ererminar la capacidad
asesorias |ur_idlcas familiares para { ¢ _Asemnzs juridicas (oncll:aIOﬁ;a del Lrganisnmo Porcentaje “trimestral Calidad
lograr canciliacion proporcianadasi* |00 cescentralizade DIF en &
e ——1 cobertura de asesoria juridica.
i Atencion medica por o DIF | (Total de pobheidn objetivo DIF | Muestra e porcientc de
Municipal Municipal / Total de puoblacidn | persanas que reciben arencion i
que salicito consuita)* (00 médica por e DIF municipal Forcentaje H Trimastrat Calidad
respecto ai total de habitantes !
J I del municipio e _
Atencian a nifios en desamparo iNumero de nifes en desamparc | Muestra el porcentaje de nifios
atendidos [ Total de mAoS | en desnmpgro atendidos,  del Porcentaje Semestral Calidad
detcetados que reguieren | total de nifios detectados con
atencionj* 100 este requerimienta, —
Desayunos escolares {Alumnos beneficiadas con | Deterriing el porciento de
desayunos esiolares / Alumnos | alumnos que reciben desayunos
objetivo)*100 escolares del tatal de alumnos Porcentaje Trimestral Calidad
en edad de recibirlos y gue lo
reguieren.
Impacto  en el grado de | [Porcentaje de desnutrician 2! | Determina et porcicnio  de
desnutricion con alimentos para | inico  del  cicle  escolar - | desnutricién al micio y fisal del Porcentaie Inicio v final del Cizlo Eficacia
escolares porcentaje de desnutricion al final | ciclo esvolar. e g escolar e
del cicla) .
Atencion personas | (Numere de narsanas b Sefiala o porciento de personas
discapacicadas discapacitadas atendidas por DIF | discapatitadas atendidas por el
municipal / Tetal de persenas | DIF, a traves do sus acciones de Porcentajc Trimestral Calidad
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Cobertura con ia expedicion de | {Adultos mayores con credencial / | Muestra la cobertura del DIF T
credenciales de adultes mayores Nimero de adultos mayores del | Municipal en la atencion de Porcentaje Semestral Calidad
o | municipio) *100 adultos mayores. .
Ac iones de orientacion sacial y (Hlujgres beneficiadas ! Poblacion Mu]erles atefldldas_con ac;ilnnes Portentaje impacto
familiar a la mujer objetivo}® 100 de orientacién social y familiar.
Atencidn a la juventud para su | {Jovenes incluidos en programas | Sefala el porcentaje de jdvenes
desarrollo social del DIF y de Desarrollo Social / | de 12 a 24 zfios que se beneficia )
Total de jovenes de 12 a 24 afios | con los programas sociales y Porcentale Trimesteal Impacto
del municipioy* 100 asistenciales del DIF municipal.
Familias beneficiadas con | {Familias beneficiadas con el | Expresa el porciento de familias
despensas programa de suyministro  de | en  siwacidn  de  pobreza
despensas / Famnilias con ingresos | beneficiadas con despensas. Porcentaje Semestral Cafigad
menores de 2 salarios minimos en
el municipioy* 190
Poblacian <on apoyo nutricional (Numero de perscnas que | Mide el porcemtaje de parsanas
;emben apoyo nutricional f.TotaI beneﬂcmda_s _€on acciones de Porcentaje Eficacia Calidad
e personas con reguerimientos | apoyo rutricional.
de apoyo nutricional)* 100
Poblacion indigena <on servicios | (Pobiacion indigena con servicios | Refiere el porcentaje  de
basicos bisicos ! Toral de poblacidn | poblacién indigenz que en su
indigenay* 100 vivienda cuenta con los tres Porcentaje Angal Eficacia
servicios publicos basicos (agua.
o drenaje ¥ electrificacién).
1 Programas de apoyo a los grupos | (Poblacion indigena  beneficiada | Serala el porcientn ce poblacion
indigenas con algan programa de apoyo indigena beneficiada por los
Total de la poblacién | programas Y acciones
indigenaf 100 desgrrcllados @ gestionadas por Porcentae Anwa) Eficacia
el ayuntamiento en apoye z
esios grupos.
Crecimienta urbano ({Hectireas de area urbana actual | Indica la variacidn porcentual
! Hectireas de area urbama del | del crecimiento urbano en =l Porcentaje Anual Impacto
periodo anterior) - 115100 municipio .
Viviendas con infraestructura | (Viviendas con infra.?_structura Muestra el porcenmaje  de
bisica completa (electrificacion, | basica complea [/ otal  de | viviendas municipales con . "
Desarroflo Urbano suministre  de  agua, drenaje. | viviendas del municipio)*| 00 infraestructura bisica complera, Forcantaje Anuat Fmpacto
vimentacion)
Viviendas con calles Pavimentadas | (Viviendas con calles | Identifica el porciento  de
avimentadas  / Total de | viviendas de la entidad municipal . .
Eiviendas)*lﬂﬁ que cuentan con el servicio de Forcentaje Semestral Impacta
calles pavimentadas. e -
Indice de regularizacicn de | (Namere de predios urbanos | Muestra el porcentaje  de
Sgelo predios urbanos irregulares regularizados / Tatal de predios | predios urbancs pendientes de Porcentaje Angal Eficacia
urbanos irregularesy* 100 regularizacién.
Seguridad juridica de (a vivienda (Nomero de viviendas { Refleja el porciento de viviendas
escrituradas / Joul de viviendas | que cuentan con  escritura Porcentaje Aoual Ehcacia
__{ en el municipio)* 10C publica _ . _
Vivienda digna (Numero de viviendzs que no | Maniftesta el paorcentaje  de
re(inen c¢ondiciones minimas de | ¥wiendas que no cueman fon
dignidad / Total de viviendas del | condiciones dignas (al menos Porcentaje Anug! Impacto
municipio}*| 00 con piso firme. techo firme,
murgs y sanitarios).
- Acciones de mejoramiento de | (Viviendas particulares habitadas | Refleja el porciente de viviendas
- - vivienda en piso firme provistas con piso firme f Total de | que cuentan con piso firme. Porcentaje Anual Impacto
- Vhrlends viviendas)* 100
Acciones de mejoramiento de | (Viviendas particulares habitadas | Muestra el porcentaje  de
vivienda en techo firme provistas con techo firme / Total | viviendas que cuentan con techo Porcentaje Anual Impacto
de viviendas)™i 00 firme. A
Acciones de mejoramientc de [ {Viviendas particulares habitadas [ Muestra el porcentaje  de
vivienda en muras provistas deé muros / Towl de | viviendas que cuentan con Porcentaje Anual Impacio
viviendas'y* 100 MUros. —_
Acciones de mejoramiento de | (Viviendas particulares habitadas | Muestra ¢ porcentaje  de
vivienda en sanitarios provistas de servicio Sanitaria / | viviendas que cuentan con Porcentaje Anual Impacte
Total de viviendas}* 100 servicio sanitario.
Viviendas con agua potable {Viviendas con agua potable [ [ Verificar que fas viviendas de 12
Total de viviendas)* |00 entidad municipal cuenten con & Porcentaje Semestral Impacto
servicios de agua potable
Gasto por suministro de agua (Egresos totales por la prestacion | Determina el gasto por metro
del servicic / Volumen total [ cabico de agua  pouable $iml Trimestral Econamia
entregado a usuarios) entregado a fos usuarics.
Gasto unitario de operacion por | {Gasto de operacién, | Dewermina el gasto de
toma de agua potable mantenimiento Y de | operacion por toma de agua " .
* administracion en agua patable / | potable. g $/Toma Trimestral Economia
Total de tomas de agua)
Gasto unitario de operacion por | (Gasto total de operacién y | Determina el gasto  de
usc de drenaje mantenimiento en drenaje / Total | operacién  por conexidn  de $ 7 Conexion Trimestral Economia
de conexiones de dremaje) drenaje.
Consume de agua potable per | (Volumen totl de agua potable | Muestra & consumo per capita
cipita entregado a usuarios / Total de | de agua potable. Litros f Usuario Teimestral Econormia
oblacion)
Volumen de fugas de agua ({Volumen entregado a ttxjuarios { | Refleja el porcentaje  del
(Yolumen de agua en blaque + | volumen de agua que se pierde .
Volumen de :ggua en pozos)) - | en fugas. " Forcentaje Semestral Impacta
n*ioe
Viviendas con drenaje {Viviendas con drenaje / Total de | Sefiafa el porcentaje de viviendas
viviendasy* | i .
5¥100 gjenlraan e“:f:d eimusl;lf\l.-r:iio q:: Porcentaje Semestral Impacte
drenaje.
Volumen de aguas residuales | {Yolumen tratado / Volumen total | Mide 2 proporcion del volumen
tratadas generado}* (0O de agua en tratamiento respecto Porcentaje Semestral Cobertura
al total de aguas residuales.
{ Viviendas con energia eléctrica (Viviendas con energla eléctrica / | Muestra dEII porcentaje de
v e / .
Total de viviendas)* 106 ;':;E'Eﬂ‘:;m?‘ ac::"::agem‘i‘;g'%a: Porcentaje Semestrai Cobertura
energia eléctrica,
Alumbrado Pablico {Comunidades con alumbrade Hues:gg Ieid |:a<:‘rt‘:12ntajt:| dde
bkco I tal atencion a la demanda ciudadana .
gomu"idade,)ﬂoo To de relativa al alumbrada en funcidn Porcencaje Semescral Cobertura
de comunidades.
Tiempo de respuesta promedio | (Tiempo de respuesta promedio | Identifica ¢l tiempo promedio en
en cambio de luminarias fundidas | = (YI+Y2+¥Y3. YN)  / MN)| el que la dependencia de
de alumbrado pdblice De donde Y significa el tempo de | corvicios piiblicos responde a Dias Sernestal Calidad
respuesta v cambic  de licitudes de  sustitucion
luminaria (dia) ¥y N el numero de solicitudes de | y e
luminarias reemplazadas. COMPOSTLTA de luminarias.
Luminarias ahorradoras. E&uminarias alﬁorradoras en | ldentifica el porcentaje de
neionamiente 7/ Total  de | luminarias de bajo consume de P . E "
luminarias  instaladas  en el | energia eléctrica instaladas en la orcentaje Anual canomia
municipio}* 100 red de alumbrado pablica ~
Gasto unitario or | (Gasto total de mantenimiente de | Expresa el gasto unitaric por
mantenimiernta  de  alumbrado ! alumbrado publico / Namero total | mantenimicnte  de  alumbrace $ / Luminaria Semestral Ecanomia
publico de luminarias} publico,
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certficacion
| taboraf)

&t puests de Direcror de Obras y
estucios &n (Rmas hacendario: ¥
a1 competencia

puntaje

Area Natural Protegida {Hectireas de superficie protegida fa  propercion  del ! 1
{ Hectirea superficie que debe itorio qu; es sujeta de |
* nes 5 prateccian
protegerse)"i00 ecologica,  respecte de  la Percenaie Anual impacta
superficie total del territorio
- municipal. . _ —
iendas  con  servicie  de | (Viviendas con recoleccion de M“E“‘? de!l po;cantaie de' -
i i * viviendas de la entidad municipal
recoleccion de basura basura f Total de viviendas)* 100 e tuentan som ol semito %e Porcentaje Sermestral Cobertura
recoleccion de basura. e
Capacidad de tratamiento de | (Yolumen de desechns sdlidos | 3efala la ~ proporcidon  del T
desechas solidos tratados cun}o(jmtlz a las normas ;olum;n en toneladas  de
establecidas olumen total de esechos  salidos ue  son - ~ -
desorhos solidos generados* 100 | watados dsanameme.qrespecm Porcentaje Al L.operiura
: dzl voiumen total de basura
producida al dia.
Gazto de disposicion final de | (Gastu total de disposicion final | Refiere el gasta de disposicion -
|gs|dugssohd._}§ de residuos sélides  Total de | de  residuos  sdlidos  por 4/ Tan Semestral Economia
toneladas dispuastas) tonelada. e _
Gasto de recaleccion de residuas | {Gasta total de recoleccidn frotal | Refiere ef gasto de recoleccion ]
solidos de toneladas recolectadas! de  residuos  sélidos  por $/Ton Semestral Economia
—_—— tonelada. .
GGasto er mantenimiento de irez; | (Gasto  de  mantenimientc /| Refere el 510 de
verdes Superficie de 4reas verdes en ! mantenimiento de areas verdes £/M2 Semestral Ecnnomia
metros cuadrados) por_metro cuzdrado.
Areas verdes (Superficie de metros cuadrados | Determina los rmetros
de dreas verdes / Pobiacidn total | cuadrados de areas verdes por | ML/ Habitante Anual Impacte
del municipic) habitante.
Jardines y 4reas verdes {Comunidades que cuentan con | Reflefa @ porcentaje  de
jardin o #reas verdes minimo | comumdades que tienen un
{area de 9m2) / Toral de | minimo de dreas verdes {Sml}, Porcenmaje Semestrai impacto
comunidades)* | 00 respecto dat total de
. comunidades. _ i
Pavimentacion  de caminos  y | (bongitud  en  KkilGmetros  de | Representa of porcentaje en
vialidades caminos y vialidades pavimentados | kifometros lineales de las
en el periodo actuac\'t‘ Longitud en wahdadesg caminas que fuercn
kilometros total de caminos avimentados en ai periodo de .
vialidades no pavimentadosy* 100 Y gobiernc respecta a 'a longitud Porcentaje Semestral Cobertura
total de carreteras y caminos
que  actualmasite  son de
_ terraceria. o
Mantenimiento  de viahdzdes y | (Lorgitud en vialidades de vy | Refleja el porcentaje de longitud
i caminos camiros con  mantenimiento /| en  kidmetros  lineales  de
Longitud de kilomerros towal de walld_ades de jurisdiccion N
vialidades en el municipio}*100 muricipal ¥ Jocales a las que se Porcentaje Semestral Impacio
les dio mantenimiento. respecro
de la longitud total de carreteras
. de jurisciceion municipal y local, _ I
Capacidad  de ejecucion  de | (Totl de proyectos ¢jecutados / Forilecer "ol procesa de
Ap {as Politicas proyectos Total de proyectos éﬂﬂkdel'glzacllﬁn ¥ sn|n|':\|[ﬁca:|on
oyo a las Paliti ionadosy* 2 la administracion publica para . .
Gu}l;emamentales gestionadas) 00 elevar la eficiencia ygeﬁcacia de Porcentaje Arual Eficacia
los  proyettes ¥ Servicios
gubernamenmles . o o
Participazién socizl en la gestion (L%n:‘iejos de participacion E gnﬂega el Dorcengage de radnsde;cs
publica municipal cudadana integrades / Nimero e participacién ciudadana "
' " total da comuridades)* 00 integrados, "gspecto del total de Porcentaje Anual Cabertura
comunidades en el municipia.
Autoridades  auxiliares con {dDealeFacianes c)r;uvr\lsgtwdas TTowl S‘Il.lsestm el parcentaje  de
. representacion juridica e delegaciones] 0 elegzciones que cuentan Con
quclrnfgnt;ude‘lla P ! & delegado  elects  por  las Porcentaje Anual tficacia
cIpacion Socl delegaciones de acuerdo a la Ley
Organica Municipal.
Supervision da obras per comités | (Numero de obras con | Identifica a pro?ur:ién de obral‘
ciudad: supervision e comités | que e realizan  bajo  la . !
anos ciudadanos { Tatal de obras | supervisian de comités Porcentaje Trimestral Cobertura
L ,7 realizadas en ef municigio)*| 0Q ciudadanos. -
Habitantes por servidor publico {Total de habitantes [ Numero de | Senala el numers promedio de Habitance X
servidores publicos municipales} habitantes por cada servidor [ o o, e Anuzl Cobertura
pablico municinal. ervidar publico
Prc»fesic;rwalizaci()nh| de Ia (:erv}it:]cres p\;bﬁcos Cemﬁ:;sféo" Reﬂe&a fa prcporciél} dde
administracién pdblica municipal orat de servidores publicos servidores publicos certificados . .
P P P ) respecto de? totat de servidores Porcentaje Semestral Calidad
publicas.
Corntral interno del patrimeonic | (Procedimientos  aplicados de | Sefala el porcentaje  de
municipal control  interno en materia | procedimiento  aplicados  para
patrimenial  /  Procedimientos | preservar el patrimonic Porcentaje Trimestral Cakidazt
minimos en materia patrimonial | municipal de fa entidad
~ escabietidos por el O_.;EN)’“IOO municipal. | _ . .
Automatizacibn de ireas | (Areas administrativas que utllizan | Muestrs T proporcion de areas |
administiativas procesas automatizados / Towl | de fa Iadmnmstr_aclog myhlﬁll:‘.-1|
P icitio]* ue utilizan equipe de cdmputo . :
de Areas del municipio)* 100 pqara el de‘s‘ar’:o{!o i Porcentyje Arual Calidad
actividades, respecto del
o numerg total de dreas.
Control  interno  en materia | (Reglamentos ¥ manutles | Sefala |2 existencia  de
oy faboral actualizados ! Existencia  de regt:;n;entos ¥ manuales
: reglamentos interiores y manuales | validados . .
degm -ganiZacion y pror_‘édkmientcs Porcentaje Anual Calidad
vigentes y validados en materia
= T I - laboral)100 L o
- : = #* Competencia  hboral  del | {Ponderacion “de puntos | Mide la capacidad de! Tesorero
“Dresdreollo da fxFanade | Tesorero Municipa! gbrenidas por grado acaubmico. | Mumicipal para of desarrollo del
P Sy experi al, 2Mpe ~a que l2 fue arido. i
. Pﬂb!&saﬁumﬂpﬂ : lna?:uvo en el manejo de la carge que Iz fue conferido Panderacion de Semestral Calidad
- haztenda publica. permanencia en Puntae
el puesto de Tesorero Municipal ¥
o - astudios en 1emas hacendanos) .
¥ Competencia | laboral | TPonderacion untas | Mide la capacidad del Secretario
Secretarto del Ayuntamiencg cbtenidos por grado académico. | dei  Ayuntamiento  para el
experiencia laboral, vempo | goonoile del carss que le fue .
ihactivo  en el manejo de la e el cargs g Ponderacion de S tral Calidad
hacienda publica, permanencia en | conferido. purtae emestra L-ainda
el puesto de Secretaric  dal
Ayurtamiento ¥y eswudios  en
| __| temas hacendarios) I
[T r‘ompe“_ncm iz laboral  det 'onderacion de urtos | Mide fa capacidad del Contralor
Contralor Intarno Municigal 2';;2’;::*‘ apar Igg?;l aca {T::;](ncc; Interna  Municipal  para &l .
iractive en el manejo de la desarrolia del cargo que e fue | Ponderacion de Semestral Calidad
hacienda publica. permanencia en | wenferids. punuje
el puesto de Contralor Municipal
. _ __ﬁ;studlcs en temas hacendarios!
** Competenciz del Dircetar de Grderacién de puntos | Mide la capacidad del Director
Obas beenidas por i!L“UDE ﬂﬁad:—‘u“m | de Obras Municpal para el i
epienca” Gboral MRS | ol e o okt 0 |
- ey onderacion de :
hacienda pdblica, permanencia en conferide Semestral Calidad
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egresos)* 190

perscnales. para  wvalorar
apropiada aplicacion del mlm‘c

Transparercia  en el ambito | {SUra de puntas de acdgrdn a los | identifica el | porcentaje  oe | ]7
municigat requerimientos esablecidos por | cumplimienta de los requisitos i
el INFOEM) i.enaladus por el articulo 17 de Puntos Trimestral Eficacia
2 Ley de Transparencia y
Acceso a la Informazién Piblica
del Estado de México.
Auditorias  practicadas por la | {Auditorias concluidas ! 1 Fortalecer el sistema municipal
contraloria municipal Auditorias programadas)*{ 00 de contrei y rendiion de
cuentas & traves de |3 Porcentaje Anual Cabertura
implementacion de programas
_ preventivos.
Nivel de cumplimiente | {Total de ingresos real 7 Ingresos | Refleja a efectividad con que ia
presupuestal {ingreso’} presupuestados)*( 00 administracién ¢jerce el conernl !
sobre sus ingresos, Porcentaje Mensual Econamia
manifestando st existe disciplina
_ 1 en el gasto de los recursos. b o
MNivel de cumplimiento | {Totai de egresos real / Egresos Peﬂe|a ia efectividad con Gue la
presupuestal (egreso) presupuestzdos)* 100 administracion =jerce € control
i sabre sus egresos. mantfestanda Porcentaje Mensual conomia
si existe discipling en el gasto de
las recurses _ -
Eficiencia en cuenta corriente {{Ingresos - Gasto corrientz) / | Considerz el poizentaie que
Totl da ingresos)*i0¢ representan las asighaciones de
Ilos  capitlos  de  servicios |
personales, materiales ¥ |
surninisrros ¥ servirios Forcentan: 1 rimestal Eficiencia
gencrales, que son |
ndispensables para la oparacién |
de las  dependencizs  von "
. . Tespecto 3 sus egresos totales. —
Canalizacion de recurscs | (Total de egrescs a deuda piblica | Conocer fa  diswhucion  de'
municipales a deuda piblica ! Total de egresasi* 100 gasto publico en deuda priblica, Mensual Econamia
para  valorat {a  apropiada | neua 1
§ aplicacién del mismo. — ——
Canalizacion de recursas | (Total de egresos en obra publica | Conocer la  distribucion  del '
municipales a obre publica ! Total de egresos)*! 00 gasto publico en nbra piblica Porcantzic | Aruat Economia ‘
para  wvalorar  la apropiark |
[_aplicacion def misma, | I . .
Canalizacion de Recursos | (Egresos en servicios generales / | Conocer la  distribucién  del |
municipales a servicios gererales Tetal de egresosy¥ 100 gasto  pidlice  =n  seiAoios Forcenaie Mensuat Evonomia
Bgenerales  para  valorar |k * i
N apropiada aphcacion def mlsmr-, . ] i i
Canafizacion de recursos | (Total de egresos en servicios | Conocer  la  distiibucian | '
municipales a servicios personales | personales / Total de | pasto  pdblico, an serwcms . I Mensual Economia ‘

de Recursos | {Total de egresos en wversiones } | Conocer |3 distribucior  del | |
Municipales a Inversiones | Total de egresos)* 100 gaste  publico en  inversisnes | M | Eco . |
Financieras para  walerar  la aproplada | N s nemia g
. aplicacion. e 4_ —m ]
Canadizacién de Recursos | {Total de egr{'e_sros en materiales y | Conocer la  disiribucién  del ‘ I |
Municipales & Materiales SUMIRIsTras oual de epreses)® | gasto pablico en materales v : : _ g
Summi::ros i # : fu'mmsr:ros para vaiorar l; ‘ Porcentzie i Pensital Feanamia !
. — apropiada aplicacigndelsme, | | o}
Canalizacion dix gecursos {Total de Bgresus en | Conocer I3 distribucion  del
Municipales 1 ubsidios | wransferencias  / Towal  de | gsto plblico en transferencias . .
Transzrenc}as egresos)* 100 para pvalorar la  apropiada Parcentaje Menrual Economia 1
. aplicacion del mismo. - Y IO
Canalizacién de Mﬁegllrsos {Total de egresos a bienes Cono:e—l fa. distribucion  del
Municipates a Bienes Muebfes e | muebles e inmuebles / Towal de | gasto pablico, en bienes muebles .
|nrnuebp|es egresosy* 100 e inmuebles. para valorar fa Porcentaje Muisuai Economa
. ropiada aplicaciin del misme,
Canalizacion de recursos | (Total de egresos en obra pilblica | Canocer IIa distribucion  del
muricipales 2 obra plblica y | / Total de egresos)*10C asto pablico en obra pablica . N 5
mantenimiento ¢ ﬁam valorar la  apropiada Porcentaje Mensual Economia
aplicacion del mismo.
Ingresos ordinarios per cipita ({Ingresos totales reaies - ingresos | dentifica la cantidad de ingresos
por financiamienw) ;' Total de | ordinarios por habitante. ingreso/habitante Anual Econcmia
habitantes)
Presupuesto per cipita (Total del presupuesto ejercido /| Idendfica la canudad que en -
Mamero de habitantes) g;::):::'o r::pef:::a ale"m;::"g $/ Habitante Anual Economa
total del presupuesto anual. |
Tasa de crecimiento e&n el *((NLIIITIEF() de predios inscritos al | Muestra e fneremente en el
registre catastral inal def periodo / Numero de | registro de inmuebles en af .
£ predios I:SCI’i!DS al nicio  del | municipic. Predios Semestral Cebertura
eriodo)- |)*100 _
Fasa de crecimiento de usuarios | ((Nimero de tomas inscritas al | Sefafa el porcentaje de dsuarios
registrados en el padron de agua | final del periodo / Nimero de | registrados respecto al total del .
® P - tonmas in':critas al inicic  del re:istro de fomas de agua Forcentaje Aripl Economia J
eriodo)- 1 1*100 otaile.
Incremento de padrédn de predial | (NOmero de predios registrados | SeRala el porcentaje del padron
contribuyentes con contrbuyente / Universo de | de  contrbuyentes  municipal . "
4 predios)"‘!()of respectc  a Yel universo ze Forcenuie Arval Economia
. predios existentes.
Recuperacitn  del rezage de | (Total del mentc de créditos | Muestra e  porcentaje  del
predial recupemdos ! Contribuyentes | rezago recuperado respecto al Porcentaje Semestral Economia
endas 1*100 notificade.
incremento en I3 recaudacion ((Recaudaci wotal  anual /| Refleja la variacidn porcentuat
T;:zudacidn total anc anterior} - | de la recaudacién rotal de un Parcentaje Anual Economia
100 | ejerciio a otro.
Tasa de recaudacion del | (Total de contribuyentes que han | Mide el  incremento  de
impuesto predial cumplido con el pagn impuesto | contribuyentes cumplidos.
predial / Total de contribuyentes Porcentaje Mensual Eficiencia
registrados en el padron al cierre
del ejercicio anterior}*100
Tasa de recaudacion de los | (Total de contribuyentes Gue han | Mide el  incremento | de
derechos de agua potable cumplido con el page  de los | contribuyentes cumplidos.
derechos de agua potable / Total P . ficienci
de contribuyentes registrados en orcentaje Mensual Eficiencia
el padron al dierre del ejercicio
o apterior}*1 00 _
Recuperacién por suministre de (Ingresos Totzles par ef sumisito | Reterming el ingreso unitario
agua de agua / Volumen ol | por metr¢ cibico de agua $/m3 Mensual Eficiencia
emregado a usuarios, otable su trado.
Eficiencia de cobre de derechos (Monto de ingresas por derechos | Expresa capacidad  de!
de agua de  agua Monwe  totad | nwnicipio  para  cobrar  los Porcentaje Mersual Eficiencia
facturado)* 100 derechos de agua potable. | )
Acredieacidn  del dérecho  de | {Mérto acreditado  Miniero | Refiere o monto acredtado de . : )
alumbrada pablico (DAP) total de usuarios) DAP por usvario. Yiusuaric Trimestral Economia
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Recuperacion de DAF Monte  acreditado /7 Monto | Refiere e monto acreditado de | o
facturado por suminiscro)* 100 DAP  respecto al  monto Porcentaje Trimestral Economia
facrurado. o |
Autonomia financiera (Ingresos  propios] 1 (Total de | Canocer la capacidad de la -
ingresos - Ingresos por [ entidad municipal para generar Porcentaje Mensual Economia
Financiamiento)* 100 5US propios iINgresos. _ ~
[mpacto de la deuda a corio plazo | (Total del pasivo 2 corto plaze / | Mide f peso relativo de la 1
sobre |os ingresos Ingresos totales - ingresos por | deuda publica sobre ¢l total de Porcenzaje Mensual Economia
financiamiento)* 100 los ingresos. [ _
Tramite &n Ta validacion de los | (Monto vaidado por la Secretaria | Determirar el porcentaje de
recursos del Fondo para la | de Finanzas / Monto total | avance en la tramitacidn de Ja P, . Tei : Eficaci
Infraestrucrura  Social Municipal | asigrado al municipic)* 190 validacion de los recurses del orentaje fimestra \cacia
FISM) . _ FISM . . - [
Ejercicio de tas recursos def FISM | {(Monto del ejeraido del mes de | Determinar el porcentaje de
evaluacién / Manto Total asignado | avance en el zjercicic de los . . N
al Municipe / 10) * (Numero | recursos asignadclns al municipio. Porcentaje Trimestoal Eficaca
R . mesas a evaluar]) * 100 ]
Destino de los recursos del FISM | (Mento validade por la Secretaria | Determinar el porcentaje de
en infraesgruciura de finanzas en obra i Monto total | recursos destinados a
asignado at municipio) ¥ 100 infragstructura con relacion at Porcentaje Trimestral Ficacia
wotal del FISM  asignado  al
; municipio. [ |
Participacion  social | en | | (Partigpacien social = L Programa | Determinar @ puntaje  de
aprobatign de 1as  obras y | anual de actividades en el Acta + | eficienca de la participacion
acciones con recurses del FISM Monto total asignade al municipio | social (CODEMUN o COPACH) | Puntos (0 a 30) Anual Eficacia
en el Acta + Programa de obra | en la aprobacion de obras y
3 prioritario en ei Actaj Accionmes, 1 B .
Ejercicio del 2% Programa de | {(Monto ejercido en el Programa { Determinar &l porcentaje de IosT
Desarrofo Institucional del FISM de Desarrollo  instieucional [ | recursos del FISM destinado al Porcentaje Ansal Eficacia
(Monta  total  asignado  al | Programa de Desarrollo
~ municipio) * 0.02)}* 100 _ Institucional.
Difusién de las obras y acciones | (NOmerc de obras gque se | Determinai ¢l porcentaje de
realizadas con recursos del FISM difundieron  al  términe  del | eficiencia en la difusién de lag P . Anual Eficact
ejercicio ! Numern de obras | obras realizadas al término del orcentale fiua feacia
. realizadas) * 100 ejercicio. . _ ~ —
Tramite en la validacion de los ;| {Monto validado por hor la Secretaria | Determinar el porcentaje  de
4 recursos  del Fondo para el | de Finanzas &n obra ! Monto total | eficiencia en la wramitacion de la .
Fortalecimienta de los MEHICipiDs asignado al municipio) * 100 validacion de los recurses del Porcentaje Trimestral Eficacia
{ (FORTAMUN; FCRTAMUN. ]
Ejercicic de los recursos del | (Momo ejercida parz | Determinar  ef parcentaje de
§ FORTAMUN para obligaciones | saneamiento financiern / Monto | eficiencia en el gjercicio de los
financteras ol asignado al municipic) * 108 | recurses del FORTAMUN que Forcentaje Trimestral Eficacia
se destinan prigritariamente a
i saneamients financiero. o
Ejercicic de los recursos del | (Monto ejercido para seguridaa | Determinar el porcentaje de
FORTAMUN  para  seguridad | piiblica / (Monto total asignado / | eficiencia en el ejercicio de los
publica, bomberos y proteccion | 12) * (Namere de mes a evaluar)) | recursos del FORTAMUN que Porcentaje Trimestral Eficacia
civil * 100 se destinan a seguridad publica,
_— bomberas ¥ proteccidn civil, B
Ejeracio de los recursos del [ ((Monte ejerado al mes de | Determinar el porcentaje de
@ ion ! i y rCic
FORTAMUN evaluacion /{ Mo:\tc*tota! asignado | eficiencia en el ejercicio de _tos Porcentzie Mersual Eficacia
al municipio / 12) * (NGmers de | recursos asignados al municipio,
mes a evaluar}) * 100
CanaliZacion de Participaciones | {Subsidios y Apoyo a Organismos | Evaluar  Ta  disposicién del
4 Municipales al Sisterna | Muricipales DIF / Total ingresos | ayuntamiento para
Descentralizado DIF y*ioe comprometerse con actividades Porcentaje Mensual Economia
de asistencia social a través del
. DIF. L - 1 —
Recaudacidn del impueste sobre | (Total recaudado del impuesto | Conocer los ingresos que por
servicio de hospedaje sobre fa prestacitn de servicios | comcepto de impuesta  sobre .
F de hospedaje / Total de ingresos | servicios de hospedaje  se Porcentaje Mensual Econamia
ordinarics auténomos)* 100 generan en el municipio |
Documentos para el desarrollo | (Suma de Puntos) Conoter si las  entidades
institucionmal fiscalizables cuentan con los
documentos administrativos .
normativos indispensables para Fuatos Semestral Calicad
el desempefio de su  gestién
administrativa
Destine de los Recursos en | (Monto ejercido en integracion y Determinar el porcentaje de
Integracion y Desarrollo desarrolio / Monto total asignado recursos destinadas a % Anuat Economia
al municipia) 100 integracion y desarrollo
Desting de las Recursos en Ceterminar el porcentaje de
Urbanizacién {Monto ejercido en urbanizacion / recursos destinados a
Monto total asiEnadc al banquetas, guarniciones. % Anual Economia
municipio) ¥100 pavimentaciones, puences, entre
. otros. | ]
Desting de los Recursos en Determinar el porcentaje de
Infraestructura Basica {Monto ejercida an . er;t!:’urstﬁf desuqado‘;ﬁlhd
Infraestructura Basica I_Mc*nto myrgmn;;; milajg:aam(l:!r‘\m Ia IaD % Anual Economia
total asignade al municipic) * 100 vivienda, agua potable y
electrificacién. _
Desting de los Recursos en Determinar ¢f porcentaje de
Desarrollo de Areas de Riego {Monto ejercido en Desarrollo de recursos destinados a
Areas de Riego / Monto total abrevaderos, bordos, canales, % Anual Economia
asignado al municipic) * 100 presas sistemas de riego,
reforestacion, entre otros.
Destina de los Recursos en Determinar el porcentaje de
Fortalecimiento Administrativo . {Monwo Eix‘cldo en ; rgcursos destinados a gastos
artalecimiento Administrativo indirectos, maquinara, equipa, s
Monto total asignado al programa i desarrolic * Anual Economia
municipio) ¥ 100 institucional y proteccion
ecologica
Remuneracion Mensual Promedio | {{Monto wotal anual de nomima t Deternnar fa remuneracion
del Personal Operativo de | para seguridad publica / 12}/ promedio mensyal del persanal % Anual Economia
Seguridad Piblica . Numero de personal operativo} operativo de Seguridad Pablica.
Cobertura de  Elementos  de . . Determinar el nimero de
Seguridad Pibiica en el Municipio Sj(Numer}a i’e Rz;un7|§?amtlvz elementos de Seguridad Piblica
e seguridac publica / MUMere e | o0 c4da 1000 habitantes. con % Anual Impacto
habitantes del municipio) *{ 1000} facién al di
7 18)¥100 refacion al promedic
internaciohal R ]
c ngs
Dl o Go Ao | (s s Y S | Do st porcenc e ) | B
FORTAMUN realizadas  con  recursos  def eficacia en ia difusion de cbras y Anua icacia
FORTAMUNI* 100 Aeciones.
Autorizacion ge Gastos Determinar que el totai de
indirectos de los Recursos del | {Monts ejercida en gastos gastos indirzetos registrado en
FisM indirectos f Monto total de cbra el Siavamen corresponde al 3% % Anual Economia
autorizada)* 100 def monto tetal de obras
| aurcrizadas.
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