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PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

I
El
!
E CONVENIO DE COORDINACION ADMINISTRATIVA PARA LA
; ADMINISTRACION ¥ COBRO DE LAS MULTAS IMPUESTAS POR
i AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS FEDERALES NO FISCALES,
i QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO
i DE MEXICO, POR CONDUCTO DE LA DIRECCION GENERAEL DE
! RECAUDACION DEPENDIENTE DE LA SUBSECRETARIA DE
s UMA R I O' ! INGRESOS DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, REPRESENTADO
* ! POR EL LIC. RICARDO TREVINO CHAPA, A QUIEN EN LO
! SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL ESTARO” Y POR LA OTRA,
' EL MUNICIPIO DE HUIXQUILUCAMN, REPRESENTADO POR LOS
: C.C. ALFREDO DEL MAZQ MAZA, RODRIGO JARQUE LIRA Y
; JUAN JAFFET MILLAN MARQUEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL
i CONSTITUCIONAL, TESORERO MUNICIPAL Y SECRETARIO
i DEL AYUNTAMIENTO, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
i DENOMINARA “EL MUNICIPIO".

«2011. ANO DEL CAUDILLO VICENTE GUERRERO"

SECCION TERCERA

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

) Compromiso

Gebizrno que cumple

| GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

MULTAS IMPUESTAS POR AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS FEDERALES NO FISCALES, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, POR CONDUCTO DE LA
DIRELCCION GENERAL DE RECAUDACION DEPENDIENTE DE LA SUBSECRETARIA DE INGRESOS DE LA
SECRETARI{A DE FINANZAS, REPRESENTADO POR EL LIC. RICARDO TREVINO CHAPA, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL ESTADO” Y POR LA OTRA, EL MUNICIPIO DE HUIXQUILUCAN,
REPRESENTADO POR LOS C.C. ALFREDO DEL MAZO MAZA, RODRIGO JARQUE LIRA Y JUAN JAFFET
MILLAN MARQUEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, TESORERO MUNICIPAL Y
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, RESPECTIVAMENTE, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA “EL  MUNICIPIO”, DE ACUERDO A LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

Con [4 finalidad de que las funciones de administracidn de los ingresos federales, se asuman por parte de la entidad federativa,
con elipropédsite de efecutar acciones en materia fiscal dentro del marco de la planeacién nacional de desarrollo, ef Gobierno

circungcripcion territorial de la entidad, excepto las destinadas a un fin especifico y las participables a terceros, asi como fas
impuestas por la Secretaria de Hacienda y Crédito Plblico y sus érganos desconcentrados.
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Que de acuerdo a las Clausulas CUARTA tercer parrafo y DECIMA QUINTA parrafo primero fracciones 1 y |l del Convenio de
referencia, tratandose de multas impuestas por autoridades administrativas federales no fiscales, el Estado convino, en términos
de los parrafos primero y segundo del articulo 13 de la Ley de Coordinacion Fiscal, en que dicha administracion y cobro podra
efectuarse a través de las autoridades fiscales municipales, cuando asi lo acuerden expresamente y se publique en el Periodico
Oficial del Estado el convenio respectivo.

DECLARACIONES

i. De “EL ESTADO"

L2.

1.3.

Que la Direccidon General de Recaudacién de la Subsecretaria de Ingresos es una unidad administrativa basica auxiliar de la
Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de México, encargada de la recaudacion de las contribuciones que
corresponden a la entidad, incluyendo las federales, en los términos de los convenios suscritos, asimismo |le compete
ejercer las atribuciones derivadas de los convenios fiscales celebrados con la Federacion, de acuerdo a lo previsto en los
articulos 40, 42 fraccion | y 43 de la Constitucion Politica de ios Estados Unidos Mexicanos; |, 13, i4 y 15 de la Ley de
Coordinacion Fiscal; I, 3, 78, 137 y 138 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, 3, 15, 17, 19
fraccion I, 23 y 24 fracciones li, IV, Vill y LVI de la Ley Organica de la Administracion Piblica del Estado de México; 217
fraccion IV y 218 fraceiones Hi y X del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios; 1, 2, 3 primer parrafo, fraccion
VI, 4 fraccion IV, 5, 7 fraccion VI, 9 fraccion X, 11 fraccion |, 12 y 14 fracciones XXXIIl y LIt del Reglamento Interior de la
Secretaria de Finanzas.

Que el Director General de Recaudacidn Lic. Ricardo Trevifio Chapa, acredita su personalidad con Oficio de
Nombramiento suscrito por el Gobernador del Estado de México Licenciado Enrique Pefia Nieto de fecha 16 de marzo de
2007, y en términos de los articulos 7 fraccion ¥l y 9 fracciéon XI del Reglamento Interior de ia Secretaria de Finanzas, asi
como del oficio namero No. 203A-986/2009 de fecha 20 de noviembre de 2009 por virtud del cual se encuentra autorizado
por el Secretario de Finanzas para suscribir el presente Convenio de Colaboracién para el cumplimiento de sus funciones.
Los oficios referidos forman parte del presente Convenio como Anexos nimeros | y 2, respectivamente.

Que sefala como domicilio para los efectos del presente Convenio, el ubicado en la calle de Ignacio Pérez No. 411, Primer
Piso, Col. San Sebastian, Toluca de Lerdo, Estado de México, C.F. 50090.

Ii. De “EL MUNICIPIO”

.2,

.3,

114,

L5,

Que esta investido de personalidad juridica, patrimonio propio y administra libremente su hacienda, gobernado por un
Ayuntamiento de acuerdo a los articulos 5 bases |, 1l y IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
112, 113, 122 y 125 fraccién | de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.

Que el H. Ayuntamiento del Municipio de Huixquilucan, representado por su Presidente Municipal y el Tesorero, asistidos
por el Secretario del Ayuntamiento quien con su firma valida el presente Convenio, tiene facultad para celebrar convenios
referentes a ta administracidn de contribuciones fiscales y demas ingresos, de acuerdo a lo establecido por los articulos
122, 125 fraccién | y 128 fraccion V de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México: 2, 15, 31 fracciones
iy XLV, 4B fracciones IV y XVIII, 49, 86, 9} fracciones ¥V y XIV, 23 y 95 fracciones II, VIl y XIX de la Ley Orginica
Municipal del Estado de México; 217 fraccién IV y 218 fraccion Il del Cédige Financiero del Estado de México y
Municipios.

Que mediante acuerdo de Cabildo de fecha 23 de noviembre dei 2010, el H. Ayuntamiento de! Municipio de Huixquilucan,
aprobd la suscripcion del presente Convenio de Coordinacién Administrativa para la Administracién y Cobro de Multas
Impuestas por Autoridades Administrativas Federales No Fiscales, facultando al Presidente Municipal para su suscripcion,
en términos de los articulos 31 fraccién I, 48 fracciones W y IV, 91 fraccion V y 95 fraccion VIl de la Ley Organica
Municipal del Estade de México, documento que se adjunta al presente instrumento como Anexo niimero 3.

Que los servidores publicos que participan en la celebracion del presente Convenio acreditan su personalidad con:
a) CONSTANCIA DE MAYTORIA EXPEDIDA POR EL |EEM EL OCHC DE [ULIO DEL DOS MIL NUEVE.
b} ACTA DE CABILDO DE FECHA DIECIOCHG DE AGOSTO DE DOS MIL NUEVE,

c) ACTA DE CABILDC DE FECHA VEINTE DE ENERO DE DOS MIL DIEZ.
Documentos que se agregan en copia fotostatica al presente instrumento como Anexo niimero 4.

Para efectos de este convenio, sefiala como su domicilio el ubicade en Nicolis Brave sin nimero Huixquilucan de
Degoliado Centro, México C.P. 52760,
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lii. D¢ “LAS PARTES”

L 1. |Que mediante la colaboracién administrativa y respetando su autonomia financiera, los municipios de fa entidad se
corresponsabilizan en la aplicacion de procedimientos que fortalezcan su hacienda, mediante los estimulos derivados de la
coordinacion administrativa.

L2, | Que se sujetaran a lo establecido en el clausulado del presente instrumento, de conformidad a lo dispuesto por los
articulos 15 bases |, Il y IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 13, 14 y |5 de fa Ley de
Coordinacién Fiscal, en relacién con las clausulas SEGUNDA fraccién I1X, DECIMA QUINTA parrafo primero fracciones |
y Il, VIGESIMA fraccion X| y VIGESIMA TERCERA del Convenio de Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal Federal
que celebran-el Gobierno Federal y el Gobierno del Estado de México, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
10 de diciembre de 2008 y en ta “Gaceta def Gobierno™ del Estado de México el 12 de enero de 2009; asi come por lo
previsto en el Manual de Procedimientos para la Administracion de las Multas Impuestas por Autoridades Administrativas
Federales no Fiscales, emitido por el Servicio de Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico.

HL.3. | Que en razén de lo anterior, “LAS PARTES”, acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion administrativa
en atencion a las siguientes:

CLAUSULAS

DEL OBJETO.

PRIMERA.- E| presente convenio tiene como objeto la coordinacion entre “EL ESTADO” y “EL MUNICIPIO”, para que
este Gltimo asuma fas funciones operativas de administracion y cobro de las multas impuestas por autoridades administrativas
federales no fiscales, a infractores domiciliados dentro de su circunscripcion territorial, las cuales tienen el cardcter de
aprovechamientos al provenir del ejercicio de funciones de derecho publico de autoridades distintas a las fiscales, por violaciones

SEGUNDA.- De conformidad con lo previsto en los articulos 13 y 14 de la Ley de Coordinacién Fiscal y clausula CUARTA
primer] parrafo del Convenio de Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal Federal celebrade entre ¢l Gobierno Federal por
conduc¢to de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y el Gobierno del Estado de México, publicado en el Diario Oficial de la
Federakion el 10 de diciembre de 2008 y en la Gaceta del Gobierno el 12 de enerc de 2009, las facultades objeto del presente
convenlio se ejerceran por los funcionarios a que se refiere el articulo 16 del Cédigo Financiero del Estado de México y
Municipios, a quienes para los efectos del presente convenio y de acuerdo a las disposiciones citadas, se consideran como
autoridades fiscales federales.

DE LA RECAUDACION.

TERCERA .- La funcién operativa inherente a la recaudacién de las multas impuestas por autoridades administrativas federales
no fiscales se efectuari por “EL MUNICIPIO" a través de las oficinas recaudadoras autorizadas por la Tesareria Municipal, o,
en su taso, por “EL ESTADO", a través de la Secretaria de Finanzas, la Caja General de Gobierno de la Subsecretaria de

facultades:

2) Requerir el pago de fas multas referidas al infractor domiciliado en su territorio dentro de los 5 dias hébiles
siguientes a su registro en los sistemas o bases que al efecto establezca “EL MUNICIPIO® para su control.
b} Determinar en su caso la actualizacién de las multas y sus correspondientes accesorios.

¢} Llevar a cabo la recaudacion de las multas incluyendo su actualizacidn y accesorios.

d) En su caso, aplicar el Procedimiento Administrative de Ejecucion en los términos del Cédigo Fiscal de fa
Federacién y fa normatividad federal de la materia.

e) Efectuar la devolucién de las cantidades pagadas indebidamente.

DE LOS INFORMES:

QUINTA.- “EL MUNICIPIO"” presentard a “EL ESTADO un informe bimestral dentro de los dos dias hébiles siguientes
al bimestre que reporte, respecto de los trimites realizados y el estado comparativo de la cartera pendiente de cobro de las
multas antes mencionadas, asi como el resumen anual correspondiente.
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DE LOS MEDIOS DE DEFENSA.

SEXTA.- En materia administrativa, “EL MUNICIPIO” intervendra como parte en los recursos o juicios ante los Tribunales
competentes, asumiendo a responsabilidad de la defensa de los mismos, cuando se susciten con motivo del ejercicio de las
facultades a que se refiere la Clausula CUARTA del presente convenio.

DE LOS INCENTIVOS ECONOMICOS

SEPTIMA.- El porcentaje que se perciba por los actos de administracion directa del cobro de las multas federales coordinadas
a que se refiere el presente convenio, de acuerdo a lo previsto por fa Clausula VIGESIMA fraccion Xl del Convenio de
Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal Federal, se determinard como incentivo econémico, distribuyéndose de la
siguiente manera:

a) 90% de la recaudacién de las muitas impuestas, correspondera a “EL MUNICIPIO” siempre y cuando el pago haya
derivado de un requerimiento del municipio.

b) 0B% de la recaudacién de las multas impuestas correspondera a “EL ESTADO™.
¢} 02% de la recaudacién de las multas impuestas corresponderd a la Federacion.

En el caso de que “EL ESTADO?" lleve a cabo |a administracién y cobro de las multas federales administrativas no fiscales, *EL
MUNICIPIO" no percibira ningln incentivo econémico.

La aplicacion de los incentivos, sdio procedera cuando el infractor pague efectivamente el o los créditos fiscales.

DE LAS FECHAS DE ENTERO

OCTAVA.- “EL MUNICIPIO” se autoliquidara el 90% de incentivos que le corresponda de la recaidacion, y enterara a “EL
ESTADO?”, dentro de los primeros cinco dias del mes siguiente a aquel en que se efectud la recaudacion, cuenta de lo
recaudado en su circunscripeién territorial derivado de las multas federales coordinadas que administre directamente, su
actualizaciéon y accesorios, en términos del presente documento, debiendo cubrir a “EL ESTADO” el [0% de todo o
recaudado por concepto de incentivos econdmicos (del que corresponde un 8% a la Entidad y un 2% a la Federacion), conforme
lo dispuesto en la Clausula VIGESIMA TERCERA del Convenio federal referido.

DEL ENTERO FUERA DE PLAZO

NOVENA.- Cuando “EL MUNICIP1O” no cubra los incentivos econdmicos sefalados en la Clausula SEPTIMA incisos b) y )
del presente instrumento en la fecha o dentro del plazo descrito en la Clausula OCTAVA, su monto se actualizara por el
transcurso del tiempo y con motivo de los cambios de precios aplicando la tasa que resulte de sumar el porcentaje mensual de
actualizacién que fije fa correspondiente Ley de Ingresos del Estado de México, por cada mes o fraccidén que transcurra desde el
dia siguiente al vencimiento del plazo para pagar el aprovechamiento, hasta que el mismo se efectiie. Ademas deberian pagarse
recargos por concepto de indemnizacién al fisco por la falta de page oportuno, los cuales se calcularan aplicando al
aprovechamiento actualizado, la tasa que resulte de sumar la tasa mensual que fije la citada Ley de Ingresos del Estado de
México, para cada uno de los meses en cada uno de los afios que transcurran en el periodo referido, excluyendo los propios
recargos, la indemnizacion a que se refiere el cuarto parrafo del articulo 26 dei Cédigo Financiero del Estado de México y
Municipios, los gastos de ejecucion y las multas por infracciones a las disposiciones fiscales, conforme a lo dispuesto en el
articulo 30 del ordenamiento legal en cita.

DE LA FALTA DE PAGO

DECIMA.- La falta de pago oportuno de los aprovechamientos que se indican en la Clausula SEPTIMA incisos b) (8%) y c) (2%),
incluyendo su actualizacién y recargos, serin liquidados y cobrados por “EL ESTADO” y se haran exigibles a través del
Procedimiento Administrativo de Ejecucion previsto en el articulo 376 det Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios,
en relacién con el 30 primer parrafo y 34 de! mismo ordenamiento legal.

DE LAS MULTAS ADMINISTRADAS POR “EL ESTADO”
DECIMA PRIMERA.- Las multas federales coordinadas que se estén administrando por “EL ESTADO” en los términos del
Convenio de Colaboracion Administrativa en Materia Fiscal Federal vigente, o bien, las que se encuentren sujetas a recurso o

procedimiento administrativo anteriores a la celebracién del presente convenio, se seguirin desahogando por la propia entidad,
salvo acuerdo en contrario de “LAS PARTES”.

DE LA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.

DECIMA SEGUNDA.- En virtud del presente Convenio “EL MUNICIPIO” se obliga a no divulgar ni revelar datos, sistemas
y en general cualquier informacion y/o procedimientos que le sean proporcionados por “EL ESTADO" para la aplicacién del
presente Convenio,

Asimismo, “EL MUNICIPIO”, en términos de lo dispuesto en los articulos 69 del Codigo Fiscal de la Federacion, 14
fracciones | y !l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, 210 y 211 del Codigo Penal




10 dg octubre de 2011 GD!L\GEB;EEIOA o o Pagina 5

Federal y 2 fracciones VIl y VIl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de México y Municipios,
se obl{ga a mantener absoluta reserva y confidencialidad de la informacion y documentacién que le sea proporcionada por “EL
ESTADO", las autoridades administrativas federales no fiscales, los infractores y las autoridades fiscales federales, con motivo
del presente Convenio.

RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA.
A TERCERA.- Las autoridades fiscales de “EL ESTADO"” y de “EL MUNICIPIO”, en su caracter de autoridades

namero 5.

NORMATIVIDAD.
A QUINTA.- “LAS PARTES" acuerdan que lo no previsto en el presente convenio, asi como los derechos y
obligationes de “EL ESTADO” y de “EL MUNICIPIO”, se someteran a lo establecido en:

I] La legislacién fiscal federal, asi como los lineamientos y normatividad que al efecto emita el Servicio de Administracion
Tributaria.

2] H Convenio de Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal Federal, celebrado entre el Gobierno Federal por
conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y el Gobierno del Estado de México, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 10 de diciembre de 2008 y en la Gaceta del Gobierno el |2 de enero de 2009,

3] El Manual de Procedimientos para la Administracién de las Multas Impuestas por Autoridades Administrativas Federales
No Fiscales, emitido por el Administrador Central de Programas Operativos con Entidades Federativas de la
Administracién General de Recaudacion del Servicio de Administracion Tributaria, el cual forma parte integrante del
presente instrumento como Anexo nimero 6.

DE LAS CAUSAS DE TERMINACION.
DECIMA SEXTA.- Serin causas de terminacién del presente convenio:

a)| El incumplimiento, por parte de *EL MUNICIPIO™ 2 alguna de las obligaciones sefialadas en el presente instrumento.

En este supuesto, “EL ESTADO" podra tomar a su cargo exclusivo cualquiera de las atribuciones que conforme a este
Convenio ejerza “EL MUNICIPIO".

b)| La decisién unilateral de “LAS PARTES” de darlo por terminado, en cuyo case deberin comunicarlo por escrito a la
otra parte, en un plazo de 60 dias naturaies de anticipacion.

lquiera de los dos supuestos, se efectuara la compulsa de los créditos fiscales cobrados y pendientes de cobro, contra los

DECIMA SEPTIMA.- El presente Convenio podra ser modificado a través de un Convenio Modificatorio o adicionado
mediante otro instrumente juridico que se denominara “Addendum”, que al efecto se celebre por escrito.

DE LA RELACION LABORAL.

DECIMA OCTAVA.- La Unica obligacién laboral que se genere por la aplicacion del presente Convenio seri entre “EL
MUNICIPIO” y el personal que éste designe para fa realizacion del cobro de las multas administrativas federales no fiscales, ya
que “EL ESTADO” no estard vinculada bajo ningiin concepto con los trabajadores de “EL MUNICIPIO", por lo que
cualquier demanda laboral serd atendida exclusivamente por éste, dejando a salvo y en paz a “EL ESTADO™.

VIGENCIA.

A NOVENA.- La vigencia del presente Convenio, serd indefinida hasta en tanto no se derogue el Convenio de
Colabpracion Administrativa en Materia Fiscal Federal celebrado por el Gobierno Federal por conducto de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Piblico y el Gobierno del Estado de México, pubiicado en el Diario Oficial de la Federacion del 10 de
diciermbre de 2008 y en la Gaceta del Gobierno el {2 de enero de 2009, y podra darse por terminado en los casos previstes en
la claubula DECIMA SEXTA del presente documento.
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DE LOS VICIOS DEL CONSENTIMIENTO,
VIGESIMA.- “LLAS PARTES"” manifiestan y reconocen expresamente que en el presente Convenio no existe error, vicios
ocultos, dolo, mala fe ni lesién que pudiera invalidarlo por lo que se comprometen a cumplirlo en todos sus términos.

DE LA INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

VIGESIMA PRIMERA.- En caso de que surja alguna controversia por la interpretacién, ejecucién y/o cumplimiento de este
Convenio y en lo que no esté expresamente estipulado en el mismo, sera resuelta de comin acuerdo entre “LAS PARTES”.
En caso de que subsista la controversia, convienen en someterse a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales
Administrativos o del fuero comtin de la ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de México, renunciando expresamente al fuero que
pudiera corresponderles en razén de su domicilio o vecindad presente o futura.

DE LA PUBLICACION.

VIGESIMA SEGUNDA .- El presente Convenio de Coordinacién Administrativa se publicara en el Periodico Oficial “Gaceta
del Gobierno”, asi como en la *“Gaceta Municipal” y entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el primeramente citado,
fecha en que queda sin efectos cualquier Convenio para la Administracién de las Multas Federales No Fiscales celebrado con
anterioridad.

El presente Convenio se firma por “LAS PARTES"”, en dos tantos originales, quedando uno en poder de cada parte en la
ciudad de Toluca, Estado de México, a los cuatro dias del mes de abril del afio de dos mil once.

POR “EL MUNICIPIO”
C. ALFREDO DEL MAZO MAZA

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

(RUBRICA).

C. RODRIGO JARQUE LIRA
TESORERQ DEL H. AYUNTAMIENTO

POR “EL ESTADO”

LIC. RICARDC TREVINO CHAPA
DIRECTOR GENERAL DE RECAUDACION
(RUBRICA).

C. JUAN JAFFET MILLAN MARQUEZ
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

(RUBRICA). (RUBRICA).

ANEXO NUMERO 1

GOBIERNCG DEL
ESTADO DE MEXICO
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SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
DEPARTAMENTC DE PROCESO EDILICIO

2011, "Ada del Caudito Vicente Guerrero” Hoja 1 de 4

EL CIUDADANO JUAN JAFFET MILLAN MARQUEZ, SECRETARIO DEL HONGRABLE AYUNTAMIENTO DE
HUIXQUILUCAN. ESTADO DE MEXICO, CON FUNDAMENTO EN LC DISPUESTO EN EL ARTICULO 91 ¥

DEMAS RELATIVOS ¥ APLICABLES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO - -

QUE EN LA TRIGESIMOCTAVA SESION ORDINARIA DE CABILDC DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DF

HUIXQUILUCAN, ESTADO DE MEXICO. CELEBRADA EL DIiA VEINTICUATRO DE NOVIEMBRE DE 2610
OBRA ENTRE OTROS ACUERDOS EL SIGUIENTE: - - - - - - - - e e e
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ESTALO DF MEXICE SIENDO LAS ONCE HORAS CUN CUAREMTA Y 0000
EL 214 YEINTICUATRS DE NOVIFMERE DEL ANG DOS MIL DIES REUNIDOS BN LA SALA DI
CARH CBICADA BN EL PALACI) MUMICIPAL HUIXOUILUCAN. ESTADG DE MEXICO FSTANDO
PRESENT 08 CIBDADAMOS LICENCIADD ALFREDC DEL MAZO MAZA PRESIDENTE MLINICIEAL
CONSTHUCIONAL: CIUDADANA ROSARID ELENA CARDENAS PERON. PRIMER REGIDOR CIUDADANG
SALVADOR LINARES ROMERD, SEGUNDO REGIDOR. LICENCIADA NYDIA KAREN ARMANTA ROJAS
TER GIDCR: LICENCIADRD RAUL PINA HORTA, SEXTO REGIDOR, CIUDADANA LAURA MINERYA
RARAREZ CHIO. SFRTING REGIDOR. CIUDADANA ROSALBA JOSEHINA TOVAR MOLINA NOVEND
REGIOHE LICENGIADA TERESA GINEZ SERRAND DECIMO REGIDOR: CIUDADANG GENARD GARCIA
TECT DECIMG PRIER REGIDOR CILDADANA MARIA FLORA QUIROY HERRERA, DEGIMG SEGUNDG
REGIIOR Y EL CIUDADANG JUAN JAFFET MILLAN MARQUE? SECRETARID DEL HMONORABLE
AYUNTAMIENTO  REGISTRANDOSE ASI EL RETARDO DEL CIUDADAND FROYLAN SANTANG G
SNOICT PAUNICHPAL, ARGEATECTA MAYRA IBANEZ IBANEZ, CUARTO REGIDOR. LICEMOIADO 10SE
ANTONIO AREVALG GONZALEZ, QUINTD REGIDOR ¥ UCENCIADD ALVARD DELMAR FLORES
COATINIGA DECIMG TERCER REGIDOR. $E PROCEDIC A DAR INICIO A LA TRIGESIMOCTAVA SESION
CRDINARIA DE CABILDO PRESIOIDA POR EL LICENGIADG ALFREDG OEL MAZO MAZA, PRESINENTE
MUNICIFAL GCONSTITUCIONAL QUIEN LA DECLARC INICIADA EN LOS SICUIENTES TERMINDS QuFDA
LBIERTA ESTA TRIGESIMOCTAVA SESION ORCINARIA DE CABILDO ¥ VALIDOS LOS ACUERDOS SUE
BN EiLA SF TOMENTSONEORME ALALEY -« cv v cneecee oo G B

24

v AUTORIZACION AL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL Y AL TESORERQ MUNICIPAL,
PARA FIRMAR CONVENIO DE COORDINACION ADMINISTRATIVA PARA LA ADMINISTRACION Y
COBRO DE MULTAS IMPUESTAS POR AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS FEDERALES NO
EISCALES, ANALISIS ¥ APROBACGIONEN SUCASO - - -« - - - oo oo oo

CONTINUANDD CON EL QUINTG FUNTO DOL ORDEN DEL Dha EN OS0Q D0 LA PALASRA EL
ENCIADS ALFREDO DEL MAZO MAZA PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUGIOMNAL SREDRMA
FARA E PUNTO DEL ORDEN DEL DA TIENE EL USO DE LA PALABIA E1 CIIDADAND JUAN JALEET
MILLAN MAROQUEZ. SECRETARIO DEL HONORABLE AVUNTAMIENTO « -« o on ol -
EN USO DE LA PALABRA EL CIUDADAND JUAN JAFFET MILLAN MARQUEZ SCCRETARID DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO, GOMEMNTA «« <« v ae e eeee oo e
MEORMO A USTED ¥ & LOS INTEGRANTES DE CSTE HONCRALLE AYUNTAMIENTD. QUE
ATENDIENDD A SUS INDICACIONES, PARA FSTE PUNTO DEL ORDEN L DiA £STA
PROCEDE A DAR LECTURA AL ACUERDO QUE A LA LETRA DICE LO SIGUIENTE . . ... ...

BRE{ARIA

PRIMERO: SE AUTORIZA Al PRESIDENTE MUNICIPAL OB HINXQINLUGCAN, ALFEEDC DEL MAZD MAZA Y
AL TESOGRERO MUNICIPAL, RODRIGD  JARQUE LIRA A FIRMAR CONVENIO ACSTUALLZADG DE
COORDINACION ADMINISTRATIVA PARA LA ADMINISTRACION ¥ COBRO DE LAS MULTAS IMPUESTAS
POR AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS FEDERALES NO FISCALES DE CONFORMIDAD Y COMO
COMPLEMENTO DEL CONVENIO DE COLABORACION ADMINISTRATIVA EN MATERIA FISCAL FEDERAL
ASIMISMO SE INSTRUYE AL SECRETARIO DEL HOMORABLE AYUNTAMIENTO. JUAN JAFFET MILLAN
MARQUEZ PARA QUE ACOMPANE LA FIRMA DF DICHO CONVEMIO EN TERMINOS DEL ARTICULD 1
FRACCION VW DE LA LEY ORGANICA - - - oo o i e o s a e
SEGUNDO: SE ORDENA QUE EL MUNICIPIO DE HUIXQUILUCAN QUE A TRAVES DE SU TESORERIA
ASUMA LAS FUNCIONES OPERATIVAS DE ADMINISTRACION Y COBRCO DE LAS MULTAS IMPUESTAS
POR AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS FEDERALES NO FISCALES LAS CUALES TIENEN EL CARACTER
DE APROVECHAMIENTOS AL PROVENIR DEL EJERCICIO DE FUNCIONES DE DERECHQ PUBLICG DE
AUTORIDADES DISTINTAS & LAS FISCALES. POR VIOLACIONES A LAS LEYES ¥ REGLAMENTOS
ADMINISTRATIVOS CORRESPONDIENTES - ccmmmammmcimaa e e
TERCERO: SE ORDEMA QUE EL MUNICIPIO A TRAVES DE LAS OFICINAS RECALIDADORAS
AUTORIZADAS POR LA TESORERIA MUNICIPAL REALICE LA RECAUDACION DE LAS MULTAS
IMPUESTAS POR AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS FEDERALES NQ FISCALES APLICANDO EL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE EJECUCION. -« - - mmm e i R

CUARTO: EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE HUIXQUILUCAN AUTCORIZA AL TESORERD MUNICIPAL
PARA QUE INSTRUYA Y FACULTE AL PERSONAL DE LA TESORERIA PARA EL COBRCO DE LAS MISMAS

EN USO DE LA PALABRA EL LICENCIADO Y ALFREDC DEL MAZO MAZA PRESIDENTE MUNICIEAL
CONSTITUCHINAL MANIFIESTA  ESTA  PRESIDENCIA  LES  COMNSULTA  SI SE  ESTIMA
SUFRGIENTEMENTE DISCUTIDG ESTE PUNTS DEL, ORDEN DEL DIA ¥ OPORTUNOD DE SER VOTADO
FOR LD GUE PARA COMOCER EL SENTIDO OF SU OPINION, INSTRUYE A LA SECRETARIA RECARE LA
VOTACION ESORGMIGA <« vmmae oo oo ae oo - T
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BN U300 DE LA PALABRA EL CIGDADANG JUAN JAFFET MILLAN MARQUEZ, SECRETARIC OFu
HONGRABLE A\’LJNTE«MEENTO. ATENDIENDO LA INSTRUGCCION DEL LICENCIADO ALFREDC DEL M820
MAZA PRESIDENTE MUNIGH AL CONSTITUGIONAL PROCEDE A RECABAR LA VIDTACION ECONORMICA
EINFORMA OHE POR UNANIKMIDAD DE YOTOS DE LOS MIEMBROS PRESENTES CONSIDERAM CiIF
ESTE ASUNTO SE E5TIMA LO SUFICIENTEMENTE DISCUTIDD ¥ OPORTUND DE SER VOTALD

EN U850 DF LA PALABRA FL LICENCIAGC ALFREDO DEL MAZD MAZA PRESIDENTE RUNICH AL
CONSTITUCIONAL IRSTRUYE A LA SECRETARIA PARA UE PROCEDA A RECABAR T8 vOTACION
ECONGMICA LA AUTORIZACION AL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL Y Al TESORFR
MUNICIEAL - PARA FIRMAR  COMVENIO  DE  COCOREINACION  ADMINISTRATIVA  PARA LA
ADMINISTRACION Y COBRO DE MULTAS WMPUESTAS POR AUTQORIDADES ADMINISTRATHAS
FEDERALES NOFISCALES - - - - --- v e L IR

EN S0 DT LA PALABRA EL CIUDADAND JUAN JAFFET MILLAN MARQUEZ SECRETERIC D€L
HONORABLE AYUNTAMIENTO, ATENDIENDO LA INSTRUCCION DEL LICENCIADRD ALFREDD DEL MAL:
MAZA, PRESIDENTE MUNICIRAL CONSTITUCIONAL LES CONSULTO 4 QUIENES ESTEN POR DAR Eu
VOTO A FAVOR OEL ACUERDQ EN CUESTION, SIRVANSE LEVANTAR LA MAND ACTD SEGULIDD
INFORMA. QUE LA AUTORIZACION AL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL ¥ AL TESCRERO
MUNICIPAL,  PARA  FIRMAR  CONVENIO  DE COORDINACION  ADMINISTRATIVA  PARA LA
ADMINISTRACION Y COERG DF MULTAS IMPUESTAS POR AUTORIDADES ADMINISTRATIAS
FEDERALES NO FISCALES., HA SIDO APROBADRA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS MIERMBROE
PRESENTES PROCEDIENDO ESTA  SECRETARIA A REALIZAR LAS ANDTACIONES
CORRESPONDIENTES ¥ AL REGISTRO DEL ACUERDO EN EL LIBRO DE CABILDOSE -+ - - - -

DARO ¥ ACEPTADG £N LA SALA DE CABILDOS UBICADA EN EL PALACIO MUNICIPAL DE
HUAXAUILUGAN, ESTADO DE MEXICO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE NOVIEMERE DEL ARG
DOS ML DIEZ. ANTE £L CIUOADANG JUAN JAFFET MILLAN MARQUEZ, SECRETARIO DEL FONGRABLE
AYUNTAMIENTO, GUIEN FIRMA Y DAFE - - oo EREE I

it
EL SECRETARIO DEL H. _ﬁuNI}MlEN?O

gy - i "

Eadl L, S s
e R L M(,?? . 4 % \\
’#« - g e 1Y
T JUAN Jﬁ;ﬁéT MILLAN MAR s oy
T 31
vi




GACETA 10 de octubre de 201 |

Pé.ginalo - ) IDEL GO BIERMNOS

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIXQUILLCAN
*STADD DE MEXICO
206212

ALFRO, RODRIGO JARQUE LIRA
PRESENTE

vor futdament: en o dispuests por

de o Conutitucin

e e lyn f
Peslit

cidn

dos fnidos Mexicmoos;
dot Keiado 11

113, 122,00
y Soberanc de A 3 31 Fraccion
H Py Lrganica Mimi U, par Acucrda de
osta fecha, el b Ayuntamients Constitucional de Huzajubucan,
fatardo de ey

y Triwceiin

Vot
ERVITIY: O P
Cabtlde

o, periode 20092012 fe confiere of nombramiente comion:
TESORERO MUNICIPAL

Lalmntdndolo pars gque on términes do la Prolesta de ey fque rindiora ants e

Ho Ayuntamieniy, premueve v pa

iepe on ias acciones nece
fertaipcinienta del municipio, la medernizacién de

pal y of desarrollo integral de las comunidads

Sy Personas,
ohjetivos do e

FRINTR

eobicrnio mynicipat,

NTENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REFLECCION
EL PRESIDENTE MUNIGIPAE C,Q!‘_‘{STMLONAL

ALFREDO DE

£

L MAZO MAZA

}{OME{O GAEANA CHUPIN

SECRETARJO DE} AFURTAMIENTC

suomirimmn, do

Huixguiluc:>n

2040, “ANG de Bieenienano da la Inoss,

S Cumple
A
cerca de #
g’
PRESIDENCIA MUNICIPAL
QFICIO NO. PMI30/2008
HUNXQUILUCAN MEXICO A 20 DE ENERO DE 2010

JUAN JAFFET MILLAN MARQUEZ
FRESENTE

&1 o dispucsio pol & At

Mexicanos: 113, 122, 126 frace
¢ Soberans de Meéxico: 37 fractidn (X y XV, 48

. o

por Aguerdy de Cabildo

A feot

Pode muirouliiucan. Eslado de

SECRETARIO DEiL HOMORABLE AYUNTAMIENTO

cols para guz 2n términcs g8 la Prolesta de L=y

Avarsarientn, gromueva ¥y padicing en 135 aooiones nom

iruniap o, @ modarnizacdn de la Administraciér Pobl
o]

fars S0ITLND

25 y persenas, gue son objatives de este o

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCLC"L——-TN

. - S
Ei PRESIDEN]E MUNICIPAL & /,gfyd@ja

/ / -
- //>/ ]
o

o

Presigencia htun

PINIROR e




10 de octubre de 2011 T DEL coBIERMNS rPéginaII

ANEXO NUMERD 5

CODIGO DE CONDUCTA DE LOS SERVIDORES i)
PUBLICOS DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION )@

2
Cdédigo de Conducta de los
Servidores Publicos dei
Servicio de Administracion

Tributaria

Febrero del 2005

CODIGO DE CONDUCTA DE LOS SERVIDORES > &4
reensrania PUBLICOS DEL SE‘I_I;\{!Bi:g‘[;EMADIMNISTRACION .’a
SN = A

iNDICE
INTRODUCCION
MARCO JURIDICO

FILOSOFIA DEL SAT

CODIGO DE CONDUCTA {AREAS CRITICAS)
- Relacién can los contribuyentes y usuarlos.
- Manejo de Informacién.

- Conocimiento y aplicacion de la norma.

- Uso dal cargo pablico.

- Relacién con los compafieros de trabajo.

- Uso y asignacidn de recursos.

- Seguridad ¢ higlene.

- Dasarrolio Profesional.

AREA CRITICA ESPECIFICA

INTRODUCCION

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y el Servicic de Administracién
Tributaria (SAT), encomiendan a sus equipos de trfabajo el cumplimiento del objativo
comun y primordial de que e! servidor publico. elemento esencial, se profesionaiice v que
sSu conducta sea inobjetable, es decir, que contribuya a una cultura que inspire los
valores de honestidad, respetc y compromiso, asegurandao asi a la cludadania, un
cambioc en la actitud del servidor publico.

Es por ello que de conformidad con fas lineas estratégicas que prevée el Programa
Nacional de Combate a la Corfrupcidn y Fomento a [a Transparencia y el Desarroilo
Administrativo 2001-2006 y con base en =) Cadigo de Etica de los Servidores Publices
de la Administracion Pubtica Federal, las Administraciones Generales del SAT, con
apoyo de a Administracion General de Iinnovacidon y Catidad, a travées de fa
Administracion Central de Capacitacion Fiscal, han desamrollado et Codigo de Conducta
del SAT, el cual delimita la actuacidn que deben observar sus servidores publicos en
situaciones concretas, atendiendo a las funcicnes y actividades inherentes at ambito de
su competencia.

Con lo anterior, se busca que el servidor publico pueda estar consciente de que su
conducta debe admitir cuealquier juicio piblico v que su actuacién debe estar apegada a
los principios de ética de la Administracién Publica, los cuales son regulados tanto por
las leyes de la materia, como por la normatividad interna establecida por los diferentes
sectores de gobierno.

El presente Cddige inspirado en la mision, vision y valores, es de observancia obligataria
para todo el personal del Servicio de Administracidon Tributaria y el incumplimiento de 1o
establecido en dicho documento, dara lugar a los procedimientos administrativos
carrespondientes, de conformidad a lo establecido &n la legisiacién vigente.
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MARCO JURIDICO

A continuacion se cita e! marco jurldico de actuacion del servidor publico del SAT,
a fin de definir su alcance y que no sdlo sirva de guia a ta accién moral, sino que
tambiérn. mediante ¢i, se declare la intencioén de cumplir con la sociedad y de
serviria con honestidad, lealtad y diligencia.

Ei conocimiento que el personal del SAT tenga del marco juridico que debe aplicar
en su actuacion cotidiana, le permitird evaluar los alcances y responsabilidades de
la funcion gue se le encomiende. En tal sentido, la actuacion del Servidor Publico
def SAT estara regida por:

Constitucldn Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Titulo Cuarto

Articule 108 prirmer parrafo, Definicidén de Servidores Publicos

Articulo 109 primer parrafo, incisos |, i§, I Sanciones

Articulo 110 segundo y tercer parrafo. Sujetos de Juicio Politico

Artlculo 111 octavo, noveno y décimo pdarrafo. Aplicacion de Sanciones

Articulo 113 Obligaciones vy

Articulo 114 Procedimientos de Juicio Politico

Artlculo 128 Relacionade con ta protesta de los servidores piblicos sin excepcién
de guardar la Constitucion ¥ ias leyes.

Ley Federal de Responsabilidades Admbnistrativas de los Servidoras
Piiblicos.

Titulo Primero

Capitulo Unico. Disposiciones Generales, Articulo 1, 2 y 3.

Tiulo Segundo

Capituio 1. Responsabilidades Administrativas, Articulo 8 Obligaciones dei
Servidor Pablico.

Capitulo H. Quejas o Denuncias, Sanciones Administrativas y Procedimientos para
aplicarlas, Articulo 10 al 34,

Titule Cuarto

Capitulo Unico. De las Sanciones Preventivas para garantizar e! adecuado

ejercicio del Servicio Pablico. Articulo 48 y 49,

Pian Nacional de Desarrollo Capitulo 3. Orden y Respeto.
Programa de Modernlzaclén de la Administraciéon Pablica, Subtema 1.

Cédigo de Etica del Servicio Fiscal de Carrera
1oy dal Serviclo de Administracién Tributaria
Articulos 15, 16, 17, 20 y 34

Ley Feadaral de los Trabaladores al Servicio del Estado. Reglamentaria del
Apartado 8, cled Articulo 123 Constitucional

Cédigo Fiscal de la Federacién
Titufo 1l
Capitulo Unico, De las Facuitades de las Autoridades Fiscales Articulo 33 al 69

THulo IV

Capitulo 1 De las Infracciones Articulo 72 Denuncia de Infraccicnes por Funcionarios o
Empteados Publicos;, Articule 73 ultimo parrafo. Omisidén  cuya determinacion
corresponda a funcionarios o empleados pidblicos, nolarios o corredores, Articulo 87
Infracciones de funcionarios o empleados puiblicos; Articulo 88 Muita por infracciones
airibuibles a funcionarios y empleados publicas.

Titulo IV

Capitulo [Il. De los Delitos Fiscales Articulo 87 Pena para delitos de funcionarios o
empieados publicos; Articulo 114 Visita 0 embargos sin orden escrita. Verificacién fuera
de recintos fiscales; 114-A amenazas a contribuyentes.

Reglameanto Interlor del Serviclo de Administraclén Tributaria

Condiciones Generales de Trabajo de la Sacretaria de Haclenda y Crédito Publico

Titulo Decimocuarto
Capftulo Unico Articuloc 128 Medidas disciplinarias; Ariculo 129 Conducta
trregular; Articulo 130 Amonestacion por escrito que impone la  Administracién
General de Recursos (Direccidn General de Prestaciones);, Articulo 131
Suspensidén de sueldos y funciones; Articulo 132 Aplicacidn de medidas
disciplinarias, Articulo 133 Periode de suspension fijado por la Administraciéon

Generat de Recursos (Direccidn General de Prestacionas)
Titulo Decimosexto
Capltulo Unico Articuio 138 Nombramiento o designacion de los trabajadores;
Articulo 139 Falta de probidad u honradez.

Co6digo de Etica del Servidor Piblice de la Administracién Pablica Federai,
publicade en of D.O.F. el 31 de julio de 2002.
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Misién

FILOSOFIA DEL SAT

Recaudar las contribuciones y controlar la entrada y salida de mercancias det
territorio nacional, garantizando la correcta aplicacién de la legislacidn y
promoviendo el cumpiimiento voluntario y aportuno

Visién

Ser una institucion eficiente, eficaz y orientada al contribuyente, con procesos
integrados, formada por un equipo henesto, profesional y comprometido al servicio
de los mexicanos.

Valores gue reconoce y promueve &l SAT

@  Honestldad
& Resapeto

&> Compromiso
Area Critica: 1. RELACION CON LOS CONTRIBUYENTES Y USUARIOS

Compromiso: Ofrec

eré a los contribuyentes y usuarios un trato cordial, equitativo, con

calidad y espiritu de servicio, actuando siempre con estricto apego a la
legisiacion y normatividad establecida.

Deho: -

No Debo: -

Area Critica: 2.

Compromisc:

Deabo:

No Debo:

Atender y orientar con oportunidad. eficiencia, eficacia y cortesia
al contribuyente y usuario en sus requerimientos de forma clara y
precisa, de acuerde con las disposiciones legaies y normativas
aplicables.

Asegurar la continuidad y la calidad de jos servicios que ofrezco
al contribuyente y usuario.

Actuar con honestidad y lealtad a la Institucidn en mi relacidn con
el cantribuyente y usuario.

Demostrar en todo momento una actitud de tolerancia y.respeto
ante circunstancias normales y advarsas, .

Proporcionar al contribuyente ta informacidon que corresponda
para propiciar el cumplimiento voluntaric y oportuno de sus
obligaciones fiscales.

Actuar con indiferencia, prepotencia o negligencia hacia el
caontribuyente o usuario.

Proporcionar el servicio de maneara discrecional o preferencial al
contribuyente o usuario.

Obstaculizar o retrasar el rdamite o servicio a mi cargo.

Discriminar a los contribuyentes o usuarios por su condicion
social, capacidades, raza, sexo, preferencia sexual, religiosa,
forma de vestir o de manifestarse

MANE.IO DE LA INFORMACION

Manejaré la informacién a mi cargo o a la que tenga acceso. con ia
debida confidencialidad y reserva. de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes y tomaré ias medidas necesarias para garantizar su
integridad y disponibilidad.

L4 Guardar absolula reserva respecto a la informacion institucionai y
de los contribuyentes conforme a las disposiciones legales y
administrativas.

- Proporcionar informacién veraz y coportuna a las personas
facultadas, o a las que conforme a legislacidn aplicable tengan
derecho a conoceria.

- Resguardar y proteger ta informacién bajo mi responsabilidad.

- Conocer, respetar y aplicar la normatividad vigente en mataria de
informacién.

- Respetar en todo momentc los canales oficiales establecidos
para solicitar o proporcionar informacion.

- Enterar a la autoridad competente, los hechos de [os que tenga
conocimiento relacionados con el uso irregular de la informacién.

- Actuar con imparcialidad, cuidado y dedicacién en la elabaoracion
y praparacion de la infoermacidn interna.

- Proporcionar o difundir a terceros informacion que les beneficie
y/o que resuite en perjuicic del fisco.

- Extraer, modificar. alterar, reproducir, oculiar, divuigar o eliminar
de manera indebida informacién a la que tenga acceso.

- Utilizar la informacion de {a institucidn para mi propio beneficio.
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Aroa Critica:
Compromiso:

Debo:

No Debo:

3. CONOCIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMA

Cor_'\oceré, respetaré y cumpliré (as leyes, regtamentos y normatividad
aplicable para el desempeito de mis funciones.,

. Fomentar el conocimiento de la norma.

. C_;onocer y aplicar de manera imparcial la normatividad,
lineamientos ¥ reglas que rigen mis funcioneas.

. Asgmir una responsabilidad absoluta sobre los derechos vy
obligaciones relacionados con mi cargo y funciones.

*» Hacer del conocimiento de las instancias competentes, cualguier
incutnplimiento normativo.

+« Interpretar la normatividad en forma subjetiva e irresponsable.

»  Aplicar discrecionalmente, en jos asuntos de mi competencia, las
disposiciones legales, criterios normativos 9 jurisprudencizles.

. Incurrir en cualquier acto u omisidn gue implique inducir el
incumplimiento de cualquier disposicidn legal.

. Atribuirme o suplantar funciones en detrimento de la institucion.

» Aplicar criterios y normas no establecidas por la autoridad
competente.

Area Critica: 4. USO DEL CARGO PUBLICO

Compromiso:

Debo:

Na Dabo:

Area Critica:

Compromiso:

Me conduciré bajo fos principios y valores institucionales garantizando el
interés de la organizacién, manteniendo una filosofia de servicio que
propicie confianza en la sociedad y me abstendré de anteponer mis
intereses personales a los de 1a institucion,

* Actuar con honradez en apegc a la ley y a las normas
establecidas por el SAT.

« Denunciar y rechazar la complicidad o ser participe de actos de
corrupcién, fraude o abuso.

- Mantener una conducta prapositiva, diligente, honesta e imparcial
al proporcionar ios servicios.

- Excusarme de intervenir en los asuntos en los que mis interases
personales puedan entrar en conflicto con los intereses del SAT,

L] Crientar mi trabajo a ia mision del SAT aportando al maximo mi
capacidad, conocimientos y esfuerza, sin esperar unh beneficio
ajieno al que me corresponde por Ley.

- Portar la identificacién oficial del SAT en un lugar visible dentro
de sus instalaciones y en el gjercicio de mis facultades, encargo
o comisién fuera de las mismas.

- Aprovechar la posicién que mi carge me confiere para
obstaculizar., agitizar, retrasar u omilifr cualquier tipo de
procedimiento, servicio y/o tramita que me requirieran por
derecho los contribuyentes.

. Solicitar, aceptar o condicionar para ja atencion y servicios
institucionales que se prestan, alguna remuneracidn econamica,
gratificacion, cbsequios, compensaciones favores y/o bienes.

- Litilizar mi nombre o cargo o el de algun funcionario para realizar
tramites personales ante el SAT o bien en otras dependencias.

- Ser negligente, ni proporcionar de manara discrecional los
sarvicios que brinde.

- ttilizar 1a identificacion y documentacién oficial para beneficio
personal o bien para beneficiar indebidamente o perudicar a
otros.

- Realizar actos © conductas gue denigren la imagen de la
institucion.

§. RELACION CON LOS COMPANEROS DE TRABAJO

Actuaré con dignidad vy respeto hacia mi mismao y hacia todes mis
compafieros de trabajo, promoviendo un tratc amable y cordial con
independencia de género. raza, capacidades diferentes, edad, refigién,
condician social, nacionalidad o nivel jerarquico.
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Debo: - Formar y sensibilixar a mis colaboradores y compafiaros scbre la
importancia del trakajo en equipo.

- Fomentar conductas que promusvan una cultura &tica y de
catlidad en e setvicio publico.

- Ofrecer a mis compafercs de trabajo un trato basadoe en el
respeate mutuo, 1a cortesia v la eqluidad, sin imporiar Ia jerarquia,

- Evitar conductas vy actiludes ofensivas. prepotentes o abusivas o
el uso de lenguaje soez al dirigirme hacia mis compaifieras,
colaboradores y autaridades.

- Reconocer los méritos obtenidos por mis colaboradores v
companeros, evitando apropiarme de sus ideas o iniciativas.

- Coordinar adecuada y oportunamente los asuntos de mi
competencia con las diversas areas del SAT involucradas en su
conocimianto, tramite, resolucidn o seguimienio.

No Debo: - Fajtar al respeto, discriminar, hostigar, amenazar, acosar y
ofrecer un trato preferencial 2 mis colabaradores y campafneros
de trabajo.

- Solicitar favores personales, sexuales, econdmicos o de

cualquier indole a mis compaferos, ¥y colaboradores.

- Realizar acciones que interfieran con el desarrolio del trabaja de
los demas o que los molesten (ruido, maisica a volumen allo,
etlc.). :

- Fresentar denuncias injustificadas ¢ infundadas de otros

servidores publicos.

- Ofrecer ni realizar actos de comercio, propaganda u otros ajenos
a mis responsabilidades y funciones.

- Difundir o fomentar rumores gue sausen a &  institucion
incertidumbre yio daho a las Personas.

Area Critica: 6 USO Y ASIGNACION DE RECURSOS

Compraomisoe: Empleareé de manera racichal y productiva los recursos que me
proporcione el SAT, bajo criterias de calidad, optimizacidn y racionalidad

Debo: - Acudir puntualmente a mi Area y respetar el hotario de trabajo.
- Utilizar adecuada y eficientemente los bienes y servicios
otorgados por el SAT, preservando su funcionalidad v
durabitidad.
- Realizar dentro de! término gstablecido en la normatividad la

comprobacion de los gastos y/o recursos financiercs que me
sean asignados.

- Dar aviso a fas instancias competentes de cualguier desviacién o
mal! use de los recursos.

Neo Debo: . Estropear o danar ios bienes e instalaciones del SAT,

- Substraer de ias oficinas {os bienes y materiales que se mo
asignan para e! desempeno de mis actividades o permitir que
otras personas lo hagan.

- Utitizar los servicios contratados por el SAT para fines
personales o en beneficio de terceras,

- instalar en las computadoras de! SAT programas sin licencia
cualquier otro gue no se encuentre autorizade por las unidades
administrativas competentes en informatica det SAT.

- UthHlizar serviclos de infraestructura de computo v
telecomunicaciones distintos a ios proparcicnados por el SAT sin
una expresa autorizacién para ello del area carrespondiente.

- Ausentarme de mis labores injustificadamente.

Area Critica: 7. SEGURIDAD E HIGIENE
Compromiso: Cuidaré mi salud, seguridad vy ia de rmis compafieros.

Debos: . Reportar toda situacion que pudiese ser riesgosa para ia salud, la
saguridad e higiene para mi o mis companeros.

- Atender sin excepcion Ja normatividad respecto a las &reas
destinadas a fumar, asi como la normatividad relativa a la
seguridad interna.

j - Colabolrar en lo que se me indique para facilitar la reatizacion de
las acciones de seguridad v protetciéon civil.

- Mantener mi Jugar de trabaje ordenado, limpic y seguro.

- Cuidar i 2860 & imagen personat
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No Debo: - Instalar en |las areas de trabajo aparatos elé&ctricos u otros
artefactos que pongan e&n riesgo mi seguridad, la de los demds y
de la institucion.

- Emprender cualquier accién gque pueda poner en riesgo (a satud y
seguridad de los demas.

- Consumir alimentos, bebidas afcohdlicas. ni sustancias
prohibidas en mi drea de trabajo.

- Asistir a mi centro de trabajo bajo la influencia de sustancias
prohibidas o bebidas alcohdlicas.

Area Critlca: 8. DESARROLLO PROFESGIONAL.

Compromiso Buscaré de manera permanente mi actualizacién y formacion profesional
y de mis colaboradoraes para el mejoramiento de nuestiro desempefio
Drebo: - Aprovechar las actividades y los programas de capacitacion y
desarrolio que brinde y promueva ot SAT y otras instifuciones, asi
coma demostrar disposicidn para lograr la mejora continua en mi
desempefo.

- Mantener permanentemente actualizados mis conocimientos
para desarrollar mis funciones.

- Brindar las facilidades necesarias a mis colaboradores para
tomar cursos de capacitacidn.

- Solicitar v proponer los cursos de capacitacion necesarios para
mi desarrollo profesional y el de mis colaboradores.

- Compartir mis conacimientos con mis compafercs vy
colaboradores., aportando las experiencias personales que
coadyuven a ia mision del SAT.

- FTransmitir y aplicar en la mejora de mis funcionegs ios
conocimientos adquitidos a través de cursos de capacitacion
proporcionadas por el SAT

No Debo: - Dificultar a! acceso de mis colaboradores a oportunidades de
desarrolio académico, profeésional y humano, cuando &stas na
interfieran con el cumplimiento de las responsabilidades
laborales.

- Desaprovechar las oportunidades gue se me presentan para
actuahzar mis conocimientos y elevar mi desarrolio profesionat.

- Dejar de asistir, sin causa justiicada, a un curso al que estoy
inscrito, pues estaria desperdiciando racursos det SAT y negando
a un compafdero la oporiunidad de meajorar su  desarollo
profesional.

Area Critica Especifica

Para ta Administracién Genaral de Aduanas, la Adminlstraclon General de
Recaudacion y la Administracion  General de Auditorla  Flscad  Federal

Area Critica: 1. GUARDA Y CUSTODIA DE MERCANCIA

Compromiso Recibiré y cuidaré las mercancias de comercio exterior, conforme a los
procedirmientos astablecidos, realizando las acciones necesarias para
evitar su destruccidn, deterioro o extravia.

Debo: - Racibir las mercancias cuyo depdsito ante la aduana esig
permitido, asi como las que cuenten con la auterizacion de las
autoridades competantes

- Cuidar con esmero las mercancias que se encueniran en el
recinto fiscal.

- Cumplir con las normas de segurnidad e higiene aplicables al tipo
de mercancias almacenadas.

- tdentificar todo tipe de mercancias peligrosas para almacenarias
en jugares apropiados o ponerlas a disposicion de las
autoridades competentes.

- Informar de cualquier hecho que pueda poner en riesgo la
mercancia bajo mi resguardo y custoedia.

- Informar inmediatamente en los casos de extravie y robo de
mercancla que esté bajo mi guarda y custodia.

- Permitir el acceso a las instalaciones de Aduana México a las
autoridades que den fe de los hechos sobre robo o extravio de
mercancias.

- Poner los bianes gque han pasada a propiedad del fisco federal a
disposicion de la autoridad competente para deterrrinar su
destino,

No Deba: - Extraer ilegalmente © permitir el robo total o parcial de

marcancias gue estén bajo mi cargo.

- Utilizar los bhienes que estén bajo mi custodia en beneficio propio
o de un tarcero.

- Permitir la entrada al 4rea de guarda y custodia de mercancias, a
personas Nno auvtorizadas para el manejo o maniobras de las
mismas.
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