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" GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

LICENCIADO ENRIQUE PENA NIETO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
MEXICO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 77
FRACCIONES IV, XXVIII, XXXVIlIl Y XLVI DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 2 Y 8 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO
DE MEXICO; Y

CONSIDERANDO

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2005-201 1 establece que la modernizacion del marco juridico es
una linea de accion para construir una Administracion Publica moderna que impulse el desarrollo y garantice la
estabilidad institucional.

Que la modernizacién de la Administracién Publica implica la evaluacién permanente de sus procedimientos y
estrategias, a fin de consolidar aquellas que contribuyen al cumplimiento de los objetivos institucionales y replantear
las que resultan insuficientes para tal propésito, aprovechando las oportunidades de mejora.

Que la dinamica de la Administracién Publica Estatal hace necesario modernizar las estructuras de organizaciéon de
las dependencias y organismos auxiliares, a fin de dotarlas de mayor capacidad de respuesta en el desarrollo de los
planes y programas de gobierno.

Que mediante Acuerdo del Ejecutivo del Estado, publicado en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el 9 de
marzo de |982, se cred la Coordinacion General de Comunicacion Social como una unidad administrativa
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dependiente del Ejecutivo del Estado, teniendo por objeto, entre otros, dar cobertura y difundir las actividades
oficiales que realiza e! Gobernador del Estado y los titulares de las dependencias y organismos auxiliares, asi como
promover y fortalecer las relaciones entre el gobierno y los medios de comunicacién, a fin de ampliar la cobertura y
difusién de las actividades del Poder Ejecutivo Estatal.

Que el 12 de noviembre de 2001 se publicd en el Periodico Oficial "Gaceta del Gobierno”, el Reglamento Interior
de la Coordinacion General de Comunicacion Social, en el cual se establecen las atribuciones de sus unidades
administrativas.

Que el 16 de noviembre de 2005, mediante Acuerde del Ejecutivo del Estado, se modificd el diverso de creacion de
ia Coordinacion General de Comunicacién Social, a fin de asignarle a esta unidad administrativa las funciones que
venia desarrollande la Unidad de Investigacidn y Mercadotecnia.

Que mediante Acuerdo del Ejecutivo del Estado, piblicado en el Peribdico Oficial “Gacera del Gobierno™ el 17 de
noviembre de 2003, se abrogd el diverse que crea la Uridad de Investigacion y Mercadotecnia, transfiriendo los
recursos humanos, moateriales y financieros con los que venia operando, a la Coordinacion General de
Comunicacién Social.

Que las anteriores medificaciones juridicas v el proposito de fortalecer las funciones de investigacién y estrategia
informative, implicaron la reestructuracién administrativa de la Coorcinacion General de Comunicacion Social,
consistente en la creacién de las Direcciones Generales de Seguimiento de Medios e Investigacion, de
Mercadotecnda y de Comunicacion Regional, principalimente.

Que la nueva forma de organizacidn administrativa de ia Coordinacion General de Comunicacion Social, hace
necesario que dicha Coordinacidn cuente con un nuevo Reglamento Interior, el cual establezca las atribuciones e
sus unidades administrativas bisicas y permita una adecuada distribucion del trabajo para el cumplimiento de los
programas y abjetivos institucionales.

En estricta observarcia a los articulos 80 de ia Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México y 7 de la
Ley Organica de ia Administracién Publica del Estado de México. este ordenamiento juridico se encuentra
debidamente refrendado por el Licenciado Luis Enrique Miranda Nava, Secretario General de Gobierno.

En mérito de lo antericr, se expide el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA COORDINACION
GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL

CAPITULO 1
DE LA COORDINACION GENERAL DE
COMUNICACION SOCIAL

Seccidon Primera
De ia competencia y organizacién
de la Coordinacién General

Articulo {.- EI presente Regiamento tiche por objeto reguiar la organizacién y el funcionamiento de la
Coordinacian General de Comunicacion Social.

Asticulo 2.-La Coordinacidn General de Comunicacién Social tiene a su cargo el despacho de jos asuntos que le
encomienda su Acuerde de creacidn, los decretos, reglamentos, acuerdos y érdenes que expida el Gobernador del
Estado y ios demis que le son aplicables en razén de sus atribuciones.

Cruando en este ordenamiento se haga referencia a la Coordinacion General, se entenderd a la Coordinacién
Gereral de Comunicacion Social y Coordinador General, al Coordinador General de Comunicacién Social.

Aiticulo 3.- Para el estudio, planeaciér. y despacho de los asuntos de su comgpetencia, asi como para atender s
funcionas de control y evaluacidn que ‘e corresponden, la Coerdinacion General contard con un Coordinador
Gererat, aulen se auxiliara de los unidadas adminisiretivas basicas siguientes:
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I Direccion General de informacion y de Servicios a Medios de Comunicacion.
I Direccién General de Publicidad.

Ih. Direccién General de Seguimiento de Medios e Investigacién.

Iv. Direccién General de Mercadotecnia.

V. Direccidn General de Comunicacién Regional. '
vl Direccidn Regional Valle de México.

Vit Direccion Regional Zona Oriente.

Vill. Coordinacién Administrativa.

La Coordinacién General contara con las demas unidades administrativas que le sean autorizadas. cuyas funciones y
lineas de autoridad se estableceran en su Manual General de Organizacion; asimismo, se auxiliard de los servidores
plblicos y drganos técnicos y administrativos necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo con el
presupueste, estructura organica y normatividad aplicables.

Articufo 4.- La Coordinacién General, sus Direcciones Generales, Direcciones Regionales, Coordinacion
Administrativa y demas unidades administrativas que a integran, conduciran sus actividades en forma coordinada y
programada, con base en lo sefialado en ef Plan de Desarrollo del Estado de México, asi como en los programas
regionales, sectoriales, y especiales a su cargo o en los que participen, de acuerdo con la normatividad aplicable.

Seccion Segunda
De las atribuciones del Coordinador General

Articulo 5.- E! estudio, planeacion, trimite vy resolucion de les asuntos competencia de la Coordinacion Gereral,
asi comio su representacion legal, corresponden originalmente al Cocrdinador General, quien para su mesjor
atencion y despacho, podra delzsar sus atribuciones en los servidores péblices subalternos, sin perder por ello fa
posibilidad de su ejercicic directo, excepts aquellas que sor disposicidn de ley, deban ser ejercidas en forma directa
por ai.

Articulo .- El Cosordinador General tendrd las atribuciones siguientes:
i Fijar dirigir y controlar la politica generai de la Cocrdinacion General.

il Representar legalmente a la Coordinacion Gereral con las facultades de un apoderado general para pleitos y
cobranzas, en actos de administracién y para actos de dominio, con todas las facultades que requieran
cliusuia especial conforme a las disposiciones en la materia y sustituir y delegar esta representacién en uno
o mias apoderados para que la ejerzan individualmente o coniuntamente. Para actos de dominio requerira la
autorizacién expresa de la Secretaria de Finanzes, de acuerdo con la legislazidn vigente.

H. Estabiecer las politicas y estrategias de comunicacién 2ociai que sermitan captar las damandas y necesidades
de la sociedad.

W Autorizar las normas v politicas sohre la image: insticucional del Gobierno del Estado.

V. Autorizar las publicaciones y materiales promocionales para la difusidn de las acricnes gubernamentales.

Vi, Establecer normas, lineamientos y programas para promover la realizacion de campafias de comunicadion
social.

Vil Promover la coordinacién y colaboracién dei Poder Ejecutivo Estatal con los medios de comunicacian.

Vil Coordinar con el apoyo de las dependencias y organismas auxiliares de la Adrinistracian Pablica Estatal, fa

realizacion de programas o campafias especificas de comunicacién sociai,

IX. Proponer al Gobernador del Estado, 2 travas de iz Secretaria General de Gobhierno, imciativas de ley ©
decretos, asi como proyectes de reglamenios, acuardos y convenios sobre los asuntos compeatencia de
Coordinacien General, cuando la normatividad asi {o establezca.

fad

X. Aprobar los programas anucles de actividades y Ins anteproyectos de presupueste de egresos de
Coordinacién General y disponer fas acclones necesariss para su cumplimianto.

Xl Validar la estructura de organizacién y los manuaies adrinistrazivos de ia Coordinacion Gercral y
someterlos a la autorizacion de la Secretaiia de Finanzas.
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Establecer normas, lineamientos, criterios y demds instrucciones de caracter técnico que permitan el
cumplimiento de las atribuciones de la Coordinacion General y de las unidades administrativas bajo su
adscripcion.

Promover la modernizacion administrativa, mejora regulatoria, gestién de la calidad y transparencia de los
tramites y servicios de la Coordinacién General.

Suscribir acuerdos, convenios y contratos con los sectores piblico, social y privado en las materias
competencia de la Coordinacion General y disponer las acciones para su ejecucién.

Acordar con ef Gobernador del Estado el nombramiento, licencia y remacion de los servidores publicos de
mando superior de fa Coordinacion General y resolver, en el dmbito de su competencia, lo relativo al
ingreso, nombramiento y promocién de los demas servidores plblicos.

integrar comités y grupos de trabajo necesarios para el cumplimiento de los programas institucionales y
designar a los servidores publicos que participaran en aquéllos en los que ta Coordinacion General sea
parte.

Someter al acuerdo del Gobernador del Estado los asuntos a su cargo que requieran de su intervencion e
informarle sobre el desempefio de la Coordinacion General.

Desempefiar las comisiones y funciones que el Gobernador del Estado le confiera y mantenerlo informado
sobre su desarrollo y cumplimiento.

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellas que le sean sefalados por
delegacion o los que le correspondan por suplencia.

Expedir constancias y copias certificadas de los documentos existentes en sus archivos, cuando se refieran a
asuntos de su competencia.

Resclver, en el dmbito administrativo, las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion o aplicacidn
de este Reglamento, asi los casos no previstos en el mismo.

Las demas que le confieren otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende ei titular del Poder
Ejecutivo del Estado.

CAPITULO I

DE LOS DIRECTORES GENERALES Y
DIRECTORES REGIONALES

Articulo 7.- Al frente de cada Direccién General y de cada Direccién Regional habrd un Director General y un
Director Regional, respectivamente, quienes se auxiliaran de los servidores piblicos que las necesidades del servicio
requieran, de acuerdo con |a estructura organica, presupuesto y normatividad aplicables.

Articulo 8.- Corresponde a los Directores Generales y a los Directores Regionales:

V1.

Vil

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar las tareas encomendadas a la unidad administrativa
a suU cargo.

Acordar con el Coordinador General el despacho de los asuntos a su cargo que requieran de su
intervencion,

Formular y proponer al Coordinador General los programas anuales de actividades y los anteproyectos de
presupuesto de la unidad administrativa a su cargo y disponer las acciones necesarias para su cumplimiento.

Elaborar, actualizar y aplicar, en el ambito de su competencia, los reglamentos, manuales administrativos y
demds disposiciones que rijan a la Coordinacién General.

Suscribir, previo acuerdo del Coordinador General, acuerdos y convenios en las materias de su
competencia e informarie sobre su cumplimiento.

Emitir los dictimenes, opiniones, estudios, proyectos e informes que les sean solicitados por el Coordinador
General o los que les correspondan en razon de sus atribuciones.

Proporcionar, en el ambito de su competencia, la informacion, datos y apoyo téchico que les sea requerido.
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VIl Promover la modernizacién administrativa, mejora regulatoria y gestion de la calidad en los tramites y
servicios a su cargo.

IX. Someter a la consideracién del Coordinador General el ingreso, licencia, promocién y remocién del
personal de la unidad administrativa a su cargo, de conformidad con las disposiciones aplicables.

X. Delegar, previa autorizaciéon del Coordinador General, sus atribuciones en unidades administrativas a su
cargo, a fin de mejorar los tramites y servicios de su competencia.

Xl Coordinar sus actividades con los titulares de las demas unidades administrativas de la Coordinacién
General, cuando la ejecucion de los programas, proyectos y acciones asi [o requieran,

Xk Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les correspondan por
delegacién o suplencia.

Xlll.  Desempefiar las comisiones y atender los asuntos que les encomiende el Coordinador General y
mantenerlo informado sobre su desarrollo y cumplimiento.

XIV.  Cumplir y hacer cumplir, en el ambito de su competencia, las disposiciones en materia de transparencia y
acceso a la informacién pablica.

XV. Asesorar y apoyar técnicamente, en asuntos de su competencia, a los servidores publicos que lo soliciten.

XVI.  Expedir constancias o copias certificadas de los documentos existentes en sus archivos, cuando se trate de
asuntos relacionados con sus atribuciones.

XVil.  Las deméas que les confieren otras disposiciones legales y aquellas que les encomiende el Coordinador
General.

CAPITULO HI
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE
LA COORDINACION GENERAL
Articulo 9.- Corresponde a la Direccién General de Informacién y de Servicios a Medios de Comunicacion:

L Integrar, procesar y proporcionar informacion a los medios de comunicacién sobre las actividades que
realizan las dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo Estatal.

. Fomentar el libre ejercicio de la prensa en el Estado y promover el respeto a la actividad periodistica de los
medios de comunicacién impresos, radiofénicos, televisivos y demas relativos.

fll. Aplicar y vigilar el cumplimiento de las normas y lineamientos en materia de comunicacion, de conformidad
con los objetivos y estrategias estatales en la materia.

Iv. Apoyar a las dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo Estatal, en la elaboracion de
comunicados oficiales para prensa, radio y television,

V. Elaborar documentos informativos sobre las actividades gubernamentales, asi como coordinar la produccion
de materiales audiovisuales y determinar su distribucion entre los medios de comunicacién.

VI Resefiar sucesos relevantes que se susciten en el Estado, a fin de mantener informada a la poblacién.

vil. Fortalecer las relaciones entre el Gobierno del Estado y los medios de comunicacién, a fin de difundir el
quehacer del Poder Ejecutivo Estatal.

VI Integrar y resguardar el acervo documental generado por la cobertura informativa de las actividades de la
administracion plblica estatal.

IX. Las demas que le confieren otras disposiciones legales y aguellas que le encomiende el Coordinador
General.

Articulo 10.- Corresponde a la Direccién General de Publicidad:
l. Formular, ejecutar y evaluar programas, proyectos y estudios de publicidad.
1. Programar los servicios de comunicacion necesarios para difundir las actividades del Poder Ejecutivo Estatal.

[. Programar el desarrollo de las campafias de difusion de las dependencias y organismos auxiliares de la
administracién publica estatal.
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V. Establecer mecanismos administrativos y operativos para mantener en éptimas condiciones la comunicacién
exterior destinada a difundir la accién gubernamental.

V. Promover y, en su caso, realizar investigaciones en materia de comunicacion social.

Vi Coordinar la instalacion y mantenimiento de estructuras metalicas que difundan mensajes de accién de los
programas gubernamentales, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias en !a materia.

VIL Las demas que le confieren otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Coordinador

General.

Articulo 11.- Corresponde a ia Direccion General de Seguimiento de Medios e Investigacién:

VI

VIIL

VI

X

Planear, organizar y coordinar la aplicacion de encuestas y sondeos entre la poblacion del Estado, a fin de
conocer la tendencia de opinidn respecto de los programas del quehacer gubernamental.

Realizar el andlsis y avaluacitn de la informacién que emitan los medios de comunicacién, la sociedad y los
servidores piblicos responsables de los programas gubernamentales.

Realizar de manera conjunta con otras areas de comunicacion, encuestas y sondeos respecto de los
compromisos en materia de informacién del quehacer gubernamental.

Establecer criterios y técnicas para analizar y evaluar los programas de comunicacién y la informacién, a fin
de mejorar las estrategias de comunicacion institucionai del Goblerno del Estado.

Monitcrear, captar y analizar la informacién que difundan los medios de comunicacién masiva sobre las
actividades del titularde! Ejecutivo Estatal, asi como de las dependencias y organismos auxtliares.

Elaborar y entregar oportunamente al Gobernador del Estado y a los titulares de las dependencias, una
sintesis informativa de las acciones relevantes.

identificar informacién relativa a problemas que plantea la sociedad a través de los medios de comunicacion
y canalizaria para su atencién.

intagrar y mantener para su consulta, el acervo documental con informacién generada por las depandencias
del Poder Ejecutivo Estatal, ast como a recopilada a través de notas periodisticas, radiofdnicas y relevisivas.
Las demas que le confieren otras disposiciones legales y aquellas que ie encomiende el Coordinador
General,

Articulo | Z.- Corresponde a la Diireccion General de Mercadotecnia:

Vi

Vil
Vil

X

Disefiar y proponer al Coordinador Generalla imagen institucional del Gebierne dei Estada.

Formular proyectos y programas para difundir la imagen insrtitucional del Gobierno del Estado v promover
su cumplimiento.

Realizar el disefio grifico de materiales promocionales e informativos para difundir ia accién gubernamental.

Apoyar la realizacién de investigacicnes, asi como |z seleccién. disefio y produccién de materiales impresos
y audiovisuales para divyigar los valores histdricos y culturales que constituyen la identidad estatal.

Diseflar y premevar estrategias de comunicacion para los medios e instrumentos informativos dz los
programas gubernamentales.

Asesorar técnicamente en la 2laboracidn de los materiales impresos y audiovisuales que pretendan emitir las
dependencias y organismos auxiliares de la administracion piblica estatal.

Elaborar textos para guiones radiofénicos y televisivos sobre programas, obras y servicios gubernamentales.
Someter 3 la consideracion del Coordinador General tos mensajes en las campafias de difusién de! quehacer
gubernamental, asi como los medios de comunicacidn que padrian utilizarse.

Las demas que le confieren otras disposiciones legales y aquellas gue le encomiende e Coordinador
General.

Articulo 13.- Corresponde a la Direccién Genera!l de Comunicacion Regional:

Establecer, en el ambito de su competencia y previo acverdo del Coordinador General, criterios y
linearmientos de comunicatitn que deberan observairse en las giras de trabajo del Ejecutivo del Estade.
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Difundir tas actividades de la Administracion Publica Estatal, la opinién de los servidores publicos sobre
temas de interés para la ciudadania mexiquense y, en general, la informacion que contribuya a reafirmar la
presencia del Gobierno del Estade en la opinién pablica.

Elaborar periédicamente un andlisis de investigacion para el desarrollo de estrategias de comunicacion
regional y municipal.

Detectar las necesidades de comunicacion regional y municipal, de acuerdo con los requerimientos de la
sociedad mexiquense y proponer acciones parza su atencion,

Conocer y evaluar los resultados de fas estrategias de comunicacion, a fin de fortalecer la imagen
institucional del Poder Ejecutivo del Estado.

Las demas que le confieren otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Coordinador
General,

Articulo 14.- Corresponde a las Direcciones Ragionales, 2n et dmbito de su competencia:

L

Vi

Informar a los medios de comunicacién de su region, sobre las actividades relevantes que realizan las
dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo Estatal.

Fomantar el libre ejercicio de la premsa en su regién, asi como promover e! respeto a la actividad
pariodistica en los medios de comunicacion impresos, radiofénicos y relevisivos.

Elaborar y distribuir comunicados oficiales para prensa, radio y televisién, sobre las actividades relevantes
realizadas en su regién por las autoridades estatales.

Resefiar sucescs relevantes que se presenten en su regidn, a fin de mantener informada a la sociedad y a
tos medios de comunicacién.

Coadyuvar, en su region, en el cumplimiento de los programas, estudios y proyectes que prumuavan las
Direcciones Generales y demds unidades administrativas de la Coordinacién General.

Las demas que le confieren otras disposiciones y aguellas que le encomiende el Cocrdinador Genaral.

Articulo 15.~- Corresponde a la Coordinaciéon Administrativa:

Vi,
VIL

VL

Planear, organizar y controlar el suministro, administracion y aplicacién de los recursos humanos,
materiales, financieros y técnicos, asi como los servicios generales necesarios para ei funcionamiento de las
unidades administrativas de la Coordinacion General, de acuerdo con la normatividad aplicable.

Cumplir y hacer cumplir las normas y politicas en materia de administracién de recursos humanos,
financieros y materiales.

Integrar el anteproyecto de presupuesto de egresos de la Coordinacion General, asi como somieterlo a la
consideracion de su titular y remitirlo a la Secretaria de Finanzas.

Registrar y controlar el presupuesto autorizado a la Coordinacién General, ast como certificar la suficiencia
presupuestaria cuando las disposiciones legales asi lo exijan.

Calendarizar los recursos del presupuesto autorizado a la Coordinacion General,
informar al Coordinador General sobre el avance del presupuesto autorizado a la Coordinacién General.

Coordinar, consolidar y controlar la informacion sobre el ejercicio del gasto e informar al Coordinader
General sobre el comportamiento del mismo.,

Integrar el programa anual de adquisiciones, arrerndamientos y servicios de la Coordinacién General, en
comunicacién con las unidades administrativas competentes.

Presidir lcs Comités de Adquisiciones y Servicios y de Arrendamientos, Adquisiciones de inmuebles ¥
Enajenaciones de la Coordinacion General, de acuerdo con la normatividad aplicable.

Lievar a cabo los procesos adquisitivos de bienes y de contratacidn de servicios de la Coordinacion General.
Rescindir administrativamente los contratos de adquisicién de bienes y de prestacidén de servicios que haya
celebrado la Coordinacién General & imponer las sanciones que prevé la legisiacion en la materia a los
proveedores que incurran en ei cumplimiento de dichos contratos.
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Xl Promover y supervisar el registro, control, mantenimiento y conservacion de los bienes muebles e
inmuebles de la Coordinacion General.

Xl Coordinar las acciones de proteccion civil de ia Coordinacién General, con base en las normas y politicas
aplicables.

XIV. Programar, organizar y coordinar las acciones de actualizacién y capacitacién general y técnica especializada
del personal de la Coordinacion General, asi como la evaluacion de su desempefio y proponer los perfiles
profesionales conforme a las necesidades institucionales,

XV, Las demis que le confieren otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Coordinador
General,

CAPITULO IV
DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES

Articulo 16.- El Coordinador General sera suplido en sus ausencias temporales hasta por 15 dias habiles, por el
Director General que aquél designe. En las mayores de |5 dias habiles, por quien designe el Gobernador del Estado.

En ausencias definitivas del Coordinador General, el Gobernador del Estado, en su caso, nombrara al servidor
publico que ocupe provisionalmente el cargo, hasta en tanto designa al nuevo titular.

Articulo 17.- Los Directores Generales seran suplidos en sus ausencias temporales hasta por |5 dias hibiles, por el
servidor plblico de la jerarquia inmediata inferior que ellos designen. En las mayores de |5 dias habiles, por quien
designe el Coordinador General.

Articulo 18.- Los directores, subdirectores y jefes de departamento seran suplidos en sus ausencias temporales
hasta por |5 dias habiles, por el servidor publico de la jerarquia inmediata inferior que ellos designen. En las mayores
de |5 dias habiles, por quien designe su superior inmediato.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Reglamento en ¢l Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno™.

SEGUNDO.- Este Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial “Gaceta
del Gobierno™.

TERCERO.- Se abroga el Reglamento interior de la Coordinacion General de Comunicacion Social, publicado en el
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno™, el 12 de noviembre de 2001.

CUARTOQ.- Se derogan las disposicicnes de igual o menor jerarquia que se opongan a las contenidas en el presente
Reglamento.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de México, a los catorce
dias del mes de septiembre de dos mil once.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE MEXICO

LIC. ENRIQUE PERA NIETO
(RUBRICA).

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

LIC. LUIS ENRIQUE MIRANDA NAVA
(RUBRICA).
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