Q' PR 'b'
S,
e N
VHersy

SR DEL GOBIERNO

Periodico Oficial de! Gobierno del Estado Libre y Soberano de México
REGISTRO DGC NUM. 00! 102! CARACTERISTICAS 113282801
Directora: Lic. Graciela Gonzdlez Herndndez

Mariano Matamoros Sur No. 308 C.P. 50130 )
Tomo CXCIIl A:202/3/001/02 Toluca de Lerdo, Méx., martes 22 de mayo d;zox

Numero de ejemplares impresos: 500

EACUERDO POR EL QUE SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS

i INTERNGS DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTC DEL
PROGRAMA DE DESARRCLLC SOCIAL POR UNA INFANCIA EN
GRANMNDE.

|
I
|
i

i ACUERDC POR EL QUE SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS
i INTERNOS DEL COMITE DE ADMISICN Y SEGUIMIENTC DEL
i PROGRAMA DE DESARROLLC SOCIAL MUJERES QUE LOGRAN
i

]

]

I

|

|

SUMARIO:

SECRETARIA DE DESARROLLC SCCIAL

ACUERDC PCR EL QUE SE EXPIDEN LGS LINEAMIENTQCS EN GRANDE
INTERNCS DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTC DEL ; :
ACUERDCO POR EL QUE SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS

PROGRAMA DE DESARRCLLO SOCIAL SEGURIDAD ;
ALIMENTARIA DEL ESTADC DE MEXICC. i INTERNCS DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTC DEL
i PROGRAMA DE DESARRCOLLC SOCIAL FUTURC EN GRANDE.
ACUERDC PCOR EL QUE SE EXPIDEN LCS LINEAMIENTOS |

: ACUERDC POR EL QUE SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS
|
IMTERNCS DEL COMITE DE ADMISICN Y SEGUIMIENTC DEL ! INTER S DEL COMITE DE 1Sl SEGUIMIE EL

PROGRAMA DE DESARROLLC SCCIAL PCR MI CCMUNIDAD. PROGRAMA DE DESARROLLC SOCIAL GENTE GRANDE.
ACUERDOC POR EL QUE SE EXPIDEN LGOS LINEAMIENTOS
INTERNCS DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO DEL

PROGRAMA DE DESARROLLC SOCIAL JOVENES QUE PIENSAN PROGRAMA DE DESARROLLC SOCIAL APADRINA A UN NINC
EN GRANDE. INDIGENA.

“2012. Aino del Bicentenario de E! llustrador Nacional”’
SECCION TERCERA

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

SECRETARIA DE DESARROLLO SCCIAL

ACUERDC POR EL QUE SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS
INTERNCS DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTC DEL

EL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL SEGURIDAD
ALIMENTARIA DEL ESTADO DE MEXICO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS
NUMERALES 8.4 Y 8.4.2 INCISO F), DE LAS REGLAS DE OPERACION DEL CITADO PROGRAMA, Y

CONSIDERANDO

Que el programa de desarrollo social Seguridad Alimentaria del Estado de México, tiene como principal objetivo mejorar la
ingesta de alimentos en personas que viven en condicién de pobreza multidimensional o alimentaria en el Estado de México,
mediante la entrega de canastas alimentarias; adicionalmente, contribuir a la organizacién comunitaria, a mejorar los habitos de
nutricién y consumo, asi como al apoyo solidario en casos de contingencia o vulnerabilidad a la poblacion de la entidad.

Que el 30 de enero de 2012 se publicaron en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” las Reglas de Operacién del programa
de desarrollo social Seguridad Alimentaria del Estado de México, las cuales atienden tanto las modificaciones a la Ley de
Desarrollo Social del Estado de México, como la mecénica operativa del programa.

Que en las reglas de operacion del referido programa se contempla la constitucion del Comité de Admision vy Seguimiento coms
un cuerpe colegiade, que garantice ef cumplimiento de las mismas, la transparencia en el ejercicic v aplicacion de los recursos, ast
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Que en virtud de lo anterior, de conformidad con el inciso f) del punto 8.4.2 de las reglas de operacion del programa, se
formulan los Lineamientos Internos del Comité de Admision y Seguimiento, los cuales permitiran eficientar el ejercicio de las
atribuciones del mismo y contar con un instrumento normativo acorde a las necesidades especificas del referido programa.

Que el Comité de Admision y Seguimiento, aprobd los presentes Lineamientos Internos en la Primera Sesién Ordinaria
celebrada el dia 16 de febrero de 2012, mediante acuerdo CAyS/PSAEM/SO/01/2012-06.

En mérito de lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales y consideraciones previamente sefialadas, el Comité de
Admision y Seguimiento ha tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DEL COMITE DE ADMISION Y
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL SEGURIDAD ALIMENTARIA DEL ESTADO
DE MEXICO.

LINEAMIENTOS INTERNOS DEL COMITE DE ADMIS!ION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO SOCIAL SEGURIDAD ALIMENTARIA DEL ESTADC DE MEXICO

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Primero.- Las disposiciones de los presentes Lineamientos Internos tienen por objeto reguiar la organizacion y funcionamiento
del Comité de Admision y Seguimiento de! programa de desarrollo social Seguridad Alimentaria del Estado de México de la
Secretarfa de Desarrollo Social.

Segundo.- Para efectos de estos Lineamientos liternos, se entenderd por:
i. SEDESEM: A la Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del Estado de México;

.  Comité: Al Comité de Admision y Seguimiento del programa de desarrollo social Seguridad Alimentaria del Estado de
México;

ili. Lineamientos: A los Lineamientos Internos del Comité de Admision y Seguimiento del programa de desarrollo social
Seguridad Alimentaria del Estado de México,

iV. Programa: Al programa de desarrollo social Seguridad Alimentaria del Estado de México; y

Y. Reglas de operacion: A las reglas de operacidn del programa de desarrollo sozial Seguridad Alimentaria del Estado de
México.

Tercero.- El funcionamiento del Comité sera de caracter permanente, se integrara en términos de lo dispuesto por las reglas de

operacion del programa y tendra las atribucicnes que éstas le establecen.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS
INTEGRANTES DEL COMITE

Luarto.- Los integrantes del Comité podran solicitar por escrito y en forma oportuna ai Secretario del Comité, la inclusién de
asuntos en ei Orden dei Dia, siempre y cuando sean competencia del Comité, debiendo anexar el scporte documantal
correspondiente.

Quinto.- Cualquier integrante del Comité podra solicitar al Secretario del Comité, mediante escrito debidamente justificado, la
realizacion de sesiones extraordinarias, anexando a sus solicitudes el soporte de los asuntos a tratar.

Sexfo.- Los integrantes del Comité podran proponer la asistencia de invitados cuya intervencion se considere necesaria para
snriquecer aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra indole, cuando asi lo juzguen conveniente, justificando
previamente su participacion en e mismo, para lo cual deberén apegarse 2 lo establecido en las reglas de operacidn del programa
y ios presentes Lineamientos.

Séptimo.- Cualquier integrante del Comité podra proponer modificaciones, por situaciones no previstas, a las reglas de
operacién y a estos Lineamientos, las cuales una vez aprobadas y autorizadas por el Comité, seran publicadas en el Periédico
Cficial “Gaceta del Gebiernc”, de conformidad con lo sefialado en la Ley de Desarrollo Sociai del Estade de México y su
Reglamento.

CAFITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE
LOS iNTEGRANTES DEL COMITE

Octavo.- Son atribuciones del Presidente del Comité:
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i. Instalar, presidir y clausurar las sesiones del Comité;
il Instruir al Secretario del Comité a fin de emitir las convocatorias de las sesiones;

L. Vigitar el cumplimiento de la periodicidad de las sesiones;

V. Supervisar el cumplimiento del Orden del Dia de las sesiones;

V. Dirigir los debates de! Comité;

VI Recibir las mociones de orden planteadas por los miembros del Comité y decidir la procedencia o no de las mismas;

Vii. Resociver las diferencias que se susciten entre las opiniones de los integrantes del Comité;

VHI.  Efectuar las declaratorias de resultados de votacién;

IX.  Vigilar el cumplimianto de los acuerdos tomados por el Comité;

X. Aprobar y firmar las actas de las sesiones;

Xl Proponer ante el Comité al representante de la sociedad civil o institucién académica;

Xl Autorizar !a participacién de invitados en las sesiones del Comité en los términos prescritos en las reglas de operacion y

los presentes Lineamientos;

Xl Evaluar y determinar la procedencia de la realizacién de sesiones extraordinarias solicitadas por los integrantes del
Comité, de cenformidad con lo dispuesto en los presentes Lineamientos; y

XIV. Presentar las propuestas de modificaciones a las regfas de operacién y a estos Lineamientos.
Noveno.- Son atribuciones del Secretario del Comité:
I Preparar el Orden de! Dia de las sesicnes;

I Ravisar con el Presidente del Comité el Orden del Dia propuesto, asi como la carpeta de la sesién del Comité
debidamente integrada;

. Expedir por escrito las convocatorias para las sesiones def Comité;

V. Integrar la carpeta de la sesién correspondiente, misma que serd enviada a los integrantes del Comité, y que deberi
contener al menos:

a) La convecatoria;
bj E! Orden del Dia y documentacion soporte;

c¢) El acta de la sesion anterior;

a

) El padron de beneficiarios;
e) Elinforme de la situacion financiera de los recursos destinados al programa; y

f) El seguimiento de los acuerdos tomados por el Comité, pendientes de cumplimiento.

V. Auxiliar al Presidente del Comité en el desarrolio de las sesiones;

VI Mantener informado al Presidente del Comité sobre los avances de los acuerdos del Comité;

VIl.  Leer el Orden del Diay el acta de la sesion anterior;

V. Computar las votaciones;

IX. Levantar el acta de cada sesién, relacionando los asuntos tratados y ios acuerdos tomados;

X. Enviar a los integrantes del Comité copia del acta de cada una de las sesiones dentro de los veinte dias habiles siguientes a
la celebracion de las mismas, a efecto de que formulen las observaciones que estimen procedentes o, en su caso, la
validen; y

XL Dar seguimiento y cumplir los acuerdos que emita el Comité.

Décimo.- Los Vocales se constituiran dentro del Comité en una instancia técnica de consulta y apoyo, de acuerdo con el dmbito
de sus competencias, por lo que deberan asesorar, emitir las opiniones que el mismo les requiera e implementar las medidas
necesarias para el cumplimiento de los acuerdos.

Décimo Primero.- Son atribuciones de los Vocales:
l. Solicitar que se inserten en el Orden del Dia de las sesiones del Comité los purtos que consideren pertinentes;

I Aprobar el Orden del Dia:
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Ml Proponer las modificaciones que consideren pertinentes al acta de la sesion anterior;
Iv. Participar en los debates; y

V. Aprobar las actas de las sesiones.

Décimo Segundo.- Son atribuciones del representante de la Secretaria de la Contraloria, las siguientes:
I Asistir con voz, pero sin voto, a todas las sesiones del Comizé; y

I. Vigilar las funciones del Comité y las actividades efectuadas en el programa y, en su caso, proponer las mejoras
necesarias.

CAPITULO CUARTO
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Décimo Tercero.- Los integrantes del Comité deberan cumplir en el ejercicio de sus atribuciones, con las obligaciones
contenidas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios, y con las demas disposiciones
legales aplicables.

Décimo Cuarto.- Los integrantes deberan cumplir con los acuerdos tomados durante la sesiéon del Comité; asi como con las
obligaciones que les correspondan, proporcionando oportuna y adecuadamente la informacion y documentacion solicitada por
éste a través del Secretario del Comité.

Décimo Quinto.- De conformidad con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacion Publica del Estado
de México y Municipios, los integrantes se obligan a guardar secreto sobre la informacion referente al programa que sea
clasificada como confidencial y a no utilizarla en beneficio propio o de intereses ajenos al mismo, atn después de que se concluya
su intervencién en el Comité.

Décimo Sexto.- Son obligaciones de [os integrantes del Comité, para el desarrollo de las sesiones:
l. Asistir a las sesiones del Comité;
L Cumplir con oportunidad las actividades que les confiera el Comité;

. Proporcionar la informacién y documentacién que se les solicite sobre los asuntos que integran el Orden del Dia y el
seguimiento de los acuerdos;

IV. Emitir su voto en los acuerdos del Comité; y
V. Firmar las actas de las sesiones.

CAPITULO QUINTO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

Décimo Séptimo.- Las convocatorias a las sesiones ordinarias del Comité, se realizarin por medio de oficio dirigido a cada
uno de sus integrantes, firmado por el Secretario del Comité y deberan incluir lugar, dia y hora en que se celebrara la sesién y se
notificara a los integrantes del Comité por lo menos con tres dias habiles de anticipacién. Para las sesiones extraordinarias, se
hara con 24 horas de anticipacién.

Décimo Octavo.- Se podra citar en un mismo oficio a las sesiones de Comité en primera y segunda convocatoria, siempre que
medie por lo menos, media hora entre éstas.

Décimo Noveno.- La convocatoria a los invitados se efectuara con la misma anticipacién fijada para los integrantes del Comité,
dandoles a conocer el Orden del Dia y acompafiando la informacién complementaria de los asuntos a tratar con los que tengan
injerencia. La informacién y documentacion generada por los invitados que guarde relacién con los asuntos a tratar, podra ser
requerida a éstos mediante la convocatoria respectiva.

Vigésimo.- En las sesiones extraordinarias solamente podran tratarse los asuntos incluidos en la convocatoria.

Vigésimo Primero.- El Comité sesionara de manera ordinaria trimestralmente y de manera extraordinaria cuantas veces sea
necesario, conforme a lo dispuesto en los numerales anteriores del presente capitulo.

En la dGitima sesion del Comité del ejercicio de que se trate, deberan fijarse las fechas en las que se efectuaran las sesiones
ordinarias del siguiente afo calendario.

Vigésimo Segundo.- Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité sean validas, éstas se podran celebrar en
primera convocatoria con la presencia de la mitad mas uno de sus integrantes, siempre y cuando entre ellos se encuentren
presentes el Presidente, el Secretario y el representante de la Secretaria de la Contraloria, o sus respectivos suplentes
debidamente acreditados.
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En segunda convocatoria, la sesién podra celebrarse vélidamente con la presencia de dos vocales, siempre y cuando se
encuentren presentes el Presidente, el Secretario y el representante de la Secretaria de la Contraleria, o sus respectivos
suplentes debidamente acreditados.

Vigésimo Tercero.- En caso de no reunirse el quérum necesario ein la primera y segunda convocatorias, el Secretario del
Comité levantara el acta en la que se haga constar este hecho y se convocara a una nueva reunién en la que se indique esta
circunstancia, ia cual se celebrara en un plazo no mayor a cinco dias habiles.

Vigésimo Cuarto.- Los acuerdos del Comité se aprobaran por mayoria de votos, el integrante del Comité que vote en contra,
fundamentari y motivara el sentido de su voto por escrito, lo cual se harad constar en el acta respectiva.

En caso de empate, los integrantes del Comité que tengan injerencia en el asunto tratado, expondran sus argumentos y la
documentacion soporte, en el orden del registro previamente establecido para el efecto, hasta que se considere suficientemente
discutido ¥ se sometera a consenso. En un segundo empate, el Presidente del Comité tendra voto de calidad.

Ningln integrante del Comité podra ser interrumpido mientras tenga el uso de la palabra, a menos que se trate de una mocién
de orden.

Vigésimo Quinto.- De cada sesion del Comité se ievantard un acta, la cual incluird los asuntos tratados y los acuerdos
tomados.

Los integrantes del Comité firmaran el acta de dicha sesion, aceptando con ello el cumplimiento de los compromisos contraidos.
Vigésimo Sexto.- Ef acta de cada sesién debera contener de manera enunciativa y no limitativa:

I Nimero de acta, incluyendo la palabra Acta y las siglas del Comité, el niimero consecutivo y el afio;

iL Lugar y fecha donde se efectué la sesion y la hora de inicio;

lil. Asistentes a la reunién y la declaracion de quérum;

Iv. Puntos del Orden del Dia, en la secuencia en que fueron tratados;

V. Acuerdos tomados, codificandose con un niimero, descripcion, responsable y, en su caso, plazo para su cumplimiento;
Vi. E!l nimero y la descripcién de los acuerdos pendientes de cumplimiento;

Vil.  Horay fecha de conclusion de la sesion; y

VHI.  Nombre y firma de los asistentes.

Vigésimo Séptimo.- El Secretario del Comité enviara una copia del acta a cada uno de los integrantes, quienes le remitiran las
observaciones que consideren pertinentes, en un plazo no mayor a cinco dias hébiles contados a partir de la fecha de su
recepcion.

De no recibir observaciones al acta correspondiente, se estara conforme con su contenido.

Cada acta del Comité debera ser firmada por los integrantes que asistieron a la sesion respectiva en la sesion siguiente,
aceptando con eilo el cumplimiento de los acuerdos tomados.

TRANSITORIOS
PRIMERO - Publiques= el presente Acuerdo en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO .- Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial "Gaceta del
Gobierno".

TERCERO.- Se abroga el reglamento del Comité de Admision y Evaluacién del programa de desarrollo social “Compromiso
Seguridad Alimentaria del Estado de México”, publicado en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” el dia 16 de mayo de
2011,

CUARTO.- Todo lo no previsto en los presentes Lineamientos sera resuelto por el Comité.

LIC. ELIZABETH VILCHIS PEREZ
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
PRESIDENTA DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO
(RUBRICA).

LIC. SARA ESTHER MALDONADO ARZATE
ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA
DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES
Y SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO
(RUBRICA).
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EL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL POR MI
COMUNIDAD, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS NUMERALES 8.3 Y 8.3.2 INCISO E),
DE LAS REGLAS DE OPERACION DEL CITADO PROGRAMA, Y

CONSIDERANDO

Que el programa de desarrollo social Por mi Comunidad, tiene como principal objetivo disminuir la marginacién en localidades o
Areas Geoestadisticas Basicas del Estado de México, asi como la pobreza multidimensional en hogares, mediante la entrega de
materiales industrializados y bienes que contribuyan a mejorar su nivel de vida y el de la comunidad.

Que el 30 de enero de 2012 se publicaron en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” las Reglas de Operacion del programa
de desarrollo social Por mi Comunidad, las cuales atienden tanto las modificaciones a la Ley de Desarrollo Social del Estado de
México, como la mecanica operativa del programa.

Que en las reglas de operacién del referido programa se contempla la constitucion del Comité de Admisién y Seguimiento como
un cuerpo colegiado que garantice el cumplimiento de las mismas, la transparencia en el ejercicio y aplicacién de los recursos, asi
como el seguimiento del programa, quedando formalmente instalado el dia 8 de febrero de 2012.

Que en virtud de lo anterior, de conformidad con el inciso €) del punto 8.3.2 de las reglas de operacién del programa, se
formulan los Lineamientos Internos del Comité de Admision y Seguimiento, los cuales permitiran eficientar el ejercicio de las
atribuciones del mismo y contar con un instrumento normativo acorde a las necesidades especificas del referido programa.

Que el Comité de Admisidn y Seguimiento, aprobd los presentes Lineamientos Internos en la Primera Sesion Ordinaria
celebrada el dia 16 de febrero de 2012, mediante acuerdo CAyS/PPMC/SO/01/2012-006.

En mérito de lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales y consideraciones previamente sefaladas, el Comité de
Admisién y Seguimiento ha tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DEL COMITE DE ADMISION Y
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL POR MI COMUNIDAD.

LINEAMIENTOS INTERNOS DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO SOCIAL POR MI COMUNIDAD

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Primero.- Las disposiciones de los presentes Lineamientos Internos tienen por objeto regular la organizacién y funcionamiento
del Comité de Admisién y Seguimiento del programa de desarrollo social Por mi Comunidad.

Segundo.- Para efectos de estos Lineamientos Internos, se entendera por:
I. SEDESEM: A la Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del Estado de México;
.  Comité: Al Comité de Admisién y Seguimiento del programa de desarrollo social Por mi Comunidad;

Hll. Lineamientos: A los Lineamientos Internos del Comité de Admisién y Seguimiento del programa de desarrollo social Por
mi Comunidad,

IV. Programa: Al programa de desarrollo social Por mi Comunidad; y

V. Reglas de operacion: A las reglas de operacién del programa de desarrollo social Por mi Comunidad.

Tercero.- El funcionamiento del Comité sera de caracter permanente, se integrara en términos de lo dispuesto por las reglas de
operacién del programa y tendra las atribuciones que éstas le establecen.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS
INTEGRANTES DEL COMITE

Cuarto.- Los integrantes del Comité podran solicitar por escrito y en forma oportuna al Secretario del Comité, la inclusién de
asuntos en el Orden del Dia, siempre y cuando sean competencia del Comité, debiendo anexar el soporte documental
correspondiente.

Quinto.- Cualquier integrante del Comité podra solicitar al Secretario del Comité, mediante escrito debidamente justificado, la
realizacion de sesiones extraordinarias, anexando a sus solicitudes los soportes de los asuntos a tratar.

Sexto.- Los integrantes del Comité podran proponer la asistencia de invitados cuya intervencién se considere necesaria para
enriquecer aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra indole, cuando asi lo juzguen conveniente, justificando
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previamente su participacion en el mismo, para lo cual deberan apegarse a lo establecido en las reglas de operaciéon del programa
y los presentes Lineamientos.

Séptimo.- Cualquier integrante del Comité podra proponer modificaciones, por situaciones no previstas, a las reglas de
operacion y a estos Lineamientos, las cuales una vez aprobadas y autorizadas por el Comité, seran publicadas en el Periodico
Oficial "Gaceta del Gobierno”, de conformidad con lo sefialado en la Ley de Desarrollo Social del Estado de México y su
Reglamento.

CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE
LOS INTEGRANTES DEL COMITE
Octavo.- Son atribuciones del Presidente del Comité:
. Instalar, presidir y clausurar las sesiones del Comité;

1. Instruir al Secretario del Comité a fin de emitir las convocatorias de las sesiones;

. Vigilar el cumplimiento de la periodicidad de las sesiones;

V. Supervisar el cumplimiento del Orden del Dia de las sesiones;

V. Dirigir los debates del Comité;

Vi, Recibir las mociones de orden planteadas por los miembros del Comité y decidir la procedencia o no de las mismas;
Vil Resolver las diferencias que se susciten entre las opiniones de los integrantes del Comité;

VIIL Efectuar las declaratorias de resultados de votacion;

IX. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Comité;

X. Aprobar y firmar las actas de las sesiones;

Xl. Proponer ante el Comité al representante de la sociedad civil o institucion académica;

XIl. Autorizar la participacion de invitados en las sesiones del Comité en los términos prescritos en las reglas de operacion

y los presentes Lineamientos;

XHL. Evaluar y determinar la procedencia de la realizacion de sesiones extraordinarias solicitadas por los integrantes del
Comité, de conformidad con lo dispuesto en los presentes Lineamientos; y

XIV. Presentar las propuestas de modificaciones a las reglas de operacion y a estos Lineamientos.
Noveno.- Son atribuciones del Secretario del Comité:
I Preparar el Orden del Dia de las sesiones;

i Revisar con el Presidente del Comité el Orden del Dia propuesto, asi como la carpeta de la sesion del Comité
debidamente integrada;

M. Expedir por escrito las convocatorias para las sesiones del Comité;

Iv. Integrar la carpeta de la sesi6n correspondiente, misma que serd enviada a los integrantes del Comité, y que debera
contener al menos:

a) La convocatoria;

b) El Orden del Dia y documentacién soporte;

c) El acta de la sesion anterior;

d) El padrén de beneficiarios;

e) Elinforme de la situacion financiera de los recursos destinados al programa; y

f)  El seguimiento de los acuerdos tomados por el Comité, pendientes de cumplimiento.

V. Auxiliar al Presidente del Comité en el desarrollo de las sesiones;

VL. Mantener informado al Presidente del Comité sobre los avances de los acuerdos del Comité;
VIL Leer el Orden del Dia y el acta de la sesidn anterior;

VI Computar las votaciones;

X Levantar el acta de cada sesion, relacionando los asuntos tratados y los acuerdos tomados;
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X Enviar a los integrantes del Comité copia dei acta de cada una de las sesiones dentro de los veinte dias habiles
siguientes a la celebracion de las mismas, a efecto de que formulen las observaciones que estimen procedentes o, en su
caso, la validen; y

XL Dar seguimiento y cumplir los acuerdos que emita el Comité.

Décimo.- Los Vocales se constituiran dentro del Comité en una instancia técnica de consuita y apoyo, de acuerdo con el &mbito
de sus competencias, por lo que deberin asesorar, emitir las opiniones que el mismo les requiera e implementar las medidas
necesarias para el cumplimiento de los acuerdos.

Décimo Primero.- Son atribuciones de los Vocales:

1 Solicitar que se inserten en el Orden del Dia de las sesiones del Comité los puntos que consideren pertinentes;

1. Aprobar el Orden del Dia;

Hi. Proponer las modificaciones que consideren pertinentes al acta de la sesién anterior;

Iv. Participar en los debates; y

V. Aprobar las actas de las sesiones.

Décimo Segundo.- Son atribuciones del representante de la Secretarfa de la Contraloria, las siguientes:
1 Asistir con voz, pero sin voto, a todas las sesiones del Comité; y

1I. Vigilar las funciones del Comité y las actividades efectuadas en el programa y, en su caso, proponer las mejoras
necesarias.

CAPITULO CUARTO
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Décimo Tercero.- Los integrantes del Comité deberan cumplir en el ejercicio de sus atribuciones, con las obligaciones
contenidas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios, y con las demas disposiciones
legales aplicables.

Décimo Cuarto.- Los integrantes deberan cumplir con los acuerdos tomados durante fa sesién del Comité; asi como con las
obligaciones que les correspondan, proporcionando oportuna y adecuadamente la informacién y decumentacién solicitada por
éste a través del Secretario del Comité,

Décimo Quinte.- De conformidad con lo establecido en ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del Estado
de México y Municipios, los integrantes se obligan a guardar secreto sobre la informacion referente al programa que sea
clasificada como confidencial y a no utilizaria en beneficio propio o de intereses ajenos a! mismo, alin después de que se concluya
su intervencion en el Comité.

Décimo Sexto.- Son obligaciones de los integrantes del Comité, para el desarrollo de las sesiones:
R Asistir a las sesiones del Comité;
fi. Cumpiir con oportunidad las actividades que les confiera &l Comité;

1. Prcporcionar la informacion y documentacion que se les solicite sobre los asuntos que integran el Orden del Dia y el
seguimiento de los acuerdos;

v, Emitir su voto en los acuerdos del Comité; y
V. Firmar las actas de ias sesiones.

CAPITULO QUINTO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

Décimo Séptimo.- Las convocatorias a las sesiones crdinarias del Comité, se realizarin por medio de oficio dirigido a cada
uno de sus integrantes, firmado por el Secretario del Comité y deberan incluir lugar, dia y hora er: que se celebrara la sesién y se
notificara a los integrantes dei Comité por lo menos con tres dias habiles de anticipacién. Para las sesiones extraordinarias, se
hara con 24 horas de anticipacién.

Décimo Octavo.- Se podra citar en un mismo oficio a las sesiones de Comité en primera y segunda convocatoria, siempre que
medie por lo menos, media hora entre éstas.

Décimo Noveno.- La convocatoria a los invitados se efectuard con la misma anticipacién fijada para los integrantes dei Comité,
déndoles a conocer el Orden del Dia y acompafiando la informacion complementaria de los asuntos a tratar con fos que tengan
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injerencia. La informacion y documentacién generada por los invitados que guarde relacién con los asuntos a tratar, podré ser
requerida a éstos mediante la convocatoria respectiva.

Vigésimo.- En las sesiones extraordinarias solamente podréan tratarse los asuntos incluidos en la convocatoria.

Vigésimo Primero.- El Comité sesionara de manera ordinaria trimestralmente y de manera extraordinaria cuantas veces sea
necesario, conforme a lo dispuesto en los numerales anteriores del presente capitulo.

En la dltima sesién del Comité del ejercicio de que se trate, deberan fijarse las fechas en las que se efectuardn las sesiones
ordinarias del siguiente aflo calendario.

Vigésimo Segundo.- Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité sean vélidas, éstas se podran celebrar en
primera convocatoria con la presencia de la mitad mas uno de sus integrantes, siempre y cuando entre ellos se encuentren
presentes el Presidente, el Secretario y el representante de la Secretaria de la Contraloria, o sus respectivos suplentes
debidamente acreditados.

En segunda convocatoria, la sesion podri celebrarse vilidamente con la presencia de dos vocales, siempre y cuando se
encuentren presentes el Presidente, el Secretaric y el representante de la Secretarfa de la Contraloria, o sus respectivos
suplentes debidamente acreditados.

Vigésimo Tercero.- En caso de no reunirse el quérum necesaric en la primera y segunda convocatorias, el Secretaric del
Comité levantari el acta en la que se haga constar este hecho y se convocara a una nueva reunién en la que se indique esta
circunstancia, la cual se celebrara en un plazo no mayor a cinco dias habiles.

Vigésimo Cuarto.- Los acuerdos del Comité se aprobaran por mayoria de votos, el integrante del Comité que vote en contra,
fundamentara y motivari el sentido de su voto por escrite, lo cual se hara constar en el acta respectiva.

En caso de empate, los integrantes del Comité que tengan injerencia en el asuntc tratado, expondran sus argumentos y la
documentacién soporte, en el orden del registro previamente establecido para el efecto, hasta que se considere suficientemente
discutido y se someter a consenso. En un segundo empate, el Presidente del Comité tendra voto de calidad.

Ningin integrante del Comité podra ser interrumpido mientras tenga el uso de la palabra, a menos que se trate de una mocién
de orden.

Vigésimo Quinto.- De cada sesion del Comité se levantard un acta, la cual incluird los asuntos tratados y los acuerdos

7

romados.

Los integrantes del Comité firmaran el acta de dicha sesién, aceptando con ello el cumplimiento de los compromisos contraidos.
Vigésimo Sexto.- El acta de cada sesién debera contener de manera enunciativa y no limitativa:

I Ndmero de acta, incluyendo la palabra Acta y las siglas del Comité, el nimerc consecutivo y el afio;

I. Lugar y fecha donde se efectud la sesién y fa hora de inicio;

. Asistentes a la reunion y la declaraciéon de quérum;

Iv. Puntos del Orden del Dia, en la secuencia en que fueron tratados;

V. Acuerdos tomados, codificindose con un niimero, descripcidn, respensable y, en su caso, plazo para su cumplimiento;
Vi Ei nimero y la descripcién de los acuerdos pendientes de cumplimiento;

VIl.  Horay fecha de conclusion de la sesién; y

Vill.  Nombre y firma de los asistentes.

Vigésimo Séptimo.- El Secretario del Comité enviarad una copia del acta a cada uno de los integrantes, quienes le remitiran las
observaciones que consideren pertinentes, en un plazo no mayor a cinco dias habiles contados a partir de la fecha de su
recepcién.

De no recibir observaciones al acta correspondiente, se estara conforme con su contenido.

Cada acta del Comité deberd ser firmada por los integrantes que asistieron a la sesién respectiva en la sesion siguiente,
aceptando con ello el cumplimiento de los acuerdos tomados,

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.
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SEGUNDO - Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial "Gaceta del
Gobierno".

TERCERO.- Todo lo no previsto en los presentes Lineamientos sera resuelto por el Comité.

LIC. ELIZABETH VILCHIS PEREZ
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
PRESIDENTA DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO
(RUBRICA).

LIC. SARA ESTHER MALDONADO ARZATE
ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA
DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES
Y SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE
ADMISION Y SEGUIMIENTO
(RUBRICA).

EL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL JOVENES QUE
PIENSAN EN GRANDE, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS NUMERALES 8.3 Y 8.3.2
INCISO F), DE LAS REGLAS DE OPERACION DEL CITADO PROGRAMA, Y

CONSIDERANDO

Que el programa de desarrollo social Jévenes que Piensan en Grande, tiene como principal objetivo apoyar temporalmente el
ingreso de jovenes desocupados de 18 a 29 afios de edad, para que dicha poblacion acceda a una mejor calidad de vida.

Que el 30 de enero de 2012 se publicaron en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” las Reglas de Operacién del programa
de desarrollo social J6venes que Piensan en Grande, las cuales atienden tanto las modificaciones a la Ley de Desarrollo Sociai del
Estado de México, como la mecanica operativa del programa.

Que en las reglas de operacion del referido programa se contempla la constitucion del Comité de Admision y Seguimiento como
un cuerpo colegiado, que garantice el cumplimiento de las mismas, la transparencia en el ejercicio y aplicacién de los recursos, asi
como el seguimiento del programa, quedando formalmente instalado el dia 8 de febrero de 2012.

Que en virtud de lo anterior, y de conformidad con el inciso f) del punto 8.3.2 de las reglas de operacion del programa, se
formulan los Lineamientos Internos del Comité de Admision y Seguimiento, los cuales permitiran eficientar el ejercicio de las
atribuciones del mismo y contar con un instrumento normativo acorde a las necesidades especificas del referido programa.

Que el Comité de Admision y Seguimiento, aprobd los presentes Lineamientos Internos en la Primera Sesion Ordinaria
celebrada el dia 16 de febrero de 2012, mediante acuerdo CAyS/PJPG/SO/01/2012-005.

En mérito de lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales y consideraciones previamente sefialadas, el Comité de
Admisién y Seguimiento ha tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DEL COMITE DE ADMISION Y
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL JOVENES QUE PIENSAN EN GRANDE.

LINEAMIENTOS INTERNOS DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO SOCIAL JOVENES QUE PIENSAN EN GRANDE

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Primero.- Las disposiciones de los presentes Lineamientos Internos tienen por objeto regular la organizacién y funcionamiento
del Comité de Admision y Seguimiento del programa de desarrollo social |6venes que Piensan en Grande.

Segundo.- Para efectos de estos Lineamientos Internos, se entendera por:
I.  SEDESEM: A la Secretaria de Desarrolio Social del Gobierno del Estado de México;
Il.  Comité: Al Comité de Admisidn y Seguimiento del programa de desarrollo social |évenes que Piensan en Grande;

lll. Lineamientos: A los Lineamientos Internos del Comité de Admision y Seguimiento del programa de desarrolio social
Jévenes que Piensan en Grande;

IV.  Programa: Al programa de desarrollo social J6venes que Piensan en Grande; y

V. Reglas de operacién: A las reglas de operacion del programa de desarrollo social Jovenes que Piensan en Grande.
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Tercero.- El funcionamiento del Comité sera de caricter permanente y se integrara en términos de lo dispuesto por las reglas
de operacion del programa y tendra las atribuciones que éstas le establecen.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS
INTEGRANTES DEL COMITE

Cuarto.- Los integrantes del Comité podran solicitar por escrito y en forma oportuna al Secretario del Comité, la inclusién de
asuntos en el Orden del Dia, siempre y cuando sean competencia del Comité, debiendo anexar el soporte documental
correspondiente.

Quinto.- Cualquier integrante del Comité podra solicitar al Secretario del Comité, mediante escrito debidamente justificado, la
realizacion de sesiones extraordinarias, anexando a sus solicitudes el soporte de los asuntos a tratar.

Sexto.- Los integrantes del Comité podran proponer la asistencia de invitados cuya intervencién se considere necesaria para
enriquecer aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra indole, cuando asi lo juzguen conveniente, justificando
previamente su participacién en el mismo, para lo cual deberan apegarse a lo establecido en las reglas de operaciéon del programa
y los presentes Lineamientos.

Séptimo.- Cualquier integrante del Comité podra proponer modificaciones, por situaciones no previstas, a las reglas de
operacion y a estos Lineamientos, las cuales una vez aprobadas y autorizadas por el Comité, seran publicadas en el Periédico
Oficial "Gaceta del Gobierno”, de conformidad con lo sefialado en la Ley de Desarrollo Social del Estado de México y su
Reglamento.

CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE
LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Octavo.- Son atribuciones del Presidente del Comité:
I Instalar, presidir y clausurar las sesiones del Comité;
il. Instruir al Secretario del Comité a fin de emitir las convocatorias de las sesiones;

. Vigilar el cumplimiento de la periodicidad de las sesiones;

V. Supervisar el cumplimiento del Orden de! Dia de las sesiones;

V. Dirigir los debates del Comité;

VI Recibir las mociones de orden planteadas por los miembros del Comité y decidir la procedencia o no de las mismas;
Vil. Resolver las diferencias que se susciten entre las opiniones de los integrantes del Comité;

VIII. Efectuar las declaratorias de resultados de votacion;

IX. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Comité;

X. Aprobar y firmar las actas de las sesiones;

Xl Proponer ante el Comité al representante de la sociedad civil o institucién académica;

Xt Autorizar la participacion de invitados en las sesiones del Comité en los términos prescritos en las reglas de operaciéon

y los presentes Lineamientos;

Xitl. Evaluar y determinar la procedencia de la realizacién de sesiones extraordinarias solicitadas por los integrantes del
Comité, de conformidad con lo dispuesto en los presentes Lineamientos; y

XIV. Presentar las propuestas de modificaciones a las reglas de operacién y a estos Lineamientos.

loveno.- Son atribuciones del Secretario del Comité:
l. Preparar el Orden del Dia de las sesiones;

1. Revisar con el Presidente del Comité el Orden del Dia propuesto, asi como la carpeta de la sesién del Comité
debidamente integrada;

. Expedir por escrito las convocatorias para las sesiones del Comité;

Iv. Integrar la carpeta de la sesion correspondiente, misma que sera enviada a los integrantes del Comité y que debera
contener al menos:

a) La convocatoria;
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b) El Orden del Dia y documentacion soporte;

¢) Elacta de la sesion anterior;

d) El padrén de beneficiarios;

e} El informe de la situacion financiera de los recursos destinados al programa; y

f)  H seguimiento de los acuerdos tomados por &l Comité, pendientes de cumplimiento.

V. Auxiliar al Presidente del Comité en el desarrollo de las sesiones;

Vi, Mantener informado al Presidente del Comité sobre los avances de los acuerdos del Comité;

Vil.  Leer el Orden del Dia y el acta de la sesion anterior;

ViIll.  Computar las votaciones;

X Levantar el acta de cada sesion, relacionando los asuntos tratados y los acuerdos tomados;

X. Enviar a los integrantes del Comité copia del acta de cada una de las sesiones dentro de los veinte dias habiles siguientes a
la celebracion de las mismas, a efecto de que formulen las observaciones que estimen procedentes o, en su caso, la
validen; y

Xi. Dar seguimiento y cumplir los acuerdos que emita el Comité.

Décimo.- Los Vocales se constituiran dentro del Comité en una instancia técnica de consulta y apoyo, de acuerdo con el ambito
de sus compsetencias, por lo que deberan asesorar, emitir las opinicnes que el mismo les requiera e implementar las medidas
necesarias para el cumplimiento de los acuerdos.

Décime Primero.- Son atribuciones de los Vocales:

I.  Solicitar que se inserten en el Orden del Dia de las sesiones del Comité los puntos que consideren pertinentes;
il.  Aprobar el Orden del Dia;

flil.  Proponer las modificaciones que consideren pertinentes al acta de la sesidn anterior;

iV. Participar en los debates; y

V. Aprobar ias actas de las sesiones.

Décimo Segundo.- Son atribuciones del representante de la Secretaria de la Contraloria, las siguientes:
[ Asistir con voz, pero sin voto, a todas las sesiones del Comité; y

Il Vigilar las funciones del Comité y las actividades efectuadas en el programa y, en su caso, proponer las mejoras necesarias.

CAPITULO CUARTO
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Décimo Tercero.- Los integrantes del Comité deberin cumplir en el ejercicio de sus atribuciones, con las obligaciones
contenidas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios, y con ias demas disposiciones
legales aplicabies.

iRécimo Cuarto.- Los integrantes deberan cumplir con los acuerdos tomados durante la sesién del Comité; asi como con las
obligaciones que les correspondan, proporcionando oportuna y adecuadamente la informacion y documentacion solicitada por
éste a través dei Secretaric del Comité.

idécimea Quinto.- De conformidad con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado
de Méxice y Municipios, ios integrantes se obligan a guardar secreto sobre la informacién referente a! programa que sea
clasificada como confidencial y a no utilizarla en beneficio propio o de intereses ajenos al mismo, aiin después de que se concluya
su intervencion en el Comité.

Décimo Sexto.- Son obligaciones de los integrantes del Comité, para el desarrollo de las sesiones:

]

i Asistir a las sesiones del Comité;
fl.  Cumplir con oportunidad las actividades que les confiera el Comité;

lll.  Proporcionar fa informacion y documentacion que se les solicite sobre ios asuntos que integran el Orden del Dia y el
seguimiento de los acuerdos;

IV.  Emitir su voto en los acuerdos del Comité; y
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V.  Firmar las actas de las sesiones.

CAPITULO QUINTC
DEL FUNCICNAMIENTO GEL COMITE

Décimo Séptimo.- Las convocatorias a las sesiones ordinarias del Comité, se realizardn por medio de oficic dirigido a cada
uno de sus integrantes, firmado por el Secretario del Comité y deberan incluir lugar, dia y hora en que se celebrara la sesion y se
notificard a los integrantes del Comité por lo menos con tres dias habiles de anticipacion. Para las sesiones extraordinarias, se
hara cor 24 horas de anticipacion.

Décimo Octavo.- Se podra citar en un mismio oficio a las sesiones de Comité en primera y segunda convocatoria, siempie que
medie por o menos, media hora entre éstas.

Décimo Noveno.- La convocatoria a los invitados se efectuara con la misma anticipacion fijada para los integrantes del Comiteé,
dandoles a conocer el Orden del Dia y acompafiando la informacién complementaria de fos asuntos a tratar con los que tengan
injerencia. La informaciéon y documentacion generada por los invitados que guarde relacion con los asuntos a tratar, podra ser
requerida a éstos mediante la convocatoria respectiva.

Vigésimo.- En las sesiones extraordinarias solamente podran tratarse los asuntos incluidos en ia convocatoria.

Vigésimo Primero.- El Comité sesionard de manera ordinaria trimestralmente y de manera extraordinaria cuantas veces sea
necesario, conforme a lo dispuesto en los numerales anteriores del presente capitulo.

En la dgitima sesién del Comité del ejercicio de que se trate, deberan fijarse las fechas en las que se efectuaran las sesiones
ordinarias del siguiente afio calendario.

Vigésimo Segundo.- Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité sean vilidas, éstas se podran celebrar en
primera convocatoria con la presencia de la mitad mas uno de sus integrantes, siempre y cuando entre ellos se encuentren
presentes el Presidente, el Secretario y el representante de la Secretaria de la Contraloria, o sus respectivos suplentes
debidamente acreditados.

En segunda convocatoria, la sesién podra celebrarse validamente con la presencia de dos vocales, siempre y cuando se
encuentren presentes el Presidente, el Secretario y el representante de la Secretarfa de la Contraloria, o sus respectivos
suplentes debidamente acreditados.

Vigésimo Tercero.- En caso de no reunirse el quérum necesario en la primera y segunda convocatorias, el Secretaric del
Comité levantara el acta en la que se haga constar este hecho y se convocara a una nueva reunion en la que se indique esta
circunstancia, la cual se celebrara en un plazo no mayor a cinco dias habiles.

Vigésimo Cuarto.- Los acuerdos del Comité, se aprobaran por mayoria de votos, el integrante del Comité que vote en contra,
fundamentara y motivara el sentido de su voto por escrito, lo cual se hara constar en el acta respectiva.

En caso de empate, los integrantes del Comité que tengan injerencia en el asunto tratado, expondran sus argumentos y la
documentacion soporte, en el orden dei registro previamente establecido para el efecto, hasta que se considere suficientemente
discutido y se sometera a consenso. En un segundo empate, el Presidente del Comité tendra voto de calidad.

Ningin integrante del Comité podra ser interrumpido mientras tenga el uso de la palabra, a menos que se trate de una mocién
de orden.

Vigésimo Quinto.- De cada sesion del Comité se levantara un acta, la cual incluira los asuntos tratados y los acuerdos
tomados.

Los integrantes del Comité firmaran el acta de dicha sesion, aceptando con ello 2l cumplimiento de los compromisos contraidos.
Vigésimo Sexto.- El acta de cada sesién deberd contener de manera enunciativa y no limitativa:

I Ntmero de acta, incluyendo la palabra Acta y las siglas del Comité, el nimero consecutivo y el afio;

. Lugar y fecha dond= se efectud ia sesién vy ia hora de inicio;

. Asistentes a la reunion y ia declaracion de quérum;

V. Puntos del Orden del Dia, en la secuencia en que fueron tratados;
V. Acuerdos tomados, codificandose con un nimero, descripcion, responsable y, en su caso, plazo para su cumplimiento;
Vi El nmero y la descripcion de los acuerdos pendientes de cumplimiento;

VII.  Horay fecha de conclusion de la sesion; y
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VIl Nombre y firma de los asistentes.

Vigésimo Séptimo.- El Secretario del Comité enviara una copia del acta a cada uno de los integrantes, quienes le remitiran las
observaciones que consideren pertinentes, en un plazo no mayor a cinco dias habiles contados a partir de la fecha de su
recepcion.

De no recibir observaciones al acta correspondiente, se estara conforme con su contenido.

Cada acta del Comité deberd ser firmada por los integrantes que asistieron a la sesidn respectiva en la sesién siguiente,
aceptando con ello, el cumplimiento de los acuerdos tomados.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno™.

SEGUNDO.- Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial "Gaceta del
Gobierno".

TERCERO.- Todo lo no previsto en los presentes Lineamientos sera resuelto por el Comité.

LIC. ELIZABETH VILCHIS PEREZ
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
PRESIDENTA DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO
(RUBRICA).

LIC. SARA ESTHER MALDONADO ARZATE
ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA
DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES
Y SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE
ADMISION Y SEGUIMIENTO
(RUBRICA).

EL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL POR UNA
INFANCIA EN GRANDE, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS NUMERALES 8.3 Y 8.3.2
INCISO F), DE LAS REGLAS DE OPERACION DEL CITADO PROGRAMA, Y

CONSIDERANDO

Que el programa de desarrollo social Por una Infancia en Grande, tiene como principal objetivo mejorar la calidad de vida de los
menores con discapacidad, que viven con VIH/SIDA, céncer, diabetes o son trillizos, cuatrillizos o mas y que se encuentren en
situacion de pobreza multidimensional o alimentaria.

Que el 30 de enero de 2012 se publicaron en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” las Reglas de Operacion del programa
de desarrollo social Por una Infancia en Grande, las cuales atienden tanto las modificaciones a la Ley de Desarrollo Social del
Estado de México, como la mecanica operativa del programa.

Que en las reglas de operacion del referido programa se contempla la constitucién del Comité de Admision y Seguimiento como
un cuerpo colegiado que garantice el cumplimiento de las mismas, la transparencia en el ejercicio y aplicacion de los recursos, asf
como el seguimiento del programa, quedando formalmente instalado el dia 8 de febrero de 2012.

Que en virtud de lo anterior, de conformidad con el inciso f) del punto 842 de as reglas de operacion del programa, se
formulan los Lineamientos Internos del Comité de Admision y Seguimiento, los cuales permitiran eficientar el ejercicio de las
atribuciones del mismo y contar con un instrumento normativo acorde a las necesidades especificas del referido programa.

Que el Comité de Admisidn y Seguimiento aprobd los presentes Lineamientos Internos en la Primera Sesién Ordinaria celebrada
el dia 16 de febrero de 2012, mediante acuerdo CAyS/PPIG/SO/01/2012-05.

En mérito de lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales y consideraciones previamente sefialadas, el Comité de
Admision y Seguimiento ha tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DEL COMITE DE ADMISION Y
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL POR UNA INFANCIA EN GRANDE.

LINEAMIENTOS INTERNOS DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO SOCIAL
POR UNA INFANCIA EN GRANDE
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CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Primero.- Las disposiciones de los presentes Lineamientos Internos tienen por objeto regular la organizacion y funcionamiento
del Comité de Admision y Seguimiento del programa de desarrollo social Por una Infancia en Grande de la Secretaria de
Desarrollo Social.

Segundo.- Para efectos de estos Lineamientos Internos, se entendera por:

I.  SEDESEM: A la Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del Estado de México;

Il. Comité: Al Comité de Admision y Seguimiento del programa de desarrollo social Por una Infancia en Grande;

lll. Lineamientos: A los Lineamientos Internos del Comité de Admision y Seguimiento del programa de desarrollo social Por
una Infancia en Grande;

IV. Programa: Al programa de desarrollo social Por una Infancia en Grande; y
V. Reglas de operacién: A las reglas de operacion del programa de desarrollo social Por una Infancia en Grande.

Tercero.- El funcionamiento del Comité sera de caracter permanente, se integrara en términos de lo dispuesto por las reglas de
operacién del programa y tendra las atribuciones que éstas le establecen.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS
INTEGRANTES DEL COMITE

Cuarto.- Los integrantes del Comité podran solicitar por escrito y en forma oportuna al Secretario del Comité, fa inclusion de
asuntos en el Orden del Dia, siempre y cuando sean competencia del Comité, debiendo anexar el soporte documental
correspondiente.

Quinto.- Cualquier integrante del Comité podra solicitar al Secretario del Comité, mediante escrito debidamente justificado, la
realizacion de sesiones extraordinarias, anexando a sus solicitudes los soportes de los asuntos a tratar.

Sexto.- Los integrantes del Comité podran proponer la asistencia de invitados cuya intervencion se considere necesaria para
enriquecer aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra indole, cuando asi lo juzguen conveniente, justificando
previamente su participacién en el mismo, para lo cual deberan apegarse a lo establecido en las reglas de operacion del programa
y los presentes Lineamientos.

Séptimo.- Cualquier integrante del Comité podra proponer modificaciones, por situaciones no previstas, a las reglas de
operacién y a estos Lineamientos, las cuales una vez aprobadas y autorizadas por el Comité, seran publicadas en el Periddico
Oficial "Gaceta del Gobierno”, de conformidad con lo sefialado en la Ley de Desarrollo Social del Estado de México y su
Reglamento.

CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE
LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Octavo.- Son atribuciones del Presidente del Comité:
I Instalar, presidir y clausurar las sesiones del Comité;
Il Instruir al Secretario del Comité a fin de emitir las convocatorias de las sesiones;

. Vigilar el cumplimiento de la periodicidad de las sesiones;

V. Supervisar el cumplimiento del Orden del Dia de las sesiones;

V. Dirigir los debates del Comité;

Vi Recibir las mociones de orden planteadas por los miembros del Comité y decidir la procedencia o no de las mismas;
Vil. Resolver las diferencias que se susciten entre las opiniones de los integrantes del Comité;

VIli.  Efectuar las declaratorias de resultados de votacion;

IX.  Vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Comité;

X. Aprobar y firmar las actas de las sesiones;

Xl.  Proponer ante el Comité al representante de la sociedad civil o institucion académica;
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Xl Autorizar la participacion de invitados en las sesiones del Comité en los términos prescritos en las reglas de operacion y
los presentes Lineamientos;

Xlli.  Evaluar y determinar la procedencia de la realizacion de sesiones extraordinarias solicitadas por los integrantes del
Comité, de conformidad con lo dispuesto en los presentes Lineamientos; y

XIV.  Presentar ias propuestas de modificaciones a las reglas de operacion y a estos Lineamientos.

MNoveno.- Son atribuciones del Secretario del Comité:
I Preparar el Orden del Dia de las sesiones;

il Revisar con el Presidente del Comité el Orden del Dia propuesto, asi como la carpeta de la sesion del Comité
debidamente integrada;

ifl. Expedir por escrito las convocatorias para las sesionas del Comité;

Iv. Integrar la carpeta de la sesidn correspondiente, misma que sera enviada a los integrantes del Comité, y que debers
contener al menos:

a) La convocatoria;

b)  Ei Orden del Dia y documentacion soporte;

¢} Elacta de la sesidn anterior;

dy  El padrédn de beneficiarios;

e}  Elinforme de ia situacion financiera de los recursos destinados al programa; y

Ei seguimiento de los acuerdos temados por el Comité, pendientes de cumplimiento.

/

V. Auxiliar al Presidente del Comité en el desarrollo de las sesiones;

Vi Mantener informado al Presidente dei Comité scbre los avances de los acuerdos del Comité;

Vil.  Leer el Orden del Dia y el acta de la sesjon anterior;

Viil.  Computar las votaciones;

IX. Levantar el acta de cada sesion, relacionando los asuntos tratados y los acuerdos tomados;

X Enviar a los integrantes del Comité copia del acta de cada una de ias sesiones dentro de los veinte dias habiles siguientes a
fa celebracion de las mismas, a efecto de que formulen las observaciones que estimen procedentes <, en su caso, la
vaiiden; y

Al Dar seguimiento y cumplir los acuerdos que emita el Comité.

Décimo.- Los Vocaies se constituiran dentrc del Comité er una instancia técnica de consulta y apoyo, de acuerdo con ei ambito
de sus competencias, por lo que deberan asesorar, emitii las cpinicaes que el mismo les requiera e implementar ias medidas
nacesarias para el cumplimiento de ios acuerdos.

Décimo Primero.- Son atribuciones de los Vocales:
Solicizar que se inserten en ei Qrden del Dia de las sesiones del Comité los puntos que consideren partinentes;
i Aprobar al Grden del Dia;
it Proponer ias modificaciones que consideren pertinenies, al acta de la sesién anterior;
Y Participar en los debates; y
Aprobar ias actas dGe las sesiones.
Désimo Segundo.- Son atribuciones del reprasentante de la Secretarfa de la Centraloria, las siguientes:
i Asistir con voz. pero sin voun, a todas ias sesionas del Comicé; y

A Vigitar las funcicnes del Comité y lhs actividades efectuadas en el programa y, en su caso, proponer las mejoras
necasarias.

CAPITULGC CUARTO
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Décimo Tercers.- Los integrantes dei Comité deberin cumpiir en el ejercicio de sus atribuciones, con las obligacicnes
contenidas en fa Ley de Responsabilidades de ios Servidores Publicos del Estado y Municipics, v con las demas disposiciones
izgales aplicables.
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Décimo Cuarto.- Los integrantes deberan cumplir con los acuerdos tomados durante la sesion del Comité; asi como con las
obligaciones que les correspondan, proporcionando oportuna y adecuadamente la informacion y documentacion solicitada por
éste a través del Secretario del Comité.

Décimo Quinto.- De conformidad con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado
de México y Municipios, los integrantes se obligan a guardar secreto sobre la informacion referente al programa que sea
clasificada como confidencial y a no utilizarla en beneficio propio o de intereses ajenos al mismo, alin después de que se concluya
su intervencion en el Comité.

Décimo Sexto.- Son obligaciones de los integrantes del Comité, para el desarrollo de las sesiones:
I Asistir a las sesiones del Comité;
il Cumplir con oportunidad las actividades que les confiera el Comité;

. Proporcionar la informacién y documentacién que se les solicite sobre los asuntos que integran el Orden del Dia y el
seguimiento de los acuerdos;

V. Emitir su voto en los acuerdos del Comité; y

V. Firmar las actas de las sesiones.

CAPITULO QUINTO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

Décimo Séptimo.- Las convocatorias a las sesiones ordinarias del Comité, se realizaran por medio de oficio dirigido a cada
uno de sus integrantes, firmado por el Secretario del Comité y deberan incluir lugar, dia y hora en que se celebrara la sesion y se
notificara a los integrantes del Comité por lo menos con tres dias habiles de anticipacion. Para las sesiones extraordinarias, se
hara con 24 horas de anticipacién.

Décimo Octavo.- Se podri citar en un mismo oficio a las sesiones de Comité en primera y segunda convocatoria, siempre que
medie por lo menos, media hora entre éstas.

Décimo Noveno.- La convocatoria a los invitados se efectuara con la misma anticipacion fijada para los integrantes del Comité,
dandoles a conocer el Orden del Dia y acompaiiando la informacién complementaria de los asuntos a tratar con los que tengan
injerencia. La informacién y documentacion generada por los invitados que guarde relacién con los asuntos a tratar, podra ser
requerida a éstos mediante la convocatoria respectiva.

Vigésimo.- En las sesiones extraordinarias solamente podran tratarse los asuntos incluidos en la convocatoria.

Vigésimo Primero.- El Comité sesionara de manera ordinaria trimestralmente y de manera extraordinaria cuantas veces sea
necesario, conforme a lo dispuesto en los numerales anteriores del presente capitulo.

En la Gltima sesion del Comité del ejercicio de que se trate, deberan fijarse las fechas en las que se efectuaran las sesiones
ordinarias del siguiente afio calendario.

Vigésimo Segundo.- Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité sean vilidas, éstas se podran celebrar en
primera convocatoria con la presencia de la mitad mas uno de sus integrantes, siempre y cuando entre ellos se encuentren
presentes el Presidente, el Secretario y el representante de la Secretaria de la Contraloria, o sus respectivos suplentes
debidamente acreditados.

En segunda convocatoria, la sesién podrd celebrarse validamente con la presencia de dos vocales, siempre y cuando se
encuentren presentes el Presidente, el Secretario y el representante de la Secretaria de la Contraloria, o sus respectivos
suplentes debidamente acreditados.

Vigésimo Tercero.- En caso de no reunirse el quérum necesario en la primera y segunda convocatorias, el Secretario del
Comité levantara el acta en la que se haga constar este hecho y se convocara a una nueva reunion en la que se indique esta
circunstancia, la cual se celebrara en un plazo no mayor a cinco dias habiles.

Vigésimo Cuarto.- Los acuerdos del Comité, se aprobaran por mayoria de votos, el integrante del Comité que vote en contra,
fundamentara y motivara el sentido de su voto por escrito, lo cual se hara constar en el acta respectiva.

En caso de empate, los integrantes del Comité que tengan injerencia en el asunto tratado, expondran sus argumentos y la
documentacion soporte, en el orden del registro previamente establecido para el efecto, hasta que se considere suficientemente
discutido y se sometera a consenso. En un segundo empate, el Presidente del Comité tendra voto de calidad.

Ningun integrante del Comité podra ser interrumpido mientras tenga el uso de la palabra, a menos que se trate de una mocién
de orden.
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Vigésimo Quinto.- De cada sesién del Comité se levantard un acta, la cual incluird los asuntos tratados y los acuerdos
tomados.

Los integrantes del Comité firmaran el acta de dicha sesién, aceptando con ello el cumplimiento de los compromisos contrafdos.
Vigésimo Sexto.- El acta de cada sesion debera contener de manera enunciativa y no limitativa:

I Numero de acta, incluyendo la palabra Acta y las siglas del Comité, el nimero consecutivo y el afio;

ii. Lugar y fecha donde se efectud la sesién y la hora de inicio;

i Asistentes a la reunién y la declaracién de quérum;

Iv. Puntos del Orden del Dia, en la secuencia en que fueron tratados;

V. Acuerdos tomados, codificandose con un nimero, descripcidn, responsable y, en su caso, plazo para su cumplimiento;
Vi. El nimero y la descripcion de los acuerdos pendientes de cumplimiento;

VIl.  Horay fecha de conclusién de la sesion; y

VII.  Nombre y firma de los asistentes.

Vigésimo Séptimo.- El Secretario del Comité enviara una copia de! acta a cada uno de los integrantes, quienes le remitiran las
observaciones que consideren pertinentes, en un plazo no mayor a cinco dias habiles contados a partir de la fecha de su
recepcion.

De no recibir observaciones al acta correspondiente, se estara conforme con su contenido.

Cada acta del Comité deberd ser firmada por los integrantes que asistieron a la sesién respectiva en la sesién siguiente,
aceptando con ello el cumplimiento de los acuerdos tomados.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO .- Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial "Gaceta del
Gobierno".

TERCERO.- Todo lo no previsto en los presentes Lineamientos seré resuelto por el Comité.

LIC. ELIZABETH VILCHIS PEREZ
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
PRESIDENTA DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO
(RUBRICA).

LIC. SARA ESTHER MALDONADO ARZATE
ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA
DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES
Y SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE
ADMISION Y SEGUIMIENTO
(RUBRICA).
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S GRANDE
EL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL MUJERES QUE
LOGRAN EN GRANDE, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS NUMERALES 8.3 Y 8.3.2
INCISO E), DE LAS REGLAS DE OPERACION DEL CITADO PROGRAMA, Y

CONSIDERANDO
Que el programa de desarrollo social Mujeres que Logran en Grande, tiene como principal objetivo disminuir las condiciones de

pobreza multidimensional o de capacidades de las mujeres de entre 18 y 59 afios de edad que habitan en el Estado de México, via
transferencias en efectivo.
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Que el 30 de enero de 2012 se publicaron en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” las Reglas de Operacion del programa
de desarrollo social Mujeres que Logran en Grande, las cuales atienden tanto las modificaciones a la Ley de Desarrollo Social del
Estado de México, como la mecanica operativa del programa.

Que en las reglas de operacion del referido programa se contempla la constitucion del Comité de Admisién y Seguimiento como
un cuerpo colegiado, que garantice el cumplimiento de las mismas, la transparencia en el ejercicio y aplicacién de los recursos, asi
como el seguimiento del programa, quedando formalmente instalado el dia 9 de febrero de 2012.

Que en virtud de lo anterior, de conformidad con el inciso e) del punto 8.3.2 de las reglas de operacién del programa, se
formulan los Lineamientos Internos del Comité de Admisién y Seguimiento, los cuales permitiran eficientar el ejercicio de las
atribuciones del mismo y contar con un instrumento normativo acorde a las necesidades especificas del referido programa.

Que el Comité de Admisiéon y Seguimiento, aprobd los presentes Lineamientos Internos en la Primera Sesién Ordinaria
celebrada el 16 de febrero de 2012, mediante acuerdo CASPMLG/SO/01/2012/08.

En mérito de lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales y consideraciones previamente sefialadas, el Comité de
Admision y Seguimiento ha tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DEL COMITE DE ADMISION Y
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL MUJERES QUE LOGRAN EN GRANDE.

LINEAMIENTOS INTERNOS DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO SOCIAL MUJERES QUE LOGRAN EN GRANDE

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Primero.- Las disposiciones de los presentes Lineamientos Internos tienen por objeto regular la organizaciéon y funcionamiento
del Comité de Admisién y Seguimiento del programa de desarrollo social Mujeres que Logran en Grande del Consejo Estatal de
la Mujer y Bienestar Social.

Segundo.- Para efectos de estos Lineamientos Internos, se entenderi por:
l. SEDESEM: A la Secretarfa de Desarrollo Social del Gobierno del Estado de México;

. CEMYBS: Al organismo publico descentralizado de caracter estatal denominado Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar
Social;

lll. Comité: Al Comité de Admisidn y Seguimiento del programa de desarrollo social Mujeres que Logran en Grande;

IV. Lineamientos: A los Lineamientos Internos del Comité de Admisién y Seguimiento del programa de desarrolio social
Mujeres que Logran en Grande;

V. Programa: Al programa de desarrollo social Mujeres que Logran en Grande; y
VI. Reglas de operacion: A las reglas de operacion del programa de desarrollo social Mujeres que Logran en Grande.

Tercero.- El funcionamiento del Comité sera de caracter permanente, se integrara en términos de lo dispuesto por las reglas de
operacién del programa y tendra las atribuciones que éstas le establecen.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS
INTEGRANTES DEL COMITE

Cuarto.- Los integrantes del Comité podran solicitar por escrito y en forma oportuna al Secretario del Comité, la inclusion de
asuntos en el Orden del Dia, siempre y cuando sean competencia del Comité, debiendo anexar el soporte documental
correspondiente.

Quinto.- Cualquier integrante del Comité podra solicitar al Secretario del Comité, mediante escrito debidamente justificado, la
realizacion de sesiones extraordinarias, anexando a sus solicitudes el soporte de los asuntos a tratar.

Sexto.- Los integrantes del Comité podran proponer la asistencia de invitados cuya intervencidn se considere necesaria para
enriquecer aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra indole, cuando asi lo juzguen conveniente, justificando
previamente su participacion en el mismo, para lo cual deberan apegarse a lo establecido en las reglas de operacion del programa
y los presentes lineamientos.

Séptimo.- Cualquier integrante del Comité podra proponer modificaciones, por situaciones no previstas, a las reglas de
operacion y a estos Lineamientos, las cuales una vez aprobadas y autorizadas por el Comité, seran publicadas en el Periédico
Oficial "Gaceta del Gobierno”, de conformidad con lo sefialado en la Ley de Desarrollo Social del Estado de México y su
Reglamento.
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CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE
LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Octavo.- Son atribuciones del Presidente del Comité:

V.
VI
VIl
VIll.
IX.
X.
Xl
Xil.

Xiil.

XIv.

Instalar, presidir y clausurar las sesiones del Comité;

Instruir al Secretario del Comité a fin de emitir las convocatorias de las sesiones;

Vigilar el cumplimiento de la periodicidad de las sesiones;

Supervisar el cumplimiento del Orden del Dia de las sesiones;

Dirigir los debates del Comité;

Recibir las mociones de orden planteadas por los miembros del Comité y decidir la procedencia o no de las mismas;
Resolver las diferencias que se susciten entre las opiniones de los integrantes del Comité;
Efectuar las declaratorias de resultados de votacion;

Vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Comité;

Aprobar y firmar las actas de las sesiones;

Proponer ante el Comité al representante de la sociedad civil o institucién académica;

Autorizar la participacion de invitados en las sesiones del Comité en los términos prescritos en las reglas de operacién
y los presentes Lineamientos;

Evaluar y determinar la procedencia de la realizacion de sesiones extraordinarias solicitadas por los integrantes del
Comité, de conformidad con lo dispuesto en los presentes Lineamientos; y

Presentar las propuestas de modificaciones a las reglas de operacion y a estos Lineamientos.

Noveno.- Son atribuciones del Secretario del Comité:

.
IV.

V.
VI
Vil
VIIl.

IX.
X

Xl

Preparar el Orden del Dia de las sesiones;

Revisar con el Presidente del Comité el Orden del Dia propuesto, asi como la carpeta de la sesiébn del Comité
debidamente integrada;

Expedir por escrito las convocatorias para las sesiones del Comité;

Integrar la carpeta de la sesién correspondiente, misma que sera enviada a los integrantes del Comité, y que debera
contener al menos:

a) La convocatoria;

b)  El Orden del Dia y documentacion soporte;

c)  El acta de la sesion anterior;

d)  El padrén de beneficiarias;

e)  Elinforme de la situacion financiera de los recursos destinados al programa; y

f)  El seguimiento de los acuerdos tomados por el Comité, pendientes de cumplimiento.
Auxiliar al Presidente del Comité en el desarrollo de las sesiones;

Mantener informado al Presidente del Comité sobre los avances de los acuerdos del Comité;
Leer el Orden del Dia y el acta de la sesion anterior;

Computar las votaciones;

Levantar el acta de cada sesion, relacionando los asuntos tratados y los acuerdos tomados;

Enviar a los integrantes del Comité copia del acta de cada una de las sesiones dentro de los veinte dias habiles
siguientes a la celebracion de las mismas, a efecto de que formulen las observaciones que estimen procedentes o, en su
caso, la validen; y

Dar seguimiento y cumplir los acuerdos que emita el Comité.

Décimo.- Los Vocales se constituiran dentro del Comité en una instancia técnica de consulta y apoyo, de acuerdo con el ambito
de sus competencias, por lo que deberan asesorar, emitir las opiniones que el mismo les requiera e implementar las medidas
necesarias para el cumplimiento de los acuerdos.
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Décimo Primero.- Sen atribuciones de los Vocales:
l. Solicitar que se inserten en el Orden del Dia de fas sesiones del Comité los puntos que consideren pertinentes
1. Aprobar el Orden del Dia;
ill. Proponer las modificaciones que consideren pertinentes al acta de la sesién anterior;
iv. Participar en los debates; y

V. Aprobar las actas de las sesiones.

Décimo Segundec.- Son atribuciones del representante de la Secretaria de la Contraloria, las siguientes:
L. Asistir con voz, pero sin voto, a todas las sesiones del Comité; y

Il.  Vigilar las funciones del Comité y las actividades efectuadas en el programay, en su caso, proponer las mejoras necesarias.

CAPITULO CUARTO
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Décimo Tercero.- Los integrantes del Comité deberan cumplir en el ejercicio de sus atribuciones, con las obligaciones
contenidas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios, y con las demas disposiciones
legales aplicables.

Décimo Cuarto.- Los integrantes deberan cumplir con los acuerdos tornados durante la sesion del Comité; asi como con las
obligaciones que les correspondan, proporcionando oportuna y adecuadamente la informacién y documentacion solicitada por
éste a través del Secretario del Comité.

Décimo Quinto.- De conformidad con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado
de México y Municipios, los integrantes se obligan a guardar secreto sobre la informacién referente al programa que sea
clasificada como confidencial y a no utilizarla en beneficio propic o de intereses ajenos al mismo, aiin después de que se concluya
su intervencion en el Comité.

Décimo Sexto.- Son obligaciones de los integrantes del Comité, para el desarrollo de las sesiones:
I.  Asistir a las sesiones del Comité;
Il.  Cumplir con oportunidad las actividades que les confiera el Comité;

fli. Proporcionar fa informacion y documentacién que se les soiicite sobre los asuntos que integran el Orden del Dia vy el
seguimiento de los acuerdos;

IV.  Emitir su voto en los acuerdos del Comité; y

V.  Firmar las actas de las sesiones.

CAPITULC QUINTO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

Décimo Séptimo.- Las convocatorias a las sesiones ordinarias <el Comité, se realizaran por medio de oficio dirigido a cada
uno de sus integrantes, firmado por el Secretario del Comité y deberan incluir lugar, dia y hora en que se ceiebrara la sesion y se
notificard a los integrantes de! Comité por lo menos cen tres dias hibiles de anticipacion. Para las sesiones extraordinarias, se
hari con 24 horas de anticipacion.

Bécimo Cctavo.- Se podra citar en un mismo oficio a las sesiones de Comité en primera y segunda convocatoria, siempre que
medie por {o menos, media hora entre éstas.

Décimo Neoveno.- La convecatoria a los invitados se efectuar con la misma anticipacion fijada para los integrantes del Comité,
dandoles a conocer el Orden del Dia y acompafiando la informacion complementaria de los asuntos a tratar con los que tengan
injerencia. La informacién y documentacion generada por los invitados que guarde relacion con los asuntos a tratar, podra ser
requerida a éstos mediante la convocatoria respectiva.

Vigésimo.- En las sesiones extracrdinarias solamente podrén tratarse fos asuntos incluidos en ia convocateria.

Yigésimo Primero.- El Comité sesionara de manera ordinaria trimestralmente y de manera extraordinaria cuantas veces sea
necesario, conforme a io dispuesto en los numerales anteriores del presente capitulo.

En la Gltima sesion del Comité del ejercicio de que se trate, deberan fijarse las fechas en las que se efectuaran las sesiones
ordinarias del siguiente afio caiendario.
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Vigésimo Segundo.- Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité sean validas, éstas se podran celebrar en
primera convocatoria con la presencia de la mitad mas uno de sus integrantes, siempre y cuando entre ellos se encuentren
presentes el Presidente, el Secretario y el representante de la Secretaria de la Contraloria, o sus respectivos suplentes
debidamente acreditados.

En segunda convocatoria, la sesion podra celebrarse validamente con la presencia de dos vocales, siempre y cuando se
encuentren presentes el Presidente, el Secretario y el representante de la Secretaria de la Contraloria, o sus respectivos
suplentes debidamente acreditados.

Vigésimo Tercero.- En caso de no reunirse el qudérum necesario en la primera y segunda convocatorias, el Secretario del
Comité levantara el acta en la que se haga constar este hecho y se convocara a una nueva reunion en la que se indique esta
circunstancia, la cual se celebrara en un plazo no mayor a cinco dias habiles.

Vigésimo Cuarto.- Los acuerdos del Comité, se aprobaran por mayoria de votos, ef integrante del Comité que vote en contra,
fundamentara y motivara el sentido de su voto por escrito, lo cual se hara constar en el acta respectiva.

En caso de empate, los integrantes del Comité que tengan injerencia en el asunto tratado, expondran sus argumentos y la
documentacion soporte, en el orden del registro previamente establecido para el efecto, hasta que se considere suficientemente
discutido y se sometera a consenso. En un segundo empate, el Presidente del Comité tendra voto de calidad.

Ningln integrante del Comité podra ser interrumpido mientras tenga el uso de la palabra, a menos que se trate de una mocién
de orden.

Vigésimo Quinto.- De cada sesion del Comité se levantara un acta, la cual incluira los asuntos tratados y los acuerdos
tomados.

Los integrantes del Comité firmaran el acta de dicha sesién, aceptando con ello el cumplimiento de los compromisos contraidos.
Vigésimo Sexto.- El acta de cada sesién debera contener de manera enunciativa y no limitativa:

L Numero de acta, incluyendo la palabra Acta y las siglas del Comité, el niimero consecutivo y el afio;

I Lugar y fecha donde se efectud la sesién y la hora de inicio;

I Asistentes a la reunién y la declaracién de quérum;

V. Puntos del Orden del Dia, en la secuencia en que fueron tratados;

V. Acuerdos tomados, codificindose con un niimero, descripcion, responsable y, en su caso, plazo para su cumplimiento;
VI. El nimero y la descripcién de los acuerdos pendientes de cumplimiento;

VIl.  Horay fecha de conclusién de la sesion; y

VII.  Nombre y firma de los asistentes.

Vigésimo Séptimo.- El Secretario del Comité enviard una copia del acta a cada uno de los integrantes, quienes le remitiran las
observaciones que consideren pertinentes, en un plazo no mayor a cinco dias habiles contados a partir de la fecha de su
recepcion.

De no recibir observaciones al acta correspondiente, se estara conforme con su contenido.

Cada acta del Comité debera ser firmada por los integrantes que asistieron a la sesidn respectiva en la sesién siguiente,
aceptando con ello el cumplimiento de los acuerdos tomados.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO - Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial "Gaceta del
Gobierno".

TERCERO.- Todo lo no previsto en los presentes Lineamientos sera resuelto por el Comité.

LIC. ELIZABETH VILCHIS PEREZ
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
PRESIDENTA DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO
(RUBRICA).
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C.P. MARIA MERCEDES COLIN GUADARRAMA
VOCAL EJECUTIVA DEL CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER
Y BIENESTAR SOCIAL Y SECRETARIA DEL COMITE DE
ADMISION Y SEGUIMIENTO
(RUBRICA).

EL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL FUTURO EN
GRANDE, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS NUMERALES 8.3 Y 8.3.2 INCISO E), DE
LAS REGLAS DE OPERACION DEL CITADO PROGRAMA, Y

CONSIDERANDO

Que el programa de desarrollo social Futuro en Grande, tiene como propésito mejorar la ingesta de alimentos de las mujeres
menores de 20 afios en estado de gestacion o madres de uno o mas hijos que viven en condicién de pobreza multidimensional o
alimentaria, a través del otorgamiento de canastas alimentarias y capacitacién para el desarrollo individual.

Que el 30 de enero de 2012 se publicaron en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” las Reglas de Operacién del programa
de desarrollo social Futuro en Grande, las cuales atienden tanto las modificaciones a la Ley de Desarrollo Social del Estado de
México, como la mecanica operativa del programa.

Que en las reglas de operacion del referido programa se contempla la constitucién del Comité de Admisién y Seguimiento como
un cuerpo colegiado, que garantice el cumplimiento de las mismas, la transparencia en el ejercicio y aplicacion de los recursos, asi
como el seguimiento del programa, queadando formalmente instalado el dia 9 de febrero de 2012.

Que en virtud de lo anterior, de conformidad con el inciso ) del punto 8.3.2 de las reglas de operacién del programa, se
formulan los Lineamientos Internos del Comité de Admisién y Seguimiento, los cuales permitiran eficientar el ejercicio de las
atribuciones del mismo y contar con un instrumento normativo acorde a las necesidades especificas del referido programa.

Que el Comité de Admisién y Seguimiento, aprobd los presentes Lineamientos Internos en la Primera Sesién Ordinaria
celebrada el 16 de febrero de 2012, mediante acuerdo CAySPFG/2012/001/007.

En mérito de lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales y consideraciones previamente sefialadas, el Comité de
Admisién y Seguimiento ha tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DEL COMITE DE ADMISION Y
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL FUTURO EN GRANDE.

LINEAMIENTOS INTERNOS DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO SOCIAL FUTURO EN GRANDE

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Primero.- Las disposiciones de los presentes Lineamientos Internos tienen por objeto regular la organizacién y funcionamiento
del Comité de Admision y Seguimiento del programa de desarrollo social Futuro en Grande del Consejo Estatal de la Mujer y
Bienestar Social.

Segundo.- Para efectos de estos Lineamientos Internos, se entendera por:

I SEDESEM: A la Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del Estado de México;

Il.  CEMYBS: Al organismo publico descentralizado de caracter estatal denominado Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar
Social;

Hl. Comité: Al Comité de Admisién y Seguimiento del programa de desarrollo social Futuro en Grande;

IV. Lineamientos: A los Lineamientos Internos del Comité de Admisién y Seguimiento del programa de desarrollo social
Futuro en Grande;

V. Programa: Al programa de desarrollo social Futuro en Grande; y

VI. Reglas de operacion: A las reglas de operacién del programa de desarrollo social Futuro en Grande.

Tercero.- El funcionamiento del Comité sera de caracter permanente, se integrara en términos de lo dispuesto por las reglas de
operacién del programa y tendra las atribuciones que éstas le establecen.
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CAPITULO SEGUNDD
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS
INTEGRANTES DEL COMITE

Cuarto.- Los integrantes del Comité podran solicitar por escrito y en forma oportuna al Secretario del Comité, la inclusién de
asuntos en el Orden del Dia, siempre y cuando sean competencia del Comité, debiendo anexar el soporte documental
correspondiente.

Quinto.- Cualquier integrante del Comité podra solicitar al Secretario del Comité, mediante escrito debidamente justificado, la
realizacion de sesiones extraordinarias, anexando a sus solicitudes el soporte de los asuntos a tratar.

Sexto.- Los integrantes del Comité podran proponer la asistencia de invitados cuya intervencion se considere necesaria para
enriquecer aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra indole, cuando asi lo juzguen conveniente, justificando
previamente su participacién en el mismo, para lo cual deberan apegarse a lo establecido en ias reglas de operacién dei programa
y los presentes Lineamientos.

Séptimo.- Cualquier integrante del Comité podra proponer modificaciones, por situaciones no previstas, a las reglas de
operacion y a estos Lineamientos, las cuales una vez aprobadas y autorizadas por el Comité, seran publicadas en el Periédico
Oficial "Gaceta del Gobierno”, de conformidad con lo sefialado en la Ley de Desarrollo Social del Estado de México y su
Reglamento.

CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE
LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Octavo.- Son atribuciones del Presidente del Comité:
l. Instalar, presidir y clausurar las sesiones del Comité;
il. Instruir al Secretario del Comité a fin de emitir las convocatorias de las sesiones;

Il Vigilar el cumplimiento de la periodicidad de las sesiones;

IV. Supervisar el cumplimiento del Orden de! Dia de las sesiones;

V. Dirigir los debates del Comité;

Vi. Recibir las mociones de orden planteadas por los miembros del Comité y decidir la procedencia o no de las mismas;

VIl.  Resolver las diferencias que se susciten entre las opiniones de los integrantes del Comité;

VIl Efectuar las declaratorias de resultados de votacién;

IX.  Vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Comité;

X. Aprobar y firmar las actas de las sesiones;

XI. Proponer ante el Comité al representante de la sociedad civil o institucién académica;

Xll.  Autorizar la participacién de invitados en las sesiones del Comité en los términos prescritos en las reglas de operaciéon y

los presentes Lineamientos;

Xill.  Evaluar y determinar la procedencia de la realizacion de sesiones extraordinarias solicitadas por los integrantes del
Comité, de conformidad con lo dispuesto en los presentes Lineamientos; y

XIV.  Presentar las propuestas de modificaciones a las reglas de operacion y a estos Lineamientos.

Noveno.- Son atribuciones del Secretario del Comité:
I Preparar el Orden del Dia de las sesiones;

I Revisar con el Presidente del Comité el Orden del Dia propuesto, asi como la carpeta de la sesion del Comité
debidamente integrada;

it Expedir por escrito las convocatorias para las sesiones del Comité;

V. Integrar la carpeta de la sesion correspondiente, misma que sera enviada a los integrantes del Comité, y que debera
contener al menos:

a) Lla convocatoria;
b) El Orden del Dia y documentacién soporte;

¢) FEiacta de la sesién anterior;
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d) Ei padrén de beneficiarios;
e) Elinforme de la situacion financiera de los recursos destinados al programa; y

f)  El seguimiento de los acuerdos tomados por el Comité, pendientes de cumplimiento.

V. Auxiliar al Presidente del Corité en el desarrollo de las sesiones;

Vi. Mantener informado al Presidente del Comité sobre los avances de los acuerdos del Comité;

Vii.  Leer el Orden del Dia y el acta de la sesién anterior;

Vill.  Computar las votaciones;

IX. Levantar el acta de cada sesion, relacionando los asuntos tratados y los acuerdos tomados;

X. Enviar a los integrantes del Comité copia del acta de cada una de las sesiones dentro de los veinte dfas habiles siguientes a
la celebracion de las mismas, a efecto de que formuien las observaciones que estimen procedentes o, en su caso, la
validen; y

Xl. Dar seguimiento y cumplir los acuerdos que emita el Comité.

Décimo.- Los Vocales se constituiran dentro del Comité en una instancia técnica de consulta y apoyo, de acuerdo con el ambito
de sus competencias, por fo que deberan asesorar, emitir las opiniones que el mismo les requiera e implementar las medidas
necesarias para el cumplimiento de los acuerdos.

Décimo Primero.- Son atribuciones de los Vocales:

L Solicitar que se inserten en el Orden del Dia de las sesiones del Comité los puntos que consideren pertinentes;
i Aprobar el Orden del Dia;

. Propcner las modificaciones que consideren pertinentes, al acta de la sesién anterior;

Iv. Participar en los debates; y

V. Aprobar las actas de las sesiones.

Décimo Segundo.- Son atribuciones del representante de la Secretaria de la Contraloria, las siguientes:
L Asistir con voz, pero sin voto, a todas las sesiones del Comité; y

i Vigilar las funciones del Comité y las actividades efectuadas en el programa Yy, en su caso, proponer las mejoras
necesarias.

CAPITULO CUARTO
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Décimo Tercero.- Los integrantes del Comité deberan cumplir en el ejercicio de sus atribuciones, con las obligaciones
contenidas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios, y con las demas disposiciones
legales apiicables.

Décimo Cuarto.- Los integrantes deberan cumplir con los acuerdos tomados durante la sesion del Comité; asi como con las
obligaciones que les correspondan, proporcionande oportuna y adecuadamente la informacién y documentacién solicitada por
éste a través del Secretario del Comité.

Décimo Quinto.- De conformidad con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado
de México y Municipios, los integrantes se obligan a guardar secreto sobre la informacion referente al programa que sea
ciasificada como confidencial y a no utilizarla en beneficio propio o de intereses ajenos al mismo, alin después de que se concluya
su intervencisn en el Comité.

Décino Sexto.- Son obligaciones de los integrantes del Comité, para el desarrollo de las sesiones:
l Asistir a las sesiones del Comiité;

Il. Cumplir con oportunidad las actividades que les confiera ei Comité;

. Proporcionar la informacién y documentacion que se les solicite sobre los asuntos que integran el Orden del Dia y el
seguimiento de los acuerdos;

V. Emitir su voto en ios acuerdos del Comité; y

V. Firmar las actas de ias sesiones.
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CAPITULO QUINTO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

Décimo Séptimo.- Las convocatorias a las sesiones ordinarias del Comité, se realizaran por medio de oficio dirigido a cada
uno de sus integrantes, firmado por el Secretario del Comité y deberan incluir lugar, dia y hora en que se celebrari la sesién y se
notificara a los integrantes del Comité por lo menos con tres dias habiles de anticipacién. Para las sesiones extraordinarias, se
hara con 24 horas de anticipacion.

Décimo Octavo.- Se podri citar en un mismo oficio a las sesiones de Comité en primera y segunda convocatoria, siempre que
medie por lo menos, media hora entre éstas.

Décimo Noveno.- La convocatoria a los invitados se efectuara con la misma anticipacion fijada para los integrantes del Comité,
dandoles a conocer el Orden del Dia y acompafiando la informacién complementaria de los asuntos a tratar con los que tengan
injerencia. La informacion y documentacion generada por los invitados que guarde relacion con los asuntos a tratar, podré ser
requerida a éstos mediante la convocatoria respectiva.

Vigésimo.- En las sesiones extraordinarias solamente podran tratarse los asuntos incluidos en la convocatoria.

Vigésimo Primero.- El Comité sesionarad de manera ordinaria trimestralmente y de manera extraordinaria cuantas veces sea
necesario, conforme a lo dispuesto en los numerales anteriores del presente capitulo.

En la Gltima sesion del Comité del ejercicio de que se trate, deberan fijarse las fechas en las que se efectuaran las sesiones
ordinarias del siguiente afio calendario.

Vigésimo Segundo.- Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité sean vélidas, éstas se podran celebrar en
primera convocatoria con la presencia de la mitad més uno de sus integrantes, siempre y cuando entre ellos se encuentren
presentes el Presidente, el Secretario y el representante de la Secretaria de la Contraloria o sus respectivos suplentes
debidamente acreditados.

En segunda convocatoria, la sesién podra celebrarse validamente con la presencia de dos vocales, siempre y cuando se
encuentren presentes el Presidente, el Secretario y el representante de la Secretaria de la Contraloria, o sus respectivos
supientes debidamente acreditados.

Vigésimo Tercero.- En caso de no reunirse el quérum necesario en la primera y segunda convocatorias, el Secretario del
Comité levantara el acta en la que se haga constar este hecho y se convocara a una nueva reunién en la que se indique esta
circunstancia, la cual se celebrara en un plazo no mayor a cinco dias héabiles.

Vigésimo Cuarto.- Los acuerdos del Comité, se aprobaran por mayoria de votos, el integrante del Comité que vote en contra,
fundamentara y motivara el sentido de su voto por escrito, lo cual se hara constar en el acta respectiva.

En caso de empate, los integrantes del Comité que tengan injerencia en el asunto tratado, expondran sus argumentos y la
documentacién soporte, en el orden del registro previamente establecido para el efecto, hasta que se considere suficientemente
discutido y se sometera a consenso. En un segundo empate, el Presidente del Comité tendra voto de calidad.

Ningln integrante del Comité podra ser interrumpido mientras tenga el uso de la palabra, a menos que se trate de una mocién
de orden.

Vigésimo Quinto.- De cada sesion del Comité se levantard un acta, la cual incluird los asuntos tratados y los acuerdos
tomados.

Los integrantes del Comité firmaran el acta de dicha sesién, aceptando con ello el cumplimiento de los cornpromisos contraidos.
Vigésimo Sexto.- El acta de cada sesion deberd contener de manera enunciativa y no limitativa:

I Numero de acta, incluyendo la palabra Acta y las siglas del Comité, el niimero consecutivo y el afio;

il Lugar y fecha donde se efectué la sesion y la hora de inicio;

. Asistentes a la reunion y la declaracién de quérum;

IV. Puntos del Orden del Dia, en la secuencia en que fueron tratados;

V. Acuerdos tomados, codificindose con un niimero, descripcién, responsable y, en su caso, plazo para su cumplimiento;
Vi El nmero y la descripcién de los acuerdos pendientes de cumplimiento;

V. Horay fecha de conclusién de la sesion; y

VIll.  Nombre y firma de los asistentes.
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Vigésimo Séptimo.- E! Secretario del Comité enviara una copia del acta a cada uno de los integrantes, quienes le remitiran las
observaciones que consideren pertinentes, en un plazo no mayor a cinco dias habiles contados a partir de la fecha de su
recepcion.

De no recibir observaciones al acta correspondiente, se estara conforme con su contenido.

Cada acta del Comité debera ser firmada por los integrantes que asistieron a la sesion respectiva en la sesion siguiente,
aceptando con ello el cumplimiento de los acuerdos tomados.

TRANSITORIOS
PRIMERO - Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno™.

SEGUNDO.- Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial "Gaceta del
Gobierno".

TERCERO - Se abroga el Reglamento del Comité de Admisién y Evaluacién del programa de desarrollo social “Compromiso
con el Futuro”, publicado en el periddico oficial “Gaceta del Gobierno™ de fecha 16 de mayo de 201 1.

CUARTO.- Todo lo no previsto en los presentes Lineamientos ser resuelto por el Comité.

LIC. ELIZABETH VILCHIS PEREZ
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
PRESIDENTA DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO
(RUBRICA).

C.P. MARIA MERCEDES COLIN GUADARRAMA
VOCAL EJECUTIVA DEL CONSEJO ESTATAL
DE LA MUJER Y BIENESTAR SOCIAL Y
SECRETARIA DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO
(RUBRICA).

EL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL GENTE
GRANDE, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS NUMERALES 8.3 Y 8.3.2 INCISO E), DE
LAS REGLAS DE OPERACION DEL CITADO PROGRAMA, Y

CONSIDERANDO

Que el programa de desarrollo social Gente Grande, tiene como principal objetivo mejorar la ingesta de alimentos en personas
de 60 afios de edad o mas, que viven en condicion de pobreza multidimensional o alimentaria en el Estado de México, a través de
la entrega de canastas alimentarias.

Que el 30 de enero de 2012 se publicaron en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” las Reglas de Operacién del programa
de desarrollo social Gente Grande, las cuales atienden tanto las modificaciones a la Ley de Desarrollo Social del Estado de
México, como la mecénica operativa del programa.

Que en las reglas de operacion del referido programa se contempla la constitucion del Comité de Admision y Seguimiento como
un cuerpo colegiado, que garantice el cumplimiento de las mismas, la transparencia en el ejercicio y aplicacién de los recursos, asi
como el seguimiento del programa, quedando formalmente instalado el dia 9 de febrero de 2012.

Que en virtud de lo anterior, de conformidad con el inciso €) del punto 8.3.2 de las reglas de operacién del programa, se
formulan los Lineamientos Internos del Comité de Admision y Seguimiento, los cuales permitiran eficientar el ejercicio de las
atribuciones del mismo y contar con un instrumento normativo acorde a las necesidades especificas del referido programa.

Que el Comité de Admision y Seguimiento, aprobd los presentes Lineamientos Internos en la Primera Sesion Ordinaria
celebrada el |6 de febrero de 2012, mediante acuerdo CAySPGG/2012/001/009.

En mérito de lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales y consideraciones previamente sefialadas, el Comité de
Admisién y Seguimiento ha tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DEL COMITE DE ADMISION Y
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL GENTE GRANDE.

LINEAMIENTOS INTERNOS DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO SOCIAL GENTE GRANDE
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CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Primero.- Las disposiciones de los presentes Lineamientos Internos tienen por objeto regular la organizaciéon y funcionamiento
del Comité de Admisién y Seguimiento del programa de desarrollo social Gente Grande del Consejo Estatal de la Mujer y
Bienestar Social.

Segundo.- Para efectos de estos Lineamientos Internos, se entenderé por:

i. SEDESEM: A la Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del Estado de México;

#. CEMYBS: Al organismo publico descentralizado de caracter estatal denominado Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar
Social;
ill. Comité: Al Comité de Admision y Seguimiento del programa de desarrollo social Gente Grande;

IV. Lineamientos: A los Lineamientos Internos del Comité de Admision y Seguimiento del programa de desarrollo social
Gente Grande;

V. Programa: Al programa de desarrollo social Gente Grande; y

VI. Reglas de operacion: A las reglas de operacién del programa de desarrollo social Gente Grande.

Tercero.- El funcionamientc del Comité sera de caracter permanente, se integrara en términos de lo dispuesto por las reglas de
operacion del programa y tendri las atribuciones que éstas le establecen.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS
INTEGRANTES DEL COMITE

Cuarto.- Los integrantes del Comité podran solicitar por escrito y en forma oportuna al Secretario del Comité, la inclusién de
asuntos en el Orden del Dfa, siempre y cuando sean competencia del Comité, debiendo anexar el soporte documental
correspondiente.

Quinto.- Cualquier integrante del Comité podra solicitar al Secretario del Comité, mediante escrito debidamente justificado, la
realizacién de sesiones extraordinarias, anexando a su solicitud los soportes de los asuntos a tratar.

Sexto.- Los integrantes del Comité podran proponer la asistencia de invitados cuya intervencién se considere necesaria para
enriquecer aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra indole, cuando asi lo juzguen conveniente, justificando
previamente su participacion en el mismo, para lo cual deberan apegarse a lo establecido en las reglas de operacion del programa
y los presentes lineamientos.

Séptimo.- Cualquier integrante del Comité podra proponer modificaciones, por situaciones no previstas, a las reglas de
operacion y a estos Lineamientos, las cuales una vez aprobadas y autorizadas por el Comité, seran publicadas en el Periédico
Oficial "Gaceta del Gobierno”, de conformidad con lo sefialado en la Ley de Desarrollo Social del Estado de México y su
Reglamento.

CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE
LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Octavo.- Son atribuciones del Presidente del Comité:
L Instalar, presidir y clausurar las sesiones del Comité;
il Instruir al Secretario del Comité a fin de emitir las convocatorias de las sesiones;

. Vigilar el cumplimiento de la periodicidad de las sesiones;

V. Supervisar el cumplimiento del Orden del Dia de las sesiones;

V. Dirigir los debates del Comité;

Vi Recibir las mociones de orden planteadas por los miembros del Comité y decidir la procedencia o no de las mismas;
Vil Resolver las diferencias que se susciten entre las opiniones de los integrantes del Comité;

VIil. Efectuar las declaratorias de resultados de votacion;

IX. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Comité;

X. Aprobar y firmar las actas de las sesiones;
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Xl. Proponer ante el Comité al representante de la sociedad civil o institucién académica;

XIl. Autorizar la participacion de invitados en las sesiones del Comité en los términos prescritos en las reglas de operacién
y los presentes Lineamientos;

XH.  Evaluar y determinar la procedencia de la realizacién de sesiones extraordinarias solicitadas por los integrantes del
Comité, de conformidad con lo dispuesto en los presentes Lineamientos; y

XIV.  Presentar las propuestas de modificaciones a las reglas de operacién y a estos Lineamientos.

Noveno.- Son atribuciones del Secretario del Comité:

XL

Preparar el Orden del Dia de las sesiones;

Revisar con el Presidente del Comité el Orden del Dia propuesto, asi como la carpeta de la sesion del Comité
debidamente integrada;

Expedir por escrito las convocatorias para las sesiones del Comité;

Integrar la carpeta de la sesion correspondiente, misma que sera enviada a los integrantes del Comité, y que debera
contener al menos:

a) La convocatoria;

b)  El Orden del Dia y documentacién soporte;

c) Elacta de la sesion anterior;

d)  El padron de beneficiarios;

e} Elinforme de la situacién financiera de los recursos destinados al programa; y

f)  El seguimiento de los acuerdos tomados por el Comité, pendientes de cumplimiento.
Auxiliar al Presidente del Comité en el desarrollo de las sesiones;

Mantener informado al Presidente del Comité sobre los avances de los acuerdos del Comité;
Leer el Orden de! Dia y el acta de la sesi6n anterior;

Computar las votaciones;

Levantar el acta de cada sesién, relacionando los asuntos tratados y los acuerdos tomados;

Enviar a los integrantes del Comité copia del acta de cada una de las sesiones dentro de los veinte dias habiles siguientes a
la celebracion de las mismas, a efecto de que formulen las observaciones que estimen procedentes o, en su caso, la
validen; y

Dar seguimiento y cumplir los acuerdos que emita el Comité.

Décimo.- Los Vocales se constituiran dentro del Comité en una instancia técnica de consulta y apoyo, de acuerdo con el ambito
de sus competencias, por lo que deberan asesorar, emitir las opiniones que el mismo les requiera e implementar las medidas
necesarias para el cumplimiento de los acuerdos.

Décimo Primero.- Son atribuciones de los Vocales:

L
iL.
if.
V.
V.

Solicitar que se inserten en el Orden del Dia de las sesiones del Comité los puntos que consideren pertinentes
Aprobar el Orden del Dia;
Proponer ias modificaciones que consideren pertinentes al acta de la sesion anterior;

Participar en los debates; y

Aprobar las actas de las sesiones.

Décimo Segundo.- Son atribuciones del representante de i« Secretaria de la Contraloria, las siguientes:

Asistir con voz, pero sin voto, a todas las sesiones del Comité; y

Vigilar las funciones dei Comité y las actividades efectuadas en el programa y, en su caso, proponer las mejoras
necesarias.

CAPITULO CUARTO
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE
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Décimo Tercero.- Los integrantes del Comité deberan cumplir en el ejercicio de sus atribuciones, con las obligaciones
contenidas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios, y con las deméas disposiciones
legales aplicables.

Décimo Cuarto.- Los integrantes deberan cumplir con los acuerdos tomados durante la sesién del Comité; asi como con las
obligaciones que les correspondan, proporcionando oportuna y adecuadamente la informacion y documentacién solicitada por
éste a través del Secretario del Comité.

Décimo Quinto.- De conformidad con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de México y Municipios, los integrantes se obligan a guardar secreto sobre la informacién referente al programa que sea
clasificada como confidencial y a no utilizarla en beneficio propio o de intereses ajenos al mismo, alin después de que se concluya
su intervencion en el Comité.

Décimo Sexto.- Son obligaciones de los integrantes del Comité, para el desarrollo de las sesiones:
l. Asistir a las sesiones del Comité;
I Cumplir con oportunidad las actividades que les confiera el Comité;

Il Proporcionar la informacién y documentacion que se les solicite sobre los asuntos que integran el Orden del Dia y el
seguimiento de los acuerdos;

V. Emitir su voto en los acuerdos del Comité; y

V.  Firmar las actas de las sesiones.

CAPITULO QUINTO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

Décimo Séptimo.- Las convocatorias a las sesiones ordinarias del Comité, se realizaran por medio de oficio dirigido a cada
uno de sus integrantes, firmado por el Secretario del Comité y deberan incluir lugar, dia y hora en que se celebrara la sesién y se
notificaréd a los integrantes del Comité por lo menos con tres dias habiles de anticipacién. Para las sesiones extraordinarias, se
hara con 24 horas de anticipacién.

Décimo Octavo.- Se podri citar en un mismo oficio a las sesiones de Comité en primera y segunda convocatoria, siempre que
medie por lo menos, media hora entre éstas.

Décimo Noveno.- La convocatoria a los invitados se efectuara con la misma anticipacion fijada para los integrantes del Comité,
dandoles a conocer el Orden del Dia y acompafiando la informacién complementaria de los asuntos a tratar con los que tengan
injerencia. La informacion y documentacion generada por los invitados que guarde relacion con los asuntos a tratar, podra ser
requerida a éstos mediante la convocatoria respectiva.

Vigésimo.- En las sesiones extraordinarias solamente podran tratarse los asuntos incluidos en la convocatoria.

Vigésimo Primero.- El Comité sesionard de manera ordinaria trimestralmente y de manera extraordinaria cuantas veces sea
necesario, conforme a lo dispuesto en los numerales anteriores del presente capitulo.

En la dltima sesion del Comité del ejercicio de que se trate, deberan fijarse las fechas en las que se efectuaran las sesiones
ordinarias del siguiente afio calendario.

Vigésimo Segundo.- Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité sean validas, éstas se podran celebrar en
primera convocatoria con la presencia de la mitad mas uno de sus integrantes, siempre y cuando entre ellos se encuentren
presentes el Presidente, el Secretario y el representante de la Secretaria de la Contraloria o sus respectivos suplentes
debidamente acreditados.

En segunda convocatoria, la sesion podra celebrarse validamente con la presencia de dos vocales, siempre y cuando se
encuentren presentes el Presidente, el Secretario y el representante de la Secretaria de la Contraloria, o sus respectivos
suplentes debidamente acreditados.

Vigésimo Tercero.- En caso de no reunirse el quérum necesario en la primera y segunda convocatorias, el Secretario del
Comité levantara el acta en la que se haga constar este hecho y se convocara a una nueva reunion en la que se indique esta
circunstancia, la cual se celebrara en un plazo no mayor a cinco dias habiles.

Vigésimo Cuarto.- Los acuerdos del Comité, se aprobaran por mayoria de votos, el integrante del Comité que vote en contra,
fundamentard y motivara el sentido de su voto por escrito, lo cual se har4 constar en el acta respectiva.
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En caso de empate, los integrantes del Comité que tengan injerencia en el asunto tratado, expondran sus argumentos y la
documentacion soporte, en el orden del registro previamente establecido para el efecto, hasta que se considere suficientemente
discutido y se sometera a consenso. En un segundo empate, el Presidente del Comité tendra voto de calidad.

Ningan integrante del Comité podra ser interrumpido mientras tenga el uso de la palabra, a menos que se trate de una mocién
de orden.

Vigésimo Quinto.- De cada sesion del Comité se levantard un acta, la cual incluird los asuntos tratados y los acuerdos
tomados.

Los integrantes del Comité firmaran el acta de dicha sesién, aceptando con ello el cumplimiento de los compromisos contraidos.

Vigésimo Sexto.- El acta de cada sesion debera contener de manera enunciativa y no limitativa:
I Namero de acta, incluyendo la palabra Acta y las siglas del Comité, el nimero consecutivo y el afio;
. Lugar y fecha donde se efectué la sesion y la hora de inicio;

. Asistentes a la reunién y la declaracion de quérum;

V. Puntos del Orden del Dia, en la secuencia en que fueron tratados;

V. Acuerdos tomados, codificindose con un namero, descripcion, responsable y, en su caso, plazo para su cumplimiento;
VI El nimero y la descripcion de los acuerdos pendientes de cumplimiento;

VIl.  Horay fecha de conclusién de la sesion; y

Vill.  Nombre y firma de los asistentes.

Vigésimo Séptimo.- El Secretario del Comité enviara una copia del acta a cada uno de los integrantes, quienes le remitiran las
observaciones que consideren pertinentes, en un plazo no mayor a cinco dias habiles contados a partir de la fecha de su

recepcion.
De no recibir observaciones al acta correspondiente, se estara conforme con su contenido.

Cada acta del Comité deberad ser firmada por los integrantes que asistieron a la sesion respectiva en la sesion siguiente,
aceptando con ello el cumplimiento de los acuerdos tomados.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno™.

SEGUNDO - Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién, en el Periodico Oficial "Gaceta
del Gobierno".

TERCERO.- Se abrogan los Reglamentos de los Comités de Admisién y Evaluacion de los Programas de desarrollo social
“Pension Alimenticia para Adultos Mayores” y “Pension Alimenticia para Adultos Mayores de 60 a 69 Afios de Edad”, publicados
en el perioddico oficial “Gaceta del Gobierno” de fecha 16 de mayo de 201 1.

CUARTO.- Todo lo no previsto en los presentes Lineamientos sera resuelto por el Comité.

LIC. ELIZABETH VILCHIS PEREZ
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
PRESIDENTA DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO
(RUBRICA).

C.P. MARIA MERCEDES COLIN GUADARRAMA
VOCAL EJECUTIVA DEL CONSEJO ESTATAL
DE LA MUJER Y BIENESTAR SOCIAL Y
SECRETARIA DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO
(RUBRICA).
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CUGRANDE  CEDIPIEM

GOBIERNG DEL

ESTADO DE MEXICO

EL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL APADRINA A
UN NINO INDIGENA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS NUMERALES 3.4 Y 8.4.2
INCISO F), DE LAS REGLAS DE OPERACION DEL CITADO PROGRAMA, Y

CONSIDERANDO

Que el programa de desarrollo social Apadrina a un Nifio Indigena, tiene como principal objetivo mejorar la ingesta de alimentos
y disminuir la desercion escolar de las nifias y nifios indigenas inscritos en escuelas pubiicas de educacién primaria y secundaria,
que se encuentran en condicién de pobreza multidimensional o alimentaria, a través de la entrega de canastas alimentarias, Utiles
escolares y apoyos econdmicos.

Que el 30 de enero de 2012 se publicaron en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” las Reglas de Operacién del programa
de desarrollo social Apadrina a un Nifio Indigena, las cuales atienden tanto las modificaciones a la Ley de Desarrollo Social del
Estado de México, como la mecanica operativa del programa.

Que en las reglas de operacion del referido programa se contempla la integracién del Comité de Admisién y Seguimiento como
un cuerpo colegiado que ejerce la maxima autoridad del programa, que garantice el cumplimiento de las mismas, la transparencia
en el ejercicio y aplicacion de los recursos, asi como el seguimiento del mismo.

Que en la Primera Sesiébn Extraordinaria celebrada el 26 de enero de 2012, fue autorizado el cambio de denominacién del
Comité de Admision y Evaluacion por Comité de Admision y Seguimiento.

Que en virtud de lo anterior, de conformidad con el inciso f) del punto B.4.2 de las reglas de operacion del programa, se
formulan los Lineamientos Internos del Comité de Admisién y Seguimiento, los cuales permitiran eficientar el ejercicio de las
atribuciones del mismo y contar con un instrumento normativo acorde a las necesidades especificas del referido programa.

Que el Comité de Admision y Seguimiento, aprobd los presentes Lineamientos Internos en la Segunda Sesion Extraordinaria
celebrada el 5 de marzo de 2012, mediante acuerdo CAS/APADRINA/SE/002/2012/005.

En mérito de lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales y consideraciones previamente sefialadas, el Comité de
Admisién y Seguimiento ha tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DEL COMITE DE ADMISION Y
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO SOCIAL APADRINA A UN NINO INDIGENA.

LINEAMIENTOS INTERNOS DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO SOCIAL APADRINA A UN NINO INDIGENA

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Primero.- Las disposiciones de los presentes Lineamientos Internos tienen por objeto, regular la organizacién y funcionamiento
del Comité de Admisién y Seguimiento del programa de desarrollo social Apadrina a un Nifio Indigena del Consejo Estatal para
el Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas del Estado de México.

Segundo.- Para efectos de estos Lineamientos Internos, se entendera por:

I SEDESEM: A la Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del Estado de México;

Il.  CEDIPIEM: Al organismo publico descentralizado de caracter estatal denominado Consejo Estatal para el Desarrollo
Integral de los Pueblos Indigenas del Estado de México;

. Comité: Al Comité de Admision y Seguimiento del programa de desarrollo social Apadrina a un Nifio Indigena;
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IV. Lineamientos: A los Lineamientos Internos del Comité de Admisién y Seguimiento del programa de desarrollo social
Apadrina a un Nifio Indigena;

V. Programa: Al programa de desarrollo social Apadrina a un Nifio Indigena; y

VI. Reglas de operacion: A las reglas de operacién del programa de desarrollo social Apadrina a un Nifio Indigena.

Tercero.- El funcionamiento del Comité sera de caracter permanente, se integrara en términos de lo dispuesto por las reglas de
operacion del programa y tendra las atribuciones que éstas le establecen.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS
INTEGRANTES DEL COMITE

Cuarto.- Los integrantes del Comité podran solicitar por escrito y en forma oportuna al Secretario del Comité, la inclusién de
asuntos en el Orden del Dia, siempre y cuando sean competencia del Comité, debiendo anexar el soporte documental

correspondiente.

Quinto.- Cualquier integrante del Comité podra solicitar al Secretario del Comité, mediante escrito debidamente justificado, la
realizacion de sesiones extraordinarias, anexando a sus solicitudes el soporte de los asuntos a tratar.

Sexto.- Los integrantes del Comité podran proponer la asistencia de invitados cuya intervencion se considere necesaria para
enriquecer aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra indole, cuando asi lo juzguen conveniente, justificando
previamente su participacion en el mismo, para lo cual deberan apegarse a lo establecido en las reglas de operacion del programa
y los presentes Lineamientos.

Séptimo.- Cualquier integrante del Comité podra proponer modificaciones, por situaciones no previstas, a las reglas de
operacion y a estos Lineamientos, las cuales una vez aprobadas y autorizadas por el Comité, seran publicadas en el Periodico
Oficial "Gaceta del Gobierno”, de conformidad con lo sefialado en la Ley de Desarrollo Social del Estado de México y su

Reglamento.

CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE
LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Octavo.- Son atribuciones del Presidente del Comité:
L Instalar, presidir y clausurar las sesiones del Comité;

I Instruir al Secretario del Comité a fin de emitir las convocatorias de las sesiones;

L. Vigilar el cumplimiento de la periodicidad de las sesiones;

V. Supervisar el cumplimiento del Orden del Dia de las sesiones;

V. Dirigir los debates del Comité;

VI Recibir las mociones de orden planteadas por los miembros del Comité y decidir la procedencia o no de las mismas;

VIL. Resolver las diferencias que se susciten entre las opiniones de los integrantes del Comité;

V.  Efectuar las declaratorias de resultados de votacion;

IX. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Comité;

X. Aprobar y firmar las actas de las sesiones;

Xl. Proponer ante el Comité al representante de la sociedad civil o institucién académica;

XHI.  Autorizar la participacién de invitados en las sesiones del Comité en los términos prescritos en las reglas de operacién y

los presentes Lineamientos;

X, Evaluar y determinar la procedencia de la realizacion de sesiones extraordinarias solicitadas por los integrantes del
Comité, de conformidad con lo dispuesto en los presentes Lineamientos; y

XIV. Presentar las propuestas de modificaciones a las reglas de operacion y a estos Lineamientos.

Noveno.- Son atribuciones del Secretario del Comité:




GACETA 22 de mayo de 2012

Pa’.gina 34 DE.L GOBIERNO

I Preparar el Orden del Dia de las sesiones;

i Revisar con el Presidente del Comité el Orden del Dia propuesto, asi como la carpeta de la sesién del Comité
debidamente integrada;

1. Expedir por escrito las convocatorias para las sesiones del Comité;

Iv. Integrar la carpeta de la sesion correspondiente, misma que sera enviada a los integrantes del Comité, y que debera
contener al menos:

a) La convocatoria;

b) El Orden de! Dia y documentacion soporte;

¢} El acta de la sesion anterior;

d) El padron de beneficiarios;

e) Elinforme de la situacion financiera de los recursos destinados al programa; y

f)  El seguimiento de los acuerdos tomados por el Comité, pendientes de cumplimiento.

V. Auxiliar al Presidente del Comité en el desarrollo de las sesiones;

V1. Mantener informado al Presidente del Comité sobre los avances de los acuerdos del Comité;

Vil.  Leer el Orden dei Diay el acta de la sesién anterior;

Vill.  Computar las votaciones;

IX. Levantar el acta de cada sesion, relacionando los asuntos tratados y los acuerdos tomados;

X. Enviar a los integrantes del Comité copia del acta de cada una de las sesiones dentro de los veinte dias habiles siguientes a
la celebracion de las mismas, a efecto de que formulen las observaciones que estimen procedentes o, en su caso, la
validen; y

Xi. Dar seguimiento y cumplir los acuerdos que emita el Comité.

Décimo.- Los Vocales se constituiran dentro del Comité en una instancia técnica de consulta y apoyo, de acuerdo con el 4mbito
de sus competencias, por lo que deberan asesorar, emitir las opiniones que el mismo les requiera e implementar las medidas
necesarias para el cumplimiento de ios acuerdos.

Décimo Primero.- Son atribuciones de los Vocales:

L Solicitar que se inserten en el Orden del Dia de las sesiones del Comité los puntos que consideren pertinentes;
IL Aprobar el Orden del Dia;

. Proponer las modificaciones que consideren pertinentes, al acta de la sesién anterior;

Iv. Participar en ios debates; y

V. Aprobar las actas de las sesiones.

Décimo Segundo.- Son atribuciones del representante de la Secretaria de la Contraloria, las siguientes:
I Asistir con voz, pero sin voto, a todas las sesiones del Comité; y

i Vigilar las funciones del Comité y las actividades efectuadas en el programa y, en su caso, proponer las mejoras
necesarias.

CAPITULO CUARTO
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Décimo Tercero.- Los integrantes del Comité deberan cumplir en el ejercicio de sus atribuciones, con las obligaciones
contenidas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios, y con las demas disposiciones
legales aplicables.

Décimo Cuarto.- Los integrantes deberan cumplir con los acuerdos tomados durante la sesién del Comité; asi como con las
obligaciones que les correspondan, proporcionando oportuna y adecuadamente la informacion y documentacion solicitada por
éste a través del Secretario del Comité.
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Décimo Quinto.- De conformidad con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de México y Municipios, los integrantes se obligan a guardar secreto sobre la informacion referente al programa que sea
clasificada como confidencial y a no utilizarla en beneficio propio o de intereses ajenos al mismo, ain después de que se concluya
su intervencion en el Comité.

Décimo Sexto.- Son obligaciones de los integrantes del Comité, para el desarrolio de las sesiones:
L Asistir a las sesiones del Comité;
if. Cumplir con oportunidad las actividades que les confiera ei Comité;

lil. Proporcionar la informacion y documentacion que se les solicite sobre los asuntos que integran el Orden del Dia y el
seguimiento de los acuerdos;

V. Emitir su voto en los acuerdos del Comité; y

V. Firmar las actas de las sesiones.

CAPITULO QUINTO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

Décimo Séptimo.- Las convocatorias a las sesiones ordinarias del Comité, se realizaran por medio de oficic dirigido a cada
uno de sus integrantes, firmado por el Secretario del Comité y deberan incluir lugar, dia y hora en que se celebrara la sesion y se
notificar a los integrantes del Comité por io menos con tres dias habiles de anticipacion. Para las sesiones extraordinarias, se
hara con 24 horas de anticipacion.

Décimo Octavo.- Se podré citar en un mismo oficio a las sesiones de Comité en primera y segunda convocatoria, siempre que
medie por lo menos, media hora entre éstas.

Décimo Noveno.- La convocatoria a los invitados se efectuard con la misma anticipacién fijada para los inregrantes del
Comité, dandoles 2 conrocer el Orden del Dia y acompafando ia informacién complementaria de los asuntos a tratar con ios
que tengan injerencia. La informacion y documentacion generada por los invitados que guarde relacién con los asuntos a tratar,
podra ser requerida a éstos mediante la convocatoria respectiva.

Vigésimo.- En las sesiones extraordinarias soiamente podran tratarse los asuntos incluidos en la convocatoria.

Vigésimo Primero.- El Comité sesionara de manera ordinaria trimestralmente y de manera extraordinaria cuantas veces sea
necesario, conforme a lo dispuesto en los numerales anteriores del presente capitulo.

En la Gltima sesion del Comité del ejercicio de que se trate, deberan fijarse las fechas en las que se efectuaran las sesiones
ordinarias del siguiente afio calendario.

Vigésimo Segundo.- Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité sean validas, éstas se podran celebrar en
primera convocatoria con la presencia de la mitad mas uno de sus integrantes, siempre y cuando entre ellos se encuentren
presentes el Presidente, el Secretario y el representante de la Secretaria de la Contraloria o sus respectivos suplentes
debidamente acreditados.

En segunda convocatoria, la sesion podra celebrarse validamente con la presencia de dos vocales, siempre y cuando se encuentre
presente e Presidente, el Secretario y el representante de la Secretaria de ia Contraloria, o sus respectivos suplentes
debidamente acreditados.

Vigésimo Tercero.- En caso de no reunirse el quérum necesario en ia primera y segunda convocatorias, el Secretario del
Comité levantara el acta en la que se haga constar este hecho y se convocara a una nueva reunién en la que se indique esta
circunstancia, la cual se celebrara en un plazo no mayor a cince dias habiles.

Vigésimo Cuarto.- Los acuerdos del Comité, se aprobaran por mayoria de votos, el integrante del Comité que vote en contra,
fundamentara y motivara e! sentido de su voto por escrite, lo cual se hara constar en el acta respectiva.

En caso de empate, los integrantes del Comité que tengan injerencia en el asunto tratado, expondran sus argumentos y la
documentacién soporte, en el orden de! registro previamente establecido para el efecto, hasta gue se considere suficientemente
discutido y se someteri a consenso. En un segundo empate, el Presidente del Comité tendra voto de calidad.
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Ningin integrante del Comité podra ser interrumpido mientras tenga el uso de la palabra, a menos gue se trate de una mocién
de orden.

Vigésimo Quinto.- De cada sesion del Comité se levantara un acta, la cual incluira los asuntos tratados y los acuerdos
tomados.

Los integrantes del Comité firmaran el acta de dicha sesion, aceptando con ello el cumplimiento de los compromisos contraidos.
Vigésimo Sexto.- El acta de cada sesién debera contener de manera enunciativa y no limitativa:

I Nimero de acta, incluyendo la palabra Acta y las siglas del Comité, el numero consecutivo y el afio;
I Lugar y fecha donde se efectud la sesion y la hora de inicio;

1. Asistentes a la reunién y la declaracién de quérum:;

V. Puntos del Orden del Dia, en la secuencia en que fueron tratados;

V. Acuerdos tomados, codificandose con un nimero, descripcién, responsable y, en su caso, plazo para su cumplimiento;
VI, El nimero y la descripcion de los acuerdos pendientes de cumplimiento;

VII.  Hora y fecha de conclusion de la sesion; y

VIll.  Nombre y firma de los asistentes.

Vigésimo Séptimo.- El Secretario del Comité enviara una copia del acta a cada uno de los integrantes, quienes le remitiran las
observaciones que consideren pertinentes, en un plazo no mayor a cinco dias hébiles contados a partir de la fecha de su
recepcion.

De no recibir observaciones al acta correspondiente, se estara conforme con su contenido.

Cada acta del Comité deberd ser firmada por los integrantes que asistieron a la sesién respectiva en la sesion siguiente,
aceptando con ello el cumplimiento de los acuerdos tomados.

TRANSITORIOS

|«

PRIMERO .- Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno™.
SEGUNDO .- Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién, en el Perid¢dico Oficial "Gaceta
del Gobierno".

TERCERO.- Se abroga el Reglamento del Comité de Admision y Evaluacion del Programa de Desarrollo Social “Apadrina a un
Nifio Indigena”, publicado en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” de fecha dieciséis de mayo de dos mil once.

CUARTQ.- Todo lo no previsto en los presentes Lineamientos sera resuelto por el Comité.

LIC. ELIZABETH VILCHIS PEREZ
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
PRESIDENTA DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO
(RUBRICA).

LIC. LUIS ALONSO MICHEL RODRIGUEZ
VOCAL EJECUTIVO SUPLENTE DEL CONSEJO ESTATAL
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS DEL ESTADO DE MEXICO Y
SECRETARIO TECNICO DEL COMITE DE ADMISION Y SEGUIMIENTO
(RUBRICA).
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