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PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO

i ACUERDO DE LA H. “LVIII” LEGISLATURA DEL ESTADO DE
MEXICO, COM EL QUE TUVO A BIEN ELEGIR A LA H.
DIPUTACION PERMANENTE QUE HABRA DE FUNGIR
DURANTE EL QUINTO PERIODO DE RECESO.
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! DECRETO NUMERO 212.- POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO 2

: FRACCION V, LA DENOMINACION DEL APARTADO SEGUNDO

: DE LA SECCION TERCERA DEL CAPITULO CUARTO Y LOS

; ARTICULOS 33 AL 84 INCLUSIVE, RECORRIENDOSE LA
SUMARIO: ; NUMERACION DE TAL MANERA QUE EL ACTUAL ARTICULO 39

i PASE A SER 85 CONSERVANDOSE INTEGRAMENTE LAS

i MATERIAS QUECOMPRENDE LA ACTUAL LEY DE EDUCACION

i EN LOS ARTICULOS 39 AL 148 INCLUSIVE; SE ADICIONAN LOS

i APARTADOS TERCERO, CUARTO, QUINTO, SEXTO, SEPTIMO,

! OCTAVO Y NOVENO A LA SECCION TERCERA DEL CAPITULO

! CUARTO TODOS DE LA LEY DE EDUCACION DEL ESTADO DE

: MEXICO.
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: EXPOSICION DE MOTIVOS.
EDECRETO NUMERO 213.- POR EL QUE SE ADICIONAN LOS

ARTICULOS 3.38 BIS Y 3.38 TER AL CODIGO CIVIL DEL ESTADO
DE MEXICO.

SECCION TERCERA

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO

LA H. “LVIII” LEGISLATURA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 57 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO Y 38 FRACCION IV DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO, HA TENIDO A BIEN EMITIR EL
SIGUIENTE:

ACUERDO

ARTICULO PRIMERO.- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 62 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de México, se designa a la H. Diputacién Permanente que habra de fungir durante el Quinto Periodo de Receso,
conforme a la siguiente integracion:
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PRESIDENTE: Dip. José Alberto Couttolenc Giiemez
VICEPRESIDENTE: Dip. Amador Monroy Estrada
SECRETARIO: Dip. Octavio Martinez Vargas
MIEMBRO: Dip. Adriana de Lourdes Hinojosa Céspedes
MIEMBRO: Dip. Jests Ricardo Enriquez Fuentes
MIEMBRO: Dip. Irad Mercado Avila

MIEMBRO: Dip. Marco Antonio Rodriguez Hurtado
MIEMBRO: Dip. Juan Abad de Jests

MIEMBRO: Dip. Norberto Morales Poblete
SUPLENTE: Dip. Narciso Hinojosa Molina
SUPLENTE: Dip. Héctor Hernandez Silva
SUPLENTE: Dip. Martha Elvia Fernandez Sanchez
SUPLENTE: Dip. Ana Yurixi Leyva Pifén
SUPLENTE: Dip. Annel Flores Gutiérrez

ARTICULO SEGUNDO.- La Diputacién Permanente se instalara e iniciara sus funciones inmediatamente después de la sesién
de clausura del Cuarto Periodo Ordinario de Sesiones.

ARTICULO TERCERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

ARTICULO CUARTO.- EI presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacion en el Periédico Oficial “Gaceta del
Gobierno”.

Dado en el Palacio del Poder Legislativo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de México, a los veinticuatro dias
del mes de abril del afio dos mil catorce.

SECRETARIOS
DIP. GERARDO DEL MAZO MORALES
(RUBRICA).
DIP. JOSE ALBERTO COUTTOLENC GUEMEZ DIP. SILVIA LARA CALDERON
(RUBRICA). (RUBRICA).

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

ERUVIEL AVILA VILLEGAS, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de México, a sus habitantes sabed:

Que la Legislatura del Estado, ha tenido a bien aprobar lo siguiente:
DECRETO NUMERO 212

LA H. “LVIII” LEGISLATURA DEL ESTADO DE MEXICO
DECRETA:

ARTICULO UNICO.- Se reforma el articulo 2 fraccién V, la denominacion del Apartado Segundo de la Seccion Tercera del
Capitulo Cuarto y los articulos 33 al 84 inclusive, recorriéndose la numeracion de tal manera que el actual articulo 39 pasa a ser
85 conservandose integramente las materias que comprende la actual Ley de Educacién en los articulos 39 al 148 inclusive; se
adicionan los Apartados Tercero, Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo, Octavo y Noveno a la Seccién Tercera del Capitulo Cuarto
todos de la Ley de Educacion del Estado de México, para quedar como sigue:

Articulo 2.- ...
l.alVv. ...

V. Los particulares que presten servicios educativos para los que no se requiere autorizacion o reconocimiento de validez oficial
de estudios, conforme a los articulos 59 de la Ley General de Educacion y 169 de esta Ley;

Vi6aliX. ...
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SECCION TERCERA
DEL SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE Y
DE LA EVALUACION EDUCATIVA

APARTADO PRIMERO
DEL SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE

Articulo 33.- El Servicio Profesional Docente es el conjunto de actividades y mecanismos para el ingreso, promocién,
reconocimiento y permanencia en el servicio publico educativo y el impulso a la formacién continua, con la finalidad de garantizar
la idoneidad de los conocimientos y capacidades del personal docente y del personal con funciones de direccion y supervisiéon en
la educacion basica y media superior que imparta el Estado y sus organismos descentralizados.

El Servicio Profesional Docente tiene los propositos que seiiala el articulo 13 de la Ley General en la materia.

Articulo 34.- En la educacion basica y media superior el ingreso, la promocion, el reconocimiento y la permanencia de docentes
y de personal con funciones de direccion y de supervision, en las instituciones educativas dependientes del Estado y sus
organismos descentralizados, asi como de los ayuntamientos, se sujetaran a lo dispuesto por la Ley General del Servicio
Profesional Docente, la Ley General de Educacién, la Ley del Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacién y el presente
ordenamiento.

Las autoridades educativas y los organismos descentralizados observaran en la realizacion de los concursos el cumplimiento de
los principios de legalidad, certeza, imparcialidad, objetividad y transparencia. Las organizaciones sindicales reconocidas, para los
efectos del ejercicio de sus funciones de atencién laboral de sus agremiados, seran informadas del inicio de los procesos de
promocién y recibiran facilidades para la realizacion de tareas de observacion.

Articulo 35.- La Autoridad Educativa Estatal, para los efectos del Servicio Profesional Docente, debera realizar acciones de
coordinacién con los ayuntamientos.

Articulo 36.- Las funciones docentes, de direcciéon de una escuela o de supervision de la educacion basica y media superior
impartida por el Estado y sus organismos descentralizados deberan orientarse a brindar educacion de calidad y al cumplimiento
de sus fines. Quienes desempefien dichas tareas deben reunir las cualidades personales y competencias profesionales para que
dentro de los distintos contextos sociales y culturales promuevan el maximo logro de aprendizaje de los educandos, conforme a
los perfiles, parametros e indicadores que garanticen la idoneidad de los conocimientos, aptitudes y capacidades que
correspondan.

Articulo 37.- La Autoridad Educativa Estatal, en el ambito de la educacién basica y respecto del Servicio Profesional Docente,
tendra las atribuciones siguientes:

I. Someter a consideracion de la Secretaria de Educacion Publica sus propuestas de perfiles, parametros e indicadores de
caracter complementario para el ingreso, promocién, permanencia y, en su caso, reconocimiento que estimen pertinentes;

Il. Llevar a cabo la seleccion y capacitacion de los evaluadores conforme a los lineamientos que el Instituto Nacional para la
Evaluacién de la Educacion expida;

Ill. Llevar a cabo la selecciéon de los aplicadores que podran auxiliar en la aplicacion de los instrumentos de evaluacién
obligatorios a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente;

IV. Convocar los concursos de oposicion para el ingreso a la funcién docente y la promocion a cargos con funciones de
direccion o de supervision, y participar en su ejecucion de conformidad con los lineamientos que el Instituto Nacional para la
Evaluacién de la Educacién determine;

V. Participar en los procesos de evaluacion del desempefio docente y de quienes ejerzan funciones de direccién o de supervision
de conformidad con los lineamientos y periodicidad que el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion determine;

Vl. Callllcal y COlIiOl me a lOS I"lea“"(.‘lltos ue e' '||St|tut0 NaCIOIIal ara 'a EVaIuaCIO“ de |a EduCaCIO“ exX |da, Ias etapas de |OS
P p
P| ocesos de eValuaClo“ que en su caso detel mine el p| Oplo |I|Stltut0,

VII. Operar y, en su caso, disefiar programas de reconocimiento para docentes y para el personal con funciones de direccion y
supervisién que se encuentren en servicio, conforme a los lineamientos que al efecto se emitan;
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VIIl. Ofrecer programas y cursos gratuitos, idoneos, pertinentes y congruentes con los niveles de desempefio que se desea
alcanzar, para la formacién continua, actualizacién de conocimientos y desarrollo profesional del personal docente y del personal
con funciones de direccion o de supervision que se encuentren en servicio;

IX. Ofrecer al personal docente y al personal con funciones de direccion y de supervision programas de desarrollo de
capacidades para la evaluacién interna a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente;

X. Organizar y operar el Servicio de Asistencia Técnica a la escuela de conformidad con los lineamientos generales que la
Secretarfa de Educaciéon Publica determine;

Xi. Ofrecer los programas de regularizacién a que se refiere el Capitulo VIII del Titulo Segundo de la Ley General del Servicio
Profesional Docente;

XIl. Ofrecer los programas de desarrollo de liderazgo y gestion pertinentes;

XIIl. Emitir los lineamientos a los que se sujetara la eleccién de personal a que refiere el articulo 47 de la Ley General del
Servicio Profesional Docente;

XIV. Administrar la asignacién de plazas con estricto apego al orden establecido con base en los puntajes obtenidos de mayor a
menor de los sustentantes que resultaron idéneos en el concurso. Podran asignarse para el inicio del ciclo escolar o en el
transcurso de éste cuando se generen vacantes que la Autoridad Educativa determine que deban ser ocupadas;

XV. Celebrar, conforme a los lineamientos del Instituto Nacional para la Evaluaciéon de la Educacién, convenios con instituciones
publicas autorizadas por el propio Instituto para que participen en la realizacién de concursos de oposicion y los procesos de
evaluacién obligatorios a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente;

XVI. Emitir los actos juridicos que crean, declaran, modifican o extinguen derechos y obligaciones de conformidad con lo
previsto en la Ley General del Servicio Profesional Docente;

XVIL. Proponer a la Secretaria de Educacion Publica los requisitos y perfiles que deberan reunirse para el ingreso, promocion,
reconocimiento y permanencia en el Servicio Profesional Docente;

XVII. Determinar, dentro de la estructura ocupacional autorizada, qué puestos del personal técnico docente formaran parte
del Servicio Profesional Docente;

XIX. Establecer los mecanismos mediante los cuales los representantes de organizaciones no gubernamentales y padres de
familia participaran como observadores en los procesos de evaluacion que el Instituto Nacional para la Evaluacion de la
Educacién determine, conforme a las reglas que al efecto expida;

XX. Las demas que establezca la Ley General del Servicio Profesional Docente y otras disposiciones aplicables.

Articulo 38.- La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados, respecto de las escuelas a su cargo, en el
ambito de la educacion media superior y respecto del Servicio Profesional Docente, tendran las atribuciones siguientes:

I. Participar con la Secretarfa de Educacion Publica en la elaboracion de los programas anual y de mediano plazo conforme a los
cuales se llevaran a cabo los procesos de evaluacion a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente;

Il. Determinar los perfiles y los requisitos minimos que deberan reunirse para el ingreso, promocién, reconocimiento y
permanencia en el Servicio Profesional Docente;

Ill. Participar en las etapas del procedimiento para la propuesta y definicion de los parametros e indicadores para el ingreso,
promocién, reconocimiento y permanencia en el Servicio Profesional Docente, en términos de los lineamientos que la Secretaria
de Educacion Publica expida para estos propositos. En las propuestas respectivas se incluiran, de ser el caso, los perfiles,
parametros e indicadores complementarios que se estimen pertinentes;

IV. Proponer al Instituto Nacional para la Evaluaciéon de la Educacion las etapas, aspectos y métodos que comprenderan los
procesos de evaluacion obligatorios a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente;

V. Proponer al Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacién los instrumentos de evaluacién y perfiles de evaluadores
para los efectos de los procesos de evaluacion obligatorios que la Ley General del Servicio Profesional Docente prevé;
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VI Llevar a cabo la seleccion y capacitacion de los evaluadores conforme a los lineamientos que el Instituto Nacional para la
Evaluacién de la Educacion expida;

VIl Llevar a cabo ia seleccion de los aplicadores que podran auxiliar en la aplicacion de los instrumentos de evaluacion
obligatorios a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente;

VIIl. Convocar los concursos de oposicion para el ingreso a la funcién docente y la promocién a cargos con funciones de
direccion o de supervision, de conformidad con los lineamientos que el Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacion
determine;

IX. Participar en los procesos de evaluacion del desempefio docente y de quienes ejerzan funciones de direccion o de
supervision, de conformidad con los lineamientos y periodicidad que el Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacion
determine.

X. Calificar, conforme a los lineamientos que el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion expida, las etapas de los
procesos de evaluacion que en su caso determine el propio Instituto;

XI. Disefar y operar programas de reconocimiento para el personal docente y para el personal con funciones de direccion y de
supervision que se encuentren en servicio;

XII. Ofrecer programas y cursos para la formacion continua del personal docerite y del personal con funciones de direccion y de
supervision que se encuentren en servicio.

XIll. Ofrecer al personal docente y con funciones de direccion y de supervision programas de desarrollo de capacidades para la
evaluacion;

XIV. Organizar y operar el Servicio de Asistencia Técnica a la escuela,

XV. Ofrecer los programas de regularizacion a que se refiere el Capitulo VIil del Titulo Segundo de la Ley General del Servicio
Profesional Docente;

XVI. Administrar la asignacion de plazas con estricto apego ai orden establecido con base en los puntajes obtenidos de mayor a
menor de los sustentantes que resultaron idoneos en el concurso. Podran asignarse para el inicio del ciclo escolar o en el
transcurso de éste cuando se generen vacantes que la Autoridad Educativa determine que deban ser ocupadas;

XVIIl. Celebrar, conforme a los lineamientos del Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educaciéon, convenios con
instituciones publicas autorizadas por el propio Instituto para que participen en la realizacion de concursos de oposicién y los
procesos de evaluacion obligatorios a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente;

XVIIi. Emitir los actos juridicos que crean, declaran, modifican o extinguen derechos y obligaciones de conformidad con lo
previsto en la Ley General dzl Servicio Profesional Docente;

XIX. Determinar, dentro de la estructura ocupacional autorizada, qué puestos del personal técnico docente formaran parte del
Servicio Profesional Docente;

XX. Establecer los mecanismos mediante los cuales los representantes de organizaciones no gubernamentales y padres de
familia participaran como observadores en los procesos de evaluacion que el Instituto Nacional para la Evaluacion de la
Educacion determine, conforme a las reglas que al efecto expida;

XXI. Las demas que establezcan la Ley General del Servicio Profesional Docente y otras disposiciones aplicables.

APARTADO SEGUNDO
DE LA MEJORA DE LA PRACTICA PROFESIONAL

Articulo 39.- La evaluacién interna debera ser una actividad permanente, de caracter formativo y tendiente al mejoramiento de
la practica profesional de los docentes y al avance continuo de la escuela y de la zona escolar.

Dicha evaluacion se llevara a cabo bajo la coordinacion y liderazgo del director. Los docentes tendran la obligacion de colaborar
en esta actividad.
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Articulo 40.- Para el impulso de la evaluacion interna, la Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados deberan:

1. Ofrecer al personal docente y al personal con funciones de direccion y de supervision programas de desarrollo de capacidades
para la evaluacién. Esta oferta tendra como objetivo generar las competencias para el buen ejercicio de la funcion evaluadora e
incluira una revision periodica de los avances que las escuelas y las zonas escolares alcancen en dichas competencias;

1. Organizar en cada escuela los espacios fisicos y de tiempo para intercambiar experiencias, compartir proyectos, problemas y
soluciones con la comunidad de docentes y el trabajo en conjunto entre las escuelas de cada zona escolar, que permita la
disponibilidad presupuestal, asi como aportar los apoyos que sean necesarios para su debido cumplimiento.

Los programas a que se refiere la fraccion | consideraran los perfiles, parametros e indicadores para el desempefio docente
determinados conforme a la Ley General del Servicio Profesional Docente, en los aspectos que sean conducentes;

II. Determinar, en su caso, el apoyo que el Servicio de Asistencia Técnica a la escuela brinde al personal docente en la practica
de la evaluacién interna, asi como en la interpretacién y uso de las evaluaciones externas.

Este servicio sera brindado por personal docente con funciones de direcciéon o supervision o de asesor técnico pedagogico que
determine la propia Autoridad Educativa Estatal o los organismos descentralizados. Este personal debera cumplir con los
procesos de evaluacion correspondiente.

En el caso del personal docente con funciones de asesorfa técnica pedagdgica, dicha determinacién se hara conforme lo
establecido en el articulo 41 de la Ley General del Servicio Profesional Docente;

IV. Hacer publica la informacion sobre las plazas docentes con funciones de asesor técnico pedagodgico existentes y las
responsabilidades de quienes las ocupan en cada escuela y zona escolar, incluso por medios electrénicos;

V. Organizar y operar, en la educacion media superior, el Servicio de Asistencia Técnica a la escuela y, en todo caso, que sea
eficaz y pertinente;

VI. Establecer, con base en los resultados de la evaluacion interna, compromisos verificables de mejora. En ningiin momento
podran ser causal de procedimientos de sancion, ni tener consecuencias administrativas y laborales.

APARTADO TERCERO
DEL INGRESO AL SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE

Articulo 41.- El ingreso al servicio en la educaciéon basica y media superior que imparta el Estado y sus organismos
descentralizados, se llevara a cabo mediante concursos de oposicién, preferentemente anuales, que garanticen la idoneidad de los
conocimientos y las capacidades necesarias.

Articulo 42.- Para el ingreso al Servicio Profesional Docente en la educacion basica, la Autoridad Educativa Estatal, debera:

I. Expedir las convocatorias, autorizadas por la Secretaria de Educacion Piblica, para el ingreso al Servicio Profesional Docente,
con base en la informacién derivada del Sistema de Informacién y Gestion Educativa.

Las convocatorias describiran el perfil que deberan reunir los aspirantes, las plazas sujetas a concurso, los requisitos, términos y
fechas de registro, las etapas, los aspectos y métodos que comprendera la evaluacién, las sedes de aplicacion, la publicacion de
resultados, los criterios para la asignacion de las plazas, y demas elementos que la Secretaria de Educacion Puablica estime
pertinentes. En su caso, las convocatorias describiran los perfiles complementarios autorizados por la Secretaria de Educacion
Publica;

1. Publicar las citadas convocatorias aprobadas por la Secretaria de Educacion Pablica, de acuerdo a los programas anuales y de
mediano plazo, conforme a los cuales se llevaran a cabo los procesos de evaluacion;

Il Expedir convocatorias extraordinarias cuando a juicio de la Autoridad Educativa Estatal lo justifique previa autorizacion de la
Secretaria de Educacion Publica.

Articulo 43.- Para el ingreso al Servicio Profesional Docente en la educacién media superior, la Autoridad Educativa Estatal y
los organismos descentralizados, deberan emitir, con la anticipacion suficiente, al inicio del ciclo escolar y de acuerdo a las
necesidades del servicio y a los programas anual y mediano plazo conforme a los cuales se llevaran a cabo los procesos de
evaluacion, las convocatorias para el ingreso al Servicio Profesional Docente en la educacién media superior.
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Las convocatorias describiran el perfil que deberan reunir los aspirantes; las plazas sujetas a concurso, los requisitos, términos y
fechas de registro, las etapas, los aspectos y métodos que comprendera la evaluacion, las sedes de aplicacion, la publicacion de
resultados y los criterios para la asignacion del nimero de ingresos, y demas elementos que la Autoridad Educativa o los
organismos descentralizados estimen pertinentes. Las convocatorias deberan contemplar las distintas modalidades de este tipo
educativo asi como las especialidades correspondientes.

Articulo 44.- En la educacion basica y media superior el ingreso a una plaza docente dar4 lugar a un nombramiento definitivo de
base después de seis meses de servicios sin nota desfavorable en su expediente en términos de la Ley General del Servicio
Profesional Docente.

Articulo 45.- La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados, segln sea el caso, deberan:

I. Designar a los tutores que acompafiaran al personal docente de nuevo ingreso durante dos afios con el objeto de fortalecer
las capacidades, conocimientos y competencias de dicho personal,

1. Realizar una evaluacién al término del primer afio escolar y brindar los apoyos y programas pertinentes para fortalecer las
capacidades, conocimientos y competencias del docente;

1. Evaluar el desempefio del docente al término del periodo de induccién para determinar si en la practica favorece el
aprendizaje de los alumnos y, en general, cumple con las exigencias propias de la funcién docente.

IV. Dar por terminados los efectos del nombramiento, sin responsabilidad para la Autoridad Educativa o el organismo
descentralizado, para el caso de que el personal no atienda los apoyos y programas previstos, incumpla con la obligacion de la
evaluacién o cuando al término del periodo se identifique su insuficiencia en el nivel de desempefio de la funcién docente,
conforme lo establecido en la Ley.

V. Asignar las plazas que durante el ciclo escolar queden vacantes, conforme a lo siguiente:

a) Con estricto apego al orden de prelacion de los sustentantes, con base en los puntajes de mayor a menor, que resultaron
idéneos en el Ultimo concurso de oposicion y que no hubieran obtenido una plaza anteriormente. Este ingreso quedara sujeto a
lo establecido en la Ley General del Servicio Profesional Docente. La adscripcion de la plaza tendré vigencia durante el ciclo
escolar en que sea asignada y el docente podra ser readscrito, posteriormente, a otra escuela conforme a las necesidades del
servicio.

b) De manera extraordinaria y sélo cuando se hubiera agotado el procedimiento sefialado en el inciso anterior, a docentes
distintos a los sefialados. Los nombramientos que se expidan seran por tiempo fijo y con una duracién que no podra exceder el
tiempo remanente hasta la conclusion del ciclo escolar correspondiente. Sélo podran ser otorgados a docentes que relnan el
perfil.

V1. Asignar horas al personal docente que no sea de jornada en términos del articulo 42 de la Ley General del Servicio
Profesional Docente.

Articulo 46.- En los concursos de oposicion para el ingreso que se celebren en los términos de la Ley General del Servicio
Profesional Docente, podran participar todas las personas que cumplan con el perfil relacionado con el nivel, tipo, modalidad y
materia educativa correspondiente, asi como con los requisitos que establezca la convocatoria respectiva, en igualdad de
condiciones, sin demérito de origen, residencia, lugar o formacién profesional. En la educacion basica dicho perfil correspondera
al académico con formacion docente pedagogica o areas afines que corresponda a los niveles educativos, privilegiando el perfil
pedagégico docente de los candidatos; también se consideraran perfiles correspondientes a las disciplinas especializadas de la
ensefianza.

Articulo 47.- Quienes participen en alguna forma de ingreso distinta a lo establecido en la Ley General del Servicio Profesional
Docente y en la presente ley, autoricen o efectlien algiin pago o contraprestacion u obtengan algin beneficio, incurriran en
responsabilidad y seran acreedores a las sanciones correspondientes.

APARTADO CUARTO
DE LA PROMOCION A CARGOS CON FUNCIONES
DE DIRECCION Y DE SUPERVISION

Articulo 48.- La promocion a cargos con funciones de direccion y de supervision en la educacion basica que imparta el Estado,
se llevara a cabo mediante concursos de oposicion que garanticen la idoneidad de los conocimientos y las capacidades necesarias,
ademas de haber ejercido como docente un minimo de dos afios y con sujecién a los términos y criterios siguientes:
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I. Formular las convocatorias para los concursos correspondientes, mismos que seran publicos.

Las convocatorias describiran el perfil que deberan reunir los aspirantes, las plazas sujetas a concurso, los requisitos, términos y
fechas de registro, las etapas, los aspectos y métodos que comprendera la evaluacion, las sedes de aplicacion, la publicacion de
resultados y los criterios para la asignacién de las plazas, y demas elementos que la Secretaria de Educacion Pablica estime
pertinentes;

H. Publicar las citadas convocatorias autorizadas por la Secretaria de Educacién Publica, con la anticipacion suficiente al inicio del
ciclo escolar y de acuerdo a los programas anual y de mediano plazo conforme a los cuales se llevaradn a cabo los procesos de
evaluacion;

11l. Expedir convocatorias extraordinarias, previa autorizaciéon de la Secretaria de Educacion Publica, cuando a juicio de la
Autoridad Educativa Estatal lo justifique;

IV. Determinar, en la educacién basica y en los casos de promocién a una plaza con funciones de direccién, los programas de
desarrollo de liderazgo y gestion escolar que debera cursar el personal al que se le otorgdé nhombramiento sujeto a un periodo de
induccién con duracién de dos afios ininterrumpidos.

Durante el periodo de induccion la Autoridad Educativa Estatal brindara las orientaciones y los apoyos pertinentes para
fortalecer las capacidades de liderazgo y gestion escolar. Al término del periodo de induccion, la Autoridad Educativa Estatal
evaluaré el desempefio del personal para determinar si cumple con las exigencias propias de la funcién directiva. Si el personal
cumple con dichas exigencias, se le otorgara Nombramiento Definitivo;

V. Determinar, en la educacion bésica, los procesos de formacion en que participara el personal al que se le promocione a una
plaza con funciones de supervision. Esta promocién dara lugar a un nombramiento definitivo.

Articulo 49.- Cuando en la evaluacién se identifique la insuficiencia en el nivel de desempefio de las funciones de direccién, el
personal volvera a su funcién docente en la escuela en que hubiere estado asignado.

Articulo 50.- La promocién a cargos con funciones de direccion y de supervision en la educacién media superior que imparta el
Estado y sus organismos descentralizados, se llevara a cabo mediante concursos de oposicion que garanticen la idoneidad de los
conocimientos y las capacidades necesarias, ademas de haber ejercido como docente un minimo de dos afios y con sujecién a los
términos Y criterios siguientes:

I. Formular las convocatorias para los concursos correspondientes, mismos que seran publicos.

Las convocatorias describiran el perfil que deberan reunir los aspirantes, las plazas sujetas a concurso; los requisitos, términos y
fechas de registro, las etapas, los aspectos y métodos que comprendera la evaluacién, las sedes de aplicacién, la publicacion de
resultados y los criterios para la asignacion de las plazas, y demas elementos que la Autoridad Educativa o los organismos
descentralizados estimien pertinentes;

Ii. Emitir, de acuerdo a las necesidades del servicio y a los programas anuales y de mediano plazo conforme a los cuales se
llevaran a cabo los procesos de evaluacion, las convocatorias para la promocion a cargos con funciones de direccién y de
supervisién en la educacién media superior;

Ill. Determinar, en la educacién media superior, en los casos de promocién a una plaza con funciones de direccion, la duracién
de los nombramientos por tiempo fijo conforme a las disposicicnes aplicables. Al término del nombramiento, quien hubiera
ejercido las funciones de direccion volvera a su funcién docente, preferentemente en la escueia en que hubiere estado asignado
o, de no ser posible, a otra que la Autoridad Educativa o los organismos descentralizados determinen en funcién de las
necesidades del servicio;

IV. Definir los procesos de formacién en los que debera participar el personal que, derivado de una promocién a plaza con
funciones de direccién, reciba el nombramiento por primera vez. Quien no se incorpore a estos procesos volvera a su funcion
docente en la escuela que la Autoridad Educativa o los organismos descentralizados determinen en funcién de las necesidades
del servicio;

V. Sefialar los demas requisitos y criterios para la renovacion de los nombramientos a cargos con funciones de direccion, para lo
cual también se tomaran en cuenta los resultados de la evaluacion del desempefic a que se refiere el articulo 52 de la Ley
General del Servicio Profesional Docente;
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VI. Determinar, en la educacién media superior y con motivo de una promocion a una plaza con funciones de supervision la
duracién del nombramiento por tiempo fijo;

VII. Sefalar, de ser el caso, los requisitos y criterios para la renovaciéon de los nombramientos a cargos con funciones de
supervision, para lo cual se tomaran también en cuenta los resultados de la evaluacion del desempefio a que se refiere el articulo
52 de la Ley General del Servicio Profesional Docente.

Avrticulo 51.- En la educacion basica y media superior la Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados podran
cubrir temporalmente las plazas con funciones de direccién o de supervision a que se refiere el articulo 31 de la Ley General del
Servicio Profesional Docente, cuando por las necesidades del servicio no deban permanecer vacantes. Los nombramientos que
expidan seran por tiempo fijo, sélo podran ser otorgados a docentes en servicio por el tiempo remanente hasta la conclusion del
ciclo escolar correspondiente y dichas plazas deberan ser objeto del concurso inmediato posterior.

Articulo 52.- Quienes participen en alguna forma de promocion a cargos con funciones de direccién o de supervision distinta a
lo establecido en el articulo 26 de la Ley General del Servicio Profesional Docente, autoricen o efectuen algin pago o
contraprestacion u obtengan algiin beneficio, incurriran en responsabilidad y seran acreedores a las sanciones correspondientes.

Articulo 53.- Quienes participen en alguna forma de promocion en la funcion distinta a lo establecido en la Ley General del
Servicio Profesional Docente, autoricen o efectien algun pago o contraprestacion u obtengan algin beneficio, incurriran en
responsabilidad y seran acreedores a las sanciones correspondientes.

Articulo 54.- La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados podran establecer, tanto en la educacion basica
como en la media superior, otros programas de promocién distintos a los previstos en el Capitulo VI del Titulo Segundo de la
Ley General del Servicio Profesional Docente, que premien el mérito y que se sustenten en la evaluacion del desempefio.

En las promociones a que se refiere ese capitulo sélo podra participar el personal en servicio y que previamente haya realizado la
evaluacion del desempefio. No obstante, en el caso de escuelas que estén en la etapa de apertura de nuevos grados como parte
de su proceso de crecimiento natural, también podran ser beneficiados de la promocién sefialada en el articulo 42 de la Ley
General del Servicio Profesional Docente, los docentes que aun no hayan sido objeto de la evaluacién del desempeiio, siempre y
cuando hayan obtenido en el concurso de ingreso un puntaje superior al propuesto, para estos efectos, por la Autoridad
Educativa o el Organismo Descentralizado y autorizado por el Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacion.

Articulo 55.- Quienes participen en alguna forma de promocién en el servicio distinta a lo establecido en los articulos 48 al 50
de esta ley o de lo previsto en la Ley General del Servicio Profesional Docente, autoricen o efectien algin pago o
contraprestacion u obtengan alglin beneficio, incurriran en responsabilidad y seran acreedores a las sanciones correspondientes.

Articulo 56.- La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados, también podran:

I. Otorgar reconocimientos al personal docente y el personal con funciones de direccién y de supervision que destaque en su
desempeiio y, en consecuencia, en el cumplimiento de su responsabilidad;

Il. Realizar las acciones necesarias para que en el disefio de los programas de reconocimiento se cumpla con lo dispuesto en el
articulo 45 de la Ley General del Servicio Profesional Docente;

I1l. Prever los mecanismos para facilitar distintos tipos de experiencias profesionales que propicien el reconocimiento de las
funciones docente y de direccién, mediante movimientos laterales que permitan a los docentes y directivos, previo su
consentimiento, desarrollarse en distintas funciones segiin sus intereses, capacidades o en atencion de las necesidades del
sistema.

Articulo 57.- En la educacion basica los movimientos laterales seran temporales, con una duracién de hasta tres ciclos
escolares, sin que los docentes pierdan el vinculo con la docencia.

Articulo 58.- Los movimientos laterales a funciones de asesoria técnica pedagdgica temporales sélo podran renovarse por un
ciclo escolar mas.

Articulo 59.- Los movimientos laterales solo podran realizarse previamente al inicio del ciclo escolar o ciclo lectivo por lo que
deberan tomarse las previsiones necesarias para no afectar la prestacion del servicio educativo.

Articulo 60.- La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados podran otorgar otros reconocimientos en
funcion de la evaluacién del desempefio docente y de quienes realizan funciones de direccion o supervision. Estos
reconocimientos podran ser individuales o para el conjunto de docentes y el director en una escuela.
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Los reconocimientos econémicos de conjunto deberan considerar los resultados del aprendizaje de los alumnos, teniendo en
cuenta las condiciones sociales y econémicas de las escuelas.

APARTADO QUINTO
DE LA PERMANENCIA EN EL SERVICIO

Articulo 61.- La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados deberan evaluar el desempefio docente y de
quienes ejerzan funciones de direccion o de supervision en la educacion basica y media superior que imparta el Estado.

La evaluacién a que se refiere el parrafo anterior sera obligatoria. El Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacién
determinaré su periodicidad, considerando por lo menos una evaluacion cada cuatro afios y vigilara su cumplimiento.

En la evaluacion del desempefio se utilizaran los perfiles, parametros e indicadores y los instrumentos de evaluacion que para
fines de permanencia sean definidos y autorizados conforme a la Ley General del Servicio Profesional Docente.

Los evaluadores que participen en la evaluacion del desempefio deberan estar evaluados y certificados por el Instituto Nacional
para la Evaluacién de la Educacion.

Articulo 62. Cuando en la evaluacion a que se refiere este Apartado se identifique la insuficiencia en el nivel de desempefio de
la funcién respectiva, el personal de que se trate se incorporari a los programas de regularizacién que la Autoridad Educativa o
el organismo descentralizado determine, segin sea el caso. Dichos programas incluiran el esquema de tutoria correspondiente.

El personal sujeto a los referidos programas de regularizacion, tendra la oportunidad de sujetarse a una segunda oportunidad de
evaluacion en un plazo no mayor de doce meses después de la evaluacion a que se refiere el articulo anterior, la cual debera
efectuarse antes del inicio del siguiente ciclo escolar o lectivo.

De ser insuficientes los resultados en la segunda evaluacion el evaluado se reincorporara a los programas de regularizacion para
sujetarse a una tercera evaluacién que se llevara a cabo en un plazo no mayor de doce meses.

En caso de que el personal no alcance un resultado suficiente en la tercera evaluacién que se le practique, se daran por
terminados los efectos del Nombramiento correspondiente sin responsabilidad para la Autoridad Educativa Estatal o el
organismo descentralizado, seglin corresponda.

Articulo 63.- Para la educacion basica, los programas de regularizacién seran definidos de conformidad con los lineamientos
generales que la Secretaria de Educacién Publica expida. En el caso de la educacion media superior los programas de
regularizacion seran determinados por la Autoridad Educativa Estatal y organismos descentralizados, seglin corresponda.

APARTADO SEXTO
DE LOS PERFILES, PARAMETROS E INDICADORES

Articulo 64.- Para la determinacion de los perfiles, parametros e indicadores, en el 4mbito de la educacién bisica y media
superior, la Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados se sujetaran a lo previsto en el Titulo Tercero de la
Ley General del Servicio Profesional Docente.

Articulo 65.- La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados propiciaran las condiciones para generar certeza
y confianza en el uso de los perfiles, parametros e indicadores autorizados, conforme a la Ley General del Servicio Profesional
Docente, a efecto de que estos sean reconocidos por sus destinatarios y por la sociedad. Asimismo, aseguraran su difusion para
que el personal docente y el personal con funciones de direccion y supervision los conozcan a fondo, comprendan su propésito
y sentido y los considere como un referente imprescindible para su trabajo.

APARTADO SEPTIMO
DE OTRAS CONDICIONES

Articulo 66.- Para el desarrollo profesional de los docentes, la Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados
estableceran periodos minimos de permanencia en las escuelas y de procesos ordenados para la autorizacion de cualquier
cambio de escuela. Asimismo, en su caso, podran suscribir convenios para atender solicitudes de cambios de adscripcién del
personal en distintas entidades federativas.

La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados tomaréan las medidas necesarias a efecto de que los cambios de
escuela no se produzcan durante el ciclo escolar, salvo por causa de fuerza mayor y conforme a la legislacién aplicable.
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Los cambios de escuela que no cuenten con la autorizaciéon correspondiente seran sancionados conforme a la normatividad
aplicable.

Al término de la vigencia de una licencia que trascienda el ciclo escolar, el personal podri ser readscrito conforme a las
necesidades del servicio.

El otorgamiento de licencias por razones de caracter personal no debera afectar la continuidad del servicio educativo, solo por
excepcion, en casos debidamente justificados, estas licencias se podran conceder durante el ciclo escolar que corresponda.

Articulo 67.- Las escuelas en las que el Estado y sus organismos descentralizados impartan la educacién bésica y media
superior, deberan contar con una estructura ocupacional debidamente autorizada, de conformidad con las reglas que al efecto
expida la Secretaria de Educacién Publica en consulta con la Autoridad Educativa Estatal para las particularidades regionales.

En la estructura ocupacional de cada escuela debera precisarse el nimero y tipos de puestos de trabajo requeridos, atendiendo
al nimero de aulas y espacios disponibles, al alumnado inscrito y al plan de estudio de que se trate.

Las estructuras ocupacionales deberan ser revisadas y, en su caso, ajustadas por lo menos una vez al afio de conformidad con las
reglas que determine la Secretaria de Educacion Publica.

El personal docente y el personal con funciones de direccion que ocupe los puestos definidos en la estructura ocupacional de la
escuela deben reunir el perfil apropiado para el puesto correspondiente y conformar la plantilla de personal de la escuela.

La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados estaran obligados a revisar la adscripciéon de los docentes
cuando los directores sefalen incompatibilidad del perfil con las necesidades de la escuela, y efectuar el reemplazo de manera
inmediata de acreditarse dicha incompatibilidad.

Articulo 68.- La estructura ocupacional autorizada y la plantilla de personal de cada escuela, asi como los datos sobre la
formacion, trayectoria y desempefio profesional de cada docente deberan estar permanentemente actualizados en el Sistema de
Informacion y Gestion Educativa.

APARTADO OCTAVO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 69.- Quienes participen en el Servicio Profesional Docente previsto en la Ley General del Servicio Profesional
Docente tendran los siguientes derechos:

I. Participar en los concursos y procesos de evaluacion respectivos;

1l. Conocer con al menos tres meses de anterioridad los perfiles, parametros e indicadores, con base en los cuales se aplicaran
los procesos de evaluacién;

I1l. Recibir junto con los resultados del proceso de evaluacion o concurso, el dictamen de diagndstico que contenga las
necesidades de regularizacién y formaciéon continua que correspondan;

IV. Tener acceso a los programas de capacitacién y formacién continua necesarios para mejorar su practica docente con base en
los resultados de su evaluacion;

V. Ser incorporados, en su caso, a los programas de induccién, reconocimiento, formacién continua, desarrollo de capacidades,
regularizacion, desarrollo de liderazgo y gestién que correspondan;

VL. Que durante el proceso de evaluacion sea considerado el contexto regional y sociocultural;

VII. Ejercer el derecho de interponer su defensa en los términos del articulo 81 de la Ley General del Servicio Profesional
Docente;

VIII. Acceder a los mecanismos de promocién y reconocimiento contemplados en esta ley con apego y respeto a los méritos y
resultados en los procesos de evaluacion y concursos conforme a los lineamientos aplicables;

IX. Que la valoracién de los procesos de evaluacion se efectiie bajo los principios de legalidad, imparcialidad y objetividad;
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XI. Los demas previstos en la Ley General del Servicio Profesional Docente y demas disposiciones aplicables.

Articulo 70.- El personal docente y el personal con funciones de direccion o de supervisién en la educacién basica y media
superior tendran, conforme a la Ley General del Servicio Profesional Docente, las obligaciones siguientes:

I. Cumplir con los procesos establecidos para las evaluaciones con fines de ingreso, promocion, permanencia y, en su caso,
reconocimiento, en términos de lo prescrito por la Ley General del Servicio Profesional Docente;

Il. Cumplir con el periodo de induccién al servicio y sujetarse a la evaluacion que para dichos efectos refiere la Ley General del
Servicio Profesional Docente;

HI. Prestar los servicios docentes en la escuela en la que se encuentre adscrito y abstenerse de cualquier cambio de adscripcién,
sin previa autorizacion, conforme a lo previsto en la Ley General del Servicio Profesional Docente:;

IV. Abstenerse de prestar el servicio docente sin haber cumplido los requisitos y procesos a que se refiere la Ley General del
Servicio Profesional Docente, y demas disposiciones aplicables;

V. Presentar documentacién fidedigna dentro de los procesos a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente.
VL. Sujetarse a los procesos de evaluacion a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente de manera personal.

VII. Atender los programas de regularizacién; asi como aquellos que sean obligatorios de formacién continua, capacitacion y
actualizacion.

VL. Las demas que sefale la Ley General del Servicio Profesional Docente y otras disposiciones aplicables.

Articulo 71.- Los servidores publicos de la Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados que incumplan con lo
previsto en la Ley General del Servicio Profesional Docente estaran sujetos a las responsabilidades que procedan.

Articulo 72.- Los ingresos, promociones y reconocimientos deberan ser oportunamente notificados por el area competente,
misma que debera observar y verificar la autenticidad de los documentos registrados y el cumplimiento de los requisitos; en caso
contrario incurriran en responsabilidad y seran acreedores a la sancién econémica equivalente al monto del pago realizado
indebidamente y a la separacion del servicio publico sin responsabilidad para la Autoridad Educativa o para el Organismo
Descentralizado.

Sera nula y, en consecuencia, no surtira efecto alguno toda forma de ingreso o de promocién distinta a lo establecido en la Ley
General del Servicio Profesional Docente. Dicha nulidad sera declarada por el area competente, aplicando para ello el
procedimiento previsto en el articulo 75 de la Ley General del Servicio Profesional Docente.

Articulo 73.- Sera separado del servicio publico sin responsabilidad para la Autoridad Educativa Estatal o para el organismo
descentralizado, y sin necesidad de que exista resolucion previa del Tribunal Estatal de Conciliacién y Arbitraje o Junta de
Conciliacion y Arbitraje competente del Estado de México, segiin sea el caso, el evaluador que no se excuse de intervenir en la
atencion, tramitacion o resolucion de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo aquélios de
los que pueda resultar algin beneficio para él, su cényuge, su concubina o concubinario, o parientes consanguineos o por afinidad
hasta el cuarto grado, o parientes civiles.

Lo anterior, sin perjuicio del derecho del interesado de impugnar la resolucién respectiva ante las instancias jurisdiccionales que
correspondan.

Articulo 74.- La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados deberan revisar y cotejar la documentacién
presentada por los aspirantes en los concursos de oposicion a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente.

De comprobarse que la documentacion es apécrifa o ha sido alterada, se desechara el tramite. En cualquier caso se dara parte a
las autoridades competentes para los efectos legales que procedan.

Articulo 75.- El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 69 de la Ley General del Servicio Profesional
Docente dara lugar a la terminacién de los efectos del nombramiento correspondiente sin responsabilidad para la Autoridad
Educativa Estatal o para el organismo descentralizado y sin necesidad de que exista resolucién previa del Tribunal Estatal de
Conciliaciéon y Arbitraje o de la Junta de Conciliacién y Arbitraje competente del Estado de México.



GACETA

DFl. GOBIERNO Pégina 13

25 de abril de 2014

Lo anterior, sin perjuicio del derecho del interesado de impugnar la resolucion respectiva ante las instancias jurisdiccionales que
correspondan.

Articulo 76.- Cuando la Autoridad Educativa Estatal o el organismo descentralizado considere que existen causas justificadas
que ameriten la imposicion de sanciones, lo hara del conocimiento del probable infractor para que, dentro de un plazo de diez
dias habiles, manifieste lo que a su derecho convenga y proporcione los documentos y demas elementos de prueba gue
considere pertinentes.

La Autoridad Educativa Estatal o el organismo descentraiizado dictaran resolucion en un plazo maximo de diez dias habiles con
base en los datos aportados por el probable infractor y demas constancias que obren en el expediente respectivo.

Articulo 77.- Con el proposito de asegurar la continuidad en el servicio educativo, el servidor publico def Sistema Educativo
Estatal, el personal docente y el personal con funciones de direccion o de supervision en la educacion basica y media superior
que incumpla con la asistencia a sus labores por mas de tres dias consecutivos o discontinuos, en un periodo de treinta dias
naturales, sin causa justificada sera separado del servicio sin responsabilidad para ia Autoridad Educativa Estatal o para el
organismo descentralizado, y sin necesidad de que exista resolucion previa del Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje o de la
Junta de Conciliacion y Arbitraje competente del Estado de Mexico, aplicando para ello el procedimiento previsto en el articulo
75 de la Ley General del Servicio Profesional Docente.

Lo anterior, sin perjuicio del derecho dei interesado de impugnar la resclucidn respectiva ant. las instancias jurisdiccionales que

correspondan.

Articulo 78.- Las sanciones que prevé la Ley General del Servicio frofesional Docente. se aplicaran sin perjuicio de las previstas
en otras disposiciones legales, reglamentarias o administrativas.

Articulo 79.- Las personas que decidan aceptar el desempefio de un empleo, cargo o comision que impidan el ejercicio de su
funcion docente, de direccién o supervision, deberan separarse dei servicio, sin goce de sueldo, mientras dure el empleo, cargo
o comision.

APARTADOC NOVENO
DE LA EVALUACION EDUCATIVA

Articule 80.- La evaluacion es la accion de emitir juicios de valor que resultan de comparar los resultados de una medicion u
observacion de componentes, procesos o resultados del Sistema Educativo con un referente previamente establecido.

Las evaluaciones que en el ambito de su competencia lieve a cabo la Autoridad Educativa Estatal seran sistematicas. integrales,
obligatorias y periodicas y deberén considerar los contextos demograficos, social y econdémico de los agentes del Sistema
Educativo Nacional, los recursos o insumos humanos, materiales y financieros destinados a éste y demas condiciones que
intervengan en el proceso de ensefianza aprendizaje. Sus resultados seran tomados como base para que las autoridades
educativas, en el ambito de su competencia, adopten las medidas procedentes.

Las autoridades educativas y los organismos descentralizados, en el ambito de su competencia, garantizaran que la evaluacion del
personal docente y del personal con funciones de direccion y supervision contribuya con la calidad de la educacion y sea

congruente con los objetivos del Sistema Educativo y con la evaluacion de los educandos y las escuelas.

La evaluacion del Sistema Educativo Estatal, como parte integrante del Sistema Educativo Nacional, tendra entre otros los
siguientes fines:

I. Contribuir a mejorar la calidad de la educacion;
1. Contribuir a la formulacién de politica educativa y disefio e implementacion de los planes y programa que de ellas deriven;

l1l. Ofrecer informacion sobre el grado de cumplimiento de los objetivos de mejora establecidos por la Autoridad Educativa
Estatal;

IV. Mejorar la gestion escolar y los procesos educativos;

V. Fomentar la transparencia y la rendicion de cuentas del Sistema Educativo Estatal.
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Articulo 81.- La Autoridad Educativa Estatal, en el ambito de su competencia y en los términos de la Ley del Instituto Nacional
para la Evaluacion de la Educacion, debera:

I. Promover la congruencia de los planes, programas y acciones que emprenda con las directrices que, con base en los resultados
de la evaluacion, emita el Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacién;

ii. Proveer al Instituto Nacicnal para la Evaluacién de la Educacion la informacién necesaria para el ejercicic de sus funciones;

Cumplir los lineamientes y atender las directrices que emita el Instituto Nacional para Iz Evaluacién de la Educacién e
rmar sobre los resultades de la evaluacién;

1Y, Recopilar, sistematizar y difundir la informacién derivadz de ias avaluaciones que lleve a cabe;

¥ Reano v ool ! i Nacicnal o la BEvaluzcié de | Educacié iteries d textualizacid ; ienten el diseds ¢ s
. Preponer 2l Institute Naciconal para la Evaluacién de la Educacién criterios de contextualizacién que orienten el disefic - ia
intersretacion de las evaiuaciones;

1. Hacer recomendaciones técnicas sobre los instrumentos de evaluacién, su aplicacion y el uso de sus resuitados:

il Cpinar sobre los informes anuales que rinda el Presidente del Instituto Nacional para la Evaiuacion de la Educacion,
apcrtando elementos para valorar el nivel de logro de los objetivos establecidos;

L Las demas que se establezcan en otras disposiciones normativas y que sean necesarias para el funcionamiento del Sistema
Nzcional de Evaluacion Educativa.

Articulo 82.- las autoridades escolares de las instituciones educativas establecidas por el Estado, por sus organismos
descentralizados y por los particulares con autorizacién o con reconocimiento de validez oficial de estudios, ademas de las que
se establecen en Ia legislacion federal, tendran las obligaciones siguientes:

1. Otorgar al Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacién y a las Autoridades Educativas las facilidades y colaboracién
sara la evaluacién a que se refiere la Ley del Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacién:;

‘I. Proporcionar oportunamente la informacién que se les requiera.;

HI. Tomar las medidas que permitan la colaboracién efectiva de alumnos, maestros, directivos y demés participantes en los
procesos de evaluacion;

V. Facilitar que las Autoridades Educativas y el Instituto realicen actividades de evaluacién para fines estadisticos y de
diagnéstico y recaben directamente en las escuelas la informacion necesaria para realizar la evaluacion.

Articulo 83.- La evaluacién sobre el transito de alumnos de un grado, nivel o tipo educativos a otro, certificacion de egresados,
asignacion de estimulos y las decisiones, respecto de personas o instituciones en lo particular, basadas en los resultados de los
procesos de evaluacién para el reconocimiento, serd competencia de las Autoridades Educativas y de los organismos
descentralizados conforme a sus atribuciones.

Las evaluaciones a que se refiere este Apartado incluyen también las sefialadas en la fraccion Xl del articulo 25 de la presente
Ley.

Articulo 84.- Los procesos de evaluacion realizados en contravencion a los lineamientos emitidos por el Instituto Nacional para
la Evaluacion de la Educacion seran nulos.

SECCION CUARTA
DE LA PLANEACION EDUCATIVA

Articulo 85.- El Ejecutivo del Estado, por conducto de la Secretaria, planeara y supervisara el desarrollo educativo del Estado,
en los términos que esta Ley establece.

Articulo 86.- La planeacién del Sistema Educativo se orientara a proporcionar un servicio educativo de calidad en todos sus
tipos, niveles, modalidades y vertientes, debiendo ser congruente con el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan de Desarrollo del
Estado de México y demas disposiciones relativas.
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Articulo 87.- La planeacion que realice la Autoridad Educativa Estatal considerara la coordinacién de acciones con las
autoridades educativas federal y municipales y la participacion de los sectores social y privado, de conformidad con lo previsto en
la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.

Articulo 88.- La Autoridad Educativa Estatal integrara un sistema de informacién con los datos y los indicadores necesarios
para sustentar la planeacion educativa.

Articulo 89.- Las autoridades educativas estatal y municipales, deberan planear y conducir sus actividades con sujecion a los
objetivos y metas sefialadas en el Programa Sectorial de Educacion, de conformidad con los fines y criterio sefialados en esta Ley.

Adicionalmente, se incorporaran en los planes de estudios, segiin corresponda, contenidos formativos que prevengan el
alcoholismo y el uso de drogas, asi como la asimilacion de valores civicos y éticos para una mejor convivencia social, con el
apoyo de las dependencias del Estado, sus organismos descentralizados y los municipios.

SECCION QUINTA
DEL FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACION

Articulo 90.- El Estado en concurrencia con el Ejecutivo Federal, asi como los gobiernos de los municipios, de conformidad con
lo establecido en sus respetivas Leyes de Ingresos, Presupuestos de Egresos, y demas normatividad aplicable, concurriran en el
financiamiento educativo e invertiran recursos econémicos que propician el funcionamiento adecuado de los servicios educativos
publicos para la educacion basica y media superior en la entidad.

Los recursos federales recibidos por el Estado no seran transferibles y deberan aplicarse exclusivamente en la prestacion de
servicios y demas actividades educativas en la Entidad.

En el evento de que tales recursos se utilicen para fines distintos, se estara a lo previsto en la legislacion aplicable sobre las
responsabilidades administrativas, civiles y penales que procedan.

El Estado otorgara las facilidades necesarias para que el Ejecutivo Federal verifique la correcta aplicacion de dichos recursos, asi
como el funcionamiento y evaluacion de las escuelas e instituciones para hacer efectiva la rendicion de cuentas a la sociedad,
respecto de las politicas, acciones y el uso del presupuesto asignado al sector educativo.

Articulo 91.- Conforme a las disposiciones legales aplicables, el Estado proveera lo conducente para que los municipios reciban
recursos para el cumplimiento de las responsabilidades que, en términos del articulo |5 de la Ley General, estén a su cargo.

Articulo 92.- El monto del financiamiento publico deberd mantenerse creciente en términos reales y en recursos para
infraestructura, mantenimiento y becas.

El Ejecutivo del Estado, al presentar ante la Legislatura el proyecto de presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal
correspondiente, debera incluir los recursos suficientes para fortalecer la autonomia de gestion escolar.

Articulo 93.- Son de interés social las inversiones que en materia educativa realicen el Estado, los municipios, los organismos
descentralizados y los particulares.

Articulo 94.- En el presupuesto del Estado se consideraran recursos para la atencion de personas y grupos que se encuentren
en rezago educativo.

CAPITULO QUINTO
DE LOS TIPOS, NIVELES, MODALIDADES Y VERTIENTES
DE LA EDUCACION

SECCION PRIMERA
CLASIFICACION GENERAL

Articulo 95.- La educacién que imparten el Estado, sus organismos descentralizados y los particulares con autorizacion o
reconocimiento de validez oficial de estudios, comprende los tipos, niveles, modalidades y vertientes siguientes:

A) Tipos y niveles:
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I. Tipo basico: Esta compuesto por los niveles de preescolar, primaria y secundaria;

. Tipo medio superior: Comprende el nivel de bachillerato y los demas niveles equivalentes a éste, asi como la educacién
profesional que no requiere bachillerato o sus equivalentes. Se organizara bajo el principio de respeto a la diversidad, a través del
Sistema Nacional de Educacion Media Superior, el cual establecera un marco curricular comdn a nivel nacional y la revalidacion y
reconocimiento de estudios entre las opciones que ofrece este tipo educativo;

IlL. Tipo superior: Es el que se imparte después del bachillerato o de sus equivalentes. Esta compuesto por la licenciatura, la
especialidad, la maestria y el doctorado, asi como por opciones terminales previas a la conclusién de la licenciatura. Comprende
la educacion normal en todos sus niveles y especialidades.

B) Modalidades:
L. Escolarizada;
11, No escolarizada;
IH. Mixta; y

IV. A distancia.

C) Vertientes:
L. En preescolar: indigena, especial y general;
1. En primaria: indigena, especial y general;
. En secundaria: telesecundaria, técnica y general;
IV. En la media superior: bachillerato general, bachillerato tecnolégico, profesional técnico bachiller y profesional medio; y

V. En fa superior: universitaria, normal, tecnolégica y sus equivalentes.

Articulo 96.- En el Sistema Educativo quedan comprendidas la educacién inicial, la educacion especial, la educacién para los
adultos y la formacion para el trabajo.

SECCION SEGUNDA
DE LA EDUCACION INICIAL

Articulo 97.- La educacién inicial tiene como propdsito favorecer el desarrollo fisico, cognoscitivo, afectivo y social de los
menores de cuatro afios de edad. Incluye orientacién a padres de familia o tutores para la educacién de sus hijos o pupilos, en
los términos de la reglamentacién correspondiente.

Articulo 98.- Compete a la Autoridad Educativa Estatal vigilar que los requisitos pedagégicos establecidos por la Autoridad
Educativa Federal para el desarrollo de la educacion inicial, sean incluidos en los planes y programas que formulen y apliquen.

Articulo 99.- Los particulares que ofrezcan servicios de educacién inicial deberan registrar sus establecimientos ante la
Autoridad Educativa Estatal, en los términos de la normatividad aplicable.

SECCION TERCERA
DE LA EDUCACION BASICA

Articulo 100.- La educacion basica, que se integra con los niveles de educacién preescolar, primaria y secundaria, contribuira al
desarrollo arménico e integral del nifio y del adolescente, y tendra por objeto ia formacién de habitos, actitudes y competencias
basicas que los preparen para el aprendizaje permanente, el desenvolvimiento de sus potencialidades creativas, la formacién de
una conciencia historica y una actitud civica, sustentadas en valores universales.



25 de abril de 2014 GACETA Pagina 17

La educacion basica aportara a los educandos las competencias necesarias para el aprendizaje de las matematicas, del espafiol, de
las ciencias, de un segundo idioma, el desarrollo de la educacion fisica, artistica y la utilizacién de las tecnologias de la informacion
y la comunicacién.

Avrticulo 101.- Los planes y programas de estudio para la educacion basica seran los que determine la Autoridad Educativa
Federal.

Articulo 102.- La Autoridad Educativa Estatal propondra a la Autoridad Educativa Federal la incorporacion de contenidos
regionales en programas y materiales educativos, con el propésito de que los educandos del tipo basico adquieran el
conocimiento de la historia, la geografia, las costumbres y las tradiciones que integran la riqueza cultural del Estado y fortalezcan
su identidad.

Articulo 103.- Es responsabilidad de la Autoridad Educativa Estatal ampliar la cobertura y mejorar la calidad de la educacion
basica, asi como abatir el rezago educativo, por lo que, en coordinacién con las autoridades educativas federal y municipales,
realizara la planeacion de las acciones necesarias para su adecuada atencion.

En el ambito de la educacion bésica, la Autoridad Educativa Estatal tendra las atribuciones a que se refiere la Ley General del
Servicio Profesional Docente.

Articulo 104.- Las autoridades educativas estatal y municipales realizaran acciones tendientes a procurar la permanencia del
educando en el Sistema Educativo.

Articulo 105.- En la imparticion de educacién para menores de edad se tomaran medidas que aseguren a alumnos la proteccion
y el cuidado necesarios para preservar su integridad fisica, psicologica y social sobre la base del respeto a su dignidad, y que la

aplicacion de la disciplina escolar sea compatible con su edad.

La Autoridad Educativa Estatal brindara cursos a los docentes y al personal que labora en los planteles de educacion, sobre los
derechos de los educandos y la obligacion que tienen al estar encargados de su custodia, de protegerlos contra toda forma de
maltrato, perjuicio, dafio, agresion, abuso, trata o explotacion.

En caso de que los educadores, asi como las autoridades educativas, tengan conocimiento de la comision de algan delito en
agravio de los estudiantes, lo haran del conocimiento inmediato de la autoridad correspondiente, para su proteccion.

Articulo 106.- Las escuelas a las que se refiere la fraccion XlI, apartado A del articulo 123 de la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos, seran reguladas conforme a las disposiciones de la Ley General.

APARTADO PRIMERO

DE LA EDUCACION INDIGENA
Articulo 107.- Compete a la Autoridad Educativa Estatal impartir la educacion basica indigena.
Articulo 108.- Mediante el desarrollo de la educacién intercultural indigena se favorecera la alfabetizacion, la educacion en sus
distintos niveles y la capacitacion productiva, buscando preservar sus tradiciones, costumbres, valores culturales y mejorar su
calidad de vida, de acuerdo a lo que establece el articulo 2° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Los hablantes de lenguas indigenas tendran acceso a la educacion obligatoria en su propia lengua y en espafiol.
Articulo 109.- La educacion basica indigena debera adaptarse a las caracteristicas de cada uno de los pueblos originarios,
promoviendo su participacién para definir y evaluar las estrategias en la planificacion de programas educativos de contenido

regional.

Avrticulo 110.- Para favorecer el desarrollo de la educacion indigena, la Autoridad Educativa Estata! promovera:
1. La formacion docente para los distintos niveles educativos; y

I1. La investigacion, difusion y respeto de la realidad sociocultural y etnolingiistica de los pueblos indigenas.
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En el caso de docentes de educacién indigena que no tengan licenciatura como nivel minimo de formacidén deberan participar en
los programas de capacitacion que disefie la autoridad educativa y certificar su bilingiiismo en la lengua indigena que corresponda
y en espafiol, asimismo conocer la cultura del pueblo o comunidad indigena en el que se desempefian.

APARTADO SEGUNDO
DE LA EDUCACION ESPECIAL

Articulo I11.- La educacion especial esta destinada a personas con discapacidad transitoria o definitiva, asi como aquellas con
aptitudes sobresalientes. Atendera a los educandos de manera adecuada a sus propias condiciones, con equidad social incluyente
y con perspectiva de género. Para tal efecto, la Autoridad Educativa Estatal, en el ambito de su competencia, destinara recursos,
de acuerdo con la disponibilidad presupuestal.

La educacion especial incluye la orientacion a los padres o tutores, asi como también a los maestros y personal de escuelas de
educacion basica y media superior regulares que integren a los alumnos con necesidades especiales de educacién.

Articulo I12.- Tratandose de menores de edad con discapacidad, esta educacién propiciara su integracion a los planteles de
educacion basica regular, mediante la aplicacion de métodos, técnicas y materiales especificos. Para quienes no logren esa
integracion, esta educacién procurara la satisfaccion de necesidades basicas de aprendizaje para la auténoma convivencia social y
productiva, para lo cual se elaboraran programas y materiales de apoyo didacticos necesarios.

Los menores a que se refiere el parrafo anterior deberan contar con las instalaciones y material didactico adecuados a su
condicion, por lo que se llevaran a cabo las habilitaciones fisicas correspondientes. La integraciéon de los grupos se hara con el
nimero de educandos que permita darles una atencion especializada.

Articulo I13.- Para la identificacion, evaluacidn, atencion educativa, acreditacion y certificacién de alumnos con capacidades y
aptitudes sobresalientes, las instituciones que integran el Sistema Educativo Estatal se sujetaran a los lineamientos establecidos
por fa Autoridad Educativa Federal en la materia, con base en la disponibilidad presupuestal.

Las instituciones de educacion superior autébnomas por ley podran establecer convenios con la autoridad educativa federal a fin
de homologar criterios para la atencion, evaluacion, acreditacion y certificacion, dirigidos a estudiantes con capacidades y
aptitudes sobresalientes.

APARTADO TERCERO

DE LA EDUCACION PARA LOS ADULTOS Y
DE LA FORMACION PARA EL TRABAJO

Articulo 114.- La educacion para los adultos esta dirigida a las personas de quince afios o mas que no hayan cursado o
concluido la educacién primaria, o secundaria y considera la alfabetizacion, la educacién primaria, secundaria y media superior.

Asimismo, comprende la capacitacion para el trabajo, con las particularidades adecuadas a dicha poblacién.

Las personas atendidas por la educacion para adultos podran acreditar los conocimientos adquiridos mediante evaluaciones
arciales o globales conforme a los procedimientos establecidos por la Autoridad Educativa Federal.
p

La Autoridad Educativa Estatal organizara servicios permanentes de promocion y asesoria de educacién para adultos y dara las
facilidades necesarias a sus trabajadores, trabajadoras y familiares para estudiar y acreditar la educacion primaria, secundaria y
media superior.

Quienes participen voluntariamente brindando asesoria en tareas relativas a la educacién para los adultos tendran derecho a que
se les acredite como servicio social.

Articulo 115.- La educacion para los adultos complementa la educacion escolar y propicia las condiciones necesarias para que
este grupo de poblacion pueda:

I. Acceder a los beneficios que proporciona;
1. Desarrollar competencias y ampliar sus oportunidades laborales; y

. Mejorar su calidad de vida familiar y comunitaria.
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Articulo 116.- La educacion para los adultos podra cursarse en los espacios que la Autoridad Educativa Estatal autorice para tal
efecto y en aquellos que se designen en los convenios que celebre con otras instancias publicas, privadas y sociales. Esta
educacion se apoyara en la participacion y la solidaridad social.

Articulo 117.- La formacion para el trabajo procurara la adquisicion de conocimientos, habilidades o destrezas, que permitan a
quien la recibe, desarrollar una actividad productiva demandada en el mercado, mediante alguna ocupacién o algiin oficio
calificados.

La Autoridad Educativa Estatal promovera servicios de formacion para el trabajo, en los términos que establece el articulo 45 de
la Ley General.

APARTADO CUARTO
DE LA EDUCACION FiSICA Y ARTISTICA

Articulo 118.- La educacion fisica contribuira al desarrollo arménico del educando y sera obligatoria. Sera promovida en
asociacién con el deporte y atendera a los educandos de manera adecuada a sus propias condiciones fisicas.

Tratandose de educandos con discapacidades o con necesidades educativas especiales, promovera su integracion mediante la
aplicacion de métodos, técnicas y materiales especificos.

Articulo 119.- La educacion fisica que se imparta en el Sistema Educativo, tendra los siguientes propdsitos:
I. Estimular la disciplina del ejercicio fisico y la practica del deporte;
Il. Concientizar sobre la preservacion de la salud;

H1. Promover la participacion de los educandos en competencias deportivas para fortalecer la integracion social y la convivencia
armonica; y

IV. Fomentar el conocimiento y la practica de las diversas actividades deportivas.

Articulo 120.- La educacion artistica comprende la formacion en distintas expresiones artisticas para los educandos, en la
educacion basica.

Articulo 121.- La Autoridad Educativa Estatal promovera una educacion artistica que fomente y desarrolle la sensibilidad y la
capacidad creativa de los educandos que valore y proteja el patrimonio cultural, material y simbolico de las diversas comunidades
que integran el Estado de México.

APARTADO QUINTO
DEL CONSE}O ESTATAL TECNICO DE LA EDUCACION
DEROGADO

Articulo 122.- Derogado.

SECCION CUARTA
DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Articulo 123.- La educacion de tipo medio superior es [a que se imparte después de la secundaria, tiene por objeto propiciar la
adquisicion de las competencias necesarias para acceder a la educacion superior o, en su caso, al sector productivo. La Autoridad
Educativa Estatal promovera la ampliacion progresiva de su cobertura para responder a la demanda de este servicio educativo.

En el ambito de la educacién media superior, la Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados, tendran las
atribuciones a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente.

Articulo 124.- La educaciér media superior tiene como objetivos:

I. Articular los conocimientos y aprendizajes de los niveles previos con los de la ensefianza superior;

Il. Consolidar e integrar el conjunto de conocimientos que permitan al estudiante desarrollar habilidades de investigacion,
comunicacion y pensamiento critico, asi como aptitudes que enriquezcan su capacidad para tomar decisiones;



GACETA 25 de abril de 2014

DEL. GOBIERNO

Pagina 20 __ 25deabrilde20l4

1. Promover en el educando, el desarrollo de sus capacidades fisicas e intelectuales, para propiciar su formacién integral;
IV. Formar hombres y mujeres que valoren el caracter »luricultural del Estado y contribuyan a fortalecer la identidad estatal; y

V. Fomentar en el estudiante la capacidad de convivir sanamente, promoviendo la libertad, la igualdad y el respeto a la dignidad
de las personas.

Articulo 125.- Forman parte de la educacion del tipo medio superior del Sistema Educativo, las escuelas preparatorias
dependientes de la Autoridad Educativa Estatal y de sus organismos descentralizados, los bachilleratos de instituciones
auténomas, las instituciones que prestan servicios de este nivel en la modalidad no escolarizada y las particulares con
reconocimiento de validez oficial de estudios.

Articulo 126.- La educacién media superior permite a los alumnos:

I. Transitar a la educacion superior en la vertiente de bachillerato general;

IL. Incorporarse al mercado laboral en la vertiente de profesional medio; o

. Transitar a la educacion superior e incorporarse al mercado laboral en la vertiente de bachillerato tecnolégico.

Articulo 127.- Los planes y programas de educacién media superior que se apliquen en las instituciones de educacién publica,
de los organismos descentralizados del Estado, o de los particulares con reconocimiento de validez oficial de estudios, seran
aprobados por las autoridades educativas federal y estatal, en sus respectivos ambitos de competencia.

Articulo 128.- Los organismos descentralizados someteran a la aprobacion de sus érganos de gobierno, los planes y programas
de estudio de educacion media superior de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Articulo 129.- Los planes y programas de estudio de educacién media superior, deberan registrarse ante la Autoridad Educativa
Estatal.

Articulo 130.- La Autoridad Educativa Estatal integrara una Comision Estatal para la Planeacion y Programacién de la Educacién
Media Superior como o6rgano consultivo en materia de planeacion, programacion, coordinacion, fortalecimiento, desarrollo y
mejoramiento de los servicios educativos del tipo medio superior. Su integracion, organizacién y funcionamiento se estableceran
en el reglamento correspondiente.

SECCION QUINTA
DE LA EDUCACION SUPERIOR

Articulo 131.- La educacion de tipo superior es la que se imparte después del bachillerato o sus equivalentes, tiene por objeto
preservar, generar, transmitir y difundir los conocimientos humanisticos, cientificos y tecnoldgicos, a fin de formar a los
profesionales requeridos para el desarrollo estatal y nacional. Su organizacion y funcionamiento se hara en términos de la Ley
para la Coordinacion de la Educacion Superior.

Articulo 132.- Forman parte de la educacién de tipo superior los organismos descentralizados que prestan servicios de este
nivel, las escuelas normales y demas para la formacién de maestros, asi como las dependientes de organismos autonomos y las
particulares con reconocimiento de validez oficial de estudios.

Articulo 133.- La educacién de tipo superior en el Sistema Educativo comprende:

I. El técnico superior universitario, que forma al estudiante para el ejercicio de una actividad técnica y constituye un nivel de alta
calificacion;

ll. La licenciatura, que forma al estudiante para el ejercicio de una profesién, dotandolo de principios e instrumentos de caracter
teodrico y practico;

I, La especialidad, que proporciona a los profesionales conocimientos especificos, tanto tedricos como practicos, en un area
determinada del conocimiento y es posterior a la licenciatura;
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IV. La maestria, que es posterior a la licenciatura y busca ampliar los conocimientos de una disciplina, asi como formar recursos
humanos orientados a la docencia y a la investigacion; y

V. El doctorado, que tiene como finalidad profundizar y especializar los conocimientos de los profesionales y formar
investigadores de alto nivel que procuren la generacién de nuevos conocimientos.

Articulo 134.- La educacion superior que imparta la Autoridad Educativa Estatal directamente o a través de sus organismos
descentralizados, tendra las finalidades siguientes:

I. Formar profesionales para satisfacer las necesidades sociales, econémicas, culturales y cientificas del desarrollo estatal y
nacional;

Il. Impulsar la formacion integral del individuo a través de planes y programas de estudio que permitan incorporar
oportunamente los descubrimientos cientificos e innovaciones tecnolégicas para atender las transformaciones y necesidades de
su entorno, propiciando en el educando un sentido critico y propositivo;

Ill. Desarrollar en el estudiante las competencias que lo orienten, lo estimulen para el aprendizaje permanente y lo capaciten
para el trabajo;

IV. Llevar a cabo la investigacion humanistica, cientifica y tecnolégica que conduzca a la solucién de ios problemas prioritarios de
la sociedad, asi como difundir y extender sus beneficios; y

V. Investigar, extender y difundir la cultura, asi como preservar los valores y las tradiciones estatales y nacionales.

Articulo 135.- Los planes y programas de educaciéon superior que se apliquen en las instituciones de educacién publica, de los
organismos descentralizados del Estado, o de los particulares con reconocimiento de validez oficial de estudios, seran los
aprobados por las autoridades educativas federal y estatal en sus respectivos ambitos de competencia.

Articulo 136.- Los organismos descentralizados someteran a la aprobacion de sus 6rganos de gobierno los planes y programas
de estudio de educacién superior, de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Articulo 137.- Los planes y programas de estudio de educacion superior deberan registrarse ante la Autoridad Educativa
Estatal.

Articulo 138.- Los programas de investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico que realicen los organismos descentralizados
de .educacion superior del Estado, concurriran al logro de los objetivos del Sistema Estatal de Ciencia y Tecnologia, de
conformidad con lo establecido en la Ley de Ciencia y Tecnologia del Estado de México.

Articulo 139.- La Autoridad Educativa Estatal integrara una Comision Estatal para la Planeacion de la Educaciéon Superior como
organo consultivo en materia de planeacion, programacion, coordinacion, fortalecimiento, desarrollo, extension y mejoramiento
de los servicios educativos en el tipo superior. Su integracion, organizacion y funcionamiento se estableceran en el reglamento
correspondiente.

SECCION SEXTA
DEL SERVICIO SOCIAL

Articulo 140.- Se denomina servicio social al conjunto de actividades de caracter obligatorio y temporal que prestan los
educandos y pasantes de las carreras técnicas y profesionales, para coadyuvar al mejoramiento de las condiciones de vida de la
poblacion, en el que aplicaran los conocimientos humanisticos, cientificos y técnicos, adquiridos en su formacion.

Articulo [141.- Los educandos y pasantes beneficiados directamente por los servicios educativos de caracter técnico o
profesional deberan prestar servicio social, en la forma y términos que sefialen las disposiciones reglamentarias
correspondientes. La prestacion del servicio social sera requisito para obtener el titulo.

El servicio social se efectuara preferentemente en actividades relacionadas con la formacion profesional de los estudiantes y con
una orientaciéon de beneficio social.
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Articulo 142.- La Autoridad Educativa Estatal podra equiparar al servicio social con otras practicas, tales como las estadias y la
asesoria, en términos de las disposiciones legales apliczbles.

SECCION SEPTIMA
DE LA EDUCACION A DISTANCIA

Articulo 143.- La educacién a distancia es una modalidad educativa que ofrece alternativas de aprendizaje flexible, de
acreditacion y certificaciéon de estudios.

Articulo 144.- La Autoridad Educativa Estatal fomentara la educacién a distancia para ofertar el servicio educativo en sus
diversos tipos y niveles, ampliar la cobertura y mejorar la calidad.

SECCION OCTAVA
DE LA VINCULACION DE LA EDUCACION
MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

Articulo 145.- La Autoridad Educativa Estatal impulsara la vinculacion de las instituciones de educacién media superior y
superior con los sectores productivos, a fin de dar pertinencia a la oferta educativa, incentivar una cultura emprendedora y
fomentar oportunidades laborales para los egresados.

Articulo 146.- La Autoridad Educativa Estatal, en coordinacién con la Autoridad Educativa Federal y la Autoridad Educativa
Municipal, debera:

I. Promover, fomentar y coordinar acciones programaticas que vinculen la planeacién institucional e interinstitucional de la
educacién media superior con la superior, asi como con los objetivos, lineamientos y prioridades que demande el desarrollo
integral del Estado;

I1. Auspiciar la celebracién de convenios para el fomento y desarrollo de la educacién media superior y superior;
IHl. Convocar la participacion de los sectores publico, privado y social para fortalecer la educacion media superior y superior; y

IV. Realizar las demas acciones previstas en esta Ley y otras disposiciones aplicables.

CAPITULO SEXTO
DE LOS MAESTROS DEL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL

SECCION PRIMERA
DE LOS MAESTROS

Articulo 147.- El maestro es promotor, coordinador y agente directo del proceso educativo. Deben proporcionarsele los
medios que le permitan realizar eficazmente su labor y que contribuyan a su constante perfeccionamiento.

Articulo 148.- Para ejercer la docencia en instituciones establecidas por el Estado, por sus organismos descentralizados y por
los particulares con autorizacién o con reconocimiento de validez oficial de estudios, los maestros deberan satisfacer los
requisitos que, en su caso, sefialen las autoridades competentes y, para la educacién basica y media superior deberan observar lo
dispuesto por la Ley General del Servicio Profesional Docente.

La Autoridad Educativa Estatal, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General del Servicio Profesional Docente establecera
la permanencia de los docentes frente a grupo, respetando sus derechos, con la posibilidad para éstos de obtener mejores
condiciones y mayor reconocimiento social.

Para garantizar la calidad de la educacién obligatoria brindada por los particulares, las autoridades educativas, en el ambito de sus
atribuciones, evaluaran el desempefio de los maestros que prestan sus servicios en estas instituciones. Para tal efecto, dichas
autoridades deberan aplicar evaluaciones del desempefio, derivadas de los procedimientos anélogos a los determinados por los
lineamientos emitidos por el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion, para evaluar el desempefio de los docentes en
educacion basica y media superior en instituciones pUblicas.
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Las autoridades educativas otorgaran la certificacién correspondiente a los maestros que obtengan resultados satisfactorios y
ofreceran cursos de capacitaciéon y programas de regularizacién a los que presenten deficiencias, para lo cual las instituciones
particulares otorgaran las facilidades necesarias a su personal.

El Estado otorgara un salario profesional digno que permita al profesorado de los planteles del propio Estado alcanzar un nivel de
vida decoroso en lo individual y para su familia; arraigarse en las comunidades en las que trabajan y disfrutar de vivienda digna, asi
como disponer del tiempo necesario para la preparacién de laz 'ases que impartar y para rezlizar actividades destinadas a su
desarrolic personal y profesional.

SECCIO N | HUnNDA

DE LA FORMACION, ACTU AL CACION, CAPACITACION ¥
SUPERACION PROFESIOMAL DE LOS M3 WS'H RS

. - La Autoridad Educativa Estatel con b
nermatividad aplicable, desarrollard en la entidad el
nrofesional para docentes que tendra las siguientes finalidades:

formacion, actualizacion,

acitacion v superacio 5N

5 .

La formacion con nivel de licenciatura de los maestros gue requiera ei Sistema Educativo;
1§, La niveiacion profesional, para la acreditacién con grado de licenciatura de los educadores en servicio;

ill. La formacion continua, ia actualizacién de conocimientos y superacion de docentes en servicio, citados en la fraccion
anterior. El cumplimiento de estas finalidades, se sujetara en lo conducente a los lineamientos, medidas y demas acciones que
resuiten de fa aplicacion de la Ley General del Servicio Profesional Docente, respetando los derechos de los docentes;

1V. La realizacion de programas de especializacion, maestria y doctorado, adecuados a las necesidades dei Sistema Educativo; y

V. El desarrollc de la investigacion educativa vinculindola con el mejoramiento de la practica docente, ei aprendizaje de los
educandos y la difusion de la cultura pedagogica.

Articulo 150.- El Sistema de Formacién, Actualizacion, Capacitacion y Superacion Profesional de los Maestros se integrara con
las escuelas normales del Estado, las instituciones de formacion y actualizacion docente dependientes de organismos
descentralizados y el Instituto Superior de Ciencias de la Educacion del Estado de México.

Articulo 15).- La Autoridad Educativa Estatal atendera la formacion de maestros que requiera el Sistema Educativo,
procurando que esta formacion ofrezca las competencias necesarias para:

I. Promover, como principios de su accion y de sus relaciones con la comunidad, los valores de respeto y aprecio por la dignidad
humana, libertad, justicia, igualdad, democracia, solidaridad, tolerancia, honradez y apego a la verdad;

Il. Fomentar el uso racional de los recursos naturales y ser capaces de hacer que sus educandos aprendan a proteger el
ambiente, individual y colectivamente;

L. Incorporar a sus programas de trabajo escolar, practicas cotidianas de activacion fisica y de orientacion nutricional,
propiciando la participacién de los padres de familia o tutores;

IV. Estimular el desarrollo de habilidades intelectuales y el dominio de los contenidos de ensefianza que les permita planear,
realizar y evaluar sus actividades docentes; asi como, utilizar alternativas de solucién a la problematica que se le presente en su
labor cotidiana; y

V. Crear conciencia sobre el significado social del trabajo docente y el mejoramiento de la calidad educativa.

Articulo 152.- Los candidatos a ingresar como educandos a las escuelas normales y demas instituciones formadoras de
maestros, estaran sujetos a un proceso de evaluacién vocacional y académica, de conformidad con la normatividad respectiva.

Articulo 153.- La Autoridad Educativa Estatal determinara la matricula de las escuelas normales y demds instituciones
formadoras de maestros, conforme a las necesidades del Sistema Educativo.

Articulo 154.- Las escuelas del Sistema Educativo deberan colaborar con las instituciones formadoras de maestros, en el
desarrollo de practicas y proyectos educativos que coadyuven a la formacién profesional de los futuros maestros.



Articulo 155.- La Autoridad Educativa Estatal proveera lo necesario para que el personal docente y el personal con funciones
de direccion y supervision en servicio tengan opciones de formaciéon continua, actualizacién, desarrollo profesional y avance
cultural, respetando los derechos de los docentes.

Para los efectos del parrafo anterior, la Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados, ofreceran programas y
Cursos.

La oferta de formacion continua debera:

I. Favorecer el mejoramiento de la calidad de la educacion;

I1. Ser gratuita, diversa y de calidad en funcion de las necesidades de desarrolio del personal;

Ii. Ser pertinente con las necesidades de la escuela y de la zona escolar;

IV. Responder, en su dimension regional, a los requerimientos que el personal solicite para su desarrollo profesional;
V. Tomar en cuenta las evaluaciones internas de las escuelas en la region de que se trate;

VI. Atender a los resultados de las evaluaciones externas que apliquen las autoridades educativas y los organismos
descentralizados.

El personal elegira los programas o cursos de formacién en funcion de sus necesidades y de los resultados en los distintos
procesos de evaluacion en que participe.

Las acciones de formacion continua, actualizacion y desarrollo profesional se adecuaran conforme a los avances cientificos y
técnicos.

Articulo 156.- La actualizacién, capacitacion y superacion profesional constituyen una responsabilidad de los maestros. La
Autoridad Educativa Estatal dispondra lo necesario para atenderla.

SECCION TERCERA
DE LOS ESTIMULOS Y RECOMPENSAS

Articulo 157.- La Autoridad Educativa Estatal otorgara reconocimientos, distinciones, estimulos y recompensas a los
educadores que se destaquen en el ejercicio de su profesion y, en general, realizara actividades que propicien mayor aprecio
social por la labor desemperiada por los maestros. Ademas, establecera mecanismos de estimulo a la labor docente con base en
la evaluacion.

El otorgamiento de los reconocimientos, distinciones, estimulos y recompensas que se otorguen al personal docente en
instituciones plblicas de educacion basica y media superior, se realizara conforme a lo dispuesto en la Ley General del Servicio
Profesional Docente, respetando los derechos de los docentes.

Ademas de lo anterior, las autoridades educativas formularan y ejecutaran, de acuerdo con sus presupuestos, programas que
promuevan el otorgamiento de recompensas y estimulos encaminados a reconocer el trabajo y méritos de los maestros,
considerando para ese objeto los resultados del trabajo académico con sus educandos.

Articulo 158.- La presea de “Honor Estado de México”, se otorgara a los profesionales al servicio de la educacion que se

distingan en grado eminente por su eficiencia, constancia y méritos profesionales en el servicio de la educacién plblica en sus
diversos tipos y niveles del Sistema Educativo. La presea se otorgara anualmente.

Para su otorgamiento, la Secretaria contard con un Consejo Técnico, cuya integracion y funcionamiento se regira por la
reglamentacion correspondiente.

CAPITULO SEPTIMO
DE LOS PARTICULARES QUE IMPARTAN EDUCACION

Articulo 159.- Los particulares podran impartir educacion en todos sus tipos, niveles, modalidades y vertientes.
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Articulo 160.- La incorporacién al Sistema Educativo se obtendra mediante la autorizacion o reconocimiento de validez oficial
de estudios, siempre que los particulares cumplan con los requisitos previstos en la normatividad aplicable.

Articulo 161.- Para impartir la educacion basica y normal y demas para la formacion de maestros de educacion basica, los
particulares deberan obtener previamente, en cada caso, la autorizacion expresa de la Autoridad Educativa Estatal.

Articulo 162.- Trataindose de estudios distintos a los mencionados en el articulo anterior, los particulares podran obtener el
reconocimiento de validez oficial de estudios, siempre que cumplan con los requisitos previstos en la normatividad aplicable.

La autorizacién y el reconocimiento seran especificos e intransferibles para cada plan de estudios.
Articulo 163.- Los particulares que soliciten la autorizacién y el reconocimiento de validez oficial de estudios, deberan contar:

I. Con personal que acredite la preparacion correspondiente para impartir el nivel de educacién solicitado, de conforraidad con
lo establecido en la reglamentacién y acuerdos respectivos;

1. Con instalaciones que satisfagan las condiciones pedagégicas de seguridad e higiene que la autoridad educativa determine. Para
establecer un nuevo plantel se requerira, segiin el caso, una nueva autorizacién o un nuevo reconocimiento;

I1l. En el caso de educacion distinta de la basica, la normal y demas para la formacion de maestros de educacion, la Autoridad
Educativa Estatal aprobara los planes y programas de estudio que considere procedentes; y

IV. Con los demas requisitos que sefialen otros ordenamientos aplicables.

Articulo 164.- Una vez obtenida la autorizacion o el reconocimiento de validez oficial de estudios, el titular de los derechos de
incorporacion no podra modificar las instalaciones o cambiar de domicilio sin la autorizacién de la Autoridad Educativa Estatal.

Articulo 165.- Los particulares que impartan educacién con autorizacién o con reconocimiento de validez oficial de estudios,
deberan:

1. Cumplir con lo dispuesto en el articulo 3° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el 5 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley General, la Ley para la Coordinacion de la Educacion Superior, la presente
Ley y los demas ordenamientos aplicables;

1. Cumplir con los planes y programas de estudio que las autoridades educativas competentes hayan determinado procedentes;

II. Mencionar en los documentos que expidan y publicidad que hagan una leyenda que indique su calidad de incorporados, el
nimero y la fecha del acuerdo respectivo, asi como la autoridad que lo otorgé;

IV. Proporcionar becas en los términos del reglamento respectivo;

V. Facilitar y colaborar en las actividades de supervision y evaluacion que las autoridades competentes ordenen o realicen a sus
instalaciones y archivos; y

VI. Cumplir con los requisitos previstos por esta Ley y deméas disposiciones aplicables.

Articulo 166.- Las autoridades educativas que otorguen autorizaciones o reconocimientos de validez oficial de estudios debera
inspeccionar y vigilar los servicios educativos respecto de los cuales concedieron dichas autorizaciones o reconocimientos. Las
autoridades deberan llevar a cabo una visita de inspeccién por lo menos una vez al afio, de conformidad con las disposiciones
aplicables.

De la informacion contenida en el acta correspondiente, asi como la documentacién relacionada, que en su caso presenten los
particulares, la Autoridad Educativa Estatal podra formular medidas correctivas, mismas que hara del conocimiento de los
particulares.

Las visitas de inspeccion que realice la Autoridad Educativa Estatal deberan observar las disposiciones que para este efecto
establece la normatividad aplicable.
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Articulo 167.- En el caso de que el particular por cualquier motivo deje de prestar los servicios educativos autorizados o con
reconocimiento de validez oficial de estudios, la Autoridad Educativa Estatal dictara las medidas que estime pertinentes para
proteger los intereses de los educandos.

Articulo 168.- En el caso de la educacidn inicial debera ademas de contar con personal que acredite la preparacion adecuada
para impartir educacién; contar con instalaciones y demas personal que satisfagan las condiciones higiénicas, de seguridad y
pedagdgicas que la autoridad educativa determine; cumplir los requisitos a que alude la fraccion VIl del articulo 12 de la Ley
General, presentar las evaluaciones que correspondan, de conformidad con lo dispuesto en esta Ley y demas disposiciones
correspondientes que deriven en el marco del Sistema Nacional de Evaluacién Educativa, y tomar las medidas a que se refiere el
articulo 42 de la Ley General, asi como facilitar la inspeccién y vigilancia de las autoridades competentes.

Articulo 169.- Los particulares que presten servicios por los que se impartan estudios que no requieren de reconocimiento de
validez oficial de estudios, deberan obtener su registro ante la Autoridad Educativa Estatal, en términos de la reglamentacion
correspondiente y mencionarlo en su documentacién y publicidad.

CAPITULO OCTAVO
DE LA VALIDEZ OFICIAL DE ESTUDIOS

SECCION PRIMERA
DE LA EQUIVALENCIA Y LA REVALIDACION

Articulo 170.- Compete en forma exclusiva a la Autoridad Educativa Estatal otorgar equivalencias y revalidaciones de estudios
de educacion basica, normal y demas para la formacion de maestros de educacién basica, y de manera concurrente con la
Autoridad Educativa Federal, respecto de estudios de educacién media superior y superior conforme a las especificaciones
siguientes:

I. Los estudios realizados dentro del Sistema Educativo Nacional podran, en su caso, declararse equivalentes con los realizados
dentro del Sistema Educativo, por niveles educativos, grados escolares, asignaturas u otras unidades de aprendizaje, segin lo
establezca la normatividad respectiva;

Il. Los estudios realizados fuera del Sistema Educativo Nacional podran adquirir validez oficial, mediante su revalidacion, siempre
y cuando sean equiparables con los autorizados en el Estado;

Ill. La Autoridad Educativa Estatal otorgara equivalencias y revalidaciones Unicamente cuando estén referidas a planes y
programas de estudio que se impartan en el Estado;

IV. Las equivalencias y revalidaciones otorgadas en términos del presente articulo tendran validez en toda la Republica, de
acuerdo con lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 63 de la Ley General;

V. Para el caso de la educacién media superior, debera considerarse el reconocimiento de la portabilidad de estudios y el libre
transito de educandos entre subsistemas de este tipo, en los casos en que proceda; y

VI. La reglamentacién respectiva sefialara los requisitos especificos que deban cumplirse para la acreditacion de los
conocimientos adquiridos.

SECCION SEGUNDA
DE LA CERTIFICACION DE ESTUDIOS

Articulo 171.- Las instituciones del Sistema Educativo expediran certificados y otorgaran constancias, diplomas, titulos o grados
académicos a las personas que hayan concluido estudios, de conformidad con los requisitos establecidos en los planes y
programas correspondientes; y éstos, tendran validez en toda la Republica, en términos de lo dispuesto en el articulo 60 de la
Ley General.

Articulo 172.- El certificado de estudios es el documento oficial mediante el cual la Autoridad Educativa Estatal reconoce que
los educandos han concluido un nivel educativo determinado, en los tipos de educacion basica, media superior y superior.
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Articulo 173.- Para expedir el certificado de estudios, la instancia correspondiente revisara y, en su caso, cotejara con sus
archivos, que el educando haya cumplido con todos y cada uno de los requisitos de los planes y programas de estudio del nivel
que corresponda.

SECCION TERCERA
DEL SISTEMA ESTATAL DE INFORMACION Y GESTION EDUCATIVA

Articulo 174.- La Autoridad Educativa Estatal debera implantar y mantener actualizado un Sistema Estatal de Informacion y
Gestion Educativa, mismo que debera proporcionar informacion para satisfacer las necesidades de operacién del Sistema
Educativo Estatal. Asimismo participara en la actualizacién e integracion permanente del Sistema de Informacion y Gestion
Educativa, que contendra:

I. Planes y programas de educacion basica;

Il. Planes y programas de estudio de educacién media superior y superior;

I1I. Padron Estatal de alumnos, docentes, instituciones y centros escolares;

IV. El Registro Estatal de emision, validacion e inscripcion de documentos académicos;

V. Educandos y maestros;

VL. Certificados, diplomas de especialidad, titulos y cédulas profesionales de educacion basica, media superior y superior;

VII. Cédulas de pasante y autorizaciones temporales para el ejercicio de una actividad profesional;

VIII. Colegios de profesionistas; y

IX. Certificaciones Profesionales, expedidas por los colegios o asociaciones de profesionistas.

Las autoridades escolares, los organismos descentralizados y los particulares con autorizacién o reconocimiento de validez oficial
de estudios proporcionaran al Sistema Estatal de Informacion Educativa, la informacion que se les requiera y le brindaran las
facilidades necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

El incumplimiento a lo dispuesto en el parrafo anterior sera motivo de responsabilidad que se substanciara conforme a las
disposiciones de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios o motivo de sancion para los
particulares, de conformidad con los términos de la presente Ley y demas ordenamientos aplicables.

Las instituciones de educacion publica basica y media superior deberan contar con una estructura ocupacional debidamente
autorizada en la que debera precisarse el nimero y tipos de puesto de trabajo requerido, atendiendo al nimero de aulas y
espacios disponibles, al alumnado inscrito y al plan de estudios de que se trate revisable por lo menos una vez al afio, de

conformidad con las reglas que emita la Autoridad Educativa Federal.

La estructura ocupacional autorizada y la plantilla del personal de cada escuela, asi como los datos sobre la formacion,
trayectoria y desempefio profesional de cada docente deberan estar permanentemente actualizados en el Sistema Estatal de
Informacion y Gestion Educativa.

CAPITULO NOVENO
DE LA PARTICIPACION SOCIAL

Articulo 175.- La Autoridad Educativa Estatal promovera la participacién de la sociedad en actividades que tengan por objeto
fortalecer y elevar la calidad de la educacion puablica y ampliar la cobertura de los servicios.

Articulo 176.- En cada institucion publica de educacion basica se promovera el establecimiento de una asociacion de padres de
familia; en las instituciones publicas de educacién media superior podran integrarse asociaciones similares.

Articulo 177.- La Autoridad Educativa Estatal promovera el establecimiento de un Consejo Estatal de Participaciéon Social en la
Educacién, como érgano de consulta, orientacion y apoyo. Este Consejo se integrara con padres de familia o tutores y
representantes de sus asociaciones; maestros y representantes de sus organizaciones sindicales, quienes acudiran como
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representantes de los intereses laborales de los trabajadores; instituciones formadoras de maestros; autoridades educativas
estatal y municipales; organizaciones de la sociedad civil, cuyo objeto social sea la educacion, asi como los sectores social y
productivo de la entidad, especialmente interesados en la educacion.

Articulo 178.- En cada municipio del Estado operara un Consejo Municipal de Participacién Social en la Educacion, integrado
por las autoridades municipales, padres de familia o tutores y representantes de sus asociaciones, maestros y directivos de
escuelas, representantes de la organizacion sindical de los maestros, quienes acudiran como representantes de los intereses
laborales de los trabajadores, asi como representantes de organizaciones de la sociedad civil cuyo objeto social sea la educacion
y demas interesados con el mejoramiento de la educacion.

Articulo 179.- En cada escuela publica de educacion basica operara un Consejo Escolar de Participacion Social, integrado por
padres de familia o tutores y representantes de sus asociaciones, maestros y representantes de su organizacion sindical, quienes
acudiran como representantes de los intereses laborales de los trabajadores, directivos de la escuela, ex alumnos y miembros de
la comunidad interesados en el desarrollo de la propia escuela.

Articulo 180.- En las escuelas particulares de educacion basica, incorporadas al Sistema Educativo, podran operar asociaciones
de padres de familia y consejos escolares de participacion social, cuya integracion y funcionamiento seran analogos a lo dispuesto
para las instituciones pUblicas de educacién basica.

Articulo 181.- Las materias relacionadas con las asociaciones de padres de familia y los consejos de participacion social seran
desarrolladas por el reglamento respectivo, en términos de la Ley General y de los acuerdos dictados por la Autoridad Educativa
Federal.

Articulo 182.- La Autoridad Educativa Estatal promovera el uso pedagdgico de los medios de comunicacion, para lo cual
procurara establecer convenios de coordinacién y colaboracion.

Articulo 183.- Los medios de comunicacién social pertenecientes al Gobierno del Estado, proporcionaran tiempos y espacios
para difundir y promover actividades educativas, culturales, deportivas, recreativas y de impulso a la cultura de la transparencia,
relacionadas con los planes y programas de estudio de educacion basica, media superior y superior.

CAPITULO DECIMO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
DE LOS PADRES DE FAMILIA

Articulo 184.- Son derechos de quienes ejercen la patria potestad o la tutela:

I. Obtener inscripcion en escuelas plblicas para que sus hijos o pupilos menores de edad, que satisfagan los requisitos aplicables,
reciban la educacion preescolar, la primaria, la secundaria y la media superior;

Il. Participar con las autoridades de la escuela en la que estén inscritos sus hijos o pupilos menores de edad, en cualquier
problema relacionado con la educacion de éstos, a fin de que, en conjunto se aboquen a su solucién;

Ill. Colaborar con las autoridades escolares para la superacion de los educandos y en el mejoramiento de los establecimientos
educativos;

IV. Formar parte de las asociaciones de padres de familia y de los consejos de participacion social a que se refiere el capitulo
anterior;

V. Opinar en los casos de la educacion que impartan los particulares, en relacién con las contraprestaciones que las escuelas
fijen:

V1. Conocer la capacidad profesional de la planta docente, asi como el resultado de las evaluaciones realizadas, en términos de
lo dispuesto por la Ley General del Servicio Profesional Docente;

V. Conocer la relacion oficial del personal docente y de apoyo adscritos en la escuela en la que estén inscritos sus hijos o
pupilos, misma que sera proporcionada por la autoridad escolar;

VIII. Recibir un servicio educativo de calidad para sus hijas, hijos o pupilos;
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I1X. Conocer la aplicacién de las aportaciones voluntarias que acuerden al inicio de cada ciclo escolar y de su administracion;

X. Pedir que se respete la lengua y cultura de sus hijos o pupilos, por parte de autoridades, profesores y estudiantes de la
institucion;

XI. Opinar a través de los Consejos de Participacion respecto a las actualizaciones y revisiones de los planes y programas de
estudio;

XII. Ser observadores en las evaluaciones a personal docente y directivo, para lo cual deberan cumplir con los lineamientos que
al efecto emita el Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacion;

X1 Conocer los criterios y resultados de las evaluaciones de la escuela a la que asistan sus hijos o pupilos;
XIV. Conocer el presupuesto asignado a cada escuela, asi como su aplicacion y los resultados de su ejecucion;

XV. Presentar quejas, ante las autoridades educativas correspondientes sobre el desempefio de docentes, directores,
supervisores y asesores técnico pedagogicos de sus hijos o pupilos menores de edad y las condiciones de la escuela a la que
asisten.

Articulo 185.- Son obligaciones de quienes ejercen la patria potestad o la tutela:
I. Hacer que sus hijas, hijos o pupilos menores de edad reciban la educacion preescolar, primaria, secundaria y media superior.

1. Apoyar el proceso educativo de sus hijas, hijos o pupilos;

HI. Colaborar con las instituciones educativas en las que estén inscritos sus hijas, hijos o pupilos, en las actividades que dichas
instituciones realicen;

IV. Informar a las autoridades educativas los cambios que se presenten en la conducta y actitud de los educandos, para que las
citadas autoridades apliquen los estudios correspondientes, con el fin de determinar las posibles causas que hayan dado origen a
tales cambios;

V. Inculcar que sus hijas, hijos o pupilos respeten a los educadores, asi como las normas de convivencia del centro educativo; y

VI. Hacer del conocimiento de la autoridad educativa del plantel, las irregularidades cometidas por el personal administrativo o
académico, que ocasionen perijuicios, dafios o cambios emocionales en los educandos.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DE LAS INFRACCIONES, LAS SANCIONES Y
DEL RECURSO ADMINISTRATIVO
SECCION PRIMERA
DE LAS INFRACCIONES
Articulo 186.- Son infracciones de quienes prestan servicios educativos, las siguientes:
I. Incumplir cualesquiera de las obligaciones previstas en el articulo 165 de la presente Ley;

il. Suspender el servicio educativo sin que medie motivo justificado, caso fortuito o fuerza mayor;

ill. Suspender clases en dias y horas no autorizados por el calendario escolar aplicable, sin que medie motivo justificado, caso
fortuito o fuerza mayor;

IV. No utilizar los libros de texto que la Secretaria autorice y determine para la educacion primaria y secundaria;

V. Incumplir los lineamientos generales para el uso de material educativo para la educacién preescolar, la primaria y la
secundaria;
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VI. Dar a conocer antes de su aplicacion, los exdmenes o cualesquiera otros instrumentos de admision, acreditacion o
evaluacién, a quienes habran de presentarlos;

VIL. Expedir certificados, constancias, diplomas o titulos a quienes no cumplan los requisitos aplicables;

VIII. Realizar o permitir se realice publicidad dentro del plantel escolar que fomente el consumo, asi como realizar o permitir la
comercializacién de bienes o servicios notoriamente ajenos al proceso educativo, distintos de alimentos;

IX. Efectuar actividades que pongan en riesgo la salud o la seguridad de los educandos;
X. Ocultar a los padres o tutores las conductas de los educandos que notoriamente deban ser de su conocimiento;
X1. Oponerse a las actividades de evaluacion, inspeccion y vigilancia, asi como no proporcionar informacion veraz y oportuna;

XIl. Administrar a los educandos, sin previa prescripcion médica y consentimiento informado de los padres o tutores,
medicamentos que contengan sustancias psicotrépicas o estupefacientes;

XIIl. Promover en el alumnado, por cualquier medio, el uso de medicamentos que contengan sustancias psicotropicas o
estupefacientes;

XIV. Expulsar o negarse a prestar el servicio educativo a nifios, adolescentes y demas personas que presenten problemas de
aprendizaje; condicionar su aceptaciéon o permanencia en el plantel a someterse a tratamientos médicos especificos o presionar
de cualquier manera a los padres o tutores para que acudan a médicos o clinicas especificas para la atenciéon de problemas de
aprendizaje de los educandos;

XYV. Ostentarse como plantel incorporado sin estarlo;

XVI. Omitir en su documentacién y publicidad la mencién de que los servicios educativos que imparten no tienen
reconocimiento de validez oficial;

XVIL. Impartir la educacion preescolar, la primaria, la secundaria, la normal y demés para la formacion de maestros de educacion
bésica, sin contar con la autorizacién correspondiente;

XVIII. Condicionar la inscripcién al servicio educativo, las calificaciones o su permanencia en el mismo al pago de cuotas;
XIX. Fomentar o permitir que se realice propaganda politica en el plantel escolar;

XX. Atentar contra la integridad fisica, moral o psicologica de los educandos;

XXI. Contravenir las disposiciones contempladas en los articulos 17, 27, fraccion XVIl segundo parrafo y 148 de esta Ley;
XXII. Incumplir con las medidas correctivas derivadas de las visitas de inspeccién;

XXI1li. Incumplir cualquiera de las disposiciones de esta Ley, asi como las disposiciones expedidas con fundamento en ella.

Tratandose de infracciones cometidas por directivos, maestros y trabajadores de instituciones educativas a cargo del Estado, sus
municipios y organismos descentralizados seran sancionadas en la forma y términos que establece la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos del Estado y Municipios y, en su caso, las demas disposiciones legales aplicables.

SECCION SEGUNDA
DE LAS SANCIONES

Articulo 187.- Tratandose de sanciones aplicables a los particulares se estara a lo siguiente:

I. Multa hasta por el equivalente a cinco mil veces el salario minimo general diario vigente en el area geografica en que se cometa
la infraccion cuando se incurra en cualquiera de las infracciones a que se refiere el articulo anterior. Las multas impuestas podran
duplicarse en caso de reincidencia;
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Il. Revocacion de la autorizacion o retiro del reconocimiento de validez oficial de estudios correspondiente, cuando se incurra
en las infracciones establecidas en las fracciones |, VI y Vi del articulo anterior;

I, Cuando el infractor haya reincidido en las conductas sefialadas en la fracciones I, lll, IV, V, IX, X, X1I, XXI, XXil y XXill del
articulo anterior, procedera la revocacion de la autorizacion o retiro del reconocimiento de validez oficial de estudios;

IV. En el caso de incurrir en las infracciones establecidas en las fracciones Xll y XIlf del articulo anterior, se aplicaran las
sanciones establecidas en las fracciones | y Il de este articulo, sin perjuicio de las penales y de otra indole que resulten; y

V. Clausura en el caso de incurrir en los supuestos previstos en las fracciones XV, XVl y XVII del articulo anterior,
independiente de la multa sefialada en la fraccion | de este articulo.

Articulo 188.- Cuando la autoridad educativa responsable de la prestacion del servicio o que haya otorgado la autorizacién o el
reconocimiento de validez oficial de estudios, considere que existen causas justificadas que ameriten la imposicion de sanciones,
lo hara del conocimiento del presunto infractor para que, dentro de un plazo de quince dias habiles, manifieste lo que a su
derecho convenga y proporcione los datos y documentos que le sean requeridos.

La autoridad dictara resolucion con base en los datos aportados por el presunto infractor y las demas constancias que obren en
el expediente.

Articulo 189.- Para determinar fa sancion se consideraran las siguientes circunstancias:

I. La gravedad de la infraccién en que se incurra;

IL. Los antecedentes del infractor;

I1l. Las condiciones socioecondémicas del infractor;

IV. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones, en su caso; y

V. El monto del beneficio, dafio o perjuicio econémico, derivado del incumplimiento de obligaciones, si lo hubiere.

Articulo 190.- Para sustanciar el procedimiento mediante el cual la autoridad educativa competente aplique las sanciones a que
se refiere este Capitulo, se observaran las disposiciones contenidas en el Codigo de Procedimientos Administrativos del Estado

de México.

Las sanciones a que se refiere esta seccion seran aplicadas por la unidad administrativa que haya expedido el acuerdo de
incorporacion correspondiente.

Articulo 191.- La negativa o revocaciéon de la autorizacién otorgada a particulares, produce efectos de clausura del servicio
educativo de que se trate.

El retiro del reconocimiento de validez oficial se referira a los estudios que se impartan a partir de la fecha en que se dicte la
resolucion. Los realizados mientras que la institucién contaba con el reconocimiento mantendran su validez oficial. La Autoridad
Educativa Estatal adoptara las medidas que sean necesarias para evitar perjuicios a los educandos.

Articulo 192.- En el caso de autorizaciones, cuando la revocacion se dicte durante un ejercicio lectivo, la institucion podra
seguir funcionando, a juicio y bajo la vigilancia de la Autoridad Educativa Estatal, hasta que aquél concluya.

Articulo 193.- La Autoridad Educativa Estatal dictara resoluciéon con base en los datos aportados por el presunto infractor y las
demas constancias que obren en el expediente.

SECCION TERCERA
DEL RECURSO ADMINISTRATIVO

Articulo 194.- Contra los actos y resoluciones que dicten o ejecuten las autoridades en la aplicacion de la presente Ley, los
afectados tendran la opcion de interponer el recurso administrativo de inconformidad, ante la propia autoridad o el juicio ante el
Tribunal de lo Contencioso Administrativo, conforme a las disposiciones del Cédigo de Procedimientos Administrativos del

Estado de México.
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TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Decreto en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial “Gaceta del
Gobierno”.

TERCERO.- Se abroga la Ley para la Coordinacion Administrativa del Servicio Profesional Docente del Estado de México.

CUARTO.- Se derogan todas las disposiciones del orden juridico estatal que se opongan al contenido de la Ley General de
Educacion, de la Ley General del Servicio Profesional Docente y de la Ley del Instituto Nacional para la Evaluacion de la
Educacion.

QUINTO.- El Ejecutivo del Estado en un plazo no mayor de treinta dias habiles contados a partir de la vigencia del presente
Decreto, creara un organo desconcentrado dependiente de la Secretaria de Educacién al que facultara para ejercer las
atribuciones que corresponden a esta Secretaria en materia de Servicio Profesional Docente, sin perjuicio del ejercicio directo
por su titular.

Las Secretarias de Educacién y de Finanzas en el ambito de sus atribuciones proveeran lo necesario para el cumplimiento de lo
previsto en el parrafo anterior.

SEXTO.- La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados que impartan educacién basica o media superior,
deberan implementar un programa integral que organice y estructure debidamente las funciones y la adscripcién del Personal con
Funciones de Asesoria Técnica Pedagogica en servicio.

Dicho programa debera contemplar como primera accién prioritaria que el personal en servicio que a la entrada en vigor de la
Ley General del Servicio Profesional Docente, desemperfie funciones de Asesoria Técnica Pedagdgica se reintegre a la funcién
docente.

Una accion subsecuente del programa integral sera que sélo el personal que cumpla con los requisitos que la Autoridad
Educativa Estatal y los organismos descentralizados determinen expresamente podra continuar temporalmente con funciones de
Asesoria Técnica Pedagégica, sujetandose a los procedimientos que establece la Ley General del Servicio Profesional Docente.
En ninglin caso podran desempenar funciones administrativas.

Lo tendra entendido el Gobernador del Estado, haciendo que se publique y se cumpla.

Dado en el Palacio del Poder Legislativo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de México, a los veinticuatro dias
del mes de abril del afio dos mil catorce.- Presidente.- Dip. Armando Portuguez Fuentes.- Secretarios.- Dip. Gerardo del Mazo

Morales.- Dip. José Alberto Couttolenc Giiemez.- Dip. Silvia Lara Calderén.- Ribricas.

Por tanto, mando se publique, circule, observe y se le dé el debido cumplimiento.

Toluca de Lerdo, Méx., a 25 de abril de 2014.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE MEXICO

DR. ERUVIEL AVILA VILLEGAS
(RUBRICA).

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

MTRO. EFREN T. ROJAS DAVILA
(RUBRICA).
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Toluca de Lerdo, México; 2| de abril de 2014.

CC. DIPUTADOS SECRETARIOS

DE LA H. “LVIII” LEGISLATURA DEL
ESTADO DE MEXICO
PRESENTES

En ejercicio de las atribuciones que me confieren los articulos 51 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, 28 fraccion |, 79 y 81 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de México,
vengo a someter a la consideracién de esta H. Legislatura, por el digno conducto de ustedes, iniciativa con proyecto de decreto
por el que se reforma la Ley de Educacién del Estado de México, y que tiene sus sustento en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Como es del dominio de esta Representacioén Popular, el Ejecutivo del Estado presentd en su oportunidad, iniciativas de reforma
y adicion a la Ley de Educacion del Estado de México; de adicién al articulo 93 bis de la Ley del Trabajo de los Servidores
Publicos del Estado y Municipios y de Ley para la Coordinacion Administrativa del Servicio Profesional Docente del Estado de
México, para referir el marco normativo contenido en la Ley General de Educacion, la Ley General del Servicio Profesional
Docente y la Ley del Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion que desarrollan la Reforma Educativa que el Gobierno
de la Republica realiza con fundamento en los articulos 3° fracciones I, lll, VIl y Vlll y 73 fraccién XXV de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, cuyos propositos sustantivos son, establecer el derecho humano a una educacién de calidad, la
calidad como principio rector de la educacién y el deber del Estado de prestar una educacién de calidad, en el marco de la
supremacia constitucional y sus leyes reglamentarias.

Las reformas y adiciones a los ordenamientos estatales tuvieron, ademas, como proposito facilitar a los destinatarios de sus
normas su observancia y aplicacién para concurrir con toda oportunidad y eficacia en los diversos actos y procedimientos de
ingreso, promocién, permanencia y reconocimiento aplicables al ejercicio profesional docente que corresponde a la Autoridad
Educativa Estatal y a sus Organismos Descentralizados.

Recientes experiencias derivadas de los procesos de armonizacion de la legislacion de las entidades federativas a las leyes
reglamentarias del articulo 3° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, han advertido la necesidad y
conveniencia de llevar a las leyes de Educacion estatales las normas aplicables del Servicio Profesional Docente, a fin de darles
mayor unidad y sistematicidad para asegurar su correcta interpretacion y aplicacion, fortaleciéndose asi, en el ambito estatal, los
elevados propésitos de la Reforma Educativa.

En este marco se propone reformar los textos de los articulos 33 al 38, inclusive de la Ley de Educacion del Estado de México;
incorporar a partir del articulo 39, 46 articulos de la Ley para la Coordinacion Administrativa del Servicio Profesional Docente
del Estado de México, recorriéndose la numeracion de tal manera, que el actual articulo 39 pasa a ser 85, conservando
integramente las materias que comprende la actual Ley de Educacién del Estado de México en sus articulos 39 al 148 inclusive,
abrogandose, en consecuencia la Ley para la Coordinacién Administrativa del Servicio Profesional Docente del Estado de

México.

Como resultado de esta reforma la Ley de Educacién del Estado de México, en caso de ser aprobada esta iniciativa tendra 194
articulos en los que se incluyen los apartados relacionados a: mejora de la practica profesional; ingreso al servicio profesional
docente; promocion a cargos con funciones de direccion y supervision; permanencia en el servicio; perfiles, parametros e
indicadores; otras condiciones; derechos y obligaciones, y evaluacién educativa, de conformidad con lo establecido en la Ley
General del Servicio Profesional Docente.

Reforma con la que la Secretaria de Educacién Pablica ha expresado su coincidencia ante las experiencias derivadas de la
armonizacién de la Reforma Educativa a nivel nacional, que en algunos Estados han suscitado motivos de posibles controversias
constitucionales por ejercicios legislativos inadecuados u omisiones al cumplimiento de las leyes reglamentarias del articulo 3°
Constitucional.

Consecuentes con lo anterior, se somete a la consideracion de esta H. Legislatura iniciativa con proyecto de decreto que
reforma y adiciona la Ley de Educacién del Estado de México, para que de estimarse correcta se apruebe en sus términos.
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Reitero a ustedes las seguridades de mi atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMENTE

DIPUTADO ROBERTO LORENZO GUSMAN RODRIGUEZ
GRUPO PARLAMENTARIO DEL PARTIDO NUEVA ALIANZA
(RUBRICA).

ERUVIEL AVILA VILLEGAS, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de México, a sus habitantes sabed:
Que la Legislatura del Estado, ha tenido a bien aprobar lo siguiente:
DECRETO NUMERO 213

LA H. “LVIII” LEGISLATURA DEL ESTADO DE MEXICO
DECRETA:

ARTICULO UNICO.- Se adicionan los articulos 3.38 bis y 3.38 ter al Cédigo Civil del Estado de México, para quedar como
sigue:

Modificacion del sustantivo propio

Articulo 3.38 bis.- La modificaciéon o cambio del sustantivo propio registrado, por la afectacion a su dignidad humana como
consecuencia de la exposicion al ridiculo, podra solicitarse ante el o la Oficial del Registro Civil donde esta asentada el acta de
nacimiento por:

I. La persona interesada, si es mayor de edad;
Il. Los padres, el padre, la madre o quien ejerza la patria potestad del menor de doce afios de edad o del incapaz;

1l. La persona menor de dieciocho pero mayor de doce afios de edad, con el consentimiento de sus padres, de su padre, de su
madre, de su representante legal, o en su caso, de la persona o institucion que lo tuviere a su cargo.

En caso de que la registrada o el registrado tenga dos o mas nombres en el sustantivo propio, sélo surtira efecto en el sustantivo
propio expuesto al ridiculo.

La solicitud de modificacion o cambio del sustantivo propio registrado por ser expuesto al ridiculo sera resuelta por el Consejo
Dictaminador, en términos de lo dispuesto en los lineamientos que para el efecto emita el Consejo Dictaminador.

De proceder la modificacion o cambio del sustantivo propio se tendra por entendido, para efectos legales, que se trata de la
misma persona, lo que se hara constar en el documento que para tal efecto se expida.

Integracion del Consejo Dictaminador

Articulo 3.38 ter.- El Consejo Dictaminador sera un érgano colegiado que se conformara con la Unica finalidad de resolver
sobre las solicitudes de cambio de sustantivo propio que mediante solicitud expresa se haya formulado en términos del presente
Codigo y demas disposiciones aplicables y estara integrado por las o los titulares de:

I. La Consejeria Juridica del Ejecutivo Estatal, quien lo presidira;

IL. La Direccion General del Registro Civil con el caracter de Secretaria Técnica.
Y como Vocales:

Il. El Poder Judicial del Estado de México;

IV. La Universidad Auténoma del Estado de México;
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V. El Colegio de Notarios del Estado de México;
VL. El Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de México;
VII. La Comisién de Derechos Humanos del Estado de México.
Cada integrante designara a su respectivo suplente.
TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Decreto en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial “Gaceta del
Gobierno”.

TERCERO.- El Ejecutivo del Estado proveera en la esfera administrativa la exacta observancia del presente Decreto.
CUARTO.- Se derogan las disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan a lo establecido por el presente Decreto.
Lo tendra entendido el Gobernador del Estado, haciendo que se publique y se cumpla.
Dado en el Palacio del Poder Legislativo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de México, a los veinticuatro dias
del mes de abril del afio dos mil catorce.- Presidente.- Dip. Armando Portuguez Fuentes.- Secretarios.- Dip. Gerardo del Mazo
Morales.- Dip. José Alberto Couttolenc Giiemez.- Dip. Silvia Lara Calderén.- Rubricas.
Por tanto, mando se publique, circule, observe y se le dé el debido cumplimiento.

Toluca de Lerdo, Méx., a 25 de abril de 2014.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE MEXICO

DR. ERUVIEL AVILA VILLEGAS
(RUBRICA).

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

MTRO. EFREN T. ROJAS DAVILA
(RUBRICA).

Toluca de Lerdo, México, a | | de abril de 2014.

CC. DIPUTADOS SECRETARIOS
DE LA H. “LVIII” LEGISLATURA
DEL ESTADO DE MEXICO
PRESENTES

En ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 51, fraccion |y 77, fraccion V de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México, me permito someter a la consideracién de esa H. Legislatura, por el digno conducto de ustedes la
presente Iniciativa de Decreto por el que se reforman diversas disposiciones del Cédigo Civil del Estado de México, con

sustento en la siguiente:
EXPOSICION DE MOTIVOS

La conservacion del estado de derecho y la paz social es producto del respeto de los derechos humanos y al acceso a la
imparticion de justicia pronta, gratuita y expedita; que propicie el desarrollo integral de los mexiquenses.
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Modernizar el marco juridico implica la evaluacion constante de los procedimientos del Gobierno del Estado, con el propdsito
de consolidar los que contribuyen al cumplimient> de los objetivos institucionales y replantear aquellos que resultan
insuficientes, para atender con eficacia las necesidades de la poblacion.

El derecho civil es la rama del derecho privado que conforma un sistema juridico concatenado en torno a la persona, el
patrimonio y la familia, sus disposiciones regulan los derechos y obligaciones de orden privado concernientes a las personas y sus
bienes. Dicha compilacién legal establece en su Libro Tercero lo relativo al Registro Civil, y precisa que es la institucién de
caracter publico y de interés social, mediante la cual el Estado, a través del titular y sus oficiales investidos de fe pUblica, inscribe,
registra, autoriza, certifica, da publicidad y solemnidad a los actos y hechos relativos al estado civil de las personas y expide las
actas relativas al nacimiento, reconocimiento de hijos, adopcién, matrimonio, divorcio, fallecimiento; asimismo inscribe las
resoluciones que la ley autoriza.

El Libro referido, contempla en su Titulo Segundo, lo concerniente a las actas y de modo concreto, el Capitulo Séptimo aborda
lo concerniente a la rectificacion de las actas del Registro Civil, precisando supuestos de procedencia y excepciones, las causas
de rectificacion y modificacion, asi como la legitimacion para solicitarla, fundamentalmente.

El acta de nacimiento es el reconocimiento legal de la existencia de una persona, en la que se hace constar la fecha de su
nacimiento, a qué familia pertenece y demis datos esenciales relativos al registro de su nacimiento, documento emitido por el
Registro Civil.

En este orden de ideas, el nombre y apellidos se configuran como un elemento de identidad de la persona derivado del derecho
de la personaiidad y como tal, se incorpora a la inscripcién de nacimiento.

Ahora bien, se tiene conocimiento de que en algunos casos, el sustantivo propio con el que se haya realizado un registro de
nacimiento resulta discriminatorio, infamante, denigrante o que expone a la persona registrada a ser objeto de burla o ridiculo.

Por lo que, el aspecto toral que motiva la presente Iniciativa de Decreto es plantear ante esa Soberania Popular la pertinencia y
oportunidad de reformar el Cédigo Civil de la Entidad, con la finalidad de que se establezcan disposiciones que posibiliten que el
nombre pueda ser modificado mediante un procedimiento administrativo ante la o el Oficial del Registro Civil, previa aprobacion
de un Consejo Dictaminador, evitando un juicio de rectificacién ante una autoridad judicial, concediendo a los interesados la
posibilidad de cambiar, por via administrativa, el nombre expuesto al ridiculo, a través de un procedimiento rapido, economico y
expedito.

Un aspecto relevante de esta propuesta es la posibilidad de que los menores de dieciocho pero mayor de doce afios de edad
realicen la solicitud, con el consentimiento de sus padres, de su padre, de su madre, de su representante legal, o en su caso, de la
persona o institucion que la tuviere a su cargo real, consideraciéon que tiene sustento en lo establecido en el articulo 18 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, al establecer como adolescentes a los que se encuentran en la edad de
referencia.

Por lo expuesto, se somete a la consideracion de este H. Cuerpo Legislativo la presente Iniciativa, a fin de que, si la estima
conveniente se apruebe en sus términos. ‘

En estricta observancia a los articulos 80 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y 7 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de México, este instrumento se encuentra debidamente refrendado por el
Maestro Efrén T. Rojas Davila, Secretario General de Gobierno del Estado de México.

Reitero a ustedes, la seguridad de mi atenta y distinguida consideracién.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE MEXICO

DR. ERUVIEL AVILA VILLEGAS
(RUBRICA).
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

MTRO. EFREN T. ROJAS DAVILA
(RUBRICA).
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