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ERUVIEL AVILA VILLEGAS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE MEXICO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 77 FRACCIONES Il Y XXVIII DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 2 Y 8 DE LA
LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO; Y

CONSIDERANDO

Que para el ejercicio fiscal 2016 el pais enfrentara retos importantes en torno a diversas circunstancias econémicas que afectaran
las finanzas publicas en todos los niveles de gobierno, es por ello que el paquete fiscal federal aprobado fue estructurado de
manera responsable y prudente, ya que reconoce el complejo entorno internacional y busca preservar la estabilidad econémica
para proteger la economia de las familias.

Que en concordancia con el gobierno federal, el pasado 19 de noviembre, la LIX Legislatura del Estado de México aprobd el
paquete fiscal 2016, integrado por la Ley de Ingresos, el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado, asi como por la Ley de
Ingresos de los Municipios y las reformas al Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios.

Que el paquete fiscal aprobado por el Poder Legislativo es austero, responsable y privilegia el gasto social, el cual fue elaborado
principalmente con una orientacion basada en resultados complementando con un enfoque Base Cero, privilegiando la eficiencia
operativa y la calidad del gasto.

Que establece sus principales incrementos presupuestales a los sectores mas importantes del desarrollo social como son la
educacion, la salud y previsién social, asi como la seguridad publica y procuracién de justicia.

Que no obstante al cambio en la forma de estructurar el presupuesto estatal, reduciendo de origen las erogaciones en costos
operativos y canalizandolos a acciones destinadas a proveer a los mexiquenses de mejores servicios y apoyos, es necesario
implementar acciones adicionales de austeridad y disciplina presupuestal, con el objetivo de generar mayores ahorros en el gasto
corriente y destinar un mayor nimero de recursos al fortalecimiento de las acciones para el desarrollo social.

Que el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el ejercicio fiscal de 2016, establece en su articulo 35, que
el Ejecutivo del Estado, deberéa desarrollar e implementar y publicar o ratificar en su caso, un plan de austeridad que contemple una
revision integral de la Administracion Publica, procurando mantener el nivel administrativo de las entidades publicas, a través de
una reingenieria, tendiente a lograr mayor eficacia y eficiencia en el cumplimiento del Plan de Desarrollo del Estado de México.

Que las medidas de austeridad previstas a implementar en el afio 2016, permitiran continuar con la eliminacién de lo innecesario en
la funcion publica, sin detrimento de la calidad y cobertura de los programas y servicios que ofrece el Poder Ejecutivo Estatal.

Que las acciones de contencion del gasto implicaran una mejor forma de invertir los recursos publicos, a fin de que los ciudadanos
tengan mayor confianza de que sus recursos son empleados con eficiencia y transparencia en el mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacion.

En estricta observancia a los articulos 80 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y 7 de la Ley Orgéanica
de la Administracion Publica del Estado de México, el Secretario General de Gobierno, Maestro en Derecho José Sergio Manzur
Quiroga, refrenda el presente Plan.

Adicionalmente, de conformidad con los articulos 23 y 24 fraccién | de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
México, el Secretario de Finanzas, Licenciado en Economia Joaquin Guadalupe Castillo Torres, comparece a la emision del
presente.

En mérito de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

PLAN DE AUSTERIDAD AL GASTO PUBLICO DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE MEXICO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016

GENERALES

PRIMERA. Se establece el Plan de Austeridad al Gasto Publico del Poder Ejecutivo del Estado de México para el Ejercicio
Fiscal 2016, el cual tiene por objeto conducir el manejo de los recursos publicos hacia un mejoramiento continuo de la calidad en la
aplicacion de las asignaciones presupuestales de los recursos fiscales de las dependencias y entidades publicas.

SEGUNDA. Para efectos de este Plan, se entendera por dependencias, a las Secretarias que refiere el articulo 19 de la
Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de México, a la Procuraduria General de Justicia, a la Coordinaciéon General
de Comunicacién Social, a la Consejeria Juridica del Ejecutivo Estatal y demas unidades organicas dependientes directamente del
titular del Poder Ejecutivo Estatal, asi como a los Tribunales Administrativos; y por entidades publicas a los organismos
descentralizados, empresas de participacion estatal, fideicomisos publicos y todas sus unidades ejecutoras.
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Asimismo, se entendera por Secretaria, a la Secretaria de Finanzas; por Contraloria, a la Secretaria de la Contraloria y a
los 6rganos de control interno de las dependencias y entidades publicas; y por areas de administracion, a las coordinaciones
administrativas, delegaciones administrativas o unidades equivalentes de las dependencias y entidades publicas.

TERCERA. Podran exceptuarse de la aplicacion especifica por rubro o capitulo de gasto, de las diversas disposiciones del
presente Plan, las areas sustantivas, mas no las adjetivas como las areas administrativas de los sectores de educacién
(docencia), de salud (exclusivamente areas médicas y asistencia social), de seguridad publica (cuerpos de seguridad publica y
proteccion civil), y de procuracién de justicia, asi como aquellas que por su naturaleza demuestren la imposibilidad o necesidad de
no recortar, previa presentacion de solicitud y justificacion para su andlisis y aprobacién por parte de la Secretaria.

CUARTA. Las dependencias y entidades publicas en el ejercicio de sus asignaciones presupuestarias, deberan llevar a
cabo las acciones necesarias para adecuar el ejercicio de su gasto al presupuesto autorizado, sujetandose estrictamente al
calendario que apruebe y comunique la Secretaria.

Las dependencias y entidades publicas, deberan promover acciones concretas y verificar que se cumplan las
disposiciones que en materia de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria, emitan la Secretaria y la Contraloria,
informando de ello a la Secretaria.

QUINTA. Los titulares de las dependencias y entidades publicas, considerando la aplicacién de las disposiciones
estipuladas en el presente Plan, deberan elaborar un Programa de Ahorro Presupuestal, el cual debera ser entregado a la
Secretaria a través de la Subsecretaria de Administracion para su revision y validacion, antes del 29 de febrero del presente afo.

El Programa de Ahorro Presupuestal debera considerar, entre otros aspectos, proyectos de optimizaciéon de procesos
internos, asi como de aquéllos relacionados con tramites y servicios, a fin de disminuir costos de operacion y duplicidad de trabajos,
maximizar el desempefio organizacional, la calidad del servicio e impulsar acciones de automatizacion.

Asimismo, los titulares de las dependencias y entidades publicas en la elaboracion de dicho Programa deberan describir
por rubro las acciones a implementar y medidas correspondientes para llevar a cabo su aplicacién y cumplimiento, asi como
informar de su avance de manera mensual dentro de los primeros diez dias habiles posteriores al cierre del mes inmediato anterior,
a la Secretaria a través de la Subsecretaria de Planeacion y Presupuesto, asi como a la Contraloria, a través de sus 6rganos de
control interno,

El informe debera contener por capitulo de gasto, lo siguiente:

1. Importe generado como ahorro por la aplicacion de este Plan en el mes correspondiente, asi como el monto
acumulado al periodo informado.

2. Cuantificacion de los recursos resultantes de excepciones autorizadas a este Plan, describiendo la justificacion
de la no aplicacion a lo estipulado en este, asi como los resultados y el impacto de la utilizacion de dichos
recursos.

SEXTA. Las economias presupuestales generadas por el Programa de Ahorro Presupuestal, asi como las provenientes
de recursos asignados y no ejercidos, no seran sujetas de autorizacion para su ejercicio, ya sea por reprogramacion o traspaso,
pudiendo considerarse como ahorros presupuestarios de la Hacienda Publica Estatal, salvo que la Secretaria a través de la
Subsecretaria de Planeacion y Presupuesto determine lo contrario; cuando se justifique el incremento a las metas correspondientes
de acuerdo a los preceptos establecidos en el manejo del Presupuesto basado en Resultados (PbR). Para efecto de las
reprogramaciones presupuestales quedan exceptuadas las partidas de gasto especificas consideradas en el Programa de Compras
Solidarias. Para el caso de las entidades publicas, cuando dichos ahorros presupuestarios tengan como fuente de financiamiento
"Recursos Fiscales", deberan reintegrar ante la Caja General de Gobierno, el monto equivalente al presupuesto no ejercido al
cierre, salvo los recursos provenientes del Ramo 33.

SEPTIMA. Los recursos asignados a partidas consideradas como intransferibles, s6lo se podra autorizar su traspaso
externo por parte de la Secretaria, a otras de la misma naturaleza, cuando estén destinadas al cumplimiento de los mismos
programas y proyectos de acuerdo a los preceptos establecidos en el manejo del Presupuesto basado en Resultados (PbR).

OCTAVA. No se autorizaran ningun tipo de adecuacion presupuestaria en caso de que la dependencia o entidad publica
no se encuentre al corriente en la entrega del informe mensual del comportamiento del ejercicio presupuestal ante la Secretaria y/o
del informe del avance programatico trimestral, asi como de toda aquella informacién que le sea requerida para la evaluacion
presupuestal. Para el caso de las entidades publicas que reciban subsidio estatal, éste podra ser sujeto de retencion.

Los recursos via transferencias estatales del periodo enero-agosto del afio en curso, que las entidades publicas no hayan
tramitado en tiempo y forma, se podran considerar como disponibilidades presupuestales a favor del erario estatal.

SERVICIOS PERSONALES

NOVENA. Para lograr el ahorro en el capitulo 1000 "Servicios Personales", las dependencias y entidades publicas
observaran lo siguiente:
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Se mantendrd la reduccion del 5% del sueldo de los servidores publicos con categoria de Gobernador, Secretario y
Subsecretario (asi como homologos en su caso), establecida en la Medida Décima fraccién Xl de las Medidas de Austeridad y
Disciplina Presupuestal del Poder Ejecutivo del Estado de México para el Ejercicio Fiscal 2013, publicadas el 07 de enero de
2013 en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

A partir de la publicacion del presente Plan, las plazas generales y de enlace y apoyo técnico que queden vacantes, deberan
permanecer en ese estado por un periodo de tres meses.

A partir de la publicacién del presente Plan, quedan canceladas las plazas generales y de enlace y apoyo técnico que hayan
permanecido vacantes los Ultimos cuatro meses, anteriores al periodo establecido en la fraccion anterior.

La Direccién General de Personal, previa autorizacion de la Subsecretaria de Administracion, a partir de la publicacion del
presente Plan, realizard la cancelacion de las plazas que se encuentren en el supuesto de la fraccion anterior, notificando por
oficio de esta cancelacion a la dependencia afectada.

Las areas de administracion, deberan depurar las plantillas de plazas autorizadas en un plazo méximo de 30 dias naturales, a
partir de la entrada en vigor del presente Plan, teniendo la obligacién de cancelar aquellas que no cuenten con el soporte
presupuestal respectivo, y tratdndose de plazas de mando medio y superior que no correspondan con la estructura de
organizacion aprobada en nimero de unidades administrativas por nivel jerarquico existentes, deberan gestionar su conversion
en caso de que se encuentren ocupadas, a plazas de enlace y apoyo técnico con un nivel salarial similar no mayor al que
tuvieren, y en caso de vacancia las plazas, deberan cancelarse; informando lo conducente a las Subsecretarias de
Administracién y de Planeacién y Presupuesto.

Adicionalmente, las dependencias y entidades publicas, deberan llevar a cabo las acciones conducentes para el cumplimiento
del articulo Décimo Cuarto Transitorio del Decreto de Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el
Ejercicio Fiscal 2016.

El nimero de plazas asignadas a las unidades administrativas con funciones adjetivas y de control interno no podra ser
superior, en conjunto al 20% del total de la plantilla de plazas autorizada a las dependencias y entidades publicas. En su caso,
las coordinaciones administrativas o sus equivalentes deberan efectuar la redistribucion de plazas correspondiente, orientada al
fortalecimiento de la operacion de las unidades administrativas de caracter sustantivo y a la optimizaciéon de los recursos
humanos disponibles.

No podra ocuparse la vacancia por licencias con y sin goce de sueldo.

No se autorizaran promociones de nivel y rango en las plazas presupuestadas, ni la conversion de plazas de enlace y apoyo
técnico a plazas de mando medio y superior, cuando se carezca de personal operativo.

No se autorizardn nuevas contrataciones de servicios personales por honorarios asimilables al salario, por obra o tiempo
determinado. La renovacién de los contratos existentes debera justificarse plenamente y ser solicitada a la Subsecretaria de
Administracién, por los titulares, conjuntamente con las areas de administracién de las dependencias y entidades publicas.
Adicionalmente, en el caso de las entidades publicas, deberan obtener previamente la autorizacién de su respectivo 6rgano de
gobierno. La renovacion se podra llevar a cabo al término de la vigencia del contrato, por un periodo de seis meses y en caso
de baja en un contrato el servidor publico no podra ser substituido.

La creacion de plazas a que se refiere el articulo 40 del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el
Ejercicio Fiscal de 2016, procedera solamente para el desarrollo de programas prioritarios 0 aumento en la productividad y se
cuente con lo siguiente:

a. Dictamen de evaluacion programatica y de cumplimiento del Plan de Desarrollo del Estado que emita la
Subsecretaria de Planeacion y Presupuesto (este dictamen no se requiere para la conversion de plazas a que se
refiere el inciso c) de la DAP-006).

b. Dictamen que emita la Direccién General de Personal, cuando se trate de plazas generales y de enlace y apoyo
técnico.

c. Dictamen que emita la Direccion General de Innovacién, cuando se trate de plazas generales, de enlace y apoyo
técnico y de mando medio y superior, derivadas de procesos de estructuracion o reestructuracion administrativa.

d. En el caso de las entidades publicas, ademas deberan obtener previamente la autorizacion de su respectivo
6rgano de gobierno.

Una vez emitida la autorizacion de la Subsecretaria de Administracién a los movimientos que afecten el capitulo 1000 "Servicios
Personales”, las dependencias y entidades publicas deberan solicitar a la Subsecretaria de Planeacién y Presupuesto, la
verificacion de suficiencia presupuestal correspondiente para su presentacion ante la Direccién General de Personal, siendo
dicha verificacion, la condicionante para la aplicacion de los movimientos de referencia.

Adicionalmente, en el caso de las entidades publicas, la solicitud debera contar con la autorizacién de su respectivo 6rgano de
gobierno.
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En términos del articulo 31 del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el Ejercicio Fiscal de 2016, los
ahorros presupuestarios que se obtengan en el Capitulo 1000 "Servicios Personales"”, podran reasignarse a proyectos
sustantivos de las propias dependencias y entidades publicas que los generen, siempre y cuando se hayan alcanzado las metas
establecidas en el presupuesto, y se observe el cumplimiento de metas adicionales, procurando que correspondan a las
prioridades establecidas en sus programas , cuenten con la aprobacion de la Secretaria y se destinen a obras o acciones
consideradas dentro del Capitulo 6000 "Inversion Publica". Dichas reasignaciones no seran regularizables para el siguiente
ejercicio fiscal.

Xl. Sélo seran autorizadas reestructuraciones administrativas de las dependencias y entidades publicas, cuando no impliquen la
erogacion de recursos adicionales a los presupuestados y se justifique plenamente el cumplimiento de las metas establecidas o
la reorientacion de éstas. Las estructuraciones administrativas de nuevas dependencias, érganos desconcentrados o entidades
publicas seran autorizadas con base en los recursos presupuestados previstos para ese fin.

Las dependencias y entidades publicas se abstendran de presentar propuestas de reestructuracion administrativa que impliquen
la creacion de unidades administrativas que se constituyan en niveles jerarquicos intermedios innecesarios, con tramos de
control lineales o estrechos, asi como unidades de caracter adjetivo, que incrementen los costos de operacion.

Asimismo, el financiamiento de las propuestas de reestructuracion organizacional no se podra sustentar mediante la eliminaciéon
de plazas sustantivas inherentes a la naturaleza de las dependencias y entidades publicas.

Ninguna dependencia o entidad publica que presente un déficit en la proyeccion del cierre del Capitulo 1000, podra realizar
traspasos externos o solicitar ampliaciones presupuestarias a otros capitulos de gasto en tanto no sea corregido dicho déficit.

Xll. En lo que corresponde a movimientos de alta y promociones a plazas vacantes consideradas como de confianza, estas deberan
realizarse antes del término de la segunda quincena del mes de octubre, conforme al calendario de captura; razén por la cual a
partir de la primera quincena de noviembre el Sistema Integral de Informacién de Personal estara cerrado para este tipo de
movimientos.

XIll. Cuando en la promocion a una plaza vacante deba ser asignado un rango superior al minimo, serd procedente en aquellos
casos en que el servidor publico se vea perjudicado en sus percepciones, por la conformacion de los tabuladores salariales, por
lo que serd necesario presentar la certificacion de suficiencia presupuestal expedida por la Subsecretaria de Planeacion y
Presupuesto, previa a la autorizacion por parte de la Subsecretaria de Administracion.

XIV. La contratacién, promocién de rango y ocupacion de plazas vacantes o de nueva creacion se efectuara una vez que se cuente
con la certificacién presupuestal correspondiente, por lo que no podran realizarse pagos retroactivos. Esta disposicién no
aplicara a aquellos pagos que correspondan a finiquitos, laudos, concursos escalafonarios y cambio de rango por incremento de
horario.

XV. Se cancela el pago de horas extra, salvo para actividades sustantivas de seguridad publica y a excepcion de los servidores
publicos adscritos a la Direccién de Eventos Especiales y Servicios de la Direccién General de Recursos Materiales.

MATERIALES Y SUMINISTROS

DECIMA. Las dependencias coordinadoras de sector deberan enviar a la Secretaria a través de la Subsecretaria de
Administracién, el cuadro de distribucion de combustibles de manera detallada donde se compare el monto de las dotaciones
mensuales correspondientes a los ejercicios fiscales 2015 y 2016 de sus unidades ejecutoras, incluyendo lo correspondiente a las
entidades publicas adscritas a su sector.

Se limitara la dotacién de combustible a vehiculos de reciente adquisicion, en tanto no se demuestre a qué unidad
vehicular se esta sustituyendo.

No se autorizara la dotacion de combustible a los vehiculos de asignacién directa, cuyos usuarios no justifiquen el uso de
dicho medio de transporte para el cumplimiento de sus funciones o de alguna actividad especifica.

Asimismo, se restringira la reclasificacion de los vehiculos que registren las dependencias.

Por lo menos el 90% del consumo de combustible serd controlado a través del sistema de tarjetas inteligentes o su
equivalente.

DECIMA PRIMERA. Las dependencias y entidades publicas en la emision de documentos oficiales deberan observar el
"Manual de Comunicacién Formal de la Administracion Publica Estatal", aspecto que contribuira al uso racional de copias y a la
disminucion de traslados para su notificacion.

Las dependencias y entidades publicas deberan promover acciones para que la correspondencia interna se opere en su
caso, a través de correo electronico o Sistema de Gestion Interna, disminuyendo asi el uso de documentos impresos y optimizando
el uso de la infraestructura de comunicaciones instalada.

Los documentos que originen o elaboren las unidades administrativas, se imprimiran por ambos lados de la hoja y evitaran
imprimir las copias de conocimiento, las cuales seran enviadas a través de los correos electronicos oficiales de los destinatarios.
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Las dependencias y entidades publicas deberan privilegiar el uso de tecnologias de la informacién a través de la
incorporacion de la firma electronica a sus tramites, servicios y escritos, a fin de disminuir el uso de papel, para lo cual deberan
coordinarse con la Direccién General del Sistema Estatal de Informéatica.

Asimismo, las dependencias y entidades publicas deberan promover la presentacién de documentos de trabajo interno en
medios electrénicos.

En la gestién de los documentos de archivo electrénicos, las dependencias y entidades publicas deberan observar la
planeacién, produccion, gestién, tramite, organizacion, transferencia, valoracion, disposicion y conservacion a largo plazo de los
documentos y expedientes de archivos electronicos. Asimismo, que dichos documentos se mantengan auténticos, fiables,
inalterables y disponibles:

a) Durante su vigencia administrativa, legal, contable o fiscal, es decir, cuando sirven de apoyo para la adecuada
toma de decisiones por parte de los servidores publicos;

b) Para dar respuesta a las solicitudes ciudadanas de acceso a la informacién gubernamental y para que el gobierno
pueda transparentar sus actuaciones; y

c) Cuando deban conservarse permanentemente por el valor de su informacién como apoyo al desarrollo de la
investigacion histdrica.

En sintesis, deberan considerar tres aspectos basicos: identificacion, organizacion y preservacion.
SERVICIOS GENERALES

DECIMA SEGUNDA. Los servidores publicos de las dependencias, y entidades publicas deberan implementar procesos
de trabajo por medio de sistemas electrénicos o de internet que disminuyan el uso de papel y el desplazamiento innecesario del
personal a diversas unidades administrativas para la gestion de documentos.

Las dependencias y entidades publicas, informaran a la Secretaria las medidas que implementen, con la finalidad de
compartir las experiencias exitosas con las demas areas.

Las dependencias y entidades publicas podran consultar ante la Secretaria las formas para aplicar ahorros en energia
eléctrica (Talleres de Energia Eléctrica, Cambios de Tarifa, Control del Factor de Potencia, Generaciéon de Energia a través de
celdas solares, previo al estudio costo-beneficio, entre otras), promoviendo el uso de la Norma Oficial Mexicana NOM de eficiencia
energética publicada por la Comisiéon Nacional para el Uso Eficiente de Energia.

Sera responsabilidad de cada servidor publico al término de la jornada laboral, verificar, apagar y desconectar aparatos
electronicos, equipos de computo asi como la iluminacion de las oficinas y/o areas de trabajo en las que laboren y en caso de
omision se podran hacer acreedores de las sanciones administrativas que determinen los o6rganos de control interno
correspondientes.

Con el apoyo de los integrantes de las Comisiones de Seguridad e Higiene se difundira la importancia del uso racional de
la energia eléctrica y el agua, mediante acciones de acercamiento y concientizacion a los servidores publicos.

Del mismo modo, y acorde a las condiciones particulares, las dependencias y entidades publicas deberan hacer uso de
luz artificial, esto es, con focos y lamparas al minimo, apagandolos cuando las condiciones lo propicien o a falta de uso.

Las dependencias y unidades administrativas, nombraran a un responsable para dar lecturas bimestrales del consumo de
energia en ese periodo, a fin de mantener control sobre éste.

DECIMA TERCERA. De acuerdo a la revision que realice la Secretaria a través de la Subsecretaria de Administracion, se
enajenaran aquellos bienes improductivos u obsoletos, ociosos o innecesarios, a través de subastas publicas, en términos de la Ley
de Contratacion Publica del Estado de México y Municipios, su Reglamento y demé&s normatividad relativa y aplicable.

DECIMA CUARTA. Las dependencias y entidades publicas se abstendran de gestionar y/o renovar la contratacion de los
servicios de telefonia celular y radiocomunicacién, por lo que no podran ejercerse recursos presupuestales por estos conceptos,
excepto para el personal de proteccion civil, seguridad pablica, auditores e inspectores de obra publica.

Adicionalmente, y tratandose del servicio de telefonia se restringiran las llamadas de larga distancia internacional y
llamadas a telefonia celular, por lo que las dependencias, y entidades publicas deberan establecer politicas de uso racional para
este servicio e informarlas mensualmente en el cumplimiento del Programa de Ahorro Presupuestal.

DECIMA QUINTA. Las asignaciones presupuestales destinadas al pago de comisiones del personal en el pais y al
extranjero y Unicamente podran asignarse mediante autorizacion expresa de la Secretaria a través de su titular, cumpliendo con la
normatividad vigente.

Esta disposicién aplicara para las partidas especificas de gasto siguientes: Transportacion aérea, Viaticos nacionales,
Viaticos en el extranjero, Servicios integrales de traslado y viaticos, Otros servicios de traslado y hospedaje asi como los gastos de
traslado via terrestre.

DECIMA SEXTA. Las dependencias y entidades publicas se deberan abstener de efectuar mantenimiento preventivo o
correctivo a los vehiculos, cuando el costo de éste exceda del 35% del valor comercial del mismo.
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En caso de siniestro de los vehiculos de asignacién directa, el pago de deducibles sera cubierto por el servidor pablico
asignatario del mismo.

Adicionalmente, las dependencias y entidades publicas deberan en un plazo que no exceda de 2 meses contados a partir
de la publicacién del presente Plan, efectuar una revision del parque vehicular a su cargo, debiendo notificar a la Direccion General
de Recursos Materiales o su equivalente en el caso de las entidades publicas, aquéllos vehiculos que se encuentren inservibles, a
fin de que ésta proceda a cancelar la dotacion de combustible, el seguro, y demas servicios inherentes a los mismos.

DECIMA SEPTIMA. Las dependencias y entidades publicas se abstendran de gestionar la adquisicion y/o arrendamiento
de inmuebles ante la Direccién General de Recursos Materiales, sin la previa justificacién costo- beneficio.

La Direccién General de Recursos Materiales efectuara visitas fisicas aleatorias a los inmuebles arrendados, a fin de
verificar la utilizacion de los mismos, en términos de la justificacion costo-beneficio indicada en el parrafo inmediato anterior, por lo
gue en caso de que derivado de las visitas en mencién se desprenda que los mismos se encuentran sin utilizar o subutilizados, la
Direccion General de Recursos Materiales notificara dicha situacion a la Contraloria para los efectos conducentes, aunado a que
iniciara el procedimiento para la terminacién anticipada o modificacién del contrato respectivo, segln corresponda.

DECIMA OCTAVA. A partir de la publicacion del presente Plan, no podran asignarse recursos adicionales a las
asignaciones presupuestales destinadas a la adaptacion, remodelacién, reparacién o mantenimiento de inmuebles, asi como la
compra de estructuras y manufacturas para construccion, a excepcion de aquéllas que resulten necesarias de conformidad con el
dictamen que emita la Direccién General de Recursos Materiales y la Coordinacién General de Proteccion Civil, en el ambito de sus
respectivas competencias.

DECIMA NOVENA. A partir de la publicacion del presente Plan, no se podran asignar recursos adicionales a las
asignaciones presupuestales destinadas a gastos de publicidad y propaganda, asi como los gastos de publicidad en materia
comercial.

VIGESIMA. Las dependencias y entidades publicas no podran asignar recursos adicionales a la realizacién de ceremonias
oficiales y de orden social, espectaculos civicos, culturales, congresos, convenciones, exposiciones y ferias a partir de la
publicacién del presente Plan; por lo que, se cancela la contratacién de servicios de apoyo logistico para la realizacion de este tipo
de eventos y en su caso, solo procederan los autorizados por el titular de la Secretaria.

VIGESIMA PRIMERA. En cuanto a publicaciones oficiales, las dependencias y entidades publicas, ademas de cumplir con
lo establecido en el articulo 38 del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el Ejercicio Fiscal de 2016,
observaran lo siguiente:

I.  Se prohibe el gasto en impresién de libros y publicaciones que no tengan relacién con la funcién sustantiva de la
dependencia o entidad publica de que se trate, promoviendo el uso de medios digitales para la difusion de publicaciones
electrénicas;

II.  Reducir a lo estrictamente necesario las publicaciones que no se encuentren consideradas en el Programa Editorial de la
Administraciéon Publica Estatal, dispuesto para el afio fiscal en turno.

Ill. Reducir el tiraje a lo estrictamente necesario; ampliar la periodicidad de su edicién; sustituir, cuando sea procedente, la
utilizaciéon de medios impresos por medios electrénicos y reducir costos de distribucion.

IV. Abstenerse de solicitar la autorizacién de nuevas publicaciones con ediciones periddicas, cuando éstas se realicen con
recursos estatales.

V. La impresion deberd realizarse con estricto apego a los lineamientos de politica editorial vigente, asi como a las
especificaciones técnicas sefialadas en los dictamenes de autorizacién correspondientes.

VIGESIMA SEGUNDA. La Direccién General de Recursos Materiales elaborara el programa para la recuperacion de
indemnizaciones por concepto de siniestros, informando mensualmente a la Secretaria, la situacion que guardan los tramites.

Las areas de administracion de las entidades publicas turnaran la informacion correspondiente a la Secretaria.

VIGESIMA TERCERA. Las asignaciones presupuestarias destinadas al pago de asesorias asociadas a convenios o
acuerdos no podran incrementarse con recursos adicionales, cuando dichas asesorias no se justifiquen como parte de la operacion
sustantiva del area correspondiente.

VIGESIMA CUARTA. Las impresiones de documentos oficiales que no tengan que ver con la prestacion de servicios
publicos como es toda aquella papeleria personalizada, se deberan reducir al 100%, excepto las tarjetas de presentacion.

VIGESIMA QUINTA. Se reitera la restriccion en la asignacion de recursos destinados al pago de Gastos de
Representacion.

VIGESIMA SEXTA. Las cuotas y suscripciones a asociaciones diversas y suscripciones a diarios, revistas y publicaciones
especializadas, s6lo se podran ejercer cuando éstas sean indispensables para el cumplimiento de las actividades de las areas
sustantivas de las dependencias y entidades publicas. Adicionalmente no podran incrementarse los recursos presupuestarios
destinados a estos conceptos.

VIGESIMA SEPTIMA. Los gastos de servicios menores se deberan reducir, por lo que se debera establecer estrategias
para la optimizacién del uso de transporte, estacionamientos publicos, alimentos de personal, entre otros.
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VEHICULOS

VIGESIMA OCTAVA. Las dependencias y entidades publicas a partir de la publicacién del presente Plan, se abstendran
de adquirir vehiculos de asignacién directa, para lo cual se cancelan al 100% las asignaciones presupuestales destinadas a este fin.

La adquisicion de vehiculos se autorizara Unica y exclusivamente para reposicién de unidades dadas de baja o para la
ampliacion de los servicios sustantivos de seguridad publica, procuracién de justicia, salud y en el caso de dependencias y
entidades publicas de nueva creacion, previo dictamen que emita la Direccion General de Recursos Materiales.

Tratandose de dependencias y entidades publicas de nueva creacion, se reducira a lo indispensable y sélo sera
procedente la adquisicion de vehiculos, durante los dos primeros afios contados a partir de la fecha de publicacion del decreto de
creacion.

Tratandose de vehiculos operativos, las dependencias y entidades publicas deberan sin excepcion alguna, resguardar el
parque vehicular operativo al concluir la jornada laboral, asi como los fines de semana, dias festivos y periodos vacacionales.

Adicionalmente, se debera reducir las asignaciones presupuestales destinadas al arrendamiento de vehiculos.
SEGUIMIENTO, EVALUACION Y SANCION

VIGESIMA NOVENA. La Contraloria verificara el cumplimiento del presente Plan por parte de las dependencias y
entidades publicas, sin perjuicio de las revisiones que en cualquier momento pueda llevar a cabo la Secretaria, a través de las
Subsecretarias de Administracién y de Planeacion y Presupuesto.

Los titulares de las dependencias y entidades publicas de manera solidaria con las areas de administracion, seran
responsables de implementar las acciones necesarias para hacer cumplir las presentes disposiciones.

TRIGESIMA. La inobservancia del presente Plan sera sancionada de conformidad con la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y Municipios, para lo cual correspondera a la Contraloria y a los 6rganos de control interno de las
dependencias y entidades publicas la verificacion y supervision de éste, para que en caso de incumplimiento turnaran la evidencia
correspondiente que acredita tal situacién al area de responsabilidades competente, para que ésta inicie un periodo de informacion
previa para determinar la procedencia del inicio del procedimiento administrativo disciplinario.

TRIGESIMA PRIMERA. Las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion y/o aplicacion del presente Plan, seran
resueltas por las Subsecretarias de Administracion y de Planeacion y Presupuesto, en el marco de sus atribuciones.

TRIGESIMA SEGUNDA. Las excepciones del presente Plan seran autorizadas por el Secretario de Finanzas y en su
caso, por instruccion de éste, por el titular de la Subsecretaria de Administracion o de la Subsecretaria de Planeacién y
Presupuesto, en el ambito de sus atribuciones.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Plan de Austeridad al Gasto Publico del Poder Ejecutivo del Estado de México para el
Ejercicio Fiscal 2016 en el Periddico Oficial "Gaceta del Gobierno".

SEGUNDO.- El presente Plan entrarq en vigor a partir del dia de su publicacion en el Periddico Oficial "Gaceta del
Gobierno" y abroga el Plan de Ajuste al Gasto Publico del Poder Ejecutivo del Estado de México para el Ejercicio Fiscal 2015.

TERCERO.- Se derogan las disposiciones administrativas que sean contrarias a lo dispuesto en el presente Plan de
Austeridad al Gasto Publico del Poder Ejecutivo del Estado de México para el Ejercicio Fiscal 2016.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Capital del Estado de México, a los 28 dias del mes de
enero de 2016.

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE MEXICO

DR. ERUVIEL AVILA VILLEGAS
(RUBRICA).

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

M. EN D. JOSE SERGIO MANZUR QUIROGA
(RUBRICA).

SECRETARIO DE FINANZAS

L. EN E. JOAQUIN GUADALUPE CASTILLO TORRES
(RUBRICA).



