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Al margen logotipo y leyenda de la Comisidon de Derechos Humanos del Estado de México.

ACUERDO DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE SU
CONSEJO CONSULTIVO, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS PARA LA OPERACION
DEL SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTION DE LA COMISION DE DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO DE MEXICO; CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 13, FRACCIONES XXIIl Y
XXVI, ASI COMO 46, FRACCIONES |, lil y VIII, DE LA LEY DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL
ESTADO DE MEXICO.

VI.

VIL.

VIIL.

CONSIDERANDO

Que el articulo 102, apartado B, péarrafos primero y quinto de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; establece que el Congreso de la Union y las legislaturas de las entidades federativas, en el &mbito
de sus respectivas competencias, estableceran organismos de proteccion de los derechos humanos que
ampara el orden juridico mexicano, los que conoceran de quejas en contra de actos u omisiones de naturaleza
administrativa provenientes de cualquier autoridad o servidor publico que violen estos derechos, y que las
Constituciones de las entidades federativas estableceran y garantizaran la autonomia de dichos organismos.

Que el articulo 16, parrafos primero, tercero y cuarto de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México, sefiala que la Legislatura del Estado establecerd un organismo autbnomo para la proteccion de los
derechos humanos que reconoce el orden juridico mexicano, el cual conocera de quejas en contra de actos u
omisiones de naturaleza administrativa, provenientes de cualquier autoridad o servidor publico del Estado, o de
los municipios que violen los derechos humanos; formulard recomendaciones publicas no vinculatorias, asi
como denuncias y quejas ante las autoridades respectivas.

Que la Comision de Derechos Humanos del Estado de México, es un Organismo Publico Auténomo, orientado
a la promocion, prevencion y atencion de violaciones a derechos humanos de quienes habitan o transitan por
el Estado de México, salvaguardando su dignidad, brindando atencién con calidad y calidez.

Que este Organismo, conforme a lo establecido en el articulo 3 de la Ley de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de México, en adelante Ley, es una institucion publica de caracter permanente, con
autonomia de gestion y presupuestaria, asi como con personalidad juridica y patrimonio propios.

Que el articulo 13, fracciones XXl y XXVI, de la Ley, contempla la facultad expresa que tiene la Comisién para
promover la creacién, abrogacion, derogacién, reforma o adicién de ordenamientos legales; asi como el
mejoramiento permanente de practicas administrativas para una mejor proteccion y defensa de los derechos
humanos; ademas de expedir su Reglamento Interno y demas disposiciones tendentes a regular su
organizacion y funcionamiento.

Que de acuerdo con el articulo 38 de la multicitada Ley, el Consejo Consultivo es un érgano colegiado de
opinion sobre el desempefio del Organismo.

Que las fracciones I, 1l y VIII, del articulo 46, de la Ley, sefialan que el Consejo Consultivo cuenta con
facultades y obligaciones para establecer las politicas y criterios que orienten al cumplimiento de los objetivos
del Organismo; aprobar su Reglamento Interno y demas disposiciones tendentes a regular su organizacion y
funcionamiento; asi como analizar y, en su caso, aprobar las propuestas generales que formule la Presidencia,
para una mejor proteccién de los derechos humanos.

Que el trece de enero de dos mil once, el Consejo Consultivo emitié un Acuerdo, mediante el cual se creo6 el
Sistema de Seguimiento y Evaluacién del Organismo y aprobé la emision de los “Lineamientos para la
Operacion del Sistema de Seguimiento y Evaluacion de la Gestién”, con el objeto de regular la operacion de
dicho sistema, como una herramienta que integra la informacion de los proyectos ejecutados incluyendo los
subproyectos y metas.

Que a partir de esa fecha, la entonces Unidad de Informacién y Planeacién Estratégica, area encargada de la
operacion del Sistema de Seguimiento y Evaluacién de la Gestion, ha tenido diversos cambios en cuanto a su
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denominacion e atribuciones, estableciéndose en el Reglamento Interno del Organismo vigente, como Unidad
de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion.

X. Que de conformidad con el articulo 27, fracciones Il, lll y 1V, del Reglamento Interno de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de México, a la Unidad de Informacién, Planeacion, Programacion y Evaluacion
le corresponde: sistematizar y dar seguimiento a la informaciéon que emitan las unidades administrativas del
Organismo, respecto al cumplimiento de objetivos, metas y avances programados; disefiar y establecer
sistemas de informacion que permitan generar estadistica sobre la evolucion de las actividades sustantivas y
adjetivas de la Comision, asi como implementar, coordinar y dirigir procesos integrales de evaluacion de los
programas, planes y proyectos ejecutados por las unidades administrativas.

XI.  Que en mérito de lo expuesto, y con el objeto de dotar a esta Casa de la Dignidad y las Libertades, de
herramientas normativas que sean acordes con las necesidades actuales del servicio publico, es importante
contar con un ordenamiento juridico que tenga como propdsito sistematizar, dar seguimiento a la informacion,
disefiar, implementar, coordinar y dirigir procesos integrales de evaluacion de los programas, planes y
proyectos de la Comision.

Xll.  Que con la finalidad de atender lo anteriormente descrito, es necesaria la emisiébn de unos nuevos
Lineamientos para la Operacion del Sistema de Seguimiento y Evaluacion de la Gestién de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de México, asi como la abrogacién de los Lineamientos para la Operacion del
Sistema de Seguimiento y Evaluacién de la Gestion, publicados en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado
Libre y Soberano de México “Gaceta del Gobierno”, el veintiséis de enero de dos mil once.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, el Consejo Consultivo emite el siguiente:
ACUERDO CODHEM/CC/08/2022/27

POR EL QUE SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS PARA LA OPERACION DEL SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LA GESTION DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE MEXICO.

PRIMERO. Se aprueban los Lineamientos para la Operacién del Sistema de Seguimiento y Evaluacion de la Gestion
de la Comisidn de Derechos Humanos del Estado de México, en los términos siguientes:

Lineamientos para la Operacion del Sistema de Seguimiento y Evaluacion de la Gestion de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de México

Articulo 1.- Las presentes disposiciones son de observancia obligatoria en la Comisién de Derechos Humanos del
Estado de México.

Articulo 2.- Estos Lineamientos tienen por objeto regular la operacién del Sistema de Seguimiento y Evaluacién de la
Gestién de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México, creado como una herramienta que integra la
informacion de los proyectos ejecutados incluyendo los subproyectos y metas, con el propdsito de sistematizar y dar
seguimiento al cumplimiento de objetivos y avances programados por cada unidad administrativa.

Articulo 3.- Para los efectos de estos Lineamientos se entiende por:
I. Comision u Organismo: La Comisién de Derechos Humanos del Estado de México;

Il. SISEG: EIl Sistema de Seguimiento y Evaluacion de la Gestion de la Comisién de Derechos Humanos del Estado
de México;

lll. UIPPE: La Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacién de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de México;

IV. Medio de verificacidon: La fuente de informacion que se utiliza para acreditar el cumplimiento de las metas e
indicadores y puede ser auditable;
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V. Metas: Las principales acciones emprendidas por las unidades administrativas, encaminadas a lograr los
objetivos institucionales de la Comisidn, establecidos en su Plan Anual de Trabajo; y

VI. Indicador: El dato o informacion que sirve para conocer o valorar las caracteristicas y la intensidad de un hecho
o para determinar su evolucion futura.

Articulo 4.- La UIPPE administrara el SISEG para dar seguimiento a la informacién generada por las unidades
administrativas del Organismo.

Articulo 5.- El SISEG tiene como fines:

I. Integrar y dar seguimiento a los objetivos institucionales para la planeacién estratégica, ejecucion eficaz y
evaluacion integral de la gestion institucional,

Il. Estandarizar y sistematizar los procesos para captar, confrontar, mantener, consultar y garantizar la calidad y
veracidad de la informacién generada en el ejercicio de las atribuciones conferidas a la Comision;

lll. Proveer de informacion relacionada con la ejecucion de proyectos, subproyectos y metas para propiciar la mejora
continua y la oportuna toma de decisiones; y

IV. Proporcionar informacién oficial para la integracién de avances trimestrales de metas e indicadores internos y
externos.

Articulo 6.- El SISEG debe integrar una base de datos con la informacion de avance de los proyectos, tanto
cuantitativa como cualitativa, que proporcionen las unidades administrativas, de la cual se obtendran las cifras
oficiales.

Articulo 7.- Las unidades administrativas deberan registrar, dentro de los primeros cinco dias naturales posteriores al
mes que se reporta, la informacién relacionada con el ejercicio de sus actividades, complementando la totalidad de
los campos establecidos en el SISEG; para ello, la UIPPE proporcionara un calendario oficial, sefialando el periodo
para la actualizacion de la informacion.

Articulo 8.- La UIPPE, previo andlisis de la informacion enviada por las unidades administrativas generara el acuse
definitivo de envié de seguimiento de metas correspondiente, siempre y cuando dicha informacidon no contenga
inconsistencias y se haya cumplido en tiempo y forma.

Articulo 9.- Las personas titulares de las unidades administrativas, nombraran a una persona servidora publica
responsable de la elaboracidn, envio y registro de los avances de proyectos y subproyectos en el SISEG, a quienes la
UIPPE proporcionara clave de acceso y usuario.

Las claves a que se refiere el parrafo anterior, seran confidenciales y se responsabilizara al titular de las mismas por
el mal uso de éstas.

Articulo 10.- La informacion que se incorpore a la base de datos del SISEG, debera estar validada y soportada en
documentos probatorios denominados medios de verificacion, en los que esta disponible la informacién necesaria y
suficiente que genera la unidad administrativa, pudiendo ser documentos oficiales, reportes internos, bases de datos
procesadas, oficios, actas circunstanciadas, evidencia fotografica, entre otros, los cuales deben contener las
siguientes caracteristicas:

a) Nombre completo del documento o de la evidencia que sustenta la informacion;
b) Nombre de la unidad o area que genera o posee la informacién; y

c) Ensu caso, liga a la pagina de la que se obtiene la informacién.
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Dicha informacién podré ser sometida a procesos de revision por el Organo Interno de Control del Organismo o
cualquier otra entidad fiscalizadora, en los casos en que lo considere oportuno y de conformidad con sus atribuciones.

Articulo 11.- La informacion adicional requerida en las metas, deberd ser vertida por cada unidad o area
administrativa, en los formatos prestablecidos en el SISEG, y autorizados por la UIPPE; no se recibira informacion en
otros formatos o fotocopias.

Articulo 12.- Una vez registrada la informacion en el SISEG, se entiende que ha sido debida y cuidadosamente
estructurada, revisada y consecuentemente validada por la persona titular del &rea o, en su caso, unidad
administrativa. Por lo anterior, no habra posibilidad de realizar cambios a las cifras reportadas cada mes, en virtud de
gue son datos que se dan a conocer como oficiales en diferentes espacios y ante diversas autoridades, salvo en los
casos que la UIPPE y la unidad administrativa correspondiente asi lo consideren, por resultar estrictamente
necesario. De todo ello, se dara cuenta al Consejo Consultivo.

Articulo 13.- Toda aclaraciéon y/o modificacién, en su caso, relacionada con el avance mensual de proyectos y
subproyectos, se remitira en forma impresa o por correo electrénico a la UIPPE con copia para el superior jerarquico
inmediato y para el Organo Interno de Control de la Comision.

Articulo 14.- Es responsabilidad exclusiva de la UIPPE, solicitar mensualmente a las unidades administrativas la
informacion complementaria que se considere necesaria para evaluar, a través de metas e indicadores, el avance de
los proyectos y subproyectos desarrollados por la Comisién, asi como la informaciéon complementaria para integrar el
Informe Anual de Actividades de Presidencia.

Articulo 15.- La UIPPE, en coordinaciéon con la Direccion de Tecnhologias de la Informacién y Comunicacion del
Organismo, proporcionara capacitacion y/o actualizacion a las personas servidoras publicas encargadas de operar y
alimentar el SISEG cuando se requiera o bien cuando el personal sea de nuevo ingreso.

Articulo 16.- La UIPPE hara del conocimiento al Organo Interno de Control del Organismo, la inobservancia de las
disposiciones contenidas en estos Lineamientos, por parte de las personas servidoras publicas de la Comision, para
los efectos correspondientes.

SEGUNDQO. Se instruye al Secretario Técnico de este Consejo, comunicar lo aprobado en el presente Acuerdo, a las
areas administrativas de este Organismo para que, en el ambito de sus atribuciones, realicen las acciones necesarias
para su debido cumplimiento.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese este Acuerdo en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” del Estado de México, asi como en
la Gaceta de Derechos Humanos, érgano informativo de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México.

SEGUNDO. Este acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial “Gaceta del
Gobierno” del Estado de México.

TERCERO. Con la entrada en vigor de este Acuerdo, se abrogan los Lineamientos para la Operacién del Sistema de
Seguimiento y Evaluacién de la Gestion, publicados en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” del Estado de
México, el veintiséis de enero de dos mil once.

Asilo acordaron y firmaron la Presidenta y el Secretario Técnico del Consejo Consultivo, en la Octava Sesion
Ordinaria, celebrada el diecinueve de agosto de dos mil veintidés.

M. en D. Myrna Araceli Garcia Moroén.- Presidenta.- M. en D. Jesls Ponce Rubio.- Secretario General de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de México y Secretario Técnico del Consejo Consultivo.-
Ruabricas.
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