Miércoles 29 de junio de 2022 Seccién Segunda Tomo: CCXIIl No. 118

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE MEXICO

Al margen Escudo del Instituto Electoral del Estado de México.

CONSEJO GENERAL
ACUERDO N°. IEEM/CG/27/2022

Por el que se aprueban los Programas para el otorgamiento de la Titularidad y la Promocién en rango, en el
nivel del cargo o puesto que ocupe, para el personal del SPEN del Instituto Electoral del Estado de México

El Consejo General del Instituto Electoral del Estado de México emite el presente acuerdo, con base en lo siguiente:
GLOSARIO
CEEM: Cdodigo Electoral del Estado de México.

Comision de Seguimiento al SPEN: Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional, del Instituto Electoral del Estado de México.

Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral del Estado de México.

Constitucién Federal: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

DESPEN: Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral.
Estatuto: Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa.
Gaceta del Gobierno: Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” del Estado de México.

IEEM: Instituto Electoral del Estado de México.

INE: Instituto Nacional Electoral.

JGE: Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral.

LGIPE: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Lineamientos: Lineamientos para el otorgamiento de la Titularidad y de la Promocion en rango, en el nivel del cargo
y puesto que ocupe, al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales.

OPLE: Organismo(s) Publico(s) Local(es) Electoral(es).

Organo de Enlace: Unidad Técnica para la Administracion de Personal Electoral del Instituto Electoral del Estado de
México, en su calidad de Organo de Enlace del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Programas: Programas para el otorgamiento de la Titularidad y la Promocién en rango, en el nivel del cargo o puesto
que ocupe, para el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral del Estado de México,
asi como a los montos aplicables para la retribucién econémica por la obtencién de los rangos “A”, “B” y “C”
(contenidos en el Programa para el otorgamiento de la Promocién en rango).

Propuesta de Montos: Propuesta de los montos aplicables para la retribucion econémica por la obtencién de rangos
“‘A”, “B” y “C” en cada nivel de cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral del
Estado de México.

Propuesta de Programas: Propuesta de los Programas para el otorgamiento de la titularidad y de la promocién en
rango, en el nivel del cargo o puesto que ocupe, para el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Instituto Electoral del Estado de México.

Ruta de Trabajo: Actividades para la elaboracién de los Programas para el otorgamiento de la Titularidad y la
Promocion en rango, en el nivel de cargo y puesto que ocupe el personal del SEPEN del IEEM vy, la propuesta de
montos aplicables para la retribucion econémica por la obtencién de rangos “A”, “B” y “C”.
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SE: Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado de México.

SPEN: Servicio Profesional Electoral Nacional.

UTAPE: Unidad Técnica para la Administracion de Personal Electoral del Instituto Electoral del Estado de México.
ANTECEDENTES

1. Reforma al Estatuto

En sesién ordinaria del ocho de julio de dos mil veinte, el Consejo General del INE emiti6é el acuerdo
INE/CG162/2020, por el que reformé el Estatuto.

2. Aprobacién de los Lineamientos

En sesion extraordinaria del diecinueve de marzo de dos mil veintiuno mediante acuerdo INE/JGE52/2021, la
JGE aprobo los Lineamientos.

3. Rutade Trabajo

El catorce de julio de dos mil veintiuno -via correo electrénico- la Subdireccién de Promociones e Incentivos de la
DESPEN remiti6 al IEEM la Ruta de Trabajo, el Modelo-Guia y Formato-Guia para la elaboracion de la
Propuesta de Programas y la Propuesta de Montos.

4. Conocimiento ala Comision de Seguimiento al SPEN de la Propuesta de Montos

El veintiuno de septiembre del mismo afio, mediante tarjetas CSSPEN/ST/T/200/2021 a la
CSSPEN/ST/T/217/2021, la Secretaria Técnica de la Comision de Seguimiento del SPEN envié a los integrantes
del Consejo General y de dicha Comision para su conocimiento y probable emision de observaciones, la
Propuesta de Montos.

5. Remisién de la Propuesta de Montos

El veintinueve siguiente, mediante el oficio IEEM/UTAPE/670/2021 el Organo de Enlace remitié la Propuesta de
Montos a la DESPEN para su validacion y -en su caso- emisién del visto bueno.

6. Conocimiento de la Comisién de Seguimiento al SPEN de la Propuesta de Programas

El veintiséis de octubre siguiente, mediante tarjetas CSSPEN/ST/T/289/2021 a la CSSPEN/ST/T/306/2021, la
Secretaria Técnica de la Comision de Seguimiento del SPEN envié a los integrantes del Consejo General y de
dicha Comisién para su conocimiento y probable emisiéon de observaciones, la Propuesta de Programas.

7. Remisién de la Propuesta de Programas

El diecinueve de noviembre siguientes, mediante el oficio IEEM/UTAPE/755/2021, el Organo de Enlace remiti6 la
Propuesta de Programas a la DESPEN para su validacién y -en su caso- emision del visto bueno.

8. Observaciones de la DESPEN a las Propuestas de Montos y de Programas y, su cumplimentacién

El catorce de marzo de dos mil veintidds -via correo electronico- el Departamento de Promocion y Titularidad de
la DESPEN remitié al IEEM, observaciones respecto a la Propuesta de Programas y la Propuesta de Montos.

El diecisiete siguiente el Organo de Enlace envié —via correo electrénico- al Departamento de Promocion y
Titularidad de la DESPEN el documento, mediante el cual dio la atencién a las observaciones respectivas.

El veintinueve siguiente -via correo electronico- la DESPEN remitié al Organo de Enlace, una nueva ronda de
observaciones.

El treinta y uno de marzo de este afio, el Organo de Enlace envié a la DESPEN el documento, con la atencién a
la nueva ronda de observaciones para su valoracion y -en su caso- emision del visto bueno, el cuatro de abril
siguiente envio los ajustes respectivos.

9. Otorgamiento del visto bueno de la DESPEN

El veintidés de abril de dos mil veintidés, mediante oficio INE/DESPEN/DPL/0067/2022, la Direccién de
Planeacion del SPEN otorg6 el visto bueno a los Programas.
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10.

11.

Conocimiento a los integrantes de la Comisién de Seguimiento al SPEN del visto bueno de la DESPEN

El nueve de mayo siguiente mediante tarjetas CSSPEN/ST/T/107/2022 a la CSSPEN/ST/T/117/2022, la
Secretaria Técnica de la Comision de Seguimiento del SPEN hizo del conocimiento a sus integrantes, que la
DESPEN -mediante oficio INE/DESPEN/DPL/0067/2022- otorgd el visto bueno a los Programas y, que se solicitd
a la SE someter al Consejo General los sefialados programas y montos econdmicos, para su eventual
aprobacion.

Remision al Consejo General

El nueve de mayo de dos mil veintidés el Subjefe de Desarrollo, Evaluacion y Atencién al SPEN -mediante oficio
IEEM/UTAPE/149/2022 de misma fecha- solicité a la SE poner a consideracion de este Consejo General para su
eventual aprobacion los Programas.

El presente acuerdo se funda y se motiva en las siguientes:

CONSIDERACIONES
COMPETENCIA

Este Consejo General es competente para aprobar los Programas, en términos de lo dispuesto por los
articulos 30, numeral 3 y 104, numeral 1, inciso a) de la LGIPE; 8, incisos b), ¢) y f) y Sexto transitorio de los
Lineamientos.

FUNDAMENTO
Constitucion Federal

El articulo 41, parrafo tercero, Base V, apartado D indica que el SPEN comprende, entre otros aspectos, la
profesionalizaciéon y promocion de los servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y técnicos del INE y de
los OPLE de las entidades federativas en materia electoral. El INE regulara la organizacién y funcionamiento
del propio SPEN.

LGIPE

El articulo 30, numeral 3 establece que, el INE y los OPLE para el desempefio de sus actividades contaran
con un cuerpo de servidores publicos en sus érganos ejecutivos y técnicos integrados en un SPEN que se
regird por el Estatuto que al efecto apruebe el Consejo General del INE. El SPEN tendra dos sistemas, uno
para el INE y otro para los OPLE, que contendra entre otros mecanismos, los de profesionalizacién y
promocién. El INE regulara la organizacion y funcionamiento del SPEN ejercera su rectoria y, regulara su
organizacion, funcionamiento y la aplicacion de los mecanismos a los que se refiere dicho precepto legal.

El articulo 104, numeral 1, inciso a) dispone dentro de las atribuciones de los OPLE aplicar las disposiciones
generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en ejercicio de las facultades que le confiere la
Constitucion Federal y la LGIPE, establezca el INE.

El articulo 201, numeral 1 establece que conforme al articulo 41 de la Constitucién Federal y para asegurar el
desempefio de las actividades del INE y de los OPLE, por conducto de la Direccién Ejecutiva competente se
regulara, la organizacién y funcionamiento del SPEN.

El articulo 202, numeral 1 sefiala que:

- EI SPEN se integra por servidoras y servidores publicos y técnicos del INE y de los OPLE, el cual contara
con dos sistemas, uno para cada uno de ellos.

- Para el apropiado funcionamiento del SPEN, el INE regulara su organizacion y funcionamiento y aplicara
los distintos mecanismos del propio SPEN conforme a lo dispuesto en el Apartado D de la Base V del
articulo 41 de la Constitucion Federal.

El articulo 203, numeral 1, inciso d) indica que el Estatuto debera establecer las normas para otorgar la
titularidad en un nivel o rango, segun sea el caso.
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Estatuto

El articulo 369 sefiala que el INE regulara la organizacion y funcionamiento del SPEN en los OPLE conforme
lo establece la Constitucion Federal en su articulo 41, Base V, Apartado D y que, para atender esta funcion
rectora del INE, los OPLE deberan ajustar sus normas internas a las disposiciones del Estatuto en materia
del SPEN, no asi en lo referido a las relaciones laborales con su personal.

En concordancia con lo anterior, el articulo 371 refiere que para el cumplimiento de sus funciones cada OPLE
contard con personal perteneciente al SPEN, que en todo momento serd considerado como personal de
confianza, asi como personal de la rama administrativa.

El articulo 376, fraccion V menciona entre otras atribuciones que corresponde al 6rgano superior de direccion
de cada OPLE y a sus integrantes realizar nombramientos, ascensos, promociones o0 actos en términos de
las disposiciones establecidas en el Estatuto y demas normativa aplicable.

El articulo 387 establece que el SPEN en el sistema de los OPLE se integrara a partir de los cargos y puestos
que establece el catalogo del propio SPEN y se organizara en niveles y rangos definidos en funcién de la
estructura de cada OPLE; distinguiendo rangos a su interior para cada nivel. Dicha estructura debera ser
aprobada por la Comision del SPEN.

El articulo 388 mandata que el personal del SPEN debera obtener una titularidad en cada nivel que ocupen;
ya que asi obtendran el derecho a aspirar a una promocion en rangos en dicho nivel.

El articulo 416 indica que la promocién en rangos es el movimiento por medio del cual la o el miembro titular
del SPEN del OPLE accede a un rango superior dentro del mismo nivel del cargo o puesto que ocupa, y por
ende, a una retribucidon econémica adicional, con base al presupuesto disponible y su normatividad.

En concordancia con lo anterior, el articulo 417 refiere que en la estructura del SPEN del sistema OPLE
habréa para cada nivel los rangos A, By C. Que al rango A se accede al obtener la titularidad y, a los rangos B
y C se podra aspirar progresivamente al final de cada ciclo trianual que comprenda, al menos, la participacion
en procesos electorales ordinarios, la acreditacion de la profesionalizacién seguin el esquema aprobado por la
DESPEN vy la evaluacién del desempefio de forma destacada conforme a los pardmetros que se establezcan.

Lineamientos

El articulo 7, incisos f) e i) precisan entre otras facultades de la DESPEN en materia de titularidad y
promocién en rango, las siguientes:

- Otorgar el visto bueno a los programas para el otorgamiento de la titularidad y promocién en rango que
elabore, modifique o actualice cada OPLE.

- Conocer y emitir el visto bueno a la propuesta que presente el OPLE sobre los montos aplicables para la
retribucién econémica por la obtencion de los rangos A, By C, en los plazos que determine.

El articulo 8, incisos b), ¢) y f) sefiala que -previo conocimiento de la Comisién de Seguimiento al SPEN-
correspondera al érgano superior de direccion de cada OPLE aprobar:

- El programa para el otorgamiento de la titularidad, el cual determinard las caracteristicas, los
procedimientos y plazos del mismo.

- El programa para el otorgamiento de la promocion en rango, el cual determinara las caracteristicas, los
procedimientos y plazos del mismo.

- Los montos de la retribucion econémica aplicable al personal del SPEN por la obtencién de los rangos A,
By C, en los plazos que determine la DESPEN.

En concordancia, el articulo 9, incisos b), c) y f) establecen que correspondera a la Comision de Seguimiento
al SPEN del OPLE conocer y emitir -en su caso- observaciones:

- Al programa para el otorgamiento de la titularidad, mismo que determinard sus caracteristicas,
procedimientos y plazos.

- Al programa para el otorgamiento de la promocién en rango, mismo que determinara sus caracteristicas,
procedimientos y plazos.
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- Alos montos de la retribucién econdémica aplicable al personal del SPEN por la obtencién de los rangos
A, By C, en los plazos que determine la DESPEN.

Los cuales se someteran a la aprobacion del érgano superior de direcciéon del OPLE.

El articulo 10, incisos b) y ¢) mandata que, en materia de titularidad y promocién de rango correspondera al
organo de enlace del OPLE:

- Elaborar y enviar a la DESPEN el programa para el otorgamiento de la titularidad aprobado por el érgano
superior de direccion del OPLE, previo conocimiento de la Comision de Seguimiento al SPEN.

- Elaborary enviar a la DESPEN el programa para el otorgamiento de la promocion en rango aprobado por
el 6rgano superior de direccién del OPLE, previo conocimiento de la Comisién de Seguimiento al SPEN.

El articulo 12 indica que la titularidad es la categoria que la o el miembro asociado del Servicio adquiere en
cada nivel de cargos y puestos, por el cumplimiento del conjunto de requisitos establecidos en el Estatuto y
los Lineamientos. Su obtencién es un derecho y una obligacién para el personal del Servicio.

El articulo 22 establece que el Organo de Enlace presentara a la DESPEN en los plazos previstos, el
programa para el otorgamiento de la titularidad.

El articulo 38 precisa que el SPEN se estructurara en niveles y rangos, en los cuales se desarrollara la
carrera profesional electoral. Los niveles corresponden al ordenamiento jerarquico de cargos y puestos
definidos en el catélogo del propio SPEN, con rangos diferenciados al interior de cada nivel.

La promocidn en rango se otorga en reconocimiento a la trayectoria del personal del SPEN durante su
carrera, por el cumplimiento del conjunto de requisitos establecidos y es el movimiento por el cual accede a
un rango superior dentro de un mismo nivel del cargo o puesto que se ocupa.

El articulo 45 sefala que los montos de la remuneracion econémica por el otorgamiento de las promociones
en rangos “A”, “B” y “C” y sus ajustes se determinaran por cada OPLE y su determinacion sera establecida en
el programa para el otorgamiento de la promocién en rango correspondiente.

El articulo 53 estipula entre otros aspectos, que el 6rgano del enlace presentard a la DESPEN, en los plazos
establecidos, el programa para el otorgamiento de la promocién en rango.

El articulo 68 establece que deberan integrarse en un solo documento el programa para el otorgamiento de la
titularidad y para la promocién en rango, con los dos apartados correspondientes.

El articulo sexto transitorio indica que el primer programa para el otorgamiento de la titularidad y de la
promocién en rangos derivado de los Lineamientos debera remitirse a la DESPEN dentro de los ocho meses
posteriores a la entrada en vigor los propios Lineamientos, y tendra que ser aprobado por el érgano superior
de direccion del OPLE en un plazo no mayor a los dos meses después que la DESPEN otorgue el visto
bueno.

CEEM

El articulo 172, parrafo primero refiere que para el desempefio de sus actividades, el IEEM contara con el
personal calificado necesario para prestar el SPEN.

El parrafo segundo establece que el SPEN en los 6rganos permanentes del IEEM estara regulado por los
principios que rigen su actividad. Su organizacion y funcionamiento corresponde al INE, de acuerdo con la
Constitucion Federal y el Estatuto.

El articulo 203 Bis péarrafo primero, fracciones | y Il sefiala entre las atribuciones del Organo de Enlace:
- Fungir como enlace con el INE en términos de lo dispuesto por el Estatuto del SPEN.

- Supervisar que se cumpla el Estatuto y la normativa que rige al SPEN en el IEEM.

Reglamento Interno del IEEM

Articulo 5 sefala que los procedimientos de seleccidn, ingreso, profesionalizacion, capacitacion, promocion,
evaluacion, cambios de adscripcion, rotacion, titularidad, permanencia, incentivos reingreso y disciplina de los
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aspirantes y miembros del SPEN se regiran conforme a lo dispuesto por el Estatuto, y demas disposiciones
gue emita el INE.

Manual de Organizacién

El apartado VII, numeral 1, pendltima vifieta establece la funcién del Consejo General relativa a dar
cumplimiento a lo mandatado por el Estatuto y los lineamientos emitidos por el INE sobre el SPEN.

MOTIVACION

Conforme a los Lineamientos este Consejo General debe aprobar los Programas conforme a lo establecido
en su articulo 8, incisos b), ¢) y f).

Previo a la aprobacion correspondiente debe cumplirse con ciertos requisitos mandatados en los propios
Lineamientos, que son:

1. Su elaboracion, la cual sera a cargo del Organo de Enlace; establecido el articulo 10, incisos b) y c).

2. Que la Comisién de Seguimiento al SPEN conozca y emita, en su caso, observaciones, para someterlo a
la aprobacion de este Organo Superior de Direccion; conforme al articulo 9, incisos b), €) y f).

3. El visto bueno de la DESPEN, de conformidad con lo previsto en los articulos 7 incisos f) e i) y, Sexto y
Séptimo transitorios, de los Lineamientos.

Al analizar el cumplimiento de dichos requisitos se observa que:

- La Secretaria Técnica de la Comision de Seguimiento del SPEN envid a sus integrantes la Propuesta de
Montos?! para su conocimiento y la posible emisién de observaciones.

- Posteriormente el Organo de Enlace remiti6 la Propuesta de Montos? a la DESPEN para su validacion y
en su caso, emision del visto bueno.

- La Secretaria Técnica de la Comision de Seguimiento del SPEN envié a sus integrantes la Propuesta de
Programas?, para su conocimiento y emision de observaciones, en su caso.

- El Organo de Enlace remitié a la DESPEN la Propuesta de Programas* para su validacién y emision del
visto bueno, en su caso.

- El catorce de marzo del afio en curso, la DESPEN realizé observaciones a la Propuesta de Montos y a la
Propuesta de Programas, mismas que fueron atendidas oportunamente por el Organo de Enlace el
diecisiete siguiente y; el veintinueve del mismo mes, la DESPEN hace una nueva ronda de
observaciones, las cuales, se cumplimentaron por el Organo de Enlace el treinta y uno de marzo y
reenviada el cuatro de abril continuo, para su valoraciéon y en su caso, emisién del visto bueno.

- El veintidds de abril de este afo, la DESPEN a través de la Direccion de Planeacion del SPEN otorgo el
visto bueno a los Programas; lo cual fue informado al Organo de Enlace, mediante el oficio
INE/DESPEN/DPL/0067/2022.

- La Secretaria Técnica de la Comisién de Seguimiento del SPEN hizo del conocimiento a los integrantes
de dicha Comision®, que la DESPEN otorgd el visto bueno a los Programas.

- Conforme a lo anterior, la Comisién de Seguimiento del SPEN, por conducto de la Subjefatura de
Desarrollo, Evaluacion y Atencién al SPEN, solicité someter a consideracién de este Consejo General® la
eventual aprobacion de la Propuesta de Programas.

1 Mediante tarjetas CSSPEN/ST/T/200/2021 a la CSSPEN/ST/T/217/2021 del 21 de septiembre de 2021.
2 Mediante Oficio IEEM/UTAPE/670/2021 de fecha 29 de septiembre de 2021.

3 Mediante tarjetas CSSPEN/ST/T/289/2021 a la CSSPEN/ST/T/306/2021 del 26 de octubre de 2021.

4 Mediante oficio IEEM/UTAPE/755/2021 de fecha 19 de noviembre de 2021.

5 Mediante tarjetas CSSEPEN/ST/T/107/2022 a la CSSPEN/ST/T/117/2022 de fecha 9 de mayo de 2022.
6 Mediante al oficio IEEM/UTAPE/149/2022 de fecha 9 de mayo de 2022.
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También se observa que los Programas determinan las caracteristicas, los procedimientos y plazos para su
ejecucion, asi como los montos econdmicos previstos para el otorgamiento de la titularidad y promociones de
rango; dando cumplimiento con ello a lo que se establece en el articulo 8, incisos b), c) y f) de los
Lineamientos, por lo que resulta procedente su aprobacion.

Cabe hacer mencién, que conforme al articulo sexto transitorio de los Lineamientos “El primer programa para
el otorgamiento de la titularidad y de la promocién en rangos derivado de la presente normatividad... tendra
que ser aprobado por el Organo Superior de Direccion del OPLE en un plazo no mayor a dos meses una vez
que la DESPEN otorgue el visto bueno.”

Toda vez que el visto bueno a los Programas fue otorgado por la DESPEN -el veintidds de abril del afio en
curso- se cumple con el plazo que cita el articulo transitorio antes mencionado.

Por lo expuesto y fundado se:
ACUERDA

PRIMERO. Se aprueban los Programas para el otorgamiento de la Titularidad y la Promocién en rango, en el
nivel del cargo o puesto que ocupe, para el personal del SPEN del IEEM, en términos del documento
anexo al presente acuerdo, mismos que entraran en vigor a partir de la emisién del presente
acuerdo.

SEGUNDO. Hagase del conocimiento a la UTAPE la aprobacion de los Programas para su aplicacion, asi como
para que, en su calidad de Organo de Enlace, lo haga de conocimiento a los integrantes de la
Comision de Seguimiento al SPEN, para los efectos a que haya lugar.

TERCERO. Notifiquese a la DESPEN, asi como a la Unidad Técnica de Vinculaciéon con los OPLE, para los
efectos conducentes.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente acuerdo surtira efectos a partir de su aprobacién por este Consejo General.

SEGUNDO. Publiquese en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” del Estado de México, asi como en la
pagina electrénica del IEEM.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos, la consejera presidenta provisional Mtra. Laura Daniella Duran Ceja, asi
como las consejeras y el consejero electorales del Consejo General Lic. Sandra Lopez Bringas, Dra. Paula Melgarejo
Salgado, Mtra. Patricia Lozano Sanabria, Mtra. Karina Ivonne Vaquera Montoya y Mtro. Francisco Bello Corona, en la
quinta sesion ordinaria celebrada en la ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de México el veintiuno de junio de dos mil
veintidés, firmandose para constancia legal en términos de los articulos 191 fraccion X y 196, fraccion XXX del CEEM
y 7 fraccion X1V del Reglamento de Sesiones del Consejo General y del acuerdo INE/CG12/2021.

“TU HACES LA MEJOR ELECCION”.- ATENTAMENTE.- CONSEJERA PRESIDENTA PROVISIONAL DEL
CONSEJO GENERAL.- MTRA. LAURA DANIELLA DURAN CEJA.- SECRETARIO DEL CONSEJO GENERAL .-
MTRO. FRANCISCO JAVIER LOPEZ CORRAL.- RUBRICAS.

. Los anexos del presente acuerdo pueden ser consultados en la direccion electrénica:
https://www.ieem.org.mx/consejo_general/cg/2022/AC_22/a027_22.pdf
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