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REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA.

Al margen Escudo del Estado de México, un logotipo, que dice: Estado de México jEl poder de servir!,
unaleyenda, que dice: GUBERNATURA, Oficina de la Gobernadora.

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

MAESTRA DELFINA GOMEZ ALVAREZ, GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE MEXICO, EN EJERCICIO
DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 77, FRACCIONES I, IV, XXVIIl Y LI DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 2, 7 Y 8 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO, Y

CONSIDERANDO

Que la modernizacion de la Administracién Publica implica la evaluacion permanente de sus procedimientos y estrategias, a
fin de consolidar el cumplimiento de los objetivos institucionales y replantear los que resultan insuficientes para tal propésito,
aprovechando las oportunidades de mejora.

Que la dindmica de la administracion publica estatal hace necesario modernizar las estructuras de organizacion de las
dependencias y organismos auxiliares, a fin de dotarlas de mayor capacidad de respuesta en el desarrollo de los planes y
programas de gobierno.

Que el 16 de septiembre de 2023 entrd en vigor el Decreto nimero 182 de la "LXI" Legislatura del Estado de México, por el
gque se expidio la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de México, la cual establece las bases para la
organizacion y el funcionamiento de la Administracion Publica Estatal, Centralizada y Paraestatal, y que en su Articulo Cuarto
Transitorio sefala la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado debera expedir la reglamentacion de las dependencias en
un plazo de 90 dias naturales, a partir de su entrada en vigor.

Que, en términos de lo dispuesto por la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de México, la Secretaria de la
Contraloria es la dependencia encargada de prevenir, detectar y, en el ambito de su competencia, sancionar las faltas
administrativas y hechos de corrupcion, asi como la vigilancia, fiscalizacion y control de los ingresos, gastos, recursos y
obligaciones de la administracion publica estatal y su sector auxiliar, bajo los principios de legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad,
competencia por mérito y rendicidn de cuentas, en los términos de las disposiciones legales aplicables.

Que es pertinente y oportuno expedir el Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria en congruencia con la estructura
de organizacion necesaria para realizar sus funciones ido autorizada, a fin de precisar las lineas de autoridad de sus unidades
administrativas y de su Organo Interno de Control, para una adecuada distribucion del trabajo, que favorezca el cumplimiento
de los planes y programas a su cargo.

Que en estricta observancia a los articulos 80 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Méxicoy 7 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de México, este ordenamiento juridico se encuentra debidamente refrendado
por la persona titular de la Secretaria de la Contraloria.

En mérito de lo expuesto, se expide el siguiente:
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
Capitulo Unico
De la Competencia y Organizacion de la Secretaria de la Contraloria

Articulo 1. El presente Reglamento Interior tiene por objeto regular la organizacion y el funcionamiento de la Secretaria de la
Contraloria.

Articulo 2. La Secretaria de la Contraloria tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le encomienda la Ley Organica
de la Administracion Publica del Estado de México, las demas leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y las disposiciones
juridicas y administrativas en general, que le resulten aplicables.

Articulo 3. Ademas de las definiciones establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios y en la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios, para los efectos de este Reglamento se
entendera por:
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VI.
VII.
VIIL.

XL

XII.

XII.
XIV.
XV.

XVI.

Acciones de Control y Evaluacion: A la vigilancia, verificacion, supervision, fiscalizacion, inspeccion, testificacion,
asesoria, control, autocontrol y evaluacion de la gestion publica de las dependencias y organismos auxiliares, y
demas acciones de la misma naturaleza a cargo de la Secretaria de la Contraloria o de los 6rganos internos de
control;

Auditoria: Al Proceso sistematico que fortalece el control interno, enfocado al examen objetivo, independiente y
evaluatorio de las operaciones financieras, administrativas y técnicas realizadas; asi como a las funciones, objetivos,
planes, programas y metas alcanzados por las dependencias y organismos auxiliares de la Administracion Publica
Estatal, con el propésito de determinar si se realizan de conformidad con los principios de economia, eficacia,
eficiencia, transparencia, honestidad y en apego a la normatividad aplicable;

Contrataciones Publicas: A las acciones y procedimientos que, en materia de adquisiciones, arrendamientos,
servicios, obras publicas y servicios relacionados con las mismas, realicen las dependencias, organismos auxiliares
y los municipios, con cargo total o parcial a fondos estatales, en términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Coordinaciones: A las Coordinaciones Administrativa y Juridica, de Igualdad de Género y Erradicacion de la
Violencia.

Dependencias: A las sefialadas en el articulo 23 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de
México;

Direccion General o equivalente: A la Direccién General o a unidad que se refiere este Reglamento;

Direccion de &rea: A las direcciones a que se refiere este Reglamento;

Unidad Administrativa: Cada una de las areas que integran la Secretaria;

Ipstancias Externas de Fiscalizacién: A la Auditoria Superior de la Federacion; Secretaria de la Funcion Publica;
Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México;

Ley de Responsabilidades: A la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios;

Organismos Auxiliares: A los organismos descentralizados, las empresas de participacion estatal y los fideicomisos
publicos de la Administracion Publica Estatal, sefialados en el articulo 64 de la Ley Orgénica de la Administracion
Publica del Estado de México;

Organos internos de control: A las unidades administrativas en las dependencias y organismos auxiliares, encargadas
de promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno, competentes para aplicar las leyes en
materia de responsabilidades de las personas servidoras publicas, y que dependen jerarquica y funcionalmente de
la Secretaria de la Contraloria;

Secretaria: A la Secretaria de la Contraloria del Estado de México;
Persona Titular de la Secretaria: A la persona que ocupe el cargo de titular de la Secretaria de la Contraloria;

Personas Servidoras Publicas: A toda aquella persona adscrita a la Secretaria que desempefie un empleo, cargo o
comision, y

Testigo Social: A la persona fisica 0 moral que como representante de la sociedad civil participa en las contrataciones
que llevan a cabo las secretarias y unidades administrativas del Poder Ejecutivo del Estado, la Fiscalia General de
Justicia del Estado de México; los ayuntamientos, los organismos auxiliares del Estado y municipios y los tribunales
administrativos.

Articulo 4. Para el estudio, planeacion y atencion de los asuntos de su competencia, al frente de Secretaria estara una
persona titular, quien se auxiliara de las unidades administrativas basicas siguientes:

Subsecretaria de Control y Auditoria;
Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas;

Direccion General de Contraloria y Evaluacion Social;

IV. Unidad de Prevencion de la Corrupcion;
V. Direccion de Auditoria y Control a Obra Publica;
VI. Direccién de Auditorias y Control de Programas;
VII. Direccién de Auditorias Especiales y Externas;
VIIl. Direccién de Coordinacion y Enlace de Organo Interno de Control;
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IX. Direccién de Seguimiento y Apoyo Técnico;
X. Direccién de Investigacion;
XI. Direccién de Responsabilidades Administrativas;
XIl. Direccién de Registro de Declaraciones y de Sanciones;
XllIl.  Direccion de lo Contencioso e Inconformidades;
XIV. Coordinacién Juridica, de Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia;
XV. Direccion de Politicas y Seguimiento de Sistemas en Contrataciones;
XVI. Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones;
XVII.  Unidad de Planeacion Seguimiento y Evaluacién
XVIII. Coordinacién Administrativa, y
XIX. Organo Interno de Control.

Quedan adscritas directamente a la persona titular de la Secretaria, las unidades administrativas basicas, sefialadas en las
fracciones I, I, 1lI, IV, XIV, XV, XVI, XVIl y XVIII; a la persona titular de la Subsecretaria de Control y Auditoria, las sefialadas
en las fracciones V, VI, VII, VIIl y IX, y a la persona titular de la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas las
establecidas en las fracciones X, XI, XIl'y XIII.

La Secretaria contara con un Organo Interno de Control, asi como con las deméas unidades administrativas que le sean
autorizadas, cuyas funciones y lineas de autoridad se estableceran en su Manual General de Organizacion; asimismo, se
auxiliara de las personas servidoras publicas, érganos técnicos y administrativos necesarios para el cumplimiento de sus
atribuciones, de acuerdo con la normativa aplicable, estructura organica y presupuesto autorizados.

El nivel jerarquico tabular de las areas que dependen directamente de la persona titular de la Secretaria, que no ejecutan
atribuciones sustantivas propias de la Secretaria y realizan funciones transversales de apoyo y servicio a la misma, sera
determinado en el Manual General de Organizacién de la Secretaria que al efecto se emita.

Articulo 5. La Secretaria, subsecretarias, direccion general, jefaturas de unidad, coordinaciones, el C)rgano Interno de Control
y las deméas unidades administrativas que la integran, conducirdn sus actividades en forma coordinada y programada, con
base en lo sefialado en el Plan de Desarrollo del Estado de México vigente, asi como en los programas regionales, sectoriales,
institucionales y especiales a su cargo, o en los que participen, de conformidad con las disposiciones juridicas en la materia.

TITULO SEGUNDO

DE LAS FACULTADES DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA Y DE LAS PERSONAS TITULARES DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS ADSCRITAS A LA SECRETARIA

Capitulo |
De la Persona Titular de la Secretaria

Articulo 6. El estudio, planeacién, tramite y resolucién de los asuntos competencia de la Secretaria, asi como su
representacion, corresponden originalmente a su titular, quien, para su mejor atencién y despacho, podra delegar sus
facultades y atribuciones en las personas servidoras publicas subalternas que determine, sin perder por ello la posibilidad de
su ejercicio directo, excepto aquellas que por disposicién de Ley o de este Reglamento Interior, deban ser ejercidas en forma
directa por la persona titular de la Secretaria.

Cuando las leyes y reglamentos otorguen atribuciones a la Secretaria y estas no se encuentren asignadas en el presente
Reglamento Interior, se entendera que corresponden a la persona titular de la Secretaria, quien las podra delegar mediante
acuerdo, de manera general o especifica, por tiempo definido o de forma permanente en las unidades administrativas o areas
gue forman parte de la Secretaria.

Articulo 7. Corresponden a la persona titular de la Secretaria las atribuciones siguientes:

I. Fijar, dirigir, controlar y evaluar la politica general de la Secretaria, de acuerdo con la normatividad vigente en el
Estado; los objetivos, estrategias y prioridades del Plan de Desarrollo del Estado de México, asi como, los programas
regionales, sectoriales o especiales a su cargo, en el ambito de su competencia;

Il. Representar legalmente a la Secretaria con las facultades de una persona apoderada general para pleitos y
cobranzas, actos de administracién y actos de dominio, con todas las facultades que requieran clausula especial,
conforme a las disposiciones en la materia. Asimismo, sustituir y delegar esta representacion en una o mas personas
apoderadas para que las ejerzan individual o conjuntamente. Para actos de dominio requerira autorizacién expresa
de la Oficialia Mayor, de acuerdo con la normativa vigente;
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VI.

VILI.

VIIL.

XL

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.
XX.

XXI.

XXII.

Proponer a la Oficialia Mayor la estructura de organizacion de la Secretaria y aprobar la de sus organismos auxiliares
sectorizados, asi como expedir el manual general de organizacion y los manuales de procedimientos que
correspondan a la Secretaria, en términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Vigilar el cumplimiento de las actividades, atribuciones y funciones de los organismos auxiliares sectorizados a la
Secretaria, en términos de la legislacion aplicable y de conformidad con el Plan de Desarrollo del Estado de México
y los programas que de éste se deriven;

Desemperiar las actividades, comisiones y funciones que la persona titular del Ejecutivo del Estado le confiera y
mantenerla informada del desarrollo de las mismas;

Proponer a la persona Titular del Ejecutivo del Estado a través de la Consejeria Juridica, los proyectos de iniciativa
de leyes, cddigos, reglamentos, decretos, acuerdos y convenios sobre los asuntos competencia de la Secretaria, asi
como, de los organismos auxiliares sectorizados a esta;

Comparecer ante la Legislatura del Estado, en términos de lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de México, para informar de la situacién que guarda el ramo o sector de su competencia, o bien, cuando
se analice una iniciativa de ley o decreto relacionado con los asuntos de la Secretaria;

Aprobar el anteproyecto de presupuesto anual de egresos de la Secretaria, remitiéndolo a la Secretaria de Finanzas,
asi como su programa anual de actividades;

Autorizar el anteproyecto de presupuesto anual de egresos de los organismos auxiliares sectorizados a la Secretaria,
verificando que éstos se ajusten al Plan de Desarrollo del Estado de México y programas que de éste deriven para
su presentacion al Organo de Gobierno respectivo;

Promover que los planes y programas de la Secretaria sean realizados con perspectiva de género y respeto a los
derechos humanos;

Rendir los informes del avance y cumplimiento programatico-presupuestal, asi como en su oportunidad verificar y
evaluar su cumplimiento respecto de los programas de su competencia;

Acordar con la persona titular del Poder Ejecutivo Estatal los nombramientos, licencias y remociones de las personas
titulares de las unidades administrativas de mando superior adscritas a la dependencia y disponer, en el &mbito de
su competencia, lo relativo a las demas unidades administrativas y las personas servidoras publicas, cuyo
nombramiento no esté determinado de otra manera;

Emitir acuerdos, circulares y demas disposiciones generales competencia de la Secretaria de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables;

Promover acciones para la modernizacion administrativa, mejora regulatoria, gobierno digital y gestion de la calidad
en los trdmites y servicios que presta la Secretaria, asi como, vigilar su ejecucion y cumplimiento;

Suscribir acuerdos, convenios y contratos con los sectores publico, social y privado, en los asuntos competencia de
la Secretaria, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Establecer normas, politicas, criterios, sistemas, procedimientos y demas disposiciones de caracter técnico que
empleen las unidades administrativas bajo su adscripcion;

Proponer a la Secretaria de Finanzas, esquemas de financiamiento publico y/o privado para cualquier tipo de
proyectos que se relacionen con el cumplimiento de sus atribuciones, en términos de lo previsto en la legislacion que
resulte aplicable;

Participar en los comités, consejos, comisiones o reuniones a las que fuere convocada y que le correspondan en el
ambito de su competencia, asimismo, participar en las sesiones en las que tenga intervencion por la relevancia de
los asuntos, en términos de las disposiciones juridicas aplicables y, en su caso, designar a sus suplentes o
representantes;

Interpretar para efectos administrativos el presente Reglamento;

Determinar con el area correspondiente, los lineamientos para la formulacién y ejecucion de los planes, programas
y proyectos del sector, y aquellos que habran de regir la difusién de las actividades y funciones propias de la
Secretaria;

Promover al interior de la Secretaria el cumplimiento de las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacién publica y protecciéon de datos personales en términos de la normativa aplicable;

Emitir constancias y certificar copias de los documentos existentes en sus archivos cuando se refieran a asuntos de
su competencia, asi como promover al interior de la Secretaria, el cumplimiento de las disposiciones en materia
archivistica y de administracién de documentos establecidas en la Ley de Archivos y Administracion de Documentos
del Estado de México y Municipios y en otras disposiciones juridicas aplicables;
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XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVIL.

XXXVIII.

Vigilar el cumplimiento de las atribuciones asignadas a las personas titulares de las unidades administrativas de la
Secretaria;

Determinar, en conjunto con las instancias competentes, los lineamientos que habran de regir la difusion de las
actividades y funciones de la dependencia;

Someter a consideracion y aprobacion de la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado, los programas prioritarios
y proyectos estratégicos a cargo de la Secretaria, previstos en el Plan de Desarrollo del Estado de México, asi como
coordinar y delegar su ejecucion e implementacion de acciones a las unidades administrativas de la Secretaria, con
la participacion que corresponda, y en su caso, la de otras dependencias, organismos auxiliares y demas autoridades
a nivel federal, estatal y municipal;

Establecer, dirigir y controlar la politicas transversales, programas estatales y acciones de la Secretaria, asi como
supervisar la planeacién, coordinacion, vigilancia y evaluacion de la operacion y cumplimiento de las facultades de
las unidades administrativas que la integran;

Emitir los informes de resultados de las labores desarrolladas por la Secretaria, para su integracion en el Informe de
Gobierno;

Emitir disposiciones, reglas y bases de caracter general, normas y lineamientos en el ejercicio de las atribuciones
que las leyes otorgan a la Secretaria, entre otras, en las materias de control interno y evaluacion de la gestién
gubernamental, auditorias, verificaciones, desarrollo administrativo integral, transparencia, responsabilidades
administrativas de los servidores publicos, integridad, ética y prevencion de conflicto de intereses, planeacion y
administracion de recursos humanos, adquisiciones, arrendamientos, obras publicas y servicios relacionados con las
mismas;

Asignar a las personas representantes de la Secretaria en las comisiones, comités, érganos de gobierno de los
organismos auxiliares y fideicomisos, y demas instancias en las que participe dicha dependencia;

Coordinar y supervisar las distintas comisiones, consejos u 6rganos colegiados similares que le encomiende la
persona titular del Poder Ejecutivo Estatal; tal como aquellos sefialados en otras disposiciones legales, de acuerdo
con el ambito de su competencia; y mantener informada de las mismas;

Proponer y someter a consideracion a la persona titular del Poder Ejecutivo, los asuntos correspondientes al sector
a su cargo que requieran de su intervencion;

Dirigir el control, vigilancia, fiscalizacion y evaluacion de las politicas que establezca la persona titular del Poder
Ejecutivo;

Establecer los lineamientos, politicas, instrumentos, sistemas y procedimientos de control, para orientar las acciones
de coordinacion de la Secretaria con las instancias de fiscalizacion superior federal y estatal y con la Secretaria de
la Funcién Publica Federal, para el mejor cumplimiento de sus responsabilidades;

Comunicar periddicamente a la persona titular del Poder Ejecutivo y al Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion, los resultados de la evaluacién de las dependencias, organismos auxiliares y fideicomisos de la
Administracion Pablica, que hayan sido objeto de fiscalizacién, de la revision del ingreso, manejo, custodia y ejercicio
de recursos publicos, promoviendo ante las autoridades competentes las acciones procedentes para corregir las
irregularidades detectadas; y en su caso, a la Secretaria de la Funcién Publica sobre la evaluacion de los programas
que manejen o involucren recursos federales en términos de los acuerdos o convenios respectivos o demas
normatividad aplicable;

Designar y remover a las personas servidoras publicas que realizaran funciones en las delegaciones regionales de
Contraloria Social y de Atencién Ciudadana de la Secretaria, asi como a los Comisario en los érganos de gobierno
de los Organismos Auxiliares;

Designar y remover a las personas titulares de los 6érganos internos de control y de las areas de Auditoria, Quejas y
de Responsabilidades de dichos 6rganos, en las dependencias y organismos auxiliares;

Coordinar y supervisar el sistema de control interno; establecer las bases generales para la fiscalizacion y realizacion
de inspecciones y auditorias internas, transversales, asi como las externas en las dependencias, organismos
auxiliares y fideicomisos de caracter estatal, asi como realizar las que se requieran en substitucién o apoyo de sus
propios drganos de control;

Verificar el cumplimiento por parte de las dependencias, organismos auxiliares y fideicomisos de la Administracion
Publica Estatal; de las obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de planeacién, presupuestacion,
ingresos, financiamiento, inversién, deuda, patrimonio, fondos y valores de la propiedad o al cuidado del gobierno
estatal; procediendo en su caso, a la investigacion y sustanciacion del procedimiento correspondiente por si, o por
los 6rganos internos de control que le estan adscritos, para lo cual podran aplicar las sanciones que correspondan
en los casos que sea competente conforme a la legislacion aplicable en la materia;
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XXXIX.

XL.

XLI.

XLIL.

XLII.

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVIL.

XLVII.
XLIX.

LI.

LII.

LIII.

LIV.

LV.

Autorizar la ejecucion de auditorias, revisiones y evaluaciones a las dependencias, organismos auxiliares y
fideicomisos de caracter estatal, y emitir, con base en los resultados de éstas, las observaciones y recomendaciones
necesarias, estableciendo un seguimiento sistematico de la aplicacién de dichas recomendaciones;

Supervisar que se cumpla con las normas y disposiciones en materia de registro y contabilidad, contratacion y pago
de personal, contratacién de servicios, obra publica, adquisiciones, arrendamientos, conservacion, uso, destino,
afectacion, enajenacion, asi como la baja de bienes, demas activos y recursos materiales de la Administracion
Estatal;

Vigilar y fiscalizar, directamente o a través de los 6rganos internos de control, que los recursos y aportaciones,
federales y estatales asignados a los municipios, las dependencias y los fideicomisos de la Administracion Publica
Estatal, se apliquen en los términos estipulados en las leyes, reglamentos y convenios respectivos y demas
disposiciones aplicables; y comunicar el destino y uso de dichos recursos, cuando asi lo soliciten las instancias
competentes;

Supervisar el cumplimiento de las obligaciones, de los proveedores y contratistas, adquiridos con el Poder Ejecutivo,
y en su caso, determinar las deductivas y responsabilidades que procedan, con el fin de mejorar las condiciones de
contratacién conforme a los principios de eficiencia, eficacia y transparencia;

Emitir opinién, previamente a su expedicién, sobre las normas de contabilidad y de control en materia de planeacion,
programacion, presupuestacion, administracion de recursos humanos, materiales y financieros, asi como sobre las
normas en materia de contratacion de deuda de la Administracién Publica Estatal;

Supervisar el cumplimiento de la normatividad en materia de declaracion de situacion patrimonial, la declaracién de
intereses, la presentacion de la constancia de declaracion fiscal y determinar el conflicto de intereses de las personas
servidoras publicas del Estado;

Supervisar el cumplimiento de las normas internas de la Secretaria y determinar las responsabilidades
administrativas de su personal, aplicandoles las correcciones que correspondan, asi como formular las denuncias,
querellas, acusaciones de naturaleza administrativa o penal ante la Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcioén u otras autoridades competentes respectivamente;

Establecer en coordinacion la Secretaria de Finanzas y la Oficialia Mayor, las normas, lineamientos y controles, del
proceso de entrega - recepcién de las unidades administrativas de las dependencias, organismos auxiliares y
fideicomisos del Ejecutivo, a fin de verificar que se cumpla con la normatividad aplicable, y en caso de incumplimiento,
determinar la falta administrativa, y substanciar el procedimiento de inicio de responsabilidades de las personas
servidoras publicas conforme lo establezca la legislacion aplicable de la materia;

Formular y dirigir, con apego y de conformidad con las bases de coordinaciéon que establezcan los Comités
Coordinadores de los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion, la politica general de la Administracién Publica
para establecer medidas y mecanismos, de modernizacion administrativa tendientes a lograr la eficacia de la
vigilancia, fiscalizacion y control del gasto publico estatal, la integridad y la transparencia en la gestion publica, la
rendicion de cuentas y el acceso por parte de los particulares a la informacién que aquélla genere;

Dirigir y coordinar el Registro Estatal de Inspectores, conforme a las disposiciones correspondientes;

Colaborar, en el marco de los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion y de los Sistemas Nacional y Estatal de
Fiscalizacion, y establecer las bases y principios de coordinacién necesarios, que permitan el mejor cumplimiento de
las responsabilidades de sus integrantes, de conformidad con la legislacion aplicable en la materia;

Establecer los mecanismos para prevenir actos u omisiones constitutivos de responsabilidades administrativas, que
fomenten el desarrollo de la cultura de la legalidad y ética en el servicio publico;

Proponer a la persona titular del Poder Ejecutivo, las politicas, los controles y procedimientos para combatir la
corrupcién, impulsar y proteger la integridad publica en el ejercicio del poder;

Supervisar que la integracion de los gabinetes de las dependencias y organismos auxiliares de la Administracion
Publica Estatal respeten los principios de igualdad de género y oportunidades en el acceso a la funcién publica,
atrayendo a las mejores personas que sean candidatas para ocupar los puestos, y en su caso, emitir
recomendaciones a sus titulares;

Supervisar y, en su caso, revisar la instrumentacion de las actividades que, en materia de control de confianza realice
la Secretaria de Seguridad, con especial énfasis en aquellos casos en que se detecten irregularidades en el proceso;

Participar en el cumplimiento y seguimiento a los acuerdos de la Comision Permanente de Contralores Estados
Federacion;

Proponer a la persona titular del Ejecutivo el nombramiento y remocién de la persona titular de su 6rgano
desconcentrado, y
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LVI. Las demés que le confieran otras disposiciones juridicas aplicables y las encomendadas por la persona Titular del
Poder Ejecutivo.

Capitulo 1l
De las Atribuciones Genéricas de las Personas Titulares de las Unidades Administrativas

Articulo 8. Al frente, de cada Direccién General, Direcciéon de Area, Coordinacion, Unidad o equivalentes de la Secretaria,
habra una persona titular, quien se auxiliara de las personas servidoras publicas que las necesidades del servicio requieran y
de los 6rganos técnicos y administrativos necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones, de conformidad con la
estructura orgénica, presupuesto autorizado y normatividad aplicable.

Articulo 9. Corresponde a las personas titulares de las areas sefialadas en el articulo anterior el ejercicio de las atribuciones
siguientes:

I. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de las atribuciones y funciones
encomendadas a la unidad administrativa a su cargo, e informar lo conducente a la persona que sea su superior
jerarquico;

Il. Acordar con la persona superior jerarquica inmediata el despacho de los asuntos a su cargo que requieran de su
intervencion y ejecutarlos en estricto apego a los principios que rigen el servicio publico;

Ill. Elaborary proponer a la persona superior jerarquica inmediata:
a. Los anteproyectos de presupuesto de egresos de la unidad administrativa a su cargo;
b. Los proyectos de programas anuales de actividades y de presupuesto que les correspondan, y

c. Las modificaciones juridicas y administrativas, que tiendan a mejorar el desempefio de la unidad administrativa
a su cargo;

IV. Dar contestacion, en el &mbito de su competencia, a las peticiones dirigidas a la persona titular de la Secretaria
cuando asi le sea instruido;

V. Suscribir, previa autorizacion por escrito de la persona que sea su superior jerarquico, acuerdos delegatorios a favor
de las unidades administrativas a su cargo, respecto del ejercicio de las facultades que sean de su competencia;

VI. Elaborar los dictdmenes, resoluciones, opiniones, estudios, informes y demas documentos que les sean solicitados
por la persona superior jerarquica inmediata, o los que les correspondan en razén de sus atribuciones;

VII. Intervenir en auxilio de la Coordinacion Juridica, de Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia, en los juicios
y demas asuntos de caracter legal, en los que sean parte o tengan conocimiento con motivo de la ejecucion de las
funciones que tienen encomendadas;

VIIl. Proporcionar la informacién y el apoyo que les sea requerido por otras dependencias del Ejecutivo del Estado,
entidades publicas, entes autbnomos y ayuntamientos, solicitando, cuando su importancia lo requiera, previa
instruccidn expresa de la persona superior jerarquica inmediata,;

IX. Expedir constancias y certificar copias de documentos existentes en sus archivos, asi como de la impresion
documental de datos contenidos en los sistemas informaticos de la Secretaria, con relacion a los asuntos de su
competencia, asi como cumplir, en el &mbito de su competencia, con las disposiciones en materia archivistica y de
administracion de documentos establecidas en la Ley de Archivos y Administracion de Documentos del Estado de
México y Municipios y demas disposiciones juridicas aplicables;

X. Establecer coordinacién con las demas unidades administrativas de la Secretaria, a fin de eficientar el cumplimiento
de los programas y actividades a su cargo;

XI. Requerir la informacién que consideren necesaria para el cumplimiento de sus atribuciones, a dependencias,
organismos auxiliares y particulares;

XIl. Suscribir convenios de colaboracién, coordinacién o de concertacion con los sectores publico, social o privado, para
el cumplimiento de sus funciones, previa autorizacion por escrito de la persona que sea Su superior jerarquico;

Xlll. Ejercer el presupuesto asignado a su unidad administrativa, asi como registrar y controlar las obligaciones adquiridas
en materia de contratacion, formular y gestionar las modificaciones presupuestales y llevar el registro contable
respectivo, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en el ambito de su competencia;

XIV. Colaborar con la persona titular de la Secretaria en el desempefio de las funciones que ésta tenga encomendadas
como dependencia coordinadora de sector;

XV. Someter a la consideracion de la persona superior jerarquica inmediata, el ingreso, licencia, promocién, remocion y
cese, de las personas titulares de las unidades administrativas a su cargo;
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XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXL.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL.

Suscribir los documentos generados en el ejercicio de sus atribuciones, cuya firma no corresponda a la persona
superior jerarquica inmediata, en términos de este reglamento u otras disposiciones juridicas, y aquellos que por
delegacion o suplencia les correspondan;

Implementar en el ambito de su competencia las medidas tendentes a institucionalizar la perspectiva de género, la
igualdad sustantiva, la eliminacion de toda forma de discriminacion y el respeto a los derechos humanos;

Proponer a la persona superior jerarquica inmediata, acciones para la modernizacién administrativa, mejora
regulatoria, gobierno digital y gestion de la calidad en los tramites y servicios que presta la unidad administrativa a
su cargo; asi como ejecutar su cumplimiento;

Formular en el ambito de su competencia, los proyectos de actos administrativos, ordenamientos e instrumentos
juridicos que deban ser suscritos por la persona titular superior jerarquica inmediata, segin corresponda;

Habilitar conforme a las disposiciones juridicas aplicables a personas servidoras publicas, para la practica de
diligencias relacionadas con el ejercicio de sus atribuciones;

Elaborar, actualizar y someter a consideracion de la persona superior jerarquica inmediata los manuales
administrativos y demas disposiciones que rijan la organizacion y funcionamiento de la unidad administrativa a su
cargo, asi como llevar a cabo su aplicacion;

Cumplir en el &mbito de su competencia con las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica y proteccion de datos personales, en términos de la normativa aplicable;

Presidir o asistir a los comités, consejos, comisiones o reuniones a las que fueren convocadas por instrucciones de
la persona titular de la Secretaria que le correspondan, en el &mbito de su competencia;

Desempefiar las comisiones que la persona superior jerarquica inmediata le encomiende e informarle de su
cumplimiento;

Ejercitar las acciones legales que procedan, respecto de actos u omisiones que en ejercicio de sus atribuciones
llegasen a advertir, asi como coadyuvar con las autoridades competentes en cualquier tipo de procedimiento
instaurado en términos de la normatividad vigente en la materia;

Prestar a las dependencias, organismos auxiliares y a los municipios, cuando asi lo soliciten, la asesoria y el apoyo
técnico necesario relacionado a los temas que le competan,

Representar legalmente a la unidad administrativa a su cargo, asi como delegar esta representacion en una 0 mas
de las personas servidoras publicas a su cargo, para que las ejerzan individual o conjuntamente, en los juicios o
procedimientos que por razon de sus atribuciones sea parte;

Coordinar sus actividades con los titulares de las demas unidades administrativas de la Secretaria, cuando la
ejecucion de los programas, proyectos y acciones a su cargo asi lo requieran;

Proponer a la persona que sea su superior jerarquico, los programas, acciones, proyectos y las actividades de las
areas administrativas a su cargo y de presupuesto que les correspondan;

Integrar la informacidon correspondiente a sus &reas para la construccion de los informes de resultados de las labores
desarrolladas por la Secretaria;

Verificar la aplicacion de los lineamientos que habran de regir la difusion y comunicacion de las actividades y
funciones propias de su unidad administrativa;

Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas aplicables y las que le encomiende la persona titular de la
gue sea su Ssuperior jerarquico.

Articulo 10. Para efectos de las facultades que la Ley de Responsabilidades le confiere a la Secretaria, seran consideradas
como autoridades investigadoras, substanciadoras y resolutoras, las unidades administrativas siguientes:

Autoridades Investigadoras:

a. Direccion de Investigacion;

b. Area de Quejas del Organo Interno de Control de la Secretaria, y

c. Area de Quejas de los 6rganos internos de control de las dependencias y organismos auxiliares.

Cuando los Organos Internos de Control no cuenten con estructura, la persona Titular del Organo Interno de Control
tendra la funcion de ser Autoridad Investigadora y no podra asumir ninguna otra funcion.

Autoridades Substanciadoras:

a. Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas;
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b. Direccion de Responsabilidades Administrativas;

c. Direccion de Responsabilidades del Organo Interno de Control de la Secretaria, y

d. Area de Responsabilidades de los 6rganos internos de control de las dependencias y organismos Auxiliares.

La funcién de la autoridad substanciadora, en ningln caso podra ser ejercida por una autoridad investigadora.
lll. Autoridades Resolutoras:

a. Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas;

b. Direccién de Responsabilidades Administrativas

c. Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria;

d. Titulares de los 6rganos internos de control de las dependencias y organismos auxiliares, y

e. Area de responsabilidades de los 6rganos internos de control de las dependencias y organismos auxiliares.

Articulo 11. Al frente de cada Subsecretaria, habra una persona titular, quien de acuerdo con los ordenamientos aplicables a
la unidad administrativa de la que sea titular, ejerceran las facultades genéricas siguientes:

I. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los programas y acciones encomendados
a la unidad administrativa a su cargo;

Il. Proponer a la persona Titular de la Secretaria, los programas, acciones, proyectos y las actividades de las areas
administrativas a su cargo y de presupuesto que les correspondan;

Ill. Proponer a la persona titular de la Secretaria, las reformas juridicas y administrativas necesarias, para el mejor
desempefio de las funciones a su cargo;

IV. Formular los procedimientos e instrumentar las solicitudes de informacién, documentacion y toda clase de facilidades
a los 6rganos internos de control, relacionados con la competencia de la unidad administrativa a su cargo;

V. Proponer a la persona titular de la Secretaria, las acciones correspondientes vinculadas a los asuntos a su cargo que
requieran de su intervencion y/o aprobacion;

VI. Verificar el cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables al despacho de los asuntos de su competencia;

VII. Representar a la Secretaria en las funciones y comisiones que la persona titular de la Secretaria le delegue o
encomiende, y comunicar los avances e informes sobre su cumplimiento;

VIIl. Proponer a la persona Titular de la Secretaria, normas, acuerdos, lineamientos, reglas, bases de caracter técnico,
instrumentos y demas disposiciones, en el ambito de su competencia;

IX. Formulary suscribir los dictdmenes, opiniones e informes, que le solicite la persona titular de la Secretaria y aquéllos
que le correspondan con motivo de sus facultades;

X. Proponer a la persona titular de la Secretaria, el ingreso, licencia, promocién y remocion del personal del servicio
publico de mandos superior o0 medios, seglin corresponda, que se encuentren bajo su adscripcion;

Xl. Firmar los acuerdos y convenios de coordinacion o de colaboracién con los municipios y otras autoridades
competentes, para cumplir con el objeto de la Secretaria y los programas disefiados por los municipios; previa
autorizacion de la persona titular de la Secretaria;

Xll. Revisar, integrar, proponer, y en su caso firmar, los documentos juridicos o administrativos concertados o generados
en el ejercicio de sus facultades y aquellos que por delegacion o suplencia les correspondan;

Xlll. Expedir las constancias y cotejar los documentos que obren en sus archivos, asi como de la impresion documental
de datos contenidos en los sistemas informaticos de la Secretaria, en cumplimiento al &mbito de su competencia,
con las disposiciones en materia archivistica y de administracion de documentos establecidas en la Ley de Archivos
y Administracion de Documentos del Estado de México y Municipios y demas disposiciones juridicas aplicables;

XIV. Formular acciones de transparencia, rendicion de cuentas, integridad y legalidad, en las dependencias y organismos
auxiliares;

XV. Proponer e instrumentar en el &mbito de su competencia, las medidas tendentes a institucionalizar la perspectiva de
género, la igualdad sustantiva, el respeto a los derechos humanos y la eliminacion de toda forma de discriminacion
y violencia, y

XVI. Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona Titular de la
Secretaria.
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Capitulo 1l

De las Atribuciones Especificas de las Personas Titulares de las Unidades Administrativas adscritas a la Secretaria

Articulo
l.
Il
1.
V.
V.
Articulo
l.

VI.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

12. Quedan adscritas a la Subsecretaria de Control y Auditoria, las unidades administrativas siguientes:
Deccion de Auditoria y Control a Obra Publica;

Direccion de Auditoria y Control de Programas;

Direccion de Auditorias Especiales y Externas;

Direccién de Coordinacion y Enlace del Organos Interno de Control, y

Direccion de Seguimiento y Apoyo Técnico.

13. Corresponden a la Subsecretaria de Control y Auditoria las atribuciones siguientes:

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar las actividades de las unidades administrativas que tenga
adscritas, conforme a las instrucciones de la persona titular de la Secretaria, en coordinacion con la Unidad de
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion;

Verificar el cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables en el despacho de los asuntos de su competencia;

Establecer en la Administracion Publica Estatal, acciones que propicien el fortalecimiento del sistema de control
interno y la evaluacién de la gestién gubernamental, a efecto de prevenir, detectar y disuadir actos de corrupcién e
incorporar las mejores practicas en la gestion gubernamental considerando, en su caso, las politicas que emita el
Comité Coordinador en estas materias, e impulsar y proponer dichas acciones en el marco del Sistema Estatal de
Fiscalizacion, mediante la formalizacion de los respectivos instrumentos juridicos, previa consideracion de la persona
titular de la Secretaria;

Representar a la Secretaria en las funciones y comisiones que la persona titular de la Secretaria le delegue o
encomiende, y comunicar los avances e informes sobre su cumplimiento;

Efectuar el seguimiento a las bases, criterios y lineamientos relacionados con las auditorias y acciones de control y
evaluacion, previa consideracion de la persona titular de la Secretaria;

Proponer a la persona titular de la Secretaria, normas, acuerdos, lineamientos, reglas, bases de caracter técnico,
instrumentos y demas disposiciones, en el ambito de su competencia;

Integrar y en su caso, emitir los dictAmenes, opiniones e informes, que le solicite la persona titular de la secretaria y
aquéllos que le correspondan con motivo de sus facultades;

Autorizar, revisar y supervisar el cumplimiento de los programas anuales de la Secretaria y de los Organos Internos
de Control, con la consideracion previa de la persona titular de la Secretaria;

Coordinar auditorias y acciones de control y evaluacién sobre la calidad de los materiales de las obras financiadas
con recursos publicos y la emisién de dictamenes, opiniones, estudios e informes en la materia;

Instruir, planear, supervisar, y en su caso, ordenar la ejecucion de las auditorias y de las acciones de control y
evaluacién

Verificar el cumplimiento, previo conocimiento de la persona titular de la Secretaria, de las auditorias y acciones de
control y evaluacion realizadas por las unidades administrativas adscritas a la Subsecretaria de Control y Auditoria 'y
los 6rganos internos de control de las dependencias y organismos auxiliares;

Verificar el seguimiento que las unidades administrativas adscritas a la Subsecretaria de Control y Auditoria y los
organos internos de control, realizan a las observaciones determinadas en las auditorias y acciones de control y
evaluacion que practiquen a las dependencias y organismos auxiliares; asi como de la solventacion y cumplimiento
de las observaciones o hallazgos formulados por auditores externos y, en su caso, por otras instancias externas de
fiscalizacion;

Proponer las adecuaciones y mejoras a la normatividad, instrumentos y procedimientos de control interno, evaluacion
de la gestién gubernamental y programas institucionales a cargo de la Secretaria, con el fin de asegurar las politicas
y prioridades de dicha dependencia;

Dirigir las acciones de coordinacion de la Secretaria con las instancias de fiscalizacion federal, estatal y municipal,
para el cumplimiento de sus responsabilidades;

Verificar el cumplimiento de las normas de control interno y fiscalizacién, en colaboracién con las autoridades que
integran los Sistemas Nacional, Estatal y Municipal Anticorrupcién, asi como proponer las acciones para promocion
de la eficacia y eficiencia de las funciones de auditoria y de las acciones de control y evaluacion que desarrollan las
unidades administrativas adscritas a la misma Subsecretaria, asi como los 6rganos internos de control en las
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XVL.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

dependencias y organismos auxiliares, a fin de privilegiar la actividad preventiva y el logro de los objetivos y metas
institucionales;

Revisar y supervisar la ejecucion de las actividades establecidas por los Sistemas Nacional y Estatal de Fiscalizacion,
y comunicar los resultados a la persona titular de la Secretaria;

Supervisar y coordinar a las personas servidoras publicas que realizan funciones de Comisario en los érganos de
gobierno de los Organismos Auxiliares;

Coordinar y supervisar el cumplimiento del programa anual de trabajo de las unidades administrativas a su cargo,
asi como de los drganos internos de control de las dependencias y organismos auxiliares, en materia de control y
evaluacion, conforme a las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demas disposiciones aplicables y
realizar las evaluaciones correspondientes;

Dar seguimiento a las observaciones y recomendaciones resultantes de las auditorias, evaluaciones, inspecciones,
revisiones y supervisiones que efectuen;

Proponer y en su caso, recomendar a las dependencias y organismos auxiliares, acciones correspondientes para la
implementacion y aplicacion adecuada de las disposiciones en materia de control interno;

Supervisar que los 6rganos internos de control, las acciones necesarias para la implementacion y seguimiento de los
sistemas de control interno de las dependencias y organismos auxiliares;

Expedir constancias y cotejar los documentos que obren en sus archivos, en cumplimiento al &mbito de su
competencia, con las disposiciones en materia archivistica y de administracién de documentos establecidas en la
Ley de Archivos y Administracién de Documentos del Estado de México y Municipios y demas disposiciones juridicas
aplicables, y

Las demés que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria.

Articulo 14. Corresponden a la Direccién de Auditoria y Control a Obra Publica las atribuciones siguientes:

VI.

VILI.

VIIL.

Supervisar el cumplimiento y establecer el programa anual de auditoria y control a obra publica, conforme a las
politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demés disposiciones que al efecto se establezcan;

Auditar y supervisar el cumplimiento de la normatividad en las dependencias, organismos auxiliares y en los
gobiernos municipales, respecto al uso, ejercicio y destino de los recursos publicos estatales o federales, transferidos
y la ejecucién de acciones derivadas de los programas, convenios o acuerdos respectivos, para el desarrollo y
mejoramiento de obra publica; asi como emitir y comunicar el informe correspondiente;

Supervisar y dirigir, las auditorias, las acciones de control y evaluacion, a las obras y acciones insertas en los
convenios suscritos por el Estado con el Gobierno Federal, entidades federativas y municipios, relativas a los asuntos
de la competencia de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal;

Verificar, la solventacion de las observaciones determinadas en las auditorias y visitas de inspeccién practicadas a
las dependencias y organismos auxiliares, con referencia a los asuntos que le sean encomendados;

Brindar asesoria y apoyo técnico en materia de control y evaluacién en obra publica a las unidades administrativas,
dependencias u organismo auxiliar que lo soliciten;

Supervisar, directamente o a través de los érganos internos de control, por medio de auditorias y acciones de control
y evaluacion, el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contratistas, en materia de obra publica de las
dependencias y organismos auxiliares;

Integrar, y en su caso comunicar, a las autoridades investigadoras competentes, los resultados de las auditorias y
de las acciones de control y evaluacion en materia de obra publica que se hayan practicado, cuando de las mismas
se adviertan probables infracciones o faltas administrativas de las personas servidoras publicas o particulares,
vinculados con faltas administrativas graves, en términos de la Ley de Responsabilidades;

Representar a la Secretaria, previo acuerdo con su superior jerarquico, en las acciones de coordinacion derivadas
de los convenios celebrados con la Instancias Externas de Fiscalizacion para facilitar el ejercicio de sus facultades
ante los municipios, dependencias, entidades y organismos auxiliares;

Comunicar, al Organo Interno de Control correspondiente, los resultados de auditoria o informes de otras autoridades,
si se detectan presuntas responsabilidades de las personas servidoras publicas o infracciones de los licitantes,
contratistas y proveedores, e integrar los expedientes y constancias correspondientes;
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XL

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

Verificar el registro y control de los estudios y proyectos sobre inversién publica, elaborados por las dependencias y
organismos auxiliares de la Administracion Publica Estatal, asi como las que se contraten con terceros;

Verificar que los estudios técnicos de factibilidad técnico-econémica, asi como los procedimientos de construccion
propuestos, observen los lineamientos y disposiciones en la materia;

Revisar y evaluar en las dependencias y organismos auxiliares de la Administracion Publica Estatal, el avance fisico-
financiero en materia de obra publica, de los programas de inversion que se realicen con recursos estatales, y de
participacion social, asi como con recursos convenidos con la Federacion;

Supervisar, directamente o a través de los érganos internos de control, el cumplimiento de la normatividad en los
actos de entrega y recepcion de obra publica y servicios relacionados con la misma;

Recomendar las acciones conducentes para la modernizacion de los sistemas de control interno, a fin de verificar en
el cumplimiento de objetivos institucionales y promover una gestion eficiente con resultados eficaces y apego a la
normatividad en las dependencias y organismos auxiliares, mediante la conduccion y ejecucion de auditorias y de
acciones de control y evaluacién, en el &mbito de su competencia;

Requerir, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, los informes, documentos, opiniones, datos y demas
elementos que requiera para sus acciones de fiscalizacién, auditoria, verificacion y visitas de inspeccion a licitantes,
proveedores, contratistas, donatarias, o aquellas personas que hayan sido subcontratadas por los anteriores, y, en
general, a las personas fisicas o0 morales relacionadas con el manejo, ejercicio y comprobacion de recursos publicos;

Colaborar con las Instancias Externas de Fiscalizacion en el marco del Sistema Nacional de Fiscalizacién; asi como
coordinarse con la Unidad de Prevencion de la Corrupcion, cuando asi corresponda, y

Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomienden la persona titular de la
Secretaria o la persona que sea su superior jerarquico.

Articulo 15. Corresponden a la Direccién de Auditoria y Control de Programas las atribuciones siguientes:

VI.

VILI.

VIIL.

Supervisar el cumplimiento y establecer el programa anual de trabajo y control de programas, conforme a las
politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demas disposiciones que al efecto se establezcan;

Auditar y supervisar el cumplimiento de la normatividad en las dependencias, organismos auxiliares y en los
gobiernos municipales; respecto al uso, ejercicio y destino de los recursos publicos estatales o federales y la
ejecucion de acciones derivadas de los programas, convenios o acuerdos respectivos; asi como emitir y comunicar
el informe correspondiente;

Integrar y proponer, previo acuerdo de su superior jerarquico, los dictamenes derivados del ejercicio de sus facultades
o0 a solicitud de alguna Unidad Administrativa de la Secretaria, a fin de determinar la existencia de dafios o perjuicios
patrimoniales;

Desarrollar, en coordinacion con los drganos internos de control en las dependencias y organismos auxiliares,
mecanismos para verificar el cumplimiento de sus facultades, en lo relativo a la auditoria, evaluacién, inspeccion,
revision y supervision de los programas de inversion de los Gobiernos Federal y Estatal;

Brindar asesoria y apoyo técnico en materia de control y evaluacion en materia de programas presupuestarios, a las
unidades administrativas u organismo auxiliar que lo soliciten;

Supervisar, directamente o a través de los érganos internos de control, por medio de auditorias y acciones de control
y evaluacion, el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contratistas, para el ejercicio de los recursos
derivado de programas presupuestario a las dependencias y organismos auxiliares;

Integrar, y en su caso comunicar, a las autoridades investigadoras competentes, los resultados de las auditorias y
de las acciones de control y evaluacion que se hayan practicado al ejercicio de los recursos derivado de programas
presupuestarios, cuando de las mismas se adviertan probables infracciones o faltas administrativas de las personas
servidoras publicas o particulares, vinculados con faltas administrativas graves, en términos de la Ley de
Responsabilidades;

Integrar y proponer, a su superior jerarquico, las normas, lineamientos y guias relativas a los procedimientos que las
dependencias y organismos auxiliares de la Administracion Publica Estatal, deban cumplir para la solventacion de
observaciones resultantes de auditorias, evaluaciones, inspecciones, revisiones o supervisiones a programas de
inversion;

Requerir, a las dependencias y organismos auxiliares de la Administracion Publica Estatal, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables, informes, documentos, opiniones, datos y demas elementos que requiera para sus
acciones de fiscalizacion, auditoria, verificaciéon y visitas de inspeccion a licitantes, proveedores, contratistas,
donatarias, o aquellas personas que hayan sido subcontratadas por los anteriores, y, en general, a las personas
fisicas o juridico colectivas relacionadas con el manejo, ejercicio y comprobacion de recursos publicos;
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X. Brindar asesoria a los municipios, que asi lo soliciten en materia de ejecucion de auditorias, evaluaciones,
inspecciones, revisiones y supervisiones, dando seguimiento a las mismas;

XI. Colaborar con las Instancias Externas de Fiscalizacion en el marco del Sistema Nacional de Fiscalizacion, asi como
coordinarse con la Unidad de Prevencion de la Corrupcién, cuando asi corresponda, y

XIl. Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomienden la persona titular de la
Secretaria 0 la persona que sea su superior jerarquico.

Articulo 16. Corresponden a la Direccion de Auditorias Especiales y Externas las atribuciones siguientes:

I. Establecer el programa anual de trabajo, supervisando su cumplimiento, conforme a las politicas, normas,
lineamientos, procedimientos y demas disposiciones que al efecto se establezcan;

Il. Coordinar y supervisar la ejecucion de las auditorias externas, conforme a las politicas, normas, lineamientos,
procedimientos y demas disposiciones que al efecto se establezcan;

Ill. Coordinar acciones con los entes fiscalizadores externos para el cumplimiento del programa anual de trabajo,
conforme a las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demas disposiciones que al efecto se establezcan;

IV. Supervisar las auditorias especiales y externas a las dependencias, organismos auxiliares y a los gobiernos
municipales, para el cumplimiento de la normatividad, respecto al uso, ejercicio y destino de los recursos publicos
estatales o federales, y a la ejecucién de acciones derivadas de los programas, convenios o acuerdos respectivos;
asi como emitir y comunicar el informe correspondiente;

V. Dar seguimiento de forma directa o por conducto de los 6rganos internos de control, a las observaciones derivadas
de las auditorias y de las acciones de control y evaluacion que practique a las dependencias y organismos auxiliares,
asi como de la solventacién y cumplimiento de las observaciones o hallazgos formulados por auditores externos vy,
en su caso, por otras instancias externas de fiscalizacion;

VI. Integrar, y en su caso comunicar, a las autoridades investigadoras competentes, los resultados de las auditorias
especiales y externas, y de las acciones de control y evaluaciéon que se hayan practicado, cuando de las mismas se
adviertan probables infracciones o faltas administrativas de las personas servidoras publicas o particulares,
vinculados con faltas administrativas graves, en términos de la Ley de Responsabilidades;

VII. Verificar, en términos de los ordenamientos respectivos, los procesos de desincorporacion, escision, fusion,
liquidacion o extincién de dependencias y organismos auxiliares;

VIIl. Ejercer, cuando asi se le encomiende, las funciones de Comisario en los 6rganos de gobierno de los organismos
auxiliares, asi como en los comités técnicos de los Fideicomisos y organismos auxiliares sujetos a la Ley para la
Coordinacion y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México;

IX. Proponer para autorizacion de la persona Titular de la Subsecretaria de Control y Auditoria, la atraccién de auditorias
y acciones de control y evaluacion, que originalmente sean competencia de los érganos internos de control en las
dependencias y organismos auxiliares, cuando se trate de asuntos considerados relevantes, y

X. Las demés que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomienden la persona titular de la
Secretaria 0 la persona que sea su superior jerarquico.

Articulo 17. Corresponden a la Direccién de Coordinacion y Enlace de Organo Interno de Control las atribuciones siguientes:

I. Coordinar a los 6rganos internos de control en las dependencias y organismos auxiliares, en el cumplimiento de sus
facultades;

Il. Proponer a su superior jerarquico, los lineamientos para la formulacion del programa anual de control y auditoria que,
deben realizar los drganos internos de control, con base en el Sistema Nacional y Estatal de Fiscalizacion y
someterlos a su aprobacién una vez elaborados;

Ill. Proponer las auditorias y acciones de control y evaluacion, que realicen los érganos internos de control para
promover la modernizacion de los sistemas de control interno, a fin de coadyuvar en el cumplimiento de objetivos
institucionales y, promover una gestion eficiente en términos de transparencia, honradez y eficacia, con apego a la
normatividad en las dependencias, organismos auxiliares y municipios en el ambito de su competencia;

IV. Coordinar la elaboracién y en su caso someter a consideracion de la persona titular de la Subsecretaria de Control y
Auditoria, los programas anuales de control y evaluacion de las unidades administrativas a su cargo y de los 6rganos
internos de control de su competencia, supervisando su cumplimiento conforme a las politicas, normas, lineamientos,
procedimientos y demas disposiciones que al efecto se establezcan;

V. Coordinar a los érganos internos de control, en las auditorias y acciones de control y evaluacion, respecto al
cumplimiento de la normatividad en la que sustentan su actuacion, al uso, ejercicio y destino de los recursos publicos
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VI.

VIL.

VIIL.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

Articulo

estatales o federales, transferidos a las dependencias, a los organismos auxiliares y a los gobiernos municipales; asi
como la ejecucion de acciones derivadas de los programas, convenios o acuerdos respectivos;

Brindar asesoria y apoyo técnico en materia de control y evaluacion a los 6rganos internos de control, asi como a las
demas unidades administrativas que lo soliciten;

Coordinar y supervisar, a los 6rganos internos de control o de los Comisarios, el cumplimiento de las obligaciones de
proveedores y contratistas adquiridas con las dependencias y organismos auxiliares, asi como determinar las
acciones de control y evaluacion;

Supervisar en el ambito de su competencia, las actividades de los 6rganos internos de control, a fin de verificar que
cumplan con las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demas disposiciones que al efecto se establezcan;

Vigilar en coordinacion con los 6rganos internos de control o Comisarios, que las dependencias y organismos
auxiliares observen en el ejercicio del gasto, los lineamientos y criterios de transparencia, rendicion de cuentas,
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria, establecidos en las disposiciones juridicas aplicables;

Supervisar, directamente o a través de los 6rganos internos de control, el cumplimiento de la normatividad en los
actos de entrega y recepcion de las unidades administrativas de las dependencias y organismos auxiliares;

Verificar que las personas servidoras publicas que realizan funciones de Comisario actien de conformidad con las
disposiciones aplicables;

Integrar el informe que, en materia de la evaluacion de la gestion gubernamental y resultados de las auditorias de
las unidades administrativas adscritas a la Subsecretaria de Control y Auditoria, y de los 6rganos internos de control
en las dependencias y organismos auxiliares se genere, y proponerlo a su superior jerarquico, para los efectos
procedentes;

Integrar y proponer, a su superior jerarquico, en los meses de mayo y noviembre, los informes que deben rendirse a
la persona titular de la Secretaria, respecto de los hallazgos en la gestién y recomendaciones en relacion con las
acciones correctivas, preventivas y oportunidades de mejora de los procesos internos que se hubieren determinado
en las auditorias y visitas de inspeccién practicadas por las unidades administrativas adscritas a la Subsecretaria de
Control y Auditoria y por los 6rganos internos de control;

Verificar, que los Organos Internos de Control en las dependencias y organismos auxiliares, participen en la recepcion
de los trabajos ejecutados por contratistas, que realicen las dependencias y organismos auxiliares de la
Administracion Publica Estatal, por conclusion de los trabajos, terminacion anticipada o rescision aplicables, en
términos de las disposiciones legales correspondientes;

Comunicar, a su superior jerarquico, los informes de resultado de las auditorias y seguimientos practicados por los
organos internos de control en las dependencias y organismos auxiliares;

Coordinar que se remitan a los 6rganos internos de control en las dependencias y organismos auxiliares, segun
corresponda, los informes de auditoria y visitas de inspeccidon que se hayan practicado, asi como los resultados de
auditoria o comunicados de otras autoridades, si de los mismos se detectan presuntas responsabilidades de las
personas servidoras publicas o infracciones de los licitantes, contratistas y proveedores, e integrar los expedientes y
constancias correspondientes;

Comunicar, al Organo Interno de Control en la Secretaria, de los hechos que tenga conocimiento con motivo de las
auditorias y visitas de inspeccion que realice, y de las que puedan desprenderse presuntas responsabilidades de las
personas servidoras publicas de la propia Secretaria, previo acuerdo con su superior jerarquico;

Coordinar y supervisar, las facultades que la Ley para la Coordinacion y Control de Organismos Auxiliares del Estado
de México, le otorga a los Comisarios;

Supervisar el cumplimiento del programa anual de trabajo de los 6rganos internos de control de las dependencias y
organismos auxiliares del Poder Ejecutivo, conforme a las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demas
disposiciones aplicables, y

Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomienden la persona titular de la
Secretaria o la persona que sea su superior jerarquico.

18. Corresponden a la Direcciéon de Seguimiento y Apoyo Técnico las atribuciones siguientes:

Revisar, analizar e integrar informacion estadistica sobre las funciones sustantivas de la Subsecretaria y sus
unidades administrativas, asi como de los Organos Internos de Control en las dependencias y organismos auxiliares;

Supervisar la ejecucion de las acciones derivadas del programa anual de trabajo establecido junto con la Secretaria
de la Funcién Publica del Gobierno Federal y, comunicar sus avances a la persona titular de la Subsecretaria;

Informar y dar seguimiento a la persona titular de la Subsecretaria sobre el diagnéstico de control y evaluacion;
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VI.

VII.

VIIL.

XI.

Representar a la Secretaria, como Secretario Técnico en el Comité Auxiliar para la Integracion del Padron y la
designacion de auditores externos en organismos auxiliares del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México;

Proponer al titular de la Subsecretaria de Control y Auditoria, las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y
demas disposiciones que regulen y eficienten las auditorias y acciones de control y evaluacion, y verificar su
cumplimiento por parte de las unidades administrativas de su competencia;

Coordinar la emisién de dictamenes, opiniones e informes solicitados por la persona titular de la Secretaria o de la
Subsecretaria;

Supervisar y en su caso verificar, el cumplimiento a las obligaciones derivadas de convenios o acuerdos celebrados
entre la Secretaria y otros entes de fiscalizacion, federales, estatales o municipales, en términos de la legislacion
aplicable;

Supervisar la instrumentacion de los mecanismos de control de la gestién en las dependencias, organismos auxiliares
0 municipios, para el cumplimiento de planes, programas, objetivos y metas, asi como la mejora continua de los
procesos y servicios publicos, y de combate a la corrupcion;

Verificar el registro y actualizacién de la informacion y archivos en el Sistema de Trazabilidad del Estado de México;

Integrar y proponer al Subsecretario de Control y Auditoria, las bases y principios de coordinacién necesarios entre
la Secretaria y el Sistema Estatal de Fiscalizacién, para el cumplimiento de las disposiciones en la materia;

Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomienden la persona titular de la
Secretaria 0 su superior jerarquico.

Articulo 19. Quedan adscritas a la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas, las unidades administrativas
siguientes:

Direccion de Investigacion;
Direccion de Responsabilidades Administrativas;
Direccion de Registro de Declaraciones y de Sanciones, y

Direcciéon de lo Contencioso e Inconformidades.

Articulo 20. Corresponden a la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas las atribuciones siguientes:

VI.

VIL.

Supervisar la correcta aplicacion de la normatividad, de las politicas, programas, instrumentos y acciones en materia
de responsabilidades administrativas de las personas servidoras publicas; por parte de los 6rganos internos de
control adscritos a la Secretaria, sobre la correcta aplicacion de politicas, programas, instrumentos y acciones en
materia de responsabilidades administrativas de las personas servidoras publicas;

Representar legalmente a la Secretaria y a la persona Titular de la Secretaria, en asuntos jurisdiccionales,
contenciosos-administrativos, fiscales, penales, juicios laborales y ante toda clase de autoridades administrativas y
judiciales, en los procesos o procedimientos de toda indole, juicios de amparo, asi como en los que intervenga en el
cumplimiento de las resoluciones respectivas, debiendo interponer toda clase de recursos o medios de impugnacion
gue tenga a su alcance para cuidar sus intereses;

Formular, comunicar e instrumentar, los criterios de interpretacion de las disposiciones juridicas en las materias de
su competencia, previa consideracion de la persona Titular de la Secretaria;

Coordinar la ejecucion de campafias, programas preventivos y acciones que se determinen en relaciéon con la
presentacion de la declaracion de situacion patrimonial y de intereses, de las personas servidoras publicas de la
administracion publica estatal y municipal;

Coordinar las acciones que permitan la integracion del padrén de las personas servidoras publicas de la
Administracion Publica Estatal y Municipal, obligados a presentar declaracion de situacion patrimonial, de intereses
y el acuse de la presentacion de la declaracion fiscal;

Dirigir el Sistema de evolucion patrimonial, de declaracion de intereses y constancia de presentacion de declaracion
fiscal, conforme a las disposiciones juridicas aplicables y de conformidad a la Ley de Responsabilidades vigente;

Coordinar las acciones para el cumplimiento al Sistema de evolucion patrimonial, de declaraciéon de intereses y
constancia de presentacion de declaracion fiscal por las personas servidoras publicas de la Administracion Publica
Estatal y Municipal, se realice conforme a las normas y los formatos impresos, de medios magnéticos y electrénicos,
asi como los manuales e instructivos emitidos por el Comité Coordinador, a propuesta del Comité de Participacion
Ciudadana, observando lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades;
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VIIL.

XL

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.
XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXILI.

XXII.

XXIV.

Integrar las declaraciones del Sistema de evolucién patrimonial, de declaracién de intereses y constancia de
presentacion de declaracion fiscal de las personas servidoras publicas de la Administracion Pulblica Estatal y
Municipal;

Coordinar, integrar y definir las acciones del resguardo del Sistema de evolucién patrimonial, de declaracion de
intereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal para su publicitacion conforme a las disposiciones
juridicas aplicables, asi como para suministrar la informacion correspondiente a la Plataforma Digital Nacional y
Estatal del Sistema Nacional y Estatal Anticorrupcion;

Proponer y coordinar las acciones para la deteccion de quienes omitieron o presentaron extemporaneamente la
declaracion de situacion patrimonial, de intereses y el acuse de la presentacion de Sistema de evolucién patrimonial,
de declaracion de intereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal, conforme a la Ley de
Responsabilidades y para dar vista a los 6rganos internos de control, y en su caso, turnar a la Direccion de
Investigacion de la Secretaria, a efecto de que éstos determinen lo conducente;

Coordinar la practica de verificaciones aleatorias, de las declaraciones de situacion patrimonial presentadas por las
personas servidoras publicas, asi como la posible existencia de conflicto de intereses, revisando la informacién
asentada y en su caso, remitir a la autoridad investigadora correspondiente;

Revisar y coordinar la integracion y turno de los hallazgos en relacién con las inconsistencias detectadas en la
situacion patrimonial de las personas servidoras publicas, asi como a un posible conflicto de intereses a la autoridad
investigadora. Para el caso de no existir ninguna anomalia, expedir la certificacién correspondiente, para su anotacion
en el sistema respectivo;

Proponer normas, acuerdos, lineamientos, reglas, bases de caracter técnico, instrumentos y demas disposiciones,
en el ambito de su competencia;

Proponer a la persona Titular de la Secretaria, la celebracion de bases y convenios de coordinacion con otras
autoridades competentes; en materia de responsabilidades, asi como de declaraciéon de situacion patrimonial y de
intereses;

Revisar y autorizar la admisién, prevencién o no presentacion de los informes de presunta responsabilidad
administrativa que le presente la autoridad investigadora;

Instruir, planear, supervisar, y en su caso, ordenar el Procedimiento de Investigacion;

Proponer la abstencion de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa, asi como de proponer las
sanciones a las personas servidoras publicas por faltas no graves, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de
Responsabilidades;

Emitir recomendaciones a las autoridades investigadoras, para que subsanen el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, cuando éste adolezca de alguno o algunos de los requisitos exigidos por la Ley de
Responsabilidades y en su caso, tenerlo por no presentado;

Determinar sobre la procedencia, improcedencia o sobreseimiento del procedimiento de responsabilidad
administrativa y, en su caso, emplazar a la audiencia inicial al presunto responsable y citar a las partes, en términos
de la Ley de Responsabilidades;

Imponer, previa solicitud de la autoridad investigadora, las medidas cautelares y medidas de apremio como parte del
procedimiento de responsabilidad administrativa de manera directa o a través de las Unidades Administrativas que
tenga adscrito y que se encuentre facultado;

Proponer y coordinar la colaboracién de las Dependencias, 6rganos internos de control o tribunales locales, federales
0 auténomos, para realizar la preparacion o desahogo de las pruebas, y las notificaciones personales que deban
llevar a cabo respecto de aquellas personas que se encuentren fuera de la jurisdiccion, mediante exhorto o carta
rogatoria;

Emitir la resolucion de los incidentes derivados de la substanciacion del Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa en términos de la legislacion de responsabilidades y demas disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;

Emitir las resoluciones derivadas de la impugnacion promovida por la autoridad investigadora o el denunciante,
respecto al acuerdo que determine la abstencién de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa, en
términos de lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades;

Supervisar la realizacion de diligencias para mejor proveer, disponiendo la practica o ampliacién de cualquier
diligencia probatoria, siempre que resulte pertinente para el conocimiento de los hechos relacionados con la
existencia de la falta administrativa y la responsabilidad de quien la hubiera cometido en los términos de la Ley de
Responsabilidades y demas legislacion aplicable en la materia;
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XXV.

XXVL.
XXVIL.

XXVIIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL.

XXXII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVIL.

XXXVIII.

XXXIX.

XL.

XL

XLII.

Dirigir los procedimientos de responsabilidad administrativa que se instauren contra las personas servidoras publicas
de la Administracion Publica Estatal, por faltas administrativas no graves, e imponer en su caso las sanciones que
correspondan;

Imponer y en su caso ejecutar, cuando resulte procedente, las sanciones impuestas en el ambito de su competencia;

Determinar la atraccion, previo conocimiento de la persona titular de la Secretaria de los procedimientos de
responsabilidad administrativa que hubieren sido iniciados por los 6rganos internos de control; y en su caso,
sustanciar y resolver los mismos;

Revisar y supervisar el cumplimiento de los trdmites correspondientes de los recursos de reclamacion previstos en
la Ley de Responsabilidades;

Revisar y proponer las acciones correspondientes para sustanciar y resolver los demas medios de impugnacion que
se promuevan conforme a las leyes, o cuando asi proceda conforme a las disposiciones juridicas aplicables, que
inciden en el &mbito de competencia de la Secretaria, en los asuntos cuya atencion no esté asignada expresamente
a otra unidad administrativa de dicha Dependencia;

Dirigir y administrar el registro en el sistema de evolucién patrimonial, de declaracion de intereses y constancia de
presentacion de declaracion fiscal, de las personas servidoras publicas sancionados y de las abstenciones que hayan
realizado las autoridades, de conformidad con la Ley de Responsabilidades, para suministrar la informacién a la
Plataforma Digital Nacional y Estatal de los Sistemas Anticorrupcion;

Coordinar, previa solicitud de las &reas de administracién de las dependencias y organismos auxiliares de la
Administracion Publica Estatal, del Poder Legislativo y Judicial, asi como del Orden Municipal y los interesados, las
constancias de los registros de las personas servidoras publicas sancionadas;

Recibir las solicitudes por parte de los particulares derivadas de las convocatorias o requisitos por parte de las
dependencias o de alguna Institucién o Gobierno distinto al Estado de México;

Revisar y supervisar el cumplimiento de los tramites, en términos de las disposiciones aplicables, de las
inconformidades que se formulen con motivo de las licitaciones publicas e invitaciones restringidas convocadas por
las dependencias u organismos auxiliares y, en su caso, cuando proceda, los que lleven a cabo los ayuntamientos
con recursos total o parcialmente estatales;

Dirigir las acciones para iniciar, substanciar y resolver el procedimiento administrativo sancionador, por infracciones
de licitantes o contratistas en términos de lo dispuesto en el Libro Décimo Segundo del Cddigo Administrativo del
Estado de México, su Reglamento y demas disposiciones aplicables;

Administrar el registro de las empresas, proveedores, contratistas y prestadores de servicios que incurran en
irregularidades derivadas de los contratos que celebren con las dependencias y organismos auxiliares del Poder
Ejecutivo Estatal, asi como con los gobiernos municipales, a través del Sistema Electronico del Registro de Empresas
y/lo Personas Fisicas Objetadas y Sancionadas y el Registro del Procedimiento Administrativo Sancionador,
difundiendo publicamente su consulta en el boletin respectivo;

Administrar en términos de las disposiciones aplicables, el registro de los obsequios entregados a las personas
servidoras publicas, asi como de la transmision de la propiedad o del ofrecimiento para el uso de cualquier bien, sin
haberlo solicitado y de manera gratuita con motivo del ejercicio de sus funciones;

Dirigir, organizar y proponer las asesorias a los 6rganos internos de control, cuando asi se requiera en materia de
responsabilidades administrativas de la Secretaria, y actuar como 6rgano de consulta;

Proponer y aprobar la presentacion de las denuncias o querellas sobre hechos probablemente constitutivos de delito
de los que tenga conocimiento en el ejercicio de las facultades de la Secretaria;

Administrar y supervisar la operacion y actualizacion de la informacion contenida en los sistemas electronicos que se
requieran para el control, registro y seguimiento de los asuntos de su competencia, intercambio y suministro de ésta,
conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

Coordinar la remisién al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México, de los autos originales de los
expedientes de responsabilidad administrativa para su resolucién, cuando se trate de faltas administrativas graves y
de faltas de particulares vinculados con éstas.

Supervisar el seguimiento de la informacion para la integracion de los indicadores de la Subsecretaria y el plan anual
de trabajo de sus unidades administrativas, y

Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria.

Articulo 21. Corresponden a la Direccién de Investigacion las atribuciones siguientes:
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I. Recibir y analizar las denuncias y los resultados de auditorias que se presenten, asi como llevar acabo los actos de
oficio por presuntas infracciones o faltas administrativas derivadas de actos u omisiones cometidas por personas
servidoras publicas de las dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo, y de particulares vinculados
con faltas administrativas graves, en términos de la Ley de Responsabilidades, asi como instruir su remision, a través
del sistema correspondiente a los drganos internos de control, en su caso, conforme a las disposiciones juridicas
aplicables;

Il. Iniciar las acciones para iniciar de oficio, por denuncia o derivado de auditorias realizadas por las autoridades
competentes, las investigaciones por presuntas faltas administrativas o infracciones cometidas por las personas
servidoras publicas o de los particulares vinculados con faltas administrativas graves, en términos de la Ley de
Responsabilidades; asi como instruir la remisién de las investigaciones iniciadas, al Organo Interno de Control
competente, cuando asi se estime procedente;

Ill. Atraer las investigaciones que hubieren sido iniciadas por los érganos internos de control; y de considerarlo
procedente, dirigir directamente aquellas que se hayan presentado en la Secretaria; previo acuerdo con la persona
titular de la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas;

IV. Suscribir los informes, demandas, contestaciones y desahogos de vista en los juicios y procedimientos en los que
sea parte, asi como intervenir en el cumplimiento y defensa de las resoluciones respectivas, rendir los informes,
cumplimentar los requerimientos y solicitudes de informacién formulados por las autoridades del orden penal, judicial,
administrativa y en materia de defensa de derechos humanos, relacionados con los asuntos de su competencia;

V. Establecer, previo acuerdo con la persona titular de la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas, los
principios, lineamientos, bases, guias, manuales o protocolos en materia de investigacion, derivadas de auditorias
practicadas por autoridades competentes, por actuacion de oficio o por presentacion de denuncias que deban
observar los érganos internos de control, previa consideracion de la persona titular de la Secretaria;

VI. Integrary verificar la informacion del sistema de evolucién patrimonial, de las personas servidoras publicas, derivado
de las verificaciones aleatorias que realice la Direccién de Registro de Declaraciones y Sanciones;

VII. Desarrollar las investigaciones correspondientes y verificar la evolucién del patrimonio de las personas servidoras
publicas, e integrar el expediente respectivo, de conformidad con el procedimiento de investigacion previsto en la Ley
de Responsabilidades;

VIIl. Requerir, cuando lo estime necesario, la presentacion del denunciante, para la ratificacion de la denuncia presentada
por actos u omisiones posiblemente constitutivos de faltas administrativas cometidas por personas servidoras
publicas de las dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo y particulares vinculados con faltas
administrativas graves, en términos de la Ley de Responsabilidades, o incluso a personas servidoras publicas que
puedan tener conocimiento de los hechos, a fin de constatar la veracidad de los mismos;

IX. Requerir la informacién o documentacion necesaria para el esclarecimiento de los hechos materia de la investigacion
en términos de la Ley de Responsabilidades, a las dependencias y organismos auxiliares, incluyendo aquélla que las
disposiciones juridicas en la materia, consideren con caracter de reservada o confidencial, siempre que esté
relacionada con la comision de faltas administrativas a que se refiere la Ley de Responsabilidades, con la obligacion
de mantener la misma con reserva o secrecia, conforme a dichas disposiciones;

X. Solicitar informaciéon o documentacién a las autoridades, relacionada con la materia fiscal, bursatil, fiduciaria o la
relacionada con operaciones de depésito, ahorro, administracién o inversion de recursos monetarios, en términos de
la Ley de Responsabilidades; y para cualquier persona fisica o juridica colectiva, con el objeto de esclarecer los
hechos relacionados con la comisidn de presuntas faltas administrativas graves;

XI. Instrumentar las acciones correspondientes y definir las medidas necesarias en los casos de denuncias presentadas
de manera andnima, con el propésito de garantizar, proteger y mantener la confidencialidad de la identidad de los
denunciantes. En este contexto, la autoridad investigadora solicitara las medidas cautelares requeridas segin la
naturaleza de cada caso, pudiendo otorgarlas de oficio o a solicitud del denunciante;

XIl. Participar como parte interesada, en los procedimientos de responsabilidad administrativa, de acuerdo con lo
establecido en la Ley de Responsabilidades;

XIll.  Proponer y supervisar la practica de visitas de verificacion, las cuales se sujetaran a lo previsto en el Codigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México, incluyendo acciones encubiertas y usuario simulado con
apego a la legalidad de la Ley de Responsabilidades;

XIV. Requerir, cuando lo estime necesario la colaboracién de la Fiscalia General de Justicia del Estado de México o de
cualquier otra institucion publica o educativa, que permita el acceso a los instrumentos tecnolégicos que se requieran
para la realizacion de la investigacion; asi como la intervencién de un perito en la ciencia, arte, técnica, industria,
oficio o profesién adscritos a tales instituciones para determinar la autenticidad de cualquier documento o elemento
relacionado con los hechos motivo del procedimiento de investigacion;
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XV.

XVL.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVL.

XXVIL.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL.

Integrar y emitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa con los requisitos que establece la Ley de
Responsabilidades y presentarlo a la autoridad substanciadora, a efecto de iniciar el procedimiento de
responsabilidad administrativa;

Requerir a las unidades substanciadoras y resolutoras, la imposicién de las medidas cautelares en términos en la
Ley de Responsabilidades del Estado de México y Municipios, y normatividad aplicable;

Proponer y presentar, las denuncias o querellas que procedan por la probable responsabilidad de orden penal que
se detecte en la sustanciacion del procedimiento de investigacion, ante la Fiscalia General de Justicia del Estado de
México o en su caso ante el homélogo en el ambito federal;

Dictar las medidas de apremio para hacer cumplir sus determinaciones y requerimientos, de conformidad con las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

Emitir el Acuerdo de Conclusion y Archivo del expediente de conformidad con las disposiciones juridicas y
administrativas en materia de responsabilidades administrativas, cuando asi proceda.

Revisar y analizar la documentacion que integre las investigaciones a su cargo, para determinar la existencia o
inexistencia de actos u omisiones que la ley sefiale como falta administrativa y, en su caso, calificarla como grave o
no grave;

Atender la prevencion realizada por la autoridad substanciadora cuando esta le advierta que el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, contiene omisiones, requiere aclaraciones en los hechos narrados o carece de
alguno de los requisitos sefialados en la Ley de Responsabilidades, para subsanarlos;

Determinar y comunicar, los criterios de interpretacion de disposiciones juridicas en las materias de su competencia,
previa consideracion de la persona Titular de la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas;

Impugnar la determinacion de las autoridades substanciadoras o resolutoras de abstenerse de iniciar el
procedimiento de responsabilidad administrativa o de imponer sanciones administrativas en los términos de las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

Interponer, en tiempo y forma, los recursos administrativos que le correspondan, de acuerdo con las disposiciones
aplicables en el ambito de competencia;

Requerir la colaboracién de las autoridades competentes, para las notificaciones personales que deban llevar a cabo
respecto de aquellas personas que se encuentren fuera de la jurisdiccion, mediante exhorto o carta rogatoria;

Administrar, supervisar y vigilar la actualizacion de los sistemas electronicos relativos a procedimientos de
investigacion que lleve respecto de faltas administrativas en términos de la Ley de Responsabilidades, de atencion
de denuncias; dirigir y coordinar el Registro Estatal de Inspectores, conforme a las disposiciones correspondientes;

Brindar las asesorias a los 6rganos internos de control, cuando asi se requiera, en materia de los procedimientos de
investigacion de conductas que puedan constituir faltas administrativas, conforme a la Ley de Responsabilidades y
demés disposiciones aplicables;

Proponer a la persona Titular de la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas, los criterios y directrices
para operar los sistemas electronicos para el desahogo de los procedimientos de investigacién, de atencién de
denuncias y del Registro Estatal de Inspectores, asi como brindar el servicio de consulta publica correspondiente en
términos de la normatividad aplicable;

Supervisar y verificar que el programa anual de trabajo de los 6rganos internos de control en dependencias y
organismos auxiliares del Poder Ejecutivo en materia de investigacion se ejecute conforme a las politicas, normas,
lineamientos, procedimientos y demas disposiciones juridicas aplicables;

Supervisar el seguimiento de la informacion para la integracion de los indicadores de la Direccién y el plan anual de
trabajo de sus unidades administrativas;

Revisar, analizar y, en su caso, tramitar las peticiones que presenten los particulares con motivo del incumplimiento
de los acuerdos, convenios o contratos que hubieren celebrado con las dependencias u organismos auxiliares del
Poder Ejecutivo, y

Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria o la persona que sea su superior jerarquico.

Articulo 22. Corresponden a la Direccién de Responsabilidades Administrativas las atribuciones siguientes:

Supervisar la correcta aplicacion de la normatividad, de las politicas, programas, instrumentos y acciones en materia
de responsabilidades administrativas de las personas servidoras publicas; por parte de los 6rganos internos de
control adscritos a la Secretaria, sobre la correcta aplicacion de politicas, programas, instrumentos y acciones en
materia de responsabilidades administrativas de las personas servidoras publicas;
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VI.

VIL.

VIIL.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.
XVL.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

Substanciar el procedimiento de responsabilidades administrativas conforme a la Ley de Responsabilidades;

Formular, comunicar e instrumentar, los criterios de interpretacion de las disposiciones juridicas en las materias de
su competencia, previa consideracion de la persona Titular de la Subsecretaria de Responsabilidades
Administrativas;

Proponer a la persona Titular de la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas, la celebracion de bases y
convenios de coordinacién con otras autoridades competentes; en materia de responsabilidades;

Revisar y autorizar la admision, prevencién o no presentacion de los informes de presunta responsabilidad
administrativa que le presente la autoridad investigadora;

Abstenerse de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa, asi como de sancionar a las personas
servidoras publicas por faltas no graves, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades;

Prevenir a las autoridades investigadoras, para que subsanen el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, cuando éste adolezca de alguno o algunos de los requisitos exigidos por la Ley de Responsabilidades
y en su caso, tenerlo por no presentado;

Determinar sobre la procedencia, improcedencia o sobreseimiento del procedimiento de responsabilidad
administrativa y, en su caso, emplazar a la audiencia inicial al presunto responsable y citar a las partes, en términos
de la Ley de Responsabilidades;

Imponer, previa solicitud de la autoridad investigadora, las medidas cautelares y medidas de apremio como parte del
procedimiento de responsabilidad administrativa de manera directa o a través de las Unidades Administrativas que
tenga adscrito y que se encuentre facultado;

Solicitar y coordinar la colaboracion de las Dependencias, érganos internos de control o tribunales locales, federales
0 autbnomos, para realizar la preparacion o desahogo de las pruebas, y las notificaciones personales que deban
llevar a cabo respecto de aquellas personas que se encuentren fuera de la jurisdiccion, mediante exhorto o carta
rogatoria;

Tramitar y en su caso, emitir la resolucion de los incidentes derivados de la substanciacion del Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa en términos de la legislacién de responsabilidades y demas disposiciones juridicas
y administrativas aplicables;

Dar tramite a las impugnaciones promovidas por la autoridad investigadora o el denunciante, respecto al acuerdo
que determine la abstencion de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa, en términos de lo dispuesto
en la Ley de Responsabilidades;

Realizar las diligencias para mejor proveer, la practica o ampliacion de cualquier diligencia probatoria, siempre que
resulte pertinente para el conocimiento de los hechos relacionados con la existencia de la falta administrativa y la
responsabilidad de quien la hubiera cometido en los términos de la Ley de Responsabilidades y demas legislacion
aplicable en la materia;

Instrumentar los procedimientos de responsabilidad administrativa que se instauren contra personas servidoras
publicas de la Administracion Publica Estatal, por faltas administrativas no graves, e imponer en su caso las
sanciones que correspondan;

Ejecutar cuando resulte procedente, las sanciones impuestas en el ambito de su competencia;

Tramitar, sustanciar y resolver los demas medios de impugnacion que se promuevan conforme a las leyes, o cuando
asi proceda conforme a las disposiciones juridicas aplicables, que inciden en el ambito de competencia de la
Secretaria, en los asuntos cuya atencién no esté asignada expresamente a otra unidad administrativa de dicha
Dependencia;

Atraer, en su caso, los procedimientos de responsabilidad administrativa que hubieren sido iniciados por los 6rganos
internos de control, previo conocimiento de la persona titular de la Secretaria;

Recibir, tramitar y supervisar el cumplimiento de los tramites correspondientes de los recursos de reclamacion
previstos en la Ley de Responsabilidades;

Emitir, previa solicitud de las areas de administracion de las dependencias y organismos auxiliares de la
Administracién Publica Estatal, del Poder Legislativo y Judicial, asi como del Orden Municipal y los Organos
Constitucionalmente Autonomos del Estado de México, las constancias de los registros de las personas servidoras
publicas sancionados;

Formular y supervisar la aplicacién de los lineamientos e instrumentos para las solicitudes de informacion o
documentacién necesaria para llevar a cabo el desarrollo del procedimiento de responsabilidad administrativa, en
términos de la Ley de Responsabilidades, incluyendo aquélla que las disposiciones juridicas en la materia consideren
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XXI.

XXIL.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

con caracter de reservada o confidencial, siempre que esté relacionada con la comision de faltas administrativas a
que se refiere la Ley de Responsabilidades, con la obligacién de mantener la misma con reserva o secrecia;

Dirigir y organizar las asesorias a los érganos internos de control, cuando asi se requiera en materia de
responsabilidades administrativas de la Secretaria, y actuar como 6rgano de consulta;

Aprobar la presentacion de las denuncias o querellas sobre hechos probablemente constitutivos de delito de los que
tenga conocimiento en el ejercicio de las facultades de la Secretaria;

Revisar la operacion y actualizacion de la informacion contenida en los sistemas electronicos que se requieran para
el control, registro y seguimiento de los asuntos de su competencia, intercambio y suministro de ésta la misma
conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

Supervisar la ejecucion del programa anual de trabajo de los érganos internos de control en dependencias y
organismos auxiliares del Poder Ejecutivo, en materia de responsabilidades administrativas, conforme a las politicas,
normas, lineamientos, procedimientos y demas disposiciones aplicables

Remitir al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México los autos originales del expediente cuando se
trate faltas administrativas graves o faltas de particulares vinculados con faltas administrativas graves.

Las demés que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria 0 la persona que sea su superior jerarquico.

Articulo 23. Corresponden a la Direccién de Registro de Declaraciones y Sanciones las atribuciones siguientes:

VI.

VILI.

VIIIL.

Supervisar la ejecucion de programas preventivos para el cumplimiento de la presentacion de las declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses de las personas servidoras publicas obligadas de las dependencias y organismos
auxiliares; asi como de los ayuntamientos y sus organismos municipales;

Coordinar la presentacion de las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses y, en su caso, el acuse de la
presentacion de la declaracion fiscal se realice conforme a las normas y los formatos impresos, de medios magnéticos
y electrénicos, asi como comunicar los manuales e instructivos que emita el Comité Coordinador del Sistema
Nacional y Estatal Anticorrupcion;

Analizar y revisar la situacion contable-financiera de las personas servidoras publicas, para verificar la evolucion de
su patrimonio, y en su caso, formular el dictamen contable-financiero que en el procedimiento de investigacion se
identifique la existencia o, en su caso la aclaracion del incremento;

Proponer las campafias, programas preventivos y acciones que se determinen en relacién con la presentacion de la
declaracion de situacion patrimonial y de intereses, de las personas servidoras publicas de la Administracion Pablica
Estatal y Municipal;

Coordinar las acciones que permitan la integracion del padrén de las personas servidoras publicas de la
Administracién Publica Estatal y Municipal, obligados a presentar declaracion de situacion patrimonial, de intereses
y el acuse de la presentacion de la declaracion fiscal;

Coordinar las acciones para que la presentacion de la declaracién de situacion patrimonial, de intereses y en su caso,
el acuse de la presentacion de la declaracion fiscal de las personas servidoras publicas de la Administracion Publica
Estatal y Municipal, se realice conforme a las normas y los formatos impresos, de medios magnéticos y electrénicos,
asi como los manuales e instructivos emitidos por el Comité Coordinador, a propuesta del Comité de Participacion
Ciudadana, observando lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades;

Integrar las declaraciones de situacidn patrimonial, de intereses y el acuse de la presentacion de la declaracion fiscal
de las personas servidoras publicas de la Administracion Publica Estatal y Municipal,

Coordinar, integrar y definir las acciones del resguardo de las declaraciones de situacion patrimonial, de intereses y
el acuse de la presentacién de la declaracion fiscal de las personas servidoras publicas de la Administracion Publica
Estatal y Municipal, para su publicitacion conforme a las disposiciones juridicas aplicables, asi como para suministrar
la informacion correspondiente a la Plataforma Digital Nacional y Estatal del Sistema Nacional y Estatal
Anticorrupcion;

Proponer y coordinar las acciones para la deteccion de quienes omitieron o presentaron extemporaneamente la
declaracion de situacion patrimonial, de intereses y el acuse de la presentacion de la declaracién fiscal, conforme a
la Ley de Responsabilidades y para dar vista a los 6rganos internos de control, y en su caso, turnar a la Direccion
General de Investigacion de la Secretaria, a efecto de que éstos determinen lo conducente;

Coordinar la practica de verificaciones aleatorias, de las declaraciones de situacién patrimonial presentadas por las
personas servidoras publicas, asi como la posible existencia de conflicto de intereses, revisando la informacién
asentada y en su caso, remitir a la autoridad investigadora correspondiente;
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XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXILI.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Revisar y coordinar la integracién y turno de los hallazgos en relacién con las inconsistencias detectadas en la
situacién patrimonial de las personas servidoras publicas, asi como a un posible conflicto de intereses a la autoridad
investigadora. Para el caso de no existir ninguna anomalia, expedir la certificacién correspondiente, para su anotacion
en el sistema respectivo;

Emitir, las propuestas de normas, acuerdos, lineamientos, reglas, bases de caracter técnico, instrumentos y demas
disposiciones, en el ambito de su competencia;

Emitir, previa solicitud de las areas de administracién de las dependencias y organismos auxiliares de la
Administracion Publica Estatal, del Poder Legislativo y Judicial, asi como del orden municipal y los 6rganos
constitucionalmente auténomos del Estado de México, las constancias de los registros de las personas servidoras
publicas sancionados;

Dirigir el sistema de registro patrimonial, declaracién de intereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal,
conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

Dirigir y administrar el sistema de registro de sanciones del Poder Ejecutivo, de las personas servidoras publicas
sancionados y de las abstenciones que hayan realizado las autoridades, de conformidad con la Ley de
Responsabilidades, para suministrar la informacion a la Plataforma Digital Nacional y Estatal del Sistema Nacional,
Estatal y Municipal Anticorrupcion;

Administrar el sistema de registro de sanciones del Poder Ejecutivo, de las personas servidoras publicas sancionados
y de las abstenciones que hayan realizado las autoridades, de conformidad con la Ley de Responsabilidades, para
suministrar la informacion a la Plataforma Digital Nacional y Estatal del Sistema Nacional, Estatal y Municipal
Anticorrupcion;

Administrar en términos de las disposiciones aplicables, el registro de los obsequios entregados a las personas
servidoras publicas, asi como de la transmision de la propiedad o del ofrecimiento para el uso de cualquier bien, sin
haberlo solicitado y de manera gratuita con motivo del ejercicio de sus funciones;

Proponer y supervisar la aplicacion de los criterios, politicas, procedimientos y uso de los sistemas informéaticos para
la recepcion, registro, resguardo y control de las declaraciones de situacion patrimonial, de intereses y, en su caso,
los acuses de presentacion de las declaraciones fiscales de las personas servidoras publicas del Estado y Municipios;

Revisar e instrumentar los mecanismos de resguardos de las declaraciones de situacion patrimonial, de intereses vy,
en su caso, el acuse de presentacion de la declaracion fiscal que presenten las personas servidoras publicas en los
términos establecidos por la Ley de Responsabilidades Administrativas Estado de México y Municipios y demas
disposiciones aplicables; para generar la informacion correspondiente a la Plataforma Digital Nacional y Estatal del
Sistema Nacional y Estatal Anticorrupcion;

Revisar y determinar el turno y envio de las vistas a los érganos internos de control, o en su caso, a la Direccion de
Investigacion de la Secretaria del listado de aquellas personas servidoras publicas que presuntamente fueron omisas
0 presentaron de manera extemporanea la declaracion de situacion patrimonial, de intereses y, en su caso, el acuse
de la presentacion de la declaracion fiscal;

Verificar, que se realice conforme a los criterios y procedimientos establecidos, la recepcion, registro y control de los
obsequios donativos o beneficios en general que reciban las personas servidoras publicas de las dependencias del
sector central y auxiliar del Poder Ejecutivo con motivo del desempefio de su empleo, cargo o comision;

Supervisar la integracion y actualizacién en el sistema de registro de sanciones del Poder Ejecutivo, de las personas
servidoras publicas sancionadas y de las abstenciones que hayan realizado las autoridades, asi como informar los
antecedentes de sanciones y de la emisién de la Constancia de No Inhabilitacion, de conformidad con la Ley de
Responsabilidades Administrativas, para suministrar la informacion a la Plataforma Digital Nacional y Estatal del
Sistema Nacional, Estatal y Municipal Anticorrupcién;

Supervisar la practica de las verificaciones aleatorias de las declaraciones patrimoniales y de intereses y, en su caso,
remitir los expedientes con los hallazgos a la autoridad correspondiente;

Coordinar la elaboracion de la certificacion de inexistencia de anomalia de la situacién patrimonial de las personas
servidoras publicas, para autorizacion de la persona titular de la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas
Yy, Su anotacion en el sistema de evolucion patrimonial;

Supervisar la integracion, actualizacién y control del registro de personas servidoras publicas y particulares
sancionados, asi como la expedicidn de las constancias respectivas, conforme a la Ley del Sistema Anticorrupcion
del Estado de México y Municipios, y la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios;

Supervisar que la informacion contenida en las declaraciones de situacion patrimonial, de intereses y, en su caso, €l
acuse de presentacion de declaracién fiscal sea manejada con confidencialidad atendiendo a los rubros cuya
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XXVIL.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL.

publicidad pueda afectar la vida privada o los datos personales protegidos conforme lo establezca el Comité
Coordinador del Sistema Nacional y/o Estatal Anticorrupcion;

Emitir los informes que requieran los Organos Internos de Control y las instancias competentes, sobre antecedentes
de sancidén o sanciones administrativas de las personas servidoras publicas;

Revisar y supervisar el cumplimiento de los requerimientos de otras instancias administrativas de la Secretaria, previo
acuerdo con la persona titular de la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas;

Comunicar a las areas correspondientes de la Secretaria, el boletin de empresas y/o personas fisicas objetadas y
sancionadas, en los términos del acuerdo respectivo;

Proponer a la persona titular de la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas los criterios de interpretaciéon
juridica, relacionados con la presentacién de las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses;

Revisar, supervisar e integrar la informacion de los indicadores de la Subsecretaria de Responsabilidades
Administrativas y el Plan Anual de Trabajo, respecto de los asuntos de su competencia, y

Las demés que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria 0 su superior jerarquico.

Articulo 24. Corresponden a la Direccién de lo Contencioso e Inconformidades las atribuciones siguientes:

VI.

VILI.

VIIIL.

XL

XII.

Representar legalmente a la Secretaria, ante autoridades civiles, penales, administrativas, fiscales y laborales de los
ambitos federal, estatal o municipal, en los casos que se requiera de su intervencién juridica;

Coordinar la elaboracion de los proyectos de demandas y contestaciones a éstas, en los juicios en los que la
Secretaria, su titular, la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas o las unidades administrativas bajo su
adscripcién sean parte, actora, demandada o tercera interesada, asi como ofrecer pruebas, formular alegatos y dar
seguimiento al desarrollo de los juicios respectivo, interponiendo en su caso, toda clase de recursos o medios de
impugnacion previstos en la Ley, hasta su conclusion definitiva y, proponer a la Subsecretaria de Responsabilidades
Administrativas su aprobacion;

Proponer y presentar, las denuncias o querellas que procedan por la probable responsabilidad de orden penal que
se detecte en la sustanciacion del procedimiento de investigacion, ante la Fiscalia General de Justicia del Estado de
México o en su caso ante el homologo en el ambito federal;

Revisar y supervisar el cumplimiento de los tramites, en términos de las disposiciones aplicables, de las
inconformidades que se formulen con motivo de las licitaciones publicas e invitaciones restringidas convocadas por
las dependencias u organismos auxiliares y, en su caso, cuando proceda, los que lleven a cabo los ayuntamientos
con recursos total o parcialmente estatales;

Emitir el acuerdo por el que se determina la integracién del expediente con motivo de la investigacion realizada, para
verificar la evolucién del patrimonio del servidor publico, para efectos de la presentacion de la denuncia que
corresponda cuando no se justifique la procedencia del enriquecimiento;

Iniciar las acciones para iniciar, substanciar y resolver el procedimiento administrativo sancionador, por infracciones
de licitantes o contratistas en términos de lo dispuesto en el Libro Décimo Segundo del Cddigo Administrativo del
Estado de México, su Reglamento y demas disposiciones aplicables;

Administrar el registro de las empresas, proveedores, contratistas y prestadores de servicios que incurran en
irregularidades derivadas de los contratos que celebren con las dependencias y organismos auxiliares del Poder
Ejecutivo Estatal, asi como con los gobiernos municipales, a través del Sistema Electronico del Registro de Empresas
y/lo Personas Fisicas Objetadas y Sancionadas y el Registro del Procedimiento Administrativo Sancionador,
difundiendo publicamente su consulta en el boletin respectivo;

Aprobar la presentacion de las denuncias o querellas sobre hechos probablemente constitutivos de delito de los que
tenga conocimiento en el ejercicio de las facultades de la Secretaria;

Coordinar las acciones de colaboracion con la Fiscalia General de Justicia del Estado de México, para que ésta
investigue los delitos del orden comuln que se detecten por la Secretaria, en el ejercicio de sus facultades;

Proponer a la persona Titular de la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas, los criterios de
interpretacion y aplicacion de las disposiciones juridicas en el ambito de su competencia;

Proponer a la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas, las medidas de proteccion que resulten
razonables, por la solicitud que realicen las personas servidoras publicas de la Secretaria, cuando le denuncien faltas
administrativas graves o faltas de particulares vinculados con faltas administrativas graves, o sean testigos en el
procedimiento;

Coordinar la atencién, tramite y resolucion de los recursos de revocacion que se interpongan en contra de
resoluciones de las personas servidoras publicas de la Secretaria; y cuando asi lo juzgue conveniente la
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XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXILI.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIIIL.

Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas, atraer para conocimiento y atencién procedente los recursos
de revocacién que se interpongan en contra de las resoluciones que emitan los Organos Internos de Control, previo
acuerdo con la persona Titular de la Subsecretaria;

Coordinar la recepcion y tramite de las instancias de inconformidad que se presenten, con motivo de la celebracién
de procedimientos de licitacién e invitaciones restringidas, convocadas por las dependencias y organismos auxiliares
y las relativas a los procedimientos que realicen los ayuntamientos con recursos estatales;

Coordinar la recepcién y tramite del procedimiento administrativo sancionador que se presente, con motivo de las
infracciones de licitantes o contratistas, en términos de lo dispuesto en el Libro Décimo Segundo del Cddigo
Administrativo del Estado de México, su Reglamento y demas disposiciones aplicables;

Coordinar la recepcion, tramite y resolucion de los recursos administrativos de inconformidad presentados en contra
de actos emitidos por la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas, en términos de lo establecido en el
Cédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México;

Verificar que los proyectos de informes previos y justificados requeridos en los juicios de amparo promovidos por
particulares y personas servidoras publicas de la Secretaria, se elaboren de conformidad con la normatividad
establecida, asi como los proyectos de desahogo de vista como terceros perjudicados y, dar el seguimiento a los
juicios en los que intervenga;

Verificar que los proyectos de denuncia o querella por la probable responsabilidad de orden penal, derivada de las
irregularidades administrativas cometidas por las personas servidoras publicas sean de conformidad con lo
establecido en la normatividad, asi como colaborar con la Fiscalia General de Justicia del Estado de México para la
investigacion de los delitos que resulten de dichas denuncias o querellas y acordarlos con la persona titular de la
Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas, para su presentacion;

Presentar y formular las asesorias y capacitaciones necesarias, a los 6rganos internos de control de las
dependencias y organismos auxiliares que asi lo soliciten, en el tramite y resolucion de los recursos de revocacion y
en la atencién del juicio contencioso administrativo, asi como de los medios de impugnacion derivados de éste;

Verificar que las constancias y la certificacion de copias de documentos existentes en los archivos, se expidan
conforme a la normatividad vigente, asi como de la impresion documental de datos contenidos en los sistemas
informaticos de la Secretaria, con relacion a los asuntos de su competencia;

Proponer e instrumentar y comunicar el estatus correspondiente, previo acuerdo con la persona Titular de la
Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas, el despacho de los asuntos de su competencia;

Emitir y en su caso firmar, los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y aquellos que les correspondan
por delegacion o suplencia, asi como todas las actuaciones necesarias para la adecuada y oportuna atencion de los
procedimientos correspondientes;

Supervisar e integrar, la informacion de los indicadores de la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas y
el Plan Anual de Trabajo, respecto de los asuntos de su competencia;

Coordinar la ejecucion de campafias, programas preventivos y acciones que se determinen en relacion con la
presentacion de la declaracion de situacion patrimonial y de intereses, de las personas servidoras publicas de la
Administracion Publica Estatal y Municipal;

Coordinar las acciones que permitan la integracién del padrén de las personas servidoras publicas de la
Administracion Publica Estatal y Municipal, obligados a presentar declaracion de situacion patrimonial, de intereses
y el acuse de la presentacion de la declaracion fiscal;

Coordinar las acciones para que la presentacion de la declaracién de situacion patrimonial, de intereses y en su caso,
el acuse de la presentacién de la declaracion fiscal de las personas servidoras publicas de la Administracion Publica
Estatal y Municipal, se realice conforme a las normas y los formatos impresos, de medios magnéticos y electrénicos,
asi como los manuales e instructivos emitidos por el Comité Coordinador, a propuesta del Comité de Participacion
Ciudadana, observando lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades;

Integrar las declaraciones de situacién patrimonial, de intereses y el acuse de la presentacion de la declaracion fiscal
de las personas servidoras publicas de la Administracion Piblica Estatal y Municipal;

Coordinar, integrar y definir las acciones del resguardo de las declaraciones de situacién patrimonial, de intereses y
el acuse de la presentacion de la declaracion fiscal de las personas servidoras publicas de la Administracion Pablica
Estatal y Municipal, para su publicitacion conforme a las disposiciones juridicas aplicables, asi como para suministrar
la informaciéon correspondiente a la Plataforma Digital Nacional y Estatal del Sistema Nacional y Estatal
Anticorrupcion;

Proponer y coordinar las acciones para la deteccion de quienes omitieron o presentaron extemporaneamente la
declaracion de situacion patrimonial, de intereses y el acuse de la presentacion de la declaracién fiscal, conforme a
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XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL.

la Ley de Responsabilidades y para dar vista a los 6rganos internos de control, y en su caso, turnar a la Direccion
General de Investigacion de la Secretaria, a efecto de que éstos determinen lo conducente;

Coordinar la practica de verificaciones aleatorias, de las declaraciones de situacion patrimonial presentadas por las
personas servidoras publicas, asi como la posible existencia de conflicto de intereses, revisando la informacién
asentada y en su caso, remitir a la autoridad investigadora correspondiente;

Revisar y coordinar la integracién y turno de los hallazgos en relacién con las inconsistencias detectadas en la
situacion patrimonial de las personas servidoras publicas, asi como a un posible conflicto de intereses a la autoridad
investigadora. Para el caso de no existir ninguna anomalia, expedir la certificacién correspondiente, para su anotacion
en el sistema respectivo;

Emitir, las propuestas de normas, acuerdos, lineamientos, reglas, bases de caracter técnico, instrumentos y demas
disposiciones, en el &mbito de su competencia, y

Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria 0 su superior jerarquico;

Articulo 25. Corresponden a la Direccién General de Contraloria y Evaluacion Social, las atribuciones siguientes:

VI.

VILI.

VIIL.

XL

XII.

XII.

XIV.

XV.

Dirigir, conforme a las directrices de la persona titular de la Secretaria, el Programa Anual de Contraloria y Evaluacion
Social, supervisando su debido cumplimiento, en términos de la normatividad aplicable vigente;

Implementarlas politicas, normas, lineamientos y demés disposiciones que regulen y eficiente los procedimientos y
acciones de contraloria y evaluacién social;

Autorizar las bases y criterios especificos en materia de contraloria social y participacion ciudadana, previa
aprobacion de la persona titular de la Secretaria;

Proponer a la persona Titular de la Secretaria, el Programa Anual de Trabajo, derivado de los trabajos en
coordinacion con la Secretaria de la Funcion Publica del Gobierno Federal, en el marco del convenio que en materia
de control y evaluacion suscriben los gobiernos Federal y Estatal;

Dirigir y evaluar la ejecucion de las acciones de contraloria social, directamente o en coordinacién con los 6rganos
internos de control, de programas sociales, tramites y servicios de las dependencias y organismos auxiliares del
Poder Ejecutivo;

Representar a la Secretaria en las acciones de colaboracién con los gobiernos Federal y municipales en acciones
de contraloria y evaluacion social;

Dirigir la elaboracion de los procedimientos y lineamientos para otorgar las asesorias, en términos de los convenios
respectivos, a los integrantes de los Consejos de Desarrollo Municipal y de Participacion Ciudadana; asi como de
otras figuras de participaciéon ciudadana estatales o municipales;

Dirigir, organizar, y supervisar, acciones de contraloria y evaluacion social; en coordinacion con las dependencias y
organismos auxiliares de la Administracion Pabica Estatal y, en su caso, en coordinacion con los gobiernos Federal
y municipal;

Coordinar la elaboracién, instrumentacién y actualizacion de los lineamientos, procedimientos y acciones para la
constitucion, asesoria, capacitacion, seguimiento y evaluacion de los Comités Ciudadanos de Control y Vigilancia,
en la ejecucion de obras publicas y programas sociales financiados con recursos estatales, y de cualquier otra figura
de participacién ciudadana de la misma naturaleza;

Autorizar la solicitud de informacion a las instancias competentes respecto de obras publicas, programas sociales,
acciones, tramites y servicios publicos, en los cuales se realicen actividades de contraloria social;

Coordinar la elaboracion, instrumentacion y actualizacion de los lineamientos y/o procedimientos para las asesorias
en materia de contraloria social, a las personas servidoras publicas contralores sociales y a instrucciones de
educacion media superior y superior que asi lo soliciten;

Captar, analizar y canalizar las denuncias en contra de las personas servidoras publicas que pudieran derivarse con
motivo de la realizacion de la vigilancia ciudadana, lo cual se realizara en coordinacion con la Direccion General de
Investigacion, bajo los criterios y directrices que emita el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion;

Difundir las facultades y atribuciones de la Secretaria, a través de las Delegaciones Regionales de Contraloria Social
y Atencion Ciudadana, en materia de Contraloria Social;

Informar a la persona titular de la Secretaria, los resultados de las acciones de contraloria y evaluacién social en el
Estado de México;

Supervisar las evaluaciones de las actividades que ejecuten las Delegaciones Regionales de Contraloria Social y
Atencion Ciudadana;
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XVI.

XVII.
XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

Articulo

Autorizar las solicitudes de informacién o documentacién a los 6rganos internos de control, y coordinar la
colaboracion para la instrumentacion y operacién de acciones de contraloria social;

Asesorar a las dependencias y organismos auxiliares en materia de contraloria social, cuando asi lo soliciten;

Promover con las instancias federales, estatales y municipales competentes, acciones de intercambio de informacion
y de concertacién para la atencion de los reportes ciudadanos que se generan de las acciones de contraloria social;

Coordinar la promocion, de la participacion ciudadana, para la vigilancia de las acciones en materia de obra publica,
programas sociales, tramites o servicios y acciones gubernamentales;

Proponer a la persona titular de la Secretaria, las estrategias para la constitucion, asesoria y seguimiento de otras
formas de participacion ciudadana para tramites y servicios establecidas en la normatividad aplicable vigente;

Coordinar la elaboracién y actualizacion de los lineamientos para las asesorias y evaluaciéon de los Comités
Ciudadanos de Control y Vigilancia y en su caso, llevar el seguimiento respectivo, y

Las demés que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria.

26. La Direccion General de Contraloria y Evaluacion Social contara con las Delegaciones Regionales de Contraloria

Social y Atencion Ciudadana, en la sede y circunscripcion territorial que determine la persona Titular de la Secretaria, mediante

acuerdo

publicado en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

Al frente de cada Delegacién Regional habra una persona titular, con las atribuciones siguientes en su circunscripcion
territorial:

VI.

VILI.

VIIL.

IX.

X.

Articulo
.

Representar a la Direccion General de Contraloria y Evaluacion y coordinar la ejecucién de los programas, proyectos
y acciones que se le encomienden, de conformidad con las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y deméas
disposiciones legales establecidas;

Coordinar e instrumentar el Programa Anual de Contraloria y Evaluacion Social, en la circunscripcién que le
corresponda, asi como informar a la persona titular de la Secretaria, los avances y resultados;

Coordinar, instrumentar y comunicar las acciones de contraloria social, con las instancias regionales de las
dependencias federales y estatales, operadoras y ejecutoras de obras publicas y programas sociales, asi como con
las instancias que correspondan en los gobiernos municipales;

Promover la asesoria y capacitacion en materia de contraloria social a las personas servidoras publicas municipales,
asi como a las instituciones de educacion media superior y superior, y a los integrantes de los érganos de
participacion ciudadana que lo soliciten;

Constituir y supervisar a los Comités Ciudadanos de Control y Vigilancia, a los Mecanismos Alternos de Participacion
Social, y en su caso, a otros érganos de participacion ciudadana, asi como establecer una coordinacion, seguimiento
y asesoramiento para las acciones de vigilancia, supervision de la ejecucion de obra publica, programas sociales,
tramites y servicios de los gobiernos federal, estatal y municipal, en términos de la normatividad aplicable vigente;

Proponer, previa autorizacion de su superior inmediato, la celebracion de acuerdos o convenios de coordinacion en
materia de contraloria social con los ayuntamientos;

Recibir, analizar y canalizar los reportes ciudadanos, derivados de la vigilancia que realizan en la ejecucion de obras
publicas, programas sociales, acciones, tramites o servicios del Gobierno del Estado de México, en donde operen
acciones de Contraloria en la normatividad aplicable vigente;

Desarrollar estrategias de colaboracion entre las autoridades competentes, para el intercambio de informacién o
documentacion para la atencion efectiva de los reportes ciudadanos, que se generen de las acciones de Contraloria
y Evaluacién Social;

Instrumentar y verificar el cumplimiento de los mecanismos y lineamientos de evaluacion social, que defina la
Direccion General de Contraloria y Evaluacién Social, y

Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria 0 su superior jerarquico.

27. Corresponden a la Unidad de Prevencién de la Corrupcién las atribuciones siguientes:

Integrar y revisar los informes y la documentacion necesaria que sean requeridos a la Secretaria, por los Comités
Coordinadores del Sistema Nacional y Estatal Anticorrupcion y por los Comités Rectores del Sistema Nacional y
Estatal de Fiscalizacion;

Representar a la secretaria, como enlace operativo, ante el Sistema Nacional y Estatal Anticorrupcién, asi como
entre dicha dependencia y el Sistema Nacional y Estatal de Fiscalizacion;
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VI.

VIL.

VIIL.

XL

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Coordinar y supervisar, al interior de la Secretaria, el cumplimiento de las politicas, planes, programas y acciones
relacionados con los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion y de Fiscalizacion;

Proponer a la persona titular de la Secretaria los proyectos de lineamientos, politicas, programas, acciones y demas
instrumentos de caracter general, en virtud del cumplimiento e implementacién de la politica anticorrupcion que
aprueben los Comités Coordinadores del Sistema Nacional y Estatal Anticorrupcién, en el ambito de la Administracién
Publica Estatal;

Analizar y en su caso, proponer a la consideracion de la persona titular de la Secretaria, las propuestas de acciones
gque apoyen a las dependencias y organismos auxiliares a prevenir, detectar y disuadir probables faltas
administrativas y hechos de corrupcién;

Supervisar el cumplimiento de las recomendaciones publicas no vinculantes que emita el Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion respecto de las dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo;

Determinar las asesorias correspondientes a las dependencias, organismos auxiliares y los municipios, asi como a
las unidades administrativas de la Secretaria, sobre su participacion en el Sistema Nacional y Estatal Anticorrupcion
y en el Sistema Estatal de Fiscalizacion;

Formular y proponer a la persona Titular de la Secretaria, los proyectos de politicas, lineamientos, criterios,
indicadores, estrategias y demas instrumentos de caracter general, para establecer acciones en materia de ética,
reglas de integridad, prevencion, asi como de disuasién de faltas administrativas, hechos de corrupcién y prevencion
de conflictos de intereses, de las personas servidoras publicas de las dependencias y organismos auxiliares del
Poder Ejecutivo;

Proponer a la persona Titular de la Secretaria el Cédigo de Etica de las personas servidoras publicas del Estado de
México, asi como comunicar su contenido y verificar su cumplimiento;

Emitir las opiniones, a solicitud de las unidades administrativas competentes de la Secretaria, respecto de la posible
actualizacion de conflictos de intereses a cargo de las personas servidoras publicas de la Administracion Publica
Estatal, previo conocimiento de la persona titular de la Secretaria;

Requerir la informaciéon o documentacion a las dependencias y organismos auxiliares, a efecto de analizar y emitir
su opinién respecto de la posible actualizacién de conflictos de intereses;

Revisar, analizar y evaluar la informacion para la elaboracion de los diagnosticos que realice en materia de ética,
integridad publica, prevencion de la corrupcion y de conflictos de intereses en las dependencias y organismos
auxiliares del Poder Ejecutivo;

Coordinar y supervisar la atencion y el seguimiento a las observaciones y recomendaciones emitidas por los Comités
de Etica de las dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo;

Proponer a la persona Titular de la Secretaria los criterios de interpretacion de las disposiciones juridicas en las
materias de su competencia;

Proponer la estrategia y acciones de difusion, capacitacién, sensibilizacion y evaluacion en materia de ética,
integridad publica, prevencion de hechos de corrupcion y de conflictos de intereses;

Revisar y asignar las acciones necesarias para atender las denuncias sobre la conducta de las personas servidoras
publicas, fundadas y motivadas en el Cddigo de Etica, Cédigo de Conducta y Reglas de Integridad, y turnarlas, segin
corresponda, al Organo Interno de Control respectivo o al Comité de Etica para su atencion;

Determinar los mecanismos que ayuden a estimular la participacién de la sociedad civil y de las organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales en los esfuerzos destinados a prevenir la corrupcién;

Realizar los diagnésticos respecto de las denuncias sobre las conductas de las personas servidoras publicas en
materia de ética e integridad publica, para dar a conocer el resultado a la autoridad competente;

Supervisar el cumplimiento de los tramites, al interior de la Secretaria, para la atencion y respuesta de las solicitudes
de acceso a la informacion, asi como las de derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion al
tratamiento de datos personales, e integrar la informacién pertinente de las unidades administrativas, a efecto de
tramitar las respuestas correspondientes;

Supervisar, las gestiones al interior de la Secretaria, para la atencién de los recursos de revision interpuestos en
contra de las respuestas a las solicitudes de acceso a la informacidn, asi como de derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion al tratamiento de datos personales;

Dirigir el Comité de Transparencia de la Secretaria, y representar a la dependencia como Secretario Técnico dentro
del Comité de Etica, de acuerdo con la normatividad aplicable;
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XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

Proponer al Comité de Transparencia, los procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia en la gestion de
las solicitudes de acceso a la informacion y de derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion al
tratamiento de datos personales, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

Comunicar y supervisar el cumplimiento de la politica de transparencia, rendicion de cuentas y accesibilidad al interior
de la Secretaria;

Establecer y coordinar el programa de capacitacion y actualizacion del personal de la Secretaria, en las materias
competencia de esta unidad;

Formular e instrumentar los procedimientos y herramientas para auxiliar a los particulares en la elaboracién de
solicitudes de acceso a la informacion, de derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion al tratamiento
de datos personales y, en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados conforme a las disposiciones juridicas
aplicables;

Determinar y establecer los tramites al interior de la Secretaria, para la actualizacion de las obligaciones en materia
de transparencia, y

Las demés que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona Titular de la
Secretaria.

Articulo 28. Corresponden a la Direccion de Politicas y Seguimiento de Sistemas en Contrataciones las atribuciones
siguientes:

VI.

VILI.

VIIIL.

XL

XIl.

Asesorar con caracter preventivo, a las dependencias y los organismos auxiliares del Poder Ejecutivo, en los
procedimientos de contratacion publica en materia de adquisicion y arrendamiento de bienes, servicios, adjudicacion
de obra publica y servicios relacionados con la misma, que se realicen con cargo total o parcial a recursos estatales;

Coordinar la participacion de la Secretaria en actividades en materia de contrataciones publicas, reguladas por la
Ley de Contratacion Publica del Estado de México y Municipios y el Libro Décimo Segundo “De la Obra Publica” del
Cdédigo Administrativo del Estado de México, con instituciones u organismos nacionales e internacionales, con la
intervencion de quien corresponda; asi como llevar a cabo la vinculacion con personas, organismos o instituciones
de carécter privado y social;

Dar seguimiento al comportamiento y evolucién de las contrataciones publicas de las dependencias y los organismos
auxiliares;

Requerir lainformacion y documentacion, a las dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo, en materia
de contrataciones publicas, que realicen con cargo total o parcial a recursos estatales para el cumplimiento de sus
facultades;

Verificar directamente o a través de los érganos internos de control, que el registro de las personas servidoras
publicas que participan en contrataciones publicas, el otorgamiento de licencias, permisos, autorizaciones,
concesiones, contengan la informacién establecida en la normatividad al respecto;

Verificar el cumplimiento del Protocolo de actuacion de las personas servidoras publicas que intervienen en las
contrataciones publicas, prérrogas, el otorgamiento de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones y sus
modificatorios, tanto nacionales como internacionales, y demas disposiciones juridicas aplicables competencia de la
Secretaria;

Verificar directamente o a través de los érganos internos de control, que los sistemas estatales electronicos de
informacion publica gubernamental y demés sistemas previstos en la normatividad que regulan las contrataciones
publicas, contengan la informacidn establecida en las disposiciones juridicas aplicables;

Formular y emitir las opiniones u observaciones con relacion a los incumplimientos que se identifiquen como
consecuencia de la verificacion a los sistemas relacionados con las contrataciones publicas;

Administrar el Sistema Unico de Control sobre la Participacion de los testigos sociales, tratandose de las
dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo, respecto de las contrataciones publicas que se realicen
con cargo total o parcial a recursos estatales, el cual debera de incluir los resultados de cada intervencion de los
testigos sociales;

Recibir de los testigos sociales, sus testimonios, con las conclusiones, recomendaciones y propuestas que considere
oportunas para fortalecer la transparencia y la imparcialidad en los procedimientos de contratacién publica;

Supervisar el cumplimiento e interpretar en el ambito de competencia de la Secretaria, el Titulo Décimo del Testigo
Social del Libro Primero del Cédigo Administrativo del Estado de México y su Reglamento;

Verificar en su caso que el drgano interno de control respectivo determine lo conducente respecto de las presuntas
irregularidades que el Testigo Social le haya informado, como resultado de su participacion en los procedimientos de
contratacién publica;
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XII.

XIV.

XV.

Remitir el expediente integrado, con motivo de las irregularidades en que incurra el Testigo Social al Comité de
Registro de Testigos Sociales y solicitar en su caso, la cancelacion de su registro, independientemente de las
sanciones que procedan conforme a la legislacion vigente;

Solicitar, en su caso, a las unidades administrativas competentes de la Secretaria, asi como a los érganos internos
de control de las dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo, realicen de investigaciones, auditorias
y acciones de control y evaluacion tendientes a verificar el cumplimiento de la Ley de Contratacién Publica del Estado
de México y Municipios; del Libro Décimo Segundo “De la Obra Publica” del Coédigo Administrativo del Estado de
México y demas disposiciones juridicas que deriven de dichos ordenamientos, y

Las demés que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona Titular de la
Secretaria.

Articulo 29. Corresponden a la Direccién de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.
XVL.

Formular, en coordinacion con las unidades administrativas de la Dependencia, el Programa Estratégico de
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, el cual debera estar alineado a las estrategias, programas y proyectos
estatales e institucionales, asi como coordinar su ejecucion, evaluacion y seguimiento, previa autorizacion de la
persona titular de la Secretaria;

Definir las politicas en materia de tecnologias de la informacion y comunicacion, asi como de seguridad informatica,
que deberan instrumentar las unidades administrativas de la Secretaria, en relacion con lo que al respecto disponga
las normativas correspondientes;

Aprobar los procesos sustantivos y de apoyo susceptibles de ser soportados por las tecnologias de la informacion y
comunicacion;

Definir los mecanismos para el desarrollo y actualizacidn de los sistemas y aplicaciones electrénicas de la Secretaria;

Instrumentar las acciones encaminadas a la optimizacion y uso racional de los recursos de tecnologias de la
informacidn y comunicacion en la Secretaria;

Establecer, coordinar y supervisar las politicas de seguridad de los sistemas electronicos institucionales y de la
infraestructura de tecnologias de la informacién y comunicacion de la Secretaria;

Representar a la Secretaria ante las instancias normativas en materia de tecnologias de la informacion y
comunicacion;

Coadyuvar con las autoridades investigadoras que asi lo soliciten, dentro de las investigaciones que realizan en el
ambito de su competencia, las asesorias sobre el uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion, para la
identificacion, recoleccion y preservacion de las fuentes de evidencia que contenga informacion generada o
transmitida a través de medios electrénicos;

Recomendar y en su caso, asesorar en materia de tecnologias de la informacién y comunicacion, a las unidades
administrativas de la Secretaria y a los érganos internos de control de las dependencias y organismos auxiliares del
Poder Ejecutivo, que asi lo soliciten;

Proponer y supervisar las politicas y lineamientos para el cumplimiento de la politica de acceso libre a la informacion
gubernamental, mediante la participacion ciudadana;

Proponer estrategias y modelos de innovacion relacionados con el uso de las tecnologias de la informacién y
comunicacion;

Proponer las estrategias y acciones en materia de tecnologias de la informacion y comunicacién, en coordinaciéon
con la Plataforma Digital Nacional y Estatal;

Recomendar y en su caso, asesorar a las unidades, que asi lo soliciten, en la elaboracion de los diagndsticos en
materia de control y evaluacion de tecnologias de la informacién y comunicacion;

Supervisar que los servicios de infraestructura de tecnologias de la informacién y comunicacion y los sistemas
informaticos institucionales que requieran las unidades administrativas de la Secretaria se encuentren en optimas
condiciones para el cumplimiento de sus facultades;

Coordinar y desarrollar sistemas y aplicaciones que requiera la Secretaria, y

Las demas que le confieren otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria.

Articulo 30. Corresponden a la Coordinacion de Juridica, de Igualdad de Género y Erradicacién de la Violencia las
atribuciones siguientes:

Representar a la Secretaria, a la persona Titular de la misma, y a sus unidades administrativas en las controversias
que sean de caracter juridico, ante los érganos con facultades formales o materialmente jurisdiccionales, en los
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VI.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

XII.

XIV.
XV.

XVL.

XVIL.

XVIII.

procedimientos y procesos administrativos, y en los demas asuntos en los que la Secretaria tenga interés juridico,
asi como realizar el oportuno seguimiento a los procedimientos y procesos hasta su conclusion;

Formular, revisar o en su caso coordinar, con las unidades administrativas involucradas, los proyectos de
ordenamientos juridicos que regulen la organizacién y el funcionamiento de la Secretaria y someterlos a la
consideracion de la persona titular de la Secretaria;

Supervisar y verificar que las unidades administrativas de la Secretaria observen la normativa en la que se sustenta
su organizacion y funcionamiento;

Fungir como Unidad de Igualdad de Género y Erradicacién de la Violencia, e instrumentar, supervisar y verificar las
acciones necesarias para dar cumplimiento con lo establecido en la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia, asi como en la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres, ambas del Estado
de México y demas disposiciones relativas;

Supervisar el cumplimiento y seguimiento a los acuerdos de la Comisién Permanente de Contralores Estados
Federacion, en las actividades que le encomiende la persona titular de la Secretaria;

Formular, y en su caso coordinar y revisar los anteproyectos o proyectos de leyes, decretos, acuerdos, reglamentos,
contratos, convenios y demds instrumentos juridicos que se pretendan suscribir 0 que sean sometidos al analisis y
consideracion de la Secretaria

Asesorar juridicamente a las unidades administrativas de la Secretaria, en la sustanciacion de los procedimientos
administrativos correspondientes en ejercicio de sus atribuciones, y fungir como 6rgano de consulta para emitir
opinion juridica en todos aquellos asuntos competencia de la Secretaria, asi como de sus 6rganos desconcentrados
y organismos auxiliares sectorizados a la misma;

Presentar las denuncias, querellas o desistimientos correspondientes ante el Ministerio Publico por probables hechos
ilicitos contra quien o quienes resulten responsables por la comision de actos u omisiones en agravio de la Secretaria;
asi como otorgar perdones legales que procedan, con la autorizacion de la persona titular de la Secretaria y, en su
caso, de la Consejeria Juridica;

Organizar, integrar y comunicar, los ordenamientos juridicos relacionados con el funcionamiento y operacion de la
Secretaria, que fomenten el desarrollo de la cultura de la legalidad;

Coordinar y en su caso representar juridicamente a las unidades administrativas de la Secretaria, en la sustanciacion
de los procedimientos administrativos correspondientes en ejercicio de sus atribuciones;

Definir los procedimientos y mecanismos para hacer del conocimiento a las autoridades competentes, y en su caso,
denunciar, las infracciones o delitos que se cometan en las materias de su competencia;

Elaborar convenios, contratos y acuerdos que celebre la persona titular de la Secretaria con autoridades federales,
estatales y municipales, asi como con el sector privado y social, relacionados con las atribuciones de la Secretaria,
a fin de dar cumplimiento a lo ordenado por el presente Reglamento y otras disposiciones de caracter legal, y llevar
el registro y resguardo de los mismos;

Mantener estrecha comunicacién con la Consejeria Juridica en el &mbito de su competencia, sobre temas en materia
juridica que requieran las unidades administrativas y los drganos desconcentrados y los descentralizados
sectorizados, asi como remitir mensualmente a la Consejeria Juridica la informacion del seguimiento de las
controversias o juicios en los que, por razén de sus atribuciones, la Secretaria sea parte o estén relacionados con
hechos o actos que puedan causar perjuicio o dafo a los intereses de la dependencia;

Coadyuvar con las autoridades competentes, en los tramites en los que tenga interés juridico la Secretaria;

Asesorar y representar a los érganos desconcentrados sectorizados a la Secretaria, en todos aquellos asuntos que
le sean planteados por las personas titulares de los mismos, debiendo informar a la persona titular de la Secretaria;

Llevar el registro y resguardo de los convenios, acuerdos, contratos, bases y todos los instrumentos juridicos que
celebre la Secretaria;

Coadyuvar con la Coordinacién Administrativa en los procesos de rescision de la relacion laboral entre las personas
servidoras publicas y la Secretaria, segun corresponda, y

Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria.

Articulo 31. Corresponden a la Coordinacion Administrativa las atribuciones siguientes:

Planear, programar, organizar y controlar el suministro, aprovechamiento y aplicaciéon de los recursos humanos,
materiales, financieros y técnicos, asi como los servicios generales de la Secretaria, en coordinacién con las demas
unidades administrativas;
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VI.

VILI.

VIIL.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVL.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.
XXIV.

Integrar, en coordinacion con las demas unidades administrativas, el anteproyecto de presupuesto de egresos de la
Secretaria y someterlo a la consideracion de la persona titular de la Secretaria, asi como realizar la calendarizacién
de los recursos del presupuesto autorizado;

Cumplir y hacer cumplir las normas y politicas aplicables en materia de administracién de recursos humanos,
materiales y financieros;

Controlar y verificar la aplicacién del presupuesto de las unidades administrativas de la Secretaria;

Coordinar, consolidar y controlar la informacion sobre el ejercicio del gasto de la Secretaria e informar a la persona
titular de la Secretaria sobre su comportamiento;

Integrar de manera conjunta con las demas unidades administrativas de la Secretaria, los programas de
adquisiciones, arrendamientos, mantenimientos y contratacién de servicios que requieran las unidades
administrativas de la dependencia;

Programar, formular, coordinar, establecer y ejecutar las acciones y procedimientos para la adquisicion de bienes y
contratacion de servicios que requiera la Secretaria, de acuerdo con la normatividad aplicable;

Suscribir los contratos, convenios y demas actos juridicos de caracter administrativo o de cualquier otra indole dentro
del ambito de su competencia que sean solicitados por la Secretaria, de conformidad con la normatividad aplicable;

Solicitar a la Oficialia Mayor o rescindir administrativamente, segin corresponda, los contratos de adquisicion de
bienes y contratacion de servicios que haya celebrado la Secretaria, y aplicar las penas convencionales, asi como
dar vista a las autoridades competentes para la imposicioén de las sanciones que prevé la legislacion de la materia a
los proveedores que incurran en el incumplimiento de dichos contratos;

Impulsar las actividades de capacitacion y adiestramiento de las personas servidoras publicas de la Secretaria;

Convocar y organizar los actos de entrega y recepcién de las unidades administrativas, asi como de las personas
servidoras publicas con la intervencién del Organo Interno de Control con apego a la normatividad aplicable;

Realizar el registro, control, mantenimiento y conservaciéon de los bienes muebles e inmuebles asignados a las
unidades administrativas de la Secretaria;

Administrar los recursos derivados de los convenios suscritos con dependencias federales y estatales, asi como los
que correspondan ser ejercidos por la Secretaria, informando de ello a las instancias competentes;

Emitir acuerdos para habilitar dias y horas para la practica de diligencias relacionadas con los procedimientos
administrativos de su competencia:

Tramitar, previo acuerdo de la persona titular de la Secretaria, los movimientos de altas, bajas, cambios,
promociones, permisos, licencias y deméas movimientos de las personas servidoras publicas de la Secretaria, en
términos de las disposiciones legales aplicables;

Promover y coordinar las actividades de capacitacion, y motivacion de las personas servidoras publicas de la
Secretaria;

Apoyar, en el &mbito de su competencia, la elaboracion de los programas de trabajo de las unidades administrativas
de la Secretaria;

Disefiar y proponer instrumentos técnico-administrativos para mejorar la administracion de los recursos asignados a
la Secretaria;

Coordinar la elaboracidn, integracion y actualizacion del Reglamento Interior y los manuales administrativos de la
Secretaria y someterlos a la aprobacién de la Oficialia Mayor;

Determinar y controlar las medidas de seguridad y vigilancia de las instalaciones y bienes de la Secretaria, asi como
instrumentar mecanismos preventivos y dispositivos de emergencia en caso de desastre, y coordinar las acciones
en materia de proteccion civil en la Secretaria, con base en las normas y politicas aplicables;

Administrar los recursos financieros de la Secretaria, previendo la capacidad de pago y liquidez, conforme a los
programas y presupuestos aprobados;

Coadyuvar en la vigilancia y control de la aplicacién de los recursos asignados a la Secretaria referentes al ejercicio
y comprobacion del gasto, conforme a las normas, politicas y procedimientos establecidos;

Verificar que se realicen los registros contables y presupuestales de las operaciones financieras de la dependencia;

Coordinar a las delegaciones administrativas o0 equivalentes para que realicen el registro, mantenimiento y
conservacion de los bienes muebles e inmuebles asignados a las unidades ejecutoras de la Secretaria, asi como
mantener actualizado el resguardo de los bienes muebles, a través de las mismas;
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XXV. Instrumentar actas administrativas a las personas servidoras publicas de la Secretaria cuando incumplan las
disposiciones laborales respectivas, y rescindir la relacion laboral entre las personas servidoras publicas y la
Secretaria de conformidad con las disposiciones de la materia;

XXVI. Colaborar con la Coordinacion Juridica, y de Igualdad de Género y Erradicacién de la Violencia, en la implementacion
de medidas que institucionalicen la perspectiva de género entre las personas servidoras publicas adscritas a la
Secretaria;

XXVII. Mantener actualizados los registros administrativos sobre recursos humanos, materiales, financieros, archivo,
correspondencia, inventario de bienes muebles e inmuebles y apoyos técnicos de la Secretaria;

XXVIII. Coordinar al interior de la Dependencia el cumplimiento de las disposiciones en materia archivistica y de
administracion de documentos establecidos en la Ley de Archivos y Administracion de Documentos del Estado de
México y Municipios y en otras disposiciones juridicas aplicables;

XXIX. Participar en los Comités de Adquisiciones y de Servicios; y de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y
Enajenaciones, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

XXX. Suscribir contratos individuales de trabajo por obra o tiempo determinado, por honorarios asimilables a salarios y por
servicios profesionales, previa revision de la Coordinacion Juridica, y de Igualdad de Género y Erradicacion de la
Violencia, en términos de la legislacion aplicable, y

XXXI. Las demés que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria.

Capitulo IV
Del Organo Interno de Control

Articulo 32. El Organo Interno de Control de la Secretaria tendra las facultades previstas en este Reglamento y para los
organos internos de control en las dependencias y organismos auxiliares de la Administracién Publica Estatal, asi como
aquellas que se establezcan en los ordenamientos legales vigentes, acuerdos, decretos, circulares, convenios, y las que le
confiera la persona titular del Poder Ejecutivo, o la persona titular de la Secretaria.

Articulo 33. Para el ejercicio de sus atribuciones la persona Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria se auxiliara
del personal técnico y administrativo que se determine por acuerdo de la persona Titular de la Secretaria, en funcion de las
necesidades del servicio, siempre y cuando se incluyan en el presupuesto de la dependencia.

Articulo 34. En materia de responsabilidad administrativa, tendra que verificar que exista independencia entre las personas
servidoras publicas que funjan como autoridad investigadora o substanciadora, respectivamente.

Articulo 35. Al frente del Organo Interno de Control de la Secretaria, habra un Titular designado por la persona titular de la
Secretaria, quien sera auxiliado en el ejercicio de sus facultades por:

.  Direccién de Auditoria;
Il. Direccién de Quejas, y
Ill. Direccién de Responsabilidades.
Articulo 36. Corresponden al Organo Interno de Control de la Secretaria, las atribuciones siguientes:

I. Proponer a consideracion de la persona Titular de la Secretaria, el Programa Anual de Control y Evaluacion del
Organo Interno de Control, conforme a las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demas disposiciones
gue al efecto se establezcan y supervisar su cumplimiento;

Il. Formular la defensa juridica de las resoluciones que se emitan, ante las diversas instancias jurisdiccionales, asi como
elaborar los informes previos y justificados, desahogos de vista y requerimientos que sean ordenados en los juicios
de amparo, en que sea parte;

Ill. Vigilar y evaluar el desarrollo de los programas de trabajo de control y evaluacion de las unidades administrativas de
la Secretaria, asi como de los 6rganos internos de control, y verificar su cumplimiento;

IV. Proponer las acciones necesarias para el mejor desempefio en la gestién publica de las unidades administrativas de
la Secretaria, asi como de los 6rganos internos de control;

V. Proponer y verificar la aplicacién, con la unidad administrativa auditada, las acciones de mejora derivadas de las
auditorias y de las acciones de control y evaluacion practicadas, tendentes a fortalecer el control interno y la gestion
de la Secretaria;

VI. Proponer instrumentos y acciones para el fortalecimiento de los mecanismos de control de la gestion de la Secretaria
e impulsar el autocontrol y la autoevaluacion en el cumplimiento de planes, programas, objetivos y metas, asi como
la mejora continua de los procesos y servicios publicos;
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VII.

VIIL.

XL

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXILI.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

Verificar que las unidades administrativas de la Secretaria y los 6rganos internos de control se apeguen a las
disposiciones juridicas aplicables, en la que sustentan su actuacion, a través de las auditorias y acciones de control
y evaluacion;

Verificar que las unidades administrativas de la Secretaria y de los 6rganos internos de control realicen el seguimiento
a la solventacion y cumplimiento de las observaciones o hallazgos formulados por auditores externos y, en su caso,
por otras instancias externas de fiscalizacion;

Instrumentar y evaluar el cumplimiento de los mecanismos internos de prevencién y de rendiciéon de cuentas que
fortalezcan el Sistema Estatal Anticorrupcion;

Revisar, analizar y determinar el correcto ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacién de recursos publicos, segun
corresponda en el ambito de su competencia,

Proponer, planear y dirigir la realizaciéon de las auditorias y acciones de control y evaluaciéon a las unidades
administrativas de la Secretaria y de los 6érganos internos de control, asi como verificar el seguimiento a la
solventacion y cumplimiento de las observaciones y de las acciones de mejora derivadas de las mismas;

Comunicar a la persona titular de la Secretaria, los resultados de las auditorias, las acciones de control y evaluacion
practicadas a la Secretaria y a los 6rganos internos de control;

Analizar e integrar las denuncias recibidas, derivadas de presuntas infracciones o faltas administrativas de actos u
omisiones cometidos por las personas servidoras publicas de la Secretaria y de los 6rganos internos de control, o de
particulares vinculados con faltas administrativas graves, en términos de la Ley de Responsabilidades;

Presentar o en su caso, proponer el inicio de las investigaciones por posibles actos u omisiones que pudieran
constituir faltas administrativas por parte de las personas servidoras publicas de la Secretaria y de los 6rganos
internos de control o de los particulares vinculados con faltas administrativas graves, en términos de la Ley de
Responsabilidades;

Coordinar los requerimientos de informacion o documentacion necesaria para el esclarecimiento de los hechos
materia de la investigacion en términos de la Ley de Responsabilidades, incluyendo aquella que las disposiciones
juridicas en la materia consideren con caracter de reservada o confidencial, siempre que esté relacionada con la
comision de faltas administrativas graves, a que se refiere la Ley de Responsabilidades, con la obligaciéon de
mantener la misma con reserva o secrecia,;

Supervisar y dirigir las visitas de verificacién, las cuales se sujetaran a lo previsto en el Codigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de México;

Emitir la resolucion de los procedimientos de responsabilidad administrativa, tratandose de faltas administrativas no
graves de las personas servidoras publicas de la Secretaria y de los érganos internos de control y, en su caso,
imponer la sancién correspondiente, en los términos previstos en la Ley de Responsabilidades;

Remitir al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México, los autos originales de los expedientes de
responsabilidad administrativa para su resolucién, cuando se trate de faltas administrativas graves y de faltas de
particulares vinculados con éstas;

Substanciar y resolver los incidentes promovidos por las partes;

Presentar las denuncias por hechos que las leyes sefialen como delitos ante la Fiscalia General de Justicia del
Estado de México o en su caso ante el homélogo en el ambito federal;

Instruir, tramitar, resolver y supervisar la atencién en tiempo y forma, de los recursos que le correspondan, de acuerdo
con las disposiciones aplicables previstos en la Ley de Responsabilidades;

Emplear las medidas cautelares y los medios de apremio para hacer cumplir sus determinaciones, en términos de la
Ley de Responsabilidades;

Ordenar y supervisar la ejecucion de las sanciones impuestas, hasta su debido cumplimiento;

Dar seguimiento, supervisar y verificar el cumplimiento de la normatividad en materia de declaracion de situacién
patrimonial, la declaracion de intereses, la presentacion de la constancia de declaracion fiscal y determinar el conflicto
de intereses de las personas servidoras publicas del Estado;

Detectar, controlar y proponer medidas correctivas a los actos de corrupcion en los términos establecidos por el
Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios;

Participar directamente o designar un representante en los procesos de entrega y recepcion de las unidades
administrativas de la Secretaria, y de los érganos internos de control, verificando su apego a la normatividad
correspondiente;

Solicitar la colaboracién de las autoridades competentes, para el cumplimiento de sus facultades, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades, mediante exhorto o carta rogatoria;
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XXVIIIL.

XXIX.
XXX.

XXXI.

XXXIL.

Articulo
l.

VI.

VII.

VIIL.

XL

Articulo

Proponer y supervisar el establecimiento de acciones, medidas y normas que coadyuven a mejorar la gestion de las
unidades administrativas de la Secretaria, asi como el cumplimiento de las facultades que otorga este Reglamento
para la atencién de los asuntos de su competencia;

Supervisar el cumplimiento de las recomendaciones que realicen los Comités Coordinadores Nacional y Estatal;

Representar a la Secretaria, como Unidad Administrativa habilitada para conocer, substanciar y resolver las
reclamaciones de indemnizaciéon por responsabilidad patrimonial, en términos de la Ley de Responsabilidad
Patrimonial para el Estado de México y Municipios y su Reglamento; asi como para determinar e imponer las multas
gue deriven de su aplicacion; en el ambito de su competencia;

Requerir al Instituto de la Defensoria Publica del Estado de México la designacién de los defensores de oficio en
materia de responsabilidades administrativas, cuando asi lo soliciten los presuntos responsables, y

Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona Titular de la
Secretaria.

37. Corresponden al Area de Auditoria las atribuciones siguientes:

Coordinar la elaboracién del Programa Anual de Control y Evaluacion del Organo Interno de Control, conforme a las
politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demas disposiciones que al efecto se establezcan y someterlo a
consideracion del Titular del Organo Interno de Control;

Ejecutar el Programa Anual de Control y Evaluacién autorizado, conforme a las politicas, normas, lineamientos,
procedimientos y demas disposiciones que al efecto se establezcan;

Instrumentar las acciones y procedimientos para realizar las auditorias y acciones de control y evaluacion que ordene
el Titular del Organo Interno de Control, asi como emitir el informe correspondiente y comunicar su resultado al Titular
del Organo Interno de Control y a los responsables de las unidades administrativas auditadas;

Supervisar la solventacion y cumplimiento de las observaciones y acciones de mejora derivadas de las mismas;

Requerir a las unidades administrativas de la Secretaria y drganos internos de control en las dependencias y
organismos auxiliares, a través de auditorias y acciones de control y evaluacion, la informacién, documentacion y su
colaboracion para el cumplimiento de sus facultades;

Verificar que las unidades administrativas de la Secretaria y de los 6érganos internos de control, atiendan la aplicacion
oportuna de las medidas correctivas y recomendaciones derivadas de las observaciones o hallazgos, que se deriven
de las auditorias o acciones de control y evaluacion practicadas, por si o por las diferentes instancias externas de
fiscalizacion;

Verificar que las unidades administrativas de la Secretaria y los 6rganos internos de control se apeguen a las
disposiciones juridicas aplicables en la que sustentan su actuacion, a través de las auditorias y acciones de control
y evaluacion;

Proponer, instrumentar y supervisar la implementacion de acciones para el fortalecimiento de los mecanismos de
control de la gestion de las unidades administrativas de la Secretaria y érganos internos de control en las
dependencias y organismos auxiliares, en el cumplimiento de planes, programas, objetivos y metas, asi como la
mejora continua de los procesos y servicios publicos;

Remitir a la Direccion de Quejas el expediente relativo a las auditorias y a las acciones de control y evaluacion,
realizadas a las unidades administrativas de la Secretaria y a de los 6rganos internos de control, de los cuales se
advierta la existencia de presuntas faltas administrativas, en términos de la Ley de Responsabilidades a las
autoridades competentes;

Representar a la persona titular del Organo Interno de Control, en los procesos de entrega y recepcion de las
unidades administrativas de la Secretaria y érganos internos de control en las dependencias y organismos auxiliares,
cuando asi se lo instruya, verificando su apego a la normatividad correspondiente, y

Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria y la persona titular del Organo Interno de Control.

38. Corresponden al Area de Quejas las atribuciones siguientes:

Recibir y revisar las denuncias que se formulen, por presuntas infracciones o faltas administrativas derivadas de
actos u omisiones cometidas por las personas servidoras publicas de la Secretaria y de los 6rganos internos de
control, o de particulares vinculados con faltas administrativas graves, en términos de la Ley de Responsabilidades,
a fin de determinar el inicio del procedimiento de investigacion;

Investigar y llevar a cabo las acciones correspondientes que en materia de investigacion procedan, conforme a la
Ley de Responsabilidades;
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VI.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVL.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

Investigar los actos u omisiones que pudieran constituir presuntas faltas administrativas por parte de las personas
servidoras publicas de la Secretaria y de los 6rganos internos de control o de los particulares vinculados con faltas
administrativas graves, en términos de la Ley de Responsabilidades, ya sea por oficio, por denuncia o derivado de
auditorias realizadas por las autoridades competentes;

Requerir la comparecencia, cuando lo estime necesario, a cualquier persona que pueda tener conocimiento de
hechos relacionados con presuntas faltas administrativas a fin de constatar la veracidad de los mismos, asi como
solicitarles que aporten, en su caso, elementos, datos o indicios que permitan advertir la presunta responsabilidad
administrativa de las personas servidoras publicas de la Secretaria y de los érganos internos de control o de
particulares vinculados con faltas administrativas graves, en términos de la Ley de Responsabilidades;

Integrar debidamente los expedientes relacionados con las investigaciones que realice con motivo de actos u
omisiones que pudieran constituir faltas administrativas, de conformidad con la Ley de Responsabilidades;

Intervenir como parte, en los procedimientos de responsabilidad administrativa, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Responsabilidades;

Requerir la informacién o documentacion necesaria para el esclarecimiento de los hechos materia de la investigacién
en términos de la Ley de Responsabilidades, incluyendo aquélla que las disposiciones juridicas en la materia
consideren con caracter de reservada o confidencial, siempre que esté relacionada con la comision de faltas
administrativas a que se refiere la Ley de Responsabilidades, con la obligacién de mantener la misma con reserva o
secrecia, y comunicar el analisis de la misma a la persona titular del Organo Interno de Control;

Ordenar y practicar las visitas de verificacion, inspeccion o supervision, en ternos de lo previsto en el Codigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México;

Formular requerimientos de informacion a particulares, que sean sujetos de investigacion por haber cometido
presuntos actos vinculados con faltas administrativas graves, en términos de la Ley de Responsabilidades;

Emitir los acuerdos en los procedimientos de investigacion que realice, incluido el de conclusion o archivo del
expediente cuando asi proceda, asi como el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa para turnarlo a la
autoridad substanciadora;

Promover los recursos que como autoridad investigadora le otorga la Ley de Responsabilidades y demas
disposiciones juridicas aplicables;

Imponer las medidas de apremio que establece la Ley de Responsabilidades para las autoridades investigadoras,
para hacer cumplir sus determinaciones, y solicitar las medidas cautelares que se estimen necesarias para la mejor
conduccién de sus investigaciones;

Formular las denuncias correspondientes, ante la Fiscalia General de Justicia del Estado de México o en su caso
ante el homdlogo en el &mbito federal; cuando de sus investigaciones advierta la presunta comision de delitos y
coadyuvar en el procedimiento penal respectivo;

Llevar un registro de los asuntos de su competencia y registrar la actualizacion en el Sistema respectivo, de los
resultados relacionados con las investigaciones que realice en los términos de sus facultades, asi como el
seguimiento de las acciones realizadas, sefialando el estado que guarden;

Dirigir las acciones para iniciar y substanciar el procedimiento de investigacion previsto en la Ley de
Responsabilidades, por presuntas faltas administrativas y que deriven de actuaciones de oficio; de denuncias o las
que deriven de las auditorias practicadas por parte de las autoridades competentes o por auditorias externas;

Elaborar los informes, demandas y contestaciones en los juicios en los que sea parte, y defensa de las resoluciones
respectivas, en los asuntos de su competencia,;

Recibir y tramitar las impugnaciones promovida por los denunciantes, con motivo de la calificacion de las faltas
administrativas no graves, en términos del ordenamiento en materia de responsabilidades;

Impugnar, en su caso, la determinacion de las autoridades substanciadoras o resolutoras de abstenerse de iniciar el
procedimiento de responsabilidad administrativa o de imponer sanciones administrativas en los términos de las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

Instrumentar, con el apoyo del personal adscrito a la propia unidad administrativa, las actuaciones y diligencias que
legalmente les corresponden, que en materia de investigacion procedan, conforme a la Ley de Responsabilidades, y

Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria y la persona titular del Organo Interno de Control.

Articulo 39. Corresponden al Area de Responsabilidades las atribuciones siguientes:
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VI.

VII.

VIIL.

XL

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVL.

XVILI.

XVIII.

Revisar, analizar y determinar, sobre la admision, prevencion o no presentacion de los informes de presunta
responsabilidad administrativa que le presente la autoridad investigadora, de conformidad con la Ley de
Responsabilidades;

Dirigir las acciones correspondientes para substanciar y turnar cuando asi proceda a la Autoridad Resolutoria los
procedimientos de responsabilidades administrativas, a partir de la admision del Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa hasta la conclusion de los mismos o en su defecto, al momento de actualizarse
alguna causal de improcedencia en términos de la normatividad aplicable y sancionar, en su caso, las conductas que
constituyan faltas administrativas no graves;

Establecer el emplazamiento del presunto responsable de una falta administrativa para que comparezca a la
celebracion de la audiencia inicial, citando a las demas partes, en términos de la Ley de Responsabilidades;

Emitir los acuerdos correspondientes en los procedimientos de responsabilidad administrativa que hayan
substanciado;

Formular los requerimientos para llevar a cabo los actos necesarios para la atencién de los asuntos en materia de
responsabilidades, asi como requerir a las unidades administrativas de las dependencias y organismos auxiliares, la
informacién o documentacion que se requiera para el cumplimiento de sus facultades;

Previo acuerdo con el Titular del Organo Interno de Control, abstenerse de iniciar el procedimiento de responsabilidad
administrativa, de conformidad con la Ley de Responsabilidades;

Substanciar los procedimientos administrativos relacionado con las faltas administrativas graves o faltas de
particulares, conforme a la Ley de Responsabilidades;

Resolver los procedimientos de responsabilidad de las faltas administrativas calificadas como no graves de las
personas servidoras publicas de la Secretaria y de los 6rganos internos de control y, en su caso, emitir la sancién
correspondiente, en los términos previstos en la Ley de Responsabilidades;

Recibir y tramitar el recurso de inconformidad por el que se impugne la abstencién para iniciar procedimiento de
responsabilidad administrativa o de imponer sanciones administrativas a un servidor publico de la Secretaria y de los
organos internos de control, segun sea el caso;

Imponer las medidas cautelares que corresponda, previa solicitud de la autoridad investigadora, en términos de la
Ley de Responsabilidades;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias certificadas de los documentos que se
encuentren en sus archivos;

Revisar y determinar las acciones a seguir para tramitar los recursos de revocacion interpuestos por las personas
servidoras publicas, respecto de la imposicion de sanciones administrativas, asi como realizar la defensa juridica de
sus resoluciones ante las diversas instancias jurisdiccionales;

Solicitar la colaboracion de las autoridades competentes, para la preparacion o desahogo de las pruebas, cuando se
encuentren fuera de la jurisdiccion, mediante exhorto o carta rogatoria;

Proponer e instrumentar, en el &mbito de su competencia, las acciones correspondientes para el cumplimiento de
sus obligaciones, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades;

Integrar y comunicar los informes previos y justificados, asi como desahogos de vista y requerimientos que sean
ordenados en los juicios de amparo, en que sea parte;

Proponer y dirigir los tramites correspondientes de los recursos previstos por la Ley de Responsabilidades y demas
disposiciones aplicables en la materia;

Implementar las acciones correspondientes para la sustanciacion de los incidentes interpuestos en el procedimiento
administrativo, conforme a la Ley de Responsabilidades y demas disposiciones aplicables en la materia, y

Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria y la persona titular del Organo Interno de Control de la Secretaria.

Articulo 40. El Organo Interno de Control de la Secretaria también ejercera las facultades establecidas en los articulos que
anteceden, respecto de los érganos internos de control de las dependencias y organismos auxiliares.

Articulo 41. Los érganos internos de control, asi como las Areas de Auditoria, de Quejas y de Responsabilidades, o en su
caso las personas servidoras publicas que realicen las funciones que correspondan a dichas areas, de las dependencias y
organismos auxiliares, seran coordinados y dependeran jerarquica y funcionalmente de la Secretaria, quienes observaran las
politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demas disposiciones aplicables, asi como los programas de trabajo de la
Secretaria.
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Articulo 42. Los érganos internos de control constituyen unidades administrativas dentro de la estructura orgéanica de la
Dependencia y Organismo Auxiliar en que se encuentren adscritos.

Las dependencias y organismos auxiliares proveeran, en sus respectivos ambitos de competencia, y con cargo a sus
presupuestos, los recursos que requieran los érganos internos de control para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 43. Corresponde a los érganos internos de control de las dependencias y organismos auxiliares las atribuciones
siguientes:

VI.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

Elaborar el Programa Anual de Control y Auditoria del Organo Interno de Control, conforme a las politicas, normas,
lineamientos, procedimientos y demas disposiciones que al efecto se establezcan y someterlo a consideracion de las
unidades administrativas competentes, adscritas a la Subsecretaria de Control y Auditoria; asi como supervisar su
cumplimiento;

Programar y dirigir las auditorias y acciones de control y evaluacién, asi como emitir y comunicar el informe
correspondiente y dar a conocer su resultado a la Secretaria, a los responsables de las unidades administrativas
auditadas y a las personas titulares de las dependencias y de los organismos auxiliares. Las auditorias y las acciones
de control y evaluacion a que se refiere esta fraccion podran realizarse por los propios titulares o por conducto de
sus respectivas Areas de Auditoria o de Quejas, o bien, en coordinacion con las unidades administrativas de la
Secretaria u otras instancias externas de fiscalizacion;

Dar seguimiento a las observaciones determinadas en las auditorias y acciones de control y evaluacion, que realicen
directamente o que se practiquen por las unidades administrativas competentes de la Secretaria a las dependencias
y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo; asi como proponer el acompafiamiento de las auditorias y acciones de
fiscalizacion realizadas por instancias externas de fiscalizacion, y en su caso, supervisar la solventacién y
cumplimiento de las observaciones, recomendaciones, hallazgos, acciones y previsiones o recomendaciones de
desempefio determinadas por dichas instancias externas, asi como de las formuladas por los auditores externos;

Dirigir y coordinar las acciones que coadyuven a mejorar la gestion de las unidades administrativas de la
Dependencia u Organismo Auxiliar, cuando derivado de la atencion de los asuntos de su competencia asi se
determine;

Verificar que los recursos publicos del presupuesto autorizado para las unidades administrativas,
independientemente de su origen, se ejerzan para el cumplimiento de su objeto de creacién, asi como que las
actividades institucionales se realicen conforme a lo programado;

Revisar las denuncias por presuntas infracciones o faltas administrativas derivadas de actos u omisiones cometidas
por personas servidoras publicas de las dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo a la que se
encuentren adscritos, y de particulares vinculados con faltas administrativas graves, en términos de la Ley de
Responsabilidades; investigar y calificar las calificaciones que se definan en las faltas administrativas que detecte,
asi como llevar a cabo las acciones que procedan;

Representar a la Secretaria, cuando asi se le designe, en los consejos de administracidn o directivos, érganos de
gobierno o equivalentes, comités y subcomités de los organismos auxiliares y proponer las recomendaciones
correspondientes para una mejor gestion administrativa; asi como supervisar su debida integracion y funcionamiento.

Revisar y verificar la informacion para substanciar el procedimiento de responsabilidad administrativa, asi como,
emitir la resolucion que en derecho proceda y, en su caso, proponer y verificar el cumplimiento de las sanciones
respectivas, cuando se trate de faltas administrativas no graves, asi como remitir al Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de México, los autos originales del expediente integrado con motivo de los procedimientos de
responsabilidad administrativa cuando se refieran a faltas administrativas graves y por conductas de particulares
sancionables conforme a la Ley de Responsabilidades, para su resolucion;

Planear y Programar la realizacién de diligencias en el ambito de su competencia para el cumplimiento de sus
facultades, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades;

Proponer la abstencion de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa o de imponer sanciones
administrativas, en términos de la Ley de Responsabilidades;

Instruir, tramitar y, en su caso, emitir la resolucion de los recursos previstos por la Ley de Responsabilidades y demas
disposiciones aplicables en la materia;

Revisar y verificar la informacién para substanciar y resolver incidentes que no tengan sefialada una tramitacion
especial;

Coordinar la defensa juridica de las resoluciones que emitan, ante las diversas instancias jurisdiccionales, asi como
emitir las constancias y copias certificadas de los documentos que obren en los archivos del Organo Interno de
Control;

Emitir los informes previos y justificados, asi como desahogos de vista y requerimientos que sean ordenados en los
juicios de amparo, en que sea parte;
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XV.

XVL.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.
XXIL.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

Supervisar y verificar la presentacion oportuna de las declaraciones de situacion patrimonial, de intereses y de la
constancia de la presentacion de la declaracion fiscal, de las personas servidoras publicas de la Dependencia u
Organismo Auxiliar;

Coordinar las acciones, dentro del sistema de control interno y la evaluacion de la gestiéon gubernamental; asi como
supervisar y verificar el cumplimiento de las normas que en esas materias expida la Secretaria;

Verificar que se dé cumplimiento a las politicas que establezca el Comité Coordinador, asi como los requerimientos
de informacién que en su caso le soliciten, en el marco del Sistema Nacional y Estatal Anticorrupcion;

Revisar y verificar la informacién para presentar las denuncias por los hechos que las leyes sefialen como delitos
ante la Fiscalia General de Justicia del Estado de México o, en su caso, ante la instancia competente;

Integrar en coordinacion con las unidades administrativas de las dependencias y organismos auxiliares en las que
se encuentren designados, la informacion necesaria para cumplir con sus facultades y proponer los mecanismos y
herramientas para brindar las asesorias que les requieran los entes publicos en el ambito de sus competencias;

Supervisar y verificar el cumplimiento de los mecanismos internos de prevencion e instrumentos de rendicion de
cuentas que fortalezcan el Sistema Estatal Anticorrupcion y evaluar su cumplimiento;

Supervisar el cumplimiento de las recomendaciones que realicen los Comités Coordinadores Nacional y Estatal;

Integrar y, en su caso, comunicar la informacion y documentacion que solicite la Subsecretaria de Control y Auditoria
y demés unidades administrativas competentes de la Secretaria, que permita dar cumplimiento a sus facultades, asi
como a las politicas, planes, programas y acciones relacionadas con el Sistema Estatal Anticorrupcion y el Sistema
Estatal de Fiscalizacion;

Representar a la Secretaria, cuando asi se le designe, en los procesos de entrega y recepcion de las unidades
administrativas de la Dependencia u Organismo Auxiliar, verificando su apego a la normatividad correspondiente;

Comunicar a la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas para el registro correspondiente en términos de
las disposiciones aplicables, respecto de los obsequios entregados a las personas servidoras publicas, asi como de
los bienes que estos hayan recibido de un particular de manera gratuita y sin haberlos solicitado, con el objeto de
gue se les transmita su propiedad o se haga el ofrecimiento para su uso, con motivo del ejercicio de sus funciones;

Coordinar y verificar el cumplimiento de las facultades de las unidades administrativas a su cargo y en su caso ejercer
las facultades que otorga este Reglamento a dichas unidades, garantizando la independencia entre las funciones de
investigacion y substanciacion del procedimiento de responsabilidad administrativa en términos de la Ley de
Responsabilidades;

Supervisar el seguimiento a las consideraciones del Comisario en los organismos auxiliares sobre los estados
financieros de cada ejercicio fiscal y comunicar el informe a la Direccion de Coordinacion y Enlace de Organo Interno
de Control que corresponda, sobre su cumplimiento, y

Las demés que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria y de la Subsecretaria de Control y Auditoria.

Articulo 44. Corresponde a las Areas de Auditoria de los 6rganos internos de control de las dependencias y organismos
auxiliares las atribuciones siguientes:

Coadyuvar en la elaboracién del Programa Anual de Control y Evaluacion del Organo Interno de Control, conforme
a las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demas disposiciones que al efecto se establezcan y someterlo
a consideracion del Titular del Organo Interno de Control que corresponda;

Realizar las acciones a que haya lugar, a efecto de que se cumpla el Programa Anual de Control y Evaluacién
autorizado, conforme a las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demas disposiciones que al efecto se
establezcan;

Ejecutar, integrar y coordinar, con las unidades administrativas de la Secretaria u otras instancias externas de
fiscalizacion, las auditorias y acciones de control y evaluacion que les instruya el Titular del Organo Interno de Control,
asi como emitir el informe correspondiente e informar el resultado de dichas auditorias y acciones de control y
evaluacion al Titular del Organo Interno de Control, y a los responsables de las unidades administrativas auditadas;

IV. Supervisar el seguimiento a la solventaciéon y cumplimiento de las observaciones y acciones de mejora derivadas de
las mismas; asi como de los hallazgos, acciones y previsiones, recomendaciones y recomendaciones de desempefio,
formulados por auditores externos o por otras instancias externas de fiscalizacion;

V. Requerir a las unidades administrativas de las dependencias y organismos auxiliares la informacion, documentacién
y su colaboracién para el cumplimiento de sus facultades;
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VI.

VIL.

VIIL.

Proponer las acciones necesarias para el fortalecimiento de mecanismos de control de la gestion de la Dependencia
u Organismo Aukxiliar e impulsar el autocontrol y la autoevaluacién en el cumplimiento de planes, programas, objetivos
y metas, asi como la mejora continua de los procesos y servicios publicos;

Proponer, en el ambito de las dependencias y organismos auxiliares, el establecimiento de pronunciamientos de
caracter ético, asi como de programas orientados a la transparencia y el combate a la corrupciéon y rendicién de
cuentas, y

Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria, de la Subsecretaria de Control y Auditoria y el Titular del Organo Interno de Control.

Articulo 45 Corresponde a las Areas de Quejas de los d6rganos internos de control de las dependencias y organismos
auxiliares las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

XII.

Analizar, realizar y supervisar las acciones para el tramite de las denuncias que se formulen por presuntas
infracciones o faltas administrativas derivadas de actos u omisiones cometidas por personas servidoras publicas de
su respectiva dependencia u organismo auxiliar, al que estan adscritos, o de particulares vinculados con faltas
administrativas graves, en términos de la Ley de Responsabilidades;

Revisar y analizar la documentacion que integre las investigaciones a su cargo, para determinar la existencia o
inexistencia de actos u omisiones que la Ley sefiale como falta administrativa, y en su caso, calificarla como grave o
no grave;

Supervisar y en su caso implementar, las acciones para dar iniciar de oficio, por denuncia o derivado de auditorias
realizadas por las autoridades competentes, las investigaciones por posibles actos u omisiones que pudieran
constituir faltas administrativas por parte de las personas servidoras publicas o de particulares vinculados con faltas
administrativas graves, en términos de la Ley de Responsabilidades;

Citar, cuando lo estime necesario, a cualquier persona servidora publica y/o particular que pueda tener conocimiento
de hechos relacionados con presuntas responsabilidades administrativas a fin de constatar su veracidad, asi como
solicitarles que aporten, en su caso, elementos, datos o indicios que permitan advertir la presunta responsabilidad
administrativa del servidor publico o del particular vinculado con faltas administrativas graves, en términos de la Ley
de Responsabilidades;

Requerir la informacion necesaria para el esclarecimiento de los hechos materia de la investigacion en términos de
la Ley de Responsabilidades, incluyendo aquélla que las disposiciones juridicas en la materia consideren con caracter
de reservada o confidencial, siempre que esté relacionada con la comisién de faltas administrativas a que se refiere
la Ley de Responsabilidades, con la obligacion de mantener la misma con reserva o secrecia;

Llevar a cabo y supervisar la practica de visitas de verificacion, las cuales se sujetaran a lo previsto en el Cédigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México;

Formular los requerimientos de informacion a particulares, que sean sujetos de investigacién por haber cometido
presuntos actos vinculados con faltas administrativas graves, en términos de la Ley de Responsabilidades;

Solicitar la colaboracion de las autoridades competentes, para las notificaciones personales que deban llevar a cabo
respecto de aquellas personas que se encuentren fuera de la jurisdiccién, mediante exhorto o carta rogatoria;

Emitir los acuerdos que correspondan en los procedimientos de investigacion que realice, incluido el de conclusion y
archivo del expediente cuando proceda; asi como el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa para
turnarlo a la autoridad substanciadora en el que se incluira la calificacion de la falta administrativa;

Promover los recursos legales que como autoridad investigadora le otorga la Ley de Responsabilidades y demas
disposiciones juridicas aplicables;

Imponer las medidas de apremio que establece la Ley de Responsabilidades para las autoridades investigadoras
para hacer cumplir sus determinaciones, y solicitar las medidas cautelares que se estimen necesarias para la mejor
conduccion de sus investigaciones;

Formular denuncias ante Fiscalia General de Justicia del Estado de México o en su caso ante el homologo en el
ambito federal; cuando de sus investigaciones advierta la presunta comision de delitos y coadyuvar en el
procedimiento penal respectivo;

Integrar y supervisar el llenado del Sistema respectivo con la informacién relacionada derivada de las investigaciones
gue se realicen, en los términos de sus facultades, que contendra la documentacién necesaria sobre el origen y
contenido de los hechos que dieron lugar a las probables faltas administrativas, asi como el seguimiento de las
acciones realizadas para su investigacion, sefialando el estado que guarden y demas informacién necesaria para su
control;
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XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Supervisar y dirigir los requerimientos del procedimiento de investigacion previsto en la Ley de Responsabilidades,
por presuntas faltas administrativas, que deriven de actuaciones de oficio; de denuncias por acciones u omisiones
gue pudieran constituir o vincularse con faltas administrativas; o, que deriven de las auditorias practicadas por parte
de las autoridades competentes;

Instruir, coordinar y dirigir la realizacién de diligencias en el ambito de su competencia para el cumplimiento de sus
obligaciones, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades;

Intervenir como parte, en la substanciacion del procedimiento de responsabilidades administrativas, instaurado por
faltas administrativas no graves, graves y por actos de particulares vinculados con faltas administrativas graves, y
llevar a cabo todos los actos necesarios para acreditar la imputacion, y

Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria, la Subsecretaria de Control y Auditoria y del Organo Interno de Control correspondiente.

Articulo 46. Corresponde a las Areas de Responsabilidades de los 6rganos internos de control de las dependencias y
organismos auxiliares las atribuciones siguientes:

VI.

VILI.

VIIL.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVL.

Dirigir y substanciar los procedimientos de responsabilidades administrativas a partir de la recepcion del Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa, emitir la resolucion que en derecho proceda y, en su caso, imponer las
sanciones respectivas, cuando se trate de faltas administrativas no graves, asi como ordenar la realizacion de
diligencias en el &mbito de su competencia para mejor proveer;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable de una falta administrativa para que comparezca a la
celebracion de la audiencia inicial, citando a las demas partes, en términos de la Ley de Responsabilidades;

Emitir los acuerdos correspondientes en los procedimientos de responsabilidad administrativa que hayan
substanciado;

Formular requerimientos, llevar a cabo los actos necesarios para la atencién de los asuntos en materia de
responsabilidades, asi como solicitar a las unidades administrativas de las dependencias y organismos auxiliares, la
informacion que se requiera para el cumplimiento de sus facultades;

Revisar y dar trdmite a las impugnaciones presentadas por el denunciante o la autoridad investigadora, a través del
recurso de inconformidad, con motivo de la abstencion para iniciar el procedimiento de responsabilidad
administrativa,;

Imponer y verificar el cumplimiento de las medidas cautelares que corresponda, previa solicitud de la autoridad
investigadora, en términos de la Ley de Responsabilidades;

Revisar y gestionar los tramites necesarios para resolver los recursos de revocacion interpuestos por las personas
servidoras publicas respecto de la imposicion de sanciones administrativas, asi como realizar la defensa juridica de
las resoluciones que emitan ante las diversas instancias jurisdiccionales;

Requerir la colaboracion de las autoridades competentes, la colaboracién de las autoridades competentes del lugar
de la preparacion o desahogo de las pruebas, cuando se encuentren fuera de la jurisdiccion, mediante exhorto o
carta rogatoria;

Verificar y dirigir las diligencias en el ambito de su competencia para el cumplimiento de sus obligaciones, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades;

Integrar y emitir los informes previos y justificados, asi como desahogos de vista y requerimientos que sean
ordenados en los juicios de amparo, en que sea parte;

Supervisar y presentar los recursos previstos por la Ley de Responsabilidades y demas disposiciones aplicables en
la materia;

Substanciar los incidentes que no tengan sefialada una tramitacion especial;
Emitir en el ambito de su competencia los acuerdos correspondientes, debidamente fundados y motivados;

Gestionar los tramites necesarios para atender los recursos de reclamacion interpuestos por las partes en contra de
las resoluciones de las autoridades substanciadoras que admitan, desechen o tengan por no presentado el Informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa, y enviarlo oportunamente al Tribunal competente para su Resolucion;

Emitir los acuerdos de abstenciéon de inicio de procedimiento por responsabilidad administrativa, o de imponer
sanciones administrativas, en los casos que prevé la Ley de Responsabilidades, y

Las demas que le confieran otros ordenamientos legales y aquellas que le encomienden las personas titulares de la
Secretaria, la Subsecretaria de Control y Auditoria y del Organo Interno de Control correspondiente.
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Articulo 47. Las unidades administrativas de la Secretaria, de acuerdo con su competencia, podran ejercer directamente las
facultades que procedan, establecidas en este Reglamento, cuando asi se requiera.

Articulo 48. Las personas titulares del Organo Interno de Control, asi como de las Areas de Auditoria, de Quejas y de
Responsabilidades, o en su caso las personas servidoras que realicen las funciones que correspondan a dichas areas, en
cada Dependencia u Organismo Auxiliar, se auxiliaran de personas servidoras publicas adscritas a la unidad administrativa a
su cargo, mismos que podran desempefiar las facultades que al efecto se les otorguen mediante acuerdo delegatorio, con
excepcion de las siguientes facultades, las cuales seran ejercidas directamente por las personas titulares o personas
servidoras publicas que realicen las funciones sefialadas:

I. Verificar que los recursos publicos del presupuesto autorizado para las dependencias y organismos auxiliares,
independientemente de su origen, se ejerzan para el cumplimiento de su objeto de creacion, asi como que las
actividades institucionales se realicen conforme a lo programado;

II. Integrary emitir los informes de las auditorias y de las acciones de control y evaluacion;

Ill. Determinar la abstencion para iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa o para imponer sanciones
por faltas no graves, en términos de lo que dispone la Ley de Responsabilidades;

IV. Determinar la calificacion de las faltas administrativas;
V. Emitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

VI. Supervisar la atencion y resolucion de los procedimientos de responsabilidad administrativa, tratdndose de faltas
administrativas no graves, en los términos previstos en la Ley de Responsabilidades;

VII. Determinar, inspeccionar, asi como establecer el inicio de las auditorias y de las acciones de control y evaluacién, y

VIIl. Remitir al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México, los autos originales de los expedientes de
responsabilidad administrativa para su resolucién, cuando se trate de faltas administrativas graves y de faltas de
particulares vinculados con éstas.

Articulo 49. Las personas que tengan el cargo de Comisarios representaran a la Secretaria ante los 6rganos de gobierno, los
comités técnicos, subcomités y grupos de trabajo especializados o analogos de los organismos descentralizados, las
empresas de participacion estatal, los fideicomisos, las comisiones, las juntas y demas organismos auxiliares que integran la
Administracion Publica Paraestatal.

Seréan designados por la persona Titular de la Secretaria previo acuerdo con la persona Titular del Poder Ejecutivo, deberan
cumplir con los mismos requisitos exigidos a las personas titulares y/o encargados de los Organos Internos de Control, siendo
la persona titular de la Direccion de Coordinacion y Enlace de Organos Internos de Control quien los coordinara, y se
publicaran en la Gaceta Oficial;

Articulo 50. Las personas con cargo de Comisarios informaran a la Secretaria, a través de la Subsecretaria de Control y
Auditoria, sobre el estado que guardan los asuntos de su competencia.

Articulo 51. Las personas con cargo de Comisarios, para el cumplimiento de sus facultades, podran apoyarse en el Organo
Interno de Control del Organismo Auxiliar, asi como de las personas que sean auditores externos designados por la persona
titular de la Subsecretaria de Control y Auditoria.

TITULO TERCERO
DE LAS AUSENCIAS Y SUPLENCIAS DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS
Capitulo Unico

Generalidades

Articulo 52. Las personas encargadas del despacho que suplan a las personas titulares de las unidades administrativas en
sus ausencias tendran las atribuciones inherentes al &rea en que sean designadas.

Articulo 53. La persona titular de la Secretaria sera suplida en sus ausencias hasta por quince dias, por la persona titular de
la Subsecretaria que designe. En las ausencias mayores de quince dias, por quien designe la persona Titular del Poder
Ejecutivo.

Articulo 54. Las personas titulares de las Subsecretarias seran suplidas en sus ausencias hasta por quince dias, por la
persona servidora publica de la jerarquia inmediata inferior que ellas designen o, en su caso, que designe la persona Titular
de la Secretaria. En las ausencias mayores de quince dias, por la persona servidora publica que designe la persona Titular
de la Secretaria.
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Articulo 55. Las personas titulares de las direcciones generales, jefaturas de unidad, coordinaciones, direcciones de area, o
equivalentes, seran suplidos en sus ausencias hasta por quince dias, por la persona servidora publica de la jerarquia inmediata
inferior que ellas designen o en su caso, por el que designe la persona titular de la Secretaria. En las ausencias mayores de
quince dias, por la persona servidora publica que designe la persona titular de la Secretaria.

Articulo 56. Las personas titulares de los 6rganos internos de control, en las dependencias y organismos auxiliares, seran
suplidos en sus ausencias hasta por quince dias, por la persona servidora publica de la jerarquia inmediata inferior que ellas
designen o, en su caso, por el que designe la persona titular de la Secretaria. En las ausencias mayores de quince dias, por
la persona servidora publica que designe la persona titular de la Secretaria.

Las personas titulares de las Areas de Auditoria, de Quejas y de Responsabilidades seran suplidos por la persona servidora
publica que designe la persona titular del érgano interno de control, o0 en su caso, por la persona titular de la Secretaria.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese el presente Reglamento en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”.
SEGUNDO. El presente Reglamento entrara en vigor el 1 de enero de 2024.

TERCERO. Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria, publicado en el Periédico Oficial “Gaceta del
Gobierno” el 22 de noviembre de 2018.

CUARTO. Se derogan todas las disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan a lo establecido en el presente
Reglamento.

QUINTO. Las referencias realizadas en disposiciones juridicas, legales, reglamentarias, administrativas, y en cualquier tipo
de documentacion a la Subsecretaria de Control y Evaluacion, se entenderan hechas a la Subsecretaria de Control y Auditoria;
las realizadas a la Unidad de Planeacion, Apoyo Juridico e Igualdad de Género, se entenderan hechas a la Coordinacion
Juridica, y de Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia; las realizadas a la Unidad de Politicas en Contrataciones
Publicas, se entenderan hechas a la Direccién de Politicas y Seguimiento de Sistemas en Contrataciones; las realizadas a la
Unidad de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones, se entenderan hechas a la Direccién de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones; las realizadas a la Unidad de Etica y Prevencion de la Corrupcion, se entenderan hechas a la
Unidad de Prevencién de la Corrupcion; las realizadas a la Direccion General de Investigacion, se entenderan hechas a la
Direccion de Investigacion; las realizadas a la Direccion General de Responsabilidades Administrativas, se entenderan hechas
a la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas; las realizadas a la Direccion General de Control y Evaluacién “A”,
se entenderan hechas a la Direccién de Auditoria y Control a Obra Publica; las realizadas a la Direccion General de Control y
Evaluacién “B”, se entenderan hechas a la Direccién de Auditorias y Control de Programas; y las realizadas a la Direccién
General de Control y Evaluacion “C”, se entenderan hechas a la Direccion de Auditorias Especiales y Externas.

Los recursos financieros, humanos, materiales y presupuestales de las unidades administrativas sefialadas seran transferidos
a partir de la entrada en vigor del presente Reglamento, en los términos del parrafo anterior.

Los convenios, contratos y acuerdos suscritos con antelacion a la entrada en vigor del presente Reglamento por las unidades
administrativas previstas en el presente articulo transitorio seguiran teniendo vigencia en los términos acordados y en lo
sucesivo constituiran parte de las obligaciones y derechos de las unidades administrativas sefialadas, en términos de lo
correlacionado en los parrafos anteriores.

Los asuntos, actos, procedimientos, programas 0 proyectos que se encuentren en trdmite o en curso en las unidades
administrativas sefialadas, seran atendidos por las autoridades en los términos correlacionados en los parrafos anteriores
hasta su debida conclusion.

Se respetaran los derechos laborales de las personas trabajadoras cuya adscripcién cambia por motivo de la entrada en vigor
del presente Reglamento, en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

SEXTO. Las Secretarias de la Contraloria y de Finanzas y la Oficialia Mayor proveeran lo necesario para la implementacion
de la estructura organica establecida en el presente Reglamento.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de México, a los quince dias del
mes de diciembre de dos mil veintitrés.

LA GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE MEXICO, MTRA. DELFINA GOMEZ ALVAREZ.- RUBRICA.-
LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA, LICENCIADA HILDA SALAZAR GIL.- RUBRICA.
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