Lunes 27 de marzo de 2023 Secciéon Primera Tomo: CCXV No. 55

COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL
ESTADO DE MEXICO

Al margen logotipo de la Comision de Derechos Humanos del Estado de México que dice: 30 ANOS, Comisién
de Derechos Humanos del Estado de México.

ACUERDO DE LA PRESIDENTA DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE MEXICO, CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 28, FRACCIONES VI Y VII DE LA LEY DE LA COMISION DE DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO DE MEXICO, MEDIANTE EL CUAL APRUEBA LA CONVOCATORIA PARA INTEGRAR
LOS SECTORES DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES; PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD; Y
PERSONAS MIGRANTES, AL CONSEJO CIUDADANO PARA LA PREVENCION Y ELIMINACION DE LA
DISCRIMINACION, PARA EL PERIODO 2023-2025.

CONSIDERANDO

Que el articulo 16, parrafos primero, tercero y cuarto de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México, sefala que la Legislatura del Estado establecera un organismo auténomo para la proteccion de los
derechos humanos que reconoce el orden juridico mexicano, el cual conocera de quejas en contra de actos u
omisiones de naturaleza administrativa, provenientes de cualquier autoridad o servidor publico del Estado, o de
los municipios que violen los derechos humanos; formulard recomendaciones publicas no vinculatorias, asi
como denuncias y quejas ante las autoridades respectivas.

Il. Que la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México, es un Organismo publico autbnomo, orientado
a la promocion, prevencion y atencion de violaciones a derechos humanos de quienes habitan o transitan por
el Estado de México, salvaguardando su dignidad, brindando atencion con calidad y calidez.

Il Que este Organismo, conforme a lo establecido en el articulo 3 de la Ley de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de México, es una institucion publica de caracter permanente, con autonomia de gestion
y presupuestaria, asi como con personalidad juridica y patrimonio propios.

V. Que el articulo 28, fracciones, VI y VII, de la Ley, sefiala que la Presidenta tiene las facultades de proveer, en
el &mbito administrativo, lo necesario para el mejor desarrollo de las funciones del Organismo, asi como dictar
los acuerdos y las medidas especificas que juzgué convenientes para el mejor desempefio de las atribuciones
de la Comision.

V. Que la proteccion, difusion y promocion de los derechos humanos constituyen el eje fundamental del actuar
cotidiano de quienes buscan la resignificacion de las prerrogativas fundamentales, para mejorar las
condiciones de vida de las personas, especialmente de los grupos de la poblacion mas susceptibles a enfrentar
la discriminacion, la exclusion o la violencia y que tenga como resultado obstaculizar, restringir, impedir,
menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos vy libertades, cuando se
base en uno o méas de los siguientes motivos: el origen étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el
género, la edad, las discapacidades, la condicién social, econémica o de salud, la religion, las opiniones, las
preferencias sexuales, entre otras, asi como para fortalecer el Estado de Derecho, los valores democraticos y
la paz.

VI.  Que la Ley para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de Discriminacion en el Estado de México, es el
ordenamiento legal que regula y garantiza a los habitantes la proteccion del derecho a la no discriminacion, a
través del establecimiento de disposiciones juridicas tendentes a excluir cualquier acto de discriminacion a las
personas en la Entidad.

VII.  Que el articulo 10, fraccion |, de la Ley para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de Discriminacion en el Estado
de México, dispone que el Organismo tiene como atribuciones las de disefiar estrategias e instrumentos,
promover programas, proyectos y acciones para prevenir y eliminar la discriminacion.
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VI

XI.

XIl.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

Que la Ley en comento, define a la discriminacion como toda distincién, exclusién o restriccién que, basada en
el origen étnico o nacional, sexo, edad, discapacidad, condicion social o econémica, condiciones de salud,
embarazo, lengua, religion, opiniones, preferencias sexuales, estado civil o cualquier otra, tenga por efecto
impedir o anular el reconocimiento o el ejercicio de los derechos y la igualdad real de oportunidades de las
personas. De esta definicién, se concluye que, la discriminacién es toda distincion, exclusién o restriccion que
impida o anule el ejercicio de derechos o el acceso a las oportunidades.

Que de conformidad con los articulos 12, 13 y 16 de la Ley para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de
Discriminacion en el Estado de México, la Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de México integrara un
6rgano ciudadano de opinion y asesoria de las acciones, politicas publicas, programas y proyectos que
desarrollen en materia de prevencién y eliminacion de la discriminacién, el cual se denominara Consejo
Ciudadano para la Prevencion y Eliminaciéon de la Discriminacion, cuyo funcionamiento y trabajos seran
supervisados por el propio Organismo.

Que los miembros de ese Consejo seran propuestos por los representantes de los sectores y las instituciones
académicas reconocidas y seran designados por la Comision de Derechos Humanos del Estado de México,
durando en su cargo tres afios, y podran ser ratificados por una sola vez, por otro periodo igual.

De conformidad con el articulo 13 de la Ley para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de Discriminacion en el
Estado de México, el Consejo, cuyo funcionamiento y trabajos seran supervisados por la propia Comision de
Derechos Humanos del Estado de México, estara integrado por un nimero no menor de diez, ni mayor de
quince ciudadanos, representantes de los sectores privado, social y de la comunidad académica, uno de ellos,
por lo menos, debera ser de extraccion indigena y que por su experiencia en prevencién y eliminacién de la
discriminacién pueda contribuir al logro de los objetivos de la Comision, asi como por un integrante designado
por la Comisién Legislativa de Derechos Humanos.

Que el articulo 37 del Reglamento Interno de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México,
dispone que las reglas especificas de funcionamiento y organizacién del érgano colegiado precisado en el
considerando que antecede se encuentran establecidas en los Lineamientos del Consejo Ciudadano para la
Prevencion y Eliminacion de la Discriminacién emitidos por este Organismo.

Que con el propésito de integrar un 6rgano de opinidn que se encuentre representado por todos los sectores
que refleje la realidad de grupos o personas en situacién de vulnerabilidad imperante en la entidad, el trece de
julio de dos mil veintidés se aprob6 la “Convocatoria a participar en el proceso para integrar el Consejo
Ciudadano para la Prevencién y Eliminacién de la Discriminacion 2022-2025.”

Que dicha Convocatoria contemplaba la participacion de las categorias, sector mujeres, sector indigenas,
sector personas adultas mayores, sector LGBTTTIQ+, sector personas con discapacidad, sector nifias, nifios y
adolescentes, sector periodistas, sector personas privadas de la libertad, sector personas con VIH SIDA y
sector migrantes, sin recibir propuestas para los sectores personas privadas de la libertad, migrantes y sector
nifias, nifios y adolescentes.

Que en atencion a la base Quinta de la Convocatoria referida, se establecio el Comité de Seleccion, y una vez
gue se analizaron los expediente de las personas candidatas que participaron para integrar el Consejo
Ciudadano para la Prevencién y Eliminacion de la Discriminacion, se deliberé y aprobé la seleccion de las
personas que fungirian como Consejeros Propietarios de los sectores mujeres, indigenas, personas adultas
mayores, LGBTTTIQ+, personas con discapacidad, periodistas, personas con VIH SIDA.

Que en consecuencia de lo anterior resulta necesario emitir Convocatoria para integrar a los sectores de Nifas,
Nifilos y Adolescentes; Personas Privadas de la Libertad; y Personas Migrantes, al Consejo Ciudadano para la
Prevencion y Eliminacién de la Discriminacion, para el periodo 2023-2025, con el objeto de que dicho Consejo
Ciudadano cuente con el minimo de integrantes sefialado en el articulo 13 de la Ley para Prevenir, Combatir y
Eliminar Actos de Discriminacién en el Estado de México, asi como contar con la opiniéon y asesoria de los
mismos.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, la Presidenta de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de
México emite el siguiente:
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ACUERDO

CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 28, FRACCIONES VI Y VII DE LA LEY DE LA COMISION DE DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO DE MEXICO, SE APRUEBA LA CONVOCATORIA PARA INTEGRAR LOS SECTORES
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES; PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD; Y PERSONAS MIGRANTES,
AL CONSEJO CIUDADANO PARA LA PREVENCION Y ELIMINACION DE LA DISCRIMINACION, PARA EL
PERIODO 2023-2025.

PRIMERO. Se aprueba la Convocatoria para integrar los Sectores de Nifias, Nifios y Adolescentes; Personas
Privadas de la Libertad; y Personas Migrantes, al Consejo Ciudadano para la Prevencion y Eliminacion de la
Discriminacion, para el periodo 2023-2025, en los términos siguientes:

La Comisidn de Derechos

OMISION DF Humanos del Estado de

@ DERECHOS México, con fundamento

e HUMANOS en los articulos 12, 13 ¥ 18 de

' lakis la Ley para Prevenir, Combatir ¥

; Eliminar Actos de Discriminacidn en

el Estado de México, asi como 35 y 38

del Reglamento Interno de Ia Comisidn de
Derechos Humanos del Estado de México.

CONVOCA

A participar en el proceso para integrar el Consejo
Ciudadano para la Prevencién y Eliminacién de la
Discriminacion 2023-2025.

Lo’

¢ 4

CONTEXTO Y OBJETIVO GENERAL:

La proteccidn, difusién ¥ promocidn de los derechos humanos
constituyen el gje fundamental del actuar cotidiano de quienes
buscan laresignificacién delasprerrogativas fundamentales, para
mejorar las condiciones de vida de las personas, especialmente
de los grupos de la poblacidén mas susceptibles a enfrentar la
discriminaciéon, la exclusién o la violencia.

Por ello, la Comisién de Derechos Humanos del Estado de
Wéxico, busca integrar un érgano de opinidn ¥ consulta que se
encuentre representado por todos los sectores que reflegjen la
realidad de grupos o personas en situacién de vulnerabilidad
imperante en la entidad ¥ para lograrlo convoca a personas
fisicas o juridico colectivas, asociaciones civiles, organizaciones
no gubernamentales, fundaciones sin fines de lucro ¥
sociedad en general, que hayan demostrade especial
interés en la promocién, respeto, proteccién y defensa
de los derechos humanos, asi como en la prevencién ¥
atencién de la discriminacién a grupos en situacidén de
vulnerabilidad, a participar en el proceso de registro
¥ eleccidon de los representantes de la sociedad,
para representar a los siguientes sectores; nifias,
nifios ¥ adolescentes; personas privadas de la
libertad; ¥ personas migrantes, en el Consejo
Ciudadano para la Prevencién y Eliminacién
de la Discriminacién para el periodo 2023-
2025, que se llevara a cabo a partir de Ia
fecha de Ia publicacidon en la Gaceta de
Derechos Humanos al quince de mayo de
dos mil veintitrés, en la forma vy fechas
que se especifican a continuacién en
las siguientes:
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B ASES

l. GENERALES:

El carge de integrante del Consejo, sera honorifico,
por lo que no recikira retribucién, emolumente o
compeansacian alguna por s participacian,

Las v los integrantes de dicho Grgano se elegiran
por su experiencia en la defensa ¥y promociéon de
los derechos humanos, asi como en la prevencidn
w aliminacién de cualquier forma de discriminacién
de los grupes en situacién de wuilnerabilidad, a fin
de que puedan contribuir al logro de los objefives
dela Comisidn.

1. REQUISITOS.

Las ¥ los integrantes del Consejo, duraran en su
carge fres afies y deberdn cumplir con los siguientes
requisitos

i 1. Ser mexiquense por  nadmisnts o
residencia, o que por sus acciones tengan un impacta
favorable en la proteccidn, divalgacién v defensa de
los derechos humanos en &l Estado de México,

*

L 3 Curriculum Vitae (fres  cuartillas
maximal, mismae que deberd contar con:

2 Tenar un minima de edad de 18 afos,

ptaly el

d. Correo electrdnica,
@. Una fotegrafia a color,

a Mombre complato,
b. Dormicilio,
c. Mimere telefanico,

* 4 Comprobante domiciliario
antigiedad no mayor a fres mesas,

Con una

% & Carta de exposicdn de motivos (tres
cuartillas come maximel en la gue se
manifieste el interds por ser parte del Consgjo
Ciudadano para la Prevencién ¥ Eliminacién

de la Discriminacién del Estade de México y
al sector que desea reprasentar,

W A& Carta de Postulacién
expedida por una
organizacidén de

la socedad cwvil o

edomex.gob.mx
legislacion.edomex.gob.mx

insttucién pldblica, que avale el trabajo realizadoe a
favor de la proteccidn, divulgacién y defensa de los
derechos humanos de algin grupe en situacidén de
wulnerabilidad o susceptible de discriminacién en el
Eztado de Méaxica,

& 7. Material probatorio o evidencias fotograficas,
documentales o audiovisuales en el que se demuesire
el rabajorealizade afaver dela proteccidn, divulgacion
w defensa de los derechos humanos de algdn grupo
an situacién  de wulnerabilidad o susceptible de
discriminacién en el Estado de México,

. 2. Presentar un Plan daTrabajodnual en el que
saincluyan actividades enfocadas al sector que deses
representar en &l Conssjo.

L 2, Contar con una trayectoria honorable o con
experiendia ¥ conocimientos a favor de la defensa v
proemecién de los derechoes humanes de algdn grupo
susceptible de discriminacién en el Estado de México,

b 10, Mo pertenacer a la dingencia de partido
politice alguno, estar contendiendo por un cargo
de eleccién popular o desempefiarse dentra del
sarvicio pdblica,

1l REGISTRO.

El registro procedera desde la pubklicacién de la
presente convocatoria en la Gaceta de Derechos
Humanos, hasta ks 18:00 {(dieciccho) horas dal dia
15 {quinca) de mayodal anc 2023 (dos mil veintitrés)
v sera realizadoe de manera gratuita.

La docurmentacion serd recibida en dias habkiles dentro
da un horario comprendide de 200 (nueve) a 18:00
(dieciocho) horas, en las instalaciones del edificio sede
de la Comisidn de Derachoes Humanos del Estade de
México, ubicade en la Ay, MNicolas San Juan, ndmero
113, colonia Ex Ranche Cuauhtémeoc, Codigo Postal
L0010, Teluea, Estade de México;, o cualquiera delas
Yisitadurias Generales de este Grganismo,

Las vy los postulantes no podran inscribirse en mas de
una categoria.

Agimismo, el registro v la documentacién soporte
podra ser rechida en la direccidn  de  correo
elecirdnico consejo.civdad ano@codhem.org.mx v/'o
sacretaria.general@cod ham .org.mx =n formate POF
wen un solo archive,

M NN,
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v——'

V. CATEGORIAS. Vi PRESENTACION DE RESULTADOS.
Para efectos de la presente convocatoria, las categorias La resolucién definitiva de la presente convocatoria
de participacidn seran las siguientes: deberahacerseenun plazo no mayor a los 45 (cuarenta
¥ cinco) dias habiles, contados a partir de la finalizacién
1. Sector Ninas, Ninos ¥ Adolescentes; del plazo de presentacidn de solicitudes.
2. Sector Personas Privadas de k= Libertad; v
3. Sector Personas Migrantes. Los resultados seran publicados en la Gaceta de
Derechos Humanos (Organo Informativo de la Comisién
V. MECANICA DE LA SELECCION. de Derechos Humanos del Estado de Wléxico) ¥y medios

de informacidn oficiales de esta institucién.
La Comisién de Derechos Humanos del Estado de
México, elegira a través de un Comité de Seleccién, a Las ¥ los Consejeros seran designados, considerando
quienes ocupen los cargos de Consejeras y Consejeros las determinaciones del Comité de Seleccién,
Propietarios (as), de los siguientes sectores: Nifas,
MNifios ¥ Adolescentes; Personas Privadas de la VIl INICIO DELENCARGO.
Libertad; ¥ Personas Migrantes; tomando en cuenta el
cumplimiento de losrequisitos sefialados en elapartado El inicio de las labores de los nuevos integrantes del
correspondiente, con la finalidad de que los mejores CTonsejo, sera determinade mediante Acuerde que
perfiles, por su experiencia en la atencidn ¥ prevencién emita el Comité de Seleccidn.
dela discriminacién, coadyuven en cumplir los objetivos
de este Organismo. Su decisidn sera inapelable e VIIL TRANSPARENCIA Y DATOS PERSONALES.
inobjetable.

La informacién presentada, exhibida yw/o utilizada por
El Comité de Seleccién, estara integradoe de la forma las y los participantes, estara sujeta a lo dispuesto porla

siguien te: Ley de Transparencia ¥ Acceso a la Informacién Pablica
del Estado de México ¥ Municipios, asi como a la Ley de

+ La persona titular de la Presidencia de la Comisidn, Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos

quien lo presidira; Obligados del Estado de Wéxico ¥ WMunicipios.

+ La persona titular de |la Secretaria General de la <. RESOLUCION DE CASOS NO PREVISTOS.

Comisién, quien tendra a su cargo la Secretaria Técnica

del Comité de Seleccidn; Los casos no previstos en la presente convocatoria seran

resueltos en definitiva por el Comité de Seleccidn.
+ Lapersona titular de la Primera Visitaduria

General; xX. INFORNES.
+ La persona titular de la Segunda Visitaduria A los teléfonos:
General; v @ 800 999 40 00 (722) 236 05 60
) ) | Ext. 2246, 2222
+ La persona titular de la Unidad Juridica ¥
Consultiva. y a los correos:
. . , consejo.ciudadano@codhem.org.mx
Las determinaciones se tomaran por secretaria.general@codhem.org.mx

mayoria de wvotos vy, en caso de

empate, la Presidenciadel
Comité tendra voto
de calidad.

SEGUNDO. Se instruye al Secretario Técnico del Consejo Ciudadano para la Prevencion y Eliminacion de la
Discriminacién, comunicar lo aprobado en el presente Acuerdo, a las areas administrativas de este Organismo para
gue, en el ambito de sus atribuciones, realicen las acciones necesarias para su debido cumplimiento.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese este Acuerdo en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” del Estado de México, asi como en
la Gaceta de Derechos Humanos, érgano informativo de la Comision de Derechos Humanos del Estado de México,
con el objeto de dar a conocer la convocatoria al publico en general y a la sociedad civil organizada, para todos los
efectos legales a que haya lugar.

SEGUNDO. El presente acuerdo entrard en vigor a partir de la fecha de su publicacién en el Periddico Oficial “Gaceta
del Gobierno” del Estado de México.

Asilo acord6 y firmd la Presidenta de la Comision de Derechos Humanos del Estado de México, el quince de
marzo de dos mil veintitrés.

M. en D. Myrna Araceli Garcia Morén.- Presidenta.- (Rubrica).
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