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SECRETARIA DE EDUCACION

GERARDO MONROY SERRANO, SECRETARIO DE EDUCACION, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO Y EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 6, FRACCION V DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION; Y

CONSIDERANDO

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2017-2023, en el eje transversal Gobierno Capaz y Responsable, establece que para que
la gobernabilidad sea efectiva, debe ser democratica y apegada a derecho. Lo anterior requiere que las instituciones estatales tengan las
capacidades y los recursos necesarios para desempefiar cabalmente sus funciones y asi responder de manera legitima y eficaz a las
demandas que le plantea la sociedad.

Que, en términos de lo dispuesto por la Ley Organica de la Administracién Pablica del Estado de México, la Secretaria de Educacion es el
drgano encargado de fijar y ejecutar la politica educativa, en la Entidad.

Que en fecha 21 de diciembre de 2021, se publicé en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” el Manual General de Organizacion de la
Secretaria de Educacion, en el cual se establecen, entre otros aspectos, el objetivo y las funciones de las unidades administrativas que
integran la estructura organica de esta dependencia.

Que en fecha 16 de febrero de 2023, el Secretario de Finanzas autoriz6 un nuevo organigrama a la Secretaria de Educacién, mismo que
considera el cambio de denominacién y de adscripcién de la Coordinacién de Conflictos Laborales, de la Subsecretaria de Administracién y
Finanzas al tramo de control de la Coordinacién de Asuntos Juridicos e Igualdad de Género, como Direccién de Conflictos Laborales, asi
como la creacién de dos Areas (de Quejas y de Responsabilidades), adscritas al Organo Interno de Control.

Que derivado de los antecedentes juridicos y administrativos, resulta necesario que la Secretaria de Educacion, modifique, actualice y
adecue su Manual General de Organizacion.

En mérito de lo expuesto, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICAN DIVERSOS APARTADOS DEL MANUAL GENERAL DE ORGANIZACION DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION.

ARTICULO UNICO.- Se modifica el INDICE y los apartados: |. ANTECEDENTES, Il. BASE LEGAL, V. ESTRUCTURA ORGANICA, VI.
ORGANIGRAMA, VII. OBJETIVO Y FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA, VIII. DIRECTORIO, IX. VALIDACION, X. HOJA DE
ACTUALIZACION y XI. CREDITOS del manual General de Organizacion de la Secretaria de Educacion, publicado en el Periddico Oficial
“Gaceta del Gobierno” el 21 de diciembre de 2021 para quedar como sigue:

INDICE
VILI. Objetivo y Funciones por Unidad Administrativa
o
. Organo INTEINO 08 CONIOl.........cviviuieieiiceeteeceee ettt ettt ettt e ettt e s se et s e s et et e s e e s e s et e s et eae st et et et et ese e s eseseseseen s ssasesess
(Se adicionan dos unidades administrativas)
. ATEA UE QUEJAS ......vvvieeeeet ettt ettt ettt ettt ettt et s st ea ettt ettt a et ettt e ae st ettt s et ettt s an sttt et e e e
o
. Area de RESPONSADIIIAAUES ..............vcveeeeieieeeeieeeeeeceee ettt ettt ettt ettt a e e e st et e et et e s et s e s e e s st et esesnss st et et et ese e e esee
o
. Coordinaciéon de Asuntos Juridicos e Igualdad A& GENEIO ..........coiuiiiiiiiii ittt
(Se adiciona una unidad administrativa)
. Direccion de CONFlICIOS LADOTAIES. ..........iiiiiiiiiiie ettt ettt e e et e e et e et e e et e st e e e
o
. Subsecretaria de AdMINISTFACION Y FINANZAS ......coouiiiiiiiiiiii ettt s et e e et nne e sbneeeeaes
(Se elimina una unidad administrativa)
. Coordinacion de ConfliCtOS LADOTAIES ............eiiiiiiiiii ettt ra bt e ekt e e et e e s e abneeeenes
.
. ANTECEDENTES

(Se adiciona ultimo pérrafo)

En febrero de 2023 la Secretaria de Finanzas autoriz6 a la Secretaria de Educacién un nuevo organigrama que considera el cambio de
adscripcion y denominacion de la Coordinacion de Conflictos Laborales, de la Subsecretaria de Administracion y Finanzas a la Coordinacion
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de Asuntos Juridicos e Igualdad de Género, como Direccion de Conflictos Laborales, para con ello estar en posibilidades de dar
cumplimiento al objetivo y funciones de ambas unidades administrativas en materia juridica.

Il. BASE LEGAL

— Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 6 de septiembre de 2021. Reformas y adiciones.

V. ESTRUCTURA ORGANICA

21000002000000S ORGANO INTERNO DE CONTROL

Se adiciona:

21000002000400S Area de Quejas

Se adiciona:

21000002000500S Area de Responsabilidades

21000006000000S COORDINACION DE ASUNTOS JURIDICOS E IGUALDAD DE GENERO
Se adiciona:

21000006010000S Direccién de Conflictos Laborales

21004000000000L SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Se elimina:

21004000010000S Coordinacién de Conflictos Laborales

VI. ORGANIGRAMA
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AUTORIZACION No. 20706000L-0485/2023,
DE FECHA 16 DE FEBRERO DE 2023.
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
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VII. OBJETIVO Y FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

21000002000000S ORGANO INTERNO DE CONTROL

21000002000200S AREA DE QUEJAS

Se modifica funcién:

Establecer las medidas de apremio ...

Formular denuncias ante la Fiscalia General de Justicia del Estado de México, en su caso, ante el homélogo en el &mbito federal; cuando
de sus investigaciones se advierta la presunta comision de delitos y coadyuvar en el procedimiento penal respectivo.

(Se adiciona funcién)

Coordinar la realizacién de diligencias ...

Observar los ordenamientos legales y administrativos inherentes al &rea de su competencia, conforme a lo establecido por la Secretaria de
la Contraloria.

Se adiciona:
21000002000400S AREA DE QUEJAS
OBJETIVO:

Investigar las denuncias que se interpongan en contra de las personas servidoras publicas de la Secretaria de Educacion y de particulares
vinculados con faltas administrativas graves; asimismo, calificar las presuntas faltas administrativas, conforme a la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios.

FUNCIONES.:

Recibir y analizar las denuncias que se formulen por presuntas infracciones o faltas administrativas derivadas de actos u omisiones
cometidas por servidoras y servidores publicos de la Secretaria de Educacion, o de particulares por conductas sancionables, en términos
de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

Investigar y, cuando asi proceda, calificar las faltas por presunta responsabilidad, conforme a la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de México y Municipios.

Integrar la informacién que se requiera para el esclarecimiento de presuntas responsabilidades administrativas de las personas servidoras
publicas o particulares en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, incluyendo aquélla
que las disposiciones juridicas en la materia consideren con caracter de reservada o confidencial, con la obligacién de mantener la misma
con reserva o secrecia.

Implementar visitas de verificacion para la investigacion de probables faltas administrativas las cuales se sujetaran a lo previsto en el
Cadigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.

Solicitar informacién a particulares, que sean sujetos de investigacién por haber cometido presuntos actos vinculados con faltas
administrativas graves, en términos de Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria, la colaboracion de las autoridades competentes para realizar las notificaciones que deban
llevar a cabo en lugares que se encuentren fuera de su ambito jurisdiccional.

Emitir los acuerdos por procedimientos de investigacion, de conclusién y de archivo del expediente cuando proceda; asi como el Informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa para turnarlo a la autoridad substanciadora.

Establecer las medidas de apremio que indica la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios para las
autoridades investigadoras, a fin de hacer cumplir sus determinaciones, y solicitar las medidas cautelares que se estimen necesarias para
la mejor conduccion de sus investigaciones.

Formular denuncias ante la Fiscalia General de Justicia del Estado de México, o en su caso, ante el homélogo en el ambito federal;
cuando de sus investigaciones se advierta la presunta comision de delitos y coadyuvar en el procedimiento penal respectivo.

Coordinar la realizacion de diligencias en el ambito de su competencia para el cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

Observar los ordenamientos legales y administrativos inherentes al &rea de su competencia, conforme a lo establecido por la Secretaria de
la Contraloria.

Desarrollar las demés funciones inherentes al &rea de su competencia.

21000002000300S AREA DE RESPONSABILIDADES

(Se adiciona funcion)

Substanciar los incidentes que no tengan sefialada...
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—  Observar los ordenamientos legales y administrativos inherentes al area de su competencia, conforme a lo establecido por la Secretaria de
la Contraloria.

Se adiciona:
21000002000500S AREA DE RESPONSABILIDADES
OBJETIVO:

Substanciar los procedimientos de responsabilidad administrativa relacionados con faltas administrativas no graves, graves o de particulares
vinculados con faltas administrativas graves, observando los principios de legalidad, presuncién de inocencia, imparcialidad, objetividad, congruencia,
exhaustividad, verdad material y respeto a los derechos humanos, asi como tramitar los recursos que le corresponda conocer, de acuerdo a la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

FUNCIONES:

— Substanciar los procedimientos de responsabilidades administrativas a partir de la admision del Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa y sancionar las conductas que constituyan faltas administrativas no graves.

—  Ordenar el emplazamiento del presunto responsable de una falta administrativa para la celebracién de la audiencia inicial, asi como a las
demas partes, en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

—  Emitir los acuerdos correspondientes en los procedimientos de responsabilidad administrativa que hayan substanciado.

— Requerir a las unidades administrativas, instituciones educativas y 6rganos administrativos desconcentrados de la Secretaria de
Educacion, la informacion que se requiera para el cumplimiento de sus funciones y llevar a cabo los actos necesarios para la atencién de
los asuntos en materia de responsabilidades.

— Dar trdmite a las impugnaciones presentadas por el o la denunciante o la autoridad investigadora, a través del recurso de inconformidad,
con motivo de la abstencién para iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa.

— Dictar las medidas cautelares que correspondan, previa solicitud de la autoridad investigadora, en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

— Registrar los asuntos de su competencia en los sistemas establecidos.

— Dar tramite a los recursos de revocacion interpuestos por las personas servidoras publicas respecto de la imposicién de sanciones
administrativas, asi como realizar la defensa juridica de las resoluciones que emitan las diversas instancias jurisdiccionales.

— Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria, la colaboracién de las autoridades competentes del lugar de la preparacién o desahogo de las
pruebas, cuando sea fuera de su ambito jurisdiccional.

—  Elaborar los informes previos y justificados, asi como desahogos de vista y requerimientos que sean ordenados en los juicios de amparo,
en que sea parte.

—  Substanciar los incidentes que no tengan sefialada una tramitacion especial y someterlos a consideracion del titular del Organo Interno de
Control.

— Observar los ordenamientos legales y administrativos inherentes al area de su competencia, conforme a lo establecido por la Secretaria de
la Contraloria.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21000006000000S COORDINACION DE ASUNTOS JURIDICOS E IGUALDAD DE GENERO
OBJETIVO:
Se modifica objetivo:

Atender asuntos juridicos que correspondan a la Secretaria de Educacién y proporcionar la orientacion juridica que requieran las diversas unidades
administrativas de la dependencia en el desempefio de sus funciones, asi como supervisar la atencién de los procedimientos administrativos y
jurisdiccionales de los conflictos laborales y las quejas y recomendaciones sobre derechos humanos en la Secretaria, e incorporar la perspectiva de
género en los procesos.

FUNCIONES:
Se modifican tres funciones:

— Participar en el andlisis y elaboracion de los proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, contratos, convenios,
lineamientos y demas instrumentos normativos que requiera la Secretaria de Educacion y revisar los de sus organismos auxiliares, cuando
asi se solicite.

—  Presentar denuncias y querellas ...

— Acatar las resoluciones que dicten las autoridades judiciales y administrativas, y vigilar su cumplimiento por parte de las autoridades
administrativas involucradas.

— Proporcionar asesoria juridica a la o al C. Secretario de Educacion y al personal de las unidades administrativas adscritas a esta
dependencia, en los asuntos de caracter juridico que le correspondan directamente a la persona titular de la Secretaria.
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Se adiciona funcioén:

Mantener actualizados los distintos sistemas ...

Certificar los documentos que correspondan al ejercicio de sus funciones.

Se adiciona:

21000006010000S DIRECCION DE CONFLICTOS LABORALES

OBJETIVO:

Atender los asuntos juridicos en materia laboral y derechos humanos, que correspondan a la Secretaria de Educacion, y proporcionar el apoyo y
asesoria que requieran las unidades administrativas de la dependencia en el desempefio de sus funciones.

FUNCIONES:

Participar en el andlisis y elaboracién de proyectos de ordenamientos legales, decretos, acuerdos, reglamentos, contratos, convenios,
lineamientos, previa solicitud de las unidades administrativas, relativos a los asuntos de la competencia de la Secretaria de Educacién en
materia laboral y derechos humanos y proponer en su caso las adecuaciones correspondientes.

Compilar y divulgar la normatividad laboral aplicable al Subsistema Educativo Estatal.

Proporcionar la orientacién, asesoria juridica y emitir opiniones, en materia laboral y derechos humanos, que requieran las unidades
administrativas adscritas a la Secretaria de Educacion, para el ejercicio de sus funciones.

Representar a la Secretaria de Educacion en los diversos procedimientos jurisdiccionales y administrativos, asi como ejercitar acciones,
oponer excepcion y defensas, desistimientos, acordar conciliaciones, recurrir, transigir, presentar promociones, ofrecer y rendir pruebas,
articular y absolver posiciones, interrogar testigos, alegar en audiencias, interponer el juicio de amparo y recursos, o cualquier medio de
defensa y en general cualquier actuacion que sea necesaria para atender los asuntos en los que la Secretaria de Educacién sea parte
ante cualquier autoridad o tribunal hasta su conclusion, en materia laboral y de derechos humanos.

Solicitar a las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion, la realizaciéon de las acciones que correspondan, para la atencion
oportuna de los procedimientos jurisdiccionales y administrativos en materia laboral y de derechos humanos.

Atender el cumplimiento de las resoluciones y requerimientos de las autoridades laborales a la Secretaria de Educacion, con apoyo de las
unidades administrativas de la dependencia que correspondan.

Atender las quejas, procedimientos de conciliacion y las recomendaciones emitidas por la Comision Nacional de los Derechos Humanos, la
Comisién de Derechos Humanos del Estado de México y otras instancias protectoras de los Derechos Humanos, que correspondan a los
Derechos Humanos.

Promover e impulsar acciones en la Secretaria de Educacion, a fin de prevenir y atender posibles conflictos, en materia laboral y de
derechos humanos.

Certificar los documentos que correspondan al ejercicio de sus funciones.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

21000007000000S SECRETARIA TECNICA

FUNCIONES:

Se modifica funcién:

Dirigir y coordinar la realizacion de estudios organizacionales ...

Coordinar las acciones para la instrumentacion de documentos en materia de control archivistico de las unidades y 6rganos
administrativos desconcentrados de la Secretaria de Educacién, asi como las funciones asignadas al Area Coordinadora de Archivos con
apego a lo establecido en la normatividad vigente.

21000007000100S UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO

FUNCIONES:

Se modifica funcién:

Gestionar ante la Comision Estatal de Mejora Regulatoria ...
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— Coadyuvar en la implementacién de acciones de gestion documental y administracion de archivos en las unidades y 6érganos
administrativos desconcentrados de la Secretaria de Educacion conforme a lo establecido en la normatividad vigente.

21000007000001S DEPARTAMENTO DE BECAS
FUNCIONES:

Se modifica funcién:
—  Gestionar la publicacion via electronica ...

— Dar seguimiento a las y los becarios para verificar el cumplimiento de sus obligaciones, conforme a los lineamientos, politicas y
mecanismos establecidos, asi como el cobro de las becas.

21001002000000L DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PRIMARIA

Se modifica funcién:
—  Organizar, dirigir y controlar las acciones de acompafiamiento...

— Organizar y dirigir la participacion en la operacién de los mecanismos de coordinacién con las Direcciones Generales de: Educacion
Preescolar y de Educacion Secundaria, asi como de Inclusion y Fortalecimiento Educativo, tendientes a la obtencion del perfil de egreso
en educacion bésica.

— Organizar, dirigir y controlar los mecanismos para identificar ...

— Integrar y proporcionar la informacién vinculada con problemaética educativa que se presente en los servicios de educacion primaria o la
que se solicite por transparencia y acceso a la informacién publica en su &mbito de actuacién.

21001004010000L DIRECCION DE EDUCACION FISICA, ARTISTICA Y PARA LA SALUD

Se elimina funcién:

— Implementar estrategias en la identificacion de necesidades de las escuelas de bellas artes y del deporte, y autorizar el plan presupuestal
en el ejercicio de aportaciones voluntarias en cada ciclo escolar.

21002001000000L DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Se modifica funcion:
— Promover la participacién de los organismos descentralizados ...

— Coordinar el proceso de asignacion para el ingreso de las y los aspirantes a la educacion del tipo medio superior del Subsistema Estatal.
21002002000000L DIRECCION GENERAL DE FORTALECIMIENTO ACADEMICO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Se modifica funcion:
— Dirigir y supervisar la actualizacién de los planes y programas de estudio, ...

— Dirigir y supervisar la aplicacion de los planes y programas de estudio de instituciones educativas del tipo medio superior de control estatal,
de acuerdo con el modelo pedagdgico aplicable.

21004000000000L SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Se modifica objetivo:
OBJETIVO:

Coordinar la administracion de los recursos humanos, financieros, materiales, presupuestales y tecnolégicos de la Secretaria; establecer los
mecanismos para la regulacion, destino, aplicacién, transparencia y supervision de los recursos autogenerados de las instituciones educativas

PERIODICO OFICIAL

GACETA
edomex.gob.mx 127 DEL GOBIERNO

legislacion.edomex.gob.mx Gobierno del Estado Libre y Soberano de México



Jueves 14 de septiembre de 2023 Seccidn Primera Tomo: CCXVI No. 49

publicas; coadyuvar en las actividades de gestién de los organismos auxiliares sectorizados a la Secretaria, de conformidad con las leyes,
reglamentos, lineamientos y demas ordenamientos aplicables, asi como propiciar el cumplimiento de las prioridades, objetivos y metas del sector
educativo en la entidad.

Se elimina funcién:

Conducir la atencién de los asuntos juridicos en materia laboral y derechos humanos, que correspondan a la Secretaria de Educacion y
proporcionar el apoyo, asesoria u orientacion juridica que requieran las unidades administrativas.

Se elimina unidad administrativa:

21004000010000S COORDINACION DE CONFLICTOS LABORALES

OBJETIVO:

Atender los asuntos juridicos en materia laboral y derechos humanos, que correspondan a la Secretaria de Educacion, y proporcionar el apoyo y
asesoria que requieran las unidades administrativas de la dependencia en el desempefio de sus funciones.

FUNCIONES:

Proponer y en su caso, coadyuvar en la revision de los ordenamientos legales, decretos, acuerdos, reglamentos, contratos, convenios,
lineamientos, previa solicitud de las unidades administrativas, relativos a los asuntos de la competencia de la Secretaria de Educacioén, en
materia laboral y derechos humanos.

Compilar y divulgar la normatividad laboral aplicable al Subsistema Educativo Estatal.

Proporcionar la orientacién, asesoria juridica y emitir opiniones, en materia laboral y derechos humanos, que requieran las unidades
administrativas adscritas a la Secretaria de Educacion, para el ejercicio de sus funciones.

Representar a la Secretaria de Educacion en los diversos procedimientos jurisdiccionales y administrativos; asi como ejercitar acciones,
oponer excepcion y defensas, desistimientos, acordar conciliaciones, recurrir, transigir, presentar promociones, ofrecer y rendir pruebas,
articular y absolver posiciones, interrogar testigos, alegar en audiencias, interponer el juicio de amparo y recursos, o cualquier medio de
defensa y en general cualquier actuacion que sea necesaria para atender los asuntos en los que ésta sea parte ante cualquier autoridad o
tribunal hasta su conclusién, en materia laboral y de derechos humanos.

Solicitar a las unidades administrativas de la Secretaria de Educacion, la realizacién de las acciones que correspondan, para la atencion
oportuna de los procedimientos jurisdiccionales y administrativos en materia laboral y de derechos humanos.

Atender el cumplimiento de las resoluciones y requerimientos de las autoridades laborales a la Secretaria de Educacion, con apoyo de las
unidades administrativas de la dependencia que correspondan.

Atender las quejas, procedimientos de conciliacion y las recomendaciones emitidas por la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, la
Comision de Derechos Humanos del Estado de México y otras instancias protectoras de los Derechos Humanos, que correspondan a la
Secretaria de Educacion.

Promover e impulsar acciones en la Secretaria de Educacion, a fin de prevenir y atender posibles conflictos, en materia laboral y de
derechos humanos.

Certificar los documentos que correspondan al ejercicio de sus funciones.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
VIIl. DIRECTORIO

Dra. Bertha Alicia Casado Medina
Subsecretaria de Educacion Superior y Normal

Profr. Héctor Hernandez Silva
Director General de Educacién Media Superior

Dr. Rafael Barriga Colina
Director General de Administracion

IX. VALIDACION
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Gerardo Monroy Serrano
Secretario de Educacion
(Rubrica).

Lic. Sergio Andrés Guerra de la Fuente
Subsecretario de Administracién y Finanzas

(Rubrica).
Profa. Ma. Pureza Carbajal Juarez Mtra. Anastasia Vega Martinez
Directora General de Educacion Primaria Directora General de Inclusién
(Rubrica). y Fortalecimiento Educativo
(Rabrica).
Profr. Héctor Hernandez Silva Profr. Héctor Ulises Castro Gonzaga
Director General de Educacion Media Superior Director General de Fortalecimiento Académico
(Rubrica). de Educacién Media Superior
(Rabrica).
UNIDADES STAFF DE LA SECRETARIA
Mtro. Javier Renato Estrada Medina Lic. José Luis Gomez Tamayo
Titular del Organo Interno de Control Coordinador de Asuntos Juridicos
(Rubrica). e lgualdad de Género
(Rabrica).

Mtro. lker Renato Guadarrama Sanchez
Secretario Técnico
(RUBRICA).

SECRETARIA DE FINANZAS
Alfonso Campuzano Ramirez

Director General de Innovacién
(Rubrica).

X. HOJA DE ACTUALIZACION

El presente Acuerdo actualiza el Manual General de Organizacion de la Secretaria de Educacién publicado el 21 de diciembre de 2021 en
el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

XI. CREDITOS

El Acuerdo por el que se modifican diversos apartados del Manual General de Organizacion de la Secretaria de Educacién fue revisado por
el Departamento de Manuales de Organizacién “I” de la Direccion General de Innovacion, con la colaboracion y visto bueno de la Secretaria
Técnica de la Secretaria de Educacion, y participaron en su integracién el personal siguiente:

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO.- Este Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.
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