Martes 6 de febrero de 2024 Seccién Primera Tomo: CCXVII No. 22

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA CONVOCATORIA AL PRIMER PROCESO DE EVALUACION PARA OBTENER LA
CERTIFICACION EN EL ESTANDAR DE COMPETENCIA LABORAL EC 1057 "GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA" 2024.

Al margen un logotipo que dice: iinfoem, Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de México y Municipios.

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA CONVOCATORIA AL PRIMER PROCESO DE EVALUACION
PARA OBTENER LA CERTIFICACION EN EL ESTANDAR DE COMPETENCIA LABORAL EC 1057 “GARANTIZAR
EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA” 2024.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con los articulos 6°, apartado A, fraccion VIl y 116, fraccion VIl de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 5, parrafos trigésimo segundo, trigésimo tercero y trigésimo cuarto, fraccion VIl de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 29 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México y Municipios (Ley de Transparencia), y 81 de la Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios (Ley de Proteccion de Datos Personales), el
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de México y
Municipios (Instituto), es un érgano publico estatal constitucionalmente auténomo, especializado, independiente,
imparcial y colegiado dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, con plena autonomia técnica, de gestion,
capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su organizacion interna, responsable de
garantizar el ejercicio de los derechos de acceso a la informacion publica y la proteccion de datos personales en
posesion de los Sujetos Obligados.

Que el articulo 34 del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales del Estado de México y Municipios establece que el patrimonio del Instituto se constituye con el
conjunto de bienes, ingresos, derechos y obligaciones con que actualmente cuenta, y todo aquello que se integre bajo
cualquier titulo y esta destinado al cumplimiento de su objeto y fines. Asimismo, el articulo 35 de dicha normatividad
menciona que los recursos financieros ordinarios del Instituto son aquellos que percibe por contribuciones,
aprovechamientos, participaciones, aportaciones, convenios, fondos distintos de aportaciones, transferencias,
asignaciones, subsidios, subvenciones e ingresos propios.

Que el articulo 1 de la Ley de Ingresos del Estado de México para el Ejercicio Fiscal 2024 establece en su numeral
7.8.3.3 que el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado
de México y Municipios percibira un monto de doscientos noventa y tres mil quinientos cuarenta y siete pesos por
concepto de Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos.

Que los articulos 36, fracciones Xl de la Ley de Transparencia, el Instituto tiene la atribucion de certificar las
competencias de los titulares de las unidades de transparencia y capacitar y certificar en materia de proteccion de datos
personales en posesién de Sujetos Obligados.

Que los articulos 47, 49 y 74 de las Reglas Generales y Criterios para la Integracion y Operacién del Sistema Nacional
de Competencias, establecen que se entiende por Entidad de Certificacion y Evaluacion de Competencias a la persona
moral, organizacion o instituciéon publica o privada, unidad administrativa de alguna Dependencia, Entidad o su similar
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en los niveles de gobierno Federal, Estatal o Municipal acreditada por el Consejo Nacional de Normalizacion y
Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER), para realizar funciones de capacitacion, evaluacion y
certificacion sobre Estandares de Competencia, inscritos en el Registro Nacional de Estandares de Competencia, en
los que estén acreditados, siempre y cuando cumplan con los requisitos que para ello establezcan estas Reglas
Generales y los Manuales correspondientes del CONOCER. Asi mismo, establecen que los usuarios como son los
Trabajadores del sector privado o del sector publico, trabajadores independientes, empresarios, organizaciones
sindicales, empresas, asociaciones empresariales, industriales o comerciales, instituciones publicas o privadas,
organizaciones sociales y cualquier otra persona fisica o moral que puede acceder al Sistema Nacional de
Competencias, y potencialmente obtener sus beneficios, deberan de pagar cuotas a las Entidades de Certificacion y
Evaluacion de Competencias por concepto de capacitacion, evaluacion y/o certificacion de competencias, mismas que
seran definidas entre las partes contratantes.

Que en fecha once de julio de dos mil dieciocho, el Instituto suscribié el Contrato de Acreditacion de Entidad de
Certificacién y Evaluacion de Competencias con el Fideicomiso Publico Paraestatal CONOCER, en el cual se otorga al
Instituto la acreditacion para fungir como “Entidad de Certificacién y Evaluacion de Competencias” del Sistema Nacional
de Competencias que promueve, coordina y regula a nivel nacional el propios CONOCER, lo que lo faculta para apoyar
y auxiliar al CONOCER en los procesos de capacitacion, evaluacion, certificacion y acreditacion de la competencia de
las personas, conforme a Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de Competencia
del “CONOCER”.

Que en fecha 13 de mayo del 2021, se realiz6 la solicitud por parte del Instituto para renovar el Contrato de Acreditacion
de Entidad de Certificacion y Evaluacion de Competencias con el Fideicomiso Publico Paraestatal CONOCER.

Por lo anteriormente expuesto, el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de
Datos Personales del Estado de México y Municipios tiene a bien emitir el siguiente:

ACUERDO

UNICO. - Se aprueba la convocatoria al Primer Proceso de Evaluacién para Obtener la Certificacién en el Estandar de
Competencia Laboral EC 1057 “Garantizar el Derecho de Acceso a la Informacién Publica” 2024, conforme al Anexo
que forma parte del presente Acuerdo, mismo que se puede consultar en el siguiente enlace:
https://pub:blic@repositorio.ipomex.org.mx:8443/OpenKM/Download?uuid=7c807df5-5290-4bc2-85a3-46bbbc8012b0

TRANSITORIOS

PRIMERO. Se instruye al Secretario Técnico del Pleno realice las acciones correspondientes para publicar el presente
Acuerdo en la pagina electrénica institucional y en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” del Estado de México.

SEGUNDO. Se instruye a la Unidad de Comunicacion la difusion en redes sociales de la presente convocatoria.

ASI LO APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL PLENO DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS,
CONFORMADO POR LOS COMISIONADOS JOSE MARTINEZ VILCHIS; MARIA DEL ROSARIO MEJIA AYALA,
SHARON CRISTINA MORALES MARTINEZ; LUIS GUSTAVO PARRA NORIEGA Y GUADALUPE RAMIREZ PENA; EN
LA SEGUNDA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL VEINTICUATRO DE ENERO DE DOS MIL VEINTICUATRO,
ANTE EL SECRETARIO TECNICO DEL PLENO, ALEXIS TAPIA RAMIREZ.

José Martinez Vilchis.- Comisionado Presidente.- (Rubrica).- Maria del Rosario Mejia Ayala.- Comisionada.-
(Rubrica).- Sharon Cristina Morales Martinez.- Comisionada.- (Rubrica).- Guadalupe Ramirez Pefa.-
Comisionada.- (Rubrica).- Luis Gustavo Parra Noriega.- Comisionado.- (Rubrica).- Alexis Tapia Ramirez.-
Secretario Técnico del Pleno.- (Rubrica).
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