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PRESENTACION

La sociedad mexiquense exige de su gobierno cercania y responsabilidad para lograr con hechos, obras y acciones, mejores condiciones de
vida y constante prosperidad.

Por ello, se impulsa la construcciéon de un gobierno eficiente y de resultados, cuya premisa fundamental es la generacion de acuerdos y
consensos para la solucion de las demandas sociales.

El buen gobierno se sustenta en una administracién publica mas eficiente en el uso de sus recursos y mas eficaz en el logro de sus propdsitos.
La ciudadania es el factor principal de su atencion y la solucion de los problemas publicos su prioridad.

En este contexto, la Administracién Pablica Estatal transita a un nuevo modelo de gestion, orientado a la generacion de resultados de valor
para la ciudadania. Este modelo pugna por garantizar la estabilidad de las instituciones que han demostrado su eficacia, pero también por el
cambio de aquellas que es necesario modernizar.

La solidez y el buen desempefio de las instituciones gubernamentales tienen como base las mejores practicas administrativas emanadas de
la permanente revisién y actualizacién de las estructuras organizacionales, de los sistemas de trabajo, de los tramites y servicios que
contemplan la desregulaciéon y simplificacién de controles preventivos, del disefio e instrumentacién de proyectos de innovacion y del
establecimiento de sistemas de gestion de calidad.

El presente manual administrativo documenta la accién organizada para dar cumplimiento a la misién del Instituto Mexiquense de la Vivienda
Social. La estructura organizativa, la division del trabajo, los mecanismos de coordinacién y comunicacién, las funciones y actividades
encomendadas, el nivel de centralizacién o descentralizacion, los procesos clave de la organizacién y los resultados que se obtienen, son
algunos de los aspectos que delinean la gestion administrativa de este organismo descentralizado del Ejecutivo Estatal.

Este documento contribuye en la planificacion, conocimiento, aprendizaje y evaluacion de la acciéon administrativa. El reto impostergable es
la transformacién de la cultura hacia nuevos esquemas de responsabilidad, transparencia, organizacion, liderazgo y productividad.

|. ANTECEDENTES

El 24 de agosto de 1983 se cred, mediante Decreto de Ley, el Organismo Publico Descentralizado de caracter estatal denominado Comisién
para la Regulacion del Suelo del Estado de México (CRESEM), el cual trabaj6 para prevenir los asentamientos irregulares y regularizar la
tenencia de la tierra a lo largo de 20 afios.

La CRESEM incorpor6 al orden juridico un nimero significativo de predios que se encontraban en situacion irregular, otorgando a las familias
mexiquenses una escritura publica de los lotes donde residian. Asimismo, llevé a cabo acciones con las autoridades federales, estatales y
municipales para contener y regular los asentamientos humanos, principalmente en los municipios conurbados al Distrito Federal.

El 22 de febrero de 1996, se reforma la Ley que crea al Instituto de Accién Urbana e Integracion Social (AURIS), con el propésito de asignarle
nuevas facultades en virtud de los cambios que en sus funciones se habian venido suscitando. Por consiguiente, al Instituto AURIS le
correspondié promover, coordinar y fomentar la construccion, el mejoramiento, la regeneracion y la rehabilitacion de viviendas y
fraccionamientos; gestionar, integrar y administrar la reserva territorial que se adquiriera por compra, donaciones o aportaciones; coordinar
los programas de vivienda que se promovian en el Estado, y operar los fondos de vivienda que se constituian; realizar investigaciones para
evaluar las necesidades de vivienda; ser 6rgano consultor del gobierno estatal, para emitir opinién en relacion con la vivienda urbana y rural;
apoyar a la poblacion y promotores privados en las gestiones para tener acceso y producir vivienda digna; orientar, conducir, estimular y
coadyuvar a simplificar los procesos de produccién de vivienda; y establecer un banco de informacion para ofrecer servicios de consulta
integral y oportuna sobre el funcionamiento y caracteristicas del proceso de la vivienda y el suelo.

El 23 de septiembre de 2003, se publico la Ley que crea el Organismo Publico Descentralizado de caracter estatal denominado Instituto
Mexiquense de la Vivienda Social (IMEVIS), el cual tuvo por objeto promover, programar, organizar, coordinar y regular lo concerniente a la
vivienda social y el suelo en el Estado de México, procurando que el beneficio fuera para los grupos sociales mas vulnerables. El citado
Instituto se crea a partir de los recursos asignados al Instituto de Accién Urbana e Integracion Social y a la Comisién para la Regulacion del
Suelo del Estado de México, los cuales dejan de existir.

El Instituto Mexiquense de la Vivienda Social se cre6 como un Organismo Publico Descentralizado, de caracter estatal con personalidad
juridica y patrimonio propios, sectorizado a la Secretaria de Desarrollo Urbano y Metropolitano.

La primera estructura de organizacion del Instituto Mexiquense de la Vivienda Social (IMEVIS) fue autorizada en enero del 2004 por la
Secretaria de Finanzas, Planeaciéon y Administracion, estando integrada por 136 unidades administrativas (una direccion general, ocho
direcciones de area, 38 subdirecciones y 77 departamentos). Cabe resaltar que la organizacion del Instituto consideraba una desconcentracion
territorial en 12 delegaciones regionales.

En enero de 2006, la Secretaria de Finanzas autorizé una nueva estructura al Instituto Mexiquense de la Vivienda Social, la cual quedé
integrada por 112 unidades administrativas (una direccién general, cuatro unidades staff de direccién general, cinco direcciones de area, una
unidad de control de gestion, 17 subdirecciones y 72 departamentos, asi como 12 delegaciones regionales).

El 17 de diciembre de 2014, se publicé en el periddico oficial “Gaceta del Gobierno” el decreto numero 360 de la H. “LVIII” Legislatura del
Estado de México, por el que se reforman diversos articulos de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de México y del
Cédigo Administrativo del Estado de México en donde se establecié que la Secretaria de Desarrollo Urbano asumia las atribuciones de la
Secretaria de Desarrollo Metropolitano.

Derivado de lo anterior, la Secretaria de Desarrollo Urbano cambia su denominacién a Secretaria de Desarrollo Urbano y Metropolitano,
dependencia encargada del ordenamiento territorial de los asentamientos humanos y de regular el desarrollo urbano de los centros de
poblacion y la vivienda, asi como de promover, coordinar y evaluar en el &mbito del territorio Estatal, las acciones y programas orientados al
desarrollo arménico y sustentable de las zonas metropolitanas.
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Para febrero de 2017, el Instituto Mexiquense de la Vivienda Social solicité una reestructuracion administrativa, con la finalidad de fortalecer
su estructura organica mediante la creacion de una unidad administrativa, el cambio de denominacién de cinco, la fusién de dos y la
readscripcién de dos, conservando el mismo nimero de unidades administrativas.

Derivado de lo anterior, la Secretaria de Finanzas autoriz6 la estructura de organizacion del Instituto Mexiquense de la Vivienda Social en
mayo de 2017, la cual consistié en la fusién del Departamento de Estudios Normativos y del Departamento de Consulta (Departamento de
Normatividad y Consulta), creacién del Departamento de Control y Gestién de Procedimientos para la Regularizacién de la Tenencia de la
Tierra, cambio de denominacion de la Subdireccion de Escrituracion y Prevencion por Subdireccion de Prevencion, readscripcion del
Departamento de Escrituracion del tramo de control de la Subdireccién de Escrituracion y Prevencién al de la Subdireccién de Normatividad
y Convenios, cambio de denominacion del Departamento de Prevenciéon por Departamento de Estadistica Preventiva, cambio de adscripcion
y de denominacion de la Subdireccion de Grupos Sociales para Programas de Vivienda al tramo de autoridad de la Direccion de Administracion
del Suelo con la denominacién de Subdireccion de Atencién a Grupos Sociales y, el cambio de denominacion del Departamento de Patrimonio
Inmobiliario, Departamento de Control de la Reserva y del Departamento de Bienes Inmuebles a Departamento de Preservacion del
Patrimonio Inmobiliario, Departamento de Administracion y Control de Bienes Inmuebles y Departamento de Comercializacion,
respectivamente.

En consecuencia, la estructura quedé conformada por 112 unidades administrativas (una direccién general, cuatro unidades staff, cinco
direcciones de area, una unidad de control de gestion, 17 subdirecciones y 72 departamentos), asi como 12 delegaciones regionales.

El 24 de abril de 2017, se publicaron en el Periédico Oficial Gaceta del Gobierno reformas a la Constituciéon Politica del Estado Libre y
Soberano de México; y el 30 de mayo de 2017 a la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de México; en esta Ultima fecha
también se expidi6 la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios y la Ley del Sistema Anticorrupcion del
Estado de México y Municipios, donde se establece la figura del Organo Interno de Control como la unidad administrativa encargada de
promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno de los entes publicos, competente para aplicar las leyes en materia
de responsabilidades de las personas servidoras publicas, cuyos titulares dependen jerarquica y funcionalmente de la Secretaria de la
Contraloria.

El 6 de febrero de 2018, la Secretaria de Finanzas autoriz6 cambios en la estructura de organizacion del Instituto, en la Contraloria Interna
se cambié la denominacién del Departamento de Auditoria por Departamento de Control y Evaluacién y del Departamento de
Responsabilidades por Departamento de Investigacion.

El 10 de mayo de 2018, se publicé en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el Decreto Numero 309, por el que se reforman y adicionan
diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de México, de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia del Estado de México y de la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México.

Asi, el Articulo 13 de la Ley Orgéanica de la Administracion Pablica del Estado de México menciona que las dependencias y organismos
auxiliares del Ejecutivo deberan conducir sus actividades bajo el principio de igualdad de género, en forma programada y con base en las
politicas, prioridades y restricciones que establezca el Gobierno del Estado; asimismo, promoveran que sus planes, programas y acciones
sean realizados con perspectiva de género y crearan unidades de Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia.

Derivado de las reformas mencionadas, el 6 de marzo de 2019 la Secretaria de Finanzas le autoriza su nueva estructura de organizacion al
Instituto Mexiquense de la Vivienda Social, la cual consisti6 en cambiar la denominacion de la Contraloria Interna por Organo Interno de
Control, el cambio de denominacién del Departamento de Control y Evaluacion por Area de Auditoria y del Departamento de Investigacion
por Area de Quejas, asi como el cambio de denominacién de la Direccién Juridica por Direccion Juridica y de Igualdad de Género, quedando
integrada por las mismas 112 unidades administrativas.

El 29 de septiembre de 2020, se publicé en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” el Decreto Numero 191, por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administraciéon Publica del Estado de México, entre las que destaca la
reforma a la fraccion VIl del articulo 19 en el que se instituye la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obra, resultado de la fusion de la Secretaria
de Desarrollo Urbano y Metropolitano y de la Secretaria de Obra Publica, asi como al articulo 31 en donde se sefiala a la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Obra como la dependencia encargada del ordenamiento territorial de los asentamientos humanos, de regular el desarrollo
urbano de los centros de poblacién y la vivienda, y de coordinar y evaluar, en el ambito del territorio estatal, las acciones y programas
orientados al desarrollo armonico y sustentable de las zonas metropolitanas, asi como de ejecutar obras publicas a su cargo, y de promover
y ejecutar las acciones para el desarrollo de infraestructura en la Entidad.

En virtud de lo anterior, el 12 de abril de 2021, la Secretaria de Finanzas autorizé una nueva estructura de organizacion al Instituto Mexiquense
de la Vivienda Social, la cual establece su nueva adscripcion, quedando integrada por las mismas 112 unidades administrativas (una direcciéon
general, cuatro unidades staff, cinco direcciones de area, una unidad de control de gestién, 17 subdirecciones y 72 departamentos), asi como
12 delegaciones regionales.

El 30 de mayo de 2023, la Secretaria de Finanzas autoriz6 una nueva estructura de organizacion al Instituto Mexiquense de la Vivienda Social,
creando el Area de Responsabilidades, adscrita al Organo Interno de Control, quedando asi integrada por 113 unidades administrativas (una
direccién general, cuatro unidades staff, cinco direcciones de area, 17 subdirecciones y 74 departamentos), asi como 12 delegaciones
regionales.

El 9 de octubre de 2023, la Oficialia Mayor autorizé un nuevo organigrama y codificacién estructural al Instituto Mexiquense de la Vivienda
Social, sin afectar su estructura organizacional integrada por 113 unidades administrativas. Lo anterior, derivado de la nueva Ley Orgéanica
de la Administracion Publica del Estado de México, la cual se publicé el 11 de septiembre de 2023 en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”,
mediante Decreto nimero 182, la cual establece las bases para la organizaciéon y funcionamiento de la Administracién Publica Estatal,
Centralizada y Paraestatal. Con esta nueva Ley Orgénica la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obra cambié de denominacién por Secretaria
de Desarrollo Urbano e Infraestructura, por lo que fue necesario actualizar el Manual.

Finalmente, el 18 de diciembre de 2024 se publicé en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el Acuerdo por el que se reforman, adicionan
y derogan diversas disposiciones del Reglamento Interior del Instituto Mexiquense de la Vivienda Sacial, a fin de regular la organizacién y
funcionamiento del Instituto.
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Il. MARCO JURIDICO ADMINISTRATIVO

— Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Diario Oficial de la Federacion, 5 de febrero de 1917, reformas y adiciones.

— Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 10, 14 y 17 de noviembre de 1917, reformas y adiciones.

— Ley Federal del Trabajo.
Diario Oficial de la Federacién, 01 de abril de 1970, reformas y adiciones.

— Ley de Planeacion.
Diario Oficial de la Federacion, 5 de enero de 1983, reformas y adiciones.

— Ley Agraria.
Diario Oficial de la Federacion, 26 de febrero de 1992, reformas y adiciones.

— Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion.
Diario Oficial de la Federacion, 1 de julio del 1992, reformas y adiciones.

— Ley Federal de Procedimiento Administrativo.
Diario Oficial de la Federacion, 4 de agosto de 1994, reformas y adiciones.

— Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Diario Oficial de la Federacion, 4 de enero del 2000, reformas y adiciones.

— Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
Diario Oficial de la Federacién, 4 de enero del 2000, reformas y adiciones.

— Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion.
Diario Oficial de la Federacion, 11 de junio del 2003, reformas y adiciones.

— Ley General de Bienes Nacionales.
Diario Oficial de la Federacion, 20 de mayo del 2004, reformas y adiciones.

— Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Diario Oficial de la Federacion, 30 de marzo del 2006, reformas y adiciones.

— Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad.
Diario Oficial de la Federacion, 30 de mayo del 2006, reformas y adiciones.

— Ley de Vivienda.
Diario Oficial de la Federacion, 27 de junio del 2006, reformas y adiciones.

— Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
Diario Oficial de la Federacion, 2 de agosto del 2006, reformas y adiciones.

— Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
Diario Oficial de la Federacion, 1 de febrero del 2007.

— Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica.
Diario Oficial de la Federacion, 16 de abril del 2008, reformas y adiciones.

— Ley General para la Inclusién de las Personas con Discapacidad.
Diario Oficial de la Federacion, 30 de mayo de 2011, reformas y adiciones.

— Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Diario Oficial de la Federacion, 18 de julio del 2016, reformas y adiciones.

— Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.
Diario Oficial de la Federacion, 18 de julio de 2016, reformas y adiciones.

— Ley General de Asentamientos Humanos Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano.
Diario Oficial de la Federacion, 28 de noviembre de 2016, reformas y adiciones.

— Ley General de Mejora Regulatoria.
Diario Oficial de la Federacién, 18 de mayo de 2018, reformas y adiciones.

— Ley General de Archivos.
Diario Oficial de la Federacion, 15 de junio de 2018, reformas y adiciones.

— Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares.
Diario Oficial de la Federacion, 20 de marzo de 2025.

—  Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
Diario Oficial de la Federacion 20 de marzo de 2025.

—  Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Diario Oficial de la Federacion, 20 de marzo de 2025.
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— Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Diario Oficial de la Federacion, 16 de abril de 2025.

—  Ley Nacional para Eliminar Tramites Burocraticos.
Diario Oficial de la Federacion, 16 de abril de 2025.

— Ley para la Coordinacién y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 24 de agosto de 1983, reformas y adiciones.

— Ley Organica Municipal del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 2 de marzo de 1993, reformas y adiciones.

— Ley de Expropiacion para el Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 17 de enero de 1996, reformas y adiciones.

— Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 23 de octubre de 1998, reformas y adiciones.

— Ley de Bienes del Estado de México y sus Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 7 de marzo de 2000, reformas y adiciones.

— Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 21 de diciembre del 2001, reformas y adiciones.

— Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 3 de enero del 2002, reformas y adiciones.

— Ley que Crea el Organismo Publico Descentralizado de Caracter Estatal Denominado Instituto Mexiquense de la Vivienda Social.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 23 de septiembre de 2003, reformas y adiciones.

— Ley de Bienestar y Desarrollo Social del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta de Gobierno”, 21 de diciembre de 2004, reformas y adiciones.

— Ley para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de Discriminacién en el Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta de Gobierno”, 17 de enero de 2007, reformas y adiciones.

— Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 20 de noviembre del 2008, reformas y adiciones.

— Ley de Vivienda del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 22 de enero de 2009, reformas y adiciones.

— Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 6 de septiembre del 2010, reformas y adiciones.

— Ley de Seguridad del Estado de México
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 19 de octubre de 2011, reformas y adiciones.

— Ley de Contratacién Publica del Estado de México y Municipios
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 03 de mayo de 2013, reformas y adiciones.

— Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 6 de enero del 2016, reformas y adiciones.

— Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 4 de mayo del 2016, reformas y adiciones.

— Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de mayo de 2017, reformas y adiciones.

—  Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de mayo de 2017, reformas y adiciones.

—  Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de mayo de 2017.

—  Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 17 de septiembre de 2018, reformas y adiciones.

—  Ley de Archivos y Administracién de Documentos del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 26 de noviembre de 2020.

— Ley Orgéanica de la Administracién Publica del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 11 de septiembre de 2023, reformas y adiciones.

— Ley de Ingresos del Estado de México para el Ejercicio Fiscal del Afio correspondiente.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

— Cddigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 07 de febrero de 1997, reformas y adiciones.
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— Cddigo Financiero del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 09 de marzo de 1999, reformas y adiciones.

— Cddigo Administrativo del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 13 de diciembre de 2001, reformas y adiciones.

— Cddigo Civil del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 7 de junio del 2002, reformas y adiciones.

— Cdadigo de Procedimientos Civiles del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 1 de julio del 2002, reformas y adiciones.

— Cddigo de Etica de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México y sus Organismos Auxiliares.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 2 de abril del 2019.

— Presupuesto de Egresos del Estado de México para el Ejercicio Fiscal del Afio correspondiente.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

— Reglamento de la Ley de Informacién Estadistica y Geogréfica.
Diario Oficial de la Federacién, 3 de noviembre de 1982, reformas y adiciones.

— Reglamento de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacién.
Diario Oficial de la Federacion, 14 de enero de 1999, reformas y adiciones.

— Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Diario Oficial de la Federacion, 28 de junio de 2006, reformas y adiciones.

— Reglamento de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
Diario Oficial de la Federacién, 11 de marzo de 2008, reformas y adiciones.

— Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
Diario Oficial de la Federacion, 28 de julio de 2010, reformas y adiciones.

— Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Diario Oficial de la Federacion, 28 de julio de 2010, reformas y adiciones.

— Reglamento de la Ley para la Coordinacién y el Control de los Organismos auxiliares y Fideicomisos del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 08 de octubre de 1984, reformas y adiciones.

— Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo para los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 09 de agosto de 1999.

— Reglamento del Comité de Adquisicion y Enajenacion de Bienes Inmuebles y Enajenacion de Bienes Muebles del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 21 de julio de 2000.

— Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 16 de octubre de 2002, reformas y adiciones.

— Reglamento del Libro Décimo Segundo del Cédigo Administrativo del Estado de México
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 15 de diciembre de 2003, reformas y adiciones.

— Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 18 de octubre de 2004.

— Reglamento de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 18 de febrero de 2009, reformas y adiciones.

— Reglamento de la Ley de Contratacion Publica del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 29 de octubre de 2013, reformas y adiciones.

— Reglamento del Sistema Estatal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar
y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 26 de marzo de 2015.

— Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 20 de diciembre de 2023, y sus reformas y adiciones.

— Reglamento de la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 14 de marzo de 2016.

— Reglamento del Libro Quinto del Cédigo Administrativo del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 28 de julio de 2016.

— Reglamento de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 31 de julio de 2019.

— Reglamento de la Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 23 de agosto de 2019.
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— Reglamento del Proceso Escalafonario de las Personas Servidoras Publicas Generales del Poder Ejecutivo del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 28 de febrero de 2020.

— Reglamento para los Procesos de Entrega y Recepcién y de Rendiciéon de Cuentas de la Administracion Publica del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de julio de 2020, reformas y adiciones.

— Reglamento de Profesionalizacién para las Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 4 de febrero de 2021.

— Reglamento Interior del Instituto Mexiquense de la Vivienda Social.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de diciembre de 2021, reformas y adiciones.

— Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la Aplicacion del Articulo 73 del Reglamento del Libro Décimo Segundo del
Cadigo Administrativo del Estado de México, referente a los requisitos necesarios para ingresar al Registro del Catalogo de Contratistas,
con respecto a las fracciones VIl y IX
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 19 de marzo de 2004.

— Acuerdo por el que se establecen las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y
Servicios de las Dependencias, Organismos Auxiliares y Tribunales Administrativos, del Poder Ejecutivo Estatal.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 09 de diciembre de 2013, reformas y adiciones.

— Acuerdo por el que el Secretario de la Contraloria emite las Disposiciones y el Manual Administrativo en Materia de Control Interno para
las Dependencias y Organismos Auxiliares del Gobierno del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 4 de septiembre de 2017, y sus reformas y adiciones.

— Acuerdo por el que se emiten el Cadigo de Conducta de las Personas Servidoras Publicas del Instituto Mexiquense de la Vivienda Social
del Gobierno del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 23 de agosto de 2019.

— Acuerdo mediante el cual el Secretario de Finanzas da a conocer el Manual de Operacion del Gasto de Inversion Sectorial para el Ejercicio
Fiscal del afio correspondiente.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

— Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales para establecer las Bases de la Integracion, Organizacion, Atribuciones y
Funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias del Poder Ejecutivo y sus Organismos Auxiliares del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 18 de febrero de 2021.

— Acuerdo por el que se establecen las Normas Administrativas en Materia de Gestion del Capital Humano; Profesionalizacion de Servidores
Publicos; Desarrollo e Innovacion Institucional; y Gestion Documental y Administracion de Archivos para las Dependencias y Organismos
Auxiliares del Poder Ejecutivo Estatal.

Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 13 de enero de 2025.

— Acuerdo del Director General del Instituto Mexiquense de la Vivienda Saocial, por el que se emiten las modificaciones a los Lineamientos
generales de la Accion para la obtencién de Titulo de Propiedad o Posesion.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 23 de septiembre de 2025.

— Convenio de Coordinacion para la Instalacién de la Comision Metropolitana de Asentamientos Humanos del Valle de México, que celebran
el Gobierno Federal, el Gobierno de la Ciudad de México, el Gobierno del Estado Libre y Soberano de México y el Gobierno del Estado
Libre y Soberano de Hidalgo.

Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 16 de abril de 2018.

— Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 15 de marzo de 2024.

— NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y no Discriminaciéon.
Diario Oficial de la Federacion, 19 de octubre de 2015.

— Manual de Normas y Politicas para el Gasto Publico del Gobierno del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 31 de julio de 2014.

— Manual Unico de Contabilidad Gubernamental para las Dependencias y Entidades Publicas del Gobierno y Municipios del Estado de
México para el ejercicio Fiscal correspondiente.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

— Manual de Procedimientos para el Proceso de Entrega y Recepcion de las Unidades Administrativas de la Administracion Puablica del
Gobierno del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 22 de septiembre de 2022, modificaciones y adiciones.

— Medidas de Austeridad y Contencién al Gasto Publico del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 14 de mayo de 2021, adiciones.

— Reglas de Operacién del Fondo de Vivienda Social.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 4 de febrero de 2022.

— Reglas de Operacion del Programa de Desarrollo Social Mejoramiento y Autoconstruccién de Vivienda.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 22 de febrero de 2024.

— Reglas de Operacioén del Programa de Desarrollo Social “Mi Primer Hogar”.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 31 de enero de 2025.
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— Reglas de Operacién del Programa de Desarrollo Social “Vivienda para el Bienestar”.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 31 de enero de 2025.

— Alianza para la Vivienda que celebran el Ejecutivo Federal, el Jefe del Distrito Federal, los Ejecutivos de las treinta y un entidades
federativas, los Organismos Financieros de Vivienda y los Sectores Social y Privado.
Diario Oficial de la Federacién, 19 de junio de 1996.

— Programa Integral para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres, y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar
la Violencia contra la Mujeres del Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 10 de diciembre de 2018.

— Guia para la Ejecucién del Programa de Cultura Institucional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de México 2018.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 19 de diciembre de 2018.

— Protocolo para la Prevencién, Atencién y Sancién del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual.
Diario Oficial de la Federacion, 3 de enero de 2020.

— Protocolo para la Prevencion, Atencion y Sancion del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual en el Estado de México.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 10 de mayo de 2018.

— Protocolo de/Actuaci(’)n para la Recepcion, Tramite y Conclusion de las Denuncias, Sugerencias y Reconocimientos Presentados ante los
Comités de Etica de las Dependencias del Poder Ejecutivo del Estado de México y sus Organismos Auxiliares.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 24 de junio de 2021.

IIl. ATRIBUCIONES
LEY QUE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL DENOMINADO
INSTITUTO MEXIQUENSE DE LA VIVIENDA

CAPITULO SEGUNDO
ATRIBUCIONES DEL INSTITUTO

Articulo 3.- El Instituto, para el cumplimiento de su objeto, tendra las siguientes atribuciones:
. Promover, coordinar y fomentar la construccion, el mejoramiento, regeneracion y rehabilitacion de viviendas y conjuntos urbanos;
1. Gestionar, integrar y administrar la reserva territorial que adquiera por compra, donaciones o aportaciones;

M1l. Coordinar los programas de suelo y vivienda social que a través del mismo Instituto se promuevan en el Estado y operar, en su
caso, los fondos de vivienda que para el efecto se constituyan;

V. Realizar estudios e investigaciones que se requieran, para detectar y evaluar las necesidades de suelo y vivienda social, asi como
proponer los planes, programas, sistemas de promocién y ejecucion que sean convenientes;

V. Ser érgano consultor del Gobierno Estatal, para emitir opinién en relacion con el suelo y la vivienda urbana y rural, y respecto a los
convenios que, en la materia de suelo y vivienda social, se firmen con la federacién, municipios y otras instituciones o dependencias
tanto publicas como privadas y, en su caso, a la canalizacion de las inversiones correspondientes;

VI. Apoyar a la poblacién, promotores privados y organismos publicos en la gestoria ante las dependencias gubernamentales y érganos
financieros para adquirir suelo apto o producir vivienda digna para los mexiquenses;

VII. Orientar, conducir, estimular y coadyuvar a simplificar los procesos de produccion de vivienda social en estricto apego a los Planes
de Desarrollo Urbano y a las politicas de crecimiento marcadas por el Gobierno del Estado;

VIIL. Participar en los programas de ordenamiento territorial para la solucion del problema habitacional del Estado de México, mediante
propuestas para el uso de suelo, vivienda y equipamiento de acuerdo a las estrategias de desarrollo del Gobierno del Estado;

IX. Establecer un banco de informacion integral para ofrecer servicios de consulta en materia de suelo y vivienda social para el publico
en general;

X. Promover y difundir los programas estatales y regionales de suelo y vivienda social;

XI. Promover la investigacion y la productividad en materia de suelo y vivienda social, para propiciar el desarrollo y capacitacion de los
diferentes sectores que intervienen en este proceso;

XII. Ofrecer suelo para vivienda social a mexiquenses, en las zonas aptas para el desarrollo urbano;

XII. Regularizar los asentamientos humanos;

XIV. Regularizar la tenencia de la tierra en los ambitos urbanos y rural de conformidad con las leyes de la materia;

XV. Coordinarse con las Dependencias, Entidades y Organismos Estatales, Federales, Municipales, Publicos, Sociales y Privados que

intervengan en el desarrollo urbano;

XVI. Coadyuvar en la promocién y observancia de los planes de desarrollo urbano, asi como en las Declaratorias de Provisiones, Uso
Habitacional, Reservas y Destinos del Suelo;
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XVIL.

XVII.

XIX.

XX.
XXI.

XXIL.
XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

Solicitar y coadyuvar con las autoridades correspondientes, en la expropiaciéon de terrenos; para fines de regularizar y ofertar el
suelo a los mexiquenses; siendo el Instituto en su caso beneficiario de las expropiaciones que se decreten;

Adquirir, enajenar, administrar, subdividir, urbanizar, construir, permutar y arrendar bienes inmuebles por cuenta propia o de
terceros, que se requieran para el cumplimiento de sus fines;

Promover programas de autoconstruccién y mejoramiento de vivienda y de servicios urbanos, asi como de oferta de materiales de
construccién; particularmente en los conjuntos urbanos social progresivos, de interés social y en los asentamientos regularizados;

Obtener y canalizar apoyos econémicos para el cumplimiento de sus fines;

Obtener autorizaciones para explotar por si o con terceros, los recursos naturales aprovechables en las obras de urbanizacién y en
la construccion;

Celebrar convenios, pactando las condiciones para regularizar el suelo y la tenencia de la tierra, para el cumplimiento de sus fines;

Auxiliar a la autoridad competente para la realizacién del procedimiento administrativo de ejecucion fiscal con fines a regularizar la
tenencia de la tierra;

Evitar el establecimiento de asentamientos humanos irregulares, aplicando las medidas de prevencion y difusion que se requieran
auxiliando y coordinandose con las Dependencias, Entidades y Organismos que deban intervenir en su realizacion;

Denunciar ante las autoridades competentes, todos aquellos actos de que tenga conocimiento en ejercicio de sus funciones y que
constituyan o puedan constituir delitos, en materia de asentamientos humanos y de tenencia de la tierra;

Efectuar el cobro de las cantidades correspondientes al valor de los predios, viviendas, fraccionamientos o conjuntos urbanos
administrados por este Instituto;

Determinar y recuperar los costos generados por las actividades y servicios que realice y preste el Instituto;
Promover y ejecutar programas de organizacion de la comunidad, para canalizar su participacion en los programas del Instituto;

Proponer las modificaciones, reformas y adiciones del marco juridico existente que se requieran para el mejor cumplimiento de sus
finalidades;

Las demas que sefialan otras leyes y reglamentos.

Articulo 7.- El Consejo Directivo tendra las atribuciones siguientes:

V.
V.
VI.
VII.
VIIIL.

XI.
XII.

Aprobar el Reglamento Interior y demas disposiciones juridicas del Instituto que rijan la organizacion y el funcionamiento de éste;
Establecer las politicas y lineamientos generales del Instituto;

Establecer las politicas y bases generales que regulen los convenios, contratos o acuerdos que celebre el Instituto con terceros, de
acuerdo con la normatividad en la materia;

Aceptar las herencias, donaciones, legados y demas bienes que se otorguen a favor del Instituto;

Autorizar la creacion o extincion de comités o grupos de trabajo internos del Instituto;

Aprobar los programas del Instituto y sus modificaciones;

Aprobar los anteproyectos del presupuesto anual de ingresos y egresos del Instituto, enviandose al Gobernador del Estado;
Conocer y, en su caso, aprobar los estados financieros y balance anual del Instituto, previo dictamen del auditor externo;
Atender y, en su caso, aprobar el informe anual de actividades del Director General del Instituto;

Aprobar la delegacion de facultades del Director General en subalternos;

Aprobar la contratacion de créditos;

Las demas que le confieran otras disposiciones legales.

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO MEXIQUENSE DE LA VIVIENDA SOCIAL

CAPITULOIII
SECCION PRIMERA

DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 8.- Corresponde al Consejo Directivo, ademas de las atribuciones sefaladas en la Ley, las siguientes:

Analizar y, en su caso, aprobar la cuenta anual de ingresos y egresos del Instituto;

Aprobar los proyectos de modificacion a la estructura organica del Instituto, y en su caso, someterlos a la autorizacién de la instancia
competente, a través de la persona titular de la Direccién General;

Aprobar la distribucién del presupuesto autorizado al Instituto;
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IV. Establecer y negociar mediante reestructuras financieras o a través de otros instrumentos juridicos, el cobro de las cantidades
provenientes de convenios de regularizacion, acuerdos y contratos en materia civil, mercantil o de otra naturaleza en que sea parte
el Instituto, asi como los intereses moratorios y/o financieros que se generen por su incumplimiento;

V. Aprobar las solicitudes de desincorporacion de bienes inmuebles propiedad del Instituto, y

VI. Las demas que le establezcan otros ordenamientos juridicos aplicables.

SECCION SEGUNDA
DE LA PERSONA TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 9.- El estudio, planeacion y despacho de los asuntos competencia del Instituto, asi como su representacién legal, corresponden
originalmente a la persona titular de la Direccion General, quien para su mejor cumplimiento y despacho podra delegar sus atribuciones en
personas servidoras publicas subalternas, sin perder por ello la facultad de su ejercicio directo, excepto las que por disposiciéon normativa
deba ejercer en forma directa.

Cuando las leyes y reglamentos otorguen atribuciones al Instituto y éstas no se encuentren asignadas en el presente reglamento a las
unidades administrativas que la integran, se entendera que corresponden a la persona titular de la Direccion General, ademas el ejercicio de
las siguientes:

I.  Planear, programar, coordinar y dirigir las funciones encomendadas al Instituto, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables;

Il.  Autorizar la apertura de cuentas de inversién financiera, las que siempre seran de renta fija o de rendimiento garantizado;

Ill.  Nombrar y remover a las personas servidoras puUblicas del Instituto, excepto aquellas que por disposicién normativa deban
efectuarse de otra manera;

IV. Celebrar y suscribir acuerdos, convenios y contratos en las materias, competencia del Instituto, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables, previa aprobacion del Consejo;

V. Coordinar al interior del Instituto el cumplimiento de las disposiciones en materia de transparencia, acceso a la informacién publica
y proteccién de datos personales en términos de la normativa aplicable;

VI. Promover acciones para la modernizacién administrativa, mejora regulatoria, gobierno digital y gestién de calidad en los tramites y
servicios que presta el Instituto, asi como vigilar su ejecucion y cumplimiento;

VII. Promover que los planes y programas del Instituto sean realizados con perspectiva de género y respeto a los derechos humanos;

VIIl. Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion y aplicacién de este Reglamento, asi como los casos no previstos
en el mismo;

IX. Someter ante el Consejo Directivo los proyectos de solicitud de desincorporacion de bienes inmuebles propiedad del Instituto, que
a su ambito competen;

X. Presentar al Consejo Directivo para su aprobacion los proyectos de presupuesto anuales de ingresos y de egresos del Instituto;

XI.  Expedir constancias o certificar copias de los documentos existentes en sus archivos, cuando se refieran a asuntos de su
competencia;

XIl. Vigilar en el &mbito de su competencia el cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables;

XIlI. Promover al interior del Instituto el cumplimiento de las disposiciones en materia archivistica y de administracién de documentos
establecidas en la Ley de Archivos y Administracion de Documentos del Estado de México y Municipios y en otras disposiciones
juridicas aplicables; y

XIV. Las demas que le confieren otras disposiciones juridicas y aquellas que le encomiende el Consejo Directivo.

IV. OBJETO SOCIAL, VISION Y VALORES ORGANIZACIONALES

OBJETO SOCIAL:

Promover, programar, organizar, coordinar y regular lo concerniente a la vivienda social y el suelo en el Estado de México, procurando que el
beneficio sea para los grupos sociales mas vulnerables.

VISION:

Ser un Instituto que ofrezca servicios de calidad a las familias mexiquenses para ampliar sus posibilidades de adquirir, construir o mejorar sus
viviendas, ademas de gestionar un titulo de propiedad o posesién de su inmueble, coadyuvando con ello a elevar la calidad de vida de los
mexiquenses, bajo un marco de legalidad y al amparo de los altos valores éticos, con amplia participacion social y trabajo corresponsable.

VALORES ORGANIZACIONALES:

Interés Publico: En el Instituto Mexiquense de la Vivienda Social buscamos en todo momento la maxima atencién de las necesidades y
demandas de la sociedad por encima de intereses y beneficios particulares, ajenos a la satisfaccion colectiva.
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Respeto: Las personas servidoras publicas adscritas al Instituto Mexiquense de la Vivienda Social, nos conducimos con austeridad y sin
ostentacion, otorgando un trato digno y cordial a las personas, a los equipos de trabajo, superiores y subordinados, considerando sus
derechos, propiciando el dialogo cortés y la aplicacién armonica de instrumentos que conduzcan al entendimiento, a través de la eficacia y el
interés publico.

Respeto a los Derechos Humanos: En el Instituto respetamos los derechos humanos, garantizandolos, promoviéndolos y protegiéndolos,
de conformidad con el &mbito de competencia y atribuciones, entendiendo que son inherentes a la persona humana, por el hecho de serlo.

Igualdad y No Discriminacién: En el Instituto Mexiquense de la Vivienda Social prestamos los servicios a todas las personas sin distincién,
exclusion, restriccion, o preferencia basada en el origen étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las
discapacidades, la condicion social, econémica, de salud o juridica, la religion, la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacion
migratoria, el embarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el estado civil, la situacién familiar,
las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes penales o por cualquier otro motivo.

Equidad de Género. En el Instituto Mexiquense de la Vivienda Social garantizamos que, tanto mujeres como hombres accedan con las
mismas condiciones, posibilidades y oportunidades a los bienes y servicios publicos; a los programas y beneficios institucionales, y a los
empleos, cargos y comisiones gubernamentales.

Entorno Cultural y Ecolégico: Nuestro compromiso es evitar la afectacion del patrimonio cultural y de los ecosistemas, asumir una férrea
voluntad de respeto, defensay preservacion de la cultura y del medio ambiente; y en el ejercicio de sus funciones y conforme a las atribuciones,
promover en la sociedad la proteccién y conservacion de la cultura y el medio ambiente, al ser el principal legado para las generaciones
futuras.

Integridad: Actuamos siempre de manera congruente con los principios que se deben observar en el desempefio de un empleo, cargo o
comision publica, convencidos en el compromiso de ajustar la conducta para que impere en el desemperio, una ética que responda al interés
publico y genere certeza plena frente a todas las personas con las que se vincule.

Cooperacion: Las personas servidoras publicas adscritas al Instituto Mexiquense de la Vivienda Social colaboramos y propiciamos el trabajo
en equipo para alcanzar los objetivos comunes previstos en los planes y programas gubernamentales, generando asi una plena vocacién de
servicio publico en beneficio de la colectividad, generando confianza de la ciudadania en las instituciones publicas.

Liderazgo: Las personas servidoras publicas del Instituto Mexiquense de la Vivienda Social contamos con las habilidades para conducir y
acompanfar a nuestros equipos de trabajo para alcanzar los objetivos especificos o metas que compartimos, proponiendo ideas innovadoras
para lograr los resultados de forma colectiva, y asi formar a futuro lideres capaces de continuar con el crecimiento del organismo.

Compromiso. Las personas servidoras publicas adscritas al Instituto Mexiquense de la Vivienda Social fomentamos un ambiente de
responsabilidad al apegarnos a las normas de comportamiento idéneas que promuevan una cultura de servicio publico.

Transparencia: Tenemos la obligacion, en el ejercicio de nuestras funciones, de proteger los datos personales que estén bajo nuestra
custodia, privilegiar el principio de maxima publicidad de la informacién publica, atendiendo con diligencia los requerimientos de acceso y
proporcionando la documentacién que generan, obtienen, adquieren, transforman o conservan y en el ambito de su competencia, difundir de
manera proactiva informacion gubernamental, como un elemento que genere valor a la sociedad y promueva un gobierno abierto.

Austeridad. Tenemos la encomienda de ejercer con racionalidad, mesura y transparencia, el presupuesto y los recursos publicos asignados,
ajustandonos a la normatividad aplicable y con pleno respeto a las exigencias laborales y éticas que impone el cargo, procurando siempre el
maximo aprovechamiento.

Efectividad. Debemos y tenemos el compromiso de lograr resultados de calidad, a partir del cumplimiento de las funciones y actividades de
manera eficiente y eficaz para alcanzar los objetivos y metas propuestas en nuestro ambito laboral.

Capacitacion Institucional. En el Instituto Mexiquense de la Vivienda Social promovemos la profesionalizacion del capital humano para
estimular las competencias y productividad de las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado.

Innovacién. Enfocamos nuestras prioridades en la incorporacién de novedosos esquemas de trabajo para brindar tramites y servicios mas
agiles y eficientes.

Calidad. Todas las personas servidoras publicas del Instituto Mexiquense de la Vivienda Social estamos comprometidas con la calidad para
fortalecer la capacidad del organismo para satisfacer las necesidades y expectativas de las personas usuarias

Calidez Humana. Desempefiamos nuestra labor con amabilidad, cordialidad, empatia y comprension, la finalidad es hacer sentir apreciadas
a las personas con las que interactuamos.

V. CODIFICACION ESTRUCTURAL
230C01000000000 Instituto Mexiquense de la Vivienda Social
230C01010000000 Direccién General
230C0101A000000 Oficina de la o del C. Directora,or General
230C0101010000S Unidad de Vinculacién y Desarrollo de Proyectos
230C0101010100S Subdireccion de Vinculacion Institucional
230C0101010101S Departamento de Enlace Institucional
230C0101010200S Subdireccion de Investigacion y Desarrollo de Proyectos
230C0101010201S Departamento de Proyectos
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230C0101000100S
230C0101000200S
230C0101000201S
230C0101000202S
230C0101000203S
230C0101020000S
230C0101020001S
230C0101020002S
230C0101020003S
230C0101030000L
230C0101030100L
230C0101030101L
230C0101030102L
230C0101030103L
230C0101030200L
230C0101030201L
230C0101030202L
230C0101030203L
230C0101030204L
230C0101040000L
230C0101040100L
230C0101040101L
230C0101040102L
230C0101040200L
230C0101040201L
230C0101040300L
230C0101040301T
230C0101040302T
230C0101040303T
230C0101040400L
230C0101040401L
230C0101050000L
230C0101050100T
230C0101050200T
230C0101050300T
230C0101050400T
230C0101050500T
230C0101050501T
230C0101050502T
230C0101050503T
230C0101050600T
230C0101050601T
230C0101050602T
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Unidad de Control de Gestion y Seguimiento de la Demanda Social
Unidad de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacion
Departamento de Planeacion y Programacion

Departamento de Seguimiento y Evaluacion

Departamento de Informatica

Organo Interno de Control

Area de Auditoria

Area de Quejas

Area de Responsabilidades

Direccién Juridicay de Ilgualdad de Género

Subdireccién de Normatividad y Convenios

Departamento de Normatividad y Consulta

Departamento de Contratos y Convenios

Departamento de Revision de Proyectos de Escrituras

Subdireccion de Asuntos Juridicos

Departamento de lo Contencioso

Departamento de Asuntos Penales

Departamento de Asuntos Civiles

Departamento de Control y Gestion de Procedimientos para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra

Direccién de Administracion del Suelo
Subdireccion de Regulacion y Regularizacion del Suelo
Departamento de Regulacion

Departamento de Regularizacion
Subdireccion de Prevencion

Departamento de Estadistica Preventiva
Subdireccion Técnica

Departamento Técnica Norte

Departamento Técnica Sur

Departamento Técnica Centro

Subdireccion de Atencién a Grupos Sociales
Departamento de Programas de Vivienda Social
Coordinacién de Delegaciones Regionales
Subcoordinacion Zona Norte
Subcoordinacion Zona Oriente
Subcoordinacion Zona Poniente
Subcoordinacion Zona Sur

Delegacion Regional Atlacomulco
Departamento Administrativo

Departamento Juridico

Departamento de Prevencion

Delegacion Regional Zumpango
Departamento Administrativo

Departamento Juridico
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230C0101050603T
230C0101050700T
230C0101050701T
230C0101050702T
230C0101050703T
230C0101050800T
230C0101050801T
230C0101050802T
230C0101050803T
230C0101050900T
230C0101050901T
230C0101050902T
230C0101050903T
230C0101051000T
230C0101051001T
230C0101051002T
230C0101051003T
230C0101051100T
230C0101051101T
230C0101051102T
230C0101051103T
230C0101051200T
230C0101051201T
230C0101051202T
230C0101051203T
230C0101051300T
230C0101051301T
230C0101051302T
230C0101051303T
230C0101051400T
230C0101051401T
230C0101051402T
230C0101051403T
230C0101051500T
230C0101051501T
230C0101051502T
230C0101051503T
230C0101051600T
230C0101051601T
230C0101051602T
230C0101051603T
230C0101060000L
230C0101060100L
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Departamento de Prevencion
Delegacion Regional Ecatepec
Departamento Administrativo
Departamento Juridico
Departamento de Prevencion
Delegacion Regional Cuautitlan Izcalli
Departamento Administrativo
Departamento Juridico
Departamento de Prevencion
Delegacion Regional Naucalpan
Departamento Administrativo
Departamento Juridico
Departamento de Prevencion
Delegacion Regional Toluca
Departamento Administrativo
Departamento Juridico
Departamento de Prevencion
Delegacion Regional Texcoco
Departamento Administrativo
Departamento Juridico
Departamento de Prevencion
Delegacion Regional Valle de Bravo
Departamento Administrativo
Departamento Juridico
Departamento de Prevencion
Delegacion Regional Nezahualcoyot!
Departamento Administrativo
Departamento Juridico
Departamento de Prevencion
Delegacion Regional Amecameca
Departamento Administrativo
Departamento Juridico
Departamento de Prevencion
Delegacion Regional Ixtapan de la sal
Departamento Administrativo
Departamento Juridico
Departamento de Prevencion
Delegacion Regional Tejupilco
Departamento Administrativo
Departamento Juridico
Departamento de Prevencion
Direccion de Promocién y Fomento ala Vivienda

Subdirecciéon de Fomento a la Vivienda
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230C0101060101L Departamento de Promocion para la Investigacion
230C0101060102L Departamento de Mejoramiento de la Vivienda
230C0101060103L Departamento de Construccion y Oferta de Materiales
230C0101060200L Subdireccion de Control de Reserva Territorial
230C0101060201L Departamento de Preservacion del Patrimonio Inmobiliario
230C0101060202L Departamento de Administracion y Control de Bienes Inmuebles
230C0101060203L Departamento de Comercializacion
230C0101070000L Direccién de Administracién y Finanzas
230C0101070001S Unidad de Control de Gestion
230C0101070100L Subdireccion de Contabilidad y Presupuestos
230C0101070101L Departamento de Conciliaciones
230C0101070102L Departamento de Presupuesto
230C0101070103L Departamento de Contabilidad
230C0101070200L Subdireccién de Tesoreria
230C0101070201L Caja General
230C0101070202L Departamento de Control de la Cartera
230C0101070300L Subdireccion de Administracion
230C0101070301L Departamento de Recursos Humanos
230C0101070302L Departamento de Recursos Materiales
230C0101070303L Departamento de Servicios Generales
230C0101070304L Departamento de Organizacion y Documentacion
VI. ORGANIGRAMA
INSTITUTO MEXIQUENSE DE LA VIVIENDA SOCIAL
DRECTIVO
courL o e L e
abica e ARSI, of RN oc REEe AT
IGUALDAD DE DEL SUELO REGIONALES FOMENTO A LA VIVIENDA Y FINANZAS
GENERO -
~ - —~ —~
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AUTORIZACION No. 23400000L-051/2023,
DE FECHA 9 DE OCTUBRE DE 2023.

VII. OBJETIVO Y FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

230C01010000000 DIRECCION GENERAL

OBJETIVO:

Promover, coordinar, regular y ejecutar los programas y acciones concernientes a la vivienda social y el suelo en el Estado de México,
procurando que el beneficio sea para los grupos sociales mas vulnerables, incorporando y promoviendo la igualdad de género en los
programas, proyectos y acciones del Instituto.
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FUNCIONES:

1. Coadyuvar en la formulaciéon de las politicas para incidir al mejoramiento de las condiciones de las viviendas de los habitantes del
Estado de México, en condiciones de pobreza, marginacién y/o carencia por calidad y espacios de la vivienda.

2. Promover la difusién de los programas y acciones sociales que le sean encomendados por parte de la Secretaria de Desarrollo
Urbano e Infraestructura.

Revisar los acuerdos y disposiciones aprobados por el Consejo Directivo y dar seguimiento.

4. Representar legalmente al Instituto con las facultades y atribuciones generales y especiales que se requieran, y las que le confiere
el Consejo Directivo.

5. Proponer para consideracion y aprobacion del Consejo Directivo, los proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y
convenios sobre asuntos de su competencia, de conformidad con la normatividad aplicable.

6. Promover la celebracion de convenios, contratos o acuerdos de coordinacién, entre los sectores publico, social y privado para la
ejecucion.

7. Expedir las disposiciones administrativas, técnicas y juridicas que permitan desarrollar las actividades que coadyuven al
cumplimiento de los objetivos de cada una de las unidades administrativas que conforman el Instituto.

8. Validar el anteproyecto de presupuesto de ingresos y egresos del Instituto y someterlo a consideracion del Consejo Directivo.

9. Promover la creacién, operacion y ejecucién de los programas, acciones y servicios en materia de vivienda social y suelo.

10. Validar de manera colegiada las Reglas de Operacion de los programas sociales que le sean encomendados por parte de la
Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura.

11. Reuvisar las estrategias que conlleven al ordenamiento de asentamientos humanos irregulares en el Estado de México, asi como de
la regularizacién de la tenencia de la tierra.

12. Expedir los nombramientos de las personas servidoras publicas al Instituto que sean aprobados por el Consejo Directivo.

13. Realizar las propuestas de Reglamento Interior y manuales administrativos, asi como las actualizaciones que estimen convenientes
y los proyectos de modernizacién y mejora administrativa de los tramites y servicios del Instituto, a fin de contar con instrumentos
juridico-administrativos para guiar su operatividad.

14. Reuvisar las politicas laborales al interior del organismo, para eliminar la discriminaciéon basada en el género.

15. Establecer canales de comunicacion con las unidades administrativas para dar a conocer los objetivos, programas y acciones del
Instituto, a efecto de garantizar su adecuado cumplimiento.

16. Identificar las areas de oportunidad y de mejora continua e implementar acciones que permitan la correcta atenciéon que brindan las
personas servidoras publicas que laboran en el organismo.

17. Coordinar y verificar que se incorpore la perspectiva de género en los programas, proyectos y acciones realizadas por el Instituto,
a fin de promover la igualdad de género, los derechos humanos, erradicar la violencia y discriminaciéon de género.

18. Coordinar la atencién de las solicitudes de informacién publica que le sean requeridas.

19. Verificar y dar cumplimiento a las disposiciones en materia archivistica y de administracion de documentos, conforme a lo
establecido en la Ley de Archivos y Administracion de Documentos del Estado de México y Municipios.

20. Desarrollar las deméas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101010000S UNIDAD DE VINCULACION Y DESARROLLO DE PROYECTOS

OBJETIVO:

Formular, ejecutar, promover y controlar las actividades de vinculacion institucional con los tres ambitos de gobierno y con las instancias
privadas y sociales, nacionales e internacionales, buscando el intercambio de informacién e impulso de proyectos estratégicos, ademas de
elaborar, articular, impulsar y difundir proyectos y acciones en materia de suelo y vivienda social.

FUNCIONES:

1.

Coordinar la elaboracién de los acuerdos de la Direccion General con la o el titular del Ejecutivo y la o el titular de la Secretaria de
Desarrollo Urbano e Infraestructura.

2. Dar seguimiento e informar a la persona titular de la Direccién General sobre el cumplimiento de los acuerdos celebrados con las
unidades administrativas bajo su adscripcion.

3. Proponer a la Direccién General el Plan de Comunicacién Social anual y los proyectos que contribuyan a la difusién y promocién
de servicios y acciones que realice el Instituto.

4. Fungir como enlace de comunicacion e imagen con la Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura para coordinar la difusién
de acciones en materia de vivienda que realice el Instituto Mexiquense de la Vivienda Social.

5. Impulsar el vinculo institucional entre los tres &mbitos de gobierno, en apoyo a los programas y acciones de vivienda.

6. Implementar politicas y estrategias que permitan realizar acciones conjuntas con otras dependencias de la Administracién Publica
Federal, Estatal o Municipal.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

Promover ante instancias publicas, privadas y sociales, nacionales e internacionales, la ejecucion de proyectos y acciones
orientadas a la atencién de necesidades en materia de vivienda.

Promover la celebraciéon de acuerdos y convenios especificos en materia de vivienda.

Dar seguimiento a los convenios, acuerdos y demas instrumentos de coordinacién y concertacién que celebre el Instituto
Mexiquense de la Vivienda Social con municipios y organizaciones sociales y privadas, en coordinacion con las unidades
administrativas.

Evaluar las acciones derivadas de los procesos de concertacién y coordinacién celebradas con instituciones publicas, privadas y
sociales.

Coadyuvar en la instrumentacion de acciones derivadas de los convenios celebrados por el Instituto Mexiquense de la Vivienda
Social.

Representar al Instituto, previa autorizacion de la Direccién General, ante los diferentes medios de comunicacion.

Gestionar ante las instancias normativas y resguardar los dictamenes técnicos de la imagen institucional aplicada en todo tipo de
material grafico, digital e impreso que contenga el logotipo vigente del Instituto, asi como orientar sobre el uso adecuado de la
identidad grafica del Gobierno del Estado de México en publicaciones e impresiones del Instituto.

Proponer y elaborar instrumentos informativos como boletines de prensa, folletos, revistas, videos, publicaciones en redes sociales,
mamparas, y todo tipo de publicacién que sea requerida para la difusion y posicionamiento de las acciones del Instituto.

Elaborar mensajes, discursos, intervenciones, documentos y presentaciones para las reuniones, giras o eventos en los que participe
la persona titular de la Direccién General.

Integrar la memoria histérica del Instituto dentro de la Administracién Publica Estatal, verificando la adecuada composicién de sus
expedientes.

Aplicar los instrumentos de control archivistico, criterios y atender recomendaciones de organizacién y conservacion de archivos
gue emita el Area Coordinadora de Archivos de los documentos que habran de resguardarse en el Archivo de Concentracion del
Instituto.

Desempefiar las comisiones que le encomiende la persona titular de la Direccién General.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101010100S SUBDIRECCION DE VINCULACION INSTITUCIONAL

OBJETIVO:

Desarrollar acciones de vinculaciéon con los tres ambitos de gobierno, instancias nacionales e internacionales, asi como con las unidades
administrativas del Instituto, que contribuyan a promover el desarrollo del suelo y la vivienda social.

FUNCIONES:

1.

Generar mecanismos de vinculacion con la Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura, asi como con otras dependencias de
los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal, que realicen funciones en materia de suelo y vivienda.

2. Proponer mecanismos que fortalezcan la imagen del Instituto, mediante el uso y aplicacién de tecnologias de la informacion.

3. Generar y mantener un sistema de informacion que permita conocer los programas ejecutados por otras instancias publicas y
privadas vinculadas con las actividades que en materia de vivienda realice el Instituto,

4. Coadyuvar a la difusion de las acciones que en materia de vivienda realice el organismo.

5. Proponer estrategias de comunicacién sobre los programas, acciones y servicios sociales que en materia de vivienda y suelo se
lleven a cabo por el Instituto.

6. Instrumentar mecanismos de promocion y difusion de las actividades que realice el Instituto, mediante el uso y aprovechamiento de
tecnologias y sistemas de informacion.

7. Disefiar y operar programas de difusién y promocion que fortalezcan la imagen, identidad y presencia del Instituto.

8. Realizar innovaciones en las campafias de difusion de imagen del Instituto, de acuerdo a los eventos en materia de vivienda y suelo
se realicen.

9. Aplicar estrategias que promuevan la celebracién de acuerdos y convenios especificos en materia de vivienda.

10. Disefiar politicas e instrumentar estrategias de concertacién que permitan realizar acciones conjuntas con grupos sociales y otras
dependencias de la Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal.

11. Apoyar los programas y acciones de vivienda fortaleciendo los vinculos interinstitucionales.

12. Participar en las acciones en materia de vivienda derivadas de los acuerdos y convenios celebrados por el Instituto.

13. Dar seguimiento e informar a la persona titular de la Unidad de Vinculacién y Desarrollo de Proyectos sobre los convenios, acuerdos
y demas instrumentos de coordinacion y concertacion que celebre el Instituto.

14. Dar seguimiento a las acciones derivadas de los procesos de concertacion y coordinacién celebradas con instituciones publicas,
privadas y sociales.
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15.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101010101S DEPARTAMENTO DE ENLACE INSTITUCIONAL

OBJETIVO:

Disefiar e instrumentar programas y acciones que generen vinculos interinstitucionales en materia de suelo y vivienda social, para el mejor
desarrollo de los objetivos del Instituto.

FUNCIONES:

1.  Analizar informacion recopilada sobre programas que se lleven a cabo en materia de vivienda y suelo.

2. Informar a la persona titular de la Subdireccién de Vinculacién Institucional, acerca de los convenios, acuerdos y demas instrumentos
de coordinacion y concertacion que celebre el Instituto.

3. Informar a la persona titular de la Subdireccion de Vinculacion Institucional, sobre los programas ejecutados por otras instituciones
publicas o privadas, y que se vinculen con actividades que en materia de suelo y vivienda que realice el Instituto.

4. Generar mecanismos de vinculacién con grupos sociales y otras dependencias de la administracion publica federal, estatal y
municipal.

5. Proponer e instrumentar programas, proyectos y modelos que mejoren el proceso de concertacién para establecer vinculos
interinstitucionales.

6. Presentar un informe anual sobre las acciones instrumentadas, que permitan detectar areas de oportunidad para mejorar los
procesos de vinculacién institucional.

7. Proponer cursos, seminarios, talleres y foros que permitan fortalecer los vinculos con instancias publicas, privadas y sociales,
nacionales e internacionales en materia de suelo y vivienda.

8. Disefiar mecanismos de promocion y difusion de las actividades que realice el Instituto, mediante el uso de tecnologias y sistemas
de informacion.

9. Establecer y mantener comunicacién con las unidades administrativas internas para facilitar la colaboracion y el intercambio de
informacién que permitan la difusién de acciones.

10. Crear y mantener actualizado un directorio de actores y recursos relevantes para facilitar la comunicacion y la colaboracién del
Instituto con instancias publicas, privadas y sociales, nacionales e internacionales.

11. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101010200S SUBDIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO DE PROYECTOS

OBJETIVO:

Proponer, orientar y supervisar estudios estadisticos sobre el impacto de las acciones, programas sociales, campafas de difusion y proyectos
en materia de suelo y vivienda, promovidos por el Instituto, asi como impulsar aquellos que contribuyan a difundir la imagen y las acciones
del organismo.

FUNCIONES:

1.

Proponer nuevos proyectos que permitan mejorar los procesos existentes para la atencién a las demandas de suelo y vivienda en
la entidad.

2. Disefiar e implementar instrumentos de informacién y comunicacion que permitan acercar a la poblacion los beneficios que ofrece
el organismo.

3. Coordinar la elaboracion de estudios e investigaciones de campo que permitan conocer el impacto de las acciones del organismo
en las regiones de la entidad.

4. Coordinar y verificar las acciones de informacion y participacion ciudadana, a fin de que los servicios de atencion al publico que
proporcione el Instituto satisfagan de manera oportuna y con calidad la demanda de los diversos grupos sociales.

5. Proponer programas, proyectos, modelos y procesos institucionales de suelo y vivienda social, en las diferentes regiones de la
entidad.

6. Generar investigaciones en campo que permitan obtener estadisticas sobre la demanda en materia de vivienda y suelo en la entidad.

7. Evaluar los procesos de atencion y seguimiento a las demandas de los diversos grupos sociales.

8. Disefiar e implementar, cuando asi le sea requerido, capacitaciones con entes publicos y privados sobre los tramites y servicios
que ofrece el Instituto.

9. Proponer proyectos de innovacion tecnoldgica para eficientar las acciones del Instituto.
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10.

11.

Dar seguimiento e informar a la persona titular de la Unidad de Vinculacion y Desarrollo de Proyectos, sobre los disefios
desarrollados, estudios estadisticos y nivel de impacto de las acciones, programas sociales, campafias de difusién y proyectos en
materia de suelo y vivienda promovidos por el Instituto.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101010201S DEPARTAMENTO DE PROYECTOS
OBJETIVO:

Gestionar estudios e investigaciones que resulten de la recopilacién de datos, procesos o actividades, que permitan la obtencion de
informacion util para el mejor desarrollo de las areas del Instituto.

FUNCIONES:

1.

10.

Integrar y dar seguimiento a los proyectos estratégicos y controlar su avance hasta su conclusion, y que permitan lograr el mejor
funcionamiento del Instituto.

Integrar la informacién de los programas sociales del Instituto, que de manera conjunta contribuyan a la atencién de las demandas
sobre suelo y vivienda que requieren diversos grupos sociales.

Aplicar estudios e investigaciones de campo que permitan conocer el impacto de las acciones en las regiones de la entidad.

Dar seguimiento a las acciones que realice el Instituto, con la finalidad de conocer el grado de satisfaccion de las necesidades de
los mexiquenses.

Analizar estadisticamente el grado de penetracion de las acciones que realice el Instituto en la sociedad mexiquense.

Proponer programas, procesos, proyectos y modelos interinstitucionales de suelo y vivienda social, en las diferentes regiones de la
entidad.

Dar seguimiento a los procesos de atencién a las demandas sobre suelo y vivienda de los diversos grupos sociales.
Facilitar informacién a entes publicos y privados sobre los tramites y servicios que ofrece el Instituto.

Informar a la persona titular de la Subdireccion de Investigacion y Desarrollo de Proyectos sobre los estudios e investigaciones que
resulten de la recopilacién de datos, procesos o actividades que permitan la obtencién de informacién para mejorar el desempefio
de las areas del Instituto.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101000100S UNIDAD DE CONTROL DE GESTION Y SEGUIMIENTO DE LA DEMANDA SOCIAL

OBJETIVO:

Implantar mecanismos de seguimiento y control de la demanda social captada en giras de trabajo, audiencias publicas y peticiones oficiales.
FUNCIONES:

1.

Operar y controlar el sistema de correspondencia donde se almacena la informacion de las peticiones que se reciben, asi como
llevar a cabo el seguimiento de las mismas.

2. Recibir, registrar y canalizar a las unidades administrativas del Instituto, los asuntos a atender, dando el seguimiento
correspondiente para mantener informada a la Direccion General sobre la situacion que guardan.

3. Dar seguimiento a las solicitudes y demandas sociales que presente la ciudadania a la o el titular de Ejecutivo, a la o el titular de la
Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura y, a la o al titular de la Direccién General del Instituto en giras de trabajo,
audiencias publicas o peticiones oficiales.

4. Coordinar que la informacion, formatos e instrumentos administrativos reiinan las caracteristicas institucionales establecidas en las
politicas respectivas para su difusion y/o publicacion.

5. Proponer programas, procesos, proyectos y modelos institucionales, para atender y resolver las peticiones y demandas que plantea
la ciudadania.

6. Instrumentar y difundir las politicas y requisitos técnicos y sociales para recibir, atender y resolver la demanda presentada por
grupos sociales.

7. Proponer y ejecutar acciones de seguimiento y control de las gestiones administrativas que realiza la ciudadania en general ante el
Instituto.

8. Supervisar la operacion de los procedimientos y sistemas administrativos de las areas de Control de Gestién que integran al Instituto,
para evaluar su funcionalidad y proponer las modificaciones que permitan mejorar su desempefio.

9. Aplicar los instrumentos de control archivistico para la organizacion, clasificacion, y conservacion de documentos generados en la
Unidad de Control de Gestién y Seguimiento de la Demanda Social, que emita el Area Coordinadora de Archivos del Instituto.

10. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
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230C0101000200S UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION
OBJETIVO:

Coordinar los procesos de informacion, planeacion, programacion, seguimiento y evaluacion del Instituto Mexiquense de la Vivienda Social,
verificando el cumplimiento de los programas y estrategias de vivienda y suelo, de acuerdo con las politicas estatales en la materia, en
coordinacion con las unidades administrativas; asi como garantizar a la ciudadania el acceso a la informacién publica y la proteccion de los
datos personales en cumplimiento de sus atribuciones.

FUNCIONES:

1. Integrar y presentar a la Direccién General, la informacién con oportunidad y congruencia para que los documentos de evaluacion
de la gestion publica tengan un alto grado de confiabilidad.

2. Participar en la elaboracién del Plan de Desarrollo del Estado de México y en los programas sectoriales, regionales y especiales,
de acuerdo con el &mbito de su competencia.

3. Coordinar la integraciéon y, en su caso, actualizacién o reconduccién de los programas anuales que integran el proyecto de
presupuesto por programas del Instituto.

4. Determinar e instrumentar con las unidades administrativas, las estrategias para llevar a cabo las acciones necesarias en el
cumplimiento de las metas planteadas en los programas asignados al Instituto.

5. Colaborar con la Direccion de Administracion y Finanzas, en la integracion del proyecto de presupuesto anual de egresos del
Instituto.

6. Colaborar con la Direcciéon de Administracion y Finanzas, en la calendarizacién anual del gasto para el ejercicio de los recursos
autorizados, destinados a la ejecucion de los programas y proyectos que competen al Instituto.

7. Verificar de manera permanente que las unidades administrativas del Instituto den cumplimiento a los objetivos, metas, acciones y
prioridades de los programas autorizados.

8. Reportar a la Direccion de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacion de la Secretaria de Desarrollo Urbano e
Infraestructura el avance programatico y presupuestal de las metas contenidas en el programa anual del Instituto.

9. Vigilar que las actividades en materia de planeacién de las diferentes areas del Instituto se conduzcan conforme lo dispone la Ley,
el Reglamento de Planeacioén y la normatividad administrativa vigente para alcanzar los objetivos del Plan de Desarrollo del Estado
de México y sus programas.

10. Participar en la integracion de la informacion requerida por la Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura, asi como con las
diversas Dependencias para la elaboracion de los informes de gobierno.

11. Proponer las politicas y procedimientos necesarios en materia de informatica, a fin de garantizar la seguridad, confidencialidad,
integridad y disponibilidad de la informacion, asi como promover el uso eficiente de los recursos tecnoldgicos.

12. Coordinar el Comité Interno de Gobierno Digital, a fin de definir estrategias y objetivos que permitan la transformacion digital en las
unidades administrativas del Instituto.

13. Coordinar y ejecutar las actividades correspondientes en materia de Mejora Regulatoria, con las unidades administrativas que
integran el Instituto.

14. Coordinar y ejecutar las actividades correspondientes para cumplir los ordenamientos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica del Estado de México.

15. Coordinar y elaborar el Programa Institucional, con las unidades administrativas que integran el Instituto
16. Integrar el Programa Anual de Evaluaciones a los Programas Sociales en materia de vivienda y suelo.
17. Certificar la documentacion relacionada con sus funciones y que obre en sus archivos.

18. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101000201S DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y PROGRAMACION
OBJETIVO:

Coordinar y supervisar la integracién y cumplimiento de los diversos programas, en coordinacién con las unidades administrativas del Instituto,
de conformidad con la metodologia establecida y la normatividad aplicable.

FUNCIONES:

1. Elaborar y coordinar el Anteproyecto de Presupuesto del Programa Anual en coordinacion con las unidades administrativas del
Instituto.

2. Verificar que los programas del Instituto en materia de vivienda y suelo guarden congruencia con los Planes a Nivel Nacional y
Estatal vigentes y se integren de acuerdo con lo establecido en la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios y su
reglamento.
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10.

11.

Integrar y reportar a la Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura, el avance trimestral de las actividades de metas y los
indicadores estratégicos y de gestion de las diversas unidades administrativas que integran el Instituto.

Participar en reuniones de trabajo con instancias federales, estatales y municipales, para la formulacién e instrumentacién de
programas en materia de vivienda y suelo.

Coordinar y supervisar las actividades de planeacién y programacion del Instituto, con el apoyo de las unidades administrativas.

Generar en forma conjunta con la Direccién de Administracion y Finanzas, el reporte programatico-presupuestal, con avances de
las unidades administrativas de este Instituto.

Vincular los programas con los presupuestos en coordinacién con la Direccién de Administracion y Finanzas.

Revisar la calendarizaciéon del gasto en correspondencia con la programacién de actividades, junto con la Direccion de
Administracion y Finanzas.

Recopilar, procesar, generar y proporcionar la informacion de los principales logros para la integracion de la evaluacion sectorial de
los informes gubernamentales del Instituto.

Brindar atencién a las diversas solicitudes de informacion estadistica realizadas por la Secretaria de Desarrollo Urbano e
Infraestructura y demas instancias gubernamentales.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101000202S DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
OBJETIVO:

Establecer el control, seguimiento y evaluacién de los programas, proyectos, objetivos y metas en materia de suelo y vivienda del Instituto, a
fin de determinar el grado de cumplimiento, impacto y cobertura que tienen en la poblacion y territorio mexiquense, asi como verificar el
acatamiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios.

FUNCIONES:

1. Dar seguimiento a las actividades sustantivas realizadas por las unidades administrativas del instituto, asi como establecer las
acciones requeridas para su control y evaluacion.

2. Mantener un registro y control sobre el avance de las metas que integran el Programa Anual del Instituto.

3. Desarrollar acciones de recopilacién de informacion, para determinar la situacién que guardan los programas en su ejecucion.

4. Realizar estadisticas que permitan determinar el grado de cumplimiento, el impacto y la cobertura de los programas de vivienda y
suelo en la Entidad.

5. Coadyuvar con las unidades administrativas del Instituto para identificar las deficiencias y anomalias que se presenten en la
ejecucion de los programas, a fin de determinar las medidas conducentes para su correccion.

6. Generar reportes sobre el cumplimiento de los indicadores de evaluacién del desempefio y, en su caso, proponer la modificaciéon o
actualizacion de los mismos.

7. Coadyuvar en la integracion de la informacién del Informe de Gobierno.

8. Proponer la reconduccién o cancelacion de programas y proyectos que, derivado de la evaluacion, no se consideren prioritarios o
tengan deficiencias en su aplicacion.

9. Verificar que las acciones que emprendan las unidades administrativas sean acordes con los objetivos y metas programadas.

10. Instrumentar acciones que permitan atender los ordenamientos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de México.

11. Revisar el avance mensual y trimestral del Programa Anual, asi como del Programa Institucional conforme a la metodologia
establecida.

12. Coadyuvar en la integracion de informacién de los principales logros para la integracion de la evaluacion sectorial de los informes
gubernamentales de este Instituto.

13. Integrar informacién programatica, para el informe para la Cuenta de la Hacienda Publica.

14. Integrary dar seguimiento al Programa Anual de Evaluaciones Externas a los Programas Sociales en materia de vivienda.

15. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101000203S DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
OBJETIVO:

Coordinar las actividades de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones, a fin de desarrollar sistemas de informacién automatizados y
proporcionar soporte, asesoria técnica, capacitacion especializada, asi como procesar la informaciéon y establecer programas de
mantenimiento preventivo y correctivo del equipo de computo del Instituto.
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FUNCIONES:

1. Elaborar el programa anual de trabajo en materia de informéatica en coordinacién con las diferentes unidades administrativas del
Instituto.

2. Proponer las politicas y procedimientos para el uso racional del equipo de computo, asi como para el control y optimacién de los
sistemas automatizados de informética.

3. Coordinar la integracion de sistemas de informacion que permitan la sistematizacion y actualizacion de las bases de datos de los
programas sociales.

4. Coordinar la actualizacion de la pagina electrénica del Instituto, con las unidades administrativas correspondientes y en apego a la
normatividad establecida en la materia.

5. Desarrollar sistemas informaticos tendientes a simplificar las actividades operativas y administrativas del Instituto.

6. Efectuar el andlisis de necesidades informaticas del Instituto, asi como la mejora de los sistemas automatizados.

7. Promover la capacitacién constante del personal encargado de la administracion de los sistemas.

8. Elaborar los diagnésticos técnicos para la adquisicion del equipo de computo y programas informaticos (software y hardware).

9. Brindar asesoria técnica para el manejo y uso del software, hardware e internet al personal del Instituto.

10. Proporcionar el mantenimiento preventivo y correctivo del equipo de computo, a fin de garantizar su 6ptimo funcionamiento.

11. Establecer el enlace y efectuar el seguimiento de los programas de gobierno electronico, sobre los servicios que proporciona el
Instituto.

12. Tramitar ante las instancias normativas en materia de informatica, los dictimenes técnicos requeridos para las adquisiciones de
equipo de computo y la contratacion de servicios técnicos, a peticion de las unidades administrativas.

13. Recopilar la informacién generada en el Comité Interno de Gobierno Digital.

14. Implantar innovaciones tecnolégicas que optimicen y fortalezcan las actividades sustantivas del Instituto.

15. Establecer medidas de seguridad para salvaguardar la integridad y confidencialidad de los sistemas de informacién empleados en
el Instituto.

16. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101020000S ORGANO INTERNO DE CONTROL
OBJETIVO:

Llevar a cabo la ejecucion de auditorias y acciones de control y evaluacion, tendientes a vigilar la operacién, el manejo y ejercicio de los
recursos humanos, materiales y financieros del organismo; asi como, prevenir, detectar, controlar y sancionar actos de corrupcién en los
términos establecidos por el Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios, el desahogo del procedimiento de investigacion,
derivado de las denuncias de su competencia y el desarrollo del procedimiento de responsabilidad administrativa.

FUNCIONES:

1.

Coordinar y supervisar la elaboracién del Programa Anual de Control y Auditoria del Organo Interno de Control, conforme a las
politicas, normas, lineamientos y procedimientos que determine la Secretaria de la Contraloria y someterlo a consideracion de la
Subsecretaria de Control y Auditoria para su debida autorizacion; asi como, dar cumplimiento al mismo.

2. Proponer y realizar auditorias y acciones de control y evaluacion, presentar el informe correspondiente y comunicar su resultado a
la Secretaria de la Contraloria, a las personas responsables de las unidades administrativas auditadas y a la persona titular del
Instituto Mexiquense de la Vivienda Social.

3. Verificar que se lleven a cabo las observaciones determinadas en las auditorias y acciones de control y evaluacion, que realicen
directamente o que se practiquen por las unidades administrativas competentes de la Secretaria de la Contraloria al Instituto
Mexiquense de la Vivienda Social; asi como, dar cumplimiento a las observaciones presentadas por auditores externos u otras
Instancias externas de fiscalizacion.

4. Establecer las acciones que permitan mejorar la gestiéon de las unidades administrativas del Instituto Mexiquense de la Vivienda
Social.

5. Vigilar el correcto ejercicio del presupuesto autorizado al Instituto, verificando la observancia de las disposiciones de racionalidad,
austeridad y disciplina presupuestal.

6. Supervisar en el ambito de su competencia, por medio de acciones de control y evaluacién, el cumplimiento de las obligaciones de
las y los proveedores y contratistas, adquiridas con el Instituto.

7. Requerir a las unidades administrativas del Instituto, la informacién necesaria, para cumplir con las atribuciones del Organo Interno
de Control.

8. Ejercer, cuando asi se le encomiende, las funciones de Comisario en el Organo de Gobierno del Instituto.

PERIODICO OFICIAL
edomex.gob.mx GACETA

legislacion.edomex.gob.mx

26 DEL GOBIERNO

Gobierno del Estado de México



Lunes 1o. de diciembre de 2025 Secciéon Primera Tomo: CCXX No. 101

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Atender y, en su caso, proporcionar la informacion y documentacion que solicite la Subsecretaria de Control y Auditoria y demés
unidades administrativas de la Secretaria de la Contraloria, que permita dar cumplimiento a sus atribuciones; asi como, a las
politicas, planes, programas y acciones relacionadas con el Sistema Estatal Anticorrupcion y el Sistema Estatal de Fiscalizacion.

Vigilar que el Instituto dé cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de México y
Municipios, y demas disposiciones aplicables a la materia.

Participar en los comités, 6rganos colegiados y grupos de trabajo, cuando la normatividad lo determine y en los términos que
sefialen los ordenamientos correspondientes, o cuando lo encomiende la Secretaria de la Contraloria.

Planear y coordinar la instrumentacién de acciones preventivas que contribuyan a lograr que las personas servidoras publicas del
Instituto, cumplan con la presentacion de su Declaracién de Situacion Patrimonial, de Intereses y Constancia de presentacion de la
Declaracion Fiscal, conforme a la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

Vigilar la ejecucion de las acciones de control y evaluacién en materia financiera y administrativa, verificando su apego a las
disposiciones establecidas en la materia.

Vigilar que el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de los recursos publicos del Instituto, cumplan con las disposiciones,
lineamientos, criterios de transparencia y demas normatividad aplicable a la materia.

Verificar que el Instituto ejerza los recursos federales, que en su caso se autoricen, observando la normatividad vigente y conforme
a lo establecido en los acuerdos o convenios suscritos.

Proponer al area juridica del Instituto, presentar las denuncias penales correspondientes, cuando en el trdmite de denuncias,
procedimientos de informacién previa, procedimientos administrativos o en ejercicio de sus facultades de control y evaluacién, se
detecten hechos o elementos que puedan ser constitutivos de uno o varios delitos.

Certificar documentacion relacionada con sus funciones y que obre en sus archivos.

Coordinar y supervisar el acompafiamiento en la atencion de requerimientos de informacién y de auditorias practicadas por lo entes
fiscalizadores externos.

Coordinar y supervisar el seguimiento a la atencién de acciones derivadas de la fiscalizacion realizada por entes fiscalizadores
externos.

Participar en la entrega-recepcién de las unidades administrativas del Instituto, a fin de verificar que se realice conforme a la
normatividad establecida en la materia.

Aguellas que le encomienden las personas Titulares de la Secretaria de la Contraloria, de la Subsecretaria de Control y Auditoria y
de la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101020001S AREA DE AUDITORIA
OBJETIVO:

Programar y practicar auditorias, supervisiones, evaluaciones e inspecciones a las unidades administrativas del Instituto Mexiquense de la
Vivienda Social; asi como, efectuar el examen y evaluacion del control interno, en los aspectos financieros y administrativos que ejecuta el
organismo.

FUNCIONES:

1.

Participar en la elaboracion e integracién del Programa Anual de Control y Auditoria del Organo Interno de Control, conforme a las
disposiciones establecidas en la materia y someterlo a consideracion de la persona titular del Organo Interno de Control.

Cumplir con el Programa Anual de Control y Auditoria, asi como, informar de sus resultados a la persona titular del Organo Interno
de Control y a los responsables de las unidades administrativas del Organismo.

Realizar por si 0 en coordinacion con las unidades administrativas de la Secretaria de la Contraloria u otras instancias externas de
fiscalizacion, las auditorias, evaluaciones, inspecciones y otras acciones de control en materia de ingresos, egresos, estados
financieros, administrativas y a programas especificos, consideradas en el Programa Anual de Control y Auditoria, asi como emitir
el informe correspondiente y reportar el resultado de dichas auditorias y acciones de control y evaluacién a la persona titular del
Organo Interno de Control y a las o los responsables de las unidades administrativas auditadas.

Solicitar a las unidades administrativas del Organismo la informacién, documentacién y su colaboracién para el cumplimiento de las
funciones.

Promover el fortalecimiento de mecanismos de control de la gestion de las unidades administrativas del Organismo.

Atender las instrucciones de la persona titular del Organo Interno de Control en materia de auditoria, evaluacion y supervision e
informarle sobre los resultados obtenidos.

Supervisar la elaboracién de los informes de las acciones de control y evaluacién que se hayan realizado a las unidades
administrativas del Instituto y remitir para su visto bueno, a la persona titular del Organo Interno de Control para los efectos
correspondientes.
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8. Supervisar la integracién de los expedientes de cada una de las acciones de control y evaluacion realizadas de acuerdo con las
disposiciones emitidas por la Secretaria de la Contraloria.

9. Certificar documentacion relacionada con sus funciones y que obre en sus archivos.

10. Llevar a cabo el acompafiamiento en la atencién de requerimientos de informacién y de auditorias practicadas por los entes
fiscalizadores externos.

11. Realizar el seguimiento a la solventacion y cumplimiento de las observaciones, asi como, a la atencién de acciones derivadas de la
fiscalizacion realizada por entes fiscalizadores externos.

12. Dar puntual seguimiento y supervision al desarrollo de las actividades de auditorias, evaluaciones y otras acciones de control y
evaluacion, realizadas por el personal auditor adscrito al Organo Interno de Control.

13. Supervisar la integracion de los expedientes derivados de auditorias y otras acciones de control y evaluacion, que constituyan
presuntas faltas administrativas cometidas por las personas servidoras publicas del Instituto y remitirlo al Area de Quejas del Organo
Interno de Control en el Instituto.

14. Registrar en tiempo y forma la informacion inherente a las acciones de control y evaluacion, en los sistemas automatizados que
determine la Secretaria de la Contraloria.

15. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101020002S AREA DE QUEJAS
OBJETIVO:

Atender y desahogar las denuncias presentadas en el Organo Interno de Control, en la Secretaria de la Contraloria, en el Sistema de Atencién
Mexiquense o en otra instancia, en contra de las personas servidoras publicas adscritas al Instituto, asi como, las derivadas de auditorias,
otras acciones de control y evaluacion y de Declaracion de Situacién Patrimonial y de Intereses de conformidad con la normatividad vigente.

FUNCIONES:

1. Recibir y analizar la documentacion que integre las investigaciones a su cargo, formuladas por presuntas infracciones o faltas
administrativas derivadas de actos u omisiones cometidas por personas servidoras publicas del Organismo, o de particulares por
conductas sancionables acorde a la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, para determinar
la existencia o inexistencia de actos u omisiones que la Ley sefiale como falta administrativa, y en su caso, calificarla como grave
0 no grave.

2. Integrar la informacion que se requiera para el esclarecimiento de presuntas responsabilidades administrativas de las personas
servidoras publicas en términos de la Ley de Responsabilidades del Estado de México y Municipios.

3. Concertar la practica de visitas de verificacion, las cuales deberan sujetarse a lo previsto en el Cédigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de México.

4. Establecer los acuerdos que correspondan en los procedimientos de investigacion que realice, incluido el de conclusién y archivo
del expediente cuando proceda, asi como el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa para turnarlo a la Autoridad
Substanciadora en el que se incluira la calificacion de la falta administrativa.

5. Solicitar, en los casos que se requiera, la colaboracion de las autoridades competentes, para las notificaciones personales que
deban llevar a cabo respecto de aquellas personas que se encuentren fuera de la jurisdiccién, mediante exhorto o carta rogatoria.

6.  Apoyar ala persona titular del Organo Interno de Control en la formulacion de requerimientos, informacion y otros actos necesarios
para la atencion de asuntos en la materia.

Certificar documentacion relacionada con sus funciones y que obre en sus archivos.

Aplicar las medidas de apremio previstas en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios para
las autoridades investigadoras, para hacer cumplir sus determinaciones, y solicitar las medidas cautelares que se consideren
necesarias para la mejor conduccion de sus investigaciones.

9. Coordinar la realizacién de diligencias en el ambito de su competencia para el cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

10. Registrar en tiempo y forma la informacion inherente a la atencién y seguimiento de las denuncias y procedimientos de investigacion
en los sistemas electronicos determine la Secretaria de la Contraloria, para el control de la prosecucion de los asuntos en materia
de investigacion del Organo Interno de Control del Instituto.

11. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101020003S AREA DE RESPONSABILIDADES
OBJETIVO:

Substanciar los procedimientos de responsabilidad administrativa relacionados con faltas administrativas no graves, graves, o de particulares
vinculados con faltas administrativas graves, observando los principios de legalidad, presuncién de inocencia, imparcialidad, objetividad,
congruencia, exhaustividad, verdad material y respeto a los derechos humanos, asi como tramitar los recursos que le corresponda conocer,
conforme a lo previsto por la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.
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FUNCIONES:

1.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

Recibir y acordar sobre la admisién, prevencién o no presentacién de los informes de presunta responsabilidad administrativa que
le presente la autoridad investigadora, de conformidad con la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios.

Determinar la admision del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, o en su caso, prevenir a la autoridad investigadora
cuando dicho informe carezca de los requisitos previstos en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios.

Iniciar y substanciar los procedimientos de responsabilidad administrativa, cuando se traten de actos u omisiones que hayan sido
calificados como faltas administrativas no graves.

Ordenar el emplazamiento de la presunta persona responsable, para que comparezca a la audiencia inicial, citando a las demas
partes que deban concurrir a la misma.

Dictar las medidas cautelares provisionales y la resolucion interlocutoria que corresponda.

Substanciar el procedimiento de responsabilidades administrativas hasta el cierre de la audiencia inicial, cuando se trate de faltas
administrativas graves y de faltas de particulares, asi como remitir al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México, los
autos originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resolucion.

Requerir, imponer y decretar los medios de apremio para la atenciéon de los asuntos correspondientes al procedimiento de
responsabilidad administrativa, conforme a la normativa aplicable.

Emitir, cuando proceda, el acuerdo de acumulacién, improcedencia y sobreseimiento de los procedimientos de responsabilidades
administrativas que se instruyan por la presunta comisién de faltas administrativas, cometidas por personas servidoras publicas del
Instituto.

Emitir y notificar, en su caso los acuerdos que recaigan a cada una de las actuaciones realizadas en el procedimiento de
responsabilidad administrativa.

Tramitar los recursos legales de su competencia, previstos en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México
y Municipios.
Certificar documentacion relacionada con sus funciones y que obre en sus archivos.

Emitir las resoluciones interlocutorias en los incidentes que se substancien dentro del procedimiento de responsabilidades
administrativas y, en su caso, presidir la audiencia incidental.

Emitir los acuerdos que correspondan en los procedimientos de responsabilidad administrativa, debidamente fundados y motivados,
asi como realizar las diligencias en el &mbito de su competencia para el cumplimento de sus obligaciones, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

Dar atencién y seguimiento en tiempo y forma a los registros de los sistemas automatizados que determine la Secretaria de la
Contraloria para el control de la prosecucion de los asuntos en materia de responsabilidades del Organo Interno de Control en el
Instituto.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101030000L DIRECCION JURIDICA Y DE IGUALDAD DE GENERO
OBJETIVO:

Planear, organizar, coordinar y supervisar las actividades de representacion, defensa y gestion de los intereses juridicos del Instituto, tramites,
denuncias, procedimientos administrativos y jurisdiccionales que sean requeridos para salvaguardar el patrimonio del Instituto, asi como,
elaborar los proyectos de convenios, contratos, escrituras, ordenamientos juridicos, acuerdos y demas instrumentos juridicos que le sean
requeridos, promoviendo Yy vigilando que dichas acciones sean realizadas con perspectiva de género, respeto a los derechos humanos,
igualdad y eliminacién de la discriminacion en el desarrollo de las funciones que ésta tiene encomendadas, asegurando el comportamiento
ético de las personas servidoras publicas en el ambito de su competencia.

FUNCIONES:

1.

Promover la aplicacion y cumplimiento de las disposiciones juridicas que regulen el funcionamiento del Instituto, vigilando que dichas
acciones sean realizadas con perspectiva de género, respeto a los derechos humanos, igualdad y eliminacién de la discriminacion
en el &mbito de su competencia.

Integrar las propuestas de los proyectos de modificacion a las disposiciones juridicas existentes en materia de vivienda social y de
regulacion y regularizacion de la tenencia de la tierra, que le sean requeridas.

Dar cumplimiento a los instrumentos internacionales, nacionales, estatales y municipales en materia de derechos humanos.

Promover y vigilar que las acciones que tiene encomendadas garanticen el acceso a las mujeres a una vida libre de violencia,
igualdad, respeto a los derechos humanos y eliminacion de la discriminacién en el &mbito de su competencia en el Instituto.

Brindar asesorfia de manera conjunta con el Organo Interno de Control, para los casos de acoso y hostigamiento laboral y/o sexual.

Promover acciones con perspectiva de género que garanticen el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia, su
empoderamiento, igualdad y la eliminacion de la discriminacion.

Informar periédicamente a la Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura del Estado de México, en el Marco del Sistema
Electrénico del Programa Integral para la Igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres y para prevenir, atender,
sancionar y erradicar la violencia contra mujeres (SEPI), las acciones realizadas por la Direccién Juridica y de Igualdad de Género.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.
30.

31
32.

Coordinar, supervisar y asignar las actividades que deben realizar los Departamentos Juridicos de las Delegaciones Regionales en
funcién de su circunscripcion territorial.

Validar los proyectos y suscribir los documentos definitivos de contratos, convenios, acuerdos y demas instrumentos juridicos en
gue tenga injerencia y aquellos que le sean solicitados por las demas unidades administrativas del Instituto, que sean previamente
aprobados por el H. Consejo Directivo y la persona titular de la Direccién General.

Representar al Instituto Mexiquense de la Vivienda Social, como apoderado en los juicios civiles, penales, laborales, contenciosos-
administrativos, agrarios, de amparo y cualquiera de naturaleza jurisdiccional, asi como en los asuntos de caracter legal que le
encomiende la persona titular de la Direccion General.

Emitir y validar las opiniones respecto a las consultas y asesorias que en materia juridica le formulen las unidades administrativas
del organismo y las que le requiera el H. Consejo Directivo.

Participar en las sesiones de los diversos Comités del Instituto, ejecutando los acuerdos que se establezcan en los mismos, y
nombrar en su caso al suplente ante dichos Comités.

Solicitar la revision y procedencia del procedimiento de expropiacion, a través de la Coordinacién Juridica, de Igualdad de Género
y Erradicacion de la Violencia de la Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura, ante la Consejeria Juridica del Gobierno del
Estado de México, a peticion del area administrativa requirente, de terrenos propiedad privada, ejidal o comunal, a efecto de
regularizar la tenencia de la tierra y ejecutar las acciones de suelo y vivienda social.

Solicitar a la Coordinacion Juridica, de Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia de la Secretaria de Desarrollo Urbano e
Infraestructura, la revisién y procedencia de los proyectos de desincorporacién de bienes inmuebles, ante la Consejeria Juridica del
Gobierno del Estado de México, a peticion.

Coordinar con las unidades administrativas y unidades juridicas de las Delegaciones Regionales del Instituto, la recuperacion
administrativa y/o judicial de inmuebles invadidos o en condicién de retraso de pago, de adeudos o créditos.

Gestionar, a solicitud de las unidades administrativas del Instituto, la recuperacion administrativa y/o judicial del patrimonio mobiliario
siniestrado.

Intervenir en los juicios de amparo, acciones de inconstitucionalidad y controversias constitucionales, cuando asi se requiera.

Gestionar, atender y dar seguimiento a la solicitud del area administrativa correspondiente, sobre la expedicion de poderes
generales y especiales, que otorgue la persona titular de la Direccion General a las personas servidoras publicas y que de acuerdo
con sus funciones deban contar con la representacion del Instituto.

Gestionar y dar seguimiento a la solicitud del area administrativa correspondiente, respecto de la escrituracion e inscripcion de
inmuebles propiedad del Instituto, ante las autoridades correspondientes, o bien de otras instancias de Gobierno, a efecto de la
regularizacion de éstos.

Coordinar las actividades de compilacién y difusién de las leyes, reglamentos, decretos y demas disposiciones de caracter normativo
general que constituyan el marco juridico de actuacion del Instituto de manera electrénica.

Validar la opinién juridica respecto de los periodos de informacion previa y ordenar que se sustancien los procedimientos
administrativos de inconformidad y sancionadores en materia adquisitiva con motivo del incumplimiento a las obligaciones y
derechos contraidos por parte de las y los proveedores o las y los prestadores de servicios con el Instituto, planteados por la
Direccién de Administracion y Finanzas.

Ordenar el registro y control de contratos, convenios y demas instrumentos juridicos que se tramiten por la Direccion Juridica y de
Igualdad de Género y las areas administrativas del Instituto.

Coordinar la supervision, vigilancia, asi como el adecuado seguimiento de los asuntos administrativos y jurisdiccionales del Instituto,
en tiempo y forma, hasta su conclusion.

Supervisar, vigilar y coordinar la adecuada prosecucion juridica de los asuntos administrativos y jurisdiccionales del Instituto, hasta
su conclusion.

Autorizar los proyectos de escritura individual, propuestos por las unidades administrativas del Instituto y suscribir los instrumentos
juridicos enviados por las y los Notarios, respecto de los bienes regularizados o clausulas rescisorias en su caso, cuando asi lo
delegue el o la titular de la Direcciéon General.

Validar el formato de pago respecto de las escrituras individuales gestionadas por las Delegaciones Regionales ante Notario Publico,
conforme al registro que tenga la Direccion Juridica y de Igualdad de Género, para su pago a cargo de la Direccién de Administracion
y Finanzas.

Coadyuvar con las Delegaciones Regionales, en la revision de proyectos de escritura individual conforme al expediente
correspondiente.

Ordenar el registro y control de las escrituras firmadas por la o el Apoderado Legal del Instituto, tramitadas de manera coordinada
con cada Delegacion Regional.

Establecer de manera conjunta con las Delegaciones Regionales, los criterios legales para llevar a cabo la escrituracién individual.

Supervisar la actualizacién constante de los poderes otorgados, derivado de los movimientos administrativos que se generen de las
personas servidoras publicas del Instituto.

Certificar la documentacion relacionada con sus funciones y que obre en sus archivos.

Coadyuvar con la Direccién de Administracion y Finanzas para la extincion de los fideicomisos.

PERIODICO OFICIAL

edomex.gob.mx GACETA

legislacion.edomex.gob.mx

30 DEL GOBIERNO

Gobierno del Estado de México



Lunes 1o. de diciembre de 2025 Secciéon Primera Tomo: CCXX No. 101

33.
34.

35.

36.

37.
38.

39.

Ordenar se dé respuesta en tiempo y forma a los requerimientos jurisdiccionales que le sean solicitados por las distintas autoridades.

Ordenar se dé respuesta a las solicitudes de informacion generadas por particulares a través del Sistema de Acceso a la Informacién
Mexiguense (SAIMEX), en el que tenga injerencia la Direccién Juridica y de Igualdad de Género y que se cumpla con los principios
de méaxima publicidad y acceso a la informacién.

Ordenar el cumplimiento de la actualizacion a la Informacion Publica de Oficio Mexiquense (IPOMEX), respecto de las fracciones
atribuibles a la Direccién Juridica y de Igualdad de Género como sujeto obligado y el desarrollo del Programa de Mejora Regulatoria
correspondiente.

Coordinar la elaboracion y validar los informes solicitados por la Comision Nacional y Estatal de Derechos Humanos, respecto a los
presuntos actos violatorios de derechos, cometidos por las personas servidoras publicas del Instituto.

Validar el Proyecto Anual de Mejora Regulatoria de la Direccién Juridica y de Igualdad de Género.

Aplicar los instrumentos de control archivistico para la organizacion, clasificacion, y conservacion de documentos generados por la
Direccién y sus unidades administrativas, que emita el Area Coordinadora de Archivos del Instituto.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101030100L SUBDIRECCION DE NORMATIVIDAD Y CONVENIOS
OBJETIVO:

Coordinar la elaboracion de proyectos de convenios, contratos, acuerdos y demas instrumentos juridicos que le sean requeridos por las
unidades administrativas del Instituto; proporcionar asesoria juridica para la interpretacién y cumplimiento de las disposiciones normativas
vigentes y la supervision de las diferentes etapas del proceso de escrituracion en los programas del organismo, propuestos por las areas
administrativas correspondientes, asi como la coordinacion de los proyectos de desincorporacién de bienes inmuebles propiedad del mismo.

FUNCIONES:

1.

Elaborar y supervisar que los criterios de interpretacion, aplicaciéon y cumplimiento de las disposiciones juridicas que regulan el
funcionamiento del Instituto se apeguen a la normatividad vigente.

2. Supervisar la elaboracién de proyectos de acuerdos, contratos, convenios, proyectos de escrituras individuales, instrumentos
juridicos y disposiciones normativas competencia del Instituto y revisar aquellos que formulen las unidades administrativas del
organismo para proponer su adecuacion, a fin de ajustarlos a la legislacién vigente.

3. Dar seguimiento a los escritos de conformidad presentadas por particulares en contra de las personas servidoras publicas del
Instituto.

4. Coordinar la elaboracion de los proyectos de leyes, reglamentos y acuerdos, que permitan actualizar el marco normativo del Instituto,
asi como los proyectos de iniciativas de decreto para la desincorporacién de inmuebles patrimonio del organismo, una vez que sean
enviados por las areas administrativas correspondientes, los elementos documentales requeridos por la ley de la materia.

5. Coordinar el registro administrativo de acuerdos, contratos, convenios, adendums, anexos técnicos de ejecucion y demas
instrumentos convencionales que celebre el Instituto con los sectores publico, social y privado.

6. Coordinar la emisiéon de las respuestas respecto de los procedimientos de licitacion, adquisicion de bienes y contratacion de
servicios, asi como de enajenaciones y arrendamientos de bienes muebles e inmuebles, cuando asi lo solicite la Direccion de
Administracion y Finanzas y la Direccion de Promocién y Fomento a la Vivienda.

7. Coordinar y dar seguimiento a la atencion de las consultas y asesorias que en materia juridica formule el H. Consejo Directivo, las
unidades administrativas del organismo y los particulares.

8. Gestionar y actualizar ante las o los Notarios Publicos de la Entidad, la expedicion de los poderes generales y especiales que otorga
la persona titular de la Direccién General del Instituto a las personas servidoras publicas, asi como tramitar la protocolizacion de los
actos juridicos que emanen del H. Consejo Directivo, cuando asi sea requerido por la o el Secretario Técnico.

9. Coordinar la validacién de los formatos de pago de las escrituras generadas por las o los Notarios, que suscriba la Direccién Juridica
y de Igualdad de Género, cuando asi lo determine la persona titular de la Direccion General.

10. Coordinar la emision de las respuestas, respecto de los procedimientos de licitacion, cuando lo solicite la Direccion de Administracion
y Finanzas.

11. Coordinar la elaboracion de los proyectos de expropiacion solicitados por las diversas unidades administrativas del Instituto.

12. Coordinar a solicitud del area administrativa correspondiente, la escrituracion de inmuebles propiedad del Instituto.

13. Asistir a las sesiones de los diversos Comités del Instituto, cuando sea designado por la persona titular de la Direccién Juridica y
de Igualdad de Género, ejecutando los acuerdos que se establezcan en los mismos.

14. Ordenar se dé respuesta a las solicitudes de informacién generadas por particulares a través del Sistema de Acceso a la Informacién
Mexiquense (SAIMEX), en el que tenga injerencia la Direccién Juridica y de Igualdad de Género y que se cumpla con los principios
de méaxima publicidad y acceso a la informacién.

15. Ordenar el cumplimiento de la actualizacion a la Informacién Publica de Oficio Mexiquense (IPOMEX), respecto de las fracciones
atribuibles a la Direccion Juridica y de lgualdad de Género como sujeto obligado y el desarrollo del Programa de Mejora Regulatoria.

16. Validar el proyecto de Mejora Regulatoria de la Direccion Juridica y de Igualdad de Género.

17. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
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230C0101030101L DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD Y CONSULTA
OBJETIVO:

Elaborar proyectos de normas que forman parte del marco juridico del Instituto; emitir opinion juridica en los procedimientos licitatorios; dar
respuesta a las peticiones que formulen las y los particulares a la Direccion Juridica y de Igualdad de Género; otorgar asesorias juridicas para
la interpretacion y cumplimiento de las disposiciones normativas vigentes; dar respuesta a las quejas presentadas por las y los particulares
en contra de personas servidoras publicas del Instituto ante la Comisién Nacional de Derechos Humanos y/o Comision de Derechos Humanos
del Estado de México y elaborar los proyectos de desincorporacion de bienes inmuebles propiedad del Instituto, una vez que se encuentre
integrado y sea enviado el expediente que corresponda, por el area solicitante.

FUNCIONES:
Compilar y difundir en medios electronicos la normatividad juridica que constituye el marco de actuacion del Instituto.
Analizar y elaborar proyectos de normas que constituyen el marco juridico de actuacion del Instituto.

1
2
3. Emitir opinién juridica respecto de los procedimientos de licitacion, cuando lo solicite la Direccion de Administracion y Finanzas.
4

Coadyuvar en la emisién de opiniones juridicas respecto de los periodos de informacién previa a la aplicacién de los procedimientos
administrativos sancionadores en materia adquisitiva.

5. Elaborar los proyectos de decreto de desincorporacion de bienes inmuebles patrimonio del Instituto, cuando asi le sea solicitado y
una vez que se encuentre debidamente integrado el expediente por el area que corresponda.

6. Elaborar los estudios e investigaciones normativos que le soliciten para proponer adecuaciones organicas y juridicas gque eficiente
las funciones del Instituto.

7. Elaborar los proyectos de respuesta a los derechos de peticién que en materia juridica formulen particulares a la Direccién Juridica
y de Igualdad de Género, asi como las opiniones juridicas que soliciten las unidades administrativas del Instituto, en apego a la
normatividad vigente.

8. Realizar los proyectos de expropiacion solicitados por las diversas unidades administrativas del Instituto, y una vez que se encuentre
debidamente integrado el expediente por el area que corresponda.

9. Mantener actualizada la informacién Publica de Oficio Mexiquense (IPOMEX) respecto de las fracciones atribuibles a la Direccién
Juridica y de Igualdad de Género como sujeto obligado.

10. Proporcionar a la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion, la informacion necesaria para la actualizacion
del marco normativo y la normateca en los medios electrénicos relacionados con el Instituto.

11. Difundir y promover entre las personas servidoras publicas, a través de los mecanismos establecidos para ello, el respeto a los
derechos humanos en el &ambito de su competencia.

12. Participar en los diversos Comités o grupos de trabajo del Instituto cuando sea designado por la persona titular de la Direccién
Juridica y de Igualdad de Género.

13. Analizar y emitir respuesta a los escritos de inconformidad presentados por los particulares en contra de las personas servidoras
publicas del Instituto, para dar vista al Organo Interno de control en el Instituto, asi como a los requerimientos por parte de la
Comision Nacional de Derechos Humanos, y/o Comision de Derechos Humanos del Estado de México.

14. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101030102L. DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y CONVENIOS

OBJETIVO:

Revisar y/o elaborar los proyectos y documentos definitivos de contratos, convenios, acuerdos y demas instrumentos juridicos convencionales
que celebre el Instituto para su validacion, verificando que éstos sean acordes al marco juridico aplicable, asi como llevar a cabo su registro
y control.

FUNCIONES:

1. Revisar, elaborar y en su caso, emitir opinién juridica respecto de los proyectos de contratos, convenios, acuerdos y demas
instrumentos convencionales que pretenda celebrar el Instituto con los sectores publico, social y privado.

2. Elaborar contratos, convenios, acuerdos y demas instrumentos juridicos de naturaleza administrativa y civil, o cualquier otra indole
gue sean necesarios en el cumplimiento del objeto social del Instituto, asi como elaborar los titulos de crédito que garanticen las
obligaciones de las y los particulares, con informacién que proporcionen las unidades administrativas del organismo.

3. Verificar que los contratos, convenios, acuerdos y demas instrumentos juridicos que celebre el Instituto a través de sus diversas
areas administrativas, con los sectores publico, social y privado, cumplan con las disposiciones legales aplicables para cada caso.

4. Llevar el registro y control de los contratos, convenios, acuerdos y demas instrumentos juridicos que celebre el Instituto, asi mismo
realizar la distribucion de éstos para recabar la firma de los que intervienen en ellos y su distribucion a las areas administrativas del
Instituto correspondientes, asi como su resguardo.

5. Coadyuvar a la gestion de expedicion de poderes generales y/o especiales, que otorgue la persona titular de la Direccién General
a las personas servidoras publicas y que de acuerdo a sus funciones deban contar con la representacion del Instituto a peticion de
las unidades administrativas que asi lo soliciten.
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9.

Participar en reuniones o juntas de trabajo relacionadas con la elaboracion, ejecucién o cumplimiento de los convenios, contratos,
documentos y demas instrumentos juridicos celebrados por el Instituto.

Coadyuvar con la Unidad Administrativa correspondiente, para dar respuesta a las peticiones planteadas por las y los particulares
ante el Sistema de Acceso a la Informacién Mexiquense (SAIMEX).

Coadyuvar con la Unidad Administrativa correspondiente para mantener actualizada la Informacién Publica de Oficio Mexiquense
(IPOMEX) respecto de las fracciones atribuibles a la Direccion Juridica y de Igualdad de Género como sujeto obligado.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101030103L DEPARTAMENTO DE REVISION DE PROYECTOS DE ESCRITURAS
OBJETIVO:

Proporcionar asesoria técnico-juridica a las unidades administrativas del Instituto, desahogando las consultas en materia de escrituracion,
que éstas le formulen de acuerdo con la interpretacion que se dé a la normatividad aplicable.

FUNCIONES:

1.  Analizar y revisar que los proyectos de escritura individual de los inmuebles convenidos o propiedad del Instituto cumplan con la
normatividad vigente en materia registral, notarial y demas disposiciones aplicables.

2. Emitir opinién juridica en las consultas que realicen otras unidades administrativas, para llevar a cabo la escrituracion individual o
la cancelacion de clausulas rescisorias.

3. Llevar el registro de las escrituras individuales que se firmen por persona Apoderada Legal del Instituto, en cada Delegacion
Regional a favor de terceros.

4. Emitir criterios legales de manera conjunta con las Delegaciones Regionales, para llevar a cabo la escrituracion individual.

5. Revisar y validar las cartas de instruccion que elaboren las Delegaciones Regionales, para las personas Notarios o Notarias Publicos
del Estado, para la elaboraciéon de Escrituras Publicas de Transmisiones de Propiedad a favor de terceros, respecto de bienes
inmuebles del Instituto o predios convenidos.

6.  Validar los formatos de pagos a las y los Notarios Publicos por concepto de emisién de escrituras individuales firmadas por la
persona apoderada legal del Instituto.

7. Revisar y validar los oficios de cancelacion de clausulas rescisorias, enviados por las Delegaciones Regionales.

8. Revisar y validar expedientes de Cancelacion de Reserva de Dominio, para su posterior elaboracion de proyectos de escrituras de
lotes individuales, enviados por las Delegaciones Regionales.

9. Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101030200L SUBDIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
OBJETIVO:

Organizar la defensa de los intereses juridicos del Instituto en los tramites, procedimientos administrativos y procesos judiciales que afecten
su patrimonio; coordinar las opiniones juridicas respecto de los periodos de informacién previa, procedimientos administrativos sancionadores
en materia adquisitiva, inscripcion de decomisos, asi como acciones preventivas, de orientacion y legales para los casos de acoso,
hostigamiento sexual y violencia laboral.

FUNCIONES:

1.

Brindar el apoyo juridico y emitir opinion en las demandas o diligencias del orden civil, penal, mercantil, amparo, agrario,
contencioso-administrativo y laboral, o de cualquier indole judicial, que soliciten las unidades administrativas del organismo
realizando las gestiones conducentes.

2. Coordinar las acciones preventivas de orientacion y seguimiento legal, para los casos de acoso y hostigamiento sexual de manera
conjunta con el Organo Interno de Control.

3. Coordinar que se lleve a cabo un registro y control de los juicios en materia civil, penal, laboral, contencioso-administrativo, agrarios
y de amparo, asi como de las etapas del procedimiento en la Direccion Juridica y de Igualdad de Género, que se encuentren los
asuntos en controversia del Instituto, a efecto de tener actualizada la etapa procesal en la que se encuentran.

4. Mantener coordinacion con dependencias gubernamentales ya sea federales, estatales o municipales, con objeto de establecer la
defensa de los asuntos relacionados con el Instituto.

5. Coordinar las acciones juridicas en relacién con los conflictos penales por dafios en propiedad ajena, fraudes, abusos de confianza
o robo, y demas tipificaciones penales, que afecten el patrimonio e intereses del Instituto, buscando el mayor beneficio.

6. Coordinar la presentacion de querellas y denuncias ante la fiscalia correspondiente, cuando asi se le solicite o se advierta que
alguna persona servidora publica del Instituto, en el ejercicio de sus atribuciones y funciones, incurra en la probable comision de un
hecho delictivo.

7. Supervisar y vigilar la adecuada prosecucion de los diferentes asuntos juridicos y administrativos de los que conoce y tramita la
Direccién Juridica y de Igualdad de Género Instituto, hasta su conclusién.
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10.
11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

Coordinar las acciones legales con las unidades administrativas del Instituto para la atencién de los asuntos juridicos,
administrativos o judiciales, en tiempo y forma.

Supervisar la recepcion de los emplazamientos y el registro de las demandas y acciones de las que sea objeto el Instituto.
Coordinar la sustanciacion de las demandas originadas por las acciones u omisiones que afecten el patrimonio del Instituto.

Supervisar y verificar que, en los asuntos de caracter judicial, se cumpla con las formalidades y términos, y coordinarse con las
areas del instituto para su adecuada tramitacién y gestion.

Coordinar e Intervenir en los juicios de amparo, acciones de inconstitucionalidad y controversias constitucionales cuando asi se
requiera.

Comparecer y ejercitar el poder que le sea otorgado ante toda clase de personas, autoridades administrativas, civiles, penales, del
trabajo, mercantiles, municipales, estatales y federales, juntas de conciliacion y arbitraje, fiscalias correspondientes, empresas
publicas, privadas y patrticulares, organismos publicos desconcentrados y descentralizados, en juicio y fuera de él con la mayor
amplitud posible.

Coordinar y supervisar las respuestas a los requerimientos judiciales que sean solicitados por las distintas autoridades

Asistir a las sesiones de los diversos Comités del Instituto, como suplente previo otorgamiento del nombramiento correspondiente
por la persona titular de la Direccién Juridica y de Igualdad de Género, ejecutando los acuerdos que se establezcan en los mismos.

Coordinar la emisién de las opiniones juridicas respecto de los periodos de informacién previa y coadyuvar en los procedimientos
administrativos sancionadores en materia adquisitiva con motivo del incumplimiento a las obligaciones y derechos contraidos por
parte de las y los proveedores o las y los prestadores de servicios con el Instituto, planteados por la Direccion de Administracion y
Finanzas.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101030201L DEPARTAMENTO DE LO CONTENCIOSO
OBJETIVO:

Representar legalmente al Instituto ante los tribunales de caracter judicial y 6rganos administrativos en los que se ventilen procesos de
caracter laboral, contencioso-administrativo, agrarios, amparo y de violencia laboral que afecten el patrimonio e intereses del Instituto.

FUNCIONES:

1.

Representar legalmente al Instituto ante las instancias, correspondientes, interponiendo las acciones y oponiendo las excepciones
y defensas hasta obtener la sentencia definitiva, en materia de derecho contencioso-administrativo, laboral, agrario y de amparo.

2. Mantener coordinacién con las dependencias Federales, Estatales, Municipales y unidades administrativas del Instituto, para
defender los intereses juridicos y patrimoniales del mismos, en los juicios laborales, contencioso-administrativos, agrarios y de
amparo en que sea parte.

3.  Asistir atoda clase de diligencias que por ley se tengan que llevar a cabo dentro de los procedimientos y juicios en materia laboral,
contencioso-administrativo, agrario y de amparo, en los que tenga interés o sea parte el Instituto.

4. Interponer los recursos o demas mecanismos legales de defensa ante las autoridades competentes, en materia laboral, contencioso-
administrativo, agrario y de amparo, con la finalidad de obtener resoluciones tendientes a la salvaguarda de los bienes, derechos e
intereses del Instituto.

5. Comparecer ante las autoridades del fuero federal dentro de los juicios de amparo en materia laboral, contencioso administrativo y
agrario, en los que el Instituto tenga interés, representandolo legalmente.

6. Emitir opinién juridica en apoyo y coordinacion con las unidades administrativas del Instituto, en la resolucién de conflictos en
materia laboral, agraria, contencioso-administrativo y de amparo.

7. Defender los intereses del Instituto via conciliacion, o bien, mediante juicio laboral y/o contencioso-administrativo.

8. Dar respuesta a los requerimientos judiciales que le sean solicitados por las distintas autoridades.

9. Recibir todo tipo de notificaciones, emplazamientos y/o constancias emitidas por autoridades federales y del fuero comin en
materias laboral, contencioso-administrativas, agrarias y amparo que por su importancia se atiendan por la Direccién Juridica y de
Igualdad de Género.

10. Establecer coordinacion con los demas Departamentos de la Subdirecciéon de Asuntos Juridicos en los procedimientos en los que
el Instituto sea parte, asi como sustanciar los juicios. en materia laboral, agraria, contencioso-administrativo y de amparo.

11. Llevar un registroy control de los juicios en materia laboral, contencioso-administrativo, agrario y de amparo, asi como de las etapas
del proceso juridico en que se encuentren los asuntos en controversia del Instituto y que sean tramitados por la Direccién Juridica
y de Igualdad de Género.

12. Realizar las acciones necesarias en materia laboral, agraria, contencioso-administrativo y de amparo encaminadas a la resolucién
o sentencia favorable para el Instituto.

13. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
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230C0101030202L. DEPARTAMENTO DE ASUNTOS PENALES
OBJETIVO:

Atender y resolver los asuntos de caracter penal y de amparo, que deriven de los mismos, en los que sea parte el Instituto, o en todo proceso
judicial que le sea encomendado y que afecte el patrimonio e intereses del Instituto.

FUNCIONES:

1. Actuar y representar legalmente al Instituto ante las fiscalias correspondientes y autoridades judiciales en materia penal del fuero
comun o federal.

2. Realizar el andlisis de los asuntos remitidos casos sometidos a la Direccion Juridica y de Igualdad de Género, para determinar las
acciones que se deben llevar a cabo en materia penal, previa validacién de la Subdireccién de Asuntos Juridicos.

3. Analizar, proponer y tramitar la solucién a las controversias que se susciten en materia penal y de amparo que deriven de los
mismos.

4. Presentar cuando le sea requerido, denuncias o querellas penales que afecten el patrimonio e intereses del Instituto.

Solicitar a los Departamentos juridicos de las Delegaciones Regionales coadyuvar en los asuntos juridicos que se tramitan en la
Subdireccién de Asuntos Juridicos en razén de jurisdiccion, a la Fiscalia, Juzgado o Tribunal correspondiente.

6. Realizar las acciones necesarias para la orientaciéon en los asuntos de acoso y hostigamiento sexual.

7. Proporcionar el apoyo juridico a las unidades administrativas que forman parte del Instituto en asuntos de caracter penal y de
amparo, que deriven de los mismos, cuando asi sea requerido.

8. Llevar a cabo en coordinacién con las unidades administrativas del Instituto la correcta integracion de los expedientes, solicitudes
o documentacion que sustenten el inicio y la debida integracién de las carpetas de investigacion que interponga la Direccion Juridica
y de Igualdad de Género, en los asuntos en que sea parte el Instituto.

9. Dar seguimiento a las causas penales radicadas en los 6rganos judiciales, aportando a la representacion social los elementos
probatorios necesarios para la emision de la sentencia que corresponda, asi como la presentacién de los diversos medios de
impugnacion previstos en la Ley.

10. Emitir respuesta a los requerimientos judiciales, administrativos y de procuracion de justicia que le sean solicitados por las distintas
autoridades.

11. Recibir todo tipo de notificaciones, emplazamientos y/o constancias emitidas por autoridades federales y del fuero comin en materia
penal y de amparo que deriven de los mismos.

12. Colaborar con los deméas Departamentos de la Subdireccion de Asuntos Juridicos en los procedimientos en los que el Instituto sea
parte, asi como sustanciar aquellos juicios que le sean encomendados en materia penal y de amparo que deriven de los mismos.

13. Llevar un registro y control de los juicios en materia penal y de amparo, que deriven de los mismos, asi como de las etapas del
proceso juridico en que se encuentren los asuntos en controversia

14. Llevar a cabo las acciones necesarias para el tramite de inscripcion de los decomisos derivados de delitos cometidos por
fraccionadores a favor del Instituto.

15. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101030203L DEPARTAMENTO DE ASUNTOS CIVILES
OBJETIVO:

Realizar las acciones necesarias para atender y resolver los asuntos de caracter civil en los que sea parte el Instituto, con el proposito de
realizar actos tendientes de orden legal en el ejercicio de sus funciones o en todo proceso judicial que le sea encomendado con la finalidad
de salvaguardar los intereses y patrimonio del Instituto.

FUNCIONES:

1.

Actuar y representar legalmente al Instituto ante los juzgados federales y estatales en materia civil y de amparo que deriven de los
mismos.

2. Realizar el andlisis de casos sometidos a la Direccién Juridica y de Igualdad de Género, para determinar el trdmite en materias civil
y de amparo que deriven los mismos, a seguir en cada caso particular, previa validacién de la Subdireccion de Asuntos Juridicos.

3. Estudiar, tramitar y proponer la solucion a los problemas que se susciten en materia civil y de amparo, que deriven de los mismos,
dentro de las unidades administrativas del Instituto.

4. Elaborar y presentar demandas, contestaciones y demas promociones en materia civil y de amparo, que deriven de los mismos, asi
como intervenir en las diligencias necesarias ante las autoridades federales y estatales, integrando los expedientes para su
seguimiento y control.

5. Dar seguimiento a los asuntos juridicos que en materia civil y de amparo que deriven de los mismos, que se estén tramitando en
los érganos jurisdiccionales y en los cuales sea parte el Instituto, coadyuvando con los Departamentos Juridicos de las Delegaciones
Regionales cuando asi lo requieran.
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10.
11.

12.

13.

14.

Atender los asuntos del orden juridico en materia civil y de amparo, que deriven de los mismos, que sean de su competenciay que
causen afectacion a las unidades administrativas adscritas al Instituto en coordinacién con los Departamentos Juridicos de las
Delegaciones Regionales cuando asi lo requieran.

Coordinar con las unidades administrativas del Instituto y los Departamentos Juridicos de las Delegaciones Regionales la
presentacion de demandas, contestaciones y demas tramites judiciales de caracter civil y de amparo que deriven de los mismos,
cuando asi lo requieran.

Realizar y coordinar con los Departamentos Juridicos de las Delegaciones Regionales los actos juridicos necesarios para reivindicar
los inmuebles propiedad del Instituto.

Realizar las acciones necesarias tendientes a obtener sentencias favorables en los conflictos civiles, para salvaguardar el patrimonio
e intereses del Instituto, buscando el mayor beneficio.

Dar respuesta a los requerimientos judiciales que le sean solicitados por las distintas autoridades.

Recibir todo tipo de notificaciones, emplazamientos y/o constancias emitidas por autoridades federales y del fuero comin en materia
civil y de amparo que deriven de los mismos, que por su importancia se atiendan por la Direccion Juridica y de Igualdad de Género.

Colaborar con los deméas Departamentos de la Subdirecciéon de Asuntos Juridicos en los procedimientos en los que el Instituto sea
parte, asi como sustanciar aquellos juicios que le sean encomendados.

Llevar un registro y control de los juicios en materia civil y de amparo que deriven de los mismos, asi como de las etapas del proceso
juridico en que se encuentren los asuntos en controversia del Instituto y que sean tramitados por la Direccién Juridica y de Igualdad
de Género.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101030204L DEPARTAMENTO DE CONTROL Y GESTION DE PROCEDIMIENTOS PARA LA REGULARIZACION DE LA

TENENCIA DE LA TIERRA

OBJETIVO:

Verificar el registro que lleven a cabo los Departamentos Juridicos de las Delegaciones Regionales y revisar los expedientes integrados
respecto a los procedimientos de regularizacién de la tenencia de la tierra, asi como llevar un registro de los emplazamientos y notificaciones
en los que el Instituto sea parte y que sean notificados en la Direccion Juridica y de Igualdad de Género.

FUNCIONES:

1.  Verificar el registro, atencion y seguimiento de los asuntos juridicos que se tramitan en los Departamentos Juridicos de las
Delegaciones Regionales, en razén de su competencia territorial.

2. Recibir y registrar los emplazamientos en los que el Instituto sea parte y turnarlos a la unidad administrativa correspondiente.

3. Solicitar a las Delegaciones Regionales el reporte mensual respecto de los expedientes derivados de los procedimientos de
regularizacion de la tenencia de la tierra, para su registro correspondiente.

4.  Verificar que las Delegaciones Regionales den seguimiento a los convenios de regularizacion de la tenencia de la tierra y cumplan
con las obligaciones pactadas en los mismos.

5. Revisar las bases de datos, libros de gobierno y expedientes relativos a los procedimientos de regularizacién a cargo de las
Delegaciones Regionales.

6. Realizar actas circunstanciadas con las observaciones a los expedientes formados con motivo de los procedimientos de
regularizacion de la tenencia de la tierra, derivadas de las revisiones realizadas a los Departamentos Juridicos de las Delegaciones
Regionales.

7. Informar periédicamente a la Subdireccién de Asuntos Juridicos las acciones realizadas.

8. Integrar el expediente formado con motivo de la posible comisién u omisién de actos realizados por las personas servidoras publicas
que incumplan con los requerimientos solicitados o bien con solventar las observaciones derivadas de visitas de verificacion
realizadas a los Departamentos Juridicos de las Delegaciones Regionales dando vista al Organo Interno de Control para los efectos
legales conducentes.

9. Colaborar con la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacién, en la elaboracion del Proyecto de Mejora
Regulatoria de la Direccion Juridica y de Igualdad de Género.

10. Participar en los diversos Comités o grupos de trabajo del Instituto cuando sea designado por la persona titular de la Direcciéon
Juridica y de Igualdad de Género.

11. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101040000L DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL SUELO
OBJETIVO:

Elaborar, dirigir y proponer estrategias que permitan prevenir los asentamientos humanos irregulares, administrar y regular el suelo; regularizar
los asentamientos humanos irregulares aptos y la tenencia de la tierra en el Estado de México, promoviendo la participacion social y
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procurando que el beneficio sea para los grupos sociales mas vulnerables, asi como integrar, analizar y administrar informacion cartogréfica,
estadistica y de la gestién publica en materia del suelo para el cumplimiento del objeto social del Instituto, con el estricto apego a las
disposiciones legales de orden publico e interés general.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Coordinar acciones sobre levantamientos topograficos, calculos, dibujo y digitalizacion para la autorizacion de los planos de
subdivision, fusion, relotificaciéon, conjuntos urbanos de interés social, social progresivo y popular, lotificaciones, régimen de
propiedad en condominio, apeos y deslindes y certificacion, existencia y apertura de vias publicas, sobre inmuebles bajo el dominio
del Instituto; asi como la extincion de autorizaciones.

Gestionar y promover ante las instancias competentes, las autorizaciones de la subdivision, fusién, relotificacion, conjuntos urbanos
de interés social, social progresivo y popular, lotificaciones, régimen de propiedad en condominio y certificacion, existencia y
apertura de vias publicas, sobre los inmuebles bajo el dominio del Instituto y remitir copia de las protocolizaciones correspondientes
y expedientes a las Delegaciones Regionales para la escrituracion en favor de las y los beneficiarios de los programas de suelo que
administra el Instituto.

Realizar propuestas en el &mbito de su competencia para la elaboracion o integracién del plan de desarrollo estatal, los planes de
desarrollo urbano estatal, municipales, regionales, de centros de poblacion estratégicos y parciales, y someterlas a la consideracion
de la Direccién General a fin de dar cumplimiento de los fines del Instituto.

Realizar los estudios necesarios para promover la constitucion de reservas territoriales, la adquisicion de predios susceptibles de
ser incorporados a los programas de administracion del suelo del Instituto, asi como la evaluacién de predios alternativos y de
aquellos que sean adquiridos por organizaciones sociales con o sin apoyo por parte del organismo.

Vigilar el seguimiento a las peticiones de las personas propietarias de predios y organizaciones sociales vulnerables, mediante la
integracion de expedientes técnico-juridicos y sociales, de proyectos de suelo y vivienda de tipo social, para ser desarrollados con
sus propios recursos o crediticios y solicitar el dictamen correspondiente de las unidades administrativas del Instituto, en el &mbito
de sus respectivas competencias.

Dictaminar en el ambito de su competencia sobre los inmuebles comprendidos en las acciones de ordenacion y regulacion del
suelo, prevencién y control de asentamientos humanos irregulares, regularizacién de la tenencia de la tierra, reserva territorial, y
aquellos que vayan a ser adquiridos por organizaciones sociales vulnerables con o sin el apoyo de recursos por parte del Instituto.

Fijar los criterios para determinar los elementos técnicos necesarios en los estudios, proyectos y obras, en las fases de planeacion,
programacion y ejecucion, en el &mbito de su competencia.

Promover la coordinacién permanente con las diferentes areas del Instituto y dependencias federales, estatales y municipales
competentes, para la solicitud e intercambio de informacion, analisis, elaboracién, propuesta, determinacion, aplicacion y
operatividad de programas, proyectos, acciones, estrategias, politicas, lineamientos, medidas, protocolos de actuacion, para
prevenir y controlar el establecimiento, consolidacién y crecimiento de asentamientos humanos irregulares en la entidad, su
regularizacion y en los casos procedentes, la regulacion del suelo.

Analizar y proponer criterios y estrategias en la elaboracion y desarrollo de los programas de regulacion del suelo y regularizacion
de predios con asentamientos humanos irregulares aptos, solicitadas por ciudadanos y grupos sociales vulnerables, que sufren de
marginacion social o que se encuentran en extrema pobreza.

Articular las estrategias sustantivas y operativas necesarias para la regulacion del suelo, regularizacion de los asentamientos
humanos y la tenencia de la tierra, a través de criterios de evaluacion, prevencién y desarrollo social.

Asistir, o instruir a la Subdireccién de Prevencion y/o a las personas servidoras publicas de la Direccion de Administracion del Suelo
que corresponda, la asistencia a las Sesiones de los Comités Municipales de Prevencion y Control del Crecimiento Urbano en los
municipios del Estado de México, previa convocatoria realizada por las Delegaciones Regionales y en su caso, proponer la atencion
de los asuntos que tenga conocimiento en materia de Prevencion y Control de Asentamientos Humanos Irregulares.

Participar en el &mbito de su competencia en la formulacion de los proyectos de expropiacion de terrenos de propiedad privada,
ejidal o comunal, conforme a las disposiciones legales aplicables.

Apoyar la participacion de la persona titular de la Direccion General en las comisiones, comités u organismos de caracter institucional
relacionados con el Desarrollo Urbano en los que sea requerida, en el ambito de su competencia, asi como participar en su
representacion si se le instruye.

Supervisar que los proyectos de convenios y/o contratos, en los que forme parte el Instituto en materia de regulacion del suelo,
regularizaciéon de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra, de escrituraciéon, modificatorios o de terminacion
anticipada, de concertacion y coordinacion de acciones, se apeguen a la normatividad vigente, asi como a la que rige el organismo
y someterlos a la validacion y autorizacién de la Direccion Juridica y de Igualdad de Género y Direccion General, respectivamente,
asi como llevar, su registro, control y seguimiento en el &mbito de sus funciones.

Informar al Consejo Directivo sobre la celebracion de convenios y/o contratos para regular el suelo y regularizar los asentamientos
humanos y la tenencia de la tierra, de escrituracion, modificatorios, de terminacién anticipada y de concertacion y coordinacion de
acciones, en los que sea parte el Instituto.

Poner a disposicion de la Direccion de Administracion y Finanzas, o al area que corresponda, los lotes autorizados en favor del
Instituto, sin posesionaria o posesionario, derivados de los programas de regulacion del suelo, regularizacién de los asentamientos
humanos y de la tenencia de la tierra para su administracion, custodia y control.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.
34.

35.

Emitir opinién ante las instituciones municipales, estatales y federales, sobre los diferentes dictAmenes relacionados con los
asentamientos humanos irregulares, administracion y regulacién del suelo y regularizacién de los asentamientos humanos y de la
tenencia de la tierra.

Gestionar ante las autoridades municipales y estatales la factibilidad de servicios, exenciéon de pagos de derechos, claves
catastrales, certificacion, existencia y apertura de vias publicas, derivados de los procedimientos para la regulacion del suelo o
regularizacién de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra, asi como de las solicitudes realizadas por las demas
areas del Instituto.

Gestionar cuando sea necesario las anuencias ante la o el acreedor y autorizaciones respectivas ante la autoridad urbana estatal
cuando los inmuebles bajo el dominio del Instituto se encuentren grabados, asi como solicitar a la Direccién Juridica y de Igualdad
de Género y Direccién de Administracién y Finanzas, la cancelacién de gravamenes de predios propiedad del Instituto, sujetos a
los procedimientos de regulacion del suelo, regularizacion de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra, o
escrituracion.

Llevar a cabo la protocolizacion de los oficios de autorizacién y planos de fusion, subdivisién, lotificacion, relotificacién, conjuntos
urbanos, régimen de propiedad en condominio, certificacion, existencia o apertura de vias publicas, extincién de autorizaciones
anteriores y en su caso, de apeos y deslindes y escrituras aclaratorias sobre inmuebles convenidos o propiedad del Instituto, sujetos
a los procedimientos para la regulacién del suelo y regularizacién de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra.

Promover la autorizacién de la Direccién General para su tramitacién ante las instancias competentes, las propuestas de creacién,
modificacién o derogacién de disposiciones juridicas y otros ordenamientos relacionados con las diferentes materias a cargo de la
Direccion de Administracion del Suelo, respecto de las cuales se haya obtenido opinion favorable por parte de la Direccion Juridica
y de Igualdad de Género, asi como promover su difusién y cumplimiento.

Autorizar, informar y coordinar con las diferentes areas del Instituto, asi como con las solicitantes de caracter federal, estatal y
municipal, sobre las capacitaciones a desarrollarse en las materias inherentes a las funciones de la Direccién de Administracion del
Suelo.

Autorizar los programas anuales de trabajo y reportes mensuales de las diferentes areas de su adscripcion, asi como supervisar
con la Coordinacién de Delegaciones Regionales y en su caso, con las Delegaciones Regionales, su cumplimiento, para su envio
a la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacién del Instituto.

Verificar que los programas anuales de trabajo a cargo de las diferentes areas de su adscripcién sean congruentes con el plan de
desarrollo estatal, planes de desarrollo urbano estatal, municipales, regionales, de centros de poblacién estratégicos y parciales,
asi como con las declaratorias, provisiones, usos, reservas y destinos del suelo.

Coordinar y supervisar el procedimiento para la identificacion e incorporacion de predios a los inventarios de asentamientos
humanos irregulares, predios susceptibles de ocupacion irregular y suelo apto para el desarrollo de conjuntos habitacionales en las
modalidades de interés social, social progresivo y popular, por parte de las unidades administrativas a su cargo, en conjunto con la
Coordinacion de Delegaciones Regionales.

Coordinar las actividades a desarrollar entre las areas de su adscripcién, para el cumplimiento eficaz de los objetivos y programas
inherentes a las diferentes materias a cargo de la Direccion de Administraciéon del Suelo.

Coordinar con la Direccién Juridica y de Igualdad de Género, Coordinacion de Delegaciones Regionales, Delegaciones Regionales
y demas areas del Instituto necesarias, la presentacion de denuncias penales y/o de caracter administrativo relacionadas con actos
de ocupacion irregular en predios sujetos al régimen de propiedad privada o social en la entidad y en aquellos convenidos con el
organismo, ante las instancias competentes, derivadas de escritos, peticiones, solicitudes o informes, de particulares,
organizaciones sociales o dependencias de caracter federal, estatal y municipal.

Validar campaifias de difusion en las materias de prevencion y control de asentamientos humanos irregulares, regulacion del suelo,
regularizacion de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra; solicitar su dictaminacion, autorizacién y presupuesto a
la Direccion General, Direccion de Administracion y Finanzas, asi como a aquellas competentes del Gobierno del Estado de México
y coordinar su implementacion con las demas éareas del Instituto.

Dar respuesta en coordinacion con el area que competa del Instituto, a las solicitudes presentadas de manera escrita por
particulares, organizaciones sociales, apoderados legales dependencias de caracter federal, estatal y municipal, asi como aquéllas
que le sean remitidas por el sector central del Gobierno del Estado de México, la Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura
o Direccion General del Instituto, vinculadas con los programas inherentes a sus funciones.

Proponer a la Direccién General del Instituto, los asuntos que deban someterse al Consejo Directivo por conducto de su Secretaria
o Secretario Técnico, en el ambito de su competencia.

Supervisar de manera coordinada con las areas del Instituto, las bases de datos electrénicas respecto a la informacion cartogréfica,
estadistica y de la gestion publica en materia de suelo para su administracion, analisis y evaluacion, con el propdsito de proponer
politicas, programas, estrategias, lineamientos y acciones que incrementen la eficiencia y eficacia del organismo en el cumplimiento
de sus atribuciones.

Promover los lineamientos para la conformacion del padrén digital de organizaciones sociales vulnerables, relacionadas con el
objeto social del Instituto y sus programas.

Certificar la documentacion relacionada con sus funciones y que obre en sus archivos.

Aplicar los instrumentos de control archivistico para la organizacion, clasificacion, y conservacion de documentos generados por la
Direccion y sus unidades administrativas, que emita el Area Coordinadora de Archivos del Instituto.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.
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230C0101040100L SUBDIRECCION DE REGULACION Y REGULARIZACION DEL SUELO
OBJETIVO:

Orientar y promover el ordenamiento territorial, identificar, analizar, dictaminar y determinar los procedimientos administrativos y judiciales
que permitan regular el suelo y regularizar los asentamientos humanos y la tenencia de la tierra sobre inmuebles sujetos al régimen de
propiedad privada que cuenten Gnicamente con Uso de Suelo Habitacional.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Planear y dirigir el desarrollo de estudios, proyectos y procedimientos en materia de prevencién y control de asentamientos humanos
irregulares, regulacién del suelo y ordenamiento territorial y regularizaciéon de los asentamientos humanos y de la tenencia de la
tierra que cuente Unicamente con Uso de Suelo Habitacional.

Revisar, validar y proporcionar informacion sobre las peticiones de regulacion del suelo y de regularizacion de los asentamientos
humanos y de la tenencia de la tierra de predios que cuenten Gnicamente con Uso de Suelo Habitacional, situacion actual de
predios, convenios, contratos, asi como de las gestiones y procedimientos que desarrolla, que permita coadyuvar, respaldar y
retroalimentar las acciones desarrolladas por las diferentes areas del Instituto, y en su caso, de las dependencias federales,
estatales o municipales que lo soliciten.

Participar coordinadamente con las Dependencias, Entidades y Organismos Federales, Estatales y Municipales, publicos, privados
y saociales, en la elaboracion de propuestas y estrategias, implementacion y desarrollo de los procedimientos para la regulacion del
suelo, regularizacion de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra de predios que cuenten Unicamente con Uso de
Suelo Habitacional, asi como para el cumplimiento de los objetivos del Instituto en dichas materias, mediante los acuerdos de
concertacion necesarios.

Analizar, autorizar y supervisar el contenido, obligaciones y condiciones acordadas con las personas propietarias de inmuebles,
incluidas en los diversos proyectos de contratos y/o convenios generados en el &mbito de su competencia, en los que el Instituto
sea parte, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Proporcionar informacién y solicitar a la Subdireccién Técnica, la elaboracion de las fichas y dictdmenes técnicos, respecto de
inmuebles sobre los cuales se ha solicitado la regulacion del suelo o regularizacién de los asentamientos humanos y de la tenencia
de la tierra, asi como la realizacion de las gestiones tendientes a obtener los dictamenes que, en dichas materias, expidan las
diversas instancias federales, estatales y municipales.

Revisar, validar y gestionar ante las notarias y notarios publicos, los proyectos para la protocolizacién de oficios de autorizacién de
fusiones, subdivisiones, lotificaciones, relotificaciones, conjuntos urbanos, régimen de propiedad en condominio, certificacion,
existencia o apertura de vias publicas, extincién de autorizaciones anteriores y en su caso, de apeos y deslindes y escrituras
aclaratorias, de predios convenidos o propiedad del Instituto, sujetos a los procedimientos para la regulacion del suelo y
regularizacion de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra.

Supervisar la respuesta conducente, conforme a las disposiciones juridicas vigentes y normatividad interna del Instituto, a las
solicitudes para la regulacion del suelo, regularizacion de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra de que tenga
conocimiento la Direcciéon de Administracion del Suelo, asi como de aquellas que le sean encomendadas.

Determinar la celebracion de convenios y/o contratos del &mbito de su competencia, mediante la validacion del dictamen juridico
elaborado por los Departamentos de Regulacion y de Regularizacion, para su autorizacion por la Direccion de Administracion del
Suelo.

Remitir los convenios y/o contratos generados en el &mbito de su competencia, a las Direcciones de Area y Coordinacion de
Delegaciones Regionales del Instituto, con la finalidad de que sean aplicados en el ambito de su responsabilidad, asi como para su
resguardo respectivo.

Solicitar el apoyo a las Delegaciones Regionales, instancias federales, estatales y municipales, asi como de caracter privado, para
la busqueda y localizacion de propietarias o propietarios, albaceas o representantes legales, en los tramites que sea necesario.

Coordinar con las diferentes areas del Instituto, el procedimiento para poner a disposicion de la Direccion de Administracion y
Finanzas, o al &rea que corresponda, los lotes sin posesionario, generados a favor del organismo, derivados de los programas de
regulacion del suelo o regularizacion de la tenencia de la tierra.

Coordinar con la Direccion Juridica y de Igualdad de Género, Delegaciones Regionales y areas que sean necesarias, el
procedimiento para la baja, terminacion o cancelacion de los convenios y/o contratos en que sea parte el Instituto, cuando sea
imposible su consecucion.

Presentar a la Direcciéon de Administracion del Suelo, los proyectos de creacion, modificacion o derogacion de disposiciones en
materia de ordenamiento territorial, regulacion del suelo y de regularizacion de los asentamientos humanos y de la tenencia de la
tierra, asi como del plan de desarrollo estatal, planes de desarrollo urbano estatales, municipales, regionales, parciales, de centros
de poblacion estratégicos y parciales, para su autorizacion por la Direccion General y Direccion Juridica y de Igualdad de Género.

Proponer a la persona titular de la Direccién de Administracion del Suelo, la gestién de la autorizacién y/o el consentimiento por
parte de la persona acreedora, cuando los inmuebles bajo el dominio del Instituto se encuentren gravados; asi como la cancelacién
de gravamenes de predios propiedad del Instituto sujetos a los procedimientos de regulacion del suelo, regularizacién de los
asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra o escrituracion.

Coadyuvar en su caso, con las personas propietarias o apoderados legales de predios convenidos, y de ser necesario, requerir a
la Subdireccién Técnica o demas areas del Instituto, el apoyo en los tramites relacionados con aclaraciones, apeos y deslindes o
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

aquéllos necesarios para la identificacion precisa de inmuebles, asi como en la protocolizacion de documentos relativos e inscripcion
en el Instituto de la Funcién Registral del Estado de México.

Validar y determinar, la clasificacion, factibilidad de atencion, via de regularizacién mas conveniente y procedimiento de regulacion,
para los predios que formen parte de los inventarios de asentamientos humanos irregulares, predios susceptibles de ocupacién
irregular y suelo apto para el desarrollo habitacional en las modalidades de interés social, social progresivo y popular.

Gestionar ante la Direccion Juridica y de Igualdad de Género y Direccion General, la validacion y autorizacion de los proyectos de
convenio elaborados en el &mbito de sus funciones, para su suscripcién y posterior ejecucion.

Coadyuvar con la Subdireccién de Atencién a Grupos Sociales, en las acciones de induccién y concertacién para convenir con
personas propietarias de predios susceptibles de ocupacion irregular y de predios aptos para el desarrollo habitacional en las
modalidades de interés social, social progresivo y popular, el procedimiento para la regulacion del suelo.

Revisar, validar y gestionar ante las areas competentes del organismo, el pago a las notarias y notarios publicos por concepto de
la protocolizacién de oficios de autorizacion de fusiones, subdivisiones, lotificaciones, relotificaciones, conjuntos urbanos, régimen
de propiedad en condominio, certificacion, existencia o apertura de vias publicas, extincién de autorizaciones anteriores y en su
caso, de apeos y deslindes y escrituras aclaratorias, de predios convenidos o propiedad del Instituto, sujetos a los procedimientos
para la regulacién del suelo y regularizacion de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra.

Establecer en los convenios en los que forme parte el Instituto, la logistica a seguir para poner a disposicién por parte de las
personas propietarias, las areas de donacién de caracter estatal o municipal, derivadas de los procedimientos de regulacién del
suelo o regularizacién de la tenencia de la tierra, a fin de que las Delegaciones Regionales lleven a cabo su escrituracién.

Revisar la correcta inscripcion de las protocolizaciones ante las oficinas registrales, tramitadas por los Departamentos de su
adscripcion en el ambito de sus funciones, validarlas y remitir copia de las mismas y de su expediente a la Direccién de
Administracién del Suelo para su entrega a las Delegaciones Regionales.

Coadyuvar en el ambito de sus funciones con la Subdireccién Técnica, la Subdireccién de Control de Reserva Territorial, las
Delegaciones Regionales, la Direccion de Administracion y Finanzas, y las propietarias o propietarios de predios convenidos, para
la regularizacién de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra, en la delimitacién, disponibilidad y entrega de los lotes
sin posesionario, generados a favor del organismo; y en su caso, con aquellas areas necesarias de las antes mencionadas, en lo
concerniente a las Areas de Donacion de caracter estatal o municipal resultantes de dicho procedimiento.

Informar en el &mbito de sus funciones a las areas competentes del Instituto, sobre la inscripcién de las protocolizaciones tramitadas
ante las Oficinas Registrales, para los efectos de que se realice la entrega de los lotes en favor del Instituto, asi como de las areas
de donacion de caracter estatal o municipal a las areas competentes del organismo, derivados del programa de regularizacién de
los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101040101L DEPARTAMENTO DE REGULACION
OBJETIVO:

Proponer los procedimientos administrativos y judiciales para la incorporacion de predios que cuenten Unicamente con Uso de Suelo
Habitacional a los programas de regulacién del suelo, que lleva a cabo el Instituto e interactuar en los actos juridicos que conlleva su desarrollo.

FUNCIONES:

1.

Elaborar en forma coordinada con la Subdireccién de Regulacién y Regularizacién del Suelo, el programa anual de trabajo en
materia de regulacion del suelo, asi como llevar a cabo su ejecucion.

Integrar la informacion en las bases de datos necesarias, sobre las peticiones de regulacion del suelo, realizadas por particulares,
organizaciones sociales, instituciones y dependencias; situacion actual de predios, convenios, contratos, asi como de los
procedimientos que desarrolla.

Analizar la documentacion que integra los expedientes y proponer a la Subdireccion de Regulaciéon y Regularizacion del Suelo, los
procedimientos administrativos y/o judiciales para la regulacion del suelo de predios que cuenten Unicamente con Uso de Suelo
Habitacional.

Revisar e integrar los expedientes de particulares, asi como los remitidos por la Subdireccién de Atencién a Grupos Sociales, con
la documentacion requerida por la normatividad interna del Instituto, analizarla y elaborar el proyecto de dictamen juridico para
determinar la celebracién de convenios y/o contratos del &mbito de su competencia.

Proponer a la Subdireccion de Regulacién y Regularizacion del Suelo, los lineamientos y estrategias a seguir, para la elaboraciéon
y celebracion de convenios y/o contratos para la regulacion del suelo, escrituracién, modificatorios y de terminacién anticipada.

Elaborar los proyectos de convenios y/o contratos en el &ambito de su competencia, con base en el andlisis a la documentacién que
integra los expedientes, en los acuerdos realizados con las personas propietarias de inmuebles, en los lineamientos emitidos por la
Direccién General, Direccion de Administracion del Suelo, Direccion Juridica y de Igualdad de Género y demas areas del Instituto
en caso de ser necesario, asi como de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables y remitirlos a la Subdireccién de
Regulacion y Regularizacion del Suelo, para su revision.

Cumplir y dar seguimiento de acuerdo con sus facultades, a las obligaciones contenidas en los convenios y/o contratos generados
en el ambito de su competencia e informar a la Subdireccién de Regulacién y Regularizacion del Suelo.

Realizar las gestiones necesarias ante la oficina registral competente del Instituto de la Funcién Registral del Estado de México; y
en caso de ser necesario, coadyuvar con las Delegaciones Regionales, para la inscripcion de los convenios, asi como de las

PERIODICO OFICIAL

edomex.gob.mx GACETA

legislacion.edomex.gob.mx

40 DEL GOBIERNO

Gobierno del Estado de México



Lunes 1o. de diciembre de 2025 Secciéon Primera Tomo: CCXX No. 101

10.

11.

12.

13.

14.

15.
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19.

20.

protocolizaciones de los oficios de autorizacion y planos gestionados por la Subdireccion Técnica, apeos y deslindes, escrituras
aclaratorias y dar seguimiento ante las areas competentes del organismo, para el pago de las facturas respectivas a las notarias y
notarios publicos de la entidad.

Elaborar los proyectos para la protocolizacién de autorizaciones de fusiones, subdivisiones, lotificaciones, relotificaciones, conjuntos
urbanos, régimen de propiedad en condominio, certificacién de vias publicas, extinciéon de autorizaciones anteriores y en su caso,
de apeos y deslindes y escrituras aclaratorias; de predios convenidos o propiedad del Instituto, sujetos a los procedimientos para la
regulacion del suelo y someterlos a la aprobacién y gestion de la Subdireccion de Regulacion y Regularizacion del Suelo.

Elaborar y proponer a la Subdirecciéon de Regulacion y Regularizacién del Suelo, el contenido de las capacitaciones, asi como
capacitarse, capacitar y asesorar al personal de las Delegaciones Regionales y personas servidoras publicas del Instituto, de
dependencias u organismos federales, estatales, municipales y particulares que lo soliciten, en las materias de ordenamiento
territorial y regulacién del suelo.

Elaborar los proyectos de oficios, solicitudes o respuestas, conforme a las disposiciones juridicas vigentes y normatividad interna
del organismo, dirigidas a particulares, organizaciones sociales, diferentes areas del Instituto, asi como a instancias o dependencias
federales, estatales o municipales, respecto de asuntos que le sean turnados, en las materias de ordenamiento territorial y
regulacion del suelo.

Acudir a las oficinas registrales del Instituto de la Funcién Registral del Estado, para realizar las investigaciones registrales, gestionar
y obtener los documentos e inscripciones necesarios e informar a la Subdireccion de Regulacion y Regularizacién del Suelo, sobre
los inmuebles bajo el dominio o propiedad del Instituto, que se encuentren gravados y sujetos a los procedimientos de regulacion
del suelo o escrituracion.

Analizar y proporcionar a la Subdireccion de Regulacion y Regularizacion del Suelo, la informacion que obre en sus archivos sobre
las peticiones de regulacién del suelo, realizadas por particulares, organizaciones sociales, instituciones y dependencias, situacién
actual de predios, convenios, contratos, asi como de las gestiones y procedimientos que desarrolla, solicitada por las diferentes
areas del Instituto, o dependencias federales, estatales y/o municipales.

Analizar los expedientes y generar el requerimiento al area técnica, para la elaboracion de las fichas y dictamenes técnicos, respecto
de predios sobre los cuales se ha solicitado la regulacién del suelo, asi como para la realizacién de gestiones a fin de obtener los
dictamenes de instancias federales, estatales y municipales necesarios.

Informar a la Subdireccion de Regulacion y Regularizacion del Suelo, sobre los asuntos en los que se requiera la busqueda y
localizacién de personas propietarias, albaceas y/o representantes legales.

Coadyuvar en el ambito de sus funciones con la Subdireccién Técnica, la Subdireccién de Control de Reserva Territorial, las
Delegaciones Regionales, la Direccion de Administracién y Finanzas, y las propietarias o propietarios de predios convenidos, para
la regularizacién de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra, en la delimitacion, disponibilidad y entrega de los lotes
sin posesionario, generados a favor del organismo; y en su caso, con aquellas areas necesarias de las antes mencionadas, en lo
concerniente a las Areas de Donacién de caracter estatal o municipal resultantes de dicho procedimiento.

Analizar y proponer a la Subdireccién de Regulacién y Regularizacién del Suelo, la baja, terminacién y/o cancelacién de los
convenios en que sea parte el Instituto, cuando sea imposible su consecucion.

Analizar la documentacién, elaborar los proyectos y estrategias para el apoyo a las personas propietarias o responsables legales
de predios convenidos, y en su caso al area técnica, en los tramites relacionados con otorgamiento de poderes notariales,
aclaraciones, apeos y deslindes o aquéllos necesarios para la identificacion precisa de predios, asi como en la protocolizacién de
documentos relativos y su inscripcion en el Instituto de la Funcion Registral del Estado de México.

Informar en el &mbito de sus funciones a las areas competentes del Instituto, sobre la inscripcién de las protocolizaciones tramitadas
ante las Oficinas Registrales, para los efectos de que se realice la entrega de los lotes en favor del Instituto, asi como de las areas
de donacion de caracter estatal o municipal a las areas competentes del organismo, derivados del programa de regularizacion de
los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101040102L DEPARTAMENTO DE REGULARIZACION
OBJETIVO:

Proponer los procedimientos administrativos y judiciales para la incorporacion de predios que cuenten Unicamente con Uso de Suelo
Habitacional, a los programas de regularizacién de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra que lleva a cabo el Instituto e
interactuar en los actos juridicos que conlleva su desarrollo.

FUNCIONES:

1.

Elaborar en forma coordinada con la Subdireccion de Regulacién y Regularizacién del Suelo, el programa anual de trabajo en
materia de regularizacién de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra, asi como llevar a cabo su ejecucion.

2. Integrar la informacion en las bases de datos necesarias, sobre las peticiones de regularizacion de los asentamientos humanos y
de la tenencia de la tierra, realizadas por particulares, organizaciones sociales, instituciones y dependencias; situacion actual de
predios, convenios, contratos, asi como de los procedimientos que desarrolla.

3. Analizar la documentacién que integra los expedientes y proponer a la Subdireccion de Regulacion y Regularizacion del Suelo, los
procedimientos administrativos y/o judiciales para la regularizacion de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra de
predios que cuenten Unicamente con Uso de Suelo Habitacional.
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Revisar e integrar los expedientes de particulares, asi como los remitidos por la Subdireccién de Atencion a Grupos Sociales, con
la documentacién requerida por la normatividad interna del Instituto, analizarla y elaborar el proyecto de dictamen juridico para
determinar la celebracién de convenios y/o contratos del &mbito de su competencia.

Proponer a la Subdireccion de Regulacién y Regularizacion del Suelo, los lineamientos y estrategias a seguir, para la elaboracion
y celebracién de convenios y/o contratos para la regularizacién de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra,
escrituracion, modificatorios y de terminacién anticipada.

Elaborar los proyectos de convenios y/o contratos en el &ambito de su competencia, con base en el andlisis a la documentacién que
integra los expedientes, en los acuerdos realizados con las personas propietarias de inmuebles, en los lineamientos emitidos por la
Direccién General, Direccién de Administracién del Suelo, Direccion Juridica y de Igualdad de Género y demas areas del Instituto
en caso de ser necesario, asi como de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables y remitirlos a la Subdireccién de
Regulacion y Regularizacién del Suelo, para su revision.

Cumplir y dar seguimiento, de acuerdo con sus facultades, a las obligaciones contenidas en los convenios y/o contratos generados
en el ambito de su competencia e informar a la Subdireccion de Regulacién y Regularizacion del Suelo.

Realizar las gestiones necesarias ante la oficina registral competente del Instituto de la Funcién Registral del Estado de México; y
en caso de ser necesario, coadyuvar con las Delegaciones Regionales, para la inscripcién de los convenios, asi como de las
protocolizaciones de los oficios de autorizacion y planos gestionados por la Subdireccion Técnica, apeos y deslindes, escrituras
aclaratorias y dar seguimiento ante las areas competentes del organismo, para el pago de las facturas respectivas a las notarias y
notarios publicos de la entidad.

Elaborar los proyectos para la protocolizacién de autorizaciones de fusiones, subdivisiones, lotificaciones, relotificaciones, conjuntos
urbanos, régimen de propiedad en condominio, certificacién de vias publicas, extincién de autorizaciones anteriores y en su caso,
de apeos y deslindes y escrituras aclaratorias; de predios convenidos o propiedad del Instituto, sujetos a los procedimientos para la
regularizacion de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra, y someterlos a la aprobacion y gestion de la Subdireccion
de Regulacién y Regularizacion del Suelo.

Elaborar y proponer a la Subdireccién de Regulacién y Regularizacién del Suelo, el contenido de las capacitaciones, asi como
capacitarse, capacitar y asesorar al personal de las Delegaciones Regionales y servidores publicos del Instituto, de dependencias
u organismos federales, estatales, municipales y particulares que lo soliciten, en las materias de ordenamiento territorial,
regularizacion de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra.

Acudir a las oficinas registrales del Instituto de la Funcién Registral del Estado, para realizar las investigaciones registrales, gestionar
y obtener los documentos e inscripciones necesarios e informar a la Subdireccion de Regulacion y Regularizacién del Suelo, sobre
los inmuebles bajo el dominio o propiedad del Instituto, que se encuentren gravados y sujetos a los procedimientos de regularizacion
de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra o escrituracion.

Analizar y proporcionar a la Subdireccion de Regulacion y Regularizacion del Suelo, la informacién que obre en sus archivos sobre
las peticiones de regularizacién de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra, realizadas por particulares,
organizaciones sociales, instituciones y dependencias, situacion actual de predios, convenios, contratos, asi como de las gestiones
y procedimientos que desarrolla, solicitada por las diferentes areas del Instituto, o dependencias federales, estatales y/o
municipales.

Elaborar los proyectos de oficios, solicitudes o respuestas, conforme a las disposiciones juridicas vigentes y normatividad interna
del organismo, dirigidas a particulares, organizaciones sociales, diferentes areas del Instituto, asi como a instancias o dependencias
federales, estatales o municipales, respecto de asuntos que le sean turnados, en las materias de ordenamiento territorial,
regularizacion de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra.

Analizar los expedientes y generar el requerimiento al area técnica, para la elaboracién de las fichas y dictamenes técnicos, respecto
de predios sobre los cuales se ha solicitado la regularizacion de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra; asi como
para la realizacion de gestiones a fin de obtener los dictdmenes de instancias federales, estatales y municipales necesarios.

Informar a la Subdireccion de Regulacion y Regularizacion del Suelo, sobre los asuntos en los que se requiera la busqueda y
localizacién de propietarias o propietarios, albaceas o representantes legales.

Analizar y proponer a la Subdireccién de Regulacion y Regularizacion del Suelo, la baja, terminacién y/o cancelaciéon de los
convenios en que sea parte el Instituto, cuando sea imposible su consecucion.

Proponer estrategias para inducir y concertar convenios, asi como para el desarrollo del procedimiento de regularizacion de los
asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra en el régimen de propiedad privada, sobre predios identificados con
asentamientos humanos irregulares, ademas de llevar a cabo su ejecucion.

Analizar la documentacion, elaborar los proyectos y estrategias para el apoyo a las y los propietarios o apoderados legales de
predios convenidos, y en su caso al area técnica, en los tramites relacionados con otorgamiento de poderes notariales, aclaraciones,
apeos y deslindes o aquéllos necesarios para la identificacion precisa de predios, asi como en la protocolizacién de documentos
relativos y su inscripcion en el Instituto de la Funcion Registral del Estado de México.

Informar en el &mbito de sus funciones a las areas competentes del Instituto, sobre la inscripcion de las protocolizaciones tramitadas
ante las Oficinas Registrales, para los efectos de que se realice la entrega de los lotes en favor del Instituto, asi como de las areas
de donacion de caracter estatal o municipal a las areas competentes del organismo, derivados del programa de regularizacion de
los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

PERIODICO OFICIAL

edomex.gob.mx GACETA

legislacion.edomex.gob.mx

42 DEL GOBIERNO

Gobierno del Estado de México



Lunes 1o. de diciembre de 2025 Secciéon Primera Tomo: CCXX No. 101

230C0101040200L SUBDIRECCION DE PREVENCION
OBJETIVO:

Supervisar y coordinar el cumplimiento del programa en materia de prevencion y control de asentamientos humanos irregulares, asi como la
determinacion y aplicacion de proyectos, acciones, estrategias, politicas, lineamientos, protocolos de actuacién, instrumentos y medidas para
prevenir y controlar la ocupacién irregular del suelo en el Estado de México.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

Coordinar con el Departamento de Estadistica Preventiva, la asistencia a las Sesiones de los Comités Municipales de Prevencion
y Control de Crecimiento Urbano a las que haya sido invitada la Direcciéon de Administracion del Suelo, a efecto de proponer, brindar
atencién, asi como la ejecucion, de los asuntos de su competencia.

Validar las propuestas de proyectos, acciones, estrategias, politicas, lineamientos, medidas, protocolos de actuacion, para prevenir
y controlar el establecimiento, consolidacion y crecimiento de asentamientos humanos irregulares, generadas por el Departamento
de Estadistica Preventiva, y en su caso, coordinar dicha elaboracién con las areas del Instituto, instancias federales, estatales o
municipales competentes, ciudadania u otras instancias, de conformidad a las disposiciones juridicas aplicables, solicitando su
autorizacion a la Direccion de Administracion del Suelo.

Apoyar en el &mbito de sus funciones, a la Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura, los municipios, asi como al Instituto,
en las acciones relacionadas al ordenamiento territorial, la regulacién del suelo, regularizacién de los asentamientos humanos
irregulares y de tenencia de la tierra y programas de reservas territoriales.

Revisar y supervisar la elaboracion del reporte mensual de actividades por el Departamento de Estadistica Preventiva, asi como
solicitar la autorizacién de la Direccion de Administracion del Suelo para su envio a la unidad administrativa correspondiente, a
través de los formatos Unicos de registro de informacion.

Difundir y dar cumplimiento a las disposiciones, estrategias, politicas en materia de prevencion y control de los asentamientos
humanos irregulares, emitidas por la legislatura, autoridades competentes federales, estatales, municipales y diferentes unidades
administrativas del Sector Desarrollo Urbano e Infraestructura, asi como aquellas que se formulen y suscriban a través de convenios
de coordinacion, acuerdos interinstitucionales o reuniones especificas.

Turnar las estrategias o protocolos de actuacion a las Delegaciones Regionales, para su implementacién por conducto de los
Departamentos de Prevencion, de forma coordinada mediante los Comités Municipales de Prevencién y Control del Crecimiento
Urbano y dependencias necesarias, en caso de identificar asentamientos humanos irregulares en proceso de desarrollo o actos
para su constitucion.

Remitir a los Departamentos de Prevencion de las Delegaciones Regionales, el andlisis, cartografia y tabla de atributos
proporcionada por la Subdireccién Técnica, para que determinen si el asentamiento es clasificado como irregular, a fin de
incorporarlo a los inventarios respectivos y posteriormente establezcan las estrategias y acciones de prevencion y control de
asentamientos humanos irregulares.

Desarrollar en coordinacion con la Subdireccién Técnica y la Subdireccion de Regulacion y Regularizacion del Suelo, una
metodologia de analisis territorial multicriterio, para identificar los presuntos asentamientos irregulares, predios susceptibles de ser
ocupados irregularmente y aquéllos aptos técnica y juridicamente para desarrollar conjuntos urbanos habitacionales en las
modalidades de interés social, social progresivo y popular, asi como para incorporarlos a los inventarios correspondientes y definir
una estrategia de atencion.

Enviar a las Delegaciones Regionales, el inventario de predios aptos técnica y juridicamente para el desarrollo de conjuntos urbanos
habitacionales en las modalidades de interés social, social progresivo y popular, a fin de que por conducto de los Departamentos
de Prevencion se establezcan las acciones para concertar e inducir a las y los propietarios respectivos a fraccionarlos de forma
legal, apegados a los dispuesto en la normatividad aplicable, o en su defecto, mediante la firma de convenios de regulacién del
suelo con el Instituto.

Proponer a la Subdireccion de Regulacion y Regularizacion del Suelo, Subdireccion Técnica, Subdireccion de Atencion a Grupos
Sociales, y en su caso, a las areas que corresponda, la adicion de acciones de prevencion y control de asentamientos humanos
irregulares, a los procedimientos de dictaminacion, regulacion del suelo, regularizacion de la tenencia de la tierra a su cargo, con
el fin de apoyar a desincentivar la continuidad en cuanto a la subdivision, comercializacion y ocupacion irregular de predios.

Supervisar la integracion de los Comités Ciudadanos de Prevencién, Control y Vigilancia de los Asentamientos Humanos
Irregulares, creados por el Departamento de Estadistica Preventiva en coordinacién con los Departamentos de Prevencion de las
Delegaciones Regionales, como estrategia de monitoreo de los predios donde se constituyan y de cualquier otra accion en la materia
que lo amerite.

Validar los contenidos elaborados por el Departamento de Estadistica Preventiva, para el desarrollo del disefio de campafias de
difusion dirigidas a la poblacion en todo el territorio estatal, en materia de prevencion y control de asentamientos humanos
irregulares, en coordinacion con las areas competentes de la Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura, del Instituto,
municipios y dependencias de caracter estatal y federal, a efecto de desincentivar el establecimiento de asentamientos humanos
irregulares.

Llevar a cabo una coordinacién institucional con la Direccion Juridica y de Igualdad de Género, Delegaciones Regionales, sus
Departamentos Juridicos y de Prevencion, asi como con la Subdireccién de Atencion a Grupos Sociales, para la recepcion de
escritos, solicitudes, peticiones o informes a las autoridades competentes para su atencion, relacionados con la invasién, ocupacion,
venta, subdivisién, construccién y obras, todas de caracter irregular, en predios sujetos al régimen de propiedad privada o social,
asi como en aquellos convenidos con el organismo para la regulacion del suelo, llevar a cabo su andlisis y presentacion de
denuncias penales o administrativas en caso de ser necesario.

PERIODICO OFICIAL

edomex.gob.mx GACETA

legislacion.edomex.gob.mx

43 DEL GOBIERNO

Gobierno del Estado de México



Lunes 1o. de diciembre de 2025 Secciéon Primera Tomo: CCXX No. 101

14.

15.

16.

Validar las propuestas para la creacion, modificacion o derogacion de disposiciones juridicas u ordenamientos, generadas por el
Departamento de Estadistica Preventiva y remitirlas a la Direccion de Administraciéon del Suelo para su autorizacion y tramite
correspondiente.

Coordinar con el Departamento de Estadistica Preventiva, con la Coordinacién de Delegaciones Regionales, areas y personas
servidoras publicas gue lo soliciten, las capacitaciones necesarias en materia de prevencion y control de asentamientos humanos
irregulares, informando a la Direccién de Administracion del Suelo.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101040201L DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA PREVENTIVA
OBJETIVO:

Coordinar el cumplimiento del programa de prevencion y control de asentamientos humanos irregulares en la entidad, asi como analizar los
diversos supuestos que infringen la normatividad en actos de ocupacion irregular del suelo y proponer en atencion a la normatividad vigente,
los proyectos, acciones, estrategias, politicas, lineamientos, protocolos de actuacion, instrumentos y medidas para prevenirlos y controlarlos.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

Proponer en conjunto con los Departamentos de Prevencion de las Delegaciones Regionales, las metas del programa de trabajo
de prevencion y control de asentamientos humanos irregulares contando con la aprobaciéon de la Delegacion Regional y
Subdireccion de Prevencion, asi como supervisar su cumplimiento e integrar el reporte mensual.

Elaborar y administrar las bases de datos sobre la informacién remitida por la Subdireccién Técnica, y titulares de los Departamentos
de Prevencion, respecto de los predios susceptibles de incorporarse o incorporados a los inventarios de asentamientos humanos
irregulares, predios susceptibles de ser ocupados irregularmente y suelo apto para el desarrollo de conjuntos habitacionales en las
modalidades de interés social, social progresivo y popular, asi como de los escritos presentados por la ciudadania o Comités
Ciudadanos de Prevencion, Control y Vigilancia de los Asentamientos Humanos Irregulares, sobre actos relacionados con la
ocupacion irregular de predios.

Mantener coordinacién con las Delegaciones Regionales y/o Departamentos de Prevencion, en lo relativo a la invitacién a la
Direccién de Administracion del Suelo, a las Sesiones de los Comités Municipales de Prevencién y Control del Crecimiento Urbano;
proponer los asuntos de su competencia a tratar, asi como su ejecucion; informar y acordar previamente su asistencia con la
Subdireccion de Prevencion.

Capacitar a los titulares de los Departamentos de Prevencion de las Delegaciones Regionales, a las personas servidoras publicas
del Instituto que lo soliciten, asi como de los tres niveles de gobierno e integrantes de los Comités Ciudadanos que se constituyan,
en materia de prevencion, gestion y control de asentamientos humanos irregulares y actividades inherentes, con el objetivo de
incrementar sus habilidades y la productividad de los trabajos, el conocimiento de la legislacion administrativa, penal y urbana
aplicable para su actuacién en la materia.

Proponer y coordinar con los Departamentos de Prevencién de las Delegaciones Regionales, la celebracion de las sesiones del
Comité Municipal de Prevencion y Control del Crecimiento Urbano, en el marco de los inventarios de asentamientos humanos
irregulares, suelo susceptible de ser ocupado irregularmente y predios aptos para el desarrollo, habitacional en las modalidades de
interés social, social progresivo y popular, para mayor precision y efectividad en el cumplimiento de su objeto social.

Identificar las estrategias, politicas y disposiciones para la prevencién y control de los asentamientos humanos irregulares
contenidas en los planes y programas del Gobierno del Estado de México, en las diferentes unidades administrativas del sector
Desarrollo Urbano e Infraestructura, en los acuerdos o convenios celebrados con instancias federales, estatales o municipales y
aquellas que deriven de acuerdos interinstitucionales o reuniones especificas, relacionadas con el ordenamiento territorial,
difundirlas, coadyuvar en su cumplimiento y proponer su maodificacién o inclusién en caso necesario.

Disefiar y proponer a la Subdireccion de Prevencion, los proyectos, acciones, estrategias, politicas, lineamientos, protocolos de
actuacion, de caracter sustantivo y operativo, a ejecutar por los Departamentos de Prevencion de las Delegaciones Regionales, o
las autoridades competentes, asi como aquellas necesarias en la formulacion, suscripcion de convenios de coordinacion, acuerdos
interinstitucionales, o reuniones especificas, para prevenir y controlar el establecimiento, consolidaciéon y crecimiento de
asentamientos humanos irregulares, mediante el andlisis a la normatividad e instrumentos juridicos aplicables a los supuestos que
contravienen las disposiciones en el proceso de ocupacion irregular del suelo

Supervisar y verificar la aplicacion y operatividad de los programas, proyectos, acciones, estrategias, politicas, lineamientos,
protocolos de actuacién y procedimientos para prevenir y controlar el establecimiento, consolidacion y crecimiento de asentamientos
humanos irregulares, por parte de los Departamentos de Prevencién de las Delegaciones Regionales en conjunto con la
Coordinacion de Delegaciones Regionales, esencialmente en las sesiones de los Comités municipales de Prevencién y Control del
Crecimiento Urbano.

Proponer a la Subdireccién de Prevencion, la solicitud de los dictimenes o informacién necesaria a las Subdirecciones Técnica, de
Regulacion y Regularizacion del Suelo y de Atencion a Grupos Sociales, respecto de los predios con susceptibilidad de incorporarse
0 que hayan sido incorporados a los inventarios, para su andlisis y sugerencias para el mejoramiento en los convenios o los
procedimientos de regulacion del suelo y regularizacién de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra, mediante la
adicion de acciones, actividades o gestiones en materia de prevencion.

Proponer a la Subdireccion de Prevencion, la metodologia y criterios de andlisis, para la identificacion de los presuntos
asentamientos irregulares, predios susceptibles de ser ocupados irregularmente y aquéllos aptos técnica y juridicamente para el
desarrollo habitacional en las modalidades de interés social, social progresivo y popular y su incorporacién a los inventarios.

Gestionar en coordinacién con los Departamentos de Prevencion de las Delegaciones Regionales, la identificacion y determinacion
de asentamientos humanos irregulares, predios susceptibles de ocupacion irregular y suelo apto para el desarrollo habitacional en
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

las modalidades de interés social, social progresivo y popular en la entidad, por medio de los recorridos, verificaciones, inspecciones,
Comités Municipales de Prevencién y Control del Crecimiento Urbano, Comités Ciudadanos de Prevencién, Control y Vigilancia de
los Asentamientos Humanos Irregulares, con el apoyo de las herramientas tecnolégicas a cargo de la Subdirecciéon Técnica, asi
como llevar su registro, prevencion y contencidn, ante las instancias competentes de los tres 6rdenes de gobierno.

Gestionar la comunicacién y coordinacién con los Departamentos de Prevencién de las Delegaciones Regionales, para la realizacién
de consultas y obtencién de informaciéon en campo, en las distintas areas o dependencias de los tres niveles de gobierno,
relacionadas con el desarrollo urbano o competentes en algin caso en lo especifico.

Participar con la Unidad de Vinculacién y Desarrollo de Proyectos en la elaboracién de campafias que ayuden a los mexiquenses,
a identificar las caracteristicas de un lote regular de uno irregular; asi como las consecuencias juridicas al fraccionar, construir,
vender y/o adquirir un lote irregular. y las alternativas que proporciona el Instituto para fraccionar y vender legalmente y los beneficios
que otorga, a través de sus programas.

Analizar los casos, en concreto respecto de escritos, solicitudes, peticiones o informes, relacionados con actos sobre ocupacién
irregular de predios sujetos al régimen de propiedad privada o social y en aquéllos convenidos por el organismo para la regulacion
del suelo, solicitando opinién en caso de ser necesario, a la Direccién Juridica y de Igualdad de Género, Coordinacion de
Delegaciones Regionales, Delegaciones Regionales, sus Departamentos Juridicos y de Prevencién, asi como a la Subdireccién de
Atencién a Grupos Sociales, para proponer la presentacion de denuncias penales o administrativas, su atencién y seguimiento.

Analizar la normatividad vigente, asi como los diferentes ordenamientos y elaborar las propuestas necesarias para su modificacion,
derogacién o creacion, a fin de prevenir y controlar con mayor eficacia los asentamientos humanos irregulares.

Proponer a la Subdireccién de Prevencién para su autorizacion, la constitucién de los Comités Ciudadanos de Prevencion, Control
y Vigilancia de los asentamientos irregulares, generada en coordinacion con los Departamentos de Prevencion de las Delegaciones
Regionales, en las zonas o areas derivadas de los inventarios de asentamientos humanos irregulares, en predios en proceso de
regularizacion, asi como en aquellos predios susceptibles de ocupacion irregular, como estrategia de monitoreo de dichos predios
y de cualquier otra accién en la materia que lo amerite.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101040300L SUBDIRECCION TECNICA
OBJETIVO:

Programar, coordinar y supervisar la elaboracién y desarrollo de trabajos técnicos y la gestion de los tramites que establecen los programas
de regulacioén del suelo, regularizacion de los asentamientos humanos y la tenencia de la tierra, la investigacion, integracion, administracion
de informacién cartogréfica, estadistica y de la gestién pulblica para la elaboracién de estudios, diagnésticos, metodologias, inventarios y
bases de datos Utiles para el disefio, evaluacién, seguimiento de planes, politicas, programas, proyectos, estrategias y acciones que fomenten
el ordenamiento territorial, atiendan las necesidades de suelo y vivienda social y prevengan los asentamientos humanos irregulares en el
Estado de México.

FUNCIONES:

1.

Formular y proponer los planes, programas y proyectos técnicos necesarios para la regulacion del suelo y regularizacion de los
asentamientos humanos y la tenencia de la tierra de inmuebles convenidos o del patrimonio del Instituto, asi como dar seguimiento
a la gestion de autorizacion de la subdivision, fusién, lotificacion, régimen de propiedad en condominio, relotificacion, conjuntos
urbanos en la modalidad de interés social, social progresivo y popular, extincion de dichas autorizaciones, asi como certificacion de
vias publicas y apeos y deslindes.

Proponer y participar en reuniones de trabajo con autoridades federales, estatales y municipales que intervengan en el ordenamiento
territorial, la regulacién del suelo y regularizacion de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra, para la instrumentacion
de planes y proyectos de desarrollo urbano, inherentes a la Direccion de Administraciéon del Suelo.

Participar en los aspectos técnicos que requieran los convenios en los que intervenga el Instituto, referente al desarrollo urbano.

Verificar que los programas de regulacién del suelo y regularizacién de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra,
sean congruentes con el plan de desarrollo estatal, los planes de desarrollo urbano estatal, municipales, regionales, de centros de
poblacién estratégicos y parciales, asi como con las declaratorias, provisiones, usos, reservas y destinos del suelo.

Gestionar y proponer ante las diversas instancias federales, estatales y municipales para la autorizacion de la cartografia
correspondiente a la subdivisién, fusion, lotificacion, régimen de propiedad en condominio, relotificacion, conjuntos urbanos de
interés social, social progresivo y popular, extincion de dichas autorizaciones, asi como certificacién, apertura o existencia de vias
publicas y apeos y deslindes.

Dictaminar sobre la factibilidad de aptitud de uso del suelo apto y asequible para el desarrollo de vivienda social en el Estado de
México, detectado a través de la aplicacién de metodologias de analisis territorial multicriterio.

Proporcionar el apoyo que requieran las areas adscritas a la Direccion de Administracion del Suelo, en proyectos técnicos
necesarios para la regulacion del suelo y regularizacion de los asentamientos humanos y la tenencia de la tierra e investigaciones
que se requieran, para detectar y evaluar las necesidades de suelo, vivienda social, condiciones y prevencién de los asentamientos
humanos irregulares.

Realizar visitas a los predios convenidos o propiedad del Instituto, involucrados en los procedimientos de regulacion del suelo y
regularizacion de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra, asi como en aquellos que sean aptos para el desarrollo
de proyectos de vivienda social, en coordinacién con las diferentes areas del Instituto en caso de ser necesario.
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9. Supervisar el acervo documental y cartografico de los predios y colonias en proceso de regulacion del suelo, regularizacion de los
asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra y de los estudios e investigaciones que se requieran, para detectar y evaluar
las necesidades de suelo, vivienda social, condiciones y prevencién de los asentamientos humanos irregulares.

10. Elaborar y dar seguimiento al Programa Anual de Actividades de la Subdireccion Técnica.

11. Coordinar y apoyar en la asesoria a los municipios que lo soliciten, respecto a las actividades técnicas y los planes y programas de
desarrollo urbano en lo que a vivienda social se refiere.

12. Supervisar y coordinar las verificaciones técnicas, asi como levantamientos topograficos y/o aerofotogramétricos de los predios o
lotes comprendidos dentro de los programas de regulacién del suelo, regularizacién de los asentamientos humanos y de la tenencia
de la tierra, asi como programas especificos del Instituto.

13. Coordinar los apoyos técnicos o de asesoria en el ambito de su competencia, para realizar levantamientos topogréficos y/o
aereofotogramétricos, en apoyo a los Comités Municipales de Prevencion y Control del Crecimiento Urbano o grupos sociales que
lo soliciten.

14. Coordinar los trabajos técnicos, levantamientos topograficos y/o fotogramétricos con dron, célculo y dibujo de cartografia requerida
para los procesos de expropiacién, asi como los trabajos subsecuentes para su regulacion y/o regularizacion.

15. Supervisar y validar con base a los criterios de aptitud y disefio, asi como en lo dispuesto por la normatividad aplicable, los proyectos
de lotificacion y conjuntos habitacionales en las modalidades de interés social, social progresivo y popular, elaborados por los
Departamentos Técnicos, respecto de predios dictaminados factibles de incorporarse al programa de regulacién del suelo.

16. Gestionar ante las dependencias federales, estatales y municipales correspondientes los dictamenes de riesgo y aquellos
necesarios para obtener la autorizacion de regularizacién de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra, requeridos
por la Direccién General de Operacién y Control Urbano.

17. Verificar que se elaboren las memorias descriptivas de los predios autorizados por la Direcciéon General de Operacién y Control
Urbano de regularizacién de vias publicas y subdivision de areas remanentes o conjunto urbano social, social progresivo o popular

18. Analizar y validar el dictamen técnico y ficha técnica de predios a convenir, enajenar, adjudicar, comprar o intervenir por el Instituto,
asi como los requeridos por las diferentes areas del Instituto.

19. Programar la delimitacién de los lotes sin posesionario a favor del Instituto y areas de donacion de caracter estatal o municipal
autorizados, derivados de los programas de regulacion del suelo y regularizaciéon de los asentamientos humanos y de la tenencia
de latierra, para efectos de su entrega a la Direccién de Administracion y Finanzas y Coordinacion de Delegaciones respectivamente
e informar a las areas necesarias.

20. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101040301T DEPARTAMENTO TECNICA NORTE
230C0101040302T DEPARTAMENTO TECNICA SUR
230C0101040303T DEPARTAMENTO TECNICA CENTRO
OBJETIVO:

Ejecutar y controlar las actividades técnicas inherentes a la dictaminacién de asentamientos humanos sujetos a la regulacion del suelo y
regularizacion de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra, realizar levantamientos topogréaficos y aerofotogramétricos con
dron, de las colonias, predios y zonas contempladas en los programas, realizar el calculo y dibujo de la cartografia, los tramites de aprobacion
y autorizacion correspondientes, y proveer la informacién en formato digital, con la finalidad de realizar los estudios para detectar y evaluar
las necesidades de suelo y vivienda social; la deteccién de asentamientos humanos irregulares y las caracteristicas del medio ambiente en
su entorno, mediante técnicas de percepcion remota.

FUNCIONES:

1. Realizar los levantamientos topograficos y/o fotogramétricos con dron, célculo y dibujo de cartografia y adecuaciones urbanas de
las colonias en proceso de regulacion del suelo, regularizacion de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra, las
reservas territoriales propiedad del Instituto y programas especificos del Instituto, asi como solicitudes de otras Dependencias.

2. Analizar, conjuntamente con la Subdireccién Técnica la programaciéon de los trabajos técnicos y de cartografia a realizar
anualmente.

3. Elaborar verificaciones técnicas de los predios o lotes comprendidos dentro de los programas de regulacion del suelo, regularizaciéon
de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra y programas especificos del Instituto.

4. Integrar los expedientes cartograficos de las colonias en proceso de regulacion del suelo, regularizaciéon de los asentamientos
humanos y de la tenencia de la tierra y de la reserva territorial en el ambito de su competencia.

Ejecutar, con las instancias correspondientes, los trabajos técnicos necesarios en zonas con asentamientos humanos irregulares.
Dar seguimiento a los trabajos técnicos en los inmuebles, conforme a los requerimientos del Instituto.

7. Proporcionar apoyo técnico, asesoria para realizar levantamientos topogréaficos y/o aereofotogramétricos con dron, asi como la
relacionada con los analisis del protocolo de actuacion, a los Comités Municipales de Prevencion y Control del Crecimiento Urbano
0 grupos sociales, en el &mbito de su competencia.

8. Reportar los avances del programa de trabajo establecido por la Subdireccion Técnica, en el &mbito de su competencia.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Verificar que se cumpla con los estandares de georreferenciacion que permitan ubicar fisicamente lotes, en colonias en proceso de
regularizacién de la tenencia de la tierra, de acuerdo con la normatividad establecida por la legislacién en la materia.

Elaborar y verificar las memorias descriptivas de los predios autorizados por la Direccién General de Operacién y Control Urbano,
derivados de los procedimientos para la regulacion del suelo o regularizacion de la tenencia de la tierra y ponerlas a consideracion
de la Subdireccion Técnica.

Disefiar proyectos de lotificacién y conjuntos habitacionales en las modalidades de interés social, social progresivo y popular, de
predios dictaminados técnica, juridica y socialmente factibles de incorporarse al programa de regulacion del suelo.

Elaborar el dictamen técnico y ficha técnica de predios a convenir, enajenar, adjudicar, comprar o intervenir por el Instituto,
solicitados por las diferentes areas del Instituto.

Realizar las adecuaciones y correcciones de la cartografia, conforme a la dictaminacion que emita la Direccion General de
Operacion y Control Urbano.

Colaborar y apoyar en el proceso de autorizacién de la cartografia.

Efectuar visitas de campo a los predios convenidos o propiedad del Instituto, involucrados en los procedimientos de regulacién del
suelo y regularizacién de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra, asi como en aquellos que sean aptos para el
desarrollo de proyectos de vivienda social,

Elaborar el registro cartografico de los predios autorizados y en proceso de regulaciéon del suelo y regularizacion de los
asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra.

Dar seguimiento ante las dependencias correspondientes sobre los dictAmenes de riesgo y aquellos necesarios para obtener la
autorizacion de regularizacién de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra, requeridos por la Direccion General de
Operacion y Control Urbano.

Capacitar a los servidores publicos del Instituto, de dependencias u organismos federales, estatales, municipales y particulares que
lo soliciten, respecto a levantamientos topograficos y aerofotogramétricos con dron, siempre y cuando cumplan con el perfil
requerido.

Realizar los levantamientos topograficos y/o fotogramétricos con dron, calculo y dibujo de cartografia requerida para los procesos
de expropiacion, asi como los trabajos subsecuentes para su regulacién y/o regularizacién.

Coadyuvar con la Subdireccién Técnicay la Subdireccion de Atencién a Grupos Sociales, en el desarrollo de analisis y diagnésticos,
estadisticos, sociales, culturales y demogréficos, para determinar el rezago y la proyeccion de la demanda de suelo y vivienda social
a nivel municipal, regional y estatal.

Coadyuvar en el desarrollo de los trabajos técnicos encomendados a la Subdireccion Técnica.

Brindar asesoria y apoyo técnico a los municipios que soliciten, y generar retroalimentacién de los planes de desarrollo urbano en
lo que, a vivienda social, social progresiva y popular se refiere.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101040400L SUBDIRECCION DE ATENCION A GRUPOS SOCIALES
OBJETIVO:

Concertar, analizar, disefiar y difundir estrategias y acciones que contribuyan con el ordenamiento territorial de los asentamientos humanos,
que apoyen al cumplimiento del objeto social del Instituto y faciliten a los grupos sociales mas vulnerables, la adquisicion de lotes
habitacionales asequibles, aptos y con factibilidad de servicios, asi como integrarlos a los distintos programas que opera el Instituto.

FUNCIONES:

1.

Recibir, registrar, analizar y atender, en coordinaciéon con las demas areas del Instituto y en caso de ser necesario, con las
dependencias federales, estatales y municipales, las solicitudes de apoyo, asesoria u orientacion que presenten personalmente y
por escrito, grupos sociales vulnerables o sus representantes, vinculadas con los programas que opera el Instituto.

Validar con las distintas areas del Instituto, el registro y contenido de las solicitudes de apoyo promovidas por los grupos sociales,
para determinar con precision el tipo de apoyo solicitado y su cuantificacion.

Proponer las acciones y estrategias a desarrollar relacionados con los programas y funciones del Instituto, para atender las
demandas de los grupos sociales mas vulnerables que sufren de marginacién social o que se encuentran en extrema pobreza.

Realizar propuestas en el ambito de sus funciones, para la elaboracion o integracion del plan de desarrollo estatal, los planes de
desarrollo urbano estatal, municipales, regionales, de centros de poblacién estratégicos y parciales y someterlas a la validacién de
la Direcci6n de Administracién del Suelo, a fin de dan cumplimiento de los fines del Instituto.

Participar con la Direccién de Promocion y Fomento a la Vivienda y la Subdirecciéon Técnica, en el desarrollo de analisis, diagnésticos
estadisticos, indicadores y criterios de evaluacion sociales, culturales y demogréficos, para determinar el rezago y la proyeccion de
la demanda de suelo y vivienda social a nivel municipal, regional y estatal, asi como para el disefio, evaluacion y seguimiento de
programas, estrategias y acciones del Instituto relacionados con los grupos sociales mas vulnerables e informar a la Direccién de
Administracion del Suelo.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Promover el objeto, programas y estrategias del Instituto, con grupos y organizaciones sociales, asociaciones civiles, sociedad en
general, instituciones o dependencias de caracter federal, estatal y municipal, y en su caso, con aquéllas de caracter internacional.

Coordinar con la Subdireccién de Regulaciéon y Regularizacion del Suelo y Delegaciones Regionales, la difusion, induccion y
concertacion, para la firma de convenios para la regulacion del suelo, con propietarias o propietarios de predios aptos para el
desarrollo habitacional en las modalidades de interés social, social progresivo y popular, susceptibles de ser ocupados
irregularmente.

Impulsar acciones dirigidas a la participacion de las organizaciones sociales mas vulnerables, para inducir la capacidad de
autogestion, con relacién al objeto y programas del Instituto, asi como para fomentar una cultura de ordenamiento territorial de los
asentamientos humanos.

Generar y promover acciones de atencién y orientacion a la demanda social, asi como a familias en condiciones de vulnerabilidad,
en razon a la adquisicion de suelo apto para vivienda social y proponer su integracion a los distintos programas del Instituto.

Atender y asesorar a los grupos sociales y a la sociedad civil organizada en condiciones de vulnerabilidad, sobre el desarrollo de
los procedimientos en las materias de prevencion y control de asentamientos humanos irregulares, regulacion del suelo y
regularizacién de los asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra.

Coadyuvar con las areas del organismo y coordinar con las adscritas a la Direcciéon de Administracion del Suelo, en la aplicacién o
desarrollo de los programas emergentes que permitan dar respuesta oportuna a contingencias sociales que deba atender el Instituto,
por instrucciones del Ejecutivo Estatal, Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura o Direccién General.

Validar el padrén digital de organizaciones sociales vulnerables, relacionadas con el objeto social del Instituto y sus programas,
elaborado por el Departamento de Programas de Vivienda Social, en apego a los lineamientos establecidos por la Direccion de
Administracion del Suelo.

Elaborar en forma coordinada con el Departamento de Programas de Vivienda Social, el programa anual de trabajo, asi como
supervisar su cumplimiento e informar a la Direccién de Administracion del Suelo.

Difundir la participacion social en condiciones de vulnerabilidad, en los programas que opera el Instituto, para el cumplimiento de
su objeto social.

Integrar los expedientes conforme a la normatividad aplicable en materia de regulacion del suelo y regularizacion de los
asentamientos humanos y de la tenencia de la tierra competencia de la Direcciéon de Administracion del Suelo, respecto de las
peticiones promovidas por los grupos sociales y remitirlos a la Subdireccion de Regulacién y Regularizacién del Suelo para su
atencion y seguimiento.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101040401L DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS DE VIVIENDA SOCIAL
OBJETIVO:

Disefiar estrategias de comunicacion y vinculacion social para promover y difundir, los programas que opera el Instituto, a través de los medios
de comunicacién a los ciudadanos, grupos sociales mas vulnerables o sus representantes, con el propésito de inhibir la ocupacion irregular

del suelo.
FUNCIONES:

1. Llevar el control mediante el registro necesario y dar seguimiento a las demandas vinculadas con los programas que opera el
organismo, presentadas por grupos sociales mas vulnerables o sus representantes, al Ejecutivo Estatal, Secretaria de Desarrollo
Urbano e Infraestructura y a la Direccion General del Instituto.

2. Solicitar a las areas competentes del Instituto el analisis de las demandas de los grupos sociales mas vulnerables que sufren de
marginacion social o que se encuentran en extrema pobreza, relacionadas con los programas que opera el organismo, a fin de
determinar la via de atencion o proyecto a desarrollar.

3. Actualizar y llevar a cabo la promocién de los programas que opera el Instituto con las organizaciones sociales vulnerables, para
impulsar su participacion y capacidad de autogestion en los trdmites relacionados con los mismos, asi como para fomentar la cultura
de prevencion y control de los asentamientos humanos irregulares.

4. Proponer a la Subdireccion de Atencion a Grupos Sociales, los criterios sociales de evaluacion, de los expedientes de las
organizaciones sociales vulnerables incluidas a los programas que opera el instituto.

5. Proponer estrategias a la Subdireccion de Atencion a Grupos Sociales para la aplicacion o desarrollo de los programas emergentes
que permitan dar respuesta oportuna a contingencias sociales que deba atender el Instituto, por instrucciones del Ejecutivo Estatal,
Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura o Direccién General.

6. Cuantificar en coordinacion con las distintas areas del Instituto y generar el reporte correspondiente, sobre el monto de las solicitudes
de apoyo de los grupos sociales vulnerables o sus representantes, vinculadas con los programas gue opera el Instituto.

7. Realizar propuestas a la Subdireccion de Atencién a Grupos Sociales, para incluir grupos sociales vulnerables a los programas que
opera el organismo, en atencion a sus demandas.

8. Proponer a la Subdireccion de Atencion a Grupos Sociales, indicadores y criterios de evaluacién social y cultural, para el disefio,
evaluacion y seguimiento de programas, estrategias y acciones del Instituto, relacionados con los grupos sociales vulnerables.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Analizar el contenido de la informacion necesaria para la difusion de los programas y estrategias que opera el organismo, con la
participacion de organizaciones del sector publico o privado, verificando el cumplimiento de la normatividad y lineamientos
aplicables, por parte de las areas competentes del Instituto, del Sector y Gobierno Central de la entidad.

Proponer estrategias a la Subdireccién de Atencién a Grupos Sociales, para impulsar la difusién del programa de regulacién del
suelo, por parte de los Departamentos de Prevencion, en la induccion y concertacion, para la firma de convenios con propietarias o
propietarios de predios susceptibles de ser ocupados irregularmente y predios aptos para el desarrollo habitacional en las
modalidades de interés social, social progresivo y popular.

Elaborar y actualizar el padron digital de organizaciones sociales vulnerables relacionadas con el objeto social del Instituto y sus
programas, en coordinacién con las areas del Instituto apegados a los lineamientos establecidos por la Direccién de Administracién
del Suelo.

Elaborar en forma coordinada con la Subdireccion de Atencién a Grupos Sociales, el programa anual de trabajo, asi como llevar a
cabo su ejecucion.

Proponer a la Subdireccion de Atencion a Grupos Sociales, los analisis y diagnosticos estadisticos, sociales, culturales y
demogréaficos para determinar el rezago y la proyeccion de la demanda de suelo y vivienda social a nivel municipal, regional y
estatal.

Proponer a la Subdireccion de Atencion a Grupos Sociales, acciones para motivar e inducir la participacién social en condiciones
de vulnerabilidad, en los programas que opera el Instituto, para el cumplimiento de su objeto social.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101050000L COORDINACION DE DELEGACIONES REGIONALES
OBJETIVO:

Coordinar e impulsar la promocioén, difusién, seguimiento, supervision y evaluacién de los programas y proyectos de regularizacion de la
tenencia de la tierra, escrituracion y prevencion de los asentamientos humanos irregulares que estén a cargo de las Delegaciones Regionales,
preferentemente para la poblacion de menores recursos econémicos.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

Coadyuvar con las unidades administrativas del Instituto, en las campafias de difusion, capacitacion, gestién y promocién de las
acciones y actividades del Instituto en cada una de las regiones y Municipios de la Entidad.

Coordinar y supervisar la ejecucion de los programas de regulacion del suelo y regularizacién de la tenencia de la tierra,
escrituracion, prevencion y control de asentamientos humanos irregulares en el territorio estatal en colaboracién con la Direccién
de Administracién del Suelo y de las demas areas del Instituto.

Representar al Instituto ante las autoridades federales, estatales, municipales y ciudadania, en el territorio estatal, en el &mbito de
su competencia.

Conducir sus actividades bajo el principio de igualdad de género, aplicando un enfoque de derechos humanos, vigilando que sus
planes, programas y acciones, sean realizados de manera incluyente y con perspectiva de género, y con apego a las disposiciones
legales aplicables.

Proponer a la Direccién General los asuntos que deban someterse al Consejo Directivo en el &ambito de su competencia, asi como
coordinar y ejecutar los acuerdos aprobados por el Consejo Directivo, en materia de asentamientos humanos, tenencia de la tierra,
prevencion y control de asentamientos humanos irregulares en la entidad.

Coordinar, vincular, gestionar y coadyuvar con las demés unidades administrativas del Instituto, para dar seguimiento eficaz y agil
a los servicios que se ofrecen a través de los programas de prevencion y control de asentamientos humanos irregulares, regulacién
del suelo, y regularizacién de la tenencia de la tierra.

Formular reportes e informes que le sean solicitados por la Direccion General y las unidades administrativas del Instituto, en materia
de prevencion y control de asentamientos humanos irregulares y tenencia de la tierra en la entidad.

Supervisar el suministro y manejo de los recursos humanos y materiales asignados a cada Delegacion Regional, cumpliendo los
lineamientos establecidos por la Direccién de Administraciéon y Finanzas.

Registrar, actualizar y supervisar, la informacion y documentacion comprobatoria o justificativa del uso de los recursos publicos en
el Sistema de Trazabilidad del Estado de México, correspondiente a los padrones de personas beneficiarias y demas informacion
derivada de los programas y proyectos de regularizacion de la tenencia de la tierra.

Coordinar y verificar el registro y control de la informacién cuantitativa y cualitativa que solicite la Direccién General y las unidades
administrativas del Instituto, relativo a las actividades que ejecutan las Delegaciones Regionales con la supervision de las
Subcoordinaciones Regionales de Zona.

Promover la participacion de los Municipios, para que de forma conjunta con las Delegaciones Regionales colaboren en la operacion
de los Programas de Prevencion y Control de Asentamientos Humanos Irregulares, Regulacién del Suelo, asi como impulsar las
acciones de Regularizacién de la Tenencia de la Tierra de este Instituto.

Atender y dar seguimiento a las solicitudes y demandas ciudadanas en materia de regulacion del suelo, regularizacion de la tenencia
de latierra, prevencion y control de asentamientos humanos irregulares, que sean recibidas por el Ejecutivo del Estado, la Secretaria
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de Desarrollo Urbano e Infraestructura y la Direccion General en coordinacion con la Unidad de Control de Gestion y Seguimiento
de la Demanda Social.

13. Establecer los mecanismos de coordinacion entre las Subcoordinaciones Regionales de Zona y las Delegaciones Regionales, para
supervisar la operacion de las Delegaciones Regionales, y vigilar el cumplimiento de los programas, proyectos y metas; y en su
caso implementar las acciones correctivas para su cumplimiento.

14. Solicitar asesoria a la Direccion Juridica y de Igualdad de Género para la celebracion de convenios y contratos relacionados con la
regularizacién de la tenencia de la tierra de los inmuebles ubicados en el territorio estatal, en coordinacién con las areas del Instituto
para el cumplimiento de los fines del mismo.

15. Proponer, en coordinacién con la Direccién Juridica y de Igualdad de Género y con las otras areas del Instituto, las modificaciones,
reformas y adiciones necesarias para el mejor cumplimiento de sus funciones, atribuciones y fines del Instituto.

16. Coordinar con las Delegaciones Regionales, unidades administrativas y con las autoridades municipales, estatales y federales, los
eventos de entrega de titulos de propiedad y posesion en el &mbito de su competencia.

17. Elaborar y supervisar el cumplimiento de los lineamientos generales para la operacion de acciones respecto a tramites de
escrituracion y de regularizacién de la tenencia de la tierra.

18. Coadyuvar con las diversas unidades administrativas del Instituto, para coordinar, vincular y gestionar con las autoridades federales,
estatales y municipales a fin de impulsar y ejecutar las acciones en materia de regulacion del suelo, regularizacién de la tenencia
de la tierra, prevencion y control de asentamientos humanos irregulares.

19. Establecer el vinculo, la coordinacién y participacién con el Colegio de Notarios del Estado de México, para impulsar la escrituracién
de los programas de regularizacion de la tenencia de la tierra que lleva a cabo este Instituto.

20. Gestionar ante las Direcciones del Instituto, Universidades, Poder Judicial del Estado de México y otras Dependencias Municipales,
Estatales, Federales, u Organizaciones relacionadas a las funciones del Instituto, la capacitacion de las personas servidoras
publicas adscritas a las Delegaciones Regionales del Instituto, para el mejor desempefio de sus funciones vigilando que sean
realizados de manera incluyente y con perspectiva de género.

21. Coordinar la supervisién de manera conjunta con la Direccién Juridica y de Igualdad de Género, el seguimiento a las demandas
promovidas, contestadas y formuladas por los Departamentos Juridicos de las Delegaciones Regionales en los Juzgados Civiles,
Penales, Fiscalias, Salas Regionales del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México y en materia de amparo en que
sea parte la Delegacion Regional.

22. Proporcionar la informacién relacionada con los fideicomisos reconocidos por el Instituto, a la Direccién Juridica y de Igualdad de
Género y a la Direccion de Administracion y Finanzas, asi como colaborar en la extincion de los mismos.

23.  Proponer a la Direccion General del Instituto, los asuntos que deban someterse al Consejo Directivo en el &mbito de su competencia.

24. Coadyuvar con las diversas unidades administrativas del Instituto, para gestionar ante las instancias Federales, Estatales y
Municipales las acciones tendientes al cumplimiento de los objetivos del Instituto en materia de regulacién del suelo, regularizacion
de la tenencia de la tierra, prevencion y control de asentamientos humanos irregulares.

25. Certificar la documentacion relacionada con sus funciones y que obre en sus archivos.

26. Aplicar los instrumentos de control archivistico para la organizacion, clasificacion, y conservacion de documentos generados por la
Coordinacion de Delegaciones y sus unidades administrativas, que emita el Area Coordinadora de Archivos del Instituto.

27. Preservary facilitar el acceso a los documentos que se encuentran bajo su resguardo.

28. Dar seguimiento a los documentos que requieren una respuesta oficial, hasta su entrega.

29. Desarrollar las deméas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101050100T SUBCOORDINACIQN ZONA NORTE
230C0101050200T SUBCOORDINACIQN ZONA ORIENTE
230C0101050300T SUBCOORDINACIQN ZONA PONIENTE
230C0101050400T SUBCOORDINACION ZONA SUR
OBJETIVO:

Elaborar y supervisar los programas y proyectos que permitan mejorar el funcionamiento de las Delegaciones Regionales, en el cumplimiento
de los objetivos del Instituto.

FUNCIONES:

1.

Supervisar que las actividades de las Delegaciones Regionales se realicen bajo el principio de igualdad de género, vigilando que
sus planes, programas y acciones, sean realizados de manera incluyente y con perspectiva de género, en apego a las disposiciones
aplicables.

Supervisar y coadyuvar con la Direccion de Administracion del Suelo en los programas de regulacion del suelo, prevencién y control
de los asentamientos humanos irregulares, regularizacion de la tenencia de la tierra y escrituracion, que efectien las Delegaciones
Regionales del Instituto en el ambito territorial de su competencia, en coordinacién con los municipios y demas instituciones
involucradas.

Coordinar y supervisar a las Delegaciones Regionales para impulsar, fortalecer y gestionar las acciones de prevencién y control de
asentamientos humanos irregulares, regulacion del suelo, regularizacion de la tenencia de la tierra y escrituracion.
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4. Supervisar que los tramites y servicios que proporcionan las Delegaciones Regionales, se realicen dentro de los términos que
correspondan a cada procedimiento de regularizacion de la tenencia de la tierra, y que el trato que se ofrece a la poblacién sea con
un enfoque de derechos humanos y perspectiva de género, con apego a las disposiciones legales aplicables, impulsando su
mejoramiento, mediante la capacitacion del personal, en coordinacién con las Direcciones del Instituto, que tengan injerencia.

5. Coadyuvar con la Direccién de Administracién del Suelo en las acciones de organizacién con las comunidades y coordinar la
participacion de las Delegaciones Regionales en la prevencién y control de asentamientos humanos irregulares, en coordinacién
con los municipios y demas instituciones involucradas.

6. Supervisar, coadyuvar y coordinar los programas, proyectos y acciones establecidos en la circunscripcion territorial de su
competencia, cumpliendo con los Lineamientos que determine la Direccién General.

7. Supervisar que las Delegaciones Regionales en coordinacion con las unidades administrativas del Instituto que tengan injerencia,
incorporen la informacién cuantitativa y cualitativa a los sistemas de informacién que sea solicitada por éstas.

8. Supervisar la prestacion de servicios en las Delegaciones Regionales respectivas, bajo criterios de homogeneidad y puntualidad,
con apego a las disposiciones legales aplicables.

9. Coadyuvar, coordinar y supervisar los eventos de entrega de titulos de propiedad y posesién en su circunscripcion territorial con las
Delegaciones Regionales y las demas areas del Instituto.

10. Supervisar en coordinacion con las demas areas del Instituto la participacion de las Delegaciones Regionales en el Comité Municipal
de Prevencién y Control de Crecimiento Urbano en su respectiva circunscripcion territorial, y promuevan la elaboracion y aplicacion
de los planes municipales de desarrollo urbano, la elaboracién y actualizaciéon de los atlas de riesgo municipal conforme a las
disposiciones legales aplicables, asi como coadyuvar para el seguimiento de los acuerdos al interior del Comité Municipal.

11. Supervisar que las Delegaciones Regionales coadyuven en la escrituracion de bienes inmuebles que forman parte de los
fideicomisos reconocidos por los extintos Instituto de Accién Urbana e Integracién Social y Comision para la Regulacién del Suelo.

12. Supervisar que las Delegaciones Regionales entreguen en tiempo y forma la informacion requerida por las diferentes instancias y
areas del Instituto.

13. Establecer los controles de seguimiento a las demandas promovidas, contestadas y formuladas por los Departamentos Juridicos
de las Delegaciones Regionales en los Juzgados Civiles, Penales, Fiscalias, Salas Regionales del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de México y en materia de amparo en que sea parte la Delegacion Regional, atendiendo a su jurisdiccion.

14. Establecer los controles que se requieran para el adecuado manejo de los acervos documentales de la unidad administrativa.

15. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101050500T DELEGACIQN REGIONAL ATLACOMULCO
230C0101050600T DELEGACION REGIONAL ZUMPANGO
230C0101050700T DELEGACION REGIONAL ECATEPEC
230C0101050800T DELEGACIQN REGIONAL CUAUTITLAN IZCALLI
230C0101050900T DELEGACION REGIONAL NAUCALPAN
230C0101051000T DELEGACION REGIONAL TOLUCA
230C0101051100T DELEGACIQN REGIONAL TEXCOCO
230C0101051200T DELEGACION REGIONAL VALLE DE BRAVO
230C0101051300T DELEGACION REGIONAL NEZAHUALCOYOTL
230C0101051400T DELEGACIQN REGIONAL AMECAMECA
230C0101051500T DELEGACION REGIONAL IXTAPAN DE LA SAL
230C0101051600T DELEGACION REGIONAL TEJUPILCO
OBJETIVO:

Promover, difundir, operar y dar seguimiento a los programas para la prevencion y control de asentamientos humanos irregulares, regulacion
del suelo y regularizacién de la tenencia de la tierra, en la circunscripcion territorial de su competencia, procurando que el beneficio
preferentemente sea para la poblacion de menores recursos econémicos.

FUNCIONES:

1. Supervisar que las actividades que realicen las personas servidoras publicas se efectien bajo el principio de igualdad de género,

vigilando que sus planes, programas y acciones, sean efectuados de manera incluyente, con perspectiva de género y con enfoque
de derechos humanos, en apego a las disposiciones legales aplicables.

2. Revisar, verificar e inspeccionar la documentacion o peticiones recibidas y someterlas por conducto de la Coordinacién de
Delegaciones Regionales a las unidades administrativas del Instituto, para que éstas emitan su autorizacién u opinion, de acuerdo
a sus atribuciones.

3. Coadyuvar en al ambito de su circunscripcion territorial con la Direccién de Administracion del Suelo para promover, gestionar y
ejecutar acciones de organizacion en la comunidad cuando existan condiciones para ello, facilitando su participacion en materia de
prevencion y control de asentamientos humanos irregulares.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

24.

25.

26.

27.

Coadyuvar con la Direccion de Promocién y Fomento a la Vivienda en otorgar informacion y en la entrega a las personas
beneficiarias de los Programas en la Entidad.

Operar en el ambito de su circunscripcion territorial, los programas, proyectos y acciones en materia de prevencién y control de
asentamientos humanos irregulares, regulacion del suelo y regularizacién de la tenencia de la tierra], cumpliendo con los
Lineamientos que determine la Direccion General.

Representar al Instituto dentro de su circunscripcion territorial, en las acciones y tramites en materia de suelo con base en las
politicas, prioridades y restricciones que establezca el Gobierno del Estado.

Realizar, en el ambito de sus atribuciones, campafas de promocién y difusion de los servicios que se prestan, conforme a los
lineamientos que establezca la Direcciéon General, en coordinacién con las diferentes areas del Instituto u otras dependencias.

Incorporar a los sistemas de informacion del Instituto, los datos sustantivos de las personas beneficiarias de las acciones en materia
de regularizacién de la tenencia de la tierra, que brinda el Instituto, segin la regién de su competencia.

Elaborar y presentar a la Coordinacion de Delegaciones Regionales, los informes que le sean requeridos respecto a las acciones
realizadas y los avances en los Programas.

Resguardar y custodiar los expedientes relativos al ejercicio de las facultades que tiene encomendadas en materia de regularizacion
de la tenencia de la tierra en la circunscripcion territorial de su competencia.

Integrar el anteproyecto de su programa de presupuesto anual y, en su caso, solicitar las modificaciones que correspondan a la
Coordinacion de Delegaciones Regionales.

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros que tiene asignados, asi como los servicios informaticos, juridicos, de
apoyo administrativo y de prevencion en la region de su competencia, gestionar y coordinar lo que sea requerido para el
cumplimiento de sus fines con las otras areas del Instituto.

Coadyuvar con la Direccion de Administraciéon del Suelo, para recibir y atender a grupos, lideres y representantes populares que
demanden la regularizacion de la tenencia de la tierra de acuerdo con sus atribuciones.

Coordinar a través de los Comités de Prevencion y Control del Crecimiento Urbano la presentacién de denuncias ante la Fiscalia
General de Justicia del Estado de México, de los actos que tenga conocimiento en ejercicio de sus funciones y que puedan ser
constitutivos de delito en materia de nuevos asentamientos humanos irregulares, con el asesoramiento de la Direccién Juridica y
de Igualdad de Género del Instituto.

Informar a las unidades administrativas del Instituto que asi lo requieran los ingresos recaudados derivado de la reserva territorial
que el Instituto haya ejercido a favor de terceros.

Coadyuvar con las demas areas del Instituto en el cumplimiento de las obligaciones contraidas en los convenios y/o contratos en
materia de regulacién, regularizaciéon de la tenencia de la tierra, prevencion y control de asentamientos humanos irregulares,
siempre que no exista algiin impedimento juridico para ello o sea imposible concluirlo en todos sus términos.

Coadyuvar en la escrituraciéon y extincién de los fideicomisos inmobiliarios que de los extintos Instituto de Accién Urbana e
Integracion Social y Comision para la Regulacién del Suelo del Estado de México, brindando la informacion que soliciten la Direccion
Juridica y de Igualdad de Género y la Direccién de Administracion y Finanzas.

Aplicar los lineamientos que emitan la Direccion de Administracién del Suelo y Direccion Juridica y de Igualdad de Género para la
conclusién y terminacion anticipada o baja de los convenios de regularizacién considerados como inejecutables.

Coadyuvar, en al &mbito de su circunscripcion territorial con la Direccién de Administracién del Suelo en materia de prevencion y
control de asentamientos humanos irregulares, en coordinacion con las dependencias de los gobiernos federal, estatal y municipal.

Coadyuvar con la Direccion de Administracion del Suelo en la prevencién y control de asentamientos humanos irregulares,
atendiendo a los Lineamientos para la constitucion, capacitacion y asesoria de los Comités Ciudadanos de Prevencién, Control y
Vigilancia de los Asentamientos Humanos Irregulares.

Validar la informacion de asentamientos humanos irregulares que remita la Direccion de Administracion del Suelo.

Proporcionar a la Coordinacién de Delegaciones Regionales la informacién puablica solicitada por la Unidad de Transparencia del
Instituto, en apego a las disposiciones legales en materia de transparencia y acceso a la informacion publica y proteccion de datos
personales, en los plazos establecidos.

Entregar la informaciéon que sea solicitada por la Direccion General y por las deméas unidades administrativas del Instituto en
coordinacion con los Departamentos Juridico, Administrativo y de Prevencion, informando a la Subcoordinacién Regional de Zona,
asi como a la Coordinacién de Delegaciones Regionales.

Coadyuvar con la Coordinacién de Delegaciones Regionales y Subcoordinacion Regional de Zona correspondiente en la operacion
y control de los procedimientos de entrega de titulos de propiedad y posesion con apoyo del Departamento Juridico, de Prevencion
y Administrativo.

Atender las funciones asignadas en su calidad de Secretaria 0 Secretario Técnico los Comités de Prevencion y Control del
Crecimiento Urbano de acuerdo con los Lineamientos Generales para la Integracion, Instalacién y Funcionamiento de los mismos.

Representar al Instituto en las Comisiones de Fortalecimiento Institucional en su circunscripcion territorial, asi como en las
actividades y acciones que la Direccion General del Instituto encomiende.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
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230C0101050501T DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO ATLACOMULCO
230C0101050601T DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO ZUMPANGO
230C0101050701T DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO ECATEPEC
230C0101050801T DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CUAUTITLAN IZCALLI
230C0101050901T DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NAUCALPAN
230C0101051001T DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO TOLUCA
230C0101051101T DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO TEXCOCO
230C0101051201T DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO VALLE DE BRAVO
230C0101051301T DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NEZAHUALCOYOTL
230C0101051401T DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO AMECAMECA
230C0101051501T DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO IXTAPAN DE LA SAL
230C0101051601T DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO TEJUPILCO
OBJETIVO:

Coordinar, gestionar y dar seguimiento a las actividades administrativas de la Delegacién Regional, a fin de hacer eficiente el control y uso de
los recursos humanos, financieros y materiales de la misma.

FUNCIONES:

1. Coadyuvar en la elaboracion del programa anual de actividades de la Delegacion Regional, en los aspectos presupuestales
necesarios para el desarrollo del mismo.

2. Coadyuvar en la implementaciéon de los lineamientos determinados por la Direccién de Administracién y Finanzas, para la
integracion, depuracion de la cartera de contratacion de servicios, de los ingresos recaudados derivados de la reserva territorial y/o
venta de lotes.

3. Llevar los asuntos que en materia administrativa solicite la Delegacién Regional.
Cumplir con las disposiciones contractuales que se establezcan entre los trabajadores y el organismo.

5. Realizar las acciones administrativas ante la Direcciéon de Administraciéon y Finanzas para gestionar y controlar los recursos
humanos que se requieren, para el cumplimiento de sus funciones y programas; e informar sobre los movimientos e incidencias del
personal

6.  Verificar los procedimientos de cobro, registro y control de los ingresos captados en las Delegaciones Regionales, haciendo uso de
las plataformas correspondientes.

7. Realizar las acciones administrativas ante la Direccién de Administraciéon y Finanzas para gestionar y controlar los recursos
humanos que se requieren, para el cumplimiento de sus funciones y programas; e informar sobre los movimientos e incidencias del
personal.

8. Suministrar y controlar los recursos para los gastos de operacion, conforme a las politicas establecidas para el reembolso y
comprobacion de los recursos emitidos por la Direccién de Administracion y Finanzas.

9. Entregar por conducto de la persona titular de la Delegacion Regional, la informacién que solicite la Direccion General y las unidades
administrativas del Instituto, en tiempo y forma.

10. Apoyar a la persona titular de la Delegacion Regional, en la operacién y control de los procedimientos de entrega de titulos de
propiedad y posesion.

11. Informar al Departamento de Control de la Cartera, a través de reportes semanales y mensuales los movimientos de cobro, registro
y control de ingresos de la Delegacion Regional.

12. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101050502T DEPARTAMENTO JURIDICO ATLACOMULCO
230C0101050602T DEPARTAMENTO JURIDICO ZUMPANGO
230C0101050702T DEPARTAMENTO JURIDICO ECATEPEC
230C0101050802T DEPARTAMENTO JURIDICO CUAUTITLAN IZCALLI
230C0101050902T DEPARTAMENTO JURIDICO NAUCALPAN
230C0101051002T DEPARTAMENTO JURIDICO TOLUCA
230C0101051102T DEPARTAMENTO JURIDICO TEXCOCO
230C0101051202T DEPARTAMENTO JURIDICO VALLE DE BRAVO
230C0101051302T DEPARTAMENTO JURIDICO NEZAHUALCOYOTL
230C0101051402T DEPARTAMENTO JURIDICO AMECAMECA
230C0101051502T DEPARTAMENTO JURIDICO IXTAPAN DE LA SAL
230C0101051602T DEPARTAMENTO JURIDICO TEJUPILCO
OBJETIVO:

Ejecutar las actividades de representacion, defensa y gestion de los intereses juridicos del Instituto, deduciendo las acciones y oponiendo las
excepciones legales que mejor le convengan a la representacion legal de éste en el ambito de su competencia; asi como, operar las acciones
de la regularizacion de la tenencia de la tierra y escrituracion individual en el area geografica de su circunscripcion territorial, organizando y
registrando el control de las actividades y servicios prestados.

FUNCIONES:

1. Otorgar certeza juridica de la tenencia de la tierra, mediante las acciones de regularizacion de la tenencia de la tierra autorizados
por el Instituto, en el ambito de su competencia territorial.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.

25.

Atender y dar seguimiento a las acciones de regularizacién de la tenencia de la tierra y de escrituracién e informar a la o al titular
de la Delegacion Regional.

Coadyuvar a través de la persona titular de la Delegacion Regional en las acciones de regularizacion de la tenencia de la tierra en
materia juridica.

Auxiliar a la persona titular de la Delegacién Regional en la elaboracién de respuesta oportuna y por escrito en el &mbito de sus
funciones a las peticiones ciudadanas, de grupos sociales, de las autoridades Municipales, Estatales y Federales, en los plazos y
términos de ley.

Integrar y analizar la documentacioén referente a las areas susceptibles de regularizacion de la tenencia de la tierra.

Promover y dar seguimiento a todos aquellos procedimientos judiciales y/o administrativos tendientes a la regularizaciéon de la
tenencia de la tierra, cuando sean solicitados al Instituto.

Tramitar la inscripcion de las transmisiones de propiedad, sentencias y resoluciones derivadas de los Juicios Ordinarios de
Usucapién, Juicios Sumarios de Usucapion, Informaciones de Dominio, Posesoria, Consumacién de la Usucapién por Inscripcion
de la Posesion, otras escrituras derivadas de programas que lleve a cabo el Instituto; y en general de todos aquellos procedimientos
judiciales y/o administrativos tendientes a la regularizacion de la tenencia de la tierra, que hayan sido contratadas con el Instituto.

Informar y solicitar apoyo de la Direccion Juridica y de Igualdad de Género, asi como de otras areas del Instituto que tengan
injerencia, para que en caso de ser procedente se presenten las denuncias ante la autoridad competente, de los actos de los que
tenga conocimiento en ejercicio de sus funciones y que puedan constituir delito en materia de nuevos asentamientos humanos
irregulares.

Gestionar la inscripcion de los convenios celebrados en el Centro Estatal de Mediacién y Conciliacion del Poder Judicial del Estado
de México, que conllevan a la regularizacion de la tenencia de la tierra.

Gestionar la inscripcion de titulos expedidos por el Registro Agrario Nacional, previo convenio con el mismo.

Elaborar estudios juridicos a efecto de fundamentar el acto bajo el cual se regularizaran los inmuebles en los que tenga interés el
Instituto.

Apoyar a la Direccion Juridica y de Igualdad de Género, en la representacion juridicamente del al Instituto en los asuntos legales
en los que sea parte, de acuerdo a sus funciones y facultades.

Promover, contestar y formular demandas en los juzgados civiles, penales, administrativos, Fiscalias, Salas Regionales del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de México y en materia de amparo en los que sea parte la Delegacion Regional en razén de
su jurisdiccion y conforme a sus facultades.

Elaborar los reportes e informes de trabajo requeridos por la Coordinaciéon de Delegaciones Regionales, asi como de las demas
unidades administrativas del Instituto.

Informar a la Coordinacion de Delegaciones Regionales y Subcoordinacion Regional de Zona sobre el cumplimiento de los objetivos,
programas y acciones a su cargo por conducto de la persona titular de la Delegacion Regional.

Solicitar por conducto de la o del titular de la Delegacion Regional a la Direccion de Administracion del Suelo, la protocolizacién de
las autorizaciones de subdivisién, fusion, relotificacién, conjuntos urbanos; la autorizacion de la certificacién de vias publicas
existentes, sobre inmuebles convenidos o propiedad del Instituto, adjuntando la documentacién correspondiente para tal efecto.

Coadyuvar con las areas del Instituto que tengan injerencia, en el cumplimiento de las obligaciones contraidas en los convenios y/o
contratos en materia de regulacion del suelo, regularizacion de la tenencia de la tierra y escrituracion.

Coadyuvar con la Direccién Juridica y de Igualdad de Género y con la Direccion de Administracion y Finanzas en la escrituracién
de los inmuebles que forman parte de los fideicomisos inmobiliarios en el Estado de México, reconocidos por los extintos Instituto
de Accién Urbana e Integracién Social y Comision para la Regulaciéon del Suelo, remitiendo la informacion que conste en sus
archivos y la que pueda obtener en el Instituto de la Funcién Registral del Estado de México para tal efecto.

Aplicar los lineamientos que emitan la Direccion de Administracién del Suelo y la Direccién Juridica y de Igualdad de Género para
la conclusion y terminacion anticipada o baja de los convenios de regularizacién considerados como inejecutables.

Informar a través de la persona titular de la Delegacion Regional a la Coordinacion de Delegaciones Regionales y a las demas
Direcciones del Instituto, la conclusion de los convenios de regularizacion determinados como inejecutables por la Direccion de
Administracién del Suelo y la Direccién Juridica y de Igualdad de Género.

Recopilar la documentacion y remitirla a la Direccién de Administracién del Suelo de los predios con asentamientos humanos
irregulares, para efectos de determinar la intervencién del Instituto, mediante la celebracién de convenios para la regularizaciéon de
tenencia de la tierra y/o escrituracion de inmuebles.

Proponer en coordinacién con las areas competentes a la Direccion Juridica y de Igualdad de Género, la modificacion o creaciéon
de normatividad en materia de regulacion y regularizacion de la tenencia de la tierra.

Dar respuesta oportunay por escrito a los derechos de peticién formulados por las y los particulares en el ambito de su competencia.

Proporcionar la informacién y documentacién a la Direccion Juridica y de Igualdad de Género, en tiempo y forma relativa a los
procedimientos iniciados por la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México y otros organismos, en los términos
establecidos.

Elaborar el requerimiento de pago de honorarios de las escrituras individuales debidamente inscritas que haya suscrito la Direccién
Juridica y de Igualdad de Género.
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26. Tramitar la publicacion de edictos ante el Boletin Judicial, Gaceta de Gobierno del Estado de México y periddico de mayor circulacién
en la entidad, sobre las inmatriculaciones judiciales, administrativas y procedimientos judiciales de los programas de escrituracion
del Instituto.

27. Auxiliar a la persona titular de la Delegacion Regional, en la operacion y control de los procedimientos de entrega de titulos de
propiedad y posesion.

28. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101050503T DEPARTAMENTO DE PREVENCION ATLACOMULCO
230C0101050603T DEPARTAMENTO DE PREVENCION ZUMPANGO
230C0101050703T DEPARTAMENTO DE PREVENCION ECATEPEC
230C0101050803T DEPARTAMENTO DE PREVENCION CUAUTITLAN IZCALLI
230C0101050903T DEPARTAMENTO DE PREVENCION NAUCALPAN
230C0101051003T DEPARTAMENTO DE PREVENCION TOLUCA
230C0101051103T DEPARTAMENTO DE PREVENCION TEXCOCO
230C0101051203T DEPARTAMENTO DE PREVENCION VALLE DE BRAVO
230C0101051303T DEPARTAMENTO DE PREVENCION NEZAHUALCOYOTL
230C0101051403T DEPARTAMENTO DE PREVENCION AMECAMECA
230C0101051503T DEPARTAMENTO DE PREVENCION IXTAPAN DE LA SAL
230C0101051603T DEPARTAMENTO DE PREVENCION TEJUPILCO
OBJETIVO:

Coadyuvar en la elaboracién y ejecucion de las acciones de desarrollo urbano en su circunscripcion territorial, apegandose a las disposiciones
legales aplicables y a las que establezca la Direccién General, asi como realizar las acciones encaminadas a prevenir y controlar junto con
autoridades federales, estatales y municipales el establecimiento de asentamientos irregulares.

FUNCIONES:

1. Difundir, promover y operar los programas de regulacién del suelo, regularizacion de la tenencia de la tierra y escrituracion.

2. Coadyuvar en la difusién y operacion de los programas de prevencion y control de asentamientos humanos irregulares con la
Direccion de Administracion del Suelo.

3. Coadyuvar con la Direccién de Promocion y Fomento a la Vivienda en la difusion de sus programas.

4. Elaborar las respuestas en el &mbito de su competencia y a través de la o del titular de la Delegaciéon Regional, a las peticiones
ciudadanas, de las autoridades municipales, estatales y federales, en materia de prevencion y control de asentamientos humanos
irregulares, de regulacion del suelo y regularizacion de la tenencia de la tierra.

5. Promover y ejecutar junto con autoridades federales, estatales, municipales, autoridades auxiliares, organizaciones civiles y comités
ciudadanos de control y vigilancia de los asentamientos humanos, las medidas de deteccion y prevencion de asentamientos
humanos irregulares, conforme a las normas y politicas vigentes en la materia.

6. Coadyuvar con la Direccién de Administracién del Suelo conforme a los Lineamientos para la integracién de comités ciudadanos de
prevencion, control y vigilancia de los asentamientos humanos, asi como en reuniones con representantes de colonos, a efecto de
establecer medidas correctivas de regularizacion de la tenencia de la tierra, prevencion y control del crecimiento urbano.

7. Coadyuvar con las diferentes areas del Instituto, autoridades federales, estatales, municipales, autoridades auxiliares,
organizaciones civiles y ciudadanos, para realizar la promocion, difusion y operacion de los programas que se llevan a cabo, para
la regulacion del suelo, regularizacion de la tenencia de la tierra, escrituracion, prevencion y control de asentamientos humanos
irregulares.

8. Analizar la informacién remitida por la Direccién de Administracion del Suelo a efecto de validar la existencia de asentamientos
humanos irregulares.

9. Desarrollar, censos de regularizacion y demas estudios relacionados con las actividades de prevencion.

10. Recabar la informacion referente a las y los fraccionadores ilegales e invasores y deméas agentes promotores de la irregularidad y
remitirla a la Direccién de Administracion del Suelo y Direccion Juridica y de Igualdad de Género, para determinar las acciones
legales procedentes.

11. Coadyuvar en la integracion de la informacion referente a la problematica de la tenencia de la tierra y uso del suelo, que permita
determinar programas de regularizacion.

12.  Proponer junto con el Departamento de estadistica preventiva, las metas de los programas de trabajo, contando con la aprobacién
de la persona titular de la Delegacion Regional y de la Subdireccion de Prevencion.

13. Informar de forma mensual a la Direccion de Administracion del Suelo, las gestiones referentes a asuntos relacionados con la
deteccion de asentamientos humanos irregulares.

14. Atender en representacion o coordinadamente con la persona titular de la Delegacion Regional, la operacion de comités municipales
de prevencién y control del crecimiento urbano.

15. Realizar coordinadamente con la Direccién de Administracion del Suelo y los Municipios, recorridos para identificar asentamientos
humanos irregulares y elaborar la ficha de control de asentamientos humanos irregulares, para que sea revisada y analizada por el
Departamento Juridico, para determinar las acciones a emprender.
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16.
17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Operar, supervisar y difundir la operacién de los médulos de informacion, en los municipios de su jurisdiccion.
Promover la seguridad juridica de la tenencia de la tierra, mediante la regularizacion de los predios.

Coadyuvar con el Departamento Juridico en la realizacién de las acciones del procedimiento de gestion de titulos de propiedad y/o
de posesion.

Realizar en coordinaciéon con la persona solicitante y en presencia de los colindantes la inspeccion fisica del predio y/o lote
susceptible a regularizar, para constatar que la persona usuaria cuente con la posesion del mismo y requisita en su totalidad el
formato de verificacion de campo.

Establecer los controles que se requieran para el adecuado manejo de los acervos documentales del Departamento.

Elaborar y presentar a través de la persona titular de la Delegacion Regional, los informes que en materia de prevencién y control
de asentamientos humanos irregulares sean requeridos por la Coordinacién de Delegaciones Regionales y/o por la Direccién de
Administracion del Suelo.

Entregar por conducto de la persona titular de la Delegacion Regional, la informacién que solicite la Direccion General y las unidades
administrativas del Instituto, en tiempo y forma.

Auxiliar a la persona titular de la Delegacion Regional, en la operacién y control de los procedimientos de entrega de titulos de
propiedad y posesion.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101060000L DIRECCION DE PROMOCION Y FOMENTO A LA VIVIENDA
OBJETIVO:

Formular, promover, coordinar y ejecutar los programas, proyectos especificos y estrategias que impulsen el fomento y produccion de vivienda
social en la entidad, a través de acciones de produccién, construccion, autoconstruccion, autoproduccion y entrega de paquetes de materiales
para el mejoramiento, ampliacién y rehabilitacién de vivienda social; asi como la adquisicién, enajenacion y aprovechamiento de bienes
inmuebles que conforman el patrimonio inmobiliario del Instituto, procurando beneficiar a la poblacion de menores recursos econémicos.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.

Detectar las caracteristicas del déficit de vivienda en la entidad y fomentar la produccion de vivienda social, a través de acciones
de produccién, construccién, mejoramiento, autoconstruccién, autoproduccién, ampliacién y rehabilitaciéon de casas habitaciéon que
permitan abatir los rezagos de vivienda existentes, con criterios urbanisticos, de perspectiva de género y desarrollo sostenible.

Mantener coordinacién y vinculacion permanente con instituciones de vivienda a nivel nacional e internacional, que permitan
fomentar e incrementar proyectos y programas de vivienda social.

Coadyuvar con los organismos nacionales, estatales y municipales de vivienda con el fin de promover proyectos para la
autoconstruccién y mejoramiento de vivienda, a través de esquemas con participacion financiera de instancias de los tres 6érdenes
de gobierno, organizaciones no gubernamentales y sector privado.

Impulsar y dar seguimiento a proyectos para el desarrollo de vivienda social en la entidad, a través de convenios y acuerdos de
coparticipacién con organizaciones internacionales, organismos colegiados, universidades y camaras afines a la vivienda y
construccion.

Colaborar con instituciones publicas de los tres 6rdenes de gobierno y con organismos nacionales en la elaboracion de
metodologias, estudios, proyectos de construccién y desarrollo urbano que permitan, incrementar la vivienda social en la entidad.

Proponer las modificaciones, reformas y adiciones al marco juridico administrativo existente en materia de vivienda social, asi como
plantear las politicas y requisitos para la formulacion de reglas de operacion de los programas de vivienda social del Instituto.

Promover en coordinacién con la Direccién Juridica y de Igualdad de Género y, en su caso, con la Direccion de Administracion del
Suelo, la instrumentacion o simplificacion de las bases juridicas, aplicables en materia de vivienda considerando los criterios
urbanisticos, de perspectiva de género y desarrollo sostenible.

Proponer las acciones de apoyo a la vivienda, asi como los lugares mas indicados para realizarlas, con base en el registro, analisis
y clasificacion y cuantificacion de la demanda que reciba el instituto y/o en las estadisticas emitidas por instituciones
gubernamentales en materia de rezago de vivienda.

Coordinar las acciones de asesoria, operacion y evaluacion de los programas de vivienda, para que éstos se ejecuten en los plazos
establecidos y conforme a las reglas y lineamientos que se determinen para el desarrollo de cada programa.

Organizar la demanda de vivienda de la poblacién afin en cuanto a ingresos personales, ubicacion geogréafica y requerimientos para
promover la produccién y oferta de vivienda social en la entidad, en coordinacion con los sectores publico, social y privado.

Atender y dar seguimiento a la demanda ciudadana de vivienda y lotes con servicios, cuyos conjuntos urbanos hayan sido
convenidos para su incorporacion a los fines sociales del Instituto.

Supervisar el cumplimiento de los convenios de coparticipacién que celebre el Instituto con organismos publicos y privados, a nivel
municipal, nacional e internacional para la produccién, construccion autoconstruccion, autoproduccion, mejoramiento, ampliacion y
rehabilitacion de vivienda social.

Identificar a través de la demanda ciudadana, la oferta y necesidad de suelo para gestionar, integrar y administrar el patrimonio
inmobiliario del Instituto, que permitan la creacion de reservas de suelo para los fines sociales del Instituto.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.
26.
27.

Supervisar y validar la actualizacién de la informacion del inventario del patrimonio inmobiliario, en coordinacién y colaboracion con
las demas unidades administrativas del Instituto.

Supervisar el registro, actualizacién y carga de informacién y documentacién comprobatoria o justificativa del uso de los recursos
publicos en el Sistema de Trazabilidad del Estado de México, correspondiente a los padrones de beneficiarios y demas informacion
derivada de los programas y proyectos de vivienda.

Coordinar en colaboracién con la Direccion de Administracion del Suelo, los estudios para la constitucién de reservas territoriales y
la adquisicién de bienes inmuebles para los fines sociales del Instituto.

Gestionar en coordinacion con las areas del Instituto, la condonacién, exencién o reduccién de impuestos, derechos, aportaciones
y, en general, contribuciones fiscales, relacionadas con la propiedad o con el patrimonio inmobiliario.

Supervisar que se ejecute, ejerza y observe el derecho de preferencia, vigente en el Estado de México, sobre los inmuebles de
régimen social que determine la ley que se oferten en la entidad.

Aplicar los lineamientos y procedimientos establecidos en el marco del Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y
Enajenaciones del Instituto.

Certificar la documentacion relacionada con sus funciones y que obren en sus archivos.

Instruir la supervision técnica a la aplicacién de los materiales de los programas de vivienda que se realicen con recursos asignados
al Instituto y cuando se requiera, con apoyo y colaboracion de las areas del Instituto.

Presentar a la persona titular de la Direccién General, el informe del Inventario del Patrimonio Inmobiliario del Instituto.

Participar en coordinacién con la Direccion de Administracion del Suelo en la generacién de propuestas arquitecténicas que permitan
mejorar los procesos en materia de vivienda social, y equipamiento de acuerdo a las estrategias de desarrollo del Gobierno del
Estado.

Aplicar los instrumentos de control archivistico para la organizacién, clasificacion, y conservaciéon de documentos generados por la
Direccion de Promocién y Fomento a la Vivienda y sus unidades administrativas, que emita el Area Coordinadora de Archivos del
Instituto.

Preservar y facilitar el acceso a los documentos que se encuentran bajo su resguardo.
Dar seguimiento a los documentos que requieren una respuesta oficial, hasta su entrega.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101060100L SUBDIRECCION DE FOMENTO A LA VIVIENDA
OBJETIVO:

Generar, promover y ejecutar los programas de vivienda social a través de la produccion, autoconstruccion, autoproduccion, mejoramiento,
ampliacion y rehabilitacién de vivienda social en el Estado de México para beneficiar a la poblacion de menores recursos econémicos.

FUNCIONES:

1.

Proponer acciones de promocion y fomento a la vivienda de manera coordinada con organismos publicos y privados a nivel
municipal, nacional e internacional para la construccién, autoconstruccién, produccion, autoproduccion, el mejoramiento, y
ampliacion de vivienda en la Entidad.

2. Analizar las caracteristicas del déficit de vivienda social en la entidad a partir de la informacién que generen las instituciones en la
materia y contribuir a la disminucion del indicador a través del fomento de produccién, construccién, autoconstruccion y
mejoramiento de vivienda.

3. Dar seguimiento a la elaboracién de los programas de vivienda, recomendando a las instancias ejecutoras de los mismos cumplan
con los procedimientos constructivos, administrativos y juridicos establecidos.

4. Supervisar que las acciones, operacion y seguimiento de los programas de vivienda se ejecuten en los plazos establecidos y
conforme a las reglas y lineamientos que se determinen para el desarrollo de cada programa.

5. Validar las propuestas de adquisicion de materiales para la operacién de los programas de vivienda social, en cuanto a cantidad,
calidad y especificaciones requeridas y remitirla a la Direcciéon de Administracién y Finanzas del Instituto, para su adquisicion.

6. Verificar y validar los reportes estadisticos que se deriven de los programas de vivienda social, ejecutados por el Instituto para
establecer una base de datos de informacion.

7. Coordinar y validar la integracion de expedientes de las personas solicitantes y beneficiarias, de conformidad con las reglas de
operacion de los programas de vivienda social.

8. Apoyar con asesorias a los municipios y a la poblacién que lo requiera, en aspectos normativos y técnicos para el mejoramiento de
la vivienda.

9. Dar seguimiento al cumplimiento de los convenios y acuerdos de coparticipacion con organismos publicos y privados a nivel
municipal, nacional e internacional para la produccién, construccion, autoconstruccion, autoproduccién mejoramiento, ampliacion y
rehabilitacion de vivienda social en la Entidad.
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10. Promover el desarrollo de estudios en materia de vivienda social, con base en estadisticas e informacion que generen las
instituciones en la materia y la demanda ciudadana que recibe el Instituto.

11. Proponer, formular, modificar y actualizar las reglas de operacion y lineamientos de los programas de vivienda social que sean
promovidos y ejecutados por el Instituto.

12. Coordinar el desarrollo de proyectos que en materia de vivienda social sean autorizados para realizarse.

13. Identificar y proponer las acciones de mejoramiento de vivienda social que requiere la ciudadania, para su incorporacién a los
programas de vivienda social.

14. Registrar y actualizar informacién y documentacién comprobatoria o justificativa del uso de los recursos publicos en el Sistema de
Trazabilidad del Estado de México, correspondiente a los padrones de beneficiarios y demas informacién derivada de los programas
y proyectos de vivienda.

15. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101060101L DEPARTAMENTO DE PROMOCION PARA LA INVESTIGACION
OBJETIVO:

Elaborar e integrar la informacion para el fomento, produccién y mejoramiento de vivienda social en la entidad, con base en los datos emitidos
por las instancias gubernamentales competentes y el Instituto.

FUNCIONES:

1. Participar en la elaboracién de investigaciones relativas al aprovechamiento de bienes inmuebles propiedad del Instituto, a efecto
de incrementar la produccion de vivienda social.

2. Proporcionar informacién y capacitar a las Delegaciones Regionales del Instituto, respecto a los programas de vivienda social
ejecutados por el Instituto.

3. Integrar la informacion relativa al déficit de vivienda social en la entidad a partir de los datos que generen las instituciones en la
materia y contribuir a la disminucién del indicador a través del fomento de produccién, autoconstruccion y mejoramiento de vivienda.

4. Proponer acciones que contribuyan a reducir los indicadores de la carencia por calidad y espacios de la vivienda.

5. Participar en la formulacién, modificacion y actualizacion de las reglas de operacion de los programas de vivienda que sean
promovidos y ejecutados por el Instituto.

6. Participar en la elaboracion de estudios técnicos en materia de vivienda social en coordinacién con otras unidades administrativas
del Instituto e instancias publicas o privadas.

7. Integrar la informacion relativa a las acciones de vivienda ejecutadas por el Instituto, con el objeto de contar con un registro de las
personas beneficiarias de cada ejercicio fiscal.

8. Ejecutar los mecanismos de seguimiento y control de los planes y programas de vivienda social autorizados al Instituto, con la
finalidad de medir el grado de cumplimiento, impacto y cobertura.

9. Contribuir con la operacion y ejecucion de los programas emergentes que se asignen al Instituto, en apego a la normatividad,
lineamientos o reglas de operacion que se determinen.

10. Proponer esquemas, modelos y procesos necesarios para el desarrollo de acciones de produccion, construccion, autoconstruccion,
autoproduccion, mejoramiento, ampliacién y rehabilitacion de vivienda que lleve a cabo el Instituto.

11. Coordinar la asesoria técnica a personas beneficiarias de los programas de vivienda social, en apego a los reglamentos, normas y
técnicas de construccion de vivienda vigentes.

12. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101060102L. DEPARTAMENTO DE MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA
OBJETIVO:

Promover la implementacion de programas y acciones de mejoramiento, ampliacién y rehabilitacién de las viviendas de la poblacién
mexiguense con menores ingresos y con carencia por calidad y espacios de la vivienda, con la finalidad de reducir el rezago de vivienda
social.

FUNCIONES:

1. Coordinar y vigilar las acciones de operacion de los programas de vivienda social ejecutados por el Instituto, conforme a la
normatividad aplicable.

2. Proponer esquemas, modelos y procesos necesarios para el desarrollo de acciones de mejoramiento, ampliacion y rehabilitacion
de vivienda que lleve a cabo el Instituto.

3. Registrar, analizar, clasificar y cuantificar la demanda de materiales para mejoramiento de la vivienda que es solicitada al Instituto.
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10.

Dar seguimiento a la operacion de las acciones de mejoramiento de la vivienda de los programas de vivienda social.

Proporcionar informacion y capacitar a las Delegaciones Regionales del Instituto, respecto a los programas de mejoramiento,
ampliacién y rehabilitacién de vivienda social ejecutados por el Instituto.

Elaborar las propuestas de adquisicién de bienes y prestacion de servicios en cuanto a cantidad, calidad y especificaciones
requeridas para la operacion de los programas de mejoramiento, ampliacion y rehabilitacion de vivienda social y remitir a la
Subdireccién de Promocién y Fomento a la Vivienda para su validacion.

Integrar, complementar y resguardar los expedientes de personas solicitantes y beneficiarias de los programas de vivienda
ejecutados por el Instituto, de acuerdo con la normatividad aplicable.

Realizar el registro de ingreso a los programas de vivienda de las personas solicitantes, que ejecuta el Instituto en cada ejercicio
presupuestal.

Participar en la formulacién, modificacién y actualizacién de las reglas de operaciéon de los programas de vivienda que sean
ejecutados por el Instituto.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101060103L DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION Y OFERTA DE MATERIALES
OBJETIVO:

Promover la implementacion de programas y acciones de produccién, construccién, autoconstruccion y autoproduccién de vivienda social en
beneficio de la poblacién mexiquense con menores ingresos y con carencia por calidad y espacios de la vivienda, con la finalidad de reducir
el rezago de vivienda existente.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.

13.
14.

Formular y ejecutar proyectos y programas que promuevan la vivienda a través de la produccién, construccién, autoconstruccién y
autoproduccion de vivienda social, por medio de esquemas financieros que involucren instancias de los tres 6rdenes de gobierno,
organizaciones no gubernamentales y/o sector privado.

Proponer acciones de seguimiento para dar cumplimiento a los convenios y acuerdos de coparticipacién con organismos publicos
y privados a nivel municipal, nacional e internacional, para la producciéon de vivienda social en la entidad.

Gestionar esquemas de financiamiento y coordinacion de acciones con desarrolladores de vivienda, organismos nacionales de
vivienda, sector privado y/o asociaciones civiles para atender la demanda de vivienda en la entidad.

Recabar informacién sobre oferta de vivienda y su financiamiento, para difundirla a la poblacién a través de las Delegaciones
Regionales.

Establecer acciones de coordinacién con instancias federales que otorguen financiamiento bajo el esquema de subsidio o crédito,
aplicables al fondo de vivienda social y a los diferentes programas de vivienda implementados por el Instituto.

Realizar el registro electrénico de personas solicitantes de subsidios federales en las plataformas indicadas, de acuerdo a la
normatividad aplicable.

Integrar, complementar y resguardar los expedientes de personas solicitantes y beneficiarias de los programas de vivienda
ejecutados por el instituto o en colaboracién con alguna instancia de los tres érdenes de gobierno, organizaciones no
gubernamentales y/o sector privado, conforme a la normatividad aplicable.

Coadyuvar en las acciones de operacion de los programas de vivienda social ejecutados por el Instituto o en colaboracion con
alguna instancia de los tres 6rdenes de gobierno, organizaciones no gubernamentales y/o sector privado, conforme a la normatividad
aplicable.

Participar en el disefio de convenios de colaboracién que celebre el Instituto para la promocion y fomento a la vivienda en la entidad.

Contribuir a la operacion y ejecucion de programas emergentes que se asignen al Instituto, en apego a la normatividad, lineamientos
o reglas de operacién que se determinen.

Participar en la formulacién, modificacion y actualizacién de las reglas de operacion de los programas de vivienda que sean
ejecutados por el Instituto.

Elaborar las propuestas de bienes requeridos y prestacion de servicios en cuanto a cantidad, calidad y especificaciones requeridas
para la operacion de los programas de produccién, autoconstruccién y autoproduccion de vivienda social y remitir a la Subdireccion
de Promocion y Fomento a la Vivienda para su validacion.

Realizar el registro de las personas solicitantes de los Programas de Vivienda que ejecute el Instituto en cada ejercicio presupuestal.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101060200L SUBDIRECCION DE CONTROL DE RESERVA TERRITORIAL
OBJETIVO:

Programar, coordinar y controlar los proyectos y acciones destinadas a buscar el 6ptimo aprovechamiento de los bienes inmuebles destinados
a los programas de vivienda propiedad del Instituto, mediante la implantacion de mecanismos que faciliten su administracion, registro,
adquisicién, comercializacion y seguimiento, encaminados a los fines sociales del Instituto.
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FUNCIONES:

1.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Establecer los mecanismos de control, operacién y seguimiento que permitan optimizar los procesos y faciliten la toma de decisiones
relativas a los bienes inmuebles propiedad del Instituto, asi como solicitar su dictaminacién al Comité de Arrendamientos,
Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones.

Integrar, analizar y validar, en conjunto con otras unidades administrativas del Instituto e instancias de los tres érdenes de gobierno,
la documentacién que dé sustento juridico, técnico y administrativo, para la adquisiciéon de suelo que cumpla con los fines sociales
del Instituto.

Coordinar y revisar la actualizacion del informe del inventario del patrimonio inmobiliario del Instituto y la documentacién juridica,
técnica y administrativa con la cual ampara su propiedad.

Identificar e informar de alguna posible problematica en los bienes inmuebles propiedad del Instituto, a la Direccién Juridica y de
Igualdad de Género, Direccion de Administracion del Suelo y Direccion de Administracion y Finanzas, a fin de establecer en conjunto
algunas alternativas de solucion.

Solicitar a la Direcciéon de Administracion y Finanzas realizar el registro y actualizacion de los bienes inmuebles conforme al informe
del inventario inmobiliario en los estados financieros y realizar de manera conjunta las conciliaciones, a efecto de que la informacién
contable y financiera del patrimonio inmobiliario se encuentre actualizada.

Proponer a la Direccion de Promocién y Fomento a la Vivienda, con base en el informe del inventario del patrimonio inmobiliario, la
viabilidad de posibles enajenaciones de acuerdo a las condiciones de los bienes inmuebles destinados a vivienda.

Gestionar con la Direccién de Administracién y Finanzas, al inicio del ejercicio fiscal correspondiente, la asignacion de la partida
presupuestal para la adquisicion de reserva territorial que cumpla con los fines sociales del Instituto.

Revisar y dar seguimiento a las solicitudes para la adquisicion de reserva territorial que seran sometidas ante el Consejo Directivo,
para su autorizacion.

Coordinar recorridos a los bienes inmuebles que forman parte del patrimonio inmobiliario del Instituto, identificando asi su estado
actual y sus posibles problemaéticas, en colaboracion con otras unidades administrativas del Instituto en el &mbito de su competencia.

Gestionar el tramite de avalios de aquellos predios que lo ameriten, ante la dependencia correspondiente.

Participar en la formulacién, modificacion y actualizaciéon de reglamentos, lineamientos, politicas y normas de operacion de los
procedimientos de manejo, control y comercializacién de los bienes inmuebles que conforman el patrimonio inmobiliario del Instituto.

Integrar y complementar los expedientes para la adquisicion y enajenacion de bienes inmuebles, que en su caso seran presentados
ante el Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones del Instituto y al Consejo Directivo, para su
aprobacion.

Atender y dar seguimiento a la demanda ciudadana recibida relacionada a la compra o venta de bienes inmuebles, conforme a la
normatividad vigente.

Proponer ante el Consejo Directivo del Instituto, la factibilidad de adquisicion de bienes inmuebles aptos para vivienda que puedan
formar parte de la reserva territorial.

Coordinar y verificar el registro de la demanda individual de suelo y vivienda, para proponer alternativas que contribuyan a su
atencion, tomando en cuenta las condiciones socioecondmicas de la poblacion que lo requiere y atendiendo a los lineamientos,
normatividad y politicas vigentes en la materia.

Realizar acciones para que se ejecute, ejerza 'y observe el derecho de preferencia, vigente en el Estado de México, sobre los bienes
inmuebles de régimen social que se oferten en la entidad.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101060201L DEPARTAMENTO DE PRESERVACION DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO
OBJETIVO:

Preservar los bienes inmuebles que forman parte del inventario inmobiliario del Instituto, mediante acciones y mecanismos de supervision y
gestion para su resguardo.

FUNCIONES:

1.

Realizar la entrega y recepcién de bienes inmuebles, como resultado del proceso de adquisiciones o enajenaciones, evaluados y
dictaminados por el Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones, de acuerdo a la normatividad vigente.

2. Realizar visitas de verificacion a los bienes inmuebles con factibilidad de adquisicion, en atencion a los derechos de preferencia,
recibidos por el Instituto, analizando la viabilidad para que puedan formar parte de la reserva territorial.

3. Proponer mecanismos y dar seguimiento a las acciones que desarrollan las Delegaciones Regionales para la salvaguarda de los
bienes inmuebles que forman parte del patrimonio inmobiliario del Instituto.

4. Participar en la revision y analisis del estado que guardan los bienes inmuebles del patrimonio inmobiliario del Instituto que permitan
la actualizacion de la informacién técnica, juridica y administrativa en la ficha descriptiva de cada inmueble.

5. Formular en coordinacién con las Delegaciones Regionales la programacién anual de reuniones de conciliacion para evaluar las
condiciones en que se encuentran los bienes inmuebles que forman parte del patrimonio inmobiliario del Instituto y que estan en
custodia de dichas Delegaciones.
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Realizar las reuniones de conciliacién de la reserva territorial con las Delegaciones Regionales de acuerdo a la programacion anual.

Gestionar ante otras unidades administrativas del Instituto, asi como con alguna instancia de los tres 6rdenes de gobierno, las
actividades relativas a la delimitacién e identificacion de inmuebles vinculados al Patrimonio Inmobiliario del Instituto.

8. Informar a las unidades administrativas del Instituto correspondientes, sobre las acciones, a ejecutar respecto a la salvaguarda y
supervision de los bienes inmuebles propiedad del Instituto y de las actividades del prestador del servicio de vigilancia.

9. Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101060202L DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE BIENES INMUEBLES
OBJETIVO:

Registrar y controlar los movimientos del estado que guardan los bienes inmuebles que forman parte del patrimonio inmobiliario del Instituto,
asi como proponer aquellos que sean factibles de adquisicion. para los fines sociales del instituto.

FUNCIONES:

1. Analizar en coordinacién con otras unidades administrativas del Instituto en el &mbito de su competencia el estado que guarda el
patrimonio inmobiliario, para proponer inmuebles que sean aptos para el desarrollo de vivienda social y con ello atender la demanda
ciudadana.

2. Coadyuvar con las unidades administrativas del Instituto en los estudios y proyectos encaminados a la obtencién de recursos y
apoyos financieros con instancias publicas y privadas, para ejercer el derecho de preferencia que tiene el Gobierno del Estado, y
con ello adquirir reserva territorial que cumpla con los fines sociales del Instituto.

3. Promover y ejecutar en coordinacion con las unidades administrativas del Instituto en el &mbito de su competencia, el procedimiento
administrativo para elaborar y actualizar el informe del inventario del patrimonio inmobiliario del Instituto.

4. Integrar y resguardar el soporte documental juridico, técnico y administrativo que da sustento al dominio y propiedad de los bienes
inmuebles del Instituto y efectuar los tramites ante las autoridades competentes para actualizar la documentacién que asi se
requiera.

5. Elaborar el informe del inventario del patrimonio inmobiliario relativo a los movimientos que presentan los bienes inmuebles que
forman parte de la reserva territorial del Instituto de manera mensual.

6. Coadyuvar con las unidades administrativas del Instituto en el &mbito de su competencia, a establecer alternativas de solucion
derivado de posibles problematicas en los bienes inmuebles propiedad del Instituto.

7. Gestionar con las unidades administrativas del Instituto en el &mbito de su competencia y con instancias municipales, estatales y
federales, acciones dirigidas a la depuracion, regularizacién y actualizacion del valor de los inmuebles que asi lo requieran

8. Formular el Programa Anual de Trabajo de la Subdireccion de Control de Reserva Territorial, dando prioridad a las acciones
estratégicas que coadyuven al 6ptimo aprovechamiento de los bienes inmuebles para dar cumplimiento al objeto social del Instituto.

9. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101060203L DEPARTAMENTO DE COMERCIALIZACION
OBJETIVO:

Ejecutar y dar seguimiento a las acciones de comercializacion de los bienes inmuebles propiedad del Instituto, preferentemente, a la poblacion
de menores recursos econémicos que presenten necesidad de suelo apto para vivienda, para que puedan adquirir un bien inmueble, en
cumplimiento de la normatividad, lineamientos y politicas vigentes.

FUNCIONES:

1. Integrar la documentacion soporte conforme a la normatividad aplicable, para la adquisicion y enajenacion de los bienes inmuebles
propiedad del Instituto, que seran presentados al Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones para su
analisis, evaluacion y dictaminacion.

2. Coadyuvar en la elaboracion y actualizacion del informe del inventario del patrimonio inmobiliario del Instituto de manera mensual,
respecto a los procedimientos de adquisicion de acuerdo o enajenacion de los bienes inmuebles que constituyen la reserva territorial
del Instituto.

3. Participar en la formulacion, modificacion y actualizacion de las politicas y lineamientos para la enajenacion y adquisiciéon de bienes
inmuebles que sean destinados para los fines sociales del Instituto;

4. Examinary proponer opciones de venta de bienes inmuebles en atencién a la demanda ciudadana, a partir del Informe del inventario
del patrimonio inmobiliario que cumplan con la disponibilidad legal, asi como aquellos predios que son propiedad del Instituto y que
no son afines al objeto social del mismo.

5. Atender y dar seguimiento a la demanda ciudadana recibida relacionada a la compra o venta de bienes inmuebles, conforme a la
normatividad vigente.

6. Solicitar a las unidades administrativas que competen del Instituto, asi como a instancias de los tres érdenes de gobierno, la
documentacion que dé sustento juridico, técnico y administrativo para la adquisicién y comercializacién de suelo apto para vivienda
que cumpla con los fines del Instituto, para presentarlos ante el Consejo Directivo y el Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de
Inmuebles y Enajenaciones segun sea el caso.
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10.

Coadyuvar en la integracion y elaboracién del Programa Anual, asi como en la elaboracion del informe mensual durante el ejercicio
fiscal correspondiente de acuerdo con las metas programadas relacionadas al patrimonio inmobiliario del Instituto.

Coadyuvar en la entrega y recepcion de bienes inmuebles, como resultado del proceso de adquisiciones o enajenaciones
autorizados por el Consejo Directivo y evaluados y dictaminados por el Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y
Enajenaciones, de acuerdo con la normatividad vigente, seguin sea el caso.

Dar atencién y seguimiento a los acuerdos emitidos por el Consejo Directivo y por el Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de
Inmuebles y Enajenaciones, relativos a la adquisicion o enajenacion de bienes inmuebles de acuerdo a la normatividad vigente.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101070000L DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
OBJETIVO:

Planear, coordinar y dirigir las acciones para proporcionar con suficiencia y oportunidad los recursos humanos, materiales, financieros y
tecnoldgicos, asi como los servicios generales que requieran las diferentes unidades administrativas del Instituto, para el desarrollo de sus
funciones y cumplimiento de sus programas.

FUNCIONES:

1.

Coordinar y supervisar las acciones pertinentes a fin de que sean implementadas las normas, politicas, procedimientos y
lineamientos para optimizar la administracién en los recursos humanos, financieros, materiales y tecnolégicos; asi como la
adquisicion de bienes muebles y contratacién de servicio y el suministro de los mismos, conforme a lo establecido en los
ordenamientos legales aplicables en la materia.

2. Someter a consideracion de la persona titular de la Direccién General, los nombramientos de las personas servidoras publicas y los
movimientos de personal del Instituto.

3. Coordinar la elaboracion del Programa Anual de Adquisiciones de Bienes y Servicios asi como sus modificaciones y someterlo a la
aprobacién del Consejo Directivo del Instituto.

4. Suscribir y validar contratos y convenios en materia de arrendamientos, adquisicién o enajenacion de bienes y/o contratacién de
servicios con instituciones publicas o privadas, y/o personas fisicas o0 morales de interés para el Instituto.

5. Promover la modificacién de la estructura organica de acuerdo con las necesidades detectadas y revisarlas periédicamente, a fin
de impulsar su dinamismo, funcionalidad, racionalidad y congruencia con los programas establecidos.

6. Coordinar y dirigir los trabajos para el andlisis e interpretacion del comportamiento de los estados financieros del Instituto, e instruir
en su caso, la ejecucion de medidas preventivas y correctivas pertinentes e informar a la persona titular de la Direccién General.

7. Coordinar e instruir acciones para asesorar a las unidades administrativas en la elaboracion de los programas de trabajo en la
estimacion de los recursos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

8. Regular y recuperar en coordinacién con las unidades administrativas del Instituto en el ambito de su competencia, los costos
generados por las actividades de Instituto, con motivo de la regulacion de la tenencia de la tierra.

9. Dirigir las acciones para proponer a la persona titular de la Direccion General, los programas de recuperacién financiera que
permitan al Instituto mayor liquidez para el cumplimiento de sus objetivos.

10. Autorizary firmar la documentacion para las erogaciones o pagos con cargo al presupuesto de egresos que deba ejercer el Instituto.

11. Coordinar la elaboracion del anteproyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos del Instituto y someterlo a consideracion de
la persona titular de la Direccion General, asi como realizar la calendarizacion de los recursos del presupuesto.

12. Someter para autorizacién del Consejo Directivo los traspasos externos e informar de los traspasos internos, con la finalidad de
atender las necesidades que requiera el Instituto.

13. Coadyuvar en la vigilancia y control de la aplicacion del presupuesto asignado al Instituto, referentes al ejercicio y comprobacién
del gasto, conforme a las normas, politicas y procedimientos establecidos.

14. Presidir el Comité de adquisiciones y servicios; conforme a las disposiciones legales aplicables en la materia.

15. Participar en el Comité de arrendamientos, adquisiciones de inmuebles y enajenaciones del Instituto; conforme a las disposiciones
legales aplicables en la materia.

16. Autorizar la actualizacién de los registros de alta, baja y transferencias de los bienes muebles en el Sistema de Control Patrimonial
(SICOPA); asi como su registro contable en los estados financieros.

17. Proponer a la persona titular de la Direccién General, acciones para la modernizacion administrativa, mejora regulatoria, gobierno
digital y gestion de calidad en los tramites y servicios en el &mbito de su competencia.

18. Impulsar las estrategias y politicas para las enajenaciones y permutas de aquellos bienes que no son Utiles para los fines del
Instituto.

19. Coordinar y gestionar las actualizaciones y modificaciones del Reglamento Interior, Manual General de Organizacion, Reglamento
de las Condiciones Generales de Trabajo, Manuales de Procedimientos y demas disposiciones juridico-administrativas que rijan la
organizacion y el funcionamiento del Instituto en el &mbito de su competencia.
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20.

21.

22.

23.

24.
25.
26.

27.

28.
29.

30.

31

32.

33.
34.

35.

36.

37.

38.

39.

Supervisar que se realicen las gestiones para la condonacion, exencién o reduccién de impuestos, derechos, aportaciones y, en
general, contribuciones fiscales, relacionados con los bienes muebles e inmuebles propiedad del Instituto.

Gestionar ante las instancias correspondientes, las acciones para capacitar al personal del organismo, conforme a las necesidades
y actividades sustantivas que requieran las unidades administrativas del Instituto.

Vigilar que se apliquen las politicas y normas relativas al reclutamiento, seleccién, nombramiento, contratacion, induccién,
capacitacion, desarrollo, promocién, sanciones y bajas de personal del Instituto; asi mismo los movimientos de altas, bajas, cambios,
permisos y licencias.

Gestionar y vigilar que se lleven a cabo las acciones de proteccion civil en el Instituto, con base en las normas y politicas aplicables
en la materia.

Avalar los informes administrativos del Instituto, asi como los asuntos que deban ser presentados en el informe de cuenta publica.
Promover y vigilar la aplicacién de las Condiciones Generales de Trabajo del instituto.

Coordinar y supervisar que los procedimientos de adquisiciones y/o contratacién de servicios, el arrendamiento de inmuebles; asi
como las enajenaciones y permutas de bienes muebles que no son Utiles para el Instituto; se realicen conforme a la normatividad y
procedimientos aplicables en la materia.

Coordinar y vigilar que la Subdireccién de Contabilidad y Presupuestos, realice, registre y controle los gastos que resulten de los
bienes derivados del contrato de fideicomiso, incluyendo los honorarios que correspondan a la Fiduciaria, asi como autorizar la
emision de las cartas de instruccion al Delegado Fiduciario, respecto al inmueble motivo de la transmisién de la propiedad derivado
del contrato del fideicomiso que corresponda.

Revisar y aprobar los informes que rinda la fiduciaria sobre el manejo del patrimonio fideicomitido.

Supervisar el registro y control de la asignacién y recuperacion de créditos para la adquisicién, remodelacién, ampliacién y mejora
de vivienda.

Coordinar la supervision de control de los avances financieros de las obras contratadas por el Instituto.

Coordinar el registro, administracion y control de los acervos documentales que son parte del patrimonio del Instituto; asi como dar
a conocer los criterios para su resguardo y archivo por parte de las unidades administrativas en términos de la normatividad aplicable
en la materia.

Coordinar y gestionar la actualizacion de la informacion de los actos de entrega y recepcion de las unidades administrativas y de
las personas servidoras publicas con la intervencién del Organo Interno de Control con apego a la normatividad aplicable.

Certificar la documentacion relacionada con sus funciones y que obren en sus archivos.

Vigilar el cumplimiento a las Medidas de Austeridad y Contencién del Gasto Publico del Poder Ejecutivo del Estado de México, que
se encuentran vigentes.

Supervisar el registro, actualizacion y carga de informacién y documentacién comprobatoria o justificativa del uso de los recursos
publicos en el Sistema de Trazabilidad del Estado de México, correspondiente a los recursos humanos, materiales y financieros del
Instituto.

Gestionar e integrar la informacion publica, asi como los datos personales que sean solicitados por los ciudadanos, asi mismo,
coordinar la actualizacion de la informacién publica de oficio en el portal de transparencia del Instituto de Transparencia, Acceso a
la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de México y Municipios, aplicable a la Direccion de
Administracién y Finanzas de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y
demas ordenamientos aplicables en la materia.

Gestionar y difundir con las unidades administrativas del Instituto, las disposiciones en materia archivistica y de administracion de
documentos establecidos en la Ley de Archivos y Administracion de Documentos del Estado de México y Municipios; y en otras
disposiciones juridicas aplicables.

Aplicar los instrumentos de control archivistico para la organizacion, clasificacion, y conservacioén de documentos generados por la
Direcciéon de Administracion y Finanzas y sus unidades administrativas, que emita el Area Coordinadora de Archivos del Instituto.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101070001S UNIDAD DE CONTROL DE GESTION
OBJETIVO:

Gestionar y dar seguimiento a los asuntos encomendados a la Direccién de Administracion y Finanzas, que son turnados a las unidades
administrativas para su debida atencion.

FUNCIONES:

1.

Turnar y dar seguimiento hasta su conclusién a los asuntos que son del &ambito de competencia de la Direccion de Administracién
y Finanzas.

2. Obtener y proporcionar informacion precisa sobre los asuntos, programas y acciones, que son competencia de la Direccion de
Administracion y Finanzas, para una mejor toma de decisiones.
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Dar seguimiento a los programas de trabajo, asuntos y actividades que tienen a su cargo las unidades administrativas adscritas a
la Direcci6n de Administracién y Finanzas.

Realizar los proyectos, estudios y actividades que la Direccién de Administracién y Finanzas, le encomiende, a fin de contribuir a
una adecuada toma de decisiones.

Mantener informada a la Direcciéon de Administracién y Finanzas, sobre el seguimiento, avance, y conclusion a los programas,
proyectos, acuerdos, resoluciones, problematicas y asuntos; que han sido encomendados a las unidades administrativas que
integran esta Direccion.

Proponer y desarrollar alternativas de solucién a los problemas que se presenten en el control y seguimiento de programas, asuntos
y acciones encomendadas a la Direccion de Administracién y Finanzas.

Implementar y dar seguimiento a medidas administrativas y normativas que tiendan a mejorar el funcionamiento y manejo de los
asuntos de la Direccién de Administracion y Finanzas.

Informar a la persona titular de la Direccién de Administracién y Finanzas de las actividades realizadas por las unidades
administrativas a su cargo.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101070100L SUBDIRECCION DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS
OBJETIVO:

Supervisar que se optimice el aprovechamiento de los recursos financieros asignados al Instituto, vigilando su ejercicio de acuerdo al
presupuesto, calendarizacion y conciliaciones correspondientes con apego a la normatividad aplicable y a las disposiciones de racionalidad,
austeridad y disciplina presupuestaria, con el propdsito de fortalecer la transparencia, eficiencia y responsabilidad en el manejo de los recursos
publicos institucionales.

FUNCIONES:

1.

Coordinar y supervisar la elaboracién del anteproyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos del Instituto, a fin de corroborar
su estricto apego a la normatividad aplicable en la materia.

2. Revisar, analizar, verificar y evaluar mensualmente la situacion financiera del Instituto a través de los estados financieros y
presupuestales, conciliaciones y demas reportes que permitan determinar si se cuenta con la capacidad econémica para poder
atender los programas presupuestarios ejecutados por el Instituto; y en caso de identificar algun riesgo financiero, informar al titular
de la Direccién de Administracion y Finanzas.

3. Supervisar que los registros contables de las operaciones, se realicen oportunamente y conforme a las disposiciones fiscales
vigentes.

4. Analizar, evaluar y proponer a la persona titular de la Direccion de Administracion y Finanzas, los movimientos contables por
concepto de ampliaciones, reducciones, transferencias y ajustes al presupuesto anual de egresos autorizado al Instituto, vigilando
que se realicen en congruencia con las disposiciones fiscales y administrativas vigentes en la materia.

5.  Supervisar que se remita a la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacion y Evaluacién del Instituto, los informes mensuales
y trimestrales del ejercicio presupuestal para su andlisis, seguimiento, evaluacién y congruencia con respecto a las metas
programadas.

6. Supervisar el gasto de inversion y gasto corriente a nivel presupuestal, con el propésito de evitar dispendios y desviaciones en su
ejercicio.

7. Supervisar que la informacion presupuestal y contable que se proporcione a la Contaduria General Gubernamental para la
elaboracion de la cuenta publica, cumpla con la normatividad vigente correspondiente.

8. Supervisar que el cumplimiento en la entrega de informacién contable y presupuestal a las diferentes instancias a las que esté
obligado el Instituto, se realice de acuerdo a la normatividad correspondiente y en las fechas estipuladas.

9. Realizar, analizar, registrar y controlar los gastos que resulten de los bienes derivados del contrato de Fideicomiso, incluyendo los
honorarios que correspondan a la Fiduciaria, asi como aquellos que deriven del proceso de extincién del mismo; asimismo, revisar
y supervisar los informes que rinda la fiduciaria sobre el manejo del patrimonio fideicomitido

10. Coadyuvar dentro del ambito de su competencia, con el proceso de extincién de los Fideicomisos constituidos por el entonces
Instituto de Accién Urbana e Integracion Social (AURIS).

11. Supervisar que se realicen las declaraciones para el pago de impuestos y derechos a que esté obligado el Instituto, en el desarrollo
de sus funciones

12. Supervisar la codificacion, captura, concentracion, revision y depuracion de los datos obtenidos de la documentacién de afectacién
presupuestaria formando el banco de informacion contable y presupuestaria del Instituto.

13. Supervisar que el Departamento de Conciliaciones realice las conciliaciones correspondientes conforme a la normatividad aplicable
en la materia, conforme a la documentacion que presenten las unidades administrativas del Instituto.

14. Atendery dar cumplimiento a las Medidas de Austeridad y Contencion al Gasto Publico del Poder Ejecutivo del Estado de México,
correspondiente a lo contable presupuestal e informacion financiera del instituto.
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15. Registrar y actualizar informacion y documentacién comprobatoria o justificativa del uso de los recursos publicos en el Sistema de

Trazabilidad del Estado de México, correspondiente a lo contable presupuestal e informacién financiera del Instituto.

16. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101070101L DEPARTAMENTO DE CONCILIACIONES
OBJETIVO:

Elaborar, conforme a la documentacion proporcionada por las unidades administrativas del Instituto, las conciliaciones bancarias y de
inversion; ingresos propios y subsidios; percepciones y deducciones, impuestos sobre la renta; almacén, bienes muebles y vehiculos,
gasolina; reserva territorial en metros y valores, contra los registros contables, a fin de identificar errores y discrepancias y en su caso
subsanarlos, para validar su registro contable a fin de proporcionar la informacion transparente, oportuna, precisa y veraz que le sea requerida.

FUNCIONES:

1. Analizar los reportes de ingresos diarios, asi como la documentacién comprobatoria y remitirla al Departamento de Contabilidad
para su registro.

2. Elaborar en coordinacién de la Direccién de Promocién y Fomento a la Vivienda, las conciliaciones mensuales de la reserva territorial
en metros y valores; a fin de estar debidamente conciliados con los registros contables.

3. Elaborar en coordinacién con el Departamento de Recursos Materiales, las conciliaciones mensuales de las existencias, entradas
y salidas de los bienes e insumos del almacén del Instituto, validando contra lo que se tiene en libros contables.

4. Elaborar en coordinacién con el Departamento de Recursos Materiales, las conciliaciones mensuales de los bienes muebles que
se encuentran registrados en el Sistema de Control Patrimonial (SICOPA), contra los registros contables.

5. Elaborar en coordinacién con el Departamento de Recursos Humanos, las conciliaciones en materia de retenciones y pago de ISR
sobre la némina contra los registros contables.

6. Elaborar en coordinacion con el Departamento de Caja, las conciliaciones bancarias de fichas de dep6sito y de inversion, asi como
los ingresos que capta el Instituto, contra los registros contables.

7. Coordinar, con el Departamento de Contabilidad, la depuracién de las cuentas contables, conforme a la normatividad aplicable en
la materia cuando asi lo requiera el Comité Depurador de Cuentas del Instituto.

8. Informar a las unidades involucradas, las diferencias, omisiones o inconsistencias entre los saldos registrados y los reportados de
las unidades administrativas, a fin de que sean subsanadas.

9. Informar a la Subdireccién de Contabilidad y Presupuestos las diferencias, omisiones o inconsistencias derivadas de las
conciliaciones realizadas con las unidades administrativas, a fin de implementar las acciones para su solventacién y mantenerlos
armonizados con los registros contables.

10. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101070102L. DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
OBJETIVO:

Elaborar el presupuesto anual del Instituto, asi como controlar el ejercicio del presupuesto, a través del registro de las operaciones efectuadas,
ademas de la elaboracién y entrega de los reportes presupuestales a las instancias normativas correspondientes.

FUNCIONES:

1.

Elaborar el presupuesto anual del Instituto, asi como, vigilar su ejercicio y congruencia con los planes y programas y someterlos a
consideracion de la Direccion de Administracion y Finanzas.

2. Tramitar las adecuaciones presupuestales (ampliaciones, reducciones y transferencias de las partidas de gasto) que requieran las
unidades administrativas del Instituto, para el cumplimiento de las metas y objetivos.

3. Dar seguimiento al ejercicio del gasto con el presupuesto de egresos autorizado al Instituto, con el fin de detectar desviaciones y,
en su caso, proponer acciones correctivas.

4. Realizar los registros presupuestales en cada fase del presupuesto autorizado, modificado, disponible, requerido, comprometido,
por ejercer, ejercido y pagado.

5. Aplicar y modificar las partidas presupuestales de acuerdo a la calendarizacién establecida en el Programa de Egresos Aprobado
y conforme a las necesidades de las unidades administrativas del Instituto.

6. Revisar los documentos comprobatorios de las erogaciones que afecten el presupuesto, cuidando el cumplimiento de las normas,
politicas y procedimientos establecidos, asi como de los requisitos contables, fiscales y administrativos.

7. Revisar la documentacién entregada por las personas servidoras publicas responsables de fondo revolvente, sobre adquisicién de
bienes y servicios, a fin de verificar si cumplen con los requisitos para otorgar la suficiencia presupuestal y emitir el pago
correspondiente.
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10.

11.

12.

Participar en la elaboracién de la cuenta publica con base en la informacién presupuestal generada durante el ejercicio fiscal
correspondiente, de conformidad con la normatividad establecida.

Formular y enviar mensual y trimestralmente la informacién financiera y presupuestal a las diferentes instancias normativas del
Gobierno del Estado de México.

Analizar los informes mensuales y trimestrales del ejercicio presupuestal, y en caso de identificar alguna anomalia hacerla del
conocimiento a su superior jerarquico.

Elaborar los informes mensuales y trimestrales del ejercicio presupuestal y remitirlos para su andlisis a la Unidad de Informacion,
Planeacién, Programacioén y Evaluacién del Instituto.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101070103L DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
OBJETIVO:

Realizar el registro contable de las operaciones del Instituto, asi como el adecuado manejo de los recursos financieros autorizados y el
correcto ejercicio, registro y comprobacion contable, de acuerdo a los programas institucionales establecidos, observando las disposiciones
contables, fiscales y administrativas vigentes en la materia.

FUNCIONES:

1. Dar cumplimiento a las politicas, normas y procedimientos establecidos en materia contable y presupuestal para el ejercicio de los
recursos financieros de las unidades administrativas que integran el Instituto.

2. Realizar el registro contable de las operaciones financieras, presupuestales y contables que se lleven a cabo en el Instituto;
observando las disposiciones contables, fiscales y administrativas vigentes en la materia, establecidas por las autoridades
competentes.

3. Elaborar y actualizar mensualmente los estados financieros del organismo, con base en las politicas contables establecidas para el
control y evaluacién del gasto.

4. Generar los respaldos electrénicos del sistema contable del Instituto y demés reportes que permitan conocer la situacion financiera
del organismo y remitirlos a la Subdireccién de Contabilidad y Presupuestos para su revision.

5.  Actualizar la codificacién, captura, concentracion, revisién y depuracion de los datos obtenidos de la documentacién de afectacion
presupuestaria, formando el banco de informacion contable y presupuestaria del Instituto.

6. Participar en la elaboracién de la cuenta publica con base en la informacién contable generada durante el ejercicio fiscal
correspondiente, de conformidad con la normatividad establecida.

7. Preparar y presentar en tiempo y forma ante las autoridades competentes, las declaraciones para el pago de impuestos y derechos
a que este obligado el Instituto, en el desarrollo de sus funciones.

8. Revisar que la documentacién comprobatoria de los gastos que se realicen en las diferentes unidades administrativas del Instituto,
cumplan con los requerimientos y lineamientos fiscales vigentes; asimismo, conservar y custodiar dicha informacion con las pélizas
correspondientes.

9. Elaborar y remitir los reportes que requieran en el gobierno central y/o en las diferentes areas del Instituto.

10. Coadyuvar con el Departamento de Conciliaciones para elaborar mensualmente las conciliaciones en el &mbito de su competencia;
a fin de tener actualizados los estados financieros del Instituto.

11. Analizary en su caso proponer los ajustes contables que afecten a ejercicios de resultados anteriores.

12. Elaborar y proporcionar la informacion contable y financiera cuando sea requerida por los diferentes entes fiscalizadores.

13. Integrar y actualizar la informacion en el Sistema de Evaluacion y Armonizacion Contable (SEVAC), conforme a la normatividad
aplicable.

14. Desarrollar las demas funciones inherentes al ambito de su competencia.

230C0101070200L SUBDIRECCION DE TESORERIA
OBJETIVO:

Coordinar y supervisar la aplicacion de las operaciones de los ingresos del Instituto, la cobranza de los vencimientos de pago de los servicios
proporcionados y la inversion de los excedentes de efectivo de los recursos del organismo en las instituciones bancarias.

FUNCIONES:

1.

2.

Gestionar ante las instancias respectivas, la obtencion de los recursos financieros para cubrir los compromisos contraidos por el
Instituto.

Programar el pago de los documentos revisados y aprobados por la Subdireccion de Contabilidad y Presupuestos.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

Recibir mensualmente los reportes y registros estadisticos emitidos por el Departamento de Control de la Cartera para la toma de
decisiones.

Programar y controlar los ingresos y egresos de los fondos y valores, asi como registrar el pago de obligaciones contraidas por el
Instituto.

Mantener informacién confiable y oportuna, para emitir informes diarios de movimientos y saldos bancarios, reportes y diagnésticos
del Instituto.

Buscar, analizar y proponer los instrumentos de inversién favorables, los cuales generen rendimientos sobre los recursos normales
y extraordinarios del Instituto.

Recibir de la Caja General del Instituto los cortes diarios de caja.

Verificar y analizar las politicas de operacion establecidas en los convenios realizados con las instituciones bancarias, para su
correcta aplicacion.

Supervisar la elaboracién de los reportes diarios y mensuales en materia de inversiones.

Tramitar la apertura y control de las cuentas bancarias del Instituto, informando a las areas involucradas sobre la disponibilidad de
fondos.

Vigilar el comportamiento y comprobacién de las inversiones realizadas.

Supervisar la emisién de las cartas de no adeudo y/o finiquito a los propietarios de los inmuebles derivados de los instrumentos
correspondientes.

Supervisar la aplicacion de pagos interbancarios solicitados por las unidades administrativas, derivados de adquisiciones de bienes
y contratacion de servicios.

Registrar y actualizar informaciéon y documentacién comprobatoria o justificativa del uso de los recursos publicos en el Sistema de
Trazabilidad del Estado de México, en materia de ingresos e inversiones y pagos de servicios proporcionados al instituto.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101070201L CAJA GENERAL
OBJETIVO:

Controlar el fondo fijo asignado a la Direccién de Administracién y Finanzas, asi como la custodia y resguardo de formas valoradas y
documentos propiedad del instituto.

FUNCIONES:

1. Establecer procedimientos para el depésito de los recursos que se reciban en Caja General, para que el Instituto cuente
oportunamente con los mismos.

2. Registrar y entregar cheques a las y los beneficiarios, para el pago de las obligaciones contraidas por el Instituto, conforme al
programa establecido, remitiendo mediante oficio la documentacion soporte al Departamento de Contabilidad.

3. Elaborar los reportes diarios de entradas y salidas de fondos, acompafiados con la documentacién comprobatoria, remitiéndolos al
Departamento de Conciliaciones para su registro y seguimiento.

4. Controlar el fondo fijo o revolvente de la Direccion de Administracién y Finanzas integrando y analizando la documentacion
comprobatoria.

5. Resguardar y custodiar todo tipo de valores y formas valoradas, asi como los documentos pertenecientes al Instituto.

6. Controlar y distribuir formas valoradas en las Delegaciones Regionales y en oficinas centrales.

7. Realizar la devolucién de los valores en resguardo de la Caja General a beneficiarios o areas responsables a peticion de las
unidades administrativas responsables de su cumplimiento.

8. Reportar a la Subdireccion de Tesoreria la situacion que guardan los cheques remitidos para pago a la Caja General, y devolver la
documentacion soporte de los mismos con las pélizas-cheque firmadas a la Subdireccion de Contabilidad y Presupuestos.

9. Proponer y establecer los sistemas, procedimientos y politicas para eficientar la operacién de la Caja General.

10. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101070202L. DEPARTAMENTO DE CONTROL DE LA CARTERA
OBJETIVO:

Coordinar, registrar y controlar la contratacién y cobranza de los ingresos por servicio y ventas que proporciona el Instituto, por las operaciones
realizadas en las Delegaciones Regionales y oficinas centrales.
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FUNCIONES:

1. Analizar y proponer las politicas de precios por concepto de los servicios que proporciona el Instituto, que no se encuentren dentro
de las tarifas de precios autorizados.

2. Proponer y mantener actualizadas las politicas de cobro que el Instituto requiera y verificar su adecuado cumplimiento.

3. Establecer mecanismos, para que las Delegaciones Regionales efectien campafias de cobranza y recuperaciéon de saldos
vencidos.

4. Conservar actualizados los diferentes conceptos de cartera y servicios; emitir y entregar mensualmente los listados necesarios en
las Delegaciones Regionales para mantener conciliados los saldos de cada colono.

5. Integrar la documentacién necesaria para la realizacion del cierre mensual y reportes correspondientes.

6. Recibir y revisar la documentacion necesaria para tramitar y entregar cartas de no adeudo.

7. Definir en coordinacién con las Delegaciones Regionales los créditos considerados como probleméaticos a fin de ser remitidos a la
Direccién Juridica y de Igualdad de Género por las Delegaciones Regionales para su intervencién y cobro por la via judicial
correspondiente.

8. Asesorar a las Delegaciones Regionales en la depuracién la cartera por cobrar, para prevenir que caiga en cartera vencida.

9. Realizar estudios e investigaciones para establecer programas de recuperacién financiera que permitan al Instituto una mayor
liquidez.

10. Atendery negociar las recontrataciones de créditos vencidos y antiguos de las y los colonos morosos.

11. Realizar el procesamiento de la contratacion y cobranza de las Delegaciones Regionales a través del sistema informatico con que
se cuenta para tal efecto.

12. Controlar el manejo adecuado de las formas valoradas, relativas a la contratacion y cobranza.

13. Integrar y controlar la documentacién comprobatoria proporcionada por las Delegaciones Regionales derivadas de la contratacién
y cobranza.

14. Realizar estadisticas de los ingresos captados por las Delegaciones Regionales e informar su comportamiento con la finalidad de
prevenir su uso presupuestal.

15. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101070300L SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
OBJETIVO:

Supervisar la planeacion, programacion, organizacion y control de los recursos humanos, materiales, acervos documentales; asi como
suministrar los servicios generales para el desarrollo de las actividades de las unidades administrativas del Instituto, de acuerdo a la
normatividad vigente para el uso eficaz y racional de los recursos autorizados.

FUNCIONES:

1.
2.

Supervisar los sistemas de contratacion y desarrollo de personal, asi como el otorgamiento de estimulos, prestaciones y servicios.

Supervisar y verificar en coordinacion con el Comité Ejecutivo Seccional SUTEYM-IMEVIS el cumplimiento de las prestaciones
estipuladas en el Convenio de Prestaciones de Ley y Colaterales del Instituto Mexiquense de la Vivienda Social

Supervisar que la normatividad, politicas y lineamientos que emitan las dependencias del sector central del Gobierno del Estado de
México en materia de recursos humanos, materiales, adquisiciones y/o contratacion de servicios, arrendamientos y servicios; sea
aplicada en los términos sefialados.

Supervisar el cumplimiento de las politicas, normas y lineamientos que, en materia de personal, adquisiciones, suministros de
materiales y servicios generales, emitan las dependencias adscritas a la Oficialia Mayor, asi como la Direccion de Administracion y
Finanzas del Instituto Mexiquense de la Vivienda Social.

Supervisar que el Departamento de Recursos Humanos, realice las gestiones administrativas ante los Departamentos
Administrativos de las Delegaciones Regionales, para que éstos administren y controlen los recursos humanos que se encuentran
adscritos en sus Delegaciones, e informen sobre los movimientos de alta, baja, comisiones e incidencias del personal a la Direccion
de Administracion y Finanzas; conforme a lo dispuesto en la normatividad vigente aplicable en la materia.

Supervisar las gestiones que se deban realizar para llevar a cabo la modificacién de la estructura organica, cuando sea requerida
por las unidades administrativas del Instituto; observando la normatividad en la materia.

Supervisar la elaboracién y/o actualizacién del Reglamento Interior, manual general de organizacién, Reglamento de Condiciones
Generales de Trabajo, manuales de procedimientos y demas documentos administrativos requeridos por el Instituto.

Supervisar que los procedimientos de adquisicion de bienes y/o contratacién de servicios, que requieran las unidades
administrativas del Instituto; se realicen conforme a la normatividad vigente y aplicable en la materia.

Coordinar con el Departamento de Recursos Materiales, los asuntos a someter al Comité de Adquisiciones y Servicios; y el
desahogo de los mismos conforme a la normatividad vigente en la materia.
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10.
11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Supervisar y aprobar la actualizacion del inventario general de bienes muebles del Instituto.

Supervisar que se elabore y ejecute el Programa Anual de Conservacion y Mantenimiento Preventivo y Correctivo de los Bienes
Muebles e Inmuebles Propios y Arrendados del Instituto.

Supervisar que los contratos de arrendamiento de bienes inmuebles que requiere el Instituto se realicen conforme a la normatividad
aplicable en la materia.

Supervisar la elaboraciéon del Programa Anual de Adquisiciones y Servicios del ejercicio fiscal correspondiente, con base en la
normatividad aplicable en la materia.

Coordinar y supervisar la ejecucién del programa interno de proteccion civil del Instituto con las unidades administrativas del Instituto.

Supervisar el almacenamiento, suministro y consumo de enseres, materiales y papeleria que necesite el Instituto para su
funcionamiento.

Coadyuvar con la Subdireccién de Contabilidad y Presupuestos en la elaboracién del proyecto de presupuestos considerando los
recursos en materia de personal, arrendamientos, adquisiciones y servicios, gue requiere el Instituto para poder operar.

Supervisar que las acciones que, en materia de organizacion, conservacion, administracion y preservacion de los archivos en
posesion de las unidades administrativas del Instituto, se realicen observando la Ley de Archivos y Administracion de Documentos
del Estado de México, asi como las politicas, lineamientos y demdas ordenamientos que emita el Archivo General del Estado de
México.

Atender y dar cumplimiento a las Medidas de Austeridad y Contencion al Gasto Publico del Poder Ejecutivo del Estado de México,
correspondiente a servicios personales, de adquisicion de bienes y contratacién de servicios.

Supervisar el registro, actualizacion y carga de informacién y documentacién comprobatoria o justificativa del uso de los recursos
publicos en el Sistema de Trazabilidad del Estado de México, correspondiente a los recursos humanos, materiales y financieros del
Instituto.

Promover las gestiones para llevar a cabo los actos de entrega-recepcion que requieran las unidades administrativas del Instituto.

Coordinar la actualizacién de la informacién publica de oficio en el portal de transparencia del Instituto de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de México y Municipios; en el &mbito de su competencia.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101070301L DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OBJETIVO:

Proveer al Instituto de los recursos humanos necesarios para el cumplimiento de los objetivos institucionales, mediante el establecimiento de
técnicas y sistemas de reclutamiento, seleccion, integracion, desarrollo, administracién de sueldos y control de personal, ademas de propiciar
la motivacién e incentivacion del personal del Instituto.

FUNCIONES:

1.

Aplicar y observar las normas, politicas y procedimientos que emita la Direccion de Personal adscrita a la Oficialia Mayor, asi como
la normatividad interna que emita la Direccién de Administracion y Finanzas, que se emita en materia de recursos humanos.

2. Llevar a cabo la contratacion de personal de nuevo ingreso y/o renovacion de contrato, que autorice la persona titular de la Direccién
de Administracion y Finanzas, a peticion de los titulares de las unidades administrativas adscritas al Instituto.

3. Realizar, registrar y controlar los tramites y movimientos administrativos del personal como altas, bajas, incidencias, cambios de
adscripcion, percepciones, deducciones, entre otros; observando la normatividad vigente y aplicable en la materia.

4. Coordinar las gestiones administrativas con los Departamentos Administrativos de las Delegaciones Regionales, para que
administren y controlen los recursos humanos que se encuentran adscritos en sus delegaciones, para el cumplimiento de sus
funciones y programas; y que informen a la Direcciéon de Administracion y Finanzas sobre los movimientos de alta, baja, comisiones
e incidencias del personal; conforme a lo dispuesto en la normatividad vigente aplicable en la materia.

5.  Verificar y ejecutar la correcta asignacion de puestos, codigos y categorias al personal contratado, con base en la plantilla de
personal autorizada al Instituto.

6. Elaborar y tener actualizada la plantilla de plazas, conforme a los movimientos de personal que se generen en el Instituto, para
llevar un control de los servidores publicos.

7. Aplicar y dar seguimiento a las prestaciones estipuladas en el Convenio de Prestaciones de Ley y Colaterales del Instituto
Mexiquense de la Vivienda Social, firmado con el Sindicato Unico de Trabajadores de los Poderes Municipales e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México S.U.T.E.Y.M.

8. Aplicar las normas y procedimientos establecidos para el otorgamiento de estimulos y recompensas que contribuyan al desarrollo
de los servidores publicos del Instituto, conforme a la normatividad vigentes y aplicable en la materia.

9. Registrar y procesar los datos de los movimientos de personal del Instituto, verificando la emision correcta de las néminas.

10. Gestionar los tramites de los movimientos escalafonarios en coadyuvancia con el Sindicato de los Servidores Publicos del Instituto
Mexiquense de la Vivienda Social, observando el Reglamento de Escalafén vigente y demas normatividad aplicable en la materia.
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11.

12.

13.
14.

15.

16.

Promover y coordinar ante el Instituto de Profesionalizacién de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado
de México, asi como con otras instancias, cursos de capacitaciéon y adiestramiento, para el desarrollo profesional e individual de los
servidores publicos que laboran en el Instituto.

Promover y dar seguimiento al programa de servicio social y practicas profesionales, en apoyo a las unidades administrativas del
Instituto.

Integrar y mantener actualizados los expedientes de las personas servidoras publicas que laboran en el organismo.

Registrar y actualizar la informacién en el sistema para la Declaracion Patrimonial y de Intereses, conforme a la normatividad
aplicable.

Participar en la elaboracién del Anteproyecto de Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos del Instituto, aplicando los mecanismos
y sistemas que permitan el manejo adecuado de los recursos de personal.

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101070302L. DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES
OBJETIVO:

Adquirir, controlar, almacenar y proporcionar los bienes y articulos requeridos por las unidades administrativas adscritas al Instituto, asi como
establecer los sistemas de control de inventario de bienes muebles y equipo.

FUNCIONES:

1.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

Recibir la Solicitud de Adquisiciones y Servicios (SABYS), las cuales deben ser llenadas detalladamente y firmadas por los titulares
de las unidades administrativas solicitantes, adscritas al Instituto, de acuerdo a las necesidades previamente especificadas por cada
una de ellas.

Elaborar el Programa Anual de Adquisiciones y Servicios para el ejercicio fiscal correspondiente, con base en el presupuesto
autorizado y la normatividad aplicable; asi como llevar a cabo su cumplimiento conforme a lo programado.

Cotizar y adquirir los requerimientos de compras directas que requieran las unidades administrativas del Instituto, cuando su monto
asi lo permita, de acuerdo con las disposiciones normativas en la materia.

Realizar los procedimientos de adquisicién y/o contratacion de servicios, en sus modalidades de contrato pedido, adjudicacién
directa, invitacion restringida, licitacién publica; que requieran las unidades administrativas del Instituto, observando la normatividad
vigente y aplicable en la materia.

Recibir y revisar las fianzas de anticipo, cumplimiento, de defectos y/o vicios ocultos y, en general, las garantias que se deriven de
los procedimientos de adquisicién de bienes y contratacién de servicios.

Integrar los expedientes de los procedimientos de adquisicion de bienes y contratacion de servicios, conforme a la normatividad
vigente y aplicable a través del mecanismo denominado “Indices de Expedientes de Adquisicién de Bienes y Contratacion de
Servicios”.

Recibir en coordinacion con las areas requirentes, los bienes y/o servicios; a efecto de verificar que éstos cumplan con las
especificaciones y condiciones establecidas en los contratos respectivos.

Supervisar que se registren, almacenen y controlen las entradas y salidas en el almacén, de los bienes adquiridos por el Instituto,
conforme a lo dispuesto a la normatividad aplicable vigente; a fin de mantener actualizado el inventario.

Informar a la Direccién de Administracion y Finanzas y a la Subdirecciéon de Administracion, los casos de incumplimiento a los
contratos por parte de los proveedores o prestadores de servicios que se realizan en el Instituto; asimismo, gestionar ante la
Direccién Juridica y de Igualdad de Género, para que realice el procedimiento juridico correspondiente y aplique la efectividad de
las fianzas correspondientes.

Informar mensualmente a la Subdireccion de Contabilidad y Presupuestos sobre las existencias actualizadas del almacén en valores
y unidades.

Efectuar el seguimiento de los contratos bajo su responsabilidad e informar a la Subdireccion de Administracién el cumplimiento o
incumplimiento de las y los proveedores, asi como revisar y validar la facturacion que presenten, verificando que se apeguen a las
condiciones y precios contratados.

Suministrar, en tiempo y forma, los materiales y bienes solicitados por las unidades administrativas del Instituto.

Supervisar que se realicen los registros de altas de bienes muebles, que se deriven de adquisiciones, donaciones y transferencia,
asi como las bajas de bienes; asi mismo, vigilar que se lleven a cabo las verificaciones fisicas conforme a la normatividad aplicable
en la materia a los bienes muebles, a fin de mantener actualizado el inventario de los mismos en el Sistema de Control Patrimonial
(SICOPA), asi como tener asignados los bienes con los resguardos debidamente validados por los resguardatarios.

Realizar la contratacién y renovacién de seguros de los bienes inmuebles y contenidos propiedad del Instituto, asi como de los
servicios de aseguramiento que requieran las diferentes unidades administrativas.

Dar cumplimiento a las politicas, normas y lineamientos que en materia de adquisicion de bienes y/o contratacion de servicios,
bienes muebles, suministros de materiales y almacén; emitan las dependencias adscritas a la Oficialia Mayor, asi como la Direccion
de Administracion y Finanzas del Instituto Mexiquense de la Vivienda Social.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Poner a consideracion de la Subdireccion de Administracion, los asuntos a someter al Comité de Adquisiciones y Servicios; y el
desahogo de los mismos conforme a la normatividad vigente en la materia.

Capturar las bases, convocatorias y actas correspondientes en el sistema COMPRAMEX.

Recibir, archivar y custodiar la documentacion técnica y econémica requerida para la compra de insumos, adquisicion de bienes
muebles y contratacién de servicios por Licitacién Pablica, Invitacion Restringida, Adjudicacién Directa, Contrato Pedido y Compras
Directas.

Elaborar los contratos que deriven de los procedimientos de adquisicion y/o contratacion de servicios, en sus modalidades de
contrato pedido, adjudicacién directa, invitacion restringida, licitacién piblica, observando la normatividad vigente y aplicable en la
materia; asi mismo dar seguimiento y cumplimiento a los mismos.

Solicitar a la Direccién Juridica y de Igualdad de Género, la revision y validacién de los contratos que deriven de los procedimientos
de adquisicién y/o contratacion de servicios, en sus modalidades de contrato pedido, adjudicacién directa, invitacién restringida,
licitacién publica, observando la normatividad vigente y aplicable en la materia.

Remitir al almacén los contratos, pedidos o convenios para que procedan al alta del bien en cuanto sea recibido.

Verificar el correcto funcionamiento del almacén y vigilar el cumplimiento de la normatividad que debera observar para el adecuado
almacenamiento y distribucién de los bienes que sean adquiridos.

Llevar a cabo las gestiones administrativas ante la Direccion General de Recursos Materiales adscrita a la Oficialia Mayor, para que
el Instituto pueda adherirse a los procedimientos consolidados que lleva a cabo dicha Direccién.

Tramitar ante el Departamento de Presupuesto y la Subdireccién de Tesoreria, la documentacién requerida para llevar a cabo la
comprobacion y pago de las facturas correspondientes a la adquisicion de bienes o contratacion de servicios de conformidad con
las condiciones pactadas en los contratos correspondientes.

Actualizar los registros en el Sistema de Trazabilidad del Estado de México, en los médulos respectivos.

Apoyar a la Subdireccion de Administracion con el soporte documental correspondiente que se debera turnar a la Direccion Juridica
y de Igualdad de Género para la efectividad de las garantias derivadas de incumplimiento o mala calidad de los bienes y/o servicios
suministrados por los proveedores y/o proveedores de servicios.

Supervisar que se realicen los inventarios fisicos en el almacén conforme lo dispuesto a la normatividad aplicable; asi mismo llevar
a cabo las conciliaciones con el Departamento de Conciliaciones; e informar a las instancias correspondientes.

Vigilar el abasto de materiales, previa validacion de autorizacion de las solicitudes de almacén, mismos que seran entregados de
acuerdo al empaque de presentacion.

Remitir al Secretario Ejecutivo del Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones los documentos soporte
de las bajas que dictaminaran su destino final.

Proporcionar la informacion necesaria a las unidades administrativas del Instituto, para los respectivos registros de bienes propiedad
de particulares, asi como bienes propiedad del Instituto que salgan del inmueble donde se ubica IMEVIS, utilizando los formatos
correspondientes.

Atender los requerimientos de listado de bienes para los actos de entrega recepcion, verificando la existencia y estado de los bienes
en resguardo del Servidor Publico que lo solicite.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101070303L DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
OBJETIVO:

Gestionar, administrar y controlar los recursos materiales necesarios para suministrar los servicios en materia de vigilancia, limpieza, energia
eléctrica, agua, telefonia, fotocopiado, correspondencia, combustible; asi como el mantenimiento y conservacion de los bienes muebles e
inmuebles a cargo del Instituto Mexiquense de la Vivienda Social

FUNCIONES:

1.

Elaborar y ejecutar el Programa Anual de Conservacion y Mantenimiento Preventivo y Correctivo de los Bienes Muebles e Inmuebles
Propios y Arrendados del Instituto.

2. Realizar las gestiones administrativas, asi como proporcionar la informaciéon necesaria al Departamento de Recursos Materiales,
para que éste lleve a cabo la contratacion del servicio para asegurar los bienes muebles e inmuebles propiedad del Instituto.

3. Realizar las gestiones administrativas ante las instancias correspondientes, para llevar a cabo la contratacién y/o renovacion de los
contratos de los inmuebles que se tengan en arrendamiento con personas fisicas y /o morales, conforme a la normatividad vigente
aplicable.

4. Administrar y dar seguimiento a los contratos de los servicios en materia de vigilancia, limpieza, telefonia, fotocopiado y combustible,
suministrando los servicios de manera eficiente para la operacion del Instituto.

5. Administrar y dar seguimiento a los servicios de energia eléctrica, agua, telefonia, predial y residuos soélidos, que requiere el Instituto
para su operacion, de manera eficiente.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Llevar a cabo las acciones correspondientes para la recepcion, clasificacion, registro y distribucion de la correspondencia y
paqueteria que requieran las unidades administrativas del Instituto.

Coordinar la integracion y validaciéon de los expedientes de las unidades vehiculares propiedad del Instituto, en términos de lo
establecido por la POBALIN-21 del Acuerdo por el que se establecen las Politicas, Bases y Lineamientos en materia de
Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Servicios de las Dependencias, Organismos Auxiliares y Tribunales
Administrativos del Poder Ejecutivo del Estado de México.

Coordinar, programar, controlar y verificar que los servicios de mantenimiento preventivo y/o correctivos del parque vehicular
propiedad del Instituto, sea el requerido por el area usuaria, vigilando que dichos servicios no excedan del treinta y cinco por ciento
de su valor comercial; asi mismo tramitar los pagos ante la Subdirecciéon de Contabilidad y Presupuestos.

Realizar las gestiones para el trdmite de placas, tarjetas de circulacién, refrendos, permisos, verificacion de emision de gases
contaminantes, el pago de impuesto de la tenencia y uso de vehiculos; a efecto de que el parque vehicular se encuentre
debidamente documentados para circular.

Realizar las gestiones y el seguimiento correspondiente, en los casos de siniestros de las unidades vehiculares propiedad del
Instituto, observando la normatividad en la materia.

Realizar las gestiones para la autorizacién, asignacion, suministro y comprobacién de combustible y lubricantes del parque vehicular
propio y arrendado, asi como de equipo diverso del Instituto, observando la normatividad en la materia.

Realizar las gestiones administrativas, asi como proporcionar la informacién necesaria al Departamento de Recursos Materiales,
para que éste lleve a cabo la contratacion del servicio para asegurar el parque vehicular propiedad del Instituto.

Elaborar, aplicar y supervisar de manera continua el programa interno de proteccion civil del Instituto, e informar a la Subdireccién
de Administracion de los avances y logros obtenidos.

Realizar verificaciones fisicas a las unidades vehiculares del Instituto, para mantener actualizado su identificacién y asignacién con
el resguardo respectivo; asi como revisar que los usuarios las mantengan en buenas condiciones.

Realizar conciliaciones en forma mensual entre el departamento de Servicios Generales y la Subdireccién de Contabilidad y
Presupuestos, a efecto de que los registros contables y presupuestos coincidan con el registro de consumo real de combustible
(gasolina)

Desarrollar las demés funciones inherentes al area de su competencia.

230C0101070304L DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION Y DOCUMENTACION
OBJETIVO:

Integrar, organizar y actualizar el Reglamento Interior y manuales administrativos del Instituto en coordinacion con las unidades administrativas
del mismo, bajo criterios de homogeneidad y sencillez, asi como gestionar ante las instancias pertinentes, la publicacion de las mismas, asi
como administrar el archivo de concentracion del Instituto.

FUNCIONES:

1.

Gestionar ante la instancia competente, la modificacion y autorizacién de la estructura organica de acuerdo a las necesidades
detectadas.

2. Integrar, en conjunto con las unidades administrativas del Instituto, la informacién para la elaboracion y/o actualizacion del
Reglamento Interior, Manual General de Organizacién, Reglamento de Condiciones Generales de Trabajo, Manuales de
Procedimientos y demas documentos normativos requeridos por el Instituto.

3. Atendery ejecutar el cumplimiento a las Medidas de Austeridad y Contencion del Gasto Publico del Poder Ejecutivo del Estado de
México, que se encuentran vigentes.

4. Ejecutar la organizacion y resguardo en el archivo de concentracion del Instituto, de los archivos de tramite concluido transferidos
al mismo por las unidades administrativas de acuerdo con la normatividad aplicable.

5. Proporcionar asesoria técnica sobre los lineamientos de integraciéon, manejo y transferencia de los archivos de tramite concluido,
generados por las unidades administrativas, conforme a la normatividad aplicable.

6. Asesorar a las unidades administrativas del Instituto, acerca de la normatividad aplicable para el adecuado registro, administracion,
control, archivo y resguardo de su archivo de tramite.

7. Gestionar la eliminacion de documentos bajo los lineamientos establecidos por el Archivo General del Estado de México.

8. Facilitar a las personas servidoras publicas autorizadas de las unidades administrativas del Instituto, la consulta y préstamo de sus
expedientes de tramite concluido resguardados en el archivo de concentracion.

9. Ejecutar la organizacién y resguardo de los archivos documentales generados por la unidad administrativa.

10. Gestionar, en su caso, la transferencia secundaria de las series documentales que hayan cumplido su vigencia y posean valores
evidénciales, testimoniales e informativos al Archivo Histérico del Instituto.

11. Auxiliar en el ambito de su competencia, en la integraciéon de la informacion publica, asi como los datos personales que sean
solicitados por los ciudadanos al Instituto; asi mismo, actualizar de la informacién publica de oficio en el portal de transparencia del
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Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de México y Municipios,
aplicable a la Direccién de Administracién y Finanzas de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
del Estado de México y demas ordenamientos aplicables en la materia.

12. Desarrollar los instrumentos de control archivistico, criterios y atender recomendaciones de organizacion y conservacion de archivos
gue habran de observarse al interior del Instituto.

13. Verificar que se integren, depuren, ordenen y controlen los expedientes generados por las unidades administrativas del Instituto,
para su resguardo con apego a la normatividad aplicable en materia archivistica.

14. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
VIII. DIRECTORIO

Mtra. Delfina Gémez Alvarez
Gobernadora Constitucional del Estado de México

Ing. Carlos Jesus Maza Lara
Secretario de Desarrollo Urbano e Infraestructura

Dr. Alejandro Tenorio Esquivel
Director General del Instituto
Mexiquense de la Vivienda Social

Lic. Rogelio Mendez Dorantes
Director Juridico y de Igualdad de Género

Lic. Edgar Bringas Ocafa
Director de Administracion del Suelo

Lic. Jesus Damian Garcia
Coordinador de Delegaciones Regionales

Lic. Danae Fernanda Jaimes Rojas
Directora de Promociéon y Fomento a la Vivienda

Lic. Luis Antonio Ortiz Bernal
Director de Administracién y Finanzas

Lic. Edith Abigail Estrada Castelan
Jefa de la Unidad de Vinculacién
y Desarrollo de Proyectos

Lic. Ana Karen Mejia Méndez
Jefa de la Unidad de Control de Gestion
y Seguimiento de la Demanda Social

Sarai Jaimes Gonzalez
Jefa de la Unidad de Informacién, Planeacion,
Programacion y Evaluacion

Lic. Rafael Cruz Escalante
Titular del Organo Interno de Control
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IX. VALIDACION

INSTITUTO MEXIQUENSE DE LA VIVIENDA SOCIAL

Dr. Alejandro Tenorio Esquivel
Director General y Secretario del H. Consejo Directivo
del Instituto Mexiquense de la Vivienda Social
(RUBRICA)

OFICIALiA MAYOR

Alfonso Campuzano Ramirez
Director General de Innovacion
(RUBRICA)

El presente Manual General de Organizacion del Instituto Mexiquense de la Vivienda Social, fue aprobado por el H. Consejo Directivo en la
en la Centésima Vigésima Sexta Sesion Ordinaria, de fecha 13 de octubre de 2025, mediante Acuerdo Numero IMEVIS/ORD-126/013/2025.

X. HOJA DE ACTUALIZACION

El presente Manual General de Organizaciéon del Instituto Mexiquense de la Vivienda Social, deja sin efectos al publicado el 28 de noviembre
de 2022, en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

XI. DICTAMINACION Y CREDITOS

El presente Manual General de Organizacioén del Instituto Mexiquense de la Vivienda Social, cumple con los lineamientos técnicos establecidos
en la materia, por lo cual, la Direccion General de Innovacion dictaminé procedente para que sea implementado y publicado en el Periédico
Oficial “Gaceta del Gobierno”, mediante oficio nimero 23400006L-0911/2025, de fecha 30 de octubre de 2025.

La revisién del manual estuvo a cargo de las siguientes personas servidoras publicas:

INSTITUTO MEXIQUENSE DE LA VIVIENDA SOCIAL

Lic. Edith Ygnacia Garciamoreno Chavez
Jefa del Departamento de
Organizacion y Documentacion

La dictaminacion técnica estuvo a cargo de las siguientes personas servidoras publicas:
DIRECCION GENERAL DE INNOVACION

Verénica Garcia Munguia
Directora de Organizacion y Desarrollo Institucional

Lic. Adrian Martinez Maximiano
Subdirector de Manuales de Organizacion

Lic. Gerardo J. Osorio Mendoza
Jefe del Departamento de
Manuales de Organizacién “I”

Lic. Catalina Hernandez Fabela
Lideresa “B” de Proyecto
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