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SECRETARIA DEL TRABAJO

Al margen Escudo del Estado de México, un logotipo que dice: Estado de México jEl poder de servir!, una leyenda
que dice: TRABAJO, Secretaria del Trabajo y logotipo que dice: ICATI, Instituto de Capacitacion y Adiestramiento
para el Trabajo Industrial.

ACTA DE ACTUALIZACION DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL (COCODI) DEL INSTITUTO DE

CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO PARA EL TRABAJO INDUSTRIAL (ICATI)

En Zinacantepec, Estado de México, siendo las diez horas, del dia dieciséis de octubre del afio dos mil veinticinco; se
reunen en la sala de juntas de la Direccién General del Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo
Industrial (ICATI), ubicada en Paseo Lic. Adolfo Lopez Mateos k.m. 4.5, Colonia Linda vista, C.P. 51356, Zinacantepec,
Estado de México; los C.C. Lic. Zendn Vargas Martinez, Director General del Instituto de Capacitacion y Adiestramiento
para el Trabajo Industrial; Mtro. Javier Sdnchez Avilés, Titular del Organo Interno de Control del Instituto de Capacitacion
y Adiestramiento para el Trabajo Industrial; C. Francisco Mandujano Soto, Coordinador Administrativo de la Secretaria
del Trabajo y representante de la Coordinadora Sectorial; Mtro. Mauricio Eduardo Aguirre Lozano, Director de
Administracion y Finanzas del Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial, Lic. Omar Rodrigo
Ortega Cuevas, en suplencia de la persona titular de la Unidad Juridica, de Igualdad de Género y Erradicacion de la
Violencia del Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial, Mtro. Mauricio Zepeda Robles, Jefe
de la Unidad de Informatica del Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial; L.P.T. José Antonio
Gutiérrez Ortega, Jefe de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion del Instituto de
Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial; L.A.M. Viridiana Martinez Zepeda, Subdirectora de
Contabilidad y Tesoreria del Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial; quienes, con
fundamento en el Anexo I, fraccién |, numeral 1, y fracciéon Il numeral 2. de los Lineamientos para la Operacion y
Funcionamiento del Comité de Control y Desempefio Institucional descritos en el Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en materia de Control Interno para las Dependencias y Organismos Auxiliares del Gobierno del Estado
de México, publicado en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” en fecha dieciocho de junio de dos mil veintiuno;
proceden a la actualizacion de los integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional del Instituto de
Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial, toda vez que, dicho Comité fue instalado el 07 de noviembre
de 2018, por los servidores publicos que en su momento ocupaban dichos cargos, para lo cual se procede en los
términos siguientes:

PRIMERO. - Con fundamento en el Anexo Il, fraccion | numeral 1. De los Lineamientos para la Operacion y
Funcionamiento del Comité de Control y Desempefio Institucional descritos en el Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en materia de Control Interno para las Dependencias y Organismos Auxiliares del Gobierno del Estado
de México, publicado en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” en fecha dieciocho de junio de dos mil veintiuno; el
Comité de Control y Desempenfo Institucional, sera el érgano que gobierna el Sistema de Control Interno Institucional
(SCII), coordinara la administracion de riesgos institucional y dara seguimiento al cumplimiento del Programa de Trabajo
de Control Interno (PTCI) y del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR), con la finalidad de guiar a
este organismos auxiliares al cumplimiento de objetivos y metas con una seguridad razonable; por lo que tendra las
siguientes atribuciones:

I Aprobar el Orden del Dia;
Il Aprobar acuerdos para fortalecer el SCII, particularmente con respecto a:

a) El Informe Anual;

b) El cumplimiento en tiempo y forma de las acciones de mejora del PTCI, asi como su reprogramaciéon o
replanteamiento;

c) Las recomendaciones contenidas en el Informe de Resultados del Titular del Organo Interno de Control
derivado de la evaluacion del Informe Anual, y

d) Atencién entiempoy forma de las recomendaciones y observaciones de instancias de fiscalizacion y vigilancia;

Il. Aprobar acuerdos y, en su caso, formular recomendaciones para fortalecer la Administracion de Riesgos,
derivados de:
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a)

b)
c)
d)

VI.

VII.

VIII.
IX.
X.

XL

La revisiéon del PTAR, la Matriz de Administracion de Riesgos y el Mapa de Riesgos, asi como de sus
actualizaciones;

El RAT del PTAR;
El analisis del resultado anual del comportamiento de los riesgos, y

La recurrencia de las observaciones derivadas de las auditorias o revisiones practicadas por el Organo Interno
de Control o por otras instancias externas de fiscalizacion.

Aprobar acuerdos para fortalecer el desempefio institucional, particularmente con respecto a:
El andlisis del cumplimiento de los programas presupuestarios y comportamiento financiero;

La evaluacion del cumplimiento de las metas y objetivos de los programas sectoriales, institucionales y/o
especiales y de sus indicadores relacionados, y

La revisién del cumplimiento de los programas, mediante el analisis del avance en el logro de los indicadores
relacionados a los mismos.

Aprobar acuerdos para atender las debilidades de control detectadas, derivado del resultado de denuncias,
inconformidades, procedimientos administrativos de responsabilidad, observaciones de instancias
fiscalizadoras y de las sugerencias formuladas por el Comité de Etica por conductas contrarias al Acuerdo por
el que se emite el Codigo de Etica de los Servidores Puablicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de
México y sus Organismos Auxiliares y al Cadigo de Conducta de la institucion respectiva, en su caso;

Tomar conocimiento del reporte del andlisis del desempefio de la Institucién, que elaboren las y los
representantes designados por la Subsecretaria, asi como de la MIR de los programas presupuestarios
responsabilidad de la institucién, aprobados para el ejercicio fiscal de que se trate, estableciendo los acuerdos
que procedan;

Proponer a la Subsecretaria acciones transversales para la administracion de riesgos, controles, actividades
de control, proyectos, mejores practicas y mecanismos en favor de la ética e integridad;

Dar seguimiento a los acuerdos y recomendaciones aprobados e impulsar su cumplimiento en tiempo y forma;
Aprobar el calendario de sesiones ordinarias;

Ratificar las actas de las sesiones; y

Las demas necesarias para el logro de los objetivos del Comité.

SEGUNDQO. - El Director General del Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial (ICATI), en
cumplimiento a lo dispuesto en el Anexo Il fracciéon Il numeral 2. De los Lineamientos para la Operacion y
Funcionamiento del Comité de Control y Desempefio Institucional descritos en el Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en materia de Control Interno para las Dependencias y Organismos Auxiliares del Gobierno del Estado
de México, publicado en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” en fecha dieciocho de junio de dos mil veintiuno;
actualiza la integracion del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI), el cual estara conformado de la
siguiente manera:

Presidente: La persona servidora publica titular del Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo
Industrial (ICATI).

Vocal Ejecutivo: La persona servidora publica Titular del Organo Interno de Control del Instituto de Capacitacion
y Adiestramiento para el Trabajo Industrial (ICATI).

Vocales:
Una persona servidora publica representante de la Coordinadora Sectorial de la Secretaria del Trabajo.
La persona servidora publica titular de la Subdirector de Contabilidad y Tesoreria.

La persona servidora publica titular de la Unidad Juridica, de Igualdad de Género y Erradicacion de la
Violencia.

4. La persona servidora publica titular de la Unidad de Informatica.
5. Una o un Coordinador de Control Interno, que sera la persona servidora publica titular de la Direccién de

Administracion y Finanzas (cuando no participe como Presidente suplente)

PERIODICO OFICIAL

edomex.gob.mx GACETA
legislacion.edomex.gob.mx 12 DEL GOBIERNO

Gobierno del Estado de México



Jueves 11 de diciembre de 2025 Secciéon Primera Tomo: CCXX No. 109

6. La persona servidora publica titular de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacién y Evaluacion.

La persona servidora publica, representantes de la coordinadora sectorial, debera corresponder a un nivel jerarquico
minimo de Direccion General o equivalente y tener el conocimiento sobre los temas de la Instituciéon, asi como
capacidad de decisién sobre los asuntos que se presenten en el COCODI, condiciones que el Presidente y el Vocal
Ejecutivo del Comité deberan verificar su cumplimiento.

En el Comité, la Secretaria de la Contraloria, participara en calidad de Organo de Vigilancia de la Institucién a través
del Comisario Publico Propietario y/o Suplente del sector correspondiente.

Se podran incorporar por invitacion al Comité:
I Las personas responsables de las areas de la Institucion competentes de los asuntos a tratar en la sesion;

Il. Las personas servidoras publicas de la Administracion Publica Estatal, internos o externos a la Institucion que
por las funciones que realizan, estan relacionados con los asuntos a tratar en la sesién respectiva para apoyar
en su atencion y solucion;

Il. Personas externas a la Administracion Publica Estatal, expertas en asuntos relativos a la Institucion, cuando el
caso lo amerite, a propuesta de los integrantes del Comité con autorizacion de la Presidencia;

V. Auditor Externo;

V. Representante de la Subsecretaria de Control y Evaluacién de la Secretaria de la Contraloria del Estado de
México, designado por su Titular;

VI. Los Enlaces del Sistema de Control Interno, de Administracion de Riesgos y del Comité.

Las y los invitados, participaran en el Comité con voz, pero sin voto, quienes podran proponer a consideracion del
Comité, riesgos de atencién inmediata y/o de corrupcion no reflejados en la Matriz de Administracion Riesgos, a través
de la Cédula de problematicas o situaciones criticas, para su atencién oportuna.

La persona invitada representante de la Subsecretaria de Control y Evaluacion de la Secretaria de la Contraloria del
Estado de México, debera ser convocado invariablemente a las sesiones del Comité, su designacion sera comunicada
por el Titular de la Subsecretaria por escrito al Vocal Ejecutivo.

TERCERO. - Queda formalmente constituida la actualizacion de los integrantes del Comité de Control y Desempefio
Institucional (COCODI), del Instituto de Capacitacién y Adiestramiento para el Trabajo Industrial (ICATI).

CUARTO. - Derivado de la presente Acta de Actualizacién de los Integrantes del Comité de Control y Desempefio
Institucional, queda abrogada la publicacién en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, de fecha 27 de marzo de
2019.

QUINTO. - La interpretacion para efectos administrativos del presente Acuerdo, asi como la resolucién de los casos no
previstos en el mismo, correspondera al Titular de la Secretaria de la Contraloria.

SEXTO. - Publiquese la presente acta en el Periddico Oficial “Gaceta de Gobierno”.

No habiendo otro asunto que tratar, se cierra la presente acta, siendo las diez horas con treinta minutos, del dia de la
fecha de su emision, firmando al margen y calce los que en ella intervinieron, para los fines a que haya lugar.

Lic. Zenén Vargas Martinez.- Director General del ICATI y Presidente del Comité.- Rubrica.- C. Francisco
Mandujano Soto.- Coordinador Administrativo de la Secretaria del Trabajo y representante de la Coordinadora
Sectorial y Vocal del Comité.- Rubrica.- Mtro. Mauricio Eduardo Aguirre Lozano.- Director de Administracion y
Finanzas del ICATI, Coordinador de Control Interno y Vocal del Comité.- Rubrica.- Lic. Omar Rodrigo Ortega
Cuevas.- En suplencia de la persona titular de la Unidad Juridica, de Igualdad de Género y Erradicacion de la
Violencia y Vocal del Comité.- Rubrica.- Mtro. Mauricio Zepeda Robles.- Jefe de la Unidad de Informatica del
ICATI y Vocal del Comité.- Rubrica.- L.P.T. José Antonio Gutiérrez Ortega.- Jefe de la Unidad de Informacién,
Planeacion, Programacion y Evaluacion del ICATI y Vocal del Comité.- Rubrica.- L.A.M. Viridiana Martinez
Zepeda.- Subdirectora de Contabilidad y Tesoreria del ICATI y Vocal del Comité.- Rubrica.- Mtro. Javier Sanchez
Avilés.- Titular del Organo Interno de Control del ICATI y Vocal Ejecutivo del Comité.- Rubrica.
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