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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Al margen Escudo del Estado de México y un logotipo que dice: Estado de México jEIl poder de servir! y una leyenda
que dice: DESARROLLO ECONOMICO, Secretaria de Desarrollo Econémico y un logotipo que dice IME, Instituto
Mexiquense del Emprendedor.

ACUERDO POR EL QUE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO
INTERIOR DEL INSTITUTO MEXIQUENSE DEL EMPRENDEDOR.

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO MEXIQUENSE DEL EMPRENDEDOR, DE CONFORMIDAD CON LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 8, FRACCION IV, DEL DECRETO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO POR EL QUE SE CREA
EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL DENOMINADO INSTITUTO MEXIQUENSE
DEL EMPRENDEDOR, Y

CONSIDERANDO

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029 establece la necesidad de contar con una sociedad regida por el
Estado de Derecho, ademas de promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada, a fin de
garantizar el bienestar y la paz social, por lo que entre sus lineas de accién esta fortalecer los marcos legales y regulatorios
para el correcto funcionamiento de la administracién publica estatal.

Que el 1 de diciembre de 2005 se publicé en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el Decreto del Ejecutivo del Estado,
por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado de Caracter Estatal denominado Instituto Mexiquense del
Emprendedor, con personalidad juridica y patrimonio propios, con el objeto, entre otros, de contribuir a mejorar el crecimiento
econdmico y la calidad de vida en el Estado de México, apoyando la actividad emprendedora de nuevos negocios y la
expansion de los existentes.

Que el 27 de enero de 2006 se publicd en el Periddico Oficial “Gaceta de Gobierno” el Reglamento Interior del Instituto
Mexiquense del Emprendedor, con el objeto de regular la organizacién y el funcionamiento de las unidades administrativas
basicas que integran la estructura de organizacion autorizada a este organismo descentralizado.

Que derivado de las diversas reformas aprobadas a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, asi como
la expedicion y reformas de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios; y de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, resulta necesario diversas reformas legales y
administrativas que permitan al Instituto Mexiquense del Emprendedor, a través de su Organo Interno de Control, cumplir
debidamente con las obligaciones establecidas en estos ordenamientos juridicos.

Que, derivado de las anteriores determinaciones juridicas y administrativas, se estima necesario que el Instituto Mexiquense
del Emprendedor modifique su Reglamento Interior, a fin de hacerlo congruente con la estructura organica autorizada.

Por lo antes expuesto, ha tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO
INTERIOR DEL INSTITUTO MEXIQUENSE DEL EMPRENDEDOR.

ARTICULO UNICO. Se reforman la fraccion IV del articulo 2, el articulo 5, la fraccion Il del articulo 6, el articulo 7, el articulo
10, el parrafo primero, la fracciéon V y el parrafo segundo del articulo 11, la denominacién del Capitulo Il, el parrafo primero y

las fracciones |, llI, 1V, V, VI, VIII, IX, XI, XII, XllII, XIV'y XV del articulo 12, la denominacion del Capitulo lll, las fracciones I, I,
I, 1V, VII, IX, X'y XVI del articulo 13, las fracciones I, III, IV, VI, VII, XI, XII, XIII, XIV, XV, XVII, XVIll y XIX del articulo 14, las
fracciones I, 11, IV, VI, VII, VIII, IX y XIII del articulo 15, el parrafo primero y las fracciones I, lll, IV, V, VIl y VIII del articulo 15

Bis, las fracciones I, IX, X'y XVI del articulo 16, la denominacion del Capitulo 1V, el parrafo primero del articulo 17, los articulos
18y 19; se adicionan las fracciones XVI, XVII, XVIII, XIX y XX al articulo 12, las fracciones IX y X al articulo 15 Bis, la fraccién
XVII al articulo 16, el Capitulo V; y se derogan la fraccion X del articulo 14, la fraccion Xl del articulo 16, y las fracciones de
la | ala XXX del articulo 17 del Reglamento Interior del Instituto Mexiquense del Emprendedor, para quedar como sigue:

Articulo 2.- ...

Lall. ...

IV. Reglamento, al presente Reglamento Interior del Instituto Mexiquense del Emprendedor.

Articulo 5.- El Instituto conducira sus actividades en forma programada, con base en los objetivos, estrategias y politicas que,

en materia de apoyo a las personas emprendedoras, establezca el Plan de Desarrollo del Estado de México, asi como los
programas que de éste se deriven, de conformidad con las disposiciones legales aplicables.
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Articulo 6.- ...
lL...
Il. A la persona titular de la Direccién General.

Articulo 7.- El Consejo Directivo es el érgano de gobierno del Instituto y sus determinaciones seran obligatorias para la
persona titular de la Direccion General y las unidades administrativas del Organismo.

Articulo 10.- El estudio, planeacién, tramite y resolucion de los asuntos competencia del Instituto, asi como su representacién
legal, corresponden originalmente a la persona titular de la Direccion General, quien, para su mejor cumplimiento y despacho,
podra delegar sus atribuciones en personas servidoras publicas subalternas, sin perder por ello la posibilidad de su ejercicio
directo, excepto aquellas que por disposicion normativa debe ejercer en forma directa.

Cuando las leyes y reglamentos otorguen atribuciones al Instituto y estas no se encuentren asignadas en el presente
reglamento a las unidades administrativas que la integran, se entendera que corresponden a la persona titular de la Direccion
General.

Ademas de las sefialadas en el Decreto y la Ley de Fomento Econdmico para el Estado de México, corresponden a la persona
titular de la Direccién General las atribuciones siguientes:

I. Promover que los planes y programas de Instituto sean realizados con perspectiva de género y respeto a los derechos
humanos;

Il. Promover al interior del Instituto el cumplimiento de las disposiciones en materia de transparencia, y acceso a la informacién
publica y proteccion de datos personales, en términos de la normatividad aplicable;

Ill. Promover acciones para la modernizacion administrativa, mejora regulatoria, gobierno digital y mejora continua en los
trAmites y servicios que presta el Instituto, asi como vigilar su ejecucion y cumplimiento;

IV. Promover al interior de Instituto el cumplimiento de las disposiciones en materia archivistica y de administracion de
documentos establecidas en la Ley de Archivos y Administracién de Documentos del Estado de México y Municipios y en
otras disposiciones juridicas aplicables, y

V. Las demas que le confieren otras disposiciones juridicas y aquellas que le encomiende el Consejo Directivo.

Articulo 11.- Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos de su competencia, la persona titular de la Direccion
General se auxiliara de las unidades administrativas basicas siguientes:

lLalV....
V. Unidad Juridica, de Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia.

El Instituto contara con un Organo Interno de Control, asi como con las deméas unidades administrativas que le sean
autorizadas, cuyas funciones y lineas de autoridad se estableceran en su Manual General de Organizacion; asimismo, se
auxiliard de las personas servidoras publicas necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo con la
normativa aplicable, estructura organica y presupuesto autorizados.

CAPITULOII
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS PERSONAS TITULARES DE LAS DIRECCIONES Y UNIDADES

Articulo 12.- Al frente de cada Direccién y Unidad habra una persona titular, quien tendra las atribuciones genéricas
siguientes:

I. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar, y evaluar el desempefio de las funciones encomendadas a la unidad
administrativa a su cargo;

. ...
lll. Ejecutar el programa operativo anual de la unidad administrativa a su cargo;

IV. Acordar con la persona titular de la Direccion General la atencién de los asuntos a su cargo que requieran de su
intervencion;
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V. Formular los dictdmenes, estudios, opiniones e informes que le sean solicitados por la persona titular de la Direccion General
o los que le correspondan en razén de sus atribuciones;

VI. Proponer a la persona titular de la Direcciéon General modificaciones juridicas y administrativas que tiendan a mejorar el
funcionamiento de la unidad administrativa a su cargo;

VIL. ...

VIIl. Coordinar sus actividades con las personas titulares de las demas unidades administrativas del Organismo para el mejor
desempefio de sus funciones;

IX. Proponer a la persona titular de la Direccion General el ingreso, licencia, promocion, remocion y cese del personal de la
unidad administrativa a su cargo;

X. ...

XI. Proponer a la persona titular de la Direccion General la suscripcion de acuerdos, convenios y contratos orientados al
cumplimiento del objeto del Instituto;

XIl. Desempefiar las comisiones que la persona titular de la Direccion General le encomiende y mantenerla informada del
desarrollo de las mismas;

XIll. Asesorar, capacitar y apoyar técnicamente, en asuntos de su competencia, a las personas servidoras publicas que lo
soliciten;

XIV. Proporcionar, previo acuerdo de la persona titular de la Direccién General, la informacién, datos o el apoyo técnico que
en materia de su competencia le sea requerido;

XV. Implementar en el &mbito de su competencia, las medidas tendentes a institucionalizar la perspectiva de género, la
igualdad sustantiva, la eliminacién de cualquier forma de discriminacion y el respeto a los derechos humanos;

XVI. Cumplir con las disposiciones en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccién de datos
personales, en términos de las disposiciones aplicables;

XVII. Proponer a la persona titular de la Direccion General, programas, proyectos y acciones orientadas a la modernizacién
administrativa, mejora regulatoria, gobierno digital y gestién de la calidad de la unidad administrativa a su cargo y llevar a cabo
Su ejecucion;

XVIII. Cumplir, en el ambito de su competencia, con las disposiciones en materia archivistica y de administracion de
documentos, establecidas en la Ley de Archivos y Administracion de Documentos del Estado de México y Municipios y en
otras disposiciones juridicas aplicables;

XIX. Expedir constancias o certificar copias de documentos existentes en sus archivos, asi como de la impresién documental
de datos contenidos en los sistemas informaticos del Instituto, con relacién a los asuntos de su competencia, y

XX. Las demas que les establezcan otros ordenamientos juridicos y aquellas que les sefnale la persona titular de la Direccion
General.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIONES Y UNIDADES

Articulo 13.- ...

I. Elaborar los programas y proyectos de apoyo a personas emprendedoras y a micro, pequefias y medianas empresas de la
entidad y someterlos a la consideracion de la persona titular de la Direccién General;

Il. Promover la participacion de personas empresarias, consultoras y asesoras en el disefio y ejecucion de proyectos que
pretendan realizar las personas emprendedoras y las micro, pequefias y medianas empresas de la entidad,;

Ill. Impulsar la especializacion, asistencia técnica y capacitacion de personas emprendedoras y de las micro, pequefas y
medianas empresas, a fin de elevar la calidad y competitividad de sus productos y servicios, a través de consultoria
especializada, asistencia técnica y capacitacion;
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IV. Establecer y aplicar mecanismos para el desarrollo y la evaluacién de los proyectos productivos de personas
emprendedoras, asi como de las micro, pequefias y medianas empresas establecidas en la entidad;

V.y VL. ...

VII. Realizar estudios y andlisis de la actividad econémica de la entidad, asi como la segmentacion de los grupos empresariales
y personas emprendedoras del Estado de México;

ViIl. a X. ...

XI. Asesorar a las personas emprendedoras sobre las opciones existentes para la elaboracion y realizacién de su plan de
negocios;

XIl. Disefiar e impulsar programas de capacitacion para personas emprendedoras que busquen invertir en el Estado, ampliar
la empresa que ya tengan establecida, o fortalecer la actividad econdémica que realizan;

Xl a XV. ...

XVLI. Las demas que le establezcan otros ordenamientos juridicos y aquellas que le sefiale la persona titular de la Direccion
General.

Articulo 14.- ...

I. Brindar asesoria y asistencia técnica a personas emprendedoras y a micro, pequefias y medianas empresas que requieran
financiamiento para el desarrollo de proyectos productivos;

Ill. Promover que los fondos para el financiamiento se orienten a cumplir con las prioridades y estrategias establecidas para
el desarrollo de proyectos de personas emprendedoras y micro pequefias y medianas empresas;

IV. Integrar y dar seguimiento a la operacién de los fondos de los diferentes esquemas de financiamiento y fideicomisos;
V...
VI. Verificar el cumplimiento de los acuerdos de los comités técnicos de los fideicomisos y de los esquemas de financiamiento;

VII. Atender y dar seguimiento, en el ambito de su competencia, a las recomendaciones emitidas por el Organo Interno de
Control del Instituto, relativas a la administracién y control de los fondos;

VIIL y IX. ...
X. Derogada.

XI. Preparar la documentacion necesaria que deberd ser entregada a las personas emprendedoras, micro, pequefias y
medianas empresas susceptibles de crédito de los esquemas de financiamiento y fideicomisos;

XIl. Promover y vigilar el cumplimiento de pago por parte de las personas emprendedoras y las micro, pequefias y medianas
empresas, de los recursos que les fueron otorgados para el desarrollo de sus proyectos y, en su caso, remitir a la Unidad
Juridica, de Igualdad de Género y Erradicacién de la Violencia, para el cobro del adeudo;

XIll. Proporcionar apoyos financieros a personas emprendedoras y empresas, en términos de las reglas de operacion
lineamientos y/o convocatorias, de los esquemas de financiamiento vigentes;

XIV. Promover el establecimiento y consolidacién de programas dirigidos al sector de las instituciones microfinancieras que
atiendan principalmente a las personas mexiquenses de menores ingresos;

XV. Disefiar e implementar, en coordinacién con organismos intermedios, mecanismos de promocién de esquemas de
financiamiento;

XVI. ...

XVII. Coordinar y mantener actualizado el padrén de las personas beneficiarias de los programas de financiamiento vigentes;
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XVIII. Proveer a la concrecion de los proyectos que le sean presentados por personas emprendedoras, en la medida en lo
gue lo permitan sus recursos y el Programa Anual de Incentivos que apruebe el Consejo, y

XIX. Las demas que le establezcan otros ordenamientos juridicos aplicables y aquellas que le sefale la persona titular de la
Direccion General.

Articulo 15.- ...

I. Promover la capacitacion permanente de personas emprendedoras y las micro, pequefias y medianas empresas de la
entidad,;

Il. Asesorar y apoyar a personas emprendedoras y a micro, pequefias y medianas empresas establecidas en la entidad, a fin
de acceder a los programas para la creacién o consolidacién de sus negocios;

IV. Integrar los reportes, pronoésticos, y estadisticas inherentes a la promocién y apoyo de las personas emprendedoras, micro,
pequefias y medianas empresas;

V...

VI. Coordinarse con la Direccién de Fondos de Financiamiento para la ejecucion de acciones orientadas a apoyar a personas
emprendedoras y a micro, pequefias y medianas empresas en la obtencion de financiamiento ante las entidades de fomento,
la banca comercial y de desarrollo;

VII. Vincular a las personas emprendedoras y a micro, pequefias y medianas empresas con los agentes econémicos que
impulsen su desarrollo;

VIIl. Promover en las diversas regiones del Estado, los apoyos de capacitacion y financiamiento que otorga el Instituto, a fin
de impulsar la creacion, desarrollo y consolidacion de proyectos productivos de personas emprendedoras de la entidad;

IX. Proponer a la persona titular de la Direccion General proyectos productivos de integracion regional susceptibles de ser
apoyados por el Instituto;

X.aXll. ...

XIlll. Las demas que le establezcan otros ordenamientos juridicos aplicables y aquellas que le sefiale la persona titular de la
Direccion General.

Articulo 15 Bis.- Corresponde a la Unidad Juridica, de Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia:

I. Representar al Instituto y a sus unidades administrativas en los asuntos juridicos en los que sean parte, previo mandato que
al efecto le otorga la persona titular de la Direccion General y realizar el oportuno seguimiento a los procedimientos hasta su
conclusion;

I1l. Elaborar los proyectos de ordenamientos juridicos que regulen la organizacién y el funcionamiento del Instituto y someterlos
a la consideracion de la persona titular de la Direccion General;

IV. Asesorar juridicamente a las personas servidoras publicas del Instituto en asuntos relacionados con sus atribuciones;

V. Presentar las denuncias y querellas en contra de las personas probables responsables por la comision de actos u omisiones
en agravio del Instituto;

VI, ...

VII. Formular y analizar los proyectos de acuerdos, convenios y contratos que pretenda suscribir la persona titular de la
Direccion General o las unidades administrativas del Instituto;

VIIl. Fungir como Unidad de Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia, e instrumentar, supervisar y verificar las
acciones necesarias para dar cumplimiento con lo establecido en la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
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Violencia, asi como en la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres, ambas del Estado de México
y demas disposiciones relativas;

IX. Ejercer acciones legales para el cobro de adeudos relativos a los recursos que las personas emprendedoras y las micro,
pequefias y medianas empresas recibieron para el desarrollo de sus proyectos, y

X. Las demas que le establezcan otros ordenamientos juridicos aplicables y aquellas que le sefiale la persona titular de la
Direccién General.

Articulo 16.- ...

I. Coordinar la formulacion de los proyectos del presupuesto anual de ingresos y de egresos del Instituto y someterlos a la
consideracion de la persona titular de la Direccién General;

I.a Vil ...
IX. Suscribir los contratos derivados de los procesos adquisitivos de bienes y servicios en términos de la normativa aplicable;

X. Difundir e impulsar entre las personas servidoras publicas del Instituto, el programa anual de capacitacion, para coadyuvar
al mejoramiento y desempefio de sus funciones;

XLy XIl. ...

XIll. Derogada.

XIV. y XV. ...

XVI. Coordinar al interior del Instituto el cumplimiento de las disposiciones en materia archivistica y de administracién de
documentos establecidos en la Ley de Archivos y Administracién de Documentos del Estado de México y Municipios y en otras

disposiciones juridicas aplicables, y

XVII. Las demas que le establezcan otros ordenamientos juridicos y aquellas que sefale la persona titular de la Direccion
General.

) CAPITULO IV
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 17.-Esta adscrito organica y presupuestalmente al Instituto, un Organo Interno de Control, cuya persona titular
depende funcionalmente de la Secretaria de la Contraloria, con las atribuciones que se establecen en el Reglamento Interior
de ésta y los demas ordenamientos legales y administrativos aplicables:

I. Derogada.

Il. Derogada.

lll. Derogada.

IV. Derogada.

V. Derogada.

VI. Derogada.

VII. Derogada.

VIIl. Derogada.

IX. Derogada.

X. Derogada.

XI. Derogada.

XIl. Derogada.
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XIll. Derogada.
XIV. Derogada.
XV. Derogada.
XVI. Derogada.
XVII. Derogada.
XVIIl. Derogada.
XIX. Derogada.
XX. Derogada.
XXI. Derogada.
XXIl. Derogada.
XXIIl. Derogada.
XXIV. Derogada.
XXV. Derogada.
XXVI. Derogada.
XXVII. Derogada.
XXVIIl. Derogada.
XXIX. Derogada.
XXX. Derogada.

CAPITULO YV
DE LA SUPLENCIA DE LAS PERSONAS TITULARES

Articulo 18.- La persona titular de la Direccion General sera suplida en sus ausencias temporales hasta por 15 dias habiles,
por la persona titular de la Direccidon que ella designe. En las mayores de 15 dias habiles, por la persona servidora publica
que designe quien presida el Consejo Directivo.

Articulo 19.- Las personas titulares de las direcciones y unidades seran suplidas en sus ausencias temporales hasta por 15
dias, por la persona servidora publica de la jerarquia inmediata inferior que ellas designen. En las mayores de 15 dias, por la
persona servidora publica que designe la persona titular de la Direccion General.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en el Periddico Oficial “Gaceta del
Gobierno”.

TERCERO. Se derogan las disposiciones de igual o menor jerarquia juridica que se opongan a lo establecido en el presente
Acuerdo.

Aprobado por el H. Consejo Directivo del Instituto Mexiquense del Emprendedor en la Centésima Novena Sesion Ordinaria,
celebrada el dia 12 de septiembre de 2024.

LAURA GONZA'LEZ HERNANDEZ.- SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y PRESIDENTA DEL CONSEJO
DIRECTIVO.- RUBRICA.- LUZ ERERI VALDIVIA MACHUCA.- DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO MEXIQUENSE
DEL EMPRENDEDOR Y SECRETARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO.- RUBRICA.
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