REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE CONTROL Y EVALUACION

DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE MEXICO
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CAPITULO PRIMERO
DE LA INTEGRACION

El presente ordenamiento tiene por objeto regular la organizacion y el funcionamiento
del Comité de Control y Evaluacion del Colegio de Educacién Profesional Técnica del
Estado de México.

Para los efectos del presente Reglamento se entiende por:

Organismo: El Colegio de Educaciéon Profesional Técnica del Estado de México;

COCOE: El Comité de Control y Evaluacién del Colegio de Educacion Profesional
Técnica del Estado de México;

Instancias Fiscalizadoras Internas: La Secretaria de la Contraloria del Gobierno
del Estado de México y el Organo de Control Interno del Organismo;

Instancias Fiscalizadoras Externas: La Auditoria Superior de la Federacion, la
Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno Federal, el Organo Superior de
Fiscalizaciéon del Estado de México y los Despachos de Auditoria Externa;

MICI: El Modelo Integral de Control Interno; y

Reglamento: Al Reglamento Interno del Comité de Control y Evaluacién del Colegio
de Educacién Profesional Técnica del Estado de México.

El COCOE es un o6rgano colegiado de analisis y evaluacién para fortalecer el control
interno en el Organismo.

El1 COCOE se integra por:
Un Presidente, quien sera el Titular del Organismo, con derecho a voz y voto;

Un Secretario Técnico, quien sera el Titular del Organo de Control Interno del
Organismo, con derecho a voz;

Vocales con derecho a voz y voto, quienes seran los titulares de las siguientes areas:
a) La Subcoordinacion de Administracion y Finanzas;
b) La Subcoordinacion de Formacion Técnica y Capacitacion,;
c) La Subcoordinacion de Planeacion, Programacion y Presupuesto;
d) La Unidad de Informatica;
e) La Unidad Juridica;

Un Vocal con derecho a voz, quien sera el Director General de Control y Evaluacion
“A”, de la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de México.

Los integrantes del COCOE podran proponer al Presidente, la asistencia de invitados a
las sesiones, quienes podran asistir con derecho a voz, previa convocatoria del Secretario
Técnico.



Los invitados podran ser servidores publicos de otras areas sustantivas o de apoyo del
Organismo u otros especialistas en el tema a tratar. Asimismo, podra participar con ese
caracter el auditor externo.

Articulo 5. Cada integrante del COCOE informara por escrito al Secretario Técnico la designacion
de un suplente, el cual debera tener el nivel jerarquico inmediato inferior, quien sélo
actuara en las ausencias del propietario, con las mismas facultades y obligaciones. El
suplente del Secretario Técnico se dara a conocer en sesién del COCOE.

CAPITULO SEGUNDO
DEL FUNCIONAMIENTO

Articulo 6. El funcionamiento del COCOE sera de caracter permanente y honorifico, para todo el
ambito del Organismo.

Articulo 7. El

II.

COCOE, tiene los siguientes objetivos:

Coadyuvar al cumplimiento de los objetivos y metas institucionales, mediante la
implementacion de actividades que fortalezcan el control interno;

Impulsar la eficiencia, eficacia, transparencia y legalidad en la actuacion del
Organismo.

Articulo 8. Son funciones del COCOE:
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Proponer, formular e implementar acciones especificas para fortalecer los
mecanismos de control interno y darle seguimiento;

Conocer el seguimiento realizado a las observaciones y recomendaciones emitidas
por instancias fiscalizadoras internas y externas, para establecer, en su caso, las

medidas y acuerdos necesarios para su atencion;

Promover la atencion oportuna a los requerimientos u observaciones que formulen
las instancias fiscalizadoras internas y externas;

Orientar acciones en materia de control interno, previo analisis del diagnéstico que
al efecto se elabore en términos del articulo 17 fraccion X, de este Reglamento;

Planear, programar y coordinar la implementaciéon y operacion del MICI;
Dar seguimiento al cumplimiento y avance de los compromisos gubernamentales,
procesos de mejoramiento de la calidad y otros programas vinculados a la actividad

institucional,

Crear comisiones para la atencion de actividades especificas en materia de control
interno;

Proponer el establecimiento de mecanismos de autoevaluacion y analizar los
resultados que se obtengan;

Promover el desarrollo de herramientas y mecanismos orientados al cumplimiento
de las disposiciones de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal;

Las demas necesarias para el logro de sus objetivos.



Articulo 9.

Articulo 10.

Articulo 11.

Articulo 12.

Articulo 13.

El COCOE celebrara al menos, cuatro sesiones ordinarias trimestrales al ano y las
extraordinarias que sean necesarias, de acuerdo a lo siguiente:

I. Las sesiones ordinarias se realizaran previa convocatoria escrita del Secretario
Técnico, quien la remitira a los integrantes, por lo menos con cinco dias habiles de
anticipacién, dando a conocer el orden del dia, acompafando la documentacion
relacionada con los asuntos a tratar;

II. Las sesiones extraordinarias se realizaran previa convocatoria escrita del Secretario
Técnico, quien la remitira a los integrantes por lo menos con dos dias habiles de
anticipacion, dando a conocer el orden del dia, acompanando la documentacion
relacionada con los asuntos a tratar;

III. Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias sean validas, en primera
convocatoria, se debera contar con la asistencia del Presidente, del Secretario
Técnico y de la mayoria de los vocales, y en segunda convocatoria, con la del
Presidente, el Secretario Técnico y por lo menos con los vocales de la
Subcoordinacién de Administraciéon y Finanzas, y la Subcoordinacién de
Planeacion, Programacion y Presupuesto;

IV. Entre la primera y segunda convocatoria debera mediar, por lo menos, treinta
minutos;

V. La convocatoria a los invitados se efectuara en los mismos términos que este
Reglamento fija para los integrantes del COCOE.

En caso de no reunirse el quorum requerido, el Secretario Técnico levantara un acta
circunstanciada y convocara a una nueva reunién en un plazo no mayor a dos dias
habiles, tratandose de sesiones ordinarias y al dia habil siguiente, para sesiones
extraordinarias.

En las sesiones del COCOE los integrantes informaran el avance y estado que guardan
los asuntos que les hayan sido encomendados.

Los asuntos que se presenten ante el COCOE seran soportados con los analisis
cualitativos y cuantitativos que amerite el caso, asi como por la documentacién que se
estime conveniente.

En cada sesion del COCOE se levantara un acta, en la que se asentaran los acuerdos
tomados y aprobados, asi como el seguimiento de los acuerdos de sesiones anteriores
hasta su conclusién. El acta de cada sesion debera contener, por lo menos, lo siguiente:

L. Numero de acta, incluyendo las siglas del COCOE, las siglas del Organismo, el
numero consecutivo y el ano;

II. Lugar y fecha donde se efectué la sesion y la hora de inicio y conclusién;
II1. Declaracién de quérum, nombre y firma de los asistentes;
V. Orden del dia en la secuencia en que los asuntos fueron tratados y

comunicados en la convocatoria;

V. Acuerdos tomados, codificandose con las siglas COCOE, el numero y afio de
sesion y dos digitos para el numero de acuerdo, anotandose el o los
responsables del cumplimiento del mismo.



Articulo 14.

Articulo 15.

Articulo 16.

Articulo 17.

El Secretario Técnico hara llegar a cada uno de los miembros, en un plazo no mayor a
cinco dias habiles contados a partir de la fecha de la sesién, el proyecto del acta para
su revision.

Los integrantes del COCOE, en su caso, haran las observaciones que consideren
procedentes al acta, para lo cual tendran un plazo no mayor a cinco dias habiles,
contados a partir de la fecha de recepcion de la misma.

Los acuerdos del COCOE seran aprobados por mayoria de votos de sus integrantes.

La solventacién de observaciones o atenciéon de recomendaciones, en ningiin caso sera

sometido a votacion. Las instancias fiscalizadoras internas o externas decidiran sobre
su procedencia.

CAPITULO TERCERO
DE LOS INTEGRANTES
Son funciones del Presidente:
I. Instalar, presidir y clausurar las sesiones del COCOE;

II. Facilitar los recursos humanos y materiales necesarios para el cumplimiento de los
objetivos y acuerdos del COCOE,;

III. Vigilar que se traten so6lo asuntos que competan al COCOE; asi como el
seguimiento de los acuerdos tomados;

IV. Autorizar la celebracion de reuniones extraordinarias;
V. Aprobar la asistencia de invitados a las sesiones;

VI. Aprobar la creacion de comisiones especiales o grupos de trabajo para la atencion
y solucién de tareas especificas.

Son funciones del Secretario Técnico:
I. Preparar y organizar las sesiones ordinarias y extraordinarias del COCOE;
II. Elaborar la propuesta de orden del dia y someterla a consideracion del Presidente;

III. Convocar a los integrantes e invitados del COCOE, haciéndoles llegar el orden del
dia y la informacion relativa a los asuntos a tratar;

IV. Tomar lista de asistencia y declarar el quérum; en su caso, anunciar la segunda
convocatoria cuando no se cuente con la asistencia requerida;

V. Presentar para su aprobacion, en la ultima sesiéon del ejercicio de que se trate, el
calendario de sesiones ordinarias del siguiente afo;

VI. Conocer el informe de resultados del MICI y presentarlos al COCOE para su
analisis;

VII. Fungir como responsable del escrutinio, en los asuntos que sean sometidos a
votacion;



VIII. Elaborar las actas de las sesiones del COCOE y verificar que sean firmadas por los
asistentes;

IX. Llevar el registro de los acuerdos cumplidos y en proceso, para presentar al pleno
del COCOE la situaciéon que guardan;

X. Presentar una evaluacion anual de los logros alcanzados a través del COCOE;

XI. Proporcionar a los integrantes del COCOE, copia del acta de cada sesion, una vez
que haya sido firmada por los asistentes;

XII. Elaborar y mantener actualizado el directorio de los integrantes del COCOE;
XII. Integrar y actualizar un archivo del COCOE.
Articulo 18. Son funciones de los vocales con derecho a voz y voto:

[. Coadyuvar en la planeacién, programacién y coordinaciéon del MICI, asi como
integrar y presentar ante el COCOE sus resultados;

II. Proponer medidas que fortalezcan las funciones del COCOE;

III. Vigilar, en el ambito de su competencia, el cumplimiento de los acuerdos tomados
por el COCOE;

IV. Dar seguimiento, en las areas de su competencia, a las observaciones o
recomendaciones determinadas por las instancias fiscalizadoras internas y
externas.

Articulo 19. El Director General de Control y Evaluacién “A” de la Secretaria de la Contraloria del
Gobierno del Estado de México, en su caracter de vocal, tendra las siguientes funciones:

L. Asesorar al COCOE sobre la implementacion y funcionamiento del MICI;

II. Opinar en materia de control y evaluacion, respecto de la forma en que se
conducen las actividades del Organismo, conforme al Programa Sectorial e
Institucional,

III. Proponer la mejora continua en el programa de desarrollo y calidad institucional.

Los integrantes del COCOE tendran la misma responsabilidad y jerarquia para opinar,
sugerir y decidir sobre los asuntos que se traten.

Articulo 20. Los integrantes del COCOE podran solicitar la inclusion de asuntos en el orden del dia,
en este caso se estara a lo dispuesto por el presente Reglamento.
CAPITULO CUARTO
DE LAS OBLIGACIONES
Articulo 21. Son obligaciones de los integrantes del COCOE:
I. Asistir puntualmente a las sesiones;

II. Dar cumplimiento y seguimiento a los acuerdos alcanzados durante las sesiones;

III. Emitir opinién sobre los asuntos que se sometan a su consideracion;



IV. Cumplir con los acuerdos dentro de los plazos o términos fijados;

V. Efectuar, en el ambito de su competencia, las gestiones que se requieran para la
atenciéon de las observaciones determinadas por las instancias fiscalizadoras
internas y externas;

VI. Guardar la confidencialidad de la informaciéon que se genere en las sesiones y no
utilizarla en beneficio propio o de terceros, atiin después de que se concluya su
intervencion en el COCOE;

VII. Las demas necesarias para el logro de los objetivos del COCOE.

Articulo 22. El Secretario Técnico presentara en cada sesion ordinaria un informe de los asuntos
relevantes en materia de control y evaluacion, que contendra al menos lo siguiente:

I. Observaciones, recomendaciones y acciones de mejora pendientes de atender,
convenidas con las instancias fiscalizadoras internas y externas; asi como, las
fechas acordadas con el area responsable para su atencién y, en su caso, las
razones por las que aun se encuentran pendientes de atencion,;

II. Observaciones sobre las posibles desviaciones de la situacion programatico
presupuestal;

III. Analisis del cumplimiento de las medidas de racionalidad, austeridad y disciplina
presupuestal.

Articulo 23. El titular de la Subcoordinacién de Planeaciéon, Programacién y Presupuesto del
Organismo presentara, al menos en cada sesién ordinaria, la evaluaciéon sobre los
avances programatico presupuestales.

Articulo 24. Los invitados podran participar en comisiones especiales o grupos de trabajo que
apruebe el COCOE.

TRANSITORIOS
Primero.- Publiquese el presente Reglamento en el Periédico Oficial Gaceta del Gobierno.

Segundo.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial Gaceta del Gobierno.

Tercero.- El Director General del Organismo debera constituir el COCOE, en los términos del
presente Reglamento, dentro de los treinta dias siguientes a su publicacion en la Gaceta de Gobierno.

Cuarto.- Se deja sin efectos el Reglamento del Comité Interno de Control y Evaluacion del Colegio de
Educacion Profesional Técnica del Estado de México, publicado el 13 de octubre de 2006, en la
Gaceta de Gobierno, asi como las demas disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan al
presente.

Quinto.- La interpretacion del presente Reglamento y lo no previsto en el mismo, sera resuelto por la
Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de México.

El presente Reglamento fue aprobado en la Sexagésima Sesion Ordinaria del Consejo Directivo, de
fecha catorce de julio de dos mil nueve, mediante acuerdo nimero CEM-060-006.



LIC. RAYMUNDO E. MARTINEZ CARBAJAL
DIRECTOR GENERAL Y PRESIDENTE DEL COMITE

(RUBRICA).
M. en A. EUGENIO AURELIO ALVIiREZ OROZCO C. EDGAR TELLO BACA
CONTRALOR INTERNO SUBCOORDINADOR DE ADMINISTRACION Y
VOCAL FINANZAS
(RUBRICA). VOCAL
(RUBRICA).

LIC. EBLEN JALIL FESH

LIC. MANUEL BENJAMIN CABRERA MEDRANO
JEFE DE LA UNIDAD JURIDICA

SUBCOORDINADOR DE PLANEACION,

PROGRAMACION Y PRESUPUESTO VOCAL
VOCAL (RUBRICA).
(RUBRICA).
APROBACION: 14 de julio de 2009
PUBLICACION: 05 de agosto de 2009
VIGENCIA: El presente Reglamento entrara en vigor al dia

siguiente de su publicacién en el Periodico Oficial
Gaceta del Gobierno.



