GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

Publicado en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 8 de abril de 2013.
Sin reformas.

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE FOMENTO MINERO Y ESTUDIOS GEOLOGICOS
DEL ESTADO DE MEXICO, EN EJERCICIO DE LA ATRIBUCION QUE LE CONFIERE EL
ARTICULO 39 DE LA LEY DE FOMENTO ECONOMICO PARA EL ESTADO DE MEXICO; Y

CONSIDERANDO

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2011-2017, establece que el fortalecimiento del marco
normativo es uno de los objetivos para lograr una Administracion Publica Eficiente que constituye la
base de la vision del Gobierno Estatal, para consolidarse como un Gobierno de Resultados.

Que una linea de accion del Estado Progresista, es generar una simplificacién administrativa y
adecuacion normativa, implementando reformas y modificaciones administrativas para impulsar las
mejores practicas en politicas publicas.

Que la dinamica de la Administracion Publica Estatal, hace necesario modernizar las estructuras de
organizacion de las dependencias y organismos auxiliares, a fin de dotarlas de mayor capacidad de
respuesta en el desarrollo de los planes y programas de gobierno.

Que mediante Decreto del Ejecutivo del Estado, publicado en el Periédico Oficial “Gaceta del
Gobierno”, el 10 de mayo de 2000, se creé el organismo publico descentralizado de caracter estatal
denominado Instituto de Fomento Minero y Estudios Geolégicos del Estado de México, con
personalidad juridica y patrimonio propios.

Que con fecha 18 de mayo de 2004, se public6 en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el
Reglamento Interno del Instituto de Fomento Minero y Estudios Geolégicos del Estado de México, el
cual establece la competencia y lineas de autoridad de las unidades administrativas basicas que
integran a este organismo descentralizado.

Que la expedicion de la Ley de Fomento Econémico del Estado de México, publicada en el Periodico
Oficial “Gaceta del Gobierno”, mediante Decreto Numero 160 de fecha 6 de septiembre de 2010, le
otorga nuevas atribuciones al Instituto de Fomento Minero y Estudios Geologicos del Estado de
México, lo que implica la necesidad de expedir un nuevo Reglamento Interno, a fin de dar
cumplimiento a lo estipulado en la Ley.

Que el articulo 139 Bis de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, establece
que la Mejora Regulatoria es un instrumento de desarrollo y por lo tanto, es obligatorio para el
Estado y los Municipios, sus dependencias y organismos descentralizados, implementar de manera
permanente, continua y coordinada sus normas, actos, procedimientos y resoluciones, ajustandose a
las disposiciones que establece la ley reglamentaria, a fin de promover el desarrollo econémico del
Estado de México.

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2011-2017, establece como lineas de acciéon del
Estado Progresista: promover las condiciones para el desarrollo de la industria minera en la entidad,
asi como fomentar el aprovechamiento sustentable de los recursos minerales metalicos y no
metalicos, promoviendo las condiciones para el desarrollo de las industrias mineras y de la
construccion, asi como el desarrollo urbano, lo anterior, a fin de dar cumplimiento al Objetivo 4.
Impulsar el desarrollo de las economias regionales para alcanzar un progreso equitativo.

En mérito de lo expuesto, se expide el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO DE FOMENTO MINERO Y ESTUDIOS
GEOLOGICOS DEL ESTADO DE MEXICO

®
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CAPITULO I
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacion y el funcionamiento del
Instituto de Fomento Minero y Estudios Geolégicos del Estado de México.

Articulo 2.- Para efectos del presente Reglamento, se entiende por:
I. Ley, ala Ley de Fomento Econoémico para el Estado de México.

II. Instituto u Organismo, al Instituto de Fomento Minero y Estudios Geologicos del Estado de
Meéxico.

III. Consejo, al Consejo Directivo del Instituto de Fomento Minero y Estudios Geolégicos del Estado
de México.

IV. Director General, al Director General del Instituto de Fomento Minero y Estudios Geologicos del
Estado de México.

Articulo 3.- El Instituto es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propio, que tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le confieren, la Ley, el
presente Reglamento y otras disposiciones legales.

Articulo 4.- El Instituto conducira sus actividades con base en el presente Reglamento, en la Ley para
la Coordinacién y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México y su Reglamento, asi como
por lo que establecen otros ordenamientos legales.

Articulo 5.- El Instituto ejercera sus funciones en forma programada y coordinada, observando lo
dispuesto en el Plan de Desarrollo del Estado de México, asi como en los programas regionales,
sectoriales y especiales que estén a su cargo o en los que participe, de acuerdo con la normatividad
aplicable.

CAPITULO II
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION
DEL INSTITUTO

Articulo 6.- La direccion y administracién del Instituto corresponden a:
I. Al Consejo; y
II. Al Director General.

SECCION PRIMERA

DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 7.- El Consejo es el 6rgano maximo de gobierno del Instituto, sus determinaciones seran
obligatorias para el Director General y las unidades administrativas que integran al Organismo.

Articulo 8.- El Consejo se integrara de acuerdo con lo dispuesto por el Decreto de creaciéon del
Organismo y el Art. 39 de la Ley de Fomento Econémico para el Estado de México y funcionara de
conformidad con las disposiciones aplicables.
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Articulo 9.- Corresponde al Consejo el ejercicio de las atribuciones sehaladas en el presente
Reglamento, asi como el cumplimiento de las obligaciones establecidas en otros ordenamientos

legales.

Articulo 10.- Corresponde al Consejo las atribuciones siguientes:

L.

II.

III.

IV.

VL.

VII.

VIII.

IX.

Establecer las politicas y lineamientos generales del Instituto;
Aprobar y evaluar los programas del Instituto;

Analizar y, en su caso, aprobar los proyectos de presupuesto anual de ingresos y de
egresos del Instituto;

Revisar, y en su caso, aprobar el balance anual y los estados financieros del Instituto,
previo dictamen del auditor externo;

Expedir los reglamentos, acuerdos y demas disposiciones de su competencia que rijan la
organizacion y el funcionamiento del Instituto;

Validar las modificaciones a la organizaciéon y el funcionamiento del Instituto y gestionar,
a través del Director General, su aprobacion por las instancias competentes;

Establecer las bases generales a las que deben sujetarse los acuerdos, convenios y
contratos que celebre el Instituto;

Aprobar el informe bimestral y anual de actividades que rinda el Director General;

Aceptar los bienes que se otorguen por herencias, donaciones o legados a favor del
Instituto;

Las demas que le senalen otras disposiciones legales.

SECCION SEGUNDA
DEL DIRECTOR GENERAL

Articulo 11.- Al frente del Instituto habra un Director General, quien sera nombrado por el
Gobernador del Estado, a propuesta del presidente del Consejo Directivo.

Articulo 12.- El Director General, ademas de las facultades y obligaciones que establece el presente
ordenamiento, tendra las atribuciones siguientes:

L.

II.

III.

Administrar y representar legalmente al Instituto con las facultades de un apoderado
general para pleitos y cobranzas en actos de administraciéon y para actos de dominio, con
todas las facultades que requieran clausula especial, conforme a las disposiciones en la
materia, y sustituir y delegar esta representacion en uno o mas apoderados para que las
ejerzan individual o conjuntamente. Para actos de dominio respecto de los bienes que
integran el patrimonio del Instituto, requerira la autorizacion expresa del Consejo;

Preservar el orden y la disciplina en el Instituto para cumplir los objetivos institucionales;

Dirigir técnica y administrativamente las actividades del Instituto para cumplir con su
objeto;
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IV.

VL

VIIL.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.
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Fomentar el aprovechamiento sustentable de los recursos minerales; y colaborar con la
autoridad federal en la instrumentaciéon y desarrollo de los proyectos relacionados con el
aprovechamiento racional y eficiente de los recursos minerales en el Estado;

Apoyar a las dependencias y organismos auxiliares de la administracion publica estatal y
municipal, con los estudios geolégicos aplicados a las materias de su competencia;

Coadyuvar con la autoridad federal para mantener actualizado el padréon de
concesionarios mineros;

Coadyuvar en la formulacion de normas técnicas relativas a la exploracion y explotacion
de minerales de competencia estatal;

Participar con la Secretaria del Medio Ambiente y los municipios, en su caso, en la
elaboracion y desarrollo de programas de mitigacion de impacto ambiental, provocado por
la actividad minera, disposicion de residuos sélidos municipales, contaminacién en
mantos acuiferos y otros en los que se involucre el entorno ecolégico;

Celebrar acuerdos, convenios y contratos con los sectores publico, social y privado para el
cumplimiento del objeto del Instituto.

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean
senalados por suplencia.

Emitir, en el ambito de su competencia, las resoluciones sobre sanciones disciplinarias a
que se haga acreedor el personal del Instituto.

Nombrar y remover a los servidores publicos del Instituto cuyo nombramiento o remocion
no esté determinado de otra manera.

Evaluar las actividades del Instituto y disponer las acciones necesarias para el
cumplimiento de los programas institucionales.

Presentar al Consejo propuestas de reformas juridicas y administrativas, que tiendan a
mejorar el funcionamiento del Instituto y vigilar su cumplimiento.

Cumplir y hacer cumplir, en el ambito de su competencia, los acuerdos que emita el
Consejo.

Promover la modernizacion administrativa, mejora regulatoria y gestion de la calidad en
los tramites y servicios que ofrece el Organismo.

Promover que las funciones de las unidades administrativas del Organismo se realicen de
manera coordinada, cuando asi se requiera.

Emitir constancias o expedir copias certificadas de documentos existentes en los archivos
de la unidad administrativa a su cargo.

Resolver, en el ambito administrativo, las dudas que se susciten con motivo de la
interpretacién o aplicacion de este Reglamento, asi como los casos no previstos en el
mismo.
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XX. Las demas que le confieren otros ordenamientos legales y aquellas que le encomiende el
Consejo.

Articulo 13.- Para el estudio, planeacién, despacho, control y evaluacion de los asuntos de su
competencia, el Director General, se auxiliara de las unidades administrativas basicas siguientes:

L. Subdireccion de Exploracion y Evaluacion Geolégica;
II. Subdirecciéon de Desarrollo Minero;
III. Unidad de Apoyo Administrativo.

El Instituto contara con las demas unidades administrativas que le sean autorizadas, cuyas
funciones y lineas de autoridad se estableceran en su Manual General de Organizacion; asimismo, se
auxiliara de los servidores publicos y o6rganos técnicos y administrativos necesarios para el
cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo con el presupuesto, estructura organica y
normatividad aplicable.

CAPITULO III
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS SUBDIRECTORES

Articulo 14.- Al frente de cada Subdireccién habra un titular, quien se auxiliara de los servidores
publicos que las necesidades del servicio requieran, de acuerdo con la normatividad aplicable,
estructura organica y presupuesto autorizado.

Articulo 15.- Corresponde a los Subdirectores:

L. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar las funciones encomendadas a la
unidad administrativa a su cargo;

II. Formular y ejecutar, en el ambito de su competencia, los programas anuales de actividades y
anteproyectos de presupuesto del Instituto;

III. Elaborar, actualizar y aplicar, en el ambito de su competencia, los reglamentos, manuales
administrativos y demas disposiciones que regulen la organizacion y el funcionamiento del
Instituto;

IV. Formular y proponer al Director General, acuerdos, convenios y contratos que contribuyan al
cumplimiento del objeto del Instituto y ejecutar las acciones que les correspondan;

V. Vigilar la aplicaciéon de las disposiciones legales y administrativas que rigen a la unidad
administrativa a su cargo;

VI. Formular los dictamenes, estudios, opiniones e informes que les sean solicitados por el Director
General o aquellos que les correspondan en razén de sus atribuciones;

VII. Proponer al Director General, el ingreso, licencia, promocion y remocion del personal adscrito a
la unidad administrativa a su cargo, de conformidad con las disposiciones aplicables;

VII. Acordar con el Director General el despacho de los asuntos a su cargo que requieran de su
intervencion;

IX. Coordinar sus actividades con los titulares de las demas unidades administrativas del
Organismo, cuando la ejecucion de sus programas y acciones asi lo requieran;
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Proponer al Director General, modificaciones juridicas y administrativas para la modernizacion
administrativa, mejora regulatoria y gestién de la calidad del Instituto, asi como llevar a cabo
su ejecucion y cumplimiento;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les sean
senalados por delegacion o los que les correspondan por suplencia;

Desempenar las comisiones y funciones que les encomiende el Director General, e informarle
sobre su cumplimiento;

Asesorar y apoyar técnicamente, en asuntos de su competencia, a los servidores publicos que lo
soliciten;

Proporcionar, previo acuerdo del Director General, la informacioén, datos o el apoyo técnico que
les sea solicitado;

Cumplir y hacer cumplir, en el ambito de su competencia, con las disposiciones en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica;

Las demas que les confieran otras disposiciones legales y aquellas que les encomiende el

Director General o el Consejo.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS SUBDIRECCIONES

Articulo 16.- Corresponde a las Subdireccién de Exploracién y Evaluacion Geologica:

L.

II.

III.

IV.

VL.

VI

VI

Elaborar y proponer al Director General, programas para la exploracion y evaluacion
geologica ambiental en la entidad,;

Elaborar y proponer al Director General, programas prioritarios de exploracion y
evaluacion sistematica de localidades minerales detectadas en la entidad;

Realizar estudios de impacto ambiental de los proyectos de explotacion minera;

Dar cumplimiento, en el ambito de su competencia, a los convenios celebrados por el
Instituto en materia de exploracion y evaluacion geolégica;

Realizar el seguimiento de las actividades de exploracién minera que realicen las
companias nacionales y extranjeras en el territorio mexiquense;

Elaborar programas de rehabilitacion de zonas minadas por sustancias minerales no
concesionadas por el Gobierno Federal, en coordinacion con las autoridades competentes;

L. Proporcionar asesoria en materia de geologia ambiental, a las dependencias de los
gobiernos estatales y municipales, asi como a los sectores social y privado que asi lo
soliciten;

II. Proponer al Director General, la realizacion de investigaciones de procesos geologicos
naturales que pongan en riesgo a la poblacion;
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Someter a consideracion del Director General, el intercambio de informacion en materia
geologica con dependencias federales y estatales, asi como con organismos nacionales e
internacionales;

Investigar la calidad de los recursos minerales de la entidad, mediante la determinacion de
sus caracteristicas fisico-quimicas;

Elaborar diagnosticos sobre la exploraciéon y evaluaciéon geolégica de la actividad minera a
nivel estatal, nacional e internacional;

Realizar investigaciones geolédgicas aplicadas a la exploracién, aprovechamiento 6ptimo de
los recursos minerales y a la interpretacion de los eventos geolégicos que les dieron origen;

Practicar estudios de exploraciéon detallados que permitan conocer el potencial y la calidad
de los yacimientos minerales, seleccionados por la viabilidad de su comercializacion;

Apoyar a las dependencias y organismos auxiliares de la administracién publica estatal y
municipal con estudios geologicos aplicados a las materias de su competencia;

Las demas que le sefnalen otros ordenamientos legales y las que le establezca el Director
General.

Articulo 17.- Corresponde a la Subdireccion de Desarrollo Minero:

II.

III.

IV.

VL.

VII.

VIII.

Realizar estudios de factibilidad de desarrollo minero en aquellos municipios del Estado,
donde se tienen detectadas las localidades con existencia de mineralizacién metalica y no
metalica;

Promover la explotacién racional de los recursos minerales ubicados en el Estado, con
inversionistas nacionales y extranjeros,

Desarrollar y fortalecer la reactivacion de la actividad minera en los municipios del
Estado;

Proporcionar asesoria técnica, legal y administrativa en materia de recursos minerales, a
concesionarios mineros, ayuntamientos y grupos del sector social y privado que lo
soliciten;

Integrar y mantener actualizado un banco de informacién minera del Estado, para
consulta del sector, de los inversionistas nacionales y extranjeros y de las instituciones
educativas;

Apoyar a los inversionistas nacionales y extranjeros en las gestiones administrativas para
la instalacion y permanencia de compartiias mineras en el Estado;

Establecer mecanismos de vinculacioén de los organismos financieros especializados en el
sector minero, para atraer inversiones a la mineria estatal,;

Elaborar y proponer al Director General, la edicién de publicaciones relacionadas con la
actividad minera en la entidad, asi como la exploracion, explotacién y comercializacion de
sus productos;
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Proponer al Director General, cursos de capacitacion profesional para el sector minero de
la entidad, asi como al personal del instituto en materia de explotaciéon y comercializaciéon
minera,;

Proponer al Director General, la realizacion de estudios de mercado de sustancias
minerales no metalicas para promover su explotacion y comercializacién,

Coadyuvar en la formulacion de normas técnicas relativas a la exploracion y explotacion
de minerales de competencia estatal;

Las demas que le sefalen otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el
Director General.

Articulo 18.- Corresponde a la Unidad de Apoyo Administrativo:

II.

II1.

IV.

VL

VII.

VIII.

IX.

XI.

Aplicar las politicas y lineamientos en materia de administracibn de personal,
adquisiciones, servicios, control presupuestal y evaluacion programatica, de acuerdo con
las disposiciones aplicables;

Programar, organizar y controlar el suministro de los recursos humanos, financieros,
materiales y técnicos del Instituto, asi como los servicios generales necesarios para el
funcionamiento de las unidades administrativas del Organismo; en términos de Ley y
demas ordenamientos;

Tramitar los movimientos de altas, bajas, cambios, permisos y licencias del personal del
Instituto;

Promover y coordinar las actividades de capacitacion, adiestramiento y motivacion
dirigidas al personal del Instituto;

Vigilar, promover y coordinar la aplicacién de las condiciones generales de trabajo;

Formular el anteproyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos del Instituto y
someterlo a la consideracion del Director General y llevar a cabo la calendarizacion de los
recursos del presupuesto autorizado del Instituto;

Operar, ejercer y controlar el presupuesto de las unidades administrativas del Instituto y
vigilar su aplicacién;

Ejecutar los procedimientos y mecanismos sobre el ejercicio y control del presupuesto de
gasto corriente y de inversion, y verificar su aplicacion,;

Establecer los sistemas y procedimientos para la administraciéon, control y desarrollo de
personal, asi como vigilar su aplicacién;

Formular los programas anuales de adquisiciones, arrendamientos y servicios del
Instituto, de acuerdo con las disposiciones legales establecidas, programas de trabajo y
proyectos de presupuesto de egresos respectivos;

Realizar las adquisiciones de bienes y contratar los servicios que se requieran para el
cumplimiento del objeto del Instituto;
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Presidir el Comité de Adquisiciones y Servicios del Instituto, de acuerdo con la
normatividad aplicable,

Coordinar y, en su caso, ejecutar los procedimientos de adquisicién y arrendamiento de
bienes, contrataciéon de servicios, obra publica y servicios relacionados con la misma, que
requiera el Instituto de acuerdo con la normatividad aplicable;

Suscribir los contratos derivados de los procesos adquisitivos de bienes, servicios, obra
publica y servicios relacionados con la misma, con base en la normatividad aplicable,
previo acuerdo con el Consejo;

Aplicar el control de inventarios para la optimizacién de los recursos asignados;

Actualizar permanentemente el inventario de bienes muebles e inmuebles patrimonio del
Instituto, asi como dictaminar y vigilar su afectaciéon, baja y destino de acuerdo con la
normatividad aplicable;

Supervisar el registro, mantenimiento y conservacion de los bienes muebles e inmuebles
asignados a las unidades administrativas del Instituto, de acuerdo con la normatividad
aplicable;

Ejecutar las acciones de modernizacion y mejoramiento administrativo que apruebe el
Director General o en su caso el Consejo Directivo, y elaborar y mantener actualizados los
manuales administrativos del Instituto, en coordinacién con las unidades administrativas
competentes,

Coordinar y apoyar, en el ambito de su competencia, a las unidades administrativas del
Instituto en la realizacién de actos y eventos de caracter especial,

Coordinar, ejecutar y verificar las acciones correspondientes a las actividades de
Proteccion Civil, en el ambito de su competencia y de acuerdo a la normatividad aplicable,

Las demas que le sefnialen otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el

Director General.

CAPITULO V
DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES

Articulo 19.- El Director General sera suplido en sus ausencias temporales hasta por 15 dias habiles,
por el servidor publico de la jerarquia inmediata inferior que aquél designe. En las mayores de 15
dias habiles, por quien designe el Presidente del Consejo.

En ausencias definitivas del Director General, el Gobernador del Estado, en su caso, nombrara al
servidor publico que ocupe provisionalmente el cargo, hasta en tanto designa al nuevo titular.

Articulo 20.- Los Subdirectores y Jefe de la Unidad de Apoyo Administrativo, seran suplidos en sus
ausencias temporales hasta por 15 dias habiles, por el servidor publico que designe el Director
General.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Reglamento en el Periédico Oficial "Gaceta del Gobierno".
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SEGUNDO.- Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periodico
Oficial "Gaceta del Gobierno".

TERCERO.- Se abroga el Reglamento Interno del Instituto de Fomento Minero y Estudios Geolégicos
del Estado de México, publicado en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el 18 de mayo de 2004.

Aprobado por el Consejo Directivo del Instituto de Fomento Minero y Estudios Geolégicos del Estado
de México, seglin consta en acta de su Sexagésima Sexta Sesién Ordinaria, celebrada en el Municipio
de Toluca de Lerdo, Estado de México, a los 11 dias del mes de diciembre de dos mil doce.

LIC. FELIX ADRIAN FUENTES VILLALOBOS
SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO
Y PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE FOMENTO MINERO Y
ESTUDIOS GEOLOGICOS DEL ESTADO DE MEXICO
(RUBRICA).

M. EN ECOL. JOSE LUIS HIDALGO HERNANDO
SUBDIRECTOR DE EXPLORACION Y EVALUACION GEOLOGICA
DEL INSTITUTO DE FOMENTO MINERO Y ESTUDIOS GEOLOGICOS DEL ESTADO DE MEXICO
Y SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO

(RUBRICA).
APROBACION: 11 de diciembre de 2012
PUBLICACION: 08 de abril de 2013
VIGENCIA: Este Reglamento entrara en vigor al dia

siguiente de su publicacién en el Periodico
Oficial "Gaceta del Gobierno".
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