GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

LA JUNTA DIRECTIVA DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE HUIXQUILUCAN, EN
EJERCICIO DE LA ATRIBUCION QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 13 FRACCION V DEL
DECRETO DEL EJECUTIVO POR EL QUE SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL DENOMINADO TECNOLOGICO DE ESTUDIOS
SUPERIORES DE HUIXQUILUCAN; Y

CONSIDERANDO

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2005-2011 establece que la modernizaciéon del marco
juridico es una linea de accién para construir una Administracién Publica moderna que impulse el
desarrollo y garantice la estabilidad institucional.

Que la modernizacién de la Administracion Publica implica la evaluacion permanente de sus
procedimientos y estrategias, a fin de consolidar aquellas que contribuyen al cumplimiento de los
objetivos institucionales y fortalecer las que resultan insuficientes para tal propoésito, aprovechando
las oportunidades de mejora.

Que la dinamica de la Administracion Pablica Estatal hace necesario modernizar las estructuras de
organizacion de las dependencias y organismos auxiliares, a fin de dotarlas de mayor capacidad de
respuesta en el desarrollo de los planes y programas de gobierno.

Que mediante Decreto del Ejecutivo del Estado, publicado en el Periédico Oficial “Gaceta del
Gobierno” el 29 de agosto de 1997, se creé el organismo publico descentralizado de caracter estatal
denominado Tecnolégico de Estudios Superiores de Huixquilucan, con personalidad juridica y
patrimonio propios, teniendo por objeto, entre otros, formar profesionales, docentes e investigadores
aptos para la aplicacién y generacion de conocimientos, con capacidad critica y analitica en la
solucién de los problemas, con sentido innovador que incorpore los avances cientificos y tecnologicos
al ejercicio responsable de la profesion, de acuerdo con los requerimientos de la regiéon, del estado y
del pais.

Que el anterior ordenamiento juridico fue reformado en noviembre de 2008, a fin de establecer que el
Tecnolégico de Estudios Superiores de Huixquilucan estara a cargo de un Director General y que su
forma de organizacion administrativa podra considerar direcciones de area.

Que el 7 de agosto de 2003 se publico en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el Reglamento
Interior del Tecnologico de Estudios Superiores de Huixquilucan, en el cual se establecen las
atribuciones y lineas de autoridad de las unidades administrativas basicas que integran la estructura
de este organismo descentralizado.

Que de conformidad con el modelo de crecimiento organizacional previsto para el Tecnologico de
Estudios Superiores de Huixquilucan, fue necesario fortalecer la operacion de este organismo
descentralizado, mediante la creacién de la Subdireccion de Servicios Escolares y la Unidad Juridica,
lo cual permitira ofrecer mejor atencion a los estudiantes para su desarrollo académico y profesional;
acercar los servicios educativos al lugar en donde se genera la demanda y dar mayor seguridad legal
en la actuacion del Tecnologico. Asimismo, se determiné crear la Unidad de Planeacion y Evaluacion
para atender, entre otras, las funciones que en la materia venia realizando la Subdireccion de
Planeacion y Vinculacion.

Que con el propédsito de facilitar la identificacion de las unidades administrativas con el ambito de
competencia que se les ha sido encomendado se determin6é modificar la denominacién de la
Subdireccion Académica por Subdirecciéon de Estudios Profesionales; de la Subdireccion de
Planeacién y Vinculaciéon por Subdireccién de Vinculacion y Extension; y de la Subdireccion de
Servicios Administrativos por Subdireccién de Administracién y Finanzas.
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Que las anteriores determinaciones juridicas y administrativas hacen necesario que el Tecnologico de
Estudios Superiores de Huixquilucan cuente con un nuevo Reglamento Interior que sea congruente
con el Decreto, la estructura de organizacién que le ha sido autorizada y precise las atribuciones de
sus unidades administrativas basicas, a efecto de establecer una adecuada distribucién del trabajo
que favorezca el cumplimiento de los objetivos y programas institucionales.

En mérito de lo anterior, se expide el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL TECNOLOGICO DE
ESTUDIOS SUPERIORES DE HUIXQUILUCAN

CAPITULO I
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacién y el funcionamiento del
Tecnolégico de Estudios Superiores de Huixquilucan.

Articulo 2.- Para efectos del presente Reglamento, se entiende por:

L. Decreto, al Decreto del Ejecutivo por el que se crea el organismo publico descentralizado de
caracter estatal denominado Tecnolégico de Estudios Superiores de Huixquilucan.

II. Tecnolégico u Organismo, al Tecnolégico de Estudios Superiores de Huixquilucan.

III. Junta Directiva, a la Junta Directiva del Tecnolégico de Estudios Superiores de Huixquilucan.

V. Director General, al Director General del Tecnolégico de Estudios Superiores de Huixquilucan.

Articulo 3.- El Tecnolégico tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le confieren el Decreto, el
presente Reglamento y otras disposiciones legales aplicables.

Articulo 4.- El Tecnolégico se sujetara a lo dispuesto por el Decreto y por la Ley para la Coordinacion
y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México y su Reglamento, asi como por lo que
establecen otros ordenamientos aplicables.

Articulo 5.- El Tecnolégico conducira sus actividades en forma programada y coordinada, con base
en los objetivos, estrategias y lineas de accion que establece el Plan de Desarrollo del Estado de
México y los programas regionales, sectoriales y especiales que estén a su cargo o en los que
participe, de acuerdo con la normatividad aplicable.

CAPITULO 11 )
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION
DEL TECNOLOGICO

Articulo 6.- La direccion y administracion del Tecnolégico corresponden:
L. A la Junta Directiva; y
II. Al Director General.

Seccién Primera

De la Junta Directiva

Articulo 7.- La Junta Directiva es el 6rgano de gobierno del Tecnolégico, sus determinaciones seran
obligatorias para el Director General y las unidades administrativas que integran dicho Organismo.
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Articulo 8.- La Junta Directiva se integrara de acuerdo con lo establecido en el Decreto y funcionara
de conformidad con las disposiciones aplicables.

Articulo 9.- Corresponde a la Junta Directiva el ejercicio de las atribuciones sefialadas en el Decreto,
asi como el cumplimiento de las obligaciones establecidas en otros ordenamientos legales.

Seccioén Segunda
Del Director General

Articulo 10.- Al frente de la Direccion General habra un Director General, quien tendra las
atribuciones siguientes:

L.

II.

III.

IV.

VL.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

Someter a la aprobaciéon de la Junta Directiva los programas de trabajo del Tecnolégico y
vigilar su cumplimiento.

Integrar el Consejo Consultivo Académico del Tecnologico y vigilar su funcionamiento.

Validar los proyectos académicos del Tecnolégico y someterlos a la aprobacion de la Junta
Directiva.

Proponer a la Junta Directiva el otorgamiento de reconocimientos a servidores publicos del
Tecnolégico con aportaciones o trayectoria sobresalientes.

Promover que las actividades de las unidades administrativas del Tecnolégico se realicen de
manera coordinada.

Delegar las facultades que le han sido conferidas, excepto aquellas que las disposiciones
juridicas le sefialen que debe ejercer directamente.

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones.

Conducir las relaciones laborales del Tecnologico, de acuerdo con las disposiciones en la
materia.

Promover la modernizacion administrativa, mejora regulatoria y gestion de la calidad en los
tramites y servicios que ofrece el Tecnolégico.

Emitir constancias o expedir copias certificadas de los documentos existentes en sus archivos,
cuando se refieran a asuntos de su competencia.

Interpretar para efectos administrativos el presente Reglamento.

Las demas que le confieren el Decreto y otras disposiciones legales, asi como aquellas que le
encomiende la Junta Directiva.

Articulo 11.- Para el estudio, planeaciéon, ejecucion, control y evaluacion de los asuntos de su
competencia, el Director General se auxiliara de las unidades administrativas basicas siguientes:

L.
II.
III.
IV.
V.
VL

Subdireccion de Estudios Profesionales.
Subdireccion de Servicios Escolares.
Subdireccion de Vinculacién y Extension.
Subdireccion de Administraciéon y Finanzas.
Unidad de Planeacion y Evaluacion.
Division de Ingenieria Civil.
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VII. Divisién de Ingenieria Industrial.

VIII. Divisién de Licenciatura en Biologia.

IX. Divisién de Ingenieria en Sistemas Computacionales.
X. Divisién de Licenciatura en Administracion.

XI. Unidad Juridica.

El Tecnologico contara con las demas unidades administrativas que le sean autorizadas, cuyas
funciones y lineas de autoridad se estableceran en su Manual General de Organizacion; asimismo, se
auxiliara de los servidores publicos y o6rganos técnicos y administrativos necesarios para el
cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo con el presupuesto, estructura organica y
normatividad aplicables.

CAPITULO III
DE LOS SUBDIRECTORES Y
JEFES DE UNIDAD Y DE DIVISION

Articulo 12.- Al frente de cada Subdirecciéon, Unidad y Divisién habra un titular, quien se auxiliara
de los servidores publicos que las necesidades del servicio requieran, de acuerdo con la estructura

organica y el presupuesto autorizados al Tecnolégico.

Articulo 13.- Corresponde a los Subdirectores y Jefes de Unidad y de Divisién:

L. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento de la unidad
administrativa a su cargo.

II. Participar en la formacién de los programas anuales de trabajo, del proyecto de ingresos y del
presupuesto de egresos del Tecnologico, asi como contribuir a su cumplimiento.

III. Formular, aplicar y actualizar, en el ambito de su competencia, los reglamentos, manuales
administrativos y cualquier otra disposiciéon general del Tecnolégico.

V. Proponer al Director General la suscripcion de acuerdos, convenios, contratos y demas actos
que contribuyan al cumplimiento del objeto del Tecnolégico y ejecutar las acciones que les
correspondan.

V. Acordar con su superior inmediato el despacho de los asuntos a su cargo que requieran de su
intervencion.

VL Formular los dictamenes, opiniones, estudios, informes y demas documentos que les sean
solicitados por su superior inmediato y aquellos que les correspondan en razén de sus
atribuciones.

VII. Proponer a su superior inmediato el ingreso, licencia, promociéon y remocion del personal
adscrito a la unidad administrativa a su cargo, de conformidad con las disposiciones legales.

VIIL. Someter a la consideracibn de su superior inmediato modificaciones juridicas y

administrativas que tiendan a mejorar la organizacion y el funcionamiento de la unidad
administrativa a su cargo.

IX. Coordinar sus actividades con los titulares de las demas unidades administrativas del
Tecnoloégico, cuando la ejecucion de sus programas, proyectos y acciones asi lo requieran.
X. Someter a la consideracion de su superior inmediato acciones para la modernizacion

administrativa, mejora regulatoria y gestion de la calidad en los tramites y servicios que presta
la unidad administrativa a su cargo, y llevar a cabo su ejecucién y cumplimiento.

XI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les sean
senalados por delegacion o los que les correspondan por suplencia.

XII. Asesorar y apoyar técnicamente, en asuntos de su competencia, a los servidores publicos y
usuarios que lo soliciten.

XII.  Vigilar el cumplimiento de las disposiciones que rigen la organizacion y el funcionamiento de

la unidad administrativa a su cargo.
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XV.

XVI.

XVIL
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Desempenar las comisiones que les encomiende el Director General e informarle respecto al

cumplimiento de las mismas.

Cumplir con las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la informacién publica,
en términos de la normatividad aplicable.

Expedir constancias o certificar copias de los documentos existentes en sus archivos, cuando
se refieran a asuntos de su competencia.

Las demas que les senalan otras disposiciones legales y aquellas que les encomiende su
superior inmediato.

CAPITULO IV
DE LAS SUBDIRECCIONES Y DE LA
ADSCRIPCION DE LAS DIVISIONES

Articulo 14.- Corresponde a la Subdireccion de Estudios Profesionales:

L.

II.

III.

IV.

V.

VL.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

Coordinar la ejecucion de los programas académicos y de investigacion de las Divisiones a su
cargo y promover su mejoramiento continuo.

Proponer la normatividad escolar interna, difundirla y vigilar su cumplimiento, previa
autorizacion del Director General.

Evaluar el proceso educativo que llevan a cabo las Divisiones y proponer las acciones
necesarias para el cumplimiento de los objetivos en la materia.

Formular estudios de factibilidad que permitan detectar las necesidades de nuevas carreras
profesionales y de posgrado en el Tecnoléogico.

Participar, en el ambito de su competencia, en el proceso de seleccion de alumnos de nuevo
ingreso al Tecnolégico.

Disenar y proponer al Director General el perfil del personal académico y de investigacién del
Tecnolégico para efectos de contratacion.

Coordinar la ejecucion de los programas de ingreso, promocién y permanencia del personal
docente del Tecnologico.

Promover el otorgamiento de estimulos al personal docente del Tecnolégico con aportaciones o
trayectoria sobresalientes.

Formular proyectos para la ampliacion y mejoramiento de los espacios fisicos del Tecnolégico
destinados a la prestacion de servicios educativos y coordinar su ejecucion.

Coordinar la elaboraciéon de los documentos de evaluacion académica requeridos por las
autoridades educativas federales y estatales, asi como vigilar la integracién de las estadisticas
institucionales que le sean solicitadas.

Participar en la elaboracion de las politicas, criterios y procedimientos de evaluacion
curricular.

Disenar, organizar y evaluar los cursos propedéuticos, intersemestrales y de titulaciéon, asi
como formular los proyectos de practicas profesionales en términos de la normatividad
aplicable.

Elaborar el calendario escolar del Tecnologico para el ciclo correspondiente, con base en los
lineamientos emitidos en la materia.

Promover la elaboracion y permanente actualizacion de los manuales administrativos de su
area y someterlos a la consideraciéon del Director General.

Las demas que le senalan otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Director
General.

Articulo 15.- Quedan adscritas a la Subdireccion de Estudios Profesionales:

L
II.
III.

Division de Ingenieria Civil.
Division de Ingenieria Industrial.
Division de Licenciatura en Biologia.
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Divisién de Ingenieria en Sistemas Computacionales.
Division de Licenciatura en Administracion.

Articulo 16.- Corresponde a la Subdireccién de Servicios Escolares:

L.

II.

III.

IV.

V.

VL.
VII.

VIII.

IX.

X.
XI.

XII.

XIII.

XIV.

Coordinar el proceso de seleccion de alumnos de nuevo ingreso al Tecnologico, con la
participacion que corresponda a las demas unidades administrativas del Organismo.

Emitir los documentos escolares que avalen y certifiquen los estudios realizados y concluidos
en el Tecnologico.

Aplicar los examenes de admisién a los alumnos de nuevo ingreso al Tecnologico e informar de
los resultados al Director General.

Coordinar la ejecuciéon de los programas de evaluacion y estimulos al personal docente del
Tecnolégico.

Programar, organizar y controlar el proceso de asignacion de becas a los estudiantes y
profesores del Tecnolégico, con el apoyo de los sectores publico, social y privado.

Conducir y evaluar el proceso de titulacion de los alumnos del Tecnologico.

Llevar el registro y estadistica del desempeno escolar de los alumnos del Tecnologico, con base
en su especialidad y grado académico.

Coordinar los servicios que presta el Centro de Computo del Tecnolégico.

Coordinar y prestar el servicio médico a la comunidad estudiantil del Tecnolégico e integrar
los expedientes clinicos, asi como llevar a cabo la afiliacién respectiva.

Promover una cultura en salud entre la comunidad estudiantil y académica del Tecnolégico.
Formular el Programa Anual de Formacién y Actualizacién Docente y llevar a cabo su
ejecucion, previa aprobaciéon de la Junta Directiva.

Vigilar el funcionamiento de los servicios de atencién psicolégica y de orientacion educativa y
profesional, proponiendo en su caso, acciones para mejorar la calidad de estos servicios.
Promover la elaboracién y permanente actualizacién de los manuales administrativos de su
area y someterlos a la consideraciéon del Director General.

Las demas que le senialan otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Director
General.

Articulo 17.- Corresponde a la Subdirecciéon de Vinculacion y Extension:

L.

II.

III.
IV.

VL

VII.

VIII.

IX.

Elaborar, coordinar, ejecutar y evaluar el Programa de Vinculacion y Extension Académica,
atendiendo los objetivos y prioridades del Tecnologico.

Establecer mecanismos de vinculacion entre el Tecnolégico y el sector productivo, los cuales
favorezcan el cumplimiento de los programas académicos y al beneficio comunitario.

Participar en las acciones de vinculaciéon con los sectores publico, social y privado.

Realizar estudios orientados a detectar las necesidades de actualizacion y capacitacion
tecnolégica del sector productivo y proponer modificaciones a los programas académicos y de
investigacion que contribuyan a su atencion.

Proporcionar asesorias al sector productivo sobre la actualizacion permanente de tecnologias
industriales.

Programar, organizar, dirigir y controlar las actividades culturales, recreativas y deportivas del
Tecnolégico.

Proponer y ejecutar programas que contribuyan a la integracion de los estudiantes en
brigadas multidisciplinarias.

Coordinar y prestar el servicio de bolsa de trabajo para los alumnos y egresados del
Tecnolégico.

Promover entre la comunidad del Tecnolégico, actividades de extensién educativa, gestion
técnica y vinculacién con el sector productivo.

Establecer mecanismos de coordinacion y cooperacion con instituciones analogas al
Tecnolégico, que coadyuven al cumplimiento de los programas y proyectos educativos del
Organismo.
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XIII.

XIV.

XV.

XVIL.

XVII.

XVIII.
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Proponer, organizar y controlar las actividades extraescolares vinculadas con la formacién
académica de los alumnos del Tecnologico.

Difundir los programas académicos, la oferta educativa y los servicios que ofrece el
Tecnolégico.

Impulsar y coordinar el servicio social y las practicas profesionales de los alumnos del
Tecnolégico.

Proponer lineamientos académicos en materia de servicio social y practicas profesionales y
vigilar su aplicacién.

Proponer mecanismos y estrategias que permitan obtener recursos adicionales para la
ejecucion de los programas institucionales del Tecnologico.

Coordinar las actividades relacionadas con el intercambio académico y profesional de los
integrantes de la comunidad tecnolégica del Organismo.

Recopilar, procesar y disponer para su consulta material bibliografico relacionado con las
materias que atiende el Tecnolégico, asi como estudios y documentos de caracter
institucional.

Promover la elaboracién y permanente actualizacién de los manuales administrativos de su
area y someterlos a la consideracién del Director General.

Las demas que le sefialan otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Director
General.

Articulo 18.- Corresponde a la Subdireccion de Administracion y Finanzas:

II.

III.

IV.

VL

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

Planear, organizar y controlar el suministro, administracién y aplicaciéon de los recursos
humanos, materiales, financieros y técnicos, asi como los servicios generales necesarios para
el funcionamiento de las unidades administrativas del Tecnologico, en términos de la
normatividad en la materia.

Establecer, en el ambito de su competencia, politicas y procedimientos para la administracion
de los recursos humanos, materiales y financieros, asi como llevar a cabo su seguimiento y
control, de acuerdo con los objetivos y estrategias del Tecnologico.

Integrar el proyecto de ingresos y el presupuesto de egresos del Tecnolégico y someterlos a la
consideracion del Director General, asi como realizar la calendarizacion de los recursos del
presupuesto autorizado.

Formular, consolidar e informar sobre los estados financieros del Tecnologico, atendiendo los
principios de contabilidad gubernamental.

Ejecutar y controlar los procedimientos sobre el ejercicio y control del presupuesto de gasto
corriente y de inversion del Tecnolégico.

Realizar transferencias presupuestales, con base en las necesidades de operacion del
Tecnolégico y conforme a la normatividad aplicable.

Suministrar oportunamente los bienes para el cumplimiento del objeto del Tecnolégico.
Elaborar, conjuntamente con las demas unidades administrativas del Tecnolégico, el
programa anual de trabajo, de adquisiciones, de arrendamientos, de contratacion de servicios
del Tecnolégico, en los términos de la legislacion aplicable.

Presidir los Comités de Adquisiciones y Servicios, de Arrendamientos, y Enajenaciones del
Tecnologico, de conformidad con la normatividad aplicable.

Coordinar y, en su caso, ejecutar los procedimientos de adquisiciones y servicios,
arrendamientos, enajenaciones, que requiera el Tecnologico, de acuerdo con la normatividad
aplicable.

Suscribir los contratos y convenios derivados de los procedimientos adquisitivos de bienes,
arrendamientos, contratacion de servicios, con base en la normatividad aplicable, previo
acuerdo del Director General.

Rescindir administrativamente los contratos de adquisicion de bienes y de prestacion de
servicios que haya celebrado el Tecnolégico, cuando la normatividad asi lo establezca e
imponer las sanciones que prevé la legislacion en la materia a los proveedores que incurran en
el incumplimiento de dichos contratos.
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XV.
XVI.

XVIL

XVIII.

XIX.

XXI.
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Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales en materia de adquisiciones,
arrendamientos y enajenaciones.

Tramitar los movimientos de ingreso, contratacion, cambios, permisos, licencias e incidencias
del personal del Tecnologico, en términos de las disposiciones legales.

Vigilar el cumplimiento de las condiciones generales de trabajo del Tecnolégico.

Promover y coordinar las actividades de capacitacion y desarrollo de los servidores publicos
del Tecnolégico, con base en los programas y prioridades institucionales.

Llevar el registro, administracion, control, mantenimiento y conservacion de los bienes
muebles e inmuebles del Tecnologico.

Administrar y custodiar los fondos y valores del Tecnolégico, en términos de la normatividad
aplicable.

Promover la elaboraciéon y permanente actualizaciéon de los manuales administrativos de su
area y someterlos a la consideracion del Director General.

Coordinar las acciones de proteccion civil del Tecnologico, con base en las normas y politicas
aplicables.

Las demas que le sefnialan otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Director
General.

CAPITULO V
DE LAS DIVISIONES Y DE LA UNIDAD

Articulo 19.- Corresponde a las Divisiones, en su respectivo ambito de competencia:

L.

II.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Participar en el disefo y actualizacion de los planes y programas académicos y de
investigacién de la Divisién a su cargo.

Ejecutar y evaluar los planes y programas académicos y de investigacién de la Division a su
cargo.

Proponer al Subdirector de Estudios Profesionales modificaciones al contenido tematico de los
programas académicos y de investigacion de la Divisién a su cargo.

Realizar estudios e investigaciones que permitan el avance del conocimiento en las materias
competencia de la Division a su cargo.

Impulsar la aplicacion de métodos y tecnologias que contribuya a eficientar el proceso de
ensenanza aprendizaje de la Division a su cargo.

Participar en la evaluacién curricular de la Divisién a su cargo.

Contribuir en la definicion del perfil profesional del personal académico de la Divisién a su
cargo.

Integrar la planta docente de la Division a su cargo y someterla a la consideracion del
Subdirector de Estudios Profesionales.

Disenar, proponer y organizar cursos de actualizacion, formacién y superacion académica del
personal docente de la Divisiéon a su cargo.

Fomentar la titulacion de los alumnos egresados de la Divisién a su cargo.
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XI.

XII.

XIII.

XIV.
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Opinar, en el ambito de su competencia, acerca de la revalidacién y equivalencia de los
estudios realizados en otras instituciones educativas, con relacién a los planes y programas
académicos del Tecnologico.

Vigilar el desempeno del personal docente adscrito a la Divisién a su cargo, asi como aplicar
los examenes de oposicién para ocupar plazas vacantes.

Proponer criterios al Subdirector de Estudios Profesionales para la asignaciéon de becas a los
estudiantes de la Division a su cargo.

Las demas que les confieren otras disposiciones legales y aquellas que les encomiende el
Subdirector de Estudios Profesionales y el Director General.

Articulo 20.- Corresponde a la Unidad Juridica:

L.

II.

III.

IV.

VI.

VII.

Representar al Tecnolégico en los asuntos jurisdiccionales, con las facultades y poderes
especificos que le otorgue el Director General.

Atender y promover las demandas, amparos, juicios, citatorios y demas requerimientos de
autoridades diversas, que se emitan o se instauren con relacion y en contra del Tecnologico y
su personal, a fin de proteger el interés juridico y patrimonio del mismo.

Desahogar consultas juridicas de caracter interno y externo en los asuntos en que tenga
injerencia el Tecnolégico.

Substanciar el procedimiento administrativo y de caracter legal, cuya aplicaciéon corresponda
al Tecnolégico en términos de la legislacion aplicable.

Asesorar al personal del Tecnologico en las diligencias de caracter judicial sobre asuntos
inherentes al Organismo.

Revisar en su caso, elaborar los proyectos de ordenamientos e instrumentos juridicos que
b b
pretenda suscribir o expedir el Tecnologico.

Las demas que le sefialen otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Director

General.

CAPITULO VI )
DEL CONSEJO CONSULTIVO ACADEMICO.

Articulo 21.- Al Consejo Consultivo Académico le corresponde apoyar a la Junta Directiva en el
estudio, elaboraciéon y resolucion de los proyectos académicos, asi como en la aplicacion o
actualizacion de los planes y programas de estudio del Tecnoloégico.

Articulo 22.- El Consejo Consultivo Académico estara integrado por:

L.

II.

III.

Un Presidente, quien sera el Subdirector de Estudios Profesionales.
Un Secretario, quien sera rotativo semestralmente entre los Jefes de Division del Tecnoloégico.

Dos representantes del personal académico del Tecnoloégico de alto reconocimiento
profesional.
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V. Los Jefes de Division de las carreras profesionales del Tecnolégico.

V. El Subdirector de Servicios Escolares.

Los representantes del personal académico duraran en su cargo dos anos pudiendo ser designados
por otro periodo igual.

Los miembros del Consejo Consultivo Académico realizaran sus tareas de asesoria en forma personal,
en términos de la normatividad aplicable.

El cargo de miembro del Consejo Consultivo Académico sera honorifico.

Articulo 23.- Corresponden al Consejo Consultivo Académico las funciones siguientes:

L. Dictaminar los programas y proyectos académicos presentados a la Junta Directiva y los que
ésta le proponga, sometiéndolos a la consideraciéon de la Secretaria de Educacion, a través del

Director General.

II. Vigilar que el Tecnologico cumpla con los planes y programas de estudio aprobados por las
autoridades educativas.

1. Promover la capacitaciéon permanente del personal académico del Tecnolégico.

V. Formular proyectos de desarrollo académico que respondan a las necesidades del sector
productivo.

V. Disenar y proponer nuevos modelos educativos que permitan obtener condiciones favorables

para el desarrollo de la docencia y la difusién de la cultura.

VI. Emitir opiniéon sobre las propuestas de modificacion a los planes y programas de estudio del
Tecnolégico y presentarlos a la Junta Directiva.

VII. Analizar y dictaminar casos especiales presentados por los alumnos del Tecnologico.

VIII. Las demas que le confieren otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende la Junta
Directiva.

Articulo 24.- El Consejo Consultivo Académico celebrara sesiones ordinarias de acuerdo con el
calendario establecido por la Junta Directiva y extraordinarias, cuando sean convocadas por el
Presidente de dicho Consejo.

CAPITULO VII
DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES

Articulo 25.- El Director General sera suplido en sus ausencias temporales hasta por 15 dias
habiles, por el Subdirector que aquél designe. En las mayores de 15 dias habiles, por el Subdirector
que designe el Presidente de la Junta Directiva.

Articulo 26.- Los Subdirectores y los Jefes de Division, de Unidad y de Departamento seran suplidos
en sus ausencias temporales hasta por 15 dias habiles, por el servidor publico que ellos designen. En

las mayores de 15 dias habiles, por el servidor publico que designe el Director General.

TRANSITORIOS
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PRIMERO.- Publiquese el presente Reglamento en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO.- Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periodico
Oficial “Gaceta del Gobierno”.

TERCERO.- Se abroga el Reglamento Interior del Tecnolégico de Estudios Superiores de
Huixquilucan, publicado en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 7 de agosto de 2003.

Aprobado por la Junta Directiva del Tecnologico de Estudios Superiores de Huixquilucan, segun
consta en acta de su Septuagésima Tercera Sesién Ordinaria, celebrada en el Municipio de
Huixquilucan, México, a los once dias del mes de mayo de dos mil diez.

MTRO. ARMANDO MENDEZ GUTIERREZ
DIRECTOR GENERAL DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS
SUPERIORES DE HUIXQUILUCAN Y
SECRETARIO DE LA JUNTA DIRECTIVA

(RUBRICA).
APROBACION: 11 de mayo de 2010
PUBLICACION: 15 de abril de 2011
VIGENCIA: Este Reglamento entrara en vigor al dia

siguiente de su publicacién en el Periodico
Oficial “Gaceta del Gobierno”.
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