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LA JUNTA DIRECTIVA DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE
CHIMALHUACAN, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 13
FRACCION V DEL DECRETO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO POR EL QUE SE CREA EL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL DENOMINADO
TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE CHIMALHUACAN; Y

CONSIDERANDO

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2017-2023 establece que para que la
gobernabilidad sea efectiva, debe ser democratica y apegada a derecho. Lo anterior requiere que
las instituciones estatales tengan las capacidades y los recursos necesarios para desempenar
cabalmente sus funciones y asi responder de manera legitima y eficaz a las demandas que le
plantea la sociedad.

Que una linea de Accion del Estado Progresista es generar una adecuaciéon normativa,
implementando reformas y modificaciones administrativas para impulsar las mejores practicas
en politicas publicas.

Que la modernizacién de la Administracion Publica implica la evaluaciéon permanente de sus
procedimientos y estrategias, a fin de consolidar los que contribuyen al cumplimiento de los
objetivos institucionales y replantear los que resultan insuficientes para tal propésito,
aprovechando las oportunidades de mejora.

Que mediante Decreto del Ejecutivo del Estado, publicado en el periédico oficial “Gaceta del
Gobierno" el 11 de enero de 2001, se cre6 el Tecnologico de Estudios Superiores de
Chimalhuacan, con personalidad juridica y patrimonio propios, teniendo por objeto, entre otros,
formar profesionales, docentes e investigadores aptos para la aplicacion y generacion de
conocimientos, con capacidad critica y analitica en la solucién de los problemas, con sentido
innovador que incorpore los avances cientificos y tecnolégicos al ejercicio responsable de la
profesion, de acuerdo con los requerimientos del entorno de la region, el estado y el pais.

Que mediante Decreto del Ejecutivo del Estado, publicado en el periodico oficial “Gaceta del
Gobierno” el 14 de mayo de 2014, se modificé el diverso que crea el Organismo Publico
Descentralizado de caracter estatal denominado Tecnologico de Estudios Superiores de
Chimalhuacan, permitiendo que el Director General pueda ser integrante de la Junta Directiva.

Que de acuerdo con el articulo 5 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
México, todos los individuos son iguales y tienen las libertades, derechos y garantias que la
Constitucién y las leyes establecen; debiendo los poderes publicos y organismos auténomos
transparentar sus acciones, garantizando el acceso a la informacién publica y protegiendo los
datos personales en los términos que senale la ley reglamentaria.

Que el articulo 139 Bis, primer parrafo, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de México establece que la Mejora Regulatoria y el Gobierno Digital son instrumentos de
desarrollo. Por lo que es obligatorio para el Estado y organismos auxiliares, implementar de
manera permanente, continua y coordinada sus normas, actos, procedimientos y resoluciones,
ajustandose a las disposiciones que establece esta Constitucién, a fin de promover politicas
publicas relativas al uso de las tecnologias de la informaciéon e impulsar el desarrollo econémico
del Estado de México.

Que la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México,
en su articulo 7 fraccién IV, establece como uno de los objetivos de la Politica Estatal en materia
de igualdad de trato y oportunidades entre hombres y mujeres, el impulsar el uso de un lenguaje
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no sexista en los ambitos publico y privado; asimismo, el reglamento de esta Ley, en su articulo
7 fraccion II, establece la obligacién de impulsar la armonizacion legislativa con perspectiva de
género en las leyes, reglamentos y demas disposiciones que se requieran para la planeacion,
programacion, presupuestacion y evaluacion de las actividades del Poder Ejecutivo del Estado.

Que en fecha 10 de mayo de 2018, se publicé en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el
Decreto numero 309 por medio del cual se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley
Organica de la Administraciéon Publica del Estado de México, de la Ley de Acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de Violencia del Estado de México y de la Ley de Igualdad de Trato y
Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México; mismo que sefnala que los
organismos crearan Unidades de Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia, adscritas
organicamente a la persona titular del organismo.

Que el 2 de octubre de 2018 y el 16 de mayo de 2019, se autorizaron las reestructuras de
organizacion del Tecnolégico de Estudios Superiores de Chimalhuacan, las cuales contemplan la
creacién de la Direccién Académica, la Direccién de Planeacién y Administracién, el Organo
Interno de Control, la Subdireccion de Estudios de Posgrado e Investigaciéon, la Subdireccién de
Planeacién, las divisiones de carrera en Ingenieria en Sistemas Computacionales, Licenciatura
en Gastronomia e Ingenieria en Animacion Digital y Efectos Visuales ; asi como el cambio de
denominaciéon de la Direccién por Direccién General, de la Subdireccién Académica por
Subdireccion de Sistema Escolarizado, de la Subdirecciéon de Planeaciéon y Administraciéon por
Subdireccion de Servicios Administrativos, del Departamento de Recursos Humanos y
Financieros por Departamento de Personal y de la Subdireccién de Planeacién por Subdireccion
de Planeacion e Igualdad de Género.

Que derivado de las anteriores determinaciones juridicas y administrativas, se estima necesario
que el Tecnologico de Estudios Superiores de Chimalhuacan cuente con un nuevo Reglamento
Interior.

En mérito de lo expuesto, se expide el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS
SUPERIORES DE CHIMALHUACAN

CAPITULO 1
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacién y el
funcionamiento del Tecnolégico de Estudios Superiores de Chimalhuacan.

ARTICULO 2.- Para efectos del presente Reglamento se entiende por:

I. Decreto, al Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se crea el organismo publico
descentralizado de caracter estatal denominado Tecnolégico de Estudios Superiores de
Chimalhuacan.

II. Tecnolégico, Organismo o TESCHI, al Tecnolégico de Estudios Superiores de Chimalhuacan.

III. Junta Directiva, a la Junta Directiva del Tecnologico de Estudios Superiores de
Chimalhuacan.

IV. Direccion General, a la Direccion General del Tecnolégico de Estudios Superiores de
Chimalhuacan.

. 4 -
REGLAMENTO INTERIOR DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE CHIMALHUACAN



GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO
Publicada en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 26 de agosto de 2019.

Ultima reforma POGG 16 de julio de 2024.

V. Persona Servidora Publica, a toda persona adscrita al Tecnolégico, que desempenia un empleo,
cargo o comisiéon dentro del mismo.

ARTICULO 3.- El Tecnologico tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le confieren el
Decreto y otras disposiciones legales.

ARTICULO 4.- El Tecnologico se sujetara a lo dispuesto por la Ley para la Coordinaciéon y Control
de Organismos Auxiliares del Estado de México y su Reglamento, y por lo que establezcan otros
ordenamientos aplicables.

ARTICULO 5.- El Tecnolégico conducira sus actividades en forma programada y coordinada, con
base en lo senalado en el Plan de Desarrollo del Estado de México vigente, asi como en los
programas regionales, sectoriales y especiales que estén a su cargo o en los que participe, de
acuerdo con su ambito de competencia.

CAPITULO II
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DEL TECNOLOGICO

ARTICULO 6.- La direccion y administracion del Tecnolégico corresponde:
I. A la Junta Directiva.
II. Al Director General.

SECCION PRIMERA
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 7.- La Junta Directiva es el 6rgano maximo de gobierno del Tecnolégico y sus
determinaciones son obligatorias para el Director General y el personal de las unidades
administrativas que integran al Organismo.

ARTICULO 8.- La Junta Directiva se integrara de acuerdo con lo establecido en el Decreto y
funcionara de conformidad con las disposiciones aplicables.

ARTICULO 9.- Corresponde a la Junta Directiva el ejercicio de las atribuciones senaladas en el
Decreto, asi como el cumplimiento de las obligaciones establecidas en otros ordenamientos
legales.

SECCION SEGUNDA i
DE LA PERSONA TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL

ARTICULO 10.- El estudio, planeacion y despacho de los asuntos competencia del Tecnolégico,
asi como su representacion legal, corresponden a la persona titular de la Direccion General,
quien, para su mejor cumplimiento, podra delegar sus atribuciones en personas servidoras
publicas subalternas, sin perder por ello la facultad de su ejercicio directo, y previo acuerdo de
la Junta Directiva, excepto aquellas que, por disposicibn normativa, deba ejercer en forma
directa.

Cuando otras disposiciones juridicas otorguen atribuciones del Tecnolégico y estas no se
encuentren asignadas en el presente Reglamento Interior a las Unidades Administrativas que lo
integran, se entendera que corresponden a la persona titular de la Direccién General.
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Corresponde a la persona titular de la Direccion General, ademas de las sefialadas en el Decreto,
las atribuciones siguientes:

I. Someter a la aprobacion de la Junta los planes, programas, criterios y proyectos del
Tecnolégico.

II. Integrar el Consejo Consultivo Académico y el Patronato del Tecnolégico.

III. Proponer a la Junta Directiva el otorgamiento de estimulos y reconocimientos a las y los
servidores publicos del Tecnolégico que por sus méritos o aportaciones se hagan acreedores a los
mismos.

IV. Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion o aplicacion de este
Reglamento, asi como los casos no previstos en el mismo.

V. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que le sean
sefialados por delegacion o los que le correspondan por suplencia.

VI. Promover acciones para la modernizacién administrativa, mejora regulatoria y gestion de la
calidad en los tramites y servicios que presta el Tecnolégico, asi como su ejecucién y
cumplimiento.

VII. Cumplir con las disposiciones en materia de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica
y Proteccion de Datos Personales, en términos de la normativa aplicable.

VIII. Derogada.

IX. Promover y vigilar que las actividades de las unidades administrativas del Tecnolégico se
realicen de manera coordinada.

X. Impulsar el desarrollo del Tecnolégico a corto, mediano y largo plazos, con la participacion de
las demas unidades administrativas del Organismo.

XI. Emitir constancias o expedir copias certificadas de documentos existentes en los archivos de
las unidades administrativas del Organismo.

XII. Promover que los planes y programas del Organismo sean realizados con perspectiva de
género y respeto a los derechos humanos.

XIII. Celebrar los acuerdos, convenios y contratos necesarios para el cumplimiento del objeto del
Organismo, asi como autorizar la suscripcion de los mismos en los casos previstos en la
normativa aplicable, informando a la Junta Directiva lo conducente.

XIV. Promover al interior del Tecnolégico el cumplimiento de las disposiciones en materia
archivistica y de administracion de documentos establecidas en la Ley de Archivos y
Administracion de Documentos del Estado de México y Municipios y en otras disposiciones
juridicas aplicables.

XV. Coordinar la elaboracién de los programas anuales de adquisiciones arrendamientos y
servicios del Tecnolégico de acuerdo con las disposiciones legales aplicables.

XVI. Determinar y consolidar el gasto corriente y de inversién a nivel presupuestal, asi como
verificar su aplicaciéon.
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XVII. Suscribir los contratos y convenios derivados de los procesos adquisitivos de bienes,
servicios, obra publica y servicios relacionados con la misma de conformidad con la normativa
aplicable.

XVIII. Presidir los Comités del Organismo, de conformidad con la normativa aplicable.

XIX. Dirigir y coordinar la actualizacién de los sistemas contables y financieros necesarios para
el registro y control del ejercicio presupuestal.

XX. Promover y coordinar actividades de capacitacién y profesionalizacion del personal del
Organismo.

XXI. Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas aplicables y aquellas que le
encomiende la Junta Directiva.

ARTICULO 11.- Para el estudio, planeaciéon y despacho de los asuntos de su competencia, la
Direccion General se auxiliara de las unidades administrativas basicas siguientes:

I. Direccién Académica.
II. Direccién de Planeacion y Vinculacion.
III. Subdireccion Académica.
IV. Subdireccion de Posgrado e Investigacion.
V. Subdireccién de Vinculacion.
VI. Subdireccion de Planeacion.
VII. Subdireccion de Servicios Administrativos.
VIII. Divisiones de carrera.
El tecnolégico contara con un Organo Interno de Control, asi como con las demas unidades
administrativas que le sean autorizadas, cuyas funciones y lineas de autoridad se estableceran
en su Manual General de Organizacién; asimismo, se auxiliara del personal, 6rganos técnicos y
administrativos necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo con su
estructura organica, presupuesto de egresos y normativa aplicable.
CAPITULO III
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS Y LOS TITULARES DE LAS DIRECCIONES,
SUBDIRECCIONES, JEFATURAS DE DIVISION Y DE DEPARTAMENTO
ARTICULO 12.- Al frente de cada Direccién, Subdireccion, Jefatura de Divisiéon y de
Departamento habra una o un titular, quien se auxiliara de las y los servidores publicos que las
necesidades del servicio requieran, de acuerdo con la normativa aplicable, estructura organica y

presupuesto autorizado.

ARTICULO 13. Corresponde a las personas titulares de las Direcciones, Subdirecciones,
Jefaturas de Division y de Departamento, el ejercicio de las atribuciones genéricas siguientes:
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I. Planear, programar, organizar y dirigir el desempefio de las funciones encomendadas a la
unidad administrativa a su cargo.

II. Formular los planes, programas, dictamenes, opiniones e informe que les sean solicitados por
su superiora o superior inmediato.

III. Acordar con su superiora o superior inmediato lo relativo a los asuntos a su cargo, cuyo
tramite requiera de su intervencion.

IV. Elaborar y proponer a su superiora o superior jerarquico los anteproyectos de programa anual
de actividades y de presupuesto de la unidad administrativa a su cargo.

V. Ejecutar los programas anuales de actividades de la unidad administrativa a su cargo,
aprobados por la Junta Directiva.

VI. Proponer a su superiora o superior jerarquico la suscripcion de acuerdos, convenios y
contratos orientados al cumplimiento del objetivo del Tecnologico.

VII. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les sean
sefialados por delegacion y los que le correspondan por suplencia.

VIII. Coordinar sus actividades con las demas unidades administrativas del Tecnologico para el
mejor desempefio de sus funciones.

IX. Desempenar las comisiones que les encomiende su superiora o superior inmediato y
mantenerlo informado del desarrollo de las mismas.

X. Participar, en el ambito de su competencia, en la elaboracién, ejecucion y modificacién de los
reglamentos, manuales administrativos y cualquier otra disposicion juridica o administrativa que
regule la organizacion y funcionamiento del Tecnologico.

XI. Proponer a la persona superior jerarquica inmediata acciones, para la modernizacion
administrativa, mejora regulatoria, gobierno digital y gestion de la calidad en los tramites y
servicios que presta la unidad administrativa a su cargo, asi como llevar a cabo su ejecuciéon y
cumplimiento.

XII. Cumplir en el ambito de su competencia, con las disposiciones en materia de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, en términos de la normativa
aplicable.

XIII. Proponer a su superiora o superior inmediato modificaciones juridicas y administrativas que
tiendan a mejorar el desempeno de la unidad administrativa a su cargo.

XIV. Asesorar y apoyar técnicamente, en asuntos de su competencia, a las y los servidores
publicos que lo soliciten.

XV. Difundir y vigilar la aplicacion de las disposiciones legales y administrativas que rigen a la
unidad administrativa a su cargo.

XVI. Proponer al Director General el ingreso, licencia, promocién y remocioén del personal docente,
administrativo y de apoyo a su cargo, de conformidad con las disposiciones aplicables.
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XVII. Proporcionar, previo acuerdo del Director General, la informacién, datos o el apoyo técnico
que les sea solicitado.

XVIII. Proponer a su superiora o superior jerarquico los objetivos, programas y metas
relacionadas con las atribuciones de su competencia.

XIX. Implementar en el ambito de su competencia, las medidas tendentes a institucionalizar la
perspectiva de género, la igualdad sustantiva, la eliminaciéon de toda forma de discriminaciéon y
el respeto a los derechos humanos.

XX. Proponer al Director General el otorgamiento de estimulos y reconocimientos a las y los
servidores publicos del Tecnolégico que por sus méritos o aportaciones se hagan acreedores a los
mismos.

XXI. Cumplir en el ambito de su competencia con las disposiciones en materia archivistica y de
administraciéon de documentos establecidas en la Ley de Archivos y Administracion de
Documentos del Estado de México y Municipios y en otras disposiciones juridicas aplicables.

XXII. Las demas que les confieran otras disposiciones juridicas aplicables y aquellas que les
encomiende la persona superior jerarquica inmediata o la Junta Directiva.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIONES, SUBDIRECCIONES Y
DIVISIONES DE CARRERA

ARTICULO 14.- Corresponde a la Direccién Académica:

I. Impulsar y supervisar el desarrollo de las actividades académicas y de investigacion del
Tecnolégico y proponer acciones que permitan el cumplimiento de sus objetivos.

II. Promover el adecuado funcionamiento de los talleres, laboratorios y demas espacios asignados
a las divisiones.

III. Derogada.

IV. Impulsar y autorizar las acciones que conlleven a la utilizaciéon de tecnologias aplicadas en
los planes de estudio del Tecnolégico.

V. Impulsar nuevas técnicas de ensefianza-aprendizaje, material didactico y equipo de apoyo para
fortalecer el desarrollo y conocimientos de los alumnos del Tecnolégico.

VI. Impulsar y coordinar la participacion institucional en eventos de caracter académico,
cientifico y tecnolégico con instituciones y organismos nacionales y extranjeros.

VII. Establecer estrategias para que las Subdirecciones a su cargo desarrollen propuestas para
la actualizacion y mejoramiento de los planes y programas de estudio e investigacion de su
competencia y, que sean presentadas a las instancias correspondientes.

VIII. Proponer al Director General, criterios para la prestacion de los servicios orientados a
promover el desarrollo de habilidades de aprendizaje, liderazgo, trabajo en equipo y espiritu
emprendedor de las y los alumnos de las divisiones de carrera, y verificar su adecuado
funcionamiento.
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IX. Coordinar y evaluar a las areas responsables del desarrollo académico, asi como disponer lo
necesario para que cumplan sus programas y proyectos.

X. Derogada.

XI. Coordinar y supervisar la organizacién, control, funcionamiento y prestacion de servicios
bibliotecarios y de base de datos del Tecnolégico que se ofrecen con los acervos bibliograficos,
hemerograficos y materiales digitales, asi como propiciar el incremento del acervo documental y
optimizar sus funciones.

XII. Planear, programar, coordinar, organizar, dirigir y controlar el desarrollo de los planes y
programas académicos y de investigacion de las carreras a su cargo, asi como las funciones de
apoyo del Tecnologico.

XIII. Aprobar, los requisitos de admision para el cuerpo discente.

XIV. Difundir las convocatorias de becas y apoyos econémicos, asi como coordinar el proceso de
asignacién de los mismos en el Tecnolégico.

XV. Elaborar, en coordinacién con las areas competentes, el proyecto de calendario escolar
aplicable al Tecnolégico, para el ciclo escolar correspondiente, con base en los lineamientos
emitidos en la materia.

XVI. Coordinar la elaboracién de estadisticas del alumnado del Tecnolégico, con el fin de conocer
el comportamiento matricular para la toma de decisiones.

XVII. Establecer contactos con otros centros educativos nacionales e internacionales que
permitan intercambiar publicaciones y material bibliografico y hemerografico, relacionado con
las carreras, posgrados y areas de investigacion con que cuenta el Tecnologico.

XVIII. Las demas que les confieran otras disposiciones juridicas aplicables y aquellas que les
encomiende la persona titular de la Direccion General o la Junta Directiva.

ARTICULO 15.- Corresponde a la Direcciéon de Planeacién y Vinculacion.

I. Coordinar la elaboracién del programa anual de desarrollo del Tecnolégico, asi como de las
estrategias para su ejecuciéon y seguimiento, asi como presentarlo al Director General para su
aprobacion.

II. Proyectar el desarrollo del Tecnolégico a corto, mediano y largo plazo con la participacién que
corresponda a los titulares de las demas unidades administrativas.

III. Integrar y promover la formulacion y actualizacion de los manuales administrativos,
estructura de organizacion y el Reglamento Interior del Organismo y someterlos a la
consideracion del Director General.

IV. Derogada.
V. Determinar y controlar las medidas de seguridad y vigilancia de las instalaciones y bienes del

Tecnolégico, asi como instrumentar mecanismos preventivos y dispositivos de emergencia en
casos de desastre.

. 4 -
REGLAMENTO INTERIOR DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE CHIMALHUACAN



GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO
Publicada en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 26 de agosto de 2019.

Ultima reforma POGG 16 de julio de 2024.

VI. Coordinar la integraciéon de los programas anuales de vinculacion, editorial, y de difusion del
organismo.

VII. Dirigir y vigilar el cumplimiento de las funciones del Tecnologico, relativas a control escolar.

VIII. Promover la congruencia de los planes y programas del Tecnologico con las estrategias,
objetivos y prioridades del desarrollo estatal.

IX. Promover y, coordinar el sistema de Informaciéon y Documentacién del Tecnolégico, con el fin
de coadyuvar en la realizacion de las investigaciones institucionales.

X. Coordinar la formulacién e integracién de los programas anuales de vinculacién, editorial, y
de difusion de organismo.

XI. Vigilar y coordinar las actividades en materia de vinculacion y difusion institucional del
Tecnoloégico.

XII. Supervisar la aplicacién de las politicas y procedimientos para la inscripcién, reinscripcion,
registro y acreditacion escolar, revalidacion, equivalencia y certificacion de estudios, asi como el
otorgamiento de becas, de acuerdo con la normatividad aplicable.

XIII. Derogada.

XIV. Derogada.

XV. Derogada.

XVI. Derogada.

XVII. Derogada.

XVIII. Derogada.

XIX. Las demas que les confieran otras disposiciones juridicas aplicables y aquellas que les
encomiende la persona superior jerarquica inmediata o la Junta Directiva.

ARTICULO 16.- Corresponde a la Subdirecciéon Académica:

I. Presentar a la Direccion Académica los programas de trabajo, vigilar su cumplimiento y evaluar
los avances obtenidos.

II. Aplicar las politicas y procedimientos para la inscripcion, reinscripcion, registro y acreditacion
escolar, revalidacién y equivalencia de estudios de las divisiones a su cargo, otorgamiento de
becas y certificacion, de acuerdo con la normativa vigente.

III. Participar en la elaboracion del proyecto de calendario escolar aplicable al Tecnologico.

IV. Proponer acciones para la utilizacion de tecnologias de punta aplicadas en las divisiones de
carrera que coordina.

V. Someter a consideracion de su superiora o superior jerarquico, la suscripciéon de convenios de
colaboracion con otros centros educativos nacionales e internacionales, que permitan el
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intercambio de publicaciones y material bibliografico y hemerografico, relacionado con las
carreras que imparte el Tecnologico.

VI. Elaborar estadisticas del alumnado de las divisiones de carrera, a solicitud de la Direccion
Académica.

VII. Promover y coordinar actividades de desarrollo académico que incidan en la mejora continua
del proceso ensefnanza-aprendizaje.

VIII. Organizar y asesorar al alumnado de las divisiones de carrera del Organismo, en el proceso
de asignacion de becas y apoyos econémicos.

IX. Aplicar los criterios aprobados por la Junta Directiva, para la prestaciéon de los servicios
orientados a promover el desarrollo de habilidades de aprendizaje, liderazgo, trabajo en equipo y
espiritu emprendedor de las y los alumnos de las divisiones de carrera, y verificar su adecuado
funcionamiento.

X. Las demas que les confieran otras disposiciones juridicas aplicables y aquellas que les
encomiende la persona titular de Direccién General o la Junta Directiva.

ARTICULO 17.- Corresponde a la Subdirecciéon de Posgrado e Investigacion:

I. Coordinar y supervisar las actividades de Investigacion Cientifica y Tecnolégica que se llevan a
cabo en el TESCHI, ya sea por las y los estudiantes de Licenciatura, Maestrias y Especialidades,
y por investigadoras e investigadores de manera tal que dichas actividades se realicen de forma
ética y apegada al método cientifico.

II. Organizar seminarios de evaluacion y de avance de los proyectos vigentes, donde
investigadoras e investigadores abran sus trabajos al publico, a fin de asegurar que toda actividad
de investigacion desarrollada, esté sujeta a normas y estandares de calidad de nivel internacional
vigentes, y a altos niveles éticos y de transparencia.

III. Organizar y asesorar al alumnado a su cargo y a la planta de investigadoras e investigadores,
en el proceso de asignacion de becas y apoyos economicos.

IV. Someter a consideracion de la o del Director Académico, las solicitudes de apoyo econémico
del alumnado interesado en la investigacion mediante proyectos y propuestas de estudios;
impulsar que la planta de investigadoras e investigadores les brinde la asesoria necesaria y
otorgar el apoyo conforme al proceso establecido por la Direccion Académica.

V. Instrumentar cursos-taller de investigacion para los niveles de especialidad, en los cuales se
apoye a los educandos en la planeacion y elaboracion de tesinas, estimulando el uso del Método
Cientifico y la sustentaciéon de sus hipodtesis, realizando estudios coherentes que ofrezcan
resultados reproducibles y que estén fundamentados cientificamente.

VI. Estimular a la planta de profesoras y profesores para que publique sus trabajos en revistas
indexadas, arbitradas y de reconocimiento internacional.

VII. Supervisar y dar seguimiento al desarrollo de los proyectos y programas de investigacion de
su competencia.
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VIII. Aplicar las politicas y procedimientos para la inscripcién, reinscripcién, registro y
acreditacion escolar, revalidacion y equivalencia de estudios de los programas académicos a su
cargo, otorgamiento de becas y certificacion, de acuerdo con la normativa vigente.

IX. Participar en la elaboracion del proyecto de calendario escolar aplicable al Tecnolégico.
X. Elaborar estadisticas del alumnado a su cargo, a solicitud de la Direccién Académica.

XI. Disenar el programa anual de posgrado y, en su caso, instrumentarlo, asi como coordinar o
participar en eventos académicos alternos y de actualizacién.

XII. Someter a consideracion de su superiora o superior jerarquico, la suscripcién de convenios
de colaboracion con otros centros educativos nacionales e internacionales, que permitan el
intercambio de publicaciones, material bibliografico y hemerografico, relacionado con los
posgrados y areas de investigacion con que cuenta el Tecnolégico.

XII. Las demas que les confieran otras disposiciones juridicas aplicables y aquellas que les
encomiende la persona superior jerarquica inmediata o la Junta Directiva.

ARTICULO 18.- Corresponde a la Subdireccién de Vinculacion:

I. Promover, en coordinacién con los sectores publicos, social y privado la integracion del
alumnado en tareas de interés institucional y social.

II. Integrar y ejecutar el programa de vinculacion de conformidad con las atribuciones, estrategias
y prioridades del Tecnolégico.

III. Formular proyectos para que los programas académicos y acciones del Tecnolégico, se
orienten a atender las necesidades basicas del sector productivo.

IV. Establecer mecanismos de vinculacion entre el Tecnologico y los sectores publico, social y
privado, y llevar a cabo su ejecucion, previo acuerdo del Director.

V. Promover eventos, conferencias, seminarios, exposiciones, concursos y cualquier otra
actividad que contribuya a la formacion profesional de las y los estudiantes del Tecnologico.

VI. Apoyar al Patronato del Tecnologico en la obtencion de recursos financieros adicionales para
el cumplimiento del objetivo del Organismo.

VII. Impulsar acciones que permitan formar en los educandos una conciencia de responsabilidad
y compromiso con la sociedad y de identidad con el Tecnoloégico.

VIII. Proponer a la persona titular de la Direcciéon de Planeacion y Vinculacion la suscripciéon de
convenios de intercambio académico que contribuyan al cumplimiento del objetivo del
Tecnoloégico.

IX. Promover, en coordinacion con el sector productivo, la prestacion de residencias profesionales
y de servicio social del alumnado del Tecnologico.

X. Coordinar la integracion del programa editorial y de difusion para el Tecnologico, conforme a
la normativa establecida.
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XI. Planear, disefar y coordinar la edicién de publicaciones institucionales, tales como gaceta,
boletines informativos y antologias, entre otros dentro del marco normativo institucional, asi
como vigilar que se haga uso correcto de la imagen institucional del Tecnolégico.

XII. Dirigir y controlar la presentacién del servicio de bolsa de trabajo, que permita al alumnado
y a las y los egresados incorporarse al sector productivo.

XIII. Orientar a las y los egresados y al alumnado del Tecnolégico en lo referente a seguimiento
de egresados, residencias profesionales, bolsa de trabajo y servicio social.

XIV. Promover, en coordinacién con la Direccién Académica, la colocacion de las y los egresados
del Tecnologico en el mercado laboral.

XV. Programar, dirigir y difundir actividades de formacién integral al interior del Tecnologico.

XVI. Coordinar y evaluar los programas de servicio social y residencias profesionales procurando
las mejores condiciones para el alumnado y las y los egresados del Tecnolégico.

XVII. Planear y coordinar las campanas de difusién de la imagen institucional y la promocién de
las carreras y posgrados que ofrece el Tecnolégico.

XVIIIL. Proponer a la persona titular de la Direccion de Planeacién y Vinculacién la celebraciéon de
convenios interinstitucionales, con el propoésito de identificar reconocer, apoyar y promover a la
comunidad estudiantil destacada en areas del deporte y cultura, en apoyo a su forma profesional.

XIX. Convocar y coordinar la participacion de la prensa, la radio y la televisién para la difusion
de actividades académicas, culturales recreativas, deportivas, entre otras, asi como de la apertura

de las carreras que ofrece e imparte el Tecnologico.

XX. Supervisar el funcionamiento de los servicios bibliotecarios y de base de datos del Tecnologico
y propiciar el incremento del acervo documental y optimizar sus funciones.

XXI. Fomentar la titulacion de las y los egresados del Tecnologico.

XXII. Las demas que les confieran otras disposiciones juridicas aplicables y aquellas que les
encomiende la persona superior jerarquica inmediata o la Junta Directiva.

ARTICULO 19.- Corresponde a la Subdireccién de Planeacion:

I. Supervisar y evaluar el funcionamiento de las areas de la Subdireccién y con base en los
resultados, proponer al Director General las medidas que mejoren el servicio.

II. Coordinar y supervisar la elaboracion de planes de desarrollo institucional y establecer las
estrategias a seguir para su ejecucion.

III. Elaborar el programa anual de desarrollo y los programas de trabajo del Tecnolégico y
presentarlos a la o al titular de la Direccién de Planeacion y Administracion.

IV. Levar a cabo el seguimiento permanente de las metas y objetivos planteados en los programas
anuales y proyectos de desarrollo, de acuerdo al presupuesto autorizado, identificando las causas
de las variaciones y, en su caso, sugerir las correcciones procedentes.
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V. Proponer a la o al titular de la Direccién de Planeacién y Administracién los cambios o
modificaciones a los manuales administrativos, estructura de organizacion y el Reglamento
Interior del Organismo.

VI. Asistir al Director General en las reuniones de la Junta Directiva, asi como elaborar las actas
de las sesiones correspondientes.

VII. Integrar y dar seguimiento a los asuntos, acuerdos e informes que presenta la Direccion
General a la Junta Directiva.

VIII. Proponer y coordinar la elaboracién de estudios de factibilidad y de justificacion para la
ampliacion de la oferta educativa en licenciatura e ingenieria y para la apertura de estudios de
posgrado.

IX. Coordinar la elaboracion de autoestudios para la acreditacion de programas educativos que
eleven la calidad del proceso ensefianza-aprendizaje.

X. Evaluar y, en su caso, actualizar el Sistema de Informacién y Documentacion del Tecnolégico,
con el fin de coadyuvar en la realizaciéon de las investigaciones institucionales.

XI. Instrumentar las acciones necesarias para el cumplimiento con lo establecido en la Ley de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y en la Ley de Igualdad de Trato y
Oportunidades entre Mujeres y Hombres, ambas del Estado de México y demas disposiciones
relativas.

XII. Ejecutar las politicas y procedimientos de control escolar para la inscripcién, reinscripcion,
registro y acreditacion escolar, revalidaciéon, equivalencia y certificacién de estudios, asi como el
otorgamiento de becas, de acuerdo con la normatividad aplicable.

XIII. Las demas que les confieran otras disposiciones juridicas aplicables y aquellas que les
encomiende la persona superior jerarquica inmediata o la Junta Directiva.

ARTICULO 20.- Corresponde a la Subdirecciéon de Servicios Administrativos:

I. Desarrollar y controlar la formulacion del proyecto del presupuesto anual de ingresos, de
egresos y de inversion, asi como la programacion-presupuestacion del organismo y participar en
las modificaciones presupuestarias y sus ampliaciones.

II. Conducir y difundir las relaciones laborales entre el personal y las autoridades del Tecnologico
conforme a los ordenamientos legales aplicables en materia de trabajo.

III. Controlar, evaluar y programar las actividades relacionadas con la seleccion, ingreso,
contratacion, induccion, incidencias, desarrollo, capacitacién, remuneraciones y demas
prestaciones a que tiene derecho el personal del Tecnolégico.

IV. Organizar, programar y controlar el suministro, administraciéon y aplicacion de los recursos
humanos, materiales, financieros y técnicos, asi como los servicios generales necesarios para su
mejor aprovechamiento, de conformidad con la normativa establecida.

V. Coordinar la ejecucién de los procedimientos y mecanismos sobre el ejercicio, presupuesto y
control del gasto corriente y de inversion.
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VI. Supervisar el registro de la contabilidad patrimonial y presupuestaria, asi como coordinar la
formulacién de los estados financieros y demas informes relativos que sirvan de base para la
evaluaciéon correspondiente y toma de decisiones.

VII. Supervisar y controlar el gasto corriente y de inversion a nivel presupuestal, con el propésito
de evitar dispendios y desviaciones en su ejercicio.

VIII. Llevar el inventario y almacenamiento de los recursos materiales del Tecnologico, asi como
promover su conservacion y mantenimiento.

IX. Celebrar los contratos de seguros y fianzas, previa autorizacion del Director General, para
garantizar los actos relacionados con bienes y derechos patrimoniales del Tecnolégico.

X. Ejecutar las medidas de seguridad y vigilancia de las instalaciones y bienes del Organismo,
asi como instrumentar mecanismos preventivos y dispositivos de emergencia en caso de desastre.

XI. Dictaminar los cuadros comparativos derivados de las licitaciones publicas que realice el
tecnolégico para las adquisiciones y obras de reparacion y mantenimiento de bienes muebles e
inmuebles.

XII. Ejecutar los procedimientos de adquisiciones y servicios, arrendamientos, enajenaciones,
obra publica y servicios relacionados con la misma que requiera el Tecnologico, asi como realizar
los contratos, acuerdos y convenios necesarios para el buen funcionamiento de las unidades
administrativas, de acuerdo con la normativa aplicable.

XII. Efectuar los movimientos de altas, bajas, cambios, permisos y licencias de las y los
servidores publicos del Tecnolégico, en términos de la normativa aplicable.

XIV. Suministrar, administrar y aplicar los recursos humanos, materiales, financieros y técnicos,
asi como los servicios generales necesarios para el funcionamiento de las unidades
administrativas del tecnologico.

XV. Formular los programas anuales de adquisiciones, arrendamientos y servicios del
tecnologico, conjuntando las propuestas que para ese fin le presenten las wunidades
administrativas del Organismo, de acuerdo con las disposiciones legales aplicables.

XVI. Supervisar y controlar el gasto corriente y de inversion a nivel presupuestal, con el propésito
de evitar dispendios y desviaciones en su ejercicio, verificar su aplicacion e informar a la persona
titular de Direccion General sobre el comportamiento de este.

XVII. Participar en los Comités de Adquisiciones y Servicios y de Arrendamientos Adquisiciones
de Inmuebles y Enajenaciones del organismo de conformidad con la normativa aplicable.

XVIII. Reglamentar y controlar, y en su caso ejecutar los procedimientos de adquisicién y
arrendamiento de bienes, contratacion de servicios, obra publica y servicios relacionados con la
misma que requiera el Tecnologico, de acuerdo con la normativa aplicable.

XIX. Proponer los contratos y convenios derivados de los procesos adquisitivos de bienes,
servicios, obra publica y servicios relacionados con la misma en base a la normativa aplicable,
previo acuerdo con la persona titular de Direccion General.

XX. Tramitar el registro, mantenimiento y conservaciéon de los bienes muebles e inmuebles
asignados a las unidades administrativas del Tecnolégico.
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XXI. Tramitar la legalizacién, regulacion y registro de los bienes inmuebles que conformen
patrimonio del Organismo, asi como organizar y custodiar los documentos que acrediten el origen
de la propiedad y/o posesiéon de estos.

XXII. Proponer y participar en la actualizacién permanente de los sistemas contables y financieros
necesarios para el registro y control del ejercicio presupuestal informando los estados financieros
a la persona titular de Direccion General.

XXIII. Rescindir administrativamente de los contratos de adquisicién de bienes y de prestacion
de servicios que haya celebrado el Tecnolégico e investigar las sanciones que prevé la legislacion
en la materia a las y los proveedores que incurran en el incumplimiento de dichos contratos.

XXIV. Realizar actividades de capacitacion y profesionalizacién del personal del Organismo.

XXV. Elaborar e integrar el anteproyecto de ingresos y del presupuesto anual de egresos del
Tecnolégico, asi como realizar la calendarizaciéon para el ejercicio del presupuesto autorizado.

XXVI. Las demas que les confieran otras disposiciones juridicas aplicables y aquellas que les
encomiende la persona superior jerarquica inmediata o la Junta Directiva.

ARTICULO 21.- Corresponde a las Divisiones de Carrera:

I. Coordinar y difundir los planes y programas académicos y de investigaciéon de la carrera a su
cargo, asi como los eventos académicos y de actualizacion.

II. Realizar investigaciones que permitan el avance del conocimiento y el desarrollo de los
programas académicos de la carrera a su cargo y vigilar su cumplimiento.

III. Coordinar sus acciones con las instancias competentes para el disefio y modificacion de los
planes y programas de estudio de la Division a su cargo.

IV. Vigilar el cumplimiento de los planes y programas de estudio de la Divisiéon a su cargo.
V. Proponer y aplicar, en coordinacién con las unidades administrativas competentes, técnicas
de ensenanza y métodos de evaluacion que permitan mejorar la ejecucion de las actividades

académicas de la Divisiéon a su cargo.

VI. Aplicar las acciones autorizadas por la Direccién Académica, para la implementacion de
tecnologias de punta en la divisién de carrera a su cargo.

VII. Participar en la evaluacion curricular de la carrera a su cargo.

VIII. Participar en la definicion y evaluacion del perfil profesional docente de la Division a su
cargo.

IX. Participar en las reuniones de los cuerpos colegiados del Tecnologico cuando se traten asuntos
relacionados con la Divisién a su cargo.

X. Vigilar que los estudios realizados en otras instituciones de educacién que soliciten
equivalencia o revalidacién, sean congruentes con los planes y programas académicos del
Tecnoloégico.
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XI. Elaborar en coordinacién con la Direccién de Planeaciéon y Administraciéon el Programa
Operativo Anual de Trabajo de la Divisién a su cargo y someter a la aprobacién de la o el Director
Académico.

XII. Integrar al proceso de ensefanza-aprendizaje de las carreras los avances cientificos y
tecnolégicos, mediante el disefio o modificacion de los planes y programas de estudio.

XIII. Vigilar la conservacién y el funcionamiento de los talleres, laboratorios y demas espacios
asignados a la Divisién a su cargo.

XIV. Analizar y evaluar los métodos de ensefnanza-aprendizaje aplicados en la imparticién de las
asignaturas de la carrera, para actualizarlos en relacion con los planes y programas de estudio.

XV. Proponer ante la Subdirecciéon Académica la imparticién de cursos, talleres, seminarios y
otros eventos académicos que contribuyan a la continua formacion y actualizaciéon de las y los
docentes y estudiantes de la Divisién a su cargo.

XVI. Estimular en las y los profesores de la Divisién, el desarrollo de investigaciones orientadas
a la deteccién de necesidades del sector productivo residente en la zona geografica de influencia
del organismo, con el propésito de ofrecer institucionalmente servicios de asistencia y asesoria
tecnologica.

XVII. Programar, coordinar y supervisar el desarrollo de las actividades del personal académico
adscrito a la Divisién a su cargo.

XVIII. Las demas que les confieran otras disposiciones legales y aquellas que les encomiende el
Director General o la Junta Directiva.

CAPITULO V
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

ARTICULO 22.- Al frente del Organo Interno de Control habra una o un titular designada o
designado en los términos del articulo 38 bis, fraccion XIV de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de México, quien en el ejercicio de sus atribuciones se
auxiliara por las o los titulares de las areas correspondientes, de conformidad con la estructura
organica aprobada y presupuesto autorizado, quien tendra las atribuciones que se establecen en
el Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria y demas disposiciones juridicas
aplicables.

CAPITULO VI )
DEL CONSEJO CONSULTIVO ACADEMICO

ARTICULO 23.- Al consejo Consultivo Académico le corresponde apoyar a la Junta Directiva en
el estudio, elaboracion y resolucion de los proyectos académicos, asi como en la aplicaciéon o
modificacion de los planes y programas de estudios del Tecnolégico.

ARTICULO 24.- El Consejo Consultivo Académico estara integrado por:

I. Una o un Presidente, quien sera el Director General.

II. Una Secretaria o un Secretario, quien sera rotativo semestralmente entre las y los titulares de
las subdirecciones y divisiones de carrera del Tecnoloégico.
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ITI. Dos especialistas de alto reconocimiento profesional designadas o designados por la Junta
Directiva, a invitacion de la o el Presidente, tomando en cuenta su prestigio profesional,
trayectoria académica y solvencia moral.

IV. Una o un representante del personal académico del Tecnolégico.

Las y los especialistas y la o el representante del personal académico duraran en su cargo dos
anos pudiendo ser ratificadas y ratificados por otro periodo igual.

El Consejo Consultivo Académico tendra las atribuciones otorgadas en el Reglamento Especifico
que para su efecto expida la Junta Directiva.

ARTICULO 25.- Corresponde al Consejo Consultivo Académico las funciones siguientes:

I. Dictaminar los programas y proyectos académicos presentados a la Junta Directiva y los que
ésta le proponga, sometiéndolos a la consideracion de la Secretaria de Educacion, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, a través de la persona titular de la Direccién General.

II. Supervisar que el Tecnolégico cumpla con los planes y programas de estudio aprobados por
las autoridades educativas.

III. Promover la capacitaciéon permanente del personal académico del Tecnolégico.

IV. Emitir opinién sobre las propuestas de modificacion a los planes y programas de estudio del
Tecnolégico y presentarlos a la Junta Directiva.

V. Las demas que le confieran otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende la Junta
Directiva.

ARTICULO 26.- Los miembros del Consejo Consultivo Académico realizaran sus tareas de
asesoria en forma personal, en términos de la normativa aplicable.

ARTICULO 27.- El Consejo Consultivo Académico celebrara sesiones ordinarias, de acuerdo con
el calendario establecido por la Junta Directiva y extraordinarias, cuando sean convocadas por
ésta.

CAPITULO VII
DE LA SUPLENCIA DE LAS Y LOS TITULARES

ARTICULO 28.- El Director General sera suplido en sus ausencias temporales y definitivas de
conformidad con lo establecido por el Decreto.

ARTICULO 29.- Las y los titulares de las direcciones, subdirecciones, jefaturas de divisiéon y de

departamento, seran suplidas o suplidos en sus ausencias temporales hasta por 15 dias, por la

o el servidor publico de la jerarquia inmediata inferior que aquellas o aquellos designen. En las

mayores de 15 dias, por la o el servidor publico que designe el Director General.
TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Reglamento en el Periédico Oficial "Gaceta del Gobierno".

SEGUNDO.- Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periodico
Oficial "Gaceta del Gobierno".
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GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO
Publicada en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 26 de agosto de 2019.

Ultima reforma POGG 16 de julio de 2024.

TERCERO.- Se abroga el Reglamento Interior del Tecnolégico de Estudios Superiores de
Chimalhuacan, publicado en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 7 de enero de 2014.

CUARTO.- Se derogan las disposiciones juridicas de igual o menor jerarquia que se opongan a lo
establecido en el presente Reglamento.

Aprobado por la Junta Directiva del Tecnolégico de Estudios Superiores de Chimalhuacan, segiin
consta en Acta de la Centésima Quinta Sesion Ordinaria, celebrada en el municipio de
Chimalhuacan, a los 23 dias del mes de abril del ano dos mil diecinueve.

M. EN C.E. JOSE ANGEL FERNANDEZ GARCIA
DIRECTOR GENERAL DEL TECNOLOGICO
DE ESTUDIOS SUPERIORES DE CHIMALHUACAN
Y SECRETARIO DE LA JUNTA DIRECTIVA

(RUBRICA).
APROBACION: 23 de abril de 2019.
PUBLICACION: 26 de agosto de 2019.
VIGENCIA: Este Reglamento entrara en vigor al dia

siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial "Gaceta del Gobierno".

REFORMAS Y ADICIONES

Acuerdo por el que se reforman las fracciones IV y V del articulo 2, la denominacién de la Seccién
Segunda del Capitulo II; el Ginico parrafo y las fracciones XI y XIV del articulo 10; II, III, IV y VI
del articulo 11; el Ginico parrafo y las fracciones XI, XIX, XXI del articulo 13; la fraccion XVIII del
articulo 14, el Gnico parrafo y la fraccion VI, VII, IX, X, XI, XII y XIX del articulo 15; el tinico
parrafo y la fraccion X del articulo 16, el tinico parrafo y la fraccion XIII del articulo 17; las
fracciones VIII, XV, XVIII y XXII del articulo 18; el Ginico parrafo y la fraccion XII del articulo 19;
la fraccion XIV del articulo 20 y la fraccion 1 del articulo 25; se adicionan un segundo y tercer
parrafo y las fracciones XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX y XXI al articulo 10; la fraccion XXII al
articulo 13, fraccion XIII del articulo 19, y las fracciones XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI, XXII,
XXIII, XXIV, XXV y XXVI al articulo 20; y se derogan la fraccion VIII del articulo 10, las fracciones
III y X del articulo 14, y las fracciones IV, XIII, XIV, XV, XVI, XVII y XVIII del articulo 15 del
Reglamento Interior del Tecnolégico de Estudios Superiores de Chimalhuacan. Publicado en el
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 16 de julio de 2024, entrando en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el Periédico Oficial "Gaceta del Gobierno".
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