GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO
Publicada en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 23 de enero de 2009.

Ultima reforma POGG 05 de agosto de 2025.

LA JUNTA DIRECTIVA DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE SAN FELIPE DEL
PROGRESO, EN EJERCICIO DE LA ATRIBUCION QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 13
FRACCION V DEL DECRETO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO POR EL QUE SE CREA EL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL DENOMINADO
TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE SAN FELIPE DEL PROGRESO; Y

CONSIDERANDO

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2005-2011 establece que la modernizaciéon del marco
juridico es una linea de acci6n para construir una Administracién Publica moderna que impulse el
desarrollo y garantice la estabilidad institucional.

Que la modernizacién de la Administracion Publica implica la evaluacion permanente de sus
procedimientos y estrategias, a fin de consolidar aquellas que contribuyen al cumplimiento de los
objetivos institucionales y replantear las que resultan insuficientes para tal propésito, aprovechando
las oportunidades de mejora.

Que la dinamica de la Administracion Publica Estatal hace necesario modernizar las estructuras de
organizacion de las dependencias y organismos auxiliares, a fin de dotarlas de mayor capacidad de
respuesta en el desarrollo de los planes y programas de gobierno.

Que mediante Decreto del Ejecutivo del Estado, publicado en el periédico oficial “Gaceta del
Gobierno” el 11 de enero de 2001, se creé el organismo publico descentralizado de caracter estatal
denominado Tecnologico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso, con personalidad
juridica y patrimonio propios, teniendo por objeto, entre otros, formar profesionales, docentes e
investigadores aptos para la aplicacion y generacion de conocimientos, con capacidad critica y
analitica en la solucion de los problemas, con sentido innovador que incorpore los avances cientificos
y tecnolégicos al ejercicio responsable de la profesién, de acuerdo con los requerimientos de la region,
del estado y del pais.

Que el 23 de octubre de 2003, se public6 en el periddico oficial “Gaceta del Gobierno” el Reglamento
Interior del Tecnologico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso, en el cual se establecen
las atribuciones y lineas de autoridad de las unidades administrativas basicas que integran la
estructura de organizacion de este organismo descentralizado. Este ordenamiento juridico ha sido
reformado y adicionado en dos ocasiones.

Que de conformidad con el modelo de crecimiento organizacional previsto para el Tecnologico de
Estudios Superiores de San Felipe del Progreso, se determiné fortalecer su organizaciéon y
funcionamiento, mediante la creaciéon de una unidad desconcentrada de estudios superiores, que
imparta educacién relativa a los programas académicos del Tecnologico. Esta accion esta orientada a
ofrecer mayores alternativas de educacién superior tecnolégica, asi como acercar los servicios
educativos a los lugares donde se genere su demanda.

Que en el marco de dicho modelo de crecimiento, se ha estimado necesario precisar las atribuciones
de la Divisiones y de la Subdireccion de Planeacion y Administraciéon del Tecnolégico, a efecto de
fortalecer el cumplimiento de los programas académicos y de las actividades relacionadas con la
administracién de los recursos del Organismo.

Que derivado de las anteriores determinaciones administrativas, se ha estimado dable expedir un
nuevo Reglamento Interior del Tecnologico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso, que
sea congruente con la estructura autorizada a este Organismo y que fortalezca el ambito
competencial de las unidades administrativas basicas que lo integran.
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En mérito de lo anterior, se expide el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL TECNOLOGICO
DE ESTUDIOS SUPERIORES DE SAN FELIPE DEL PROGRESO

CAPITULO 1
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizaciéon y el funcionamiento del
Tecnolégico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso.

Articulo 2.- Para efectos del presente Reglamento, se entiende por:

I. Decreto, al Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se crea el organismo publico descentralizado
de caracter estatal denominado Tecnolégico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso.

II. Direccién General: a la Direccion General del Tecnolégico de Estudios Superiores de San Felipe del
Progreso;

III. Junta Directiva, a la Junta Directiva del Tecnolégico de Estudios Superiores de San Felipe del
Progreso.

IV. Persona Servidora Publica: a toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision al interior
del Tecnolégico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso;

V. Reglamento: al Reglamento Interior del Tecnolégico de Estudios Superiores de San Felipe del
Progreso;

VI. Tecnolégico: al Tecnologico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso.

Articulo 3.- El Tecnolégico es un organismo publico descentralizado de caracter estatal, con
personalidad juridica y patrimonio propios, que tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le
confiere el Decreto y otras disposiciones legales.

Articulo 4.- El Tecnolégico se sujetara a lo dispuesto por la Ley para la Coordinaciéon y Control de
Organismos Auxiliares del Estado de México y su Reglamento, y por lo que establezcan otros
ordenamientos aplicables.

Articulo 5.- El Tecnolégico conducira sus actividades en forma programada y coordinada, con base
en lo senalado en el Plan de Desarrollo del Estado de México, asi como en los programas regionales,
sectoriales y especiales que estén a su cargo o en los que participe, de acuerdo con la normatividad
aplicable.

CAPITULO II

DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION
DEL TECNOLOGICO

Articulo 6.- La direccién y administracion del Tecnolégico corresponden:
L. A la Junta Directiva; y

II. A la Direcciéon General.
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Seccion Primera
De la Junta Directiva

Articulo 7.- La Junta Directiva es el 6rgano de gobierno del Tecnolégico, sus determinaciones seran
obligatorias para la persona titular de la Direccion General y las unidades administrativas que
integran al Tecnolégico.

Articulo 8.- La Junta Directiva se integrara de acuerdo a lo establecido en el Decreto y conforme a lo
senalado en la Ley para la Coordinacion y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México y
funcionara de conformidad con las disposiciones aplicables.

Articulo 9.- Corresponde a la Junta Directiva el ejercicio de las atribuciones sefialadas en el Decreto,
asi como el cumplimiento de las obligaciones establecidas en otros ordenamientos legales.

Seccion Segunda
De la persona titular de la Direccion General

Articulo 10.- El estudio, planeacién y despacho de los asuntos, competencia del Tecnolégico, asi
como su representacion legal, corresponden originalmente a la persona titular de la Direccion
General, quien, para su mejor cumplimiento y despacho, podra delegar sus atribuciones en personas
servidoras publicas subalternas, sin perder por ello la facultad de su ejercicio directo, excepto
aquellas que, por disposicién normativa, deba ejercer en forma directa.

Cuando las leyes y reglamentos otorguen atribuciones al Tecnolégico y éstas no se encuentren
asignadas en el presente Reglamento a las Unidades Administrativas que la integran, se entendera
que corresponden a la persona titular de la Direccion General.

Articulo 11.- Corresponde a la persona titular de la Direccion General, ademas de las senaladas en
el Decreto, el ejercicio de las atribuciones siguientes:

I. Someter a la aprobacién de la Junta Directiva los planes y programas de estudio del Tecnologico.

II. Someter a la aprobacion de la Junta Directiva los proyectos académicos del Tecnologico.

III. Evaluar las actividades realizadas por el Tecnologico y disponer las acciones que le correspondan
para el cumplimiento de su objeto.

IV. Proponer a la Junta Directiva el otorgamiento de reconocimientos a los servidores publicos del
Tecnologico que por sus méritos se hagan acreedores a los mismos.

V. Integrar el Comité Académico, de acuerdo con lo dispuesto por el Decreto;

VI. Coordinar y, en su caso, validar las actividades culturales y deportivas del Tecnolégico, asi como
las relativas a la vinculacion de éste con otros sectores.

VII. Cumplir con las disposiciones en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales, en términos de la normatividad aplicable.

VIII. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones.
IX. Conducir las relaciones laborales del Tecnolégico, de acuerdo con las disposiciones en la materia.

X. Promover que las actividades de las unidades administrativas del Tecnolégico se realicen de
manera coordinada cuando la ejecucion de sus programas y acciones asi lo requieran.

XI. Promover acciones para la modernizacion administrativa, Mejora Regulatoria, Gobierno Digital y
Gestion de la Calidad en los tramites y servicios que ofrece el Tecnoléogico; asi como vigilar su
ejecucion y cumplimiento.
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XII. Emitir constancias o expedir copias certificadas de los documentos existentes en sus archivos,
cuando se refieran a asuntos de su competencia.

XIII. Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacién o aplicacién de este
Reglamento, asi como los casos no previstos en el mismo.

XIV. Promover y vigilar que los planes y programas del Tecnolégico sean realizados con perspectiva de
género y de igualdad sustantiva, respeto a los derechos humanos, y promuevan la eliminaciéon de
toda forma de discriminacion;

XV. Presidir el Comité Interno de Obra Publica del Tecnolégico, en términos de la normatividad
aplicable.

XVI. Representar por si o por interpésita persona debidamente acreditada, al Tecnologico en los
asuntos juridicos en los que sea parte y realizar el oportuno seguimiento a los procedimientos hasta
su conclusion;

XVII. Atender por si o por interpésita persona debidamente acreditada y promover las demandas,
amparos, juicios, citatorios y demas requerimientos de autoridades diversas, que se emitan o se
instauren con relaciéon y en contra del Tecnolégico y su personal, a fin de proteger el interés juridico y
patrimonio del mismo;

XVIII. Promover al interior del Tecnolégico, el cumplimiento de las disposiciones en materia
archivistica y de administracién de documentos establecidas en la Ley de Archivos y Administracién
de Documentos del Estado de México y Municipios y en otras disposiciones juridicas aplicables, y

XIX. Las demas que le confieran otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende la Junta
Directiva.

Articulo 12.- Para el estudio, planeaciéon y despacho de los asuntos de su competencia, la persona
titular de la Direccion General se auxiliara de las unidades administrativas siguientes:

I. Subdirecciéon Académica;

II. Subdireccion de Posgrado e Investigacion;

III. Subdireccion de Servicios Administrativos;

IV. Subdireccion de Vinculacion;

V. Subdireccion de Planeacion,;

VI. Divisiones de Carrera Autorizadas;

VII. Derogada.

VIII. Derogada.

El Tecnologico contara con las demas unidades administrativas que le sean autorizadas, cuyas
funciones y lineas de autoridad se estableceran en su Manual General de Organizacion; asimismo, se

auxiliara de los servidores publicos necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo
con la normatividad aplicable, estructura organica y presupuesto autorizados.

CAPITULO III
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS
DE LAS PERSONAS TITULARES DE LAS SUBDIRECCIONES
Y JEFATURAS DE DIVISION
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Articulo 13.- Al frente de cada Subdirecciéon y Jefatura de Division habra una persona titular, quien
se auxiliara de las personas servidoras publicas que las necesidades del servicio requieran, de
acuerdo con la estructura organica y el presupuesto autorizado al Tecnolégico.

Articulo 14.- Corresponde a las personas titulares de las Subdirecciones y Jefaturas de Division, el
ejercicio de las atribuciones siguientes:

I. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar las funciones encomendadas a la unidad
administrativa a su cargo.

II. Validar y someter a la consideracion de su superior inmediato la informacion correspondiente para
la formulacion de los programas anuales de actividades y anteproyectos de presupuesto del
Tecnolégico.

III. Participar, en el ambito de su competencia, en la elaboraciéon, aplicacién y actualizaciéon de los
reglamentos, manuales administrativos y cualquier otra disposiciéon que regule la organizacion y el
funcionamiento del Tecnolégico.

IV. Proponer a su superior inmediato la suscripcion de acuerdos, convenios, contratos y demas
instrumentos juridicos necesarios para el cumplimiento del objeto del Tecnolégico, asi como ejecutar
las obligaciones que les correspondan.

V. Promover y vigilar la aplicacién de las disposiciones que rigen la organizacion y el funcionamiento
de la unidad administrativa a su cargo.

VI. Formular los dictamenes, estudios, opiniones e informes que les sean solicitados por su superior
inmediato o aquellos que les correspondan en razén de sus atribuciones.

VIIL. Proponer a su superior inmediato el ingreso, licencia, promocion y remocioén del personal adscrito
a la unidad administrativa a su cargo, de conformidad con las disposiciones aplicables.

VIII. Acordar con su superior inmediato el despacho de los asuntos a su cargo que requieran de su
intervencion.

IX. Coordinar sus actividades con las y los titulares de las demas unidades administrativas del
Tecnolégico, cuando la ejecucion de sus programas y acciones asi lo requieran.

X. Someter a consideracién de su superiora o superior inmediato acciones para la modernizacion
administrativa, Mejora Regulatoria, Gobierno Digital y Gestion de la Calidad en los tramites y
servicios que presta el Tecnolégico.

XI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les sean
senalados por delegacion o los que les correspondan por suplencia.

XII. Asesorar y apoyar técnicamente, en asuntos de su competencia, a quien lo solicite.

XIII. Desempenar las comisiones que les encomiende la persona titular de la Direccion General e
informar sobre el cumplimiento de las mismas;

XIV. Expedir constancias o copias certificadas de los documentos existentes en sus archivos, cuando
se refieran a asuntos de su competencia.

XV. Cumplir en el ambito de su competencia, las disposiciones en materia de transparencia y acceso
a la informacién publica y proteccion de base de datos personales.

XVI. Implementar, en el ambito de su competencia, las medidas tendentes a institucionalizar la
perspectiva de género y la igualdad sustantiva, la eliminacién de toda forma de discriminaciéon y el
respeto a los derechos humanos;
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XVII. Cumplir, en el ambito de su competencia, con las disposiciones en materia archivistica y de
administracion de documentos establecidas en la Ley de Archivos y Administracion de Documentos
del Estado de México y Municipios y en otras disposiciones juridicas aplicables, y

XVIII. Las demas que les confieran otras disposiciones legales y aquellas que les encomiende la
persona titular de la Direccién General.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LAS SUBDIRECCIONES Y JEFATURAS DE DIVISION

Articulo 15.- Corresponde a la persona titular de la Subdireccion Académica coordinar, dirigir,
controlar y evaluar el desarrollo académico y los planes y programas de estudio a cargo del
Tecnolégico.

Quedan adscritas a la Subdireccion Académica:

I. Divisién de Contador Publico;

II. Division de Ingenieria Civil;

III. Division de Ingenieria en Energias Renovables;
IV. Division de Ingenieria Informatica;

V. Division de Ingenieria Quimica, y

VI. Divisién de Ingenieria en Industrias Alimentarias.

Articulo 16.- Corresponde a la Subdireccion Académica:

I. Someter a la consideraciéon del Director la normatividad escolar del Tecnolégico, asi como difundirla
y vigilar su cumplimiento.

II. Proponer a la persona titular de la Direcciéon General acciones para mejorar la infraestructura y el
equipo destinado a la ejecucion de los planes y programas de estudio del Tecnologico;

III. Derogada.

IV. Supervisar la aplicacion de las politicas y los procedimientos para el registro, la acreditaciéon
escolar, revalidacion, equivalencia y certificacion de estudios, de acuerdo con la normativa aplicable.

V. Proponer a la persona titular de la Direccion General el perfil del personal académico que requiera
ser contratado en las Divisiones;

VI. Coordinar el desarrollo de los planes y programas de estudio de las carreras que ofrece el
Tecnolégico, con el proposito de aprovechar y optimizar los recursos asignados, de conformidad con
los lineamientos establecidos;

VII. Planear, organizar y establecer estrategias y acciones orientadas a incrementar el nivel de calidad
de los servicios educativos proporcionados a la comunidad estudiantil, a fin de que el proceso
enseflanza—aprendizaje tenga una mejora continua en los indicadores de aprovechamiento y eficacia
terminal.

VIII. Contribuir a lograr que las personas que egresen del Organismo cuenten con las habilidades y
cualidades necesarias para mejorar la insercién al mercado laboral de manera competitiva.

IX. Supervisar el desarrollo de las actividades académicas del Tecnologico;
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X. Derogada.

XI. Las demas que le confieran otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende la persona
titular de la Direccion General.

Articulo 16 Bis.- Corresponde a la Subdirecciéon de Posgrado e Investigacion:

I. Planear, dirigir, controlar y evaluar las actividades académicas de posgrado e investigacion del
Tecnolégico;

II. Proponer a la persona Titular de la Direccion General el perfil que debera reunir el personal de
investigacion,;
III. Participar en el disefio y ejecucion de los programas de educacion continua del Tecnolégico;

IV. Proponer a la persona titular de la Direccién General programas de estudio de posgrado, asi como
sus modificaciones;

V. Promover en coordinacién con las demas unidades administrativas del Tecnolégico, proyectos de
investigacion y desarrollo para mejorar el proceso educativo del Organismo;

VI. Realizar tramites que se requieran para el registro legal de patentes y derechos de autor que tenga
el Tecnologico, y

VII. Las demas que le confieran otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende la persona
titular de la Direccién General.

Articulo 17.- Corresponde a la Subdireccion de Servicios Administrativos:

I. Coordinar la elaboracion del programa de desarrollo del Tecnolégico, asi como de las estrategias y
mecanismos para su ejecucion.

II. Proyectar el desarrollo del Tecnolégico a corto, mediano y largo plazos, con la participacion que
corresponda a las y los titulares de las demas unidades administrativas del Organismo.

III. Establecer lineamientos y mecanismos para el seguimiento de los programas de trabajo del
Tecnolégico.

IV. Derogada.
V. Derogada.

VI. Integrar las propuestas de modificaciones organico funcionales del Tecnolégico y someterlas a la
consideracién del Director.

VII. Coordinar las evaluaciones programatico-presupuestales del Tecnolégico, de conformidad con las
normas aplicables.

VIII. Planear, organizar y controlar el suministro, administracion y aplicacion de los recursos
humanos, materiales, financieros y técnicos, asi como los servicios generales necesarios para el
funcionamiento de las unidades administrativas del Tecnologico, en términos de la normatividad en
la materia.

IX. Establecer, en el ambito de su competencia, politicas y procedimientos para la administracion de
recursos humanos, materiales, financieros y técnicos, asi como llevar a cabo su seguimiento y
control, de acuerdo con los objetivos y estrategias definidas en los programas del Tecnolégico.

X. Integrar el anteproyecto de presupuesto anual de ingresos y de egresos del Tecnolégico y someterlo
a la consideracion de la persona titular de la Direccion General, asi como, realizar la calendarizacion
de los recursos presupuestales autorizados;
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XI. Ejecutar los procedimientos y mecanismos sobre el ejercicio y control del presupuesto de gasto
corriente y de inversién y verificar su aplicacion.

XII. Coordinar, consolidar y controlar la informacién sobre el ejercicio del gasto del Tecnologico e
informar a la persona titular de la Direccién General sobre el comportamiento del mismo;

XIII. Formular, conjuntamente con las unidades administrativas del Tecnolégico, los programas
anuales de adquisiciones, arrendamientos y servicios del Organismo, de acuerdo con las
disposiciones legales aplicables.

XIV. Presidir los Comités de Adquisiciones y Servicios y de Arrendamientos, Adquisicién de Inmuebles
y Enajenaciones del Tecnolégico, de conformidad con la normatividad aplicable.

XV. Coordinar y, en su caso, ejecutar los procedimientos de adquisiciones y servicios,
arrendamientos, enajenaciones, contrataciéon de servicios, obra publica y servicios relacionados con
la misma que requiera el Tecnolégico, de acuerdo con la normatividad aplicable.

XVI. Suscribir los contratos y convenios derivados de los procesos adquisitivos de bienes,
arrendamientos, obra publica y servicios relacionados con la misma, con base en la normatividad
aplicable, previo acuerdo con la persona titular de la Direccion General,

XVIIL. Rescindir administrativamente los contratos de adquisicibn de bienes y de prestacion de
servicios que haya celebrado el Tecnologico, e imponer las sanciones que prevé la legislacion en la
materia a los proveedores que incurran en el incumplimiento de dichos contratos.

XVIII. Tramitar los movimientos de altas, bajas, cambios, permisos y licencias del personal del
Tecnolégico, en términos de las disposiciones legales.

XIX. Promover la capacitacion y profesionalizacion del personal administrativo del Tecnologico.

XX. Vigilar el cumplimiento de las relaciones laborales entre el Tecnologico y su personal, de acuerdo
con la normatividad aplicable.

XXI. Realizar las funciones relativas al registro, control, mantenimiento y conservaciéon de los bienes
muebles e inmuebles del Tecnologico.

XXII. Establecer politicas y procedimientos para la administracion y funcionamiento de los almacenes
del Tecnoloégico, asi como para el control de inventarios.

XXIII. Coordinar las acciones de protecciéon civil del Tecnolégico, con base en las normas y politicas
aplicables.

XXIV. Coordinar al interior del Tecnolégico el cumplimiento de las disposiciones en materia
archivistica y de administracién de documentos establecidas en la Ley de Archivos y Administracién
de Documentos del Estado de México y Municipios y en otras disposiciones juridicas aplicables;

XXV. Fungir como Unidad de Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia, e instrumentar,
supervisar y verificar las acciones necesarias para dar cumplimiento con lo establecido en la Ley de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, asi como en la Ley de Igualdad de Trato y
Oportunidades entre Mujeres y Hombres, ambas del Estado de México y demas disposiciones
relativas;

XXVI. Tramitar la legislacion, regularizacién y registro de los bienes inmuebles que conformen el
patrimonio del Tecnoloégico;

XXVII. Registrar y organizar los documentos que acrediten el origen de la propiedad y posesion de los
bienes inmuebles destinados al servicio del Tecnologico, y

XXVIII. Las demas que le confieran otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende la
persona titular de la Direccién General.
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Articulo 18.- Corresponde a la Subdirecciéon de Vinculacién.

I. Elaborar el programa de vinculaciéon y extensiéon académica del Tecnologico y someterlo a la
consideracion de la persona titular de la Direccion General,

II. Promover la participaciéon de los sectores social y privado de la region en las comisiones
académicas responsables de elaborar y actualizar los planes y programas de estudio del Tecnologico.

III. Promover la realizacion de estudios orientados a detectar las necesidades de actualizacion y
capacitacion de las y los profesionistas del sector privado y, en su caso, dar respuesta a sus
necesidades de educacion continua y a distancia.

IV. Formular, proponer y opinar sobre la celebracién de contratos, acuerdos y convenios con
productores de bienes o prestadores de servicios, que pretenda celebrar el Tecnologico;

V. Establecer en coordinacién con el sector empresarial, mecanismos para otorgar asesorias
permanentes a la comunidad estudiantil, personal docente y personas que desarrollen trabajos de
investigacion del Tecnolégico, sobre el desarrollo de tecnologias industriales;

VI. Programar, dirigir y difundir las actividades culturales, recreativas y deportivas del Tecnolégico,
asi como realizar la publicaciéon de su obra editorial.

VII. Promover y organizar, previa autorizaciéon del Director, conferencias, seminarios, exposiciones,
concursos y demas actividades que contribuyan a la formaciéon profesional de la comunidad
estudiantil del Tecnoléogico.

VIII. Promover entre el alumnado la realizacion del servicio social y residencia profesional, asi como
fomentar que éstas contribuyan a su formacion educativa.

IX. Las demas que le confieran otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende la persona
titular de la Direccion General.

Articulo 18 Bis.- Corresponde a la Subdirecciéon de Planeacion:

I. Elaborar y presentar a la persona titular de la Direccién General el Programa Operativo Anual de
Trabajo;

II. Proponer y vigilar el cumplimiento de las politicas y lineamientos establecidos para la planeacion,
programacion, evaluacion y politicas en materia de control escolar;

III. Proponer a la persona titular de la Direccién General, los cambios o modificaciones a la
estructura de organizacion, manuales de organizaciéon y de procedimientos que se requieran;

IV. Verificar que los planes y programas del Tecnolégico tengan congruencia con las estrategias,
objetivos y prioridades del desarrollo estatal;

V. Elaborar y presentar a la persona titular de la Direccion General, estadisticas relativas a la
matricula del Tecnolégico;

VI. Controlar y supervisar el cumplimiento de las funciones relativas a Control Escolar del
Tecnoloégico;

VII. Emitir los documentos escolares que avalen y certifiquen los estudios realizados y concluidos en
el Tecnologico;

VII. Integrar y promover la permanente actualizacion de los manuales administrativos del
Tecnolégico y someterlos a consideracion de la Oficialia Mayor del Gobierno del Estado de México;

IX. Coordinar y reportar el registro de titulacién y de las carreras que imparte el Tecnolégico, ante las
instancias educativas correspondientes;
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X. Coordinar los procesos de preinscripcién, inscripciéon y reinscripcién de los estudiantes del
Tecnolégico con base en la normativa correspondiente;

XI. Coordinar y controlar el proceso de asignacién de becas a los estudiantes, asi como al profesorado
del Tecnolbgico;

XII. Asesorar juridicamente a los servidores publicos del Tecnolégico en asuntos relacionados con sus
funciones;

XII. Compilar y difundir los ordenamientos juridicos relacionados con el funcionamiento del
Tecnolégico, y

XIV. Las demas que le confieran otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende la persona
titular de la Direccién General.

CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LAS DIVISIONES

Articulo 19.- Corresponde a las Divisiones de Carrera autorizadas, en su respectivo ambito de
competencia:

I. Ejecutar los planes y programas académicos y de investigacion de la Divisién a su cargo, asi como
promover y coordinar la realizacion de eventos académicos.

II. Realizar investigaciones que permitan el avance del conocimiento y el desarrollo de los programas
académicos de la Division a su cargo y vigilar su cumplimiento.

III. Disefiar y proponer a la persona titular de la Subdireccion Académica los planes y programas de
estudio de la Division a su cargo, asi como de ejecutar los mismos;

IV. Supervisar la aplicacion de los lineamientos académicos en materia de estancias profesionales.

V. Proponer y aplicar, en coordinacion con las unidades administrativas competentes, técnicas de
ensefanza y métodos de evaluacion de las actividades académicas de la Division a su cargo.

VI. Impulsar la aplicacion de métodos y tecnologias que contribuyan a eficientar el proceso de
ensenanza aprendizaje de la Division a su cargo.

VII. Apoyar a las instancias competentes en la evaluacion curricular de la Divisiéon a su cargo.

VIIIL. Participar con las instancias competentes en la definicion del perfil profesional del personal
académico de la Divisién a su cargo.

IX. Someter a consideracion de la persona titular de la Subdireccion Académica, modificaciones al
contenido tematico de los programas de estudio de la Divisiéon a su cargo;

X. Integrar la planta docente de la Division a su cargo y someterla a consideracion de la persona
titular de la Subdireccion Académica,;

XI. Disefiar, proponer y organizar cursos de formacion, actualizacién y superacion académica del
personal docente de la Divisiéon a su cargo.

XII. Participar en las reuniones de los cuerpos colegiados cuando se traten asuntos relacionados con
la Divisi6n a su cargo.

XIII. Fomentar la titulacién de las y los alumnos egresados de la Divisién a su cargo.

XIV. Opinar, en el ambito de su competencia, si los estudios realizados en otras instituciones de
educacion que soliciten ser revalidados, son congruentes con los planes y programas académicos del
Tecnolégico.
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XV. Mantener los talleres y laboratorios de su competencia, en condiciones adecuadas para el
desarrollo de las actividades y practicas relativas a la Divisién a su cargo.

XVI. Vigilar el desempefio del personal docente adscrito a la Divisién a su cargo, asi como aplicar
examenes de oposicion para ocupar plazas vacantes.

XVIIL. Las demas que les confieran otras disposiciones legales y aquellas que les encomienden las
personas titulares de la Subdireccion Académica y la Direccién General.

Articulo 20.- Derogado.

CAPITULO VI
DEL COMITE ACADEMICO

Articulo 21.- Al Comité Académico le corresponde apoyar a la Junta Directiva en el estudio,
elaboracion y resolucién de los proyectos académicos, asi como en la aplicacién o modificacion de los
planes y programas de estudio del Tecnolégico.

Articulo 22.- El Comité Académico estara Integrado por:

I. Una Presidencia, que estara a cargo de la persona titular de la Direccion General,
II. Una Secretaria Ejecutiva, que estara a cargo de la persona titular de la Subdireccion Académica;

[I. Una persona representante del Personal Académico del Tecnolégico designada por la Junta
Directiva a propuesta de la Direccién General, y

IV. Dos personas especialistas de alto reconocimiento profesional, tomando en cuenta su prestigio
profesional, trayectoria académica y solvencia moral.

Las personas especialistas y la persona representante del personal académico, duraran en su cargo
dos anos pudiendo ser designadas por otro periodo igual.

Las personas integrantes del Comité Académico realizaran sus tareas de asesoria en forma personal,
en términos de la normatividad aplicable.

El cargo de integrante del Comité Académico sera Honorifico.
Articulo 23.- Corresponden al Comité Académico las funciones siguientes:

I. Dictaminar los programas y proyectos académicos presentados a la Junta Directiva y los que ésta
les proponga, sometiéndolos a la consideracion de la Secretaria de Educaciéon Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, a través de la persona titular de la Direccion General,

II. Supervisar que el Tecnologico cumpla con los planes y programas de estudio aprobados por las
autoridades educativas.

III. Promover la capacitacién permanente del personal académico del Tecnolégico.

IV. Formular proyectos de desarrollo académico que permitan responder a las necesidades de
formacion del sector productivo.

V. Disenar y proponer nuevos modelos educativos orientados al desarrollo de la docencia y la difusion
de la cultura.
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VI. Emitir opinién sobre las propuestas de modificacion a los planes y programas de estudio del
Tecnolégico y presentarlos a la Junta Directiva.

VII. Las demas que le confieran otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende la Junta
Directiva.

Articulo 24.- El Comité Académico celebrara sesiones ordinarias, de acuerdo con el calendario
establecido por la Junta Directiva y extraordinarias, cuando sean convocadas con caracter de urgente
por la o el Presidente de éste.

CAPITULO VII
DE LA SUPLENCIA DE LAS PERSONAS TITULARES

Articulo 25.- La persona titular de la Direccion General sera suplida en sus ausencias temporales
hasta por 15 dias, por las personas servidoras publicas de la jerarquia inmediata inferior que él
designe. En las mayores de 15 dias, por quien designe la Junta Directiva.

Articulo 26.- Las personas titulares de las Subdirecciones y Jefaturas de Divisién seran suplidas en
sus ausencias temporales hasta por 15 dias, por la persona servidora publica de la jerarquia
inmediata inferior que ellas designen. En las mayores de 15 dias, por la persona servidora publica
que designe la persona titular de la Direccion General.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Reglamento en el periédico oficial "Gaceta del Gobierno".

SEGUNDO.- Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el periodico oficial
"Gaceta del Gobierno".

TERCERO.- Se abroga el Reglamento Interior del Tecnolégico de Estudios Superiores de San Felipe
del Progreso, publicado en el periédico oficial "Gaceta del Gobierno" el 23 de octubre de 2003.

Aprobado por la Junta Directiva del Tecnologico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso,
segin consta en acta de su Cuadragésima Tercera Sesion Ordinaria, celebrada en el municipio de
San Felipe del Progreso, México, a los veintitin dias del mes de noviembre de dos mil ocho.

LIC. MARIA GUADALUPE MONTER FLORES
SECRETARIA DE EDUCACION Y PRESIDENTA
DE LA JUNTA DIRECTIVA
(RUBRICA).

LIC. HECTOR JIMENEZ BACA
DIRECTOR DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS
SUPERIORES DE SAN FELIPE DEL PROGRESO Y
SECRETARIO DE LA JUNTA DIRECTIVA
(RUBRICA).
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APROBACION: 21 de noviembre de 2008

PUBLICACION: 23 de enero de 2009

VIGENCIA: Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el periodico oficial "Gaceta del
Gobierno".

REFORMAS Y ADICIONES

Acuerdo por el que se reforman los articulos 11 fracciéon VII, 12, 13, 15 segundo parrafo, 18, 20 y la
denominacion de los capitulos III, IV y V; se adicionan la fraccion XV del articulo 14 recorriéndose la
fracciéon subsecuente, del Reglamento Interior del Tecnolégico de Estudios Superiores de San Felipe
del Progreso. Publicado en la Gaceta del Gobierno el 11 de febrero de 2014; entrando en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el periodico oficial "Gaceta del Gobierno".

Acuerdo por el que se reforman los articulos 2 fraccion IV, 10, 11 fracciones XI y XIV, 12 primer
parrafo y fraccion VIII, la denominacién del Capitulo III, 13, 14 fracciones IX, X y XVI, la
denominacion del Capitulo IV, 17 fracciones II, IIl y V, 18 fracciones III, V, VII y VIII, 19 fracciones III,
IX, X, XIII y XVII, 20 fraccién X, 22 fracciones I, II, IIl y IV, parrafos segundo y tercero, 24, la
denominacion del Capitulo VI, 25 y 26; se adicionan la fraccién V del articulo 2, las fracciones XV y
XVI del articulo 11, la fraccion XVII del articulo 14, la fraccién XI del articulo 20; y se deroga el titulo
del Capitulo V, recorriéndose la numeracion de los subsecuentes capitulos del Reglamento Interior
del Tecnolégico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso. Publicado en el Periédico Oficial
“Gaceta del Gobierno” el 28 de mayo de 2019; entrando en vigor al dia siguiente de su publicacién en
el Periodico Oficial "Gaceta del Gobierno".

Acuerdo por el que se reforman los articulos 12 en sus fracciones I, II, IV, V y VI, 15 en sus parrafos
primero y segundo, 16 en su Unico parrafo y en sus fracciones II, III, IV y VI, 17 en su Unico parrafo,
19 en su Unico parrafo y en sus fracciones III, IX, X y XVII, el titulo del Capitulo V y el articulo 22 en
su fraccion II; se adicionan las fracciones VII, VIII, IX, X y XI al articulo 16, y el articulo 16 Bis; y se
derogan las Oficina del Gobernador Oficina del Gobernador fracciones VII y VIII del articulo 12 del
Reglamento Interior del Tecnologico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso. Publicado en
el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 16 de junio de 2020; entrando en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el Periodico Oficial "Gaceta del Gobierno".

Acuerdo por el que se reforman las fracciones II, IV y V del articulo 2, la fraccion II del articulo 6, los
articulos 7 y 8, la denominacién de la seccion segunda del Capitulo II, el articulo 10, el Ginico parrafo
y las fracciones V, XIV, y XVI del articulo 11, el primer parrafo y las fracciones I, II, III, IV, V y VI del
articulo 12, la denominacién del Capitulo III, el articulo 13, el primer parrafo y las fracciones XIII,
XVI y XVII del articulo 14, la denominaciéon del Capitulo IV, el articulo 15, el primer parrafo y las
fracciones 1II, V, VI, IX y XI del articulo 16, el articulo 16 Bis, el primer parrafo y las fracciones X, XII,
XVI, XXIV y XXV del articulo 17, el primer parrafo y las fracciones I, IV, V y IX del articulo 18, la
denominaciéon del Capitulo V, las fracciones III, IX, X, y XVII del articulo 19, la numeraciéon y la
denominacién del capitulo V “DEL CONSEJO CONSULTIVO ACADEMICO?”, el articulo 21, el articulo
22, el primer parrafo y la fraccion I del articulo 23, el articulo 24, la numeraciéon y la denominacion
del capitulo VI “DE LA SUPLENCIA DE LAS Y LOS TITULARES?”, los articulos 25 y 26; se adicionan,
la fracciéon VI al articulo 2, las fracciones XVII, XVIII, XIX al articulo 11, la fraccion XVIII al articulo
14, las fracciones XXVI, XXVII y XVIII al articulo 17, el articulo 18 Bis; se derogan la fraccién III y X
del articulo 16, las fracciones IV y V del articulo 17 y el articulo 20 del Reglamento Interior del
Tecnolégico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso. Publicado en el Peridodico Oficial
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“Gaceta del Gobierno” el 05 de agosto de 2025; entrando en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periodico Oficial "Gaceta del Gobierno".
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